
 

 
 

 

 

 

 

PROPUESTA MASA SALARIAL CORRESPONDIENTE AL AÑO 2025 
 

De acuerdo con la Instrucción que, en el marco del Pla Programa d’Harmonització i Homologació 

de las entidades del Sector Público Local, regulan el procedimiento de autorización de la masa 

salarial, se propone la masa salarial que se refleja en el cuadro siguiente. 

Dirigido al Servicio de Personal del Ayuntamiento de València. 

 

València, en la fecha indicada en la firma digital 

 

 

 

D. José Villar 

Subdirector de Administración y Gestión 

 

  

Estimado a 
31/12/2025 

31/12/2024 Variación 

RETRIBUCIONES BÁSICAS  2.815.040,63 2.801.035,52 0,50% 

PLUSES SALARIALES FIJOS (transporte y ad personam) 13.213,36 13.147,75 0,50% 

APORTACIONES A PLAN DE PENSIONES 22.433,00 23.503,00 -4,55% 

MASA SALARIAL PERSONAL LABORAL 2.850.686,99 2.837.686,27 0,46% 

 

Observaciones: 

- La masa salarial de Visit València incluye las retribuciones fijas (Salario base, 

complemento puesto de trabajo y pluses fijos), y las retribuciones variables el plan de 

pensiones. 

- La masa salarial comprende los conceptos indicados que correspondan al personal 

laboral con contrato indefinido, excluyéndose a esto efectos la alta dirección y el 

personal con contratos temporales.  
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