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Titulos oficiales de educacion y formacion

Licenciado en Derecho- 1998-2004 Universidad de Valencia

Titulos no oficiales de educacion y formacién

- Curso “lLiderazgo y trabajo en equipo” impartido por Key Talent (noviembre 2013
- marzo 2014).

- Curso “Negociacion colectiva” impartido en la Escuela Julian Besteiro (mayo 2014).

- Curso “Licitacion electrénica con la plataforma de contratacion del Sector
Publico” (junio 2018)

- Curso “Taller practico: La contratacion por medios electrdnicos del Sector Publico tras
laley 9/2017, LCSP” (septiembre 2018)

- Curso “Plataforma de contratacion del Sector Publico como herramientaa
licitacion electrénica (PLASCSP)” (octubre 2018)

- Curso “Gestion de la Calidad y Medio Ambiente, conforme a las normas 1SO”
(diciembre 2018)
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Experiencia laboral

- Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Valéncia, asesor desde julio
2023 - actualidad

- OAM Fundacion Deportiva Municipal de Valéncia Director Gerente, (octubre de
2019 - julio del 2023):

- Coordinacion y Direcciéon de las diferentes areas de la OAM Fundacién Deportiva
Municipal para el desarrollo de las politicas deportivas de Valencia.

- Coordinacidn y puesta en marcha de diferentes programas deportivos en la ciudad de
Valéncia, Esports als Barris, Choca esas Cinco, Acoso en el Deporte.

- Preparacion, para el Concejal/a, de la informacion politica y técnica para el ejercicio de
sus competencias.

- Coordinacion y Direccion de la parte municipal de los diferentes Eventos Deportivos
desarrollados en la ciudad de Valencia: Eurobasket Femenino, Copa Mundo Frontenis,
Copa Davis, Mundial de Gimnasia Ritmica, Copa del Mundo de Triatlon.

- Federacién Valenciana de Municipios y Provincias (marzo 2019 — octubre
2019): desarrollando trabajos de asesoramiento técnico (licenciado en Derecho).

- Neteja, Manteniment i Servicis de Mislata S.A. (NEMASA) (julio 2017 — marzo
2019): Responsable - Jefe de RR.HH. y Portal de Transparencia (Técnico Superior —
Licenciado en Derecho)

- Arumani Iberica S.L., técnico superior en el departamento de administracién vy
gestidn, desde 20 de julio de 2016 hasta 19 de noviembre de 2016

- Caja de Ahorros de Castellon, Valencia y Alicante, BANCAJA (en la actualidad
BANKIA) desde septiembre de 2004 hasta julio de 2015, desarrollando mi trabajo como
licenciado en Derecho, en los siguientes departamentos:

-Secretaria_General e Institucional (septiembre 2004 hasta marzo 2011): técnico
superior en administracion y gestion de altos cargos, y soporte de los Organos de
Gobierno (Consejo de Administracion, Comision Ejecutiva, Comision de Control y
Asamblea General); asi como al Patronato y Comisién Permanente de la Fundacion
Bancaja.

- Departamento de Organizacién (marzo 2011 hasta diciembre 2011): homogeneizacién
de los contratos de las siete cajas que conformaron Bankia.
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-Seccidn Sindical de UGT- Bankia (enero 2012 hasta junio 2015): desarrollando mi
trabajo en la Federacidn de Servicios (FeS) como responsable provincial del sector de
Seguros y Oficinas de la Fede. (negociacién colectiva y gestién de equipos).

- Oficina Bankia 6310 (junio 2015 hasta julio de 2016).

Idiomas

-Valenciano
-Inglés
-ltaliano
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