[IDEA

VALENCIA

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE

TECNICO DE EMPLEABILIDAD/PROYECTOS
(c6digo OE/2015/04)

RESOLUCION

En virtud de lo establecido en el Apartado 5 de la presente convocatoria, se conforma una
relacién con los/as aspirantes para cada una de las fases evaluadas. Esta relacion describe
para cada aspirante la puntuacion parcial obtenida en cada fase, asi como una puntuacion final
resultante de la agregaciéon ponderada. Para la ponderacién, la Comision de Valoraciéon ha
considerado otorgar un peso de 80% a la fase de CV y 20% a la fase de entrevista. Las
valoraciones completas correspondientes a las dos fases del proceso son las siguientes:

DNI CcVv Entrevista Total
1748-B 90,0 90,0 90,0
1821-A 85,0 70,0 82,0
1284-F 70,0 55,0 67,0
1976-N 73,8 35.0 66,0

Por ello, esta Comisién de Valoracion propone la seleccién de Diia. Francisca Maria Hipdlito
Bonet, con DNI 748-B, para el puesto de TECNICO DE

EMPLEABILIDAD/PROYECTOS.

Asimismo, y siguiendo lo establecido en dicho apartado de la convocatoria, propone la
consideracion de los/as restantes candidatos/as para la conformacion de una lista de reserva,
que la Fundacién InnDEA podréa emplear eventualmente en el caso de desistimiento por parte
de la candidata propuesta o para futuras sustituciones en el mismo puesto.

De lo que se da cuenta en Valencia, a 11 de enero de 2016.
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