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ACTA - FUNDACIO ESPORTIVA MUNICIPAL DE VALENCIA - JUNTA RECTORA

SESSIO ORDINARIA FUNDACIO ESPORTIVA MUNICIPAL DE VALENCIA - JUNTA
RECTORA DEL DIA 28 DE SETEMBRE DE 2018

En la Sala de Comisiones | de la Antigua Tabacalera, siendo las 13:00 horas del 28 de
septiembre de 2018, se abrid sesidn bgjo la Presidencia de la Presidenta Diia. Maite Girau Méelia,
en cumplimiento de lo que dispone €l estatuto de la Fundacion Deportiva Municipal, con la
asistencia de los siguientes miembros: D. Cristobal Grau Mufioz, D. Celestino Bendicho
Mercader, D. Amadeu Mezquida Ortega, D. Daniel Ortega Cuenca (con autorizacion de D. Pere
Sixte Fuset Tortosa como portavoz del Grupo Municipal Compromis), D. Emilio Orts Hernandez
(con autorizacion de D. Fernando Giner Grima como portavoz del Grupo Municipal
Ciudadanos), D. JesUs Gracia Pérez, y €l Director Gerente de la Fundacién Deportiva Municipal,
D. Jesls Casero Camacho. Asisten, asi mismo, la Secretaria Delegada Dfia. Eva Maria Pastor
Latorrey €l Interventor Delegado José Jaime Agustin Vallés.
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Excusa su asistencia a la Junta Rectora mediante correo electronico el Tesorero Delegado
D. Alberto José Roche Garcia.
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1 | RESULTAT: APROVAT
ASSUMPTE:
Lecturai aprovacio, si escau, de I'acta de 19 de juny de 2018, de caracter ordinari.

Abiertala sesidn por la Sra. Presidenta, se dalabienvenida a nuevo Director Gerente de la
Fundacién Deportiva Municipal, D. Jeslis Casero Camacho.

Posteriormente se da por leida y aprobada por unanimidad el acta correspondiente de la
sesion de 19 de junio de 2018 de caracter ordinario.

2 | RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT
EXPEDIENT: E-70012-2018-000010-00

ASSUMPTE:

La Junta Rectora queda assabentada dels seglients acords: a) L'acord de la Junta de Govern
Local de data 27 dejuliol de 2018, pel qual se cessad titular del maxim organ de direcci6 de
I'OAM Fundacio6 Esportiva Municipal. b) L'acord de la Junta de Govern Local de data 21 de
setembre de 2018, pel qual es nomena director gerent de I'OAM Fundaci6 Esportiva Municipal.

| PROPOSTA NUM.:

La Junta Rectora queda enterada de | os siguientes acuerdos:

a) El acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de julio de 2018, por €l que se
cesaa titular del maximo 6rgano de direccion de I'OAM Fundacién Deportiva Municipal.

Vistas las actuaciones iniciadas como consecuencia del escrito presentado por D. JOSE
VICENTE BERLANGA ARONA, provisto con € DNI nim. 24.314.586K, de fecha 26 de julio
de 2018 (Registro de Entrada 00110 2018 067669), en su condicién de Titular del maximo
Organo de Direccion del Organismo Auténomo Municipal Fundacion Deportiva Municipal, por
el que expone que con fecha 19 de julio de 2018, ha sido nombrado Consejero de la Sociedad
Estatal de Participaciones Industriales (SEPI), como consejero de la empresa cien por cien
publica Nacional de Uranio-Industrias Avanzadas (ENUSA). como paso previo a la designacion
como Presidente de esta compafiia publica. Y afladiendo que el pasado dia 23 de julio se celebro
la Junta General Extraordinariay Universal de Accionistas de ENUSA, donde por unanimidad,
se acordd proponer a Consgjo de Administracion que, en virtud de lo establecido en € articulo
57 de los Estatutos Sociales, se propone a la designacion de entre sus miembros de D. José
Vicente Berlanga Arona, como Presidente del Consegjo de Administracion y, consecuentemente,
como Presidente de |a Sociedad.

Que visto todo lo anteriormente expuesto solicita causar baja voluntaria como
Director-Gerente de la Fundacion Deportiva Municipal, como paso previo a nombramiento
anteriormente relacionado.

ANTECEDENTES

1. Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Valéncia de 24 de julio de
2015, sesion ordinaria, Punto 92 del Orden del Dia, por €l cual se procede a nombrar como
Titular del méximo Organo de Direccion del Organismo Auténomo Municipal “Fundacion
Deportiva Municipal” a D. José Vicente Berlanga Arona, surtiendo efectos el citado acuerdo
desde |a fecha de su adopcion.
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2. Comparecencia de D. José Vicente Berlanga Arona ante la Presidenta Delegada del
Organismo Auténomo Municipal “Fundacién Deportiva Municipal” de fecha 25 de julio por €l
gue manifiesta las razones anteriormente expuestas y solicita causar baja voluntaria en su cargo
para su traslado ala Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Valéncia de fecha 27 de julio
de 2018.

3. Acta nimero 81de la Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas de
ENUSA Industrias Avanzadas SA, SME, de fecha 23 dejulio.

4. La Presidenta Delegada del Organismo Autonomo Municipa “Fundacién Deportiva

Municipal” queda enterada de la peticién de cese voluntario formulada, agradece los servicios
prestados y propone que se remitan todas las actuaciones ala Junta de Gobierno Local.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1. Naturaleza juridica de la Fundacion Deportiva Municipal
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El Organismo Auténomo Municipal Fundacion Deportiva Municipal es una entidad de
derecho publico de naturaleza institucional, creada por € Ayuntamiento de Valencia en fecha 10
de abril de 1981 y dependiente del mismo de conformidad con lo establecido en el articulo
85-3-b) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Posee €
caracter administrativo a efectos de su régimen presupuestario y contable.

Asimismo, el Organismo Auténomo Fundacion Deportiva Municipal se configura como
oficina técnica del Ayuntamiento de Valencia en materia deportiva.

Los organismo autonomos locales se rigen por el Derecho Administrativo y se les
encomienda, en régimen de descentralizacidn funcional y en gecucion de programas especificos
de la actividad de una concejalia, la realizacion de actividades de fomento, prestacionales o de
gestion de servicios publicos (articulos 45.1 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y
Funcionamiento de la Administracion General del Estado, citada como LOFAGE).

2. Caracteristicas del 6rgano unipersonal denominado: Titular del maximo 6rgano de
direccion de los organismos autdonomos.

Ha de observarse, en primer término, que la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la Modernizacion del Gobierno Local, aprobé un importante conjunto de reformas del
régimen local contenido en la Ley de Bases del Régimen Local (LRBRL). Entre estas medidas,
destaca la adicion de un Titulo X a la ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, que lleva la rdbrica “Régimen de organizacion de los municipios de gran
poblacion” en el que se establece un nuevo modelo organico-funcional que introduce la
posibilidad de dotar de un nivel directivo intermedio entre e nivel politico y el nivel
administrativo (constituido por lafuncion piblica ordinaria).

En este marco, €l apartado primero, letrab), del articulo 85 bis de la LRBRL (expresivo de
este model 0), sefiala, paralos organismos auténomos, o siguiente:
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“El titular del méximo érgano de direccién de los mismos debera ser un funcionario de
carrera o laboral de las Administraciones publicas o un profesional del sector privado, titulados
superiores en ambos casos, y con mas de cinco afos de gercicio profesional en el segundo. En
los municipios sefialados en € titulo X, tendréa la consideracion de 6rgano directivo” .

Asimismo, queda configurado su caracter directivo, a amparo de lo establecido en el
articulo 130, de la LRBRL, que clasifica los 6rganos de gobierno y direcciéon municipal en
superiores y directivos, fijando, en su apartado segundo, entre estos Ultimos a los titulares de los
maximos Grganos de direccién de los organismo autdnomos (“ Tendran también la consideracion
de d6rganos directivos, los titulares de los maximos 6rganos de direccion de los organismos
auténomos y de las entidades publicas empresariales locales, de conformidad con lo establecido
en €l articulo 85 bis, parrafo b)”).

En idéntico sentido, € Reglamento de Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de
Valéncia dispone en su articulo 27.3 que: “ Son érganos directivos del Ayuntamiento de Valencia:

(...)

-Losttitulares de los maximos 6rganos de direccion de los organismos auténomos locales y
de las entidades publicas empresariales”.
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Y por ultimo, conviene citar, a mayor abundamiento de su caracter organico, la definicion
gue nos ofrece €l articulo 5, apartado 2°, de la LOFAGE de 6rganos administrativos como “las
unidades administrativas a las que se les atribuyan funciones que tengan efectos juridicos frente
aterceros, 0 cuya actuacion tenga caracter preceptivo.”

3. Competencia organica para su cese.

El nombramiento y cese de los titulares de los drganos directivos de la Administracion
municipal corresponde a la Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo establecido en el
apartado primero, letrai), del articulo 127 delaLRBRL, en relacion con lo previsto en el articulo
123.1 del Reglamento Organico de Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Vaeéencia

4. Sistema de nombramiento, separacion y cese.

La forma de nombramiento y separacion de los titulares de los maximos érganos de
direccién en los organismaos autbnomos municipales es libre, por la Junta de Gobierno Local en
uso de las facultades conferidas en la LRBRL, sin necesidad de incorporar al proceso de
nombramiento elemento alguno de seleccion, publicidad y concurrencia.

En este caso se solicita el cese por parte del propio interesado como paso previo a
nombramiento del mismo como Presidente del Consegjo de Administracidn y consecuentemente
como Presidente de la Sociedad Estatal de Participaciones Industriales (SEPI), Empresa Plblica
Nacional de Uranio-Industrias Avanzadas (ENUSA).
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b) El acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de septiembre de 2018, por e que
se nombra director gerente de I'OAM Fundacién Deportiva Municipal.

FETS

UNIC. Per Moci6 de la Regidora d'Esports Sanitat i Salut, i Presidenta Delegada de
I’ Organisme Autonom Fundacid Esportiva Municipal, s ha disposat el seglient:

1. I’Organisme Autonom Fundaci6 Esportiva Municipal de I’ Ajuntament de Valéncia ésun
Organisme Autonom municipal dels previstos en I'article 85 de la Llei 7/1985, de 2 d' abril,
Reguladora de les Bases de Regim Local (d'ara en avant LRBRL). La seua plantilla
pressupostaria contempla dotacié economica per al titular de |’ organ directiu.

2. Segons el que disposa I’ article 85 bis.b de la LRBRL, en la redaccié donada per la Llei
57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a la modernitzacié del govern local, € titular del
maxim organ de direccio dels mateixos haura de ser un funcionari de carrera o laboral de les
Administracions publiques o un professional del sector privat, titulats superiors en ambdds casos,
i amb més de cinc anys d’ exercici professional en el segon. En els Municipis del Titol X tindran
laconsideracio d organ directiu. En este mateix sentit s' expressal’ article 130.2 de la mencionada
LRBRL, a I'especificar que tindran la consideracié d organ directiu €els titulars dels maxims
organs de direcci6 dels organismes autonoms.
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Aixi mateix, I'article 127.1.i, atribuix a la Junta de Govern Local e nomenament i
cessament dels titulars dels organs directius de I' Administracié Municipal. Extrem desenrotllat
pel Reglament Organic de Governi Administracio de I’ Ajuntament de Valéncia (article 123).

En conseqliéncia, es proposa ala Junta de Govern |’ adopcié de I’ ACORD seglient:

1. Nomenar el Sr. Jeslis Casero Camacho, amb DNI nim. 19876941L, com a
Director-Gerent de I’ Organisme Autonom Fundacié Esportiva Municipal de I' Ajuntament de
Vaeéncia, amb efectes del 24 de setembre de 2018.

El mencionat Sr. Casero Camacho és funcionari de carrera de I’ Ajuntament de Valéncia,
Grup Al i compta amb dilatada experiencia en I’ Administracié Publica i, per tant, reunix els
requisits que exigix I'article 85 bisdelaLRBRL, tal com acreditael curriculum i el nomenament
com afuncionari que s adjunten alaMocié.

2. Lesretribucions del director-gerent son les reflectides en I'Acord Plenari de data 20 de
novembre de 2015 de |'apartat per als coordinadors/res generals (retribucié bruta anua de
65.000€ exclosos €els triennis als quals, si escau, tinga dret el personal nomenat, a percebre en
dotze pagues mensualsi dues pagues extraordinaries en € mesos de juny i desembre).

3. Notificar este acord al Sr. Jestis Casero Camacho.
FONAMENTS DE DRET

1. Segons el que disposa I’ article 85 bis.b) dela LRBRL, en la redacci6 donada per laLlel
57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a la modernitzacié del govern local, € titular del
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maxim organ de direcci6 dels mateixos haura de ser un funcionari de carrera o laboral de les
Administracions publiques o un professional del sector privat, titulats superiors en ambdds casos,
i amb més de cinc anys d'exercici professiona en € segon. En els Municipis del Titol X (on
s'inclou Vaencia) tindran la consideracié d’organ directiu. En este mateix sentit s'expressa
I"article 130.2 de la mencionada LRBRL, a I'especificar que tindran la consideracio d'organ
directiu elstitulars dels maxims organs de direccio dels organismes autonoms.

Aixi mateix, I'article 127.1.i, atribuix a la Junta de Govern Local e nomenament i
cessament dels titulars dels organs directius de I’ Administraciéo Municipal. Extrem desenrotllat
pel Reglament Organic de Governi Administracio de I’ Ajuntament de Valéncia (article 123).

2. Laproposta s gjustaal’ ordenament juridic, ja que lalegislacio local, igual quel’ estatal i
autonomica, preveuen que el nomenament dels titulars d’ organs directius éslliurei li correspon a
I’ 0rgan que ho tinga atribuit (en el cas dels municipis del Titol X alaJuntade Govern Local) i en
este sentit s'ha pronunciat la recent senténcia del Jutjat del Contenciés nim. 9 de Vaencia, de
data 30 de juny de 2015 (Senténcia 196/2015).

La persona que es proposa nomenar complix els requisits de I'article 85.bis.b) de la
LRBRL i el seu nomenament és discrecional.

En conseqliencia, es manifesta conformitat juridica amb la Mocié que proposa.

3 | RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-70002-2018-000267-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

Presidéncia adona de la tercera modificacio de credits por generacid de nous ingresos.

La Junta Rectora queda enterada de la siguiente Resol ucién:

Mediante Resolucién de Presidencia, de fecha 5 de septiembre de 2018, se ha aprobado la
tercera modificacion de créditos por generacion de nuevos ingresos.

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, Sacorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Dar cuenta de la Resolucion de Presidencia, de fecha 5 de septiembre de 2018, por la que
se ha aprobado la tercera modificacion de créditos por generacion de nuevos ingresos, por un

importe de 359.000 euros y que a continuacion se transcribe:

“Vistos los informes del Interventor y Secretaria Delegados, asi como los demas obrantes
en el expediente E/70002/2018/267 esta Presidencia Delegada resuelve:

1°.- Aprobar la tercera modificacion de créditos por generacion de ingresos, por importe de
359.000.-€.

El detalle de lamodificacion es € siguiente:
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[}
E [T
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8 < 0/342/22799 Otros trabajos realizados por otras empresas 50.000,00
T
.0
2 0
0/342/22701 Seguridad. 50.000,00
0/342/62300 Inversion nueva maquinaria, instalacionesy utillgje 18.000,00
0/342/63200 Inversion reposicion edificiosy otras construcciones 66.000,00
0/342/63900 Inversion reposicion otro inmovilizado material 125.000,00
TOTAL ALTASEN PRESUPUESTO DE GASTOS 359.000,00

2°.- Dar cuenta de la presente Resolucién ala Junta Rectora en la primera sesion

gue celebre.

3°.- Comunicar esta Resolucion ala Intervencion General del Ayuntamiento,

Servicio de Contabilidad.

4 | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-70014-2018-000086-00

| PROPOSTA NUM.: 1

ASSUMPTE:

Gomez Tafalla

Presidéncia proposa saprove la compatibilitat privada genérica de la treballadora Ana M2

La Junta Rectora aprueba por unanimidad €l siguiente acuerdo:

El Servicio Juridico y de RRHH mediante informe de fecha 14 de septiembre de 2018

indica
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"Asunto: solicitud de compatibilidad de la trabajadora D2 Ana M2 GOmez Tafalla.

PRIMERO. La trabajadora D2 Ana M2 Gomez Tafalla, personal laboral fijo de esta
Fundacion Deportiva Municipal, con la categoria laboral de Titulado Superior en Educacion
Fisica, y en la actualidad jerciendo funciones de superior categoria en € puesto de Jefatura de
la Seccion de Gestion Indirecta, mediante escrito presentado en fecha 12.09.2018 solicita “ un
certificado de reconocimiento de la compatibilidad para € curso 2018-2019 para ser profesora
asociada..., para su presentacion a efectos de contratacion en la Universidad de Valencia como
Profesora Asociada a 4 horas para €l curso 2018-2019 (todas en horario no coincidente con mi
jornada actual), estando en las mismas condiciones que en el afios anterior (curso 2017-2018).”

Junto a su solicitud, la interesada aporta documento de la Facultad de Ciencias de la
Actividad Fisica y €l Deporte de la Universidad de Valencia (el cual obra en este expediente) y
en donde se detalla la siguiente informacion del contrato:

- Contrato de profesora asociada

- 8 horas semanales (4 + 4) (todas en horario no coincidente con su jornada actual)

- Duracién: curso académico 2018-2019
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Seguin la informacién que dispone este departamento, a la trabajadora D2 Ana M2 Gomez
Tafalla, de forma reiterada, ya se le ha reconocido mediante Acuerdos de la Junta Rectora de la
FDM la compatibilidad para e desempefio de un puesto de profesor asociado en la Facultad de
Ciencias de la Actividad Fisica 'y €l Deporte con una dedicacion de 8 horas semanales durante
un curso académico.

TERCERO. Respecto a esta nueva solicitud, se informa igualmente reiterando lo ya
indicado en anteriores informes.

La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas establece en su articulo 3 que “ El personal comprendido en el ambito
de aplicacion de esta Ley sélo podra desempefiar un segundo puesto de trabajo o actividad en €l
sector publico en los supuestos previstos en la misma para las funciones docente y sanitaria...”

En concreto, para la funcion docente, el articulo 4 de la citada ley indica que “ Podra
autorizarse la compatibilidad, cumplidas |las restantes exigencias de esta Ley, para el desempefio
de un puesto de trabajo en |la esfera docente como Profesor universitario asociado en régimen de
dedicacion no superior ala de tiempo parcial y con duracion determinada.”

El Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al
servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y
Empresas dependientes, establece en su articulo 14 que “ En todos los puestos en que la Ley
53/1984, de 26 de diciembre 0 este Real Decreto se refieren a puestos de trabajo con jornada de
tiempo parcial, se ha de entender por tal aquélla que no supere las treinta horas semanales’ .
Dicha normativa, en principio, no tiene en su ambito de aplicacion al personal que desempefia,
como Unica o principal, una actividad publica al servicio de una Comunidad Auténoma o
Corporacion Local que desarrolla la Ley 53/1984. No obstante, ante la inexistencia de
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normativa especifica de desarrollo en materia de incompatibilidades dentro del &mbito de la
administracion local y a falta de mayor concrecién, resulta aplicable dicho precepto
inter pretativo respecto a qué se entiende con la jornada de tiempo parcial.

Por tanto, en virtud de lo dispuesto en la Ley 53/1984, para el desempefio de la funcién
docente, y a criterio del técnico que suscribe, la solicitud cumple con todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la norma, a saber:

- El gercicio del segundo puesto de trabajo no supone maodificacién de la jornada de
trabajo y horario en ambos puestos, condicionandose al estricto cumplimiento de ambos (art.
3.1)

- El nuevo puesto, dentro de la esfera docente, es de profesor universitario asociado.
Ademéds, el régimen de dedicacion es a tiempo parcial y de duracién determinada, dado que no
supera lastreinta horas semanales (art. 4.1)

- Teniendo en cuenta |os datos que obran en anteriores expedientes, no se superan 1os
limites retributivos establecidos, en concreto la cantidad total percibida por ambos puestos no
debe superar la remuneracion prevista en los Presupuestos Generales del Estado para el cargo
de Director general, ni supera la del puesto principal incrementada en un 30 por 100, para €l
personal del grupo A o personal de nivel equivalente, salvo autorizacion expresa del Pleno de la
Corporacion Local, o de la Junta Rectora en este caso (art. 7.1)

Por todo lo anteriormente expuesto, se INFORMA FAVORABLEMENTE la solicitud de
compatibilidad presentada por D* Ana M2 GOmez Tafalla para compatibilizar su puesto de
trabajo en la Fundacién Deportiva Municipal con € gercicio de un segundo puesto de trabajo
como profesora asociada en la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte de la
Universidad de Valencia con una dedicacion de 8 horas semanales durante el curso académico
2018-2019".

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, Sacorda: /
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
Autorizar la compatibilidad de la trabajadora D2 Ana M2 Gémez Tafalla como profesora

asociada en la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisicay €l Deporte de la Universidad de
Valencia con una dedicacién de 8 horas semanales durante el curso académico 2018-2019

5 | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-70014-2018-000085-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Presidéncia proposa es denegue la compatibilitat de latreballadora Pilar Sanchez Solbes

La Junta Rectora aprueba por unanimidad el siguiente acuerdo:

HECHOS
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Primero.- D2 Pilar Sanchez Solbes, trabajadora de la Fundacién Deportiva Municipal, con
la categoria laboral de auxiliar de servicios de polideportivo a tiempo parcia y contrato laboral
de duracién determinada (510. Interinidad), ha presentado solicitud de compatibilidad de
funciones. A tal efecto, la interesada acompaiia copia de contrato de trabajo indefinido suscrito
con laempresadel sector privado “ Global Rosetta, SL.”.

En la clausula tercera del referido contrato se indica que la jornada laboral (40 horas
semanales, prestadas de lunes a viernes).

Segundo.- La Junta Rectora de la FDM, mediante acuerdo adoptado en el Expediente
242/2002, establecié como criterio de autorizacién unos limites por tiempo de dedicacion las
actividades privadas autorizadas conforme a continuacién se relacionan:

“ Respecto de los auxiliares de servicio de polideportivos, a los de jornada completa se les
podra autorizar a desarrollar actividades privadas que no superen una dedicacion semanal
superior a quince horas, y a los de jornada a tiempo parcial, de fin de semana, se les podra
autorizar arealizar una jornada de hasta treinta y cinco horas.

Y respecto del personal técnico — Jefes de Seccidn, Jefes de Negociado y directores de
Instalacidn -, en atencion a su especial dedicacion, solo se les podré autorizar compatibilidad
para el desarrollo de actividades privadas, siempre que no superen las cinco horas de
dedicacion” .
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El articulo 2 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Pablicas establece:

“La presente Ley serd de aplicacion a:

...C) El personal al servicio de las Corporaciones Locales y de los Organismos de €ellas
dependientes...”

SEGUNDO.- El articulo 14 de lareferidaley establece:

“El gercicio de actividades profesionales, laborales, mercantiles o industriales fuera de
las Administraciones Publicas requerira el previo reconocimiento de compatibilidad.

La resolucién motivada reconociendo la compatibilidad o declarando la incompatibilidad,
que se dictara en el plazo de dos meses, corresponde al Ministerio de la Presidencia, a
propuesta del Subsecretario del Departamento correspondiente; al érgano competente de la
Comunidad Auténoma o al Pleno de la Corporacién Local, previo informe, en su caso, de los
Directores de los Organismos, Entes y Empresas publicas.

Los reconocimientos de compatibilidad no podran modificar la jornada de trabajo y
horario del interesado y quedaran automati camente sin efecto en caso de cambio de puesto en €

sector publico.
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Quienes se hallen autorizados para el desempefio de un segundo puesto o actividad
publicos deberan instar € reconocimiento de compatibilidad con ambos.”

TERCERO.- El articulo 15 de los Estatutos de la Fundacion Deportiva Municipal de
Valencia, establece las competencias de la Junta Rectora de este Organismo Auténomo. El
apartado g) del referido precepto indica:

“g) Tomar las decisiones en cuanto a las posibles incompatibilidades del personal al
servicio de la Fundacién Deportiva” .

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, sacorda: /
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico: Denegar la compatibilidad solicitada por |a trabajadora D2 Pilar Sanchez Solbes,
con la categoria de auxiliar de servicios de polideportivo a tiempo parcial, para el gercicio de
actividad privada fuera de las Administraciones Publicas que contempla €l art. 14 de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, por rebasar €l limite de 35 horas semanales establecido para su
categoria laboral, segin el Acuerdo de la Junta Rectora de este Organismo Auténomo de fecha
19.12.2003 (E/243/03).

La interesada deberd optar entre una de las dos relaciones laborales en el plazo de quince
dias, a contar desde el dia siguiente ala notificacion del presente acuerdo.

6 | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-70002-2018-000296-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Presidéncia proposa saprove la quarta modificaci6 de credits per incorporacié del Romanent
Liquid de Tresoreria.

La Junta Rectora aprueba por unanimidad el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Por parte del Jefe de Seccidén de Planificacion de la Fundacion Deportiva
Municipal se ha remitido documentacion referente a la propuesta de la cuarta modificacion de
créditos extraordinarios y suplementos, financiados con la incorporacion del Remanente Liquido
de Tesoreria para gastos generales del gjercicio 2017.

SEGUNDO.- En €l informe del Jefe de Seccion de Planificacién Econdmica de 19 de
septiembre se hace constar que “ La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el pasado dia
27 de abril, ha acordado, instar a los Organismos Auténomos Municipales a incoar los
preceptivos expedientes de modificacidn de créditos extraordinarios, financiados con Remanente
de Tesoreria para gastos generales, para:

® Suplementar las aplicaciones previstas para aplicar las obligaciones pendientes del
gercicio anterior que conforman €l saldo a 31 de diciembre de la cuenta 413 “ Acreedores
por operaciones pendientes de aplicar a Presupuesto” por importe de 16.447,40 €.
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® Dedtinar a nuevas inversiones financieras sostenibles la cantidad de 374.000 €. Con €
detalle aportado en €l Informe de infraestructuras que consta en € expediente.

® Tansferir al Ayuntamiento de Valencia la cantidad de 82.452,82 € creando en €
Presupuesto de Gastos una aplicacion presupuestaria nominal paratal fin.

El Remanente de Tesoreria para gastos generales de la Fundacién Deportiva Municipal a 31
dediciembre de 2017 esde 760.847,03 €. “

Por lo anterior, se propone:
1.- Crear en € Presupuesto de Gastos, la aplicacion presupuestaria
0/943/700.00, Ayuntamiento de Vaencia

2.- Aprobar la modificacion de créditos extraordinarios y suplementos, financiada con
RLTGG, segun € siguiente detalle:

ALTASEN EL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Ap. Presup. Concepto Importe €.
0/870.00 Remanente de Tesoreria para gastos generales 472.902,22
TOTAL ALTASEN EL PRESUPUESTO DE INGRESOS 472.902,22

ALTASEN EL PRESUPUESTO DE GASTOS

Ap. Presup. Concepto Importe€.
0/342/22100 Suministro de energia eléctrica 9.163,85
0/342/22102  Suministro de gas 2.157,33
0/342/22110 Productos de limpiezay aseo 144,78
0/340/20400 Arrendamientos. Material de transporte 847,00

0/341/22799 Otros trabajos realizados por otras empresasy profesionales  4.134,44
0/342/63200 Inversiones nuevas. Edificiosy otras construcciones 120.000,00

0/342/63300 Inversion por reposicion. Maguinaria, inst. y utillgje. 254.000,00
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0/943/70000 Ayuntamiento de Vaencia 82.454,82
TOTAL ALTASEN EL PRESUPUESTO DE GASTOS 472.902,22

TERCERO.- Se ha incorporado al expediente Decreto de la Presidencia Delegada
disponiendo se lleven a cabo las actuaciones necesarias para la aprobacion de la modificacion de
créditos por incorporacion del Remanente Liquido de Tesoreria para gastos generales del
gercicio 2017.

CUARTO.- Nos encontramos con una modificacion presupuestaria, concretamente con
una modificacién de créditos extraordinarios y suplementos, regulado en el articulo 177 del Real
Decreto Legidativo 2/2004, de 5 de marzo, por €l que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, asi como en los articulos 34 y siguientes del Real Decreto
500/90. Ademas hay que tener en cuenta la Base 9-1 de las de Ejecucion del Presupuesto del
Ayuntamiento de Valencia para el 2018, y en la que se establece cual debe ser su tramitacion, asi
como las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Fundacion.

De acuerdo con lo dispuesto en €l articulo 37-1 del Real Decreto 500/90, los expedientes
de créditos extraordinarios y suplementos, seran incoados por orden del Presidente de la
Corporacion y, en su caso, de los Organos competentes de los Organismos Auténomos
dependientes de la misma, en las unidades que tengan a su cargo la gestion de créditos o sean
responsables de | os correspondientes programas.

Asi de conformidad con el RDL 2/2004, de 5 de marzo, por € que se aprueba € Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en e RD 500/90, y a tenor de lo
establecido en las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal, €l érgano competente para la
aprobacion inicial de la modificacion presupuestaria propuesta es la Junta Rectora, del
Organismo Auténomo Fundacion Deportiva Municipal, correspondiendo |a definitiva al Pleno
del Ayuntamiento.

El presente expediente de modificacion de créditos esta sujeto a los mismos tramites y
requisitos que los presupuestos, siendo de aplicacién las normas sobre informacion, reclamacion
y publicidad.

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, sacorda: /
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

1.- Crear en € Presupuesto de Gastos, la aplicacion presupuestaria

0/943/700.00, Ayuntamiento de Vaencia
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2.- Aprobar la modificacion de créditos extraordinarios y suplementos, financiada con
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RLTGG, segun € siguiente detalle:

Ap. Presup. Concepto

Ap. Presup. Concepto

0/342/22100 Suministro de energia el éctrica

0/342/22102  Suministro de gas

0/342/22110 Productos de limpiezay aseo

ALTASEN EL PRESUPUESTO DE INGRESOS

0/870.00 Remanente de Tesoreria para gastos generales

TOTAL ALTASEN EL PRESUPUESTO DE INGRESOS

ALTASEN EL PRESUPUESTO DE GASTOS

0/340/20400 Arrendamientos. Material de transporte

Importe€.
472.902,22

472.902,22

Importe €.
9.163,85
2.157,33

144,78

847,00

0/341/22799 Otros trabajos realizados por otras empresasy profesionales  4.134,44

0/342/63200 Inversiones nuevas. Edificiosy otras construcciones

0/342/63300 Inversion por reposicion. Maguinaria, inst. y utillaje.

0/943/70000 Ayuntamiento de Vaencia

TOTAL ALTASEN EL PRESUPUESTO DE GASTOS

120.000,00

254.000,00

82.454,82

472.902,22

Remitir la misma a la Intervencién General de Fondos Municipales para su posterior
elevacion al Excmo. Ayuntamiento Pleno, de conformidad con lo establecido en el art. 177 del
Real Decreto Legidativo 2/2004, de 5 de marzo, por €l que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas L ocales.
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7 | RESULTAT: CONTESTADA

ASSUMPTE:
Precsi preguntes

No hay ni ruegos ni preguntas.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las 13:15 horas ,
extendiéndose la presente Acta, que firma conmigo la Presidencia, de todo lo cual como

Secretaria doy fe.
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