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En aquest document, de contindre dades de caràcter personal objecte de protecció, aquests es troben
omesos -substituïts per asteriscos (*) - en compliment del Reglament General de Protecció de Dades
(UE) 2016/679. / En este documento, de contener datos de carácter personal objeto de protección, éstos
se encuentran omitidos -sustituidos por asteriscos (*) - en cumplimiento del Reglamento General de
Protección de Datos (UE) 2016/679.

OAM FUNDACIÓ ESPORTIVA MUNICIPAL - CONSELL RECTOR - ACTA DE LA
SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA DEL DIA 21 DE SETEMBRE DE 2023 / OAM
FUNDACIÓN DEPORTIVA MUNICIPAL - CONSEJO RECTOR - ACTA DE LA SESIÓN
EXTRAORDINARIA DEL DIA 21 DE SEPTIEMBRE DE 2023

En la Sala de Comisiones Informativas de la casa consistorial, siendo las once horas y
veinte minutos del 21 de septiembre de 2023, se abrió sesión bajo la presidencia de la Sra. María
del Rocio Gil Uncio, en cumplimiento de lo que disponen los estatutos de la Fundación
Deportiva Municipal, con la asistencia de los miembros siguientes: Sr. Santiago Ballester
Casabuena, Sr. Germán Francisco García Barrios, Eva María Coscollà Grau, Sr. Miguel Navarro
Navarro, Sr. Javier Ismael Mateo García, Sr. Jerome Garris Suárez, asistidos por el Secretario, Sr.
José Vicente Ruano Vila.

Asisten, asímismo, la Directora Gerente del Organismo Autónomo Fundación Deportiva
Municipal, Sra. María Angeles Vidal Ruiz y el Interventor Delegado, Sr. José Jaime Agustín
Vallés.

Asisten tambien la Jefa del Servicio Jurídico, el Jefe del Servicio de Infraestructuras y el
Jefe del Servicio Deportivo  del Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal, Sra.
Marta Sapiña Ferrer, Sr. Jesús Gracia Pérez y Sr. José Manuel Brotons    Piqueres,
respectivamente. 

Una vez abierta la sesión, por la presidencia se inicia el examen de los asuntos
incorporados a la orden del día y se adoptan los acuerdos siguientes.

 

 

A la Sala de Comissions Informatives de la casa consistorial, sent les onze hores i vint
minuts del 21 de setembre de 2023, es va obrir sessió sota la presidència de la Sra. María del
Rocio Gil Uncio, en compliment del que disposen els estatuts de la Fundació Esportiva
Municipal, amb l'assistència dels membres següents: Sr. Santiago Ballester Casabuena, Sr.
Germán Francisco García Barrios, Eva María Coscollà Grau, Sr. Miguel Navarro Navarro, Sr.
Javier Ismael Mateo García, Sr. Jerome Garris Suárez, assistits pel Secretari, Sr. José Vicente
Ruano Vila.

Assisteixen, així mateix, la Directora Gerent de l'Organisme Autònom Fundació Esportiva
Municipal, Sra. María Angeles Vidal Ruiz i l'Interventor Delegat, Sr. José Jaime Agustín Vallés.
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Assisteixen també la Cap del Servei Jurídic, el Cap del Servei d'Infraestructures i el Cap
del Servei Esportiu de l'Organisme Autònom Fundació Esportiva Municipal, Sra. Marta Sapiña
Ferrer, Sr. Jesús Gracia Pérez i Sr. José Manuel Brotons Piqueres, respectivament. 

Una vegada oberta la sessió, per la presidència s'inicia l'examen dels assumptes incorporats
a l'ordre del dia i s'adopten els acords següents.
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1 RESULTAT / : QUEDAR ASSABENTAT / RESULTADO QUEDAR
ENTERADO

EXPEDIENT / : E-70012-2023-000003-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
Constitució del Consell Rector de l'Organisme Autònom Fundació Esportiva Municipal.
Constitución del Consejo Rector del Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal.

Por Resolución de Alcaldía número 30, de 26 de julio de 2023, se aprobó la estructura del
Gobierno Municipal, disponiendo (entre otras cuestiones) el nombramiento de la Sra. María del
Rocio Gil Uncio, delegada de la Delegación de Deportes, y como tal, de conformidad con los
artículos 98.1 y 106.1 del Reglamento Orgánico de Gobierno y Administración del Ayuntamiento
de Valencia, le atribuía la presidencia del Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal.

Por Resolución de Alcaldía número 153, de 31 de agosto de 2023 (ratificada por Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de septiembre de 2023), se procedió al nombramiento
(entre otros) de los vocales Consejo Rector del Organismo Autónomo Fundación Deportiva
Municipal. Consejo Rector que, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 9.1 de sus
Estatutos celebrará sesión ordinaria, como mínimo, cada tres meses, y extraordinaria cuando así
lo decida la Presidencia o lo solicite la cuarta parte, al menos, del número legal de los miembros
que la componen. En este último caso, su convocatoria y celebración se regirá por la normativa
que para el mismo supuesto prevé el Reglamento Orgánico del Pleno del Ayuntamiento de
Valencia para los plenos corporativos.

Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de julio de 2023, se
procedió al nombramiento de la Sra. María Angeles Vidal Ruiz, como Directora-Gerente del
Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único.- La Presidenta del OAM Fundación Deportiva Municipal de Valencia da cuenta de
los acuerdos y resoluciones de nombramiento de los miembros del Consejo Rector de la
Fundación Deportiva Municipal, quedando constituido el Consejo Rector y determinando como
régimen de sesiones el previsto en sus Estatutos.

No tienen lugar intervenciones/ No hi han intervencions.

2 RESULTAT / : QUEDAR ASSABENTAT / RESULTADO QUEDAR
ENTERADO

EXPEDIENT / : E-70012-2023-000003-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 2
ASSUMPTE / :ASUNTO
Donar compte de la relació de resolucions adoptades per la Presidència Executiva des del 20
d'abril de 2023 fins al 8 de setembre de 2023.
Dar cuenta de la relación de resoluciones adoptadas por la Presidencia Ejecutiva desde el 20
de abril de 2023 hasta el 8 de septiembre de 2023.
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El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal de València, en sesión
celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, queda enterado de la relación de resoluciones
adoptadas por la Presidencia Ejecutiva desde el 20 de abril de 2023 hasta el 8 de septiembre de
2023, que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal de València, en sessió celebrada
el dia 21 de setembre de 2023, queda assabentat de la relació de resolucions adoptades per la
Presidència Executiva des del 20 d'abril de 2023 fins al 8 de setembre de 2023, que a continuació
s'expressa:

 

El artículo 8.13 de los vigentes Estatutos del Organismo Autónomo Fundación Deportiva
Municipal de Valencia, dispone que corresponde al Consejo Rector "Dar cuenta de las

".Resoluciones adoptadas por la Presidencia, Vicepresidencia, o Dirección, en su caso

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

La Secretaría del Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal de Valencia da
cuenta, y el Consejo Rector queda enterado, de las Resoluciones adoptadas por la Presidencia
Ejecutiva desde el 20 de abril de 2023 hasta el 8 de septiembre de 2023, según el siguiente
detalle:
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Tienen lugar las siguientes intervenciones/ Hi han les següents intervencions:

El Sr. Javier Ismael Mateo García, del Grupo Socialista, pregunta a qué corresponde una
Resolución del mes de agosto referida a penalidades a un contratista.

La Sra. Marta Sapiña Ferrer, Jefa del Servicio Jurídico del OA Fundación Deportiva
Municipal, responde que ello corresponde a unas penalidades impuestas a la empresa que llevaba
la implantación del cambio de la aplicación informática. No obstante ello, lo comprobarán y se le
dará cumplida información. 

3 RESULTAT / : QUEDAR ASSABENTAT / RESULTADO QUEDAR
ENTERADO

EXPEDIENT / : E-70002-2023-000284-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 2
ASSUMPTE / :ASUNTO
Donar compte de la segona modificació de crèdits per incorporació de romanents afectats.
Dar cuenta de la segunda modificación de créditos por incorporación de remanentes afectados.

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal de València, en sesión
celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, queda enterado de la segunda modificación de
créditos por incorporación de remanentes afectados, que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal de València, en sessió celebrada
el dia 21 de setembre de 2023, queda assabentat de la segona modificació de crèdits per
incorporació de romanents afectats, que a continuació s'expressa:

 

Mediante Resolución de Presidencia, de fecha 3 de mayo de 2023, se ha aprobado la
segunda modificación de créditos por incorporación de remanentes afectados.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Dar cuenta de la Resolución de Presidencia, de fecha 3 de mayo de 2023, por la que se ha
aprobado la segunda modificación de créditos por incorporación de remanentes afectados, por un
importe de euros y que a continuación se transcribe:369.206,60 

” PRIMERO.- Aprobar la propuesta de modificación de créditos por incorporación de
remanentes, por importe de .-€, cuyo detalle es el siguiente:369.206,60

ALTAS PRESUPUESTO DE GASTOS
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A p l i c a c i ó n
Presupuestaria

 
Importe €

0/340/15100 Gratificaciones 7.745,30

0/340/23120 Del personal no directivo 482,03

0/341/48000 Entidades y familias sin ánimo de lucro 1.924,27

0/341/22799 Otros trabajos realizados por otras empresas 2.090,81

0/341/22799 Otros trabajos realizados por otras empresas 4.854,92

0/342/63200 Edificios y otras construcciones, Inversión reposición 13837,5

0/342/63200 Edificios y otras construcciones, Inversión reposición 97,19

0/342/63200 Edificios y otras construcciones, Inversión reposición 8820,31

0/342/63200 Edificios y otras construcciones, Inversión reposición 407,19

0/342/63300 Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 21189,89

0/342/63300 Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 8041,12

0/342/62200 Edificios y otras construcciones, Inversión nueva 78.430,00

0/342/62200 Edificios y otras construcciones, Inversión nueva 110000

0/342/62200 Edificios y otras construcciones, Inversión nueva 22999,99

0/342/63200 Edificios y otras construcciones, Inversión reposición 48330,55

0/342/62900 Otras inversiones nuevas asociadas al funcionamiento. 39955,53

 
TOTAL 369206,60

 

ALTAS PRESUPUESTO DE INGRESOS

Ap.Presup.  Concepto         Importe € 

87010    Remanente liquido tesorería (financiación afectada)    369.206,60

TOTAL ALTA PRESUPUESTO INGRESOS    369.206,60

 

SEGUNDO.- Dar cuenta de la presente Resolución a la Junta Rectora en la primera sesión
que celebre.

TERCERO.- Comunicar esta Resolución a la Intervención General del Ayuntamiento,
Servicio de Contabilidad.
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Tienen lugar las siguientes intervenciones/ Hi han les següents intervencions:

El Sr. Javier Ismael Mateo García, del Grupo Socialista, pregunta a qué Capítulo se
distribuye la modificación.

El Sr. José Jaime Agustin Vallés, Interventor delegado del OA fundación Deportiva
Municipal, responde que al Capítulo VI.

4 RESULTAT / : QUEDAR ASSABENTAT / RESULTADO QUEDAR
ENTERADO

EXPEDIENT / : E-70002-2023-000617-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 2
ASSUMPTE / :ASUNTO
Donar compte del nomenament de Vicepresident de l'OAM FDM, per Resolució Núm. DF- 95,
de data 18 de setembre de 2023.
Dar cuenta del nombramiento de Vicepresidente del OAM FDM por Resolución Núm. DF- 95,
de fecha 18 de septiembre de 2023.

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal de València, en sesión
celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, queda enterado del nombramiento de Vicepresidente
del OAM FDM por Resolución Núm. DF- 95, de fecha 18 de septiembre de 2023, que a
continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal de València, en sessió celebrada
el dia 21 de setembre de 2023, queda assabentat del nomenament de Vicepresident de l'OAM
FDM, per Resolució Núm. DF- 95, de data 18 de setembre de 2023, que a continuació s'expressa:

 

Por Resolución de la Presidencia Núm. DF- 95, de fecha 18 de septiembre de 2023, se ha
dispuesto nombrar Vicepresidente del OAM Fundación Deportiva Municipal València, al
Concejal del Ayuntamiento de València y vocal del Consejo Rector del OAM FDM, D. Santiago
Ballester Casabuena, de conformidad con lo establecido en el artículo 10 de los Estatutos del
OAM. 

Por todo ello y en virtud de las atribuciones que corresponden a este Consejo Rector, según
el artículo 8 apartados 1 y 13 de los Estatutos del OAM FDM, se eleva la siguiente propuesta de
acuerdo:

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

UNICO. Quedar enterado del nombramiento del Vicepresidente del OAM FDM por
Resolución  Núm. DF- 95, de fecha 18 de septiembre de 2023, de la Presidencia del OAM FDM
València.

No tienen lugar intervenciones/ No hi han intervencions.
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5 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-70002-2023-000287-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
Aprovar la quarta modificació de crèdits extraordinaris i suplements, finançada amb la
incorporació del Romanent Líquid de Tresoreria per a Despeses Generals.
Aprobar la cuarta modificación de créditos extraordinarios y suplementos, financiada con la
incorporación del Remanente Líquido de Tesorería para Gastos Generales.

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal, en sesión celebrada el día 21
de septiembre de 2023, adoptó por unanimidad el acuerdo que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal, en sessió celebrada el dia 21 de
setembre de 2023, va adoptar per unanimitat l'acord que a continuació s'expressa:  

HECHOS

1.- Por parte del Jefe de Sección de Planificación de la Fundación Deportiva Municipal se
ha remitido documentación referente a la propuesta de la cuarta modificación de créditos
extraordinarios y suplementos, financiados con la incorporación del Remanente Líquido de
Tesorería para gastos generales del ejercicio 2022.

2.- En el informe del Jefe de Sección de Planificación Económica de 25 de abril de 2023 se
hace constar que:

“Una vez aprobada la liquidación del Presupuesto 2022, por Resolución de Alcaldía,
queda un Remanente Líquido de Tesorería para gastos generales, susceptible de incorporación
al Presupuesto del ejercicio 2023 de 134.565,05 €.

Se propone suplementar distintas aplicaciones presupuestarias para atender gastos del
ejercicio que no cuentan con suficiente dotación, por el importe total arriba mencionado y que se
financia con el remanente líquido de tesorería sobrante del ejercicio 2022.

En resumen, la propuesta de la cuarta modificación de créditos, por incorporación del
Remanente de Tesorería del ejercicio 2022 para gastos generales, queda como sigue:

ALTAS PRESUPUESTO DE GASTOS

Aplicación       Concepto                                                                                Importe €

63900/342       Otras inversiones de reposición. Instalaciones deportivas.  19.565,05

62300/342       Inversión nueva Maq. Instal. Instalaciones deportivas.        115.000,00

TOTAL                                                                                                      134.565,05 €

ALTAS PRESUPUESTO DE INGRESOS

Partida           Concepto                                                                                 Importe €
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870.00             Remanente Tesoreria Gastos Generales                           134.565,05 €

TOTAL                                                                                                      134.565,05 €“

3.- Se ha incorporado al expediente Moción de la Presidencia disponiendo se lleven a cabo
las actuaciones necesarias para la aprobación de la modificación de créditos por incorporación
del Remanente Líquido de Tesorería para gastos generales del ejercicio 2022.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- Nos encontramos con una modificación presupuestaria, concretamente con una
modificación de créditos extraordinarios y suplementos, regulado en el artículo 177 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, así como en los artículos 34 y siguientes del Real Decreto
500/90. Además hay que tener en cuenta la Base 11-1 de las de Ejecución del Presupuesto del
Ayuntamiento de Valencia para el 2022, y en la que se establece cual debe ser su tramitación, así
como las Bases de Ejecución del Presupuesto de la Fundación.

II.- De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 37-1 del Real Decreto 500/90, los
expedientes de créditos extraordinarios y suplementos, serán incoados por orden del Presidente
de la Corporación y, en su caso, de los Órganos competentes de los Organismos Autónomos
dependientes de la misma, en las unidades que tengan a su cargo la gestión de créditos o sean
responsables de los correspondientes programas.

III.- De conformidad con el RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en el RD 500/90, y a tenor de lo
establecido en las Bases de Ejecución del Presupuesto municipal, el órgano competente para la
aprobación inicial de la modificación presupuestaria propuesta es el Consejo Rector, del
Organismo Autónomo Municipal Fundación Deportiva Municipal, correspondiendo la definitiva
al Pleno del Ayuntamiento.

IV.- El presente expediente de modificación de créditos está sujeto a los mismos trámites y
requisitos que los presupuestos, siendo de aplicación las normas sobre información, reclamación
y publicidad.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

PRIMERO.- Aprobar la cuarta modificación de créditos extraordinarios y suplementos,
financiada con RLTGG, según el siguiente detalle:

ALTAS PRESUPUESTO DE GASTOS

Aplicación      Concepto                                                                                Importe €

63900/342       Otras inversiones de reposición. Instalaciones deportivas.   19.565,05
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62300/342       Inversión nueva Maq. Instal. Instalaciones deportivas.        115.000,00

TOTAL                                                                                                     134.565,05 €

ALTAS PRESUPUESTO DE INGRESOS

Partida             Concepto                                                                               Importe €

870.00             Remanente Tesoreria Gastos Generales                            134.565,05 €

TOTAL                                                                                                     134.565,05 €

SEGUNDO.- Remitir la misma a la Intervención General de Fondos Municipales para su
posterior elevación al Excmo. Ayuntamiento Pleno, de conformidad con lo establecido en el art.
177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Tienen lugar las siguientes intervenciones/Hi han les següets intervencions:

La Sra. Eva María Coscollà Grau, del Grup Compromis,  pregunta si es pot especificar
alguna cosa mes les casetes modulars a què es refereix la modificació proposada.

El Sr. Jesús Gracia Pérez, Jefe del Servicio de Infraestructuras del OA Fundación
Deportiva Municipal, responde que dichas casetas estaban previstas para utilizarlas en la fase
final de un campeonato de beisbol, así como también en otros eventos e instalaciones deportivas.

Finalizadas las intervenciones, la propuesta es sometida a votación siendo aprobada la
misma por unanimidad de los miembros del Consejo Rector. 

6 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-70002-2023-000097-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 5
ASSUMPTE / :ASUNTO
Reconeixement extrajudicial de crèdits. Pagament de factura a GAS NATURAL
COMERCIALITZADORA.
Reconocimiento extrajudicial de créditos. Pago de factura a GAS NATURAL
COMERCIALIZADORA

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal, en sesión celebrada el día 21
de septiembre de 2023, adoptó por unanimidad el acuerdo que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal, en sessió celebrada el dia 21 de
setembre de 2023, va adoptar per unanimitat l'acord que a continuació s'expressa:  

 

HECHOS
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1.- La Gerencia del Organismo Autónomo de la Fundación Deportiva Municipal, ha
remitido facturas de la empresa GAS NATURAL COMERCIALIZADORA S.A. correspondiente
a ejercicios cerrados por un importe total de 40.855,84 IVA incluido.

2.- El importe total de obligaciones extrajudiciales a reconocer asciende a 40.855,84 €,
IVA incluido, a financiar con crédito del ejercicio corriente. Este gasto se imputa al capítulo 2
como sigue:

Ap.pres. Concepto Importe

342 22102 Gas 40.855,84 €

  Total,  40.855,84 € 

3.- Se han presentado las siguientes facturas de la relación 318 de GAS NATURAL
COMERCIALIZADORA S.A., en la que se compensan facturas negativas resultando un total de 

€ con IVA incluido con el siguiente detalle:40.855,84 

FACTURAS COMPENSADAS

PI23142000070879 2.789,38 € PA23142000007318 -1.027,35€

    PA23142000007316 -568,92 €

    PA23142000007317 -649,74 €

  TOTAL 543,37 €

 

FACTURAS SIN COMPENSAR

PI23142000000387 9.064,37 € PI23142000021943 1.161,93 €

PI23142000001213 8,45 € PI23142000027044 4.691,75 €

PI23142000001249 182,70 € PI23142000027701 6.435,78 €

PI23142000001204 733,45 € PI23142000027765 11.034,56 €

PI23142000001677 815,10 € PI23142000030821 149,09 €

PO23142000000068 8,21 € PI23142000031124 3.226,70 €

PI23142000010757 128,51 € PI23142000069192 15,50 €

PI23142000010742 1.344,41 € PI23142000043527 77,71 €

PI23142000021957 1.234,25 € TOTAL 40.312,47 €
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TOTAL 40.855,84 €

4.-Se trata de un gasto realizado en ejercicios cerrados para los que se dispone de crédito
presupuestario suficiente a nivel de vinculación jurídica en el ejercicio corriente, realizado sin la
previa autorización y, en su caso, disposición. De acuerdo con la Memoria justificativa realizada
por el servicio responsable, este gasto, sin embargo, es necesario e inaplazable para poder prestar
los servicios competencia de este Organismo Autónomo, cuya paralización ocasionaría un grave
perjuicio al interés general de la misma. Y en concreto se dice: “Para el uso habitual de las
instalaciones de polideportivos municipales donde se presta un servicio público y se organizan
numerosas actividades deportivas y eventos, para los que se requieren instalaciones de
producción y distribución de frío/calor, disponiendo de las infraestructuras e instalaciones
necesarias para ello, es necesario el suministro continuado y habitual de gas. 

La continuidad del suministro resulta imprescindible para mantener el servicio público
deportivo que se presta en las instalaciones deportivas municipales gestionadas por la
Fundación Deportiva Municipal.

Se han recibido las siguientes facturas de Gas Natural Comercializadora SA:
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Nº FACTURA CENTRO DEPORTIVO Fecha fact. Inicio Per. Fin Periodo IMPORTE

PA23142000007316 Fonteta San Lluís (exceso lectura estimada) 21/03/2023 08/10/2022 11/11/2022 -568,92 €

PA23142000007317 Fonteta San Lluís (exceso lectura estimada) 21/03/2023 12/11/2022 12/12/2022 -649,74 €

PA23142000007318 Fonteta San Lluís (exceso lectura estimada) 21/03/2023 13/12/2022 11/01/2023 -1.027,35 €

PI23142000000387 Nazaret 02/01/2023 01/12/2022 31/12/2022 9.064,37 €

PI23142000001204 Campo de Fútbol Quatre Carreres 03/01/2023 27/10/2022 22/12/2022 733,45 €

PI23142000001213 Piscina Castellar 03/01/2023 29/10/2022 29/12/2022 8,45 €

PI23142000001249 Velódromo 03/01/2023 26/10/2022 22/12/2022 182,70 €

PI23142000001677 Velódromo nuevo suministro 03/01/2023 01/12/2022 23/12/2022 815,10 €

PI23142000010742 Pabellón Tramo III 10/01/2023 02/12/2022 04/01/2023 1.344,41 €

PI23142000010757 Campo beisbol Cauce del Rio 10/01/2023 03/11/2022 30/12/2022 128,51 €

PI23142000021943 Polideportivo Benimaclet 13/01/2023 13/12/2022 11/01/2023 1.161,93 €

PI23142000021957 Fonteta San Lluís 13/01/2023 13/12/2022 11/01/2023 1.234,25 €

PI23142000027044 Avd. Hermanos Maristas 18, FDM 16/01/2023 13/12/2022 11/01/2023 4.691,75 €

PI23142000027701 Piscina Benimàmet 17/01/2023 01/11/2022 29/11/2022 6.435,78 €

PI23142000027765 Piscina Benimàmet 17/01/2023 30/11/2022 31/12/2022 11.034,56 €

PI23142000030821 Cafetería Virgen del Carmen Beteró 23/01/2023 18/11/2022 18/01/2023 149,09 €

PI23142000031124 Carmen 24/01/2023 22/12/2022 20/01/2023 3.226,70 €

PI23142000043527 Músico Ayllón 03/02/2023 01/12/2022 31/01/2023 77,71 €

PI23142000069192 Pabellón San Isidro 16/02/2023 13/12/2022 07/02/2023 15,50 €

PI23142000070879 Velódromo nuevo suministro 20/02/2023 24/12/2022 31/01/2023 2.789,38 €

PO23142000000068 Polideportivo Benicalap 05/01/2023 22/10/2022 20/11/2022 8,21 €

La suma total de las facturas anteriores asciende al total de 40.855,84 €.

El 14 de agosto de 2019, por Decreto del presidente de la Diputación Provincial de
València número 9696, se adjudicó el lote 1 “Gas Natural” del acuerdo marco para el
suministro de gas natural y gases licuados del petróleo para los organismos adheridos a la
Central de Servicios Innovadores y Sostenibles y, en su caso, la propia Diputación Provincial de
València (expte. 01.19.CSIS) a favor de la empresa GAS NATURAL COMERCIALIZADORA,
S.A. con CIF A61797536.
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La formalización del Acuerdo Marco para el Suministro de gas natural lote 1 del
expediente 01.19.CSIS a los organismos adheridos a la Central de Servicios Innovadores y
Sostenibles y, en su caso, a la propia Diputación de València, tuvo lugar el 27 de septiembre de
2019, por un plazo de duración de un año a contar desde el día siguiente a su formalización,
pudiéndose prorrogar hasta como máximo tres años más.

Con fecha 14 de septiembre de 2020, se aprobó la primera prórroga del acuerdo marco,
que se formalizó el 21 de septiembre de 2020, por un periodo de un año, esto es, hasta el 19 de
septiembre de 2021, según consta en dicho documento.

Con fecha 10 de junio de 2021, se aprobó la segunda prórroga del contrato,que se
formalizó el 8 de septiembre de 2021, por un periodo de seis meses, esto es, hasta marzo de
2022, según consta en dicho documento.

Con fecha 02 de marzo de 2022, se adjudica un nuevo contrato basado en el acuerdo
marco para el suministro de gas natural y gases licuados del petróleo para los  organismos
adheridos a la Central de Servicios Innovadores y Sostenibles y, en su caso, la propia
Diputación Provincial de València (expte. 01.19.CSIS) para el lote 1 “gas natural”, para el
Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal de València, a GAS NATURAL
COMERCIALIZADORA, S.A. con CIF A61797536, adjudicataria del lote 1 “gas natural” de
dicho Acuerdo Marco, quien se obliga al cumplimiento del contrato por los precios unitarios que
relacionan en su oferta, con vigencia de un año, desde el 7 de marzo de 2022 al 6 de marzo de
2023.  

Los servicios a los que se refieren las facturas han sido realizados de forma satisfactoria y
ajustada a los precios normales del mercado. Los consumos imputados se interpretan ajustados
al uso efectuado de las instalaciones.

Desde el Servicio de Infraestructuras se informa de que las previsiones de consumo
estimadas para realizar la planificación económica se realizaron en base a los consumos del año
anterior, pero es posible que haya variaciones debido a que el consumo real de las instalaciones
deportivas depende de factores variables como el número de usuarios, la época del año, las
temperaturas y los eventos que se organicen en estas instalaciones.

Por todo lo anterior se puede afirmar que las facturas anteriores son correctas, aunque 
por motivos ajenos a este Servicio la fecha de facturación y de recepción de las facturas está
desajustada en relación a la fecha en que se produce el consumo.

Por tanto, se considera procedente reconocer la obligación de pago correspondiente y
abonar las facturas indicadas para evitar el enriquecimiento injusto en que incurriría la
administración en caso de no abonarse.

De todo lo cual se informa a los efectos oportunos. No obstante, el órgano competente
para resolver con superior criterio decidirá.”

Se adjuntan al efecto:
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-  Facturas originales, debidamente registradas y conformadas por el responsable junto con
memoria justificativa en la que se informa sobre cada una de las cuestiones apuntadas en la Base
de ejecución 26 del Presupuesto del Ayuntamiento de Valencia, de aplicación supletoria a las
Bases del Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal.

-   Relación a la aprobación de la factura objeto del presente expediente nº 318 de la
contabilidad del Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal.

3.- Con fecha 10 de julio de 2023, se emite informe por la Sección de Planificación, en
materia presupuestaria, en el que se señala que Se adjuntan para su aprobación, disposición y: “
reconocimiento de la obligación facturas de la relación de aprobación nº 318, de GAS
NATURAL COMERCIALIZADORA S.A. de ejercicios cerrados.”.

4.- Se ha firmado Moción por la Presidencia del Organismo Autónomo Fundación
Deportiva, de fecha 12 de julio del 2023 en el que se dispone que se lleven a cabo las actuaciones
necesarias para la aprobación del reconocimiento de la obligación.

5.- Se propone, en consecuencia, la aprobación y disposición del gasto y el reconocimiento
de la obligación de la factura que figura en el presente expediente, por un importe total de 
40.855,84 €, IVA incluido.

A los anteriores hechos, resultan de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

I.- Ha quedado justificada en el expediente la necesidad de continuidad en la prestación de
los servicios por el Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal en atención al interés
general y al grave perjuicio que se derivaría de su interrupción para la población de València
destinataria del mismo, y ha quedado acreditado que el servicio ha sido prestado correctamente a
pesar de no haberse formalizado el correspondiente contrato, por lo que resulta de aplicación la
institución del enriquecimiento injusto, de construcción doctrinal y jurisprudencial.

El enriquecimiento injusto es un principio general del derecho y una institución jurídica de
nuestro ordenamiento que viene constituido por los siguientes elementos: el enriquecimiento de
una parte, el correlativo empobrecimiento de la otra parte y la existencia de una relación entre
ambos, siendo esencial que tanto el enriquecimiento como el empobrecimiento se originen como
consecuencia de desplazamientos o atribuciones patrimoniales realizados sin causa.

Para la doctrina, la razón de impedir el enriquecimiento injusto constituye una de las
finalidades generales del derecho de obligaciones, ya que todas las normas tienden más o menos
directamente a lograr una equilibrada distribución de derechos y obligaciones en las relaciones de
interdependencia a fin de impedir las injustas situaciones que de lo contrario se producirían y
dota al enriquecimiento injusto de un significado autónomo como fuente de obligaciones, de
modo que si se ha producido un resultado por virtud del que una persona se enriquece a expensas
de otra, y el enriquecimiento carece de causa, surge una obligación dirigida realizar la prestación
que lo elimine.
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Por su parte, el Profesor Manuel Albaladejo ha situado el enriquecimiento injusto entre la
figura de los cuasi contratos y las obligaciones nacidas de los actos ilícitos, y sostiene que hay
ciertos hechos que, aun no siendo ilícitos, pueden provocar el enriquecimiento de una persona a
costa de otra, por lo que nace a cargo de la persona enriquecida la obligación de reparar el
perjuicio ocasionado.

En este sentido, encontrándose acreditada, sin cobertura contractual, sino exclusivamente
de forma fáctica, la efectiva realización de la prestación de servicios, cabe referirse a la sentencia
del Tribunal Supremo de 15 de diciembre de 2011, que se expresa en los términos siguientes: "En
efecto, debe recordarse, en virtud de reiterada doctrina jurisprudencial de esta Sala, que el
principio del enriquecimiento injusto, si bien, en un primer momento, tanto en su inicial
construcción, como en la posterior determinación de sus requisitos, consecuencias y efectos, fue
obra de la jurisprudencia civil, su inequívoca aplicación en el específico ámbito del Derecho
Administrativo viene siendo unánimemente admitida, aunque con ciertas matizaciones y
peculiaridades derivadas de las singularidades propias de las relaciones jurídico-administrativas y
de las especialidades inherentes al concreto ejercicio de las potestades administrativas; Debe
recordarse así, conforme ha tenido ocasión de declarar la jurisprudencia de esta Sala-, que los
requisitos del mencionado principio del enriquecimiento injusto -como los que la jurisprudencia
civil ha venido determinando desde la sentencia de la Sala Primera de este Tribunal Supremo de
28 de enero de 1956 -, son los siguientes: en primer lugar, el aumento del patrimonio del
enriquecido; en segundo término, el correlativo empobrecimiento de la parte actora; en tercer
lugar, la concreción de dicho empobrecimiento representado por un daño emergente o por un
lucro cesante; en cuarto término, la ausencia de causa o motivo que justifique aquel
enriquecimiento y, por último, la inexistencia de un precepto legal que excluya la aplicación del
citado principio". Se dan, por lo tanto, en el presente supuesto, por aplicación de la expresada
teoría, todos los requisitos necesarios para que se proceda al abono de las cantidades reclamadas,
pues a tenor de los hechos que se han considerado acreditados se han prestado servicios, que no
se han abonado por la Administración.

Por su parte, la reciente Sentencia dictada por la Sala de lo Contencioso del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y León el 7 de febrero de 2018 indica que “ha de decirse que la
omisión de las formalidades necesarias para la contratación administrativa no significa que la
Administración no tenga que abonar las obras o trabajos realizados o los bienes suministrados.
Los defectos formales en la contratación tienen que ceder ante las exigencias del principio que
prohíbe el enriquecimiento injusto o sin causa, de acuerdo con una reiterada doctrina
jurisprudencial, por lo que lo determinante es la efectiva y adecuada realización de las
prestaciones efectuadas por cuenta de la Administración."

II.- En cuanto al órgano competente para aprobar la disposición, así como el
reconocimiento de las citadas obligaciones, resulta ser la Junta Rectora del Organismo Autónomo
Fundación Deportiva Municipal, de conformidad con lo previsto en las Bases 26 de las de
Ejecución del Presupuesto del año 2023 de la Fundación Deportiva Municipal.

III.-. Se ha remitido el expediente al Interventor Delegado para informe y fiscalización en
materia de su competencia.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

ÚNICO. - Aprobar, disponer y reconocer la obligación de las operaciones y facturas según
relación n º 318 de la contabilidad del Organismo Autónomo de la Fundación Deportiva
Municipal, que se adjunta a la presente Resolución, por los servicios prestados indicados
realizados en el ejercicio anterior pero tramitado en el ejercicio corriente, y cuyo total asciende a 

 con cargo a la aplicación presupuestaria del Presupuesto de 2023, que40.855,84 €, IVA incluido
a continuación se señala:

Ap.pres. Concepto Importe

342 22102 Gas 40.855,84 € 

  Total,  40.855,84 € 
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##ANEXO-1948895##
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No tiene lugar intervenciones/ No hi han intervencions.

7 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-70002-2023-000208-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
Reconeixement d'obligació d'exercicis tancats. Pagament de factures a ENDESA.
Reconocimiento de obligación de ejercicios cerrados. Pago de facturas a ENDESA.

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal, en sesión celebrada el día 21
de septiembre de 2023, adoptó por unanimidad el acuerdo que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal, en sessió celebrada el dia 21 de
setembre de 2023, va adoptar per unanimitat l'acord que a continuació s'expressa:  

HECHOS

1.- La Gerencia del Organismo Autónomo de la Fundación Deportiva Municipal, ha 
remitido facturas de la empresa ENDESA correspondiente a ejercicios cerrados por un importe
total de 56.445,73 IVA incluido.

2.- El importe total de obligaciones extrajudiciales a reconocer asciende a 56.445,73€, IVA
a financiar con crédito del ejercicio corriente. Este gasto se imputa al capítulo 2 comoincluido, 

sigue:

Ap.pres. Concepto Importe

342 22100 Suministros Electricidad 56.445,73 € 

  Total,  56.445,73 € 

-  Se trata de un gasto realizado en ejercicios cerrados para los que se dispone de crédito
presupuestario suficiente a nivel de vinculación jurídica en el ejercicio corriente, realizado sin la
previa autorización y, en su caso, disposición. De acuerdo con la Memoria justificativa realizada
por el servicio responsable, este gasto, sin embargo, es necesario e inaplazable para poder prestar
los servicios competencia de este Organismo Autónomo, cuya paralización ocasionaría un grave
perjuicio al interés general de la misma. Y en concreto se dice: “Para el uso habitual de las
instalaciones de polideportivos municipales donde se presta un servicio público y se organizan
numerosas actividades deportivas y eventos, para los que se requieren instalaciones y sistemas
de iluminación, producción y distribución de frío/calor, disponiendo de las infraestructuras e
instalaciones oportunas para ello, es necesario el suministro continuado y habitual de
electricidad.
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-  La continuidad del suministro resulta imprescindible para mantener el servicio público
deportivo que se presta en las instalaciones deportivas municipales gestionadas por la
Fundación Deportiva Municipal.

-  La empresa comercializadora Endesa Energía SAU, solicita el abono de las siguientes
facturas:”

FACTURA  CENTRO DEPORTIVO  IMPORTE  CUPS  Fecha fact.  Periodo 

PZZ201N0157983  Carmen  7.169,52 €  ES0021000008848182FX  13/12/2022  01/11/2022 - 30/11/2022 

PZZ201N0158433  Músico Ayllón  1.134,83 €  ES0021000010678675ZW  14/12/2022  01/11/2022 - 30/11/2022 

PZZ301N0099598  Pabellón Malvarrosa  2.262,92 €  ES0021000011065029EW  04/01/2023  01/12/2022 - 31/12/2022 

Factura AGRUPADA 00Z306N0008507 por un importe total de 4.335,13 €:

CENTRO DEPORTIVO  CUPS  Fecha fact.  Periodo  Importe parcial 

Volley Playa  ES0021000008885545KK0F 17/01/2023 20/10/2022 --- 07/11/2022 152,08 €

Volley Playa ES0021000008885545KK0F 16/01/2023 21/09/2022 --- 20/10/2022 538,31 €

Volley Playa ES0021000008885545KK0F 12/01/2023 22/08/2022 --- 21/09/2022 1.183,22 €

Volley Playa ES0021000008885545KK0F 10/01/2023 20/07/2022 --- 22/08/2022 1.231,92 €

Volley Playa ES0021000008885545KK0F 09/01/2023 21/06/2022 --- 20/07/2022 751,89

Volley Playa ES0021000008885545KK0F 04/01/2023 27/05/2022 --- 21/06/2022 477,73

Factura AGRUPADA 00Z306N0004802 por un importe total de 19.086,35 €:
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CENTRO DEPORTIVO CUPS Fecha fact. Periodo Importe parcial

Piscina Fonteta de San Lluís 3.0AES0021000010762394CR0F 20/12/2022 31/10/2022 - 30/11/2022 9.149,16 €

Pabellón Tramo VI - BEISBOL ES0021000008745265VH0F 13/12/2022 31/10/2022 - 30/11/2022 2.115,24 €

Pabellón Fuensanta ES0021000019017729DS0F 13/12/2022 31/10/2022 - 30/11/2022 1.201,64 €

Borbotó ES0021000008586267GL0F 12/12/2022 31/10/2022 - 30/11/2022 388,67 €

Pabellón San Isidro ES0021000008990658SR0F 12/12/2022 31/10/2022 - 30/11/2022 798,67 €

Creu Grau ES0021000011295123KG0F 12/12/2022 31/10/2022 - 30/11/2022 364,62 €

Polideportivo Benicalap ES0021000013659852WB0F 12/12/2022 31/10/2022 - 30/11/2022 1.267,84 €

Polidep. Virgen del Carmen
Beteró

ES0021000019574322JP0F 12/12/2022 31/10/2022 - 30/11/2022 2.064,54 €

Piscina Castellar ES0135000000010211EY0F 12/12/2022 31/10/2022 - 30/11/2022 155,17 €

Campo de Fútbol Quatre CarreresES0021000018245652KW0F 12/12/2022 31/10/2022 - 30/11/2022 1.580,84 €

Factura AGRUPADA 00Z306N0008526 por un importe total de 22.456,98 €:

CENTRO DEPORTIVO CUPS Fecha fact.Periodo Importe parcial

Piscina Fonteta de San Lluís 3.0A ES0021000010762394CR0F 16/01/202330/11/2022 - 31/12/2022 11.978,19 €

Pabellón Fuensanta ES0021000019017729DS0F 12/01/202330/11/2022 - 31/12/2022 1.345,34 €

Borbotó ES0021000008586267GL0F 11/01/202330/11/2022 - 31/12/2022 352,68 €

Pabellón Tramo VI - BEISBOL ES0021000008745265VH0F 11/01/202330/11/2022 - 31/12/2022 2.044,03 €

Pabellón San Isidro ES0021000008990658SR0F 11/01/202330/11/2022 - 31/12/2022 833,60 €

Creu Grau ES0021000011295123KG0F 11/01/202330/11/2022 - 31/12/2022 682,60 €

Polideportivo Benicalap ES0021000013659852WB0F 11/01/202330/11/2022 - 31/12/2022 1.436,11 €

Polidep. Virgen del Carmen
Beteró

ES0021000019574322JP0F 11/01/202330/11/2022 - 31/12/2022 2.037,46 €

Campo de Fútbol Quatre
Carreres

ES0021000018245652KW0F 11/01/202330/11/2022 - 31/12/2022 1.609,70 €

Piscina Castellar ES0135000000010211EY0F 10/01/202330/11/2022 - 31/12/2022 137,35 €

El total del importe a justificar asciende a la cantidad de 56.445,73 €, IVA incluido.

El OAM Fundación Deportiva Municipal, hasta el 31/07/2021, mantenía en vigor el
contrato de suministro con Endesa Energía SAU, derivado del Acuerdo Marco de la Central de
Servicios Innovadores y Sostenibles de la Diputación Provincial de Valencia (01/19/CSIS).
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Posteriormente el OAM Fundación Deportiva Municipal de València, pasó a contratar el
consumo eléctrico con Endesa Energía SAU, basado en el Acuerdo Marco de la FEMP, que
finalizó el pasado 30 de septiembre de 2022.

En la actualidad, desde el 01/10/2022, el OAM Fundación Deportiva Municipal de
València, tiene contrato en vigor para el suministro eléctrico con Endesa Energía SAU, derivado
del nuevo Acuerdo Marco de la Central de Servicios Innovadores y Sostenibles de la Diputación
Provincial de Valencia (01/21/CSIS).

Los servicios a los que se refieren las facturas han sido realizados de forma satisfactoria y
ajustada a los precios del contrato. Los consumos imputados se interpretan ajustados al uso
efectuado de las instalaciones.

Desde el Servicio de Infraestructuras se informa de que las previsiones de consumo
estimadas para realizar la planificación económica se realizaron en base a los consumos del año
anterior, pero es posible que haya variaciones debido a que el consumo real de las instalaciones
deportivas depende de factores variables como el número de usuarios, la época del año, las
temperaturas y los eventos que se organicen en estas instalaciones.

Por todo lo anterior se puede afirmar que las facturas anteriores son correctas, aunque
por motivos ajenos a este Servicio la fecha de facturación y de recepción de las facturas está
desajustada en relación a la fecha en que se produce el consumo.

Por tanto, se considera procedente reconocer la obligación de pago correspondiente y
abonar las facturas indicadas para evitar el enriquecimiento injusto en que incurriría la
administración en caso de no abonarse.

De todo lo cual se informa a los efectos oportunos. No obstante, el órgano competente
para resolver con superior criterio decidirá.”

Se adjuntan al efecto:

-  Facturas originales, debidamente registradas y conformadas por el responsable junto con
memoria justificativa en la que se informa sobre cada una de las cuestiones apuntadas en la Base
de ejecución 17 del Presupuesto del Ayuntamiento de Valencia, de aplicación supletoria a las
Bases del Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal.

-   Relación a la aprobación de la factura objeto del presente expediente nº 58 de la
contabilidad del Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal.

3.- Con fecha 13 de junio de 2023, se emite informe por la Sección de Planificación, en
materia presupuestaria, en el que se señala que Se adjuntan para su aprobación, disposición y: “
reconocimiento de la obligación relación de facturas de ejercicios cerrados”.

4.- Se ha firmado Moción por la Presidencia del Organismo Autónomo Fundación
Deportiva, de fecha 13 de junio del 2023 en el que se dispone que se lleven a cabo las
actuaciones necesarias para la aprobación del reconocimiento de la obligación.
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5.- Se propone, en consecuencia, la aprobación y disposición del gasto y el reconocimiento
de la obligación de la factura que figura en el presente expediente, por un importe total de 
56.445,73 €, IVA incluido.

A los anteriores hechos, resultan de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

I.- Ha quedado justificada en el expediente la necesidad de continuidad en la prestación de
los servicios por el Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal en atención al interés
general y al grave perjuicio que se derivaría de su interrupción para la población de València
destinataria del mismo, y ha quedado acreditado que el servicio ha sido prestado correctamente a
pesar de no haberse formalizado el correspondiente contrato, por lo que resulta de aplicación la
institución del enriquecimiento injusto, de construcción doctrinal y jurisprudencial.

El enriquecimiento injusto es un principio general del derecho y una institución jurídica de
nuestro ordenamiento que viene constituido por los siguientes elementos: el enriquecimiento de
una parte, el correlativo empobrecimiento de la otra parte y la existencia de una relación entre
ambos, siendo esencial que tanto el enriquecimiento como el empobrecimiento se originen como
consecuencia de desplazamientos o atribuciones patrimoniales realizados sin causa.

Para la doctrina, la razón de impedir el enriquecimiento injusto constituye una de las
finalidades generales del derecho de obligaciones, ya que todas las normas tienden más o menos
directamente a lograr una equilibrada distribución de derechos y obligaciones en las relaciones de
interdependencia a fin de impedir las injustas situaciones que de lo contrario se producirían y
dota al enriquecimiento injusto de un significado autónomo como fuente de obligaciones, de
modo que si se ha producido un resultado por virtud del que una persona se enriquece a expensas
de otra, y el enriquecimiento carece de causa, surge una obligación dirigida realizar la prestación
que lo elimine.

Por su parte, el Profesor Manuel Albaladejo ha situado el enriquecimiento injusto entre la
figura de los cuasi contratos y las obligaciones nacidas de los actos ilícitos, y sostiene que hay
ciertos hechos que, aun no siendo ilícitos, pueden provocar el enriquecimiento de una persona a
costa de otra, por lo que nace a cargo de la persona enriquecida la obligación de reparar el
perjuicio ocasionado.

En este sentido, encontrándose acreditada, sin cobertura contractual, sino exclusivamente
de forma fáctica, la efectiva realización de la prestación de servicios, cabe referirse a la sentencia
del Tribunal Supremo de 15 de diciembre de 2011, que se expresa en los términos siguientes: "En
efecto, debe recordarse, en virtud de reiterada doctrina jurisprudencial de esta Sala, que el
principio del enriquecimiento injusto, si bien, en un primer momento, tanto en su inicial
construcción, como en la posterior determinación de sus requisitos, consecuencias y efectos, fue
obra de la jurisprudencia civil, su inequívoca aplicación en el específico ámbito del Derecho
Administrativo viene siendo unánimemente admitida, aunque con ciertas matizaciones y
peculiaridades derivadas de las singularidades propias de las relaciones jurídico-administrativas y
de las especialidades inherentes al concreto ejercicio de las potestades administrativas; Debe
recordarse así, conforme ha tenido ocasión de declarar la jurisprudencia de esta Sala-, que los
requisitos del mencionado principio del enriquecimiento injusto -como los que la jurisprudencia
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civil ha venido determinando desde la sentencia de la Sala Primera de este Tribunal Supremo de
28 de enero de 1956 -, son los siguientes: en primer lugar, el aumento del patrimonio del
enriquecido; en segundo término, el correlativo empobrecimiento de la parte actora; en tercer
lugar, la concreción de dicho empobrecimiento representado por un daño emergente o por un
lucro cesante; en cuarto término, la ausencia de causa o motivo que justifique aquel
enriquecimiento y, por último, la inexistencia de un precepto legal que excluya la aplicación del
citado principio". Se dan, por lo tanto, en el presente supuesto, por aplicación de la expresada
teoría, todos los requisitos necesarios para que se proceda al abono de las cantidades reclamadas,
pues a tenor de los hechos que se han considerado acreditados se han prestado servicios, que no
se han abonado por la Administración.

Por su parte, la reciente Sentencia dictada por la Sala de lo Contencioso del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y León el 7 de febrero de 2018 indica que “ha de decirse que la
omisión de las formalidades necesarias para la contratación administrativa no significa que la
Administración no tenga que abonar las obras o trabajos realizados o los bienes suministrados.
Los defectos formales en la contratación tienen que ceder ante las exigencias del principio que
prohíbe el enriquecimiento injusto o sin causa, de acuerdo con una reiterada doctrina
jurisprudencial, por lo que lo determinante es la efectiva y adecuada realización de las
prestaciones efectuadas por cuenta de la Administración."

II.- En cuanto al órgano competente para aprobar la disposición, así como el
reconocimiento de las citadas obligaciones, resulta ser la Junta Rectora del Organismo Autónomo
Fundación Deportiva Municipal, de conformidad con lo previsto en las Bases 26 de las de
Ejecución del Presupuesto del año 2023 de la Fundación Deportiva Municipal.

III.-. Se ha remitido el expediente al Interventor Delegado para informe y fiscalización en
materia de su competencia.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

ÚNICO.- Aprobar, disponer y reconocer la obligación de las operaciones y facturas según
relación n º 269 de la contabilidad del Organismo Autónomo de la Fundación Deportiva
Municipal, que se adjunta a la presente Resolución, por los servicios prestados indicados
realizados en el ejercicio anterior pero tramitado en el ejercicio corriente, y cuyo total asciende a 

 con cargo a la aplicación presupuestaria del Presupuesto de 2023, que56.445,73 €, IVA incluido
a continuación se señala:

Ap.pres. Concepto Importe

342 22100 Suministros Electricidad 56.445,73 €

  Total,  56.445,73 € 
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##ANEXO-1948919##
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No tienen lugar intervenciones/ No hi han intervencions.

8 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-70002-2023-000329-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
Reconeixement extrajudicial de crèdits. Pagament de factures CURENERGÍA.
Reconocimiento extrajudicial de créditos. Pago de facturas a CURENERGÍA.

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal, en sesión celebrada el día 21
de septiembre de 2023, adoptó por unanimidad el acuerdo que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal, en sessió celebrada el dia 21 de
setembre de 2023, va adoptar per unanimitat l'acord que a continuació s'expressa:  

HECHOS

1.- La Gerencia del Organismo Autónomo de la Fundación Deportiva Municipal, ha 
remitido facturas de la empresa CURENERGÍA COMERCIALIZADOR DE ÚLTIMO
RECURSO, S.A.U. correspondiente a ejercicios cerrados por un importe total de 1.473,44 IVA
incluido.

2.- El importe total de obligaciones extrajudiciales a reconocer asciende a 1.473,44 €, IVA
a financiar con crédito del ejercicio corriente. Este gasto se imputa al capítulo 2 comoincluido, 

sigue:

Ap.pres. Concepto Importe

342 22100 Suministros Electricidad 1.473,44 € 

  Total,  1.473,44 € 

Se trata de un gasto realizado en ejercicios cerrados para los que se dispone de crédito
presupuestario suficiente a nivel de vinculación jurídica en el ejercicio corriente, realizado sin la
previa autorización y, en su caso, disposición. De acuerdo con la Memoria justificativa realizada
por el servicio responsable, este gasto, sin embargo, es necesario e inaplazable para poder prestar
los servicios competencia de este Organismo Autónomo, cuya paralización ocasionaría un grave
perjuicio al interés general de la misma. Y en concreto se dice: “Para el uso habitual de las
instalaciones de polideportivos municipales donde se presta un servicio público y se organizan
numerosas actividades deportivas y eventos, para los que se requieren instalaciones y sistemas
de iluminación, producción y distribución de frío/calor, disponiendo de las infraestructuras e
instalaciones oportunas para ello, es necesario el suministro continuado y habitual de
electricidad.
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La continuidad del suministro resulta imprescindible para mantener el servicio público
deportivo que se presta en las instalaciones deportivas municipales gestionadas por la
Fundación Deportiva Municipal.

La empresa suministradora CUENERGIA COMERCIALIZADOR DE ÚLTIMO RECURSO
S.A.U., solicita el abono de las siguientes facturas:

NÚMERO FACTURA FECHA 
FACTURA 

PERIODO FACTURA IMP.TOTAL  LOCALIZACIÓN  CUPS 

09220714010273279  14/07/2022  jun-22  118,46 € módulo atletismo Marítim  ES0021000040591393DR 

09220809010056410  09/08/2022  jul-22  174,54 € módulo atletismo Marítim  ES0021000040591393DR 

09220909010050689  09/09/2022  ago-22  119,67 € módulo atletismo Marítim  ES0021000040591393DR

09221011010066175 11/10/2022 sep-22 138,28 €módulo atletismo Marítim ES0021000040591393DR

09221118010120652 18/11/2022 oct-22 181,79 €módulo atletismo Marítim ES0021000040591393DR

09221213010083567 13/12/2022 nov-22 255,09 €módulo atletismo Marítim ES0021000040591393DR

09230111010079858 11/01/2023 dic-22 268,79 €módulo atletismo Marítim ES0021000040591393DR

09230209010067118 09/02/2023 ene-23 216,82 €módulo atletismo Marítim ES0021000040591393DR

TOTAL IMPORTE A JUSTIFICAR DE 1.473,44 € IVA INCLUIDO.

Cada 12 meses se realiza un nuevo contrato de suministro eléctrico para intentar
aprovechar los mejores precios del mercado y analizar las ofertas a las que puede optar el OAM
FDM, siendo este período además, lo habitual para este tipo de contratos.

En la última renovación de contrato, se pasó de contratar a ENDESA ENERGÍA SAU,
mediante contrato basado en el Acuerdo Marco de la FEMP, a contratar a la misma compañía
comercializadora pero a través del Acuerdo Marco de la Diputación de València.

En la actualidad, desde el 01/10/2022, el OAM Fundación Deportiva Municipal de
València, tiene contrato en vigor para el suministro eléctrico con Endesa Energía SAU, derivado
del nuevo Acuerdo Marco de la Central de Servicios Innovadores y Sostenibles de la Diputación
Provincial de Valencia (01/21/CSIS).

En cada renovación o cambio de contrato, se da traslado del listado de puntos de
suministro a contratar por tipologías, siendo las habituales de tipo general y existiendo la
posibilidad de contratar suministros eventuales.

El suministro del CUPS ES0021000040591393DR, corresponde con la instalación
deportiva de la pista de atletismo, denominada “módulo de atletismo del Marítim”, de reciente
construcción y que se localiza en la C/Montanejos nº4 de València.
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Esta instalación, se contrató como suministro eventual de obras, y sigue manteniéndose
así hasta que se construya una nueva instalación de iluminación o de vestuarios, ya que
actualmente los vestuarios y la iluminación son provisionales.

Con el último cambio de contrato, a pesar de haberse pasado el listado a la
comercializadora, no se adjuntó el CUPS anterior por parte de la comercializadora
adjudicataria al tratarse de un eventual de obras, y esto provocó que se produjeran ciertos
consumos fuera del contrato con ENDESA SA, que se tienen que abonar a Curenergía
Comercializadora de Último recurso SAU, que actualmente es la empresa que depende de la
distribuidora para consumos que no se regulan por otras compañías.

Se ha comprobado que las facturas reclamadas, en los períodos comprendidos, arrojan
valores similares en importe y consumo a períodos anteriores, habiendo comparado el mismo
periodo, pero de años anteriores, interpretando que los consumos facturados son adecuados.

Por lo anterior, se puede afirmar que las facturas anteriores son correctas.

Desde el Servicio de Administración, nos informan que no se dispone de contrato, por lo
que compete el reconocimiento extraordinario de la obligación.

Los servicios a los que se refieren las facturas han sido realizados de forma satisfactoria y
ajustada a los precios normales del mercado.

Es preciso proceder al reconocimiento de la obligación correspondiente y abonar la
factura para evitar el enriquecimiento injusto en que incurriría la administración en caso de no
abonarse.

Actualmente ese CUPS y ese consumo se ha incluido dentro del contrato en vigor que tiene
actualmente el OAM FDM con Endesa S.A., basado en el Acuerdo Marco de la Diputación de
València, por lo que no se prevé que haya más facturas de las que haya que realizar un
reconocimiento extraordinario de obligación de pago para este año 2023.”

Se adjuntan al efecto:

-  Facturas originales, debidamente registradas y conformadas por el responsable junto con
memoria justificativa en la que se informa sobre cada una de las cuestiones apuntadas en la Base
de ejecución 17 del Presupuesto del Ayuntamiento de Valencia, de aplicación supletoria a las
Bases del Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal.

-   Relación a la aprobación de la factura objeto del presente expediente nº 277 de la
contabilidad del Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal.

3.- Con fecha 15 de junio de 2023, se emite informe por la Sección de Planificación, en
materia presupuestaria, en el que se señala que Se adjuntan para su aprobación, disposición y: “
reconocimiento de la obligación relación de facturas de ejercicios cerrados”.
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4.- Se ha firmado Moción por la Presidencia del Organismo Autónomo Fundación
Deportiva, de fecha 14 de junio del 2023 en el que se dispone que se lleven a cabo las
actuaciones necesarias para la aprobación del reconocimiento de la obligación.

5.- Se propone, en consecuencia, la aprobación y disposición del gasto y el reconocimiento
de la obligación de la factura que figura en el presente expediente, por un importe total de 
1.473,44 €, IVA incluido.

A los anteriores hechos, resultan de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

I.- Ha quedado justificada en el expediente la necesidad de continuidad en la prestación de
los servicios por el Organismo Autónomo Fundación Deportiva Municipal en atención al interés
general y al grave perjuicio que se derivaría de su interrupción para la población de València
destinataria del mismo, y ha quedado acreditado que el servicio ha sido prestado correctamente a
pesar de no haberse formalizado el correspondiente contrato, por lo que resulta de aplicación la
institución del enriquecimiento injusto, de construcción doctrinal y jurisprudencial.

El enriquecimiento injusto es un principio general del derecho y una institución jurídica de
nuestro ordenamiento que viene constituido por los siguientes elementos: el enriquecimiento de
una parte, el correlativo empobrecimiento de la otra parte y la existencia de una relación entre
ambos, siendo esencial que tanto el enriquecimiento como el empobrecimiento se originen como
consecuencia de desplazamientos o atribuciones patrimoniales realizados sin causa.

Para la doctrina, la razón de impedir el enriquecimiento injusto constituye una de las
finalidades generales del derecho de obligaciones, ya que todas las normas tienden más o menos
directamente a lograr una equilibrada distribución de derechos y obligaciones en las relaciones de
interdependencia a fin de impedir las injustas situaciones que de lo contrario se producirían y
dota al enriquecimiento injusto de un significado autónomo como fuente de obligaciones, de
modo que si se ha producido un resultado por virtud del que una persona se enriquece a expensas
de otra, y el enriquecimiento carece de causa, surge una obligación dirigida realizar la prestación
que lo elimine.

Por su parte, el Profesor Manuel Albaladejo ha situado el enriquecimiento injusto entre la
figura de los cuasi contratos y las obligaciones nacidas de los actos ilícitos, y sostiene que hay
ciertos hechos que, aun no siendo ilícitos, pueden provocar el enriquecimiento de una persona a
costa de otra, por lo que nace a cargo de la persona enriquecida la obligación de reparar el
perjuicio ocasionado.

En este sentido, encontrándose acreditada, sin cobertura contractual, sino exclusivamente
de forma fáctica, la efectiva realización de la prestación de servicios, cabe referirse a la sentencia
del Tribunal Supremo de 15 de diciembre de 2011, que se expresa en los términos siguientes: "En
efecto, debe recordarse, en virtud de reiterada doctrina jurisprudencial de esta Sala, que el
principio del enriquecimiento injusto, si bien, en un primer momento, tanto en su inicial
construcción, como en la posterior determinación de sus requisitos, consecuencias y efectos, fue
obra de la jurisprudencia civil, su inequívoca aplicación en el específico ámbito del Derecho
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Administrativo viene siendo unánimemente admitida, aunque con ciertas matizaciones y
peculiaridades derivadas de las singularidades propias de las relaciones jurídico-administrativas y
de las especialidades inherentes al concreto ejercicio de las potestades administrativas; Debe
recordarse así, conforme ha tenido ocasión de declarar la jurisprudencia de esta Sala-, que los
requisitos del mencionado principio del enriquecimiento injusto -como los que la jurisprudencia
civil ha venido determinando desde la sentencia de la Sala Primera de este Tribunal Supremo de
28 de enero de 1956 -, son los siguientes: en primer lugar, el aumento del patrimonio del
enriquecido; en segundo término, el correlativo empobrecimiento de la parte actora; en tercer
lugar, la concreción de dicho empobrecimiento representado por un daño emergente o por un
lucro cesante; en cuarto término, la ausencia de causa o motivo que justifique aquel
enriquecimiento y, por último, la inexistencia de un precepto legal que excluya la aplicación del
citado principio". Se dan, por lo tanto, en el presente supuesto, por aplicación de la expresada
teoría, todos los requisitos necesarios para que se proceda al abono de las cantidades reclamadas,
pues a tenor de los hechos que se han considerado acreditados se han prestado servicios, que no
se han abonado por la Administración.

Por su parte, la reciente Sentencia dictada por la Sala de lo Contencioso del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y León el 7 de febrero de 2018 indica que “ha de decirse que la
omisión de las formalidades necesarias para la contratación administrativa no significa que la
Administración no tenga que abonar las obras o trabajos realizados o los bienes suministrados.
Los defectos formales en la contratación tienen que ceder ante las exigencias del principio que
prohíbe el enriquecimiento injusto o sin causa, de acuerdo con una reiterada doctrina
jurisprudencial, por lo que lo determinante es la efectiva y adecuada realización de las
prestaciones efectuadas por cuenta de la Administración."

II.- En cuanto al órgano competente para aprobar la disposición, así como el
reconocimiento de las citadas obligaciones, resulta ser la Junta Rectora del Organismo Autónomo
Fundación Deportiva Municipal, de conformidad con lo previsto en las Bases 26 de las de
Ejecución del Presupuesto del año 2023 de la Fundación Deportiva Municipal.

III.-. Se ha remitido el expediente al Interventor Delegado para informe y fiscalización en
materia de su competencia.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

ÚNICO.- Aprobar, disponer y reconocer la obligación de las operaciones y facturas según
relación n º 277 de la contabilidad del Organismo Autónomo de la Fundación Deportiva
Municipal, que se adjunta a la presente Resolución, por los servicios prestados indicados
realizados en el ejercicio anterior pero tramitado en el ejercicio corriente, y cuyo total asciende a 

 con cargo a la aplicación presupuestaria del Presupuesto de 2023, que1.473,44 €, IVA incluido
a continuación se señala:



OAM FUNDACIÓ ESPORTIVA MUNICIPAL - CONSELL RECTOR - ACTA DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA DE 21 DE
SETEMBRE DE 2023 / OAM FUNDACIÓN DEPORTIVA MUNICIPAL - CONSEJO RECTOR - ACTA DE LA SESIÓN
EXTRAORDINARIA DE 21 DE SEPTIEMBRE DE 2023

49

Ap.pres. Concepto Importe

342 22100 Suministros Electricidad 1.473,44 € 

  Total,  1.473,44 € 
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##ANEXO-1947073##
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No tienen lugar intervenciones/ No hi han intervencions:

9 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-70002-2023-000539-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 2
ASSUMPTE / :ASUNTO
Ratificar la Resolució de Presidència DF-86, de data 14 de setembre de 2023, la part dispositiva
del qual estableix “Aprovar l'adhesió de l'OAM Fundació Esportiva Municipal de l'Ajuntament
de València al Pla autonòmic de prescripció d'activitat física i exercici físic, orientat a la salut
des d'atenció primària en els municipis de la Comunitat Valenciana denominat En Moviment”
Ratificar la Resolución de Presidencia DF-86, de fecha 14 de septiembre de 2023, cuya parte
dispositiva establece “Aprobar la adhesión del OAM Fundación Deportiva Municipal del
Ayuntamiento de València al Plan autonómico de prescripción de actividad física y ejercicio
físico, orientado a la salud desde atención primaria en los municipios de la Comunitat
Valenciana denominado En Moviment”

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal, en sesión celebrada el día 21
de septiembre de 2023, adoptó por unanimidad el acuerdo que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal, en sessió celebrada el dia 21 de
setembre de 2023, va adoptar per unanimitat l'acord que a continuació s'expressa:  

HECHOS

PRIMERO.- Mediante la Resolución de 19 de junio de 2023, de la directora general de
Relaciones con Les Corts, de la Presidencia de la Generalitat, se publicó el convenio de
colaboración entre la Generalitat, a través de las consellerias de Sanidad Universal y Salud
Pública, y Educación, Cultura y Deporte, y la Federación Valenciana de Municipios y Provincias,
para realizar un programa de prescripción de actividad y ejercicio físico orientado a la salud
desde Atención Primaria del Sistema Valenciano de Salud en los municipios de la Comunitat
Valenciana denominado «En moviment».

Enlace: https://dogv.gva.es/datos/2023/06/22/pdf/2023_7017.pdf

SEGUNDO.- Mediante la Resolución de 27 de junio de 2023, de la Consellera de
Educación, Cultura y Deporte, se aprueban las bases reguladoras y se convocan las subvenciones
destinadas a entidades locales para la ejecución del Programa de prescripción de actividad y
ejercicio físico orientado a la salud denominado «En moviment», para la ejecución del Plan de
recuperación, transformación y resiliencia, dentro del Componente 26 en el territorio de la
Comunitat Valenciana financiado por la Unión Europea - Next Generation EU, que en su base
Cuarta apartado 2 señala, que para poder participar en la convocatoria, las entidades locales o sus
organismos dependientes deberán adherirse al Convenio citado, mediante acuerdo plenario del
órgano competente, antes del 15 de septiembre de 2023.
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TERCERO.- Este OAM reúne los requisitos para participar en la convocatoria y por ello
ha presentado solicitud quedando pendiente la adhesión al convenio citado.

CUARTO.- La competencia de aprobación de la adhesión al convenio marco del Plan “En
Moviment” (Resolución de 19 de junio de 2023, de la directora general de Relaciones con Les
Corts, de la Presidencia de la Generalitat) corresponde al Consejo Rector de este OAM, como
máximo órgano colegiado de gobierno y programación, en aplicación de las previsiones del
artículo 8.9 y 8.15 de los Estatutos del OAM FDM “Aprobar los Convenios que tengan por
objeto materias que sean de la competencia del Consejo Rector” y “Aprobar la programación
general de actividades”.

No obstante, y a la vista de que no había convocada reunión del Consejo Rector antes de
dicha fecha, el artículo 11, punto 6 de los Estatutos del OAM FDM señala asimismo, que es
competencia de la Presidencia de este Organismo Autónomo Municipal “Representar al
Organismo Autónomo ante los Tribunales, Organismos y autoridades de toda índole, otorgando,
en su caso, los apoderamientos necesarios, y el ejercicio de las acciones judiciales y
administrativas en materia de su competencia y, en caso de urgencia, en materias de la
competencia del Consejo Rector, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesión
que celebre para su ratificación.”

Y en dicho sentido, en fecha 14 de septiembre de 2023 se dictó Resolución DF-86, de la
Presidencia del OAM FDM con el siguiente literal, en su parte dispositiva:

”PRIMERO.- Aprobar la adhesión del OAM Fundación Deportiva Municipal del
Ayuntamiento de València al Plan autonómico de prescripción de actividad física y ejercicio
físico, orientado a la salud desde atención primaria en los municipios de la Comunitat
Valenciana denominado “En Moviment”, convenio de adhesión cuyo contenido consta publicado
en el DOGV núm. 9623 de 22.06.2023, adhesión condicionada a su posterior ratificación por
acuerdo del Consejo Rector.

Enlace: https://dogv.gva.es/datos/2023/06/22/pdf/2023_7017.pdf

SEGUNDO.- El impacto económico derivado de la formalización de la adhesión del OAM
Fundación Deportiva Municipal del Ayuntamiento de València al Plan autonómico de
prescripción de actividad física y ejercicio físico, orientado a la salud desde atención primaria
en los municipios de la Comunitat Valenciana denominado “En Moviment” se llevará a cabo
dentro del gasto que ya se está realizando para el normal funcionamiento de las actividades y
programas que lleva a cabo el OAM FDM.

TERCERO.- Encargar a los servicios técnico-deportivos del OAM FDM la redacción y
elevación a la Presidencia del OAM FDM de la aprobación del proyecto técnico (“Proyecto
técnico de la UAEF”) estableciendo para ello, las acciones de coordinación que se precisen de
conformidad a la cláusula 4ª del citado convenio, y el art.9 de la Ley 2/2022, de 22 de julio, de
ordenación de las profesiones de la actividad física y el deporte de la Comunitat Valenciana,
designando a Dª. Mª Carmen García-Campero García, trabajadora que forma parte de la
plantilla y técnica del Servicio Deportivo de este OAM, como coordinadora de la UAEF.
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CUARTO.- Elevar la presente resolución al Consejo Rector para su ratificación en la
primera sesión que se celebre tras la aprobación de la presente resolución.”

A los anteriores hechos resultan de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Único.- Las previsiones del artículo 8.9 y 8.15 de los Estatutos del OAM FDM sobre las
competencias del Consejo Rector del OAM FDM “Aprobar los Convenios que tengan por objeto
materias que sean de la competencia del Consejo Rector” y “Aprobar la programación general de
actividades” marcan la competencia de aprobación de la adhesión al convenio marco del Plan En
Moviment (Resolución de 19 de junio de 2023, de la directora general de Relaciones con Les
Corts, de la Presidencia de la Generalitat) como máximo órgano colegiado de gobierno, en
analogía a la competencia atribuida al Pleno de las corporaciones locales en la normativa de
régimen local como máximo órgano colegiado de gobierno.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

ÚNICO.- Ratificar la Resolución de Presidencia DF-86, de fecha 14 de septiembre de
2023, cuya parte dispositiva establece:

”PRIMERO.- Aprobar la adhesión del OAM Fundación Deportiva Municipal del
Ayuntamiento de València al Plan autonómico de prescripción de actividad física y ejercicio
físico, orientado a la salud desde atención primaria en los municipios de la Comunitat
Valenciana denominado “En Moviment”, convenio de adhesión cuyo contenido consta publicado
en el DOGV núm. 9623 de 22.06.2023, adhesión condicionada a su posterior ratificación por
acuerdo del Consejo Rector.

Enlace: https://dogv.gva.es/datos/2023/06/22/pdf/2023_7017.pdf

SEGUNDO.- El impacto económico derivado de la formalización de la adhesión del OAM
Fundación Deportiva Municipal del Ayuntamiento de València al Plan autonómico de
prescripción de actividad física y ejercicio físico, orientado a la salud desde atención primaria
en los municipios de la Comunitat Valenciana denominado “En Moviment” se llevará a cabo
dentro del gasto que ya se está realizando para el normal funcionamiento de las actividades y
programas que lleva a cabo el OAM FDM.

TERCERO.- Encargar a los servicios técnico-deportivos del OAM FDM la redacción y
elevación a la Presidencia del OAM FDM de la aprobación del proyecto técnico (“Proyecto
técnico de la UAEF”) estableciendo para ello, las acciones de coordinación que se precisen de
conformidad a la cláusula 4ª del citado convenio, y el art.9 de la Ley 2/2022, de 22 de julio, de
ordenación de las profesiones de la actividad física y el deporte de la Comunitat Valenciana,
designando a Dª. Mª Carmen García-Campero García, trabajadora que forma parte de la
plantilla y técnica del Servicio Deportivo de este OAM, como coordinadora de la UAEF.
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CUARTO.- Elevar la presente resolución al Consejo Rector para su ratificación en la
primera sesión que se celebre tras la aprobación de la presente resolución.”

Tienen lugar las siguientes intervenciones/ Hi han les següents intervencions:

La Sra. Eva Maria Coscollà Grau, del Grup Compromis, pregunta si s'informarà sobre el
projecte. 

La Sra. María Angeles Vidal Ruiz, Directora-Gerente del OA Fundación Deportiva,
responde que sí. Que la urgencia en la aprobación de la propuesta ha sido debida a los plazos
para solicitar la subvención.

Finalizadas las intervenciones, la propuesta es sometida a votación siendo aprobada la
misma por unanimidad de los miembros del Consejo Rector. 

SERVICIO DE PERSONAL-FDM/ SERVICI DE PERSONAL-FDM

10 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-70014-2021-000134-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 2
ASSUMPTE / :ASUNTO
Deixar sense efecte la compatibilitat laboral concedida al treballador/a Núm. 2300.
Dejar sin efecto la compatibilidad laboral concedida al trabajador/a Núm. 2300.

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal, en sesión celebrada el día 21
de septiembre de 2023, adoptó por unanimidad el acuerdo que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal, en sessió celebrada el dia 21 de
setembre de 2023, va adoptar per unanimitat l'acord que a continuació s'expressa:  

 

HECHOS

PRIMERO. El Consejo Rector del OAM Fundación Deportiva Municipal de València, en
sesión celebrada el día 28 de enero de 2022, acordó por unanimidad conceder a la trabajadora Dª.
Manuela García Lasierra, la compatibilidad solicitada para el desempeño de sus funciones como
auxiliar de servicios de polideportivo a tiempo parcial en el OAM Fundación Deportiva
Municipal con el ejercicio de un segundo puesto en el sector privado, de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Públicas.

SEGUNDO. La autorización expresa al ejercicio de la segunda actividad tiene validez
mientras no varíen las circunstancias de su concesión, ni se modifique la legislación vigente, y
caduca, en todo caso, cuando se vulnere lo dispuesto en la normativa vigente sobre
incompatibilidades y, en concreto, en el caso de cambio de puesto de trabajo en el sector público.
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TERCERO. En fecha 10.07.2023, la trabajadora Dª. Manuela García Lasierra, cambia de
puesto de trabajo en este OAM tras aceptar un contrato como Auxiliar de servicio a jornada
completa (de lunes a viernes).

CUARTO. Mediante instancia de fecha 14.07.2023, y nº de registro 00118 2023 193007, la
trabajadora Dª. Manuela García Lasierra, solicita dejar sin efecto la compatibilidad que tenía
concedida, al objeto de no vulnerar lo dispuesto en la normativa vigente sobre
incompatibilidades.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I

La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Públicas establece en su artículo 14 que:

“Los reconocimientos de compatibilidad no podrán modificar la jornada de trabajo y
horario del interesado y quedarán automáticamente sin efecto en caso de cambio de puesto en el

.”sector público II

La competencia en materia de compatibilidades corresponde al Consejo Rector del OAM
Fundación Deportiva Municipal, de acuerdo con el artículo 8.5 de los vigentes Estatutos.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Dejar sin efecto la compatibilidad que tenía concedida mediante acuerdo del
Consejo Rector del OAM Fundación Deportiva Municipal de València, de fecha 28 de enero de
2022, la trabajadora Dª. Manuela García Lasierra, para el ejercicio de un segundo puesto en el
sector privado.

Segundo. Notifíquese el presente Acuerdo a la interesada, para su conocimiento y efectos
que procedan.

No tienen lugar intervenciones/ No hi han intervencions.

11 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-70014-2022-000015-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 4
ASSUMPTE / :ASUNTO
Deixar sense efecte la compatibilitat laboral concedida al treballador/a Nº. 2165.
Dejar sin efecto la compatibilidad laboral concedida al trabajador/a Nº 2165.

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal, en sesión celebrada el día 21
de septiembre de 2023, adoptó por unanimidad el acuerdo que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal, en sessió celebrada el dia 21 de
setembre de 2023, va adoptar per unanimitat l'acord que a continuació s'expressa:  
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HECHOS

PRIMERO. El Consejo Rector del OAM Fundación Deportiva Municipal de València, en
sesión celebrada el día 19 de diciembre de 2022, acordó por unanimidad conceder al trabajador
D. Alejandro Salvador Gómez, Auxiliar de Servicio a tiempo parcial,   la compatibilidad
solicitada para el desempeño de sus funciones como auxiliar de servicios de polideportivo a
tiempo parcial en el OAM Fundación Deportiva Municipal con el ejercicio de un segundo puesto
como profesor asociado en el departamento de Administración de Empresas y Marqueting, área
de Organización de Empresas, de la Universidad Jaume I de Castellón de la Plana, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Públicas.

SEGUNDO. La autorización expresa al ejercicio de la segunda actividad tiene validez
mientras no varíen las circunstancias de su concesión, ni se modifique la legislación vigente, y
caduca, en todo caso, cuando se vulnere lo dispuesto en la normativa vigente sobre
incompatibilidades y, en concreto, en el caso de cambio de puesto de trabajo en el sector público.

TERCERO. Mediante resolución de la Presidencia del OAM Fundación Deportiva
Municipal, de fecha 08.06.2023, se procedió al nombramiento de D. Alejandro Salvador
Gómez  como Encargado de Instalación deportiva, con efectos del 19.06.2023, tras haber
superado el proceso selectivo convocado para la cobertura definitiva de cuatro plazas de
Encargado /a de Instalación de naturaleza laboral, mediante el sistema de concurso-oposición,
turno de promoción interna.

CUARTO. Mediante instancia de fecha 15.06.2023, y nº de registro 00118 2023 159253, el
trabajador D. Alejandro Salvador Gómez, comunica a este OAM el cese de su vinculación
laboral como profesor asociado laboral en la Universitat Jaume I, con efectos del día 16 de junio
de 2023, aportando la correspondiente documentación justificativa, al objeto de no vulnerar lo
dispuesto en la normativa vigente sobre incompatibilidades.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I

La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Públicas establece en su artículo 14 que:

“Los reconocimientos de compatibilidad no podrán modificar la jornada de trabajo y
horario del interesado y quedarán automáticamente sin efecto en caso de cambio de puesto en el

.”sector público

II

La competencia en materia de compatibilidades corresponde al Consejo Rector del OAM
Fundación Deportiva Municipal, de acuerdo con el artículo 8.5 de los vigentes Estatutos.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Dejar sin efecto la compatibilidad que tenía concedida mediante acuerdo del
Consejo Rector del OAM Fundación Deportiva Municipal de València, de fecha 19 de diciembre
de 2022, el trabajador D.  Alejandro Salvador Gómez, para el ejercicio de un segundo puesto
como profesor asociado en el departamento de Administración de Empresas y Marqueting, área
de Organización de Empresas, de la Universidad Jaume I de Castellón de la Plana.

Segundo. Notifíquese el presente Acuerdo al interesado, para su conocimiento y efectos
que procedan.

No tienen lugar intervenciones/ No hi han intervencions.

12 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-70014-2023-000063-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
Compatibilitat laboral amb la Fundació Esportiva Municipal de València del treballador/a Nº
2313.
Compatibilidad laboral con la Fundación Deportiva Municipal de Valencia del trabajador/a
Nº 2313.

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal, en sesión celebrada el día 21
de septiembre de 2023, adoptó por unanimidad el acuerdo que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal, en sessió celebrada el dia 21 de
setembre de 2023, va adoptar per unanimitat l'acord que a continuació s'expressa:  

HECHOS

PRIMERO. Dª. Mª. Carmen Moreno Albiach, forma parte de la vigente bolsa de trabajo de
auxiliares de servicio de este OAM. Desde el pasado 24.06.2023 se encuentra prestando servicio
como empleada de este OAM, al haber suscrito contrato de trabajo temporal a tiempo parcial, en
la categoría de Auxiliar de Servicio de polideportivo.

SEGUNDO. Según consta en la declaración responsable que cumplimentó en el momento
de formalizar el contrato laboral, la interesada se encuentra desempeñando otro puesto de trabajo
en el sector privado que puede ser susceptible de compatibilidad, comprometiéndose a presentar
la solicitud de compatibilidad de funciones, debidamente documentada. Por tal motivo, mediante
instancia presentada en fecha 23.06.2023 con número de registro 00118 2023 169363, presentó
solicitud para compatibilizar la prestación de servicio en este OAM con el desempeño de una
segunda actividad en el sector privado. 

TERCERO. La interesada aporta, junto a la solicitud, a efectos de justificación
documental, copia de un contrato laboral indefinido como Auxiliar Administrativa en la empresa 

con una jornada laboral de 32 horas y media“Administración de Fincas, Olga Parrilla Soler” 
semanales, de lunes a viernes, y copia de un documento presentado en Labora, Servicio

 por el que se amplía su jornada laboral a 40 horas semanales,Valenciano de Empleo Formación
con efectos del 02/01/2023.
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CUARTO. El art. 12, apartado b del convenio colectivo del personal laboral al servicio del
OAM Fundación Deportiva Municipal, regula la jornada de trabajo de la categoría laboral de la
interesada (auxiliar de servicios a tiempo parcial), indicando: “Jornada a tiempo parcial. - La
jornada del personal contratado a tiempo parcial se distribuirá entre sábado, domingo y festivos
interanuales a razón de 7 horas diarias.”

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I

La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Públicas establece la necesidad de un previo reconocimiento expreso para el
ejercicio de actividades profesionales, laborales, mercantiles o industriales fuera de las
Administración Públicas con las limitaciones y requisitos siguientes que la citada Ley contempla:

- Que la actividad privada “ se no  relacione directamente con las que desarrolle el
departamento, organismo o entidad donde estuviera destinado”. (Artículo 11.1)

- Que se trate de actividades privadas en las que no se produzca coincidencia con los
asuntos en que esté interviniendo, haya intervenido en los dos últimos años o tenga que intervenir
por razón del puesto público (artículo 12.1.a).

- Que cuando las actividades privadas se correspondan con puestos de trabajo que
requieran la presencia efectiva del interesado durante un horario igual o superior a la mitad de la
jornada semanal ordinaria de trabajo en las Administraciones Públicas sólo podrán autorizarse
cuando la actividad pública sea una de las enunciadas en esta Ley como de prestación a tiempo
parcial (artículo 12.2.)

- Que no se haya autorizado la compatibilidad para un segundo puesto o actividad
públicos, siempre que la suma de jornadas de ambos sea igual o superior a la máxima en las
Administraciones Públicas (artículo 13).

- Los reconocimientos de compatibilidad no podrán modificar la jornada de trabajo y
horario del interesado y quedarán automáticamente sin efecto en caso de cambio de puesto en el
sector público (artículo 14).

- Sin perjuicio de las limitaciones establecidas en los artículos 1, 11, 12 y 13 de la presente
Ley, podrá reconocerse compatibilidad para el ejercicio de actividades privadas al personal que
desempeñe puestos de trabajo que comporten la percepción de complementos específicos, o
concepto equiparable, cuya cuantía no supere el 30 por 100 de su retribución básica, excluidos
los conceptos que tengan su origen en la antigüedad (artículo 16.4).

A la vista de la información y documentación que obra, queda suficientemente acreditado
que la segunda actividad por la que la interesada ha solicitado la compatibilidad cumple con
todos y cada uno de los requisitos y limitaciones establecidos en la legislación y normativa
aplicable a este Organismo Autónomo Municipal en materia de incompatibilidades.

II
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La competencia para autorizar las solicitudes de compatibilidad corresponde al Consejo
Rector del OAM Fundación Deportiva Municipal, de acuerdo con el artículo 8.5 de los vigentes
Estatutos.

Por todo lo anteriormente expuesto, procedería acceder a la solicitud presentada por la
trabajadora Dª. Mª. Carmen Moreno Albiach, para compatibilizar sus funciones como auxiliar de
servicios a tiempo parcial de polideportivo en el OAM Fundación Deportiva Municipal con el
ejercicio de un segundo puesto en el sector privado como Auxiliar Administrativa en la empresa 

 con una jornada laboral de 40 horas semanales,“Administración de Fincas, Olga Parrilla Soler”
de lunes a viernes.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero.- Conceder la compatibilidad solicitada por Dª. Mª. Carmen Moreno Albiach para
compatibilizar sus funciones como auxiliar de servicios a tiempo parcial de polideportivo en el
OAM Fundación Deportiva Municipal con el ejercicio de un segundo puesto en el sector privado,
como Auxiliar Administrativa en la empresa “Administración de Fincas, Olga Parrilla Soler”
con una jornada laboral de 40 horas semanales, de lunes a viernes

Segundo.- La presente autorización tendrá validez mientras no varíen las circunstancias de
su actual concesión, en concreto, en el aspecto relativo a horarios y retribuciones, ni se modifique
la legislación vigente, y caducando, en todo caso, cuando se vulnere lo dispuesto en la normativa
vigente sobre incompatibilidades y en concreto en el caso de cambio de puesto de trabajo en el
sector público.

Es procedente, así mismo, advertir a la interesada que el artículo 20 de la Ley de
incompatibilidades, determina que el incumplimiento de lo anteriormente dispuesto será
sancionado conforme al régimen disciplinario de aplicación.

Tienen lugar las siguientes intervenciones/ Hi han les següents intervencions:

El Sr. Javier Ismael Mateo García, del Grupo Socialista, señala que comprobada la
documentación observa que el interesado/a, entre los dos trabajos, supera el número de horas
previsto para tales casos, si bien no corresponde al OA Fundación Deporiva Municipal la
adopción de medida alguna.

13 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-70014-2023-000068-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
Compatibilitat laboral amb la Fundació Esportiva Municipal de València del treballador/a Nº
2287.
Compatibilidad laboral con la Fundación Deportiva Municipal de Valencia del trabajador/a
Nº 2287.

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal, en sesión celebrada el día 21
de septiembre de 2023, adoptó por unanimidad el acuerdo que a continuación se expresa:
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El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal, en sessió celebrada el dia 21 de
setembre de 2023, va adoptar per unanimitat l'acord que a continuació s'expressa:  

HECHOS

PRIMERO. El trabajador D. José Manuel Jiménez Gómez, personal laboral del OAM
Fundación Deportiva Municipal, con un contrato temporal a tiempo parcial en la categoría de
Auxiliar de Servicio de polideportivo, mediante instancia presentada en fecha 17/07/2023 con
número de registro 00118 2023 194341, solicita compatibilidad laboral para actividad privada
con el OAM Fundación Deportiva Municipal de València.

Desde el Departamento de Personal, se le había requerido al interesado, mediante
notificación de fecha 11.07.2023, la regularización de su situación laboral, una vez, él mismo,
había manifestado que mantenía una relación laboral con otra empresa.

SEGUNDO. El interesado aporta junto a la solicitud copia de un contrato laboral como
Auxiliar Administrativo en la empresa “ con una jornada laboral deInmovest Consultores S.L.” 
20 horas semanales, de lunes a viernes, de 10:00 a 14:00 horas.

TERCERO. El art. 12, apartado b del convenio colectivo del personal laboral al servicio
del OAM Fundación Deportiva Municipal, regula la jornada de trabajo de la categoría laboral del
interesado (auxiliar de servicios a tiempo parcial), indicando: “Jornada a tiempo parcial. - La
jornada del personal contratado a tiempo parcial se distribuirá entre sábado, domingo y festivos
interanuales a razón de 7 horas diarias.”

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I

La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Públicas establece la necesidad de un previo reconocimiento expreso para el
ejercicio de actividades profesionales, laborales, mercantiles o industriales fuera de las
Administración Públicas con las limitaciones y requisitos siguientes que la citada Ley contempla:

- Que la actividad privada “ se no  relacione directamente con las que desarrolle el
departamento, organismo o entidad donde estuviera destinado”. (Artículo 11.1)

- Que se trate de actividades privadas en las que no se produzca coincidencia con los
asuntos en que esté interviniendo, haya intervenido en los dos últimos años o tenga que intervenir
por razón del puesto público (artículo 12.1.a).

- Que cuando las actividades privadas se correspondan con puestos de trabajo que
requieran la presencia efectiva del interesado durante un horario igual o superior a la mitad de la
jornada semanal ordinaria de trabajo en las Administraciones Públicas sólo podrán autorizarse
cuando la actividad pública sea una de las enunciadas en esta Ley como de prestación a tiempo
parcial (artículo 12.2.)
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- Que no se haya autorizado la compatibilidad para un segundo puesto o actividad
públicos, siempre que la suma de jornadas de ambos sea igual o superior a la máxima en las
Administraciones Públicas (artículo 13).

- Los reconocimientos de compatibilidad no podrán modificar la jornada de trabajo y
horario del interesado y quedarán automáticamente sin efecto en caso de cambio de puesto en el
sector público (artículo 14).

- Sin perjuicio de las limitaciones establecidas en los artículos 1, 11, 12 y 13 de la presente
Ley, podrá reconocerse compatibilidad para el ejercicio de actividades privadas al personal que
desempeñe puestos de trabajo que comporten la percepción de complementos específicos, o
concepto equiparable, cuya cuantía no supere el 30 por 100 de su retribución básica, excluidos
los conceptos que tengan su origen en la antigüedad (artículo 16.4).

A la vista de la información y documentación que obra, queda suficientemente acreditado
que la segunda actividad por la que el interesado ha solicitado la compatibilidad cumple con
todos y cada uno de los requisitos y limitaciones establecidos en la legislación y normativa
aplicable a este Organismo Autónomo Municipal en materia de incompatibilidades.

II

La competencia para autorizar las solicitudes de compatibilidad corresponde al Consejo
Rector del OAM Fundación Deportiva Municipal, de acuerdo con el artículo 8.5 de los vigentes
Estatutos.

Por todo lo anteriormente expuesto, procedería acceder a la solicitud presentada por el
trabajador D. José Manuel Jiménez Gómez para compatibilizar sus funciones como auxiliar de
servicios a tiempo parcial de polideportivo en el OAM Fundación Deportiva Municipal con el
ejercicio de un segundo puesto en el sector privado, como Auxiliar Administrativo, en la empresa

” con una jornada laboral de 20 horas semanales, de lunes a viernes,“Inmovest Consultores S.L.
de 10:00 a 14:00 horas.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero.- Conceder la compatibilidad solicitada por D. José Manuel Jiménez Gómez para
compatibilizar sus funciones como auxiliar de servicios a tiempo parcial de polideportivo en el
OAM Fundación Deportiva Municipal con el ejercicio de un segundo puesto en el sector privado,
como Auxiliar Administrativo en la empresa con una jornada“Inmovest Consultores S.L.” 
laboral de 20 horas semanales, de lunes a viernes, de 10:00 a 14:00 horas.

Segundo.- La presente autorización tendrá validez mientras no varíen las circunstancias de
su actual concesión, en concreto, en el aspecto relativo a horarios y retribuciones, ni se modifique
la legislación vigente, y caducando, en todo caso, cuando se vulnere lo dispuesto en la normativa
vigente sobre incompatibilidades y en concreto en el caso de cambio de puesto de trabajo en el
sector público.
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Es procedente, así mismo, advertir al interesado que el artículo 20 de la Ley de
incompatibilidades, determina que el incumplimiento de lo anteriormente dispuesto será
sancionado conforme al régimen disciplinario de aplicación.

No tienen lugar intervenciones/ No hi han intervencions.

14 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-70014-2023-000071-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 2
ASSUMPTE / :ASUNTO
Compatibilitat laboral amb la Fundació Esportiva Municipal de València del treballador/a Nº
2317.
Compatibilidad laboral con la Fundación Deportiva Municipal de Valencia del trabajador/a
Nº 2317.

El Consejo Rector del OA Fundación Deportiva Municipal, en sesión celebrada el día 21
de septiembre de 2023, adoptó por unanimidad el acuerdo que a continuación se expresa:

El Consell Rector del OA Fundació Esportiva Municipal, en sessió celebrada el dia 21 de
setembre de 2023, va adoptar per unanimitat l'acord que a continuació s'expressa:  

 

PRIMERO. D. José Ramón Pérez Genovés, forma parte de la vigente bolsa de trabajo de
auxiliares de servicio de este OAM. Desde el pasado 01.07.2023 se encuentra prestando servicio
como empleado de este OAM, al haber suscrito contrato de trabajo temporal a tiempo parcial, en
la categoría de Auxiliar de Servicio de polideportivo.

SEGUNDO. Según consta en la declaración responsable que cumplimentó en el momento
de formalizar el contrato laboral, el interesado se encuentra desempeñando otro puesto de trabajo
en el sector privado que puede ser susceptible de compatibilidad, comprometiéndose a presentar
la solicitud de compatibilidad de funciones, debidamente documentada. Por tal motivo, mediante
instancia presentada en fecha 17.07.2023 con número de registro 00118 2023 195149, presentó
solicitud para compatibilizar la prestación de servicio en este OAM con el desempeño de una
segunda actividad en el sector privado. 

TERCERO. El interesado aporta, junto a la solicitud, a efectos de justificación documental,
copia de un contrato laboral indefinido como Peón Almacenero de 40 horas semanales, de lunes a
viernes.

CUARTO. El art. 12, apartado b del convenio colectivo del personal laboral al servicio del
OAM Fundación Deportiva Municipal, regula la jornada de trabajo de la categoría laboral del
interesado (auxiliar de servicios a tiempo parcial), indicando: “Jornada a tiempo parcial. - La
jornada del personal contratado a tiempo parcial se distribuirá entre sábado, domingo y festivos
interanuales a razón de 7 horas diarias.”

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I
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La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Públicas establece la necesidad de un previo reconocimiento expreso para el
ejercicio de actividades profesionales, laborales, mercantiles o industriales fuera de las
Administración Públicas con las limitaciones y requisitos siguientes que la citada Ley contempla:

- Que la actividad privada “ se no  relacione directamente con las que desarrolle el
departamento, organismo o entidad donde estuviera destinado”. (Artículo 11.1)

- Que se trate de actividades privadas en las que no se produzca coincidencia con los
asuntos en que esté interviniendo, haya intervenido en los dos últimos años o tenga que intervenir
por razón del puesto público (artículo 12.1.a).

- Que cuando las actividades privadas se correspondan con puestos de trabajo que
requieran la presencia efectiva del interesado durante un horario igual o superior a la mitad de la
jornada semanal ordinaria de trabajo en las Administraciones Públicas sólo podrán autorizarse
cuando la actividad pública sea una de las enunciadas en esta Ley como de prestación a tiempo
parcial (artículo 12.2.)

- Que no se haya autorizado la compatibilidad para un segundo puesto o actividad
públicos, siempre que la suma de jornadas de ambos sea igual o superior a la máxima en las
Administraciones Públicas (artículo 13).

- Los reconocimientos de compatibilidad no podrán modificar la jornada de trabajo y
horario del interesado y quedarán automáticamente sin efecto en caso de cambio de puesto en el
sector público (artículo 14).

- Sin perjuicio de las limitaciones establecidas en los artículos 1, 11, 12 y 13 de la presente
Ley, podrá reconocerse compatibilidad para el ejercicio de actividades privadas al personal que
desempeñe puestos de trabajo que comporten la percepción de complementos específicos, o
concepto equiparable, cuya cuantía no supere el 30 por 100 de su retribución básica, excluidos
los conceptos que tengan su origen en la antigüedad (artículo 16.4).

A la vista de la información y documentación que obra, queda suficientemente acreditado
que la segunda actividad por la que el interesado ha solicitado la compatibilidad cumple con
todos y cada uno de los requisitos y limitaciones establecidos en la legislación y normativa
aplicable a este Organismo Autónomo Municipal en materia de incompatibilidades.

II

La competencia para autorizar las solicitudes de compatibilidad corresponde al Consejo
Rector del OAM Fundación Deportiva Municipal, de acuerdo con el artículo 8.5 de los vigentes
Estatutos.

Por todo lo anteriormente expuesto, procedería acceder a la solicitud presentada por el
trabajador D. José Ramón Pérez Genovés, para compatibilizar sus funciones como auxiliar de
servicios a tiempo parcial de polideportivo en el OAM Fundación Deportiva Municipal con el
ejercicio de un segundo puesto en el sector privado como Peón Almacenero en la empresa 

 con una jornada laboral de 40 horas semanales, de lunes a viernes.“Noria Motos S.L.”
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1.  

2.  

3.  

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. - Conceder la compatibilidad solicitada por D. José Ramón Pérez Genovés para
compatibilizar sus funciones como auxiliar de servicios a tiempo parcial de polideportivo en el
OAM Fundación Deportiva Municipal con el ejercicio de un segundo puesto en el sector privado,
como Peón Almacenero en la empresa con una jornada laboral de 40 horas“Noria Motos S.L.” 
semanales, de lunes a viernes

Segundo. - La presente autorización tendrá validez mientras no varíen las circunstancias de
su actual concesión, en concreto, en el aspecto relativo a horarios y retribuciones, ni se modifique
la legislación vigente, y caducando, en todo caso, cuando se vulnere lo dispuesto en la normativa
vigente sobre incompatibilidades y en concreto en el caso de cambio de puesto de trabajo en el
sector público.

Es procedente, así mismo, advertir al interesado que el artículo 20 de la Ley de
incompatibilidades, determina que el incumplimiento de lo anteriormente dispuesto será
sancionado conforme al régimen disciplinario de aplicación.

Tienen lugar las siguientes intervenciones/ Hi han les següents intervencions:

El Sr. Javier Ismael Mateo García, del Grupo Socialista, señala que comprobada la
documentación observa que el interesado/a, entre los dos trabajos, supera el número de horas
previsto para tales casos, si bien no corresponde al OA Fundación Deporiva Municipal la
adopción de medida alguna.

RUEGOS Y PREGUNTAS/ PRECS I PREGUNTES

La Presidenta del Organismo agradece el trabajo realizado por el anterior concejal de
deportes, Sr. Javier Ismael Mateo García, el cual continua como miembro del Consejo Rector.
Asimismo, da la bienvenida a los miembros del Conssejo Rector así como a la nueva
Directora-Gerente del OA Fundación Deportiva Municipal. Asimismo, informa que al próximo
Consejo Rector ordinario que se celebre se llevará las nuevas concesiones administrativas sobre
las instalaciones, las cuales llevaban años caducadas. En todo caso, previamente se realizarán una
serie de reuniones con todos los clubs de la ciudad para explicarles el proceso de presentación de
solicitudes y resolver dudas.

El Sr. Ismael Mateo García, del Grupo Socialista, da la bienvenida al nuevo equipo que va
a gestionar los deportes, deseándoles suerte y aciertos. Destaca la labor realizada por todo el
equipo del Organismo en los últimos años  y seguidamente plantea las siguientes preguntas:

Respecto de la concesiones demaniales, ¿el siguiente paso será someterlas a información
pública? ¿afecta a todas las instalaciones?
Estado en el que se encuentran los procesos de contratación de auxiliares y directores de
instalaciones.
¿Existe algún avance en lo referente al polideportivo de Nou Moles?
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4.  

5.  

6.  

7.  

8.  
9.  

10.  

En relación con los "Gay Games", ¿ha habido algún avance?, ¿van a ir en noviembre a
Hong Kong o Guadalajara (México) a recoger la bandera de los juegos?. Ya está próxima
la fecha y parece que no hay movimiento.
¿En qué situación está las licitaciones de las piscinas?. El proyecto de Abastos se quedó en
marcha, ¿en que situación está?
¿A quién correspnde decidir sobre los usos del complejo de la Pechina, al Organismo o al
Servicio de Deportes?
En relación con los fondos Next Generation, ¿ha habido alguna modificación con lo
concedido?
¿Sigue adelante el proyecto para gimnasia en las naves EPSI?
¿Siguen avanzando los proyectos "Decidim"?
¿En qué punto está el campo de Torrefiel?  

La Presidenta del Organismo responde a las siguientes preguntas:

1. Sí. No saldrán todas las instalaciones.

3.   Comparte la necesidad de dar solución al problema porque viene arrastrándose desde
2011. Han habido reuniones, y están a la espera que les faciliten una información.

4. El tema depende del Servicio de Deportes, por lo que lo lógico es que el tema se debata
en el Pleno.

5. Las concesiones dependen del Servicio de Deportes.

8. Alguna de las naves no está adscrita a Deportes por lo que se tienen que hacer
averiguaciones urbanísticas.

9. Sí. Está en contratación para su adjudicación.

10. Se tienen que tomar decisiones.

 La Directora-Gerente del Organismo responde a las siguientes preguntas:

2. En relación a la convocatoria de auxiliares, está enviada la publicación al BOP, y la de
directores está pendiente de resolver algunas cuestiones referidas a alegaciones presentadas.

3. Se ha establecido una reunión semanal con la Dirección General de Deportes para
verificar los avances.

7. Hay posibilidades de alguna modificación del proyecto para hacerlo más relacionado
con alguna actividad deportiva, pero no sobre el importe.

 El Jefe del Servicio de Infraestructuras del Organismo responde a las siguientes preguntas:

6. El mantenimiento del edificio corresponde al Organismo y las plantas superiores están
declaradas sin uso.

 El Secretario del Organismo responde a las siguientes preguntas:
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6. Habría que ver si hay alguna adscripción de las instalaciones por parte del Servicio de
Patrimonio.

 

La Sra. Eva María Coscollà Grau, del Grup Compromis, planteja que a la Comissió de
Cultura van portar una Moció sobre violència sexual en l'esport. És per això que pregunta en què
situació està el protocol.

La Presidenta del Organismo responde que se está trabajando sobre el tema con la
delegación de igualdad, y que próximamente se podrá aprobar el protocolo. 

Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las once horas y
cincuenta minutos, extendiéndose la presente Acta, que firma conmigo la Presidencia, de todo
esto como Secretario doy fe/    I no havent-hi més assumptes que tractar, s'alça la sessió sent
les onze hores i cinquanta minuts, estenent-se la present Acta, que firma amb mi la Presidència,
de tot això com a Secretari done fe. 


