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ACTA - FUNDACIO ESPORTIVA MUNICIPAL DE VALENCIA - JUNTA RECTORA

SESSIO ORDINARIA FUNDACIO ESPORTIVA MUNICIPAL DE VALENCIA - JUNTA
RECTORA DEL DIA 29 DE MARC DE 2019

En la Sala de Comisiones Informativas de la Casa Consistorial de la Ciudad de Valéncia,
siendo las 13:05 horas del 29 de marzo de 2019, se abrié sesion bagjo la Presidencia de la
Presidenta Dfia. Maite Girau Melia, en cumplimiento de lo que dispone el estatuto de la
Fundacion Deportiva Municipal, con la asistencia de los siguientes miembros: D. Manuel
Camarasa Navalon, D. Manuel Edgar Bellver Franco, D. Carlos Mundina Gémez, D. Joan Felip
Colomer Pellicer (con autorizacion de D. Pere Sixte Fuset i Tortosa como portavoz del Grupo
Municipa Compromis), D. José Martinez Tormo (con autorizacion de D. Pere Sixte Fuset i
Tortosa como portavoz del Grupo Municipal Compromis), D. Salvador Gémez Blanch y el
Director Gerente del Organismo Auténomo Fundacién Deportiva Municipal, D. Jesls Casero
Camacho. Asisten, asi mismo, la Secretaria Delegada Dfia. Eva Maria Pastor Latorre, €l
Interventor Delegado D. José Jaime Agustin Vallés, Diia. Marta Sapifia Ferrer y D. Juan José
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1 | RESULTAT: APROVAT

ASSUMPTE:

“Lecturai aprovacio, si escau, de l'acta de 21 de desembre de 2018, de caracter ordinari”

Abierta la sesion por la Sra. Presidenta, se da por leiday aprobada por unanimidad €l acta
correspondiente de la sesion de 21 de diciembre de 2018, de caracter ordinario.

2 | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-70002-2018-000235-00

| PROPOSTA NUM.: 3

ASSUMPTE:

de lainstalacio esportiva del Poliesportiu Quatre Carreres

Declarar extingit el periode 3er i 4t any del conveni gestionat pel Vaencia Rugby Club respecte

La Sra. Girau presentaalatécnicajuridicadel Organismo Auténomo Fundacién Deportiva

Municipal, Diia Marta Sapifia, y le cede la palabra.

Por la técnica juridica se procede a explicar €l proceso administrativo seguido hasta la
presente propuesta de acuerdo de extincion del periodo 32 y 4° del convenio de gestion de la
instalacion del Polideportivo Quatre Carreres, en e que se llevd previamente a acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 8 de febrero de 2019 la interpretacion técnica de la aternancia
en la gestion de la instalacién prevista en dicho convenio, originariamente entre €l actual club
gestor Vaencia Rugby Club y el Club Polideportivo Les Abelles, respecto de la cua hay
desacuerdo por parte del actual club gestor Vaencia Rugby Club, por lo que la propuesta
incorpora asimismo el inicio de procedimiento administrativo de desahucio de lainstalacion.

El Sr. Camarasa, del grupo Ciudadanos, manifiesta que se va a abstener y pregunta la

situacion del resto de polideportivos, cuya gestion desconoce.

La Sra. Girau sefiala que hay supuestos muy variados, pero que hay una comision de
seguimiento de cada convenio. Afiade que cuando ella llegd gestionaba la instalacion deportiva
del Polideportivo Quatre Carreres la otra entidad, el Club Polideportivo Les Abelles, y que no
hubo problemas para que se produjera la alternancia en la gestién. Por Gltimo, indica que la duda
fundamental versa sobre si procede una concesién demanial 0 una concesién de servicios como
forma de gestion, y que la entrada en vigor de la nueva ley de contratos ha supuesto cierta

paralizacion en la Administracion Publica

El Sr. Mundina, del grupo Popular, también manifiesta que se va a abstener y aflade que
fue en julio de 2017 cuando la Junta Rectora adoptd un acuerdo autorizando la continuidad.
Indica que no va a entrar en el debate de quien tiene la razén de los dos clubs, pero que quiere
sefidlar que la noticia que ha sido publicada en prensa afecta a nifios y mayoresy que el perjuicio

es paralos usuarios de lainstal acién.

La Sra. Girau responde que el Valencia Rugby Club ha hecho un comunicado

desmintiendo lanoticia.

La Junta Rectora aprueba la propuesta de acuerdo formulada con la abstencién de los

grupos Popular y Ciudadanos.
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La propuesta de acuerdo esla siguiente:
HECHOS

1.- En fecha 1 de agosto de 2014 se firmo6 el Convenio de Colaboracion entre el OAM
Fundacion Deportiva Municipal del Ayuntamiento de Valéncia, el Club Polideportivo Les
Abellesy el Vaencia Rugby Club parala gestion del Polideportivo Municipal Quatre Carreres,
cuya duracion establecida era de dos afios, contados a partir del dia siguiente de la firma,
pudiendo prorrogarse mediante acuerdo expreso con una antelacion de un mes, por dos periodos
cada uno (clausula 3?).

Asimismo, en la clausula 10 “Alternancia en la gestién de la instalacién” se indica
explicitamente cdmo debe redlizarse esa alternancia, siendo la redaccion textual:

“Cada una de las entidades firmantes de este acuerdo gestionara el Polideportivo Municipal
Quatre Carreres mediante alternancia en periodos a partir de la firma del este convenio, de la
siguiente forma:

1°y 2° afio: C.P. Les Abelles.

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)
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3° afio (12 prorroga): ValenciaR.C.
4° afio (22 prérroga): VaenciaR.C.

En el momento de cambio en la gestion, la entidad saliente debera hacer entrega a la
entidad entrante de toda la documentacién de la instalacion recogida en este acuerdo y la
liquidacién del periodo correspondiente.”

2.- Desde la adopcion de los mencionados acuerdos se han producido modificaciones
normativas que provocan la necesidad de replantear algunos de los modelos de colaboracion
Ayuntamiento-Entidades sin @animo de lucro que han venido siendo empleados en el pasado
reciente, para posibilitar la pervivencia de dicha colaboracion en una utilizacion de los espacios
publicos deportivos ajustada a los nuevos parametros juridicos y sociales.

Dado que en dichas instalaciones se esta llevando a cabo una importante actividad
deportiva, ya sea por usuarios socios de los clubes o entidades sin animo de lucro que estan
utilizando algunos de los espacios o instalaciones, 0 bien se estan utilizando intensivamente por
parte de usuarios en general que disfrutan del deporte en dichas IDMs, se considerd conveniente
mantener dicha situacién hasta que se tramitara la solucion juridicay social que se considerase
idénea, a cuyo objeto se aprobo, en fecha 14 de julio de 2017, acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, sobre instar a érgano competente de la Fundacion Deportiva Municipal a que procediese
a “autorizar la continuidad de la utilizacién patrimonial y/o de la prestacion que se lleva a cabo
en las Instalaciones Deportivas Municipales que a continuacion se relacionan, y en las mismas
condiciones que se contemplaban en el correspondiente convenio, a las entidades deportivas sin
animo de lucro a continuacién relacionadas, por € tiempo estrictamente transcurrido entre €l
vencimiento del convenio respectivo y la resolucién del procedimiento que, como modalidad
adecuada para la gestién de cada instalacion, se determine por el érgano competente.”
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Dicho acuerdo incluia en €l listado de instalaciones deportivas municipales afectadas, la
instalacion deportiva del Polideportivo Quatre Carreres, y como entidades gestoras autorizadas,
el Club Polideportivo Les Abellesy el Vaencia Rugby Club.

3.- Con estos antecedentes, el 24 de julio de 2017, la Junta Rectora, érgano competente del
OAM Fundacion Deportiva Municipal, atendiendo a lo acordado por la Junta de Gobierno Local
de 14 de julio de 2017, autoriz6 la continuidad individualizada en dicha utilizacion patrimonial
ylo de la prestaciéon a favor de 34 entidades deportivas sin animo de lucro, entre las que se
encontraba la instalacion deportiva del Polideportivo Quatre Carreres, y en la que se recogia
expresamente como entidad gestora autorizada, el Club Polideportivo Les Abellesy & Valencia
Rugby Club.

4.- Hasta el diade lafechano se ha concretado aln €l nuevo modelo de gestion aimplantar
en las instalaciones deportivas municipales que anteriormente se gestionaban mediante esa
formula (convenio).

5.- El pasado 1 de agosto de 2018 finalizd € periodo de dos afios de gestion por parte del
Valencia Rugby Club en la utilizacién patrimonial y/o de la prestacion del citado Polideportivo,
dando cumplimiento a las obligaciones del convenio suscrito originariamente en relacion a la
alternancia prevista.

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)
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6.- Laentidad Valencia Rugby Club sostiene, sin embargo, el derecho ala continuidad de
su gestion, desde el vencimiento de dicha alternancia, en base a acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 14 de julio de 2017, seglin las alegaciones presentadas a la concesion del tramite
de audiencia previo a declarar la extincion del derecho de ocupacion bajo el cual mantiene dicha
continuidad en la gestion del Polideportivo Quatre Carreres desde €l 1 de agosto de 2018.

7.- Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 8 de febrero de 2019 se ha
realizado unainterpretacion técnica del sentido que debe darse a acuerdo de dicha Junta de fecha
14 dejulio de 2017, disponiendo lo siguiente:

“PRIMERQO. El acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en fecha 14 de julio de
2017 sobre continuidad de la utilizacién patrimonial, o de la prestacién de servicios en
instalaciones deportivas municipales (IDMs) debe ser interpretado en el sentido de entender que
la continuidad es referida al Convenio y no a la situacion de hecho, existente al momento de
vencimiento €l 1 de agosto de 2018, cuya gestion se encontraba a cargo del Valencia Rugby
Club.

Esta continuidad se limita a tiempo estrictamente necesario que transcurra desde el
vencimiento del Convenio, -1 de agosto de 2018- hasta la aprobacion de la nueva forma de
gestion.

Por lo tanto, se debe mantener la alternancia en la gestion previstaen € Convenioy, en su
consecuencia, declarar extinguido el periodo 3°y 4° afio del convenio gestionado por el Valencia
Rugby Club que concluyd, € 1 de agosto de 2018.

SEGUNDO. Ratificar las actuaciones realizadas hasta la fecha por el Organismo
Autonomo Fundacion Deportiva Municipal, procediendo el ejercicio del desahucio

SESSIO ORDINARIA DE 29 DE MARC DE 2019 4
Signat electronicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert
SECRETARIA DELEGADA - FUNDACIO ESPORTIVA MUNICIPAL EVA MARIA PASTOR LATORRE 16/04/2019 [ACCVCA-120 2258460350671666808

PRESIDENTA DELEGADA - FUNDACIO ESPORTIVA MUNICIPAL MARIA TERESA GIRAU MELIA 17/04/2019 | ACCVCA-120 6881524509040036953




5 EERY Fundacior
: Uy AJUNTAMENT — I1k) Deporive
=] YUY DE VALENCIA ~ Wjigy Municipal

administrativo previsto en el articulo 59 de la Ley 33/2003, de 13 de noviembre, de Patrimonio
de las Administraciones Publicas, en los propios términos del Convenio sin considerar que nos

encontramos ante un “ derecho de ocupacion en precario”.

8.- Consta asimismo en el expediente de referencia la voluntad del Club Polideportivo Les
Abelles de continuar la gestion del Polideportivo Quatre Carreres en los propios términos del
Convenio.

Procede, en consecuencia, no tener en consideracion las alegaciones presentadas por €l
Valencia Rugby Club durante €l plazo del tramite de audiencia concedido y declarar extinguido
el periodo 3°y 4° afio del convenio gestionado por €l Vaencia Rugby Club que concluyd, € 1 de
agosto de 2018 gerciendo el desahucio administrativo previsto en el articulo 59 de la Ley
33/2003, de 13 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas, en los propios
términos del Convenio.

A los anteriores hechos resultan de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Id. document: Y7Aq FLTi kd64 TUyg 150y hh+l 7MO

|.- El articulo 58 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las
Administraciones Pudblicas, conforme al cual las Administraciones publicas podran recuperar en
viaadministrativa la posesion de sus bienes demaniales cuando decaigan o desaparezcan €l titulo,
las condiciones o las circunstancias que legitimaban su ocupacion por terceros.

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

I1.- El articulo 59 de la Ley 33/2003 citada, dispone que para el gjercicio de la potestad de
desahucio administrativo serd necesaria la previa declaracion de extincion o caducidad del titulo
gue otorgaba el derecho de utilizacion de los bienes de dominio pablico.

Esta declaracion, asi como los pronunciamientos que sean pertinentes en relacion con la
liquidacion de la correspondiente situacion posesoria y la determinacion de la indemnizacion
gue, en su caso, sea procedente, se efectuardn en via administrativa, previa instrucciéon del
pertinente procedimiento, en el que debera darse audiencia a interesado. La resolucion que
recaiga, que serd gjecutiva sin perjuicio de los recursos que procedan, se notificard a detentador,
y se le requerira para que desocupe €l bien, a cuyo fin se le concedera un plazo no superior a
ocho dias para que proceda a€llo.

Si el tenedor no atendiera el requerimiento, se procedera en laforma previstaen el capitulo
VIl del titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin
de las Administraciones Piblicas sobre la gjecucion.

Se podra solicitar para €l lanzamiento el auxilio de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, o
imponer multas coercitivas de hasta un cinco por 100 del valor de los bienes ocupados, reiteradas
por periodos de ocho dias hasta que se produzca el desalojo.

Los gastos que ocasione el desalojo serdn a cargo del detentador, pudiendo hacerse
efectivo su importe por la via de apremio.
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[11.- En el dmbito local, el apartado 1 del articulo 178 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de
Régimen Local de la Comunitat Valenciana sobre “Proteccion y defensa del patrimonio” sefiala
gue “Las entidades locales tienen la obligacién de proteger y defender su patrimonio. Para ello
procuraran su inscripcion registral y gjerceran las potestades administrativas y acciones judiciales
gue sean procedentes para€llo (...).”

La regulacién juridica del desahucio administrativo se completa con lo establecido en €l
articulo 120 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por € que se aprueba el Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, a disponer que “La extincién de los derechos constituidos sobre
bienes de dominio publico o comunales de las Entidades locales, en virtud de autorizacion,
concesion o cualquier otro titulo y de las ocupaciones a que hubieren dado lugar, se efectuard por
las Corporaciones, en todo caso, por via administrativa, mediante el gjercicio de sus facultades
coercitivas, previaindemnizacion o sin ella, seglin proceda, con arreglo a derecho” .

Asimismo, el articulo 122 de dicho Real Decreto 1372/1986, determina que “La
competenciay el procedimiento para disponer € desahucio, fijar laindemnizacion y llevar acabo
el lanzamiento tendrén carécter administrativo y sumario, y la competencia exclusiva de las
Corporaciones locales impedira la intervencién de otros Organismos gque no fueren los previstos
en el presente titulo, asi como la admision de acciones o recursos por 1os Tribunales ordinarios
excepto en los supuestos previstos en la Ley de Expropiacion Forzosa'.

Id. document: Y7Aq FLTi kd64 TUyg 150y hh+l 7MO
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IV.- El articulo 130 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por €l que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades L ocales, establece que

“1. Si a pesar del requerimiento que se dirigiere a quienes ocuparen el inmueble
expropiado, con titulo o sin &, no lo desalojaren dentro de los respectivos plazos, la Corporacién
procederd, por si, agecutar el desahucio por viaadministrativa.

2. Dentro de los ocho dias siguientes ala expiracién del plazo concedido, segun € articulo
anterior, sin que el interesado hubiere desalojado el predio, vivienda o local de negocio, €
Presidente de la Corporacion le apercibira de lanzamiento en el término de otros cinco.

3. El diafijado para el lanzamiento la Corporacién lo ejecutara por sus propios medios a
cuyo efecto bastara la orden escritadel Presidente, de la que se entregara copia al interesado.”

V.- Corresponde la adopcion del presente acuerdo a la Junta Rectora del OAM Fundacién
Deportiva Municipal, érgano que autorizé la continuidad individualizada en la utilizacion
patrimonial y/o de la prestacion de la instalacion deportiva del Polideportivo Quatre Carreres en
fecha 24 dejulio de 2017.

Seguin lo dispuesto en el articulo 3, apartado 3, letra d) del Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo, por €l que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracién Local
con Habilitacion de Caracter Nacional, resulta preceptiva la emision de informe previo de
Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad prestada por Secretaria a
informe con propuesta de resolucion emitido, en los términos previstos en el articulo 3 apartado 4
de la citada norma reglamentaria.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de derecho, se eleva ala Junta
Rectora, lasiguiente

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, sacorda: /
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

PRIMERO. Declarar extinguido €l periodo 3° y 4° afio del convenio gestionado por el
Vaencia Rugby Club respecto de la instalacion deportiva del Polideportivo Quatre Carreres, que
concluyo, el 1 de agosto de 2018 por los motivos anteriormente expuestos en los hechos y
fundamentos de derecho.

SEGUNDO. Proceder a gercicio del desahucio administrativo previsto en el articulo 59 de
la Ley 33/2003, de 13 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas, en los
propios términos del Convenio, requiriendo al Valencia Rugby Club el desalojo del Polideportivo
Quatre Carreres ocupado, en un plazo maximo de ocho dias.

Dicho requerimiento surtira los efectos de preaviso determinados en €l articulo 130 del
Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por € que se aprueba el Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales. En caso de que no se atienda en este plazo, el lanzamiento se llevara a efecto
por este Ayuntamiento con sus propios medios.

TERCERO. Facultar a la presidenta delegada del OAM Fundacion Deportiva Municipal
tan ampliamente como en derecho proceda, arealizar las actuaciones que resulten precisas parala
gjecucion del presente acto, incluidas cuantas actuaciones se desprendan de la gjecucion forzosa
y, en particular, la orden de lanzamiento, y laliquidacion definitiva de los gastos que, en su caso,
se deriven del mismo.

3 | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-70014-2019-000014-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Denegar sol.licitud de compatibilitat del treballador Vicente Safont Ballester.

El Sr. Camarasa manifiesta que se va a abstener y se refiere a la situacion del trabajador
Vicente Safont.

La Sra. Girau explicaque el expediente seinici6 con anterioridad a que estuviese enfermo.

La Junta Rectora aprueba la propuesta de acuerdo formulada con la abstencién de los
grupos Popular y Ciudadanos.

La propuesta de acuerdo esla siguiente:
HECHOS
PRIMERO. El trabgjador D. Vicente Safont Ballester, personal laboral fijo del Organismo

Auténomo - Fundacién Deportiva Municipal con la categoria laboral de Director de Instalacion,
mediante escrito registro de entrada nimero 00110 2019 004932 presentado en fecha 18.01.2019,
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solicita “la compatibilidad para ensefianza como profesor de la Escuela de Arte Dramético de
Valencia en la asignatura de Esgrima, desde el mes de febrero a junio. Dentro del horario de 16
a 21 horas’. Junto a su solicitud, €l interesado aporta certificado del Director del Instituto
Superior de Enseflanzas Artisticas de la Comunidad Valenciana, de fecha 27.11.2018 (el cud
obra en este expediente) y en donde se indica que D. Vicente Safont Ballester "ha sido propuesto
para ocupar €l puesto correspondiente de profesor especialista de esgrima en la Escuela
Superior de Arte Dramatico de Valencia, en el periodo desde el 1 de febrero hasta el 15 dejulio
de 2019 por 12 horas semanales’.

SEGUNDO. Existen precedentes de una solicitud del referido trabgjador efectuada en los
mismos términos y referida a curso pasado 2017-2018, en cuanto a que se solicitaba la
compatibilidad para gercer un segundo puesto de trabagjo en el sector publico como profesor
especialista de esgrima en la Escuela Superior de Arte Dramatico de Valencia
(E-70014-2018-000017-00). Ante dicha solicitud la Junta Rectora de este Organismo Auténomo,
en fecha 12.04.2018 acordd “ Denegar la compatibilidad solicitada por D. Vicente Safont
Ballester para egjercer un segundo puesto en la Administracion Publica como profesor
especialista de esgrima en la Escuela Superior de Arte Dramatico de Valencia, por cuanto que €
nuevo puesto de trabajo obtenido resulta incompatible con & puesto que viene desempefiando en
la Fundacion Deportiva Municipal de Valencia como director de instalacion deportiva, ya que se
trata de dos puestos de trabajo en el sector publico, cuya actividad no se encuentra entre las
excepciones legales admitidas sino, por €l contrario, se encuentran incursas en la
incompatibilidad general que se establece en el art. 1° apartados 1 y 2 de la Ley 53/84.
Consecuentemente es procedente la situacion de excedencia voluntaria en que se encuentra €l
citado trabajador conforme a resolucién de la Presidencia Delegada de la Fundacién Deportiva
Municipal, con efectos del 20 de marzo de 2018, y en aplicacidn de lo establecido en €l art. 10 de
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.” . Como consecuencia de |a denegacion de la compatibilidad,
el trabajador solicitd el pase a la situacion de excedencia por prestacion de servicios en otra
administracién, situacion gque le fue concedida por resolucién de la Presidencia Delegada de la
Fundacién Deportiva Municipal, en fecha 15.03.2018 y que mantuvo hasta el 16.07.2018.

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: Y7Aq FLTi kd64 TUyg 150y hh+l 7MO

TERCERO. En cuanto a la presente solicitud, consta en expediente informe desfavorable,
emitido por el Técnico Juridico y la Jefatura de la Seccién de Personal en €l que seindica: "...se
reiteran los hechos y circunstancias de la solicitud de compatibilidad que le fue denegada €l
gjercicio pasado al trabajador D. Vicente Safont Ballester, por 1o que segun la informacion que
obra, procede denegar nuevamente la presente solicitud de compatibilidad del referido empleado
para gjercer un segundo puesto de trabajo como profesor especialista de esgrima en la Escuela
Superior de Arte Dramatico de Valencia, pues no se encuentra entre las excepciones legales
admitidas en la esfera docente, tal y como se establece en € articulo 4 de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
resultando por lo tanto incompatible con su puesto de director de instalacion en el Organismo
Auténomo - Fundacién Deportiva Municipal de Valencia.

CUARTO. En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha
cumplido con €l preceptivo tramite de audiencia a interesado, previo ala propuesta, por €l que se
ha notificado al interesado que su solicitud habia sido informada desfavorablemente por los
motivos que se indican en el apartado tercero de la presente propuesta. Finalizado el plazo
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previsto para la manifestacion de alegaciones o aportar nueva documentacion, no consta que €
trabajador haya ejercido tal derecho.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El articulo 1.1 de laLey 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal
al servicio de las Administraciones Publicas establece: “ El personal comprendido en el ambito
de aplicacion de esta Ley no podra compatibilizar sus actividades con el desempefio, por si 0
mediante sustitucion, de un segundo puesto de trabajo, cargo o actividad en el sector publico,
salvo en los supuestos previstos en la misma. A los solos efectos de esta Ley se considerara
actividad en el sector publico la desarrollada por los miembros electivos de las Asambleas
Legidlativas de las Comunidades Auténomas y de las Corporaciones Locales, por los altos
cargos y restante personal de los 6rganos constitucionales y de todas las Administraciones
Pulblicas, incluida la Administracion de Justicia, y de los Entes, Organismos y Empresas de ellas
dependientes, entendiéndose comprendidas las Entidades colaboradoras y las concertadas de la
Seguridad Social en la prestacion sanitaria.”

Id. document: Y7Aq FLTi kd64 TUyg 150y hh+l 7MO

Los empleados publicos de este Organismo Auténomo Municipal se encuentran
comprendidos dentro del &mbito de aplicacién de la referida Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
seglin se desprende de lo establecido en el articulo 2 del referido precepto, €l cual indica: La
presente Ley sera de aplicacion a:...c) El personal al servicio de las Corporaciones Locales y de
los Organismos de ellas dependientes...”

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Segun se indica en el infome juridico y de la Seccién de Personal de este Organismo
Auténomo de fecha 15.02.2019, en esta nueva ocasion tampoco ha quedado acreditado que el
puesto de trabajo de profesor especialista en el Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la
Comunidad Valenciana sea equivalente al de profesor universitario asociado, por 1o que no se
encuentra entre las excepciones legales admitidas en |a esfera docente, tal y como se establece en
€l articulo 4 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas a indicar que “Podra autorizarse la compatibilidad,
cumplidas las restantes exigencias de esta Ley, para el desempefio de un puesto de trabajo en la
esfera docente como Profesor universitario asociado en régimen de dedicacién no superior a la
de tiempo parcial y con duracion determinada.” .

Resultaria por lo tanto, aplicable el articulo 10 de la Ley 53/198, de 26 de diciembre, que
establece: “ Quienes accedan por cualquier titulo a un nuevo puesto del sector pablico que con
arreglo a esta Ley resulte incompatible con el que vinieran desempefiando, habran de optar por
uno de ellos dentro del plazo de toma de posesion...”

El Convenio Colectivo del persona laboral al servicio del Organismo Auténomo -
Fundacién Deportiva Municipal, contempla la situacion de excedencia por prestacion de servicio
en otra Administracion en su articulo 21, apartado d), €l cua establece: "Podrén solicitar y ser
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declarados en situacion de excedencia por prestacién de servicio en otra Administracién quienes
acrediten la relacion de servicio activo con otra Administracion. Para su disfrute debera
solicitarse con quince dias de antelacion a la fecha en que deba iniciarse. Una vez producido €l
cese deberan solicitar el reingreso al servicio activo en € plazo maximo de un mes. Durante la
situacion de excedencia por esta causa €l trabajador de FDM excedente mantendra la reserva de
su puesto de trabajo de RPT al que estuviera adscrito durante un plazo méximo de cinco afios,
asi como la antigtiedad en la FDM. El trabajador excedente mantendra el derecho a participar
en las convocatorias de promaocion interna que se efectlien.Una vez finalizado el plazo de
reserva de puesto de trabajo, si €l trabajador excedente no solicitase su reincorporacion,
mantendra un derecho preferente de reingreso con ocasion de vacante en cualquier plaza de
plantilla de la misma categoria laboral. En el finiquito que se tramite al trabajador excedente se
procedera a cancelar cuantos anticipos o adelantos se hayan concedido.", situacion
administrativa en la que debe encuadrarse a trabajador en caso de optar por tomar posesion del
puesto de profesor especialistad de esgrima en la Escuela Superior de Arte Dramético de
Vaencia

v

La competencia para autorizar o denegar |as solicitudes de compatibilidad corresponde ala
Junta Rectora de la Fundacién Deportiva Municipal, de acuerdo con el articulo 15 g) de los
vigentes Estatutos.

Id. document: Y7Aq FLTi kd64 TUyg 150y hh+l 7MO
COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Por todo lo anteriormente expuesto, ala vista de la documentacion e informes que obran en
el expediente, procede denegar la solicitud de compatibilidad del trabajador D. Vicente Safont
Ballester en el nuevo puesto de trabajo como profesor especialista de esgrima en la Escuela
Superior de Arte Dramatico de Valencia pues no se ha acreditado que dicho puesto de trabajo en
€l sector publico se encuentre entre las excepciones legales admitidas para la esfera docente, tal y
como se establece en €l articulo 4 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del persona al servicio de las Administraciones Publicas, resultando por lo tanto incompatible
con su puesto de director de instalacion en el Organismo Auténomo - Fundacion Deportiva
Municipal de Vaencia

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, sacorda: /
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

PRIMERO.- Denegar la compatibilidad solicitada por D. Vicente Safont Ballester para
gjercer un segundo puesto en la Administracion Pablica como profesor especialista de esgrimaen
la Escuela Superior de Arte Draméatico de Vaencia, cuya actividad no se encuentra entre las
excepciones legales admitidas para el desempefio de un segundo puesto de trabgjo en la esfera
docente establecidas en el articulo cuarto de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre de
incompatibilidades del personal a servicio de las Administraciones Publicas, resultando por lo
tanto incompatible el desempefio simultaneo del puesto de profesor especialista solicitado con su
actual puesto de trabajo como director de instalacion deportiva en la Fundacién Deportiva
Municipal de Vaeéncia

SEGUNDO.- En caso de que €l trabajador opte por la toma de posesion del puesto de
profesor especialista de esgrima en la Escuela Superior de Arte Dramético, debera notificarlo con
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antelacion a este Organismo Auténomo Municipal, procediendo su pase a la situacion de
excedencia, en virtud de lo establecido en € articulo 21, apartado d) del Convenio Colectivo del
personal laboral a servicio del OAM - Fundacion Deportiva Municipal.

4 | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-70002-2019-000088-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

Primer reconeixement de I” obligaci6 exercicis tancats.

El Sr. Camarasa pregunta sobre dos facturas del expediente.

La Sra. Girau responde que se recabara informaciéon y se le dara la debida
explicacion.

La Junta Rectora aprueba la propuesta de acuerdo con la abstencién de los grupos
Popular y Ciudadanos.

De conformidad con los hechos y fundamentos de derecho que constan en el
expediente la propuesta de acuerdo es la siguiente:

UNICO.- Aprobar, disponer y reconocer la obligacién de pago en concepto de
indemnizacion sustitutiva a favor de terceros segun relacion 165 y 19 de la contabilidad del
Organismo Auténomo de la Fundacién Deportiva Municipal, que se adjunta a la presente
Resolucién, por los servicios prestados indicados realizados en €l gercicio cerrado, y cuyo total
asciende a 74.929,62 €, IVA incluido con cargo a las aplicaciones presupuestarias del
Presupuesto de 2019, que a continuacidn se sefialan:

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: Y7Aq FLTi kd64 TUyg 150y hh+l 7MO

Ap.pres. Concepto Importe

340/21600 Rep. y mantenimiento de equipos para procesos de informacion 4.236,21€

342/22112 Material Electrénico 1089 €

341/22700 Limpiezay aseo. Promocién y fomento. 734,61 €

342/21300 Mantenimiento maquinaria, instalacionesy utillaje. 1000,68 €

342/22110 Productos de limpiezay aseo instal aciones deportivas 872794 €

341 22799 Otros trabajos realizados por otras empresasy prof. Adm.Gral. 12.804,32 €

342/22102 Suministros. Gas, 26.850,90 €

341/20300 Maquinaria, instal. y utillaje. Prom. y fomento del deporte. 1203,95€

342/20900 Cénones. Administracion Gral. 18164,03 €

341/22699 Otros gastos diversos. Promocién y fomento del deporte 117,98 €

Total, 74.929,62 €
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5 | RESULTAT: CONTESTADA

ASSUMPTE:
Precsi preguntes.

Abierto €l turno de ruegosy preguntas no se formula ninguna.

Secretaria doy fe.

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)
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