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ENTIDAD: FUNDACIÓN VALENCIA ACTIVA DEL PACTO PARA EL 
EMPLEO EN LA CIUDAD DE VALENCIA-CV 

 
C.I.F.: G-97.600.324 

 
Nº REGISTRO: 427V 

 
EJERCICIO: 01/01/2025 – 31/12/2025 

 
 

 

DATOS DE LA ENTIDAD: 
 

 
Domicilio:    C/ Guillem de Castro, 37 – 46007 Valencia 
 

Localidad: Valencia 
 

Código Postal: 46007 
 
Provincia: Valencia 

 
Correo electrónico: fundaocupacio@valencia.es 

 
Teléfono: 96 208 7112 
 

Persona de contacto: Concha Ramada 
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 1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD 
 

OBSERVATORIO SOCIOECONÓMICO 
 

ACTIVIDAD 1. OBSERVATORIO SOCIOECONÓMICO DE EMPLEO Y FORMACIÓN 
 
A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Observatorio Socioeconómico De Empleo Y Formación 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Empleo 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad de Valencia 

 

 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
El Observatorio es la unidad técnica que analiza diferentes variables sociales, económicas y demográficas, que 
interactúan sobre el mercado de trabajo. El objetivo general del Observatorio Socioeconómico de Empleo y 
Formación es recoger, analizar y difundir información relativa al comportamiento del Mercado de Trabajo Local, 
así como hacer seguimiento de las acciones en materia de empleo y el emprendimiento realizadas por la 
Fundación.  
 
El Observatorio se integra en la estructura de la Fundación y está formado por los mismos miembros que 
componen el Consejo Institucional del VII Pacto por el empleo de la Ciudad de Valencia (Ayuntamiento de 
Valencia, Confederación de empresarios de Valencia, UGT-PV, CCOO-PV, USO-PV, CSIF; SPPLB). Además, 
como entidades invitadas participan LABORA y las dos universidades públicas de Valencia (Universidad de 
Valencia y Universidad Politécnica de Valencia). 
 
Las acciones que desde el Observatorio se realizarán a lo largo de 2025 quedan enmarcadas en cuatro 
ámbitos. En primer lugar, realización de informes periódicos: 
 
Informes con datos de carácter externo: 
 

➢ Anualmente la actualización el Diagnóstico Territorial; 
➢ Mapa de recursos sobre formación, emprendimiento y empleo de la ciudad; 

➢ Informes de situación laboral de determinados perfiles sociodemográficos; 
➢ Informe paro registrado distritos/barrios; 
➢ Informes mensuales y anual paro registrado; 
➢ Informes trimestrales y anual de Encuesta de Población Activa; 
➢ Panel mensual de Seguimiento social; 
➢ Geolocalización de personas atendidas (orientaciones e inscripciones) y paro registrado por barrios y 

distritos. 
 
Informes con datos de carácter interno: 
 

➢ Semestralmente, la memoria de actividades de la Fundación. 
➢ De manera mensual se realizará un seguimiento de las áreas de la fundación. 

 
En segundo lugar, evaluación de planes estratégicos internos, en tercer lugar, apoyo a la planificación 
estratégica de la Fundación Valencia Activa en relación con el seguimiento de las actividades que se realizan 
tanto a nivel interno como externo. Por último, se realizará la publicación y divulgación de las Estrategias de 
desarrollo socioeconómico de distritos. Cabe destacar que a lo largo de 2025 se pondrá en marcha el proceso 
de optimización de gestión de datos tanto en la recolección de los mismo como en su visualización. Esto se 
llevará a cabo a través de una plataforma. 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 8 6.185 

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   
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C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas  

Personas jurídicas  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios X 

 

 

D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Mejorar el conocimiento de los 
factores que inciden en el mercado 

laboral. 

Elaboración de informes de datos externos 36 informes 

Mejorar la eficiencia de la 
institución 

Puesta en marcha de la Plataforma interna 1/ sí 

Informes mensuales de las áreas 12 

Difundir las actividades y acciones 
de la función entre la ciudadanía y 
agentes interesados 

Elaboración memoria de actividades  2 memorias 
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FOMENTO DE LOS ACUERDOS TERRITORIALES EN MATERIA DE EMPLEO 
Y DESARROLLO LOCAL 

 
ACTIVIDAD 2. EMPACE. PROYECTO VALENCIA ACTIVA    

        
 
A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad 

Empace. Proyecto Valencia Activa 2025 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores 

Empleo, Emprendimiento, Formación 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad de Valencia 

 

 

Descripción detallada de la actividad prevista. 
Programa de subvenciones destinadas a fomentar los acuerdos territoriales en materia de empleo y 
desarrollo local en la Comunitat. EMPACE 2025. 
 
Puesta en marcha del Programa de Acuerdos Territoriales que tiene por objeto fomentar proyectos de carácter 
Innovador en el ámbito del empleo, el emprendimiento, la economía social y el desarrollo local. 
 
El objetivo general del proyecto Valencia Activa es el de contribuir a la generación de nueva ocupación y a la 
consolidación de la existente gracias al fomento de proyectos intrínsicamente vinculados al territorio en el ámbito 
del empleo y del emprendimiento. 
 
El proyecto deberá dar respuesta a las necesidades específicas del territorio mediante actuaciones que 
favorezcan la innovación en el ámbito del emprendimiento, la economía social, el desarrollo local y las 
condiciones de empleabilidad. Para ello, deberán ser coherentes con el diagnóstico previo del territorio y 
sustentarse asimismo en una estrategia previamente consensuada con los actores clave del correspondiente 
ámbito territorial. 
 
Las líneas de actuación del proyecto Valencia Activa estarán alineadas con los objetivos estratégicos globales en 
torno a empleo, emprendimiento y economía social, unos objetivos que permitirán conseguir una situación de 
capacidad económica y de calidad de vida superior a la de partida. 
 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 8 10.602 

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   

 
 

C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad.  
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas  

Personas jurídicas  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios x 

 

 
D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. Dinámicas de Desarrollo Local 

 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Contribuir a la generación de 
nueva ocupación y a la 
Consolidación de la existente. 

Cumplimiento del proyecto de la Fundación 
Valencia Activa sujeto al Empace 2025. 

Si/No 
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GRANDES CIUDADES 
 

A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad 

Grandes Ciudades 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores 

Empleo, Emprendimiento, Formación 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad de Valencia 

 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
A través del programa Grandes Ciudades, LABORA y Valencia Activa buscan afianzar, reforzar y potenciar los 
servicios de orientación laboral a personas demandantes de empleo con preferencia a colectivos vulnerables 
en riesgo de exclusión social y, con especial atención, jóvenes en el marco de la Garantía Juvenil; además, se 
contemplan actividades de intermediación laboral (como la prospección empresarial) a través de la 
cooperación entre la administración autonómica y local.  
 
De este modo, el programa persigue dos objetivos generales: 
 

- Promover la coordinación y cooperación entre los servicios de empleo local y autonómico para 
desarrollar modelos de actuación conjuntos que impulsen las políticas activas de empleo.   
 

- Proporcionar servicios de orientación e intermediación laboral, a escala de barrio, que promuevan la 
inserción laboral de las personas demandantes de empleo de la ciudad de Valencia.  

 
Para ello, el programa Grandes Ciudades comprende los siguientes servicios: 
 

- Orientación para el empleo personalizada, integral e inclusiva, a personas demandantes de empleo 
inscritas en Labora en la ciudad de Valencia: 

o Elaboración de perfil individualizados.  
o Tutorización individual, asesoramiento continuado y atención personalizada.  
o Itinerario o plan personalizado.  
o Proporcionar a las personas demandantes de empleo el acceso a la información sobre 

ofertas de empleo disponibles y más adecuadas a su perfil.  
 

- Intermediación, colocación y asesoramiento a empresas, para personas, empresas y demás 
entidades empleadoras en la ciudad de Valencia: 

o Prospección e captación de ofertas de empleo.  
o Identificación de las necesidades de las empresas.  
o Gestión de las ofertas de empleo a través de la Agencia d’Ocupació València Activa y GVA 

Jobs.  
o Localizar y desarrollar nuevas oportunidades de empleo, vinculándolas a las personas 

usuarias que mejor se ajusten a ellas en función de su perfil y competencias.  
o Información y asesoramiento a las empresas y entidades empleadoras sobre medidas de 

Fomento del empleo para facilitar la contratación.  
 

Este programa que promueve la coordinación y cooperación entre LABORA, Servicio Valenciano de empleo y 
formación, y la Fundación Valencia Activa del Pacto por el Empleo de la Ciudad de Valencia, corresponde a 
una subvención nominativa de Labora, financiada con fondos del SEPE.  
 
Los Centros de Valencia Activa en los que se desarrolla el programa Grandes Ciudades son:  
 

- Centro de Empleo y Formación Patraix, en C/ Vicente Rodilla, 4 – Telf.: 646 354 851 

- Centro de Empleo y Formación Rojas Clemente, en Plaza Rojas Clemente, s/n – Telf.: 659 087 890 
- Agencia d’Ocupació València Activa, en Avd. de la Plata, 28 – Telf: 96 222 59 23   
- Centro de Hermanos Maristas, en C/ Hermanos Maristas, 19 – Telf.:  683 195 279 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 25 33.131 

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   
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C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 2.000 

Personas jurídicas 1.200 

Proyectos sin cuantificar beneficiarios  

 

D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 

 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Prestar un servicio de Orientación 
laboral a personas demandantes 
de empleo inscritas en Labora 

Número de personas atendidas. 2.000 

Número de atenciones o acciones individuales 
realizadas. 

4.000 

Número de sesiones o acciones grupales 
realizadas. 

60 

Número de itinerarios individuales personalizados 
de empleo iniciados. 

2.000 

Número de itinerarios individuales personalizados 
de empleo finalizados. 

1.500 

Realizar acciones de prospección 
empresarial 

Número de empresas visitadas. 1.200 

Número de empresas que utilizan el servicio de 
intermediación.  

300 

Número de ofertas gestionadas.  450 
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INTERNACIONAL 
 
ACTIVIDAD 4. PROYECTOS EUROPEOS DIRIGIDOS A FOMENTAR EL EMPLEO Y 

EL EMPRENDIMIENTO 
 
A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Proyectos europeos dirigidos a fomentar el empleo y emprendimiento  

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Empleo, Emprendimiento 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad De Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
A través de esta actividad se potenciará la búsqueda de participación en proyectos europeos y nacionales con 
fondos Next Generation u otros Fondos europeos que puedan servir de palanca para la evolución y mejora a los 
servicios de Valencia Activa tanto en empleo y emprendimiento. 
 
Participación proyecto EURODISEA. Subvenciones para la financiación de convenios de prácticas profesionales 
con los participantes extranjeros, de entre 18 y 30 años, de países miembros de la UE. 4 alumnos de prácticas.  
Uno para cada área: Proyectos Europeos - Emprendimiento/comunicación -Formación - Agencia de Colocación 
Gestión y ampliación de la red de trabajo de Fundación Valencia Activa, mediante la participación en foros de 
encuentro, reuniones de trabajo, jornadas, colaboraciones, participaciones y redacción de proyectos.  
 
Mantener el contacto periódico con SEPUE (Ayuntamiento Valencia) y otras entidades colaboradoras, además 
de generar nuevas sinergias con colaboradores. - Backslash – Fundación Musol centrados en el 
emprendimiento y el empleo. 

 
 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 5 4.712 

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   

 
 
C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 

 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas  

Personas jurídicas  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios X 

 

 
D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Fomentar el empleo, 
emprendimiento y formación  

Participación en proyectos europeos  3 candidaturas 
presentadas 
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9 
 

EMPLEO 
 
ACTIVIDAD 5: ORIENTACIÓN PARA EL EMPLEO  
 
A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Orientación para el Empleo 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Empleo 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad De Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
El Servicio de Información y Orientación Laboral de Valencia Activa es una iniciativa integral para fomentar el 
empleo y el desarrollo local en la ciudad de Valencia. Estructurado como una red de centros distribuidos 
estratégicamente en diferentes barrios, este servicio ofrece apoyo personalizado a toda la ciudadanía para 
mejorar su empleabilidad, con especial atención a colectivos vulnerables.  
 

El servicio se articula en dos líneas principales: 
 

1. Atención individualizada: ofrece un enfoque personalizado para informar, diagnosticar, asesorar, 
motivar y acompañar a las personas en sus transiciones laborales. 

2. Acciones grupales: facilitan sesiones formativas centradas en la adquisición de competencias 
personales, sociales y laborales que mejoren las posibilidades de incorporación al mercado de trabajo 
y el mantenimiento del empleo. 

 
Metodología y Enfoque: 
 
El punto fuerte del servicio es su equipo técnico especializado, que integra todas las actividades en Itinerarios 
Personalizados para la Inserción (IPI).  
 
Este enfoque combina: 
 

• Análisis, definición y potenciación del perfil profesional. 

• Asesoramiento curricular. 

• Información sobre sectores profesionales y mercado laboral. 

• Derivación a acciones formativas. 

• Seguimiento personalizado. 

• Acciones grupales para la búsqueda de empleo. 
 

El servicio emplea metodologías innovadoras centradas en aspectos como: 
 

• Coaching laboral. 

• Capacitación digital para la búsqueda de empleo. 

• Entrenamiento en competencias transversales. 

• Generación de espacios de encuentro entre los agentes empleadores y demandantes de empleo. 
 

Este servicio contempla la atención tanto presencial como online. 
 
El servicio se presta en los siguientes centros: 
 

➢ Centro de Empleo y Formación ROJAS CLEMENTE en Plaza Rojas Clemente, s/n. 
➢ Centro de Empleo y Formación PATRAIX en C/ Vicente Rodilla, nº4. 
➢ Centro de Empleo y Formación EMILIO BARÓ en C/ Emilio Baró, nº89. 
➢ Centro de Empleo y Formación LEONES en C/ Leones, nº9 y 11. 
➢ Centro de Empleo y Formación TRÀNSITS en C/ Comte de Lumiares, nº5. 
➢ Centro de Empleo y Formación FONTETA en Avda. de la Plata, nº28. 

 
En el marco de los servicios de fomento de la inserción laboral, la Fundación Valencia Activa desarrolla acciones 
específicas para impulsar la empleabilidad de colectivos con mayores dificultades de acceso al empleo 
mediante la colaboración con entidades especializadas y el trabajo en red de forma coordinada. Con este 
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trabajo en red se pretende establecer y mantener canales de comunicación continuada con las entidades con 
tal de detectar las necesidades de los colectivos destinatarios, participar en grupos de trabajo especializados y 
diseñar actuaciones adaptadas que faciliten el acceso al empleo y/o formación a las personas. 
En el marco de los convenios de colaboración para la inserción laboral de colectivos con especiales dificultades, 
València Activa impulsa acciones específicas para favorecer la empleabilidad de jóvenes. A través del Protocolo 
de Colaboración entre la Concejalía de Juventud y la Concejalía de Empleo del Ayuntamiento de Valencia, se 
coordinan actividades conjuntas, entre ellas la prestación de un servicio de información y orientación laboral en 
las instalaciones de Juventud.  

 
 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 14 15.726 

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   

 
 
C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 1200 

Personas jurídicas  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios  

 

 
D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Prestar atención a la población 
demandante de empleo e informar 
sobre los servicios de Valencia 
Activa. 

Personas atendidas en los centros de 
Orientación para el empleo.  

1000 personas atendidas. 

Proporcionar Orientación laboral 
personalizada. 

Itinerarios personalizados de inserción. 900 itinerarios. 

Mejorar la empleabilidad de las 
personas orientadas. 

Acciones formativas  30 acciones formativas. 

Número de participantes  150 personas. 

Trabajar en red con entidades, 
organismos y recursos para 
contribuir a la incorporación laboral 
de los colectivos destinatarios.  

Convenios de colaboración con 
entidades, organismos y recursos 
especializados. 

3 convenios. 

Información y Orientación laboral 
especializada para jóvenes, que 
facilite su acceso al mercado laboral 
e impulse el emprendimiento. 

Personas atendidas en el Espai Jove VLC 100 personas atendidas 

Acciones grupales en el Espai Jove VLC 15 acciones grupales 

Difusión del servicio de Orientación 
laboral del Espai Jove VLC 

Publicaciones en las redes sociales de 
Juventud, noticias en la web de Juventud 
y otros medios destinados a la gente 
joven  

5 publicaciones 
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ACTIVIDAD 6: AGENCIA DE EMPLEO 
 

A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Agencia de Empleo 

Tipo de actividad 
Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Intermediación Laboral 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad De Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
L'Agència d'Ocupació Valencia Activa es un servicio integral de intermediación laboral que conecta a personas 
trabajadoras con oportunidades de empleo adecuadas y proporciona a las empresas el talento que necesitan. 
 
Servicios para personas en búsqueda de empleo 

• Orientación laboral personalizada: Asesoramiento para definir objetivos profesionales y 
estrategias de búsqueda de empleo. 

• Formación: Catálogo de cursos para mejorar competencias y empleabilidad. 

• Bolsa de empleo: Acceso a ofertas laborales adaptadas al perfil profesional. 

• Herramientas online: Plataforma digital para gestionar candidaturas y acceder a recursos. 
 

Servicios para empresas 

• Reclutamiento y selección: Identificación de candidatos idóneos para cubrir vacantes. 

• Asesoramiento: Información sobre contratación, ayudas y subvenciones. 

• Publicación de ofertas: Difusión de oportunidades laborales entre candidatos cualificados. 

• Análisis de necesidades: Estudio de requerimientos de personal y perfiles demandados. 
 
Acciones de difusión 

• Charlas informativas en centros educativos y entidades. 

• Participación en ferias de empleo universitarias. 

• Visitas a empresas y organizaciones empresariales. 

• Colaboración con colegios profesionales. 
 

La Agència trabaja para facilitar el encuentro entre oferta y demanda laboral, impulsando la inserción y 
contribuyendo al desarrollo económico local 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 9 10.072 

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   

 
 
C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 

 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 7000 

Personas jurídicas 350 

Proyectos sin cuantificar beneficiarios  
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D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Proporcionar a las empresas 
candidatos que se ajusten a sus 
perfiles 

Personas jurídicas beneficiarias 350 personas jurídicas 
beneficiarias 

Favorecer     el    acceso   de   las 
personas a ofertas de empleo 

Personas beneficiarias 7000 personas 
beneficiarias 

Ofertas gestionadas a través de la Agencia 
de la Fundación Valencia Activa 

500 ofertas gestionadas 

Derivaciones a ofertas de empleo. 900 personas derivadas a 
ofertas de empleo y/o 
procesos de selección. 

Contrataciones gestionadas por la Agencia 
de la Fundación Valencia Activa 

220 contrataciones 
gestionadas 
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ACTIVIDAD 7: FERIA DE EMPLEO 
 

A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Ferias De Empleo 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Empleo, Formación Y Emprendimiento 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad De Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
Desde Valencia Activa se pretende facilitar el acceso a nuevos servicios a las personas desempleadas. La Feria 
de Empleo es un espacio donde activar e impulsar el empleo entre las personas demandantes y las empresas y 
entidades participantes, de manera que se trabaje en el momento con los diferentes colectivos y se les aporte 
herramientas y recursos. El objetivo es facilitar que el proceso de búsqueda de empleo se afronte con más 
energía y posibilidades de éxito.  
 
Así pues, las empresas colaboradoras de la Agencia de Empleo podrán participar y contar con el apoyo de los 
miembros del patronato de la Fundación y otras entidades públicas que sean de interés. 
 
Por ello, en 2025 se persigue la continuidad de la Feria de Empleo que se ha estado realizando desde 2021 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado   

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   

 
 
C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 9500 

Personas jurídicas 100 

Proyectos sin cuantificar beneficiarios  

 

 
D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Activar e impulsar el empleo entre 
las personas demandante y las 
empresas y entidades 
participantes 

Personas inscritas en la Feria de Empleo 9500 personas 

 Número de empresas participantes en la 
Feria de Empleo 

100 empresas 

 Número de entrevistas realizadas 4100 entrevistas 
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FORMACIÓN 
 

ACTIVIDAD 8: FORMACIÓN EN OFICIOS 
 
A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Formación en Oficios 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Formación. 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad De Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
El principal objetivo de esta actividad es mejorar las posibilidades de inserción laboral, mediante la 
capacitación en oficios y la actualización de las competencias laborales y profesionales.  
 
Para lograr este objetivo resulta fundamental realizar acciones formativas específicas en aquellas profesiones 
que tengan una mayor demanda por parte de las empresas, aumentando la empleabilidad e impulsando la 
carrera profesional de las personas.  
 
En este apartado, se incluyen también formaciones con acceso a entrenamientos prácticos en empresas que 
permiten la posibilidad de que el alumnado entre en contacto con entornos laborales reales y se dé a conocer 
incrementando así sus posibilidades de inserción laboral. 
 
Esta actividad facilita la transición al empleo, ajustando la oferta formativa a las necesidades del mercado de 
trabajo. 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 

Personal asalariado 2 1.178 

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   

 
 

C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 250 

Personas jurídicas  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios  

 

 
D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Mejorar la empleabilidad Número de personas participantes en 
formación especializada 

250 personas 

 Número de acciones formativas realizadas  20 acciones formativas  
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ACTIVIDAD 9. FORMACIÓN EN HABILIDADES DIRECTIVAS 
 

A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Formación en Habilidades Directivas 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Formación 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad De Valencia 

 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
El principal objetivo de esta actividad es impulsar la proyección profesional mediante la capacitación en 
habilidades directivas y soft skills. Estas habilidades son esenciales para mejorar la capacidad de liderazgo, la 
comunicación efectiva y la adaptación a los constantes cambios en el mercado laboral. 

 
Para lograr este objetivo, es fundamental implementar acciones formativas en áreas como la inteligencia 
emocional, la resolución de problemas y la gestión de equipos entre otras. Estudios recientes confirman que 
estas competencias, cada vez más valoradas por las empresas, son determinantes para el éxito en roles 
directivos y de liderazgo mejorando la cualificación curricular y por tanto la competitividad del perfil 
profesional. 

 
Esta actividad facilita el impulso de la carrera profesional, ajustando la oferta formativa a las necesidades 
actuales del mercado laboral, donde las soft skills han pasado a ser tan importantes como las competencias 
técnicas, reflejándose así en los últimos estudios. 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 2 1.178 

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   

 

C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 1.110 

Personas jurídicas  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios  

 

D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

 Programa de Mentorías (AVANZA) 

impulsar y proporcionar 
habilidades directivas a mujeres en 
puestos de responsabilidad 
mediante mentorías 

Número de participantes en 

programas de mentorías 

  60  

Número de mentorías 
realizadas por participante 

13 mentorías por persona. 

780 horas totales 
 

Número de acciones realizadas 1 

Soft Skills Número de participantes en las 
acciones formativas 

1050 

Número de acciones 
formativas en el programa de 
cápsulas 

70 
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ACTIVIDAD 10. FORMACIÓN PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO 
 

A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Formación para el Empleo y el Emprendimiento 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Formación 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad De Valencia 

 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
La Fundación Valencia Activa, tiene entre sus principales funciones promover la formación, cualificación 
profesional, recualificación y actualización permanente de las competencias profesionales facilitando la 
transición al empleo, ajustando la oferta formativa a las necesidades del sistema local de empleo. 

 

El principal objetivo de esta actividad es mejorar la empleabilidad y fomentar el emprendimiento 
mediante una formación adaptada a las demandas del mercado laboral actual. Ofrecer cursos 
tecnológicos, en gestión de proyectos, o formaciones en programas de contabilidad, proporciona al 
alumnado habilidades concretas altamente demandadas por las empresas en sectores industriales, 
logísticos y administrativos. 

 

Por otro lado, el emprendimiento, se ha convertido en una vía relevante para quienes buscan generar 
sus propias oportunidades, una formación adaptada a las necesidades de las personas que quieren 
emprender es fundamental para acompañarlos en el proceso de arranar un negocio. 

 

Esta actividad facilita la transición al empleo o al emprendimiento mediante una oferta formativa 
ajustada a las necesidades de distintos colectivos y sectores clave, maximizando las oportunidades 
profesionales. 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 2 1.178 

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   

 
C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 400 

Personas jurídicas  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios  

 

D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Mejorar la empleabilidad Número de personas participantes en 
formación especializada 

400 personas 

 Número de acciones formativas realizadas  25 acciones formativas  
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EMPRENDIMIENTO 
 
ACTIVIDAD 11. REACTIVEM 
 
A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

REACTIVEM  

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Emprendimiento  

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad De Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
Reactivem es un servicio de transmisión empresarial, que intermedia entre cedentes y personas 
emprendedoras para convertir el cierre de una empresa o el final de una actividad, en una oportunidad para 
una persona emprendedora que piense darle continuidad. Con esta acción se pretende poner el valor la 
transmisión empresarial como una vía de mantenimiento y crecimiento de la actividad económica.  
Durante el proceso se acompaña a ambas partes, asesorando y formando a las personas emprendedoras.  La 

intermediación se realiza mediante un Marketplace donde se publicitan alrededor de 200 anuncios de empresas 
en venta, bajo perfil ciego, es decir, conservando el anonimato de la empresa en venta: 
 
El objetivo general facilitar a la transmisión empresarial de locales y negocios en los barrios de Valencia 
generando oportunidades para las emprendedoras/es que quiera darle continuidad y evitando el cierre de una 
empresa o el final de una actividad del comercio de proximidad, recuperar las actividades empresariales viables 
y generadoras de empleo; fomentar el autoempleo en actividades empresariales inclusivas de impacto social 
con el objetivo de movilizar, atraer y vincular actividades económicas en torno a las oportunidades de creación 
de empleo; conseguir un emprendimiento social con el objetivo principal de incidir en la sociedad y resolver 
necesidades de la población. 
 
El servicio de Reactivem pone a disposición de empresas cedentes y personas emprendedoras los siguientes 
recursos y herramientas: 

➢ Acompañamiento en el proceso de la transmisión  
➢ Captación de empresas cedentes y emprendedores 
➢ Acciones formativas 

 
Está previsto prorrogar en 2025 el Convenio de colaboración con Diputación de Valencia, que se firmó con el 
objetivo de extender la marca, herramientas y servicios del programa de asesoramiento a la transmisión 
empresarial “Reactivem”, prestado por Valencia Activa, y de ampliar el programa de nivel municipal al 
provincial.  Atendido el interés de ambas partes en la cooperación en el fomento del desarrollo económico y 
social, y también la necesidad de extender este programa a los municipios y mancomunidades objeto de 
actuación de la Delegación de Desarrollo Rural y Políticas Contra la Despoblación, al responder a la necesidad 
detectada de ofrecer herramientas que faciliten la transmisión empresarial y eviten el cierre de empresas y 
negocios en el ámbito territorial de la provincia de Valencia. Este servicio se considera de gran interés para la 
dinamización socioeconómica para todos los municipios de la provincia de Valencia, que podrán a través de 
Reactivem mantener activos negocios ya instalados, como para el colectivo de personas usuarias de los 
actuales servicios de Valencia Activa, que podrían incluir entre las posibilidades para la puesta en marcha de su 
proyecto emprendedor la ubicación en otros municipios de la provincia de Valencia identificados a través de 
Reactivem. 
 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 1 1.767 

Personal con contrato de servicios   
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C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 75 

Personas Jurídicas 40 

 

 
D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 

 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Favorecer   la   continuidad    
empresarial apoyando a personas 
emprendedoras y a las que buscan 
empleo 

Número de personas emprendedoras 
interesadas en traspaso 

75  

Número de empresas cedentes 40  

 
 



Id
. 

D
o
cu

m
en

t:
 x

D
eT

 q
iP

I 
2
1
cZ

 S
H

xe
 K

q
N

3
 r

Q
P
J 

L8
w

=

C
o
m

p
ro

va
r 

au
te

n
ti
ci

ta
t 

en
 h

tt
p
s:

//
se

d
e.

va
le

n
ci

a.
es

E
xp

ed
ie

n
t:

 E
-7

0
0
1
6
-2

0
2
4
-0

0
0
0
3
6
-0

0

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
SECRETARIO/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE PER
A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 31/10/2024 ACCV RSA1
PROFESIONAL
ES

42478658809542745074
63185021166001711755
45741422

VICEPRESIDENT/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE
PER A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JUAN BADENAS CARPIO 31/10/2024 ACCVCA-120 99352070838937109868
87569754631474681

19 
 

ACTIVIDAD 12. ASESORAMIENTO PARA EMPRENDER Y CONSOLIDACIÓN 

EMPRESARIAL 
 
A) Identificación. 

 

Denominación de la 
actividad  

Asesoramiento para emprender y consolidación empresarial 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Emprendimiento 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad de Valencia 

 
 

Descripción detallada de la actividad prevista. 
Nuestro servicio de asesoramiento integral facilita la creación, inicio y desarrollo de nuevas empresas a través 
de un enfoque personalizado. Ofrecemos orientación sobre formas jurídicas, planes de empresa, trámites de 
alta, bonificaciones de la Seguridad Social, así como información sobre ayudas y financiación empresarial. 
Además, proporcionamos formación en nuevas metodologías de emprendimiento, como las ágiles y el design 
thinking, y acceso a espacios de coworking de la Fundación Valencia Activa. 
 
Servicios Ofrecidos 

• Información sobre formas jurídicas: Asesoría sobre la Sociedad Limitada Nueva Empresa (SLNE), 
Sociedad de Responsabilidad Limitada (SRL), Empresariado Individual (autónomo) y otras opciones 
vigentes. 

• Tramitación telemática: Asistencia en la constitución de empresas mediante el Documento Único 
Electrónico (DUE) en colaboración con el Ayuntamiento. 

• Ayudas e incentivos: Información sobre las ayudas y subvenciones disponibles para la creación de 
empresas. 

• Régimen de Seguridad Social: Asesoramiento sobre el régimen aplicable, afiliación y cotización. 

• Temas de interés empresarial: Orientación sobre financiación, fiscalidad, contratación laboral, 
internacionalización y más. 

• Reserva de denominación social: Gestión de la reserva para la tramitación de la SLNE. 

• Formación y eventos: Información sobre la oferta formativa, coloquios y eventos organizados por 
Valencia Activa. 
 

Regularmente organizamos jornadas y eventos empresariales de interés para emprendedores y empresas 
constituidas, fomentando el networking y el aprendizaje continuo. Este servicio está diseñado para apoyar a los 
emprendedores desde la concepción de su idea hasta los primeros años de actividad, proporcionando las 
herramientas y recursos necesarios para convertir su visión empresarial en una realidad exitosa 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 7 2.827 

Personal con contrato de servicios   

 
C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 125 

Personas jurídicas 100 

 

 
D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Facilitar la creación de nuevas 
empresas y la consolidación de 
existentes 

Número de personas asesoradas 125 

Número de empresas asesoradas 100  
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ACTIVIDAD 13. ESPACIOS PARA EMPRENDER. INCUBADORA 
 

A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Espacios para Emprender. Incubadora 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Emprendimiento 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad de Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
 
ESPACIOS PARA EMPRENDER 
Se trata de facilitar espacios que den pie a fomentar el emprendimiento y la generación de sinergias 
empresariales, apoyando el establecimiento, arranque y consolidación de nuevas empresas que generen 
empleo en la ciudad de Valencia. 
La Fundación Valencia Activa cuenta con dos espacios de coworking: Impulsa y Lidera. En ellos se ofrecen 
despachos privados y zonas de exposición o presentaciones, con un servicio de asesoramiento y mentoría 
continuo y personalizado para cada proyecto. 
 

➢ ESPACIO LIDERA: coworking y punto de encuentro para emprendedores, dónde se pueden crear 
redes de trabajo, recibir formación y asesoramiento personalizado. Está situado en la sede de 
Valencia Activa, ubicada en la calle Guillem de Castro nº 37. 
El objetivo es mejorar las oportunidades para los emprendedores, mediante la puesta a su 
disposición de un servicio integral de apoyo a las nuevas empresas y ofrecerles un entorno que 
añada valor a las personas que se ubican en él, tanto por sus instalaciones, en las que puedan 
llevar a cabo negocios con sus proveedores y clientela, como por las prestaciones que se ofrecen. 

 
➢ ESPACIO IMPULSA: pone a disposición de las personas emprendedoras con proyectos innovación 

social. Cuenta con oficinas, salas de talleres y zonas de descanso.  
Esta iniciativa está pensada no solamente para personas que ya tengan su idea de negocio o, 
incluso, que se encuentren en una fase avanzada de creación, sino también para personas con 
escasos conocimientos en materia de emprendimiento pero que quieran acceder al mercado de 
trabajo a través del autoempleo.  
 

A lo largo de 2025 se reforzará este servicio, se mejorarán los espacios y se promoverán actividades 
innovadoras de apoyo a las personas usuarias de los centros. 
 
INCUBADORA 
 
Creación de un servicio público de apoyo al emprendimiento acompañando a las personas usuarias en el 
desarrollo y gestión de su proyecto emprendedor y fomentando las sinergias entre todos los participantes. 
Se trata de un servicio de libre acceso y gratuito que pretende fortalecer la creación de empresas en el 
municipio de Valencia. 
 
El objetivo general es contribuir a la creación y consolidación de Pymes en la ciudad de Valencia. 
 

Los objetivos específicos son: 
 

• Creación de empleo a través de la generación de actividad económica empresarial. 
• Acercar más las instituciones públicas a la ciudadanía desde una perspectiva colaborativa en la 

gestión del servicio.  
• Fomentar la realización de Networkings entre los emprendedores con el fin de promover la 

colaboración entre los distintos proyectos y contribuir a la generación de equipos multidisciplinares 
• Acompañar a la persona emprendedora desde el inicio de su proyecto y durante el proceso de 

emprendimiento desde la perspectiva de servicio público abierto, ofreciéndole la posibilidad de 
contar con un espacio de trabajo, mentoría profesional y el resto de los servicios de apoyo 
asociados al emprendimiento.  
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B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 

Personal asalariado 8 4.064 

Personal con contrato de servicios   

 

 
C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad.  
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 90 

Personas jurídicas 15  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios  

 

D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. Espacios para Emprender 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Apoyar el proceso de 

emprendimiento  

Número de personas usuarias de los 

centros 

50  

Fomentar el talento  Número de espacios ocupados 20 espacios ocupados 

Fomentar y visibilizar el liderazgo Número de actividades organizadas en el 
espacio 

10 actividades. 

 

D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. Incubadora 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Mentorizar a personas usuarias Número total de personas atendidas 90 

Empresas creadas Número total de empresas creadas 15 

Proyectos totales mentorizados Número total de proyectos mentorizados 70 

Networkings realizados Número total de networkings realizados 4 
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ACTIVIDAD 14. FERIA DE EMPRENDIMIENTO  
 

A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Feria de Emprendimiento 

Tipo de actividad 
Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Emprendimiento 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad de Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
La Feria de Emprendimiento, organizada por la Fundación Valencia Activa, se perfila como un escaparate 
dinámico para el talento innovador de la ciudad. Este evento se concibe como un punto de encuentro entre 
emprendedores y ciudadanía, donde los proyectos locales se presentan a la sociedad valenciana. 
 
El eje central de la feria lo constituyen los stands expositivos, complementados por una agenda llena de 
actividades. Los asistentes podrán participar de las presentaciones inspiradoras, coloquios y explorar 
actividades que reflejan la diversidad del ecosistema emprendedor valenciano. 
 
Esta iniciativa persigue un doble propósito: por un lado, fomentar y fortalecer la cultura emprendedora en 
Valencia, y por otro, crear un entorno propicio para la conexión y el intercambio de ideas. Al poner en valor el 
ingenio local, la feria no solo visibiliza proyectos emprendedores, sino que también inspira a futuros 
emprendedores y cataliza colaboraciones potenciales. 
 
La Feria de Emprendimiento se posiciona como un catalizador del desarrollo económico local, ofreciendo una 
plataforma única para que el talento valenciano brille y se conecte con oportunidades de crecimiento. 
 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado   

Personal con contrato de servicios   

 
 
C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 1.500 

Personas jurídicas 50 

 

 
D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Dar visibilidad a los proyectos 
emprendedores de la ciudad e 
impulsar la cultura emprendedora 
y empresarial 

Personas que visitan la Feria 1.500 personas 

Entidades con stand 50 entidades 
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ACTIVIDAD 15. JORNADAS Y PREMIOS DE EMPRENDIMIENTO  
 

A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Jornadas y Premios de Emprendimiento 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Empleo, Emprendimiento 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad de Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
La Fundación Valencia Activa se dedica a fomentar e impulsar el emprendimiento en la ciudad de Valencia 
mediante diversas iniciativas. Su objetivo principal es dar reconocimiento y visibilidad a proyectos 
emprendedores locales, especialmente en sectores de alto impacto para la ciudad. 
 
Anualmente, la Fundación Valencia Activa organiza dos eventos destacados: 
 
1.-Premios Emprén València Activa 
 
Estos galardones reconocen el talento y esfuerzo de los emprendedores locales en cinco categorías: 
- Impulsa 
- Lidera 
- Legado 
- Reactiva 
- Crea 
 
2.-Congreso para el Fomento del Emprendimiento Sectorial 
 
Este evento tiene como objetivos principales: 
 
- Crear espacios de conexión, reflexión y debate 
- Fomentar la colaboración intersectorial 
- Promover el desarrollo y atracción de talento 
- Impulsar la cultura emprendedora 
 
El Congreso presenta contenidos relacionados con el emprendimiento en cuatro sectores clave de la 
economía valenciana, a través de charlas, mesas redondas, conferencias y casos prácticos de éxito. 
Con estas iniciativas, la Fundación Valencia Activa busca crear un entorno propicio para la innovación, el 
emprendimiento y el empleo, consolidando a Valencia como referente en apoyo a los emprendedores. 
 
Adicionalmente a estos dos eventos, la Fundación Valencia Activa organizará otro tipo de encuentros como 
Ciclos o Jornadas con el objetivo de compartir con los emprendedores casos de éxito y fracaso de referentes 
en el mundo de la economía, la empresa o la política. 
 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado   

Personal con contrato de servicios   

 

C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas  

Personas jurídicas  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios X 
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D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Contribuir a crear un entorno 
favorable para el emprendimiento, 
el empleo y la innovación 

Nº Asistentes anuales a los eventos de 
emprendimiento 

475  

Entidades premiadas 9  
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MARCA VALENCIA ACTIVA 
 

ACTIVIDAD 16. COMUNICACIÓN Y CAMPAÑAS 
 

A) Identificación. 

 

Denominación de la 
actividad  

Comunicación y Campañas 

Tipo de actividad Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Empleo, Formación Y Emprendimiento 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad De Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
En la línea de la participación y coordinación entre el Servicio de Empleo y Formación y el Servicio de 
Emprendimiento del Ayuntamiento de València y Fundación, se pretende acercar y personalizar la 
participación de políticas activas de empleo a los diferentes colectivos de la ciudad, entendiendo que cada 
perfil de desempleado/a, empresa y/o emprendedor tiene sus necesidades y demandas. Para ello se van a 
definir campañas específicas en redes sociales y medios de comunicación que pretenden mejorar la eficacia y 

el alcance de las acciones que se llevan a cabo en Valencia Activa. Las campañas deberán contar con una 
imagen y mensajes adecuados que serán desarrollados por una agencia creativa bajo las directrices del 
departamento de comunicación y para su correcta difusión se podrá elaborar y ejecutar un plan de medios 
según las necesidades estratégicas de cada una de las campañas. Los eventos son otra de las herramientas 
de comunicación de la fundación para conectar con sus públicos objetivos y acercar en un formato más 
amable y directo algunos de los servicios y programas de la entidad. Asimismo, la selección y contratación 
del material de merchandising es otra de las necesidades a cubrir para poder seguir afianzando la marca 
Valencia Activa. 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado 1 1.767 

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   

 
 
C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas  

Personas jurídicas  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios X 

 

 
D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Consolidación de    la    marca 
Valencia Activa 

Personas Seguidoras en Twitter, 7.800 personas 

Personas seguidoras en Instagram, 12.200 personas 

Personas Seguidoras en Facebook. 31.000 personas 

Personas seguidoras en LinkedIn  19.000 personas 

Mejorar el alcance de las acciones 
que se llevan a cabo en Valencia 
Activa 

Número de campañas organizadas Entre 2 y 4 campañas 
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PLAN FORMATIVO INTERNO DE LA FUNDACIÓN VALENCIA ACTIVA 
PACTO POR LA OCUPACIÓN DE LA CIUDAD DE VALENCIA- CV 
 
A) Identificación. 
 

Denominación de la 
actividad  

Plan formativo interno de la Fundación Valencia Activa Pacto por la ocupación de la 
ciudad de Valencia- CV 

Tipo de actividad 
Propia 

Identificación de la 
actividad por sectores  

Formación 

Lugar desarrollo de la 
actividad 

Ciudad de Valencia 

 
 
Descripción detallada de la actividad prevista. 
El mercado laboral cambia continuamente, lo que exige a los trabajadores mantenerse actualizados y 
desarrollar nuevas competencias, y más aún desde el punto de vista de trabajadores que desempeñan su 
trabajo vinculado al fomento del empleo, emprendimiento e innovación. La Fundación Valencia Activa debe 
responder a estas necesidades mediante la creación de un plan de formación que sea útil para el empleado/a y 
le ayude a mejorar. Así pues, la Fundación Valencia Activa va a promover un plan de formación interno con el 
objetivo de proponer acciones formativas que permitan que los trabajadores/as de la Fundación adquieran 
conocimientos, habilidades y/o competencias necesarias para el desarrollo de su trabajo, para la mejora de 
éste o para la actualización de conocimientos. A partir de los resultados del análisis/ diagnóstico realizado entre 
el personal de la Fundación y, en base a la misión y visión de la entidad, se ha diseñado el Plan Formativo 
Interno de 2025. Este plan recoge la formación relevante para la organización de manera coherente no sólo 
con la política de calidad de la Fundación y sus necesidades, sino también con las expectativas y necesidades 
del personal. Durante 2025 se ejecutarán las acciones formativas planificadas durante el pasado ejercicio sobre 
temas principalmente vinculados al ámbito laboral desde diferentes enfoques como el legal, el fiscal, igualdad o 
el de recursos humanos. 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Previsto 
Personal asalariado   

Personal con contrato de servicios   

Personal voluntario/a   

 

 
C) Personas beneficiarias o usuarias de la actividad. 
 

Tipo 
Número 

Previsto 
Personas físicas 30 

Personas jurídicas  

Proyectos sin cuantificar beneficiarios  

 

 

D) Objetivos e indicadores de realización de la actividad. 
 

Objetivo Indicador Cuantificación 

Mejorar las capacidades 
profesionales del personal de la 
Fundación Valencia Activa 

Acciones formativas realizadas 5 acciones 

 
 

 

 

 

 

 



Id
. 

D
o
cu

m
en

t:
 x

D
eT

 q
iP

I 
2
1
cZ

 S
H

xe
 K

q
N

3
 r

Q
P
J 

L8
w

=

C
o
m

p
ro

va
r 

au
te

n
ti
ci

ta
t 

en
 h

tt
p
s:

//
se

d
e.

va
le

n
ci

a.
es

E
xp

ed
ie

n
t:

 E
-7

0
0
1
6
-2

0
2
4
-0

0
0
0
3
6
-0

0

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
SECRETARIO/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE PER
A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 31/10/2024 ACCV RSA1
PROFESIONAL
ES

42478658809542745074
63185021166001711755
45741422

VICEPRESIDENT/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE
PER A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JUAN BADENAS CARPIO 31/10/2024 ACCVCA-120 99352070838937109868
87569754631474681

  

2
.-

 P
R

E
V

IS
IÓ

N
 D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 E

C
O

N
Ó

M
IC

O
S

 A
 E

M
P

L
E

A
R

 P
O

R
 L

A
 E

N
T

ID
A

D
 

 

G
A

S
T

O
S

 /
 I

N
V

E
R

S
IO

N
E

S
  

A
c
ti

v
id

a
d

 1
 

A
c
ti

v
id

a
d

 2
 

A
c
ti

v
id

a
d

 3
 

A
c
ti

v
id

a
d

 4
 

T
o

ta
l 

a
c
ti

v
id

a
d

e
s
 

N
o

 i
m

p
u

ta
d

o
s
 

a
 l

a
s
 

a
c
ti

v
id

a
d

e
s
 

T
O

T
A

L
 

 

G
a
s
to

s
 p

o
r 

a
y
u
d
a
s
 y

 o
tr

o
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

a
)A

y
u
d
a
s
 m

o
n
e
ta

ri
a
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

b
) 

A
y
u
d
a
s
 n

o
 m

o
n
e
ta

ri
a
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

c
) 

G
a
s
to

s
 p

o
r 

c
o
la

b
o
ra

c
io

n
e
s
 y

 ó
rg

a
n
o
s
 d

e
 g

o
b
ie

rn
o

 
  

  
  

  
  

  
  

 

V
a
ri
a
c
ió

n
 d

e
 e

x
is

te
n
c
ia

s
 d

e
 p

ro
d
u
c
to

s
 t
e
rm

in
a
d
o
s
 y

 e
n
 c

u
rs

o
 d

e
 f
a
b
ri
c
a
c
ió

n
 

  
  

  
  

  
  

  
 

A
p
ro

v
is

io
n
a
m

ie
n
to

s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

G
a
s
to

s
 d

e
 p

e
rs

o
n
a
l 

2
5
2
.1

6
3
,8

3
 €

 
1
8
3
.8

3
9
,5

0
 €

 
8
4
1
.7

4
5
,1

8
 €

 
1
1
0
.9

4
2
,3

4
 €

 
1
.3

8
8
.6

9
0
,8

5
 €

 
  

  
 

O
tr

o
s
 g

a
s
to

s
 d

e
 e

x
p
lo

ta
c
ió

n
 

7
0
.0

0
0
,0

0
 €

 
 

8
6
.9

8
6
,4

9
 €

 
1
5
.9

5
2
,6

2
 €

 
1
7
2
.9

3
9
,1

1
 €

 
  

  
 

A
m

o
rt

iz
a
c
ió

n
 d

e
l 
in

m
o
v
ili

z
a
d
o
 

  
  

  
  

  
  

  
 

D
e
te

ri
o
ro

 y
 r

e
s
u
lt
a
d
o
 p

o
r 

e
n
a
je

n
a
c
ió

n
 d

e
 i
n
m

o
v
ili

z
a
d
o

 
  

  
  

  
  

  
  

 

G
a
s
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

V
a
ri
a
c
io

n
e
s
 d

e
 v

a
lo

r 
ra

z
o
n
a
b
le

 e
n
 i
n
s
tr

u
m

e
n
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
  

  
  

  
  

  
  

  
 

D
if
e
re

n
c
ia

s
 d

e
 c

a
m

b
io

 
  

  
  

  
  

  
  

 

D
e
te

ri
o
ro

 y
 r

e
s
u
lt
a
d
o
 p

o
r 

e
n
a
je

n
a
c
io

n
e
s
 d

e
 i
n
s
tr

u
m

e
n
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

Im
p
u
e
s
to

s
 s

o
b
re

 b
e
n
e
fi
c
io

s
  

  
  

  
  

  
  

  
 

S
u

b
to

ta
l 
g

a
s
to

s
 

3
2
2
.1

6
3
,8

3
 €

 
1
8
3
.8

3
9
,5

0
 €

 
9
2
8
.7

3
1
,6

7
 €

 
1
2
6
.8

9
4
,9

6
 €

 
1
.5

6
1
.6

2
9
,9

6
 €

 
  

  
 

A
d
q
u
is

ic
io

n
e
s
 d

e
 i
n
m

o
v
ili

z
a
d
o
 (

e
x
c
e
p
to

 B
ie

n
e
s
 P

a
tr

im
o
n
io

 H
is

tó
ri
c
o
) 

  
  

  
  

  
  

  
 

A
d
q
u
is

ic
io

n
e
s
 B

ie
n
e
s
 P

a
tr

im
o
n
io

 H
is

tó
ri
c
o
 

  
  

  
  

  
  

  
 

C
a
n
c
e
la

c
ió

n
 d

e
u
d
a
 n

o
 c

o
m

e
rc

ia
l 

  
  

  
  

  
  

  
 

S
u

b
to

ta
l 
in

v
e
rs

io
n

e
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

T
O

T
A

L
 R

E
C

U
R

S
O

S
 E

M
P

L
E

A
D

O
S

 
  

  
  

  
  

  
  

 

 



Id
. 

D
o
cu

m
en

t:
 x

D
eT

 q
iP

I 
2
1
cZ

 S
H

xe
 K

q
N

3
 r

Q
P
J 

L8
w

=

C
o
m

p
ro

va
r 

au
te

n
ti
ci

ta
t 

en
 h

tt
p
s:

//
se

d
e.

va
le

n
ci

a.
es

E
xp

ed
ie

n
t:

 E
-7

0
0
1
6
-2

0
2
4
-0

0
0
0
3
6
-0

0

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
SECRETARIO/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE PER
A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 31/10/2024 ACCV RSA1
PROFESIONAL
ES

42478658809542745074
63185021166001711755
45741422

VICEPRESIDENT/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE
PER A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JUAN BADENAS CARPIO 31/10/2024 ACCVCA-120 99352070838937109868
87569754631474681

  

G
A

S
T

O
S

 /
 I

N
V

E
R

S
IO

N
E

S
  

A
c
ti

v
id

a
d

 5
 

A
c
ti

v
id

a
d

 6
 

A
c
ti

v
id

a
d

 7
 

A
c
ti

v
id

a
d

 8
 

T
o

ta
l 

a
c
ti

v
id

a
d

e
s
 

N
o

 i
m

p
u

ta
d

o
s
 

a
 l

a
s
 

a
c
ti

v
id

a
d

e
s
 

T
O

T
A

L
 

 

G
a
s
to

s
 p

o
r 

a
y
u
d
a
s
 y

 o
tr

o
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

a
)A

y
u
d
a
s
 m

o
n
e
ta

ri
a
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

b
) 

A
y
u
d
a
s
 n

o
 m

o
n
e
ta

ri
a
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

c
) 

G
a
s
to

s
 p

o
r 

c
o
la

b
o
ra

c
io

n
e
s
 y

 ó
rg

a
n
o
s
 d

e
 g

o
b
ie

rn
o

 
  

  
  

  
  

  
  

 

V
a
ri
a
c
ió

n
 d

e
 e

x
is

te
n
c
ia

s
 d

e
 p

ro
d
u
c
to

s
 t
e
rm

in
a
d
o
s
 y

 e
n
 c

u
rs

o
 d

e
 f
a
b
ri
c
a
c
ió

n
 

  
  

  
  

  
  

  
 

A
p
ro

v
is

io
n
a
m

ie
n
to

s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

G
a
s
to

s
 d

e
 p

e
rs

o
n
a
l 

5
2
5
.2

8
1
,2

2
 €

 
3
5
4
.9

0
1
,8

2
 €

 
  

3
7
.6

7
1
,8

6
 €

 
9
1
7
.8

5
4
,9

0
 €

 
  

  
 

O
tr

o
s
 g

a
s
to

s
 d

e
 e

x
p
lo

ta
c
ió

n
 

1
8
0
.0

0
0
,0

0
 €

 
6
5
.0

0
0
,0

0
 €

 
2
5
0
.0

0
0
,0

0
 €

 
1
6
2
.0

0
5
,0

0
 €

 
6
5
7
.0

0
5
,0

0
 €

 
  

  
 

A
m

o
rt

iz
a
c
ió

n
 d

e
l 
in

m
o
v
ili

z
a
d
o
 

  
  

  
  

  
  

  
 

D
e
te

ri
o
ro

 y
 r

e
s
u
lt
a
d
o
 p

o
r 

e
n
a
je

n
a
c
ió

n
 d

e
 i
n
m

o
v
ili

z
a
d
o
 

  
  

  
  

  
  

  
 

G
a
s
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

V
a
ri
a
c
io

n
e
s
 d

e
 v

a
lo

r 
ra

z
o
n
a
b
le

 e
n
 i
n
s
tr

u
m

e
n
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
  

  
  

  
  

  
  

  
 

D
if
e
re

n
c
ia

s
 d

e
 c

a
m

b
io

 
  

  
  

  
  

  
  

 

D
e
te

ri
o
ro

 y
 r

e
s
u
lt
a
d
o
 p

o
r 

e
n
a
je

n
a
c
io

n
e
s
 d

e
 i
n
s
tr

u
m

e
n
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

Im
p
u
e
s
to

s
 s

o
b
re

 b
e
n
e
fi
c
io

s
  

  
  

  
  

  
  

  
 

S
u

b
to

ta
l 
g

a
s
to

s
 

7
0
5
.2

8
1
,2

2
 €

 
4
1
9
.9

0
1
,8

2
 €

 
2
5
0
.0

0
0
,0

0
 €

 
1
9
9
.6

7
6
,8

6
 €

 
1
.5

7
4
.8

5
9
,9

0
 €

 
  

  
 

A
d
q
u
is

ic
io

n
e
s
 d

e
 i
n
m

o
v
ili

z
a
d
o
 (

e
x
c
e
p
to

 B
ie

n
e
s
 P

a
tr

im
o
n
io

 H
is

tó
ri
c
o
) 

  
  

  
  

  
  

  
 

A
d
q
u
is

ic
io

n
e
s
 B

ie
n
e
s
 P

a
tr

im
o
n
io

 H
is

tó
ri
c
o
 

  
  

  
  

  
  

  
 

C
a
n
c
e
la

c
ió

n
 d

e
u
d
a
 n

o
 c

o
m

e
rc

ia
l 

  
  

  
  

  
  

  
 

S
u

b
to

ta
l 
in

v
e
rs

io
n

e
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

T
O

T
A

L
 R

E
C

U
R

S
O

S
 E

M
P

L
E

A
D

O
S

 
  

  
  

  
  

  
  

 

 



Id
. 

D
o
cu

m
en

t:
 x

D
eT

 q
iP

I 
2
1
cZ

 S
H

xe
 K

q
N

3
 r

Q
P
J 

L8
w

=

C
o
m

p
ro

va
r 

au
te

n
ti
ci

ta
t 

en
 h

tt
p
s:

//
se

d
e.

va
le

n
ci

a.
es

E
xp

ed
ie

n
t:

 E
-7

0
0
1
6
-2

0
2
4
-0

0
0
0
3
6
-0

0

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
SECRETARIO/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE PER
A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 31/10/2024 ACCV RSA1
PROFESIONAL
ES

42478658809542745074
63185021166001711755
45741422

VICEPRESIDENT/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE
PER A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JUAN BADENAS CARPIO 31/10/2024 ACCVCA-120 99352070838937109868
87569754631474681

  

G
A

S
T

O
S

 /
 I

N
V

E
R

S
IO

N
E

S
  

A
c
ti

v
id

a
d

 9
 

A
c
ti

v
id

a
d

 1
0
 

A
c
ti

v
id

a
d

 1
1
 

A
c
ti

v
id

a
d

 1
2
 

T
o

ta
l 

a
c
ti

v
id

a
d

e
s
 

N
o

 i
m

p
u

ta
d

o
s
 

a
 l

a
s
 

a
c
ti

v
id

a
d

e
s
 

T
O

T
A

L
 

 

G
a
s
to

s
 p

o
r 

a
y
u
d
a
s
 y

 o
tr

o
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

a
)A

y
u
d
a
s
 m

o
n
e
ta

ri
a
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

b
) 

A
y
u
d
a
s
 n

o
 m

o
n
e
ta

ri
a
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

c
) 

G
a
s
to

s
 p

o
r 

c
o
la

b
o
ra

c
io

n
e
s
 y

 ó
rg

a
n
o
s
 d

e
 g

o
b
ie

rn
o

 
  

  
  

  
  

  
  

 

V
a
ri
a
c
ió

n
 d

e
 e

x
is

te
n
c
ia

s
 d

e
 p

ro
d
u
c
to

s
 t
e
rm

in
a
d
o
s
 y

 e
n
 c

u
rs

o
 d

e
 f
a
b
ri
c
a
c
ió

n
 

  
  

  
  

  
  

  
 

A
p
ro

v
is

io
n
a
m

ie
n
to

s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

G
a
s
to

s
 d

e
 p

e
rs

o
n
a
l 

3
7
.6

7
1
,8

7
 €

 
3
7
.6

7
1
,8

7
 €

 
7
4
.2

4
0
,0

2
 €

 
1
1
9
.3

1
2
,4

6
 €

 
2
6
8
.8

9
6
,2

2
 €

 
  

  
 

O
tr

o
s
 g

a
s
to

s
 d

e
 e

x
p
lo

ta
c
ió

n
 

9
0
.9

3
9
,0

8
 €

 
1
1
6
.2

6
4
,0

0
 €

 
2
0
.0

0
0
,0

0
 €

 
2
8
..

2
0
1
,3

6
 €

 
2
5
5
.4

0
4
,4

4
 €

 
  

  
 

A
m

o
rt

iz
a
c
ió

n
 d

e
l 
in

m
o
v
ili

z
a
d
o
 

  
  

  
  

  
  

  
 

D
e
te

ri
o
ro

 y
 r

e
s
u
lt
a
d
o
 p

o
r 

e
n
a
je

n
a
c
ió

n
 d

e
 i
n
m

o
v
ili

z
a
d
o
 

  
  

  
  

  
  

  
 

G
a
s
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

V
a
ri
a
c
io

n
e
s
 d

e
 v

a
lo

r 
ra

z
o
n
a
b
le

 e
n
 i
n
s
tr

u
m

e
n
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
  

  
  

  
  

  
  

  
 

D
if
e
re

n
c
ia

s
 d

e
 c

a
m

b
io

 
  

  
  

  
  

  
  

 

D
e
te

ri
o
ro

 y
 r

e
s
u
lt
a
d
o
 p

o
r 

e
n
a
je

n
a
c
io

n
e
s
 d

e
 i
n
s
tr

u
m

e
n
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

Im
p
u
e
s
to

s
 s

o
b
re

 b
e
n
e
fi
c
io

s
  

  
  

  
  

  
  

  
 

S
u

b
to

ta
l 
g

a
s
to

s
 

1
2
8
.6

1
0
,9

5
 €

 
1
5
3
.9

3
5
,8

7
 €

 
9
4
.2

4
0
,0

2
 €

 
1
4
7
.5

1
3
,8

2
 €

 
5
2
4
.3

0
0
,6

6
 €

 
  

  
 

A
d
q
u
is

ic
io

n
e
s
 d

e
 i
n
m

o
v
ili

z
a
d
o
 (

e
x
c
e
p
to

 B
ie

n
e
s
 P

a
tr

im
o
n
io

 H
is

tó
ri
c
o
) 

  
  

  
  

  
  

  
 

A
d
q
u
is

ic
io

n
e
s
 B

ie
n
e
s
 P

a
tr

im
o
n
io

 H
is

tó
ri
c
o
 

  
  

  
  

  
  

  
 

C
a
n
c
e
la

c
ió

n
 d

e
u
d
a
 n

o
 c

o
m

e
rc

ia
l 

  
  

  
  

  
  

  
 

S
u

b
to

ta
l 
in

v
e
rs

io
n

e
s
 

  
  

  
  

  
  

  
 

T
O

T
A

L
 R

E
C

U
R

S
O

S
 E

M
P

L
E

A
D

O
S

 
  

  
  

  
  

  
  

 

 



Id
. 

D
o
cu

m
en

t:
 x

D
eT

 q
iP

I 
2
1
cZ

 S
H

xe
 K

q
N

3
 r

Q
P
J 

L8
w

=

C
o
m

p
ro

va
r 

au
te

n
ti
ci

ta
t 

en
 h

tt
p
s:

//
se

d
e.

va
le

n
ci

a.
es

E
xp

ed
ie

n
t:

 E
-7

0
0
1
6
-2

0
2
4
-0

0
0
0
3
6
-0

0

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
SECRETARIO/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE PER
A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 31/10/2024 ACCV RSA1
PROFESIONAL
ES

42478658809542745074
63185021166001711755
45741422

VICEPRESIDENT/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE
PER A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JUAN BADENAS CARPIO 31/10/2024 ACCVCA-120 99352070838937109868
87569754631474681

  

G
A

S
T

O
S

 /
 I

N
V

E
R

S
IO

N
E

S
  

A
c
ti

v
id

a
d

 1
3
 

A
c
ti

v
id

a
d

 1
4
 

A
c
ti

v
id

a
d

 1
5
 

A
c
ti

v
id

a
d

 1
6
 

A
c
ti

v
id

a
d

 1
7
 

T
o

ta
l 

a
c
ti

v
id

a
d

e
s
 

N
o

 
im

p
u

ta
d

o
s
 a

 
la

s
 

a
c
ti

v
id

a
d

e
s
 

T
O

T
A

L
 

 

G
a
s
to

s
 p

o
r 

a
y
u
d
a
s
 y

 o
tr

o
s
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

a
)A

y
u
d
a
s
 m

o
n
e
ta

ri
a
s
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

b
) 

A
y
u
d
a
s
 n

o
 m

o
n
e
ta

ri
a
s
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

c
) 

G
a
s
to

s
 p

o
r 

c
o
la

b
o
ra

c
io

n
e
s
 y

 ó
rg

a
n
o
s
 d

e
 g

o
b
ie

rn
o

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

V
a
ri
a
c
ió

n
 d

e
 e

x
is

te
n
c
ia

s
 d

e
 p

ro
d
u
c
to

s
 t
e
rm

in
a
d
o
s
 y

 e
n
 c

u
rs

o
 d

e
 

fa
b
ri
c
a
c
ió

n
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
p
ro

v
is

io
n
a
m

ie
n
to

s
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

G
a
s
to

s
 d

e
 p

e
rs

o
n
a
l 

1
5
5
.1

3
8
,9

1
 €

 
  

  
6
7
.4

7
1
,0

6
 €

 
  

2
2
2
.6

0
9
,9

7
 €

 
  

2
.7

9
8
.0

5
1
,9

4
 €

 
 

O
tr

o
s
 g

a
s
to

s
 d

e
 e

x
p
lo

ta
c
ió

n
 

7
0
.0

0
0
,0

0
 €

 
1
7
5
.0

0
0
,0

0
 €

 
1
3
6
.0

0
0
,0

0
 €

 
2
5
2
.7

4
7
,0

3
 €

 
3
5
.0

0
0
,0

0
 €

 
6
6
8
.7

4
7
,0

3
 €

 
6
6
.8

9
0
,2

1
 €

 
1
.8

2
0
.9

8
5
,7

9
 €

 
 

A
m

o
rt

iz
a
c
ió

n
 d

e
l 
in

m
o
v
ili

z
a
d
o
 

  
  

  
  

  
  

4
8
5
.2

4
7
,1

2
 €

 
4
8
5
.2

4
7
,1

2
 €

 
 

D
e
te

ri
o
ro

 y
 r

e
s
u
lt
a
d
o
 p

o
r 

e
n
a
je

n
a
c
ió

n
 d

e
 i
n
m

o
v
ili

z
a
d
o

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

G
a
s
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

V
a
ri
a
c
io

n
e
s
 d

e
 v

a
lo

r 
ra

z
o
n
a
b
le

 e
n
 i
n
s
tr

u
m

e
n
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

D
if
e
re

n
c
ia

s
 d

e
 c

a
m

b
io

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

D
e
te

ri
o
ro

 y
 r

e
s
u
lt
a
d
o
 p

o
r 

e
n
a
je

n
a
c
io

n
e
s
 d

e
 i
n
s
tr

u
m

e
n
to

s
 f
in

a
n
c
ie

ro
s
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

Im
p
u
e
s
to

s
 s

o
b
re

 b
e
n
e
fi
c
io

s
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

S
u

b
to

ta
l 
g

a
s
to

s
 

2
2
5
.1

3
8
,9

1
 €

 
1
7
5
.0

0
0
,0

0
 €

 
1
3
6
.0

0
0
,0

0
 €

 
3
2
0
.2

1
8
,0

9
 €

 
3
5
.0

0
0
,0

0
 €

 
8
9
1
.3

5
7
,0

0
 €

 
  

5
.1

0
4
.2

8
4
,8

5
 €

 
 

A
d
q
u
is

ic
io

n
e
s
 d

e
 i
n
m

o
v
ili

z
a
d
o
 (

e
x
c
e
p
to

 B
ie

n
e
s
 P

a
tr

im
o
n
io

 H
is

tó
ri
c
o
) 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
d
q
u
is

ic
io

n
e
s
 B

ie
n
e
s
 P

a
tr

im
o
n
io

 H
is

tó
ri
c
o
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

C
a
n
c
e
la

c
ió

n
 d

e
u
d
a
 n

o
 c

o
m

e
rc

ia
l 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

S
u

b
to

ta
l 
in

v
e
rs

io
n

e
s
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 

T
O

T
A

L
 R

E
C

U
R

S
O

S
 E

M
P

L
E

A
D

O
S

 
  

  
  

  
  

  
  

5
.1

0
4
.2

8
4
,8

5
 €

 
 

 



Id
. 

D
o
cu

m
en

t:
 x

D
eT

 q
iP

I 
2
1
cZ

 S
H

xe
 K

q
N

3
 r

Q
P
J 

L8
w

=

C
o
m

p
ro

va
r 

au
te

n
ti
ci

ta
t 

en
 h

tt
p
s:

//
se

d
e.

va
le

n
ci

a.
es

E
xp

ed
ie

n
t:

 E
-7

0
0
1
6
-2

0
2
4
-0

0
0
0
3
6
-0

0

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
SECRETARIO/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE PER
A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 31/10/2024 ACCV RSA1
PROFESIONAL
ES

42478658809542745074
63185021166001711755
45741422

VICEPRESIDENT/A - FUNDACIÓ VALÈNCIA ACTIVA DEL PACTE
PER A L'OCUPACIÓ DE LA CIUTAT DE VALÈNCIA - COMUNITAT
VALENCIANA

JUAN BADENAS CARPIO 31/10/2024 ACCVCA-120 99352070838937109868
87569754631474681

 

 

 

3.-   PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER POR LA 
ENTIDAD  
 
3.1) Previsión de ingresos a obtener por la entidad 

 

INGRESOS Importe total 

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio  

Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias  

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles  

Subvenciones del sector público 5.104.284,85 € 

Aportaciones privadas  

Otros tipos de ingresos  

TOTAL INGRESOS PREVISTOS 5.104.284,85 € 

 

 

 

3.2) Previsión de otros recursos económicos a obtener por la entidad 

 

 

OTROS RECURSOS Importe total 

Deudas contraídas  

Otras obligaciones financieras asumidas  

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS  

 

 

 
 


