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PROYECTO PRESUPUESTO CONSELL AGRARI MUNICIPAL 2018

ESTADO DE INGRESOS
Resumen por Capitulos
(en Euros) %
CAPITULOS IMPORTE ESTRUCTURA
I IMPUESTOS DIRECTOS
2 IMPUESTOS INDIRECTOS
3 TASAS Y OTROS INGRESOS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
5 INGRESOS PATRIMONIALES
FOPERACIONES CORRIENTES 1.073.976,54 99,999
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
[ OPERACIONES DE CAPITAL 6,00 0,001
8 ACTIVOS FINANCIEROS
9 PASIVOS FINANCIEROS
IOPERACIONES FINANCIERAS 0,00 0,000
TOTAL 1.073.982,54 100,00
ESTADO DE GASTOS
Resumen por Capitulos
(en Euros) %
IMPORTE ESTRUCTURA
I GASTOS DE PERSONAL
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
3 GASTOS FINANCIEROS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
|OPERACIONES CORRIENTES 994,982,54 92,644
6 INVERSIONES REALES
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
la’ERACIONES DE CAPITAL 79.000,00 7,356
8 ACTIVOS FINANCIEROS
9 PASIVOS FINANCIEROS
IOPERACIONES FINANCIERAS 0,00 0,000
TOTAL 1.073.982,54 100,00
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MEMORIA DEL PRESUPUESTO DEL CONSELL AGRARI MUNICIPAL
o " PARA EL 'EJERCICIO DEL ANO 2018 - :

La Regidora-Delegada Vicepresidenta del Consell Agrari Municipal de Valéncia que subscriu, donant
compliment al previst en els articles 168.1.a) del text refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat
per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, 1 18.1 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, que desenvolupa
el Capitol 1 del Titol V de Ia Llei d'Hisendes Locals, formula la present memoria explicativa del contingut del

Projecte de Pressupost de I'any 2018 i de les principals modificacions respecte del Pressupost de 'any 2017.

Els pressupostos de les entitats locals constitueixen P'expressié xifrada, conjunta i sistematica de les
obligacions que, com a maxim, poden recondixer l'entitat i els seus organismes autdnons, i dels drets que
prevegen liquidar durant el corresponent exercici, aixi com fes previsions d'ingressos i despeses de les societats
mercantils la capital social de les quals pertanga integrament a l'entitat focal corresponent (art. 162 del Text Refos

de la Llei d'Hisendes Locals).

S'integra en ¢l pressupost general de les entitats locals el pressupost dels organismes autonoms dependents
d'aquesta [art.164.1.b) del text refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals)]. El pressupost de ['Ajuntament
de Valéncia contindra, a més del seu pressupost propi, el dels seus Organismes Autdnoms, entre els quals es troba,

'ORGANISME AUTONOM CONSELL AGRARI MUNICIPAL DE VALENCIA.

EL, CONSELL AGRARI MUNICIPAL té assignades les competéncies en matéria de gestid i
manteniment dinfraestructures i serveis comuns d'interés general agrari. Des de l'organisme es treballa amb
I'objectiu de millorar fa qualitat de vida dels agricultors de Valéncia i la seguretat en les zones agricoles. En
definitiva, el seu objectiu principal consisteix a avangar en la millora de l'activitat agravia en Pambit de fes

competéncies municipals,

El Pressupost del CONSELL AGRAR! MUNICIPAL, ajustant-se a les disposicions legals aplicables,
reflecteix els crédits necessaris per a atendre al compliment de les obligacions propies aixi com els recursos
economics a liquidar durant l'exercici 2018, consignats per a la seua aprovacié sense deficit inicial i d'acord al
principi d'estabilitat en els termes previstos en la Liei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i
Sostenibilitat Financera, que ha vingut a desenvolupar el mandat constitucional contingut en l'article 135 de la
Constitucié Espanyola, reformat el 27 de setembre de 2011, i déna compliment al Tractat d'Estabilitat,
Coordinacié 1 Gobernanza en la Unié Fcondmica | Monetdria de 2 de marg de 2012, garantint una adaptacié a la

normativa europea.

Les principals dades pressupostaries son els seglients:
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Per a dur a terme les competéncies assignades, el Consell Agrari Municipal té assignat un pressupost per a
I'any 2018 xifrat en la quantitat de 1.073.982,54.-€, quantitat que correspon tant a FEstat d'Ingressos com a
I'Estat de Despeses. Igualment, inclou les despeses i els recursos de caricter corrent aixi com els de capital que es
reflecteixen en els capitols I a VI per a despeses i 111 a VII per a ingressos, destacant que '0.A.M. Consell Agrari
Municipal de Valéncia no t¢ despeses financeres per amortitzaci6 o concessié de deute alguna (capitols VIl i IX

de despeses).

Les aplicacions i conceptes pressupostaris inclosos en els Estats de Despeses i Ingressos del pressupost
per a 2018 resulten de la conjuncié de les classificacions organica, per programes i econdmica fixades en funcié
de quant estableix I'Ordre del Ministeri d'Economia i Hisenda de 3 de desembre de 2008 (modificada per 'Ordre
HAP/2014, de 14 de marg), per la qual es fixa I'estructura dels pressupostos de les Entitats Locals.

Pel que fa a la classificacié per programes de les despeses del Pressupost de les Entitats Locals i els seus
Organismes Autdnoms, el pressupost reflecteix I'objectiu de la despesa que executa que €s el de la prestacié dels
serveis de gestié i manteniment d'infraestructures i serveis comuns d'interés general agrari, en funci6 de quant
disposa sobre aquest tema la citada Ordre Ministerial, i codificada com 41000 denominada ADMINISTRACIO
GENERAL AGRICULTURA.

Igualment, i en relacié amb la classificacié econdmica, es desglossa en funcié de fa naturalesa econdinica

de les despeses que s'escometen.

Per a la confeccié material i formacié dels Estats que integren el Pressupost de 2018 s'han tingut en
compte els antecedents 1 informacié disponible en ¢l servei gestor de ['Organisme Autonom i amb plena aplicacio

del principi de prudéncia en l'elaboracio6 de tots dos estats pressupostatis.

fn relacié amb FEstat de Gastos del Pressupost i en el que es referix al Capitol 1 denominat “Gastos de
Personal”, cal assenyalar que Faugment pressupostari es correspon tant amb 1a previsio de l'increment de I'19% de
la massa salarial com del derivat del desenrotllament de la carrera horitzontal previst en I'Acord Laboral 2016-
2019 de I'Ajuntament de Valéncia a qué, es trova adherit el personal de ['organisme autonom seguint un principi
d'homologacié retributiva del personal de Porganisme (entitat instrumental) amb el personal de fa seua entitat
matriv (Ajuntament de Valéncia) i amb la creacié de dos noves places, una d’auxiliar administrativa/o i una
d’administrativa/o necessaria per a la prestacié dels nous programes que el Consell Agrari Municipal té previst

desenrotllar i que es concreten en:
- Programa d’implementacio i posada en funcionament del Registre del Banc de Terres de Valéncia

- Programa de neteja de parcel-les de naturalesa rlstiques
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- Programa de neteja de camins rurals

- Programa de seguiment i control de les Tires de Comptar dels Mercats Municipals

- Programa de difusio dels servicios del Consell Agrari Municipal

- Dinanitzacié dels grups de treball de la Junta de Sindics del Consell Agrari Municipal
- Programa d’arreplega de la palla de 1'arrds

- Programa d’instal-lacié de punts d’aigua

- Programa d’instal-tacié de servicis agricolas integrals

Pel que fa a les Despeses corrents en Béns i Serveis (Capitol H), s'augmenten els gastos amb el fi
d'atendre per mitja del Consell Agrari Municipal, els programes antes definits, mantenint les despeses per la
prestacié de la resta d'activitat d'interés general agrari en I'ambit local, de gran incidéncia social i ambiental en els
Pobles de la ciutat de Valdncia. Es manté també la gestio integral del Parc Urba de la Torre (Sociopolis)
encomanada al Consell Agrari Municipal per acord de la Junta de Govern Local de I'Excm. Ajuntament de
Valéncia en sessié ordinaria de data 12 de marg de 2012, En resum, el present pressupost pretén desenvolupar els
Serveis de Guarderia Rural, I"augment significatiu i mitlora de la prestacio de serveis agraris als agricultors de la
ciutat, el manteniment de la xarxa de camins rurals de titularitat municipal i la realitzacio dels actes de gestio i

manteniment dels Horts Urbans de la Torre (Socidpolis).

S'ha previst un gasto simbolic a fi de deixar obert ¢l Capitol IV en previsié de la concessio de subvencions

de naturalesa agraria.

Respecte a les despeses en Inversions (Capitol V1) sha dotat amb una quantitat suficient per a poder
vealitzar tant el manteniment i conservaci6 dels diferents elements i infracstructures que conformen el singular
Parc Urba de la Torre (Sociépolis), com 'adquisicié de nova maquinaria agraria del Consell Agrari que facilite la

gesti6 de servicis de neteja de camins rurals de titularitat municipal i parcel-les ristiques.

Els ingressos patrimonials s'estimen en previsié dels generats per l'import del canon dels Horts Urbans de

la Torre (Sociopolis).
Respecte a les Bases d'Execucid, es preveu, que aquesics no experimenten cap canvi significativ,

romanent invariable quant al contingut essencial de les Bases de l'exercici anterior, sent aplicable, amb caracter

supletori, les propies de ['Ajuntament en tot el que no estiguera establit en les mateixes.
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En tal sentit, s'cleva a la Corporacié Municipal, dins dels termes reglamentaris, el Projecte de Pressupost

de I'0.A.M. CONSELL AGRARI MUNICIPAL d'aquest Ajuntament per a 2018,

Valéncia a 19 d’octubre de 2017,
LA REGIDORA VICEPRESIDENTA
CONSELL AGRARI MUNICIPAL DE VALENCIA

007



PRESUPUESTO DEL CONSELL AGRARI MUNICIPAL 2018

MEMORIA DE ACTUACIONES

ORGANISMO AUTONOMO: CONSELL AGRARI MUNICIPAL DE VALENCIA

PROGRAMA: 410.00 CONSELL AGRARI MUNICIPAL

PROBLEMATICA SOBRE LA QUE SE ACTUA

1 .- Gestién y mantenimiento de infraestructura y servicios comunes de interés general agrario

2.- Gestién y mantenimiento de los Huertos Urbanos del Parque de La Torre (Socidpolis)

OBIETIVO BASICO

1.- Aumentar la renta de los agricultores y por tanto la calidad de vida de los habitantes de [as zonas rurales del témino municipal de
Valencia

2.- Mejora de la seguridad de la zona de huerla

3.- Mejora de las infraestructuras agrarias

4.. Defensa contra plagas, epizootias ¢ incendios agrarios

5.- Crédito Agricola

6.- Asesoramiento agraric

7.- Athitrajes y Conciliaciones agrarias

PRINCIPALES LINEAS DE ACTUACION PARA ALCANZAR EL OBJETIVO

Servicio de Guarderia Rural: Vigilancia e inspeccion de la zona de huerta.

4) Vigilar Ia limpieza y conservacion de los caminos rurales, asi como las actuaciones inadecuadas que provaquen menoscabo de los
mismos y que vayan en perjuicio de su buen estado.
b) Vigilar el resto del patrisnonio de carécter ristico dei Ayuntamiento de Valencia, en cumplimiento del deber de COnSeIvacion y
defensa del mismo, proponiendo en su caso ¢l gjercicio de fas prerrogativas de las Entidades Locales en relacion con sus bienes.
¢) Garantizar ¢l correcto disfrute y aprovechamiento def patrismonio ristico de la Futidad Local, conforme a las disposiciones del
Regiamento de Bienes de las Fatidades Locales.
dy Ejercer en el émbito territorial y funcionai del servicio aquellas funciones de colaboracidn que, en el ejercicio de las funciones
propias d¢ la Policia Local, se requieran y en especial:

1] Policia Administrativa, ea lo relativo a intervencion de la Corporacion Local en la actividad de sus administrados, velando
por el cumplimsiento de Ordenanzas, Bandos y demis disposiciones municipaies del ambito de su competencia, con sujecion
4 los prineipios de igualdad de trato, congruencia con los motivos y fines que justifican la aceién y respeto a la libertad
individual.

2)  Coeperar en la resolucion de conflictes privados cuando fueran requeridos para ello.

3)  Cooperar a requerimiento de las Antoridades Judiciales en la localizacion de defincuentes que produzean dafos o delitos de
cualquier paturaleza, asi como comunicar inmediatamente a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Tstado yio Policia Local
fos hechos de esta naturaleza que pudicran preservar y los auntores de los mismos si son cenecidos,

4)  Seguimiento de cultivos, plagas, factores climatologices adversos, etc, en fa agricultura y en la ganaderia, con fa finalidad de
aportar datos y estadisticas a las administraciones y entidades competentes.

5)  Colaborar con otros deparlamentos y servicios smunicipales en fa practica de notificaciones o realizacion de inspecciones
puntuales relacionadas con ¢l medio rural, colaborande en sefializacién de caminos, pasar partes de caminos en mal estado,
obras, ctc.

6) Garantizar ¢l cumplimiento de la sormativa referente a condigiones de seguridad de las construcciones ¢ instalaciones situadas en
terreno Tastico en fas cuales pudiera existir coneurrencia ciudadana, por estar destinadas al piiblico.
73 Vigilar Ia oblencion v sujecién a Licencia Municipal de aquellas actividades que en los casos previstos por ka legisiacion especifica

vigencia en cada momento asi lo requieran,
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8) Vigitar que el ejercicio de la guarderfa panticular por Guardas Jurades del campo sea ejercido en los términos de la legislacitn
aplicable sobre seguridad privada.

9) Custodiar y conservar las diferentes vias pecuarias que transcurren por el término municipal, o que afecte a su jurisdiceion,
denunciando ante §a Conselleria de Agriculiura, Pesca y Alimentacidn de la Generalitat Valenciana, 1a infracciones abservadas, asi como
cuantas obligaciones se derivan de la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias,

10) Vigilar el cumplimicnto de las disposiciones relativas a rastrojeras y pastos dictadas por la Conselleria de Agricultura, Pesca y
Alimentacion, en el dmbito de sus competencias, asi como la denuncia ante ¢! organisma correspondiente en caso de infraccion a las mismas.

11} Cualquier otra que pudiera guardar relacion con las funciones propias de la Guarderia Rural, en cuantos casos sean conformes a la
legislacidn vigente en materia correspondicilte, y previa autorizacion expresa del Alealde-Presidente.

12) Cusplir cuantas disposiciones se establezcan en el Estatuto del Consell Agrari Municipai y las que en cada caso se dicten por las
Autoridades Estatales o Autonomicas.

13) Emisién de informes y certificaciones de naturaleza agraria

Departamento Administrative del Consell Agvari Munteipal: Realizar la gestion juridico administrativa, presupuestaria, econdmica
y de personal del Conselt Agrari Municipal,
1} Realizar la planificacion y programacién econdmica, elaborar la propuesta de anteproyecto det presupuesto anual, tramitar las
modificaciones presupuestarias y realizar el seguimiento de la ejecucion del presupuesto, asi como la gestion del mismo en todas sus fases
contables.
2) Gestidn informatizada, contabilizacion y seguimiento de los fondos de caja fija
3) Gestién y seguimiento de los ingresos extrapresupuestarios
4) Gestionar los expedieates relativos a transferencias corrientes y de capital.
5} Gestionar la tramitacién y coordinacion de los convenios y acuerdos de colaboracion, que deban proponerse al Consejo Rector, para su
suscripeion con entidades pablicas o privadas.
6) Tramitacion v seguimiento de [os expedientes de contratacion de obras, servicios y suministros del organismo.
7) Confecciodn, actualizacion y seguimiento de propuestas en materia de creacion, modificacion y cobertura de puestos de trabajo
3) Gestién y tramitacion de nombramicnios, ceses y jubilaciones.
9) Confeccidn y seguimienta de la némina del personal sus incidencias,
10) Confeccidn, actualizacién y seguimiento de las relaciones de puestos de trabajo.
11) Control de presencia del personal
12) Tramitacion de las incidencias del personal
13} Conocer las necesidades formativas de perfeccionamiento
t4) Gestidn de los expedientes disciplinarios.
15) Tramitar expedienies de responsabitidad patrimonial.
16 Disponer la publicacién, cuando proceda, de [as disposiciones, resofuciones y anuncios que emanen de los érganos del Consell Agrari, en
los diarios oficiales.
17) Elaboracién de estudios e informes para asesoramiento de [a Presidencia del Conscl] Agrari
18} Llevar a cabo las tareas propias de fa funcion informética
19) Elaborar, emitir informes y propener disposiciones sobre materias de su ambite funcional, asi como dictar resoluciones, instrucciones y
érdenes de servicios en el ambito de su compelencia.
20} Actualizar y evaluar [os sistemas de procedimiento ¢ informacion de implantacion mas reciente para la mejora de [as acluaciones
econdmico-administrativas,
21) Organizacién de los asuntos generales de la Presidencia, cuidando del mantenimiento de las instalaciones, vigilancia y control de fa sede
del Consell Agrari y asignacién de recursos humanos y materiales para ello requeridos.
22) Organizacion y control de los asuntos generales y la actuatizacion periodica del inventaric de bienes y material.
23) La direccion del Registro General del Consell Agrari Municipal
24) La gestion del archive, cuidando el proceso y almacenamicnio de cuantos datos y documentacion sean necesarios para ¢l corresto
funcionamiente de los servicios.
25) Gestidn y coordinacion de los siguientes programas;
Programa de implementacion y puesta en funcionamiento det Registro del Banco de Tietras de Valencia
Programa de limpieza de parcelas de naturaleza ristica
Programa de limpieza de caminos rurales
Programa de seguimicnto y contro! de las Tiras de Contar de los Mercados Municipales
Programa de difusion de los servicios del Conselt Agrari Municipal

Pinanizacion de los grupos de trabajo de fa Junta de Sindicos del Conselt Agrari Municipal

1
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Programa de recogida de la paja del arroz
Programa de instalacién de puntos de agua
Programa de instalacion de puntos de servicios agricolas integrales

tnidad Administrafiva de Gestion de los Huertos Urbanos

1} Realizacion de las operaciones de asesoramiento agrario y ejecucién derivadas de fas actuaciones desarroltadas en los Huertos

Urbanes de Sociopolis.
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1.4.- PRESUPUESTO PREVENTIVO 2.018
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PROYECTO PRESUPUESTO CONSELL AGRARI MUNICIPAL 2018

CLASIFICACION ECONOMICA DE INGRESOS

PROGRAMA: 410.00

DATOS EN EUROS

o A (o} IMPORTE
A R |Oofs CAPITULO
P T N U
LT fee DENOMINACION
T Cc E C SUBCONCEPTO CONCEPTO -
u u P P ARTICULO
L L T T
o o] o| O

== TASAS, PREGIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS = 3,00
3| 6 VENTAS 1,00
3| s |o VENTAS 1,00
3 | & | o o00|VENTADE EFECTOS INUTILES 1,00
3| 8 REINTEGROS DE OPERACIONES CORRIENTES 1,00
3| 8|9 OTROS REINTEGROS DE OPERACIONES CORRIENTES 1,00
3| 8 | ¢| 0 |OTROS REINTEGROS DE OPERACIONES CORRIENTES 1,00
3| 9 OTROS INGRESOS 1,00
3| 9 |o OTROS INGRESOS DIVERSOS 1,00
3 | 9 | 9| 00 |OTROS INGRESOS DIVERSOS

4 = 713
41 0 DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA ENTIDAD LOCAL 1.061.771,54
4 oo DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA ENTIDAD LOCAL 1.061.771,54
4| o | ol 0o |DELAADM. GRAL DEL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA 1.081.771,54
4 5 DE COMUNIDAD AUTONOMA 1,00
a| 5 |o DE LA GOMUNIDAD AUTONOMA VALENCIANA 1,00
4 | s | ol 80|DELACOMUNIDAD AUTONOMA VALENGIANA 1,00
41 8 A ENTIDADES LOCALES 1,00
4| 6 |1 A DIPUTACIONES, CONSEJOS Y CABILDOS INSULARES 1,00
4 6 | 1| 00 |ADIPUTACION VALENCIANA
5| 2= INGRESOS PATRIMONIALES 12.200,00
5| 2 INTERESES DE DEPOSITOS 100,00
5| 2 |o DE LOS DEPOSITOS EN BANCOS Y CAJAS DE AHORRO 100,00
5 | 2 | o oo|INTERESES CUENTAS CORRIENTES 100,00
5| 5 PRODUCTOS DE CONCESIONES Y APROVECH. ESPEC. 12,000,00
5| 5 |4 APROVECHAMIENTOS AGRICOLAS Y FORESTALES 12.000,00
5 | 5 | 4| 01|CANON HUERTOS URBANOS 12.000,00
5| 9 OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 100,00
5| 9 OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 100,00
5 | o 00 |OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 100,00

e TRANSFERENCIAS DE CAPITAL : == 6,00
7| s DE LA COMUNIDAD AUTONOMA 6,00
71 s |o DE LA COMUNIDAD AUTONOMA VALENCIANA 6.00
7 | s | o 80 |DE LA COMUNIDAD AUTONOMA VALENCIANA 6,00

TOTAL CONSELL AGRARI

1.073.982,54
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1.5.- PRESUPUESTO PREVENTIVO 2.018

GASTOS POR CAPITULOS
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PROYECTO PRESUPUESTO CONSELL AGRARI MUNICIPAL 2018

CLASIFICACION ECONOMICA DE GASTOS

Programa: 410.00

DATOS EN EUROS

c |Aa|c P

A lrlols CREDITO

P {T|NIU .

_f_ é E 2 DENOMINACION CARLIULO

% lwl5ls SUBCONCEPTO | CONCEPTO

L LT~ ARTICULO

o |o|lo|oO

1 | GASTOS DE PERSONAL = — = = 598.680,79
1 ]0 GRGANOS DE GOBIERNO Y PERSONAL DIRECTIVO 1,02
1 ol 1 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL DIRECTIVO 1,02

1 | 0| 1 |00|RETRIBUCIONES BASICAS 0,51

1 | 0| 1 |01|OTRAS REMUNERACIONES 0,51

113 PERSONAL LABORAL 382.026,05
1 |13]0 LABORAL FIJO 382.022,02

1 | 3| o |00|RETRIBUCIONES BASICAS 186.000,00

1 | 3] 0 |01L|HORAS EXTRAORDINARIAS 1,01

t | 3] o |02|OTRAS REMUNERACIONES 1,01

1 | 3] 0 |04|/COMPLEMENTO CARRERA ADMINISTRATIVA 25.000,00

1 | 3] o |05|/COMPLEMENTO PUESTO DE TRABAJO 49.000,00

1 3| o |o6|coMPLEMENTO ACTIVIDAD PROFESIONAL 120.000,00

1 3| 0 |07[COMPLEMENTO BAJAS LABORAL FIJO 2.020,00

1 ]3] 1 LABORAL TEMPORAL 3,03

1 3| 1 | 0O|RETRIBUCIONES BASICAS 1,01

1 | 3| 1 |01|HORAS EXTRAQGRDINARIAS PERSONAL LAB. TEMPORAL 1,01

1 | 3] 1 |02|OTRAS REMUNERACIONES 1,01

1 (3] 7 CONTRIBUCIONES A PLANES Y FONDOS DE PENSIONES 1,00

1 | 3| 7 |00|PLANES Y FONDOS DE PENSIONES PERSONAL LABORAL 1,00

1|4 OTRO PERSONAL 26.000,00
1 (4] 3 OTRO PERSONAL 26.000,00

t | 4| 3 |01|OTRAS PREVISIONES DE GASTOS DE PERSONAL 26.000,00

1|5 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 44.038,52
1 ]|5]0 PRODUCTIVIDAD 43.028,52

1 5| 0 |00|PRODUCTIVIDAD 43.028,52

1 5|1 GRATIFICACIONES 1.010,00

t | 5| 1 |[00|GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 1.010,00

1|6 CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOCIALES A CARGO EMPLEADOR 146.615,20
1 |6] 0 CUOTAS SOCIALES 143.060,00

1 [ 6| 0 |00|SEGURIDAD SOCIAL 137.000,00

1 6| 0 |09|OTRAS CUOTAS 6.060,00

1 |6] 2 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 3.555,20

1 | 6] 2 |09|GASTOS SOCIALES 3.555,20

2 )5 EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS - = s 395.895,75
2 |o ARRENDAMIENTOS Y CANONES 3,00
2 |of 2 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 1,00

2 | 0| 2 |00|ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 1,00

2 o] 4 ARRENDAMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00

2 | o| 4 |00|ARRENDAMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00

2 o] & ARRENDAMIENT. EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 1,00

2 | 0| 6 |oo|ARRENDAMIENT. EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 1,00

z|x REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 40.501,00
2 1] 2 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 12.000,00

2 | 1| 2 |oo[REP. MANT. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUC, 12.000,00

2 |13 MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 1,00

2 1| 3 |00|REP. MANT. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL Y UTILLAJE 1,00

2 1| 4 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 15.000,00

2 1| 4 | 00|REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIGN VEHICULOS 15.000,00

2 [ 1] s MOBILIARIO 10.000,00

2 1| 5 |00|REP. MANT. Y CONSERV. DE MOBILIARIO 10.000,00

2 |16 EQUIPOS PARA PROCESO INFORMACION 3.500,00

2 1| & |00|REP., MANT. Y CONSERY, EQUIPOS PROCESD INFORMACION 3.500,00

2 |2 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 355.387,75
2 12| o0 MATERIAL DE OFICINA 3.000,00

2 | 2| o |00|MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 2.500,00

2 | 2| o [01|PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 100,00




DATOS EN EUROS

NNNNNMNNNNNMNNNNNM!\JNNNNNNNNNNNNNNNN

mc\mmchcna\a\c\mmcncnmmc\c\c\mmo\o‘c\

WUUWMUNNNNNMNNNNMNNNNNNNMNNNNNNNMN

oD OB W oW W NN NN NNNRNNNNA R RO OO

Woml ow ow Y D B W oW N RN N NN - e e e e e e O

P - - -]

<M R B W W -]

o

0

[

0
01
02
0
0
1
12
59

=

(=

0
01
0
Q
99

=

W M

of

0

=

1)
o]
99

oW

il
¢]
9%

=

10
20

10

00

a0

0

=1

0
0

N

01

0

o

00
oL

01

[

MATERIAL INFORMATICO NO HNVENTARIABLE

SUMINISTROS

ENERGIA ELECTRICA

AGUA

GAS

COMBUSTIBLES Y CARBURANTES

VESTUARIO

PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEQ

SUMIN. MAT. ELECTRONICO, ELECTRICO Y TELECOMUNICACIONES
OTROS SUMINISTROS

COMUNICACIONES

SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES

POSTALES

TELEGRAFICAS

INFORMATICAS

OTROS GASTOS EN COMUNICACIONES

TRANSPORTES

TRANSPORTES

PRIMAS DE SEGURO

PRIMAS DE SEGURQ

GASTOS DIVERSOS

PUSLICACION EN DIARIOS OFICIALES

REUNIONES, CONFERENCIAS ¥ CURSOS

OTROS GASTOS DIVERSOS

TRADAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES
LIMPIEZA Y ASEQ

ESTUDIOS ¥ TRABAIOS TECHICOS

DTROS TRABAJOS REALEZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES
INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO

DIETAS

DEL PERSGNAL DIRECTIVO

DEL PERSONAL NO DIRECTIVO

LOCOMQCION

GASTOS DE VIAJE DEL PERSONAL DIRECTIVO
GASTOS DE VIAJE DEL. PERSONAL NO DIRECTIVO
GASTOS FiNANCIEROS, | -
INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS FINANCIEROS
OTROS GASTOS FINANCIEROS

GASTOS FINANCIEROS

A FAMILTAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
AYUDAS A ENTIDADES AGRARIAS
AYUDAS A ENTIDADES A AS

INVERS. NUEVA EN INFRAESTR. Y BIENES DEST. AL USO GENERAL
OTRAS INVERS. HUEVA EN THFRAESTR. Y BIEHES DEST. AL USO GRAL.
OTRAS [HVERS. HUEVA EN INIFRAESTR. Y BIENES DEST. AL USO GRAL.
INVERS. DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS

OTRAS INVERS. DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS

OTRAS INVERS, DE REPCSICION DE INFRAESTRUCTURAS

INVERS. NUEVA ASOC. AL FUN, OPERATIVO SERV.

MAQUINARIA, INSTALACIGHES TECNICAS Y UTILLAIE

INSTALACIONES TECHICAS

MAQUINARIA AGRICOLA

ELEMENTOS DE TRANSPORTE

VEHICULOS GUARDERIA RURAL

MOBILIARIO

MOBILIARIO ¥ EQUIPOS DE OFICINA

EQUIPOS PARA PROCESO INFORMACION

EQUIPOS DE COMURICACION

£QUIPOS PARA PROCESO DE DATOS

INVERS. DE REPOS. ASOCIADA AL FUNC. OPERATIVO SERV.
EQUIPOS PARA PROCESDS DE INFORMACION

EQUIPOS PARA PROCESO DE DATOS (REFORMA Y REPOS)

GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL

GASTOS EN APLICACIONES THFORMATICAS

APLICACIONES INFORMATICAS

400,00

1.800,00
125,00
800,00

20,000,00

15.000,00
400,00

1,00

35.000,00

3.200,00
1.700,00
1,00
1,00
1,00

400,00
13.000,00
500,00
1,00
5.000,00
17.530,88

130.000,00
107.926,87

0,50

5.5006,00

1,00

59.494,50

12.000,00

2.000,00

1,00

1,00

1,00

73.126,00

4.803,00

400,00

13.000,00

5.501,00

255.457,75

2,00

2,00

0,50

5.500,00

59.495,50

12.000,00

2.000,00

2,00

1,00

4,00

5.500,00

73.497,50

1,00

1,00
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CONSELL AGRARI MUNICIPAL DE VALENCIA
AYUNTAMIENTO DE VALENCIA

1.6.- PRESUPUESTO PREVENTIVO 2.018

GASTOS POR GRUPOS DE PROGRAMA

03



PROYECTO PRESUPUESTO CONSELL AGRARI MUNICIPAL 2018

DISTRIBUCION ECONOMICA POR PROGRAMAS

PROGRAMA: 410.00

2. RESUMEN GENERAL DE INGRESOS POR PROGRAMAS Y CAPITULOS DATOS EN EUROS

CAPiTULOS DENOMINACION IMPORTE % S/TOTAL

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 3,00 0,0003

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.061.773,54 98,86

5 INGRESOS PATRIMONIALES 12.200,00 1,14
OPERACIONES CORRIENTES 1.073.976,54 99,999

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6,00 0,001
OPERACIONES DE CAPITAL 6,00 0,001

TOTAL PROGRAMA 1.073.982,54 100
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PROYECTO PRESUPUESTO CONSELL AGRARI MUNICIPAL 2018

o
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. "w DISTRIBUCION ECONOMICA POR PROGRAMAS
)

o

PROGRAMA: 410.00

1. RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR PROGRAMAS Y CAPITULOS DATOS EN EUROS

CAPITULOS DENOMINACION IMPORTE % S/TOTAL

1 GASTOS DE PERSONAL 598.680,79 55,74

2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 395.895,75 36,86

3 GASTOS FINANCIEROS 400,00 0,04
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6,00 0,0006
OPERACIONES CORRIENTES 994.982,54 92,644

6 INVERSIONES REALES 79.000,00 7,356
OPERACIONES NO FINANCIERAS 79.000,00 7,356

TOTAL PROGRAMA 1.073.982,54 100



PROYECTO PRESUPUESTO CONSELL AGRARI MUNICIPAL 2018

FICHA DEL PROGRAMA

Programa: 410.00

CLASIFICACION POR PROGRAMAS

P CREDITO
0| G
A
g | L ® 7
E| 1|V S
a|l F| P P <
I|o R g u
=
p| € 0 g g H
A p G 7 o o
E DENOMINACION ) 0] b
R R (] 2 ~
D 5]
& o| A 9 o e
E G M 0. o 0
i R A m o o
s =] o U}
G A wn [ w
Tl s [T a
0 i <
S A E
T <
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 1.073.982,54
4 | 1 AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA 1.073.982,54
4 | 1 AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA 1.073.982,54
4| 1| o 00 |CONSELL AGRARI MUNICIPAL 1.073.982,54

TOTAL PRESUPUESTO 1.073.982,54



