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ÒRGAN
JUNTA DE GOVERN LOCAL

DATA
17/07/2026

CARÀCTER SESSIÓ
ORDINÀRIA

NÚM. ORDE 
 90

UNITAT
02902 - SERVICIO DE EMPLEO Y FORMACION

 EFECTES GESTIÓ
S

E-02902-2026-001944-00EXPEDIENT 1PROPOSTA NÚM. 

ASSUMPTE
SERVICI D'OCUPACIÓ I FORMACIÓ. Proposa acceptar la subvenció destinada al programa
'EMDONA 2026', declarar l'excepcionalitat a les contractacions laborals derivades d'este i
aprovar la corresponent modificació de crèdits, el projecte de gasto i el compromís d'ingressos.

 APROVATRESULTAT  00002-O-00090CODI

"Hechos

Primero. Por Resolución de 30 de marzo de 2026, de la Dirección General de LABORA

Servicio Valenciano de Empleo y Formación (en adelante LABORA) se convocan para el

ejercicio 2026 las subvenciones destinadas a la contratación de mujeres desempleadas por

ayuntamientos de la Comunitat Valenciana de conformidad con las bases reguladoras aprobadas

mediante la Orden 13/2024, de 13 de junio, de la Conselleria de Educación, Universidades y

Empleo.

Segundo. Por Resolución de la directora general de Empleo y Formación de LABORA de

fecha 6 de julio de 2026, se concede al Ayuntamiento de València una subvención por importe de

90.360 €, para la ejecución del programa EMDONA 2026, en el marco de la convocatoria

anterior.

Tercero. Mediante moción conjunta de fecha 19 de junio de 2026, del concejal de Empleo

y Formación y de la concejala de Recursos Humanos, se insta el inicio de todos los trámites y

actuaciones necesarias para aceptar la subvención concedida, crear el proyecto de gasto, aprobar

el compromiso de ingresos y la declaración de excepcionalidad a la limitación establecida en la

vigente Ley de Presupuestos Generales del Estado de las contrataciones temporales, así como

efectuar las modificaciones de créditos oportunas.

Cuarto. Consta en el expediente informe técnico del Servicio de Empleo y Formación de

fecha 7 de julio de 2026, en el que se propone la contratación laboral temporal de 4 personas

desempleadas en la modalidad contractual de contratos vinculados a programas de activación

para el empleo, a jornada completa y una duración de 10 meses.
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La fecha prevista de inicio es el 31 de julio de 2026 y de finalización el 30 de mayo de

2027, conforme se especifica en la diligencia del Servicio de Empleo y Formación de fecha 8 de

julio de 2026.

Las categorías propuestas son 2 Técnico/a en Animación sociocultural y turística (GC5) y

2 Técnicos/as en publicidad y/o relaciones públicas (GC5).

Quinto. De conformidad con el informe de la Sección de Gestión laboral del Servicio de

Acceso al Empleo Público y Carrera Profesional, de fecha 8 de julio de 2026, el coste total del

proyecto asciende a 94.450 €, financiado con la subvención de 90.360 € y una aportación

municipal por importe de 4.090 €.

El importe de la cofinanciación municipal corresponde a las indemnizaciones por fin de

contrato, concepto no subvencionable, que se abonarán en 2027 por importe de 2.350 € y a la

parte de costes salariales no cubierta por la subvención cuyo importe es de 1.740 €.

El coste desglosado del programa es el siguiente:

EMDONA 2026 (31/07/2026- 30/05/2027)

EJERCICIO HABERES INDEMNIZACIONES (no
subvencionable) SEGURIDAD SOCIAL TOTAL

2026 (31/07/2026 al 31/12/2026)  34.600   11.600 46.200

2027 (01/01/2027 al 30/05/2027)  34.300 2.350 11.600 48.250

TOTAL 68.900 2.350 23.200 94.450

Sexto. La aceptación de la subvención concedida, conlleva la tramitación de una

modificación de créditos por generación de créditos por nuevos ingresos en el Presupuesto

municipal 2026, y a tal efecto se han dado de alta en SEDA los expedientes contables de

compromiso de ingresos INGRES/2026/0000193804, por importe de 90.360 €, y de generación

de créditos MCRED/2026/0040000023, por importe de 46.200 €.

Séptimo. Consta en el expediente la ficha informativa del proyecto de gasto 2026/00115

EMDONA 2026, por importe de 94.450 €, de los que 90.360 € corresponden a financiación

afectada, y los restantes 4.090,00 € a la financiación genérica.

Octavo. Con carácter previo a las contrataciones laborales ha de aprobarse una declaración

de excepcionalidad a la limitación a la contratación temporal establecida por el artículo 20.5.1 de

la Ley 31/2022, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, que se encuentran

prorrogados, en las ocupaciones y categorías profesionales indicadas en la parte dispositiva del
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presente acuerdo, dada la concurrencia de los requisitos de excepcionalidad y de necesidad de

cubrir necesidades urgentes e inaplazables.

Noveno. El Servicio Económico Presupuestario, el Servicio Financiero y la Intervención

General del Ayuntamiento de València, Servicio de Control Financiero de Gestión

Presupuestaria, Sección de Control Presupuestario y Financiación Afectada, han emitido informe

favorable a la propuesta.

A los anteriores hechos le son de aplicación los siguientes:

Fundamentos de Derecho

Primero. Resolución de 30 de marzo de 2026, de la Dirección General de LABORA

Servicio Valenciano de Empleo y Formación (en adelante, LABORA) por la que se convocan

para el ejercicio 2026 las subvenciones destinadas a la contratación de mujeres desempleadas por

ayuntamientos de la Comunitat Valenciana, de conformidad con las bases reguladoras aprobadas

mediante la Orden 13/2024, de 13 de junio, de la Conselleria de Educación, Universidades y

Empleo.

Segundo. Resolución de la directora general de Empleo y Formación de LABORA de

fecha 6 de julio de 2026, por la que se concede al Ayuntamiento de València una subvención

para la ejecución del programa EMDONA 2026, destinada a la contratación de mujeres

desempleadas por los ayuntamientos de la Comunitat Valenciana.

Tercero. Disposición Adicional Tercera de la Orden 13/2024, de 13 de junio que aprueba

las bases reguladoras, conforme al cual las entidades locales beneficiarias de estas subvenciones

no necesitarán tramitar los informes de inexistencia de duplicidades a que hace referencia el

artículo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Cuarto. Bases de ejecución del Presupuesto municipal vigente, respecto a la regulación de

los proyectos de gasto, compromiso de ingresos, y generación de créditos, así como los artículos

179 y 180 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido

de las Ley de Haciendas Locales, y los artículos 40 a 42 del Real Decreto 500/1990, de 20 de

abril.

Quinto. Artículo 20.cinco.1 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos

Generales del Estado para el año 2023, aplicable hasta la aprobación de la Ley de Presupuestos

Generales del Estado para 2026, relativo a las limitaciones a la contratación temporal.

Sexto. Artículos 213 y siguientes del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las

Haciendas Locales, Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que establecen el control y

la fiscalización interna por la Intervención General de todos los actos, documentos y expedientes

de los que se deriven derechos y obligaciones de contenido económico.
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Séptimo. La competencia para aceptar la subvención corresponde a la Junta de Gobierno

Local, en virtud de delegación conferida por Resolución de Alcaldía número 5, de 18 de junio de

2023 (modificada por Resolución de Alcaldía número 227, de 7 de noviembre de 2023), de

delegaciones de Alcaldía en la Junta de Gobierno Local, así como, respecto a la declaración de

excepcionalidad, de conformidad con el artículo 127.h) de la Ley 7/1985, Reguladora de las

Bases del Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaración

de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la declaración de la excepcionalidad a la limitación establecida en el

artículo 20.cinco.1 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado

para el año 2023 - aplicable hasta la aprobación de la Ley de Presupuestos Generales del Estado

para el presente ejercicio, para las contrataciones laborales temporales derivadas del programa

EMDONA 2026, en las ocupaciones y categorías profesionales que se indican a continuación, al

concurrir los requisitos de excepcionalidad y de necesidad de cubrir necesidades urgentes e

inaplazables:

- Técnico/a en animación sociocultural y turística (GC5).

- Técnico/a en publicidad y/o relaciones públicas (GC5).

Segundo. Aceptar la subvención, por importe de 90.360 €, concedida al Ayuntamiento de

València para la ejecución del programa EMDONA 2026.

Tercero. Aprobar la 17ª modificación de créditos por generación de créditos por nuevos

ingresos en el Presupuesto municipal 2026, por importe de 46.200 €, conforme al expediente

contable MCRED/2026/0040000023, con el siguiente detalle:

ESTADO DE INGRESOS ALTAS

F.A. Alta Modificación de créditos

4515626 LABORA-PROYECTO EMDONA 2026 46.200 €
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ESTADO DE GASTOS ALTAS

Ce.gestor Posición presupuestaria Programa de
financiación

Importe Modificación de
créditos ( €)

Año Descripción

SC1000000 G/24110/13102 2026/00115 34.600 2026 Haberes e indem.

SC1000000 G/24110/16000 2026/00115 11.600 2026 Seguridad social

TOTAL     46.200    

Cuarto. Aprobar el proyecto de gasto número 2026/00115 EMDONA 2026, con un coste

total de 94.450 €, de los cuales 90.360 €, corresponden a financiación afectada, y los restantes

4.090 € a financiación genérica, de conformidad con la ficha informativa del proyecto de gasto,

anexa al presente acuerdo.

Quinto. Aprobar el compromiso de ingreso por importe de 90.360 €, procedente de la

subvención concedida para el proyecto de referencia, conforme al expediente contable

INGRES/2026/0000193804.

Sexto. Aprobar el expediente contable de la anualidad futura de dicho proyecto de gasto

número 2026/00115 EMDONA 2026, con número de expediente contable

MCRED/2026/0400000022.

Séptimo. Incorporar en el Presupuesto inicial del ejercicio 2027 los ingresos y gastos

derivados de la aceptación de la subvención citada y del proyecto de gasto número 2026/00115."
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