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1. ACTIVIOAD DE LA FUNDACION
1.1 La fundacian, segun se establece en el articulo 6 de sus estatutes, tiene como fines:

1. Fomentar el empleo, la formacion y el emprendimiento entre las personas desempleadas de la
ciudad de Valencia, teniendo en cuenta las caracteristicas de aquellas personas y colectivos
con mas dificultades de acceso al empleo.

2. Promover la formacion, cualificacion profesional, recualificacion y actualizacion permanente de
las competencias profesionales facilitando la transicion al empleo, ajustando la oferta formativa
y la de las proveedaoras y los proveedores de formacion y a fas necesidades del sistema local
de empleo.

3. Colaborar con otras instituciones publicas y privadas para la generacion de nuevo empleo y la
consalidacion del existente, la mejora de la calidad y la estabilidad del empleo.

4. Realizar fa arientacion profesional para el empleo entendida como un servicio integral que tiene
por objeto la informacion, el diagndstico de la situacién individual, el asesoramiento, Ia
motivacion y acompafiamiento en las transiciones laborales, bien desde la educacion al mundo
laboral o enfre las diversas situaciones de emplec y desempleo que puedan darse 3 lo largo de
ia vida laboral,

5 Ejecutar y gestionar programas de fomento del empleo y autoempleo, asi como de
promocion y formacion empresarial, prestando servicios de asesoramiento para el autoempleo
y el emprendimiento que tengan por objeto apoyar y promover iniciativas emprendedoras y
generadoras de emplec y autoempleo, vinculandolas a las usuarias y usuarios que mejor se
ajusten a ellas en funcion de su perfil y competencias, con especial atencion al trabajo
autdnomo, a la economia social v a la dinamizacion del desarrolic econdmico local.

6. Promover y facilitar la igualdad de oportunidades para el acceso de la mujer al mercado
laboral.

7. Desarrollar propuestas técnicas de coordinaciéon con agentes sociales y econdmicos, con
organismos publicos y sector privade implicandoles en  la lucha contra el desempleo. Acercar
la Fundacion a empresas y otros organismos € instituciones publicas y privadas para
establecer convenios de colaboracion.

8. Gestionar las politicas activas de emplec derivadas del Pacto para el Empleo de ja ciudad de
Valencia.

9. Gestionar programas que pongan en valor el talento local, identificando, captando y
estimulando las potencialidades endégenas de la ciudad y sus personas para interconectarlas
con los sectores productivos y el sistema local de empleo.

10. Gestionar e} Observatorio Socioeconémico de Empleo y Formacion en los términos que se
acuerden en el Pacto para el Empleo de la civdad de Valéncia.

11. Rezlizar actividades de intermediacion laboral que tengan como finalidad proporcionar a las
personas trabajadoras un emplec adecuado a sus caracteristicas y facilitar a las personas
empleadoras, las personas trabajadoras mas apropiadas a sus requerimientos y necesidades

12. Cualesquiera otros fines que contribuyan a generar actividades que promuevan y fomenten el
empleo y la formacion, incidiendo pesitivamente en la lucha contra el desempleo, la igualdad
de oportunidades vy la integracién [aboral y social.
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1.2 Las actividades realizadas en e! gjercicio han sido.

10.

1.

Observatorio Sacioeconomico de Empleo y Formacion: el observatorio se configura
como un sistema de infoermacion sobre el mercado de trabajo en la ciudad que
pretende ser un referente en cuanto a las tendencias laborales, y tiene como finalidad
facilitar la toma de decisiones y la implementacion de las politicas activas de empleo a
nivel local, proporcionando datos de interés a todos los agentes que intervienen en el
mercado laboral mediante sus estudios, publicaciones y consultas.

Proyectos experimentales EMPACE 2018/2019: El Proyecto Experimental Valéncia
Activa, impulsado por la Fundacion CV del Pacto para el Empleo en la Ciudad de Valencia
en consonancia con ios gjes esiratégicos en materia de empleo a nivel autonémico y
estatal, asi como los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) incluidos en la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible.

Eurodisea Sequndo flujo (NOV18-MAR19) Plurianual 2018/2019; Primer_flujo (JUN19-GCT19): Sequndo
fluio (NOV19-MAR20) Pludanual 2018/2020 | Programa europed gue proporciona a los jovenes
extranjeros. entre 18 y 30 afics, précticas profesionales en la Fundacién de Empleo,
mejorande su conocimiento de lengua y cultura espafiola, ast como adquiriendo
experiencia profesional..

Programa Horizon 2020: COSIE. Se lrata de un proyecto centrado en potencia la
innovacion en los servicios pablicos que prestan servicio directo al ciudadano. Dentro de 1a
estrategia europea de mejorar la calidad de los servicios de atencion al ciudadano, el
paquete de trabajo que corresponde a fa Fundacién Valéncia Activa es el de mejorar la
atencion a los/as emprendedores que quieren iniciar un negocio.

Programa Erasmus Plus KA02: ISSE_SEPIE: El proyecte se enmarca en el Programa
Erasmus +, KAZ asociaciones estratégicas, y su objetivo principal es desarrollar
metodologias innovadoras y herramientas que mejoren la capacitacion de las personas que
pretenden iniciarse en el mundo empresarial a través de la creacion de empresas de
gconomia social.

Proyecto CROSSROAD: Se frata de un proyecto europeo encaminado a mejorar |a
infegracion de personas inmigrantes a través de una serie de acciones encaminadas a
crear una red a nivel local de entidades gue se complementen a la hora de trabajar con el
grupo objetivo.

Barris per I'Ocupacio: servicio de informacion, orientacién laboral y desarrolio local que
busca dar apoyo y cobertura a las personas desempleadas de la ciudad de Valencia,
desde sus propios barrios, facilitando la insercion laboral y/o la mejora de empleo

Programa de formacién, orientacion e insercién laboral dirigido a Mujeres Victimas
de Violencia de Género: El principal objetivo de estos programas es ayudar a conseguir |a
insercion laboral al colectivo de Mujeres Victimas de Violencia de Género.

Programa de formacién, orientacion e insercion laboral dirigido a desempleadosias
con diversidad funcional: £l principal objetivo de estos programas es ayudar a conseguir
la insercion laboral al colectivo de persanas con diversidad funcional.

Programa de coaching laboral: El objetivo del coaching es que cada persona desarrolle
al maximo todo su potencial, tome conciencia, aprenda a identificar y definir sus objetivos
comprometiendose a poner en marcha un plan de accion que la ileve a conseguir sus
metas. En nuestra linea de trabajo, 1a meta es el empleo. ;

Servicio de empleo e igualdad: El fomento de la iguaidad de oporfgnifiades y de Ia
integracion de la mujer en el mercado laboral forma parte de las actifjdgdes prioritarias
recogidas en los estatutos de la Fundacién. Trabajar para conseguir J§

/ey acién de la
ujer en igualdad de condiciones taborales es un aspecto basico 2 e soefedad y una
X ,‘

jora importante del mercado de trabajo. Q“‘
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Programa de Empleo de Atencidén Inteqral a Mujeres Victimas de Violencia de
Género: consiste en Ja atencion terapéutica integral de las mujeres victimas de violencia
de género y de sus hijosfas o familiares con quienes conviven para poienciar su
recuperacion y rehabilitacion.

Agencia d’Ocupacid Valéncia Activa: Como Agencia de Colocacion, ia Fundacién realiza
las siguientes funciones: atencién a personas desempleadas, orientacion, formacion e
insercion laboral, asl como la prospeccion de ofertas de trabajo a las que remitir a nuestros
usuarios.

Formacion a medida para la insercién: Proporcionar un servicio de formaciéon especifica
para la cobertura de delerminadas ofertas de trabajo para las que se reguiere una
determinada formacion que no es preporcionada por el actual sistema de formacion
profesionai

App Valéncia Activa: facilitar Ia busqueda de empleo y ofrecer formacién gratuita para
gue los usuarios mejoraran su curriculum, ademas de prestar servicio a las empresas,
que pudieran ofrecer frabajos que cumplan con criterios y cerlificadas de calidad,

Reactivem: Recuperacion de actividades econdmicas: el objetivo de este proyecto es la
recuperacion de actividades empresariales viables y generadoras de empleo que se
exltinguen por causas zgjenas al funcionamiento de la propia actividad.

Vit Emprende: VIT Emprende es la red de emprendederes innovadores de Valencia
gestionada por la Fundacidn Valéncia Activa del Pacto para el Empleo en la ciudad de
Valéncia,

Implantacién de la marca Valéncia Activa y Comunicacién: La marca Valéncia Acliva
surge con &l objetivo de coordinar las estructuras existentes en el Ayuntamiento de
Valenciz en materia de desarrollo econdmico y empleo. La Fundacion del Pacto por et
Empleo de la Ciudad de Vatencia y el Servicio de Emplec y Emprendimiento

Places per 'Ocupacid: aproximar los servicios en materia de empleo, emprendimiento vy
formacion a traves de “ferias” de empleo gque se han realizado a lo largoe del afic en
diferentes espacios publicos de Iz ciudad, preferenfemente en aguellos con indices altos
de desempieo

Jornadas de Empiec v Emprendimiento: En el marco de las actuaciones de la
Fundacion y Vaiéncia Activa, se pretende facilitar la implementacion de buenas practicas
en materia de empleo y desarrallo econdmice locat en la ciudad de Valéncia, participando
en las acciones crganizadas por la OCDE, REDEL, el Fero de civdades por el Emplec vy
otros grganismos, asl come organizando jornadas y encuentros gue permitan conectar
estas buenas practicas con los agentes econdmicos y sociales y la poblacién local.

Campaias de Empleo: Definir campanas especificas en redes sociales y medios de
comunicacidn que pretenden mejorar la eficacia y el alcance de las acciones que se llevan
a cabo en Valéncia Activa.

Provectos experimentales EMPACE 20198/2020: El Proyecto Experimental Valencia
Activa, impulsado por la Fundacion CV del Pacto para el Empleo en la Ciudad de Valencia
en consonancia con los ejes estratégicos en materia de empleo a nivel autoncémico y
estatal, asi como los Objetivos de Desarollo Sostenible (ODS) incluidos en la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible.
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1.3 La fundacion tiene su domicilio social en la ciudad de Valencia, en la calle Antiga Senda de
Senent, n? 8-2.

1.4 Las actividades se desarrollan en los siguientes lugares;

» En'el Centro de “La Fonteta®, situado en la Avenida de |a Plata, 28, de Valencia, se han
realizado las siguientes actividades:
- Agencia d'Ccupacid Valéncia Activa.
- Barmis per I'Ocupacio.

+ En el Centro ubicado en Calle Los Leones, 9, se han ejecuiade |as siguientes actividades:
-Barris per L'Ocupaciéd

+ En el Centro ubicado en Plaza Rojas Clemente, sin (mercado municipal), se han gjecutado
las siguientes actividades:
-Barris per L'Ccupacio
-Programa de coaching laboral:

» Enel Centrc ubicado en Emilic Baro, 89, se han ejecutado las siguienies actividades:
-Barris per L'Ocupacio

« Enel Centro ubicado en Llombai, 4, se han ejecutado las siguientes actividades:
-Barris per L'Ocupacio.
» Centro Hermanos Maristas: Avda. Hermanos Manstas, n® 19, Bajo. 46013 Valencia.

- Programas de formacion, orientacion e insercion laboral dirigidos a colectivos
especificos.

» Centro Orriols-Torrefiel C/Conte de Lumiares, n® 5. 46019 Valencia.
-Barris per L'Qcupacio.

s« Centro Maritimo C/ Barraca 105. 46011 Valencia.
-Barris per L'Ocupacio.

« Centro Benicalap-Ciudad Fallera C/ Ninot, n°® 24, 46025 Valencia.
-Barris ger L'Ocupacio.

« Centro de Rojas Clemente, en Plaza Rojas Clemente s/n. 46008 Vaigncia.
-Bams per L'QOcupacid.

» Centro de Patraix C/Vicenle Rodilla n® 4 560889150, 45007 Valencia.
-Barris per L'Ocupacio.

« Centro Malilia C/Pianista Amparo lturbi, n? 80. 46006 Valencia.
-Barris per L'Qcupacié.

s Centro Benimamet: C/ Crisdstomo Martinez, 2. 45035 Valencia.
-Barris per L'Qcupacio.

e« Centro La Torre: Ayuntamiento de La Torre. 46019 Valencia.
-Barris per L’'Ocupacio.

» Centro Castellar: C/ Poetisa Leonor Perales, s/n. 46026 Vaiencia.
-Barns per L'Ocupacio.

V? B® LA PRESIDE DELEGADA
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2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a} Imaqen fiel:
Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados
de la fundacién,

Las Cuentas Anuales de la Fundacion reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de las resultados de la Fundacion.

Se han aplicado las disposiciones legales establecidas en materia cantable.
Las subvenciones se han periodificado en funcion del principio de correlacién de ingresos y gastos,
difiriendose el ingreso segun el horizonte temporal de los gastos subvencionados. Desde 2013, se

ha procedido a contabilizar las subvenciones con caracter plurianual en el patrimonio neto de la
empresa y, a final del gjercicio, se hace el traspasao correspondiente al excedente del ejercicio.

b) Principios contables no obligatorios aplicados:

No se han aplicado principios contables no obligatorios.

c) Aspectos criticos de la valoracién v estimacion de la incertidumbre:
No ha habido cambios significativos en la estimacion contable que pueda afectar al ejercicio actual o
futuros

d) Comparacion de la informacion:

No hay modificacidn alguna en Ia estructura del Balance, de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y
del Estado de Cambios en el Patrimonic Neto.

Durante el presente ejercicio se ha adoptado el marco de informacién financiera desarrollado
mediante resolucion de 26 de marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
por el que se aprueba el Plan de contabilidad de las entidades sin fines lucrativos.

Las cuentas anuzles abreviadas se presentan a efectos comparativos, con cada una de las padidas
del balance de situacion abreviado, de la cuenta de resultados y de la memoria, ademas de las
cifras def 2018, las comrespondientes al ejercicio anterior, que formaban parie de las cuentas
anuales abreviadas del ejercicio 2018, aprobados por el Patronato de fecha 7 de marzo de 2019,

e) Agrupacion de partidas:

No se ha progucido agrupacidn alguna de partidas

fy  Elementos recoqidos en varias paridas:

No hay elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del Balance.

g) Cambios en criterios contables:

No existen ajustes por cambics en criterios contables en el ejercicio. En ejercicios precedentes, la
contabilizacion de subvenciones de programas con caracter plurianual se procedia a imputar como
ingreso en el mismo ejercicio en el que se devenguen los gastos que estén financiando. Desde el
gjercicio 2013, este tipo de subvenciones se contabilizan Integramente, formando parte del
Patrimonic Neto de la entidad desde el momento gque recibimos la resolucigh, favorable de
concesion de la subvencién. Al final del ejercicio, se traspasa del Patrimonio Neto al excedente del
gjercicio el importe de subvencidn que guarde correlacién con los gastos dev

gjecucion del proyecto subvencionado.
; q '
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h) Correccidon de errores’

Se han realizado las stguientes correcciones de errores en el gjercicio 2019:

1.- En el ejercicio 2018 se nos concedid una subvencién europea CROSSROAD, por la Agencia
Nacional Italiana, por importe de 29.358,00 euros. £l proyecto tiene una duracién de dos aflos,
iniciandose el tres de septiembre de 2018 y finalizando el proximo 2 de septiembre de 2020.

En 2019 detectamos un error en la contabilizacion puesic que se consigerd que la Fundacion
gestionaba la totalidad del proyecto y que a través de nosotros se pagaba al resto de socios que
part:cipan en el mimo, al igual que en el proyecte "ISSE". Sin embargo, no es asi, sofo somos un
socio mas del proyecto. For tanto, se ha procedido a dar de baja la subcuenta contable (412.7)
Beneficiarios Acreed. Crossroads y minorar a su vez la deuda que tiene fa Agencia italiana con la
Fundacién por el mismo importe ya gue la cantidad que nos corresponde coma socio son [os
29.385.00 euros.

Asiento del Ejercicio 2018:

226.783,00 (4708.10) AG-NACIONAL ITALIANA a (132.25) Crossroads 2018  29.358,00
a (412.7) Benef Acreed.Cross. 197.425,00

A 1 de enerc de 2019 se ha procedido a realizar la siguiente regularizacién:

187.425,00 (412.7) Beneficiarios Acreed.Crossroads a  (4708.10) Ag.Nac.ltaliana 197.425,00

2- En julic del gjercicic 2019 se cbhserva que en 2018 se contabllizaron dos gastos como
inversiones de Inmovilizado Intangible cuando en realidad eran gastos corrientes. Por ello, se ha
procedido en el gjercicic 2018 a dar de baja del inmovilizado dichos bienes asi como sus
amortizaciones acumuladas del ejercicio 2018 y activarlo como gastos corriente del ejercicio 2018.
Para ia cormeccion de este error se ha utilizado ta cuenta de reservas voluntarias.

El asiento realizado a 1 de julio de 2019 para dejar reqularizada Ia situacion ha sido el siguiente:
4,492 13 (113.) Reservas Voluntanas

300,54 (2806.16) APP Empleo
299,53 (2806.17) Portal ent. empleo entorno

4.477.00 (113.) Reservas Voluntarias a {206.16) APP Empleo 449213
a {206.17) Portal Ent.Empleo 4 477,00
a (113.) Reservas Voluntarias 300,54
a (113.) Reservas Voluntarias 299,53

3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

3.1. Las principales partidas que forman el excedente del gjercicic ¥ sus aspectos significativos son:

Los ingresos de la Fundacion se obtienen de las subvenciones concedidas por la Administracidon
{Ayuntamiento de Valencia, Generalitat Valenciana, Labora, Comision Europea) p ra el desarrollo de

s
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3.2. Propuesta de aplicacion del excedente:

Base de reparto Importe

Excedente del ejerciCio .. ..o 1.551.84 €
Remanente ..
Reservas voluntarlas .............................................................

Aplicacion Importe

Adoiacion fundacional . . e

A TESEIVaS BSPRCIAIES L. .

Aresernvas voluNtanas ... 1.551,84 ¢
A reserva para cumplimiento de fines .. -

A compensacion de excedentes negatnvos de ejeracuos antenores

Ol e

El excedente positivo del Ejercicio 2019 se destinara a Reservas, fortaleciendo 10s recursos propios
de la entidad.

4, NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

a) Inmevilizado intangible:

Se valora inicialmente por su precio de adquisicién o coste de produccién. Posteriormente se valora
a su coste mingrado por la comespondiente amortizacion acumulada y, en su caso, por las pérdidas
per deterioro gue haya experimentado. Dichos activos se amortizan en funcion de su vida atil.

No existe ningtin inmovilizado de esta naturaleza con vida util calificada como indefinida.

Al cierre de cada ejercicio [para el caso del fondo de comercio o acltivos infangibles de vida atil
indefinidal siempre que existan indicios de pérdida de vator [para ef resfo de los actives), la
Fundacién procede a estimar la posible existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor
recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos los costes
de venta y el valor en uso.

b) Inmovilizado material

El inmovilizado materiat se valora inicialmente por su precio de adguisicion o coste de produccién, v
posteriormente se minora por la correspondiente amortizacion acumulada y se realizan las
correcciones valorativas por delerioro que procedan y reversion de ias mismas. en su €caso.

La Fundacién amortiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, aplicando porcentajes de
amortizacion anual calculados en funcion de los afios de vida util estimada de los respectivos
elementos.

Ne¢ se han computado correccignes valorativas por deterioro ni reversion de las mismas

Los impartes invertidos en ampliacion, modernizacion o mejoras de los elementgs del inmovilizado

material se registran como mayer coste de los mismos.

al de las
pvilizado,

En el momento de la valoracién inicial del inmovilizado, la Fundacién estima e
obligacions ras derivadas del desmantelamiento, retiro y olras asociadas g
tales como los




FVAPE EJERCICIO 2019

mayor coste del correspondiente bien, dando lugar al registro de una provision, la cual es objeto de
actualizacion financiera en los periodos siguientes al de su constitucion.

¢) |nversiones inmobiliarias:

El epigrafe inversiones inmobiliznas del balance de situacidon recoge los valores de terrenos,
edificios y otras construcciones gue se mantienen bien para explotarios en regimen de alquiler, bien
para obiener una plusvalla en su venta como consecuencia de los incrementos que se produzcan
en el futuro en sus respectivos precios de mercado.

Estos aclivos se registran y valoran de acuerdo con los criterios indicados en el apartado 2 anterior
relativo al inmovilizado material.

La Fundacion no tiene elementos de inmovilizado malterial clasfficados como inversiones
inmobiliarias.

d) Permutas:

Como norma general, en operaciones de permuta con caracter comercial, el active recibido se
valora por ef valor razonahle del activo entregado mas, en su caso, las contrapartidas monetarias
gue se hubieran entregado a cambio. Las diferencias de valoraciéon gue surgen al dar de baja el
elemento entregado a cambic se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

La permuia gque se ha calificado como comercial lo ha sido porgue Ia configuracién de los flujos de
efectivo del inmovilizado recibide difiere de la configuracién de los fiujos de efectivo del active
entregado y el valor actual de los flujos de efectivo despugs de impuestos de las actividades de Ia
Fundacion afectadas por la permuta, se ve modificado como consecuencia de [a operacion.

En las permutas de caracter no comercial, el activo recibida se valora por et valor contable del bien
entregado mas, en su caso, |las contrapartidas monetarias que se hubieran entregado a cambio, con
el limite del valor razonable del activo recibido si éste fuera menor.

La Fundacion no ha realizado operaciones de permuta en el gfercicio,

e) Instrumentos financieros:

Criterios para la calificacion de las diversas categorfas:

Activos financieros:

a) Aclivos financieros a coste amorizado: Incluye ios créditos por operaciones comerciales vy los
activos financieros que no siendo instrumentos de patrimenio ni derivados no tienen arigen
comercial, cuyas cobros son de cuantia determinada o determinable (créditos distintos del trafico
comercial, valores representativos de deuda cotizados o no, depodsitos en entidades de crédito,
anticipos y créditos al personal, fianzas y depdsites constituidos, dividendos a cobrar y desembolsos
exigidos sobre instrumentos de patrimonio).

b) Activos financieros mantenidos para negociar: son aguellos adquiridos con el objetivo de
engjenarios en el corte plazo o aquellos que forman parte de una canera de la que existen
evidencias de actuaciones recientes con dicho objetivo. Esta categoriz incluye también los
derivados financieros gque ne sean contratos de garantias financieras

¢) Activos financieros a coste: Incluye {as inversiones en el patrimonio de Fundacidn s del grupo,
multigrupo y asociadas y el resto de los instrumentos de patrimonio salvo que hubieran debido
incluirse en el apartado anterior.

Pasivos financieros:
a) Pasivos financieros a coste amortizado: salve que deban incluirse en el apartado siguiente, se
consideran como tales los débitos por operaciones comerciales y los débitos poroperaciones no
comerciales, excluidos en este ultimo caso, los instrumentos derivados.

define la norma de activos financieros, siempre que no sean contratos de
hayan sido designados como instrumento de cobertura.
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Criterios para la valoracion de los instrumentos financieros:

Activos financieros:

Valoracién inicial

Los activos financieros a coste amortizado se valoran inicialmente por el coste, entendido como el
valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de transaccion que sean
directamente atribuibles. Estos Uitimos se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias en el
momento de su reconccimiento inicial. Los créditos por operaciones comerciales con vencimiento
NO superior @ un afo y sin interés contractual, los anticipos y créditos al personal, las fianzas, los
dividendos a cobrar y las desembolsos exigidos por instrumentos de patrimonio, todos ellos a recibir
a corte plazo, se valoran a su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo
no sea significativo.

Los activos financieros mantenidos para negociar se valoran con el criterio sefialado en el parrafo
anterior, con la salvedad de que los costes de transaccién se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio. Si se trata de instrumentos de patrimonio se incluyen en a valoracion inicial
el importe de los derechos preferentes de suscripcion que se hubiesen adquirido

Los activos financieros a coste {instrumentos de patrimanio) se valoran al coste, que equivale al
| valor razonable de la contraprestacion mas los costes de transaccion atribuibles, incluyendo
‘ ademas los derechos preferentes de adquisicion que se hubiesen adquirido.

‘ Valoracién posterior

Los actives financieros a coste amortizado se valoran por su coste amoriizado. Los intereses
devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias por el método dei tipo de interés
efectivo,

Los activos financiercs mantenidos para negociar se valoran por su valor razonable sin deducir los
costes de transaccion en que se pueda incurrr en su enajenacidon. Los cambios en el valor
razonable se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los activos financieros a coste se valoran por su coste menos las correcciones valorativas. Cuando
se trata de grupos homogéneos (valores que tienen iguales derechos) se aplica el coste medio
ponderado a efectos de su baja Si se venden derechos preferentes de suscripcién, su coste
gisminuye el valor contable de los activos.

Pasivos financieros:

Valoracion inicial

Los pasivos financieros a coste amortizado se valoran inicialmente por ef coste, que es el valor
razonable de la contraprestacion recibida ajustado por los costes de transaccion atribuibles. Estos
cosies y las comisiones pueden registrarse en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los débitos por
operaciones comerciales con vencimiento no supericr al afio y sin interés ceniractual, las fianzas y
los desembolsos exigidos por fercercs, todos elles a pagar en el corto plazo, se pueden valorar por
su valor nominal, st el efecto de no actualizar los flujes no es significativo.

Los pasivos financieros manlenides para negociar se valoran con lgs mismos criterios indicados
para los activos financieros de esta naturaleza.

Valoracion posterior

Los financieros a coste amortizado se valoran por este coste. Los intereses devengados se
contabilizan en la cuenta de perdidas y ganancias por el meétodo del tipo de interés efectivo. Las
aporiaciones a cuentas en participacion se valoran por su coste aumeniado o disminuido en el
beneficio o pérdida imputados. Los débitos con vencimiento no superor a un afio gue se valoran
inicialmente por su valor nominal continvan vatorandose con este criterio.

Los pasivos financieros mantenidos para negociar se valoran con los mismos criterios indicados
para ios activos financieros de esta naturaleza.

Criterios para determinar la existencia de detericro, registro de la correccion de valor y su reversion

¥, en su caso, baja definitiva:
A ando existe

Activos financieros:
Los activos financieros a coste amortizadgo son objefo de correccion valoratj

puede oca:s

ignar reduccién o retrase de los flujos de efective esperados. El jrf
es la difererci

cia-entre el valor en libros y el valor actual de los flujos de efa
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al tipo de interés efective calculade al momento de su reconocimiento inicial. Para los activos
financieros de interés variable. el tipo de interés efectivo se corresponde con el de la fecha de cierre
de las cuentas anuales

Las correcciones valorativas y su reversion se reconocen como gasto o ingreso en la cuenta de
pérdidas y ganancias. La reversién nunca puede superar el valor en libros del crédito reconocido en
la fecha de reversion st no se hubiese registrado el deterioro de valor.

Los activos financieros a coste son objeto de correccion valorativa cuando existe evidencia objetiva
de que el valor en libros ne es recuperable. El importe de la correccién es la diferencia entre el valor
en libros y el importe recuperable, entendido éste come el mayor entre el valor razonable menocs los
costes de venta y el valor actuai de los flujos de efective fuluros derivados de 1a inversion. En el
caso de Fundacion s del grupo, muitigrupo y asociadas se considera el patrimonio neto de la
participada corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de valoracion.

Las correcciones valorativas y su reversion se reconocen como gasto o ingrese en la cuenta de
pérdidas y ganancias. La reversion nunca puede superar el valor en libros del crédito reconocido en
la fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro de valor

La baja de ios activos financieros se computa cuando expiran los derechos derivados de los mismos
o se ha cedido su titularidad.

Pasivos financieros:

Lz Fundacién da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que tos han
generado

Criterios utilizados para calcular correcciones valorativas de deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar:

Se corrige integramente sw valor en el caso de que hayan transcurrido mas de seis meses desde el
vencimienic de la obligacién de pagoe por el deudor, o en el momento en que se tenga conocimiento
de que el deudor ha sido declarado en corcuse, o se haya iniciado rectamacion judicial del crédito.
Inversiones en empresas del grupo, multigrupo vy asociadas:

Las inversiones en empresas del grupo, asociadas y multigrupo se valoran por su coste, minorado,
en su caso, por el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. Dichas
correcciones se calculan como la diferenciz entre su valor en libros y el importe recuperable,
entendido este como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor
actual de los flujos de efective futuros derivados de la inversion. Salvo mejor avidencia del importe
recuperable, se toma en consideracion el patrimonio neto de la entidad participada, corregide por
las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracién (incluyendo el fondo de comercio, si lo
hubiera),

Criterios para determinar ingresos ¢ gastos procedentes de instrumentos financieros:

Los intereses y dwidendos devengados con postenoridad al momento de la adquisicion se
reconecen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses deben reconocerse
utiizando el meétode del fipo de interés efectivo v jos dividendos cuando se declare el derecho del
socio a recibirio.

En la valoracién inicial de los activos financieros se registran independientemente, atendiendo a su
vencimiento, los intereses explicitos devengados y no vencidos vy los dividendos acordados por el
organo competente en el momento de la adquisicidn. Si los dividendos proceden de resuitados
generados antes de la adquisicion, porgue se hayan distribuido impones superiores a los generados
por la pariicipada desde la adquisicion no se reconocen come ingresos y minoran el valor contable.

f} Impuestos sobre beneficios:

La contabilidad de la Fundacién se ha cerrado incluyendo la contabilizacion del Impuesto sobre
Sociedades devengade en el gjercicio. La Fundacién se encuentra exenta del 1SS en virtud del
articulo 6 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

g) Ingresos y gastos:

broduce la
maormento

Los ingresos y gastos se imputan en funcidn del criteric de devengo, es deck
corriente reaol?e hienes y servicios que los mismos representan, con indg
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El reconocimiento de los ingresos por ventas se realiza cuando concurren todas y cada una de las
siguientes circunsiancias: gque se hayan ftransferido al comprador los riesgos y beneficios
significativos inherentes a la propiedad del bien vendido; que la Fundacién no mantiene la gestion
corriente sobre dicho bien ni su control efectivo; que el importe de los ingresos puede valorarse con
fiabilidad; que es probable que la Fundacién reciba los beneficios o rendimiento econémicos
derivados de la transaccion; que 10s costes incurridos en la transaccion puedan ser valorados ¢on
fiabilidad.

El reconocimiento de los ingresos por prestacion de servicios se realiza cuando concurren todas y
cada una de las siguientes circunstancias: que su imporie pueda valorarse con fiabilidad; es
probable que la Fundacidn reciba los beneficios o rendimientos economices de la transaccian; el
grado de realizacién de fa transaccién, al cierre del gjercicio, puede ser valorado con fiabilidad, los
costes incurridos en la prestacion y los que se deben incurrir hasta su finalizacion se pueden valorar
con fiabilidad.

El método utilizado para la estimacion de los ingresos por prestacion de servicios consiste en
determinar el porcentaje que se corresponde con el que representan los costes incurridos hasta la
fecha de cierre del ejercicio respecto a los costes totales previstos pare la prestacion de servicios.

h) Provisicnes y contingencias:

La Fundacion reconace como provisiones las abligaciones actuales surgidas como consecuencia de
sucesos pasados para cuya extincién la Fundacion esperar desprenderse de recursos que puedan
producir beneficios o rendimientos economicos en el futuro.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible de! importe necesario
para cancelar o transferir la obligacion, registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de
dichas provisicnes come un gasto financiero conforme se va devengando

La compensacion a recibir de un tercerc en el momento de liquidar la obligacion no supondra una
minoracion del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en et activo de la Fundacion del
correspondiente derecho de cobro, siempre que no existan dudas de que dicho reembolso sera
percibida.

Se consideran contingencias las obligaciones posibles, surgidas a raiz de sucescs pasados, cuya
existencia debe ser confirmada salo por la ocurrencia o, en su caso, por la no ocurrencia, de uno o
mas eventos inctertos en el futuro, que no estan enteramente bajo el control de 2 Fundacion o bien
son obligaciones presentes, surgidas a raiz de sucesos pasados, que no se han reconocido
contablemente porque no es probable que la Fundacion tenga que satisfacerlas desprendiéndose
de recursos que incorporen beneficios econdmicos o el importe econdémico de fas obligaciones no
puede ser medido con fiabilidad suficiente.

No existen contingencias derivadas de obligaciones distintas de [as que dan lugar al reconocimiento
de provisiones.

iy Gastes de personal:

Los gastos de personal se reflejan por su importe y no existen dotaciones a fondos de pensiones.

j)  Subvenciones. donaciones y legados:

Reconocimiento inicial

Considerando su origen, se distinguen aquelias que provienen de sccios, que se aplican a fondos
propios, y las gue provienen de terceros no socios. Estas pueden ser reintegrables, que se aplican
al pasivo, y no reintegrables, que se integran en el patrimonio neto.

Una subvencion se considera no reintegrable cuando cumple tres condiciones:

@) Existe acuerdo individualizade de concesion a favor de la Fundacion.

b) Se han cumplido ias condiciones establecidas para su concesion.

¢) No existen dudas razonables sobre su recepcion.

partes interesadas y debidamente informadas en una transaccion realizg
independefiCiazmutua.
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Criterios de imputacion a resultados

Se distinguen:

a} Las relacionadas con gastos de explotacion, que si compensan un deéficit de explotacion se
integran en los ingresos del ejercicio en que se conceden (salvo que financien déficits de
explotacion de ejercicios futuros, en cuyo casc se imputan a dicho ejercicio, y las que financian
gastos especificos que constituyen ingreso del ejercicio en que se devengan los gastos financiados.

b) Las relacionadas con aclivos de capital. Si los activos son amortizables se imputan a resultados
en la misma propercion que se amortizan, corrigen valorativamente o son baja. Si los activos no son
emortizables, se imputan a resultados con su correccion valorativa o baja.

Las correcciones por deterioro del valor de los elementos financiados gratuitamente son
irreversibles.

¢} Las relacionadas con cancelacion de pasivos. Se imputan a resultados en el ejercicio en que se
cancela la deuda, salvo que se trate de la financiacién especifica de un elemento, en cuyo caso, se
aplicara la regla antenor.

k} Negocios conjuntos.

La fundacién no realiza negocios conjunios.

)  Transacciones entre partes vinculadas’

Las operaciones con entidades vinculadas se contabilizan de acuerdo con las normas generales.
Con caracter general, los elementos objeto de la transaccion se contabilizan inicialmente por el valor
razonable Si el precio acordado difiere de aquél, la diferencia debe registrarse atendiendo a la
realidad economica de ia operacion. La valoracion posterior se realiza de acuerdo con lo dispuesto
en las comrespondientes normas aplicables a cada caso.

5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS.

5.1, Bl movimiento de cada uns de estas partidas, durante e! ejercicio, ha sido el siguiente:

Saldo inicial Entradas Salidas Saldo final
Inmovilizado material 657.960,74 €| 16.166,15 € 674.126.89 €
Inmavilizado intangible 88.670,46 € 894549 € 16.144,43 € 81.47152€
Inversiones inmobiliarias _

TOTALES 746.631,20€ 2511164 € 16.144 43 € 755.598.41 €

Amortizaciones:

Saldo inicial Entradas ! Salidas Saldo final
Inmovilizado material -438.907,71 € -38.119,20 € | -478.026,90 €
Inmovilizade intangible -76.917,73 € 600,07 € -2. 757,14 € | -79.07480¢€

Inversiones inmobiliarias

TOTALES -516.825,44 € 600,07 € -40.876,34 €  -557.101,70 €
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- Mobiliario: 1 mesa auxiliar Lacks (55x55) blanca, 2 librerias Billy peguefias blancas
80x28x106, 1 libreria Billy grande blanca 80x28x202, 1 taburete Marius Blanco, 1 tablero
mesa aulas Linnmon blanco, 4 patas para tablesos Adils blancas, 2 mesas de escritorio Maim,
2 cajoneras Lennart blancas, 2 papeleras Fniss N Cubo blancas.

- Equipos para procesos de informacion: § equipos, § monitores, 6 kit teclado+ratén Genius,
Proyector Beng MS527,1 router

- Otro Inmovilizado material’ 1 frigorifico, 1 cafetera, 3 microondas, 1 radiador y 1 calefactor.

El 28 de abril de 2008 se autoriza la del Mercado de la Fuente de San Luis “Fonteta’ para el
desarrollc de fines fundacionales.

6. ACTIVOS FINANCIERCS

La clasificacion de los activos financieros por categorias y clases, asf como la comparacién del
valor razonable y el valor contable es como sigue:

ACTIVOS CP
2019 2018
Periodificaciones a corto plazo 7.252 87 € 7.168,34 £
Deudores Comerciales y otras cuentas a cobrar | 707 077,81 € | 1.089.695,63 €
Inversiones financieras a corto glazo 19.867.34 € 20.101,34 £
TOTAL 734.198,02 € | 1.116.966,31 €

Estos activos financieros se valoran a coste amortizado o coste, siendo el valor razonahle idéntico o
similar al valor contable.

El importe de periodificaciones a corto plazo recoge el valor del gasto anticipado de las primas de
seguros que tienen caracter plunianual, es decir, se periodifica de forma que el gasto que
carresponde al gjercicio 2020 no sea imputado en el gjercicio 2019.

Las inversiones financieras a corto plazo corresponden al pago de dos mensualidades en concepto
de fianza mas tres mensualidades de garantia adicional para la firma del contrato de alquiler de las
oficinas en Calle Antiga Senda de Senent, 8 (46023) Vatencia donde se ha trasladado Ia sede social
ge la Fundacion, la fianza constituida para los alguileres de Ios centros, asi como la fianza
depositada en los Juzgados correspondiente a Laura del Toro v la fianza de un dispensador de
agua en el local donde se desarroila el Proyecto Cosie.

LLa compusicion de la partida Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar es la siguiente;

2019 2018
Ayuntamiento de Valencia 0,00 € 242.382,02 €
Servef deudora Subvenciones 468.000.00 € 303.891,36 €
Subvenciones Generalitat 14.030,00 € 7.01500 €
Subvenciones OAPEE 85.81540 € 100.743,60 €
Subv. Agencia Valenciana de la Innov 0,00 € 51.400,00 €
Agencia Italiana 82.408,30 € 282.028,30 €
Agencia Nacional Turca 9550 € 1.481,00 €
Research Executive Agency 49.500,00€ 09.000,00 €
Organismos de la Seg. Social Deudor 7.174,05 € 22,87 €
H.P deudor ISS 53,56 € \ B148¢€
TOTAL 707.077,81 € /1 1089.6b563 €

TARIO




FVAPE EJERCICIO 20619

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO

| INVERSIONES FINANCIERAS L/P: Saldo inicial | Aumentos| Disminuciones Saldo final
PARTICIPACIONES A LP. 120.000.00 € 120.000,00 €
EN EMPRESAS DEL GRUFO
FIANZAS CONSTITUIDAS A LP 16.605,00 € 16.605,00 €
DEPOSITOS CONTITUIDOS A LP 3.000,00 € 3.000,00 €
TOTAL 139.605,00 € 139.605,00 €

Las participacicnes a |.p. coresponden al capital social aportade a los Centros Especiales
de Empleos cuando se crearon: 6§0.000 eurgs para Fet de Vidre, S.L. (2008) y 60.000 euros para
Fent de Tot, S.L.(2010).

Respecto a las fianzas, el importe recoge las cantidades entregadas a la firma del contrato
de alquiler de los alquileres de los locales de Patraitx, Malilla y Benicalap, asi come la fianza exigida
para la gestion del Proyecto Cosie que suponia un 5% sobre el total de la subvencion concedida, es
decir, 12.375,00 euros.

Par itimo, existe un depésito constituido a la firma del contrato de alguiler del local de
Pafraitx, como garantia adicional a |a fianza depositada.

7. PASIVOS FINANCIEROS

La clasificacion de los pasivos financieros por categorias y clases es la siguiente:

PASIVOS FINANCIERGCS A CORTO PLAZQ:

2015 2018
Deudas a corto plazo 231,41 € -323,20
DCeudas con entidades de crédito 23141 € -1.783,10
Proveedores del inmovilizado a ¢.p. 0,00 € 1.439,90
Acreedores comerciales y otras cuentas a 207.928,42 607.171,14
corto plazo
Acreedores comerciales y otras cuentas a
pagar Proveedores 0,00 0,00
Acreedores varios 51.902,36 € 67.571.14
Beneficiarios, acreedores 66.344,8B1 € 441.507 61
Personal (Remuneraciones pendientes de 16,00 3.258,00
page)
Otras deudas con los Administradores
Publicos (IRPF y Seg. Social) 89.697,25 94.834,39
Periodificaciones a c.p. 0,00 0,00
TOTAL 208.159,83 606.847,24

La partida de “Deudas con entidades de credito” refleja un saldo de 231,41 euros de fa tarjeta Visa
correspondiente a page de billete de tren y hotel a Madrid, asi como recargas de bono buses. Dicho
importe es cargade con fecha 1 de enerc de 2020 en |a cuenta que |a Fundacron tiene en Cajamar,
quedando saldada dicha cuenta.
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8. FONDOS PROPICS

El Fondo Social estd formado por los excedentes acumulados a partir de |z constitucion de la
Fundacion,

La composicion y el movimiento del patrimonio neto se presentan en el estado de cambios en &
patrimenio neta.

Los Fondos propios estan formados por.

2019 2018
Dotacién fundacional 30.000,00 € 30.000,00 €
Reservas 147.179,34 € 155.548,40 €
Resultado ejercicios anteriores 1.241.270,06 € 1.880.197.29 €
Resuitade del gjercicio 1.551,84 € 2.488,08 €
Total 1.420.001,24 € 2.068.233,77 €

Se ha producido una reduccion en los Fondos Propios de la entidad debido a las siguientes causas:

- Correccién de error a través de la cuenta de reservas en la contabilizacion de una inversion
en inmovilizado intangible que realmente era un gasto cormriente en el gjercicio 2018

- Regularizacion en la devolucidén del superéavit generado en el ejercicio 2017 y que se ha
devuelto en el ejercicio 2019 a través de la reduccidn en el remanente de la Fundacion.

En el Patronato celebrado el 7 de marzo de 2019 se aprobd que el excedente positivo obtenido en
2018 se lleve a reservas, fortaleciendo los recursos propios de la entidad.

9. SITUACION FISCAL
9.1. Impuesto sobre beneficios

La Fungacién es una entidad a la cual se le aplica el régimen especial de entidades parcialmente
exentas en el Impuesto de Sociedades, por lo que tributan Gnicamente por las actividades de
contenido economico. Debido al diferente tratamientc gque la legislacidn fiscal permite para
determinadas operaciones, el resultado contable corresponde Unicamente a actividades de
contenido econémico y difiere de la base impenible fiscal

Respecto a 1a base imponible del Impuesto sobre Sociedades se establece gue en su determinacion
unicamente seran computables los ingreses y los gasios comespondientes a las explotaciones
econgmicas no exentas.

Debide al diferente tralamiento que la legislacion fiscal permite para determinadas operaciones, el
resuitado contable difiere de la base imponible fiscal. A continuacion, se incluye una conciliacién
entre el resultado contable del gjercicio y la base imponible que la Fundacion espera declarar tras la
oportuna aprobacién de los estados financieros

2019 2018
Resuitado cantable antes de impuestos 1.551.84 2.488.08
Diferencias permanentes -1.551 84 -2.488,08
Resultados correspondientes a actividades exentas
del Impuesto sobre Sociedades I a
Base contable del impuesto 0,00 R l 0.@
Base imp?mhl% fiscal (Resultado fiscal) 0,00 %

Ve B° LA PRE ELEGADA
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£1 gasto del ejercicic por Impuesto sobre Sociedades se calcula como el 25% de ta Base contable

del impuesto.

De acverde con la Ley del Impuesto scbre Sociedades, si en vinud de las normas aplicables para la
determinacién de la base imponible ésta resuliase negativa, su importe podra ser compensado con
las bases positivas de los quince periocdos impositivos que conciuyan en los quince aiios inmediatos
y sucesivos, distribuyendo la cuantia en {a proporcion que se estime conveniente. La compensacion
se realizara al tiempo de formular la declaracion del Impuesto sobre Sociedades, sin perjuicio de las

EJERCICIO 2012

facultades de comprobacién que correspondan 2 las auioridades fiscales.

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liguidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades

fiscales, ¢ haya transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro anos.

9.2, Otros tributos

En el gjercicio 2018, se devengaron 6,12 € en conceplo de tasas por solicitar un certificado de la
Fundacion en el Registro de Fundaciones de la Generalitat Valenciana.

10. INGRESOS Y GASTOS

Detalle de la partida 5. de la cuenta de resultados "Aprovisionamigntos™.

2019 2018
Compras nacionales| Compras nacionales
Bienes destinados a la actividad 469.079,77 € 433.076,03 €
Materias primas y otras mat.consum.
Detalle de 1z partida 7 de Ia cuenta de resultados "Gastos de personal™
2019 2018
Sueldos y salarios 1.333.34164 € 1.252.068 67 €
8.8. a cargo de la empresa 413.946,98 € 385.699,36 €
Dotaciones para pensiones 0,00€ 0,00 €
Indemnizaciones 26.022,02 € 43679,61€
Otras cargas sociales 18.070,00 € 40379 €
TOTAL 1.791.380.64 1.721.826,64 €
Detaile de la partida 8 de la cuenta de resultadoes “Otros gastos de la actividad”.
2019 2018
Arrendamientos y canones 113.496,26 € 97.342 63 €
Reparaciones y conservacion 598,95 € 671,19 €
Servicios de profesionales independientes 48.75022 € 143.786,64 €
Primas de seguros 2.847 29 € 6.257,39€
Servicios bancarios y similares 430,21 € 1.957 89 €
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 68.516,48 € 32.881,87 €
Suministros 14.283,61 € 646523 €
Servicios de Limpieza 29.04325¢€ 21i%‘2_.6\1€
Servicios ge&eesoramiento 2.808,94 € :
b s \
vo BO
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Servicios de Reconocimientos Médicos 6.943,71 € 6.463,97€ |
Material de Oficina 585106 € 2.748,73 €
Otros servicios 75769,36 € 91.039,26€
Oftros tributos 6,12 € 33,52¢
Ayudas monetarias 19.000.00 € 18.000 €
Reintegro de subvenciones 20.151,24 € 7.810,00 €
TOTAL 408.496,70 € 458.606,24 €

11. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Detalle de las subvenciones, donaciones y legados recibidos en el gjercicio y de las recibidas en
ejercicios anteriores que no fueran totalmente imputadas a resultados:

Afo Organo/Entidad Finalidad Importe Imputado Imputado a | Pendiente
concesion concedente Total a resultados del | de imputar
concedido | resultados gjercicio
ejercicios
anteriores
2019 Ayto. Valencia Fines 2.177.000,00 2.177.000,00
fundacionales
2017 Ayto. Valencia Fines 100.000,00 14.194,63 12.623,45 73.181,92
fundacionales
2018 Ayto. Valencia Servicios 120.000,00 120.000.00
Sociales
2019 FSE Eurcdisea Fines 7.015,00 7.015,00
1215/1F/2019 Tundacionsies
2019 FSE Eurodisea Fines 7.015,00 2.806,00 4.209.00
1218/2F/2019 fundacionales
2018 FSE Eurodisea Fines 7.015,00 2.8086.,00 4.209,00
1094!2!::'2018 fundaclonales
2017 COSIE - Fines 247.500,00 | 89.375,00 82.500,00 75.625,00
Horizon 2020 fundacionales
2018 SERVEF- Fines 240.000,00 | 60.000,00/ 180.000,00
Empace/2018/19/46 | Fundacionales
2019 CONSUM, Fines 9.000,00 9.000,00
S.COOPV. Fundacionales
2018 Agencia Nacional |Fines 36.619,00 5.966,33 18.720,00 11.932,67
Espaficla — ISSE fundacionales |
2018 Agencia Nacional | Fines 29.358,00 | 4.893,00 14.679,00 9.786,00
Italiana - fundacionales
CROSSROAD '
2019 SERVEF- Fines 300.000,00 75.000,00 | 225.000,00Q
Empace/2019/21/46 | Fundacionales
2019 Seg.Social - Fines 4.029,00
Cursos Fundacionales
Bonificados
177.234,96|2.707.581,45 |399.734,59
Ve B® LA PRES ELEGADA
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FVAPE EJERCICIO 2018

Andlisis de las partidas de balance:

] Salidas fmputado a
Saldo inicial Entradas (Devoluciones) resultados Saldo final
Subvenciones 482.436,04 | 307.838,00 390.537,45 38973459
Donaciones i )
Legados ) |

V® B% KA PRESQIDENTA DELEGADA
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12. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES

PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

12.1. Actividad de la entidad

|. Actividades realizadas

ACTIVIDAD 1

A) Identificacién,

EJERCICIO 2019

{Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

Denominacién
de |z actividad

OBSERVATORIO SOCIOECONOMICO DE EMPLEO Y FORMACION

Tipo de

sectores

actividad Prapia
Identificacion de
la actividad por | Emplec

Lugar desarrollo
de la actividad

Ciudad de Valencia

* Indicar si se trata de aclividad propia o mercantil
** Veer clasificacién en Anexo

Descripcion detallada de la actividad realizada.

El Observatoric es la unidad técnica de Valencia Activa que analiza diferentes variables
sociologicas. econémicas, demograficas, legislativas y tecnoldgicas que interactvan sobre el
mercado de trabajo.

El Observatorio se integra en la estructura de la Fundacidon y forman parte del mismo los
Patronos de la Fundacién, ademas de paricipar como invitados LABORA y las dos
universidades publicas de Valencia (UV y UPV).

De mangra periddica, realiza: la validacion del sistema de indicadores del Plan Estratégico;
actualizacion del Diagndstico Territorial; Mapa de recursos sobre formacién, emprendimiento y
empleo de Valéncia; Informes situacion laboral de colectivos/perfiles sociodemograficos:
Informes mensuales LABORA/SEPE: Informes trimestrales EPA:; Informe necesidades
formativas, Memorias actividades Fundacion;, Recogida de datos por barios; Estudios
especificos; Geoportal.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nimero N° horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 10 11 6.064 4,988
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de Ia actividad.
Tioo Niomero
P Previsto Realizado

Personas fisicas

Pgrsenaajuridicas

_Pfovectos)sin cuantificar beneficiarios X X -

20
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2019

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢} Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

448157 €

Gastos de personal

173.200,68 €

148.52534 €

QOtros gastos de explotacion

14.181,00 €

16.898,12 €

Amortizacion del inmovilizado

558,07 €

Deterioro v resultado por enajenacidon de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultade por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

187.381,68 €

170.463,10 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)

Adguisiciones Bienes Patrimonio Histdrico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

187.381,68 €

170.463,10 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo Indicador

Cuantificacion

Previsto

Realizado

Mejorar el conocimiento de los
factores que inciden en el mercado
laborat,

Elaboracion de
informes.

12

22
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FVAPE EJERCICIO 2019

ACTIVIDAD 2 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) ldentificacion.

Denominacion

de |a actividad EMPACE 2018/2019 - PROYECTOS EXPERIMENTALES

Tipo de

actividad Propia

Identificacion de
la actividad por | Empleo
seclores

Lugar desarrollo | o 4o de Valencia

de la actividad

" Indicar si se trata de actividad propia o mercantil
** Ver clasificacion en Anexo

Descripcién detallada de la actividad realizada.

La actividad referida a los proyectos experimentales (EMPACE 2018-2019) cubria varios
objetivos de diferente indole:

«OE1 - EMPRENDIMIENTO SOCIAL: Impulsar proyectos de emprendimiento social
generadores de empleo en sectores emergentes, con acompafnamiento y apoyo en todas las
fases del proceso.

*OE2- SERVICIOS DE EMPLEO Y PROSPECCION DE PROXIMIDAD: Potenciar €l empleo en
cada barrio en funcion a sus particularidades, adaptando metodofogias innovadoras y eficaces y
empoderando a los actores socioecondmicos vinculados. La actividad consistia  en
movilizar, atraer, vincular actividades econdmicas en torno a oportunidades de creacién
de empleo identificadas, para conseguir los siguientes resultados: estructuracién de
esquema de vinculacion de empresas interesadas a oportunidades, articulacion del ecosistemna
de desarrollo empresarial inclusivo, vinculacidn de otros aliados estratégicos en torno a un
propasito comun y concreto: creacion de empleo en oportunidades de negecio de impacto
social.

‘OE3 - DESARROLLO LOCAL Y NUEVAS ECONOMIAS: Promocion del desarrollo local y
nuevas economias n base a la innovacion social y economia circular, en ambitos estratégicos
como por ejemple Industrias creativas y cuituraies o economiz azul. Se trabajd en la realizacion
de caracterizaciones de los diferentes barrios / distritos de la ciudad. A su vez, se trabajé en
diferentes barrios / distritos como son Benimamet, Nazaret, y Rascanya donde se realizaron
caracterizaciones del territorio y actividades y encuentros necesarios para la futura cocreacion
de estrategias de desarrollo socioecondmica.

El EMPACE 2018-2019 ha tenido una duracién de 12 meses, inicidndose el 01 de octubre de
2018 y finalizando el 30 de septiembre de 2018.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Ndmero N® horas / aﬁc‘_
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 11 11 3.240 10.536
Personal con contrato de {
Servicios A
Personal voluntario e
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

QE! - EMPRENDIMIENTO SOCIAL

EJERCICIO 2019

Nimero i
Tipo Previsto Realizad
o
Personas fisicas 45 127
Personas juridicas 3 6
Proyecios sin cuantificar beneficiarios

OE2- SERVICIOS DE EMPLEO Y PROSPECCION DE PROXIMIDAD

Nimero
Tipo Previsto Realizad
O.
Personas fisicas 2.500 3.750
Personas jurldicas 250 250
Proyectos sin cuantificar beneficiarios
OE3 — DESARROLLO LOCAL Y NUEVAS ECONOMIAS:
Nimero
Tipo Previsto Realizad
0
Personas fisicas
Personas juridicas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios X X
D} Recursos econdémicos empleados en la actividad.
: _ Importe
Gastos / Inversiones Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
c) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno
Variacitn de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion
Aprovisionamientos
Gastos de personal 142.688,55 € 206.672,36 €

Qtros gastos de expiotacion

21.271,50 €

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestes sobre beneficios

Subtotal gastos 163.960,05 € 206.672,36 €
Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico "
Cancelaciéon deuda no comercial )

Subtotal recursos [N R

TOTALY— ) 163.960,95 €/| | 206.672,36 €

Fi s }
/
£ E RIO Vo B° LA NTA DELEGADA
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E} Objetivos e indicadores de [a actividad.

OFE1 - EMPRENDIMIENTO SOCIAL

EJERCICIO 2019

Objetivo . Cuantificacién
Indicador - S
Previsto Realizado
Creacion de empresas | Nimero de empresas y puestos | 3 empresas 6 empresas
sociales e iniciativas | de trabajo creados creadas creadas
locales de empleo 15 puestos 15 puestos de
de trabajo trabajo

OE2- SERVICIOS DE EMPLEO Y PROSPECCION DE PROXIMIDAD

Qbjetivo

Indicador

Gua_ntificacién

Previsto

Realizado

Ofrecer servicios de | Encuesta de satisfaccion | Al menos, un 70% de Mas del 70% de
empleo y prospeccion de | de los servicios las perscnas Py las personas y
proximidad de calidad empresas usuarias empresas

estan satisfechas con | usuarias estan

el servicio satisfechas.

OE3 — DESARROLLO LOCAL Y NUEVAS ECONOMIAS:
Objetivo % Cuantificacidon
Indicador - -
Previsto Realizado

Identificar oportunidades | Oportunidades de | Al menos, 2
de creacion de | creacion de actividades | oportunidades 4 oportunidades
actividades economicas | econémicas de impacto | identificadas identificadas
de impacto social social
Coordinar a varios | Agentes locales | Al menos 10 agentes 12 agentes

agentes locales coordinados coordinados cocrdinados

V® B° LA PRESNDENTA DELEGADA
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ACTIVIDAD 3  (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga ta Fundacitn)

A) Identificacion.

Denominacion |

e laactividad EMPACE 2019/2020 - PROYECTOS EXPERIMENTALES

Tipo de

actividad Propia

Identificacién de
la actividad por | Empleo
seclores

Lugar desarrolio
de la actividad

Ciudad de Valencia

* Indicar si se trata de actividad propia o mercaniil
** Ver clasificacion en Anexo

Descripcidn detallada de la actividad realizada.

La actividad referida a los proyecios experimentales (EMPACE 2019-2020) cubria varios
objetivos de diferente indole:

*01. ESTRATEGIA TERRITORIAL {inicio ejecucion en 2020): Elaborar la Estrategia Territorial
de acuerdo con el diagndstico del territorio

+02: COHESON TERRITORIAL (inicio ejecucion en 2020). la colaboracion con fos pactos por el
empleo y las Areas Funcionales colindantes a Valéncia con el objetivo de generar sinergias.

Q3. EMPLEO DE PROXIMIDAD: Potenciar et empleo en cada barrio en funcién a sus
particularidades, adaptando metodclogias innovadoras y eficaces y empederando a los actores
socicecondmicos vinculados, asi como generando colaboraciones con Labora.

*04: DESARROLLO LOCAL: Promocionar el desarrollo local y nuevas economlas en base a la
innovacion social, economia circular y emprendimiente social generaderes de empleo, para lo
que se trabajo en el disefio de esirategias de desarrcllo socioeconémico en diferentes barrios /
distritos. En el caso de Benicalap se finalizd su redaccion, y en el caso de Benimamet y Nazaret
se progreso sustancialmente su disefia.

*05: CONSOLIDAR LOCAL BIG DATA {inicio ejecucion en 2020): Consclidar la generacion y
analisis de datos para la orientacién de proyectos experimentales ampliando a la medicién de
impacto.

El EMPACE 2019-2020 tiene una duracion de 12 meses, iniciandose el 01 de octubre de 2019 y
finalizara el préximo 30 de septiembre de 2019.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Too Niimero N° horas / aiio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 11 15 3.240 5.366
Personal con contrato de
Servicios
Personal voluntario
/

25 V° B° LA PRESIDENTA DELEGADA




FVAPE

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

03: EMPLEO DE PROXIMIDAD

Niimero

Ti
po Previsto

Realizado

Personas fisicas 2.500

1.270

Personas juridicas 250

50

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

04: DESARROLLO LOCAL:

Nimero

Tipo
P Previsto

Realizado

Personas fisicas 75

75

Personas juridicas 10

10

Proyeclos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2019

Gastos / Inversiones

Im

porte

Pravisto

Realizado

Gaslos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboracionas y érganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacién

Apravisicnamientos

Gastos de personal

97.525,13 €

Otros gastos de explotacidn

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado

(Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

97.525,13 €

Inversiones {excepto Bienes Patrimonio Historico)

Adguisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

97.525,13 €

E} Objetivos e indicadores de la actividad.

03: EMPLEQO DE PROXIMIDAD

Syl Indicador

| /A
Cuantifichtipa

Previsto

|1 ] ] Realizado

Ofrecer servicios de

Encuesta de satisfaccion | Al menos, un 70% def/

s del 70% de

empleay progpeccion de | de los servicios las perscnas y j sRersonas y
: grcalj empresas usuari 8 sas
&
i
Vo B® LA PRESIDENTA DELEGADA
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EJERCICIO 2019

estan satisfechas con

usuarias estan

adaptadas a la realidad

del barrio

el servicio satisfechas.
04: DESARRQOLLO LOCAL:
Objetivo e Cuantificacion
Indicador - -
Previsto Realizado
Identificar iniciativas de Iniciativas / proyectos Al menos, 1 iniciativa | 4 iniciativas
impacto y Numero de eventos Al menos 3 eventos
emprendimiento social
4 eventos

27
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A) Identificacion.

EJERCICIO 2019

ACTIVIDAD 4 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

Denorminacion
de la actividad

PROGRAMA EURODISEA (2F2018-1F2019-2F2019)

Tipo de

sectores

actividad Propia
Identificacion de
ia actividad por | Formacion

Lugar desarrolio
de la actividad

Ciudad de Valencia

*indicar si se trala de actividad propia o mercantil

** Ver clasificacion

en Anexo

Descripcion detallada de la actividad realizada.

de 2019.

Programa Europeo en el que la Fundacion es receptora de jovenes trabajadores de distinias
regiones de Europa. A 1a vez que realizaban su practica laboral, mejoraban sus conocimientos
de castellano y de nuestra cultura.

La duracion del programa fue de diez meses: de Enerc a Marzo, correspondiente al segundo
flujo del ejercicio 2018, de junio a octubre, correspondiente at primer flujo de 2019 y los meses
de Noviembre y Dictembre, concerniente al segundo flujo del ejercicio 2018,

El total de participantes en el Programa Eurodisea fue de tres jévenes. de los cuales, uno
pertenecla al segundo flujo de 2018, uno dei primer fiujo de 2012 y el tercero, del segunda flujo

B) Recursos humanos empleados en 1a actividad.

Tipo Nimero N® horas / aio
Previsto Resalizado Previsto Realizado
Personal asalariado 3 3 1.473 1.473
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tino . Numero
P Previsto Realizado

Personas fisicas 3 3

Personas |uridicas

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

Ve B® LA ENTA DELEGADA
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D} Recursos econdmicos empleados en la actividad,

EJERCICIO 2018

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no menetarias

¢) Gastes por colaboraciones y organos de gobiemo

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

16.075,26 €

16.075,26 €

Otros gastos de explotacién

Amortizacion del inmaovilizado

Deterioro y resultade por engjenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentas
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

16.075,26 €

16.075,26 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

16.075,26 €

16.075,26 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo . Cuantificacion
Indicador - -
Prevista Realizado

Dotar de experiencia Evatuacion del cumplimientc de los | Obtencién de un 100%

prefesional a jévenes objetivas marcados por el 75 saobre 100 en

comunitarios y dar una Programa. la evaluacion del

dimension internacional a coordinador

sU carrera.

29
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ACTIVIDAD &

A} Identificacion.

(Cumplimentar tantas fichas como aclividades tenga la Fundacidn)

EJERCICIO 2019

Denominacion
de la actividad

Improving Skills of Social Entrepreneurs (ISSE)

Tipo de
actividad

Propia

Identificacion de
la actividad por
sectores

Formacitn

Lugar desarrolio
de la actividad

Ciudad de Valencia

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil
** Ver clasificacion en Anexo

Descripcion detallada de la actividad realizada.

4 .- Incubadora virtual de empresas sociales

Se trataba de mapearlas competencias y habilidades
persona emprendedora social, asl como de mejorar la capacitacion de profesionales, de
los/as mentores que apoyan diariamente a dicho grupo objetivo.

2.- Curso de formacién para personas emprendedoras sociales

5.- Manua! sobre ¢como crear una empresa de economia social

El proyecto se enmarca en el Programa Erasmus +, KAZ ascociaciones esirategicas, y su
objetivo principal es desarrollar metodologlas innovadoras y herramientas que mejoren la
capacitacién de fas personas que pretenden iniciarse en el mundo empresarial a lravés de
la creacién de empresas de economia sccial.

requeridas para

A la finalizacion del proyecto, se tiene previsto obtener los siguientes productos:

1.- Definir el mapa de competencias y habilidades requeridas para el emprendimiento social.

3.- Curso de formacion para mentores/as de personas emprendedoras sociales.

La duracion del proyecto es de 24 meses. Se Inici6 el 1 de septiembre de 2018 y finaliza el 31
de agosto de 2020.

ser una

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nomero N° horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Perscnal asalariado 2 2 600 A 262
Personal con contrato de {

servicios /

Personal voluntario

C) Benefigfarios Jsuaﬂ'ég'ae/Ia actividad. -
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Tio Nimero
s Previsto Realizado
Personas fisicas 100 120
Personas juridicas 10 10
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2019

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacién

Aprovisionamientos

2.745,82 €

Gastos de personal

14.094,00 €

10.958,65 €

Ofros gastos de explotacion

3.805,00 €

1.135,38 €

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenaciéon de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deteriore y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

17.899,00

14.839,85 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comergcial

Subtotal recursos

TOTAL

17.899,00

14.839,85 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo Indicador

Cuantificacién

Previsto

Realizado

Numero de personas
usuarias de la ncubadora

Al menos, 100 personas usuarias y
20 mentoras

100/20

120/20

N
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ACTIVIDAD 6 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) ldentificacion.

Denominacion

de la actividad | CULTURAL CROSSROAD
Tipo de ]
actividad Propia

[dentificacion de
la actividad por | Formacion
sectores
l&gglzra(f:?ii? dr;?jﬂo Ciudad de Valencia

* Indicar si se trata de aclividad propfa o mercantil
** Ver clasificacion en Anexo

Descripcidn detallada de la actividad realizada.

Se trata de un proyecto europeo encaminado a mejorar la integraciéon de personas inmigrantes
a través de una serie de acciones orientadas a crear una red a nivel local de entidades que se
complementen a la hora de trebajar con el grupe objetivo.

Se desarrollé una metodologia basada en el trabajo en red a nivel local de tal forma que las
entidades optimizaron recurscs, apoyando a las personas inmigrantes en materias como el
mercado laboral, el emprendimiento vy cultura general de la sociedad.

A la finalizacidn del proyecto, se pretende haber consclidado una red a nivel local, en los
paises miembros del consorcio, gue mejore y acelere el proceso de integracion de personas
inmigrantes.

La duracidn del proyecto s de 24 meses. Se inicid el 1 de septiembre de 2018 y finaliza el 31
de agosto de 2020.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tino Niimero N° horas [ afio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 2 2 400 184
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tibo Nimero
B Previsto Realizado

Personas fisicas 50 60

Personas juridicas 10 10

Prayectos sin cuantificar beneficiarios
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2019

Gastos | Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

2.044 12 €

Gastos de personal

7.33950 €

7.64641€

Otros gastos de explotacion

7.339,50 €

1.429,79 €

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultade por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Detericro v resuitado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

14.679,00 €

11.120,32 €

Inversiones (excepte Bienes Patrimonio Histérica)

Adquisiciones Bienes FPatrimonio Historico

Cancelacién deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

14.679,00 €

11.120,32 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.,

Objetivo = Cuantificacidn
Indicador - -
Previsto Realizado
Personas inmigrantes que | Niomero de personas inmigrantes 50 50
se beneficiaran de las que se beneficiaran de las
accicnes formativas acciones formativas
previstas
Entidades a las que se Numero de Socics de Apoyo a 10 10
proparcionaran las personas inmigrantes a los que se
metodologias elaboradas | involucrara en el proyecto
Vo B° LA PRESINENTA DELEGADA
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FVAPE EJERCICICO 2019

ACTIVIDAD 7 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A} Identificacion.
Cenominacién

de la actividad | ©O5IF
Tipo de
actividad
Identificacion de
Iz actividad por | Formacion
seclores

Lugar desarrollo
de Iz actividad

* Indicar si se trata de actividad propfa © mercantil
** Ver clasificacién en Anexo

Propia

Ciudad de Valencia

Descripcion detallada de la actividad realizada.

El proyecto COSIE tiene como objetivo general contribuir 2 desarrollar un procese de co-
creacion en el ambito de Ios servicios publicos.

Este proyecto tiene dos objetivos especificos:

. Avanzar en la configuracién acliva de las prioridades de los servicios por los
usuarios finales y sus redes informales de apoyo

. Invalucrar a los ciudadanos en el disefio colaborativo de los servicios piblicos.

El proyecte COSIE ha contribuido a desarrollar un proceso colaborativo y orientado al usuario
centrado en 1a innovacion de servicios con métodos co-creativos.

En concreto, en el marce de COSIE, Valéncia Activa desarrollé un pilotaje encaminado a la
mejora del apeyo a la creacién de empresas de pequefio y mediano tamafio, con un objetivo de
8 empresas creadas a la finalizacion del proyecto, sobre un numero aproximado de 100
personas participantes totales.

Este proyecto se inicié el 1 diciembre de 2017 y finaliza el proximo 30 de noviembre de 2020.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tigo ‘Niumero: 3 _h_l" horas / afo
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 3 4 3.500 3.370
Personal con contrato de
Senvicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Ti Ndmero
A Previsto ‘Realizado
Personas fisicas 100 174

Pelsorasiuridicas 8 6

PrGyectos sin cuantificar beneficiarios

ETARIO y V° B® LA PRESID




FVAPE

D} Recursos econdmicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2018

Gastos/ Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas menetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y &rganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacién

Aprovisionamientos

857592 €

Gastos de perscnal

70.600,00 €

97 387,78 €

Ofros gastos de explotacion

22.000,00 €

4167366 €

Amortizacion del inmovilizado

1.030,81 €

Deterioro y resultade por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de carmbio

Deterioro y resuitade por engjenaciones de instrumentos
financiercs

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

92.600,00 €

148.668,15 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)

4.103,10 €

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos.

4.103,10 €

TOTAL

92.600,00 €

152.771,25 €

E) Objetivos e indicadeores de la actividad.

Obijetivo . Cuantificacién
indicador 1 -
Previsto Realizado
Alcanzar el maximo nimero de Numero de personas 100 174
personas usuarias gue participen en | fisicas que han
el pilotaje participado en el
ilotae
NUumero de personas 43
juridicas que han
participado en el
pilotaje
Alcanzar ¢l maxime numero de NOmero de empresas 8 6
empresas finalmente creadas y creadas
consolidadas a la finalizacidn del
pilotaje
E RIO VP® B® LA PRESIDENTA DELEGADA




FVAPE EJERCICIO 2019

ACTIVIDAD 8 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga ia Fundacion)

A) ldentificacién.

Denominacian
de {a actividad
Tipo de
actividad
Identificacion de
la actividad por | Empleo
sectores

Lugar desarrollo
de la actividad )
* indicar si se trata de actividad propia o mercantii
* Ver clasificacion en Anexo

BARRIS PER L’'OCUPACIO

Propia

Ciuvdad de Valencia

Descripcién detallada de la actividad realizada.

Barris per 'Ocupacit es un proyecto de Informacion, Orientacién Profesional para el Empleo
y Desarroilo Local gestionadc por la Fundacién Valéncia Activa, cercano y préximo a la
ciudadania ubicado en distintos barrios de la ciudad.

El eje central es la orientacion laboral y los itinerarics personalizados de insercion, la
formacion y la gestion de ofertas de empleo. Ademas, el acceso al Servicio de Coaching
para el Empleo con el que cuenta la Fundacion se encamina a acciones grupales como a
precesos individuales impartido por psicdlogas/os especialistas en coaching.

El proyecto acerca nuevas metodologias y ponerias al servicio de la ciudadania, como por
ejemplo la orientacion on line para aquellas personas que estén fuera o en mejora de
empleo y no puedan acudir de manera presencial.

La metodologia es totalmente personalizada de caracter proactivo y participativo
fomentando la autonomia y la autorresponsabilidad en el proceso de busqueda, tutorizado
por un/a técnica/o de orientacion laboral.

Se trabaja desde un enfeque integral, mediante la orientacion laboral, ia formacion, (a
intermediacion y la gestion de ofertas de emplec.

La metodelogia en lo referente a fa orientacidon laboral es de caracter proactivo vy
participativo fomentando la autonomia y la autorresponsabilidad en el proceso de
blusqueda, tutorizado por un/a técnica/o de empleo, que diseda junto con Ia persona su
itinerario personalizado para el empleo, previa entrevista en profundidad con el objeto de
conocer y analizar tanto su perfil laboral como los conocimientos y técnicas empleadas en la
busqueda de empleo, comprende también, el asesoramiento curricular y la incorporacién
de acciones formativas en materia de empleo y emprendimiento que favorezcan la
adquisicion y enfrenamientc de las habilidades fzborales necesarias para maximizar la
eficacia de cada participante en su propio proceso de busqgueda, incrementando  asi, sus
posibilidades de insercidn laboral.

Se cuenta con los siguientes espacios:
+ Centro de Fonteta en la Avda. de la Plata n° 28
+ (Centro Mercado de Castilla en C/ Llombai n° 4

» Centro de Rojas Clemente, en Plaza Rojas Clemente s/n
. 9&-}@11? Baré C/ Emilio Baro 89
s

ARIO V° B® LA PRESIDENTA DELEGADA




FVAPE EJERCICIO 2019
= Centro de Leones en Cf Lecnes n® @y 11
» Centro Maritimo C/ Barraca 105
¢« Centro Orriols-Torrefiel C/Conte de Lumiares, n® 5
s Centro Benicalap-Ciudad Fallera C/ Ninot, n® 24
s Centro de Patraix C/Vicente Rodilla n® 4
»  Centro Malilla C/PianistaAmparo lturbi, n® 60
s Centro Malvarrcsa C/ Gran Canaria, n° 2
e Centro Benimamet {lunes y miércoles, de 8:00h a 16:00h, y viernes de 08:00h a
13:00n) C/ Crisostomo Martinez, 2 967034591
« Centro La Torre {todos 10s martes y jueves de 08:00h a 16:00h) Ayuntamiento de La
Torre 963210737
+ Centro Castellar {los viernes, cada dos semanas, de 08:00h a 13-00h} C/ Poetisa Lecnor
Perales. s/n (Ayuntamiento)
B) Recursos humanos empleados en la actividad.
Ti Niamero N® horas f aio
ipo - -
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariade 18 32 22.731 23.708
Personal con conirato de
SEenvICios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tino Nimero
B Previsto | Realizado
Personas fisicas 2.500 4.056
Personas juridicas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios
h‘\
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2019

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Rezlizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y drganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

1.938,18 €

Gastos de personal

441.516,74 €

407.761,29 €

QOtros gastos de explotacion

23.162,30 €

119.382,99 €

Amortizacion del inmovilizado

37.707,48 €

Detericro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Vanaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenacicnes de instrumentos
financiercs

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

464.679,04 €

566.779,94 €

Inversiones {exceptc Bienes Patrimonio Histérico)

5.22361€

Adguisiciones Bienes Pafrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

5.223,61 €

TOTAL

464.679,04 €

572.003,55 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo . Cuantificacion
Indicador : .
Previsto Realizado
Orientacion lzboral ltinerarios personalizados de 1.900 4.056
iNsercion itinerarios
Formacién Formacidn en habilidades laborales | 30 taileres y 48
y formacién en un eficio CUrsos
formativos

ag




FVAPE E£JERCICIO 2019

ACTIVIDAD 8 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacién.

Dengminacion
de la actividad
Tipo de
actividad
Identificacién de
la actividad per | Empleo
sectores

Lugar desarrollo
de la actividad

* indicar si se trata de aclividad propia o mercantil
** Ver clasificacion en Anexo

POFIL MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

Propia

Ciudad de Valencia

Descripcién detaliada de la actividad realizada.

El principal objetivo de ta Fundacion es ayudar a conseguir la insercién iaboral especialmente de
todos aquellos colectivos que se encuentran en situacion o riesgo de vulnerabilidad social.

Una de nuestras lineas priortarias trabajar para facllitar la insercion laboral de las mujeres
victimas de violencia de género, una poblacion especialmente sensible a la hora de incorporarse
o reincorperarse al mercado laboral.

Nuestro objetiva en 2019 fue mejorar las posibilidades de insercidn de fas mujeres v.v.g., en
bisgueda activa de emplec o que quieren mejerar su situacién laboral. Se trabajo de la siguiente
manera:

*» Proporcionando orientacion individualizada y grupal, asi como las herramientas y
habilidades necesarias para facilitar la insercion laboral de las mujeres participantes,
incluyendo formacion en competencias clave y transversales (Acciones de Orientacion)

« Realizando ifinerarios personalizados para ef empleo

*  Proporcionando formacién tanto interna como externa que les permitan mejorar sus
posibilidades de inclusion en el mercado laboral.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

=" L] 3
Tipo Numero N° horas / ano

Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado 14 1.788

Persanal con contrato de
senvicios

Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Namero

Previsto Realizado
Personas fisicas 120
Personas juridicas

FProyectos sin cuantificar beneficiarios

Tipo
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D} Recursos econdmicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2019

Gastos [ Inversiones

Importe |

Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

&) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curse de
fabricacién

Aprovisionamientos

Gastos de persanal

49.080,41 €

Otros gastos de explotacion

19.528,86 €

Amortizacion del inmovilizado

104,88 €

Deterioro y resuftado por enajenacion de inmovitizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultade por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

68.714,15 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)

|

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

68.714,15 €

E) Objetivos ¢ indicadores de la actividad.

Objetivo ndicador Cuantificacién
i niai Previsto Realizado
Crientacion, Itinerarios personalizados 100 itingrarios y 120 itinerarios
formacion e de insercion, Enirevistas, Cursos de formacion
insercion laboral. | talleres. realizados.
Acciones Formacion en habilidades El 75% realizan 70 mujeres derivadas a
Formativas laborales y formacidn en un | Talleres y cursos formacidn
oficio. formativos en
habilidades laborales
o profesionales
Insercion Laboral | Gestion en ofertas de El 80% de mujeres 62 mujeres derivadas a
empleo. son derivadas a ofertas de empleoc.
ofertas de empleo. El | 42 inserciones
30% encuentran un
empleo.

40
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EJERCICIO 2019

ACTIVIDAD 10 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga 1a Fundacion)

A) ldentificacién.

Denominacién | o) hvERSIDAD FUNGIONAL
de la actividad

Tipo de
actividad

Propia

Identificacion de
la actividad por
sectores

Empleo: Onentacién, Formacion e Insercion Laboral

Lugar desarrollc
de la actividad

Ciudad de Vatencia

* Indicar si se trata de aclividad propia o mercantil
** Ver clasificacion en Anexo

Descripcién detallada de la actividad realizada.

El principal objetivo de la Fundacion es ayudar a conseguir Ia insercién laboral especialmente
de todos aquellos colectivos que se encuentran en situacién o riesgo de exciusion social.
Siguiendo esta linea de trabajo se gestionaron distintos programas para dar coberiura g los
colectivos que esfan englobados como de mayor dificultad de insercion, entre ellos el colectivo
de personas con diversidad funcional.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Ndmero N® horas ! afio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 11 2.208
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tibo Nimero
P Previsto Realizado

Perscnas fisicas 188

Personas juridicas

Proyectos sin cuantificar bengficiarios

V° B® LA PRES]DENTA DELEGADA
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2018

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y érganBs de gobiermo

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacién

Aprovisionamientos

(Gastos de perscnal

49.857,32 €

Otros gastos de explotacion

28.528,86 €

Amonrtizacion del inmovilizado

155,75 €

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

78.541,93 €

Inversiones {excepto Bienes Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Pafrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

78.541,93 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo Indlcador : Cuant_ificaclén_
Previsto Realizado
Qrientacion Laboral Itinerarios Personalizados de 188
insercién
Insercion de) 20% de Numero de inserciones 29
participantes
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EJERCICIO 2019

ACTIVIDAD 11 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) ldentificacion.

Denominacién
de la actividad

COACHING LABORAL

Tipo de
actividad

Propia

Identificacién de
la actividad por
sectores

Empleo: Orientacion, Formacion e Insercién Laboral

LLugar desarrollo

de la actividad

Ciudad de Valencia

* Indicar sf se frala de actividad propia o mercantil
= Ver clasificacion en Anexo

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Desde la Fundacidn Valencia Activa se trabaja poniendo al alcance de las personas en
busqueda de empleo metodologias mas potentes e innovadoras, en €l marco de este objetivo
se trabajo en 2019 el programa de 'Coaching Laboral’ que incluye tanto talleres grupales como
procesos individuales.

Se dirigio tanto a persenas que buscan empleo por cuenta ajena como a emprendedores/as y
personas en situacion de mejora de empleo, siende su principal objetivo que cada persona
desarrolle al maximo su potencial, tome conciencia, aprenda a identificar y definir sus objetivos
comprometiéndose a poner en marcha un plan de accién que le lleve a conseguir sus metas.

Para ello se utilizaron herramientas como: Analisis DAFO, Método MARTE {SMART). Método
GROW, EI Mandala, Linea del Tiempo, Rueda del Empleo, Método Merlin... y técnicas de
coaching de equipos, entre otras.

Se ha trabajado con un equipo profesional cualificado (Psicologas/os especialistas en coaching
certificadas/os por el Colegio Oficial de Psicologla de la Comunidad Valenciana), profesionales
con amplia experiencia tambien en el campo del empleo y la orientacion, la farmacion y la

insercion laboral con colectivos sensibles.

B) Recursos humanos empleados en [a actividad.

Tipo

Numero

N° horas / afio

Pravisto

Realizado

Previsto

Realizado

Personal asalariado 2

10

3.534

1.291

sernvicios

Personal con contrato de

Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo

Niamero

Previsfo

Realizado

Personas flsicas

Personasuridicas

--//

Prayectos sig’ cuantificar beneficiarios
g
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2019

Gastos / Inversi BIEDTe
= il Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a} Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
c) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno
Variacidn de existencias de productos terminados y en curse de
fabricacién
Aprovisionamientos
Gastos de personai 61.036,44 € 4378446 €
Otros gastos de explotacién 2.836,20 € 8.950,74 €
Amortizacion del inmovilizado 48,07 €
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenacionas de instrumentos
financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 63.872,64 € 52.783,27 €
Inversiones {(excepto Bienas Patrimonio Histérico)
Adquisiciones Bienes Pairimonio Historico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal recursos
TOTAL 63.872,64 € 52.783,27 €
E) Objetivos e indicadores de la actividad.
Objetivo : Cuantificacion
Bl Previsto Realizado
Incrementar el éxito en la | Mejora en la | EIl 80% de losfas | 80% ha
hisqueda de empleo mediante | accesibilidad a | usuarics/as, mejorara | mejorado Su
una redefinicion y andlisis del | procesos de | su rendimiento y la | rendimiento v la
perfi  laboral desde Iz | seleccién. actitud incrementando | actitud
metodologia coaching. Mejora en la actitud y | sus habilidades.
Clarificar proyectas de | trabajo en eguipo. El 80% de losfas |E! 80% de
emprendimiento,  detectando | Mayer  nivel  de | participantes, mejorara | los/as
fortalezas y areas de mejora | seguridad su valoracidn acerca | participantes,
Incrementar el rendimiento | Utilizacién de | de su propio proyecto | han  mejorado
escolar del alumnado herramientas de empleo, | su valoracion
especificas  de la | emprendimiento o]
metodologia educativo. Este dato
coaching se recogera mediante
una prueba objetiva.
Acciones Grupales Técnicas de | 10 acciones grupales 15 talleres
coaching de
equipos.
Accicnes Individuales Procesos de | EI 100% de las | 100% personas
coaching individuales | personas usuarias, | usuarias  con
tendran  acceso  a | acceso a
procesos de coaching | p 0S
individuales, que |
constaran de media
entre 4-6 sesiones.
VO B® LA PRESID A DELEGADA




FVAPE EJERCICIO 2019

ACTIVIDAD 12 (Cumplimentar tantas fichas come aclividades tenga la Fundacion)

A) Identificacion.

Dencminacion
de la actividad
Tipo de
actividad
Identificacidon de
la actividad por | Emplec
sectores

Lugar desarrollo
de la actividad

* Indicar si se trata de aclividad propia o mercantit
** Ver clasificacion en Anexo

SERVICIO DE IGUALDAD EN EL EMPLEC

Propia

Ciudad de Valencia

Descripcion detallada de la actividad realizada.
Este pregrama implementado en 2019 responde a varias accicnes:
a) Programa Concienciacién y Formacion en Igualdad en el ambito det Trabajo:
- (GGestion Planes de igualdad.

- Talleres a empresas y empleados/as con perspectiva de género
- Fomento convenios con empresas gue se comprometan a contratar mas
Mmujeres.

b} Programa de Empleo Mujeres Exclusién Social
¢) Programa de Empleo MV V.G,
d} Programa Capacitacion Profesional Mujeres PLDs y no cualificadas: Dirigide a mujeres
poco cuglificadas, mayores o Con poca experiencia, que necesttan capacitacion profesional
para una cofrecta insercion en €l mercado de trabajo.

- Mejora en habilidades laborales.

- Cursos de competencias digitales, especiaimente Office y herramientas
busqueda de empleo.

- Cursos capacitacion profesional y certificados de profesionalidad en exclusiva
para mujeres no cualificadas.

e} Programa Promocion Profesional Mujeres cualificadas: Enfocado a mujeres cualificadas
que quieren acceder a puestos intermedios, de direccion o, sencillamente, acceder a los
mismos puestos de trabajo y en igualdad de condiciones gue sus compaieros:

- Busqueda de emplec en empresas importantes: networking (bisgueda socios

como Adecca), linkedin.
- Cursos de habilidades directivas y técnicas de negociacion.

f) Programa Fomento del Emprendimienta de Mujeres en el ambito tecnolégico:
- Curso formativo de habilidades directivas, tecnologica y metodologias de gestion

empresartal como design thinking, business model canvas, value proposition
canvas, ejevator pitch, go to market strategy.

- Impulsar el fomento y desarrollo de habilidades creativas y tecnoldgicas en las
empresas innovadoras.

Cabe destacar que parte de los perfiles de mujeres que presentaban um quadro de dificil
inserciéon son de etnia Gitana y de ongen Europa del Este (Romanis en mayoq proparcion).

™y
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B} Recursos humanos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2019

Tipo Numero

N° horas / afio

Previsio | Realizado

Previsto

Realizado

Personal asalariado 3 12

5.301

3.160

Personal con contrato de
senvicios

Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Numero

Tipo
:# Previsto

Realizado

Personas fisicas 500

704

Personas juridicas

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

Gastos / Inversiones

importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) (Gastos por colaboraciones y drganos de gobierne

Variacidn de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamiantos

Gastos de personal

91.554,66 €

76.000,93 €

Otros gastos de explotacion

283620 €

8.137,04 €

Amortizacion det inmovilizado

43,70 €

Deterioro y resuitado por enajenacién de inmovilizado

Gastos financieros

Variacionas de valar razonable en instrtmentos financieros

Diferencias de cambio

Detericro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

94.390,86 €

84.181,67 €

Inversiones {excepto Bienes Patrimonio Histarico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacién deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

94.390,86 €

_84.181,67 €
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E) Objetivos e indicadores de la actividad.

EJERCICIO 2019

Objetivo . Cuantificacién
Indicador : T

Previsto Realizado
Fomentar el | Namero de mujeres en proyectos, 15 75
emprendimiento entre 1as | programas y  acciones  de
mujeres emprendimiento
Mejorar |la empleabilidad | NUmerc de mujeres en proyectos, 500 405
de lag mujeres programas y acciones formativas
Sensibilizacidn en | Acciones realizadas de 2 49
iguaidad en el empleo | sensibilizacion sobre género
entre hombres y mujeres
Acciones formativas para | Formacidon en habilidades laborales | 15 mujeres 15 mujeres
mujeres gitanasfromanis | y formacion en un oficio tendran

acceso a

Talleres y

Cursos

formativos
Insercion Laboral de las | Mujeres interesadas en emprender Entre 5%- 10% alcanzado
mujeres gitanas/romanis 10% mujeres

de aita en

RETA




FVAPE EJERCICIO 2018

ACTIVIDAD 13 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) Identificacion.

Denominacion ,
de la actividad PROGRAMA DE MUJERES EN EXCLUSION SQCIAL 2019

Tipo de
actividad
Identificacidn de
la actividad por | Orientacién, Formacion e Insercién Laboral
sectores

Lugar desarrollo
de la actividad
*{ndfcar si se trala de actividad propia o mercantif
** Ver clasificacion e Anexo

Propia

Ciudad de Valencia

Descripcidn detallada de la actividad realizada.

Este proyecto se enmarca dentro del objetivo prioritario de la fundacion enfocado a mejorar el
acceso al mercado laboral de colectivos mas vulnerables, en situacion o riesgo de exclusion
social {siendo las mas vulnerables mujeres que provienen de situaciones de prostitucion y o
victimas de trata.

Para ello se realizaron acciones de orientacion formacién e insercidn laboral, trabajando a tres
niveles:

- ltinerario personalizado para el empleo junto a la orientacién laboral,

- Formacién, tanto en habilidades relacionadas con la blsqueda de emplec  como
en sectores profesionales, esta ltima acompafiada de entrenamiento practico en
empresas, cada accidn formativa cuanta con un minimo de 120 horas de las cuales
al menos 80 carresponden a un antrenamiento practico,

- En algunos casos se incluyd el acceso a cerlificados de profesionalidad, valorando
el nivel de castellano y la posibilidad de hacer frente a formaciones mas largas.

Es importante destacar que la Fundacion participa en la elaboracién del protocolo de
intervencidn en la prostitucién en la ciudad de Valencia como entidad experta en empleo.

El proyecto esta subvencionado por la Concejalia de Insercién sociolaboral del Ayuntamiento
de Valencia y gestionado, en su totalidad, por la Fundacién Valéncia Activa. Se trabajé en
colaboracion con entidades que forman parie de fa Coordinadora para tratar la prostitucion en
la ciudad como son: Caritas, Villa Teresita, Medicos del Mundo, Apip, Acam, Caolectivo Lambda
y Adoratrices y CMSS.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Niamero Ne horas | afio
Previsto Realizado Previstof! 14— Realizado

Personal asalariado 2 5 3.534 V¥ N\ 3410
Personal con cenirato de \ f
servicios 21
Personal goluntario) JAN % /

P
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Namero

Tipo Previsto

Realizado

Personas fisicas 100

120

Personas juridicas

Proyectos sin cuantificar heneficiarios

D} Recursos econdémicos empleados en |a actividad.

EJERCICIO 2018

Gastos [ Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b} Ayudas no monetarias

¢} Gastos por celaboraciones y érganos de gobiermo

Variacidn de existencias de productes terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

34.454,00 €

Gastos de personal

61.036,44 € 85.546,00 €

Otros gastos de explotacién

58.963,56 €

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Ciferencias de cambic

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

120.000,00 € 120.000,00 €

inversiones {excepto Bienes Patnmonio Histdrico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

120.000,00 € 120.000,00 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo ) Cuantificacion
Indicador - .
Previsio Realizado
Orientacion, ltinerarios  personalizados | 100 itinerarios y 120 itinerarios
formacion e | de insercidn, Entrevistas, | Cursos de formacion
insercion laboral. talleres. realizados.
Acciones Formecion en habilidades | El 75% realizan Talleres | 78 cursos  de
Formalivas laborales y formacidon en un | y cursos formalivos en | formacidn
oficio. habilidades laborales o
profesionales
Insercién Laboral Gestion en ofertas de | El 80% de mujeres son | 70 mujeres
empleo. derivadas a ofertas de | derivadas
empleo.  El ‘L%%\ 42 inserciones
| encuentran un em \
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ACTIVIDAD 14 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacién.

EJERCICIO 2019

Denominacion
de la actividad

AGENCIA DE EMPLEO

Tipo de
actividad

Propia

Identificacién de
la actividad por
sactares

Intermediacion Laboral

Lugar desarrollo
de la actividad

lCiudad de Valencia

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil
** Veer clasificacion en Anexo

Descripcién detallada de la actividad realizada.

L'Agencia d'Ocupacio Valencia Activa es un instrumento que pone en marcha actividades de
intermediacion laboral con la finalidad de proporcionar a las personas trabajadoras una
ocupacion adecuada a sus caracteristicas y, también, un catdlogo de formacion para mejorar
sus oportunidades faborales. A su vez, proporciona también a empresas, personas
trabajadoras mas apropiadas a sus requerimientos y necesidades.

Entre los servicios ofrecidos en 2019 se recogen;

Atencién a personas en desemgpleo, orientacion, formacion e insercién laboral.

Flataforma online que ayud6 a proporcionar a las personas trabajadoras una
ocupacion adecuada a sus caracieristicas y facilite a las empresas, las personas
trabajadoras mas apropiadas a sus requerimientos y necesidades.

Gestion de las ofertas de empleo a través de la casacion entre ofertas y
demandas.

Prospeccién e identificacion de necesidades de empleadores (visitas a empresas,
colaboracién con crganizaciones empresariales, colegios profesionales )

Difusidn de informacion sobre las ofertas de empleo adecuada y disponible.

Informacién y asesoramiento sobre contratacion y las medidas de apoyo a la
activacion, contratacion e insercidn en la empresa.

Gestion de fa APP de Valéncia Activa

Networking: Con empresas usuarias de los servicios y/o colaboradoras (CEV.
Agencia d'QOcupacié y convenios colaboracion) con prevision de contratas
personas desempleadas y personas desempleadas.

Captacion de ofertas de empleo.

B) Recursos humanos empleados en fa actividad.

Tipo Numero N° horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado 15 19 17.429.68 [ 14.893
Personal con contrato de
servicios -
Persong! yéluntario, (\/'! \

s

;/
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

EJERCICIO 2019

Niamero

L2 Previsto

Realizado

Personas fisicas Indeterminado

Indeterminado

Personas juridicas Indeterminago

Indeterminado

| Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos economicos empleados en la actividad,

: Importe
Eialnad et iges Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias -
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion
Aprovisionamientos 7.829,76 €
Gastos de personal 320.118,88 € 286.328,00 €
Otros gastos de explotacion 1592979 € 22.202,58 €
Amortizacion del inmovilizado 352,09 €
Deterioro y resultado por enajenacion de inmaovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Detericro y resuliado por enajenaciones de instrumentos
financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 336.048,67 € 3M6.712,43 €
Inversiones {excepto Bienes Patrimonio Historico) 8.537,70 €
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacidon deuda no comercial
Subtotal recursos
TOTAL 336.048,67 € 325.250,13 €
E) Objetivos e indicadores de la actividad.
Objetivo e Cuantificacién
Indieaton Previsto Realizada
Favorecer el acceso | Nuomero de  personas | Entre 2250 y 2750 | 2.667 personas
de las perscnas a ofertas | remitidas a ofertas de | personas remitidas a | remitidas a
de empleo empleo ofertas de empleo. ofertas de
empleo
Proporcionar a las | Ndmero de ofertas de | Entre 350 450 | 411 ofertas
empresas candidatos que | empleo gestionadas ofertas gestiorjadas. gestionadas
se ajusten a sus perfiles M\
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EJERCICIO 2014

ACTIVIDAD 15 {(Cumplimentar tantas fichas come actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacién

Denominacion
de la actividad

FORMACION A MEDIDA PARA LA INSERCION

Tipo de
actividad

Propia

ldentificacion de
la actividad por
sectores

Intermediacion e Insercién

Lugar desarrolio
de la actividad

Ciudad de Valencia

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantif
** Ver clasificacion en Anexo

Descripcién detallada de la actividad realizada.

Se proparcioné un servicio de formacién especifica para fa cobertura de determinadas ofertas de
trabajo para las que se requeria una determinada formacion gue no era proporcionada por el
actual sistema de formacion profesional.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nimero N° horas / afo
Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado

Personal con contrato de

Servicios

Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tivo Ndamero
P Previsto Realizado
Personas fisicas 50 239

EL

Personas juridicas

Prayectos sin cuantificar beneficiarios

TARIO
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D) Recursas econamicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 201¢

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

B} Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaberaciones y ¢rgancs de gobierno

Variacion de existencias de preductos terminados y en curso de
fabricacidn

Aprovisionamientos

86.619,00 €

Gastos de personal

Otros gastos de explotacion

9117500 €

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultade por engjenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambig

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

91.175,00 €

86.619,00 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deudz no comercial

Subtotal recursos

| TOTAL

91.175,00 €

86.619,00 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad,.

Objetivo Indicador

Cuantificacién

Previsto

Realizado

Fermitir a las personas
desempleadas acceder a
puestos a los que no
podrian acceder sin esta
formacion especifica

NOmero de personas beneficiarias
de la formacién a medida

50 personas
beneficiarias

239 personas
beneficiarias

VO
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ACTIVIDAD 16 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) ldentificacién.

Denominacion
de la actividad
Tipo de
actlividad
Identificacion de
la aclividad por | Intermediacién Labaoral
sectores

Lugar desarrolio
de la actividad

* Indicar si se trala de aclividad propia o mercantit
** Ver clasificacion en Anexo

APP VALENGIA ACTIVA

Propia

Ciudad de Valencia

Descripcién detallada de la actividad realizada.

La APP de la Agencia de Empleo facilitd a busqueda de emplec vy ofrecié formacién gratuita
para que los usuarios mejoraran su curriculum, ademas de prestar servicio a  1as empresas,
que pudieran ofrecer trabajos que cumplan con criterios vy certificados de calidad.

Esta disponible para dispositivos con los sistemas operativos Android e iOS. Ademas de facilitar
la inscripcion en ofertas de empleo, el servicio ofrece un catalogo de formacidn gratuita para
mejorar las competencias de las personas inscritas en Valéncia Activa, ademas de ofrecer {a
posibilidad de elaborar y disefiar el curriculum y descargarlo.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Niimero Ne horas / aiio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado
Personal con contrato de
Servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
o Ndamero
Tipo — core
Previsto Realizado
Personas fisicas Indeterminado| Indeterminado
Personas juridicas Indeterminado| Indeterminado
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

V° B® LA PRESID A DELEGADA
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

Importe
Previsto Realizado

Gastos / Inversiones

Gastos por ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b} Ayudas no monetarias
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos 13.857 53 €
Gastos de persanal
Qtros gastos de explotacion 8.000,00 € 108,80 €
Amortizacion del inmovilizado

Deteriora y resultado por enajenacidn de inmovilizado
Gasios financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio )

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 6.000,00 € 13.966,43 €
Inversiones (excepto Bienes Patrimenio Histérico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico
Cancelacién deuda no comercial
Subtotal recursos

TOTAL 6.000,00 € 13.966,43 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo : Cuantificacion
Indicador : ;
Previsto Realizado
Favorecer el acceso a | Personas inscritas en la Aumente de un | Aumenta 20%
ofertas de empleo a las | Agencia 5% respecto de
personas en busgueda los abjetivos

obtenidos en
2018
Proporcionar a las | Nimero de ofertas de emplec | Entre 350 y 450 | 411 ofertas
empresas  candidaturas | recibidas ofertas gesticnadas
gue se ajusien a sus gestionadas
perfiles

V® B® LA PRESIDENTA DELEGADA
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ACTIVIDAD 17 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) ldentificacion.

Denominacion

de la actividad REACTIVEM
Tipe de .
actividad Propia

Identificacion de
la actividad por | Emplec y Emprendimiento
sectores

Lugar desarrollo
de la actividad

* Indicar si se frata de actividad propia o mercantif
** Ver clasificacion en Anexo

Ciudad de Valencia

Descripcion detallada de la actividad realizada.

El objetivo de esle proyecto es la recuperacion de actividades empresariales viables y
generadoras de empleo que se extinguen por causas ajenas al funcionamiento de la propia
actividad.

Permite canvertir el cierre de una empresa en una oportunidad para personas emprendedoras.
Con esta accion, se pretendia poner en valor la transmision empresarial como via de
mantenimiento y crecimiento de la aclividad econdmica. Se buscaba que al final de una
actividad, un negocio o empresa familiar por jubilacién u otro motive se convirtiera en
oportunidad para una persona emprendedora que pensara en darle continuidad, ofreciendo
asesoramiento al empresariado que cede su empresa, elaborando diagnésticos de viabilidad,
confeccién del plan. A su vez, las personas emprendedoras reciblan asesoramiento y
orientacion sobre el plan de transmision.

B} Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Niumero “N° horas | afio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 3 12 4321 3.382
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tioo Nimero
P Previsto Realizado

Personas fisicas 25 80

Personas juridicas 25 48

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

3
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2019

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b} Ayudas no monetarias

c} Gastos por colaboraciones y drganos de gobierno

Variacién de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

1.815,00 €

Gastos de personal

130.942,62 €

11111760 €

Ofros gastos de explotacion

7.00050 €

12.851,33 €

Amortizacion del inmovilizado

157,57 €

Deterioro y resultade por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valar razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

138.033,12 €

125.941,50 €

Inversiones {excepto Bienes Patrimonio Histdrico)

71,93 €

Adquisiciones Bienes Patrimonic Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

71,93 €

TOTAL

138.033,12 €

126.013,43 €

E) Objetives e indicadores de la actividad.

Objetivo Indicador

Cuantificacién

Pravisto

Realizado

Favorecer la continuidad | Numero de empresas cedidas a
empresarial  apoyande  a | nuevos emprendedores
emprendedores y a personas
que buscan empieo

25 empresas

46 empresas
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ACTIVIDAD 18 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A} Identificacidn.

Dencminacion

de ia actividad | VT EMPRENDE
Tipo de _
actividad Propia

Igentificacion de
la actividad por | Empleo y Emprendimiento
sectores

Lugar desarrolio | o oo 0 4o \olencia

de la actividad

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantit
** Ver clasificacion en Anexo

Descripcion detallada de la actividad realizada.

VIT Emprende es la red de personas emprendedoras innovadores de Valéncia gestionada por la
Fundacion Valéncia Activa del Pacto para el Empleo en la ciudad de Valéncia. Sus miembros
tienen la posibilidad de intercambiar conocimiento, colaborar en actividades de |+D+i, transferir
tecnologia, establecer sinergias a través del trabajo en red y mantener contacto con entidades
destacadas en el ambito del emprendimiento valenciano. Los resuitados de ese trabajo conjunto
derivan en beneficio directo de la economia y de los ciudadanos fomentando el empleo v la
creacion de empresas.

Entre las acciones especificas que realiza se contemplan: Misiones empresariales, Participacion
en ferias y eventos del ecosistema Startup (4YFN MOBILE WORLD CONGRESS. South
Summit, etc.), Formacién especializada Factory START UP inicial y avanzado, Formacion
desarrolladores Coders valencia-developers, programa de mentores plblico, Premios VLC
Startups Awards, Stadups and investors connect, participacion en Palo Alte Market, Valencia
Startup Market, Valencia City Al, Summer School Big ML, Catedras UPV. UV-Adeit,

A su vez, desde VitEmprende se trabaja en VLC Tech City que es la plataforma que
permitira hacer de Vaténcia una ciudad generadara de oportunidades a través de la creacion
de un nuevo modelo econdmico inteligente que posicione la ciudad como un referente en la
creacion de conocimiento, talento y empleo de calidad, asi como en el desarrolle de |
tecnologia e innovacion VLG Tech City contribuyd a Generar grupos de trabaje con las
entidades que forman VLC Tech City donde desarrollar el potencial de nuestra ciudad en este
sector, desarrollar el papel de Valéncia como enclave tecnolégico, segln se recoge en la nueva
ley de “Gestién, modemizacidon y promocion de las areas industriales en la Comunidad
Valenciana”, elaborar un estudio, exhaustivo y detallade, del estado del sector gque nos
proporcione consciencia de nuestra realidad y que nos permita aplicar las herramientas
necesarias con las que poder evolucionar y desarrollarnos. apoyar la colaboracion intersectorial
y con otras organizaciones, nacionales e internacionales, para acelerar el crecimiento y
desarrollo del sector, la creacidbn o atraccidon de eventos internacionales tecnolégicos gue
posicionan nuestra ciudad y den a conocer nuestros proyectos, empresas e iniciativas.

B) Recursos humanos empleados en la actividad,

Tigo Namero N° higras [ afio
Previsto Realizado Previsto -——Realizado
Personal asalariado 2 2 3.534 AHH——3.313
Personal con contrato de i ,_._.-)\J
servicios, ) iy /
Personallfoluntdfio [ Siv—"
' %t

Ve B° LA PRESID

K DELEGADA

58




FVAPE

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

EJERCICIO 2019

Ti Namero
12 Previsto Realizado
Personas flsicas 3.000 4.008
Personas [uridicas 400 450
Proyectos sin cuaniificar beneficiarios

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

Gastos / Inversiones

Importe

Rrevisto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno

Variacion de existencias de preductos terminados y en curso de
fabricacién

Aprovisionamientos

262.453,91 €

Gastos de personat

118.039,21 €

97.123,72 €

Otros gastos de explotacion

201.171,55 €

60.074,09 €

Amortizacion del inmovilizado

Deteriore y resuitado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resuitado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

319.210,76 €

419.651,72 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

319.210,76 €

419.651,72 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo Indicador

Cuantificacion

Previsto

Realizado

Conectar, facilitar,
impulsar y posicionar el
ecosistema emprendedor
en Valencia

Numero de emprendedores,
empresas y Start Ups
participantes en la red

3.400
participantes

4.008
participantes

Dinamizar el ecosisterna Colabaraciones con entidades

5

11
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emprendedor de Valéncia | extranjeras. colaboraciones | colaboraciones
Numero de redes 2 2
internacionales en los gue se
inserta Valencia Activa ﬁ

Posicionar Valéncia como | Nimero de rankings/index o \

ecosistema emprendedor | similar de start ups donde \ 1

1 ) aparece Valéncia Q |
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FVAPE EJERCICIO 2019

ACTIVIDAD 18 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga a Fundacion)

A) ldentificacion.

Denominacion
de la actividad
Tipo de
actividad
Identificacion de
fa actividad por | Empleo, Formacion y Emprendimiento
sectores

Lugar desarrciic
de la actividad

* Indicar si se frata de actividad propfa o mercantil
** Ver clasificacion en Anexo

IMPLANTACION DE LA MARCA VALENCIA ACTIVA Y COMUNICACION

Propia

Ciudad de Valencia

Descripcién detallada de la actividad realizada.

La marca Valéncia Activa surgi® con el objetivo de coordinar las estructuras existentes en
el Ayuntamiento de Valencia en materia de desarrollo econdmico y empleo; La Fundacion del
Pacto por el Empleo de la Ciudad de Valencia y el Servicio de Empleo y Emprendimiento.

A traves de la misma se han posicionadoe las sinergias, ventajas y oportunidades gque ofrecia ia
cooperacion y la capacidad de complementarse de ambas estructuras en un proyecto comun,
aumentando su eficacia y eficiencia y prestando un servicio de mayor czlidad a la ciudadania y a
las empresas. En esta nueva etapa se pretendia consolidar la nueva marca y ias actuacionas
que se desarrollan en su ambito.

B} Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Namero N° horas / afio
Previsio Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado
Personal con contrato de
SENVICIoS
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tipo Numero
P Previsto Realizado

Personas fisicas

Personas juridicas

Proyectos sin cuantificar beneficiarios X X

TARIO' Ve B° LA PRESIDE% A DELEGADA
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2018

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monefarias

b) Ayudas no monetarias

¢} Gastos por colaboraciones y organos de gobierno

Variacion de existencias de preductos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

3119184 €

Gastos de personal

| Otros gastos de explotacion

16.670,890 € 298177 €

Amortizacion del inmavilizado

623,18 €

Deterioro y resuitado por enajenacién de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

16.670,90 € 34.786,79 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacién deuda no comercial

Subftotal recursos

TOTAL

16.670,90 € 34.796,79°€

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

marca Valéncia Activa consolidacion de la marca

Objetivo . Cuantificacion
Indicador . -

Pravisto Realizado

Consolidacion  de  la | Informes sobre el grado de | 4 informes 4 informes

81
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EJERCICIO 2019

ACTIVIDAD 20 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) ldentificacién.

Denominacion
de la actividad

PLACES PER L’'OCUPACIO

Tipo de
actividad

Propia

Identificacién de
la actividad por
sectores

Empleo, Formacion y Emprendimients

Lugar desarroflo
de la actividad

Ciudad de Valencia

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil
** Ver clasificacion en Anexo

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Durante 2019 se continud con el proyecto “Places per 'Ocupacid’, aproximando los servicios en
materia de empleo, emprendimiente y formacion a través de “ferias” de empleo que se realizaron
a lo largo del afto en diferentes espacios publicos de fa ciudad, preferentemente en aquellos
con indices aitos de desempleo. Los principales objetivos de "Places per 'Ocupacic” fueron:
- Dar a conocer toda |z oferta en materia de Empleo, Emprendimiento y Formacion de
Valéncia Activa.
- Fomentar la participacion y colaberacion con los agentes econémicos y sociales
mas representativos de la ciudad y miembros del Pacto para el Empleo de la Ciudad
de Valéncia (UGT, CEV y CC.00), asi como con los actores sociales de cada barrio
donde se participe.
- Poner en contacto a las personas desempleadas gue buscan empleo can
potenciales empleadores.

B) Recursos humanos empleados en la actividad,

Tipo Nimero N° horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tibo Niimero
i Previsto Realizado

Personas fisicas

FPersonas juridicas

Proyectos sin cuantificar beneficiarios X X

V° B° LA PRESIDENTR\DELEGADA
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D) Recursos econdémicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2018

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto Realizadao

(Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas moneiarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en cursc de

fabricacion

Aprovisionamienios

5903,70 €

(Gastos de personal

Otros gastos de explotacion

15.000,00 € 220,40 €

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

15.000,00 € 6.124,10 €

Inversiones (excepto Bienes Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda ne comercial

Subtotal recursos

TOTAL

15.000,00 € | 6.124,10 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo Indicador

Cuantificacion

Previsto Realizado

Informar y acercar a las Numero de eventos realizados
personas beneficiarias y
usuarias los servicios de
Valéencia Activa

7 2

63
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ACTIVIDAD 21 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacian)

A} Identificacidn,

Denominacion
de la actividad JORNADAS Y ENCUENTROS OCDE, REDEL

Tipo de
actividad
Identificacion de
la actividad por | Empleo
sectores
gggi:ra%?iiiac;;céllo Ciudad de Valencia )
*Indicar si se trata de actividad propia o mercantil

** Ver clasificacion en Anexo

Propia

Descripcion detallada de la actividad realizada.

La Fundacion Valéncia Activa facilita la implementacion de buenas praciicas en materia de
emplec y desarrollo econdmico local en ia ciudad de Valéncia, participando en las acciones
organizadas por la OCDE, REDEL, el Foro de ciudades por el Empleo y otros organismos, asi
como organizando jornadas y encuentros que permiten conectar estas buenas practicas con los
agentes econdmicos y sociales y la poblacion local.

B) Recursos humanos empleados en la actividad,

[ Numero N° horas {afio

Tipo
Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado

Personal con contrato de
SEMVICIos

Personal voluntario

C) Beneficiarios 0 usuarios de la actividad.

Niimero
Prevista Realizado

"Tipo

Perscnas fisicas
Personas juridicas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios X X

ARIO" V® B® LA PRESIDENITA DELEGADA
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2019

Gastos | Inversiones

Importe

Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b} Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y drganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacién

Aprovisionamienios

23625 €

Gastos de personal

Otros gastos de explotacion

14.181,00 € 946,44 €

Amortizacion del inmovilizado

9474 €

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

14:181,00 € 1.277,43 €

Inversiones {excepto Bienes Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes Patrimonia Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

14.181,00 € 1.277,43 €

E} Objetivos ¢ indicadores de la actividad.

QObjetivo - Cuantificacién
Indicador - -
Previsto Realizado
Facilitar la implementacidn de | Numero de acciones 6 acciones 8 acciones

buenas practicas internacionales | organizadas 0 en las que
en materia de empleo y desarrclle | se participa

economico local en ia ciudad de
Valéncia

&5
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ACTIVIDAD 22 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga ta Fundacion)

A) Identificacion.

Denominacion
de la actividad
Tipo de
actividad
Identificacion de
la actividad por | Empleo
sectores

Lugar desarrolie
de la actividad

* Indicar si se frata de actividad propia o mercantif
** Ver clasificacién en Anexo

CAMPANAS DE EMPLEO

Propia

Ciudad de Valencia

Descripcién detallada de la actividad realizada.

Esta actividad ha acercado la padicipacién en politicas activas de empleo a los diferentes
colectivos de ia ciudad, entendiendo que cada perfil de desempleado/a, empresa y ©
emprendedor tiene sus necesidades y demandas. Para ello se realizaron campafias especificas
en redes sociales y medios de comunicacion que pretenden mejorar la eficacia y el alcance de
las acciones que se llevan a cabo en Valéncia Activa.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

5o Nimero N° horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado
Personal con contrato de
SENVICios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
i Nuamero
Tipo - -
BE Previsto Realizado
Personas fisicas
Personas juridicas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios X X

V® B? LA PRESIDENTA DELEGADA
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2018

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y ctros

a) Ayudas monetarias

b} Ayudas no monetarias

¢) Gastos per colaboraciones y organos de gobierna

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de

fabricacién

Aprovisionamientos

4.93317 €

Gastos de personal

Qtros gastos de explotacion

28.362,00 €

43.851,11 €

Amostizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enzgjenaciones de instrumentos

financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

28.362,00 €

48.784,28 €

Inversiones {excepto Bienes Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonig Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL

1 28.362,00 €

48.784,28 €

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo : Cuantificacion
indicador - -
Previsto Realizado
Faciltar la paricipacion de los | Numero de campaiias 4 campaias | 3 campafas
potenciales usuarios y usuarias de la | arganizadas
Fundacién y Valéncia Activa (personas
desempleadas en busqueda de
empleo, emprendedores/as y
empresas
r
\
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FVAPE EJERCICIO 2019

IIl. Recursos econdmicos totales obtenidos por la entidad.

A. Ingresos obtenidos por la entidad

INGRESOS Previsto Realizado |
Rentas y otres ingresos derivados del patrimonio Il

Ventas y Prestacion de servicios de las actividades propias

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles

Subvencianes del sector publico 2.686.731,45€ 2.707.581,45
Aportaciones privadas 10.000,00 € 9.000.00 €
Oftros tipos de ingresos 500,00 € 4.360,44 €
TOTAL RECURSOS OBTENIDOS _ | 2.697.23145€ | 2.720.941,89 €

B. Otros recursgs econdmices obtenidos por la entidad

OTROS RECURSOS Previsto Realizado

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS

V. Convenios de colaboracion con otras entidades

No produce
Gastos corriente de

Descripcion Ingresos AR iy
P 9 bienes y servicios

Convenio 1. Con la entidad (X), suscrito para

Convenio 2. Con la entidad (Y), suscrito para

V. Desviaciones entre plan de actuacidn y datos realizados

No se ha realizado el siguiente proyecto refiejado en el Plan de Actuacion del Ejercicio 2019
Acciones de Intermediacién Laboral, Acuerdos especlficos para |la confraiacion de colectivos de dificil
insercion ni se ha puesto en marcha el Centro de Emprendimiento de Hermanos Maristas.

12.2. Aplicacion de elementos patrimoniales a fines propios.

a) Los bienes y derechos que forman parte de la dotacién y las restricciones a las que se
encuentran sometidos, en su ¢aso, se detallan a continuacion:

Los bienes y derechos vinculados de forma permanante a los fines fundacionales mediante
declaracidn expresa, y las restricciones a las que se encuentran sometidos, se detallan a
continuacion:

74 V® B® LA PRESIDENJA DELEGADA
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FVAPE

EJERCICIO 2019

RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO A CUMPLIMIENTO DE FINES

RECURS0S

IMPORTE

{sin amartizacion ni correcciones por deterioro)

1. Gastos de las actividades desarrolladas en cumplimiento de fines

2.669.513,71 €

cumplimiento de fines

2. Inversignes realizadas en actividades desarrolladas en

17.936,34 €

TOTAL RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO (1) +(2)

2.687.450,05 ¢C

12.3. Gastos de administracion

DETALLE DE GASTOS DE ADMINISTRACION
CRITERIO DE
N° DE | PARTIDA DE LA CUENTA | DETALLE DEL IMPUTACION A LA
CUENTA DE RESULTADOS GASTO it S USIE
ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION..........
GASTOS DE ADMINISTRACION
Limites alternativos (Art. 33
| _ Reglamento R.D. 1337 /2005)
Gastos
5% de 20% de la base : Gastos Supera (+)
los de calculo del | ‘Geagtonados | Fesarciblesa |, S0P SRSTOT\ | No supera () el
s fondos Art. 27 poEia los patronos DEVENGADOS EN limite maximo
Ejerciclo | oropios | Ley 5072004y | administracién EL EJERCICIO
Art. 32.1 del patrimonio : 3
Reglamento 5 G-ttty [ oAged
R.D. 1337/05 (3)
(2)
(1)
n

13. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

1. Personal de alta direccion y patronos:

Otras
Identificacion Cargo Sueldo Dietas | remuneraciones TOTAL
Francisco Javier Gerente 71.500,37 71.500,37
Gonzalez
Cardona
M? Mar Marin Subdirectora 5503270 55.032,70
Capilia
Javier Mateo Subdirector 55.100.08 55.100,08
Garcia

Durante el gjercicio 2019 los miembros del Patronato de la Fundacién
remuneraciongs, ni tienen concedidos anticipos ¢ créditos y no se han as

EL SECRETARIO 0

¢ han percibido
ilo obligaciones
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FVAPE EJERCICIO 2019

por cuenta de ellos a titulo de garantia. Asimismo, la Fundacidn no liene coniraidas
obligaciones en materia de pensiones y de seguros de vida con respecto a antiguos ¢ actuales
asociados. Francisco Javier Gonzalez Cardona tomé posesion como Gerente de la Fundacion
y Secretario del Patronato segun lo acordado en la Junta Extraordinaria de Patronato del
pasado 13 de octubre del ejercicio 2015. Por otro lade, en el Patronato celebrado el pasado 9
de noviembre de 2016 se aprobo la contratacion de M* Mar Marin Capilla como Subdirectora
de la Fundacion. En el Patronato del 11 de enero de 2018 se aprobé la contratacian de Javier
Mateo Garcié como Subdirector de Emprendimiento de la Fundacion.

Las partes vinculadas son:

Por una parte, el Centro Especial de Empleo, FET DE VIDRE, S.L., cuyo objeto social
es “la fabricacion, distribucion y venta de productos elaberados en vidrio, ceramica, madera y
aquellos otros materiales susceptibles de ser trabajados de manera artesanal, desarrollando
su actividad como centro especial de empleo e insercion®. El volumen de operaciones con la
Fundacion durante el ejercicio 2018 ascendid a 5.678,53 €, siendo el salde 0,00 € a fecha de
cierre del ejercicio. La Fundacidn ha realzade una aportacion dineraria a Fet de Vidre de
9.000,00 euros. Existe un importe anticipado al proveador por 14.496,72 € a cuenta de futurcs
pedidos a realizar por la Fundacidn en el gjergicio 2020.

Por otra parte, el Centro Especial de Emplec, FENT DE TOT, S.L., cuyo objeto social es
“la prestacién de servicios de limpieza, cuidado y mantenimiento de jardines; la prestacion de
servicios de caonserjeria y porteria; la prestacién de servicios de publicidad, tele-marketing,
“mailing” buzeneo, ensobrado, distribucion de publicidad en general, mensajeria y organizacion
de eventos, congresos y jornadas; tratamiento de manipulados, la prestacidén de servicios de
animacién socio-cultural y la prestacidn de servicios de asesoramiento y asistencia fecnica,
contable y fiscal @ Fundaciones sin animo de lucro, asl como & los Centros Especiales de
Empleo dependientes del Ayuntamiento de Valencia”. El volumen de operaciones con la
Fundacién en 2019 alcanza la cifra de 21.92573 €, siendo el saldo 0,00 € a fecha de cierre del
gjercicio.

14. OTRA INFORMACION

14.1.- CAMBIOS EN LA COMPOSICION DEL PATRONATO
Seguln lo establecido en el articulo 10 de los Estatutos de la Fundacion Valéncia Activa del
Pacto para el Empteo de la Civdad de Valencia — C.V, aprobados por el Patronato de la
Fundacion en fecha 22 de junio de 2018, integra et Patronato de la Fundacion el/la Concejal
Delegado de Emplec del Excmo. Ayuntamientoe de Valencia. El 17 de julioc de 2019 por
Resclucién de Alcaldia num. 128, toma posesién como Concejala de Empleo, del Excmo.
Ayuntamiento de Valencia, la llma. Sra. Pilar Bernabé Garcia, en sustitucion de llma. Sra.
Sandra Goémez Lopez, pasando asi a ser la actual Vicepresidenta de la Fundacién, y por
Resclucién 147 también de Alcaldia, es nombrada Presidenta delegada, aceptando el cargo
ante Notario el 1 de agosto de 2018. El Ayuntamientoc de Valéncia también como Patrono a
Carlos Galiana Llorens, quien acepta su cargo ante Notario el 22 de julic de 2019.

\

Durante el ejercicio 2018 FRANCISCO JAVIER GONZALEZ CARDO
Gerente de la Fundacion y Secretario del Patronato.

VP B LAY DENTA DELEGADA
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FVAPE EJERCICIO 2018

Respecto a las entidades integrantes del Patronato, COMISIONES OBRERAS DEL PAIS
VALENCIANO (CCOO PV), ha continuado con Ana Maria Garcia Alcolea como representante.
UNION GENERAL DE TRABAJADORES DEL PAiS VALENCIANO (UGT PV), tiene de
representante a Pilar Mora Martinez que tiene el cargo de Secretario de Empleo y Formacion de
la UGT. La CONFEDERACION EMPRESARIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA (CEV) esta
representada por Arturo Cerverd Duato, Director de Relaciones Laborales de la CEV y Miguel
Angel Javaloyes del Rio, actual Secretario General de la CEV.

14.2.- El numero medio de personas empleadas en el 2019 asciende a 47,19 personas
distribuidas sequn categoria profesional:

Total
Ejercicio | Ejercicio
2012 2018
Consejeros {1)
Altos directivos (no consejeros) 3,00 2,90
Resto de personal direccién de las
empresas
Técnicos y profesionales cientificos e 31,05
intelectuales y de apoyo
Empleados de tipo administrativo 13,14 10,72
Comerciales, vendedores y similares
Reste de personal cualificado 30,26
Trabajadores no cualificados
Total personal medio del ejercicio 47,19 43,88

(1) Se deben incluir todos los miembros del Organo de Administracién

14.3.- Incluidas en el cuadro anterior, el desglose de las personas empleadas en el curse del
gjercicio con discapacidad mavor ¢ igual dei 33% por categorias, es el siguiente:

Total
Ejercicio | Ejercicio

2019 2018
Consejeros {1) -
Altos directivos {no consejeros)
Reste de personal direccion de las
empresas
Técnicos v profesionales cientificos e 1,00 1,00
intelectuaies y de apoyo
Empleados de tipo administrativo 5,32 1,00
Comerciales, vendedores y similares
Resto de personal cualificado
Trabajadores no cualificados "~ i
Total personal medio del ejercicio 6,32 2,00

- V° B® LA PRESI TA DELEGADA




FVAPE

(1) Se deben incluir todos los miembros del Organo de Administracion

EJERCICIO 2019

La distribucién por sexos al término del gjercicio del personal de la entidad, desglosado en un

numero suficiente de categorias y niveles es el siguiente:

Distrlbucion del personal de la saciedad al término del elercicio, por categorias y sexo

Hambres Mujeres Total

E;erc. 2005 Elerc. 2018 Ejerc. 2019 Ejerc. 2018 Elerc. 2019 Ejerc. 2018
Consejeros (1)
Altos directivos (no consejeros) 2 2 1 1 3 3
Resto de personal de direccidn de las empresas
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales y
de apoyo 7 8 35 34 42 42
Empleados de tipo adeinistrativo 5 3 22 11 27 14
Comerciales, vendedores y similares
Resto de personal cuzlificade
Trabajadcres no cualificados
Total personal al término del ejercicio 14 13 58 45 72 59

1) 5e deben Inciuir todos los mugmbros del Crgano o ASminiSiracion

Los importes recibidos por los miembros del personal de alta direccion y del drgana de

gobierne de la Fundacidn son los siguientes:

Importes recibidos por los miembros del personal de alta direccion y del drgano de
goblterng

tjercicio 2019

Ejercicio 2018

1. Sueldos, dietas y otras remuneraciones

2. Obligaciones contraidas en materia de pensiones, de las cuales:

a) Obligaciones con miembros antiguos del érgano de administracion
b) Obligaciones con miembros actuales del érganc de administracion
3, Primas de seguro de vida, de las cuales:

a} Primas pagadas a miembros antiguos del organo de administracién
b) Primas pagadas a miembros actuales del 6rgano de administracion
4, Indemnizaciones por cese

5. Pagos basados en instrumentos de patrimonio

6. Anticipos v créditos concedidos, de los cuales:

a) Importes devueltos

b) Obligaciones asumidas por cuenta de ellos a titulo de garantia

c) Tipos de interés

181.633,15

172.052,86

14.4.- Hechos posteriores.

No se ha producido hechos posteriores al cierre que hayan supuestio de acuerdo con su
naturaleza, ia inclusidn de un ajuste en las cifras contenidas en las presentes cuentas anuales.

a3
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15. Informacidn sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicién
adicional tercera. “Deber de informaciéon™ de la Ley 15/2010, de 5 de julio.

La informacién en relacion con los aplazamientes de pago a proveedores en operaciones
comerciales es {a siguiente:

Pagos realizados y Pagos realizados y
pendientes de pago en la
fecha de cierre del

pendientes de pago en la

fecha de cierre del balance balance
2019 2018
Importe % * Importe %
= Dentro del plazo maximo legal 950,136,656 100 1.058.046,79| 100
Resto
Total pagos del ejercicio 950.136,66 100 1.058.046,79] 100

Aplazamientos que a la fecha de cierre

sobrepasan el plazo de maximo legal

" Aarcenizje sobee ef total

'* [ paze maxdmo lagal ce pago serd, en cada caso el que torresposioa en funcidn de b naturaleza del bien & servico recibido por la empresa de

acuerdo con 'c dispuesla enla Ley 372004, de 23 de dicie b2, por la que se estadlecen medidas de lucha cont

16. INVENTARIO

V? B® LA PRESIDENTA DELEGADA
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BALANCE ABREVIADC AL CIERRE DEL EJERCICIO 2019

N°CUENTAS T
ACTIVO B
A) ACTIVO NO CORRIENTE | 338.101,71] 369.410,77
20,280}, {2630),(290} I. Inmovilizade intangitle 239672 11.752,73
240,244,242 243,244,249.(299) II. Bienes del Patrimonio Histérico ‘
21,281).(2831),(291),23 lll. Inmavilizado material : 196.09999, 213.053.04
22,(282) (2832} (252} V. laversiones [nmoblliarias ‘
25032504, 2513.2514,2523,2524,(2583), V. Inversionaes en entidades del grupo y asociadas a largo plazo |
(2594).(203),(2043),[2044). (2053 {2554} |
2505,2515 2525.(2505), 260,261, 262, 263,264 265, ‘“Wi. inversiones financieras a largo plazo | 139.505.0‘0| 139.605 00
267 268.(269),27 (2945),(2055),(2571,(298) |
14 VIl Activas porimpueste diferido |
B) ACTIVO CORRIENTE 1.689.793,951 2.788.106,98
30,M,32,33,34,35,36, 397,407 I. Existenclas | 14.48372! 408 00
£47 AAB (4950 Il. Usuarios y otros deudores de |a actividad propia |
430,431 432,432, 434,435 435.(437).(450) lll. Deudores comerciales y olras cuentas a cobrar 707.077,81/1.083.685.63
{462),440,441 448 440 46D 464 470,471,
472,558,544
I¥. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo
5303,5304,5393,5314 53235324 5332 5234,
5343 5344 5353 5354, (5293) {5304}, 5623, |
5524 (593),(5643),05944),¢5053),{5954)
5305,5315.5325,5335.5345,5355,(5395),540, V. Inversiones financieras a corto plazo 19.867.34 20.101,34
541,542 543,545 546,547 548 (549) 551,
3525,5500,5503,585 568,{5045) (5955), |
(597).(588) |
480,567 V1. Pericdificaciones a corto plazo | 725287, 7.169.34
57 I¥il. Efective y otros actives liguidos equlvalentes | 941.102,21| 1.670.732 67
|TOTAL- ACTIVO [A+B) | |2.027.895,63 3A57.517,75
N° CUENTAS s e L
PATRIMONIO NETO Y PASIVO S 2
A) PATRIMONIO NETO | 1.819.735,83| 2.550.669,81.
A-1) Fondas progios | 1.420.001,24 | 2.068 233,77
1. Datacion fundacional | 30.000,00 30.000,00
100 1. Dowcion fundacional 30.000,00 30.000,00
{103) | 2. {Detacion fundacional no exigida)
114,113,114, 115 | Il Reservas 14717934 155.548,40
120.(121) lll. Excedentes de gjercicios aniericres 1.241.270,06, 1.880.187,29
128 Iv. Excadente del ¢lerciclo 1.851,84 2.488.08
133,340,137 |A-2) Ajustes por cambio de valor
130,131,132 Ialﬂk~3) Subvenciones, donaciones y legades recibidos 30973459  482.438,04
'—_ B) PASIVO NO CORRIENTE
14 I. Provisiones a largo plaze
Il. Deudas a largo plazo
1605,170 1. Deudas con entidades de cré&dito
16825,174 2. Acresdores por amendamiento financiero
1618 1835 171 172 173175176177 176, 3 Otras deudas a largo plazo
180,185,989 |
16031804, 1813,1014,1623, 1624, 1633, 1634 iIII. Deudas con entidades del grupe y ascciadas a largao plazo
474 iIv. Pasives porimpuesto diferido
151 V. Periodificaciones a largo plazo |
|
C) PASIVO CORRIENTE | 208.159.83| ©606.847,84
488,529 I. Provisiones a corto plazo [
Il. Deudas a corto plazo ‘ 231,41 -323,20
5108,520,527 1. Deudas con entidades de crédite 231.41 -1.763,10
5125524 2. Acreedares por arrendamiento financiero |
£00.505.506.500,5115,5135,5145,521 522, 3. Otras deudas 2 corte plazo | aooi 1.439,90
E£23 525,528 551 5525 5530,5532 555, 5565, | |
5568,3505,5508,550 561, 580 |
5100 5104, 5113,5114,5123,5124,5133,5134,5143, | lll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo | [
5144, 5523,5524,5563 6564
&12 IV. Beneficiarios-Acreedores 66.344 61 ‘ 441.507 61
V. Acreadores comerclales y otras cuentas a pagar 141.583,61| 16566353
400,401 403,404,405,{406) 1. Proveedares 5190236 67.571.14
410,411,419.438,465 466,475 476, 477 2 Olros acreedores . 89.681%5” 98.092.39
4B5,568 ¥, Perlodlficaciones a corto plazo — | _
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C} | 2.027.89 157.517,75

EL SECRETA,F;[O

Ve B® LA PRES




CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

[Debe) Haber
N° CUENTAS Hota 2619 2018
. A) Excedente del ejercicio : :
1. Ingresos de la actividad propia 2.694.958,00| 2.640.271,96|
720 2} Cuolas de asociados y afillados
721 b Aportaciones de usuarios
722723 ¢) Ingresgs de promocionas, patrocinadores y colaboraciones .
740,747 748 d} Subvenclongs, donacicnas y legados impulados al excedente del ejercizie 2.604.958,00| 2640 271,86
728 &) Reimegrg de ayudas y asignaciones ‘
| 2. Gastos por ayudas y otros -39.15%,24, -26.810,00
{550) | a) Ayudas monetarias -19.000,00| -18 000,00
(551) | b) Ayudas no monetarias '
{653),(654) ¢) Gastos por colaboracicnes y del Hrgang de gobierno ‘
{858) o) Reimegre de subvencicnes, donaciones y fegades -20.151,24 -7.810,00
(G930, 717, 7930 13, Varacian de exlstencias de producios terminados ¥ en curso de
tabrizacldn
73 \4. Trahajos reafizados por la entidad para su activo
{600).{601),{602),6060,6061,6062 6080, |5 Aprovislonamlenios -469.079,77] -433.076,03
6081,6082,6090,6091,6082,810°.6117812", |
{607),(6921),{6932),(6933),7931,7932.7933 |
75 iﬁ. Qtros ingresos de la actfvidad 3.687,59 510,03
(640),{841),(642),(843),(644),(648), 7950 |T. Gastos de persona) -1.791.380,64 -1.721.826,64
(62},(831).(534).636.539.(655).{694).[695), '8 Otros gaslos de la actividad -369.345,46  432.445,27
794, 7954 (656) (559)
[B8) 9. Amortizacisn del inmevilizado —10. 876 34 -36.8688.45
745,746 10. Subvenciones, donaciones y egados de capltal traspasados al excedente 12.623,45 12.623,45
del ejerclelo. |
7951,7952 7955, 7956 11. Exceso de provisiones |
{(690},1691},{692),770,771,772,720,791,782, 12. Deteriaro y resultado por enajenaclones del Inmovllizado |
B70),{B671),1672)
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD [1+2+34445+G+7+3+9+10411+12}) 1.435,59 2.358,05
760,761 762 767 769 43. Ingresos flnancieros 119,25 168,89
(660).(561).(862) (564) (565) {569) 14. Gastos financieros | [ -33.86]
[663),763 45, vartaclodn de valor razonable en Instrumentos financieros
[E68), 763 16. Diferencias de camblo | |
{665).(667),(672).(575).(696).(597).(698}, ,17. Deterloro y resuitzdo por enajenaciones de instumentos financleres
(699).766,773.775,796,797,788.789 |
A2} EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS [13+14+15416417) ! : 116,25 130,03
2.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) [ | 1,551 84 2.488,08
(B30017.63017.1633) 838 1B. Impuastos sobre benclicios | |
|A.4} Varlacién de patrimonle neto reconoclkia en ¢l excedents del elerclcio {A.3+18) | i 1.551,84 2.488,08
1B} Ingresos y gastos Imputados directamente al patimenio neta | ] i
940,8420 1. Subvenclones recibldas |
941.8421 |2, Donaciones y legades reclbldos
{800Y.(89),900,981,9982,(810).910,185),95 3. Oros ingresos y gastos | |
(8300)°.8301°,(833).834,835.838 |4, Efecto impositivo | |
:B.1) Variaclén de patrimonic neto por Ingresos y gastos reconocldos dirgclamente en | ‘
lel patrimonio neto [1+2+3+4) |
C) Reclasificacitnés al excedente del ejerciclo | | |
{B840).(8420) 1. Subvenciones recibidas | |
(841),(8421) 2. Donaclones y legados recibldos |
{B02),902,893,994,(812),912 3, Otros Ingresos ¥ gastos |
§301°.(836}.[837) 4. Efecto impositiva |
.1} Variactén de patrimonlo new por reclasHicaclones ai excedente del ejercicic |
f[i+2+3+4) .
‘D) Variacignes de patrimonio neto por ngresos y gastes impuladoes directamente al
patrimonio neto {B.1+GC.1)
{E) Ajustes por camblos de criterio
|F) Ajustes por errores :
|G) Variaclones en la dotacién fundacional. :
H} Otras variaciones f |
1} RESULTADC TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICID | |
(B A DAESFIGH) | 15514 2438,08!
* Bu s1gno puede ser posfiiva 0 nagalivo
EL SECRETARIO W B° LA PRESI TA DELEGADA




. fundaciéooo
enclactiva

del Pacte per I'Ocupacio de fa ciutat de Vaiéncia

Va

CERTIFICAT D'ACORD

Fco. Javier Gonzdlez Cardona, en qualitat de Gerent de la Fundacid Valéncia Activa

del Pacte per I'Ocupacid de la ciutat de Valéncia i Secretari del seu Patronat,

CERTIFICA:

Que el dia 2 de mar¢ de 2020, se celebra Junta Ordindria del Patronai de la Fundacio,

i amb el vot favorable dels patfrons assistents s'adopta entre uns altres el seglent

acord:

2° - S'aproven la Memdoria d'Activitats 2019 i els Comptes Anuals de 'exercici 2019 de la

Fundacid.

D'acord amb el gue es disposa a l'art, 14.3 del Decret 68/2011, de 27 de maig, pel qual
saprova el Reglament de Fundacions de la CV., es fa constar que aquesta

certificacio s'emet amb anterioritat a l'aprovacié de 'Acta d'aquesta sessid.

| per deixar-ne constancia. signe la present a Valéncia, a dos de marg de dos mil vint.

bé Garcia nzdlez Cardona

Presidenta delegada Secretari del Patronat

FUNDACIO VALENCIA ACTIVA DEL PACTE PER L'OCUPACIO DE LA CIUTAT DE VALENCIA
C/ ANTIGA SENDA DE SENENT, 8 - 46023 VALENCIA - TELF. 96 208 7112 www.fcvpees fundaocupacio@valencia.es




_ fundacio QOO
valencilactiva

del Pacte per I'Ocupacio de la ciutat de Valéncia

REGISTRE D'ASSISTENCIA
PATRONAT DE LA FUNDACIO VALENCIA ACTIVA DEL PACTE PER LOCUPACIO DE LA
CIUTAT DE VALENCIA

Que amb data 2 de Marg de 2020, degudament convocat a aquest efecte, es celebra
Junta Ordingrria del Patronat, ala gual assisteixen els patrons seglents, reunint el qudrum

d'assisiéncia previst en els Estatuts de la Fundacio:

CHS RO —

Sr. Carlos Golio7o Llorens

Sr. Arturo Cerverd Duato Sr. Miguel Angel Jgvaloyes de! Rio

Sra. Ana Maria Garcia Alcolea Sra. Pilar Mora Martinez



