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I. ACCIONES RELEVANTES



DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER, 8 DE MARZO “LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE LAS MUJERES”

Nº Concejalías y Servicios Participantes  9 

Nº Acciones realizadas: 23     Destacar:

� Manifiesto Día Internacional de la Mujer: EVAP

� Exposiciones: “Carteles 8 marzo” “Homenaje 
a Aura Valero y Mujeres en el Arte”, “Miradas 
de Mujeres”, “Oro sobre la Piel” ,”Dones 
Mirant”

� Talleres y cursos: Habilidades sociales y 
autoestima, La salud y el bienestar de las 
mujeres, Autoprotección y defensa v.v.g

� Encuentro de Teatro con Asoc. Mujeres

� Recital de guitarra “Sonidos de Mujer”

� Centros de interés en Bibliotecas Municipales

� 9 Talleres Concejalía de Juventud

ACTIVIDADES



MANIFIESTO “DÍA INTERNACIONAL DE LA 
MUJER”

•Organizado por la EVAP 
Asociación de Empresarias y 
Profesionales de Valencia

•Con presencia de 
representantes de la vida 
empresarial, cultural, política 
y social valenciana

•Exposición de un mural de 
fotografías de mujeres con la 
participación ciudadana



I CARRERA 8 MARZO 
“ DÍA DE LA MUJER DEPORTISTA ”

-En colaboración con Asociación 
Nosotras Deportistas

-Recorrido de 5 km.

-Inscripciones: 1.500 mujeres

-Primer premio: RAQUEL LANDIN

-Segundo premio: NEREA GARCÍA



XIII CERTAMEN NARRATIVA BREVE: 
“ LA SALUD Y BIENESTAR DE LAS MUJERES ”

-Presentación de relatos: 278

-Participación nacional e internacional: Alemania, Francia, EE.UU, 
Cuba, Argentina, Colombia, México

-Tres premios de 1.500€, 750€, 500€

-Publicación de 12 relatos finalistas seleccionados

ELVIRA IBÁÑEZ
NO SÓC CAP ACTRIU DE 

HOLLYWOODREIS LLIBERÓS MONFORT3º

TUSITALA
LA VIDA, UN BUEN TANGO, 

NO MÁSROCÍO DÍAZ GÓMEZ2º

MARAEL CUECELECHES
Mª CARMEN SALGADO 

ROMERA
1º

•PSEUDÓNIMO•TÍTULO DEL RELATO•APELLIDOS Y NO0MBRES•PREMIO



XIII CERTAMEN NARRATIVA BREVE
“LA SALUD Y BIENESTAR DE LAS MUJERES”

ENTREGA DE PREMIOS



X CARRERA DE LA DONA

Premios de Concejalía de Bienestar Social

Premio a la asociación con mayor número de participantes DONES D’ONDA (AECC-ONDA) (243 
participantes)

Premio a la asociación de mujeres con mejores tiempos Dones IBI-CASTALLA (75 participantes)

4.000Difusión CMIO, Web.: Folletos, Camisetas, libretillas

300€Cuantía de cada premio

2

11.000Nº de Inscripciones

2014



DÍA INTERNACIONAL PARA COMBATIR LA VIOLENCIA 
CONTRA LAS MUJERES, 25 DE NOVIEMBRE

Entrega Premio II Concurso de Carteles 8 de marzo

Reconocimiento trabajo con Víctimas Violencia de 
Género: Paqui Méndez y CAVAS

17

Jornada “La detección de la violencia de género en 
atención primaria y derivación a Serv. Especializad os”

Firma 14 noviembre del Protocolo de Actuación en 
situaciones de violencia contra las mujeres 

Sesión de cortos con institutos “Conocer para preve nir 
la violencia de género”

Presentación libro 016 “Relatos que se deben contar ”

Lectura del Bando de Alcaldía el 24 de noviembre po r 
Ana Carrascosa (judoka olímpica)

Nº Acciones realizadas

ACTIVIDADES



DÍA INTERNACIONAL PARA COMBATIR LA VIOLENCIA 
CONTRA LAS MUJERES, 25 DE NOVIEMBRE

Seminario Proyecto WomPower de la Policía 
Local.

Guía de lectura sobre violencia de género

Puntos de interés sobre violencia de género en la 
Red de Bibliotecas Municipales

Exposición Palau Música “Carteles de visite”

2 Talleres violencia de género a través de Internet  
y redes sociales

Curso de autoprotección y defensa personal para 
mujeres v.v.g

150 canciones para la prevención de la violencia 
de género en el marco educativo

2 Talleres sobre micromachismos y detección de 
estereotipos sexuales

10Nº Concejalías o Servicios 
participantes



� Centro de Asistencia a Víctimas de 
Agresiones Sexuales (CAVAS) 
equipo de psicóloga, trabajadora 
social y abogadas

RECONOCIMIENTO AL TRABAJO CON 
MUJERES VÍCTIMAS VIOLENCIA DE GÉNERO

�Paqui Méndez, Directora y 
autora de Cortos por la 
Igualdad, periodista, guionista



II CONCURSO DE CARTELES 8 DE MARZO
Medida de sensibilización de los actos del Día 

Internacional de la Mujer para el 2015 

Premio de :1.000€

Carteles presentados: 43

Ganadora: Neus Pla Toldrà

Entrega del premio : el 24 de 
noviembre 2014 en el 
Hemiciclo Ayuntamiento



SESIÓN DE CORTOS
“CONOCER PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE 

GÉNERO”

•Dirigido a jóvenes de ESO, 
Bachillerato, C.F y PCPI

•Participantes 511 jóvenes de 11 
centros educativos

•Proyección 4 cortos de 
sensibilización de violencia género

•Proyección en ABC Park el 24 de 
noviembre, en horario matinal

•Elaboración y distribución de una 
Guía de reflexión de los cortos para 
el profesorado y alumnado



PROGRAMAS DE ATENCIÓN A PERSONAS QUE 
EJERCEN LA PROSTITUCIÓN 

39Nº MUJERES INSERTADAS EN 2014

NÚMERO DE MUJERES ATENDIDAS TOTALES

Nº MUJERES CONTACTADAS EN LA CALLE 179

Nº DE CONTACTOS ESTABLECIDOS EN LA CALLE 1.490

Nº MUJERES ATENDIDAS EN LA SEDE 212

Nº ATENCIONES REALIZADAS EN LA SEDE 1.401

Nº MUJERES NUEVAS INCORPORADAS AL PROGRAMA 28

Nº MUJERES INSERTADAS del 2001 al 2014 370

Programa Integral de Atención a 
Personas que ejercen la prostitución 

(Jere-Jere)



Personas
atendidas 2013 Número Porcentaje

Total año 214 100%

Nuevas altas 41 19,2%

Seguimientos años 
anteriores 173 80,8%

Sexo

Mujeres 181 84,6%

Hombres 15 7%

Transexuales 18 8,4%

Edad

18-24 años 24 11,3%

25-34 años 97 45,3%

35-44 años 61 28,5%

45-54 años 23 10,8%

55-64 años 9 4,2%

Total extranjeras 155 72,4%

Españolas 59 27,6%

Programa Móvil de 
Atención 

Sociosanitaria a 
personas que 

ejercen la 
prostitución

Bus Solidario



• F. PACTO EMPLEO
RAIS FUNDACIÓN
TOTA

Programa de 
formación e 

inserción laboral 
para mujeres en la 

prostitución • Presupuesto: 60.000€
• Vigencia: junio-diciembre 2014
• Participantes: 60 mujeres
• Objetivo de inserción del 30%
• RESULTADOS SIGNIFICATIVOS

- 70 mujeres participantes
- Nacionalidad principal: Nigeria
- 8 cursos formativos y    
laborales

- 25 mujeres insertadas
- 42 contratos
- 20 entidades participantes en      
la Mesa de Prostitución

Fundación 
Valenciana Pacto 
para el Empleo



II. ACCIONES DE 
SENSIBILIZACIÓN Y 

FORMACIÓN



• Instalación de una 
mesa informativa bajo 
el balcón del 
Ayuntamiento.

• Conferencias sobre 
igualdad Salarial y 
Rentabilidad de 
Género en Universidad 
la Florida y 
Universidad Europea 
de Valencia.

DÍA DE LA IGUALDAD SALARIAL 22 febrero
CON EVAP

 



JORNADA “CONCILIACIÓN Y PRODUCTIVIDAD”
7 octubre con ARHOE

120Personas asistentes:

3Contenidos Webs:

3Concejalías implicadas:

5
Empresas y entidades 
participantes



“DÍA CONTRA EL CANCER DE MAMA”
19 DE OCTUBRE

Mesa informativa el 17 de 
octubre. 

Organizado:   Asociación 
Española contra el cáncer 
(AECC) y Asociación de 
Mujeres Mastectomizadas 
de C.V (AMMCOVA). 
Colaboración: 
Ayuntamiento Valencia.



�Curso para el uso no sexista del lenguaje para monitores 
y monitoras de los Centros Municipales de Juventud.

�Curso para introducir las medidas de igualdad al 
profesorado, AMPA’s, madres y padres del IES Juan de 
Garay.

�Taller de promoción  de la igualdad y prevención de la 
violencia de género en la escuela de acogida del Centro 
de Apoyo a la Inmigración (CAI-AMICS).

�Curso de igualdad en los Talleres de Empleo de la 
Concejalía de Empleo.

FORMACIÓN EXTERNA EN IGUALDAD, LENGUAJE 
NO SEXISTA, PREVENCIÓN VIOLENCIA DE GÉNERO



FORMACIÓN A PERSONAL MUNICIPAL

CC.OO• Curso de acoso laboral, acoso sexual y acoso por ra zón 
de sexo en el trabajo

ORGANIZADONOMBRE CURSOS

STAS-
INTERSINDICAL

• Curso de protección y autodefensa personal

CSIF
• Curso de técnicas de comunicación para atención y 

recepción de mujeres maltratadas. 

SEC. MUJERES
E IGUALDAD

� Curso de aplicación del lenguaje no sexista en la 
Administración Local. Organizado por Secc. Mujeres e 
Igualdad.

UGT� Curso de igualdad entre mujeres y hombres en el 
ámbito local.



III. ACCIONES DE 
COORDINACIÓN Y 
COLABORACIÓN



III. ACCIONES DE COORDINACIÓN Y COLABORACIÓN

� COORDINACIÓN:
• Comisión Técnica Interáreas Municipales para la Igu aldad
• Comisión de Igualdad del Ayuntamiento de Valencia
• Comisión Seguimiento Proyectos Atención Prostitució n
• Mesa de Prostitución
• Comisión de Seguimiento  del Protocolo Actuación en  situaciones 
de Violencia contra las Mujeres

� COLABORACIÓN:
• Reconocimiento de la Sección Mujeres e Igualdad por  parte de la 
Policía Local 

• Campaña de Cribado de Violencia de Género del Centr o de Salud 
Pública (Consellería de Sanidad)

• Colaboración con Observatorio de Publicidad No Sexi sta de D.G. 
Familia y Mujer

• Programa MIHSALUD: Programa de la Salud en Poblacio nes 
Vulnerables

• Proyecto SMART CITY Estrategia de Valencia: propues ta indicadores 
de género



IV. ACCIONES DE 
IMPULSO, DIFUSIÓN Y 

PROMOCIÓN



•Colaboración con Policía Local en proyectos europeos 
(WomPower)

•Propuestas a la Guía de Actividades de Concejalía 
Juventud

•Participación en la elaboración del Plan Joven de 
Concejalía Juventud

•Estudio “La movilidad urbana de mujeres y hombres en 
la ciudad” en colaboración Concejalía de Circulación y 
Transportes Propuesta de cursos para la Oferta Educativa 
de Concejalía Educación

INFORMES Y PROPUESTAS PARA INCORPORACIÓN 
DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA 

ADMINISTRACIÓN LOCAL



•Coordinación con Oficina del Plan de Formación

•Participación en el Consejo de Acción Social

•Recomendaciones de utilización de lenguaje igualitario

•Participación en el Proyecto Europeo Carta Europea por la 
Igualdad

•Participación en el diagnóstico de necesidades del Plan 
Joven de la Generalitat

•Participación en Jornada Igualdad y Género (Ayto. 
Massamagrell)

•Participación Concurso de Buenas Prácticas 2014 del Mº
Trabajo, Servicios Sociales e Igualdad

•Administración electrónica del Certamen de Narrativa Breve y 
Concurso de Carteles 8 de marzo



• Este año se han corregido: 485 
documentos de 11 servicios

REGLAMENTO MUNICIPAL PARA EL USO NO SEXISTA 
DEL LENGUAJE

SUPERVISIÓN Y CORRECCIÓN DE 
DOCUMENTOS MUNICIPALES



PORTAL WEB MUJERES E IGUALDAD

92Nuevos Banners

186Documentos nuevos 2014

11Revisión enlaces

INDICADORES MÁS RELEVANTES Nº

Actualizaciones 2014 29



CAMPAÑAS DE CONMEMORACIONES EN LA WEB

CALENDARIO CONMEMORACIONES
6 de febrero Día Internacional de Tolerancia Cero co n la Mutilación 

Genital Femenina
22  febrero Día Internacional por la Igualdad Salari al entre mujeres   

y hombres
8 marzo Día Internacional de la Mujer
12  mayo Día Mundial de la Fibromialgia
15  mayo Día Internacional contra la LGBTI Fobia
28  junio Día Internacional del Orgullo LGBTI
23 septiembre Día Internacional Contra la Trata de P ersonas Objeto 

de Explotación Sexual
11  octubre Día Internacional de la Niña
19 octubre Día Internacional Contra el Cáncer de Mam a
25 noviembre Día Internacional para Eliminar la Viol encia Contra las 

Mujeres



Entre otras: 

� Material difusión realizado por los Centros 
Ocupacionales Municipales

� Préstamo exposición “75 Aniversario del Voto 
Femenino en España”

� Préstamo exposición “Mujeres de la Tabacalera de 
Valencia”

� Dípticos Centro Municipal de la Mujer-CMIO

ACCIONES GENERALES DE DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN



V. DOTACIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS 

Y ECONÓMICOS



V. DOTACIÓN RECURSOS HUMANOS Y 
ECONÓMICOS

CONVENIO 
GENERALITAT

2AGENTES DE IGUALDAD (INFODONA)

CONVENIO COLEG.
ABOGADOS

1 
permanencia/

semanal
SERV.ORIENT. JURÍDICA (SOJ)

FUNCIONARIAS

1
1
1
1
1
1
2

DIRECTORA TRAB. SOCIAL
TRABAJADORA SOCIAL
PSICÓLOGA
PEDAGOGA
TÉCNICA AUX. SERV. SOCIALES
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
SUBALTERNAS

TÉCNICAS
CENTRO 

MUNICIPAL DE 
LA MUJER-CMIO

FUNCIONARIADO

1
1
1
1

DIRECTORA PLAN MIO TRAB. SOCIAL
TRABAJADORA SOCIAL
TÉCNICA MEDIA DE S.S
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TÉCNICAS/OS 
SECCIÓN

FUNCIONARIA1PSICÓLOGAJEFATURA

•RELACIÓN 
LABORAL

•NÚMERO•RECURSOS HUMANOS
•SECCIÓN
•MUJERES E
•IGUALDAD



RECURSOS ECONÓMICOS

213.354,86 €TOTAL

15.000 €Programa Educativo de Igualdad y Prevención de la Violencia Género

34.500 €Programa Integral de Apoyo Psicológico a mujeres v.v.g, hijas/os

626,20 €Proyecto de fomento del deporte (Carrera de la Mujer)

60.000 € Subvención
Proyectos de formación e inserción laboral de personas en la 
prostitución 

Incluido en 
Convenio Orientación Jurídica

SOJ (Convenio Orientación Jurídica en CMIO)

35.566,32 € ConvenioVivienda Rut  – Instituto Secular Obreras de la Cruz

27.267 € ConvenioPrograma de atención a personas que ejercen la prostitución. Jere-Jere

26.500 € ConvenioPrograma móvil “Bus Solidario”

4.611,15 €
Programa de actividades, Día Int. Combatir Violencia contra las Mujeres 
25 noviembre.

3.508,19 €Programa de actividades Día Internacional de la Mujer, 8 de marzo

1.026 €Premio Concurso de Carteles

2.750 €
Premios Certamen de Narrativa Breve
”Mujeres de cine, en el cine y con el cine”

2.000 €Certamen Narrativa Breve

APORTACIÓN CONCEJALÍA
B. SOCIAL E INTEGRACIÓN

PROGRAMAS, PROYECTOS Y CAMPAÑAS 2014


