Id. document: bAwn OKQH MAAN EL8P w8DW 4+Jg OkU
COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Signat electronicament per:

A~

T
PALAU DE LA MUSICA

I CONGRESSOS DE VALENCIA

Organisme Autonom Municipal “Palau de la Musica, Congressos i Orquestra de Valéncia”

Anunci de I'0.A.M. “Palau de la Musica, Congressos i Orquestra de Valéncia” sobre |'acord
aprovatori de les bases reguladores i la convocatoria per a proveir en régim de contractacié
laboral fixa UNA PLACA de PROFESSORAT SUPERIOR DE MUSICA, ESPECIALITAT VIOLi, del grup
de titulacié A, subgrup A1, corresponent a I'Oferta d'Ocupacié Publica 2024.

ANUNCI

El Consell d'Administracié de 'OAM "Palau de la Musica, Congressos i Orquestra de Valéncia",
en sessid extraordinaria celebrada el dia 3 de desembre de 2024, ha aprovat les bases
reguladores i aixi com la Convocatoria d'una plaga de Professorat d'Orquestra, instrument
Violi (LO-VL-22), grup de titulacid A, subgrup A1, pertanyent a |I'Oferta d'Ocupacio Publica de
2024, de conformitat amb les Bases que s'annexen

Les Bases de convocatoria integres es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el
Tauler d'anuncis del “O.A.M. . Palau de la Musica, Congressos i Orquestra de Valéncia”, aixi
com en el punt en linia d'accés general http://www.palauvalencia.com/

El termini de presentacié d'instancies sera de vint dies habils, que s'iniciara a partir de
I'endema d'aquell en el qual tinga lloc la publicacié de la ressenya en el Butlleti Oficial de
I'Estat

El que es fa public per a general coneixement
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BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PER A PROVEIR AMB CARACTER LABORAL FIX
UNA PLACA DE PROFESSOR/A DE VIOLi PER A L'ORQUESTRA DE VALENCIA (SUBGRUP Al),
ADSCRITA A L'ORGANISME AUTONOM MUNICIPAL “PALAU DE LA MUSICA, CONGRESSOS |
ORQUESTRA DE VALENCIA”.

La present convocatoria, les Bases integres de la qual es publicaran, almenys, en el BOP de
Valéncia, en la pagina web i tauler d'edictes de I'0.A.M. “Palau de la Mdsica, Congressos i
Orquestra de Valéncia”, http://www.palauvalencia.com/, sense perjudici d'altres mitjans que es
consideren apropiats per a la seua major difusié. Tindra en compte el principi d'igualtat de tracte
entre homes i dones per a l'accés a l'ocupacié publica, sense que puga prevaldre cap
discriminacié per rad de sexe, d'acord amb els articles 14 i 23 de la Constitucié Espanyola; els
arts. 10.3 i 11 de Llei organica 5/1982, d'1 de juliol, d'Estatut d'Autonomia de la Comunitat
Valenciana; I'art. 61.1 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el
text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public; i I'art. 61 i 62 de la Llei de la Generalitat
4/2021, de 16 d'abril, de la Funcié Publica Valenciana.

Per Resolucio PM-445, de 28 de juny, publicada en el BOPV num. 133, d'11 de juliol de 2024,
s'aprova I'Oferta d'Ocupacié Publica per a 2024, que comprén entre altres una plaga de
professor/a de Violi, pel sistema lliure i de reposicié de taxa.

El procés de seleccid de personal per a la contractacio laboral fixa d'un professor/a Violi per a
I'Orquestra de Valéncia sera el d'OPOSICIO, i es regira per estes Bases, i, en el no previst per
aquestes, s'estara al que s'establix pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public (TREBEP); el Reial decret
896/1991, de 7 de juny, pel qual s'establixen les regles basiques i els programes minims al fet
que ha d'ajustar-se el procediment de seleccié dels funcionaris d'Administracié Local, aquells
preceptes que no resultaren de caracter basic tindran caracter supletori respecte de la legislacio
especifica de la Comunitat Valenciana; la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques; el Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refds de la Llei de I'Estatut dels Treballadors (TRET). Aixi
com, per la normativa autonomica valenciana especifica, Llei de la Generalitat 4/2021, de la
Funcié Publica Valenciana; Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell pel qual s'aprova el
Reglament de Seleccid, Provisié de Llocs de treball i Mobilitat del Personal de la funcié publica
valenciana; i a més disposicions generals relacionades amb la mateéria.

Aquest Organisme acorda convocar procés selectiu per a la convocatoria d'UNA PLACA de
personal laboral fix, de PROFESSOR/A DE VIOLI, identificada amb el codi LO-VL-22, pertanyent al
grup de titulacié A, subgrup Al, conformement a les seglients:
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BASES DE CONVOCATORIA
PRIMERA. - OBJECTE

La present convocatoria té com a objecte la seleccid de personal, per a cobrir un lloc de treball
del grup de titulacié A, subgrup A1, de Professor/a de Violi de I'Orquestra de Valéncia (LO-VL-
22), amb caracter de laboral fix pel sistema d'OPOSICIO.

SEGONA. - NORMES GENERALS
El procés selectiu es realitzara mitjangant el sistema d'audicid, en un Unic exercici.

L'Organ Teécnic de Seleccié no podra declarar que ha superat el procés selectiu un nombre de
persones aspirants superior al de places convocades.

TERCERA. - CLASSIFICACIO DE LES PLACES

De conformitat amb el que es preveu en l'article 77 «Classificacié del personal laboral» TREBEP,
el qual establix que «el personal laboral es classificara de conformitat amb la legislacio laboral».
En relacié amb l'article 22 TRET «Sistema de classificacié professional», el qual establix en el seu
apartat 1 que «mitjangant la negociacié col-lectiva o, en defecte d'aixo, acord entre I'empresa i
els representants dels treballadors, s'establira el sistema de classificacié professional dels
treballadors per mitja de grups professionals».

La plaga de Professor/a d'Orquestra, Instrument Violi, s'enquadra en el grup de titulacid A,
subgrup Al.

QUARTA. - REQUISITS DELS CANDIDATS/AS

Per a admetre's a la realitzacid del procés selectiu les persones aspirants hauran de posseir en
el dia de finalitzacié del termini de presentacid de sol-licituds, i, mantindre fins al moment de la
formalitzacié del contracte de treball, els seglients requisits de participacio:
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1. Nacionalitat
a) Tindre la nacionalitat espanyola.
b) Ser nacional d'un Estat membre de la Unié Europea.

¢) Qualsevol que siga la seua nacionalitat, el conjuge de les persones espanyoles i dels nacionals
d'altres Estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguen separades de dret i als seus
descendents, siguen menors de vint-i-un anys o majors d'aquesta edat dependents.

d) Les persones incloses en |I'ambit d'aplicacié dels Tractats Internacionals celebrats per la Unio
Europea i ratificats per Espanya en els quals siga aplicable la lliure circulacié de treballadors.

e) Les persones estrangeres no incloses en els casos referits en els paragrafs anteriors, que
tingueren residéncia legal en I'Estat espanyol.

2. Edat
Tindre compliments setze anys.
3. Titulacié

Posseir la titulacié de Grau en Ensenyaments Artistics, especialitat d'Interpretacid, instrument
Violi, expedit a I'empara de la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica
la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacid, o titols estrangers degudament homologats.

Es consideren equivalents les seglients titulacions: Titol Superior de Mdusica, especialitat
d'Interpretacid, instrument Violi, expedida a I'empara del Reial decret 1614/2009, de 26
d'octubre, pel qual s'establix I'ordenacié dels ensenyaments artistics superiors de la LOE,
modificat pel Reial decret 21/2015, de 23 de gener; Grau Superior de Musica, especialitat Violi,
expedit a I'empara de la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'Ordenacié General del Sistema
Educatiu; Titol de Professor Superior de Violi, expedit a I'empara del Decret 2618/1966, de 10
de setembre, sobre Reglamentacié general dels Conservatoris de Musica.
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4. Compatibilitat funcional
Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.
5. Habilitacié

No haver sigut acomiadat com a personal laboral, o separat com a funcionari de carrera o haver-
se revocat el seu nomenament com a personal funcionari interi, amb caracter ferm mitjangant
expedient disciplinari del servei de qualsevol de les Administracions Publiques o dels organs
constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacio absoluta
0 especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala
de funcionari, o per a exercir funcions similars a les que exercien en el cas del personal laboral,
en el qual haguera sigut separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-
se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver sigut sotmés a sancio disciplinaria o equivalent
que impedisca, en el seu Estat, en els mateixos termes |'accés a I'ocupacioé publica.

Per part seua, els qui superaren les proves selectives, hauran d'acreditar, durant el periode de
prova, mitjangant revisido medica, que posseeixen les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques
gue siguen necessaries per a I'acompliment de les corresponents funcions o tasques.

Aixi mateix, acreditaran els seus coneixements de llengua valenciana d'acord amb el que
s'estableix en la legislacid valenciana.

QUINTENA. - Naturalesa juridica de la relacié del servei

De conformitat amb I'article 15 del text refds de I'Estatut dels Treballadors, de I'article 19 de la
Llei de la Generalitat 4/2021, de Funcié Publica Valenciana i de l'article 11 del TREBEP, les
persones aspirants que superen el procés selectiu formalitzaren la seua relacié amb I'0.A.M. a
través d'un Contracte laboral indefinit.

SISENA. - PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Forma:
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Els qui desitgen participar en aquest procés selectiu hauran d'emplenar el model d'instancia que
figura com a ANNEX | d'aquesta convocatoria, el qual estara disponible en el Registre General
d'Entrada de I'0.A.M. Palau de la Musica, Congressos i Orquestra de Valéncia (Passeig de
I'Albereda, num. 30, Valéncia) i en el punt en linia d'accés general
http://www.palauvalencia.com/

Les instancies hauran de presentar-se en el Registre General d'Entrada de I'0.A.M./P.M.C.0O.V.
(Passeig de I'Albereda, nim. 30 —Valéencia-). Aixo sense perjudici de la seua presentacié d'acord
amb el que s'establix en l'article 16, apartat 4, «Registres», de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Les sol-licituds hauran de constar degudament emplenades, indicant amb claredat que es
reunixen tots i cadascun dels requisits de capacitat exigits en les bases de la convocatoria, data,
signatura i organ al qual es dirigeix la instancia (O.A.M. “Palau de la Musica, Congressos i
Orquestra de Valéncia”).

A la instancia s'acompanyara resguard de l'ingrés bancari en el compte ES51 2100 7729 1513
0004 2683 de CaixaBank, efectuada directament o per transferencia de I'import dels drets
d'examen, que es fixen en 46,87 €, de conformitat amb I'ordenanga fiscal reguladora d'aquesta
taxa, sense que capia gir postal o telegrafic. En aquest resguard haura de fer-se constar la
convocatoria a la qual correspon I'ingrés.

El personal participant podra subjectar-se a les bonificacions establides en |I'Ordenanga Fiscal
Reguladora de la Taxa per prestacio de serveis administratius en proves i expedients de seleccid
de personal de I'Ajuntament de Valéncia.

La devolucié dels drets d'examen no procedira en els suposits d'exclusio de les proves selectives
per causa imputable a la persona interessada.

Aixi mateix s'adjuntara fotocopia compulsada del DNI i fotocopia compulsada de la corresponent
titulacio exigida per la convocatoria (si la titulacio fora obtinguda en un pais distint al d'Espanya,
la mateixa haura de quedar acreditada mitjangant la corresponent homologacio oficial).

Temps:

El termini de presentacié d'instancies sera de vint dies habils que s'iniciara a partir de I'endema
d'aquell en que tinguera lloc la publicacié d'una ressenya en el Butlleti Oficial de I'Estat. Les
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presents Bases també es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el Tauler d'anuncis
del “O.A.M. Palau de la MUsica, Congressos i Orquestra de Valéncia”, aixi com en el punt en linia
d'accés general http://www.palaudevalencia.com/

La no presentacid de la sol-licitud dins del termini i en la forma corresponent suposara I'exclusio
de l'aspirant.

SETENA. - ADMISSIO D'ASPIRANTS

Acabat el termini de presentacié d'instancies, es dictara resolucié, declarant aprovada la llista
provisional d'aspirants admesos i exclosos, que es publicara en el Tauler d'anuncis del Palau de
la Musica, Congressos i Orquestra de Valéncia i en la pagina web del OAM/PMCOV, amb
indicacid expressa de les causes d'exclusio i concedint-se un termini de deu dies habils a I'efecte
de presentacio de reclamacions o d'esmena de deficiéncies.

Seran corregibles els errors materials o de fet que pogueren ocdrrer en les dades personals de
I'interessat/a, lloc assenyalat a I'efecte de notificacions, data, signatura o organ al qual es dirigix.

No seran corregibles les deficiéncies que afectaren el contingut essencial de la propia sol-licitud
del procés selectiu, tampoc aquelles que es referiren a l'incompliment del termini de caducitat
o alesreferides a la manca d'actuacions essencials. Queden per tant exclosos del procés selectiu
aquells aspirants que no feren constar expressament en la sol-licitud que es reunixen tots i
cadascun dels requisits de capacitat exigits en les bases. Igualment, quedaran exclosos aquells
que presentaren la sol-licitud de manera extemporania, ja fora abans o després del termini
establit i la falta de pagament dels drets d'examen.

De conformitat amb els arts. 66 i 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre i amb el Decret 3/2017, de
13 de gener del Consell de la Generalitat, pel qual s'aprova el Reglament de Seleccid, Provisié de
Llocs de treball i Mobilitat del Personal de la Funcié Publica Valenciana.

Transcorregut el termini d'esmena i examinades les possibles incidéncies que, si és el cas,
hagueren sigut al-legades, s'aprovara la llista definitiva que sera publicada en el Tauler d'anuncis
de 'OAM/PMCOV i en la corresponent pagina web, juntament amb la data i hora en qué quedara
fixada la realitzacio de la primera part de I'exercici de les proves selectives.

OCTAVA. - ORGAN TECNIC DE SELECCIO
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L'execucid del procediment selectiu i I'avaluacid de les proves dels aspirants, sera encomanada
a l'organ col-legiat de caracter técnic, que actuara sotmés a les normes de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

L'Organ Técnic de Seleccié (d'ara en avant OTS) jutjara les proves selectives i formulara proposta
de resolucié per a la conseglient contractacié laboral fixa d'un professor/a de Violi per a
I'Orquestra de Valéncia.

Aquest OTS estara integrat per el/la President/a; sis Vocals i un Secretari/a, amb veu i sense vot,
regits pels principis d'imparcialitat, idoneitat i estricta professionalitat, quant al coneixement del
contingut funcional propi de les categories laborals, de les técniques de seleccid i de les matéries
que sén objecte de les proves, i tendint a la paritat entre homes i dones.

L'Organ Técnic de Seleccié estara compost per personal funcionari o personal laboral fix. La
classificacié professional dels membres dels organs de seleccié haura de ser igual o superior a la
de la categoria laboral objecte de la convocatoria i, almenys, més de la meitat dels seus membres
haura de posseir una titulacié corresponent a la mateixa area de coneixements que |'exigida en
la convocatoria.

Els membres de I'Organ Técnic de Seleccié pertanyents a I'entitat convocant seran triats per
sorteig, garantint la preséncia d'un/una concertino i un/una solista de l'instrument objecte de la
convocatoria o, en defecte d'aixo, de la mateixa familia instrumental.

El personal d'eleccié o de designacio politica, el personal funcionari interi, el personal laboral no
fix i el personal eventual no podran formar part dels organs de seleccid.

La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol individual, no podent ostentar-se
aquesta en representacid o per compte de ningu.

Aquest Organ de Técnic de Seleccié vetlara pel compliment del principi d'igualtat d'oportunitats
entre sexes.

Els membres de I'OTS no podran constituir-se ni actuar sense la presencia del seu President/a,
Secretari/a i almenys la meitat més un dels vocals (ja siguen els titulars o els qui legalment els
substituisquen).
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Per part seua, els membres en els qui es donaren algunes de les circumstancies assenyalades en
I'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, s'abstindran
d'intervindre en el procediment. En concret, sén motius d'abstencio els seglients:

a) Tindre interés personal en |'assumpte de qué es tracte o en un altre en la resolucié del qual
poguera influir la d'aquell; ser administrador de societat o entitat interessada, o tindre questid
litigiosa pendent amb algun interessat.

b) Tindre parentiu de consanguinitat dins del quart grau o d'afinitat dins del segon, amb
qualsevol dels interessats, amb els administradors d'entitats o societats interessades i també
amb els assessors, representants legals o mandataris que intervinguen en el procediment, aixi
com compartir despatx professional o estar associat amb aquests per a I'assessorament, la
representacio o el mandat.

c) Tindre amistat intima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades en
|'apartat anterior.

d) Haver tingut intervencié com a perit o com a testimoni en el procediment de qué es tracte.

e) Tindre relacid de servei amb persona natural o juridica interessada directament en
I'assumpte, o haver-li prestat en els dos Ultims anys serveis professionals de qualsevol tipus i en
qualsevol circumstancia o lloc.

En llaures a un desenvolupament més idoni del procés i les proves selectives, 'Organ Tecnic de
Seleccid, podra incorporar als seus treballs, técnics especialistes en I'objecte de la Convocatoria,
que mancaran de vot.

En aquest sentit, podran actuar com a assessors permanents de I’OTS, el Director/a del Palau de
la Mdsica, aixi com el Director/a de I'Orquestra de Valéncia.

La composicié dels membres de I'Organ Técnic de Seleccid s'especificara juntament amb la llista
definitiva de les persones aspirants admeses al procés selectiu, la qual es fara publica, amb
anterioritat a la data del primer exercici, en el Tauler d'anuncis de I'0.A.M. /P.M.C.0.V. ien la
pagina web de I'Organisme autonom. Al costat dels membres titulars de 1'Organ Técnic de
Seleccié es nomenaran els membres suplents, en igual nimero i amb els mateixos requisits.
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De conformitat amb I'art. 60 TREBEP; art. 67 Llei de la Funcioé Publica Valenciana; aixi com arts.
23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim juridic del sector public i del Decret 3/2017,
de 13 de gener, del Consell de la Generalitat, pel qual s'aprova el Reglament de Seleccid, Provisid
de Llocs de treball i Mobilitat del Personal de la Funcié Publica Valenciana.

NOVENA. - DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU

Conclos el termini de reclamacions i esmenes i resoltes les mateixes, I'autoritat o organ
convocant elevara a definitives les llistes d'admesos i exclosos mitjangant resolucié que es
publicara igualment en el tauler d'anuncis i pagina web de 'OAM/PMCOV. Aquesta publicacié
servira de notificacié a I'efecte d'impugnacions i recursos. En la mateixa resolucio s'indicara la
data, lloc i hora de comengament de la primera part de I'exercici.

Qualsevol decisid que adopte I'OTS i que haja de conéixer el personal aspirant fins a la
finalitzacio de les proves selectives, s'exposaran en els locals on s'haja celebrat I'exercici anterior
o en els quals s'assenyalen en I'Ultim anunci, bastant aquesta exposicid, en la data en qué s'inicie,
com a notificacié amb caracter general.

Amb el resultat de I'Gltima part de I'exercici, I'Organ Técnic de Seleccié de Seleccié exposara al
public la resolucidé per la qual fixa la relacié definitiva d'aspirants aprovats per ordre de
puntuacio, i que remetra a I'0rgan convocant per a la seua publicacié mitjancant Resolucié en el
tauler d'anuncis i pagina web de ’'OAM/PMCOV.

L'Organ Técnic de Seleccid estendra acta de totes les seues sessions, tant de celebracié
d'exercicis com d'avaluacid d'aquests, aixi com de deliberacié dels assumptes de la seua
competeéncia. En aquestes, i sense perjudici del que es disposa en l'article 18 de la Llei 40/2015,
d'l d'octubre, de Régim juridic del sector public, s'exposaran concisament, encara que amb
claredat suficient, la motivacio de les seues decisions.

La persona aspirant seleccionada que, dins del termini establit, i excepte casos de for¢ca major,
no presentara la documentacio acreditativa o de la mateixa es deduira que manca d'algun dels
requisits exigits, sera exclosa del procés selectiu.

Respecte del coneixement de la llengua valenciana per a aquelles persones aspirants que hagen
superat les proves selectives, s'estara al que s'establisca reglamentariament en el
desenvolupament de la Llei de la Generalitat 4/2021, de 16 d'abril, de la Funcié Publica
Valenciana.
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Les persones aspirants hauran d'observar en tot moment les instruccions dels membres de
I'Organ Técnic de Seleccié o del personal ajudant o assessor durant la celebracié de les proves,
amb vista a l'adequat desenvolupament d'aquestes. Qualsevol alteracié en el normal
desenvolupament de les proves per part d'algun dels aspirants, quedara reflectida en I'Acta
corresponent, podent continuar aquest aspirant el desenvolupament de I'exercici amb caracter
condicional fins que resolga I'Organ Técnic de Seleccié sobre I'incident.

Abans de l'inici de cada exercici, i sempre que s'estime convenient durant el desenvolupament
d'aquest, els membres de I'Organ Técnic de Seleccid, els seus ajudants o assessors/es
comprovaran la identitat dels aspirants mitjancant I'aportacié del DNI o document legal
substitutiu.

Les persones aspirants perdran el dret quan es personen en els llocs de celebracié una vegada
iniciades les proves o per la inassisténcia a aquestes, encara que es dega a causes justificades.

Les persones aspirants seran convocades a la prova per crida Unica, sent excloses aquelles que
no compareguen. L'ordre d'actuacid de les persones aspirants es realitzara per sorteig que
garantisca, a un temps, la identitat de les persones aspirants i el seu anonimat davant les i els
membres del tribunal.

S'adoptaran les mesures precises perqué les persones aspirants amb grau de discapacitat
reconeguda gaudisquen de similars condicions que la resta de persones aspirants en la
realitzacid dels exercicis. En aquest sentit, per a les persones amb grau de discapacitat
reconeguda que aixi ho facen constar en la seua sol-licitud, s'establiran les adaptacions possibles
en temps i mitjans per a la seua realitzacio.

L'Organ Técnic de Seleccid vetlara pel transcurs ordenat de la prova, aixi com per la
racionalitzacio dels temps previstos per a cadascun dels exercicis i la distribucié ordenada dels
aspirants d'acord amb els mitjans humans i materials a la disposicié de la prova.

DECIMA. - SISTEMA DE QUALIFICACIO | PROVES SELECTIVES

El procés selectiu tindra caracter obert i garantira la lliure concurréncia, d'acord amb I'Art. 61.1
TREBEP.
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El sistema selectiu aplicable a la seleccié de personal laboral, el qual es realitzara sota els
principis d'igualtat, meérit, capacitat i publicitat, sera el d'oposicid, respectant especialment el
principi de no discriminacid per rad de sexe.

L'oposicid, en la modalitat d'audiciod de tots els aspirants, consistira en la realitzacid de les proves
practiques que s'exposen en |'Annex I, de caracter eliminatori. El tribunal decidira la
conveniéncia o no de realitzar al complet els exercicis i podra decidir que la persona aspirant
abandone la prova per estimar que té suficients criteris per a valorar la seua actuacié.

La qualificacid de les persones aspirants en les proves es fara mitjangant deliberacié conjunta
dels membres dels corresponents tribunals. La puntuacidé de cada prova sera la mitjana de les
puntuacions assignades per cadascun dels membres del tribunal, excloses la puntuacié més alta
i la més baixa, sense que en cap cas puga excloure's més d'una maxima i d'una minima.

La primera part de la prova es qualificara d'apte o no apte.

La segona i la tercera part de la prova es qualificaran de 0 a 10 punts, sent necessari obtindre un
minim de cinc en cadascuna d'elles per a superar-la. La qualificacié definitiva de la persona
aspirant és el de la suma de les qualificacions parcials de la segona i tercera prova. En el cas de
possibles empats en la nota definitiva aquests es resoldran atenent la major nota en la tercera
part de |'exercici.

Si I'empat persistira es dilucidara atenent la major nota en la segona part de I'exercici. | si aixi i
tot continuara I'empat es dilucidara atenent criteris de paritat quant al sexe menys representat
en l'orquestra, en l'instrument en qlestid, en el moment de celebracié del procés selectiu.
Finalment, si encara persistira I'empat s'incloura un exercici de primera vista amb cinc minuts
de preparacié sense instrument.

La primera i segona part de les proves selectives es realitzaran amb pianista d'acompanyament
que I'Orquestra de Valéncia podra posar a la disposicié de les persones aspirants que ho
sol-liciten per escrit, exclusivament per als dies de celebracié de les proves. Les persones
aspirants podran aixi mateix disposar de pianista propi.

La primera part es realitzara amb cortina/paraven o similar, retirant-se en la segona i tercera
part de la prova. Durant la celebracié de la primera part de la prova cada aspirant se cenyira a
la interpretacid estricta del programa exigit pel Tribunal, no podent afinar en I'escenari ni
interpretar cap nota que puga facilitar o permetre la seua identificacié davant el Tribunal.

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert

MARGINAT PER: ALFREDO PASCUAL LOPEZ 08/12/2024 |ACCVCA-120 82826628998622572054
763148802356593827

SECRETARIA D'AREA 11l - SECRETARIA D'AREA 11I JONATAN BAENA LUNDGREN 09/12/2024 | ACCVCA-120 20497480045191398668
822985393903263855




Id. document: bAwn OKQH MAAN EL8P w8DW 4+Jg OkU
COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Signat electronicament per:

A~

T
PALAU DE LA MUSICA

I CONGRESSOS DE VALENCIA

L'incompliment d'aquesta disposicié determinara per a la persona aspirant la impossibilitat de
continuar amb les proves d'admissié.

La persona aspirant que obtinga major puntuacid, sumant les parts segona i tercera, sera
proposat per 'Organ Técnic de Seleccié com I'Gnica persona aprovada, i sera proposada pera la
contractaci6 laboral fixa.

Queda prohibit I'Us de telefons mobils o altres dispositius per a tots els participants en el procés
selectiu i per als membres de I'Organ Teécnic de Seleccié durant la realitzacié de les proves.

Les proves seran obertes al public. No es podran accedir a les sales una vegada comencades les
mateixes. No es podran realitzar gravacions en audio o video durant el procés selectiu.

ONZENA. - PERIODE DE PROVA

S'estableix un periode de prova de sis mesos, durant el qual la seccié corresponent valorara el
seu correcte acompliment en el lloc de treball. Transcorregut aquest periode de prova, la
comissio artistica, reunida amb la seccié i sentida la Direccid Artistica de I'Orquestra, elevara un
informe a la Intendéncia de I'Orquestra, que traslladara al servei corresponent i la decisio sobre
la valoracio rebuda.

DOTZENA. — BORSA DE TREBALL

Es constituira una bossa amb els aspirants que hagen superat les tres parts del procés selectiu, i
no hagen resultat seleccionats amb caracter definitiu, bossa que anul-la la de les anteriors amb
identic objecte.

L'Organ Técnic de Seleccié elevara a la Presidéncia la proposta d'inclusié en la Borsa d'aquests
aspirants, per a la seua aprovacio final per I'6rgan competent, acompanyant els originals de les
actes on es reflecteix la seua actuacié conjunta i acords aconseguits.

La inclusié en la borsa de treball no garanteix la contractacié per I'0.A.M. Palau de la Musica,
Congressos i Orquestra de Valéncia. Tampoc suposa el reconeixement de cap dret laboral en
favor de les persones integrants d'aquesta, excepte aquell de ser anomenat per a I'0.A.M.
conforme a les necessitats de I'Orquestra de Valéncia, i d'acord amb |'ordre previst donat el
resultat del procés selectiu i les normes corresponents de gestié de la bossa.
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L'ordre de crida de les persones aspirants vindra determinat per la maxima puntuacié obtinguda
pels mateixos amb caracter decreixent.

Les ofertes es realitzaran telefonicament i per correu electronic per tres vegades en hores
diferents i al llarg del dia, comengant pel candidat que ocupe el primer lloc de la Borsa i aixi
successivament.

Atesa la idiosincrasia de I'Orquestra i de manera excepcional per rad d'urgéncia, la crida podra
efectuar-se per WhatsApp, precisant-se posteriorment la confirmacié del missatge per correu
electronic.

12.1 Situacions del personal integrant de les Borses de Treball Temporal.
El personal integrant de la Borsa de Treball Temporal pot trobar-se en les segiients situacions:

a) Disponible: ho esta aquell integrant de la Borsa que es troba aturat, amb el qual és possible
formalitzar contracte.

b) Situacio d'espera: Es considera en situacio d'espera, sense alterar el seu lloc en Borsa fins a la
comunicacio fefaent i document acreditatiu de la seua disponibilitat en aquesta, els aspirants
que hagen renunciat de manera justificada a una oferta de treball.

12.2 Crides.

a) Les crides a les persones que es troben en la borsa de treball s'efectuaran seguint
rigorosament I'ordre d'aquesta, de tal manera que s'oferisca el nomenament al primer candidat
disponible en aquesta bossa.

b) L'ordre de crida només s'interrompra en cas de contracte en lloc vacant o per excedéncia del
titular. En aquest cas, s'oferira per rigorés ordre de bossa des de I'inici d'aquesta, encara que
estiga treballant, i amb independéncia del lloc que ocupe en eixe moment, excepte si ja haguera
sigut contractat en lloc vacant.

12.3 Mitjans i constancia de les crides.
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Tenint en compte que la cobertura dels llocs té caracter d'urgéncia, en rad del servei public que
té encomanat I'0.A.M,, la crida s'efectuara pels seglients mitjans i per aquest ordre: la trucada
telefonica i el correu electronic.

L'Administracié emetra diligencia que permeta deixar constancia de les crides efectuades i dels
efectes que produeixen els mateixos. L'acreditacié dels intents de notificacié s'incorporara a
I'expedient corresponent, podent-se cridar en cas de no localitzacié al seglient integrant de la
bossa.

A aquest efecte, I'aspirant facilitara els nimeros de telefon i adreces de correu electronic que
considere necessaris, quedant obligat a comunicar els canvis que en aquests puguen sorgir. La
inclusié en la bossa de qualsevol participant suposa I'admissié d'aquests mitjans com a sistemes
de comunicacié.

Realitzada |'oferta, i sense perjudici de la utilitzacid inicial del WhatsApp, la persona interessada
disposa de 24 hores per a respondre a aquesta, per a manifestar la seua acceptacié o rebuig. A
I'efecte de terminis s'entendra que la notificacié ha sigut realitzada a les 14.00, excepte prova
en contra per l'interessat. L'acceptacidé sera expressa i es realitzara per correu electronic a
|'adreca indicada en el moment de la crida.

En cas de no contestar a |'oferta en les 24 hores seglients, s'entendra que rebutja la mateixa
passant a |'dltim lloc de la bossa, procedint-se a la citacié del seglient aspirant.

No obstant aix0, podra recuperar la seua posicid en la bossa si amb posterioritat justifica
I'existencia de motius justificats de rebuig establits en |'apartat 12.5

12.4 Ordre
La contractacié no produira variacié de I'ordre dels candidats en la bossa.

En els casos en que l'integrant de la bossa haja de passar a I'dltim lloc, es col-locara per ordre de
data del fet causant en cada cas. Si coincideix la renincia de diverses persones el mateix dia,
s'ajustara a |'ordre de puntuacié.

12.5 Renuncies, causes d'exclusid i penalitzacio.
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a) Renuncies no justificades.

Quan a una persona se li comunica I'oferta i rebutja injustificadament el nomenament, passara
a I'tltim lloc en la borsa de treball, fet del qual sera informat préviament. S'entendra que
renuncia a l'oferta si, havent contactat amb la persona interessada el Servei de Recursos
Humans, no contesta a |'oferta en el termini de 24 hores. La mateixa consideracio tindra el no
comparéixer en el Servei de Recursos Humans en els terminis que se li indiquen, no signar el
contracte, o el no contestar als intents de localitzacio, llevat que posteriorment el justifique
conforme al que s'estableix en 'apartat seglient.

b) Rendncies justificades.

Es consideren motius justificats de rebuig de I'oferta, o formalitzacié del contracte, per la qual
cosa no donaran lloc a desplagament o exclusid de la borsa de treball, les circumstancies
seglients, que hauran de ser degudament acreditades per la persona interessada:

1.- Per estar laboralment en actiu, ja siga en I'ambit public o privat. Qui al-legue aquests motius,
haura de presentar la documentacio justificativa.

2.- Incapacitat temporal derivada de malaltia o accident, amb comunicat de baixa o informe
medic.

3.- Estar en situacié de permis per maternitat/paternitat o en situacié d'embaras, amb
comunicat de baixa o informe medic. En el cas de paternitat, s'haura d'aportar el document
justificatiu oportu.

4. Mort o malaltia greu d'un familiar fins al primer grau de consanguinitat, amb certificat de
defuncié o informe médic.

5.- Estar en situacio de permis per celebracié de matrimoni o unié de fet, amb llibre de familia o
certificat d'inscripcio de la unid de fet.

6.- Estar estudiant, realitzant un curs formatiu o una beca, a través de certificat d'assistencia.
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En els casos exposats anteriorment, s'haura d'aportar el corresponent justificant en un termini
no superior a 6 dies habils, i quedaran en situacié d'espera fins que finalitzen les causes
al-legades. La no remissié del document que acredite la justificacio del rebuig d'una oferta,
donara lloc, la primera vegada que es produisca, al desplagament a |'Ultim lloc de la seua
respectiva borsa de treball, i, la segona vegada, a I'exclusié d'aquesta.

La renuncia justificada donara lloc al pas a situacié d'espera.

La comunicacié de cessament de la causa al-legada per a poder trobar-se de nou disponible,
haura de realitzar-se inexcusablement per escrit, havent d'aportar justificant de cessament de
la causa al-legada, atés que I'omissié d'aquesta comunicacié i el seu justificant, implicara que
|'aspirant es mantinga indefinidament en situacié d'espera.

12.6 Causes de penalitzacid i exclusié.

a) Causes de penalitzacio:

Suposara la passada a I'ultim lloc de la bossa:

1.- Renunciar a una oferta de treball de forma no justificada una vegada.
2.- La no contestacid a la crida.

3.- No remetre el document que acredite la justificacié de la renuncia.
4.- No comparéixer a la formalitzacié del contracte sense justificar.

No existira penalitzacié en la rendncia de qualsevol contracte la duracié del qual siga inferior a
15 dies.

b) Causes d'exclusio:

1.- La sol-licitud per part de la persona interessada.

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert

MARGINAT PER: ALFREDO PASCUAL LOPEZ 08/12/2024 |ACCVCA-120 82826628998622572054
763148802356593827

SECRETARIA D'AREA 11l - SECRETARIA D'AREA 11I JONATAN BAENA LUNDGREN 09/12/2024 [ACCVCA-120 20497480045191398668
822985393903263855




Id. document: bAwn OKQH MAAN EL8P w8DW 4+Jg OkU
COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Signat electronicament per:

A~

T
PALAU DE LA MUSICA

I CONGRESSOS DE VALENCIA
2.- La segona renuncia sense justificar, havent renunciat injustificadament a una oferta anterior.
3.- La tercera no contestaci6 a la crida.

4.- La no remissio de la documentacid que acredite la justificacié del rebuig d'una oferta una
segona vegada.

5.- No comparéixer a la formalitzacié del contracte en el termini establit sense justificacié una
segona vegada.

6.- No complir algun dels requisits del lloc de treball previst en les bases de la bossa
d'instruments.

7.- Per manifesta falta de capacitat o de rendiment en I'acompliment de les seues funcions
acreditada mitjancant expedient contradictori.

8.- El cessament voluntari durant la relacié laboral, excepte quan es produisca per una oferta
d’aquest O.A.M. de contracte en lloc vacant o per excedencia del titular.

9.- La no aptitud funcional per a I'acompliment de les tasques i funcions del lloc, determinat per
I'area de Prevencid de Riscos Laborals.

10.- No superar el periode de prova.

Les persones aspirants que hagen sigut seleccionades per a formar part de la borsa de treball,
es comprometen a realitzar amb caracter previ a l'inici de I'activitat i amb la finalitat d'aconseguir
una major seguretat en el lloc de treball, el curs de formacid en Prevencié de Riscos Laborals
que indique I'empresa per Informe del Servei de Prevencid.

TRETZENA. — PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL
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En compliment dels disposat en la Llei organica 3/2018, de Proteccié de Dades Personals i
garanties dels drets digitals, I'0.A.M./P.M.C.0.V. informa, a les persones interessades a
participar en el procés selectiu objecte de la present convocatoria, que les dades de caracter
personal que faciliten seran incorporades a un fitxer la finalitat del qual és la seleccié de personal
i els reconeix la possibilitat d'exercir gratuitament els drets d'accés, rectificacid, cancel-lacio i
oposicid, mitjangant escrit, acompanyat de fotocopia de DNI o document equivalent, que podra
ser presentat per registre o en qualsevol de les formes previstes en la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

La participacio en el procés selectiu suposa I'autoritzacié a I'0.A.M./P.M.C.0.V. per a procedir al
tractament de les seues dades en els termes anteriorment descrits, aixi com la publicacié de les
dades merament identificatives i dels resultats de la convocatoria en els diaris i butlletins oficials
corresponents i en els taulers d'anuncis o en la pagina web de I'OAM, si és el cas. Suposa, a més,
|'autoritzacié perque es tracten les dades personals per a la gestié de la borsa de treball que es
derive d'aquest procés. Aixi mateix, implica |'autoritzacié per al tractament de la documentacid
que han d'aportar els aspirants en el curs del procediment de seleccid.

CATORZENA. - VINCULACIO DE LES BASES

Les presents bases vinculen a I'0.A.M., a I'Organ Técnic de Seleccié i als qui participen en les
proves selectives, i tant la present convocatoria com quants actes administratius deriven
d'aquesta i de les actuacions de I'Organ Técnic de Seleccié podran ser impugnats pels interessats
en els casos, terminis i forma establida en la legislacio vigent.

QUINZENA. - RECURSOS

Contra les presents Bases, la resolucid aprovatoria de les quals és definitiva en la via
administrativa, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de
Procediment administratiu comu de les administracions publiques i de I'article 10 i 46.1 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, podran
interposar-se per part dels interessats un dels seglients recursos:

a) Recurs potestatiu de reposicié. Davant el mateix organ que els haguera dictats, en el termini
d'un mes a comptar des de lI'endema de la seua publicaci6 en el BOP Valéncia. En cas
d'interposar-se aquest recurs administratiu, no es podra interposar recurs contencids
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administratiu fins que siga resolt expressament o s'haja produit la desestimacio presumpta del
recurs de reposicié interposat. Transcorregut aquell termini d'un mes, Unicament podra
interposar-se recurs contencids administratiu, sense perjudici, si és el cas, de la procedéncia del
recurs extraordinari de revisié. El termini maxim per a dictar i notificar la resolucié del recurs
administratiu presentat sera d'un mes.

Contra la resolucié d'un recurs de reposicié no podra interposar-se de nou aquest recurs.

b) Recurs contencids administratiu, el termini per a interposar aquest recurs sera de dos mesos
comptats des de I'endema de la publicacié de la disposicié impugnada o al de la notificacié o
publicacid de I'acte que pose fi a la via administrativa.
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ANNEX |

SOL-LICITUD D’ADMISSIO

PROVES SELECTIVES P
SOLICITUD DEADMISION ==
PRUEBAS SELECTIVAS PALAU DE LA MUSI

CONVOCATORIA / CONVOCATORIA

Cos o plaga a qué aspira / Cuerpo o plaza a que aspira Data BOP / Fecha BOFP | Data BOE / Fecha BOE TORN / TURNO
. Liare / Libre [ Mobilitat / Movilidad
PROFESSORAT DE VIOLI Promoci interna Consolidacié treball temporal
Promocion interna Consolidacionempleotemporal

DADES PERSONALS /DATOS PERSONALES

1r cognom / 17 apellido 2n cognom / 2.° apellido Nom / Nombre

Tipusd'identificacié/ Tipo deidentificacion Nimero Localitat de naixement / Localidad de nacimiento Provincia / Provincia

COone e COne [ eas.

Persona amb diversitat funcional En cas de tindre algun problema material per a fer la prova, cal que especifiqueu quin tipus d’adaptacié necessiteu:
Persona con diversidad funcional Si necesita algun tipo de adaptacién material para la realizacién de la prueba, indique cudl:

DADES REPRESENTANT / DATOS REPRESENTANTE

Nomicognoms orad social/Nombrey apellidos orazén social Tipusd'identificacié/ Tipodeidentificacion Nimero Tipus de persona / Tipo de persona

Oowm One COnre [Jeas. [ Fisica [ Juridiea

DADES DE CONTACTE / DATOS DE CONTACTO

Llengua / Lengua Teléfon/Teléfono Telefon mobil/Teléfono mévil Adreca electronica / Correo electronic
Valencia Castella
Valenciano Castellano

DADES A L’EFECTE DE NOTIFICACIO / DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION

Nom de lavia/ Nombre de lavia Namero Bis  Bloc/Blogue  Escala/Escalera  Planta Porta/Puerta  Km

Codi postal / Codigo postal Municipi / Municipio Provincia/Provincia Pais

BONIFICACIO DE TAXA PER DRETS D’EXAMEN / BONIFICACION DE TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

D Familia nombrosa especial D Familia nombrosa general D Diversitat funcional D Desocupacio
Familia numerosa especial Familia numerosa general Diversidad funcional Desempleo

DECLARACIO PERSONAL / DECLARACION PERSONAL

Manifeste reunir, a la data de finalitzacié del periode de presentacié d'instancies, totes les condicions exigides en les bases de la convocatoria.
Manifiesto reunir, a la fecha de finalizacion del periodo de presentacion de instancias, todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases de la convocatoria.

SOL-LICITUD / SOLICITUD

Que trobeu convenient d’admetre’m a les proves selectives a qué fa referéncia esta instancia.
Ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia.

DOCUMENTS QUE S'ADJUNTEN / DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN Valéncia

— Resguard d'ingrés dels drets d'examen / Resguardo de ingreso de los derechos de examen SIGNATURA PERSONA SOL ‘LICITANT

FIRMA PERSONA SOLICITANTE

__ Copia del document de bonificacié de taxes (segons | ‘Ordenanca Fiscal aprovada per acord del 27-10-06)
Copia del documento de bonificacion de tasas (segtin Ordenanza Fiscal aprobada por acuerdo del 27-10-06)

__ Altres documents d'acord amb les bases de la convocatoria (titul compulsat, dni compulsat, etc)
Otros documentos de conformidad con las bases de la convocatoria (titulo compulsado, dni
compulsado, etc)
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NOTA:

PROTECCIO DE DADES PERSONALS. Les dades facilitades per vosté en este formulari passaran a
formar part dels fitxers automatitzats propietat de 'O.A.M. / P.M.C.O.V. i podran ser utilitzades pel
titular del fitxer per a I'exercici de les funcions propies en I'ambit de les seues competéncies. De
conformitat amb la Llei organica 3/2018, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals,
vosté podra exercitar els drets d'accés, rectificacid, cancel-lacié i oposici6 mitjangant instancia
presentada davant del Registre d’Entrada de '0O.A.M. / P.M.C.O.V.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES. Los datos facilitados por Ud. en este formulario pasaran a
formar parte de los ficheros automatizados propiedad del O.A.M. / P.M.C.O.V. y podran ser utilizados
por el titular del fichero para el ejercicio de las funciones propias en el ambito de sus competencias. De
conformidad con la Ley Orgénica 3/2018, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales, Ud. podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion mediante
instancia presentada ante el Registro. de Entrada del O.A.M./P.M.C.O.V.
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12 PART DE LA PROVA (SENSE CORTINA/PARABAN)

- Primer moviment amb cadéncia d’un dels seglients concerts:
W. A. Mozart: Concert para violi num. 3, K 216, en Sol Mayor
W. A. Mozart: Concert para violi num. 4, K 218, en Re Mayor

W. A. Mozart: Concert para violi nim. 5, K 219, en La Mayor

22 PART DE LA PROVA (SENSE CORTINA/PARABAN):

F. Mendelssohn: Somni d’una nit d’estiu , pag. 32 - 33

- Interpretacio del primer moviment de concert o de una obra de repertori
solista/virtuosistica, de Iliure eleccié de la persona aspirant

A. Bruckner, Simfonia n2 9, Il moviment, pagines 27 -28. Part de violi Il

- Interpretacio del seglient passatge orquestral: R. Strauss: Don Juan op. 20 (violi 1)

- Interpretacio de los seglients passatges orquestrals (Probespiel, vol. 2, Schott ed. 7851):

32 PARTE DE LA PRUEBA (SIN CORTINA/PARABAN): Interpretacié de passatges orquestrals, a

peticié del tribunal, de entre los que se indican a continuacio (Probespiel, vol. 2, Schott ed.

7851)

- W. A. Mozart. Simfonia n2 39, IV moviment, pag. 37

- R. Schumann, Simfonia n2 2, Il moviment, slo pag. 53

- I. Stravinski. Sacre du Printemps, pag. 67. Part de violi |

- C. M. v. Weber. Oberon, obertura, pag. 77
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