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EXPEDIENT
E-01101-2022-004664-00

SERVICI
ACCÉS OCUPACIÓ PÚBLICA I CARRERA PROFESSIONAL.

SECCIÓ
ACCÉS FUNCIÓ PÚBLICA I PROVISIÓ LLOCS DE TREBALL.

ASSUMPTE
Convocatòria 3 places agent policia local (consolidació ocupació). Anunci qualificació 1r
exercici i data realització 2on. exercici.

CONVOCATORIA PARA PROVEER EN PROPIEDAD 3 PLAZAS DE AGENTE

DE LA POLICÍA LOCAL, MEDIANTE CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL.

El tribunal selectivo que juzga el presente proceso, comprobado el requisito de altura

establecido en las bases de la convocatoria, declara aptas a las personas que seguidamente se

relacionan:

APELLIDOS NOMBRE DNI APTO/ NO APTO

CHIRAL MEZQUITA ANTONI ***8298** APTO

CUENCA NUNEZ JOSE LUIS ***5912** APTO

FERNANDEZ RUZAFA JESUS ***2770** APTO

GOMEZ PINA JOSE ANTONIO ***7154** APTO

JIMENEZ RUIZ SERGIO JOSE ***1196** APTO

LOPEZ CASTELLS JUAN MIGUEL ***6394** APTO

LOPEZ IBARRA GARCIA MANUEL ***0492** APTO

LOZANO CALABUIG JAVIER ***8009** APTO

MEDINA MERCHAN PEDRO JOSE ***8431** APTO

MORENO CARRASCOSA DAVID ***5126** APTO

MURGUI YUSA CARLOS ***2525** APTO

NADAL HERNANDIS SERGIO ***4688** APTO
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NAVARRO BES LEOPOLDO ***0693** APTO

PEREZ GONZALEZ MANUEL ***7254** APTO

PUCHETA PLA MIGUEL ANGEL ***9061** APTO

RUIZ NAVARRO SONIA ***0769** APTO

SANCHEZ MARIN JOSE ***5091** APTO

VICENT BAQUERO VERONICA ***8162** APTO

Asimismo, vistas las solicitudes de exención en la realización del segundo ejercicio, y

haber estimado el tribunal que cumplen con el requisito de exención, al haber acreditado

debidamente haberlas superado con anterioridad a la presente convocatoria en el ayuntamiento de

València, los aspirantes que se señalan a continuación:

APELLIDOS NOMBRE DNI EXENTO

ANEL VIERA GENOVEVA ***1075** EXENTA

BENEDITO LOZANO CARLOS ***5390** EXENTO

BEREZO DIEGO ANTONIO VICENTE ***6246** EXENTO

DE LA FUENTE RUIZ RAÚL ***0829** EXENTO

EGEA ESCOBAR JOSÉ IGNACIO ***6752** EXENTO

GARCIA ROLDAN ANTONIO JAVIER ***9787** EXENTO

GOMEZ PINA JOSE ANTONIO ***7154** EXENTO

LOZANO CALABUIG JAVIER ***8009** EXENTO

MONFORTE FERNÁNDEZ CARLOS ***9971** EXENTO

NAVARRO BES LEOPOLDO ***0693** EXENTO

PIQUERAS ARRIAGA IRENE ***8629** EXENTA

RISQUEZ GARCÍA DAVID ***2369** EXENTO

SANFRANCISCO ZAPATA JOSE ***6439** EXENTO
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Se convoca al personal aspirante relacionado a continuación, para el próximo día 14 de

junio de 2024 a las 9:00 horas, en las instalaciones de la Central de la Policía Local, de la Av.

Del Cid, número 30 de esta ciudad, con el fin de realizar el segundo ejercicio de los previstos en

el proceso selectivo.

APELLIDOS NOMBRE DNI

CHIRAL MEZQUITA ANTONI ***8298**

CUENCA NUNEZ JOSE LUIS ***5912**

FERNANDEZ RUZAFA JESUS ***2770**

ILIE NOATA GABRIELA LOREDANA ***4720**

JIMENEZ RUIZ SERGIO JOSE ***1196**

LOPEZ CASTELLS JUAN MIGUEL ***6394**

LOPEZ IBARRA GARCIA MANUEL ***0492**

MEDINA MERCHAN PEDRO JOSE ***8431**

MORENO CARRASCOSA DAVID ***5126**

MURGUI YUSA CARLOS ***2525**

NADAL HERNANDIS SERGIO ***4688**

PEREZ GONZALEZ MANUEL ***7254**

PUCHETA PLA MIGUEL ANGEL ***9061**

RUIZ NAVARRO SONIA ***0769**

SALES MERINO RAUL ***7959**

SANCHEZ MARIN JOSE ***5091**

SANCHEZ SANCHEZ MARIA ANGELES ***5091**

VICENT BAQUERO VERONICA ***8162**

Para la realización del ejercicio, el personal aspirante deberá acudir provisto del D.N.I. y

del material necesario para la realización del ejercicio, , goma de borrar,lápiz grafito nº 2

sacapuntas y .bolígrafo azul
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Asimismo, se adjuntan a continuación los criterios de valoración de la segunda prueba

consistente en un test de aptitud psicotécnico.

CRITERIOS A SEGUIR EN LA VALORACIÓN DE LAS PRUEBAS

PSICOTÉCNICAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 3

PLAZAS DE AGENTE DE LA POLICÍA LOCAL MEDIANTE CONSOLIDACIÓN DE

EMPLEO TEMPORAL

Los criterios de corrección de las pruebas se ajustan a los contenidos en el Anexo IV del

Decreto 179/2021 del Consell, de establecimiento de las bases y criterios generales para la

selección, promoción y movilidad en los cuerpos de policía local de la Comunitat Valenciana, de

acuerdo con las bases de la convocatoria publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de

Valencia, 29 de diciembre de 2022.

Estos criterios de corrección se refieren a las áreas y dominios de personalidad general y

laboral considerados relevantes al evaluar el perfil.

TEST EVALUATIVO PERSONALIDAD GENERAL Y LABORAL

La prueba de aptitud psicotécnica constará de una prueba psicométrica estandarizada con

un baremo específico para la selección de cuerpos de seguridad que evaluará las áreas y dominios

de personalidad general y laboral, directamente relacionada con el perfil del puesto convocado.

Áreas de personalidad a tener en cuenta:

I. PERSONALIDAD GENERAL. Dimensiones a considerar:

1. Estabilidad emocional. Se incluyen medidas relativas a los factores:

 Ansiedad

 Depresión

 Paranoia

 Hostilidad

 Estrés

 Tolerancia al fracaso

 Autocontrol

 Atención y concentración

2. Ajuste social. Factores importantes:

 Liderazgo

 Trabajo en equipo

 Sociabilidad

 Asertividad
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3. Ajuste organizacional. Medidas relativas a los factores:

 Compromiso con el trabajo

 Atención a las normas

 Flexibilidad

 Planificación

 Iniciativa

II. PERSONALIDAD LABORAL

1. Dominio de la relación con los y las demás. Se incluyen los factores:

 Trabajo en equipo

 Liderazgo

 Empatía

 Resolución de conflictos

2. Dominio de la emoción. Atendiendo a los factores:

 Tolerancia al estrés.

 Autocontrol

3. Dominio de la innovación. Se incluyen los factores:

 Iniciativa

 Creatividad

4. Dominio de la gestión. Se incluyen los factores:

 Organización y planificación

 Toma de decisiones

 Trabajo en equipo

 Responsabilidad

 Implicación con la organización

La calificación de la prueba psicotécnica será de Apto/No apto. Adicionalmente, se

considerará No apto a cualquier candidato/a al puesto que no supere los criterios mínimos en la

escala de sinceridad y distorsión de la imagen, que no ofrezca puntuaciones adecuadas al perfil o

que obtengan resultados que indiquen desajuste psicológico, inadaptación u otras dificultades que

impidan un funcionamiento profesional, tal y como se especifica en las bases de la convocatoria.

La prueba psicométrica cuenta con escalas de validez para constatar que los candidatos/as

han respondido de manera sincera y precisa. Se establecerán los puntos de corte con el objetivo
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de garantizar la idoneidad de los candidatos/as que la justificación técnica de la prueba lo

requiera. Siendo conocedores de ello los miembros del Tribunal.


