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EXPEDIENT
E-01101-2023-002801-00

SERVICI
ACCESO AL EMPLEO PÚBLICO Y CARRERA PROFESIONAL

SECCIÓ
ACCESO A LA FUNCIÓN PÚBLICA

ASSUMPTE
Convocatòria 35 places administratiu/iva (concurs-oposició): Elecció destí_proposta 2

ANUNCIO

De acuerdo con lo dispuesto por la Base 11 “Elección de destino” en la convocatoria para

proveer en propiedad 35 plazas de Administrativo/a por el sistema de concurso-oposición en el

marco del proceso de estabilización del empleo temporal en aplicación de la Ley 20/2021, de 28

de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reducción de la Temporalidad en el Empleo Público,

se informa que los puestos de trabajo vinculados a las plazas objeto de la presente convocatoria,

vacantes como consecuencia de las renuncias efectuadas, son:

REF. POSICIÓN PUESTO DE TRABAJO BAREMO RETRIB. SERVICIO

88 25000085 PERSONAL ADMINISTRATIVO C1-(16-18)-411-411 SERV. DE VIVIENDA

170 25000164 PERSONAL ADMINISTRATIVO C1-(16-18)-411-411 SERV. DE LICENCIAS URBANISTICAS

227 25000214 PERSONAL ADMINISTRATIVO C1-(16-18)-411-411 SERV. DE SANIDAD Y CONSUMO

232 25000219 PERSONAL ADMINISTRATIVO C1-(16-18)-411-411 SERV. DE FIESTAS Y TRADICIONES

285 25000264 PERSONAL ADMINISTRATIVO C1-(16-18)-411-411
SERV.DE ARQUITECTURA Y DE SERV.
CENTR. TEC.

351 25000328 PERSONAL ADMINISTRATIVO C1-(16-18)-411-411 SERV COMERCIO Y MERCADOS

1634 25001489 PERSONAL ADMINISTRATIVO C1-(16-18)-411-411 SERV COMUNICACIÓN. - SECC.NORMALIZ.
DOCU. IMAGEN CORP. Y REPROGR.

5817 25004286 PERSONAL ADMINISTRATIVO C1-(16-18)-411-411 SERV. DE LICENCIAS URBANISTICAS

6979 25005385 PER. ADM. ATENCIO AL PUBLIC C1-(16-18)-488-488 SERV. DE PEDANIAS

8754 25007152 PERSONAL ADMINISTRATIVO C1-(16-18)-411-411 SERV. DE LICENCIAS URBANISTICAS
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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

Los componentes competenciales de los puestos de trabajo se asignarán de entre el

intervalo establecido en el Extremo 27 de la vigente Relación de Puestos de trabajo (niveles

16-18) dependiendo del Grado de Desarrollo Profesional en el que se encuentre o vaya a ser

encuadrada la persona que vaya a proveerlo.

Cualquier otra información relativa a las características concretas de los puestos de trabajo

(tareas detalladas, horario a realizar, ubicación de la dependencia municipal…) debe recabarse de

la Jefatura del Servicio donde se encuentra adscrito el puesto de trabajo.

Se informa al personal propuesto como funcionario de carrera/prácticas que la elección se

efectuará presencialmente en el Servicio de Acceso a la Función Púbica y Carrera Profesional

Calle sangre 5, 5ª planta el jueves, 9 de enero de 2025, a las 9.00 horas, por lo que deberán

personarse en las citadas dependencias en las que elegirán tantos puestos de trabajo como

posición ocupe en el proceso selectivo.

De no presentarse el día indicado en las dependencias del Servicio de Acceso a la Función

Púbica y Carrera Profesional se entenderá renuncia al derecho a la elección de destino,

asignándole aleatoriamente uno de los que no hayan resultado elegidos.

Para agilizar la elección, se publica en la web la plantilla de comparecencia de elección de

destino, debiendo el personal propuesto seguir las siguientes instrucciones:

Imprimir la plantilla.

Cumplimentar con sus datos personales (nombre, apellidos y DNI).

Ordenar los puestos por el orden de prelación deseada en el apartado “Orden” señalando

tantos puestos como orden ostente en el concurso oposición.

Hacer una copia de la plantilla cumplimentada.

Firmar en el momento de la comparecencia y entregar en el Servicio de Acceso a la

Función Púbica y Carrera Profesional en el horario indicado.


