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EXPEDIENT
E-01101-2022-002956-00

SERVICI
PERSONAL

SECCIO
ACCES FUNCIO PUBLICA | PROVISIO LLOCS TREBALL

ASSUMPTE

horaris entrevista

Convocatoria concurs meérits diversos llocs de treball categories d'Informatic/a, Arquitecte/a,
Bioleg/a, Técnic/a Gestié Ambiental, Gedgraf/a, Professor/a d'Ensenyament Secundari. Anunci

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: Dhe2 17Jg odGW M9Vd CuzM 1A9n G84

La Comision de valoracion que juzga la convocatoria para la provision definitiva por el
sistema de concurso de méritos de un puesto de trabajo de Jefatura de Oficina de Sistemas (TD),
con categoria de Informético/a, un puesto de trabajo de Jefatura de Seccion Adjunta a Jefatura de
Servicio (TD), cuatro puestos de trabajo de Jefatura de Seccion (TD), que exigen para su
desempefio la categoria Arquitecto/a, un puesto de trabajo de Jefatura de Seccién (TD), con
categoria de Bidlogo/a, Técnico/a Gestion Ambiental, Gedgrafo/a, Profesor/a de Ensefianza

Secundaria de esas especialidades, en sesion celebrada en fecha 1 de junio de 2023, ha acordado
convocar a personal definitivamente admitido y que se relaciona seguidamente, para el dia9 de

junio de 2023 y alas horas que se indican a continuacion, en la Sala de Comisiones |, patio B,
situada en la segunda planta del edificio de Tabacalera (C/ Amadeo de Saboya, n° 11), a objeto
deredizar laentrevista establecida en | as bases de la convocatoria:

Dia 9 dejunio de 2023

APELLIDOSY
NOMBRE DNI REF. HORARIO
M..C..F ***6086* * 890 9,00h
F..C..,V. *RkB178** 1052 9,15h
G...P...,J ***9368** 1052 9,30h
G...P...,J ***9368** 1060 9,45h
0...G...,G. *kk 8322+ * 1060 10,00 h
P...S..., M. *k*B385** 1060 10,15h
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G...P...J *+%Q368** 9000 1300 h
0..G...G *xx 83 * 9000 1315h
P...S..M 4% G3g5H* 9000 13,30 h
B..P...S 4% GIGLH* 9086 1345h

ANUNCIO

Asimismo, la Comisién de Va oracién ha acordado hacer publicos |os criterios establecidos
paralavaloracién de laMemoria presentada por el personal aspirante, siendo |os siguientes:

Memoria: 17,50 puntos maximo:

- Presentacion: 20% de la puntuacion del apartado de Memoria.

- Grado de conocimiento del puesto de trabgjo convocado: 40% de la puntuacion del
apartado de Memoria.

- Plan de mejora del puesto y su implantacion: 40% de la puntuacion del apartado de

Memoria

Lo gue se hace publico para general conocimiento 'y efectos oportunos.
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