ANUNCIO

El Organo Técnico de Seleccion que juzga la convocatoria para proveer en propiedad 8
plazas de Informatico/a por el sistema de concurso-oposicién, en el marco del proceso de
estabilizacién del empleo temporal en aplicacién de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico, en sesiones
celebradas los dias 20 de septiembre y 6 de noviembre de 2024, a la vista de las alegaciones
presentadas por el personal aspirante y notificadas individualmente, se ha procedido a efectuar
nueva correccion de los ejercicios aplicando los nuevos criterios adoptados por el tribunal en
cuanto a la anulacién de las preguntas 48B, correspondiente a la 75A y la pregunta 81B,
correspondiente a la 81A.

Para la calificacién de los ejercicios y de acuerdo con los criterios sefialados, en la
primera parte del mismo (preguntas 1 a 80), al haber sido anulada una pregunta se ha
corregido sobre un total de 79 preguntas, y en la segunda parte del ejercicio (preguntas 81 a

100), al haber sido anulada una pregunta se ha corregido sobre un total de 19 preguntas. A
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continuacion se detalla el resultado de las calificaciones obtenidas con la nueva correccién:

APELLIDOS NOMBRE NOTA 1 NOTA 2 NOTA TOTAL
ABARCA BRIONES ISABEL 15,19 14,21 29,40
ALBEROLA MULET DAVID 19,75 17,37 37,12
ANDRES MENDEZ FRANCISCO JAVIER 13,29 14,21 27,50
AZORIN VICENTE JOSE PASCUAL 18,61 14,21 32,82
BARBERA TUDELA JORGE 17,85 15,79 33,64
BARBOSA RUIZ SERGIO 17,09 18,95 36,04
BLANCO SIERRA INMACULADA 12;15 11,05 23,21
BONACHO GARCIA MARTA 17,09 47,37 34,46
BRAOJOS ROJO ISMAEL 15,19 11,05 26,24
CABRERA ESPLUGUES MARIO 18,61 22,11 40,71
CAMBRONERO MONTALT ADOLFO 25,82 23,68 49,51
CARAMES EDO VICENTE JULIO 20807 20,53 41,79
CARRASQUER GARCIA ROSA 18,99 221k 41,09
CERVERON CAPILLA PAULA 14,81 11,05 25,86
CHIRIVELLA MORENO VICENTE 14,05 18,95 33,00
CHIVA DEL POZO JESUS 239k 12]63 25,54
DE LA FUENTE RUIPEREZ FRANCISCO JAVIER 14,43 15,79 30,22
DESCALZO OLMOS AGUSTIN 1937 22 11 41,47
DIEGO FERRER ALEJANDRO IGNACIO 17,47 14,21 31,68
ELENA ESCALERA GREGORIO 13,29 4,74 18,03
ESPARZA GARCIA MARTA 17109 11,05 28,14
ESTEBAN PEREZ VICENTE 14,81 11,05 25,86
FERNANDEZ FERNANDEZ JUAN PABLO 14,43 12,63 27,06
FERNANDEZ MONDEJAR ADRIAN 15,95 17,37 33,32
31-10.001
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APELLIDOS NOMBRE NOTA 1 NOTA 2 NOTA TOTAL
FERRER PENARRUBIA AURORA 17,85 15,79 33,64
5 FOMBUENA SUERO LAURA 13,29 12,63 25,92
5 GAGO PRADO IBAN 12,53 9,47 22,01
n £ GARCIA AYUSO MORALES ADELA MARIA 14,81 9,47 24,28
= GARCIA CASTRO DANIEL 21,27 20,53 41,79
S 2 GARCIA GABALDON ALFONSO 16,71 12,63 29,34
E = GARCIA MARTINEZ JOSE VICENTE 9,49 11,05 20,55
5 Y GARCIA PEREZ ELENA 12,53 11,05 23,58
23 GONZALEZ ANGULO FRANCISCO VICENTE 18,99 14,21 33,20
el GONZALEZ GRAMAGE VICENT 16,33 18,95 35,28
sy GONZALEZ POMAR MARIA PILAR 24,68 22,11 46,79
2 g GREGORIO YUSTE MARIA ELENA 23,17 18,95 42,11
s = HURTADO CORTEGANA ALICIA 15,95 17,37 33,32
5k LARA GIMENEZ PATRICIA 16,33 12,63 28,96
= % LLEONART MARTIN EVA MARIA 19,37 11,05 30,42
E = LLOBREGAT GOMEZ JAVIER 11,77 6,32 18,09
g8 LLORCA CASANOVAS RAFAEL 14,81 15,79 30,60
s B LOPEZ BELDA LUIS 15,95 15,79 31,74
MAESTRE MORERA FRANCISCO JOSE 25,06 23,68 48,75
MARTIN UTRILLA JOSE JAVIER 14,43 12,63 27,06
MASIA ROIG OSCAR 21,27 20,53 41,79
MONTEAGUDO GUILLEN MONICA 15,57 20,53 36,10
MONTESINOS CASTELL RAFAEL 25,06 22,11 47,17
MUROzZ coy LUZ STELLA 12,91 12,63 25,54
MUROZ SEGRERA ALEJANDRO 16,71 12,63 29,34
NAVARRO COSME TOMAS 19,75 22,11 41,85
NAVARRO GAVILAN RAUL 14,05 9,47 23,52
NAVARRO GONZALEZ DANIEL 13,29 12,63 25,92
NICLOS LLORCA VICENT ENRIC 25,82 18,95 44,77
OLMOS MARTINEZ JOSE 15,57 15,79 31,36
ORTEGA PEREZ DE VILLAR LUIS 13,67 11,05 24,72
*ORTEGA PEREZ DE VILLAR | DOMINGO 15,57 20,53 36,10
PALENCIA CATALA ANGEL FRANCISCO 16,71 18,95 35,66
PAVIA GARCIA MARIA AMPARO 14,81 14,21 29,02
PEREZ QUILEZ LAURA 14,05 9,47 23,52
RAMOS BENEDITO MONICA 15,57 15,79 31,36
REQUENA NAVARRO RUBEN 13,29 15,79 29,08
SALIDO FLOR FRANCISCO 16,71 15,79 32,50
SAMPABLO FOS ARANZAZU 14,81 15,79 30,60
SANCHIS ORTIZ JESUS JOSE 17,85 11,05 28,90
SANCHO FERNANDEZ VICTOR 28,10 30,00 58,10
SANGROS GARCIA TERESA JOSE 11,39 11,05 22,45
SANZ ENGO MARIA AMPARO 13,67 12,63 26,30
SANZ MARCO VICENT 11,39 17,37 28,76
SAURA GONZALEZ JOSE FRANCISCO 29,62 30,00 59,62

31-10.001

Signat electronicament per:

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

Num. seérie cert

SECRETARIA DEL ORGANO DE SELECCION

JOSE VICENTE RUANO VILA

08/11/2024

ACCVCA-120

48801306209778079349
062252786540672854




COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: fdYD Op/S X7Fu EFfg 5gYh /mWZ +Q0o

31-10.001

APELLIDOS NOMBRE NOTA 1 NOTA 2 NOTA TOTAL
SOLORZANO MORENO MARIA CARMEN 15,57 14,21 29,78
TORRES GUTIERREZ JUAN CAMILO 12,91 14,21 212
UTIEL GARCIA RAUL 19,75 14,21 33,96
VICENTE GIRONA JOAN EVARIST 1291 17,37 30,28
VILA MONTANER JOSE 17,85 23,68 41,53
ZABALLOS MARTINEZ SERGIO 13,67 15,79 29,46

Por el érgano técnico de seleccion, se ha establecido los siguientes criterios a seguir en
la baremacion de los méritos recogidos en la convocatoria para proveer en propiedad 8 plazas

de Informatico/a por el sistema de concurso-oposicion:

1.- MERITOS PROFESIONALES (servicios prestados como empleado publico con
vinculacién temporal en la misma plaza o categoria a la que se accede)

- Lo alegado y no acreditado no se valora. LO NO ALEGADO Y ACREDITADO NO SE
VALORA.

- Se entiende ANEXO la hoja informativa de la GV aportada como documentacion o
cualquier otro indice donde se sefialen los méritos.

- Los servicios prestados de aspirantes ajenos al Ayto. Valencia, se computan hasta la
fecha de la firma del certificado por el secretario. Los del Ayto. se pueden comprobar en el
programa de personal. Se valoraran los certificados de jefatura de servicio de GV y hago
constar de la Diputacion.

- Se valora desde la toma de posesién, no desde la fecha del nombramiento.

- Los servicios prestados con denominacion igual a la convocada pero de distinto grupo
de clasificaciéon profesional no se computan, se interpreta que cuando se habla de “la misma
plaza o categoria”, incluye el subgrupo de clasificacion profesional (Ej: Hay ADL en Aytos. con
subgrupo de clasificacion profesional A2, a diferencia del Ayto de Valencia que son A1, por
tanto no se computan los servicios prestados en esa plaza). Igualmente, si en el certificado no
indica el subgrupo de clasificacién profesional o la denominacion de la plaza no es igual,
tampoco se valora.

- Los servicios prestados en Organismos Autonomos, Entidades Publicas
Empresariales, Consorcios, Universidades, Mercantiles participadas o cualquier otra entidad
que formen parte de administracion institucional y por tanto no territorial, no se valora.

- Los servicios prestados en Municipios de gran poblacién, las bases dicen “que el
certificado debera diferenciar, en_su caso, entre los servicios prestados con anterioridad a la
constitucion como municipio de gran poblacién y los servicios prestados con posterioridad a la
misma”. Para computarlos, en el certificado debe acreditar que sea municipio de gran poblacién
y desde cuando, y si en el certificado no dice nada pero aporta la ley autondmica que declara

cuando es municipio de gran poblacién, se tienen en cuenta. De alegar servicios en Municipios
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de gran poblacién sin acreditarlo, se le computara el tiempo en otras Administraciones
Territoriales.

- Los servicios prestados como funcionario en practicas se computa por entender que es
un periodo de vinculacion temporal, dado que pudiera no superar ese periodo.

- Lo servicios prestado como personal interino aunque en la actualidad sea personal
funcionario de carrera Sl se valoran.

- Los certificados que no indican la jornada se considera que es completa.

- Los certificados de servicios prestados como personal laboral sin determinar la
temporalidad, no se valoran, salvo que exista documentacion que acredite la temporalidad,
como contratos que lo justifiquen.

- No se admiten hago constar de jefaturas de servicios en Ayuntamientos que no tengan
delegacion del secretario, como documento acreditativo de los servicios, debe ser un
certificado, no se han tenido en cuenta la Hoja informativa de la GVA como certificado.

- Las bases dicen “los servicios prestados se computaran de fecha a fecha en periodos
de un mes, desestimandose las fracciones inferiores” parece entenderse que solo los periodos
superiores a un mes deben ser valorados y en consecuencia los dias sueltos no se
computarian a efectos de baremacién; no obstante choca en la practica porque todos esos dias
sueltos se tendrian en cuenta, por ejemplo para reconocérselos como servicios prestados a
efectos de trienios, DEBEN COMPUTARSE POR MESES SUMADOS TODOS LOS
SERVICIOS PRESTADOS Y DEL TOTAL SE DESPRECIAN LOS DIAS.

2.- MERITOS ACADEMICOS

A.- VALENCIANO

- Se valora lo que realmente acredita el/la aspirante. Si alega un nivel pero aporta otro
se valora la documentacion que aporta, ya que se considera un “error” y no “falta de alegacion”.

- Se valora el valenciano que conste en el certificado de la GV.

- Se valora la capacitacién del valencia como mérito al no exigirse como requisito en la
plaza.

B.- FORMACION

- Si el/la aspirante en el Anexo no sefiala que aporta certificado de cursos de formacién
del Ayto de Valéncia, sin embargo si lo aporta en la documentacién acreditativa, NO lo
valoramos por no alegarlo.

- No se valoran los cursos impartidos como instructor, coordinador..., ni seminarios,
ponencias, jornadas, grupos de trabajo....Las bases dicen “Unicamente se valoraran cursos de
perfeccionamiento y formacion.... que hayan sido cursados”.

- Hay certificados que no mencionan que se integran en un plan de formacién sin
embargo dicen que estan realizados por la escuela municipal de formacién o que son

acreditados por la comisién de formacién continuada de la Comunidad Valenciana....en estos
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casos y siempre que se desprendan que puedan formar parte de planes de formacion
continuada, se valoran.

- Los cursos del CEFIRE (formacion del profesorado), del EVES (escuela valenciana de
estudios para la salud), Centro Cartografico Nacional, COSITAL, IVASS (Instituto Valenciano
de Servicios Sociales) y Comisién de Formacién continuada del Sistema Nacional de Salud. En
principio estos centros hacen cursos para empleados publicos pero cabe plantearse la duda de
si pueden acceder a estos cursos de formacién personal que no sea empleado publico. Se
valoran para todos. No se valoran cursos de colegios oficiales.

- Se valoran cursos realizados por IVASPE, EBAP (Escuela Balear Administraciones
Publicas), Escuela Administracién Publica de Extremadura, STERM (Sindicato de trabajadores
de la ensefianza Region de Murcia) y FELIB (Federacion Entidades Locales Islas Baleares)
como similares al IVAP y a la FVMP.

- No se procede al redondeo al alza cuando el niumero de horas de los cursos de
formacion del Ayto. de Valéncia, o en cualquier otro caso, no sea exacto (Ej: 139,5 = 139 y NO
140 horas).

C.- EJERCICIOS SUPERADOS PREVIAMENTE

- Sélo se valoran los ejercicios correspondientes a la misma categoria a la que se
accede de cualquier otra AAPP territorial, no se han tenido en cuenta los ejercicios superados
en OAM, Fundaciones, Entidades Publicas Empresariales, Consorcios, Universidades....

- En la ampliacién del plazo para acreditar ejercicios superados en otras AAPP (28-3-
2024) se tendran en cuenta los ejercicios superados con anterioridad al plazo de presentacion
de instancias inicial (28-6-2023).

- En los certificados de pruebas superadas donde conste que superado el/los ejercicios
correspondientes a procesos de oposicidbn o bolsa de trabajo pero no indique la fecha de
realizacion de los ejercicios y adjunta el aspirante documentacion de la que se puede deducir
que el/los ejercicios se han realizado con anterioridad al plazo de presentacién de instancias,
tales como listados derivados de algun anuncio publicado o mencion al acta del proceso,
debemos valorarlo.

Asimismo, ha otorgado por unanimidad, al personal que a continuacién se detalla, las

siguientes puntuaciones provisionales:
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Se concede a las personas interesadas el plazo de cinco dias habiles para presentar

alegacion, reclamacion o peticién de revisién alguna sobre la puntuacién otorgada en la

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)
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baremacién provisional objeto de la convocatoria.
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