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PROCES SELECTIU PER A 1aCONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL de Técnic/a
Mitja de Dinamitzacio i inspeccio del medi rural.
ORGAN COMPETENT

OAM CONSELL AGRARI DE VALENCIA - RESOLUCIONS
EL PRESIDENTE DE L'O.A.M. CONSELL AGRARI DE VALENCIA

ACORD/RESOLUCIO DE DELEGACIO
RESOLUCIO 65 DE 23 DE MARG DE 2023

Antecedentes de hecho

Primero.- Por Resolucion de la Presidencia del Organismo Auténomo Consell Agrari de
Vaeéncia (en adelante CAV), nim. CA-302, de fecha 8 de junio de 2022, se aprobaron las bases
por las que se rige €l proceso para la creacién de una bolsa de trabajo en orden a la realizacion
de futuros nombramientos interinos/as para cubrir, con caracter excepcional, las necesidades
urgentes e inaplazables, previstas en los articulos 10.1 @) y b) del Texto Refundido del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, y, articulo
18.2 @) y b) delaLey 4/2021, de 16 de abril, de la Funcion Publica Valenciana, en la plaza de
Técnicos Medios de Dinamizacion e Inspeccién del Medio Rural que se encuadra en el
Grupo declasificacion B.

Las bases se publicaron en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia nium. 121 de
fecha 21 de junio de 2022, en €l Tablén de Anuncios el Ayuntamiento de Valéncia (en fecha 27
de junio de 2022), en la Web institucional del Ayuntamiento de Vaeéncia y en la Web
institucional del Consell Agrari de Vaencia.

Segundo.- Mediante Resolucion nim. CA-649, de fecha 9 de septiembre de 2022 de la
Presidencia del Consell Agrari de Vaéncia, se declaro aprobada la lista provisional de personas
admitidas y excluidas en la misma

Tercero.- En Resolucion nim. CA-749, de fecha 17 de noviembre de 2022, la
Presidencia de este organismo auténomo municipal elevd a definitivas las listas del personal
admitido y excluido en las pruebas de seleccion, se nombré el tribunal de seleccion de la
convocatoriay sefijo el plazo de 10 dias hébiles para la presentacion de la Memoria Descriptiva,
contados a partir de la publicacién de este listado, de acuerdo con el apartado 7.° de las Bases
querigen la convocatoria en relacion con el apartado 13.2‘ Fases del Proceso Selectivo'.
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Cuarto.- Tras la realizacion de la valoracion de la Memoria Descriptiva, en sesion

celebrada el dia 31 de enero de 2023, €l tribunal de seleccion acordd, hacer publica las
puntuaciones obtenidas:
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12 G. M. JJ. 13,00
13 G. F. M.J. 7,00
14 M. C. F. 8,00
15 M. S. L. 4,00
16 P. R. JE. 5,00
17 P. l. R.I. 2,00
18 R. P. M. 3,00
19 R. B. J. 16,00
20 S. E. M. 2,50
21 V. P. JV. 7,00
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22 V. M. E. 12,00
3 V. B. RM. 8,00
24 V. V. V. 7,00
Il N - - - —

Del mismo modo, se convoco a persona aspirante de la relacion precedente para la
realizacion de las entrevistas, establecidas en el apartado 13, letra a) de las bases de la
convocatoria, para el dia6 defebrero de 2023 en la sede oficial ddl CAV, sitaen la C/ Guillem
de Castro, nim. 51 de Valencia.

Quinto.- Tras la finalizacion de las entrevistas, €l tribunal de seleccion procedié a su
valoracion en sesiones de fecha 6 y 10 de febrero de 2023, con € siguiente resultado:
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Ne Apellidol Apellido 2 Nombre NOTA

1 A* B ¥ 4,00

2 B* C* A* 5,50

3 Cc* M* I* 8,00

4 Cc* T V* 6,00

5 c* F M* 1% N.P

6 Cc* B* I* 4,00

7 Cc* B* B* 5,00

8 % A* M* E* N.P

9 c* T* F N.P

10 . R M* 6,50

11 G* M* E* 3,50

12 G* M* Ngng 550

13 G* F* M* J* 5,00

14 M* C* F* 6,00
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gercicio resultd la siguiente nota de la fase  Prueba Selectiva':

N.P= No Presentado/a

Sexto.- Como resultado de la suma de los parciales del primer gjercicio y del segundo

MEMORIA ENTREVISTA

N° Apellidol Apellido 2 Nombre NOTA NOTA TOTAL

1 A* B* J* C* 7,00 4,00 11,00

2 B* Cc* A* 17,00 5,50 22,50

3 Cc* M* * 16,00 8,00 24,00

4 C* T V* 20,00 6,00 26,00

5 Cc* F* M* |* 4,00 N.P EXCLUIDO/A

6 Cc* B* * 8,00 4,00 12,00

7 C* B* B* 4,00 5,00 9,00

8 c* A* M* E* 12,00 N.P EXCLUIDO/A
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Séptimo.- El 13 de febrero de 2022, mediante la publicacién de un anuncio en la web
institucional del CAV y del Ayuntamiento y en el tablon de edictos del Ayuntamiento de
Vaeéncia, seinicié e plazo de 10 dias héabiles parala aportacion, por parte de los aspirantes que
habian superado lafase a) ‘ Fase proceso Selectivo’ de los méritos alegados, de conformidad con
lo sefialado en laBase 13.2, apartado b) ‘Fase de concurso’ de las que rigen la convocatoria

Octavo.- En sesion celebrada el dia 1 de marzo de 2023 conforme a lo dispuesto en la
base 13.2 de las que rigen esta convocatoria y, en concreto, en el apartado relativo a la fase de
Concurso, € Tribunal procedi6 a la valoracion de los méritos aportados por los aspirantes,
guedando las calificaciones definitivas del proceso selectivo de la forma que se detalla a

continuacion:
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MEMORIA | ENTREVISTA
Apeilido1 [APS19°| Nombre|  NOTA NoTA  |ToTAL |EXPERIENCIA|y Al ENCIANO | FORMACION [MERITOS| PUNTEAC
c. M. . 16,00 8,00 24,00 550 6,00 2,00 1350 37,50
c. T, V. 20,00 6,00 26,00 148 500 2,50 8,98 34,98
G. M. 3 13,00 550 18,50 4,60 2,00 275 935 27,85
B. c. A 17,00 550 22,50 020 2,00 2,50 470 27,20
F. R. M. 11,00 6,50 17,50 133 500 2,50 883 26,33
R B. J 16,00 5,00 21,00 091 2,00 2,30 521 26,21
V. M. E. 12,00 7,00 19,00 1,40 2,00 2,00 540 24,40

Igualmente, el 6rgano de seleccidn, acordd, desestimar |as pretensiones deducidas por la
aspirante D2 M.R.V..B, de revision de la nota obtenida para poder alcanzar |a puntuacion minima
necesaria exigida en las bases para acceder alafase de concurso.

Noveno.- Transcurrido el plazo de alegaciones de tres dias habiles, tras la publicacion el 7
de mar zo de 2023, en la paginaweb y €l tablon de anuncios del Consell Agrari de Vaeéncia, de
las calificaciones de lafase de concurso y de la puntuacion final del proceso selectivo, sin que se
produjeran reclamacién, sugerencia o alegacion algunay de conformidad con lo dispuesto en el
apartado 12.2 de las bases reguladoras del proceso, € 6rgano técnico de seleccion elevo el
dia 22 de marzo de 2023 la siguiente propuesta de constitucion de Bolsa de Trabajo ala
Presidencia del O. A. M. Consell Agrari de Vaeéncia para su aprobacion final, mediante la
aplicacién de los criterios establecidos en las bases de |a convocatoria.

Fundamentosjuridicos

I.- En virtud del apartado 12 de las bases que rigen €l proceso selectivo que establece,
entre otros aspectos, lo siguiente:

“El Organo Técnico de Seleccion elevara a la Presidencia la propuesta de inclusion en la
Bolsa de aquellos aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, para su aprobacion final
por el érgano competente, acompafiando los originales de las actas donde se reflegja su
actuacion conjunta y acuerdos alcanzados'.

En idéntico sentido, el articulo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por € que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe gjustarse €l procedimiento de

seleccion de los funcionarios de Administracion Local, sefida:
6/8

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert
CONFORME, EL SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA 24/03/2023 |ACCVCA-120 15265885243444382578
MUNICIPAL 9373589409460597569
EL PRESIDENTE DE L'O.A.M. CONSELL AGRARI DE VALENCIA ALEJANDRO RAMON ALVAREZ 27/03/2023 | ACCVCA-120 15151435765125821527
9481457697890869681




Id. Document: OEBJ rdMB //Jb 101Q 1m7R no8M YDO
Comprovar autenticitat en https://sede.valencia.es

Expedient: E-70009-2022-000150-00

= AJUNTAMENT
=V DE VALENCIA

RESOLUCIO

‘La resolucién de las pruebas selectivas y los correspondientes nombramientos deberan
efectuarse por e Presidente de la Corporacién de acuerdo con la propuesta del Tribunal, que
tendra caracter vinculante sin que, en ningln caso, pueda aprobarse ni declararse que ha
superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes superior al de las plazas convocadas'.

I1.- Unavez finalizado el proceso de seleccion y vistas las referidas actas del tribunal de
delos dias 21 de diciembre de 2022, 31 de enero de 2023, 6 de febrero de 2023, 10 defebrero
de 2023 y 1 de marzo de 2023, y la propuesta definitiva de constitucion de Bolsa de Trabajo
de fecha 13 de mar zo de 2023, con la relacion de los candidatos ordenados de mayor a menor
puntuacion, atendiendo a las bases reguladoras del proceso, procede la constitucién de la Bolsa
de Trabgjo para futuros nombramientos interinos.

I11.- La competencia organica para su aprobacion corresponde a la Presidencia del
Consell Agrari de Vaencia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y 41 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/86, de 28 de noviembre y en relacion al articulo 11 del Estatuto del Consell
Agrari de Valencia.

Per tot allo que s’ha exposat, ESRESOL: /
Por todo lo expuesto, SE RESUELVE:

Primero.- Aprobar la constituciéon de la Bolsa de Trabajo en orden a la realizacion de
futuros nombramientos interinos/as para cubrir, con cardcter excepcional, las necesidades
urgentes e inaplazables, previstas en los articulos 10.1 @) y b) del Texto Refundido del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, y, articulo
18.2 @) y b) delaLey 4/2021, de 16 de abril, de la Funcion Publica Valenciana, en la plaza de
Técnicos Medios de Dinamizacion e Inspeccién del Medio Rural que se encuadra en el
Grupo declasificacion B.
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE e et @s | concurso | | ToTAL
1. c. M. . 16,00 8,00 13,50 37,50
», c. T, V. 20,00 6,00 8,98 3498
. G. M. 33 13,00 550 9,35- 2785
. B. c. A. 17,00 5,50 470 27,20
5, F. R M. 11,00 6,50 8,83 2633
&. R. B. J 16,00 5,00 521 26,21
. V. M. E 12,00 7,00 540 24,40

Segundo.- El funcionamiento de la Bolsa de Trabajo sera gestionado de conformidad con
los criterios establecidos en el apartado 122 de las bases reguladoras aprobadas para €l
desarrollo del proceso selectivo.

Tercero.- Publicar la presente resolucion en la paginaweb y en el tablon de anuncios del
Organismo Auténomo Consell Agrari de Valencia.

Cuarto.- Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podran los
interesados interponer el recurso potestativo de reposicién previsto en el articulo 123 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas o, alternativamente, recurso contencioso-administrativo, en los términos previstos en la
Ley 29/1998, de 13 dejulio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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