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UNITAT
70010 - O.A.M. PARQUES Y JARDINES SINGULARES

 EFECTES GESTIÓ
N

EXPEDIENT 
E-70010-2023-000031-00

PROPOSTA NÚM. 
5

FISC. /INF. 
N

ASSUMPTE

CONSTITUCIÓ BORSA D'OFICIAL DE JARDINERIA DERIVADA DEL PROCÉS
EXTRAORDINARI D'ESTABILITZACIÓ DE L'O.A.M. PARCS I JARDINS.

 ÒRGAN COMPETENT
OAM PARCS, JARDINS I BIODIVERSITAT URBANA 
LA PRESIDÈNCIA

ACORD/RESOLUCIÓ DE DELEGACIÓ
RESOLUCIÓ 80 DE 4 D'ABRIL DE 2025

HECHOS

 

PRIMERO.- Mediante Resolución PJ-561 de fecha 26 de diciembre de 2022, de la

Presidencia del OAM de Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana, fueron aprobadas las bases y

la convocatoria del proceso de estabilización por medio de concurso, para la cobertura definitiva

de una plaza de naturaleza laboral, de ADMINISTRATIVO, en la plantilla del OAM de Parques,

Jardines y Biodiversidad Urbana, por turno de acceso libre mediante el sistema de concurso de

valoración de méritos.

SEGUNDO.- Mediante Resolución PN 3 PJ-289 de fecha 30/09/2024, se aprobó listado

definitivo de aspirante a concurrir al proceso selectivo para la cobertura definitiva de una plaza

de naturaleza laboral, de OFICIAL DE JARDINERÍA.

TERCERO.- Mediante Resolución PN 4 PJ-144 de fecha 23/05/2025, se nombró como

personal laboral fijo en la categoría de: OFICIAL DE JARDINERÍA, a Dª. JOSEFA PONCE

SÁNCHEZ con DNI núm. 19.888.475-F, en la plaza de objeto del proceso selectivo. Y se

determinó la puntuación definitiva de los aspirantes.

CUARTO.- En el punto 10.1 de las bases que rigen el proceso selectivo, se prevé la

posibilidad de: “Al finalizar el proceso selectivo, se constituirán bolsas por especialidades con el

personal aspirante que habiendo participado en el proceso de estabilización por concurso no haya

sido seleccionado, pero haya obtenido al menos 40 puntos, ordenado, con preferencia para

llamamientos, según la puntuación obtenida en la única fase de concurso”; así, la lista sería la

siguiente:
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##ANEXO-2162022##

INTERESADO MÉRITOS PROFESIONALES MÉRITOS ACADÉMICOS. 

DNI 
INTERES

ADO 
NOMBRE 

APELLID
O 1º 

APELLID
O 2º 

1.1 
OA
M 

1.2 
GRA

N 
POB
LACI
ÓN 

1.3 
RESTO 
ADMÓ

N 
PÚBLI

CA 
LOCAL 

1.4 
AD. 

PÚB. 
TERR 
DIST 

1.5 
PLAZA 
DISTIN

TA 
OAM/F
UNDAC 
ORIGE

N 

1.6 
PLAZA 
DISTIN

TA 
OTRA 

ADMÓ
N 

TOT
AL 

2.1. 
TITU
LACI
ONE

S 

2.2 
CON
OCI
MIE
NTO 
VAL
ENC 

2.3C
URS
OS 

FOR
MAC
IÓN 

2.4 
CUR
SOS 
PRE
V. 

RIES
G 

TOT
AL 

PUNTU
ACIÓN 
BAREM
ACIÓN 

***4161
** 

EDUARD
O BLAS 

ROS PÉREZ     2,4 7,95 
10,3

5 
  30 7,5 37,5 47,85 

***5962
** 

RAFAEL BLASCO 
ESTELLÉ

S 
    6,61 0,80 7,41 5 1 30 5 40 47,41 

***0702
** 

VICENTE AZNAR BOIX     20,9  20,9 4  11,6 10 25,6 46,5 
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FUNDAMENTOS DE DERECHO.

- Ley 20/2021, de 28 de Diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la

temporalidad en el empleo público.

- TREBEP 5/2015 de 30 de Octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del

Estatuto Básico del Empleado Público.

- Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Función Pública Valenciana.

- Bases del Proceso de Selección de del proceso de estabilización por medio de concurso,

para la cobertura definitiva de una plaza de naturaleza laboral, de OFICIAL DE JARDINERÍA,

en la plantilla del OAM de Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana.

Per tot allò que s'ha exposat, ES RESOL: /

Por todo lo expuesto, SE RESUELVE:

PRIMERO.- Constituir, de conformidad con lo dispuesto en las Bases que rigen la presente

convocatoria, aprobadas por la Resolución PJ-561 de fecha 26 de Diciembre de 2022, bolsa de

trabajo para futuros nombramientos temporales de OFICIAL DE JARDINERÍA, derivada del

proceso extraordinario de estabilización (concurso) a que hace referencia la Ley 20/2021, de 28

de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público,

integrada por el personal que se indica y por el orden que se señala, una vez aplicados los

criterios de desempate citados en las bases para la constitución de bolsas de trabajo:
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##ANEXO-2162022##

INTERESADO MÉRITOS PROFESIONALES MÉRITOS ACADÉMICOS. 

DNI 
INTERES

ADO 
NOMBRE 

APELLID
O 1º 

APELLID
O 2º 

1.1 
OA
M 

1.2 
GRA

N 
POB
LACI
ÓN 

1.3 
RESTO 
ADMÓ

N 
PÚBLI

CA 
LOCAL 

1.4 
AD. 

PÚB. 
TERR 
DIST 

1.5 
PLAZA 
DISTIN

TA 
OAM/F
UNDAC 
ORIGE

N 

1.6 
PLAZA 
DISTIN

TA 
OTRA 

ADMÓ
N 

TOT
AL 

2.1. 
TITU
LACI
ONE

S 

2.2 
CON
OCI
MIE
NTO 
VAL
ENC 

2.3C
URS
OS 

FOR
MAC
IÓN 

2.4 
CUR
SOS 
PRE
V. 

RIES
G 

TOT
AL 

PUNTU
ACIÓN 
BAREM
ACIÓN 

***4161
** 

EDUARD
O BLAS 

ROS PÉREZ     2,4 7,95 
10,3

5 
  30 7,5 37,5 47,85 

***5962
** 

RAFAEL BLASCO 
ESTELLÉ

S 
    6,61 0,80 7,41 5 1 30 5 40 47,41 

***0702
** 

VICENTE AZNAR BOIX     20,9  20,9 4  11,6 10 25,6 46,5 
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SEGUNDO.- Publicar en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Valencia.

TERCERO.- Comunicar meritada bolsa al Comité de Empresa del OAM Parques y

Jardines.


