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 REGIDORIA DE SERVICIS SOCIALS
 

EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO: 

ASUNTO: ANUNCIO EVALUACIÓN Y ADJUDICACIÓN PROVISIONAL

DESCRIPCIÓN: PUBLICACIÓN 

 
 
Anuncio de la Presidencia de la Comisión de Selección de
del puesto de trabajo UA-08, Téc
Universidad Popular 
 
La Comisión de Selección del 
Técnico o Técnica de Administración Especial de la Universidad Popular, 
el 5 de octubre de 2023, ha 
convocatoria, así como la memoria y la entrevista realizada a la aspirante a la convocatoria
con el siguiente resultado: 
 

 
Este tribunal eleva al órgano competente la 
S…, con DNI ***4747**, aspirante al puesto de trabajo de TAE DE PERSONAL del 
Organismo Autónomo Municipal Universidad Popular, concediendo el plazo de
hábiles, de conformidad con lo que disponen las bases generales que rigen la convocatoria, 
durante el cual se podrán formular reclamaciones.
 
Si en el referido plazo no se formulara ninguna reclamación, dicha relación adquirirá la 
condición de definitiva, sin necesidad de nueva exposición.
 
Lo que se hace público para general conocimiento.
 

 
 
 
 

NOMBRE Y 
APELLIDOS 

 
A) 

 
B) 

 
 
 
ANTIG. 

 
 
 
CAT. 
PTO. 

 
 
 
GDP 

 
 
 
NIVEL

 
REF UA-08 – TÉCNICA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 

 
Y. C… S… 15 0.90 0 
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EVALUACIÓN Y ADJUDICACIÓN PROVISIONAL 

PUBLICACIÓN WEB 

Presidencia de la Comisión de Selección del concurso 
08, Técnico o Técnica de Administración Especial

a Comisión de Selección del concurso abierto específico del puesto de trabajo 
Técnico o Técnica de Administración Especial de la Universidad Popular, en sesión 

ha puntuado todos y cada uno de los méritos exigidos en la 
convocatoria, así como la memoria y la entrevista realizada a la aspirante a la convocatoria

Este tribunal eleva al órgano competente la evaluación y adjudicación provisional 
aspirante al puesto de trabajo de TAE DE PERSONAL del 

Organismo Autónomo Municipal Universidad Popular, concediendo el plazo de
iles, de conformidad con lo que disponen las bases generales que rigen la convocatoria, 

durante el cual se podrán formular reclamaciones. 

Si en el referido plazo no se formulara ninguna reclamación, dicha relación adquirirá la 
necesidad de nueva exposición. 

Lo que se hace público para general conocimiento. 

 
 

C) 
 

D) 

NIVEL 

 
 
 
OTRAS 
TITU. 

 
FORM. 

 
 
 
VALEN 

 
 
 
IDIOMAS 

 
 
 
DESEMP.  

CURSOS 

 
OTRAS 
TITU. 

TÉCNICA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - PERSONAL 

2 0 4.50 1 5 0.25 5 

concurso abierto específico 
nico o Técnica de Administración Especial de la 

del puesto de trabajo UA-08, 
en sesión celebrada 

puntuado todos y cada uno de los méritos exigidos en la 
convocatoria, así como la memoria y la entrevista realizada a la aspirante a la convocatoria, 

provisional a Y. C… 
aspirante al puesto de trabajo de TAE DE PERSONAL del 

Organismo Autónomo Municipal Universidad Popular, concediendo el plazo de diez días 
iles, de conformidad con lo que disponen las bases generales que rigen la convocatoria, 

Si en el referido plazo no se formulara ninguna reclamación, dicha relación adquirirá la 

 
E) 

 
 
 
 

TOTAL 

 
 
 
MEM. 

 
 
 
ENTREV
. 

15,5 17,5 66,65 


