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ANUNCIO

PRIMERO: Mediante Informe del Jefe de Seccién Administracion, conformado por
la Directora de la Universidad Popular, de fecha 10/03/2020, se justificd la
necesidad urgente e inaplazable de cubrir por Comisién de Servicios los puestos
de trabajo que se detallan a continuacion:

Codigo: UA-08

Denominacion: Técnico/a de Administracién General
Clasificacion: Al

Naturaleza: Funcionarial

Situacion: Vacante

Especialidad: Contratacion/Personal

Codigo: UA-03

Denominacion: Jefatura Negociado Administrativo Contable
Clasificacion: C1

Naturaleza: Funcionarial

Situacion: Vacante a partir del 08/05/2020 por jubilacion anticipada
Especialidad: Contabilidad Financiera/Presupuestaria
Cobdigo: UA-07

Denominacion: Administrativo/a

Clasificacion: C1

Naturaleza: Funcionarial

Situacion: Vacante

Especialidad: Contabilidad Financiera/Presupuestaria

SEGUNDO: Mediante Mocién de la Presidencia de la Universidad Popular, se
ordend el inicio de actuaciones necesarias para llevar a cabo la cobertura de los
puestos mencionados.

TERCERO: El 18/05/2020, se publicé en la WEB del Ayuntamiento de Valéncia, en
el apartado Acceso a la Funcién Publica, Organismos Auténomos, anuncio de
apertura de plazo para la presentacion hasta las 13:00 del 22/05/20, de
solicitudes para cubrir los puestos por comisién de servicios.

CUARTO: Por Informe del Jefe de Seccidon Administrativa, conformado por la
Directora de la Universidad Popular de fecha 28/05/2020, se procedié a
determinar los aspirantes incluidos y excluidos. Publicandose en la Web Municipal

QUINTO: Por Resolucién de Presidencia UP-82 de fecha 03/06/2020, se declaré
aprobada las listas de personas admitidas y excluidas en la convocatoria de fecha
18/05/2020, para el nombramiento en comisién de servicios de los puestos de
referencia, publicindose en la WEB municipal el 04/06/2020, concediéndose un
plazo de 5 dias naturales para la subsanacién, en su caso de errores por las
personas aspirantes excluidas. Caso de no producirse reclamacion, sugerencia o
peticion alguna de subsanacidon, esta Resolucion pasarda a ser definitiva
automaticamente.
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SEXTO: Por Resolucion de Presidencia UP-93, de fecha 11/06/2020, se aprobd la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas en la convocatoria de fecha
18/05/2020, para el nombramiento en comision de servicios a los puestos de
referencia, publicindose en la Web Municipal del Ayuntamiento de Valéncia, en
fecha 12/06/2020

SEPTIMO: Expirado el plazo de presentacién de solicitudes de admision, y a la
vista de la comprobaciéon de la concurrencia de los requisitos de los aspirantes
para la provisidon de los puestos de trabajo mediante comisién de servicios, y a la
vista del informe de de valoracion de los curriculums a los efectos de designar el
candidato/a mas idéneo, se ha procedido a aprobar por Resolucién de Presidencia
de la Universidad Popular lo siguiente:

Resolucién UP-105, de fecha 29/06/2020: Aprobar conceder a D@ Ma Angeles
Tomas Blanco, comisién de servicios para el desempefio del puesto de
Administrativa UAO7 en la Seccion Administrativa, de la Relacion de Puestos de
Trabajo de la Universidad Popular, clasificado como C1-18-411, con efectos del
01/07/2020, y por una duracidn maxima de un afio prorrogable por otro en caso
de no haberse cubierto el puesto con caracter definitivo.

Resolucion UP-102, de 29/06/2020: Aprobar conceder a Pilar Garcia Vivo,
comisién de servicios para el desempefio del puesto de Jefatura de Negociado
Contable UAO3 en la Seccidon Administrativa, de la Relacion de Puestos de Trabajo
de la Universidad Popular, clasificado como C1-22-419, con efectos del
01/07/2020, y por una duracion maxima de un afo prorrogable por otro en caso
de no haberse cubierto el puesto con caracter definitivo.

Resolucion UP-103, de 29/06/2020: Aprobar conceder a Sonia Maria Gadea,
comisién de servicios para el desempefio del puesto de TAG UAO8 en la Seccién
Administrativa, de la Relaciéon de Puestos de Trabajo de la Universidad Popular,
clasificado como Técnica Administracion General Administrativa A1-24-210, con
efectos del 01/07/2020, y por una duracién maxima de un afio prorrogable por
otro en caso de no haberse cubierto el puesto con caracter definitivo.

Por ultimo agradecer la participacién de los candidatos no seleccionados.
LEGISLACION APLICABLE

« El articulo 64 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

« El articulo 24.d) del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril.
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« Los articulos 21.1.h), 100 a 102 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de

las Bases del Régimen Local.

« Los articulos 3.2 y 88 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de

octubre.

« El articulo 51 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad

Efectiva de Mujeres y Hombres.

« El articulo 74 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se
aprueba el Reglamento de seleccion, provisidn de puestos de trabajo y movilidad

del personal de la funcién publica valenciana.
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