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RESUMEN PROCEDIMIENTO DE RENOVACIÓN DE CARGOS DEL CONSELL 
MUNICIPAL DE COOPERACIÓ 
Esta semana se cumplen los dos años de la constitución del Consell Municipal de 
Cooperació y tal y como establece el Reglamento que regula su funcionamiento y 
organización, es necesario renovar algunos cargos, tanto del Pleno como de la 
Comisión Permanente. 

A continuación detallamos los cargos que hay que renovar y el procedimiento que 
establece el reglamento para ello. 

RENOVACIÓN DE LOS MIEMBROS DEL PLENO DEL CONSEJO: 

Viene recogido en el artículo 7.1 del Reglamento: 

Artículo 7. Renovación de los miembros. 
1. Renovación de los miembros en el Consejo: 

La persona que desempeñe la Presidencia, la que actúe en representación de la 
ONGD que ostente la Vicepresidencia, así como las personas representantes de 
cada uno de los grupos políticos que forman parte de la Corporación, deberán 
ser renovadas al inicio de cada mandato. 
También será renovada al inicio de cada mandato de cuatro años, la 
representación de las siguientes entidades, instituciones y/o organizaciones: 

- De la Dirección General que asuma las competencias en materia de Cooperación 
al Desarrollo. 

- De las ONGD a las que les sea aprobada su incorporación al Consejo. 

- De la CVONGD. 

- Del Fons Valencià per la Solidaritat. 

- De la Federación de Asociaciones de Vecinos. 

- De los sindicatos que realicen actividades específicas en el ámbito de la 
cooperación al desarrollo. 

- De las Universidades Valencianas. 

- De la Confederación Empresarial Valenciana y de la Federación de Cooperativas 
Valenciana. 

El procedimiento ordinario de renovación de la representación en el Consejo 
Municipal de Cooperación se efectuará transcurridos los dos primeros años de su  
funcionamiento y se repetirá cada dos años. Este procedimiento será de aplicación 
en los siguientes casos: 

- Representación de todos los Consejos Municipales que tengan presencia en el 
Pleno del Consejo. En este caso, serán los propios Consejos quienes designarán 
cada dos años a la entidad que ejercerá la representación del consejo municipal 
respectivo. 

- Representación de los Colegios Profesionales, cuya participación en el pleno 
está limitada a dos miembros, que serán renovados cada dos años por 
designación de la Unión Profesional de Valencia. 
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PROCEDIMIENTO: 

Para la renovación en el Pleno de las personas que representaran a los diferentes 
Consejo Municipales, se enviará una nota interior a cada uno de éstos Consejos para 
que renueven los cargos o ratifiquen a las personas ya designadas, estableciendo un 
plazo que finalizará el día 12 de diciembre a las 14:00 horas. Las candidaturas serán 
enviadas a la Secretaría Técnica del Consell de Cooperació y a la dirección de e-mail 
siguiente: consellcooperacio@valencia.es 

Para la representación en el Consell de los Colegios profesionales, se solicitará a la 
Unión Profesional la ratificación o designación de nuevos Colegios Profesionales, para 
lo cual se fijará el mismo plazo de tiempo. 

Es posible, que dado que los Consejos Municipales y la Unión profesional, tienen que 
aprobar en sus órganos de gobierno la ratificación o nueva designación de personas 
representantes (titular y suplente), estas nuevas designaciones no sean conocidas en el 
momento de la celebración del Pleno del Consell de Cooperació, fijado para el lunes 17 
de diciembre de 2018 a las 17:30 horas. 

En este supuesto, las personas hasta ahora designadas para representar a los Consejos 
Municipales y los Colegios Profesionales, permanecerán en el cargo hasta que sea 
comunicada la nueva designación. 

RENOVACIÓN DE CARGOS EN LA COMISIÓN PERMANENTE 

El Reglamento, en su artículo 10 c), atribuye al Pleno del Consell Municipal de 
Nombrar, revocar y renovar cada dos años, por 

mayoría absoluta, a las personas miembros de la Comisión Permanente que actúan en 
 

Por otra parte, el mismo reglamento en su artículo 14.2 establece el procedimiento 
para la renovación de cargos de esta Comisión Permanente: 

2. Renovación de los miembros en la Comisión Permanente. Con la excepción de la 
Presidencia, Vicepresidencia y Secretaría, cuyos miembros cumplirán todo el 
mandato, el resto de miembros de la Comisión deberá ser renovado de acuerdo 
con el siguiente procedimiento: 

- La vocalía en representación de la CVONGD será renovada por periodos de dos 
años y será la propia Coordinadora quien determine el procedimiento de 
renovación. 

- Las cuatro vocalías en representación de las ONGD, serán renovados siguiendo 
este procedimiento: 

La primera renovación de las cuatro vocalías se efectuará al término del 
segundo año de constitución del Consejo, y en ella serán renovadas dos de 
ellas. Será la propia Comisión Permanente quien determinará, por el 
procedimiento de sorteo, las dos entidades que deberán permanecer en la 
Comisión y las que deberán ser renovadas.  
Las sucesivas renovaciones vendrán ya definidas por los periodos de dos 
años y. se producirán tras cumplir el periodo máximo cuatro años de 
permanencia en el cargo. 



Id
. 

d
oc

u
m

en
t:

 9
G

/B
 I

4
X
H

 X
K

3
t 

yb
+

X
 q

o
Q

V
 Z

b
0
z 

Le
M

=

C
Ò

PI
A
 I

N
FO

R
M

A
T
IV

A
 (

N
O

 V
E
R
IF

IC
A
B
LE

 E
N

 S
E
U

 E
LE

C
T
R
Ò

N
IC

A
)

Signat electrònicament per:

3 
 

La elección de las ONGD que tengan que incorporarse a la Comisión 
Permanente tras el primer período de cuatro años, serán elegidas por 
votación del Pleno del Consejo. 

- Las dos vocalías que representarán a las entidades y/o asociaciones del 
Municipio, a propuesta de los diferentes Consejo Municipales y la Federación de 
Asociaciones de Vecinos y Vecinas, serán renovadas de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 14 c) de este Reglamento, por el que establece el 
procedimiento de elección de las dos primera entidades que ocuparan estas 
vocalías. El sorteo que determinará esta primera elección, también establecerá 
el orden rotatorio de renovación de las vocalías por periodos de dos años desde 
el inicio del funcionamiento del Consejo. 

Artículo 14 c:  
Dos vocales en representación de las entidades y/o asociaciones del 
municipio (vecinales, inmigrantes, culturales, mujeres, etc...), a 
propuesta de los diferentes Consejo Municipales y la Federación de 
Asociaciones de Vecinos y Vecinas. La elección de estas dos vocalías 
se efectuará por el Pleno del Consejo mediante un sorteo entre 
todas las entidades propuestas. Este sorteo también determinará el 
orden para el procedimiento de renovación de éstas. 

- Las dos vocalías que representan a las Universidades Públicas de Valencia serán 
renovadas por periodos de dos años desde el inicio del funcionamiento del 
Consejo, y el procedimiento para su elección lo establecerá el Vicerrectorado que 
gestione las competencias en materia de cooperación al desarrollo en cada 
Universidad. 

- Las dos vocalías que representan a los sindicatos que tienen presencia en el 
Pleno del Consejo, se renovarán de acuerdo con el siguiente procedimiento: 

Para la primera renovación de las vocalías, desde la propia Comisión 
Permanente se realizará un sorteo entre todos los sindicatos representados 
en el Pleno para determinar el orden rotatorio de la renovación. 

PROCEDIMIENTO: 

Representante de la CVONGD: se comunicará a la Coordinadora la renovación de las 
personas representantes en esta Comisión. 

Vocalías en representación de las ONGD: en la Comisión Permanente fijada para el día 
13 de diciembre de 2018, se realizará un sorteo para decidir que dos ONGD 
permanecen y que otras dos deben ser renovadas. Con antelación, se comunicará a 
todas las ONGD representadas en el Pleno, con excepción de las dos salientes y las dos 
que permanecen, para que presenten candidaturas a las dos vacantes de la Comisión 
Permanente en un plazo que finalizará a las 14:00 horas del día 12 de diciembre de 
2018. Las candidaturas serán enviadas a la Secretaría Técnica del Consell de 
Cooperació y a la dirección de e-mail siguiente: consellcooperacio@valencia.es 

En la sesión del pleno del Consell Municipal de Cooperació del 17 de diciembre de 
2018, se votará y deberá ser aprobada por mayoría absoluta la designación de las dos 
nuevas ONGD de entre las que presenten candidatura. 

Vocalías en representación de las entidades y/o asociaciones del Municipio: al no 
existir actualmente candidaturas para la renovación de estos cargos, se oficiará a los 
Consejos Municipales y a la Federación de Asociaciones de Vecinas y Vecinos para que 
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propongan candidaturas para ocupar las vacantes de las dos vocalías. El plazo para la 
presentación de candidaturas será el mismo fijado para el resto de renovaciones. En la 
sesión plenaria del Consell de Cooperació (17.12.2018), tal y como establece al artículo 
14 c) del reglamento, y para el caso de que existieran más de dos candidaturas, se 
efectuaría un sorteo que determinaría las dos de ellas que se incorporarán al plenario 
del Consell. 

Vocalías en representación de las dos Universidades Públicas de València: en este 
caso, se oficiará comunicación a los Vicerrectorados que ostentan las competencias 
en materia de Cooperación al Desarrollo, tanto en la Universitat Politècnica de 
València como en la Universitat de València, para que ratifiquen o designen nuevas 
personas en representación de ambas instituciones académicas. El plazo de 
comunicación a la Secretaría del Consell será el mismo que para el resto de 
renovaciones. 

Vocalías que representan a las Organizaciones Sindicales: en la actualidad únicamente 
hay dos sindicatos que han solicitado su incorporación al Pleno del Consell y que ya 
forman parte de éste, por lo que se les solicitará que ratifiquen o comuniquen nuevas 
designaciones de personas en su representación. 
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COOPERACIÓN ECONÓMICA INDIRECTA
PRESUPUESTO 

PREVISTO
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

 Convocatoria 2018 de subvenciones para proyectos de Cooperación al 

PROYECTOS PRESENTADOS: 48

PROYECTOS EXCLUIDOS: 1

PROYECTOS VALORADOS: 47

PROYECTOS APROBADOS FINANCIADOS (>50 ptos) : 22

PROYECTOS APROBADOS NO FINANCIADOS: 22

PROYECTOS QUE NO ALCANZAN PUNTUACIÓN (<50 ptos): 3

Total cooperación económica indirecta

ACTUACIONES DESARROLLADAS: COOPERACIÓN TÉCNICA
PRESUPUESTO 

PREVISTO
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

Acuerdos de Cooperación técnica con Manizales y Cartagena de Indias 
(Colombia). Gastos pendientes de 2017.

Acuerdo Institucional (Hermanamiento solidario): Wilaya Auserd (Pueblo 
Saharaui)-

Inicio trámite acuerdo Institucional (Hermanmiento Solidario): Hebrón 
(Palestina).

Programa de Especialistas Municipales Voluntarias/os 2018-FONS

Programa Viajes y Aprendizajes 2018: Policía Local y Bomberos-FONS

Total cooperación técnica

NOTA: Presupuesto no ejecutado  pasa a publicación plan de 
Cooperación y estratégia EpDCG no formal

%

TOTAL COOPERACIÓN

GESTIÓN PROGRAMA COOPERACIÓN 2018

Con cargo a la aportación anual del FONS 

Sin coste presupuestario en 2018

ACCIÓN HUMANITARIA Y DE EMERGENCIA
PRESUPUESTO 

PREVISTO
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

ACTUACIONES DESARROLLADAS: ACCIÓN HUMANITARIA

PALESTINA (ASAMBLEA DE COOPERACIÓN POR LA PAZ)

REP. DEMOCRÁTICA CONGO (ENTRECULTURAS)

IRAK (ESPAÑA CON ACNUR)
SIRIA (FUNDACIÓN POR LOS DERECHOS, IGUALDAD Y SOLIDARIDAD 
INTERNACIONAL)
KENIA (FARMAMUNDI)

FRANJA DE GAZA (MPDL)

FRANJA DE GAZA (COMITÉ ESPAÑOL UNRWA)

TOTAL

 ACTUACIONES DESARROLLADAS: EMERGENCIA

CAHE (27/06)-GUATEMALA: ACCIÓN CONTRA EL HAMBRE

CAHE (29/10)- INDONESIA: ACNUR 

CAHE (29/10)- INDONESIA: UNICEF

FINANCIACIÓN DIRECTA: PROACTIVA-OPEN ARMS (SENSIBILIZACIÓN)

FINANCIACIÓN DIRECTA CARAVANA MIGRANTES: OXFAM INTERMON 

TOTAL

Presupuesto incorporado por modificación de crédito %
TOTAL ACCIÓN HUMANITARIA Y DE MERGENCIA
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EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO
PRESUPUESTO 

PREVISTO
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Campañas de Sensibilización

Itinerancia de la exposición: El café: paisaje, cultura y aromas. Biblioteca 
Benicalap/Biblioteca Patraix/Biblioteca Azorin/Sala exposiciones 
Concejalía de Juventud

Didácticas Expo. Café Bibliotecas y actividades complementarias expo. 
"Ens Fem un Café" Museo Historia de València

Campaña de visibilización de la Cooperación 

Campaña anual para difusión de actividades en Canal Bussi 

Agendas de la Concejalía de Cooperación al Desarrollo y Migración

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Convocatoria EpDCG

Convocatoria específica para proyectos EpDCG (modalidad 1) y 
Sensibilización (modalidad 2).

Presupuesto incorporado por modificación de crédito

Modalidad 1- EpDCG:

PROYECTOS PRESENTADOS: 24

PROYECTOS EXCLUÍDOS: 2

PROYECTOS VALORADOS: 22

PROYECTOS APROBADOS FINANCIADOS (>50 ptos): 9

PROYECTOS APROBADOS NO FINANCIADOS: 12

PROYECTOS QUE NO ALCANZAN PUNTUACIÓN (<50 ptos): 1

Modalidad 2-Sensibilización: 

PROYECTOS PRESENTADOS: 14

PROYECTOS EXCLUÍDOS: 0

PROYECTOS VALORADOS: 14

PROYECTOS APROBADOS FINANCIADOS (>50 ptos): 11

PROYECTOS APROBADOS NO FINANCIADOS: 2

PROYECTOS QUE NO ALCANZAN PUNTUACIÓN (<50 ptos): 1

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Becas Formación

Convenio con la Universistat de València para financiar el Programa de 
Becas Juan Castelló 2017-2018. (Becas para estudiantes de doctorado en 
estudios oficiales de la UV).

Aprobado JGL 14/09/2018

Convenio con la UPV para financiar el Programa de Becas València 
Coopera 2018 (Programa de  ayudas para que estudiantes de la UPV 
puedan participar en programas y proyectos de cooperación).

Aprobado JGL 27/04/2018

Comisión Técnica Resolución Convocatoria Becas: 15710/2018

Total becas formación

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Formación especializada

Formación continua personal municipal: 

La Acción Humanitaria y de Emergencia en las Administraciones Locales: 
18-19 y 20 de abril de 2018.

Estrategias de Eduación para el Desarrollo en los recursos culturales y 
educativos no formales del Ajuntament de València: 2 ediciones

1ª Edición: 3-4 y 5 de octubre de 2018.
2ª Edición: 17-18 y 19 de octubre de 2018.
Otras acciones formativas: 

Comunicación para la cooperación local al desarrollo: 16 y 17 de julio de 
2018.

Total formación especializada

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Àgora 2018

 Organización de un evento anual ÀGORA 2018: 22 y 23 de noviembre.

%
TOTAL EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO
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GESTIÓN DE LA AOD MUNICIPAL
PRESUPUESTO 

PREVISTO
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Evaluación Ex-Ante

Contratación para la valoración externa de la convocatoria de 
subvención de proyectos de cooperación al desarrollo-2018.   

Contratación para la valoración externa de la convocatoria de 
subvención de proyectos de EpD-2018.    

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Convenio CVONGD

Convenio de colaboración CVONGD.

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Participación en redes municipalistas

Aportación anual al Fons Valencià per la Solidaritat 2018.

Aportación Federación Estatal de Instituciones Solidarias con el Pueblo 
Saharahui-FEDISSAH (financiado con modificación de crédito)
ACTUACIONES DESARROLLADAS: Subvenciones directas

Festival de Cine y Derechos Humanos (Fundación por la justicia)

Programa Vacances en Pau (FASPS-PV)

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Estudios y Planificación

Estrategia Epd en el ámbito no formal

Seguimiento del Plan de Cooperación

Estudio Comercio Justo en la ciudad de València

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Publicaciones

Estrategia EpDCG ámbito no formal en la ciudad de València 2019-2022 y 
Plan Municipal de Cooperación Internacional para el Desarrollo 2019-2022

ACTUACIONES DESARROLLADAS: Apoyo organización Jornadas y otras 
acciones organizadas por ONGD

Jornadas Ciudades ELAI-29 de noviembre

Visita a València defensora derechos Humanos (Ahed Tamimi)
%

TOTAL PRESUPUESTO GESTIÓN AOD MUNICIPAL

PRESUPUESTO 
PREVISTO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO %

TOTAL COOPERACIÓN

TOTAL ACCIÓN HUMANITARIA Y DE MERGENCIA

TOTAL EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO

TOTAL PRESUPUESTO GESTIÓN AOD MUNICIPAL

TOTALES

MODIFICACIÓN DE CRÉDITO

TOTAL PRESUPUESTO 2018

PRESUPUESTO NO EJECUTADO 
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ACTIVIDAD CONSELL MUNICIPAL DE COOPERACIÓ
PLENOS DEL CONSELL

19/07/2018: Sesión ordinaria
17/12/2018: Sesión ordinaria

REUNIONES COMISIÓN PERMANENTE:

15/02/2018: Ordinaria 
26/06/2018: Ordinaria
05/07/2018: Aprobación Plan y Estrategia EpDCG.
13/12/2018: Ordinaria

COMISIÓN INSTRUMENTOS Y CRITERIOS Y PRIORIDADES (CONJUNTAS):

01/02/2018: ordinaria
22/02/2018: Taller líneas estratégicas del Plan Cooperación

28/09/2018: Constitución de la nueva Comisión de 
Instrumentos para la Cooperación al Desarrollo

COMISIÓN DE EpDCG:

16/01/2018: Ordinaria
01/03/2018: Líneas estratégicas de EpDCG del Plan 
04/07/2018: Presentación estrategia EpDCG no formal
02/10/2018: Ordinaria
06/11/2018: Presentación resultados acciones formativas 

COMISIÓN DE COMUNICACIÓN:

16/11/2018: Constitución Comisión
30/11/2018: Ordinaria

GRUPO DE TRABAJO ACCIÓN HUMANITARIA:

19/01/2018: Ordinaria
09/02/2018: Ordinaria
06/03/2018: Líneas estratégicas de AH-Plan Cooperación
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Financiación de tres actividades complementarias: Tango y Café - Filosofía y Café - Cine y Café.

Colaboración en la coordinación de la exposición del MhV (del 19 de junio al 11 de noviembre)

COMERCIO JUSTO Y CONSUMO RESPONSABLE

CAMPAÑA POBRESA ZERO

Colaboración con la CVONGD en la organización de la Campaña  Anual.

Colaboración con la CVONGD en la organización del Día Mundial del Comercio Justo.

Organización y participación en reuniones de trabajo para el estudio/diagnóstico sobre el Comercio Justo en la ciudad 
de València.

EXPOSICIÓN "TODAS SOMOS CIUDAD MUJER" - FONS VALENCIÀ PER LA SOLIDARITAT

Colaboración con el FONS en la organización de la exposición inaugurada el 7 de marzo en el Centro Municipal de 
Juventud de Orriols (7 al 27 de marzo de 2018).

EXPOSICIÓN "FIQUE. HISTORIA Y FUTURO DE UNA FIBRA VEGETAL" - ATELIER

Inaugurada el 23/11/2017 y expuesta en el Museo de Ciencias naturales hasta el 5 de marzo de 2018.

Actividad educativas: visitas guiadas a centros escolar y familias (domingos).

Itinerancia de la expo por bibliotecas municipales: Benicalap-Carmelina Sánchez-Cutillas, Patraix - Azorín y Regidoria 
de Joventut-Sala de exposiciones.

Visitas guiadas a grupos escolares.

EXPOSICIÓN ENS FEM UN CAFÉ?- MUSEO DE HISTORIA DE VALÈNCIA-MhV

Colaboración en el acto de clausura de la expo, con el concierto de la "Cantata del Café" de Bach a cargo de alumnado 
y profesorado del Conservatorio Municipal José Iturbi.

Colaboración con Atelier y Museo de Ciencias Naturales en la exposición que se inagurará el 10 de enero de 2019 
dentro de las actividades que la entidad ejecuta en el marco del proyecto financiando en la Conv. de Cooperación 2017

EXPOSICIÓN EL CAFÉ:PAISAJE CULTURA Y AROMAS

Adhesión a la Xarxa Sanitaria Solidaria.

Colaboración en el acto de presentación oficial de la xarxa.

Participación en Reuniones de Trabajo (3).

VISITA BARCO ASTRAL (PROACTIVA OPEN ARMS)

Semana del 15-21 de octubre.

Organización de visitas de centros escolares al Barco y actividad de sensibilización.

Colaboración I Mostra Itinerant de Cinema i Salut Global "Mirant"

BARCELONA  (1-2 DE MARZO DE 2018)

MADRID  (21-22 DE JUNIO DE 2018)

ENCUENTRO DE PROGRAMA DE PROTECCIÓN DE DEFENSORES Y DEFENSORAS DE DD.HH

BARCELONA  (28 DE JUNIO DE 2018)

MADRID  (16 DE OCTUBRE DE 2018): Reunión de programas Municipales/Autonómicosde de Protección de 
defensoras/es de DD.HH. 

XARXA SANITARIA SOLIDARIA

MADRID  (16 DE OCTUBRE DE 2018): Presentación Oficial del programa del Ayto. Madrid de Acogida Temporal de 
defensoras/es de DD.HH. 

Organización visita a València de Ahed Tamimi

OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DESDE EL PROGRAMA DE COOPERACIÓN 2018

ENCUENTRO DE CIUDADES POR LA JUSTICIA GLOBAL: 
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PARTICIPACIÓN EN ACCIONES PROMOVIDAS POR LAS ORGANIZACIONES 

UNIVERSITAT POLITÉCNICA DE VALÈNCIA: X Encuentro de Proyectos y Prácticas de Cooperación al Desarrollo (mayo 
2018)

SETEM: DRAP: teatro, moda, danza y consumo responsable (junio 2018)

UNIVERSITAT DE VALÈNCIA: Premis Manuel Castillo (febrero 2018)

Ongd´s: 30

Fons Valenciá per la Solidaritat: 7

Reuniones contratación servicios externos: 16

Jornadas "Espacio Libre de Aparheid Israelí-ELAI"

OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DESDE EL PROGRAMA DE COOPERACIÓN 2018

PARTICIPACIÓN EN JORNADAS 

REUNIONES PROGRAMA COOPERACIÓN:

Interdepartamentales municipales: 14

ATELIER: Presentación del documental "Amanecerá y veremos. Mujeres protagonistas de paz en Colombia" (marzo 
2018)

Visitas Contrapartes Locales: 6

CVONGD: 8

MESA DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA AGROALIMENTARIA MUNICIPAL

Participación en las reuniones de la mesa de coordinación (2)

VII PROGRAMA DE PERSONAS EXPERTAS  MUNICIPALES VOLUNTARIAS 2018

Presentación del programa a funcionarios y funcionarias del Ajuntament de València (3 de abril de 2018)

3 funcionarios/as participaron en el Programa-2018

PARTICIPACIÓN EN CAHE

Emergencia en Guatemala (27/06/2018), Indonesia y Palestina (29/10/2018)

Programa de Acogida Temporal Defensores y Defensoras DD.HH

Salud y Cooperación: Escenarios éticos emergentes para el desarrollo (Jornada Fontilles)

Realidad Virtual y Justicia Social
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COOPERACIÓN ECONÓMICA Y TÉCNICA
PRESUPUESTO 

TOTAL 

PRESUPUESTO 
PREVISTO           

GASTO 
CORRIENTE

PRESUPUESTO 
PREVISTO           

GASTO 
INVERSIÓN

Modalidad bienal de proyectos plurianuales de Cooperación 
para el Desarrollo.

 Modalidad anual de proyectos anuales de Cooperación al 
Desarrollo.

TOTAL COOPERACIÓN INDIRECTA

Cooperación técnica municipal                                                                         

Cooperación económica municipal:                                                      
- Auserd, Campamentos Saharauis                                                                       
- Hebrón (Palestina) 

 Programa de protección a Defensores y Defensoras de DD.HH

TOTAL COOPERACIÓN DIRECTA

COOPERACIÓN MUNICIPALISTA
PRESUPUESTO 

TOTAL 

Participación en el FONS

Participación en FEDISSAH

Otros acuerdos de cooperación municipalista                                            64,28%

TOTAL COOPERACIÓN MUNICIPALISTA

 ACCIÓN HUMANITARIA Y DE EMERGENCIA
PRESUPUESTO 

TOTAL 

PRESUPUESTO 
PREVISTO           

GASTO 
CORRIENTE

PRESUPUESTO 
PREVISTO           

GASTO 
INVERSIÓN

Convocatoria anual dirigida a proyectos de post-emergencia, 
crisis crónicas y prevénción de desastres.

Subvención directa para acciones de AH en contextos o áreas 
prioritarias para  el Ayuntamiento de València. 

Subvenciones en materia  de ayuda de emergencia

TOTAL ACCIÓN HUMANITARIA Y DE EMERGENCIA 12,91%

GESTIÓN PROGRAMA COOPERACIÓN 2019

Cooperación directa      

Participación en redes de cooperación municipalista

Cooperación indirecta (convocatoria ONGD)
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EDUCACIÓN PARA EL  DESARROLLO Y LA CIUDADANÍA 
GLOBAL       

PRESUPUESTO 
TOTAL 

Convocatoria de Proyectos de EpD y Ciudadanía Global
Acciones de sensibilización y comunicación de ejecución 
directa.
Convenio con la UV Programa de Becas Juan Castelló 2018-
2019.
Convenio con la UPV Programa de Becas València Coopera 
2019
Organización de un evento anual ÀGORA 
Subvenciones directas en materia de EpDyCG (Programa 
Vacances en Pau; Festival de Cine DD.HH)
Convenio de colaboración con la CVONGD

TOTAL EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO 20,05%

FORMACIÓN ESPECIALIZADA
PRESUPUESTO 

TOTAL 
3ª Edición " Estrategias de Educación para el Desarrollo en los 
recursos culturales y educativos no formales del 
Ayuntamiento de València". INGENIO
"Metodología a aplicar en la evaluación ex-ante a las 
convocatoriaa de subvenciones en el ámbito municipal"
"El Énfoque de DD.HH para el análisis de la realidad social en 
los proyectos de Cooperación al Desarrollo"

Memoria anual                                                                                                   
Canal EMTV                                                                                                        
Página Web

Contratación servicios profesionales para el estudio y análisis 
de materias en el ámbito de las competencias del Programa 
de Cooperación.

Servicios técnicos especializados para valoración externa de 
la convocatoria de subvención de proyectos de cooperación al 
desarrollo.   

Servicios técnicos especializados para valoración externa de 
la convocatoria de subvención de proyectos de Sensibilización 
y EpDyCG
Servicios técnicos especializados para valoración externa de 
la convocatoria de subvención de proyectos de Acción 
Humanitaria

Evaluación ex_post de proyectos de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo

TOTAL GESTIÓN AOD MUNICIPAL 2,76%

TOTAL PRESUPUESTO                                          
PROGRAMA COOPERACIÓN 

COMUNICACIÓN

SERVICIOS PROFESIONALES EXTERNOS

PLANIFICACIÓN Y ESTUDIOS                                                                                  

EVALUACIÓN
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ENCUENTRO PROGRAMAS DE PROTECCIÓN Y ACOGIDA DE DEFENROSAS/ES DE DD.HH.
En cuentros periódicos con instituciones que disponen de Programas de protección y Acogida 
Temporal de Defensoras/es de DD.HH.

Ágora 2019

PROGRAMA VIAJES Y APRENDIZAJES 2019

Por definir el departamento municipal, al que se dirigirá este programa en 2019.

EXPOSICIÓN "FIQUE. HISTORIA Y FUTURO DE UNA FIBRA VEGETAL" - ATELIER
10 enero al 1 de marzo de 2019

MESA DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA AGROALIMENTARIA MUNICIPAL

Participación en las reuniones de la mesa de coordinación
IX PROGRAMA DE PERSONAS EXPERTAS  MUNICIPALES VOLUNTARIAS 2019

Presentación del programa a funcionarios y funcionarias del Ajuntament de València (abril de 
2019)

PARTICIPACIÓN EN CAHE
Asistancia reuniones de la Comisión
JORNADAS 

Jornadas Programas de Protección Defensoras/es de DD.HH.

ACTIVIDADES PREVISTAS A DESARROLLAR DESDE EL                                                          
PROGRAMA DE COOPERACIÓN 2019

ENCUENTRO DE CIUDADES POR LA JUSTICIA GLOBAL: 
Zaragoza (PRIMER TRIMESTE 2019)

XARXA SANITARIA SOLIDARIA
Participación en Reuniones de Trabajo (3).
COMERCIO JUSTO Y CONSUMO RESPONSABLE
Colaboración con la CVOND en la organización del Día Mundial del Comercio Justo (4 DE MAYO 
DE 2019)
CAMPAÑA POBRESA ZERO
Colaboración con la CVOND en la organización de la Campaña  Anual.
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