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UNITAT

02201 - BIENESTAR SOCIAL E INTEGRACION

EXPEDIENT E-02201-2015-000045-00 PROPOSTA NUM. 1
ASSUMPTE

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO.- Proposa aprovar €l conveni de

col -laboraci6 a subscriure amb Leroy Merlin, SLU, per al’execucio del projecte ‘Valéncia
Inserix’.

RESULTAT APROVAT CODI 00002-0-00048

"Examinado el expediente n°. 02201-2015-45 del que se desprenden |os siguientes:
HECHOS

Primero.- El expediente se inicia mediante Mocion de la Concejala Delegada de Bienestar
Social e Integracion proponiendo la aprobacién y suscripcién de un “ Convenio de Colaboracion
con la empresa LEROY MERLIN, S.L.U., mediante el cual, las personas provenientes del
Proyecto "Valencia Inserta’ tengan la posibilidad de acceder a las ofertas de empleo gestionadas
por dicha empresa.

Segundo.- La Seccién de Programas de Insercién Social y Laboral emite informe favorable
alaaprobacion y suscripcion del Convenio.

Tercero.- La gecucion del presente Convenio no comporta gasto determinado por 1o que
no procede lafiscalizacion previa por parte del Servicio Fiscal de Gastos.

A los anteriores hechos resultan de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- EI Municipio, en su condicién de administracion publica, podra firmar
convenios, siempre que no sean contrarios a ordenamiento juridico ni versen sobre materias no
susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tengan
encomendado (art. 88 de la Ley 30/1992, de régimen juridico de las administraciones publicasy
del procedimiento administrativo comun).
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Segundo.- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de |as Bases de Régimen Local en la
redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la
Administracion Local dispone en € articulo 25.2.€) que el Municipio gercera en todo caso como
competencias propias, en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades
Auténomas, en la atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Por su parte, € articulo 6.1.c) de la Ley 5/1997, de 5 de junio, por la que se regula el
Sistema de Servicios Sociales en € ambito de la Comunidad Valenciana atribuye a las Entidades
Locales Municipales la programacion de actividades en su campo socia y la coordinacion de sus
actividades con las instituciones y asociaciones privadas, en el ambito de su territorio.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero.- Aprobar el Convenio de Colaboracion con la empresa LEROY MERLIN,
S.L.U., mediante el cua las personas provenientes del Proyecto "Valencia Inserta’ tengan la
posibilidad de acceder a la formacion y a las ofertas de empleo gestionadas por dicho grupo
empresarial, con el siguiente texto:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA Y LA EMPRESA
LEROY MERLIN, S.L.U., PARA EL PROYECTO “VALENCIA INSERTA”

Vdencia,a de de2015
REUNIDOS

De una parte, la llma. Dfia. Ana Albert Balaguer, Concejala de Bienestar Socia e Integracion del Ayuntamiento
de Vaencia, CIF: P 4625200 C, con sede en la calle Amadeo de Saboya 11, 46010 Valencia, autorizada para este Acto
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local defecha de  de 2015, asistida por € Secretario del Ayuntamiento de
Valencia, D. Hilario Llavador Cisternes.

Y de otra parte, Don José Luis Ramirez Morales, mayor de edad y provisto de Documento Nacional de
Identidad 44.500.517 W, en nombre y representacion de la empresa LEROY MERLIN, S.L.U., CIF: B84818442, con

domicilio social Parque Comercial Ademuz, Avda. delallustracion, 6 Burjassot (Valencia).

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente capacidad y legitimacion suficientes para suscribir este
acuerdo de colaboracién, asegurando cada parte que los poderes con que respectivamente actian no han sido revocados

ni limitados, y que son bastantes para obligar a sus representadas en virtud de este acto, y, en esa representacion,
EXPONEN

I.- Que el Ayuntamiento de Valencia através del Dispositivo de Insercion del Proyecto “Valencia Inserta’, que

se esta desarrollando desde hace 6 afios en colaboracion con la Fundacion APIP-CAM y la Asociacién ALANNA, tiene
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como finalidad fundamental lainsercion socia y laboral de personas en riesgo o exclusién social derivados desde los 11
Centros Municipales de Servicios Sociales, ademas del Centro de Apoyo alalnmigracién (CAl), e Centro de Atencion
Social a Personas sin Techo (CAST), el Centro Municipa de la Mujer (CMI0O), la Oficina Municipal de Atencién a
Personas con Discapacidad (OMAD), el equipo de Medidas Judiciales en Medio Abierto y el Centro de dia parajévenes
“Malvarrosa’, lleva a cabo funciones de asesoramiento y orientacién laboral, formacion para el empleo...etc, con €

objetivo de acompafiarlas y ayudarlas en la busqueda de un puesto de trabajo y conseguir su insercion laboral.

I1.- Que la Empresa LEROY MERLIN, S.L.U. es una empresa dedicada al comercio a por menor de articulos
de bricolgje, tiene puntualmente cuando su volumen de trabajo asi 1o requiere, necesidad de cubrir determinados puestos
de empleo, paralo que seria conveniente tener acceso a trabajadores seleccionados y formados que cuenten con € perfil

profesional demandado y unas caracteristicas determinadas.

I11.- Que ambas partes estén interesadas en mantener una relacion fluida de comunicacion y cooperacion
estrechay continuada, basada en |os principios de respeto a cada una de las entidades, a sus formas de funcionamiento y
a sus miembros, transparencia en las actuaciones de una de las partes que afecten a la otra, y apoyo mutuo para

favorecer los fines de ambas entidades.

IV.- Que el Ayuntamiento de Vaencia, através del Dispositivo de Insercion, desea proporcionar alas personas
usuarias de sus programas un empleo adecuado a sus caracteristicas, y se pone a disposicion de la Empresa LEROY
MERLIN, S.L.U. para facilitarles la contratacion de los trabajadores mas apropiados a sus requerimientos y
necesidades, por 1o que, ambas partes, suscriben el presente Convenio de Colaboracion, que se regira por las siguientes

clausulas.
CLAUSULAS
1. OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto articular la colaboracién entre el Ayuntamiento de Valencia, através del
Dispositivo de Insercién del Proyecto “Vaencia Inserta’ (en adelante, dispositivo de Insercion), y la Empresa LEROY
MERLIN, S.L.U. para desarrollar un conjunto de acciones que faciliten la recolocacién de los trabajadores usuarios de

los Programas de Empleo, atendiendo alas ofertas de trabajo que gestiona que demande LEROY MERLIN.
2. ALCANCE DE LA COLABORACION

El presente convenio de colaboracion se desarrollara entre el Ayuntamiento de Valencia, através del dispositivo
deinsercion, y laEmpresaLEROY MERLIN, S.L.U. en VALENCIA.

El Ayuntamiento de Valencia, através del Dispositivo de Insercion, establece una relacion de colaboracidn con
la Empresa LEROY MERLIN, S.L.U. en los procesos de seleccién de personal, en aquellos procesos de seleccion
encaminados a cubrir vacantes o a reforzar las plantillas ya existentes, en los lugares de trabajo y servicios ubicados en

e ambito territorial determinado en este convenio.
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La Empresa LEROY MERLIN, S.L.U. informard a Ayuntamiento de Valencia, a través del Dispositivo de
Insercidn, de las ofertas de trabajo que necesite cubrir. EI Ayuntamiento de Valencia, através del proyecto “Valencia
Inserta’, alavista de las demandas de la Empresa LEROY MERLIN, S.L.U., se compromete a mejorar las condiciones
de empleabilidad de los usuarios de sus Programas, por medio de acciones de orientacién laboral y formacion para el
empleo, pudiendo contemplar especificamente las necesidades formativas de los puestos de trabajo que la Empresa
LEROY MERLIN, esté interesado en cubrir. A estos efectos, seria conveniente realizar una planificacion de las

necesidades a corto y medio plazo.

El Ayuntamiento de Valencia, através del Dispositivo de Insercidn, procederd a la blisqueda de candidatos para
la realizacion del proceso de seleccidn bajo |as pautas de prospeccidén marcadas directamente por la Empresa LEROY

MERLIN.

El Ayuntamiento de Valencia, através del Dispositivo de Insercidn, procederd ala aportacion de candidatos en
los procesos de seleccion correspondientes a |os perfiles obrantes en sus bases de datos, siguiendo rigurosamente los
requisitos expuestos por la Empresa LEROY MERLIN, S.L.U. en la determinacién del perfil profesional y respetando

la normativa en materia de proteccion de datos con los usuarios.

En ninguin caso del presente convenio podra derivarse ningdn tipo de relacién profesional, ni vinculo laboral, ni

relacion de dependencia de las personas intervientes con el Ayuntamiento de Valencia.
3. COORDINACION DE LOS TRABAJOS DERIVADOS DEL PRESENTE CONVENIO

Ambas partes se comprometen a colaborar estrechamente para la consecucién de los fines objeto del presente

convenio paralo cual cada unanombrara un interlocutor que coordine |as actuaciones necesarias.

Al objeto de velar por el cumplimiento general de las clausulas del presente Protocolo de Colaboracion y
garantizar la adecuada coordinacién y cumplimiento de los compromisos y objetivos expuestos, se constituira una
Comisién Mixta de seguimiento que desarrollara las funciones que al respecto sean necesarias y, entre otras, las

siguientes:
1. Laelaboracion de propuestas que conducen ala consecucion de los objetivos del Protocolo de Colaboracion.
2. Ladeterminacion de los objetivos del plan de trabgjo.
3. Lasupervisién de losinformes de seguimiento y evaluacion, asi como el seguimiento de su desarrallo.
4. Cuantas acciones sean precisas que impulsen |os objetivos prescritos.

A tal fin, dicha Comisién de seguimiento estara integrada por 2 personas, una designada por €l Ayuntamiento de

Valenciay otra designada por la Empresa LEROY MERLIN.

4. CONFIDENCIALIDAD



& AJUNTAMENT
«@L DE VALENCIA ACORD
Las partes mantendran en todo momento confidencialidad sobre cualquier informacion, de cualquier clase o
naturaleza, que las mismas reciban con ocasién de las actividades realizadas a amparo del presente documento, ya sea
de su titularidad o del Cliente, comprometiéndose a utilizar para protegerla, a menos, los mismos medios de proteccion
gue utilizan para proteger su propia informacion confidencial, restringiendo su acceso en su organizacion interna lo
maximo posible y adoptando las medidas necesarias para salvaguardar y preservar el secreto y la privacidad de la

Informacién Confidencial.

Adicionamente, las partes se comprometen a cumplir con la normativa en materia de tratamiento de datos de
caracter persona (Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Carécter Personal), y a
garantizar la correspondiente seguridad, confidencialidad de los datos de caracter personal a los que pudieran tener

acceso o fueran sometidos a tratamiento, a resultas de las actividades en el marco del presente acuerdo de colaboracion.
5. ENTRADA EN VIGOR Y DURACION

El presente convenio de colaboracién entrara en vigor a partir de la fecha de su firma, siendo indefinida su

duracién, salvo que se acuerde por escrito, ainstancias de alguna de las partes, la modificacidn o resolucion del mismo.
6. SUMISION EXPRESA

Ambas partes acuerdan que para la interpretacion, cumplimento y ejecucién del presente convenio, se someten
expresamente a los Juzgados y Tribunales de Valencia con renuncia expresa a fuero propio que pudiera

corresponderles.

Segundo.- Autorizar a la Concejala Delegada de Bienestar Socia e Integracion, D2 Ana
Albert Balaguer, paralaformalizacion del convenio de Colaboracion, cuyo texto se aprueba en el
apartado anterior."



