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ACTA - COMISSIO DE GOVERN INTERIOR, ADMINISTRACIO ELECTRONICA,

PERSONAL | CONTROL ADMINISTRATIU

SESSIO ORDINARIA COMISSIO DE GOVERN INTERIOR, ADMINISTRACIO
ELECTRONICA, PERSONAL | CONTROL ADMINISTRATIU DEL DIA 12 DE

NOVEMBRE DE 2018

En la casa consistorial de la ciutat de Valéncia, ales huit hores i trenta-set minuts del dia
12 de novembre de 2018, amb la presidéncia del senyor Sergi Campillo Fernadndez, es va reunir
en sessio ordinaria la Comissié Informativa de Govern Interior, Administracié Electronica,
Personal i Control Administratiu, ala qual assistixen els seus components. senyor Pere S. Fuset i
Tortosa, senyor Ramén Vilar Zanén, senyora Maria Oliver Sanz, senyora Beatriz Simoén
Castellets, i senyor Manuel Camarasa NavalOn; actua com a secretari, per delegacio del secretari
generd i del Ple, € senyor José Antonio Martinez Beltran, vicesecretari general.

Oberta la sessi6 per la presidéncia es va entrar en I’ examen dels assumptes que figuren en

I’orde del dia, i esvan adoptar els acords seglients:

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert
EL SECRETARI JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 13/12/2018 [ACCVCA-120 501844175354834702
EL PRESIDENT SERGI CAMPILLO FERNANDEZ 13/12/2018 |[ACCVCA-120 4412716104892465427




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. document: JhSp fWS5 f5LE GIPd yveg v8dU nig

Signat electronicament per:

g,
& AJUNTAMENT
¥ pE vaLENCIA

SECRETARIA.-

1 ] RESULTAT: APROVAT
ASSUMPTE:
Aprovacio, s es el cas, de | acta de lasessio ordinaria de 18 d”octubre de 2018.

Pregunta el president si algun membre de la Comissio ha de formular alguna observacio a
|"acta de la sessio del 18 d octubre de 2018, préviament distribuida amb la convocatoria. NO hi
ha cap observacio i queda aprovada per unanimitat, d"acord amb alld que s ha prescrit en I"art. 91
del ROF.

SERVICI CENTRAL DE PROCEDIMENT SANCIONADOR .-

2 \ RESULTAT: RETIRAT

EXPEDIENT: E-01306-2018-002617-00 | PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

Sol-licitar de la Generdlitat Valencianala delegaci6 de la competéncia per aincoar, instruir i
resoldre el's procediments sancionadors per infraccions tipificades como agreusi molt greus en
laLlei delaGeneralitat Valenciana 10/2014.-

EETS

Primer.- Amb data 19 d'abril de 2018, el Regidor Delegat de Control
Administratiu, En Carles Galiana Llorens va proposar I'assumpcié per aguest Ajuntament, per
delegacid de la Generalitat Valenciana, de I'exercici de la potestat sancionadora en matéria
d'espectacles publics, activitats recreatives i establiments publics conforme a la segiient mocié,
que estranscriu, i en laqual es conté lajustificacid i motivacio d'aguesta proposta.

“MOCIO

Que formula €l regidor delegat de Control Administratiu, vista la modificacio legislativa
de la Llel de la Generalitat Valenciana 14/2010, de 3 de desembre, d'espectacles publics,
activitats recreatives i establiments publics (LEP), duta a terme per la Llei de la Generalitat
Valenciana 6/2018, de 12 de mar¢ (DOGV de 16 de mar¢ de 2018), en vigor des del dia 17 de
mar¢ de 2018.

Amb data 16 de mar¢ de 2018 es va publicar en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana la Llei de la Generalitat Valenciana 6/2018, de 12 de marc, per la qual es modifica
parcialment la Llei de la Generalitat Valenciana 14/2010, de 3 de desembre, d'espectacles
publics, activitats recreativesi establiments publics (d’ ara en avant, també designada com LEP).
Entre les modificacions d'esta Gltima realitzades per la Llei de la Generalitat Valenciana 6/2018,
destaca la introducci6 d'un nou apartat 7 en |'art. 56 de la LEP, que literalment diu:

“7. De conformitat amb el que s'ha preceptuat en la legislacié reguladora del régim local,
la competéncia per a incoar, instruir i resoldre el's procediments sancionadors per infraccions
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greus i molt greus podra ser objecte de delegacié als ajuntaments que aixi ho sol-liciten i
complisquen amb els requisits generals exigibles en aquella legislacié per a obtindre la
delegacio.”

Per tant, esta reforma legal —que, conforme establix la disposicié final segona de la
Llel de la Generalitat Valenciana 6/2018 va entrar en vigor €l dia 17 de mar¢ de 2018- no
determina, |'automatica assumpcid per part d'este Ajuntament de potestat sancionadora en
matéria d'infraccions molt greus i/o greus tipificades en la LEP, atés que, perque I'exercici
delegat d'eixa potestat sancionadora en |'Ajuntament de Valéncia es produisca, és necessari que
la delegacio prevista en I'art. 56, apartat 7, de la LEP siga sol-licitada per este Ajuntament i
concedida per la Generalitat Valenciana. Fins llavors, |I'Ajuntament de Valéncia, com fins ara,
nomes te la potestat sancionadora en la materia respecte a les infraccions tipificades com a lleus
enlaLEP.

Aixi resulta de la mateixa LEP, i del Decret 143/2015, d'11 de setembre, del Consell,
pel qual s'aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei 14/2010, de 3 de desembre, de la
Generalitat, d'espectacles publics, activitats recreatives i establiments publics, i, concretament,
del'art. 56, apartat 1 dela dita Llei i del'art. 11, apartat 11 de I'esmentat Decret 143/2015, i, en
sentit contrari, de l'art. 56, apartat 2, de la LEP i de |'art. 10, apartat 9, del reiterat Decret
143/2015, del Consell.

El legislador valencia sha apartat aixi de la seua posicié originaria, adoptada en la
Llei de la Generalitat Valenciana 2/1991, de 18 de febrer, d'espectacles publics, activitats
recreatives i establiments publics ja que, conforme als arts. 29 i 30 d'eixa llei, la potestat
sancionadora Satribuia amb caracter indistint a la Generalitat i als ajuntaments per a tot tipus
d'infraccions administratives tipificades en la dita llei, foren eixes infraccions lleus, greus o molt
greus.

Eixa regulacio legal va contribuir substancialment al fet que durant el periode de
vigenciadela Llei dela Generalitat Valenciana 2/1991, |'Ajuntament de Valéncia, reforgades les
seues potestats legals d'inspeccid i control amb I'instrument de la potestat sancionadora propia,
directament dimanant de la llei, duguera a terme un control real i efectiu per a I'adequacié del
funcionament del sector a la legalitat. Aix0 va permetre a este Ajuntament, a més de la
necessaria i fluida coordinacié amb la Generalitat Valenciana, com a cotitular de la potestat
sancionadora, escometre, en I'ambit municipal, i en I'exercici d'eixes competéncies que la llel li
atribuia com a propies, una ingent labor en els més variats vessants que va propiciar, sens
dubte, una millora en la convivencia ciutadana.

Aixi va ser, atés gque les constants inspeccions i actes de denuncia dels agents
municipals de l'autoritat (Policia Local i Inspeccié Tecnica en particular), i el conseglient
exercici de la potestat sancionadora davant de la deteccié de conductes infractores, van
coadjuvar decisivament a harmonitzar i resoldre els conflictes d'interessos entre veins, titulars
del sector i, en definitiva, altres afectats pels problemes dimanants de I'exercici d'este tipus
d'activitats. Tot aix0 va propiciar, aixi mateix, la conscienciacié social davant d’eixa
problematica i la participacid ciutadana, un millor coneixement de la realitat del sector, i, al
capdavall, una major eficiencia en la resolucié de les diverses qliestions suscitades per eixa
complexa realitat. Aixi, la potestat sancionadora municipal esva revelar al seu torn com eficag,
al ser exercida amb major coneixement de causa, celeritat i intensitat, i vinculada a altres
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competéncies materials que afecten el sector, per part de I'Administracié que es troba més
proxima a la ciutadania.

No obstant aix0, des de la derogaci6 dela Llel de la Generalitat Valenciana 2/1991, i
la seua substitucio per la Llel dela Generalitat Valenciana 4/2003, de 26 de febrer, d'espectacles
publics, activitats recreatives i establiments publics, la potestat sancionadora respecte de les
infraccions greus i molt greus es va reservar a la Generalitat (art. 51 de la Llei 4/2003), model
seguit en la vigent LEP 14/2010. L'experiencia viscuda després d'eixe substancial canvi
legislatiu, que va situar els ajuntaments en posicié residual en I'exercici de la potestat
sancionadora, perpetuat durant més de catorze anys, no ha sigut positiva. Aixi ho revela
I'experiencia municipal a que farem referéncia i en aixo fa especial insistencia el Sindic de
Greuges en el seu recent informe emés en la seua queixa 911/2017/388, en el qual reivindica
obertament, com a necessitat ineludible, la recuperacié del protagonisme dels ajuntaments
—especialment els de “ gran poblaci@d” - en I'exercici de la potestat sancionadora en esta matéria,
per considerar-lo peca imprescindible per a resoldre la creixent problematica que planteja €
sector, a la qual no és aliena la decisio del legislador valencia de separar-se del model de
potestat sancionadora indistinta i compartida que va establir la primera Llei Valenciana
d'espectacles, establiments publicsi activitats recreatives 2/1991.

Eixos fets patents van determinar a esta delegacié a advocar per una reorientacio
legal, en la linia de I'originariament prevista en la Llei de la Generalitat VValenciana 2/1991 i,
aixi, a preconitzar una ampliacio de la potestat sancionadora municipal en la matéria a les
infraccions que la Llei de la Generalitat Valenciana 14/2010 (LEP) tipifica com a greus i molt
greus. La recent modificacio legislativa de la LEP duta a terme per la Llei de la Generalitat
Valenciana 6/2018 ens aproxima a la realitzacio d'eixe anhel, en el convenciment que la nova
decisi6 del legislador, a més d'esperada, és necessaria i convenient per a la proteccio dels
diversos interessos individuals i col-lectius, com proven la realitat que va anar forjant-se amb
I'aplicacio de la primera llei valenciana (Llei de la Generalitat Valenciana 2/2991) reguladora
dela matéria, I'evolucio d'esta fins al dia de hui, i larellevancia que, per rad deriscosdelesio a
diversos dretsi interessos ciutadans del més elevat rang, s han associat o associen, amb creixent
intensitat, per part dels diversos poders publics, al funcionament d'este tipus d'activitats.

Des dels seus inicis, les potestats publiques en matéria d'espectacles, establiments
publicsi activitats recreatives es configuren i exercixen fent insisténcia en elsriscosrelatius a la
lesi6 de drets fonamentals, com ara la integritat fisica i psiquica, la intimitat personal i familiar,
la inviolabilitat del domicili, més enlla de la pau social i la convivencia, només possible si,
efectivament, eixos drets basics de la persona no es veuen violentats per comportaments al
marge de la legalitat. Els incessants i contundents pronunciaments judicials a Espanya han
seguit en este punt € que ha establit € Tribunal Europeu de Drets Humans, de manera que s ha
construit una constant i rica jurisprudéncia de tutela de la legalitat; el legislador estatal i els
autondmics assumixen la dita jurisprudéncia en les diverses i constants normes que afecten €l
sector en els més diversos aspectes protectors de la convivencia ciutadana (drogodependencies,
sorall, prevencié d'incendis, seguretat ciutadana, sanitat i higiene d'aliments, etc.), alhora que
traslladen i assimilen el dret comunitari sectorial que avanga en eixe mateix sentit. La
participacio veinal informa continuament la més diversa realitat necessitada de tutela i
proteccio, alhora que enfortix i enriquix la permeabilitat entre els gestors publicsi la ciutadania,
clau de I'éxit de tota regulacié que pretenga ser eficac. Fidel exponent de tot eixe marc normatiu
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i jurisprudencial, i de les pautes i objectius desitjables d'eixa accid conjunta i necessaria —en la
qual cal destacar I’ampliaci6 imprescindible de les potestats pibliques municipals— el trobem en
I'informe emés pel Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana en la seua queixa
911/2017/388.

En coheréncia amb tot aix0 es confirma com a deure public ineludible reafirmar la
nostra proposta inicial de tornar a enfortir la potestat sancionadora municipal en la materia, i,
per tant, aprofitar la immillorable ocasié que a este efecte brinda la recent modificacié de la
LEP duta a terme per la Llel de la Generalitat Valenciana 6/2018. El legislador valencia, amb
eixa decisio, pren especial consciencia de la capital transcendéncia municipal de totes les
questions relatives als espectacles, establiments publics i activitats recreatives, sense perdre de
vista I'experiéncia positiva dimanant de I'anterior model legislatiu, a que ara torna a
aproximar-se, i que es va revelar com més saludable per a la proteccié dels drets fonamentals de
I'individu i els interessos de la comunitat, per a millorar decisivament la convivéncia en aspectes
tan diversos com la convivencia pacifica i la millora del medi ambient, especialment, en I'ambit
de la contaminacio acUstica.

La recent decisio legislativa continguda en la Llei de la Generalitat Valenciana
6/2018 resulta esperancadora, a més, perque pareix respondre als fruits del dialeg i la
col-laboracié interadministrativa, atenent aixi, reflexivament, tant les Corts Valencianes com
I'Administracié autonomica, la raonable aspiracié municipal, tal com posa en relleu € referit
informe del Sindic de Greuges, en €l qual graficament, es plasma la reivindicacié per part d'este
Ajuntament de I'ampliacio de la seua potestat sancionadora per a les infraccions greus i molt
greusi la resposta a eixa proposta que dona al Sindic la Generalitat Valenciana, que assenyala
gue es tracta d'una questio que esta sent objecte d'estudi i consideracié pels seus Organs
competents. La reforma legislativa és, sens dubte, fruit de tot eixe procés de treball conjunt,
d'eixe intercanvi d'opinions, i, en definitiva, de la plasmacié del principi legal de lleialtat
institucional en les relacions interadministratives que pareix traduir-se a recuperar la positiva
coparticipacié municipal gue la recent experiéncia provada d'anys arrere van aportar amb els
Seus propis mitjans ajuntaments com el nostre.

L'eficacia plena de la delegacié que Sinsta, requerix, hecessariament, de |I'adequada
dotacié de mitjans i aix0 es convertix en matéeria prioritaria en I'expedient administratiu la
tramitacio del qual ara simpulsa. Eixos mitjans han de ser els racionalment requerits per les
responsabilitats i carrega administrativa que per a esta administracié comporta I’ assumpcié de
I’esmentada delegaci6. Sense la mencionada dotacid, esta administracié podra, certament,
complir els principis legals que regixen I'exercici de la potestat la delegacio de la qual sinsta, i
atendre aixi, realment, leslicitesi legitimes aspiracions veinals.

En particular, el servici efectiu als ciutadans, la racionalitzaci6 i I'agilitat
procedimental, la racionalitat en la gestio publica, la planificacio i direccié per objectius,
principis rectors de I'actuacié administrativa proclamats en I'art. 3 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, de régim juridic del sector public, només poden ser observats si, al seu torn, es
complixen préviament els de suficiéncia de mitjans i eficiencia en la seua assignacio, que, aixi
mateix, Sarrepleguen en I’esmentat precepte legal. I, en definitiva, només aixi, podran, al seu
torn, materialitzar-se els principis de lleialtat institucional i col-laboracié en el compliment
d'eixos finsi solucid conjunta i solidaria a larica, variada i canviant problematica que plantgja
la matéeria del's espectacles, establiments publicsi activitats recreatives.
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Tot aix0 fa necessaria una dotacid de mitjans adequada i suficient, des de I'inici de
I'exercici de la competéncia la delegacio municipal de la qual es postula. Questio fonamental
gue només pot abordar-se considerant, tan sols en termes aproximatius, I'activitat municipal
connectada a les infraccions administratives tipificades en la LPE com greusi molt greus.

En este punt resulta rellevant el que establix |'article 146 de la Llel 8/2010 de 23 de
juny , deregimlocal dela Comunitat Valenciana, que disposa €l segiient:

“Article 146. Decrets de delegacio

1. Mitjancant una llei de les Corts es podra delegar I'execucié de les funcions i
competencies en aquells ajuntaments i ens locals supramunicipals que, pels seus mitjans, puguen
assumir-les, per a assegurar la deguda coordinacid i eficacia en la prestacio dels servicis.

2. En desplegament de la normativa establida en el paragraf anterior € Consell, a
proposta de la conselleria competent en matéria d'administracié local, podra delegar en els
municipis, per mitja de decret, I'exercici de les seues competencies, amb audiéncia prévia a les
conselleries afectades.

3. Ladelegacié, i, s és el cas, la revocacio, haura de publicar-se en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana.

4. La delegaci6 podra referir-se a I'exercici d'una competéncia, a determinats aspectes
funcionals d’esta, a I'exercici de potestats administratives concretes o a I'establiment i prestacio
d'un determinat servici.”

Atés el que sha exposat, resulta que per a sol-licitar i obtindre de la Generalitat
Valenciana I'exercici delegat de la potestat sancionadora per part d'este Ajuntament, per la
comissié d'infraccions greus i molt greus en materia d'espectacles publics, sera necessari
sol licitar a la Generalitat Valenciana la delegacio d esta, sempre que, de conformitat amb I'art.
146 de la Llei 8/2010, amb els mitjans propis de I'Ajuntament es puguen assumir i assegurar la
deguda coordinacié i eficacia en la prestacié dels servicis.

L'informe del Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana, emés en la seua referida
queixa fa insistencia en la rellevancia de la problematica plantejada en €l sector i €lsimportants
drets i interessos implicats transversalment, alhora que, per aixd, recomana encaridament el
reforcament de la potestat sancionadora dels ajuntaments en régim de gran poblacié, com és €
cas de I'Ajuntament de Valéncia, atés que aixi ha de ser per disposar de mitjans suficients,
perque que, en cas contrari, recomana |'imprescindible increment “notable” dels mitjans
€economics, técnicsi personals de I' Administracié autonomica.

De conformitat amb les dades comunicades pel Servici de Policia Local de Valéncia
durant I'exercici passat es van al¢ar un total de 995 actes de denlincia en matéria d'infraccions
greus i molt greus de la Llei de la Generalitat Valenciana 14/2010, de 3 de desembre,
d'espectacles publics, activitats recreatives i establiments publics. En les esmentades actes de
van denunciar un total de 1.979 (mil nou-centes setanta-nou) infraccions per faltes greusi 120
(cent vint) infraccions per faltes molt greus.
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Tal com assenyala el mateix Sindic de Greuges: “ Tenint en compte €l que han
informat I'Ajuntament de Valéncia i la Direccié General de I'Agencia de Seguretat i Resposta a
les Emergéncies de la Generalitat Valenciana, I'atribucio legal de la competéncia sancionadora
de les infraccions greus i molt greus a I'Administracié autondmica, juntament amb la
insuficiencia de mitjans autondmics per a tramitar totes les actes de denlincia, esta provocant
una situacié inacceptable: la prescripcio d'un 30 al 40% de les actes de denincia referits a
locals de la ciutat de Valéncia en els Ultims tres anys (2015, 2016 i 2017).”

La falta de tramitacio i/o, si és el cas, la falta de resolucio per a sancionar els
incompliments greus i molt greus comporta, en primer lloc, la impunitat d'aquells locals
subjectes a la llei d'espectacles en aquelles infraccions que haurien de comportar un major
reprotxe administratiu, (infraccions com ara superar I’aforament maxim, incomplir mesures
d'evacuacio, obstruir la funcié inspectora, reobrir establiments clausurats o suspesos, realitzar
espectacles o activitats sense llicéncia, incomplir mesures de seguretat i sanitat, realitzar
modificacions que alteren les condicions de la llicéncia sense autoritzacié, no tindre
asseguranca, incompliments d'horari, utilitzacié de mitjans sonors etc.), en segon lloc, una
perdua d'autoritat, entre altres, de la Policia Local, com a agents encarregats, en la seua major
part, de vetlar pel compliment de la normativa i les actuacions de la qual passen a ser, en la
seua major part, ineficacos i ineficients per la falta de suport administratiu, amb la conseglient
pérdua de confianca dels mateixos agents de |'autoritat, dels locals complidors de la normativa i
dels ciutadans que patixen continuament la falta de correccié de les actituds infractores.

D'altra banda els locals infractors, sabedors que la seua actitud no comporta cap
tipus de reprotxe, reincidixen a posta, la qual cosa de facto porta al fet qué la seua quota de
beneficis comercials siga superior a la resta delslocals, la qual cosa, al seu torn, incidix en €l fet
gue els locals que complien, puguen arribar a considerar que és més beneficids incomplir les
normesi, per tant, el problema es fa molt més greu.

Esla mateixa experiéncia de camp, demostrativa de I'evolucio de la realitat produida
des que es va produir la minva de la potestat sancionadora municipal, la que confirma, en Ultima
instancia, la idoneitat i oportunitat de la mesura legislativa recentment adoptada a través de la
Llel de la Generalitat Valenciana 6/2018, i no sols la conveniéncia, sind la necessitat municipal
de sol licitar la delegacié de la potestat sancionadora prevista en €l nou apartat 7 de I'art. 56
LEP, atés que, com afirmen els tribunals, i destaca, aixi mateix, €l Sindic de Greuges en €l seu
reiterat informe, la naturalesa de les competéncies municipals com a potestats-funcio, d'obligat
exercici, fan indispensable disposar d'eixa potestat sancionadora per al compliment de les
obligacions publiques que €l context normatiu i jurisprudencial consoliden com irrenunciables,
per rad de la naturalesa fonamental delsdretsi interessos afectats.

En virtut de tot el que s ha exposat més amunt, inicieu les actuacions necessaries perque
I'Ajuntament de Valéncia, com més prompte millor, sol-licite i obtinga de la Generalitat
Valenciana la delegacié de la competéncia per a incoar, instruir i resoldre els procediments
sancionadors per infraccions tipificades com greus i molt greus en la Llei de la Generalitat
Valenciana 14/2010, de 3 de desembre, d'espectacles publics, activitats recreativesi establiments
publics, a I'empara del que disposa I'article 56, apartat 7, de la mencionada Llei 14/2010,
introduit per la Llei de la Generalitat Valenciana 6/2018, de 12 de marg, aixi com del que
establix I'article 146 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de régim local de la Comunitat
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Valenciana, atés que I'Ajuntament de Valéncia pels seus mitjans pot assumir-les i assegurar la
deguda coordinacio i eficacia en la prestacié dels servicis.

Per tot aix0 seria procedent elevar a |'Alcaldia la proposta de resolucié seglient que, en
cas de ser aprovada, comportaria la proposta d'acord de la Junta de Govern Local relacionada
a continuacio:

RESOLUCIO

Vista la mocio del regidor delegat de Control Administratiu, I'informe del Servici Central
del Procediment Sancionador, aixi com l'article 56, en €l seu apartat 7, de la Llei de la
Generalitat Valenciana 14/2010, de 3 de desembre, d'espectacles publics, activitats recreatives i
establiments publics, en la seua modificacié duta a terme per la Llei de la Generalitat
Valenciana 6/2018, de 12 de marg, i cpm que és competéncia de |'alcaldia, de conformitat amb el
que disposa |'article 124.4.7) dela Llei 7/1985, de 2 d'abril de bases del régimlocal, resolc:

Primer. Sol-licitar de la Generalitat Valenciana la delegacié de la competéncia per a
incoar, instruir i resoldre els procediments sancionadors per infraccions tipificades com a greus
i molt greus en la Llei de la Generalitat Valenciana 14/2010, de 3 de desembre, d'espectacles
publics, activitats recreatives i establiments publics, a I'empara del que disposa I'article 56,
apartat 7, de I’esmentada llei, aixi com del que establix I'article 146 de la Llel 8/2010, de 23 de
juny, de regimlocal de la Comunitat Valenciana, assegurant la deguda coordinacio i eficacia en
la prestacié dels servicis.

Segon. Traslladar esta resolucié a la Junta de Govern Local, perqué, en I'exercici de les
seues atribucions, establides en I'article 127.1.h) dela Llei 7/1985, de 2 d'abril reguladora de les
bases del régim local, adopte els acords que trobe oportuns, en relaciéo amb els mitjans per a
assumir les competéncies i assegurar la deguda coordinacid i eficacia en la prestacio dels
servicis, als efectes de complir el que disposa l'article 146.1 dela Llel 8/2010, de 23 de juny.

PROPOSTA D'ACORD

Vista la moci6 del regidor delegat de Control Administratiu, I'informe del Servici Central
del Procediment Sancionador, la corresponent resolucié d'Alcaldia, aixi com |'article 56, en €
seu apartat 7, de la Llei de la Generalitat Valenciana 14/2010, de 3 de desembre, d'espectacles
publics, activitats recreatives i establiments publics en la seua modificacié duta a terme per la
Llei dela Generalitat Valenciana 6/2018, de 12 de marg, i com que és competéncia de l'alcaldia,
de conformitat amb el que disposa I'article 124.4./) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases del
régimlocal acorda:

Unic. De conformitat amb el que disposa la resoluci6 d'alcaldia en referéncia amb la
sol-licitud de la delegacio de la competéncia per a incoar, instruir i resoldre els procediments
sancionadors per infraccions tipificades com a greus i molt greus en la Llei de la Generalitat
Valenciana 14/2010, de 3 de desembre, d'espectacles plblics, activitats recreativesi establiments
publics, dotar dels mitjans personals i técnics suficients, consistents en els llocs de técnic
d'administracié general i auxiliar administratiu que resulten d'orde necessari de conformitat
amb les necessitats operatives que plantegen les delegacions de Control Administratiu, en
coordinacié amb la Delegacio de Personal, d’acord amb €els informes raonats de la direccio del
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servici i la Secretaria General en que € servici es troba incardinat, i la transformacié d'un lloc
de cap de secci6 en cap de secci6 adjunt al cap de servici, aixi com|'espai i €els mitjans materials
necessaris, als efectes de poder complir amb eficacia i eficiencia I'exercici de la potestat
sancionadora, la delegacié dels quals se sol-licita, per al compliment de les obligacions
publiques que el context normatiu i jurisprudencial consoliden comirrenunciables, per rad de la
naturalesa fonamental delsdretsi interessos afectats.”

Segon.- Conforme al'exposat, |a proposta de resolucié continguda en agquesta mocio va ser
assumida, i aprovada com a Resolucié d'Alcaldia nim. 137-Z, de data 19 d'abril de 2018, i la
proposta d'acord de Junta de Govern Local continguda en aqueixa mateixa mocio, va ser
aprovada, com a Acord, per la Junta de Govern Local d'aguest Ajuntament, en sessio celebrada el
dia 20 d'abril de 2018.

Tercer.- Tots dos actes administratius municipals —a Resolucié d'Alcaldia nim. 137-Z, i
I'Acord de Junta de Govern Local, de 20 d'abril de 2018- van ser comunicats, amb data 24 d"abril
de 2018, tant a Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana com al I'll-lm. Senyor
Director General de I'Agéncia de Seguretat i Resposta al'Emergencia.

Quart.- Mitjancant ofici de la Presidéncia de la Generalitat Valenciana, subscrit pel Sr.
Director Genera de I'Agencia de Seguretat i Resposta a I'Emergéncia, i al'efecte de tramitar la
delegacié de competencies sol-licitada per I'Ajuntament de Valéncia, que aquest remetera a la
Generalitat Vaenciana una Memoria Economica, de conformitat amb el que Sestableix en I'art.
27 delaLlei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local. Tramit que aquest
Ajuntament va emplenar, remetent la referida Memoria Economica amb data 23 de juliol de
2018, que va ser rebuda en la Generalitat Vaencianal'endema.

Cinqué.- La Generalitat Vaenciana, en els termes que es fan constar en la proposta de
conveni que aixi mateix es remet a aquesta Corporacid, per considerar que és el conveni
I'instrument através del qual ha d'articular-se la delegaci6 de competencies instada indica:

“Conveni de col-laboracié entre la Presidéncia de la Generalitat i I’ Ajuntament de
Valéncia pel qual es delega a este Ajuntament la competencia de tramitacié de procediments
sancionadors per la comissio d'infraccions greus i molt greus en materia d' espectacles publics,
activitats recreatives, activitats socioculturals i establiments publicsi la revisié administrativa
dels actes administratius d"ells derivats.

D’una banda, en representacié de la Generalitat, el molt honorable S. Ximo Puig i
Ferrer, president de la Generalitat, en virtut de les competéncies que li atribuix el Decret
151/2015, de 18 de setembre, del Consell, pel qual s'aprova el reglament organic i funcional de
la Presidéncia, i autoritzat per a la firma del present conveni per Acord del Consell de data
............ de 2018.

D’altra banda, en representacio de I’ ajuntament de Valéncia, |’ Excel lentissim &. Joan
Ribd i Canut, alcalde de Valéncia, d' acord amb I’art. 124.4a) de la Llei 7/1985 de Bases de

Réegim Local, assistit pel secretari general de I’ Administracié Municipal........., per a la firma
del present Conveni aprovat per Acord de la Junta de Govern Local dedata............... de 2018.
MANIFESTEN
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PRIMER

Que la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public, es referix en
I'article 47.2 als convenis interadministratius firmats entre dos o més Administracions Publiques
per al’exercici de competéncies propies o delegades.

Aixi mateix, en |'article 48.1, la dita llei declara que les Administracions Pdbliques, en
I’ambit de les seues competencies respectives, podran subscriure convenis amb subjectes de dret
public i privat, sense que aix0 puga suposar cessi6 de la titularitat de la competencia.

SEGON

Que I'article 146 de la Llei 8/2010, de 26 de juny, de Régim Local de la Comunitat
Valenciana, contempla la possibilitat de delegar, en virtut de llei de les Corts, amb subjeccio als
requisits i condicions establides en la legislacio basica estatal, I’execucié de funcions i
competencies en aquelles entitats locals de la Comunitat Valenciana que pels seus mitjans
puguen assumir-les, assegurant la deguda coordinacid i eficacia en la prestacio dels servicis.

TERCER

Que I’article 56 de la Llei 14/2010, de 3 de desembre, de la Generalitat, d’ Espectacles
Publics, Activitats Recreatives i Establiments Publics establix que la competéncia per a incoar,
instruir i resoldre els procediments sancionadors per infraccions greus i molt greus correspon a
I'administracié autonémica, pero es preveu que podra ser objecte de delegacio als ajuntaments
gue aixi ho sol-liciten i complisquen amb els requisits generals exigibles en la legislacio
reguladora del régimlocal per a obtenir la delegacio.

QUART

Que la Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Regim Local, en I'article
27, arreplega la possibilitat que I'Estat o les comunitats autdnomes puguen delegar en els
municipis |’ exercici de les seues competénciesi, en I’ apartat 3 d’ este precepte, assenyala que les
competencies susceptibles de delegacié podran ser, entre altres, la comunicacid, autoritzacio,
inspeccio i sanci6 dels espectacles publics.

QUINT

Que I’ Ajuntament de Valéncia, mitjancant resolucié de I’ Alcaldia de data 19 d’abril de
2018, sol licita a la Generalitat Valenciana la delegacié de la competéncia per a incoar, instruir
i resoldre el's procediments sancionadors per infraccions tipificades com greusi molt greusen la
llei 14/2010, de 3 de desembre, de la Generalitat, d’ Espectables Publics, Activitats Recreativesi
Establiments Publics, de conformitat amb allo que s'ha establit per I'article 56, en el seu apartat
7, deladitallel, aixi comdel que disposa I’ article 146 dela Llei 8/2010, de 26 de juny, de Régim
Local de la Comunitat Valenciana, assegurant la deguda coordinacio i eficacia en la prestacio
dels servicis.

En concret, la peticié es fonamenta en I'existéncia de mitjans humans i materials, de
conformitat amb I'informe del Servel de Personal de I’ Ajuntament de Valéncia, de 19 dejuliol de
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2018 que esreferix a I’ Acord de la Junta de Govern Local, per a la creacio6 de determinats llocs
detreball en el Servici Central de Procediment Sancionador, amb efectes d’ 1 d' octubre de 2018;
aixi comen el fet que la major part dels expedients per faltes greusi molt greus s'incoen a partir
de butlletins de denuincies de la policia local de Valéncia.

SEXT

Que en I’ Acord de la Junta de Govern Local, de data 20 d'abril de 2018, i en la memdria
economica aportada per I’ Ajuntament de Valencia, queda acreditat el compliment dels requisits
establitsen I’article 27 dela Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de les Bases de Régim Local,
en el sentit de millorar I'eficiencia en la gestié dels servicis publics i contribuir a eliminar
duplicitats administratives, tot aixd de conformitat amb la legislacié d' estabilitat pressupostaria
i sostenibilitat financiera i sense que la delegacié supose un major gasto per a les
Administracions Publiques intervinents.

Per aix0, havent arribat ambdds parts a un acord, subscriuen el present conveni de
col-laboracio, de conformitat amb les segiients:

CLAUSULES
Primera. Delegaci6 de competencies

D acord amb €l que es preveu en |"article 146 de la Llei 8/2010, de 26 de juny, de Régim
Local de la Comunitat Valenciana, es delega en I” Ajuntament de Valéncia la competencia pera a
incoar, instruir i resoldre els procediments sancioadors referits a infraccions greus i molt greus
regulades en la Llei 14/2010, de 3 de desembre, de la Generalitat, d Espectacles Publiques,
Activitats Recreatives i Establiment Pdblcisi en la seua normativa de desplegament, incloent-hi
les infraccions greus i motl greus previstes en la normativa d espectacles taurins i festejos
tauirns tradicionals (bous al carrer), la comisio del qual es produisca en el terme municipal de
la ciutat de Valencia, aixi com la tramitaci6 i resolucio dels procediments de revisio i revocacio
relatius als actes administratius que es dicten en el curs d'aquests procediments sancionadors,
inclosos €l's actes administratius finalitzadors d'aquells, i aixi mateix, la tramitacié dels recursos
administratius que pogueren ser interposats contra qualsevol dels citats actes administratius.

Segona. Control de la delegacié de competéncies

El departament del Consell competent en matéria d' espectacles publics, activitats
recreatives i establiments publics podra, per a dirigir i controlar I’exercici de la competéncia
delegada, dictar instruccions técniques de caracter general i recaptar, en qualsevol moment,
informacio sobre la gestié municipal, aixi com enviar comissionats i formular els requeriments
pertinents per a |’ esmena de | es deficiéncies observades.

A estos efectes, I’ Ajuntament elaborara i remetra al departament competent del Consell
una memoria, amb periodicitat semestral, relativa a les dentncies rebudes, els procediments
incoats, €ls procediments resolts, els procediments caducats o arxivats sense resolucio, els
recursos administratius interposats i les seues resolucions, les actes o butlletins de deniincia que
no hagen donat Iloc a procediments sancionadors, |I'import economic de les sancions imposades
i de les cobrades per I’ Ajuntament, aixi com € cost dels mitjans personals i materials assignats
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per I’Ajuntament per al desenrotllament de la competéncia objecte de la delegacio i la
justificacié de la seua suficiéncia.

Tercera. Recaptacio de les sancions

L’ Ajuntament de Valéncia, a través dels seus organs competents, procedira a la recaptacio
de les sancions econdmiques que impose en |’ exercici de les competéncies delegades pel present
conveni.

Quarta. Comissio de Seguiment

Per al seguiment de les actuacions del present conveni es constituira una comissio
integrada per quatre membres. dos designats per I’ Ajuntament de Valéncia i altres dos designats
pel departament del Consell competent en matéria d’ espectacles publics, activitats recreatives i
establiments publics. La presidéncia de la comissié correspondra al representant del Consell que
es determine en |’ acord de designacio del departament competent.

La comissio de seguiment es reunira, almenys, amb periodicitat semestral, amb la finalitat
de revisar i valorar la memoria a qué es referix la clausula segona d’este conveni, i podra
adoptar €els acords i formular les propostes que siguen necessaries per a la correcta execucio
d este.

Quinta. Assignacio de mitjans personals, materialsi economics

La suficiencia de mitjans que declara i justifica I’ Ajuntament de Valéncia, juntament amb
I"atribucio de les quanties derivades de la imposicié de sancions pecuniaries, referida en la
clausula tercera, fa innecessaria I’ assignacié de mitjans personals, materials i economics per
part de la Generalitat.

Sexta. Vigenciai resolucid

Aquest conveni produira efectes des de I’ 1 de desembre de 2018 fins al 31 de desembre de
2023, sense perjui de la possibilitat de prorroga si aixi ho acorden les parts.

Seran causes de resoluci6 les previstes en I'article 51 de la Llei 40/2015, d’'1 d' octubre,
del Régim Juridic del Sector Pdblici, en tot cas:

- L’incompliment de les directrius, denegacié de les informacions sol-licitades, o
inobservanca dels requeriments formulats per la Generalitat.

- La rendncia a la delegacio degudament justificada per I’ Ajuntament de Valéncia i
formulada mitjancant Acord del Ple, que haura de ser notificada al departament competent del
Consell almenys amb un any d’Antelacio a la data d'efectivitat de la rendncia, quan per
circumstancies sobrevingudes no resulte possible I'acompliment de la delegacio, sense
menyscapte de |’ exercici de les seues competéncies propies.

Octava. Regla de no gasto
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L’aplicacio i execucid d' este conveni, incloent-hi a este efecte tots els actes juridics que
pogueren dictar-se en la seua execuci6 i desplegament, no podra suposar obligacions
economiques per ala Generalitat i, en tot cas, haura de ser atesa amb el's seus mitjans personals
i materials.

Novena. Jurisdiccié competent

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa al si de la Comissié de
Seguiment prevista en la clausula qualsevol desacord que poguera sorgir en €l desenrotllament
del present conveni.

En cas de conflicte, les parts se sotmeten a I’ orde jurisdiccional contencids-administratiu,
de conformitat amb el que preveu la Llei 29/1998, reguladora de la jurisdiccid
contencids-administrativa.”

FONAMENTS DE DRET

PRIMER.- Els que es manifesten tant en la mocié impulsora del Senyor Regidor Delegat
de Control Administratiu, de data 19 d'abril de 2018, en la Resolucio de I'Alcaldia nim. 137-Z,
de data, en I'Acord de Junta de Govern Local adoptat en sessié de data 20 d"abril de 2018, aixi
com en |la proposta de Conveni

SEGON.- En particular, i quant aintervencio del Ple de I'Ajuntament de Valéncia quant a
aguesta delegaci6, |i competeix a mateix I'acceptacio d'aquesta, per aixi resultar del que es
disposaen l'art. 123.1)) delaLle 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local,
guedant motivada aixi mateix la idoneitat del Conveni, com a instrument juridic articulador
d'aguesta delegacid de competéncies, de conformitat amb el que Sestableix en I'art. 47.2 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Piblic y asenyala la proposta de conveni
remesa per la Generalitat Vaenciana.

TERCER.- De conformitat amb el que es disposa en I'art. 69.2.b) del Reglament Organic
de Govern i Administracio de I'Ajuntament de Vaéncia la proposta d'acord que ara se sotmet a
I'Ajuntament Ple ha sigut informada favorablement per I'Assessoria Juridica Municipal, i hasigut
dictaminada favorablement per la Comissi6 de Govern Interior, Administracié Electronica,
Personal i Control Administratiu, del Ple d'aguest Ajuntament.

En virtut de quant antecedeix, € Ple de I'Ajuntament de Vaencia,

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, sacorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
Acceptar la delegacié de competéncies ala qual es refereix la proposta de Conveni remesa

per la Generalitat Vaenciana al'Ajuntament de Valéncia, relativa a l'exercici delegat per aguest
Ajuntament de la potestat sancionadora en matéria d'espectacles publics, activitats recreatives i
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establiments publics, en els termes continguts en aquesta proposta de conveni, transcrita en
I'ordinal Cinqué (dels Fets) que antecedeix, i, per tant, assumir aguesta proposta de conveni
integrament, i que la mateixa esdevinga en conveni, una vegada subscrita per I'Excm. Senyor
Alcalde de Vaeénciai el Molt Honorable Senyor President de la Generalitat Vaenciana.

SERVICI DE PERSONAL .-

3 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2018-003730-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Autoritzacié de compatibilitat per al exercici de l'activitat de professor universitari atemps
parcia per a curs 2018/2019.

La Comissio, en sessi6 celebrada el dia 12 de novembre de 2018, acorda formular la
proposta que a continuacid sexpressa, adoptada per unanimitat dels seus membres, i elevar-la a
Ple de I'Ajuntament.

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. D. José Vicente Herrera Arrando, funcionario de carrera de esta Corporacion con
la categoria de Intendente General de Policia Local (Comisario Principal a partir de la entrada en
vigor de la Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacion de policias locales de la
Comunidad Valenciana), adscrito a puesto de trabajo de Intendencia General de Policia Local
(TD) en el Servicio de Policia Local, referencia nim. 6003, solicita en fecha 5 de octubre de
2018 la autorizacion de compatibilidad para g ercer como profesor universitario atiempo parcial,
en la Facultad de Derecho de la Universidad Catdlica de Vaencia San Vicente Martir.

Segundo. Mediante escrito de fecha 1 de octubre de 2018, de la Decana de la Facultad de
Derecho de esa Universidad Catélica de Vaencia, se hace constar que €l Sr. Herrera Arrando ha
sido propuesto en calidad de docente de la asignatura de “Planificacion y Gestion de la
Seguridad. Técnicas e Instrumentos’, perteneciente al Grado de Criminologia de la citada
Facultad de Derecho de la Universidad Catélica de Valencia San Vicente Martir, que tiene
caracter semestral y cuya imparticion se efectuara en e segundo cuatrimestre, comenzando en
enero de 2019.

Tercero. De conformidad con |o dispuesto en el Capitulo V, art. 16.3 delaLey 53/1984, de
26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal a servicio de las Administraciones Publicas,
podra autorizarse compatibilidad para ejercer como profesor universitario asociado en los
términos del articulo 4.1 de la citada Ley, es decir, siempre que se realice tal actividad en
régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial y con duracion determinada,
exceptuando €l articulo 16.3 dicho supuesto de la prohibicion establecida en el apartado 1 de
dicho articulo.

Asimismo, la posibilidad de autorizacion de la compatibilidad solicitada halla fundamento
en la doctrina jurisprudencial recogida en la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion 72, de fecha 27 de marzo de 2003,
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dictada en € recurso de apelaciéon 98/2002, y en la fundamentacion a la que se remite de la
Sentencia de la Audiencia Nacional de fecha 2 de noviembre de 1999.

Cuarto. El desempefio de un puesto de trabajo en la esfera docente como Profesor
Universitario Asociado, en régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial y con
duracién determinada, se contempla como actividad susceptible de autorizacion de
compatibilidad en los arts. 16 y 4.1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, requiriéndose, en
cualquier caso, que se desarrolle fuera de la jornada y horario de esta Corporaciéon y no se
superen determinados limites retributivos, sin que se aprecie que €l gjercicio de la actividad
secundaria pueda impedir o menoscabar e estricto cumplimiento de sus deberes funcionariales o
comprometer su imparcialidad o independencia.

Quinto. La Universidad Catdlica de Vaencia San Vicente Mértir hace constar en su escrito
de fecha 1 de octubre de 2018, emitido por la Decana de la Facultad de Derecho, que la
remuneracion aproximada a percibir por €l Sr. Herrera Arrando por la imparticion de 6 créditos
de docencia (60 horas) ascendera a 3.670,62 euros, prorrateados en |0s meses oportunos segln la
contratacion.

El interesado percibe en su condicién de funcionario del Ayuntamiento de Valéncia, por el
desempefio del puesto de trabajo de Intendencia General de Policia Local (TD) en el Servicio de
Policia Local, referencia nim. 6003 (en computo anual y una vez regularizadas las retribuciones
en aplicacion de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para 2018),
en régimen de total dedicacion ordinariay excluidos los conceptos no fijos ni periédicos ni los
derivados de su antigliedad, s.e.u.o., la cantidad de 70.199,85.- euros, superandose en
consecuencia €l limite retributivo establecido en el articulo 7 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, por cuanto la cantidad total percibida por ambos puestos supera la remuneracion
prevista en los Presupuestos Generales del Estado para el cargo de Director General (el articulo
20.2 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para 2018, concreta
en 13.582,08.- € el sueldo base, en 14.304,00.- € el complemento de destino, en 24.746,42.- € €l
complemento especifico, en 778,06.- € el importe a percibir en concepto de sueldo en las pagas
extrasy en 1.192,00.- € el importe aincluir en las pagas extras como complemento de destino),
no superando el segundo limite establecido en el citado articulo 7 por cuanto la cantidad a
percibir por ambos puestos no supera la remuneracion correspondiente a principal, estimado en
régimen de dedicacion ordinaria, incrementada en un 30% para los grupos A o personal de nivel
equivalente.

No obstante, y de conformidad con lo tipificado en € articulo 7.1, apartado segundo, la
superacién de los mencionados limites en computo anual requiere en cada caso acuerdo expreso
del Pleno de la Corporacion en base arazones de especial interés para el servicio.

Sexto. Conforme al articulo 7.2 de la Ley 53/1984, los servicios prestados en el segundo
puesto o actividad no se computarén a efectos de trienios ni de derechos pasivos, pudiendo
suspenderse la cotizacion a este Ultimo efecto. Las pagas extraordinarias, asi como las
prestaciones de caracter familiar, sdlo podran percibirse por uno de los puestos, cualquiera que
sea su naturaleza

Séptimo. De conformidad con lo dispuesto por € articulo 9 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del persona al servicio de las Administraciones Publicas, y en
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€l articulo 123.1.p) delaLey 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, laresolucion del
expediente de autorizacion de compatibilidad corresponde a Excmo. Ayuntamiento Pleno,
previo dictamen de la Comision de Gobierno Interior, Administracién Electronica y Control
Administrativo.

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, sacorda: /
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Acceder a la solicitud de autorizacion de compatibilidad formulada por D. José
Vicente Herrera Arrando, funcionario de carrera de esta Corporacion con la categoria de
Intendente General de la Policia Local (Comisario Principal a partir de la entrada en vigor de la
Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de Coordinacion de policias locales de la Comunidad
Valenciana), adscrito a puesto de trabgjo de “Intendencia General de Policia Loca (TD)” en €
Servicio de Poalicia Local, referencia 6003, en base a razones de especial interés para el servicio,
al superar el limite retributivo previsto en el art. 7.1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Plblicas, y en consecuencia,
autorizar € desempefio de la actividad de profesor en la Facultad de Derecho de la Universidad
Catdlica de Vaencia San Vicente Mértir, para la imparticion en régimen de dedicacion parcial,
en € segundo cuatrimestre del curso académico 2018/2019, de la asignatura de “Planificacion y
Gestion de la Seguridad. Técnicas e Instrumentos’ perteneciente a Grado de Criminologia,
conforme a lo dispuesto en el art. 16.3 en relacion con el articulo 4.1 de la Ley 53/1984,
anteriormente citada

Dicha autorizacion expresa al gjercicio de la segunda actividad, presupone € estricto
cumplimiento de sus deberes y obligaciones en la actividad municipal, sin que pueda suponer
modificacion de lajornada de trabajo y horario, de conformidad con lo dispuesto en el art. 3dela
mencionada Ley, no siéndole computados los servicios prestados en la segunda actividad a
efectos de trienios ni derechos pasivos, y no pudiendo recibir pagas extraordinarias o
prestaciones de caracter familiar a cargo de la Universidad Catélica de Vaencia San Vicente
Mértir, de conformidad con € articulo 7.2 de dicha Ley.

MOCIONS.-

4 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: O-89CIU-2018-000281-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Moaci6 que presentael Sr. Manuel Camarasa Navalén, del Grup Municipal Ciutadans, "sobre
unainstallacié eléctrica a descobert en Passeig de la Ciutadella’.

El secretari déna compte de la mocié, que es transcriu a continuacio, presentada per € Sr.
Manuel Camarasa Navalon, del Grup Municipal Ciutadans "sobre una instal-lacié eléctrica a
descobert en Passeig de la Ciutadella".

MOCIO:
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Sobre una instalacién eléctrica al descubierto en Paseo de la Ciudadela

MOCION QUE PLANTEA EL CONCEJAL MANUEL CAMARASA NAVALON, EN SU PROPIO NOMBRE
Y EN EL DEL GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS, ANTE LA COMISION DE GOBIERNO INTERIOR
DEL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA

Junto al Puente de la Exposicidn, obra del arquitecto Calatrava, encontramos una situacion de
riesgo y dejadez absolutamente alarmante; resulta muy grave el estado peligroso en el que se
encuentra la instalacion de los fusibles en el Paseo de la Ciudadela, cuya caja eléctrica asoma
en la acera sin ningun tipo de proteccién ni cerramiento, con lo que cualquiera puede
manipularlo, con el consiguiente peligro para los nifios o posibilidad de robo, sabotaje o
vandalismo.

Se trata de una muestra mas de la inaccién del equipo de gobierno en el cuidado diario de
nuestra ciudad y de las vias publicas, pero con el agravante de que, en esta ocasién, puede

ocasionar algun problema importante para la salud de los ciudadanos.
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1.- Que de manera inmediata se proceda al cerramiento de la caja de fusibles que aparece en

el Paseo Ciudadela, para evitar que quede expuesta y pueda sufrir desperfectos o provocar

dafios personales y, en caso de que el cajetin carezca de utilidad, que se proceda de manera

inmediata a su retirada.
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DEBAT:

Se produjeron las siguientes intervenciones:

Del Sr. Camarasa que reitera el contenido de la mocién inidicando que en €l texto de la

mismaya sejustifica

Del Sr. Presidente que explica que la cgja que se ve en lafoto no hay electricidad y no es
de propiedad municipal. Se esta averiguando de quien es la cgja eléctricay si no hay respuesta el
Servicio de Servicios Centrales Técnicos laretirarg, por 1o que a estar yatrabgjando en ello no

hay problema en aceptar la mocién.

VOTACIO:

Sotmesa a votacio lamocid, resulta aprovada per unanimitat dels membres de la Comissio.

SEGUIMENT DE LA GESTIO D'ALTRES ORGANS.--

5 ‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2018-000101-00

| PROPOSTA NUM.: 3

ASSUMPTE:

2018".

Pregunta subscrita pel Sr. Vicente Igual Alandete, del Grup Municipal Popular, sobre "Previsié
de dotaci6 pressupostaria capitol |1 2019 places de I'oferta ocupacié publicadel 2016, 2017 i

VICENTE IGUAL ALANDETE - REGIDOR DEL GRUP MUNICIPAL POPULAR

Sobre el asunto referenciado, se cursala siguiente pregunta:

1. A tenor delaprevision de su toma de posesion. ¢Con cudntos meses van a estar dotados en
el capitulo | 2019 cada uno de los puestos que integran la oferta publica de 2016, 2017 y
20187 (Se ruega se detalle nimero de referencia, categoria, prevision de meses con
cobertura presupuestaria y asignacion presupuestaria anual prevista en cada puesto, asi

Ccomo si se encuentra ocupada o vacante)

RESPOSTA:

SERGI CAMPILLO FERNANDEZ - COORDINADOR GENERAL DE L’AREA DE

GOVERN INTERIOR

En documents annexos s adjunten tant €l llistat dels Ilocs de treball vacants inclosos en les
ofertes d' ocupacio publica del 2015, 2016 i 2017 com el llistat de llocs de treball ocupats
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inclosos en les mateixes, assenyalant-se que estos Ultims tenen una dotacié de 12 mesos.
L’assignacié pressupostaria dels mateixos podra consultar-se en la Comissio d'Hisenda,
Coordinaci6 Juridica, Inspeccié General i Desenvolupament Economic Sostenible.

Pel que fa a |’ oferta d’ ocupacio del 2018 es troba pendent d’ aprovacié i no és possible
informar en I’ actualitat quins son elsllocs de treball que s hi inclouran.
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DOTACION EN EL PRESUPUESTO DE 2019 DE LAS VACANTES OFERTADAS

~~
<
O
z
18 DESCRIPCION CATEGORIA REFER PUESTO M D OF
[ DR — |-
O
I m
o
c u OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1722|OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
% B OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1726 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
°§ 2 OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1727 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
o w OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1733 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2015
°>’ L_IIJ OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1734 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
;‘ 2 OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1735|OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
a O OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1740 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
O E OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1743 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
u % OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1745 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
L > OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1747 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
n O OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1749|OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
g 5 OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1750 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2015
< OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1753 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
(% E OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1754 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2015
5, < OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1759 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
o E OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1769|OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
qC) 8 OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1865 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
E Z OFICIAL/A POLICIA LOCAL 1878 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
§ <_E OFICIAL/A POLICIA LOCAL 2022 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2015
T O OFICIAL/A POLICIA LOCAL 5501 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
-Ei 8 OFICIAL/A POLICIA LOCAL 5503 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 5523 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 6739|OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7201|OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7220 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7221 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7222 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7223|OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7224 |OFICIALA P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7225 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7990 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7991 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7992 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7993 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7994 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7995 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7996 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7997 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7998 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 7999 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8000 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8001 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8002 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8003|OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8004 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8454 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8455 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8456 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8457 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8458 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8459 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8460 |OFICIAL/A P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2015]
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2772 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0]2016
Pag. 1
SESS O ORDINARIA DE 12 DE NOVEMBRE DE 2018 22
Signat electronicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert
EL SECRETARI JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 13/12/2018 |ACCVCA-120 501844175354834702
EL PRESIDENT SERGI CAMPILLO FERNANDEZ 13/12/2018 | ACCVCA-120 4412716104892465427




B

. AJUNTAMENT
'DE VALENCIA

DOTACION EN EL PRESUPUESTO DE 2019 DE LAS VACANTES OFERTADAS

~~
<
O
z
18 DESCRIPCION CATEGORIA REFER PUESTO M D OF
[ DR [
!lm % TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2773 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
= TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2775|PERSONAL TECNIC MITIA 9| 0|2016
=) a TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2778 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
B n TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2780 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0]2016
>z TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2781 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
8 LL:JJ TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2786 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0]2016
;, E‘ TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2789|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
2 8 TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2790 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
5 o TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2793 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
w oz TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2794 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
j) L;J TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2797 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
:'_1 o TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2798 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
0w z TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2799 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
E ;':' TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2800|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
2 > TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2802 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 02016,
2 :: TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2803 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0]2016
',_’, s TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2804 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0]2016
% % TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2805 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
£ % TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2808 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
3 = TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2809|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
_8 < TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2811|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0]2016
5 ,% TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2813 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
= O TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2816 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2817|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2818 |PERSONAL TECNIC MITJA 9] 0]2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2822|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2824 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2825|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0|2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2827 |PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0]2016
TECNIC/A LINGUISTA 21|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A LINGUISTA 938|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 12 0]2016]
TECNIC/A LINGUISTA 1240 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A PART.CIUTADANA | TR 908|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A PART.CIUTADANA | TR 3878 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A PART.CIUTADANA | TR 8759 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 994 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 152016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2332 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2337 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2346|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2349 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2367 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 152016
AGENT IGUALTAT 8010 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016,
AGENT IGUALTAT 8011 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
AGENT IGUALTAT 8012 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
AGENT IGUALTAT 8013 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15|2016
TECNIC/A EN COMUNICACIO 2397 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A EN COMUNICACIO 2401 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15| 2016
TECNIC/A AUDITORIA 8730|AUDITORIA (TD) 0|15/|2016
TECNIC/A COOPERACIO 2376 |PERSONAL TECNIC MITJA 0] 15| 2016
TECNIC/A PREVENCIO RISCOS LA 879 |PERSONAL TECNIC MITJA 0] 15| 2016
TECNIC/A PREVENCIO RISCOS LA 8530 |PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15|2016|
TECNIC/A TURISME 958|PERSONAL TECNIC MITJA 0] 15| 2016
TECNIC/A TURISME 1504 |PERSONAL TECNIC MITIA 0] 15]2016]
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!lm % TECNIC/A TURISME 6419 |PERSONAL TECNIC MITJA 0] 15| 2016
= TECNIC/A TURISME 6429 |PERSONAL TECNIC MITJA 0] 15| 2016
) a TECNIC/A TURISME 8726|PERSONAL TECNIC MITJA 0/ 15|2016
)
>z TECNIC/A D'IGUALTAT 8014 | TECNIC/A IGUALTAT 0] 15| 2016
8 LL:JJ TECNIC/A D'IGUALTAT 8015|TECNIC/A IGUALTAT 0| 152016
;, E‘ TECNIC/A D'IGUALTAT 8016|TECNIC/A IGUALTAT 0] 15| 2016
o 8 TECNIC/A D'IGUALTAT 8017 | TECNIC/A IGUALTAT 0| 15|2016|
O
- TECNIC/A GRAFIC 2287|TECNIC/A GRAFIC 0] 15| 2016
] L;J TECNIC/A GRAFIC 2316 | TECNIC/A GRAFIC 0] 15| 2016
:'_1 o TECNIC/A GRAFIC 2327 | TECNIC/A GRAFIC 0] 15| 2016
2 2
E < AGENT POLICIA LOCAL 73|AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
2 > AGENT POLICIA LOCAL 124 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
2 = AGENT POLICIA LOCAL 126 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016
= <
LS AGENT POLICIA LOCAL 217 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
€ % AGENT POLICIA LOCAL 248 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2016]
GE) % AGENT POLICIA LOCAL 252 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
3 = AGENT POLICIA LOCAL 257 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2016,
_8 < AGENT POLICIA LOCAL 313|AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016
5 ,% AGENT POLICIA LOCAL 1023 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
- O AGENT POLICIA LOCAL 1778|AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2016]
AGENT POLICIA LOCAL 1793 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
AGENT POLICIA LOCAL 1794 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2016,
AGENT POLICIA LOCAL 1796 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016
AGENT POLICIA LOCAL 1817 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
AGENT POLICIA LOCAL 1909 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2016]
AGENT POLICIA LOCAL 1921 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
AGENT POLICIA LOCAL 1940 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
AGENT POLICIA LOCAL 1954 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
AGENT POLICIA LOCAL 1966 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
AGENT POLICIA LOCAL 1970 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2016|
AGENT POLICIA LOCAL 1983 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2016,
AGENT POLICIA LOCAL 2059|AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
AGENT POLICIA LOCAL 2077 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016
AGENT POLICIA LOCAL 2085|AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
AGENT POLICIA LOCAL 2101 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2016|
AGENT POLICIA LOCAL 2115|AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2016,
AGENT POLICIA LOCAL 2120|AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
AGENT POLICIA LOCAL 2122|AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016
AGENT POLICIA LOCAL 2123|AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
AGENT POLICIA LOCAL 2124 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0]2016|
AGENT POLICIA LOCAL 6038|AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 12| 0|2016,
BOMBER/A 1687 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0|2016
BOMBER/A 1712 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2016
BOMBER/A 1790 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0|2016
BOMBER/A 1834 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2016
BOMBER/A 2722 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2016
BOMBER/A 2729|BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0|2016
BOMBER/A 2730|BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2016
BOMBER/A 2733 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2016
BOMBER/A 2734 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2016
BOMBER/A 2736|BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2016
BOMBER/A 2737 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0|2016
BOMBER/A 2740 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2016
BOMBER/A 2768 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2016
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B % TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 197 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 12 0]2017]
>z TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 7716 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0 15|2017,
2 w TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 8174 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0 15|2017,
2 4
o 2 TEC. MITJA/ANA INFORMATICA 886|PERSONAL TECNIC MITJA 0 15|2017,
a o
3 'é‘ AGENT POLICIA LOCAL 2126 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 7 0]2017
f) w AGENT POLICIA LOCAL 2127 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7 0]2017
= > AGENT POLICIA LOCAL 2128|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
(“7) 8 AGENT POLICIA LOCAL 2130|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
E ~ AGENT POLICIA LOCAL 2146 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
a <>: AGENT POLICIA LOCAL 2149 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0|2017
2 = AGENT POLICIA LOCAL 2154 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 7| 0]2017
- g AGENT POLICIA LOCAL 2156 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0|2017
E x AGENT POLICIA LOCAL 2157|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
Q 8 AGENT POLICIA LOCAL 2158 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
E Z
5 = AGENT POLICIA LOCAL 2162|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0|2017
8 < AGENT POLICIA LOCAL 2165|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
tf % AGENT POLICIA LOCAL 2167 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
S 0 AGENT POLICIA LOCAL 2174|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2176 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2181 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0|2017
AGENT POLICIA LOCAL 2185 |AGENT P.L. (DE1-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2187 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0|2017
AGENT POLICIA LOCAL 2188 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2189 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2190|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0|2017
AGENT POLICIA LOCAL 2193 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2200 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2201|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017,
AGENT POLICIA LOCAL 2204 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2206|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0|2017
AGENT POLICIA LOCAL 2208 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2211 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2218 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2222 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2225|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0|2017
AGENT POLICIA LOCAL 2226 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2227 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2232|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017,
AGENT POLICIA LOCAL 2233 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2235|AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0|2017
AGENT POLICIA LOCAL 2242 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2243 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
AGENT POLICIA LOCAL 2246 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017,
AGENT POLICIA LOCAL 2252 |AGENT P.L. (MD-PH-N-F) 7| 0]2017
BOMBER/A 2927 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2017
BOMBER/A 2929|BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2017
BOMBER/A 2932 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2017,
BOMBER/A 2933 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2017
BOMBER/A 2936 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2017
BOMBER/A 2938 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2017
BOMBER/A 2941 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2017
BOMBER/A 2942 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0|2017
BOMBER/A 2943 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2017
BOMBER/A 2946 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2017
BOMBER/A 2950 |BOMBER/A (DEB-PH-NFB) 7| 0]2017
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Il % OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3148|Cos OF. MECANICA CONDUCTOR/A 0] 15| 2017,
-E’ w OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3224|CcoSs OF. MECANICA CONDUCTOR/A 0] 15| 2017,
) a OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3230 COS OF. MECANICA CONDUCTOR/A 0/15|2017
3 n OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3261|COS OF. MECANICA CONDUCTOR/A 0[15|2017
> E OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 9157|COS OF. MECANICA CONDUCTOR/A 0] 15]2017,
o
Q w
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> PUESTOS OFERTA 2016
o]
E N. REF NOMBRE PUESTO CAT.
[O I ) T L iy
I m
o Z 5786| CHACON*FERNANDEZ*TERESA PERSONAL TECNIC SU TECNIC/A LINGUISTA
c S 79|GALLARDO*ESCRICH*TERESA PERSONAL TECNIC SU TECNIC/A PART.CIUT
3 o 6345|URMENETA*MARTIN-CALERO*M.LUI |[PERSONAL TECNIC SU TECNIC/A PART.CIUT
@ 0 8723|GINER*CASADO*CHANTAL ROSA PERSONAL TECNIC SU TECNIC/A PART.CIUT
> g 990|PARDO*VELIZ*MARIA LUISA PERSONAL TECNIC SU TECNIC/A PART.CIUT
¢ w 8719|BALLESTIN*CAMACHO*ADRIANA PERSONAL TECNIC SU TECNIC/A PART.CIUT
> 3 2395|CANIZARES*NARVAEZ*ANA PERSONAL TECNIC SU TECNIC/A EN COMUNI
2 5 1988|BEREZO*DIEGO*ANTONIO VICENT  |AGENT P.L. (MD-PH- AGENT POLICIA LOCA
5 © 1946|ANEL*VIERA*GENOVEVA AGENT P.L. (DE1-PH AGENT POLICIA LOCA
u oz 2771|GORRIZ*MARTINEZ*MIGUEL ANGEL |BOMBERI/A (DEB-PH-N BOMBER/A
7 U 2764| ANDREU*LORENTE*IGNACIO BOMBER/A (DEB-PH-N BOMBER/A
o> 2758/ SIMARRO*ROCAFULL*SERGIO BOMBER/A (DEB-PH-N BOMBER/A
7] 8 2754|PITARCH*VENTURA*PABLO BOMBER/A (DEB-PH-N BOMBER/A
E ;-:' 2757| TIRADO*RUIZ*CARLOS BOMBER/A (DEB-PH-N BOMBER/A
& 2
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N.REF. INOMBRE PUESTO CAT.
7544 ABAD*TORA*ASUNCION M. PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
162 | ALCANTARA*FENOLLOSA*MARIA LU PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
7557|ALONSO*EBRI*GUILLERMO PERSONAL TECNIC Ml |MESTRE/A AUDICIO |
1508 ANGULO*LUNA*SONIA PRFT.CONSERVATORI |PROFESSOR/A MUSICA
46 |APARISI*BALLESTER*M INMACULA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
4041 | ARCAS*MORA*RAQUEL PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
6504| AREVALO*BERRUECO*M ISABEL PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR

64| ARNAU*ARNAU*JOSEFA MARIA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR

3227 |BAYONA*CASINOS*MANUEL COS OF.MEC.CON(DE- |OFICIAL/A MECANIC/
8098 |BELLOVI*NAVARRO*DANIEL ARXIVER/A COPISTA PROFESSOR/A BANDA
4045 |BENITO*GONZALEZ*OSCAR PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
6427 | BERNABE*MUNOZ*ELISA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR

155 |BLANCO*MIGUEL*MARIA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
3475|BORJA*LAZARO*JOSE MARIA COS OF.MEC.CON(DE- |OFICIAL/A MECANIC/
6560| CAMPINS*ESPI*SALVADOR PERSONAL TECNIC SU |METGE/ESSA
8779|CAMPOS*CAMPOS*JOSEP MANEL PIANISTA ACOMPANYA |PROFESSOR/A MUSICA
6990| CAMPOS*FELIPE*ELENA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
6945| CAMPOS*GOMEZ*MARIA ELENA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
7471|CANALES*GUINEA*SANTIAGO PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
6503 | CARDONA*FERRER*MARIA JOSE PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
5728| CEBOLLA*SORRENTINO*ISABEL PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
1500|CHULIA*RAMIRO*ERNESTO JAVIER PRFT.CONSERVATORI |PROFESSOR/A MUSICA

278| CLARAMUNT*TERRY*LOURDES M. PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
5075|COMPANY*RODRIGUEZ*ARTURO PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR

111|CORBI*PUENTES*M. DE GRACIA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
6559| CORREDOR*CERVIGON*JOAQUIN PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
1551|CRESENCIO*VIDAL*GILBERTO JAV PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR

CUADROS*LEON*FRANCISCO

COS OF.MEC.CON(DE-

OFICIAL/A MECANIC/

5905|CUQUERELLA*SALES*TERESA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
150 CURSA*ESTEVE*MARIA PAZ PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
6907 |[ESCRIBA*CISCAR*ENRIQUE PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
3725 |ESTEVE*ALMEDA*JAIME PRFT.CONSERVATORI |PROFESSOR/A MUSICA
6901 | ESTEVE*FERRER*SILVIA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
3790 | FERNANDEZ*MARTINEZ-FORT*RAUL  |PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
8224 FERNANDEZ*SUAREZ*ANA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
6575|FERRERO*NAVARRO*ELISA T. PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
7799 | GALARRAGA*MARTINEZ*LOURDES PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
7746 |GARCIA*ATIENZA*MARIA JOSE PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
370|GARCIA*NESTARES*MARTA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
8627|GIL*SALINAS*M.JULIA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
4207 |GIMENO*CAMBRES*ANA CRISTINA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
1575|GIMENO*HARDHOLT*SABINA M. PERSONAL TECNIC SU |PEDAGOG/A

GISBERT*FERNANDEZ*GUSTAVO

PERSONAL TECNIC SU

TECNIC/A ADMINISTR

GONZALEZ*SANCHO*JULIO

PERSONAL TECNIC SU

TECNIC/A ADMINISTR

HARO*CALERO*JOSE JULIAN

PERSONAL TECNIC SU

TECNIC/A ADMINISTR

7723|HERNANDEZ*PUCHOL*SALVADOR PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
6526 | HERRERO*CAMILLERI*CRISTINA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
7524|IBORRA*GARCIA*ROSANA PERSONAL TECNIC SU |METGE/ESSA
8389|JIMENEZ*ARIAS*CARMEN PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
847|JIMENEZ*FERNANDEZ*FRANCISCO PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
5812 |JIMENEZ*GARCI-NUNO*MARIA BEG PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
3188|JIMENEZ*MARIN*M. JOSE PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
1107 |JUAN*MARTIN*SANTIAGO PRFT.CONSERVATORI |PROFESSOR/A MUSICA
3229|LACOMBA*CUTILLAS*RAMON COS OF. MECANICA C OFICIAL/A MECANIC/
8228|LACRUZ*MIRALLES*ANA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR

LINUESA*PEREZ*EVA

PERSONAL TECNIC SU

PERIODISTA

LLORENS*ESTEVE*MARIA JOSE

PRFT.CONSERVATORI

PROFESSOR/A MUSICA

LOPEZ*HIDALGO*ENCARNA

PERSONAL TECNIC SU

TECNIC/A ADMINISTR

LOZANO*SAEZ*FRANCISCO

PERSONAL TECNIC SU

TECNIC/A ADMINISTR

LUCAS*GARCIA*FRANCISCO

COS OF. MECANICA C

OFICIAL/A MECANIC/

6420 MARCH*SORIANO*ENCARNA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
8638 MARIN*MARCO*MARIA ANGELES PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
173|MARTIN*MARTIN-DOIMEADIOS*INM PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
118 MARTORELL*FOLCH*TERESA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR

MAS*ROMEU*JOSE JAVIER

COS OF. MECANICA C

OFICIAL/A MECANIC/
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3318 MAS*ROMEU*JOSE MANUEL COS OF. MECANICA C OFICIAL/A MECANIC/
7538 MEDINA*MUROZ*VICENTE PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
7816 |MIGUEL*FERNANDEZ*FRANCISCA PERSONAL TECNIC SU |PEDAGOG/A-PSIC.-SO
7260 |MILLAN*DOMINGUEZ*M? ARANZAZU PERSONAL TECNIC SU |[FARMACEUTIC/A
4205 |MOLINA*AGUSTI*FLOR MARIA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
7397 MONLEON*TOMAS*JUAN JOSE PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
8385|MONTAVA*DEL ARCO*AURORA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
7383|MONZO*GREGORI*FRANCISCA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
6902 MORENO*MARTINEZ*ANDRES PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
258 MORENO*ROMERO*MARIA ISABEL PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
1247 |MOYA*ANTON*MARTA PERSONAL TECNIC Ml |TECNIC/A MITJA/ANA
6479 MUNOZ*CARRASCOSA*ELENA PERSONAL TECNIC MI |MESTRE/A EDUCACIO
6626 | OLAGUE*DIAZ*MARIA PERSONAL TECNIC MI  |MESTRE/A EDUCACIO
7621|OLMO*LOPEZ*FERNANDO PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
131|ORON*ALABAU*ROSA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
6900 | PALOP*SANZ*|IRENE PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
3269|PASCUAL*MARTI*JORGE COS OF. MECANICA C OFICIAL/A MECANIC/
7378 PAU*ESPINOSA*GEMMA ARIADNA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR

10|PERALES*TORTOSA*CARLOS VICEN PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
3262 |PEREZ*ESTEBAN*ANGEL COS OF.MEC.CON(DE- |OFICIAL/A MECANIC/
7615|PEREZ*PAREDES*SERGIO PERSONAL TECNIC Ml |[TECNIC/A MITJA/ANA
7381|PEREZ*YUSTE*BEATRIZ PERSONAL TECNIC SU |PERIODISTA
1503|PETERS*REDON*MARIA ANGELES PRFT.CONSERVATORI |PROFESSOR/A MUSICA
164|PUCHOL*ORIENT*MARIA BELEN PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
7415|PUIG*MOSCARDO*MARIAN PERSONAL TECNIC MI  |MESTRE/A EDUCACIO
951 |QUINTANA*CAVANILLAS*DOLORES PERSONAL TECNIC SU |METGE/ESSA
60|QUINTERO*DASI*ANA CARMEN PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
8193|REVERT*TAPIA*VICENTE PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
7620|RIAL*JIMENEZ*JOSE LUIS PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
102 |ROBRES*CORREDOR*PASCUAL PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
7335|RODENES*ADAM*CARMEN PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
920|ROMERO*RAMIREZ*MARIA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
8531 |RUBIO*VANO*BENJAMIN FDO. PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
7547|RUIZ DE VILLEGAS*DEL COSO*MO PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
7828|SABORIT*GISBERT*M? SOLEDAD PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
1674|SALGUERO*MUNICIO*ADELA PERSONAL TECNIC SU |PERIODISTA
228 SANCHEZ*SANCHIS*GLORIA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
3228|SANCHIS*NAVARRO*VICENTE COS OF. MECANICA C OFICIAL/A MECANIC/
8213|SANJOSE*CALABUIG*EVA MARIA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
123 |SAURA*DURA*RAQUEL PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
6582 | SENDIN*AGUSTIN*ISABEL PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
942 | SERNA*MIQUEL*ISABEL PERSONAL TECNIC SU |METGE/ESSA

7333

SERRANO*FALCO*M.CARMEN

PERSONAL TECNIC SU

TECNIC/A ADMINISTR

7261

SERRANO*MARTINEZ*EVA WALDINA

PERSONAL TECNIC SU

FARMACEUTIC/A

45

SORIANO*ROS*SANDRA

PERSONAL TECNIC SU

TECNIC/A ADMINISTR

1512| TAMARIT*BARRES*MIGUEL ANGEL PRFT.CONSERVATORI |PROFESSOR/A MUSICA
8433 | TARRAGA*GIL*M.ISABEL PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
8209| TEROL*ROCASOLANO*MARIA LUISA PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
99|VALENTIN*MARCH*CESAR PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
5619|VAQUER*MARTINEZ*NURIA PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
996 |VAZQUEZ*ALBALADEJO*MARIA ANG PERSONAL TECNIC SU |METGE/ESSA
5815|VERDEJO*SORIANO*M.PILAR PERSONAL TECNIC SU |TECNIC/A ADMINISTR
3322|VICENTE*MOR*JOSE ELEUTERIO COS OF. MECANICA C OFICIAL/A MECANIC/
5813|VILLACE*CONTRERAS*LUIS PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR
7374|VILLANOVA*BORJA*PILAR PERSONAL TECNIC SU |[TECNIC/A ADMINISTR

7647

VILLANUEVA*LOPEZ*ROSA MARIA

PERSONAL TECNIC SU

TECNIC/A ADMINISTR

7611

VILLARROYA*ANGEL*ASCENSION

PERSONAL TECNIC MI

MESTRE/A AUDICIO |
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6 ‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2018-000101-00

| PROPOSTA NUM.: 4

ASSUMPTE:

Pressupost Municipa 2019.

Pregunta subscrita pel Sr. Vicente Igual Alandete, del Grup Municipa Popular, sobre " Places
vacants (excepte de |"escalade policiesi bombers) amb dotaci6 econdmicaen € Capitul | del

VICENTE IGUAL ALANDETE - REGIDOR DEL GRUP MUNICIPAL POPULAR

En base al asunto referenciado, se cursala siguiente pregunta:

1. Excepto de las diferentes escalas de policias y bomberos ¢Qué plazas vacantes estan
dotados econdémicamente en el Capitulo | del presupuesto municipal 20197 ( se ruega se
detalle nimero de referencia, categoria, dotacién econdmica anual prevista, meses de
cobertura, reservasi latuvieray ofertaen laque estdincluidasi es el caso)

RESPOSTA:

SERGI CAMPILLO FERNANDEZ - COORDINADOR GENERAL DE L’AREA DE

GOVERN INTERIOR

S adjuntallistat de les vacants sol-licitades com a document annex.
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VACANTES PRESUPUESTO 2019 EXCEPTO POLICIA Y BOMBEROS

DESCRIPCION CATEGORIA REFER PUESTO M |D |OFER |R
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 197 |PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 12| 0| 2017|CN
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 77|CAP SECCIO (TD) 0| 15 TC
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 1626|CAP SECCIO (TD) 121 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 5811|CAP SECCIO (TD) 0| 15 TC
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 141|CAP SECCIO (TD) 0| 15 TC
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 6346|CAP SECCIO (TD) 12| 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9090|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 7332|CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD) 121 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 7492| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 12| 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 7630 PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 12| 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 8897|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 121 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9081|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9082| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9083|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9084| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9085|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9092| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9093| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9094| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9095|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 7716|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15| 2017|CN
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 3387|CAP SECCIO (TD) 12| 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 8174|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15| 2017|CN
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9088| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9089|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 0| 15

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 9013|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 12| 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 8062|CAP SECCIO (TD) 0| 15 TC
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 8767|CAP SECCIO (TD) 0| 15 TC
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 3165|CAP SECCIO (TD) 121 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 3843|CAP SECCIO (TD) 0| 15 TC
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 8617|CAP SECCIO (TD) 121 0 TC
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 1077|CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD) 121 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 26|CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD) 121 0 TC
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 37|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 6/ 0 TC
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 8896| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AG 121 0

TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 8384 |CAP SECCIO (TD) 0| 15 TC
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 8653| SECRETARIA JURAT TRIBUTARI(TD) 0| 15 TC
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2772|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2773|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0| 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2775|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2778|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2780|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2781|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2786|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2789|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2790|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2793|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2794| PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2797|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2798| PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2799|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0| 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2800|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2802|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2803|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2804 PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0| 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2805|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2808| PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2809|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2811|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0| 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2813|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2816|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2817|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2818 PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0| 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2822|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2824|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2825|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
TECNIC/A GESTIO ADMO. GENERA 2827|PERSONAL TECNIC MITJA 9| 0] 2016
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E ADMINISTRATIU/IVA 7690| PERSONAL ADMINISTRATIU 12] 0
T ADMINISTRATIU/IVA 8093| PERSONAL ADMINISTRATIU 12] 0
o 4 ADMINISTRATIU/IVA 159|CAP NEGOCIAT ADMINISTRATIU o] 15 TC
c g ADMINISTRATIU/IVA 3338| PERSONAL ADMINISTRATIU 12] 0
3 o ADMINISTRATIU/IVA 8892| PERSONAL ADMINISTRATIU 12] 0
@ 0 ADMINISTRATIU/IVA 8893| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
> g ADMINISTRATIU/IVA 8894| PERSONAL ADMINISTRATIU 12 0
¢ w ADMINISTRATIU/IVA 8898| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
> 3 ADMINISTRATIU/IVA 8899| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
2 g ADMINISTRATIU/IVA 8900| PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
5 © ADMINISTRATIU/IVA 8901|PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
u oz ADMINISTRATIU/IVA 9019|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
7 U ADMINISTRATIU/IVA 9020| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
o> ADMINISTRATIU/IVA 9021|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
7] g ADMINISTRATIU/IVA 9022|PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
E ~ ADMINISTRATIU/IVA 9023|PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
o <>’: ADMINISTRATIU/IVA 9024| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
aQ E ADMINISTRATIU/IVA 9025|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
5 < ADMINISTRATIU/IVA 9026/ PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
B E ADMINISTRATIU/IVA 9027|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
$ O ADMINISTRATIU/IVA 9028| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
E = ADMINISTRATIU/IVA 9029| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
3 <_E ADMINISTRATIU/IVA 9030| PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
S T ADMINISTRATIU/IVA 9031|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
5 O ADMINISTRATIU/IVA 9032|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
- © ADMINISTRATIU/IVA 9033|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9034| PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
ADMINISTRATIU/IVA 9035/ PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9036|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9037|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9038| PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
ADMINISTRATIU/IVA 9039| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9040| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9041|PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9042|PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
ADMINISTRATIU/IVA 9043|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9044| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9045|PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9046| PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
ADMINISTRATIU/IVA 9047|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9048| PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9049| PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9050| PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
ADMINISTRATIU/IVA 9051|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9052| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9053| PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9054] PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
ADMINISTRATIU/IVA 9055|PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9056| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9057|PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9058| PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
ADMINISTRATIU/IVA 9059| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9060] PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9061|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9062| PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
ADMINISTRATIU/IVA 9063| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9064| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9065|PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9066/ PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
ADMINISTRATIU/IVA 9067|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9068| PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9069| PERSONAL ADMINISTRATIU 0] 15
ADMINISTRATIU/IVA 9070|PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
ADMINISTRATIU/IVA 4003|CAP NEGOCIAT ADMINISTRATIU o] 15 TC
ADMINISTRATIU/IVA 4016|CAP NEGOCIAT ADMINISTRATIU o] 15 TC
ADMINISTRATIU/IVA 4491|PERSONAL ADMINISTRATIU 12] 0
ADMINISTRATIU/IVA 105/CAP NEGOCIAT ADMINISTRATIU o] 15
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E ADMINISTRATIU/IVA 1577|PERSONAL ADMINISTRATIU 12] 0
T ADMINISTRATIU/IVA 4239|CAP NEGOCIAT ADMINISTRATIU o] 15
o 4 ADMINISTRATIU/IVA 176|CAP NEGOCIAT ADMINISTRATIU o] 15
c g ADMINISTRATIU/IVA 351|PERSONAL ADMINISTRATIU 12] 0
3 o ADMINISTRATIU/IVA 4007|PER. ADM. ATENCIO AL PUBLIC 12] 0
@ 0 ADMINISTRATIU/IVA 4375|PERSONAL ADMINISTRATIU 12] 0
> g ADMINISTRATIU/IVA 1576/ PERSONAL ADMINISTRATIU 0| 15
¢ w ADMINISTRATIU/IVA 4019|CAP NEGOCIAT ADMINISTRATIU o] 15 TC
> 3 ADMINISTRATIU/IVA 7661] PERSONAL ADMINISTRATIU o] 15
2 5 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 8794 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12 0
5 © AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 341|AUX. ADM. SRIA. ALCALDIA (TD) 0] 15
u oz AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 5912| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0
7 U AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 618 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0
o> AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 624| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0 RF
7] g AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 455 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12 0 MR
E ~ AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 8567| AUX. ADM. ATENCIO AL PUBLIC 2l o
o <>’: AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 591|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0
aQ E AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 6436/ AUX.ADM.SRIA.DEL.GR.P.O HAB. o] 15
5 < AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 376 AUX.ADM.SRIA.DEL.GR.P.O HAB. 0| 15
B E AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 3359] AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. 12] 0
$ O AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9071]AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. o] 15
E = AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9072| AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. o] 15
3 <_E AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9073|AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. 0| 15
S T AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9074] AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. o] 15
5 O AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9075|AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. o] 15
- © AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9076/ AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. o] 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9077|AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. 0| 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9078| AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. o] 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9079] AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. o] 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9080] AUX. ADM. MOBILITAT/DISPO. o] 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9096/ AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 0| 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9097|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o] 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9098| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o] 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9099 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 0] 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9100| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 0| 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 445|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9014| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9015|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 638|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA(PH) 12 0 MR
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 571|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0 MR
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 4218| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 7370| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 664|AUX. ADM. ATENCIO AL PUBLIC 12] 0
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 343|AUX. ADM. ATENCIO AL PUBLIC 12] 0
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 8537| AUX. ADM. ATENCIO AL PUBLIC 12] 0
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 1678| AUX. ADM. ATENCIO AL PUBLIC 0] 15
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 4044 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12 0
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 6227| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0 TC
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9121|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9122| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9123| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9124| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9125|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9126/ AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9127| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9128| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9129| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9130| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9131|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9132| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9133|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9134| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9135/ AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9136/ AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9137|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9138| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9139/ AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
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E AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9140| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA o 1
T AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 9010| AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0
o 4 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 463|AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0
c g AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 4316/ AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12] 0 MR
3 o AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 501|AUX.ADM.SRIA.DEL.GR.P.O HAB. o] 15
@ 0 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 541|AUX.ADM.SRIA.DEL.GR.P.O HAB. o] 15
> g AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 559 AUX.ADM.SRIA.DEL.GR.P.O HAB. 0| 15
¢ w AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 5923| AUX.ADM.SRIA.DEL.GR.P.O HAB. o] 15
> 3 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 6539] AUX.ADM.SRIA.DEL.GR.P.O HAB. o] 15
2 5 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 8576/ AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 12 0
5 © AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 301|AUX.ADM.SRIA.DEL.GR.P.O HAB. 0] 15
u oz AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA 4220| AUX.ADM.SRIA.DEL.GR.P.O HAB. o] 15
7 U SUBALTERN/A 3538] PERSONAL SUBALTERN 12] 0
o> SUBALTERN/A 876 PERSONAL SUBALTERN 12] 0
7] 8 SUBALTERN/A 9004|PERSONAL SUBALTERN 0| 15
E ~ SUBALTERN/A 9005|PERSONAL SUBALTERN 0] 15
o <>’: SUBALTERN/A 9006|PERSONAL SUBALTERN o] 15
aQ E SUBALTERN/A 9007|PERSONAL SUBALTERN o] 15 MR
5 < SUBALTERN/A 3102|PERSONAL SUBALTERN 12 0 MR
B E SUBALTERN/A 3400]PERSONAL SUBALTERN 12] 0 MR
$ O SUBALTERN/A 869|PER. SUBALTERN MUNTADOR (DE) 12] 0
E = SUBALTERN/A 858/ PERSONAL SUBALTERN (PH-F1) 12] 0 MR
3 <_E SUBALTERN/A 867|PERSONAL SUBALTERN (PH-F1) 12 0 MR
S T SUBALTERN/A 3665|PERSONAL SUBALTERN (PH-F1) 12] 0 MR
5 O SUBALTERN/A 7543|PERSONAL SUBALTERN (PH-F1) 12] 0 TC
- © SUBALTERN/A 7322|PERSONAL SUBALTERN 12] 0 MR
SUBALTERN/A 7484|PERSONAL SUBALTERN (PH) 0| 15 TC
SUBALTERN/A 802|PERSONAL SUBALTERN (JP1) 12] 0
SUBALTERN/A 839|PERSONAL SUBALTERN (JP1) 12] 0 MR
SUBALTERN/A 3525|PERSONAL SUBALTERN (JP1) 12] 0
SUBALTERN/A 8083|PERSONAL SUBALTERN (JP1) 12] 0
SUBALTERN/A 9016]|PERSONAL SUBALTERN (JP1) 12] 0
SUBALTERN/A 9017|PERSONAL SUBALTERN (JP1) 12] 0
SUBALTERN/A 9018]PERSONAL SUBALTERN (JP1) 12] 0
SUBALTERN/A 2597|PERSONAL SUBALTERN (PH-N1-F1) 12 0
LLETRAT/ADA 884|LLETRAT/ADA MAJOR o] 15
ECONOMISTA 140/ PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15
ECONOMISTA 7798|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15 CN
ECONOMISTA 8227|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15 CN
ECONOMISTA 929|CAP SECCIO (TD) o] 15 TC
ECONOMISTA 7640] PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15 CN
ECONOMISTA 8393|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 12] 0 CN
ECONOMISTA 4079|CAP SECCIO (TD) o] 15 TC
ECONOMISTA 7329]PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15 TC
ECONOMISTA 8919| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15
ECONOMISTA 8972|CAP SECCIO (TD) 12] 0
TECNIC/A LINGUISTA 21|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A LINGUISTA 938|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 12| 0] 2016
TECNIC/A LINGUISTA 1240|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
METGE/ESSA 3758| PER.MEDIC CAP SALUT LABORAL(TD 12] 0 TC
METGE/ESSA 4344|CAP SECCIO (TD) o] 15
METGE/ESSA 995 PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15
METGE/ESSA 1007|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15
METGE/ESSA 1002|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15
METGE/ESSA 7546|CAP SECCIO (TD) 12| 0
VETERINARI/A 1019|CAP SECCIO (TD) o] 15 TC
VETERINARI/A 4727|CAP SECCIO (TD) o] 15
QUIMIC/A 1042|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15 TC
ARQUITECTE/A 610|CAP SECCIO (TD) o] 15 TC
ARQUITECTE/A 7440]PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 12] 0 TC
ARQUITECTE/A 1049|CAP SECCIO (TD) 12] 0
ARQUITECTE/A 6230]PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 12] 0
ENGINYER/A INDUSTRIAL 6532|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 12| 0
ENGINYER/A INDUSTRIAL 6601]PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15 CN
ENGINYER/A INDUSTRIAL 1069| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 12] 0
ENGINYER/A INDUSTRIAL 1040[CAP SECCIO (TD) 12] 0
ENGINYER/A DE CAMINS 4226|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15
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E ENGINYER/A DE CAMINS 6347|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15
T BIOLEG/OGA 9086| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15
o 4 PSICOLEG/OGA 8404|CAP SECCIO (TD) o] 15 TC
c g PSICOLEG/OGA 8424|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 6] 0
3 o PSICOLEG/OGA 4043|CAP SECCIO (TD) o] 15 TC
@ 0 PEDAGOG/A 1092|CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD) 12] 0
> g PEDAGOG/A 6255|CAP SECCIO (TD) o] 15
¢ w INFORMATIC/A 8732| COORDINACIO SERVICIS TECS (TD) 12] 0 TC
> 3 INFORMATIC/A 3247|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 12| o] 2017
2 5 INFORMATIC/A 890|CAP OFICINA SISTEMES (TD) 12 0
5 © INFORMATIC/A 918|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 12] 0
u oz INFORMATIC/A 900|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 12] 0
7 U PROFESSOR/A MUSICA PIANO 1502|PRFT.CONSERVATORI PIANO o] 15
o> PROCURADOR/A 127|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15 TC
7] g PEDAGOG/A-PSIC-SOCIOLEG/OGA 7365|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15 RF
E ~ PEDAGOG/A-PSIC-SOCIOLEG/OGA 6944| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15
o <>’: PEDAGOG/A-PSIC-SOCIOLEG/OGA 5953|PER.TEC.SUP.AE (DIR.CMSS)(MD) o] 15 RD!
aQ E PEDAGOG/A-PSIC-SOCIOLEG/OGA 4349|PER.TEC.SUP.AE (DIR.CMSS)(MD) o] 15 TC
5 < ESTADISTIC/A 145|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15
B E ESTADISTIC/A 967 ||PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15
$ O TEC. SUP. INFORMACIO | DOCUM 921|PERSONAL TECNIC SUP. AE (MD) o] 15 TC
E = TEC. SUP. INFORMACIO | DOCUM 8545|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE o] 15
3 <_E GEOGRAF/A 1241|GEOGRAF/A LL.R. (TD) o] 15 RD
S T GEOGRAF/A 5077|PERSONAL TECNIC SUP. AE (MD) o] 15 TC
5 O BIOLEG/OGA-MICROBIOLEG/OGA 1238|CAP SECCIO (TD) 12] 0
- © PROFESSOR/A ORQUESTRA VIOLI 1097|PRFT.ORQ.SOLISTA VIOLI (P.M) o] 15
TECNIC/A PART.CIUTADANA | TR 908/ PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A PART.CIUTADANA | TR 3878|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A PART.CIUTADANA | TR 8759| PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 994/ PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2332|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2337|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2346]|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2349]PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2367|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
AGENT IGUALTAT 8010]PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
AGENT IGUALTAT 8011|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
AGENT IGUALTAT 8012|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
AGENT IGUALTAT 8013|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A EN COMUNICACIO 2397|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A EN COMUNICACIO 2401|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15| 2016
TECNIC/A EN COMUNICACIO 3807|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0] 15
TECNIC/A AUDITORIA 8730|AUDITORIA (TD) 0| 15| 2016
ENG.GEODESIA,CARTOGRAFIA, TO¥ 1449|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 2l o
MESTRE/A EDUCACIO PRIMARIA 1364| PERSONAL TECNIC MITJA (JP3) o] 15
MESTRE/A EDUCACIO PRIMARIA 6244|PERSONAL TECNIC MITJA 0] 15 MR
MESTRE/A EDUCACIO PRIMARIA 7699|CAP SECCIO MITJANA (TD) 0| 15
MESTRE/A EDUCACIO PRIMARIA 1374|PERSONAL TECNIC MITJA (JP1) 12] 0 TC
ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRI 3699| COOR. SERV. CENTRALS TEC.(TD) 12] 0
ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRI 5632]PERSONAL TECNIC MITJA 12] 0 TC
ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRI 7645|PERSONAL TECNIC MITJA 12| 0 TC
ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRI 1458 PERSONAL TECNIC MITJA 12] 0 TC
ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRI 1465/ PERSONAL TECNIC MITJA o] 15 TC
ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRI 1462|PERSONAL TECNIC MITJA 12] 0 TC
ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRI 8082|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15 TC
ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRI 1456 PERSONAL TECNIC MITJA o] 15 TC
ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRI 5736|PER. TECNIC MITJA (PH-N2-F3) 12] 0 TC
ENGINYER/A TECNIC/A OBRES PU 1475|CAP SECCIO MITJANA (TD) 12] 0
ENGINYER/A TECNIC/A OBRES PU 1470/ PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15 TC
ENGINYER/A TECNIC/A OBRES PU 8042|CAP SECCIO MITJANA (TD) o] 15 TC
ENGINYER/A TECNIC/A AGRICOLA 1484|PERSONAL TECNIC MITJA o] 15 TC
MESTRE/A EDUCACIO INFANTIL 6627|PERSONAL TECNIC MITJA (JP1) 0] 15 TC
ARQUITECTE/A TECNIC/A 1435|CAP SECCIO MITJANA (TD) 0| 15 TC
ARQUITECTE/A TECNIC/A 4074|CAP SECCIO MITJANA (TD) o] 15 TC
ARQUITECTE/A TECNIC/A 2872|CAP SECCIO MITJANA (TD) 12] 0
ARQUITECTE/A TECNIC/A 5913]/PERSONAL TECNIC MITJA 12] 0 MR
ARQUITECTE/A TECNIC/A 8223]PERSONAL TECNIC MITJA 12 0 TC
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ARQUITECTE/A TECNIC/A 820|CAP SECCIO MITJANA (TD) 12| 0
ARQUITECTE/A TECNIC/A 7836|CAP SECCIO MITJANA (TD) 0| 15 TC
TEC. MITJA/ANA DOCUMENTACIO 1524 PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15 TC
TEC. MITJA/ANA DOCUMENTACIO 935|CAP SECCIO MITJANA (TD) 121 0

TEC. MITJA/ANA DOCUMENTACIO 7702|CAP SECC.MIT.ADJ.CAP SERV.(TD) 12| 0

TEC. MITJA/ANA DOCUMENTACIO 8964|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15

TEC. MITJA/ANA DOCUMENTACIO 7394|CAP SECCIO MITJANA (TD) 0| 15

TEC. MITJA/ANA DOCUMENTACIO 8998| PERSONAL TECNIC MITJA 121 0

TEC. MITJA/ANA INFERMERIA 8060|PER.T.MIT(ATS BOM(DEB-PH-N1-F1 12| 0

TEC. MITJA/ANA INFERMERIA 1283|PERSONAL TECNIC MITJA 12| 0

TEC. MITJA/ANA INFERMERIA 1292|PERSONAL TECNIC MITJA 121 0

TEC. MITJA/ANA INFORMATICA 886 | PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15| 2017
TEC. MITJA/ANA INFORMATICA 6703| PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 3798|CAP SECCIO MITJANA (TD) 12| 0
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9101|PERSONAL TECNIC MITJA o 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9102|PERSONAL TECNIC MITJA ol 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9103|PERSONAL TECNIC MITJA 0l 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9104|PERSONAL TECNIC MITJA 0l 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9105|PERSONAL TECNIC MITJA o 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9106|PERSONAL TECNIC MITJA ol 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9107|PERSONAL TECNIC MITJA 0l 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9108| PERSONAL TECNIC MITJA 0] 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9109|PERSONAL TECNIC MITJA o 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9110|PERSONAL TECNIC MITJA o 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9111|PERSONAL TECNIC MITJA 0] 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9112|PERSONAL TECNIC MITJA 0l 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9113|PERSONAL TECNIC MITJA o 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9114|PERSONAL TECNIC MITJA o 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9115|PERSONAL TECNIC MITJA 0] 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9116|PERSONAL TECNIC MITJA o] 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9117 |PERSONAL TECNIC MITJA o 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9118|PERSONAL TECNIC MITJA o 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9119|PERSONAL TECNIC MITJA 0] 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9120|PERSONAL TECNIC MITJA 0] 1
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 3511|CAP SECCIO MITJANA (TD) 121 0
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 8409|PERSONAL TECNIC MITJA 121 0
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 5706|PERSONAL TECNIC MITJA 121 0
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 6963| PERSONAL TECNIC MITJA 12| 0 TC
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 5626 PERSONAL TECNIC MITJA 121 0 TC
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 4374|PERSONAL TECNIC MITJA 121 0 TC
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9011|PERSONAL TECNIC MITJA 121 0
TEC.MITJA/ANA TREBALL SOCIAL 9009|PERSONAL TECNIC MITJA 12| 0
TEC.MITJA/ANA SERVICIS SOCIA 5704|PERSONAL TECNIC MITJA 121 0 TC
TEC.MITJA/ANA SERVICIS SOCIA 8411|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15 TC
TEC.MITJA/ANA SERVICIS SOCIA 7593|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15 TC
TEC.MITJA/ANA SERVICIS SOCIA 6646| PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15 TC
TEC.MITJA/ANA SERVICIS SOCIA 7822|PERSONAL TECNIC MITJA 121 0 TC
TEC.MITJA/ANA SERVICIS SOCIA 6249| PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15 TC
TEC.MITJA/ANA SERVICIS SOCIA 4380|PERSONAL TECNIC MITJA 121 0 TC
TEC.MITJA/ANA SERVICIS SOCIA 6482| PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15 TC
TEC.MITJA/ANA SERVICIS SOCIA 4376 PERSONAL TECNIC MITJA 12| 0 TC
TEC.MITJA/ANA SERVICIS SOCIA 1093|CAP SECCIO MITJANA (TD) 121 0
TEC.MITJA/ANA EMPRESARIALS 5073|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15 TC
MESTRE/A LLENGUA ESTR.(ANGLE 6623| PERSONAL TECNIC MITJA (JP1) 12| 0 TC
MESTRE/A EDUCACIO FISICA 1361|PERSONAL TECNIC MITJA (JP1) 0| 15
TEC.MIT.TREBALL SOC.-SERV.SO 3591|PER.TEC.MITJA (DIR. CMSS)(MD) 121 0
TEC.MIT.TREBALL SOC.-SERV.SO 6231|PER.TEC.MITJA (DIR. CMSS)(MD) 121 0
TEC.MIT.TREBALL SOC.-SERV.SO 4342|PER.TEC.MITJA(DIR.C.SOCIAL(MD) 12| 0

TECNIC/A EDUCADOR/A SOCIAL 829| PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15

TECNIC/A EDUCADOR/A SOCIAL 2262|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15

TECNIC/A EDUCADOR/A SOCIAL 2716|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15

TECNIC/A EDUCADOR/A SOCIAL 5621|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15

TECNIC/A EDUCADOR/A SOCIAL 5779|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15

TECNIC/A COOPERACIO 2376|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15| 2016
TECNIC/A PREVENCIO RISCOS LA 879|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15| 2016
TECNIC/A PREVENCIO RISCOS LA 8530|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15| 2016
TECNIC/A TURISME 958 PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15| 2016
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E TECNIC/A TURISME 1504| PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15| 2016
T TECNIC/A TURISME 6419]PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15| 2016
o 4 TECNIC/A TURISME 6429|PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15| 2016
c g TECNIC/A TURISME 8726]/PERSONAL TECNIC MITJA 0| 15| 2016
3 o TECNIC/A AUXILIAR DELINEACIO 4008 MAQUETADOR/A o] 15 TC
@ 0 TECNIC/A AUXILIAR DELINEACIO 1629|PER.TEC.AUXILIAR DELINEACIO o] 15
> g TECNIC/A AUXILIAR DELINEACIO 824|PER.TEC.AUXILIAR DELINEACIO 12 0 MR
¢ w TECNIC/A AUX. INFORMATIC/A 1669|PER.TEC.AUX.INF.(MD-PH-N1-F2) 12] 0
> 3 TECNIC/A AUX. INFORMATIC/A 5597|PER.TEC.AUXILIAR INFORMATICA o] 15 MR
2 g TECNIC/A AUX. INFORMATIC/A 1672|PER.TEC.AUXILIAR INFORMATICA 0| 15
5 © TECNIC/A AUX. INFORMATIC/A 5772|PROGRAMACIO INF. (A TRAN) 0] 15 MR
u oz TECNIC/A D'IGUALTAT 8014/ TECNIC/A IGUALTAT 0| 15| 2016
7 U TECNIC/A D'IGUALTAT 8015/ TECNIC/A IGUALTAT 0| 15| 2016
o> TECNIC/A D'IGUALTAT 8016/ TECNIC/A IGUALTAT 0| 15| 2016
7] g TECNIC/A D'IGUALTAT 8017 | TECNIC/A IGUALTAT 0| 15| 2016
E ~ TECNIC/A GRAFIC 2287|TECNIC/A GRAFIC 0| 15| 2016
o <>’: TECNIC/A GRAFIC 2316/ TECNIC/A GRAFIC 0| 15| 2016
aQ E TECNIC/A GRAFIC 2327| TECNIC/A GRAFIC 0| 15| 2016
5 < TECNIC/A GRAFIC 8999 | TECNIC/A GRAFIC 12[ 0
B E TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9145/ TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL o 1
$ O TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9146/ TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL o 1
E = TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9147| TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL o 1
3 <_E TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9148|TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL ol 1
S T TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9149| TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL o 1
5 O TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9150/ TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL o 1
- © TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9151| TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL o 1
TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9152 | TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL ol 1
TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9153| TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL o 1
TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9154| TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL o 1
TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9155/ TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL o 1
TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL 9156 | TECNIC/A INTEGRACIO SOCIAL o 1
VIG.(A TRAN)-AUX.P.L.(A TRAN 2589| GUARDA (A TRAN) (PH) o] 15 MR
VIG.(A TRAN)-AUX.P.L.(A TRAN 2535|GUARDA (A TRAN) (PH) o] 15 MR
PROFESSOR/A BANDA CLARINET 1148|PRFT.BANDA CLARINET (P.M) 6] 0
PROFESSOR/A BANDA CLARINET 1160|PRFT.BANDA CLARINET (P.M) 6] 0
PROFESSOR/A BANDA CLARINET 1163|PRFT.BANDA CLARINET BAIX(P.M.) o] 15
PROFESSOR/A BANDA SAXOFON 1208|PRFT.BANDA AJ.SOL.SAXOFON(P.M) o] 15 TC
PROFESSOR/A BANDA SAXOFON 1232|PRFT.BANDA AJ.SOL.SAXOFON(P.M) 0] 15 TC
PROFESSOR/A BANDA TROMPA 5056 PRFT.BANDA AJ.SOL. TROMPA(P.M.) 0| 15 TC
PROFESSOR/A BANDA FISCORN 1230|PRFT.BANDA AJ.SOL.FISC.(P.M) 12] 0
PROFESSOR/A BANDA TROMPETA 1182|PRFT.BANDA SOL. TROMPETA(P.M) 0] 15
PROFESSOR/A BANDA FAGOT 1165|PRFT.BANDA FAGOT (P.M) 0] 15
AGENT DE DESENROTLLAMENT LO 8075|PERSONAL TECNIC SUPERIOR AE 0| 15 TC
TEC.GESTIO PATR.HIS. | CULTU 1468|PERSONAL TECNIC MITJA o] 15
TEC.GESTIO PATR.HIS. | CULTU 1531|PERSONAL TECNIC MITJA (JP3) o] 15
TEC.GESTIO PATR.HIS. | CULTU 1681|PERSONAL TECNIC MITJA 0] 15
TEC.GESTIO PATR.HIS. | CULTU 1536 PERSONAL TECNIC MITJA (JP3) 12| 0
TEC.GESTIO PATR.HIS. | CULTU 3589] PERSONAL TECNIC MITJA (JP3) 12] 0
TEC.GESTIO PATR.HIS. | CULTU 6494| PERSONAL TECNIC MITJA (JP3) 6] 0
TEC.GESTIO PATR.HIS. | CULTU 7386]|PERSONAL TECNIC MITJA (JP3) 12] 0 RF
TEC. AUXILIAR SERVICIS SOCIA 1549|PER.TEC.AUX.SERV.SOCIALS(JP1) 0| 15
TEC. AUXILIAR SERVICIS SOCIA 3349|PER.TEC.AUX.SERV.SOCIALS(JP1) 12] 0
TEC. AUXILIAR SERVICIS SOCIA 9141|PER.TEC.AUX.SERVICIS SOCIALS o 1
TEC. AUXILIAR SERVICIS SOCIA 9142|PER.TEC.AUX.SERVICIS SOCIALS o 1
TEC. AUXILIAR SERVICIS SOCIA 9143|PER.TEC.AUX.SERVICIS SOCIALS ol 1
TEC. AUXILIAR SERVICIS SOCIA 9144|PER.TEC.AUX.SERVICIS SOCIALS o 1
TEC. AUXILIAR SERVICIS SOCIA 4395|PER.TEC.AUX.SERV.SOCIALS(JP1) 12] 0
INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 326/INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0
INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 327[INSP.TRIB.RENDES | RECAP.(MD) o] 15
INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 6940|INSP.TRIB.RENDES | RECAP.(MD) o] 15 RD!
INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 2997|INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0
INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 3211][INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0
INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 6417|INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12| 0
INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 7348|INSPECCIO OBRES | SERVICIS o] 15 TC
INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 330[INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0
INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 7396]INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0
INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 1663/INSPECCIO OBRES | SERVICIS o] 15 TC
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E INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 3458|INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0
T INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 3467|INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0
o 4 INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 3461]|INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0
c g INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 8507|INSPECCIO OBRES | SERVICIS o] 15 MR
3 o INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 1625/INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0
@ 0 INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 1579|INSPECCIO OBRES | SERVICIS o] 15 TC
> g INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 1636|INSPECCIO OFICINA Q.C.R.C 12[ 0
¢ w INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 2995|INSPECCIO OFICINA Q.C.R.C 12] 0
> 3 INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 2996|INSPECCIO OFICINA Q.C.R.C o] 15
2 5 INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 2999]INSPECCIO OFICINA Q.C.R.C 0| 15
5 © INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 3001]INSPECCIO OFICINA Q.C.R.C 0] 15
u oz INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 3006]INSP.COORDINACIO OFI. Q.C.R.C 12] 0 MR
7 U INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 331[INSPECCIO COORDINACIO 12] 0
o> INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 6904]INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0 MR
7] g INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 1643|INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0 TC
E ~ INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 1580[INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0 MR
o <>’: INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 5775/ INSPECCIO OBRES | SERVICIS o] 15 MR
aQ E INSPECTOR/A OBRES | SERVICIS 1650|INSPECCIO OBRES | SERVICIS 12] 0
5 < OFICIAL/A SERVICIS 3022|COS OF.SERV.GENER(DE-PH-N1-F2) o] 15 TC
B E OFICIAL/A SERVICIS 6989|COS OF.SERV.GENERICS (DE-PH) o] 15 TC
$ O OFICIAL/A SERVICIS 9091]|COS OFICIAL SERV.GENERICS o] 15
E = OFICIAL/A SERVICIS 3075|COS OF.SERVICIS GENERICS (PH) o] 15 TC
3 <_E OFICIAL/A SERVICIS 3643|COS OFICIAL SERV.GENERICS o] 15 TC
S T OFICIAL/A SERVICIS 3155|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
5 O OFICIAL/A SERVICIS 3271|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
- © OFICIAL/A SERVICIS 3329|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 4085|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12 0
OFICIAL/A SERVICIS 8978|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8979|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8980/ COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8981|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12 0
OFICIAL/A SERVICIS 8982|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8983|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8984/ COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8985|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12 0
OFICIAL/A SERVICIS 8986/ COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8987|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8988/ COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8989|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12 0
OFICIAL/A SERVICIS 8990|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8991|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8992|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 8993|COS OF.SERV.GENER(MD-PH-N1-F2) 12 0
OFICIAL/A SERVICIS 6382|ENCARREGAT/ADA SERVICIS (JP3) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 7585|COS OF.SERVICIS GENERICS (JP3) 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 6568|COS OFICIAL SERV.GENERICS 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 7506|COS OFICIAL SERV.GENERICS 12| 0
OFICIAL/A SERVICIS 3523|COS OFICIAL SERV.GENERICS 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 4520|COS OF.SERV. GENERICS(PH-F1) o] 15 TC
OFICIAL/A SERVICIS 3304|COS OF.SERV. GENERICS(PH-F1) 12] 0 CN
OFICIAL/A SERVICIS 3484|COS OF.SERV. GENERICS(PH-F1) 0| 15 CN
OFICIAL/A SERVICIS 3539|COS OF.SERV. GENERICS(PH-F1) o] 15 TC
OFICIAL/A SERVICIS 6368|COS OF.SERV. GENERICS(PH-F1) o] 15 TC
OFICIAL/A SERVICIS 6369|COS OF.SERV. GENERICS(PH-F1) o] 15 TC
OFICIAL/A SERVICIS 6514|COS OF.SERV. GENERICS(PH-F1) 0| 15 TC
OFICIAL/A SERVICIS 2365|COS OFICIAL SERV.GENERICS 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 3336]/COS OFICIAL SERV.GENERICS 12] 0
OFICIAL/A SERVICIS 4139]|COS OFICIAL SERV.GENERICS 0] 15 MR
OFICIAL/A SERVICIS 3038|COS OFICIAL SERV.GENERICS o] 15
OFICIAL/A SERVICIS 3037|COS OFICIAL SERV.GENERICS 12] 0
AUXILIAR DE SERVICIS 3164 AUXILIAR SERVICIS 12] 0
AUXILIAR DE SERVICIS 6606/ AUX. PATR. HIS. | CULT. (JP3) 12] 0 MR
AUXILIAR DE SERVICIS 6674] AUX. PATR. HIS. | CULT. (JP3) 12| 0 MR
AUXILIAR DE SERVICIS 5896/ AUX.PATR.HIS.| CULT (PH-F3) 12] 0 MR
AUXILIAR DE SERVICIS 3347|AUXILIAR SERVICIS 6] 0 MR
AUXILIAR DE SERVICIS 3751|AUXILIAR SERVICIS 12] 0 MR
AUXILIAR DE SERVICIS 5952] AUXILIAR SERVICIS 12 0
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< VACANTES PRESUPUESTO 2019 EXCEPTO POLICIA Y BOMBEROS
% DESCRIPCION CATEGORIA REFER PUESTO M D [OFER|R
N R Rt B B P . -
E AUXILIAR DE SERVICIS 7755|AUXILIAR SERVICIS 2] 0
9 AUXILIAR DE SERVICIS 7771|AUXILIAR SERVICIS 2] 0
o AUXILIAR DE SERVICIS 8663/ AUXILIAR SERVICIS 2] 0
c g AUXILIAR DE SERVICIS 3828/AUXILIAR SERVICIS 2] 0 IT
3 m OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3148|COS OF. MECANICA CONDUCTOR/A 0| 15| 2017
e OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3224/COS OF. MECANICA CONDUCTOR/A 0| 15| 2017
> & OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3230/COS OF. MECANICA CONDUCTOR/A o[ 15| 2017
e W OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3261|COS OF. MECANICA CONDUCTOR/A 0| 15| 2017
> 3 OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 9157/COS OF. MECANICA CONDUCTOR/A o[ 15
g g AUXILIAR D'OFICIS 3727|AUXILIAR D'OFICIS 2] 0 MR
o = AUXILIAR D'OFICIS 4136|AUXILIAR D'OFICIS (PH-F3) 2] 0
u ox AUXILIAR D'OFICIS 4140|AUXILIAR D'OFICIS (PH-F3) 12 0
2 U AUXILIAR D'OFICIS 3651/ AUXILIAR D'OFICIS (P.M) 2] 0
e AUXILIAR D'OFICIS 3740|AUXILIAR D'OFICIS o[ 15 MR
w9 AUXILIAR D'OFICIS 3745/ JARDINER/A (A TRAN) o[ 15 MR
A AUXILIAR D'OFICIS 5616/ AUX. CEMENTERIS (A TRAN)(PH) o[ 15 MR
o S AUXILIAR D'OFICIS 3585/ AUX. CEMENTERIS (A TRAN)(PH) o[ 15 MR
@ = AUXILIAR D'OFICIS 3819/ AUXILIAR D'OFICIS (JP1) 2] 0 MR
5 < PERSONAL EVENTUAL 2833|FUNCIONARIAT EVENTUAL 6| 0
5 2 PERSONAL EVENTUAL 8170/ SECRETARIA DE GRUP o[ 15
g O TEC.ADMO.GENERAL/ TAE-1 9087|CAP SERVICI (TD) o[ 15
E = TEC.ADMO.GENERAL/ TAE-1 57|CAP SECCIO (TD) o[ 15 TC
3 = TEC.ADMO.GENERAL/ TAE-1 914|CAP SERVICI (TD) 2] 0
s T TEC.ADMO.GENERAL/ TAE-1 8731|CAP SERVICI (TD) o[ 15
s 9 TEC.ADMO.GENERAL/ TAE-1 986/ CAP SERVICI (TD) 1] o
DESCRIPCION CODIGOS DE RESERVA

BM: BAJA MATERNAL - P. PATERNIDAD

CF: EXCE.CUIDADO FAMILIAR

CN: COMISION SERVICIOS INTERINO

HC : EXCE.CUIDADO HIJOS (F.CARRERA

HI: EXCE. CUIDADO HIJOS (F.INTERIN

HL: EXC. CUIDADO HIJO LAB.FIJO

HN : EXC. HIJOS RES. PLAZ. INTERIN

HP : EXC. HIJOS RESERVA DE PLAZA

HT : EX. CUIDADO HIJO LAB.TEMP.

Il INC. TEMP.INTERINOS

IL: INCAPACIDAD LABORALES

IP: INCAPACIDAD PERMANENTE

IT: INC. TEMP.FUNCIONARIOS

LC: LIC. S/SUELDO CUIDADO FAMILIAR

LS: LICENCIA SIN SUELDO

MR : MEJORA DE EMPLEO

PD: PAGO DIRECTO INSS

Pl : INCAP.PERMANENTE LAB.

RD: SE EN AYUNTAMIENTO

RF : C.S. FUERA DEL AYTO

RG : RESERVA PLAZA GENERICA

RS : RESERVA PTO SIMILAR (SER.ESP)

RZ : BAJA RIESGO EMBARAZO

SF: S.E. FUERA DEL AYTO

SR: SANCION CON RESERVA

TC: TRASLADO EN COMISION DE SERVIC

Pag.9
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7 ‘ RESULTAT: CONTESTADA
EXPEDIENT: 0-89POP-2018-000101-00 | PROPOSTA NUM.: 5

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita pel Sr. Vicente Igual Alandete, del Grup Municipal Popular, sobre " Llocs en
gué sha acordat larevisié dels complements en la negociacié del capitol | del pressupost

municipa 2019".
VICENTE IGUAL ALANDETE - REGIDOR DEL GRUP MUNICIPAL POPULAR
En base al asunto referenciado, se cursala siguiente pregunta:

1. ¢Qué puestos de la plantilla se ha acordado la revision los complementos en la hegociacion
Capitulo | del presupuesto municipal 20197 (se ruega se detalle nimero de referencia,
categoria, incremento econdmico anual bruto acordado y servicio en e que estan los
puestos incardinados)

RESPOSTA:

SERGI CAMPILLO FERNANDEZ - COORDINADOR GENERAL DE L’AREA DE
GOVERN INTERIOR

En el capitol | del pressupost del 2019 no s ha negociat larevisio de nous complements per
asllocsdetreball d esta Corporacio.

8 ’ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2018-000101-00 | PROPOSTA NUM.: 6

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita pel Sr. Vicente Igua Alandete, del Grup Municipa Popular, sobre” Personal
delaplantillamunicipa que hacomplit € periode de permanenciaen el GDP desde 'l d'abril

d'enguany i reunix tots elsrequisits per a progressar".

VICENTE IGUAL ALANDETE - REGIDOR DEL GRUP MUNICIPAL POPULAR
En base al asunto referenciado, se cursan las siguientes preguntas:

1. Delaplantilla municipal ¢Qué nimero de instancias se han presentado por todos aquellos
gue rednen el periodo de permanencia en el GDP desde €l 1 de abril del presente afio y
tienen todos los requisitos para progresar?

2. Deédllos, ¢Qué nimero de personal de la plantilla municipal est4 actualmente en cada uno
delos nivelesy subgrupos

3. ¢ se haestablecido algun procedimiento para el afio 2019? ( si larespuesta es afirmativa se
ruega se concrete el procedimientos?

4. En base a todo €ello. ¢Cud es |la propuesta econdémica que se debe de incluir en la bolsa
anexa del Capitulo | del presupuesto municipal 20197

RESPOSTA:
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SERGI CAMPILLO FERNANDEZ - COORDINADOR GENERAL DE L’AREA DE

GOVERN INTERIOR

Fins hui hi ha 152 persones empleades que han presentat sol -licitud de progressié desdel'l
d'abril del present any i reuneixen potencialment els requisits.

En la seglient taula pot observar-se per GDP en quin nivell es troba cadascun:

GDPO
GDP1
GDP 2
GDP3

95

10

El Servici ha elaborat un procediment que facilita a personal empleat la sol-licitud de
progressié i en breu podra consultar-se en seu electronica.

En referéncia a guestions relatives a matéria pressupostaria, no es pot respondre en este
moment per no estar aprovat formalment el Pressupost Municipal 2019.

9 ‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2018-000101-00

| PROPOSTA NUM.: 7

ASSUMPTE:

dihuit”.

Pregunta subscrita pel Sr. Vicente Igual Alandete, del Grup Municipal Popular, sobre
"QOrganigramagrafic de I'Ajuntament de Vaéncia publicat en data dos d'octubre de dos mil

VICENTE IGUAL ALANDETE - REGIDOR DELGRUP MUNICIPAL POPULAR

En base al asunto referenciado, se cursan las siguientes preguntas:

1. Quienes son los responsables nominaes de cada uno de los servicios, seccionesy oficinas
ordenados segun el propio organigrama.
2. Delos citados servicios, seccionesy oficinas, cuales han sido creados con posterioridad al
2015 y cua ha sido el procedimiento que se ha seguido para la provision de dichos

puestos.

RESPOSTA:

SERGI CAMPILLO FERNANDEZ - COORDINADOR GENERAL DE L’AREA DE

GOVERN INTERIOR
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1.- Sadjunta llistat (ANNEX 1) de les unitats administratives de la Corporacié amb els
[locs de treball de nivell 25 o superior adscrits a les mateixes (excepte en cossos uniformats del
Departament de Bombers, Prevencid i Intervencio en Emergenciesi del Servici de Policia Local
en els quals tnicament s hafet referencia al responsable dels mateixos).

2.- Pel que fa a les unitats que s'han creat amb posterioritat al 17 de juliol del 2015 i
excepte error 0 omissig, sadjunta llistat (ANNEX 2) comprensiu dels Servicis, Seccions i
Oficines de nova creacio, sent €l's procediments seguits per ala provisio dels llocs de treball els
previstos en la normativa de funcié publica, dels que s'ha donat oportuna informacié en

cadascuna de les Juntes de Govern Local.
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ORGANIGRAMA CON PUESTOS DE NIVEL 25 O SUPERIOR EXCEPTO CUERPO DE BOMBEROS Y POLICIA LOCAL

DESCRIPCIO

LLOC DE TREBALL

NOM

AREA D'ALCALDIA

SERV. DE PROTOCOL

CAP SERVICI (TD)

BURGUET*AMOROS*M JOSE

SECC. DE PROTOCOL

GABINET MPAL. NORMALITZACIO LINGUISTICA

CAP SERVICI (TD)

ARO*GARCIA*VICENT

OF. DE DEL. DE PROTECCIO DADES PERSONALS

CAP SECCIO (TD)

VERDU*BENAVENT*JORDI

SERV. DE PROJECTES SINGULARS

SERV. DE COOR.JURIDICA | PROC.ELECTORALS

COORDINACIO ALCALDIA (TD)

ALBALADEJO*OLMOS*FELICIANO

SERV. GABINET SECRETARIA GRAL. | DEL PLE

CAP SERVICI (TD)

TEJEDA*ADELL*M.ISABEL

SR. ORGAN DE SUPORT JGL | REG.SEC.(SGAM)

CAP SERVICI (TD)

BENAVENT*ESCRIBA*ALBERTO

SECRETARIA GENERAL | DEL PLE

SECRETARIA GENERAL | DEL PLE

GARCIA*RABASA*PEDRO

SERVICI DE SECRETARIA GENERAL

CAP SERVICI (TD)

NARVAEZ*PEREZ*M.VICENTA

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

MARTINEZ*HERRAIZ*ARACELI

SECC.ORGANS GOVERN,ORGA.MPAL | CONVENIS

OF. DE MATRIMONIS

SECC. DE SUPORT A LA SECRETARIA GENERAL

TITULAR ORGAN DE SUPORT A JGL

TIT.OR.SUPORT JGL(SECGE.ADMO.M

VILA*BIOSCA*FRANCISCO JAVI

SECRETARIA D'AREA |

SECRETARIA D'AREA |

LATORRE*HERNANDEZ*MANUEL

VICESECRETARIA GENERAL

VICESECRETARIA GENERAL

MARTINEZ*BELTRAN*JOSE ANTONI

SECRETARIA D'AREA Il

SECRETARIA D'AREA Il

LLAVADOR*CISTERNES*HILARIO

INTERVENCIO GENERAL MUNICIPAL

INTERVENCIO GENERAL MUNICIPAL

BRULL*MANDINGORRA*RAMON

VICEINTERVENCIO

VICEINTERVENCIO

ZARAGOZA*BOLINCHES*VICENTE

TRESORERIA GENERAL

TRESORERIA GENERAL

ROCHE*GARCIA*ALBERTO JOSE

VICETRESORERIA

VICETRESORERIA

ESPINOSA*ROSELLO*EVA MARIA

INTERVENCIO DE COMPTABILITAT | PRES.

INTERVENCIO DE COMPTAB.| PRES.

CHOVA*GIL*IRENE MARIA

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL

ADVOCACIA DE LA CIUTAT

SANCHEZ-TARAZAGA*MARCELINO*J

SECC. DEL LLETRAT/DA MAJOR

LLETRATS/DES ASSESSORS/ES

LLETRAT/ADA ASSE.JCA.MPAL(TD)

CARBONELL*MARTINEZ*JUAN

LLETRAT/ADA ASSE.JCA.MPAL(TD)

RODAS*LAGUARDIA*CARLOS

LLETRAT/ADA ASSE.JCA.MPAL(TD)

BARBERA*HURTADO*ANTONIO

LLETRAT/ADA ASSE.JCA.MPAL(TD)

MONER*GONZALEZ*FCO. JAVIER

LLETRAT/ADA ASSE.JCA.MPAL(TD)

GENOVES*COLOM*AMPARO

LLETRAT/ADA ASSE.JCA.MPAL(TD)

MASCARELL*FURIO*DAVID

LLETRAT/ADA ASSE.JCA.MPAL(TD)

RAMIREZ*JUAN*ROSA M

LLETRAT/ADA ASSE.JCA.MPAL(TD)

MICO*BONORA*DANIEL

LLETRAT/ADA ASSE.JCA.MPAL(TD)

HERNANDEZ*PEREZ*JOAN CARLES

PROCURADOR/A

CAP SECCIO (TD)

SALAVERT*ESCALERA*JUAN

DEL. DE COORDINACIO JURIDICA

DEL. D'HISENDA

UNITAT AD. D'OFI.DE COOR. TRIBUT. (OCT)

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

ANDRES*GARCIA*MARIA JOSE

AUDITORIA INTEGRAL

AUDITOR/A CAP (TD)

TADEO*MARTINEZ*VICENTE MANUE

AUDITORIES D'EMPRESES | ENTITATS DEP.

AUDITORIA DE L'ADMO.GRAL.DE L'ENT.LOC.

SERV. DE COMPTABILITAT

CAP SERVICI (TD)

RAUSELL*RUANO*MARIA JOSE

SECC. COMPT. D'INGRESSOS | PROJ. GASTO

CAP SECCIO (TD)

BLEDA*MEGIAS*MANUEL

SECC. DE COMPTABILITAT DEL GASTO

CAP SECCIO (TD)

PARIS*APARICI*NURIA

SECC. COORDINACIO D'INFORMACIO COMPTABLE

CAP SECCIO (TD)

BANACLOY*ANDANI*MONICA

SECC. DE COST DELS SERVICIS | ACTIUS

CAP SECCIO (TD)

SANCHEZ*CHAPARRO*JOSE

SERV. FISCAL GASTOS

CAP SERVICI (TD)

CANET*LANGA*M. EUGENIA

SECC. GASTOS DE PERSONAL

CAP SECCIO (TD)

GARCIA*ROBLES*TOMAS

SECC.GASTOS CORRENTS | TRANSFERENCIES Il

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

CANTOS*MENA*M. CARMEN

SECC. GASTOS D'INVERSIO |

CAP SECCIO (TD)

MACIAS*MARTIN*ELENA

SECC. GASTOS D'INVERSIO Il

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

RAMIREZ*INIGUEZ DE LA TORRE*

SECC. GASTOS CORRENTS | TRANSFERENCIES |

SERV. FISCAL INGRESSOS

CAP SERVICI (TD)

NARVAEZ*PEREZ*FERNANDO

SECC. D'IMPOSTOS DIRECTES | INDIRECTES

CAP SECCIO (TD)

FRANCO*CAVALLER*JUAN ROBERTO

SECC. DE TAXES | ALTRES INGRESSOS

CAP SECCIO (TD)

VARGAS*AGRAMUNT*RAQUEL

SECC. DE RECURSOS ESPECIALS

CAP SECCIO (TD)

MONTESINOS*ZAMORANO*MANUEL

SERV. DE TRESORERIA

CAP SERVICI (TD)

MIRA*GUAL*AMADOR

SECC. D'HABILITACIO

CAP SECCIO (TD)

MARTINEZ*MARTINEZ*M.CARMEN

SECC. DE TRESORERIA | COMPTES

CAP SECCIO (TD)

PERA*MARTINEZ*JOSEP MIQUEL

SECC. DE RECAPTACIO DE MULTES

SECC. CAIXA MUNICIPAL DE DEPOSITS

SERV. D'INSPECCIO TRIBUTS | RENDES

CAP SERVICI (TD)

VILLANUEVA*LOPEZ*MARIA TERES

ZONA D'INSPECCIO DE TRIBUTS | RENDES |

CAP SECCIO (TD)

FARFAN*FALCO*AMPARO

ZONA D'INSPECCIO DE TRIBUTS | RENDES Il

ZONA D'INSPECCIO DE TRIBUTS | RENDES Il

ZONA D'INSPECCIO DE TRIBUTS | RENDES IV

CAP SECCIO (TD)

MARTIN*RUBIO*M.ISABEL

SECC. TECNICA

CAP SECCIO MITJANA (TD)

MARTINEZ*GABARDA*ANTONIO

Pag. 1
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ORGANIGRAMA CON PUESTOS DE NIVEL 25 O SUPERIOR EXCEPTO CUERPO DE BOMBEROS Y POLICIA LOCAL

DESCRIPCIO

LLOC DE TREBALL

NOM

SERV.GESTIO TRIBUT.ESPECIFICA-CADASTRAL

CAP SERVICI (TD)

MUNOZ*MALO*ARACELI

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

PRATDESABA*LAFUENTE*M CARMEN

SECC. DE VALORACIO FISCAL

CAP SECCIO (TD)

FUSTER*LOPEZ*FERNANDO

SECC. D'IMPOSTOS SOBRE BENS IMMOBLES

SECC.IMP.INCREMENT VALOR TERRENYS NAT.UR

SERV.G.TRIBUT.ESPECIF.-ACTIV.ECONOMIQUES

CAP SERVICI (TD)

JARILLO*HERRERO*DANIEL

SECC.IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

CAP SECCIO (TD)

COLVEE*MILLET*MARIA BELEN

SECC.DE TAXES,PREUS PUBLICS | CONTR.ESP.

CAP SECCIO (TD)

NAVARRO*CALLEJA*MARTA

SECC. IMP. VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

ESCOLANO*AMAT*M PALOMA

SERV. ECONOMICPRESSUPOSTARI

CAP SECCIO ADJ. CAP SERV. (TD)

MARTINEZ*LOPEZ*JUAN BAUTISTA

CAP SECCIO (TD)

VILA*ANTON*OCTAVIO JAVIER

SECC. DE SEGUIMENT D'INVERSIONS

CAP SECCIO MITJANA (TD)

HERAS*NADAL*M LUISA

SECC. DE PRES. | MODIF. PRESSUPOSTARIES

SECC. ECONOMICA

CAP SECCIO (TD)

FONT*NICOLAU*SALVADOR

SECC. D'INGRESSOS

SECC. DE SEGUIMENT DEL GASTO CORRENT

SERV.CONTROL FINANC.PERM.I INTERVS.DELE.

CAP SERVICI (TD)

LA ROCA*CERVIGON*LYDIA DE

SECC.DE CONTROL FINANC.GESTIO IND.I SUBV

CAP SECCIO (TD)

AGUD*BLASCO*FERNANDO

SECC. CONTROL COMPTABLE | PRESSUPOSTARI

SECC. D'INTERVENCIONS DELEGADES

PER.TEC.DELEGAT INTERV. (TD)

AGUSTIN*VALLES*JOSE JAIME

PER.TEC.DELEGAT INTERV. (TD)

ALCOLEA*TEJEDOR*MARIA PILAR

SECC. DE FICALITZACIO POSTERIOR

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

TORRES*CHUST*ALICIA PAZ

SERV. FINANCER

CAP SERVICI (TD)

HERRERO*CORDERO*JOSE RAUL

SECC. PRESSUPOSTOS | GESTIO DEL DEUTE

SECC. DE GESTIO FINANCERA

SERV. DE GESTIO TRIBUTARIA INTEGRAL

CAP SERVICI (TD)

ORTEGA*GIRONES*REGINA

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

CASTELLA*LLORET*FRANCISCA LO

SECC. DE GESTIO TRIBUTARIA INTEGRAL

SERV.DE GESTIO D'EMISSIONS | RECAPTACIO

CAP SERVICI (TD)

SURIA*BURGAL*EVA MARIA

SECC. GESTIONS D'EMISSIONS | RECAPTACIO

DEL. DE RELACIONS INSTITUCIONALS

SERV. DE RELACIONS INSTITUCIONALS

DEL. DE RELACIONS AMB ELS MITJANS

GABINET DE COMUNICACIONS

CAP SERVICI (TD)

GARCIA*BERTOLIN*JOSE RAMON

SECC. DE DOCUMENTACIO ESCRITA

CAP SECCIO MITJANA (TD)

GARCIA*MARTIN*FERNANDO

SECC. DE XARXES SOC. Y DOC. AUDIOVISUAL

CAP SECCIO MITJANA (TD)

MIQUEL*SALGADO-ARAUJO*MARIA

SECC. DE PUBLICITAT

CAP OFICINA (TD)

SANCHEZ-CUTILLAS*GONZALEZ*EL

DEL.D'INNOVACIO | GESTIO DEL CONEIXEMENT

OFI.D'AJUDA TEC.PER A PROJECTES EUROPEUS

CAP OFICINA (TD)

PONT*PEREZ*ANA MARIA

SERV. D'INNOVACIO

CAP SERVICI (TD)

CEREZO*PECO*FERMIN VICENTE

SECC. ADM. D'INNOVACIO

CAP SECCIO (TD)

MONASOR*GOMEZ*JUAN CARLOS

DEL. D'INSPECCIO GENERAL DE SERVICIS

SR. AVALUACIO DE SERV. | GESTIO QUALITAT

CAP SERVICI (TD)

MINGUEZ*MANZANO*MARIA TERESA

OFI.SUGGER.QUEIXES | RECLAM.| REL.DP-SG

CAP SECCIO (TD)

MAS*TABERNER*ALIDA CONSUELO

SERV. DE FORMACIO, AVALUACIO | CARRERA

CAP SERVICI (TD)

ORTIZ*TORREMOCHA*MARIA MILAG

AREA DE GOVERN INTERIOR

DELEGACIO DE PERSONAL

OF. OPTIMITZACIO EN GESTIO DE RRHH

CAP SECC.ADJ.CAP SERVICI (TD)

SALVADOR*ESCOTO*VICENTE JOSE

SERV. DE PERSONAL

CAP SERVICI (TD)

MATEU*CERDA*MARIA AMPARO

COORDINACIO SERV.ADMIUS.(TD)

MARCO*GARCIA*M CARMEN

SECC. DE GESTIO DE REGIM ECONOMIC

CAP SECCIO ADJ. CAP SERV. (TD)

RIVERA*LOPEZ*ELENA

SECC. ESTRUC.ADM.,PLANTILLA I LLOCS T.

SECC.DE LA GESTIO DE LA SEGURETAT SOCIAL

CAP SECCIO MITJANA (TD)

BAS*ENGUIX*MILAGROS

SECC. DE LA GESTIO LABORAL

CAP SECCIO MITJANA (TD)

RAMIREZ*ANGULO*ALFONSO

SC. ACCES FUN. PUB.| PROV.LLOCS TREBALL

CAP SECCIO (TD)

TAMARIT*ALFONSO*MARIA REYES

OFI.TECNIC LABORAL

CAP SECCIO (TD)

CREMADES*NAVARRO*DELIA

SEC. DE GESTIO D'ASSUMPTES GENERALS

CAP SECCIO (TD)

ESPINOSA*MOLINA*MARIA VANESS

SERV.SALUT LABORAL | PREV. RISCOS LAB.

CAP SERVICI (TD)

FORNES*UBEDA*FCO.VICENTE

CAP SECCIO MITJANA (TD)

ROCATI*CISCAR*FRANCISCO J

COOR.SALUT,SEG. | HIG.LAB.(TD)

TORRES*PONT*JOSE MANUEL

PER.MEDIC CAP SALUT LABORAL(TD

ALVAREZ*GOMEZ*JOSE MANUEL

PER. MEDIC SALUT LABORAL (TD)

ALBERT*SANZ*JESUS

PSICOLOGIA CLINICA(TD)

RAMIREZ*JUAN*SUSANA

SECC. DE SALUT LABORAL

SECC. DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

DELEGACIO DE SERVICIS CENTRALS

OFICINA DE COORDINACIO DE SUBVENCIONS

SERV.D'ARQUITECTURA | DE SERV.CENT.TECS.

CAP SERVICI (TD)

RIPOLLES*AGOST*VERONICA
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DESCRIPCIO

LLOC DE TREBALL

NOM

OFI.COOR.SERV.DE SERV. CENTRALS TECNICS

CAP SECCIO MITJANA (TD)

BURGOS*SOLVES*CARMEN

SECC.ARQUITECTURA | SUPERVISIO PROJECTES

CAP SECCIO (TD)

RODRIGUEZ*MARTI*FCO JAVIER

SECC. ADM.DE SERV. CENTRALS TECNICS

CAP SECCIO (TD)

CUBELLS*CLIMENT*M.TERESA

SECC. TECNICA DE COMPRES | MAGATZEMS

CAP SECCIO MITJANA (TD)

TOLOSA*PEREZ*JORGE ALBERTO

SECC. TECNICA DE CONTROL

SECC. ENLLUMENAT EFICIENT

CAP SECCIO (TD)

MAYANS*SAVALL*VICENTE FCO.

SECC.NORMALIT.DOCU,IMATGE CORP.| REPROG.

CAP SECCIO (TD)

RAMOS*GARCIA*M.JULIA

SECC. D'EXECUCIO D'OBRES

CAP SECCIO MITJANA (TD)

DELTORO*GIL*MARIA TERESA

SEC.MANT. | NETEJA EDIF. MPLS.ZONA SUD

CAP SECCIO MITJANA (TD)

SAPINA*FERRER*PABLO

SEC.MANT. | NETEJA EDIF. MPLS.ZONA NORTE

CAP SECCIO MITJANA (TD)

NAVARRO*ROYO*JUAN MIGUEL

SERV. DE CONTRACTACIO

CAP SERVICI (TD)

SAURI*RODRIGO*CARMEN

SECC.CONTRACTES SUBMINISTRAMENT | PRIVAT

SECC.CONTRACTES SERV.I CONCESSIONS DE SR

CAP SECCIO (TD)

CARSI*COSTA*JOSE MIGUEL

SECC.CONTRACTES OBRES | SERV.REDAC.I DIR

CAP SECCIO (TD)

ALVAREZ*PEREZ*JAVIER VICENTE

SECC. SUPORT A L'ORGAN D'ASSISTENCIA

DEL. D'ADMINISTRACIO ELECTRONICA

SERV.TECNOLOGIES DE LA INF.I COMUNICACIO

CAP SERVICI (TD)

RODRIGO*INGRESA*VICENTE

ANALISTA CAP PROJECTE TIC (TD)

GOMEZ*PEREZ*MARIA CRUZ

ANALISTA CAP PROJECTE TIC (TD)

IBORRA*GIL*ANA

ANALISTA CAP PROJECTE TIC (TD)

MARTINEZ*CERVERA*FCO. JAVIER

ANALISTA CAP PROJECTE TIC (TD)

OCHOA*LOPEZ*SANTIAGO

ANALISTA CAP SISTEMES TIC (TD)

ZABALA*POVEDA*DAVID

ANALISTA CAP PROJECTE TIC (TD)

BELENGUER*GUILLEN*PEDRO

ANALISTA CAP PROJECTE TIC (TD)

BONILLA*PEREZ*ELOY

SECC. ADM. TECNOLOGIES DE LA INNOVACIO

CAP SECCIO (TD)

ALEGRETE*DE LA CRUZ*JUAN IGN

SECC. D'E-INFRAESTRUCTURES

ANALISTA CAP SISTEMES TIC (TD)

GRAU*BOSCA*MERCEDES

CAP SECCIO (TD)

LLORET*ALCARNIZ*M.LUISA

SECC. D'E-SERVICIS

SECC. D'E-CIUTADANS

SECC. D'E-INNOVACIO + DESENVOLUPAMENT

ANALISTA CAP PROJECTE TIC (TD)

TORMO*GRANERO*JOSE JOAQUIN

ANALISTA CAP PROJECTE TIC (TD)

GONZALEZ*GUILLAUME*CARLOS

ANALISTA CAP PROJECTE TIC (TD)

SANCHEZ*CARAZO*ANGEL

OFICINA DE CIUTAT INTEL-LIGENT

CAP SERVICI (TD)

FERRI*TORMO*JOSE RAMON

DELEGACIO DE CONTROL ADMINISTRATIU

OFI.DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

ORERO*PARDO*ESMERALDA

CAP SECCIO (TD)

CHAFER*TOLEDO*EDUARDO

OFI.D'ESTADISTICA

CAP SECCIO (TD)

MOYA*EQUIZA*CARMINA

SERV.CENTRAL DEL PROCEDIMENT SANCIONADOR

CAP SERVICI (TD)

1IZQUIERDO*FOS*JUAN

SECCIO 1

CAP SECCIO (TD)

GARCI*CEBRIA*CRISTINA

SECCIO 2 CAP SECCIO (TD) ESPINOSA*FERRANDO*FRANCISCO
SECCIO 3 CAP SECCIO (TD) MOLL*NAVARRO*ELIA

SECCIO 4 CAP SECCIO (TD) PEREZ*GIMENEZ*TERESA

SECCIO 5 CAP SECCIO (TD) LOPEZ*LOPEZ*MARIA ISABEL

AREA DE PROTECCIO CIUTADANA

DELEGACIO DE PROTECCIO CIVIL

DELEGACIO DE BOMBERS

UNITAT DE PREVENCIO | PROTECCIO CIVIL

CAP SERVICI (TD)

ROIG*LORENTE*JOSE ENRIQUE

SUBUNITAT DE SEGURETAT | ACCESSIB. URBAN

CAP SECCIO MITJANA (TD)

HUGUET*RODRIGUEZ*JOSEP ENRIC

SUBUNITAT DE CONTROL DE L'EDIFICACIO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

SILLA*GARCIA*SALVADOR

SUBUNITAT DE CONTROL INDU. | FORESTAL

SUBUNITAT DE CONTROL DE RISCOS ESPECIF.

CAP SECCIO MITJANA (TD)

RAMON*GARCIA*ALFONSO

SUBUNITAT PLANIF.,NORMATIVA | LABO. FOC

SUBUNITAT D'ANALISI | GESTIO DE RISCOS

SUBUNITAT DE PLANS D'EMERGENCIA

CAP SECCIO MITJANA (TD)

LARA*ORTEGA*ALICIA

OFI. DE VOLUNTARIAT

OFI. DE PROTECCIO | ATENCIO CIUTADANA

UNITAT D'INTERVENCIO

CAP SERVICI (TD)

ROCA*SEVILLA*DAVID

OFI. DE RELACIONS EXTERNES

OFI. DE TELEMATICA | D'ANALISI OPERATIVA

ESCOLA DE FORMACIO

CENTRE DE COMUNICACIONS (CECOM)

SUBUNITAT OPERATIVA 1

SUBUNITAT OPERATIVA 2

SUBUNITAT OPERATIVA 3

SUBUNITAT OPERATIVA 4

SUBUNITAT OPERATIVA 5

UNITAT DE LOGISTICA

CAP SERVICI (TD)

DUTOR*SANTONJA*NATALIA

MAGATZEM GENERAL
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DESCRIPCIO

LLOC DE TREBALL

NOM

OFI.DE COMPRES | PLANIF.RECURSOS TECNICS

OFI.MANTENIMENT REC. TECS.| MUSEU BOMBER

SUBUNITAT DE SALUT LABORAL | ASSIS.SANIT

DPT. BOMBERS,PREV.,INTERV.EMERG.I P.C.

INSP.CAP.BOM.PREV.INTERV.EM(TD

CHISBERT*CUENCA*ENRIQUE

OFI. ADM. DE BOMBERS

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

CORRECHER*RIGAU*MARIA DEL MA

DELEGACIO DE POLICIA

SERV. DE POLICIA LOCAL INTENDENCIA GENERAL J.P.L.(TD) SERRANO*JULIAN*JOSE
UNITAT ADM. POLICIA LOCAL | CAP SECCIO (TD) TORRES*BORDILS*CARMEN
UNITAT ADM. POLICIA LOCAL Il CAP SECCIO (TD) OLIVEROS*SUAY*CARMEN

AREA DE CULTURA

DELEGACIO D'ACCIO CULTURAL

SERV. D'ACCIO CULTURAL

CAP SERVICI (TD)

GASPAR*MARTINEZ*BERNARDINO

OFI.D'ARXIUS | HEMEROTEQUES

SECC. ADM. D'ACCIO CULTURAL

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

BONET*COLOMA*ANA

SECC. COL.LECCIO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

VALLS*MARTINEZ*MARGARITA

SECC. ACTIVITATS

CAP SECCIO MITJANA (TD)

JUAN*SIMON*TERESA

DELEGACIO DE CULTURA FESTIVA

SERV. DE CULTURA FESTIVA

CAP SERVICI (TD)

OLMOS*SERER*IRENE

SECC. DE FESTES | CULTURA POPULAR

CAP SECCIO (TD)

TELLO*FOMBUENA*M.AMPARO

SECC. DE PATRIMONI FESTIU

CAP SECCIO MITJANA (TD)

MARIN I*GARCIA*JOSEP LLUIS

SECC. ADM. DE FESTES | CULT. POPULAR

CAP SECCIO (TD)

MORALES*ARIZA*SONIA

SECC. MUSEUS DE CULTURA FESTIVA

CAP SECCIO (TD)

HERNANDEZ*MARTI*GIL MANUEL

DEL DE PATRIMONI | RECURSOS CULTURALS

OFI. TEC. DE SUPORT A MOSTRA DE VALENCIA

CAP SECCIO (TD)

GONZALEZ*PEREZ*M LUISA

SERV. DE PATRIMONI HISTORIC | ARTISTIC

CAP SERVICI (TD)

GARCIA*PASTOR*MARTA

CAP SECCIO (TD)

SALES*DASI*EMILIO JOSE

SECC. MUSEUS | MONUMENTS

CAP SECCIO MITJANA (TD)

HERRERO*GIMENEZ*ANTONIO

SECC. ADM. PATRIMONI HISTORIC CULTURAL

SECC. REGISTRE, INVENTARI | MOV.FONS

SECC. D'ARQUEOLOGIA

CAP SECCIO (TD)

RIBERA*LACOMBA*ALBERT

SECC. BIBLIOTECA SERRANO MORALES

OFI.TECNIC ECONOMICA DE CULTURA

SECC. TECNICA

CAP SECCIO (TD)

GUARDIOLA*LICERAS*BERTA TERE

SECC. TECNICA D'OBRES DE PATRIMONI HIS.

CAP SECCIO MITJANA (TD)

SANCHEZ*DONAIRE*NICOLAS

SERV.PALAU DE LA MUSICA | CONGRESSOS

CAP SERVICI (TD)

GARCIA*NESTARES*JOSE MANUEL

CAP SECC.MIT.ADJ.CAP SERV.(TD)

ROSAT*ACED*JOSE IGNACIO

DIR. BANDA MUNICIPAL(TD)(P.M)

SANZ*ESPERT*RAFAEL

SECC.PALAU MUSICA | CONGRESSOS,0ORQ.I BAN

SERV. DE RECURSOS CULTURALS

CAP SERVICI (TD)

ALBORS*RODRIGO*MARIA AMPARO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

ESPILEZ*FEIJOO*MONICA

SECC. DE LLIBRERIA MPAL.

AREA DE MEDI AMBIENT | CANVI CLIMATIC

DELEGACIO DE PARCS | JARDINS

SERV. DE JARDINERIA

CAP SERVICI (TD)

BRULL*CODONER*MARIA ELVIRA

SECC.GESTIO INTEGRAL DE L'ARBRATGE URBA

CAP SECCIO MITJANA (TD)

MARTINEZ*VERA*FELIX

SECC. MANTENIMENT | OBRES ZONA SUD

CAP SECCIO MITJANA (TD)

PALOMARES*MARTINEZ*JOSE

SECC. MANTENIMENT | OBRES ZONA NORD

CAP SECCIO MITJANA (TD)

VALVERDE*LOPEZ*PABLO

SECC. ADMINISTRATIVA DE JARDINERIA

CAP SECCIO (TD)

VANO*HURTADO*JOAQUIN MARIA

SECC. DE DOCUMENTACIO | PLANIF. D'OBRES

SECC.DE COOR. AMB ORGANISMES | ENTITATS

COORDINACIO TECNICA MITJANA(TD

ALBERT*IZQUIERDO*ROBERTO

SECC. TECNICA DE PATRIMONI ARBORI

CAP SECCIO MITJANA (TD)

URIBARRENA*BOLLAIN*SANTIAGO

SECC. DE COORDINACIO TECNICA

COORDINACIO TECNICA MITJANA(TD

PARDINAS*VIDAL*ANTONIO

DELEGACIO DE GESTIO DE RESIDUS SOLIDS

SERV. G.RESIDUS SOLIDS URBANS | NETEJA

CAP SERVICI (TD)

PLANELLS*VILANOVA*FRANCISCO

SECC. NETEJA | ARREPLEGA |

CAP SECCIO (TD)

MOLLA*CALABUIG*ANTONIO JOSE

SECC. ADM. DE RESIDUS URBANS | NETEJA

CAP SECCIO (TD)

MERCADO*ESCRIBA*JOSE ISMAEL

SECC. NETEJA | ARREPLEGA Il

CAP SECCIO (TD)

SANCHIS*MARTINEZ*FRANCISCO

DELEGACIO DE CEMENTERIS

SERV. DE CEMENTERIS

CAP SERVICI (TD)

GARRIGOS*SANCHIS*FERNANDO

SECC. ADM. DE CEMENTERIS

CAP SECCIO (TD)

AGUADO*CODINA*JOSE

SECC. TECNICA DE CEMENTERIS

DELEGACIO DE BENESTAR ANIMAL

DEL.CONS.AREES NATURALS, DEVESA-ALBUFERA

SERV. DEVESA-ALBUFERA

CAP SERVICI (TD)

VIZCAINO*MATARREDONA*ANTONIO

SECC. D'US PUBLIC

CAP SECCIO (TD)

QUINTANA*TRENOR*AMELIA

OFI.COOR.TEC.SR.DEV-ALBUFERA | PEDANIES

COORDINACIO TECNICA MITJANA(TD

AGUADO*CODINA*JULIO

SECC. PAISATGE VEGETAL

CAP SECCIO MITJANA (TD)

COLLADO*ROSIQUE*FRANCISCO JO

SECC.COMUNICACIO | INTERPRE. AMBIENTAL
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LLOC DE TREBALL

NOM

DELEGACIO DE CICLE INTEGRAL DE L'AIGUA

SERV. DEL CICLE INTEGRAL DE L'AIGUA

CAP SERVICI (TD)

LLOPIS*ALANDI*ANTONIO VICTOR

SECC. AIGUES

CAP SECCIO (TD)

RODRIGUEZ*FONTANA*GERMAN LUI

SECC. EXPLOTACIO, SANEJAMENT INTEGRAL

SECC. ADM. CICLE INTEGRAL DE L'AIGUA

CAP SECCIO (TD)

DAMIA*LOPEZ*MARIA GLORIA

SECC.DE CONTROL DEL MEDI AMBIENT(ABS.FM)

CAP SECCIO MITJANA (TD)

MARTINEZ*PRIMO*JOSE

SECC. PLANIFICACIO | PROJECTES

CAP SECCIO MITJANA (TD)

LOPEZ*ESCUDERO*JUAN

SECC. CONSTRUCCIO

CAP SECCIO (TD)

GARCIA*SALOM*MIGUEL

SECC.FONTS,SIST.AUTOMATICS DE SANEJAMENT

CAP SECCIO MITJANA (TD)

VIDAL*GIMENO*JOSE VICENTE

DEL.ENERGIES RENOVABLES | CANVI CLIMATIC

SERV. D'ENERGIES RENOV.I CANVI CLIMATIC

CAP SERVICI (TD)

LACOMBA*ANDUEZA*JOSE IGNACIO

SECC. DE L'OFICINA DEL CANVI CLIMATIC

SECC. DE COMUNICACIO | ORGANITZACIO

SECC.DE QUALITAT MEDIAMBIENTAL | E.RENOV

SECC.DOCUMENTACIO | PLANIFICACIO MEDIAMB

SECC.RECURSOS HIDRICS | NOVES FONTS ENER

DELEGACIO DE QUALITAT AMBIENTAL

SR.QUALITAT,AN.MEDIAMB,CONT.ACUS,PLATGES

CAP SERVICI (TD)

VICIANO*PASTOR*ANA

SECC. ADM. DE CONTAMINACIO ACUSTICA

CAP SECCIO (TD)

CASP*BELLVER*XAVIER EDUART

SECC. DE CONTROL ACUSTIC

CAP SECCIO (TD)

MARTI*PEREZ*MARIA TERESA

SECC. TECNICA DE CONTAMINACIO

CAP SECCIO (TD)

PISON*GARCES*JOSE LUIS

SECC. D'ANALISI QUIMICS

CAP SECCIO (TD)

BONASTRE*TADEO*ROSARIO

SECC. D'ANALISI MICROBIOLOGIQUES

CAP SECCIO (TD)

GIL*ESTEVE*AMPARO

OFI.ACREDITACIO | COOR.ADMONS PUBLIQUES

CAP SECCIO (TD)

ANDREU*SANJUAN*ANA

SECC. ADM. DE PLATGES

CAP SECCIO (TD)

GALAN*AZZATI*M.CARMEN

SECC. TECNICA DE PLATGES

CAP SECCIO (TD)

SANTACATALINA*ROIG*JOSEP

AREA DE DESENVOLUPAMENT URBA | VIVENDA

DEL. DE PLANIFICACIO Y GESTIO URBANA

SERV. DE PLANEJAMENT

CAP SERVICI (TD)

BELENGUER*MULA*FERNANDO

SECC. CARTOGRAFIA INFORMATITZADA

ANALISTA CAP PROJECTE TIC (TD)

FAUBEL*CUBELLS*ERNESTO

OFIL.TECNICA INFORMACIO URBANISTICA

CAP SECCIO (TD)

GUIJARRO*PEREZ*JOSE MARIA

SECC.AD.PLANEJAMENT,EVALUA AMB.DE PLANS

CAP SECCIO (TD)

COLOME*LATORRE*ESPERANZA

OFI.TECNICA D'ORDENACIO URBANISTICA

CAP SECCIO (TD)

TOMAS*MALLEN*CRISTINA

SERV. DE GESTIO URBANISTICA

CAP SERVICI (TD)

BELLVER*ALCANTARA*M JOSE

CAP SECCIO (TD)

GARCIA-SERRA*GARCIA*CARLOS

OFI.TECNICA EXPROPIACIONS

OFI.TECNICA GESTIO DEL SOL

CAP SECCIO (TD)

CASAO*PIQUER*MARIA ROSARIO

SECC. ADMINISTRATIVA EXPROPIACIONS

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

GIMENO*PITARQUE*ANTONIO

SEC.ADM.EXEC.PRO.ACTUAC.INTEG II(REPARC)

CAP SECCIO (TD)

MARTINEZ*SANCHEZ*CRISTINA

SECC. GESTIO SOL MUNICIPAL

CAP SECCIO (TD)

CREMADES*JOVER*M.PILAR

SEC.ADM.EXEC.PRO.ACTUAC.INTEG I(REPARC)

SERV. DE PROJECTES URBANS

CAP SERVICI (TD)

MESEGUER*CARRASCOSA*GEMA

SECC. DE PROJECTES URBANS

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

ROMERO*LLORENS*BEATRIZ

SECC. ADM. DE PROJECTES URBANS

CAP SECCIO (TD)

PASTOR*GRAU*VICENTE

SECC.PROJECTES JARDINERIA | PARCS URBANS

CAP SECCIO (TD)

MARTINEZ*SANCHIS*MIGUEL ANGE

SERV.LLIC.URBANISTIQUES OBRES EDIFICACIO

CAP SERVICI (TD)

PERIS*NAVARRO*ENRIQUE MANUEL

CAP SECCIO (TD)

CAMUNAS*DE CASTRO*MARIA

SECC. ANTENES

SECC. TEC.RESIDENCIAL LLIC.URBANISTIQUES

SECC. ADM. LLICENCIES URBANISTIQUES

SECC. TEC. ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

SECC. ADM. ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

SECC. TECNICA DE TELECOMUNICACIONS

CAP SECCIO (TD)

FERRIS*GIL*SANTIAGO

SECC. TECNICA

CAP SECCIO (TD)

OLIETE*GIL*GERMAN

SERV. DE DISCIPLINA URBANISTICA

CAP SERVICI (TD)

PEREZ*PAZ*MARIANA

SECC. DE RUINES

OFI.TEC. CONTROL | CONSERV D'EDIFICACIO

CAP SECCIO (TD)

LOPEZ*MARTINEZ*DOMINGO

UNITAT RENOVACIO LLIC. OCUPACIO VIVENDES

CAP SECCIO MITJANA (TD)

CERVERA*COSME*DAVID

SECC. ORDRES D'EXECUCIO

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

ORTI*PEREZ*INMACULADA

SERV.ASSESSORAMENT URBANIS.| PROGRAMACIO

CAP SERVICI (TD)

PLA*TORMO*BEGONA

SECC.ASSES.URBANISTIC | PROG.II : RMSIER

CAP SECCIO (TD)

GONZALEZ*DACAL*EVA

SECC. D'ASSES.URBANISTIC | PROG. |

CAP SECCIO (TD)

RAGA*LOPEZ*FRANCISCO JOSE

SECC. OBRES D'URBANITZACIO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

POMARES*SEMPERE*FRANCISCO

SERV. DE GESTIO DE CENTRE HISTORIC

CAP SERVICI (TD)

CASANOVA*LLORENS*MERCEDES

CAP SECCIO (TD)

AGUSTI*GOLFE*CONCEPCION

SECC. DE GESTIO | PLANEJAMENT

CAP SECCIO (TD)

DELGADO*HUESO*PAULA DESAMPAR

SECC. D'INFORMACIO URBANISTICA

CAP SECCIO (TD)

MAICAS*MARCO*AMELIA

SECC. TECNICA DE GESTIO DE CENTRE HIS.

CAP SECCIO MITJANA (TD)

VILLARINO*TAMAME*CARLOS
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DESCRIPCIO

LLOC DE TREBALL

NOM

DELEGACIO DE VIVENDA

SERV. DE VIVENDA

CAP SERVICI (TD)

GOIG*ALIQUE*CRISTINA

SECC. ADMINISTRATIVA

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

NOVO*BELENGUER*ANA MARIA

SECC. TECNICA

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

CAMARERO*GOMEZ*JOSE LUIS

SECC.TEC.DE MANTENIMENT DE VIVENDES MPLS

CAP SECCIO MITJANA (TD)

BENET*PORCAR*M. CARMEN

DEL.DE GESTIO D'OBRES D'INFRAESTRUCTURA

SERV. D'OBRES D'INFRAESTRUCTURA

CAP SERVICI (TD)

1IZQUIERDO*SILLA*JOSE MANUEL

CAP SECCIO MITJANA (TD)

REQUENI*RAUSELL*MARIA TERESA

OFIL.TECNICA D'OBRES PARTICULARS

CAP SECCIO MITJANA (TD)

GUIO*DE PRADA*TOMAS MANUEL

OFI.TECNICA D'OBRES ORDINARIES

SECC. ADM. D'OBRES D'INFRAESTRUCTURA

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

MANZANO*IMBERNON*CARMEN

DEL.DE MANTENIMENT D'INFRAESTRUCTURES

SERV. COOR.OBRES VIA PUB.I MANT.INFR.

CAP SERVICI (TD)

ENCARNACION*TARAZONA*ENRIQUE

CAP SECC.ADJ.CAP SERVICI (TD)

RISUENO*CARDOSO*FERNANDO

SECC. DE PAVIMENTACIO | MANTENIMENT

SECC. D'OBRES D'URBANITZACIO

SECC.ADM.DE MANTENIMENT INFRAESTRUCTURES

SECC. COORDINACIO D'OBRES EN VIA PUBLICA

CAP SECCIO (TD)

MAGRANER*LLINARES*M. JOSE

DEL. DE GESTIO DE PATRIMONI MUNICIPAL

SERV. DE PATRIMONI

CAP SERVICI (TD)

PICO*CORBI*RAFAEL SANTIAG

CAP SECCIO (TD)

SANCHEZ*RUIZ*HERMINIA

CAP SECCIO (TD)

CRUZ*SELVA*MARIA DOLORES

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

ALEDON*CUESTA*FERNANDO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

ALCAZAR*SAEZ*SANTIAGO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

SAIZ*PEREZ*JUAN

SECC. DE PROPIETATS IMMOBILIARIES

SECC.D'INVEST.,REGULAC.| RECUPERACIO

SECC. D'INVENTARI | DRETS REALS

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

AGUILAR*ZABALLOS*EDUARDO JOS

SECC. TECNICA DE GESTIO PATRIMONIAL

CAP SECCIO MITJANA (TD)

ESTELLES*PIERA*RAMON FCO.

SECC. DE GESTIO JURIDIC PATRIMONIAL

SECC. TECNICA D'INVENTARI

SECC. TECNICA |

SECC. TECNICA Il

AREA DESENVOLUPAMENT ECONOMIC SOSTENIBLE

DELEGACIO DE COMERC

SERV. DE COMERC | ABASTIMENT

CAP SERVICI (TD)

CANO*CASTARO*SONIA

SECC. D'ABASTIMENTS

SECC. TECNICA D'ABASTIMENTS

SECC. DE COMERC

CAP SECCIO (TD)

CUBELLS*PUERTES*MARIA DOLORE

DELEGACIO D'EMPRENEDORIA

DELEGACIO DE FORMACIO | OCUPACIO

SERV. D'OCUPACIO | EMPRENEDORIA

CAP SERVICI (TD)

GONZALEZ*GIMENEZ*ANA MARIA

OFI. D'ORIENTACIO LABORAL

CAP SECCIO (TD)

TARAZONA*CAMPOS*JOSE VICENTE

SECC. ADMINISTRATIVA DE OCUPACIO | EMPRE

CAP SECCIO (TD)

TORRES*MURNOZ*M ASCENSION

SECC. D'EMPRENEDORIA

CAP SECCIO (TD)

MARTINEZ*VALLS*MARIA AMPARO

SECC. TECNICA DE PROGRAMES

CAP SECCIO MITJANA (TD)

MARTINEZ*ESCOT*ANGEL FERM

SECC. DE FOMENT DE L'OCUPACIO

CAP SECCIO (TD)

MUNOZ*SANZ*ROSANA

DEL.AGRICULTURA,HORTA | POBLES VALENCIA

SERV. DE POBLES DE VALENCIA

CAP SERVICI (TD)

MARTINEZ*FUENTES*M. DEL MAR

CAP SECCIO MITJANA (TD)

PEREZ*SANCHEZ*JOSEP MANUEL

DELEGACIO DE TURISME

SR.PROMOCIO ECONOMICA,INTERN. | TURISME

CAP SERVICI (TD)

SANCHO*PEREZ*SILVIA

SECC.DE PROMOC. ECON., INTERN. | TURISME

CAP SECCIO (TD)

ALCALA-SANTAELLA*CASANOVA*FE

AREA PART.,DRETS | INNOVACIO DEMOCRATICA

DEL. D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES

SERV. D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES

CAP SERVICI (TD)

BOTELLA*BERNAD*EVA MARIA

SECC. DE LES DONES | IGUALTAT

OFI.COOR.TCA.OAM UP-ASSIS.AC.MILL.HA.SOC

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

GARCIA*ROMERO*JAVIER PASCUAL

SECC. INCLUSIO SOCIAL | CONVIVENCIA

CAP SECCIO MITJANA (TD)

SENENT*DOMINGO*FERRAN

DEL.D'INFORMACIO | DEFENSA DE CIUTADANIA

SERV. DE SOCIETAT DE LA INFORMACIO

CAP SERVICI (TD)

TAMARIT*VALLES*M FRANCISCA

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

BOSCH*MARTI*MODESTO

OFI. D'INFORMACIO | INTERNET

OFI. ATENCIO CIUTADANA (TABAQUERA)

CAP SECCIO (TD)

MIQUEL*CUBELLS*MARGARITA

SECC. REGISTRE GENERAL

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

GUTIERREZ*RODRIGUEZ*ELOISA

OFI.TECNICA RACIONAL.| SIMPLIF.PROCESSOS

CAP SECCIO (TD)

BALLESTER*HERCULES*PILAR

SECC. DE POBLACIO | TERRITORI CAP SECCIO (TD) VIVO*ALOS*MARIA JOSE
DEL.GO.OBERT PART.CIUT. AV. TR.I AU.CIUT
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DESCRIPCIO LLOC DE TREBALL NOM
SERV. DESCENTRALITZACIO | PART.CIUTADANA CAP SERVICI (TD) DIEZ*FORA*NURIA
SECRETARI/A J MPAL DISTR(TD) MORANT*DEUSA*JOSE VTE.

CAP SECCIO (TD)

GEA*ABAD*JOAQUIN

CAP SECCIO (TD)

HORTELANO*GATELL*REYES

SECRETARI/A J MPAL DISTR(TD)

ALBORS*BRU*FCA. DESIRE

CAP SECCIO MITJANA (TD)

MARTIN*GOMEZ*VIRGINIA

SECRETARI/A J MPAL DISTR(TD)

TORMO*FRANCO*LIDIA MARIA

SECRETARI/A J MPAL DISTR(TD)

SOTELO*PUCHALT*ANA MARIA

COORDINACIO TECNICA MITJANA(TD

NAVARRO*LOZANO*DOMINGO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

GONZALVO*NAVARRO*M JOSE

SECC. DESCENTRALITZACIO | PART.CIUTADANA

SECRETARI/A J MPAL DISTR(TD)

SAIZ*GIORGETA*CARLOS

JUNTA MUNICIPAL D'ABASTOS

JUNTA MUNICIPAL CIUTAT VELLA

SECRETARI/A J MPAL DISTR(TD)

GINER*GANDUL*MONICA

JUNTA MUNICIPAL RUSSAFA

JUNTA MUNICIPAL DELS TRANSITS

JUNTA MUNICIPAL MARITIM

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

HERNANDEZ*BRIONES*TERESA

JUNTA MUNICIPAL D'EXPOSICIO

SECRETARI/A J MPAL DISTR(TD)

LLOPIS*NARBON*PEDRO

JUNTA MUNICIPAL PATRAIX

SECRETARI/A J MPAL DISTR(TD)

BELTRAN*MOMBLACH*M.JOSE

JUNTA MUNICIPAL DE POBLES DEL NORD

SECRETARI/A J MPAL DISTR(TD)

MARTIN*CRUZ*FRANCISCO

JUNTA MUNICIPAL DE POBLES DE L'OEST

JUNTA MINICIPAL DE POBLES DEL SUD

SR. DE TRANSPARENCIA | GOVERN OBERT

CAP SERVICI (TD)

PASTOR*PEREZ*JOSE IGNACIO

SECC. DE TRANSPARENCIA | GOVERN OBERT

CAP SECCIO (TD)

DE LA TORRE*FORNES*PILAR

AREA DE DESENVOLUPAMENT HUMA

DELEGACIO DE SERVICIS SOCIALS

SERV. DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO

CAP SERVICI (TD)

MORENO*GARCIA*MARIA JULIA

SECC. PROMOMOCIO AUTONOMIA | PREST. SOC.

CAP SECCIO MITJANA (TD)

COLOMER*TORTOSA*MARIA LLUISA

SECC. ADM. DE BENESTAR SOCIAL | INTE

CAP SECCIO (TD)

MONTANER*SALABERT*AMPARO

SECC. DE SERVICIS SOCIALS GENERALS

SECC. DE FAMILIA, MENORS | JOVENTUT

CAP SECCIO MITJANA (TD)

PERIS*GODOY*EVA MARIA

SECC. D'ESTUDIS,PLANIFICACIO | FORMACIO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

FELIPE*TIO*MARIA JESUS

SECC. PROGRAMES INSERCIO SOCIAL | LAB.

CAP SECCIO MITJANA (TD)

SALVADOR*PAULINO*MANUEL

SECC. D'ATENCIO SOCIAL A L'EXCLUSIO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

SORIANO*BELLOSO*INMACULADA

SECC.D'ATENCIO A LA DIVERSITAT FUNCIONAL

CAP SECCIO MITJANA (TD)

MARI*I GRAFIA*CESAR

SECC. COORD.DE SR.SOCIALS ESPECIALITZATS

SECC.COORD. DE SERVICIS SOCIALS GENERALS

DEL. DE SANITAT | SALUT

SERV. DE SANITAT

CAP SERVICI (TD)

QUERO*DE LERA*FERMIN

CAP SECCIO (TD)

GABALDON*VERDU*CARLOS JAVIER

SECC. VIGILANCIA ALIMENTARIA |

CAP SECCIO (TD)

BRUIXOLA*CASANI*FRANCISCO VT

SECC.DE PROMOCIO DE LA SALUT | VIVENDES

SECC.VIGILANCIA ALIMENTARIA Il

SECC. SALUT VETERINARIA

CAP SECCIO (TD)

FERRER*NACHER*JOSE RICARDO

SEC.OFI.MPAL.D'INF.I DEFENSA CONSUMIDOR

SECC. ADM. DE SANITAT

CAP SECCIO (TD)

ALONSO*CAMARO*CIRO

SECC. D'ESTUDIS | PROGRAMES SANITARIS

CAP SECCIO (TD)

LEAL*CASAS*M DEL CARMEN

SECC.PROTECCIO DE SALUT | LOCALS PUBLICS

CAP SECCIO (TD)

MENA*LLOPIS*CARMEN

SECC. DE BENESTAR ANIMAL

SERV. DE DROGODEPENDENCIES

CAP SERVICI (TD)

BUENO*CANIGRAL*FRANCISCO JES

DEL. COOP.AL DESENVOLUPAMENT | MIGRACIO

SR.DE COOP.AL DESENVOLUPAMENT | MIGRACIO

CAP SERVICI (TD)

IRANZO*IRANZO*MARIA JOSE

SECC. ADMINISTRATIVA

SECC. D'IMMIGRACIO, CONVIVENCIA | COOP.

DELEGACIO D'INSERCIO SOCIO-LABORAL

DELEGACIO DE PERSONES MAJORS

SERV. DE PERSONES MAJORS

CAP SERVICI (TD)

LOPEZ*GALVEZ*JESUS RAFAEL

CAP SECCIO (TD)

BUSO*CORTES*M DEL CARMEN

SECC. ADM. DE LES PERSONES MAJORS

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

PARRENO*RODIEL*JORGE JUAN

SECC. D'ESTUDI | ASSESSORAMENT

AREA DE MOBILITAT SOSTEN. | ESPAI PUBLIC

DEL. DE MOBILITAT SOSTENIBLE

SERV. DE MOBILITAT SOSTENIBLE

CAP SERVICI (TD)

LOPEZ*MONTESINOS*RUTH

SECC. DE PROJECTES TRANSPORTS | CIRCUL.

CAP SECCIO (TD)

ALASTRUE*LOSCOS*CARLOS

SECC. D'ORDENACIO | PLANIFICACIO VIARIA

CAP SECCIO MITJANA (TD)

MARTIN*VERDU*ROSA MARIA

SECC. DE REGULACIO DE LA CIRCULACIO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

SANCHEZ*COMPANY*JESUS

SECC. DE TRANSPORTS

CAP SECCIO (TD)

SORIANO*FERRIOL*JAVIER

SECC. ADM. DE TRANSPORTS | CIRCULACIO

CAP SECCIO (TD)

CORET*GORGONIO*M.DESAMPARADO

OFI. TEC. D'INFR. | DADES BASIQUES CAP SECCIO MITJANA (TD) SAEZ*CASTAN*SAMUEL
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DESCRIPCIO

LLOC DE TREBALL

NOM

SECC.AFECCIONS | OCUPACIONS VIA PUBLICA

CAP SECCIO MITJANA (TD)

TORRECILLAS*PARRA*FEDERICO

SECC. DE SENYALITZACIO

CAP SECCIO MITJANA (TD)

CALATAYUD*COLOMER*FRANCISCO

DELEGACIO D'ESPAI PUBLIC

SERV. D'INSPECCIO MUNICIPAL

CAP SERVICI (TD)

GARCIA*MANZANARES*MARIA MERC

SECCIO |

CAP SECCIO MITJANA (TD)

GARCIA*SANCHEZ*VICTOR JAVIER

SECCIO I

SERV. D'OCUPACIO DEL DOMINI PUBLIC MPAL.

CAP SERVICI (TD)

MONTORO*PONS*MARIA

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

BENLLOCH*SORIANO*M.PILAR

SECC. TECNICA

SECC. ADMINISTRATIVA ZONA NORD

CAP SECCIO (TD)

GRATACOS*HERRERA*MARIA JOSE

SECC. ADMINISTRATIVA ZONA SUD

SERV. D'ACTIVITATS

CAP SERVICI (TD)

FENOLL*FERRIOLS*AMPARO

CAP SECCIO ADJ.CAP SERVICI(TD)

FORTIS*FAJARDO*MARIA VICTORI

SECC. TECNICA ZONA NORD

CAP SECCIO (TD)

DE GONZALO*RUPEREZ*CARLOS

SECC. TECNICA ZONA SUD

CAP SECC.ADJ.CAP SERVICI (TD)

TAMARIT*SUAY*FCO. JAVIER

SECC. ADMINISTRATIVA ZONA NORD

SECC. ADMINISTRATIVA ZONA SUD

SECC. URBANISTICA ZONA NORD

CAP SECCIO (TD)

PEREZ*SANZ*MARIA CARMEN

SECC. URBANISTICA ZONA SUD

CAP SECCIO (TD)

AGUILAR*SANCHO*FRANCISCO

SECC. ADMINISTRATIVA REGISTRE | TLLIC.

AREA D'EDUCACIO, JOVENTUT | ESPORTS

DELEG. D'EDUCACIO

SERV. D'EDUCACIO

CAP SERVICI (TD)

ROYO*CONESA*MIREYA

CAP SECCIO (TD)

TORRES*MANEZ*INMACULADA

SECC. ADM. D'EDUCACIO

CAP SECCIO (TD)

RUIZ*VICENTE*M.ISABEL

SECC. PROJECTES EDUCATIUS

CAP SECCIO (TD)

SCARPATI*ORAZI*MARINA EVA

SECC. TECNICA | D'OBRES

SECC. TECNICA DE SERVICIS EDUCATIUS

SECC. ESCOLARITZACIO | XEC ESCOLAR

CAP SECCIO (TD)

GOMEZ*TEJEDOR*MANUEL

SECC. CENTRES EDUCATIUS

DIR.CONSERVAT.PROF.J.ITURBI(TD

ROCA*PADILLA*RICARDO JESUS

DELEGACIO DE JOVENTUT

SERV. DE JOVENTUT

CAP SERVICI (TD)

MARTI*ESCUDERO*SILVIA

SECC. ADM. DE JOVENTUT

SECC. D'ACTIVITATS | PROGRAMES

CAP SECCIO MITJANA (TD)

LOPEZ*SANZ*JOSE LUIS

DEL. D'ESPORTS

SERV. D'ESPORTS

CAP SERVICI (TD)

PASTOR*LATORRE*EVA MARIA

PLE

NO INCLOSOS EN UNITATS ORGANIQUES

JURAT TRIBUTARI

PRESIDENCIA JURAT TRIBUTARI

BUENO*MORA*SALVADOR MANUE

VOCAL DEL JURAT TRIBUTARI

CEBREIRO*NAVALON*GREGORIO

VOCAL DEL JURAT TRIBUTARI

ROIG*CLARAMUNT*J ANTONIO

SERV. SECRETARIA DEL JURAT TRIBUTARI

CAP SERVICI (TD)

DE JUAN*IVARS*FRANCISCO JAVI

JUNTA DE GOVERN LOCAL
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GABINET MPAL. NORMALITZACIO LINGUISTICA
SR. DE TRANSPARENCIA | GOVERN OBERT
SECC. PAISATGE VEGETAL

SECC. COORD.DE SR.SOCIALS ESPECIALITZATS
SECC.COORD. DE SERVICIS SOCIALS GENERALS
SECC. ADM. D'INNOVACIO

SECC. DE COORDINACIO TECNICA

SERV. DE FORMACIO, AVALUACIO | CARRERA
SERV. DE PERSONES MAJORS

SECC. TECNICA

SECC. ADM. DE LES PERSONES MAJORS
UNITAT AD. D'OFI.DE COOR. TRIBUT. (OCT)
OFICINA DE COORDINACIO DE SUBVENCIONS
SECC. D'ESTUDI | ASSESSORAMENT

SECC. MUSEUS DE CULTURA FESTIVA

SECC. TECNICA DE GESTIO DE CENTRE HIS.
SERV. D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES
SR.DE COOP.AL DESENVOLUPAMENT | MIGRACIO
SECC. D'EXECUCIO D'OBRES

SECC. TECNICA D'OBRES DE PATRIMONI HIS.
SECC. D'ESTUDIS | PROGRAMES SANITARIS
SECC. D'ACTIVITATS | PROGRAMES
SECC.CONTRACTES OBRES | SERV.REDAC.I DIR
OFI.COOR.TCA.OAM UP-ASSIS.AC.MILL.HA.SOC
SEC.MANT. | NETEJA EDIF. MPLS.ZONA SUD
SEC.MANT. | NETEJA EDIF. MPLS.ZONA NORTE
SECC. DE RECAPTACIO DE MULTES

OFICINA DE CIUTAT INTEL-LIGENT

SERV.SALUT LABORAL | PREV. RISCOS LAB.
SECC. DE SALUT LABORAL

SECC. DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS
SECC. SUPORT A L'ORGAN D'ASSISTENCIA
SECC. DE FOMENT DE L'OCUPACIO

JUNTA MUNICIPAL DE POBLES DEL NORD
JUNTA MUNICIPAL DE POBLES DE L'OEST
JUNTA MINICIPAL DE POBLES DEL SUD
OFI1.D'AJUDA TEC.PER A PROJECTES EUROPEUS
SECC. TECNICA |

SECC. TECNICA I

SERV. SECRETARIA DEL JURAT TRIBUTARI

SECC. INCLUSIO SOCIAL | CONVIVENCIA
SECC.FONTS,SIST.AUTOMATICS DE SANEJAMENT
OF. DE DEL. DE PROTECCIO DADES PERSONALS
OF. OPTIMITZACIO EN GESTIO DE RRHH
SECC.TEC.DE MANTENIMENT DE VIVENDES MPLS
OFI. TEC. DE SUPORT A MOSTRA DE VALENCIA
SECC. DE TRANSPARENCIA | GOVERN OBERT
SECC. TECNICA

SECC.DE PROMOC. ECON., INTERN. | TURISME
AUDITORIES D'EMPRESES | ENTITATS DEP.
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AUDITORIA DE L' ADMO. GENERAL DE L' ENT. LOC.

SECC. FISCALITZACIO POSTERIOR

SECC. NORMALITZ.DOCUMENTAL | IMATGE

SECC. GASTOS CORRENTS | TRANSFERENCIES |

SECC. DE COL-LECCIO

SECC. DE AC TIVITATS

SERV. D'AVALUACIO SR. AVALUACIO DE SERV. | GESTIO QUALITAT
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PRECSI| PREGUNTES.--

No es van presentar.

DESPATX EXTRAORDINARI .-

10. (E21) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2018-003900-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Proposta Capitol | del Pressupost de I”exercici 2019.

La Comissig, en sessi6 celebrada el dia 12 de novembre de 2018, acorda formular la
proposta que a continuaci 6 sexpressa, adoptada per majoria amb els vots favorables del Sr. Sergi
Campillo Fernandez i Sr. Pere S. Fuset i Tortosa (Grup Municipal Compromis), € Sr. Ramén
Vilar Zanén (Grup Municipal Sociaista) i de la Sra. Maria Oliver Sanz (Grup Municipal
Valéencia en Comu), i amb les abstencions de la Sra. Beatriz Simén Castellets (Grup Municipa
Popular) i del Sr. Manuel Camarasa Navalon (Grup Municipal Ciutadans), i elevar-la a Ple de
I'Ajuntament.

FETS| FONAMENTS DE DRET

PRIMER.- D’acord amb les instruccions emanades de la Delegacié de Personal, € conjunt
dels gastos de personal proposat per a capitol 1 del Pressupost per a 2019, pendent de
negociacio, s ha calculat partint de les dades dels Ilocs de treball, ocupats i vacants, continguts en
el programainformatic de gesti6 de personal o coneguts a data 30 d’ octubre del 2018.

Pel que fa a la plantilla ocupada, llevat d'error o omissio, els llocs de treball s han dotat
finsa 31 de desembre de 2019.

Quant ala plantilla vacant, esta dotada sobre la base de les previsions d ocupacié i de la
xifra méxima autoritzada per la Delegacié D’ Hisenda, i en el cas dels nous llocs del servici de
Benestar Social i Integraci6, pendent de la corresponent subvencio.

Aixi mateix, en la plantilla, s'ha dotat igual que en anys anteriors, una previsié per al
complement d activitat professional que puga resultar de futurs acords, per ala seuainclusié en
I’ operaci6 de gastos de laretencié inicial de gastos del Capitol |, a efectes comptables.

Igualment i pel que fa a I’aplicacié funcional del gasto , amb I'aprovacio del Capitol |
esdevindra definitiva la modificacié de I’ adscripcié organica dels llocs de treball, ocupats per
personal adscrit temporalment, sense perjui de la seua adscripcio provisional, o definitiva si
s escau, a lloc detreball, d acord amb e que disposal’article 79 del vigent Acord Laboral per a
personal funcionari a servici del’ Ajuntament de VVaencia, per a's anys 2016-2019.
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SEGON.- De la proposta resulten de forma diferenciada €l s seglients documents:

1.- El gasto de la plantilla pressupostaria o relacié confeccionada amb les dades a data 30
d'octubre del 2018 del persona al servici de I'Ajuntament de Valéncia, que ocupa llocs de
treball/places de plantilla i dels llocs de treball/places vacants, amb la dotacié de gasto previst
gue correspon a retribucions i cotitzacions de I'empresa a la seguretat social, calculat segons es
detalla i conforme a la normativa exposada en els informes de les Seccions de Gestio de la
Seguretat Social i Gestié del Régim Econdmic que formen part de I'expedient, aixi com el seu
nivell de cobertura pressupostaria. Tot ago, distribuit entre les diferents aplicacions
pressupostaries economic funcionals, assignades a les unitats organiques, sota la denominacio
informatica “LPRESU-1", document que com a annex de personal sexigix com a integrant del
pressupost en l'art. 168.1.c) del Reia decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual saprova el
text refés delaLlei Reguladora de les Hisendes Locals.

2.- Relacié de gasto, independent de I'assignat expressament as llocs de treball, que
denominem “altres retribucions o borsa annexa’ que, calculat en la forma informada per la
Secci6 de Gestié del Régim Economic, i sumat a gasto de la plantilla pressupostaria, forma part
del total del gasto del Capitol | per al proxim exercici, referit ala previsio, entre atres, de cost de
les retribucions i seguretat social d'organs de govern , endarreriments, reconeixement de servicis,
accio social, programes d’ ocupacio o pensions.

3.- La Plantilla, document que classifica les places o categories exigides per a |'exercici
dels llocs de treball, distribuides en cadascuna de les escales, subescales i classes, establides
fonamentalment en el Reia Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, Text Refos de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local, i en normativa especifica, com la Llei
7/2011, d'1 d'abril, de la Generalitat, dels Servicis de Prevenci6, Extincié d'Incendis i Salvament
de la Comunitat Valenciana o la Llei 17/2017, de 13 de desembre, de la Generalitat, de
coordinaci6 de policies locals de la Comunitat Vaenciana.

4.- Eshorrany de la Relacio de Llocs de Treball, document d'ordenacio i racionalitzacio
dels efectius de I'entitat local, a través del qual es creen o suprimixen llocs de treball o salteren
€l's seus continguts o caracteristiques.

Este inclou el nombre total de Ilocs de treball amb els quals pretén organitzar-se la
Corporaci6, coincidint amb el nimero i places proposades per a la plantilla, que arreplega tant
I'increment de places previst, com les creades enguany per Acord Plenari de data 26 de julio de
2018.

Els llocs de treball es relacionen individualment amb un numero de referéncia,
diferenciant-se, en €l cas d'idéntiques caracteristiques, per la seua ubicacié organica, assenyalada
pel denominat “codi organic” que informa sobre I'Area, Delegacid, Servici, Oficina, Seccio,
Negociat o unitat tecnica on es troben adscrits.

En laRelacio de Llocs de treball sindiquen entre uns atres els seglients extrems:

.- Elsllocs de naturalesa funcionarial i els reservats a persona eventual.
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.- La denominaci6 i caracteristiques essencials dels llocs de treball, entre les quals
sassenyalen el sistema de provisio, la plaga o categoria que exigixen per al seu exercici,
classificada en €l seu corresponent grup, escalai subescala.

.- Laformaci6 especifica que requerix laplaga o, si escau, €l lloc de treball.

.- El grup o subgrup de classificacio professional, aixi com el complement de destinacio i
complement de lloc de treball i el component competencial i factor d’ acompliment.

5.- Esborrany d'Organigrama o document que reflectix I'estructura en unitats organiques
d'esta Corporacio, contingut igualment com a annex en I'esborrany de la Relacié de Llocs de
Treball, al'efecte de I'enquadrament o incardinacié dels mateixos i de I'aplicacio pressupostaria
per programes del gasto previst per a€lls.

Pel que fa tant ala Relacio de Llocs de Treball, de la qual deriven part dels gastos del
Capitol 1, com a I'Organigrama, que determina la distribucié per programes d'aplicacions
pressupostaries, una vegada informat €l present expedient per la Comissio Informativa, estos
documents seran aportats en un atre expedient del Servici de Personal, amb els gjustos que
responguen a questions técniques o d'autoorganitzacio, aixi com les que deriven d'acords adoptats
amb posterioritat a la tramitacio del present expedient, si s escau, per a la seua tramitacio i
remissio ala Junta de Govern Local, drgan a qué correspon la seua aprovacio, encara quan en €l
dit expedient puguen incloure's modificacions dels esborranys que formen part del present
expedient, que afecten al gasto o0 ala distribucié de les aplicacions pressupostaries incloses en la
proposta de Capitol 1 per a 2019, modificacions que hauran d'aprovar-se amb la proposta de
gasto que corresponga a la retenci6 inicial del gasto del Capitol 1 de 2019, que sefectuara en el
proper mes de gener .

L’ expedient que continga la proposta d aprovacié de la Relacié de Llocs de Treball i
I’organigrama sera remés a Servici Fiscal Gastos de la Intervencio General, per a la seua
corresponent fiscalitzacio, sense que puga contenir modificacions de la plantilla que saprove
juntament amb el Pressupost.

6.- Documents justificatius de |a proposta de Capitol |.

7.- Quadres comparatius 2018-2019 en relacié amb:

- El gasto del Capitol 1, distribuit entre plantilla pressupostaria (llocs de treball) i “altres
retribucions’ i comparatiu amb el pressupost de 2018. Quadre 24.

- El ndm. d'efectius que conformen la plantilla, vacant i ocupada, distribuits entre
funcionaris, personal eventual, laboral fixe i laboral temporal i comparatiu amb €l pressupost de
2018. Quadre 24.

- NUm. total de placesi llocs de treball (ocupatsi vacants) per servicisi comparatiu amb €
pressupost de 2018. Quadres 25 i 26
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- NUm. total de placesi llocs de treball vacants per servicisi comparatiu amb el pressupost
de 2018. Quadres 27 i 28.

- Aplicacions pressupostaries de |'organigrama.

- Detall de llocs de treball (LPRESU-1 per nombre de referéncia) i llistat de variacié de
dotacionsi llocs de treball per nimero de referencia respecte a pressupost del 2018.

TERCER.- El projecte del Capitol | del Pressupost de 2019 es compon d'una plantilla de
6.112 places a les quals correspon igual nombre de llocs de treball, inclosos vacants i ocupats,
dels quals 51 places/llocs de treball es destinen a personal eventual i 6061 son de naturalesa
funcionarial, encara que 96 es troben ocupades per persona laboral, resultant, respecte de la
plantilla del Pressupost del 2018, un increment de 149 llocs de treball/places, entre les quals
sinclouen les 10 creades durant I'exercici de 2018.

L'import economic a qual ascendix el Capitol | del Pressupost per a 2019, d'aprovar-se
esta proposta, es xifra en 284.526.200,00 €, dels quals 271.709.297,13 € corresponen a la
Plantilla Pressupostaria (llistat LPRESU-1) i 12.816.902,87 € corresponen a “altres retribucions’,
suposant un increment, pel que faal de 2018 d'un 5,5%.

QUART.- Les Entitats Locals tenen reconegudes la seua autonomia i potestat
d'autoorganitzacio, programacio6 i planificacié en el Text Refos de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public (Reia decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre), articles 69.1 i 72 i en els
articles4i 7 delalLlei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

Aco0 les habilita per a dissenyar la seua estructura interna, la seua organitzacio i €l nombre
d'efectius que precisen per al compliment de les seues finalitats o d'aquells que tinguen atribuits o
acordats amb una altra administracio, realitzant les adaptacions d'estructura administrativa i/o de
llocs de treball que estimen necessaries per a la consecucio dels seus objectius, i previa la
negociacié amb la representacio sindical, excepte en € cas en que no afecte a les condicions del
personal de la Corporacio.

CINQUE.- Quant a I'aprovacio del present expedient, d'acord amb la reforma de la Llei
7/1985, efectuada per Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzaci6 del
Govern Local, correspon a la Junta de Govern Local la competéncia per a |'aprovacio de la
Relacié de Llocs de Treball i del projecte de Pressupost, en el qual sintegra el Capitol | de gastos
de personal, en els municipis de gran poblaci, cas d'esta Entitat Local, segons el que es disposa
en el seu article 127.1.b) i h), mentre a Pleli correspon I'aprovacio de la Plantilla juntament amb
€l Pressupost, de conformitat amb el seu article 123.1.h).

SISE.- Per tot I'exposat, previ informe de la Intervencio General i de qualsevol atre que
sestime convenient, selevaria a la Comissio de Govern Interior, Administracio Electronica,
Personal i Control Administratiu, previ a la seua aprovacié pel ple de I'Excm. Ajuntament de
Valéncia, la seglient proposta de DICTAMEN:

De conformitat amb els anteriorsfetsi fonamentsde Dret, Sacorda: /
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

UNIC.- Informar en sentit favorable el Capitol | de I'Estat de Gastos del Pressupost i la
Plantilla de Personal, per ala seuaincorporacio a Pressupost de I'Exercici de 2019.

DEBAT:
Se produjeron las siguientes intervenciones:

El Sr. Presidente indica que se incrementa un 5 5% respecto a afio anterior representando
un 33'5%. Detallalo que corresponde a programas de empleo, la nueva clasificacion de la policia
en cumplimiento de la nueva Ley, la prevision de laincorporacién de 30 policias, los técnicos de
gestion A2, y la dotacion de 40 plazas més de policias y 29 bomberos. Indica asimismo que la
cantidad prevista parala carreraya comienzaadisminuir.

VOTACIO:

Sotmesa a votacio la proposta, es aprovada per majoria amb els vots favorables del Sr.
Sergi Campillo Ferndndez i Sr. Pere S. Fuset i Tortosa (Grup Municipal Compromis), € Sr.
Ramén Vilar Zandn (Grup Municipal Socialista) i de la Sra. Maria Oliver Sanz (Grup Municipal
Vaéncia en Comu), i amb les abstencions de la Sra. Beatriz Simon Castellets (Grup Municipal
Popular) i del Sr. Manuel Camarasa Navalon (Grup Municipal Ciutadans), i elevar-la a Ple de
I'Ajuntament.

| atés que no hi ha més assumptes a tractar, a les huit i quaranta-sis hores la presidencia
alcalasessio, delaqua s estén esta acta per mitja de la incorporacio de les copies, autoritzades
amb les firmes del Sr. president i del Sr. secretari, de les propostes acordades en els expedients
examinats, i signen I’actael Sr. president amb mi, el secretari, que ho certifique.
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