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En aquest document, de contindre dades de caràcter personal objecte de protecció, aquests es troben
omesos -substituïts per asteriscos (*) - en compliment del Reglament General de Protecció de Dades
(UE) 2016/679. / En este documento, de contener datos de carácter personal objeto de protección, éstos
se encuentran omitidos -sustituidos por asteriscos (*) - en cumplimiento del Reglamento General de
Protección de Datos (UE) 2016/679.

COMISSIÓ D'HISENDA I PARTICIPACIÓ, ECONOMIA, INNOVACIÓ I GRANS
PROJECTES - ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL DIA 19 DE FEBRER DE 2025 / 
COMISIÓN DE HACIENDA Y PARTICIPACIÓN, ECONOMÍA, INNOVACIÓN Y
GRANDES PROYECTOS - ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL DIA 19 DE
FEBRERO DE 2025

A la Casa Consistorial de la ciutat de València, a les onze hores i quaranta minuts del dia
19 de febrer de 2025, es reunix en sessió ordinària la Comissió Informativa d'Hisenda i
Participació, Economia, Innovació i Grans Projectes, sota la presidència de la Sra. María José
Ferrer San Segundo, amb l'assistència dels membres components d'esta Comissió, Sres. i Srs.
vocals, Paula M. Llobet Vilarrasa, José Marí Olano, Juan M. Badenas Carpio, Pere S. Fuset i
Tortosa, Eva M. Coscollà Grau i Borja J. Sanjuan Roca, assistits pel Secretari de l'Area III, Sr.
Jonatan Baena Lundgren.

També assistix a la sessió el regidor, Sr. Javier I. Mateo García.

Assistixen també l'Interventor General Municipal, Sr. Ramón Brull Mandingorra i el
Tresorer, Sr. Vicente Sancho Miñana-Sánchez. La Interventora de Comptabilitat i Pressupost,
Sra. Irene Chova Gil, s'incorpora a la sessió a partir del punt número set de l'Orde del dia.

Una vegada oberta la sessió, per la presidència s'inicia l'examen dels assumptes incorporats
a l'Orde del dia i s'adopten els acords següents.

 

En la Casa Consistorial de la ciudad de València, a las once horas y cuarenta minutos del
día 19 de febrero de 2025, se reúne en sesión ordinaria la Comisión Informativa de Hacienda y
Participación, Economía, Innovación y Grandes Proyectos, bajo la presidencia de la Sra. María
José Ferrer San Segundo, con la asistencia de los miembros componentes de esta Comisión, Sras.
y Sres. vocales, Paula M. Llobet Vilarrasa, José Marí Olano, Juan M. Badenas Carpio, Pere S.
Fuset i Tortosa, Eva M. Coscollà Grau y Borja J. Sanjuan Roca, asistidos por el Secretario del
Area III, Sr. Jonatan Baena Lundgren.

También asiste a la sesión el concejal, Sr. Javier I. Mateo García.

Asisten también el Interventor General Municipal, Sr. Ramón Brull Mandingorra y el
Tesorero, Sr. Vicente Sancho Miñana-Sánchez. La Interventora de Contabilidad y Presupuesto,
Sra. Irene Chova Gil, se incorpora a la sesión a partir del punto número siete del Orden del día.
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Una vez abierta la sesión, por la presidencia se inicia el examen de los asuntos
incorporados a la Orden del día y se adoptan los acuerdos siguientes.
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1 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
ASSUMPTE / :ASUNTO
Lectura i aprovació, si és el cas, de l'Acta de la sessió ordinària de 23 de gener de 2025.
Lectura y aprobación, en su caso, del Acta de la sesión ordinaria de 23 de enero de 2025.

Pregunta la Sra. Presidenta si algún miembro de la comisión tiene que formular alguna
observación al acta de la sesión ordinaria de 23 de enero de 2025, previamente distribuida con la
convocatoria.

Como no hay ninguna observación queda aprobada por unanimidad, de acuerdo con lo que
dispone el artículo 91 del RD 2568/1986, de 28 de noviembre, por el cual se aprueba el
Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales. 

  Pregunta la Sra. Presidenta si algun membre de la comissió ha de formular alguna
observació a l'acta de la sessió ordinària de 23 de gener de 2025, prèviament distribuïda amb la
convocatòria.

Com no hi ha cap observació queda aprovada per unanimitat, d'acord amb el que disposa
l'article 91 del RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organització,
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.

ESTUDIO Y DICTAMEN DE ASUNTOS/ ESTUDI I DICTAMEN D'ASSUMPTES

2 RESULTAT / : QUEDAR ASSABENTAT / RESULTADO QUEDAR
ENTERADO

EXPEDIENT / : E-00401-2025-000006-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
SECRETARIA GENERAL I DEL PLE.- Quedar assabentat del permís per maternitat d'una
regidora de la Corporació.
SECRETARÍA GENERAL Y DEL PLENO.- Quedar enterado del permiso por maternidad de
una concejala de la Corporación.

La Comisión queda enterada del permiso por maternidad de una concejala de la
Corporación, que se eleva al Pleno:

La Comissió queda assabentada del permís per maternitat d'una regidora de la Corporació,
que s'eleva al Ple:

HECHOS

Primero. El Servicio de Gestión Económica del Área de Empleo Público ha comunicado a
la Secretaría General y del Pleno, en fecha 28 de enero de 2025, que  Dª. María del  Rocío Gil
Uncio ha solicitado la prestación por nacimiento de hijo/a, durante el periodo comprendido entre
los días: 23 de enero a 30 de abril de 2025 (14 semanas).

Segundo. Característica del cargo de la Sra. Uncio. 



Id
. 

d
o
cu

m
en

t:
 v

v8
l 
G

g
B
e 

8
9
N

s 
O

F2
W

 /
V
iJ

 /
h
5
1
 m

O
0
=

C
Ò

PI
A
 I

N
FO

R
M

A
T
IV

A
 (

N
O

 V
E
R
IF

IC
A
B
LE

 E
N

 S
E
U

 E
LE

C
T
R
Ò

N
IC

A
)

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
SECRETARIA D'AREA III - SECRETARIA D'AREA III JONATAN BAENA LUNDGREN 26/03/2025 ACCVCA-120 20497480045191398668

822985393903263855

COMISSIÓ D'HISENDA I PARTICIPACIÓ, ECONOMIA, INNOVACIÓ I GRANS PROJECTES - ACTA DE LA SESSIÓ
ORDINÀRIA DE 19 DE FEBRER DE 2025 / COMISIÓN DE HACIENDA Y PARTICIPACIÓN, ECONOMÍA, INNOVACIÓN Y
GRANDES PROYECTOS - ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DE 19 DE FEBRERO DE 2025

4

La concejala Rocío Gil Uncio, ostenta el cargo de concejala delegada de Igualdad,
Educación y Deportes. Ejerce sus funciones en régimen de dedicación exclusiva, con alta en el
régimen general de la Seguridad Social, como establece la legislación local vigente.

Tercero. Situación de permiso por maternidad. 

La Sra. Gil ha solicitado la prestación por nacimiento de hijo/a durante el periodo
comprendido entre los días 23 de enero a 30 de abril. En este caso, en mayor o menor medida,
influye en el régimen retributivo municipal de dedicación exclusiva y el Pleno que lo aprobó en
su día debe tener conocimiento oficial de la situación, aunque la misma pudiera haber concluido.
(Pleno de 28 de julio de 2023 y Resolución de Alcaldía de 31 de julio de 2023, de asignación
individualizada).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Sobre la situación personal de permiso por maternidad o por adopción.

Los concejales y las concejalas, al no ser personal funcionario ni personal laboral al
servicio de la Administración, no están sujetas obligatoriamente al régimen jurídico de los
permisos por maternidad o paternidad, o adopción, guarda con fines de adopción o acogimiento,
a los que se refieren el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, TREBEP) o el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores (Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, TRET).

Por lo tanto, no le será de aplicación necesaria el régimen de permisos (obligatorios o no) a
los que se refieren estas normas, con la redacción que les dio el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de
marzo, de Medidas urgentes para garantía de la igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres en el empleo y la ocupación. Que a partir del año 2021 se establecen de la
siguiente manera:

…/…

En el caso de nacimiento, la madre biológica disfrutará completamente de los periodos de
suspensión regulados en el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, desde su entrada en vigor.

…/…

A partir de 1 de enero de 2021, cada progenitor disfrutará de igual periodo de suspensión
del contrato de trabajo, ,incluyendo seis semanas de permiso obligatorio para cada uno de ellos
siendo de aplicación íntegra la nueva regulación dispuesta en el Real Decreto-ley 6/2019, de 1
de marzo.

…/…

Eso no obsta para que aunque no sea de aplicación obligatoria, se pueda optar al régimen
de permisos que se establecen en las mencionadas normas de forma voluntaria.
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Es decir, las concejalas y los concejales podrán optar por no acogerse o acogerse
voluntariamente a los permisos que prevé la legislación vigente para trabajadoras o empleadas
públicas en su totalidad o en parte, como señalaremos seguidamente.

Segundo. Aplicación de los beneficios previstos en la legislación de la Seguridad Social.

Como se ha dicho, la naturaleza jurídica de la relación estatutaria que une a concejales y
concejalas con el Ayuntamiento no es la propia de una relación de empleo, no existe relación
laboral ni funcionarial, si bien es cierto que esta relación estatutaria, para aquellos que ejercen el
cargo con dedicación exclusiva o parcial retribuida, se asemeja a una relación laboral con el
objetivo de procurar a éstos determinadas protecciones sociales, tal como se recoge en la
Exposición de Motivos  de la Ley 37/2006, de 7 de diciembre, relativa a la inclusión en el
Régimen General de la Seguridad Social y a la extensión de la protección por desempleo a
determinados cargos públicos y sindicales, que señala:

“…aunque los indicados cargos no pueden ser considerados propiamente trabajadores
por cuenta ajena, es lo cierto, no obstante, que la situación en que se encuentran los mismos
cuando pierden el cargo es bastante similar a la que se encuentra un trabajador por cuenta
ajena cuando pierde su trabajo; en ambos casos, la consecuencia inmediata que se produce es
que se pierde la retribución que llevaba aparejada la actividad que se venía realizando y se deja
de realizar.”

Además, los concejales y concejalas dadas de alta en el régimen general de la Seguridad
Social (las que ejercen sus cargos en régimen de dedicación exclusiva o parcial) pueden acogerse,
como si de un trabajador o trabajadora o de una persona empleada pública se tratare, a los
beneficios previstos en los artículos 177 y siguientes del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social (Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, TRLGSS) que le reconocen
el derecho de pago de su salario durante el permiso de maternidad. El mencionado artículo indica
que los períodos de descanso que por tales situaciones se disfruten son remunerados, de acuerdo
con lo previsto en los apartados 4º, 5º y 6º del artículo 48 del TRET y en el  art. 49. a) y b) del
TREBEP.

El artículo 177 (Situaciones protegidas) del mencionado TRLGSS (modificado en este
punto por Ley Orgánica 1/2023) delimita que ha de entenderse por prestación por nacimiento o
cuidado de menor:

A efectos de la prestación por nacimiento y cuidado de menor prevista en esta sección, se
consideran situaciones protegidas el nacimiento, la adopción, la guarda con fines de adopción y
el acogimiento familiar, de conformidad con el Código Civil o las leyes civiles de las
comunidades autónomas que lo regulen, durante los períodos de descanso que por tales
situaciones se disfruten, de acuerdo con lo previsto en los apartados 4, 5 y 6 del artículo 48 del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el artículo 49.a), b) y c) del texto
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.

Tercero. Distinción entre baja y permiso.
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Se ha de destacar que la situación de permiso por maternidad o adopción no es
propiamente una baja médica o por enfermedad, sino que se trata de un permiso o un descanso
conforme establece el artículo 178 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre (TRLGSS), según el cual 
serán beneficiarios del subsidio por nacimiento y cuidado del menor las personas incluidas en
este Régimen General, cualquiera que sea su sexo, que disfruten de los descansos referidos en el
artículo anterior (...).

Otra cuestión es que por motivos de salud fuera necesaria o se prescribiera una baja médica
(Incapacidad Laboral Temporal).

Por tanto, nada parece impedir que la concejala, durante su permiso o descanso maternal,
ejerza aquellas funciones puntuales y esenciales propias de su condición de concejala si
consideran que las puede realizar y no son retribuidas con cargo por la Administración. Si se
tratara de una baja por enfermedad, sí deberían tenerse en consideración las posibles
consecuencias que las actuaciones o trabajos pudieran tener en cuanto a la recuperación, aunque
también podrían ejercer funciones esenciales como el derecho a participar (presencial o a
distancia) y votar en los órganos colegiados si la situación médica lo permitiera.

Cuarto. Consecuencias para el ejercicio del cargo mientras dure la situación de permiso
por maternidad.

Tratándose de un descanso o permiso y no de una baja por razón de enfermedad, nada
impide que la concejala (como se ha dicho) pueda ejercer sus funciones, derechos y obligaciones
que sean compatibles con la naturaleza del descanso, que recordemos será retribuido por la
Seguridad Social, ya que si se acoge a ellos, tiene los mismos beneficios que para trabajadoras y
empleadas públicas. De igual modo en el caso de la adopción.

Si fuera así, nos encontramos con un periodo de permiso de dieciséis semanas, en las
condiciones que la norma establece, de las cuales seis semanas ininterrumpidas inmediatamente
posteriores al parto, serían obligatorias de descanso.

No está regulado el permiso de maternidad ni adopción para los cargos electos, lo cual
hace que como cargos públicos no se haya regulado que sucede cuando estén en situaciones
como la del permiso por maternidad, adopción, o cuando estén en una baja laboral.

La presente cuestión indudablemente presenta numerosos problemas prácticos y de gestión,
y en tal sentido la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, en su Disposición Final 7ª, estableció que a partir de la entrada en vigor de esta Ley, el
Gobierno promoverá el acuerdo necesario para iniciar un proceso de modificación de la
legislación vigente con el fin de posibilitar los permisos de maternidad y paternidad de las

. Tal previsión no nos consta que haya sido desarrolladapersonas que ostenten un cargo electo
por el Gobierno, de tal forma que no se ha regulado la posibilidad de la sustitución temporal del
cargo electo como la opción mejor valorada por la doctrina. Salvo algún supuesto puntual para
establecer la delegación de voto de los concejales en los ayuntamientos, en supuestos como la
maternidad, como la Ley Foral 11/2013, de 12 de marzo, de modificación la Ley Foral 6/1990, de
2 de julio, de la Administración Local de Navarra (que precisamente lleva por título el de “para
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establecer la delegación de voto de los concejales”), o la Ley 2/2016, de 7 de abril, de
Instituciones Locales de Euskadi (art. 25), no hay más iniciativas en este sentido en el ámbito
local, dado el carácter indelegable del voto de concejales y concejalas (artículo 99.5 del
Reglamento de organización, funcionamiento y régimen jurídico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre) a diferencia del ámbito
parlamentario donde existen supuestos de esa posibilidad, que además se ha reconocido por el
Tribunal Constitucional en casos excepcionales que han de regularse (STC 19/2019).

De lo expuesto hasta ahora y recordando lo dispuesto en el artículo 14.8 de la Ley
Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, al decir que
son criterios de actuación de los poderes públicos, el establecimiento de medidas que aseguren la

podemosconciliación del trabajo y la vida personal y familiar de las mujeres y los hombres, 
formular las siguientes hipótesis o, alternativas:

1. Si no opta a solicitar los beneficios de la legislación de la Seguridad Social.

En este caso, salvo que tuviera una situación de baja médica, seguiría ejerciendo su labor
en todos los cargos que ostenta y en toda su plenitud. Es la opción que no plantea consecuencias
municipales por la situación de la maternidad.

2.  Si la concejal opta por solicitar en todo o en parte el beneficio del permiso por
maternidad que le concede la legislación de Seguridad Social.

En este caso habría que tratar las siguientes cuestiones:

a) El permiso por maternidad no supone la pérdida de la condición de concejala, de tal
forma que puede asistir a los plenos y a otros órganos colegiados de los que forme parte y ejercer
su derecho al voto, dado que la condición de cargo electo no se ve alterada como consecuencia de
dicha situación.

b) Si la concejala asiste a la sesiones de los órganos colegiados su presencia lo es en su
condición de tal.

c) Durante las primeras seis semanas, si opta por acogerse a dichos beneficios, el descanso
(o permiso) sería obligatorio y aunque puede asistir a los órganos colegiados (presencial o a
distancia por medios electrónicos, artículo 47 del ROP) porque se trata de una actividad puntual y
esencial inherente al derecho al cargo y no pierde su condición de concejala delegada, aunque la
extensión de su dedicación no debe ser la misma. Tampoco podrían percibir retribuciones por
dedicación exclusiva por ser incompatibles dos percepciones públicas (la municipal y la
prestación de la Seguridad Social), conforme se deduce del artículo 175 del TRLGSS. En el resto
de tiempo que opte de descanso voluntario habrá que estar a las distintas opciones que la norma
estable (continúas, alternas, jornada completa o parcial: vid art. 48 TRET).

Hay que tener en cuenta también lo que se establece en la Resolución 297, 20 de
septiembre de 2024, sobre régimen de sustituciones que dispone:
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Tercero. Las delegaciones de facultades resolutorias en anteriores concejales y concejalas
serán asumidas en caso de vacante, ausencia, enfermedad o causa legal de abstención, por el
titular del Área correspondiente.

Y en el acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 20 de septiembre de 2024, de
modificación de la delegación de facultades resolutorias de la Junta de Gobierno Local en
concejales y concejalas que dice: 

Tercero. Las delegaciones de facultades resolutorias en anteriores concejales y concejalas
serán asumidas en caso de vacante, ausencia, enfermedad o causa legal de abstención, por el
titular del Área correspondiente.

Quinto Es competencia del Pleno la determinación de los cargos que lleven aparejada la. 
dedicación total o parcial, las retribuciones de los mismos y el régimen de la dedicación mínima
necesaria para la percepción de dichas retribuciones, en los términos señalados por el artículo
75.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-. Así
lo acordó el Pleno extraordinario de 28 de julio de 2023 y, por consiguiente, el Pleno debería
también tomar conocimiento de la situación, en función de la opción de la concejala, que debe
comunicarlo al Ayuntamiento y a la Seguridad Social en casos de nacimiento, como este. El
propio acuerdo del Pleno citado establece en su punto octavo el régimen de retribuciones para la
conciliación de la vida familiar y laboral como medida de protección de la maternidad y
paternidad, de forma que el Ayuntamiento completa los derechos económicos del padre o de la
madre concejal o concejala conforme establece el artículo 55.c) del vigente Acuerdo Laboral o
futuros acuerdos de empleados y empleadas públicas del Ayuntamiento de València.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

ÚNICO. Quedar enterado de que la situación de dedicación exclusiva acordada por el
Pleno extraordinario de 28 de julio de 2023 queda suspendida como consecuencia de la situación
de maternidad de la concejala Rocío Gil Uncio, que ha solicitado la prestación por nacimiento
durante el periodo comprendido entre los días 23 de enero a 30 de abril de 2025 (14 semanas).

Todo ello, sin perjuicio de lo dispuesto en el propio acuerdo del Pleno citado que establece,
en su punto sexto, el régimen de retribuciones para la conciliación de la vida familiar y laboral
como medida de protección de la maternidad y paternidad, de forma que el Ayuntamiento
completa los derechos económicos del padre o de la madre concejal o concejala conforme
establece el artículo 55.c) del vigente Acuerdo Laboral o futuros acuerdos de empleados y
empleadas públicas del Ayuntamiento de València.

No tienen lugar intervenciones./ No hi ha intervencions.
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3 RESULTAT / : QUEDAR ASSABENTAT / RESULTADO QUEDAR
ENTERADO

EXPEDIENT / : E-00501-2025-000052-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
ASSESSORIA JURÍDICA MUNICIPAL.- Proposa quedar assabentada de la Sentència, del
TSJ, estimatòria del recurs P.O. 4/141/2022, interposat contra aprovació definitiva de la
modificació de l'Ordenança de Mobilitat, amb imposició de costes a l'Ajuntament.
ASESORÍA JURÍDICA MUNICIPAL.- Propone quedar enterada de la Sentencia, del TSJ,
estimatoria del recurso P.O. 4/141/2022, interpuesto contra aprobación definitiva de la
modificación de la Ordenanza de Movilidad, con imposición de costas al Ayuntamiento.

La Comisión queda enterada de la Sentencia, del TSJ, estimatoria del recurso P.O.
4/141/2022, interpuesto contra aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza de
Movilidad, con imposición de costas al Ayuntamiento, que se eleva al Pleno:

La Comissió queda  assabentada de la Sentència, del TSJ, estimatòria del recurs P.O.
4/141/2022, interposat contra aprovació definitiva de la modificació de l'Ordenança de Mobilitat,
amb imposició de costes a l'Ajuntament, que s'eleva al Ple:

 

Por el Tribunal Supremo se ha dictado Providencia, en fecha 11 de septiembre de 2024,
por la que se acuerda la inadmisión del recurso de casación preparado por este Ayuntamiento
contra Sentencia, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunidad Valenciana, dictada en el recurso P.O. 4/141/2022, y siendo firmes dichas
resoluciones judiciales se propone, previo dictamen de la Comisión de Hacienda y Participación,
Economía, Innovación y Grandes Proyectos.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

De conformidad con el informe de la Asesoría Jurídica, se acuerda quedar enterada de la
Sentencia nº 240, dictada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana en fecha 1 de junio de 2023, estimatoria del recurso P.O.
4/141/2022, interpuesto por la ****** contra Acuerdo Plenario, de 23 de diciembre de 2021, por
el que se aprobó definitivamente la modificación de la Ordenanza de Movilidad del
Ayuntamiento de Valencia, art. denominado 53 bis, vehículos de turismo con conductor, la
Sentencia anula el apartado 2 letras a), b), c), d), e) y f) del art. 53 bis de dicha Ordenanza,
manteniendo la validez del resto; y ello habida cuenta que por Providencia del Tribunal Supremo,
de fecha 11 de septiembre de 2024, se ha acordado la inadmisión del recurso de casación
preparado por este Ayuntamiento, con imposición de costas .

No tienen lugar intervenciones./ No hi ha intervencions.
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4 RESULTAT / : QUEDAR ASSABENTAT / RESULTADO QUEDAR
ENTERADO

EXPEDIENT / : E-00501-2025-000066-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
ASSESSORIA JURÍDICA MUNICIPAL.- Proposa quedar assabentada de la Sentència, del
TSJ, estimatòria del recurs P.O. 4/240/2022, interposat contra aprovació definitiva de la
modificació de l'Ordenança de Mobilitat, amb imposició de costes al recurrent en cassació
autonòmica.
ASESORÍA JURÍDICA MUNICIPAL.- Propone quedar enterada de la Sentencia, del TSJ,
estimatoria del recurso P.O. 4/240/2022, interpuesto contra aprobación definitiva de la
modificación de la Ordenanza de Movilidad, con imposición de costas al recurrente en
casación autonómica.

La Comisión queda enterada de la Sentencia, del TSJ, estimatoria del recurso P.O.
4/240/2022, interpuesto contra aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza de
Movilidad, con imposición de costas al recurrente en casación autonómica, que se eleva al Pleno:

La Comissió queda  assabentada de la Sentència, del TSJ, estimatòria del recurs P.O.
4/240/2022, interposat contra aprovació definitiva de la modificació de l'Ordenança de Mobilitat,
amb imposició de costes al recurrent en cassació autonòmica, que s'eleva al Ple:

 

Por la Sección Primera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valenciana se ha dictado Auto, en fecha 2 de diciembre de 2024, por
la que se declara la inadmisión del  preparado por ****** contrarecurso de casación autonómico
Sentencia, de la Sección Cuarta del TSJ, dictada en el recurso P.O. 4/240/2022 y dado que por
Auto del Tribunal Supremo, de 28 de Septiembre de 2023, se inadmitió la casación preparada por
este Ayuntamiento contra dicha Sentencia, siendo firmes dichas resoluciones judiciales se
propone, previo dictamen de la Comisión de Hacienda y Participación, Economía, Innovación y
Grandes Proyectos

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

De conformidad con el informe de la Asesoría Jurídica, se acuerda quedar enterada de la
Sentencia nº 115, dictada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana en fecha 24 de marzo de 2023, estimatoria del recurso P.O.
4/240/2022, interpuesto por ******, contra Acuerdo Plenario, de 23 de diciembre de 2021, por el
que se aprobó definitivamente la modificación de la Ordenanza de Movilidad del Ayuntamiento
de Valencia, art. 53 bis, denominado vehículos de turismo con conductor, la Sentencia declara la
nulidad de los apartados 2 a) y 2 f) del mencionado precepto e impone las costas al
Ayuntamiento; y ello habida cuenta que por Auto del Tribunal Supremo, de 28 de septiembre de
2023, se inadmitió la casación preparada por este Ayuntamiento y por Auto, de la Sección
Primera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJ, de fecha 2 de diciembre de 2024,
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notificado el 29 de Enero de 2025, se ha declarado la inadmisión del recurso de casación
autonómico preparado por la Federación Sindical del Taxi de Valencia y Provincia, con
imposición de costas.”

No tienen lugar intervenciones./ No hi ha intervencions.

5 RESULTAT / : QUEDAR ASSABENTAT / RESULTADO QUEDAR
ENTERADO

EXPEDIENT / : E-00501-2025-000067-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
ASSESSORIA JURÍDICA MUNICIPAL.- Proposa quedar assabentada de la Sentència, del
TSJ, estimatòria parcial del recurs P. O. 4/114/2022, interposat contra aprovació definitiva de la
modificació de l'Ordenança de Mobilitat, amb imposició de costes als recurrents en cassació.
ASESORÍA JURÍDICA MUNICIPAL.- Propone quedar enterada de la Sentencia, del TSJ,
estimatoria parcial del recurso P.O. 4/114/2022, interpuesto contra aprobación definitiva de la
modificación de la Ordenanza de Movilidad, con imposición de costas a los recurrentes en
casación.

La Comisión queda enterada de la Sentencia, del TSJ, estimatoria parcial del recurso P.O.
4/114/2022, interpuesto contra aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza de
Movilidad, con imposición de costas a los recurrentes en casación, que se eleva al Pleno:

La Comissió queda assabentada de la Sentència, del TSJ, estimatòria parcial del recurs P.
O. 4/114/2022, interposat contra aprovació definitiva de la modificació de l'Ordenança de
Mobilitat, amb imposició de costes als recurrents en cassació, que s'eleva al Ple:

 

Por la Sección Primera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valenciana se ha dictado Auto, en fecha 19 de diciembre de 2024,
por la que se declara la inadmisión del  preparado por ******recurso de casación autonómico
contra Sentencia, de la Sección Cuarta del TSJ, dictada en el recurso P.O. 4/114/2022 y dado que
por Auto del Tribunal Supremo, de 25 de octubre de 2023, se inadmitió la casación preparada por
este Ayuntamiento contra dicha Sentencia, siendo firmes dichas resoluciones judiciales se
propone, previo dictamen de la Comisión de Hacienda y Participación, Economía, Innovación y
Grandes Proyectos

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

De conformidad con el informe de la Asesoría Jurídica, se acuerda quedar enterada de la
Sentencia nº 114, dictada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana en fecha 24 de marzo de 2023, estimatoria parcial del
recurso P.O. 4/114/2022, interpuesto por las mercantiles ****** contra Acuerdo Plenario, de 23
de diciembre de 2021, por el que se aprobó definitivamente la modificación de la Ordenanza de
Movilidad del Ayuntamiento de Valencia, art. 53 bis, denominado vehículos de turismo con
conductor, la Sentencia anula el apartado 2 letras a), b), c), d), e) y f) de dicho artículo; y ello
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habida cuenta que por Auto del Tribunal Supremo, de 25 de octubre de 2023, se inadmitió –con
imposición de costas- la casación preparada por este Ayuntamiento y por Auto, de la Sección
Primera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJ, de fecha 19 de diciembre de 2024,
notificado el 29 de Enero de 2025, se ha declarado la inadmisión del recurso de casación
autonómico preparado por la Federación Sindical del Taxi de Valencia y Provincia, con
imposición de costas.

No tienen lugar intervenciones./ No hi ha intervencions.

6 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-05501-2025-000009-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 2
ASSUMPTE / :ASUNTO
SERVICI ECONÒMIC PRESSUPOSTARI.- Aprovar provisionalment la 2na. modificació del
pressupost 2025 per crèdits extraordinaris i suplements de crèdits.
SERVICIO ECONÓMICO PRESUPUESTARIO.- Aprobar provisionalmente la 2ª modificación
del presupuesto 2025 por créditos extraordinarios y suplementos de créditos.

La Comisión, en sesión realizada el día de hoy, acuerda formular la propuesta que a
continuación se expresa, adoptada con los votos a favor de los representantes del Grupo Popular,
Sras. María José Ferrer San Segundo y Paula M. Llobet Vilarrasa y Sr. José Marí Olano, y el del
representante del Grupo Vox, Sr. Juan M. Badenas Carpio, la abstención de los representantes del
Grupo Compromis, Sr. Pere S. Fuset i Tortosa y Sra. Eva M. Coscollà Grau, y el voto en contra
del representante del Grupo Socialista, Sr. Borja J. Sanjuan Roca, y elevarla al Pleno del
Ayuntamiento:

La Comissió, en sessió realitzada el dia de hui, acorda formular la proposta que a
continuació s'expressa, adoptada amb els vots a favor dels representants del Grup Popular, Sres.
María José Ferrer San Segundo i Paula M. Llobet Vilarrasa i Sr. José Marí Olano, i el del
representant del Grup Vox, Sr. Juan M. Badenas Carpio, l'abstenció dels representants del Grup
Compromis, Sr. Pere S. Fuset i Tortosa i Sra. Eva M. Coscollà Grau, i el vot en contra del
representant del Grup Socialista, Sr. Borja J. Sanjuan Roca, i elevar-la al Ple de l'Ajuntament:

Visto lo actuado en el expediente, conforme al artículo 177 del Real Decreto Legislativo
2/2004 de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y las bases de ejecución del presupuesto vigente núm. 10 y 11.1,

HECHOS

1º.- Por la Concejalía Delegada de Hacienda se determinan las aplicaciones que modifican
el estado de gastos del presupuesto vigente, a la vista de las memorias justificativas de las
concejalías delegadas relativas a la necesidad de concesión de suplemento de crédito y demás
documentación aportada por los Servicios gestores.

2º.- Por el Servicio Económico Presupuestario se cumplimenta lo establecido en las bases
de ejecución del presupuesto en cuanto al trámite de este tipo de modificaciones presupuestarias
y en particular la existencia de saldo en las aplicaciones en que se propone la baja, realizando la
retención de crédito correspondiente.
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3º.- Por el Servicio Financiero se aporta informe sobre el cumplimiento del principio de
estabilidad presupuestaria y regla de gasto en el presupuesto vigente al incorporar esta
modificación de créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

4º.- Por la Intervención General se conforma la propuesta de acuerdo y se informa del
cumplimiento del principio y objetivo de estabilidad, del principio de sostenibilidad y de la regla
de gasto del presupuesto vigente, tras la modificación de créditos extraordinarios y suplementos
de crédito que ahora se tramita.

5º.- Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, celebrada el 14 de febrero de 2025, se ha
aprobado el proyecto de la 2a modificación de créditos extraordinarios y suplementos de crédito
del presupuesto vigente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- Artículo 177 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que regula la concesión de
créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

II.- Artículos 35 a 38 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, que desarrolla la Ley 39/1988, de
28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales en materia de presupuestos, referidos
asimismo a créditos extraordinarios y suplementos de crédito y su tramitación.

III.- Base 11.1 de ejecución del presupuesto en cuanto a este tipo de modificación
presupuestaria y la base nº 10 en cuanto a normas generales de modificaciones de crédito.

IV.- Apartado nº 1 de la DA séptima del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre,
por el que se aprueban medidas urgentes para la modernización de la Administración Pública y
para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

1º.- Aprobar provisionalmente la 2ª modificación del presupuesto vigente por créditos
extraordinarios y suplementos de créditos para atender necesidades que no pueden demorarse a
ejercicios siguientes por un importe , de acuerdo con la siguiente tipología y1.474.715,52 €
resumen por capítulos:
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CRÉDITOS EXTRAORDINARIOS:  MCRED/2025/0010000003

CAPÍTULO ALTAS
FINANCIACIÓN

BAJAS GASTOS INGRESOS

1 0,00 0,00 0,00

2 0,00 65.606,25 0,00

3 0,00 0,00 0,00

4 63.000,00 528.750,00 0,00

5 0,00 0,00 0,00

6 3.356,25 0,00 0,00

7 528.000,00 0,00 0,00

8 0,00 0,00 0,00

9 0,00 0,00 0,00

TOTAL 594.356,25
594.356,25 0,00

594.356,25

 

SUPLEMENTOS DE CRÉDITO: MCRED/2025/0020000003 y  MCRED/2025/0020000004

CAPÍTULO ALTAS
FINANCIACIÓN

BAJAS GASTOS INGRESOS

1 0,00 0,00 0,00

2 202.000,00 58.093,75 0,00

3 0,00 200.000,00 0,00

4 115.993,75 59.900,00 0,00

5 0,00 0,00 0,00

6 562.365,52 562.365,52 0,00

7 0,00 0,00 0,00

8 0,00 0,00 0,00

9 0,00 0,00 0,00

TOTAL 880.359,27
880.359,27 0,00

880.359,27

 

RESUMEN POR CAPITULOS

Capítulo Altas Gastos Bajas Gastos Ingresos

1 0,00 0,00 0,00

2 202.000,00 123.700,00 0,00

3 0,00 200.000,00 0,00

4 178.993,75 588.650,00 0,00

5 0,00 0,00 0,00

6 565.721,77 562.365,52 0,00

7 528.000,00 0,00 0,00

8 0,00 0,00 0,00

9 0,00 0,00 0,00

Total Corriente 380.993,75 912.350,00 0,00

Total Capital 1.093.721,77 562.365,52 0,00

TOTAL 1.474.715,52
1.474.715,52 0,00

1.474.715,52

2º.- Actualizar el anexo al presupuesto municipal vigente de inversiones y transferencias de
capital que se señala en el artículo 168.1 d) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y el artículo 19 RD 500/1990 de 20 de abril.
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3º.- Aprobar la modificación del anexo de subvenciones nominativas del presupuesto
municipal vigente en los términos recogidos en el expediente.

4º.- Aprobar la creación y modificación de los proyectos de gasto afectados por esta
modificación presupuestaria.

5º.- Declarar la ejecutividad inmediata del expediente contable MCRED/2025/0020000004
en aplicación del apartado nº 1 de la Disposición Adicional séptima del Real Decreto-ley
36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernización de
la Administración Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y
Resiliencia.

6º.- Exponer este acuerdo al público, previo anuncio en el ,Boletín Oficial de la Provincia
por quince días a efectos de su examen y presentación de reclamaciones ante el Pleno.

No tienen lugar intervenciones./ No hi ha intervencions.

7 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-05501-2025-000007-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
SERVICI ECONÒMIC PRESSUPOSTARI.- Aprovar la 1na. relació d'expedients de
reconeixements extrajudicials de crèdits i obligacions 2025.
SERVICIO ECONÓMICO PRESUPUESTARIO.- Aprobar la 1ª relación de expedientes de
reconocimientos extrajudiciales de créditos y obligaciones 2025.

La Comisión, en sesión realizada el día de hoy, acuerda formular la propuesta que a
continuación se expresa (con las enmiendas introducidas por adenda de la Concejal Delegada de
Hacienda, y la ampliación de las mismas por intervención "in voce" del Interventor General
Municipal), adoptada con los votos a favor de los representantes del Grupo Popular, Sras. María
José Ferrer San Segundo y Paula M. Llobet Vilarrasa y Sr. José Marí Olano, y el del
representante del Grupo Vox, Sr. Juan M. Badenas Carpio, y la abstención de los representantes
del Grupo Compromis, Sr. Pere S. Fuset i Tortosa y Sra. Eva M. Coscollà Grau, y del
representante del Grupo Socialista, Sr. Borja J. Sanjuan Roca, y elevarla al Pleno del
Ayuntamiento:

La Comissió, en sessió realitzada el dia de hui, acorda formular la proposta que a
continuació s'expressa (amb les esmenes introduïdes per addenda de la Regidor Delegada
d'Hisenda, i la ampliació de les mateixes per la intervenció "in voce" de l'Interventor General
Municipal), adoptada amb els vots a favor dels representants del Grup Popular, Sres. María José
Ferrer San Segundo i Paula M. Llobet Vilarrasa i Sr. José Marí Olano, i el del representant del
Grup Vox, Sr. Juan M. Badenas Carpio, i l'abstenció dels representants del Grup Compromis, Sr.
Pere S. Fuset i Tortosa i Sra. Eva M. Coscollà Grau, i del representant del Grup Socialista, Sr.
Borja J. Sanjuan Roca, i elevar-la al Ple de l'Ajuntament:

1.- La Concejala Delegada de Hacienda y Presupuestos impulsa la tramitación de la
primera relación de expedientes de Reconocimiento extrajudicial de crédito 2025 que se adjunta.
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2.- Los servicios gestores del gasto, tramitan los gastos pendientes de aplicación
relacionados para su elevación al Pleno.

3.- El Servicio Fiscal del Gasto, para cada uno de los gastos relacionados, emite informe
que no tiene naturaleza de fiscalización del gasto que se tramita, y del cumplimiento de las Bases
de Ejecución del Presupuesto. Los informes están conformados por el Interventor General.

4.- Los expedientes son remitidos al Servicio Económico Presupuestario que señala la
aplicación presupuestaria con cargo al crédito del vigente presupuesto municipal, y en aras de
simplificar y abreviar la tramitación, se agregan las referidas propuestas en una sola elevándola al
Ayuntamiento Pleno para su aprobación, sin que esta tramitación por los servicios de la
Delegación de Hacienda y Presupuestos, exima de las responsabilidades en que hayan podido
incurrir, en su caso, los servicios que generan el gasto.

5.- Convocada la Comisión de Hacienda y Participación, Economía, Innovación y Grandes
Proyectos el pasado 14 de febrero   de 2025, se remiten al SEP con posterioridad ocho nuevos
expedientes de reconocimientos extrajudiciales de crédito por importe de 3.877.642,21 € para su
reconocimiento extrajudicial por el Pleno, informados por el servicio Fiscal del Gasto y
conformados por la IGAV, que figuran en la adenda de la Concejala Delegada de Hacienda. 

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

De acuerdo con la Base 17ª.2 de ejecución del presupuesto 2025, la competencia orgánica
para la aprobación de estos reconocimientos extrajudiciales de crédito corresponde al Pleno, de
conformidad con lo establecido en el artículo 123.1, letras h) y p) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases del Régimen Local, en relación con lo dispuesto en los artículos 176.2 y 185.1 y 3 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales y de conformidad con lo expuesto, 

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único.- Reconocer las obligaciones extrajudiciales de crédito y el pago de una
indemnización sustitutoria, de los gastos incluidos en la primera relación de expedientes de
reconocimientos extrajudiciales de crédito 2025, por un importe total de 5.814.876,67 €,
equivalente a los importes de las certificaciones o facturas, a favor de los titulares de la relación,
que comienza en el nº 1 con el expediente E8RE05202400019900 del Servicio de Protocolo,
expediente contable GASTOS/2025/0000005341, con número de documento 6000098190, por
importe total de 764,91 € y termina con el nº 30, correspondiente al expediente
E02801202500041200 del Servicio de Limpieza y Recogida de Residuos Sólidos, expedientes
contables GASTOS/2025/0000027202, 27222, 27223, 27224 y 27221 y números de documentos
6000101911, 19923, 19924, 19925 y 19922, por importe de 3.762.929,87 €.
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Tienen lugar las siguientes intervencions:/ Hi ha les següents intervencions:

El Interventor General Municipal informa que se han presentado unas certificaciones por
importe de unos tres millones de euros las cuales no figuraban en la Propuesta Inicial, pero que se
incorporarán a la misma mediante una adenda. Ello, con la finalidad que se puedan dictaminar
por la Comisión antes de pasar a su aprobación por el Pleno y así no tener que llevarlas
directamente al Pleno por razones de urgencia sin haber sido previamente dictaminadas. 

8 RESULTAT / : APROVAT / RESULTADO APROBADO
EXPEDIENT / : E-02310-2025-000014-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
SERVICI DE PEDANIES.- Reconéixer les festes d'arrelada tradició establides per les Pedanies
a l'efecte de l'ús festiu-recreatiu del foc, amb caràcter excepcional, en terreny forestal.
SERVICIO DE PEDANÍAS.- Reconocer las fiestas de arraigada tradición establecidas por las
Pedanías a efectos del uso festivo-recreativo del fuego, con carácter excepcional, en terreno
forestal.

La Comisión, en sesión realizada el día de hoy, acuerda formular la propuesta que a
continuación se expresa, adoptada con los votos a favor de los representantes del Grupo Popular,
Sras. María José Ferrer San Segundo y Paula M. Llobet Vilarrasa y Sr. José Marí Olano, el del
representante del Grupo Vox, Sr. Juan M. Badenas Carpio, y el de los representantes del Grupo
Compromis, Sr. Pere S. Fuset i Tortosa y Sra. Eva M. Coscollà Grau, y la abstención del
representante del Grupo Socialista, Sr. Borja J. Sanjuan Roca, y elevarla al Pleno del
Ayuntamiento: 

La Comissió, en sessió realitzada el dia de hui, acorda formular la proposta que a
continuació s'expressa, adoptada amb els vots a favor dels representants del Grup Popular, Sres.
María José Ferrer San Segundo i Paula M. Llobet Vilarrasa i Sr. José Marí Olano, el del
representant del Grup Vox, Sr. Juan M. Badenas Carpio, i el dels representants del Grup
Compromis, Sr. Pere S. Fuset i Tortosa i Sra. Eva M. Coscollà Grau, i l'abstenció del representant
del Grup Socialista, Sr. Borja J. Sanjuan Roca, i elevar-la al Ple de l'Ajuntament:

HECHOS

I.- Las presentes actuaciones se inician como consecuencia de la consulta realizada desde
las Alcaldías Pedáneas de El Palmar, El Perellonet, El Saler y Pinedo relativa al uso del fuego
con carácter festivo y de modo excepcional en las zonas determinadas en cada una de ellas para
dicho uso y en el ámbito de sus fiestas patronales o de arraigada tradición en cada una de ellas.

El  del Decreto 91/2023, de 22 de junio, del Consell, por el que seartículo 134.1.b)
aprueba el Reglamento de la Ley 3/1993, de 9 de diciembre, forestal de la Comunidad
Valenciana dispone requerirá la presentación de declaración responsable, en terrenos forestales y
Zona de Influencia Forestal, el uso festivo-recreativo del fuego con carácter excepcional en

, en el desarrollo de celebraciones de fiestas locales o de arraigada tradiciónentornos urbanos
cultural, en las que se utilicen artificios de pirotecnia, encendido de hogueras, o dispositivos o
equipamientos que usen fuego, destinados a cocinar o a iluminación a una distancia inferior a
los 100 metros del suelo forestal.



Id
. 

d
o
cu

m
en

t:
 v

v8
l 
G

g
B
e 

8
9
N

s 
O

F2
W

 /
V
iJ

 /
h
5
1
 m

O
0
=

C
Ò

PI
A
 I

N
FO

R
M

A
T
IV

A
 (

N
O

 V
E
R
IF

IC
A
B
LE

 E
N

 S
E
U

 E
LE

C
T
R
Ò

N
IC

A
)

Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
SECRETARIA D'AREA III - SECRETARIA D'AREA III JONATAN BAENA LUNDGREN 26/03/2025 ACCVCA-120 20497480045191398668

822985393903263855

COMISSIÓ D'HISENDA I PARTICIPACIÓ, ECONOMIA, INNOVACIÓ I GRANS PROJECTES - ACTA DE LA SESSIÓ
ORDINÀRIA DE 19 DE FEBRER DE 2025 / COMISIÓN DE HACIENDA Y PARTICIPACIÓN, ECONOMÍA, INNOVACIÓN Y
GRANDES PROYECTOS - ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DE 19 DE FEBRERO DE 2025

27

Asimismo  establece en su  que no requerirá autorizaciónel artículo 135 punto 1.c)
administrativa ni presentación de declaración responsable, en terrenos forestales o Zona de
Influencia Forestal el uso festivo-recreativo del fuego con carácter excepcional en entornos

, en el desarrollo de celebraciones de fiestas locales, de arraigada tradición cultural uurbanos
otras, en las que se utilicen artificios de pirotecnia, encendido de hogueras, o dispositivos o
equipamientos que usen fuego, destinados a cocinar o a iluminación a una distancia igual o

 del superior a los 100 metros suelo forestal.

En ambos artículos se determina que para la consideración de fiestas locales o de arraigada
tradición cultural por parte de la Conselleria con competencias en materia de prevención de
incendios forestales será necesario el  en que se aporte el listado de estasAcuerdo Plenario
fiestas.

II.- Por las Alcaldías de las Pedanías referidas, afectadas por lo anteriormente expuesto, se
establecen las fiestas de arraigada tradición, así como las zonas destinadas al uso de fuego,
siguientes.

El Palmar:

Fiestas con arraigada celebración:

Enero:

-Fiesta de Año Nuevo, Cabalgata de reyes día 5 y día de Reyes día 6 (primera semana).

Marzo:

-Día de la Mujer y Fallas (días 1 a 19 de marzo).

Abril:

-Semana Santa – Pascua (ambas Pascuas).

Junio:

-San Juan, con motivo de la celebración del inicio de verano, víspera del 24.

-Festividad de San Pedro apóstol: 29 de junio.

Julio:

-El tradicional concurso profesional de All i Pebre: los dos primeros fines de semana de
julio.

-Fiestas Patronales a San Luis Gonzaga: el penúltimo fin de semana.

-Fiestas Patronales a la Inmaculada Concepción: el último fin de semana.
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Agosto:

-Fiestas Patronales al Cristo de la Salud: del 1 al 7 de agosto.

Septiembre:

-Celebración del medio año fallero, vinculado a los días que autorice el bando fallero.

Octubre:

-Día de la Comunidad Valenciana: semana del 9 de octubre.

-Día de la hispanidad 12 de octubre.

Diciembre:

-Festividad de la Constitución y la Inmaculada ( primera semana).

-Fiestas Navideñas: última semana de mes.

Los emplazamientos establecidos para el uso con carácter excepcional del fuego, con
carácter festivo, son los siguientes:

Plaza la Sequiota s/n.
Calle Redolins nº 1 al 26.
Calle del Rey de Artieda nº 1 al 5.

El Perellonet:

Fiestas con arraigada celebración:

Enero:

     -Fiesta de Año Nuevo, Cabalgata de reyes día 5 y día de Reyes día 6 (primera semana).

Marzo:

-Día de la Mujer y Fallas (días de 1 a 19 de marzo).

Abril:

-Semana Santa (quincena correspondiente).

Junio:

-San Juan, con motivo de la celebración del inicio de verano (23 y 24 de junio).

Julio:
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-Fiestas Patronales en honor a la Virgen del Carmen del 12 al 18 de julio.

Agosto:

-Virgen de la Asunción y San Roque (entre el 6 de agosto y el 16 aproximadamente).

Octubre:

-Día de la Comunidad Valenciana (semana del 9 de octubre).

Diciembre:

-Festividad de la Inmaculada y la Constitución: primera semana.

-Fiestas Navideñas: última semana.

Los emplazamientos establecidos para el uso con carácter excepcional del fuego, con
carácter festivo, son los siguientes:

Plaza Grup de Pescadors Marqués de Valterra s/n.
Av. de las Gaviotas del número 03 al 05.
Calle Escotilla, del número 16 al 31.

El Saler:

Fiestas con arraigada celebración:

Enero:

-Año Nuevo y día de Reyes: primera semana.

Marzo:

-Día de la Mujer y Fallas (días de 1 a 19 de marzo).

Abril:

-Semana Santa: primera quincena.

Junio:

-San Juan, con motivo de la celebración del inicio de verano 24 de junio.

Agosto:

-Fiestas Patronales a la Purísima, San Miquel, San José y a la Virgen de los Desamparados,
entre el 6 de agosto y el 16 aproximadamente.
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Octubre:

-Día de la Comunidad Valenciana, (semana del 9 de octubre).

Diciembre:

-Festividad de la Inmaculada y la Constitución (primera semana)

-Fiestas Navideñas (última semana).

Los emplazamientos establecidos para el uso con carácter excepcional del fuego, con
carácter festivo, son los siguientes:

Calle Piverot números comprendidos entre el 2 y el 30.
Calle Port Albufera números comprendidos entre el 1 y el 19.

Pinedo:

Fiestas con arraigada celebración:

Enero:

-Fiestas de Reyes: primera semana.

-Fiestas de San Antonio de Abad: última semana de mes.

Marzo:

-Día de la mujer y Fallas (días de 1 a 19 de marzo)

Mayo:

-Fiesta Virgen de los Desamparados: primera quincena de mes.

Junio:

-San Juan: víspera noche 24.

-Proclamación de la falla: segunda quincena del mes.

Julio:

-Fiesta de la juventud: segunda quincena

Agosto:

-Festa Grossa: primera quincena de mes.
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Diciembre:

-Fiestas Navideñas segunda quincena de mes.

Los emplazamientos establecidos para el uso con carácter excepcional del fuego, con
carácter festivo son los siguientes:

Plaza Mayor s/n
Calle Mossèn Cuenca nº 19 y 20.

III.- Respecto a la relación de fiestas con marcado arraigo en cada una de las Pedanías
cabe indicar las siguientes particularidades:

las  dedicadas a la Virgen del Carmen, las de fiestas patronales de El Perellonet El Saler 
dedicadas a San José y Virgen de los Desamparados y las de  dedicadas SanEl Palmar
Luis Gonzaga y Cristo de la Salud se encuentran registradas como fiestas tradicionales
dentro de la sección Inmaterial del apartado de otros inventarios sectoriales de bienes
inmateriales no incluidos en el Inventario General de Patrimonio de la Comunidad
Valenciana.
La fiesta de la Romería del Santísimo Cristo de la Salud de  por el Real Lago deEl Palmar
la Albufera de Valencia, fue declarada por la Generalitat Valenciana, como Fiesta de
interés turístico de la Comunidad Valenciana en fecha 7 de noviembre de 2018(DOGV
22.11.2018)
En virtud de la Resolución de 12 de junio de 2024, de la Conselleria de Innovación,
Industria, Comercio y Turismo, se otorga la declaración de Fiesta de Interés Turístico
Local de la Comunitat Valenciana al « »,Concurs d’All i pebre Tradicional Illa del Palmar
que se celebra los dos primeros fines de semana del mes de julio.
En cuanto a las Fallas, esta fiesta ha sido de Patrimonio Inmaterial de la Humanidad en
virtud de Declaración del Comité de la UNESCO reunido en fecha 30 de noviembre de
2016.

IV.- En lo referente a las zonas determinadas por las Alcaldías Pedáneas afectadas para
hacer uso de fuego con carácter festivo y de modo excepcional, realizada la correspondiente
medición, todas ellas se encuentran a una distancia superior a 100 metros de suelo forestal y en
entorno urbano.

V.- Por el  Servicio de Bomberos, Prevención, Intervención, Emergencias y Protección
 se remite documentación cartográfica de las zonas determinadas por las Alcaldías PedáneasCivil

para el uso festivo-recreativo del fuego en la que se pone de manifiesto que las zonas solicitadas
quedan fuera del terreno forestal.

VI.- Solicitado informe , desdeal Servicio de Ocupación del Dominio Público Municipal
el mismo se establecen los siguientes condicionantes técnicos de ocupación indicados en la
Ordenanza Reguladora de la Ocupación del Dominio Público Municipal en cuanto a la
utilización de fuego con uso festivo-recreativo, que deberán ser tenidos en cuenta en los
expedientes de uso que se tramiten:
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).Cocinado de alimentos (art 96 de la ORODPM

En el supuesto de que entre las actividades solicitadas se encuentre el cocinado de
alimentos en la vía pública, deberán adoptarse, al menos, las siguientes medidas:

- Si se cocinase directamente sobre el pavimento, éste habrá de protegerse mediante una
capa de arena o similar, de, al menos, 20 centímetros de espesor.

- Queda prohibido el encendido de fuego para cocinar en el interior de parques, jardines y
sobre parterre o superficie ajardinada, no pudiendo tampoco ubicarse a una distancia inferior a
5 metros de elementos vegetales o de la proyección vertical de la copa de los árboles que puedan
existir en la zona.

Disparo de fuegos artificiales (art. 99 de la ORODPM).

La competencia municipal en materia de disparo de fuegos artificiales se limita a
autorizar la utilización del dominio público con dicha finalidad, sin perjuicio de la comunicación
o autorización expresa que la entidad organizadora del espectáculo debe realizar u obtener de la
Delegación del Gobierno, en función de la materia reglamentada a disparar. Durante la
ocupación, se deberán cumplir las siguientes condiciones:

- Se deberán cumplir los requisitos generales regulados en el punto 4 de la ITC-08,
debiendo establecer para cada espectáculo según los artificios pirotécnicos a utilizar una zona
de seguridad al público y una zona de seguridad a las edificaciones, y perímetro de seguridad
conforme a lo indicado en puntos 4.9, 4.10 y 4.13 de esta ITC y a lo dispuesto en Anexo III.

- La zona de colocación de artificios pirotécnicos deberá reunir las características
indicadas en punto 4.22 de la ITC-08.

- La zona de lanzamiento deberá estar permanentemente protegida mediante
acordonamiento, vallado o sistema similar (punto 4.18 ITC-08).

- Se tendrá en cuenta una separación mínima de 1,00 m. de la proyección vertical de la
copa de los  árboles que puedan existir en la zona (establecido por el Servicio de Jardinería
Sostenible, Sección Gestión Integral del arbolado urbano).

- Se deberán garantizar las actuales condiciones de circulación de los vehículos de
emergencias en  el acceso y aproximación para ayuda externa, cumpliendo las normas de
carácter general recogidas en la Ordenanza Municipal de Protección Contra Incendios.

- El montaje de las instalaciones no dificultará el acceso de medios de auxilio externo,
debiendo quedar accesibles para este fin todas las fachadas de inmuebles existentes en la zona
ocupada.

- Se cumplirán las condiciones establecidas en el RD Real Decreto 989/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de artículos pirotécnicos y cartuchería, e
instrucción técnica complementaria ITC-8: espectáculos con artificios pirotécnicos realizados
por expertos.
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- Se deberá garantizar que las instalaciones que se ubiquen en el dominio público reúnan
las medidas necesarias que garanticen la adecuada solidez, resistencia, estabilidad, flexión y
demás condiciones técnicas exigibles por la normativa vigente; respondiendo directamente por
los daños que, con motivo de la actividad en el dominio público, se produzcan en los bienes o
personas, incluyendo a los participantes, público asistente y terceros.

- La velocidad máxima de viento, a nivel del suelo, no debe superar 10 m/s en el momento
y lugar del disparo (punto 8 ITC-08).

- La entidad autorizada se responsabilizará de que el dominio público ocupado y su zona
de influencia queden en condiciones normales de limpieza y libres de todo tipo de residuo una
vez concluido el acto.

- La entidad autorizada habrá de garantizar que, una vez finalizado el espectáculo y antes
de permitir el acceso del público a la zona de seguridad, no quede en la misma material que no
haya deflagrado ni residuos peligrosos.

- Las instalaciones deberán realizarse sobre pavimento, quedando prohibida su ubicación
sobre parterre o superficie ajardinada, donde tampoco podrán depositarse materiales ni
instalaciones auxiliares.

- Serán de aplicación general las condiciones de Seguridad y Salud establecidas en la Ley
31/1995 de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales y las disposiciones mínimas de
Seguridad y Salud que le resulten aplicables. 

- El vallado de protección o elementos delimitadores a instalar en el perímetro de la
ocupación se fijarán y montarán de forma que se garantice su estabilidad frente al vuelco por
acciones de viento, empujes, etc.

- Tanto las protecciones como las señalizaciones y los itinerarios peatonales, incluidos los
provisionales propuestos, deberán cumplir las exigencias de Orden TMA/851/2021 del
Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, de 23 de julio, por la que se desarrolla
el documento técnico de condiciones básicas de accesibilidad y no discriminación para el acceso
y utilización de los espacios públicos urbanizados. (BOE 06/08/2021).

- Deberán dejarse libres, en todo caso, el carril bici, los alcorques, las bocas de riego, los
hidrantes, los registros y arquetas de los servicios públicos, así como el pavimento señalizador
previsto en la normativa de accesibilidad. No podrán ubicarse en emplazamientos que impidan
el tránsito  normal de peatones u obstaculicen el acceso a vados, las salidas de emergencia,
paradas de transporte público, los accesos al metro, a viviendas, a locales comerciales o a
edificios públicos. 

- Serán adoptadas por el solicitante cuantas medidas de seguridad, control, vigilancia,
señalización y precauciones sean necesarias para salvaguardar la integridad física de las
personas (el público asistente, los trabajadores, y demás personal vinculado con el desarrollo de
la actividad) en las zonas afectadas por la ocupación, debiendo velar, asimismo, por el
cumplimiento de la legislación vigente en materia de Orden Público, Seguridad e Higiene, y por
el adecuado uso de la propiedad municipal.
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Hogueras (art.127 de la ORODPM).

- Sólo podrá efectuarse en vía pública, quedando prohibido su encendido en el interior de
parques, jardines, ni sobre parterre, superficie ajardinada o en la proximidad de elementos
vegetales.

- La entidad organizadora colocará una capa de arena de 20 centímetros de espesor entre
el pavimento y la zona de fuego, y establecerá la vigilancia adecuada para que no se arroje a la
misma material pirotécnico ni combustible.

- Las hogueras no podrán ubicarse a una distancia inferior a 5 metros de la proyección
vertical de la copa de los árboles que puedan existir en la zona.

VII.- Solicitado informe al  desde dicho Servicio se establecenServicio Devesa-Albufera,
los siguientes condicionantes para el uso del fuego en terreno forestal, que deberán ser tenidos en
cuenta:

“Independientemente de lo estipulado en el citado artículo 135 del Reglamento Forestal
hay que señalar que de acuerdo con el artículo 134 del mismo reglamento, que en caso que el
enclave donde se pretenda realizar las actividades citadas anteriormente, se encuentre a una

 será necesaria la declaración responsable,distancia inferior a 100 metros del suelo forestal
previa autorización del emplazamiento, de acuerdo con lo establecido en el Anexo VI del citado
reglamento, (procedimiento de autorización de un emplazamiento para actos festivos recreativos
tradicionales que utilicen fuego en la zona de influencia forestal).

En ambos casos, tanto lo señalado en los artículos 134 y 135 citados en los párrafos
anteriores, deberá tenerse en cuenta lo especificado en el Anexo VIII del Reglamento Forestal,
(condiciones mínimas para la realización de determinadas acciones o actividades con uso del
fuego en terreno forestal en la zona de influencia forestal) que esté relacionado con la actividad
que se pretenda llevar a cabo”.

VIII.- En cumplimiento de lo establecido al respecto en el Decreto 91/2023, de 22 de
junio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 3/1993, de 9 de diciembre,
forestal de la Comunitat Valenciana por , a solicitud delel Servicio de Arquitectura y SCT
Servicio de Pedanías se informa que “el Ayuntamiento de València dispone de un seguro de
responsabilidad civil por actos festivos organizados por el Ayuntamiento, sus organismos
autónomos y sus fundaciones, la Junta Central Fallera, las Comisiones, Agrupaciones y Sectores
de Fallas, y los altares de San Vicente.

Dentro del objeto del seguro se encuentran garantizadas las responsabilidades de los
asegurados citados anteriormente como organizadores de actos festivos, incluyendo entre otras
las Fiestas patronales de las Pedanías…” 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

1.- Ley 3/1993, de 9 de diciembre, de la Generalitat Valenciana, Forestal de la Comunidad
Valenciana.
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2.- Decreto 91/2023, de 22 de junio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 3/1993, de 9 de diciembre, forestal de la Comunitat Valenciana, en especial los artículos 134
y 135 considerados anteriormente.

Son relevantes, asimismo, el Anexo VI del antedicho Decreto que establece el
procedimiento de autorización de los emplazamientos para actos festivos recreativos
tradicionales que utilicen el fuego en la zona de influencia forestal y el Anexo VIII del
Reglamento Forestal, que establece las condiciones mínimas para la realización de determinadas
acciones o actividades con uso del fuego en terreno forestal en la zona de influencia forestal

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

PRIMERO: Reconocer como fiestas de arraigada tradición cultural en las Pedanías de El
Palmar, El Perellonet, El Saler y Pinedo, a efectos del uso festivo-recreativo del fuego con
carácter excepcional y en entorno urbano, en los terrenos forestales y en la Zona de Influencia
Forestal, a las fiestas determinadas por las correspondientes Alcaldías Pedáneas, siempre que
dicho uso se lleve a cabo en los emplazamientos asimismo propuestos, con observación tanto de
los condicionantes establecidos   en este Acuerdo como de las condiciones del Anexo VIII del
Reglamento Forestal.

SEGUNDO: Solicitar a la Conselleria de Medio Ambiente, Infraestructuras y Territorio la
inclusión en el Registro de emplazamientos para actos y festejos tradicionales que pueden usar
fuego o artefactos pirotécnicos excepcionalmente en suelo forestal o en la Zona de Influencia
Forestal las siguientes ubicaciones:

         El Palmar:

Plaza la Sequiota s/n.
Calle Redolins nº 1 al 26.
Calle del Rey de Artieda nº 1 al 5.

        El Perellonet:

Plaza Grup de Pescadors Marqués de Valterra s/n.
Av. de las Gaviotas del número 03 al 05.
Calle Escotilla, del número 16 al 31

         El Saler:

Calle Piverot números comprendidos entre el 2 y el 30.
Calle Port Albufera números comprendidos entre el 1 y el 19.

         Pinedo:

Plaza Mayor s/n 
Calle Mossèn Cuenca nº 19 y 20.
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TERCERO: Facultar a la Concejala delegada de Pedanías, María José Ferrer San Segundo,
para llevar a cabo los trámites necesarios ante la Conselleria competente para formalizar la
antedicha solicitud de inclusión en el Registro de emplazamientos para actos y festejos
tradicionales que pueden usar fuego o artefactos pirotécnicos excepcionalmente en suelo forestal
o en la Zona de Influencia Forestal.

No tienen lugar intervenciones./ No hi ha intervencions.

SEGUIMIENTO DE LA GESTIÓN DE OTROS ÓRGANOS / SEGUIMENT DE LA
GESTIÓ D'ALTRES ÒRGANS

MOCIONES/MOCIONS

9 RESULTAT / : APROVADA PROPOSTA ALTERNATIVA / RESULTADO
APROBADA PROPUESTA ALTERNATIVA

EXPEDIENT / : O-89COM-2025-000013-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 7
ASSUMPTE / :ASUNTO
Moció que presenta el Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup Compromis, sobre la creació d'un
programa pilot de punts d'assistència digital a l'Ajuntament de València.
Moción que presenta el Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grupo Compromis, sobre la creación
de un programa piloto de puntos de asistencia digital en el Ayuntamiento de València.

El secretario da cuenta de la Moción, que se transcribe a continuación, presentada por el
Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grupo Compromis, sobre la creación de un programa piloto de
puntos de asistencia digital en el Ayuntamiento de València, la cual decae al aprobarse por
unanimidad la Moción alternativa (con los cambios introducidos en la misma a raíz del debate)
presentada por la Sra. Paula M. Llobet Vilarrasa, concejala de las delegaciones de Innovación,
Tecnologia, Agenda Digital y Captación de Inversiones y Turismo, en el siguiente sentido:

El secretari dona compte de la Moció, que es transcriu a continuació, presentada pel Sr.
Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup Compromis, sobre la creació d'un programa pilot de punts
d'assistència digital a l'Ajuntament de València, la qual decau en aprovar-se per unanimitat la
Moció alternativa (amb els canvis introduïts en la mateixa arran del debat) presentada per la Sra.
Paula M. Llobet Vilarrasa, regidora de les delegacions d'Innovació, Tecnologia, Agenda Digital i
Captació d'Inversions i Turisme, en el següent sentit:

"Reafirmar el compromiso del Ayuntamiento de Valencia con la asistencia digital en las
oficinas municipales, fortaleciendo la atención a la ciudadanía a través de los Registros ROAMR
y RFHAMR. 

Continuar con la implementación de mejoras en la sede electrónica para que los
funcionarios habilitados puedan asistir a los ciudadanos que deseen realizar trámites
electrónicos de manera presencial. 

Reforzar la formación del personal habilitado en el uso de la sede electrónica municipal
antes de la implementación definitiva de las mejoras.
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Impulsar programas de sensibilización para corregir la brecha digital y acercar la
 administración electrónica a los ciudadanos.

Utilizar los datos de uso obtenidos en los trámites realizados por los funcionarios
habilitados para la elaboración de informes de evaluación que permitan optimizar las políticas
municipales en materia de administración electrónica. 

Con esta estrategia, se garantiza una administración más accesible y digitalizada, sin
necesidad de establecer programas adicionales."

 

La Moción presentada por el Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grupo Compromis, decía así:/
La Moció presentada pel Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup Compromis, deía axí:

La bretxa digital continua sent un repte important per a l’accés equitatiu als servicis públics
i a les oportunitats de desenvolupament personal i professional. Tot i els grans avanços
aconseguits en la digitalització de l’administració pública, a València encara hi ha una part
important de la ciutadania que té dificultats per accedir als servicis electrònics municipals a causa
de la manca de dispositius adequats, de connexió a Internet o de competències digitals bàsiques.

En els últims anys, l’administració electrònica valenciana ha viscut una gran transformació,
amb l’objectiu de fer els tràmits municipals més accessibles i eficients. En particular, la Seu
Electrònica de l’Ajuntament de València ha permés a la ciutadania realitzar tràmits en línia de
manera ràpida i segura, reduint significativament el temps de gestió i les despeses associades a
l’atenció presencial. Això ha millorat l’eficiència de l’administració i ha generat un estalvi
econòmic considerable tant per a l’Ajuntament com per als ciutadans.

Des de fa alguns anys, la majoria de les instàncies que entren a l’Ajuntament de València
són digitals, una mostra de l’èxit de la transició cap a l’administració electrònica. Tot i així,
encara hi ha una part de la ciutadania que no pot aprofitar plenament els avantatges de la
digitalització. La bretxa digital afecta col·lectius vulnerables, especialment les persones majors,
que sovint es veuen desbordades per les dificultats tecnològiques i no poden realitzar els tràmits
electrònics necessaris. A més, altres col·lectius amb baixos nivells de competència digital o sense
accés a dispositius tecnològics tampoc poden aprofitar estos avanços.

Segons dades recents, aproximadament un 20% de la ciutadania valenciana té limitacions
per utilitzar les tecnologies digitals de manera autònoma, especialment les persones majors, qui
també pateixen una manca d’accessibilitat als canals digitals i poden trobar dificultats per
interactuar amb la Seu Electrònica.

Esta situació crea desigualtats en l’accés als recursos públics, augmenta la dependència
d’intermediaris i pot agreujar l’exclusió social. Per això, cal dissenyar i implementar solucions
que asseguren que tot ciutadà, independentment de la seua edat, capacitats o condicions socials,
tinga accés igualitari als servicis digitals de l’Ajuntament de València.
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La creació de punts d’assistència digital és una de les mesures més efectives per garantir
que ningú es quede enrere en la transició cap a l’administració electrònica, proporcionant als
ciutadans l’equipament i l’assistència necessària per realitzar els seus tràmits en línia de manera
autònoma o amb suport personalitzat.

Descripció del Programa Pilot:

Es proposa la creació d’un programa pilot de Punts d’Assistència Digital a diversos punts
d’atenció municipal, per a facilitar la realització de tràmits administratius en línia.

Els punts s’ubicaran en les Oficines d’Atenció Ciutadana, les Juntes de Districte, els
Centres de Servicis Socials i els Centres de Persones Majors. Es donarà prioritat a la proximitat i
l’accessibilitat, perquè els ciutadans puguen accedir-hi fàcilment.

El programa pilot estarà destinat especialment als col·lectius més vulnerables, incloent:

• Persones Majors, per ajudar-les a superar les barreres tecnològiques i garantir que tinguen
accés a tots els servicis digitals municipals.

• Ciutadans en situació de vulnerabilitat social o econòmica, amb accés limitat a dispositius
o a connexió a Internet.

• Persones amb baixes competències digitals, que necessiten suport per realitzar tràmits
electrònics de manera autònoma.

Els punts d’assistència comptaran amb equips informàtics i connexió a Internet per a
realitzar tràmits com la sol·licitud de certificats, la realització de pagaments o l’agenda de cites
prèvies. A més, es facilitarà assistència personalitzada mitjançant un equip de professionals
formats, que ajudaran a guiar els usuaris en la realització dels tràmits i oferiran formació bàsica
per a millorar les seues competències digitals.

Per tot això, es proposa a la Comissió d’Hisenda de l’Ajuntament de València l’adopció
dels :següents acords

1. Encarregar al SERTIC (Servici de Tecnologies de la Informació i Comunicació) i als
servicis d’atenció ciutadana de l’Ajuntament de València el disseny d’un programa pilot de Punts
d’Assistència Digital, amb els següents objectius:

• Definir la infraestructura necessària i els recursos humans per a la implementació dels
punts d’assistència digital.

• Establir metodologies d’atenció personalitzada adaptades als diferents perfils d’usuaris,
prioritzant l’accessibilitat i la proximitat.

• Crear un sistema d’avaluació per mesurar l’impacte del programa en les persones
beneficiàries, especialment en persones majors.

2. Posar a prova com a punts pilot els Punts d’Assistència Digital en:
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• Oficines d’Atenció Ciutadana de l’Ajuntament de València.

• Juntes de Districte.

• Centres de Servicis Socials.

• Centres de Persones Majors.

3. Destinar els recursos necessaris per a la posada en marxa del programa pilot, incloent-hi
la formació per al personal responsable de l’atenció digital.

4. Presentar un informe d’avaluació dels resultats del programa pilot per tal d’avaluar-ne
l’efectivitat i la possibilitat de la seua ampliació a altres espais municipals.

Tienen lugar las siguientes intervenciones:/ Hi ha les següents intervencions:

El Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup Compromis, defén la Moció en els seus propis
termes.

La Sra. Paula M. Llobet Vilarrasa,  concejala de las delegaciones de  Innovación,
Tecnologia, Agenda Digital y Captación de Inversiones y Turismo, agradece al Grupo
Compromis su labor propositiva sobre la materia. Indica la existencia de un programa piloto que
se puso en marcha a raiz de la DANA. En las alcaldías pedáneas se ha habilitado personal para
implementar dicho programa y el mismo está dando buenos resultados. La idea ahora es seguir
mejorando el programa, motivo por el cual presenta la siguiente Moción alternativa:

"Reafirmar el compromiso del Ayuntamiento de Valencia con la asistencia digital en las
oficinas municipales, fortaleciendo la atención a la ciudadanía a través de los Registros ROAMR
y RFHAMR. 

Continuar con la implementación de mejoras en la sede electrónica para que los
funcionarios habilitados puedan asistir a los ciudadanos que deseen realizar trámites
electrónicos de manera presencial. 

Reforzar la formación del personal habilitado en el uso de la sede electrónica municipal
antes de la implementación definitiva de las mejoras. 

Utilizar los datos de uso obtenidos en los trámites realizados por los funcionarios
habilitados para la elaboración de informes de evaluación que permitan optimizar las políticas
municipales en materia de administración electrónica. 

Con esta estrategia, se garantiza una administración más accesible y digitalizada, sin
necesidad de establecer programas adicionales."
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El Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup Compromis,  agraïx l'explicació realitzada però,
amb la finalitat de millorar la proposta alternativa, troba a faltar algun tipus de campanya de
sensibilització. Mesura que determinaria el seu vot favorable a esta.

La Sra. Paula M. Llobet Vilarrasa,  concejala de las delegaciones de  Innovación,
Tecnologia, Agenda Digital y Captación de Inversiones y Turismo, señala que desde el Area de
Innovación realizan, junto a la Universidad y las Asociaciones de Vecinos, formación durante
todo el año, al igual que la que tambien se realiza por la Fundación Las Naves. En este sentido
señala que, prácticamente, no dispone el Area de más dsiponibilidad presupuestaria para esta
cuestión.

El Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup Compromis, insistix a continuar impulsant estos
programes pilot per a acostar l'administració electrònica a la ciutadania, motiu pel qual assenyala
que si s'addiciona a la Moció alternativa el següent text, votaria a favor d'esta: "Impulsar
programes de sensibilització per a corregir la bretxa digital i acostar l'administració electrònica
als ciutadans." 

La Sra. Paula M. Llobet Vilarrasa,  concejala de las delegaciones de  Innovación,
Tecnologia, Agenda Digital y Captación de Inversiones y Turismo, manifiesta su conformidad a
la adición propuesta, con lo que el texto definitivo quedaría del siguiente modo: 

"Reafirmar el compromiso del Ayuntamiento de Valencia con la asistencia digital en las
oficinas municipales, fortaleciendo la atención a la ciudadanía a través de los Registros ROAMR
y RFHAMR. 

Continuar con la implementación de mejoras en la sede electrónica para que los
funcionarios habilitados puedan asistir a los ciudadanos que deseen realizar trámites
electrónicos de manera presencial. 

Reforzar la formación del personal habilitado en el uso de la sede electrónica municipal
antes de la implementación definitiva de las mejoras.

Impulsar programas de sensibilización para corregir la brecha digital y acercar la
 administración electrónica a los ciudadanos.

Utilizar los datos de uso obtenidos en los trámites realizados por los funcionarios
habilitados para la elaboración de informes de evaluación que permitan optimizar las políticas
municipales en materia de administración electrónica. 

Con esta estrategia, se garantiza una administración más accesible y digitalizada, sin
necesidad de establecer programas adicionales."
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10 RESULTAT / : APROVADA PROPOSTA ALTERNATIVA / RESULTADO
APROBADA PROPUESTA ALTERNATIVA

EXPEDIENT / : O-89COM-2025-000013-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 8
ASSUMPTE / :ASUNTO
Moció que presenten las Sras. Eva M. Coscollà Grau i Lucia Beamud Villanueva, del Grup
Compromis, sobre escletxa salarial.
Moción que presentan las Sras. Eva M. Coscollà Grau y Lucia Beamud Villanueva, del Grupo
Compromis, sobre brecha salarial.

El secretario da cuenta de la Moción, que se transcribe a continuación, presentada por las
Sras. Eva M. Coscollà Grau y Lucia Beamud Villanueva, del Grupo Compromis, sobre brecha
salarial, la cual decae al aprobarse la Moción alternativa presentada por el Sr. Juan M. Badenas
Carpio, concejal de las delegaciones de Empleo y Formación y Parques y Jardines, con los votos
a favor de los representantes del Grupo Popular, Sras. María José Ferrer San Segundo y Paula M.
LLobet Vilarrasa y Sr. José Marí Olano, y del representante del Grupo Vox, Sr. Juan M. Badenas
Carpio, y el voto en contra de los representantes del Grupo Compromis, Sr. Pere S. Fuset i
Tortosa y Sra. Eva M. Coscollà Grau, y del representante del Grupo Socialista, Sr. Borja J.
Sanjuan Roca, en el siguiente sentido:

El secretari dona compte de la Moció, que es transcriu a continuació, presentada per les
Sres. Eva M. Coscollà Grau i Lucia Beamud Villanueva, del Grup Compromis, sobre bretxa
salarial, la qual decau en aprovar-se la Moció alternativa presentada pel Sr. Juan M. Badenas
Carpio, regidor de les delegacions d'Ocupació i Formació i Parcs i Jardins, amb els vots a favor
dels representants del Grup Popular, Sres. María José Ferrer San Segundo i Paula M. LLobet
Vilarrasa i Sr. José Marí Olano, i del representant del Grup Vox, Sr. Juan M. Badenas Carpio, i el
vot en contra dels representants del Grup Compromis, Sr. Pere S. Fuset i Tortosa i Sra. Eva M.
Coscollà Grau, i del representant del Grup Socialista, Sr. Borja J. Sanjuan Roca, en el següent
sentit:

“  Que se siga trabajando en el Plan de Empleo Municipal con igualdad dePrimero.-
condiciones para todos los desempleados y poniendo especial atención en quellos colectivos en
los que las referencias en desempleo muestren mayores datos.

Segundo.- Que se siga trabajando en el Pacto por la Ocupación en igualdad de
condiciones para todos los valencianos.

Tercero.- Que se siga trabajando desde la delegación de Emprendimiento con ayudas
directas a los autónomos y a las pequeñas y medianas empresas, así como, la elaboración de
estudios que ayuden a detectar las necesidades del sector empresarial”.

 

La Moción presentada por las Sras. Eva M. Coscollà Grau y Lucia Beamud Villanueva,
decía así:/ La Moció presentada per les Sres. Eva M. Coscollà Grau i Lucia Beamud Villanueva,
deía axí:

El 22 de febrer és, des del 2010, el dia triat per reivindicar la Igualtat Salarial entre homes i
dones, exigint així la lluita contra l'escletxa salarial existent entre homes i dones. I tot i que sols
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fa catorze anys que es va triar oficialment aquest dia per a reivindicar la Igualtat Salarial, aquesta
és una lluita feminista des de fa molt més d'una dècada.

L'Organització Internacional del Treball (OIT) va reconéixer el 1919 el dret a la igual
retribució econòmica d'homes i dones per un treball d'igual valor. A més, el 2013, la mateixa
organització va elaborar una Guia Introductòria a la Igualtat Salarial on es defineix el concepte
d'escletxa salarial.

Segons l'informe de l'Enquesta de Població Activa (EPA), les dades de distribució per
gènere de l'atur a la Comunitat Valenciana mostren que, excepte en el grup d'edat de menors de
25 anys, en totes les franges d'edat hi ha més dones aturades que homes. A més, la taxa d'atur
entre les dones a la Comunitat Valenciana continua sent molt elevada respecte als hòmens,
arribant a pics de més de 4 punts per d’alt al llarg de l’any.

La pobresa té rostre de dona. L'escletxa salarial continua estant per damunt del 18,36%; els
llocs de presa de decisions estan ocupats bàsicament per homes i les tasques de cura i la llar, que
són les pitjors remunerades, o no ho són en absolut, són assumides majoritàriament per dones.

Cal tindre en compte l’últim informe “Igualtat de gènere i bretxa salarial a la Comunitat
Valenciana 2023”, elaborat per l’anterior Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius,
Comerç i Treball on es destaca com a conclusions que:

“(…) continua existint la bretxa de gènere en el mercat de treball, tant la referent a la
bretxa salarial com en la participació i qualitat de les ocupacions exercides per les dones. Per
tant, persisteixen les diferències i els biaixos que perjudiquen les dones, que són un obstacle per
al seu desenvolupament professional.

Entre altres factors, un dels més visibles és la segmentació del mercat de treball, de manera
que els sectors i les categories d’ocupació més feminitzats tendeixen a ser els de salaris més
baixos. Així mateix, l’orientació de la dona a les cures de la llar implica una major presència
femenina en la jornada a temps parcial i això suposa menors retribucions, i impedeix, en algunes
circumstàncies, el seu ascens a llocs de treball superiors en les empreses i institucions (…)”.

La bretxa de gènere existeix i es manté, i fa necessari el desenvolupament de polítiques
actives d'ocupació especialment centrades en les dones, les que més pateixen l'atur, com diuen les
dades. I no pot permetre’s que els Estatuts de la Fundació València Activa que és la Fundació per
la promoció de l'ocupació, la formació, l'emprenedoria i el desenvolupament econòmic local de la
ciutat de València elimine dels seus objectius fundacionals la promoció de la igualtat
d’oportunitats de la dona en l’accés al mercat laboral.

En aquest sentit destaquem, tal i com va fer el Síndic de Greuges en la seua resolució a
data 8 d’agost de 2024, que la modificació dels Estatuts de la Fundació València Activa per a
eliminar la promoció de la igualtat per a les dones en el mercat laboral resulta arbitrària per falta
de motivació, ja que s’ha dut a terme amb un menyspreu absolut a les dades que demostren que
les dones continuen patint actualment una greu desigualtat en el mercat de treball.

A més, cal assenyalar que la Junta de Govern Local (JGL) de l’Ajuntament de València, en
la seva sessió del 26 de gener de 2024, va aprovar les bases generals que regularan els processos
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de selecció de personal per als plans municipals d’ocupació, que eliminen els criteris de
baremació d’acció positiva per a les dones i les víctimes de violència de gènere, criteris que fins
ara s’aplicaven de manera efectiva per afavorir la igualtat d’oportunitats en l’accés al mercat
laboral. Aquesta mesura, que s’ha adoptat sense justificació clara ni raons motivades, suposa un
retrocés en els avanços aconseguits per garantir la igualtat real entre dones i homes en l'àmbit
laboral, ja que es suprimeix una mesura específica per afavorir la inclusió i l’accés de les dones,
especialment les més vulnerables, en els processos de selecció d'ocupació municipal.

També cal recordar que està pendent de renovació el VIII Pacte per l’Ocupació de la Ciutat
de València. El VII Pacte va finalitzar la seva vigència el 31 de desembre de 2024, i en aquest
Pacte, així com en els anteriors, la igualtat d’oportunitats entre dones i homes en l’accés al
mercat laboral i en la promoció laboral, l’enfocament de gènere i el foment de la incorporació al
mercat laboral de les dones han estat objectius fonamentals i principis d’actuació. La manca de
renovació o una modificació en aquests termes suposaria un pas enrere en la lluita per garantir la
igualtat laboral efectiva per a les dones.

PUNTS D’ACORD:

PRIMER: Que es torne a convocar el Patronat de la Fundació València Activa i que
assistisquen tots els patrons i patrones de l’Ajuntament, per revocar i deixar sense efecte la
modificació acordada el passat 6 de març de 2024 relativa a l’article 6.A).6 dels Estatuts de la
Fundació, mantenint la redacció anterior.

SEGON: Renovació immediata del VIII Pacte per l’Ocupació, garantint que la igualtat
d’oportunitats entre dones i homes en l’accés al mercat laboral i en la promoció laboral,
l’enfocament de gènere i el foment de la incorporació de les dones al mercat laboral continuen
sent objectius fonamentals i principis d’actuació d’aquest.

TERCER: Publicació immediata del Pla d’Ocupació Municipal, que incloga en totes les
convocatòries els criteris de baremació d’acció positiva a favor de les dones i les víctimes de
violència de gènere, tal com s’han aplicat fins ara, modificant, si cal, les bases generals
aprovades per acord de la JGL el 26 de gener de 2024.

QUART: La Fundació València activa es compromet a:

- Orientar i millorar de les possibilitats d'incorporació laboral a dones mitjançant
entrevistes individuals i itineraris personalitzats.

- Crear programes específics d'orientació laboral per a dones víctimes de violència de
gènere.

- Crear accions formatives per a dones desocupades i en millora d'ocupació des de la
plataforma Treballem Iguals, agència d'ocupació amb perspectiva de gènere.

- Millorar de la capacitació de dones emprenedores mitjançant formació específica
relacionada amb la gestió i direcció d'empreses, pimes i micro pimes.

- Assessorar tècnic i formació en matèria d'igualtat i conciliació a empreses.
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CINQUÉ: L’Ajuntament de València es compromet a treballar i impulsar amb les
delegacions d’Ocupació i Formació i d’Emprendiment es comprometen:

- Realitzar cursos gratuïts per a dones en competències tècniques, digitals i lingüístiques.

- Fomentar l'autoocupació de les dones.

- Donar suport a la consolidació d'empreses creades per dones.

- Promoure la sensibilització i potenciar un canvi d'actituds cap al treball reproductiu i la
necessitat de la corresponsabilitat.

- Fomentar la igualtat laboral entre dones i homes.

- Impulsar accions de suport a la consecució dels plens drets del col·lectiu de professionals
de la llar i les cures.

 

SISÉ: Instar al Consell de la Generalitat Valenciana:

- A la realització d'un estudi al voltant de l'impacte de gènere de la política fiscal
valenciana.

- A la realització de campanyes per la revalorització dels llocs i sectors feminitzats.

- A la creació d'un pla específic contra l'escletxa salarial.

- A impulsar la reducció progressiva de la jornada laboral a 32 hores setmanals sense
pèrdua salarial.

- Instar a les empreses a facilitar l'accés al registre dels valors mitjans salarials,
complements salarials, percepcions extrasalarials de les persones treballadores desagregades per
sexe i distribuïdes per grups professionals, segons dicta el decret legislatiu 2/2015 de 23
d'octubre.

- Executar mesures per a pal·liar la temporalitat existent al mercat laboral valencià, que
afecten en grau més alt a les dones.

Tienen lugar las siguientes intervenciones:/ Hi ha les següents intervencions:

La Sra. Eva M. Coscollà Grau, del Grup Compromis, defén la Moció en els seus propis
termes.

El Sr. Javier I. Mateo García, del Grupo Socialista, señala que, dado que el contenido de
este punto y el siguiente del Orden del día son similares, solicita que se debatan de forma
conjunta. Propuesta que es aceptada por los miembros de la Comisión. Acto seguido manifiesta
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que lo que era un éxito de gestión en las políticas activas de empleo, reconocido ello por diversos
sectores de la sociedad, pretenden su continuidad a través de la Iniciativa presentada en el punto
número once del Orden del día, rompiendo con la dinámica existente desde que está la nueva
delegación de empleo, la cual está rompiendo con todas las políticas de consenso que existían
sobre la materia.

El Sr. Juan M. Badenas Carpio, concejal de las delegaciones de Empleo y Formación y
Parques y Jardines, responde que el Grupo Popular y el Grupo Vox tienen la obligación de
gobernar de acuerdo con las ideas de sus votantes, con lo que deben de aplicar políticas distintas
a las anteriores. El cambio en los Estaturos de la Fundación Valencia Activa obedece a la
necesidad de cumplir con lo dispuesto en el artículo 14 de la Constitución Española, y que serán
los tribunales los que pondrán a cada uno en su sitio. El anterior gobierno municipal incumplia el
principio de igualdad de género, aplicando tablas salariales distintas al personal de la Fundación
Valencia Activa. Señala tambien que, con la llegada del nuevo Director Gerente de la Fundación
Valencia Activa se han iniciado las reuniones para el pacto por el Empleo. También expone
como realizará su trabajo la Fundación Valencia Activa en cada uno de los centros seleccionados
al efecto, indicando las funciones de cada centro, personal del que estará dotado así como la
ubicación de los centros. Respecto del Plan de Empleo Municipal, se va a tratar de agilizar
mediante la selección de personas a través de la Fundación Valencia Activa, y que se tendrán en
cuenta las bases generales aprobadas por la Junta de Gobierno Local en la sesión de 26 de enero
de 2024. Es por ello que presenta las siguientes Mociónes alternativas:

Repecto del Punto número 10 del Orden del día:

“   Que se siga trabajando en el Plan de Empleo Municipal con igualdad dePrimero.-
condiciones para todos los desempleados y poniendo especial atención en quellos colectivos en
los que las referencias en desempleo muestren mayores datos.

Segundo.-  Que se siga trabajando en el Pacto por la Ocupación en igualdad de
condiciones para todos los valencianos.

Tercero.-  Que se siga trabajando desde la delegación de Emprendimiento con ayudas
directas a los autónomos y a las pequeñas y medianas empresas, así como, la elaboración de
estudios que ayuden a detectar las necesidades del sector empresarial”.

y respecto del Punto número 11 del Orden del día:

“  Que se siga trabajando en el Plan de Empleo Municipal con igualdad dePrimero.-
condiciones para todos los desempleados y poniendo especial atención en aquellos colectivos en
los que las referencias en desempleo muestren mayores datos.

Segundo.- Que se siga trabajando en el Plan desde Empleo, en eventual colaboración con
Emprendimiento tanto en empleo, formación, reemprendimiento y nuevo emprendimiento”.
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La Sra. Eva M. Coscollà Grau, del Grup Compromis, assenyala que esta proposta no té res
a veure en la Iniciativa del seu Grup, eliminant tota mesura en favor de la igualtat entre hòmens i
dones, motiu pel qual no votaran a favor d'esta.

El Sr. Javier I. Mateo García, del Grupo Socialista, responde que el acabar con la brecha
salarial que existía en la Fundación Valencia Activa quedaba únicamente pendiente de la
aprobación del convenio laboral, lo cual hubiese podido solucionar la nueva corporación
entrante. En cuanto a los despidos que se produjeron fueron motivados por la finalización de los
Programas a los que estaban vinculados. En cuanto al Plan de Empleo del nuevo gobierno
municipal, el mismo ha pasado de un presupuesto de cuatro millones a un millón sin que se
hayan explicado los motivos.

El Sr. José Marí Olano, del Grupo Popular, señala que no es preciso que se hagan alusiones
personales en las intervenciones, porque ello desvia el debate de lo que es verdaderamente
importante, así como por razones de respeto.

La Sra. Paula M. Llobet Vilarrasa, del Grupo Popular, señala que ella fue quien tuvo la
delegación sobre la Fundación Valencia Activa en los primeros meses de este gobierno
municipal. Es por ello que mantuvo reuniones con su personal el cual le informó de la decisión
de interponer una demanda porque el anterior gobierno municipal no quiso llegar a ningún
acuerdo. En cuanto a los despidos que se produjeron, los mismos se realizaron  porque, según
informe del Secretario del Area, su contratación vulneraba la normativa vigente.

El Sr. Juan M. Badenas Carpio, concejal de las delegaciones de Empleo y Formación y
Parques y Jardines, agradece las palabras del  Sr. José Marí Olano y la Sra.  Paula M. Llobet
Vilarrasa. Considera que la poca seriedad de algunos miembros de la Comisión Informativa
"quita las ganas de intervenir", por lo que solicita a la Presidenta de la Comisión   que impida
cualquier ataque personal y que las intervenciones se limiten a exponer opiniones. 

11 RESULTAT / : APROVADA PROPOSTA ALTERNATIVA / RESULTADO
APROBADA PROPUESTA ALTERNATIVA

EXPEDIENT / : O-89SOC-2025-000025-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 4
ASSUMPTE / :ASUNTO
Moció que presenta el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grup Socialista, sobre polítiques
d'ocupació a València.
Moción que presenta el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grupo Socialista, sobre políticas de
empleo en València.

El secretario da cuenta de la Moción, que se transcribe a continuación, presentada por el
Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grupo Socialista, sobre políticas de empleo en València, la cual
decae al aprobarse la Moción alternativa presentada por el Sr. Juan M. Badenas Carpio, concejal
de las delegaciones de Empleo y Formación y Parques y Jardines, con los votos a favor de los
representantes del Grupo Popular, Sras. María José Ferrer San Segundo y Paula M. LLobet
Vilarrasa y Sr. José Marí Olano, y del representante del Grupo Vox, Sr. Juan M. Badenas Carpio,
y el voto en contra de los representantes del Grupo Compromis, Sr. Pere S. Fuset i Tortosa y Sra.
Eva M. Coscollà Grau, y del representante del Grupo Socialista, Sr. Borja J. Sanjuan Roca, en el
siguiente sentido:
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El secretari dona compte de la Moció, que es transcriu a continuació, presentada pel Sr.
Borja J. Sanjuan Roca, del Grup Socialista, sobre polítiques d'ocupació a València, la qual decau
en aprovar-se la Moció alternativa presentada pel Sr. Juan M. Badenas Carpio, regidor de les
delegacions d'Ocupació i Formació i Parcs i Jardins, amb els vots a favor dels representants del
Grup Popular, Sres. María José Ferrer San Segundo i Paula M. LLobet Vilarrasa i Sr. José Marí
Olano, i del representant del Grup Vox, Sr. Juan M. Badenas Carpio, i el vot en contra dels
representants del Grup Compromis, Sr. Pere S. Fuset i Tortosa i Sra. Eva M. Coscollà Grau, i del
representant del Grup Socialista, Sr. Borja J. Sanjuan Roca, en el següent sentit:

“  Que se siga trabajando en el Plan de Empleo Municipal con igualdad dePrimero.-
condiciones para todos los desempleados y poniendo especial atención en aquellos colectivos en
los que las referencias en desempleo muestren mayores datos.

Segundo.- Que se siga trabajando en el Plan desde Empleo, en eventual colaboración con
Emprendimiento tanto en empleo, formación, reemprendimiento y nuevo emprendimiento”.

 

La Moción presentada por el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grupo Socialista, decía así:/ La
Moció presentada pel Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grup Socialista, deía axí:

Desde la llegada del actual equipo de gobierno municipal encabezado por María José
Catalá, las políticas de empleo en València han experimentado un drástico retroceso. El
desmantelamiento de iniciativas clave como el Pacto por el Empleo o la eliminación de algunas
políticas activas de empleo por ejemplo las vinculadas a la igualdad de género, están afectando
gravemente a los valencianos y valencianas, especialmente a los colectivos más vulnerables.

El Pacto por el Empleo, un acuerdo que históricamente ha sido esencial para promover la
colaboración entre el Ayuntamiento, los sindicatos y la patronal, ha sido desmantelado sin ningún
tipo de planificación para sustituirlo. Este pacto, que estuvo vigente durante más de 20 años y fue
un referente tanto en gobiernos del PP como del PSOE, caducó en 2024 sin que el gobierno de la
señora Catalá haya iniciado ninguna gestión para su renovación. El compromiso con este acuerdo
ha sido esencial para la implementación de políticas que favorecen la creación de empleo, la
integración laboral de colectivos desfavorecidos o la captación de financiación externa para
programas europeos. A día de hoy, la ciudad se enfrenta a un aumento del paro que supera los
1.000 nuevos desempleados en solo tres meses, sin que exista un plan claro para frenar esta
tendencia.

Por otro lado, el recorte de , la red de puntos de atención yBarris per la Ocupació
orientación laboral, que ha pasado de 14 a solo 5 puntos activos, refleja un abandono de la
atención personalizada que tan útil ha sido para la ciudadanía, especialmente para quienes más lo
necesitan. Esta reducción, que representa un recorte del 65%, ha empeorado el acceso a servicios
esenciales como la orientación laboral y la formación profesional.

La supresión del Plan de Empleo Municipal, que en años anteriores atendió a más de 250
personas desempleadas anualmente, ha dejado a muchas de ellas sin la oportunidad de acceder a
un puesto de trabajo. En 2024, por primera vez en años, no se aprobó un plan de empleo que
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1.  

2.  

3.  

4.  

ayudara a nuestros vecinos y vecinas a reincorporarse al mercado laboral. Este fracaso en la
ejecución de políticas activas de empleo ha dejado en el limbo a miles de personas que esperaban
poder beneficiarse de estas iniciativas.

Además, el desmantelamiento de las políticas de igualdad, como la eliminación de
programas como , que promovían el empoderamiento y la visibilidad del talentoEspai Lidera
femenino, muestra un claro retroceso en la integración de la igualdad en el ámbito laboral y el
emprendimiento. Esta acción, sumada a la supresión de iniciativas para la contratación de
mujeres, especialmente las víctimas de violencia de género, refleja la falta de compromiso del
actual gobierno con las políticas de igualdad.

La inestabilidad en la gestión de València Activa también es un factor preocupante. En
menos de dos años, la Fundación ha sufrido hasta cuatro cambios de gerencia, además de varios
cambios en las subdirecciones. Esta falta de continuidad en la dirección ha provocado que las
políticas de empleo sean constantemente reiniciadas, sin un rumbo claro ni estabilidad, lo que
genera inseguridad tanto entre los empleados como en la ciudadanía que depende de estos
servicios.

Ante esta situación, desde el Grupo Municipal Socialista consideramos imprescindible
revertir estos recortes y recuperar las políticas activas de empleo que han sido fundamentales
para la ciudad en las últimas décadas. No solo es necesario recuperar el Pacto por el Empleo y el
Plan de Empleo Municipal, sino también reactivar las políticas de igualdad y garantizar la
estabilidad en la gestión de València Activa.

PROPUESTAS DE ACUERDO

Reactivar el Diálogo Social y el Pacto por el Empleo: Reactivar el Diálogo Social y el
Pacto por el Empleo, garantizando la participación activa de los sindicatos mayoritarios y
la patronal en su rediseño, con el objetivo de fortalecer la colaboración público-privada en
la creación de empleo y el impulso de políticas laborales efectivas. Este pacto debe ser
renovado de forma urgente para dar respuesta a los desafíos del empleo en València.
Recuperar el Plan de Empleo Municipal: Recuperar el Plan de Empleo Municipal,
dotado con los recursos necesarios para atender al menos a 250 personas desempleadas,
con especial atención a los colectivos más vulnerables. Este plan debe ser una herramienta
clave para la reinserción laboral, incluyendo medidas específicas para la contratación de
mujeres víctimas de violencia de género.
Restablecer y reforzar las políticas de igualdad en el empleo y emprendimiento: 
Restablecer y reforzar las políticas de igualdad en el empleo y el emprendimiento,
reactivando iniciativas como  y promoviendo la contratación de mujeres aEspai Lidera
través de programas específicos. Además, recuperar en los estatutos de la Fundación
València Activa el objetivo concreto en el que se hace referencia a las políticas por la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. Se debe garantizar que la igualdad de
género sea un principio integrador en todas las políticas públicas de empleo.
Ampliar la red de Barris per l’Ocupació: Ampliar la red de Barris per l’Ocupació,
recuperando los puntos de atención y orientación laboral eliminados, y asegurando la
contratación de personal especializado para proporcionar un servicio adecuado y accesible
en todos los barrios de València.
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Se reiteran las intervenciones del punto número 10 del Orden del día./  Es reiteren les
intervencions del punt número 10 de l'Orde del dia. 

12 RESULTAT / : APROVADA PROPOSTA ALTERNATIVA / RESULTADO
APROBADA PROPUESTA ALTERNATIVA

EXPEDIENT / : O-89SOC-2025-000025-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 5
ASSUMPTE / :ASUNTO
Moció que presenta el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grup Socialista, sobre convocatòria
d'ajudes DANA a entitats sense ànim de lucre afectades.
Moción que presenta el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grupo Socialista, sobre convocatoria de
ayudas DANA a entidades sin ánimo de lucro afectadas.

El secretario da cuenta de la Moción, que se transcribe a continuación, presentada por el
Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grupo Socialista, sobre convocatoria de ayudas DANA a entidades
sin ánimo de lucro afectadas, la cual decae al aprobarse la Moción alternativa presentada por la
Sra. María José Ferrer San Segundo, concejala de las delegaciones de Hacienda y Presupuestos y
Pedanías, con los votos a favor de los representantes del Grupo Popular, Sras. María José Ferrer
San Segundo y Paula M. LLobet Vilarrasa y Sr. José Marí Olano, y del representante del Grupo
Vox, Sr. Juan M. Badenas Carpio, y el voto en contra de los representantes del Grupo
Compromis, Sr. Pere S. Fuset i Tortosa y Sra. Eva M. Coscollà Grau, y del representante del
Grupo Socialista, Sr. Borja J. Sanjuan Roca, en el siguiente sentido:

El secretari dona compte de la Moció, que es transcriu a continuació, presentada pel Sr.
Borja J. Sanjuan Roca, del Grup Socialista, sobre convocatòria d'ajudes DANA a entitats sense
ànim de lucre afectades, la qual decau en aprovar-se la Moció alternativa presentada per la Sra.
María José Ferrer San Segundo, regidora de les delegacions d'Hisenda i Pressupostos i Pedanies,
amb els vots a favor dels representants del Grup Popular, Sres. María José Ferrer San Segundo i
Paula M. LLobet Vilarrasa i Sr. José Marí Olano, i del representant del Grup Vox, Sr. Juan M.
Badenas Carpio, i el vot en contra dels representants del Grup Compromis, Sr. Pere S. Fuset i
Tortosa i Sra. Eva M. Coscollà Grau, i del representant del Grup Socialista, Sr. Borja J. Sanjuan
Roca, en el següent sentit:

“Primero.- Que desde el Ayuntamiento se difunda entre las entidades sin ánimo de lucro
de las pedanías afectadas por la DANA la convocatoria de ayudas aprobada mediante Decreto
20/2025, de 11 de febrero, del Consell, por el que se aprueban las bases reguladoras y
procedimiento de ayudas urgentes de reactivación del tejido asociativo y comunitario.

Segundo.- Que en el marco del Binomio Universidad-Ciudad, iniciativa impulsado por el
Ayuntamiento de Valencia con la Universidad Politécnica de Valencia y la Universidad de
Valencia tendente a que las subvenciones que reciben sus departamentos o cátedras del
presupuesto municipal se focalicen y den respuesta a problemáticas y de propuestas
relacionadas con la Dana, indicar que se estudien las necesidades no cubiertas respecto a
entidades sin ánimo de lucro de las pedanías afectadas por la DANA, así como en cuanto a otros
posibles colectivos, entidades y personas que no han podido acceder a ninguna ayuda concedida
por las Administraciones Central, Autonómica y Municipal; al objeto de valorar con esa
información la aprobación de ayudas que competencial y presupuestariamente resulten
oportunas”.
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La Moción presentada por el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grupo Socialista, decía así:/ La
Moció presentada pel Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grup Socialista, deía axí:

El pasado 29 de octubre, la Comunitat Valenciana sufrió una de las catástrofes naturales
más graves de su historia reciente. La Depresión Aislada en Niveles Altos (DANA) provocó
daños devastadores en infraestructuras, viviendas y bienes materiales en numerosas localidades
de la provincia. En términos humanos, la tragedia alcanzó una magnitud aún mayor, con un saldo
de , 17 de ellas en la ciudad de València.227 víctimas mortales

Casi cuatro meses después del desastre, el Ayuntamiento de València sigue sin disponer de
un diagnóstico claro y preciso sobre las necesidades reales de las pedanías afectadas. Esta falta de
planificación y respuesta refleja , que no ha sido capazuna deficiencia en la gestión municipal
de articular los mecanismos adecuados para identificar y atender las prioridades de la población
damnificada.

Desde el , en estrecho contacto con las vecinas y vecinosGrupo Municipal Socialista
afectados, hemos impulsado diversas iniciativas para mitigar los efectos de la catástrofe y
acelerar la recuperación de los pueblos afectados. Entre ellas, destacan:

.-   La presentación de un  dotado con  destinados a laPlan DANA 84 millones de euros
reconstrucción de las zonas afectadas.

.-  La propuesta de creación de un , para identificar concenso de necesidades de vivienda
precisión a las familias que requieren realojo.

.-   La solicitud de , con el objetivo deayudas directas a las personas damnificadas
facilitar la reconstrucción de sus proyectos de vida, siguiendo el modelo aplicado a las víctimas
del incendio de Campanar.

.-  La puesta en marcha de un  para las zonas afectadas, con elplan de empleo específico
fin de generar puestos de trabajo que impulsen la reconstrucción y la recuperación económica de
las pedanías.

.- La conformación de ,grupos de trabajo multidisciplinares con personal municipal
para abordar de manera integral la reconstrucción y el apoyo social en estas zonas.

Lamentablemente, ninguna de estas propuestas ha contado con el respaldo del equipo
, a pesar de que responden a las demandas y preocupaciones expresadas por lasde gobierno

personas afectadas.

A pesar de ello, seguimos insistiendo en la necesidad de que el Ayuntamiento de València
actúe con determinación y urgencia para atender a todas las personas y entidades damnificadas
por la DANA.
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1.  

2.  

Uno de los problemas que ha generado esta gestión deficiente es la exclusión de las
, debido a unaentidades sin ánimo de lucro de las ayudas municipales "En peu alcem-se"

restricción expresa en las bases de la convocatoria.

Esta exclusión ha dejado sin apoyo a numerosas entidades que desempeñan una labor
, obligándolas a recurrir a ERTEs osocial y económica fundamental en las zonas afectadas

despidos para poder sobrevivir.

Cabe recordar que una situación similar ya se produjo en las primeras ayudas económicas
dirigidas al sector empresarial tras la pandemia de , y que posteriormente fueron COVID-19

 para abarcar sectores inicialmente excluidos, comocomplementadas con nuevas convocatorias
el cultural ( ).ejemplo: ayudas al sector cultural por COVID-19

Desde el , reafirmamos nuestro compromiso con todas las personas yPSPV-PSOE
entidades afectadas por la DANA, y continuaremos presentando propuestas para que nadie

 en el proceso de recuperación.quede atrás

Por ello, presentamos para su debate y aprobación la siguiente 

PROPUESTA DE ACUERDO 

Poner en marcha, con carácter urgente, una nueva convocatoria de ayudas
económicas dirigidas a entidades sin ánimo de lucro afectadas por la DANA, en
paralelo a las ayudas del plan "En peu alcem-se", con el fin de subsanar la exclusión de
es tas  ent idades  en  la  pr imera  convocator ia .

Realizar un estudio exhaustivo del tejido económico y social de las zonas afectadas
para identificar otros posibles colectivos, entidades y personas que no han podido acceder a
ninguna ayuda municipal,  parahabilitando nuevas convocatorias si fuera necesario
garantizar que la recuperación sea equitativa e inclusiva.

Tienen lugar las siguientes intervenciones:/ Hi ha les següents intervencions:

El Sr. Javier I. Mateo García, del Grupo Socialista, defiende la Moción en sus propios
términos.

La Sra. Eva M. Coscollà Grau, del Grup Compromis, manifesta el seu acord a la proposta.

La Presidenta de la Comisión responde que hay una convocatoria de 11 de febrero de 2025
destinada a este tipo de entidades. Es por ello que presenta la siguiente Moción alternativa:

“Primero.- Que desde el Ayuntamiento se difunda entre las entidades sin ánimo de lucro
de las pedanías afectadas por la DANA la convocatoria de ayudas aprobada mediante Decreto
20/2025, de 11 de febrero, del Consell, por el que se aprueban las bases reguladoras y
procedimiento de ayudas urgentes de reactivación del tejido asociativo y comunitario.
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Segundo.- Que en el marco del Binomio Universidad-Ciudad, iniciativa impulsado por el
Ayuntamiento de Valencia con la Universidad Politécnica de Valencia y la Universidad de
Valencia tendente a que las subvenciones que reciben sus departamentos o cátedras del
presupuesto municipal se focalicen y den respuesta a problemáticas y de propuestas
relacionadas con la Dana, indicar que se estudien las necesidades no cubiertas respecto a
entidades sin ánimo de lucro de las pedanías afectadas por la DANA, así como en cuanto a otros
posibles colectivos, entidades y personas que no han podido acceder a ninguna ayuda concedida
por las Administraciones Central, Autonómica y Municipal; al objeto de valorar con esa
información la aprobación de ayudas que competencial y presupuestariamente resulten
oportunas”.

PREGUNTAS/PREGUNTES

13 RESULTAT / : CONTESTADA / RESULTADO CONTESTADA
EXPEDIENT / : O-89COM-2025-000013-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
Pregunta que presenta el Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup Compromis, sobre AppValència.
Pregunta que presenta el Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grupo Compromis, sobre
AppValencia.
DIRIGIDA A:
C2305-TURISMO-INNOVACIÓN-TECNOL-AGENDA DIGITAL-CAP. INV

PREGUNTA:

Quines han estat durant 2024 i fins ara les novetats i millores fetes en l’AppValència i
sobre quines s’està treballant ara per a la seua actualització durant 2025?

RESPOSTA DE  PAULA MARÍA LLOBET VILARRASA - REGIDOR/A
DELEGAT/DA - DELEGACIÓ D'INNOVACIÓ, TECNOLOGIA, AGENDA DIGITAL I
CAPTACIÓ D'INVERSIONS:

En la AppValència, los últimos cambios o funcionalidades que se han realizado desde
mayo del 2024 hasta ahora son los siguientes:

Nueva revisión de política de Google.
Automatización de las URL de las secciones de Fallas y SSM
Automatización de la aparición del icono de Fallas, o cualquier otra fiesta cuando sea
necesario, en la página principal de la aplicación, así como el de SSM
Inclusión de la opción “Coach de Reciclaje” con reconocimiento de imágenes.
Corrección de bugs internos por actualizaciones tanto de la versión de Android como la de
iOS.
Creación de una nueva sección de DANA.
Refactorización del backoffice de la appValencia (Lanzadera).

Las funcionalidades o tareas en las que se está trabajando se darán a conocer en cuanto se
pongan en servicio durante este año 2025.
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-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

En la AppValència, els últims canvis o funcionalitats que s'han realitzat des de maig del
2024 fins ara són els següents:

•          Nova revisió de política de Google.

•          Automatització de les URL de les seccions de Falles i SSM

•          Automatització de l'aparició de la icona de Falles, o qualsevol altra festa quan siga
necessari, en la pàgina principal de l'aplicació, així com el de SSM

•          Inclusió de l'opció “Coach de Reciclatge” amb reconeixement d'imatges.

•          Correcció de bugs interns per actualitzacions tant de la versió d'Android com la de
iOS.

•          Creació d'una nova secció de DANA.

•          Refactorització del backoffice de la appValencia (Llançadora).

Les funcionalitats o tasques en les quals s'està treballant es donaran a conéixer quan es
posen en servici durant este any 2025.

 

14 RESULTAT / : CONTESTADA / RESULTADO CONTESTADA
EXPEDIENT / : O-89COM-2025-000013-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 2
ASSUMPTE / :ASUNTO
Pregunta que presenta el Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup Compromis, sobre bretxa digital.
Pregunta que presenta el Sr. Pere S. Fuset i Tortosa, del Grupo Compromis, sobre brecha
digital.
DIRIGIDA A:
C2305-TURISMO-INNOVACIÓN-TECNOL-AGENDA DIGITAL-CAP. INV

PREGUNTA:

En el passat la seua regidoria va rebutjar en comissió diverses propostes que reclamaven el
retorn dels punts d’ajuda digital que durant el passat mandat van recórrer els barris de la ciutat
per a combatre la bretxa digital. Ho van fer explicant que la regidoria realitzaria altre tipus
d’iniciatives per ajudar a col·lectius especialment vulnerables a l’exclusió digital com ara les
persones majors.

Preguem que indique quines han estat estes iniciatives en el passat any indicant els detalls
de la seua realització i quines preveu fer al llarg de 2025.
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RESPOSTA DE  PAULA MARÍA LLOBET VILARRASA - REGIDOR/A
DELEGAT/DA - DELEGACIÓ D'INNOVACIÓ, TECNOLOGIA, AGENDA DIGITAL I
CAPTACIÓ D'INVERSIONS:

- Desde la concejalía, a través de la Fundación Las Naves y bajo el alineamiento de la
estrategia Valencia Innovation Capital, se está trabajando en dos áreas de impacto directo sobre
la Brecha Digital:

1.- Colectivo de personas mayores.

A través del proyecto Europeo  (Horizon 2020), Valencia Innovation CapitalValueCare
desplegó un piloto, dirigido personas mayores de 65 años que presentan un estado de fragilidad
de leve a moderado. El objetivo fundamental del proyecto es promover el envejecimiento activo
y mejorar la experiencia de las personas mayores en los sistemas sociales y sanitarios, así como
avanzar en la integración de ambos.

2.- Colectivo de mujeres en riesgo de exclusión de las áreas STEM.

A través de Valencia Innovation Capital y en colaboración con la EOI, se ha lanzado un
programa de aceleración para emprendedoras que quieran seguir avanzando en sus proyectos,
mejorar sus habilidades digitales y su competitividad.

 

- Desde el Ayuntamiento de València y la Universitat de València, a través de la Cátedra
Modelo Económico Sostenible de València y entorno, se está trabajando en otra área de impacto
directo sobre la Brecha Digital:

1.- Asociaciones de Vecinos, Asociaciones Amas de casa y Centros de actividades de
las personas mayores del Ayuntamiento de València.

Uno de los ejes de la cátedra MESVAL es la formación que, tiene como objetivo
aproximar los retos de la transformación del modelo económico valenciano a los ciudadanos en
general con el objetivo de concienciarlos, compartir conocimiento y contribuir a la búsqueda de
soluciones a los retos inmediatos.

Entre sus actuaciones destacan los cursos de digitalización financiera, uso de móviles,
economía financiera y doméstica. La temática se consensua con los interesados, tienen una
duración de 3 horas y están dirigidos a las: Asociaciones de Vecinos, Asociaciones Amas de casa
y Centros de actividades de las personas mayores del Ayuntamiento de Valéncia. 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- Des de la regidoria, a través de la Fundació Les Naus i sota l'alineament de l'estratègia
València Innovation Capital, s'està treballant en dos àrees d'impacte directe sobre la Bretxa
Digital:

1.- Col·lectiu de persones majors.
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A través del projecte Europeu ValueCare (Horizon 2020), València Innovation Capital va
desplegar un pilot, dirigit persones majors de 65 anys que presenten un estat de fragilitat de lleu a
moderat. L'objectiu fonamental del projecte és promoure l'envelliment actiu i millorar
l'experiència de les persones majors en els sistemes socials i sanitaris, així com avançar en la
integració dels dos.

2.- Col·lectiu de dones en risc d'exclusió de les àrees STEM.

A través de València Innovation Capital i en col·laboració amb la EOI, s'ha llançat un
programa d'acceleració per a emprenedores que vulguen continuar avançant en els seus projectes,
millorar les seues habilitats digitals i la seua competitivitat.

 

- Des de l'Ajuntament de València i la Universitat de València, a través de la Càtedra
Model Econòmic Sostenible de València i entorn, s'està treballant en una altra àrea d'impacte
directe sobre la Bretxa Digital:

1.- Associacions de Veïns, Associacions Mestresses de casa i Centres d'activitats de les
persones majors de l'Ajuntament de València.

Un dels eixos de la càtedra MESVAL és la formació que, té com a objectiu aproximar els
reptes de la transformació del model econòmic valencià als ciutadans en general amb l'objectiu
de conscienciar-los, compartir coneixement i contribuir a la busca de solucions als reptes
immediats.

Entre les seues actuacions destaquen els cursos de digitalització financera, ús de mòbils,
economia financera i domèstica. La temàtica es consensua amb els interessats, tenen una duració
de 3 hores i estan dirigits a les: Associacions de Veïns, Associacions Mestresses de casa i Centres
d'activitats de les persones majors de l'Ajuntament de València.

15 RESULTAT / : CONTESTADA / RESULTADO CONTESTADA
EXPEDIENT / : O-89COM-2025-000013-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 3
ASSUMPTE / :ASUNTO
Pregunta que presenten el Sr. Pere S. Fuset i Tortosa i la Sra. Lucia Beamud Villanueva, del
Grup Compromis, sobre distribució pressupostària per als Pobles de València.
Pregunta que presentan el Sr. Pere S. Fuset i Tortosa y la Sra. Lucia Beamud Villanueva, del
Grupo Compromis, sobre distribución presupuestaria para los Pueblos de València.
DIRIGIDA A:
C2301-HACIENDA-PRESUPUESTOS-PEDANÍAS

PREGUNTA:

La delegació de Pobles de València compta amb diferents aplicacions pressupostàries les
quals van destinades per a desenvolupar accions culturals, esportives, d’oci i promoure el teixit
social i associatiu, així com de suport a les diferents esdeveniments que formen part de la cultura
festiva i patrimonial dels pobles de València.
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Per a dur-ho a terme cada poble compta amb uns diners amb els quals poder administrar i
organitzar aquestes activitats tant diverses.

És per tot això que els regidors que subscriuen formulen:

Determine quina és la distribució pressupostària per a cada poble, diferenciant la caixa
fixa, de 2024 i 2025. I explique el criteri establert per dita distribució.

RESPOSTA DE  MARIA JOSE FERRER SAN SEGUNDO - REGIDOR/A
DELEGAT/DA - DELEGACIÓ DE PEDANIES:

S’acompanya distribució pressupostària per a cada pedanía, diferenciant la Caixa fija de
2024 i 2025:
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##ANEXO-2101424##
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En quant als criteris tinguts en compte per a la seua distribució, per part de la Delegació, i a
fi de garantir l'assignació dels recursos de manera equitativa i eficient, en la distribució
pressupostària de cada pedanía, s'han atés els següents criteris:

• Densitat de la Població.

• Activitats realitzades en anys anteriors atesa la rellevància de la festa i tradició de la
celebració.

• Consideracions dels Alcaldes i Alcaldesses.

• Duració de les celebracions i nombre d'esdeveniments de tot tipus que es celebren en les
pedanies. 

•Infraestructura necessària per a la seguretat de l'organització i desenrotllament de la
festivitat.

Com s'observa en els quadres, hi ha hagut un increment en el pressupost d'activitats en
totes les pedanies. 

16 RESULTAT / : CONTESTADA / RESULTADO CONTESTADA
EXPEDIENT / : O-89COM-2025-000013-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 4
ASSUMPTE / :ASUNTO
Pregunta que presenta la Sra. Eva M. Coscollà Grau, del Grup Compromis, sobre el Portal de
Transparència.
Pregunta que presenta la Sra. Eva M. Coscollà Grau, del Grupo Compromis, sobre el Portal
de Transparencia.
DIRIGIDA A:
C2304-REL INST- MEDIOS COM-TRANSPARENCIA-PROTECC. CIVIL

PREGUNTA:

Per quina raó i quan estaran penjades en el portal de transparència les despeses i els
obsequis de l'alcaldessa del 4T de 2024?

RESPOSTA DE  JUAN CARLOS CABALLERO MONTAÑES - REGIDOR/A
DELEGAT/DA - DELEGACIÓ DE TRANSPARÈNCIA, INFORMACIÓ I DEFENSA DE
LA CIUTADANIA:

En contestación a la pregunta formulada de los gastos y obsequios de la alcaldesa del 4T de
2024, les informamos que la información está publicada en la web.

En contestació a la pregunta formulada dels gastos i obsequis de l'alcaldessa del 4T de
2024, els informem que la informació està publicada en la web.
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17 RESULTAT / : CONTESTADA / RESULTADO CONTESTADA
EXPEDIENT / : O-89COM-2025-000013-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 6
ASSUMPTE / :ASUNTO
Pregunta que presenta la Sra. Eva M. Coscollà Grau, del Grup Compromis, sobre el Pla
Estratègic de Formació, Ocupació i Emprenedoria 2025-2028.
Pregunta que presenta la Sra. Eva M. Coscollà Grau, del Grupo Compromis, sobre el Plan
Estratégico de Formación, Empleo y Emprendimiento 2025-2028.
DIRIGIDA A:
C2313-EMPLEO Y FORMACIÓN-PARQUES Y JARDINES

PREGUNTA:

El passat 9 d'agost de 2024 es va adjudicar el contracte menor de redacció del Pla
Estratègic de Formació, Ocupació i Emprenedoria  2025-2028, a l'empresa ALPHA STRATEGY
CONSULTING, S.L., per un import de 18.029,00 €. 

Tenint en compte que les prestacions objecte del contracte tenien una duració de quatre
mesos des de la notificació de l'adjudicació, ens poden indicar en quin estat d'execució es troba
dit contracte?

RESPOSTA DE  JUAN BADENAS CARPIO - REGIDOR/A DELEGAT/DA -
DELEGACIÓ D'OCUPACIÓ I FORMACIÓ:
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##ANEXO-2100101##

 
 
UNITAT 
89COM - GRUP MUNICIPAL COMPROMIS 
 
EXPEDIENT O-89COM-2025-000013-00   INICIATIVA NÚM. 6 
 
ÒRGAN 
COMISSIÓ D'HISENDA I PARTICIPACIÓ, ECONOMIA, INNOVACIÓ I GRANS PROJECTES 
 
TIPUS 
PREGUNTA 
 
DIRIGIDA A 
C2313- EMPLEO Y FORMACIÓN-PARQUES Y JARDINES 
 
ASSUMPTE 
Pla Estratègic de Formació, Ocupació i Emprenedoria 2025-2028 
 

PREGUNTA QUE FORMULA LA REGIDORA EVA COSCOLLÀ GRAU,  EN EL SEU NOM I EL DEL GRUP 

MUNICIPAL COMPROMÍS A LA COMISSIÓ D'HISENDA I PARTICIPACIÓ, ECONOMÍA, INNOVACIÓ I 

GRANS PROJECTES 

El passat 9 d'agost de 2024 es va adjudicar el contracte menor de redacció del Pla Estratègic de 

Formació, Ocupació i Emprenedoria  2025-2028, a l'empresa ALPHA STRATEGY CONSULTING, 

S.L., per un import de 18.029,00 €.  

Tenint en compte que les prestacions objecte del contracte tenien una duració de quatre mesos 
des de la notificació de l'adjudicació, ens poden indicar en quin estat d'execució es troba dit 
contracte? 
 
 
En contestació pregunta realitzada pel Grup Municipal Compromis en la qual se sol·licita 

informació sobre l'estat de tramitació del contracte menor subscrit amb l'empresa Alpha 

Strategy Consulting per a la redacció del futur Pla Estratègic de Formació, Ocupació i 

Emprenedoria 2025/2028, es comunica que en data 21 de desembre es va presentar, per la 

referida mercantil,  document proposta de l'esmentat pla estratègic, el qual es troba ara 

mateix pendent de revisió pels serveis municipals competents (Servei d'Ocupació i Formació 

i Servei d'Emprenedoria), així com per la Fundació València Activa. 
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18 RESULTAT / : CONTESTADA / RESULTADO CONTESTADA
EXPEDIENT / : O-89COM-2025-000013-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 5
ASSUMPTE / :ASUNTO
Pregunta que presenten les Sres. Eva M. Coscollà Grau i Glòria A. Tello Company, del Grup
Compromis, sobre resultats de 2024 sobre el control ètic de l'avifauna urbana.
Pregunta que presentan las Sras. Eva M. Coscollà Grau y Glòria A. Tello Company, del Grupo
Compromis, sobre resultados de 2024 sobre el control ético de la avifauna urbana.
DIRIGIDA A:
C2304-REL INST- MEDIOS COM-TRANSPARENCIA-PROTECC. CIVIL

PREGUNTA:

Per tal de dur a terme un control ètic de l’avifauna a la ciutat de València, durant els dos
passats mandats, vam implementar tot un Pla punter que contemplava diferents actuacions, entre
elles, el subministrament de dacsa esterilitzant a diferents punts de la ciutat, la instal·lació de
colomers ecològics o el requeriment als propietaris d'habitatges abandonats o deshabitats.

De cara a final d’any, l’empresa encarregada de prestar este servei, aportava un informe de
valoració dels resultats anuals.

Les regidores que subscriuen pregunten:

Quines conclusions aporta l’informe anual del Control Ètic de l’Avifauna Urbana de l’any
2024? Es prega adjuntar l’informe de l’empresa.

RESPOSTA DE  JUAN CARLOS CABALLERO MONTAÑES - REGIDOR/A
DELEGAT/DA - DELEGACIÓ DE TRANSPARÈNCIA, INFORMACIÓ I DEFENSA DE
LA CIUTADANIA:

A fecha de hoy el informe resumen anual se está elaborando y no se ha facilitado, no
obstante estamos pendientes de su recepción.

En data de hui l'informe resum anual s'està elaborant i no s'ha facilitat, no obstant això
estem pendents de la seua recepció. 

19 RESULTAT / : CONTESTADA / RESULTADO CONTESTADA
EXPEDIENT / : O-89SOC-2025-000025-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 1
ASSUMPTE / :ASUNTO
Pregunta que presenta el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grup Socialista, en relació amb
l'Oficina d'Inversions, sobre el número d'empreses que s'han instal·lat en els anys 2023 i 2024 i
el nombre d'empreses interessades actualment.
Pregunta que presenta el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grupo Socialista, en relación con la
Oficina de Inversiones, sobre el número de empresas que se han instalado en los años 2023 y
2024 y el número de empresas interesadas actualmente.
DIRIGIDA A:
C2305-TURISMO-INNOVACIÓN-TECNOL-AGENDA DIGITAL-CAP. INV
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PREGUNTA:

En relación con la Oficina de Inversiones, el número empresas que se han instalado en los
años 2023 y 2024 y el número de empresas interesadas actualmente. Detalle su respuesta con
nombre de la empresa, procedencia, sector, puestos de trabajo previstos e inversión prevista.

RESPUESTA DE  PAULA MARÍA LLOBET VILARRASA - REGIDOR/A
DELEGAT/DA - DELEGACIÓ D'INNOVACIÓ, TECNOLOGIA, AGENDA DIGITAL I
CAPTACIÓ D'INVERSIONS:

En relación a la Oficina de Inversiones del Ayuntamiento de Valencia que comenzó su
actividad el 1 de julio de 2024, se han instalado 10 empresas de las que en estos momentos aún
no se pueden facilitar datos de 3 de ellas por motivos de confidencialidad:

 

VLC Photonics Grande España Fotónica

Smart Site Plan Pequeña Estados Unidos Tic

Cyberzen Games Pequeña Ucrania Gaming

Cloudia Research Mediana Italia Tic

Thokmandee Mediana Pakistan Logística

ICEYE Mediana Finlandia Aeroespacial

TMP Group Mediana Italia Industrias creativas

 

Cuya inversión se estima en 82 millones de euros y la creación de 822 puestos de trabajo
en 2 años.

---------------------------------------------------------------------

En relació a l'Oficina d'Inversions de l'Ajuntament de València que va començar la seua
activitat l'1 de juliol de 2024, s'han instal·lat 10 empreses de les quals en estos moments encara
no es poden facilitar dades de 3 d'elles per motius de confidencialitat:

 

VLC Photonics                    Gran                Espanya          Fotònica

Smart Site Pla                      Xicoteta           Estats Units    Tic

Cyberzen Games                  Xicoteta          Ucraïna           Gaming

Cloudia Research                 Mitjana           Itàlia                Tic
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Thokmandee                         Mitjana           Pakistan          Logística

ICEYE                                   Mitjana           Finlàndia         Aeroespacial

TMP Group                          Mitjana           Itàlia                Indústries creatives

La inversió del qual s'estima en 82 milions d'euros i la creació de 822 llocs de treball en 2
anys.

20 RESULTAT / : CONTESTADA / RESULTADO CONTESTADA
EXPEDIENT / : O-89SOC-2025-000025-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 2
ASSUMPTE / :ASUNTO
Pregunta que presenta el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grup Socialista, sobre l'aprovació del
Pla d'Ocupació 2025.
Pregunta que presenta el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grupo Socialista, sobre la aprobación
del Plan de Empleo 2025.
DIRIGIDA A:
C2313-EMPLEO Y FORMACIÓN-PARQUES Y JARDINES

PREGUNTA:

El concejal delegado de Empleo y Formación se comprometió a aprobar el Plan de Empleo
antes de finalizar enero de este año, lo que no se ha producido.

Pregunta: ¿Qué impide la presentación del plan y solicitar los más de ochocientos mil
euros que el Gobierno de España ha puesto a disposición para el citado plan, con motivo de la
Dana y poder ayudar a las personas, que por la misma, se han quedado sin trabajo?

RESPUESTA DE  JUAN BADENAS CARPIO - REGIDOR/A DELEGAT/DA -
DELEGACIÓ D'OCUPACIÓ I FORMACIÓ:
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##ANEXO-2100137##

 
 

UNITAT 
89SOC - GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA 
 
EXPEDIENT O-89SOC-2025-000025-00   INICIATIVA NÚM. 2 
 
ÒRGAN 
COMISSIÓ D'HISENDA I PARTICIPACIÓ, ECONOMIA, INNOVACIÓ I GRANS PROJECTES 
 
TIPUS 
PREGUNTA 
 
DIRIGIDA A 
C2313- EMPLEO Y FORMACIÓN-PARQUES Y JARDINES 
 
ASSUMPTE 
Aprovació Pla d’Ocupació 2025 
 
 
PREGUNTA QUE PRESENTA EL PORTAVOZ BORJA J. SANJUÁN ROCA EN SU PROPIO NOMBRE 

Y EN EL DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA, A LA COMISIÓN DE HACIENDA, ECONOMIA, 

INNOVACIÓN Y GRANDES PROYECTOS. 

El concejal delegado de Empleo y Formación se comprometió a aprobar el Plan de Empleo 

antes de finalizar enero de este año, lo que no se ha producido. 

Pregunta: ¿Qué impide la presentación del plan y solicitar los más de ochocientos mil euros 

que el Gobierno de España ha puesto a disposición para el citado plan, con motivo de la 

Dana y poder ayudar a las personas, que por la misma, se han quedado sin trabajo?. 

 

Por Real Decreto 1282/2024, de 17 de diciembre, por el que se regula la concesión directa por 

el Servicio Público de Empleo Estatal de subvenciones destinadas a la contratación de personas 

desempleadas para la ejecución de obras y servicios para la recuperación, rehabilitación y 

reconstrucción de los municipios afectados por los daños causados por la Depresión Aislada en 

Niveles Altos (DANA), se acordó una cuantía máxima al Ayuntamiento de Valencia de 

984.352,74€. Tras realizar las peticiones a diversos servicios municipales con competencias 

para poder realizar las obras y servicios objeto de la subvención, recabar las correspondientes 

memorias técnicas y de personal, exigidas en la convocatoria, se está procediendo a la 

preparación de la solicitud de petición al Ministerio de Trabajo y Economía Social. En fecha 13 

de febrero el Concejal Delegado de Ocupación y Formación, ha procedido a firmar la Moción 

de impulso,  estando pendiente la firma de la resolución de solicitud de la subvención, 

existiendo plazo para su presentación hasta el 19 de febrero. 
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21 RESULTAT / : CONTESTADA / RESULTADO CONTESTADA
EXPEDIENT / : O-89SOC-2025-000025-00EXPEDIENTE PROP. NÚM.: 3
ASSUMPTE / :ASUNTO
Pregunta que presenta el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grup Socialista, sobre mesures
adoptades per a les persones afectades, en relació amb l'Acord del passat 8 de novembre de
2024, de la Junta de Govern Local, sobre bonificació del 95% en el ICIO, per a reconstrucció
d'immobles en zones afectades per la DANA.
Pregunta que presenta el Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grupo Socialista, sobre medidas
adoptadas para las personas afectadas, en relación con el Acuerdo del pasado 8 de noviembre
de 2024, de la Junta de Gobierno Local, sobre bonificación del 95% en el ICIO, para
reconstrucción de inmuebles en zonas afectadas por la DANA.
DIRIGIDA A:
C2301-HACIENDA-PRESUPUESTOS-PEDANÍAS

PREGUNTA:

Acuerdo del pasado 8 de noviembre, de Junta de Gobierno Local, sobre bonificación del
95% en el impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras, para reconstrucción de
inmuebles en zonas afectadas por la Dana. ¿Se ha tomado alguna medida para que las personas
afectadas, no tengan que adelantar el importe del ICIO hasta que entre en vigor la modificación
de la ordenanza?

RESPUESTA DE  MARIA JOSE FERRER SAN SEGUNDO - REGIDOR/A
DELEGAT/DA - DELEGACIÓN DE HACIENDA Y PRESUPUESTOS:

En relación con la bonificación del 95% en el ICIO objeto de la pregunta, así como en
relación con aquellas tasas que fueron objeto del Acuerdo del Pleno del pasado mes de enero de
aprobación provisional de la modificación de diversas ordenanzas fiscales como consecuencia de
la DANA, en las que procede por ser objeto de autoliquidación:

- Está habilitado un banner en la página de autoliquidaciones con el fin de que los
contribuyentes puedan autoliquidarse por el porcentaje ya reducido. 

- Los modelos de autoliquidación vinculados que hay disponible en la sede electrónica
permiten que los contribuyentes puedan aplicarse los beneficios fiscales, con efectos 29 de
octubre de 2024.

RUEGOS Y PREGUNTAS/ PRECS I PREGUNTES

La Sra. Eva M. Coscollà Grau, del Grup Compromis, pregunta en què situació quedaran les
oficines existents en les quatre Pedanies, amb motiu de la transformació de l'Oficina Tècnica Post
Emergència en una Taula Tècnica de Coordinació. En concret, sobre si estes oficines continuaran
i es coordinaran amb la Mesa.
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El Sr. José Marí Olano, concejal delegado de las delegaciones de Grandes Proyectos,
Patrimonio y control Administrativo, responde que las ofinas existentes continuarán igual que
hasta ahora. La Mesa Técnica tiene con finalidad articular todas las sibvenciones y proyectos, y
no afecta al resto de órganos/oficinas que se relacionan con los ciudadanos.

La Sra. Eva M. Coscollà Grau, del Grup Compromis,pregunta sobre el Pla d'Ocupació que
es finança amb fons municipals, no els de l'Estat.

El Sr. Juan M. Badenas Carpio, concejal de las delegaciones de Empleo y Formación y
Parques y Jardines, responde que se facilitará la información por escrito.

El Sr. Borja J. Sanjuan Roca, del Grupo Socialista, señala que la Fundación del cine
renunció a la subvenión nominativa que tenía asignada para que el dinero se destinara a
proyectos de recuperación tras la DANA. Solicita se le informe el destino de los 120.000 euros
de la subvención.

La Sra. Paula M. Llobet Vilarrasa, concejala de las  delegaciones de Innovación,
Tecnologia, Agenda Digital y Captación de Inversiones y Turismo, responde que el concejal
delegado de Cultura le comentó que tenía pensado realizar actividades de carácter cultural en las
Pedanías.

La Interventora de Contabilidad y Presupuestos señala que el dinero de la subvención al
que se ha renunciado "va a la caja" y posteriormente la delegación correspondiente lo destina a
los fines que considere.

La Presidenta de la Comisión pone en conocimiento de los miembros de la misma que,
según el régimen de sesiones, la próxima debería celebrarse el día 19 de marzo, el cual es festivo.
Es por ello que, teniendo en cuenta lo dispuesto en el Acuerdo de Pleno de 26 de septiembre de
2023, sobre constitución, composición y régimen de sesiones de las Comisiones del Pleno, según
el cual se prevé la “…..Celebración de una sesión ordinaria mensual, el miércoles anterior a la
celebración de cada sesión plenaria, a las 11:30 horas. Si tal día fuera inhábil se celebrará
sesión en el día en que se convoque por la presidencia respetando, naturalmente, la existencia de

….”, proponedos días hábiles entre la celebración de la sesión de la Comisión y la del Pleno
celebrar la sesión ordinaria del mes de marzo el día 20 a las 12:30 horas. Propuesta que es
aceptada por unanimidad de los miembros de la Comisión presentes.

I com que no hi ha més assumptes a tractar, s'alça la sessió a les dotze hores i quaranta-cinc
minuts, de la qual, com a secretari, estenc esta acta amb el vistiplau de la presidència.

Y como no hay más asuntos a tratar, se levanta la sesión a las doce horas y cuarenta y
cinco minutos, de la cual, como secretario, extiendo esta acta con el visto bueno de la
presidencia.


