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ACTA - COMISSIO INFORMATIVA DE GESTIO DE RECURSOS, ADMINISTRACIO
ELECTRONICA, PERSONAL | CONTROL ADMINISTRATIU

En este documento, de contener datos de carécter personal objeto de proteccion, éstos se encuentran
omitidos -sustituidos por asteriscos (*)- en cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de
Datos (UE) 2016/679.

SESSIO ORDINARIA COMISSIO INFORMATIVA DE GESTIO DE RECURSOS,
ADMINISTRACIO ELECTRONICA, PERSONAL | CONTROL ADMINISTRATIU DEL
DIA 11 DE NOVEMBRE DE 2020

En la casa consistorial de la ciutat de Vaeéncia, ales 10 horesi 15 minuts del dia 11 de
novemebre de 2020, amb la presidencia de la senyora Luisa Notario, es va reunir en sessio
ordinaria la Comissio Informativa de Gestié de Recursos, Administracié Electronica, Personal i
Control Administratiu, ala qual assistixen presencialment €l's seus components: senyor Sr. Pere
Fuset i Tortosa, , Sr. Emiliano Garcia Domene (en substitucio del Sr. Borja Jestis Sanjuan Roca),
Sr. Juan Giner Corell, Sra. Maria José Ferrer San Segundo, Sr. Rafagl Pardo Gabaldon, i Sr. José
Gosalbez Pay4; i assistixen a distancia per mitja de videoconféerencia els seglients components:
Sr. Algjandro Ramoén Alvarez (en substitucio del Sr. Carlos GalianaLlorens), i e Sr. Aarén Cano
Montaner; actua com a secretari, per delegacid del secretari general i del Ple, € senyor José
Antonio Martinez Beltran, vicesecretari general .

Oberta la sessi6 per la presidéncia es va entrar en I’ examen dels assumptes que figuren en
I’ordre del dia, i esvan adoptar els acords seguients:
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1 ‘ RESULTAT: APROVAT
ASSUMPTE:
Aprovacio, si esd cas, del acta de la sessio ordinaria de 21 d”octubre de 2020.

Pregunta el president si algun membre de la Comissio ha de formular alguna observacio a
|"acta de la sessio del 21 d”octubre de 2020, préviament distribuida amb la convocatoria. NO hi
ha cap observacio i queda aprovada per unanimitat, d"acord amb alld que s ha prescrit en |"art. 91
del ROF.

ESTUDI | DICTAMEN D'ASSUMPTES.-

2 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2020-002858-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Autoritzaci6 de compatibilitat per a activitat plblica de professor associat ala Universitat de
Vaéncia

La Comissio, en sessié celebrada el dia 11 de novembre de 2020, acorda formular la
proposta que a continuacio sexpressa, adoptada per unanimitat dels seus membres, i elevar-laa
Ple de I'Ajuntament.

FETS| FONAMENTS DE DRET

Primer. El Sr. ****** funcionari de carrerad’ esta Corporacié amb la categoria d’intendent
de policia local, sol-licita, mitjangant instancia de data 8 de setembre de 2020, I’ autoritzaci6 de
compatibilitat per a exercir com a professor associat a temps parcial en el Departament de
Psicologia Social delaUniversitat de Valéncia, per a curs 2020/2021.

Segon. L'article 41 delaLlel 17/2017, de 13 de desembre, de la Generalitat Valenciana, de
coordinacio de les policies locals de la Comunitat Valenciana, establix que €l persona dels
cossos de policia local es regix per allo qué es disposa en la mateixa Llei i en la normativa
organica estatal de Forces i Cossos de Seguretat i en la normativa basica estatal sobre personal
funcionari d'administracié local, aixi com en la normativa estatal i autondmica que €ls siga
d’aplicacio en matéria de funcid publica, Conseqlientment, I'article 6.7 de la Llei Organica de
Cossos i Forces de Seguretat, 2/1986, de 13 de marc, disposa que la pertinenca a aquests cossos
“és causa d'incompatibilitat per a I'acompliment de qualsevol altra activitat pdblica o privada,
excepte agquelles activitats exceptuades de lalegislacio sobre incompatibilitats’.

Tercer. D’acord amb I'art. 3.1, paragraf 2n, de la Llei 53/84, de 26 de desembre,
d’incompatibilitats del personal a servici de les administracions publiques, per al’exercici de la
segona activitat ésindispensable lapréviai expressa autoritzacio de compatibilitat.

Quart. L'exercici d’un lloc de treball en I’esfera docent, com a professor universitari
associat en regim de dedicacié no superior a la de temps parcial i amb duracié determinada, es
contempla com a activitat publica susceptible d’ autoritzacioé de compatibilitat en els arts. 3i 4.1
delaLlei 53/84, de 26 de desembrei art. 3.1 del Reial Decret 598/85, de 30 d’ abril, requerint-se,
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en tot cas, que es desenvolupe fora de la jornada i horari d'esta Corporacio i no se superen
determinats limits retributius, sense que s aprecie que I’ exercici de I’ activitat publica secundaria
puga impedir o menyscabar I’ estricte compliment dels seus deures funcionarials o comprometre
laseuaimparciaitat o independencia.

Cinqué. No se superen els limits retributius previstos en I'art. 7.1 de la Llei 53/84, per
guant la quantitat per ambdos llocs de treball o activitats no superalaremuneracié previstaen els
Pressupostos Generals de I’ Estat per a carrec de director general (I'article 4 del Reia Decret-llei
2/2020, de 21 de gener, de mesures urgents en materia de retribucions en I’ambit del sector
public, concreta en 14.235,12 el sou base, en 14.991,84 el complement de destinacié i en
25.936,54 el complement especific, en 813,48.- I'import a percebre en concepte de sou en les
pagues extres i en 1.249,32.- I'import a incloure en les pagues extres com a complement de
destinaci®), ni supera la remuneracio corresponent a principal, estimat en regim de dedicacié
ordinaria incrementada en un 35 per 100 per als funcionaris del grup B (subgrup A2) o personal
de nivell equivalent.

Es fa constar que I'interessat percebra per I'exercici de les seues funcions, com a
funcionaria d’esta Corporacio, unes retribucions brutes anuals en concepte d havers i part
proporcional de les pagues extraordinaries, en régim de dedicaci6 ordinariai exclosos conceptes
no fixos ni periodics ni els derivats de la seua antiguitat, de 53.264,38 €, i havent de percebre una
retribucié integra mensual de 466,86 euros per |’ exercici del lloc de treball de professor associat
ala Universitat de Vaeéncia, no superant, d’ esta manera, les retribucions previstes en I’ article 7
del’esmentadallei.

Aixi mateix, I’esmentat article disposa que els servicis prestats en el segon lloc de treball o
activitat no es computaran als efectes de triennis ni de drets passius, podent suspendre’'s la
cotitzacio a este Ultim efecte. Les pagues extraordinaries, aixi com les prestacions de caracter
familiar, només podran percebre’s per un dels llocs de treball, qualsevol que siga la seua
natural esa.

Sisé. De conformitat amb allo que disposa I'article 9 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'Incompatibilitats del personal a servici de les administracions publiques, i en
I'article 123.1.p) de la Llel 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del régim local, la resolucié de
I'expedient d’ autoritzacié de compatibilitat correspon a I’ Excm. Ajuntament Ple, previ dictamen
de la Comissio de Gesti6 de Recursos, Administracié Electronica, Personal i Control
Administratiu.

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, sacorda: /
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unic. Accedir a la sol-licitud d’ autoritzacié de compatibilitat formulada pel Sr. ******
funcionari de carrera d'esta Corporacié amb la categoria d'intendent de policia local, i en
consequiencia, autoritzar I’ exercici de |’ activitat publica secundaria de professor associat a temps
parcial, per al curs académic 2020/2021, en el Departament de Psicologia Social de la Facultat de
laUniversitat de Valéncia, d’ acord amb € que disposen els arts. 3, 4.2 16.3 delaLlei 53/84, de
26 de desembre, d’'Incompatibilitats del persona a servici de les Administracions Publiques, i
arts. 3.1 15.2 del Reial Decret 598/85, de 30 d’ abril, no superant-se el's limits retributius previstos
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enl'art. 7.1 delaLle 53/84, i vistos la sol-licitud subscrita per I'interessat, I'informe del Servici
de Personal i €l dictamen de la Comissié de Gestié de Recursos, Administracié Electronica,
Personal i Control Administratiu.

L 'esmentada autoritzacié expressa a |’ exercici de la segona activitat, pressuposa |’ estricte
compliment dels seus deures i obligacions en |’ activitat municipal, sense que puga suposar
modificacié de la jornada de treball i horari, de conformitat amb €l que disposa I'art. 3 de
I’esmentada Llei, no sent-li computats els servicis prestats en la segona activitat als efectes de
triennis ni drets passius, i no podent rebre pagues extraordinaries o prestacions de caracter
familiar per part de laUniversitat de Valencia, de conformitat amb I’art. 7.2 delaLlei 53/84.

La present autoritzacié tindra validesa mentre no varien les circumstancies de la seua
actual concessio, en concret, en I'aspecte relatiu a horaris i retribucions, ni es modifique la
legislacio vigent, i caducant, en tot cas, quan es vulnere € que disposa la vigent normativa sobre
incompatibilitats.

Es procedent, aixi mateix, advertir a I'interessat que I'article 20 de |’ esmentada Llei
d’ Incompatibilitats, determina que “I’'incompliment d’ allo que disposen els articles anteriors, sera
sancionat conforme al régim disciplinari d’ aplicacio”.

3 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2020-003232-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Propostadel Capitol 1 del Pressupost del exercici 2021.

La Comissio, en sessio celebrada el dia 11 de novembre de 2020., acorda formular la
proposta que a continuacié sexpressa, adoptada per majoria amb els vots favorables de la Sra.
Luisa Notario Villanueva i del senyors Alejandro Ramoén Alvarez i Pere S. Fuset i Tortosa, del
Grup Municipal Compromis, i dels senyors Emiliano Garcia Domene i Aaron Cano Montaner,
del Grup Municipa Socidista; i amb les abstencions del senyor Juan Giner Corell i la Sra. Maria
José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular, del Sr. Rafael Pardo Gabaldon (Grup
Municipal Ciutadans), i del Senyor José Gosalbez Paya (Grup Municipal Vox), i elevar-laal Ple
de I'Ajuntament.

FETS| FONAMENTS DE DRET

PRIMER.- D’ acord amb les instruccions emanades de la Delegacié de Personal, el conjunt
dels gastos de personal proposat per a capitol 1 del Pressupost per al 2021, s’ ha calculat partint
de les dades dels llocs de treball, ocupats i vacants, continguts en el programa informatic de
gestio de personal adata 26 d octubre del 2020.

La proposta remesa a la Mesa General de Negociacio, en la seua sessio de data 19

d'octubre de 2020 ha sigut valorada i aprovada per unanimitat, amb algunes correccions que
sassenyalen en lacomunicacio de I'Oficina Tecnic Laboral que sha aportat al'expedient.
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Pel que fa a la plantilla ocupada, llevat d error 0 omissié, s llocs de treball s'han dotat
fins a 31 de desembre de 2021. Quant a la plantilla vacant, esta dotada sobre la base de les
previsions d’ ocupacio, amb € limit de la xifra maxima autoritzada per la Delegacié D’ Hisenda.

Sadjunta |'observacié complementaria efectuada per 1a Vicesecretaria general respecte ala
dotacio de la plantilla de llocs de treball vacantsi €l posterior informe de la Intervencié General
Municipal, efectuades en ocasi6 de |'elaboracid del capitol 1 del pressupost de 2020.

En la plantilla s'ha inclos, igual que en anys anteriors, una previsio per al complement
d’ activitat professional que puga resultar de futurs acords, per ala seuainclusié en I’ operacio de
gastos de laretencid inicia de gastos del Capitol |, a efectes comptables.

Iguament i pel que faal'aplicacié funcional del gasto, se significa que amb I’ aprovacio
del Capitol | esdevindra definitiva la modificacio de I’ adscripcio organica dels Ilocs de treball,
ocupats pel personal adscrit temporalment en un altre servici o unitat diferent al o ala del seu
origen, realitzada durant I’any per acords de la Junta de Govern Local, sense perjui de
I" adscripcid provisional, o definitivasi s escau, d’ eixe personal en €l lloc de treball, d’ acord amb
el que disposa I'article 79 del vigent Acord Laboral per a personal funcionari a servici de
I’ Ajuntament de Valéncia, per as anys 2016-2019, vigent fins a un nou acord.

SEGON.- De la proposta resulten de forma diferenciada el s seglients documents:

1.- El gasto de la plantilla pressupostaria o relacié confeccionada amb les dades a data 26
d'octubre del 2020 del persona a servici de I'Ajuntament de Valéncia, que ocupa llocs de
treball/places de plantilla i dels llocs de treball/places vacants, amb la dotacié de gasto previst,
gue correspon a retribucions i cotitzacions de I'empresa a la seguretat social, calculat segons es
detalla i conforme a la normativa exposada en els informes de les Seccions de Gestio de la
Seguretat Social i Gestio del Régim Econdmic, que formen part de I'expedient, aixi com el seu
nivell de cobertura pressupostaria. Tot ago, distribuit entre les diferents aplicacions
pressupostaries economiques i per programa, assignades a les unitats organiques, sota la
denominaci6 informética “LPRESU-1", document que com a annex de personal sexigix com a
integrant del pressupost en l'art. 168.1.c) del Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel
gual saprovad text refds de laLlei Reguladora de les Hisendes Locals.

2.-Relacioé de gasto, independent de I'assignat expressament als llocs de treball, que
denominem “altres retribucions o borsa annexa’ que, calculat en la forma informada per la
Secci6 de Gestio del Régim Economic, i sumat al gasto de la plantilla pressupostaria, forma part
del total del gasto del Capitol | per al proxim exercici, referit alaprevisio, entre atres, de cost de
les retribucions i seguretat social d'organs de govern, progresié de la carrera administrativa,
reconeixement de servicis, accié social, programes d’ ocupacio, pensions i atres previsions
informades.

3.- La Plantilla o document que classifica les places o categories exigides per a l'exercici
dels llocs de treball ocupats i vacants, distribuides en cadascuna de les escales, subescales i
classes, establides fonamentalment en el Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, Text
Ref6s de les disposicions legal s vigents en matéria de régim local, i en normativa especifica, com
laLlei 7/2011, d'1 d'abril, de la Generalitat, dels Servicis de Prevencid, Extincio d'Incendis i
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Salvament de la Comunitat Valencianao laLlei 17/2017, de 13 de desembre,de la Generdlitat, de
coordinaci6 de policies locals de la Comunitat Valenciana

4.- Esborrany de la Relacié de Llocs de Treball, document d'ordenaci6 i racionalitzacio
dels efectius de I'entitat local, a través del qual es creen o suprimixen llocs de treball o salteren
€l's seus continguts o caracteristiques.

Este inclou el nombre total de llocs de treball amb els quals pretén organitzar-se la
Corporaci6, coincidint amb el nimero i places proposades per a la plantilla, que arreplega tant
I'increment de places previst, com les creades enguany per |’ acord plenari de data 30 dejuliol (54

places).

Els llocs de treball es relacionen individualment amb un numero de referéncia,
diferenciant-se, en €l cas d'idéntiques caracteristiques, per la seua ubicacié organica, assenyalada
pel denominat “codi organic” que informa sobre I'Area, Delegacid, Servici, Oficina, Seccio,
Negociat o unitat tecnica on es troben adscrits.

En laRelacio de Llocs de treball sindiquen entre uns atres els seglients extrems:
.- Elsllocs de naturalesa funcionarial i els reservats a persona eventual.

.- La denominacio i caracteristiques essencials dels llocs de treball, entre les quals
sassenyalen el sistema de provisio, la placa o categoria que exigixen per a seu exercici,
classificada en el seu corresponent grup, escalai subescala.

.- Laformaci6 especifica que requerix laplaga o, si escau, €l lloc de treball.

.- El grup o subgrup de classificacié professional, aixi com el complement de destinacio i
complement de lloc de treball i €l component competencial i factor d’ acompliment.

.- Els extrems que assignen definicions i caracteristiques generals o individualitzades de
determinats llocs de treball.

En aquest projecte de capitol 1 shanegociat i valorat la creacio de nous barems retributius
per allocs de treball que exigeixen places ja existents, la qual cosa haura de ser recollida en la
Relaci6 de Llocs de treball que seleve a aprovacio.

5.- Esborrany d'Organigrama o document que reflectix I'estructura en unitats organiques
d'esta Corporacio, contingut igualment com a annex en I'esborrany de la Relacié de Llocs de
Treball, al'efecte de I'enquadrament o incardinacio organica dels mateixos i de la determinacio
de I'aplicacié pressupostaria per programes del gasto previst per adlls.

Pel que fa, tant ala Relacio de Llocs de Treball, de la qual deriven part dels gastos del
Capitol I, com a I'Organigrama, que determina la distribucié per programes d'aplicacions
pressupostaries, una vegada informat €l present expedient per la Comissio Informativa, estos
documents seran aportats en un atre expedient del Servici de Personal, amb els gjustos que
responguen a questions técniques o d'autoorganitzacio, aixi com les que deriven d'acords adoptats
amb posterioritat a la tramitacio del present expedient, si s escau, per a la seua tramitacio i
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remissio ala Junta de Govern Local, rgan a qué correspon la seua aprovacio, encara quan en €l
dit expedient puguen incloure's modificacions dels esborranys que formen part del present
expedient, que afecten al gasto o aladistribucio de les aplicacions pressupostaries incloses en la
proposta de Capitol 1 per a 2021, modificacions que hauran d'aprovar-se amb la proposta de
gasto que corresponga a la retenci6 inicial del gasto del Capitol 1 de 2021, que sefectuara en el
proper mes de gener .

L’ expedient que continga la proposta d aprovacié de la Relacio de Llocs de Treball i
I’organigrama sera remés a Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General, per a la seua
corresponent fiscalitzacio, sense que puga contenir modificacions de la plantilla que saprove
juntament amb el Pressupost.

6.- Documents justificatius de la proposta de Capitol |.
7.- Quadres comparatius 2020-2021 en relacid amb:

- El gasto del Capitol 1, distribuit entre plantilla pressupostaria (llocs de treball) i “altres
retribucions’ i comparatiu amb €l pressupost de 2020. Quadre 24.

- El ndm. defectius que conformen la plantilla, vacant i ocupada, distribuits entre
funcionaris, personal eventual, labora fixe i laboral temporal i comparatiu amb el pressupost de
2020. Quadre 24.

- NUm. total de placesi llocs de treball (ocupatsi vacants) per servicisi comparatiu amb €
pressupost de 2020. Quadres 25 i 26

- NUm. total de placesi llocs de treball vacants per servicisi comparatiu amb el pressupost
de 2020. Quadres 27 i 28.

- Aplicacions pressupostaries de I'organigrama.

- Detall del gasto dels llocs de treball (LPRESU-1 per nombre de referéncia) i llistat de
variacio de dotacionsi llocs de treball per nimero de referéncia respecte al pressupost del 2020.

TERCER.- El projecte del Capitol | de gastos de personal del Pressupost de 2021 es
compon d'una plantilla de 6.365 places a les quals correspon igual nombre de llocs de treball,
inclosos vacants i ocupats, dels quals 54 places/llocs de treball es destinen a personal eventual i
6311 son de naturalesa funcionarial, encara que 93 es troben ocupades per personal laboral,
resultant, respecte de la plantilla del Pressupost del 2020, un increment de 93 llocs de
treball/places, entre les quals sinclouen les 54 creades durant |'exercici de 2020.

L'import econdmic al qual ascendix el Capitol | del Pressupost per a 2021, d'aprovar-se
esta proposta, es xifra en 305.500.000 €, dels quals 296.696.354,64 € corresponen a la plantilla
Pressupostaria (llistat LPRESU-1) i 8.803.645,36 € corresponen a “altres retribucions’, suposant
un increment O respecte del gasto del pressupost del 2020.

QUART.- Les Entitats Locals tenen reconegudes la seua autonomia i potestat
d'autoorganitzacid, programacio i planificacié en el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
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I'Empleat Pablic (Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre), articles 69.1 1 72 i en els
articles4i 7 delaLlei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

Aco0 les habilita per a dissenyar la seua estructura interna, la seua organitzacio i €l nombre
d'efectius que precisen per al compliment de les seues finalitats o d'aquells que tinguen atribuits o
acordats amb una altra administracio, realitzant les adaptacions d'estructura administrativa i/o de
Ilocs de treball que estimen necessaries per ala consecucio dels seus objectius, prévia negociacié
amb la representaci6 sindical, excepte en el cas en que no afecte ales condicions del persona de
la Corporacio.

CINQUE.- Quant a I'aprovacio del present expedient, d'acord amb la reforma de la Llei
7/1985, efectuada per Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzacié del
Govern Local, correspon a la Junta de Govern Local la competéncia per a I'aprovacié de la
Relacié de Llocs de Treball i del projecte de Pressupost, en el qual sintegra el Capitol | de gastos
de personal, en els municipis de gran poblaci, cas d'esta Entitat Local, segons el que es disposa
en el seu article 127.1.b) i h), mentre a Pleli correspon I'aprovacio de la Plantilla juntament amb
€l Pressupost, de conformitat amb el seu article 123.1.h).

SISE.- Per tot |’ exposat, previ informe de la Intervencié General i de qualsevol atre que
S estime convenient, s elevaria ala Comissio Informativa de Gestio de Recursos, Administracié
Electronica, Personal i Control Administratiu, previ a la seua aprovacio pel Ple de I' Excm.
Ajuntament de Vaeéncia, la seglient proposta de DICTAMEN:

De conformitat amb els anteriorsfetsi fonamentsde Dret, Sacorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

UNIC.- Informar en sentit favorable el Capitol | de I'Estat de Gastos del Pressupost i la
Plantilla de Personal, per ala seuaincorporacio a Pressupost de I'Exercici de 2021.

DEBAT:
Es van produir les seglients intervencions:

De la Sra. Presidenta que hace un resumen destacando que se mantiene el importe del
capitulo | y no hay incremento respecto del gercicio 2020. Refiere a la informacion de los
cuadros de informacion con partidas, puestos, plazas etc.

Del Sr. Giner que pregunta sobre la reduccion de las partidas de accién socia y la
reduccién de contrataciones laboral es.

Dela Sra. Presidenta que indica que la accién social es una prevision ya que se abonaalos
funcionarios que la solicitan y se dota de crédito en funcion de las economias. En cuanto a las
contrataciones laborales se reducen porque se incluye la dotacion prevista por el servicio de
empleo y se podraincrementar con las que se generen durante €l gjercicio.
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SEGUIMENT DE LA GESTIO D'’ALTRES ORGANS.-

MOCIONS.-
4 ‘ RESULTAT: APROVADA PROPOSTA ALTERNATIVA
EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000316-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Moaci6 subscrita per € Sr. Narciso Estellés Escorihuela, del Grup Municipal Ciutadans, sobre
“retirada de fanals de baculs de carretera de carrersi places’.

El Secretari dona compte de la Moci6 presentada per el Sr. Narciso Estellés Escorihuela,
del Grup Municipal Ciutadans, sobre “retirada de fanals de baculs de carretera de carrers i
places’, i que es transcriu a continuacio:

MOCIO:

La Direcciéon Genera de Fondos Europeos de |la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos, del Ministerio de Hacienda ha reconocido que los proyectos de la ciudad de Vaencia
sobre iluminacion como “gemplos de buenas practicas’ en materia de inversiones para mejorar
la eficiencia de las instal aciones de alumbrado publico, a propuesta del IDAE.

La concejala de Gestion de Recursos, Maria Luisa Notario, ha dado cuenta de que la
factura energética de 2014 era de 19,9 millones de euros cuya cuantia se redujo en mas de 4
millones ya que la factura por € mismo concepto en 2019 fue de 15,6 millones de euros.

Esto se ha logrado mediante la implantacién de de los proyectos [lamados IDAE | e IDAE
I1, en cuyo desarrollo también se incluia la eliminacién de farolas de bacul os de carretera como
lo anunciado hace escasos dias para intervenir en el barrio de Patraix con una inversion de
126.421 euros para eliminar 59 de esos modelos.

Sin embargo, para continuar siendo Ciudad Ejemplar en inversiones en mejor de
alumbrado, como nos ha reconocido el Ministerio de Hacienda, los esfuerzos en esta materia
deben continuar pararetirar los aln casi 7.000 farolas de baculos de carretera existentes en mas
de 50 calles y plazas de la ciudad de Valencia, como los ubicados en las avenidas de los
Naranjos, de Manuel de Falla, de Catalufia o de la Constitucion o en las calles Ingeniero Fausto
Elio, Luis Peixo, Marqués de San Juan, Lebon, Fuencaliente, entre otras de un listado extenso de
calles.

Por todo lo expuesto, €l concejal que suscribe formula las siguientes propuestas de
acuerdo:

PRIMERA. Que los técnicos municipales de la Seccion de lluminacion y Eficiencia

Energética realicen un estudio para conocer cuantos baculos de carretera de cales y plazas para
determinar la cuantia de los trabajos arealizar.
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SEGUNDA. Que los técnicos municipales de la misma seccién determinen un plan de
retirada de baculos de carretera para 2021 y 2022 con €l fin de reducir la cantidad de esas
iluminarias

TERCERA. Que los técnicos municipales de esa misma seccién pongan en marcha de un
plan para minorar la atura de determinados baculos para que calles o plazas tengan mas
iluminacién.

DEBAT:
Esvan produir les seglients intervencions:
Del Sr. Pardo que justifica la presentacién de la mocién.

Dela Sra. Presidenta que detalla el trabajo realizado desde 2015 para reducir € consumo y
la contaminacion luminica evitando laluz intrusiva. Han cambiado € 50% de las luminarias, que
eran contaminantes, y estan retirando los baculos de carretera pero hay muchisimos y estén
trabajando en esas prioridades. Llevan gastados casi 17 millones de euros reduciendo el consumo
en casi 15 millones. Por ello cree oportuno seguir trabajando en esa linea, 1o que justifica la
mocion aternativa que va a presentar, y que se transcribe a continuacion:

"Continuar executant les mesures establides al Pla de Millora de la instal-lacio de
I"enllumenat pablic iniciat al mandat passat per reduir la contaminacié luminica, les emissions
de CO2, la despesa energética i la potencia com a prioritat, aixi com modernitzar la instal-lacio
per millorar les prestacionsi I’ eficiencia del parc d enllumenat public"”.

Del Sr. Pardo que indica que en la medida en la que no hay un compromiso concreto y
claro se abstendran en la votacién de la mocién alternativa.

VOTACIO:;

Sotmesa a votacio la proposta alternativa presentada per la Sra. Presidenta, s aprova amb
els vots favorables de la Sra. Luisa Notario Villanuevai del senyors Algjandro Ramoén Alvarez i
Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup Municipal Compromis, i dels senyors Emiliano Garcia Domene
i Aaron Cano Montaner, del Grup Municipal Socialista; i amb les abstencions del senyor Juan
Giner Corell i la Sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular, del Sr. Rafael
Pardo Gabaldén (Grup Municipal Ciutadans), i del Senyor José Gosalbez Paya (Grup Municipal
Vox).

ACORD:

Continuar executant les mesures establides a Pla de Millora de la instal-lacié de
I"enllumenat public iniciat a mandat passat per reduir la contaminacio luminica, les emissions de
CO2, la despesa energética i la potencia com a prioritat, aixi com modernitzar lainstal-laci6 per
millorar les prestacionsi I’ eficienciadel parc d enllumenat public.
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5 ‘ RESULTAT: APROVADA PROPOSTA ALTERNATIVA
EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000325-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Moci6 subscrita per el Sr. Rafael Pardo Gabaldon, del Grup Municipa Ciutadans, sobre
“purificadors d'aire amb filtre HEPA".

El Secretari dona compte de la Mocié presentada per el Sr. Rafael Pardo Gabaldén, del
Grup Municipal Ciutadans, sobre “purificadors d'aire amb filtre HEPA", i que es transcriu a
continuacio:

MOCIO:

Contar con una correcta ventilacion es un factor fundamental para evitar o reducir
drésticamente la propagacion del virus del COVID 19 dentro de recintos cerrados.

En este sentido, lo ideal seria poder obtener la ventilacion natural suficiente a través de la
apertura de ventanas. Sin embargo, €l propio disefio del edificio, € numero de ocupantes, €
volumen de los espacios o las condiciones climaticas del exterior, son algunos ejemplos en los
gue la ventilacion natural resultariainsuficiente y poco efectiva.

Para los casos en los que la ventilacién natural resulta insuficiente, y en linea con las
recomendaciones emitidas por organismos como la OMS; existe una alternativa de contrastada
eficacia, consistente en la utilizacién de aparatos purificadores de aire con filtros HEPA. Y es
gue tal y como sostiene dicho organismo internacional, resulta fundamental garantizar que en
todos los lugares de trabagjo existaaire puro y limpio.

Los filtros HEPA (filtros de aire de particulas de alta eficiencia) son capaces de eliminar
todo tipo de bacterias y virus presentes en |os aerosoles; uno de los principales transmisores del
COVID-19, segiin la mayoria de los expertos. Siendo utilizados desde hace tiempo, en la
purificacion del aire en numerosos espacios cerrados, como las UCI hospitalarias y 1os aviones.

El funcionamiento es muy sencillo; una caja con ventilador extrae aire a través de los
filtros para expulsarlo de nuevo ala estancia en la que esta instalada, ya limpio.

Los purificadores de aire con filtro HEPA representan una Optima solucion para evitar €l
contagio de coronavirus en espacios cerrados, especialmente durante las estaciones frias en las
gue comenzamos a adentrarnos en estos momentos.

Por todo lo expuesto, el concejal suscribiente, presentala siguiente propuesta de acuer do:

UNICA Laadquisicion por parte del Ayuntamiento de Valencia; de aparatos purificadores
de aire con filtro HEPA para instalar en los edificios municipales con mayor afluencia de
publico, tales como bibliotecas, centros de formacion, colegios, etc. en los que no resulte posible
la obtencion de una ventilacién natural suficiente.
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DEBAT:
Es van produir les seglients intervencions:

Del Sr. Pardo, que justifica la utilidad de los filtros HEPA y la necesidad habida cuenta de
lasituacion.

De la Sra. Presidenta, que juzga interesante la mocién aunque no exime de continuar
utilizando €l resto de medidas ya que los dispositivos por si solos ho garantizan una calidad del
aire adecuada. Hay que tener en cuenta que estos purificadores tienen un coste considerable en
atencion al tamafio y cantidad de los espacios municipales, por ello cree pertinente estudiarlo y
propone en tal sentido una mocion aternativa en este sentido, y que se transcribe a continuaci on:

"Estudiar la viabilitat d’instal-lar purificadors d'aire amb filtre HEPA en aquells
instal lacions municipals que no disposen d'aportacié automatica d'aire exterior ni de ventilacié
natural, sempre que tal mesura vinguera avalada per I'avaluaci6 dels llocs de treball efectuada
pel Servici de Salut Laboral i Prevencié de Riscos Laborals, i no hi haguera lloc a una altra
soluci6 alternativa”.

Del Sr. Pardo que cree que esta aternativa si tiene un contenido suficientemente concreto
por lo que lavan aapoyar.

VOTACIO:

Sotmesa a votacio la proposta alternativa presentada per la Sra. Presidenta, s aprova per
unanimitat dels membres de la Comissio.

ACORD:

Estudiar la viabilitat d'instal-lar purificadors d’aire amb filtre HEPA en aquells
instal -lacions municipals que no disposen d'aportacié automatica d'aire exterior ni de ventilacio
natural, sempre que tal mesura vinguera avalada per |'avaluaci6 dels llocs de treball efectuada pel
Servici de Salut Laboral i Prevencio de Riscos Laborals, i no hi haguera lloc a una altra solucié
aternativa.

6 ] RESULTAT: REBUTJAT

EXPEDIENT: O-89VOX-2020-000047-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Moci6 subscrita per el Sr. José Vicente Gosalbez Payd, del Grup Municipal VOX, sobre “Torns
de teletreball i realitzacié de test PCR".

El secretari dona compte de laMocié presentada per €l Sr. José Vicente Gosdlbez Pay3a, del
Grup Municipal VOX, sobre “Torns de teletreball i realitzacié de test PCR", i que es transcriu a
continuacio:
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MOCIO:
EXPOSICION DE MOTIVOS

Nos encontramos a dia de hoy ante una situacion de pandemia sin precedentes, una
situacién excepcional que requiere de medidas excepcionales.

Asi se desprende del Real Decreto 926/2020, de fecha de 25 de octubre, por € que se
declara el estado de alarma para contener la propagacion de infecciones causadas por €l
SARS-CoV-2.

En dicho Real Decreto se aprueban medidas de salud publica de caracter no farmacol dgico,
propuestas por organismos internacionales, que tienen el propdsito de reducir la tasa de contagio
en la poblacion, y por lo tanto, reducir la transmision del virus. Asi, y en aplicacién de dichos
principios, se adoptan una serie de medidas como la restriccion de la movilidad nocturna, la
posibilidad de limitar la entrada y salida de los territorios de las Comunidades Auténomas o en
ambitos territoriales inferiores, o la posibilidad de limitar la permanencia de grupos de personas
en espacios publicos o privados.

Maés alin, por cuanto a nuestro ambito municipal serefiere, en € Informe emitido en fecha
de 27 de Octubre de 2020 por €l Servicio de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales se
pone de manifiesto que “... en las dos Ultimas semanas se ha producido un incremento
exponencial en laincidencia de la enfermedad entre el personal de la Corporacion”, concluyendo
gue “alavista de la evolucién de la epidemia deben intensificarse sin demora las medidas que se
estimen necesarias para prevenir y contener los contagios. Resulta por todo ello preciso ofrecer
una respuesta inmediata, que evite posibles colapsos en determinados servicios de la
Corporacion, lo que redundaria en una disminucién en la atencién y servicios ala ciudadania.”

Toda vez que este “incremento exponencia” es un hecho y atendiendo a las competencias
y facultades que el ordenamiento juridico confiere a las respectivas administraciones resulta
imprescindible el empleo y puesta en marcha de cuantos instrumentos y medidas se encuentren al
alcance de estas con la finalidad de preservar la salud tato de personal laboral como de usuarios
delos servicios en cuestion.

Con lafinalidad de ampliar las medidas establecidas en la Resolucion correspondiente al
EXPDTE E-00207-2020-000003-00, por la que se implementan transitoriamente turnos de
teletrabajo obligatorios con la finalidad de coadyuvar en la prevencion de la pandemia 'y de
garantizar el mantenimiento de los servicios en condiciones de normalidad, se presenta la
presente mocion en la que se atiende a dos factores que consideramos esenciales:. |os periodos de
incubacion del virusy laimprescindible realizacion de test como via de deteccion del mismo.

En relacidn con la Propuesta de Acuerdo Primera de la presente mocion consideramos que
resulta importante atender a los plazos de incubacién del virus en cada persona, variables, ala
hora establecer un periodo para la aparicion de los primeros sintomas indicativos del contagio
gue en muchos casos puede ser superior a7 dias.
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En relacién con la Propuesta de Acuerdo Segunda cabe sefialar que, entre otras destinadas
a combatir esta situacion, desde este Grupo Municipal se ha planteado y defendido en todo
momento la realizacién de test masivos a | os ciudadanos como herramienta valida de deteccion y
contencion ante la propagacion del virus Covid-19 que, precisamente en estas fechas, est4
alcanzando sus maximos umbrales de propagacion y contagios con las evidentes y nefastas
consecuencias que este hecho implica.

La realizacion de estos test permitiria proceder a la incorporacion del personal a sus
funciones en modalidad presencial garantizando en el tiempo y dentro de cada grupo de estos,
unos parametros de “no contagio” imprescindibles para el mantenimiento del conjunto de la
salud laboral del resto de la administracion alavez que, de forma ciclica, se procederiaa control
periédico de su salud.

Esta medida facilitaria de la misma manera la deteccion de posibles pacientes
asintomaticos como vehiculos de propagacién de la Covid-19 y determinaria de forma inmediata
el aislamiento de los mismos.

Por ello, el Grupo municipal VOX presenta el siguiente acuerdo para su debate y
aprobacion, si procede,

ACUERDO:

1 Proceder a la modificacion del plazo actual y establecer una duracion de 15 dias
laborales consecutivos, en lugar de una semana, para la realizacion de los turnos de teletrabajo y
presenciales contemplados en €l referido documento por cuanto con este nuevo plazo, se amplia
el periodo de una eventual incubacién y aparicion de las primeras sintomatologias en caso de
contagio por Covid-19 y en consecuencia, se facilita de forma precoz su deteccion.

2. La realizacién de test PCR a todos aquellos miembros del personal laboral del
Ayuntamiento de Valenciaa momento de su incorporacion a sus respectivos turnos presenciales
tras el periodo establecido para el teletrabajo afin de que, siendo estos considerados como grupo
“burbuja” pueda detectarse cualquier posible caso de contagio con caracter previo a su
incorporacion y €l consiguiente contacto social.

DEBAT:

Es van produir les seglients intervencions:

Del Sr. Gosadlbez, que justifica el contenido de la mocion para adecuar € teletrabajo a la
realidad conocida del virus y su evolucion para que los turnos sean més largos y acordes a los

periodos de incubacion del virus.

Dela Sra. Presidenta que indica que las resoluciones se hacen desde |os datos objetivos. En
principio las infecciones no se han producido en €l dmbito laboral y las resoluciones de turnos se
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hacen para garantizar la rotacion del personal segun los criterios técnicos. Las PCR se hacen en
funcién del protocolo aprobado y es inviable hacer un PCR atoda la plantilla cada vez que se
incorporen. Reitera que se estdn tomando todas las medidas que han indicado las autoridades
sanitarias.

VOTACIO:

Se sotmet laMoci6 avotacio | per majoria, sacorda rebutjar-laamb els vots en contrade la
Sra. Luisa Notario Villanuevai del senyors Algjandro Ramon Alvarez i Pere S. Fuset i Tortosa,
del Grup Municipal Compromis, i dels senyors Emiliano Garcia Domene i Aarén Cano
Montaner, del Grup Municipal Socidista; i amb els vots a favor de la resta dels membres de la
comissio.

7 ] RESULTAT: REBUTJAT

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 25
ASSUMPTE:

Maoci6 subscrita per el Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipal Popular, per a"que amb
caracter de urgencia, en el ambit de lataula general, s'analitze, modifique o gjuste si és
necessari, aquells horaris especials el personal dels quals fa tasques no susceptibles de
teletreball al objecte destablir torns i mesures preventives que delimiten la disseminacioé d"un
possible contagi i definsquen amb claredat |a tracabilitat dels casos que pogueran sorgir en un
futur”.
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El Secretari dona compte de la Mocié subscrita per el Sr. Juan Giner Corell, del Grup
Municipal Popular, per a "que amb caracter de urgéncia, en € ambit de la taula general,
s analitze, modifique o gjuste si és necessari, aquells horaris especials el personal dels quals fa
tasgues no susceptibles de teletreball al objecte destablir torns i mesures preventives que
delimiten la disseminacié d'un possible contagi i definsguen amb claredat la tragabilitat dels
casos que pogueran sorgir en un futur”, i que es transcriu a continuacio:

MOCIO:

Desde €l establecimiento del Estado de Alarma, €l dia 14 de Marzo, este Grupo Municipal
Popular, ha estado atento dia a diay mes a mes, a través de esta Comision de las medidas, que
normalmente, tarde iba implantado el equipo de Gobierno. En ese sentido, cabe recordar entre
otras cuestiones que el teletrabajo se recogia en la disposicion adicional tercera del acuerdo
laboral para el personal funcionario al servicio del ayuntamiento en el expediente
E-01101-2016-001614-00, que se aprobo en fecha 19/10/2016, incluyendo € compromiso de que
en el plazo de un afio se implantara un programa para la prestacion del servicio publico no
presencial. Desde esafechay como consta en actas, han sido varias las preguntas formuladas por
este Grupo popular Municipal, aungue cabe recordar, en concreto la Ultima de ellas, en diciembre
del 2019, cuando ya hacia dos meses que se habia denunciado € Acuerdo labora y seguia sin
estar en funcionamiento ni tan siquiera €l programa piloto previo a su implantacion. En
consecuencia, cuatro afios después y de forma forzada por el Real Decreto 463/2020 esta
administracion se vio obligada a activar laimplantacion del mismo.

Pero bueno, nunca es tarde si la dicha es buena, por eso en el mismo sentido debemos
destacar €l progreso en la disponibilidad de geles hidroalcohdlicos, la progresion en la calidad y
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disponibilidad de las mascarillas, la implantacién a finales de Abril de un protocolo de test de
deteccion de coronavirus exclusivamente para sintométicos, el avance en la dotacién de
uniformidad, en la colocacion de paneles el crecimiento en la frecuencia de limpieza y otros
acuerdos alcanzados con los Delegados de Prevencidn en el &mbito del Comité de Seguridad y
salud.

Pero por el contrario, la gestion en la Pandemia del Equipo de Gobierno, ha adolecido de
proteccionismo para suplementar la salud y seguridad de los empleados municipales y de los
valencianos en general, y se ha adentrado por la senda fécil de descartar las propuestas
defendidas en esta Comision por este Grupo Popular Municipal, como han sido las relativas ala
realizacion de test répidos de comprobacion y deteccidn al persona de Policia Local, bomberos,
proteccion civil y servicios esenciales, que también fue reclamado por varias secciones sindicales
y que si impulsaron para prevencion y rastreo del coronavirus muchos otros Ayuntamientos,
tanto de nuestra provincia, como de Espafia. O la propuesta de arcos desinfectantes que no sélo
pulverizaba y detectaba valores de temperatura corporal de los empleados, sino que protegia a
ellosy alos ciudadanos que hacian uso de las dependencias municipales de atencién a publico,
igualmente si que fueron instalados en varios Ayuntamientos de la Provincia y en otros
Ayuntamientos de capitales de Provincia, aunque agqui fueron rechazados. O como también lo fue
la medicion de la toma de temperatura en la frente sin contacto a empleados y usuarios de
nuestros servicios municipales, lainstalacion de felpudos o alfombras desinfectantes que ha sido
implantada en muchos centros educativos de nuestra Comunidad, aungue aqui igualmente fue
rechazada.

Como también gozd de la misma suerte, las propuestas de realizar tomas de muestras y
analisis microbiolégicos de los conductos y equipos de climatizacién de forma periédica y
regular, en todas esas dependencias de atencion al publico, o la de realizar procesos de
higienizacion y nebulizacion quimica por empresas especializadas de forma diaria, a finalizar la
jornada laboral y antes del comienzo de la siguiente, o la de priorizar la realizacion de test
répidos de anticuerpos y/o PCR atodo € personal de educacion, atencion ciudadana, bienestar
social y proteccion ciudadana, o la de mejora del cumplimiento de la distanciay prevencion en el
acceso de los ciudadanos a los edificios municipales que a respecto recientemente ha
recomendado en ese sentido el Sindig de Greuges.

En resumen, muchas propuestas rechazadas, un gran esfuerzo por justificar lo que esta
realizando €l Equipo de Gobierno, aunque se implante tarde y con minimos y poca altura de
miras para avanzar mas'y més en la prevencion y seguridad de nuestros empleados municipales.
Pero lejos de desistir y conformarse en el rechazo de medidas y actuaciones, este Grupo
Municipal Popular consciente que su responsabilidad en el gercicio de sus funciones lo es
siempre hacia los empleados municipal es que atienden diariamente alos Vaencianos, sabe que la
mejor manera esy seraincrementando medidas preventivas.

Por eso entendemos, que en la situacion actual se debe acotar al méximo las cadenas de
contacto, especialmente del personal que diariamente asiste a sus puestos de trabgjo. Un brote
amplio en ciertos colectivos podria obligar incluso a reducir significativamente las prestaciones
municipales de servicio a los Valencianos. Somos conocedores y conscientes que en ciertos
servicios se intentan con lamejor de las voluntades, evitar que se mezclen trabajadores de turnos
diferentes, unidades, vehiculos e instalaciones, pero como decimos careciendo de un marco
negociado que lo encasilla desde lamedida de lo posible.
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Esta pandemia la debemos entre todos de erradicar, no en lamedida de lo posible, sino con
de forma seria, planificada y estructurada. Los horarios especiales que se derivan a partir del
acuerdo Laboral, negocian en el ambito de la mesa general, las circunstancias, condiciones y
necesidades de esta corporacién, Por tanto desde la base de ese marco normativo es e momento
de incrementar las medidas preventivas a los empleados municipales que se rigen sobre él, para
gue de forma negociada se alcance un acuerdo de posibles cambios que otorgue una mayor
garantia en la seguridad y salud de nuestros empleados municipales y permita una mejor
trazabilidad en la deteccion precoz de los posibles casos.

Por todo €ello, se presentala siguiente:
PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO: Que con carécter de urgencia, en el ambito de la mesa general, se analice,
modifique o gjuste si es necesario, aquellos horarios especiales cuyo persona realiza tareas no
susceptibles de teletrabajo a objeto de establecer turnos y medidas preventivas que acoten la
diseminacién de un posible contagio y definan con claridad la trazabilidad de los casos que
pudieran surgir en un futuro.

DEBAT:
Es van produir les seglients intervencions:

Del Sr. Giner que explica el contenido de la mocién que recapitula sobre todo lo que han
ido proponiendo desde marzo y lo que se haido haciendo en torno a la jornada con la finalidad
de coadyuvar en la proteccién frente a virus.

De la Sra. Presidenta que se remite al ultimo documento que tiende a garantizar la
continuidad de los servicios para la ciudadania.

VOTACIO:

Se sotmet laMocié avotacié i per majoria, sSacorda rebutjar-la amb els vots en contra de la
Sra. Luisa Notario Villanuevai del senyors Algjandro Ramoén Alvarez i Pere S. Fuset i Tortosa,
del Grup Municipal Compromis, i dels senyors Emiliano Garcia Domene i Aaron Cano
Montaner, del Grup Municipal Socialista; i amb els vots a favor de la resta dels membres de la
CoMissio.

8 | RESULTAT: APROVADA PROPOSTA ALTERNATIVA
EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 | PROPOSTA NUM.: 24
ASSUMPTE:

Moci6 subscrita per la Sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular, sobre
"ampliacié de dades e informacié arecaptar per |’ Oficina d”Estadistica de I” Ajuntament, en
relacié amb I"excepcional crisi generada por la Covid".

El Secretari dona compte de la Mocié presentada per la Sra. Maria José Ferrer San
Segundo, del Grup Municipa Popular, sobre "ampliacio de dades e informacié a recaptar per
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I"Oficina d Estadistica de |"Ajuntament, en relaci6 amb |"excepcional crisi generada por la
Covid", i que estranscriu a continuacio:

MOCIO:
EXPOSICION DE MOTIVOS

La Oficina de Estadistica del Ayuntamiento de Valencia tiene como principal objetivo la
produccion y difusion de informacion de caracter estadistico acerca de la ciudad de Valencia,
poniéndola a disposicién de la propia Administracién Municipal, y en genera de cuaquier otro
organismo o ciudadano que la precise. Por tanto, produce, recopila y ofrece informacion de
carécter estadistico sobre nuestra ciudad.

Considerando la situacion de emergencia sanitaria, y crisis de toda indole, generada por la
Covid-19, desgraciadamente prolongada e instalada entre nosotros no sabemos aln por cuanto
tiempo, seria de sumo interés, y utilidad, que se recaben mas datos e informacion adicional, que
permitan conocer, y por tanto combatir mejor, la grave y excepcional problemética producida en
los muchos &mbitos a los que afecta.

Es por ello que, la concegja que suscribe, en su nombre y en el del Grupo Municipal
Popular, presenta las siguientes

PROPUESTAS DE ACUERDO

1.- Que por parte de Oficina de Estadistica se amplien los campos de datos, y se recabe
informacion adicional ala que consta actualmente, respecto a la grave crisis que esta generando
la pandemia Covid en Valencia, en cuanto a los aspectos sanitarios, econémicos, laborales,
sociales, demogréficos, profesionales y de cualquier indole de interés relevante para ayudar, en
los ambitos publico y privado, a afrontar su desarrollo, asi como a combatir sus efectos con una
mayor y mas segmentada informacion estadistica.

2. Que se dote ala Oficina de Estadistica con |os medios material es, técnicos, tecnol 6gicos
y personales para conseguir la optimizacion de ese objetivo.

DEBAT:
Es van produir les seglients intervencions:

De la Sra. Ferrer que comienza agradeciendo a personal de la oficina de estadistica su
trabajo en estas circunstancias. Justifica la mocion ya que en este momento la informacion es
fundamental y deben ser proactivos y ser flexibles de tal modo que el anuario estadistico debe
incorporar la problemética COVID en ambitos de la ciudad puesto que la situacion requiere que
se atienda alarealidad del afio y este asunto ha sido € mas relevante sin duda en el gjercicio por
lo que ese marco preciso debe incorporarse y reformular el anuario estadistico con estos datos,
dotando la oficina con los medios que resulten necesarios.

De la Sra. Presidenta que agradece la propuesta y €l reconocimiento a persona de la
oficina. Desde el primer dia han ido publicando los datos y los barometros realizados han

SESSO ORDINARIA DE 11 DE NOVEMBRE DE 2020

Signat electronicament per:

18

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

EL SECRETARI - VICESECRETARIA GENERAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

17/12/2020

ACCVCA-120

501844175354834702




Id. Document: zVQu 00GA dtvY Yxb7 pAQG ZZKo uLl

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

incluido los asuntos especificos de la COVID, ademas han ido publicando los datos. En este
sentido se quiere seguir trabajando y se presenta una mocion alternativa, cuyo tenor literal es el
siguiente;

"Agraim summament la proposta realitzada ja que posa en valor el treball realitzat per
I'Oficina d'Estadistica, un canvi positiu ja que la valoracié que ha fet I'oposicié dels resultats
estadistics presentats fins ara no ha sigut sempre aixi i, de fet, ha posat en dubte I'oportunitat de
les preguntesi la fiabilitat dels resultats.

En tot cas, desdel primer dia de pandémia, |'Oficina ha anat publicant, tant en la web com
en xarxes socials, dades relatives al covid-19 i la seua afeccié a la ciutadania. Cal recordar els
tres barometres realitzats al maig, juny i octubre. Els dos primers especifics de la covid 19 i
['GlItim parcial ment.

Els seglients a realitzar-se també preguntaran sobre la incidéncia de la covid en la
ciutadania.

Paral-lelament I'Oficina d'Estadistica ha anat publicant obert a tothom dades sobre
aspectes sanitaris, sociodemograficsi de mobilitat sobre la covid, a més de publicar un panell
amb indicadors sobre els mateixos i sobre activitat econdmica, caracteristiques fisiques, consum
i preus, edificis, transit i transport o treball.

Per tant encara valorant positivament la mocid passem a realitzar la seglient proposta
d'acord alternativa:

1.- Que per part de I'Oficina d'Estadistica es continue treballant com fins ara a recaptar
dades estadistiques'.

Dela Sra. Ferrer que matiza que el trabgjo que se destaca es €l del personal municipa y no
los contratos y encargos que se han ido realizando por € gobierno, cuya critica mantienen. Cree
gue la alternativa resulta excesivamente vaga y no la pueden apoyar ante lafalta de interés en el
CoNnsenso.

VOTACIO:

Sotmesa a votacio la proposta alternativa presentada per la Sra. Presidenta, s aprova amb
els vots favorables de la Sra. Luisa Notario Villanuevai del senyors Algjandro Ramoén Alvarez i
Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup Municipal Compromis, i dels senyors Emiliano Garcia Domene
i Aaron Cano Montaner, del Grup Municipal Sociaista; i amb els vots en contra del senyor Juan
Giner Corell i la Sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular, del Sr. Rafael
Pardo Gabadén (Grup Municipal Ciutadans), i del Senyor José Gosalbez Paya (Grup Municipal
Vox).

ACORD:

Que per part de I'Oficina d'Estadistica es continue treballant com fins ara a recaptar dades
estadistiques.
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PREGUNTES.--

9 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000314-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per € Sr. Narciso Estellés Escorihuela, del Grup Municipa Ciutadans, sobre
"renovacié d'enllumenat en cinc punts de laciutat”.

La delegacidn de Gestidn de Recursos presentd en noviembre de 2019, hace casi un afio, el
Plan de Intervencion en Alumbrado Pablico” emanado del programa Decidim VLC, o sea de
propuestas planteadas desde |0s vecinos o grupos vecinales.

Por lo expuesto, € concejal que suscribe expone | as siguientes preguntas:

1 ¢En qué situacion se encuentrala gjecucion en los puentes del Jardin del Turia?. Detalle
en que puentes se interviene, en cuéles se gecuta obra cumpliendo si son BRL y plazo de
finalizacion.

2. ¢En qué situacion se encuentra la intervencion Tres Forques-Cami Nou de Picanya, con
un presupuesto de 202.805,44 euros?. ¢En qué ha consistido la actuacion?. ¢A quién se adjudicd
y cud fue el importe de la adjudicacion?

3. ¢En qué situacion se encuentran la intervencion Malilla-Quatre Carreres, dotada con
214.009 euros?. ¢En qué ha consistido la actuacion? ¢A quién se adjudicd y cudl fue el importe
delaadjudicacién?

4. ¢En qué situacion se encuentra la intervencion de las calles L"Alguer, G. Fabrilo, P.
Barranc-Dolores Marqués y Pobla de Farnals dotada con 275.365 euros?. En qué ha consistido la
intervencion?. ? ¢A quién se adjudicd y cual fue el importe de la adjudicacion?

5. ¢En qué situacidn se encuentra laintervencidn en Torrefiel-Carolina Alvarez dotada con
282.690 euros?. ¢ENn gqué ha consistido la intervencion?. ? ¢A quién se adjudico y cud fue el
importe de la adjudicacién?. ¢Cual es el criterio paralicitar la actuacion en dos zonas distintas de
laciudad, o seauna Torrefiel y laotraen unacalle de La Creu del Grao?.

6. ¢En qué situacion se encuentra la intervencion en Olivereta dotada con 294.598 euros?.
¢En qué ha consistido la intervencion?. ? ¢A quién se adjudico y cua fue el importe de la
adjudicacion?.

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS
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3. Laintervencié en Malilla-Quatre Carreres, estafinalitzadai recepcionada.

finalitzada mancant el Pont del Real, que es va obtindre I'informe favorable de la Comissi6 de
Patrimoni e dia 05 de novembre de 2020.

Larestade I'obra esta finalitzada i recepcionada., en tots aquells ponts que son BRL, shan
executat segons el que es disposa en la normativa vigent.

2. Laintervencié en Tres Forques-Cami Nou de Picanya, estafinalitzadai recepcionada.

En I'expedient 04101/2018/175, es troba descrita |'actuacio que sha realitzat, aixi com a
qui seli haadjudicat i I'import d'adjudicacio.

En I'expedient 04101/2018/175, es troba descrita I'actuacio que sha reditzat, aixi com a
qui seli haadjudicat i I'import d'adjudicacio.

4. Laintervenci6 en L"'Alguer, G. Fabrilo, P Barranc-Dolores Marqués i Pobla de Farnals,
estafinalitzadai recepcionada.

En I'expedient 04101/2018/175, es troba descrita |I'actuacio que sha redlitzat, aixi com a
qui seli haadjudicat i I'import d'adjudicacio.

5. Laintervencio aTorrefiel i Carolina Alvarez, estafinalitzadai recepcionada.

En I'expedient 04101/2018/175, es troba descrita I'actuacio que sha redlitzat, aixi com a
qui seli haadjudicat i I'import d'adjudicacio.

6. Laintervencio en Olivereta, estafinalitzadai recepcionada.

En I'expedient 04101/2018/175, es troba descrita |I'actuacio que sha redlitzat, aixi com a
qui seli haadjudicat i I'import d'adjudicacio.

10 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000314-00 | PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per € Sr. Narciso Estellés Escorihuela, del Grup Municipa Ciutadans, sobre
"nou PlalDAE III".
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El Ayuntamiento de Valencia ha desarrollado los [lamados proyectos IDAE | e IDEA 11
cuya finalidad es la modernizacién del alumbrado en callesy barrios de la ciudad. El primero de
los citados proyectos termind en junio de 2018 y el segundo en junio de este afio.

Por lo expuesto, € concejal que suscribe expone |as siguientes preguntas:

1. ¢LaDelegacion de Gestion de Recursos tiene previsto poner en marcha un nuevo proyecto
IDAE I11?. Si asi fuera detallen objetivos y presupuesto asi como inicio de las obras.

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

En data de hui no tenim informaci6 per respondre esta quiestio.

11 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000314-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Narciso Estellés Escorihuela, del Grup Municipa Ciutadans, sobre
"lalicitacio del contracte d'enllumenat”.

El Ayuntamiento de Vaencia halicitado el Concurso de Alumbrado pero el proceso se ha
visto paralizado por distintos motivos.

Por 1o expuesto, € concejal que suscribe expone |as siguientes preguntas:

1 ¢Cuéndo se licitd por vez primera y en cuantas ocasiones se ha visto paralizado el
proceso asi como en qué situacion se encuentra a dia de efectuar la pregunta?

2 ¢El problema de todo el proceso se debe a la subrogacion del personal? Si es asi indique
el motivoy en qué punto y parrafo del convenio lo indica asi como su contenido del mismo.

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

1. Leslicitacions consten en el Perfil del Contractant, i en la Plataforma de Contractacio de
I'Estat. La primera vegada es valicitar a mar¢ de 2019, en I'expedient E-04101-2019-16, sent la
data de la signatura dels Plecs € 28 de febrer de 2019. Es va recOrrer per ANESE perqué els
plecs van recollir la subrogacio del personal, i el TARC va estimar €l recurs, amb el que es va
haver de redlitzar una novalicitacio.

Es va publicar de nou al febrer de 2020, en I'expedient E-04101-2019-250, sent la data i
signatura dels Plecs el 17 de febrer de 2020. Es va paralitzar per I'Estat d'Alarma amb motiu del
COVID-19.
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Es va publicar de nou € mes de maig, es van presentar proposicions, i en |'actuaitat sha
valorat el Sobre 2 d'estalicitacio.

2. Si. Es van presentar diverses impugnacions, sent totes elles desestimades pel TACRC,
excepte laja citada de la subrogacio que si que va ser estimada, la qual cosa va obligar arealitzar
lanovalicitacio.

Es en el Conveni Col-lectiu del Metall de la Comunitat Valenciana, que és el d'aplicacio,
publicat en el BOP de la provincia de Vaéncia, Nim. 46 de 6 de mar¢ de 2018, on figura en
I'article 49 bis literalment:

“ Articulo 49 bis. SUBROGACION

Solo para los casos de contratos licitados segln la clasificacion de la Ley de Contratos del
Sector Publico y siempre y cuando los mismos impongan al adjudicatario la obligacion de
subrogarse en determinadas relaciones laborales, €l presente convenio dara cobertura a las
condiciones a que haga referencia la citada licitacion.”

A lalecturadel Conveni, sembla que este déna coberturalegal ala voluntat de subrogacié
d'esta administracid, la qual cosa va vindre el TACRC a dir que I'administracié no pot imposar
unilateralment una obligaci6 de caracter laboral no recollida expressament en el Conveni.

Si en eixe article smplement sindicara que si que hi ha obligacié de subrogar a personal,
€l recurs shaguera desestimat pel TACRC, perd a no exigir-lo taxativament en el Conveni, no és
potestatiu de I'administracié fer-lo. Esta obligacié només pot imposar-la el Conveni que no ho
recull.

12 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000314-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Narciso Estellés Escorihuela, del Grup Municipa Ciutadans, sobre
"els casos de COVID-19 en lapolicialocal i les provesrealitzades'.

Hemos sido conocedores, por €l acta técnica de la Policia Local de 2-10-2020, de un caso
positivo en lasala 092, por €ello realizamos la siguientes preguntas

PREGUNTAS:

1.- ¢Podrian indicarnos en qué fecha se dio este positivo en la sal 092 de la Policia Local
de Vaencia?

2.- ¢A cuantos compafieros que trabajaron con la persona contagiada se le realizaron las
pruebas PCR?

3.- ¢Cudl fue € resultado obtenido de estas pruebas?
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4.- (A cuantos de ellos se les puso en cuarentena? Detallen fechas del periodo de la
cuarentena.

5.- ¢Més dla de lo que se esté leyendo en medios, cudl ha sido el acance del brote del 27
de octubre de 2020 que ha afectado ala policialocal y a qué unidades?.

6.- ¢Cuantas pruebas PCR se harealizado araiz del brote?.
7.- ¢Cual hasido €l resultado obtenido de estas pruebas?

8.- ¢Cuantos agentes han sido puestos en cuarentena?. Detallen fechas del periodo de la
cuarentena.

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L’AREA DE GESTIO DE
RECURSOS
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1.- El dia 29 de setembre de 2020.

2. A 7 PoliciesdelasalaCISE.

3. Totes les proves negatives.

4. A tots ells, en €l periode comprés entre €l 29 de setembrei €l 15 d'octubre.

5. 7 PL positius SARS —CoV2i 15 PL en quarantena. Dels que 21 pertanyents a UCOSi 1
alab5aUDI.

6. 22 proves PCR.
7. 7 Pruebas PCR SARS-CoV 2 han resultado positivas.

8. En total 22, els 7 positius i €ls 15 contactes han estat en quarantena entre els dies 23
d'octubre i 5 de novembre de 2020.

13 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000314-00 | PROPOSTA NUM.: 5
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Narciso Estellés Escorihuela, del Grup Municipal Ciutadans, sobre
"material de protecci6 anti Covid-19 per alaplantilladelaPolicialLoca de Valénciai la
plantilladel Cos de Bombers'.
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No nos cabe duda alguna que la plantilla de la policia local de Valenciay la plantilla del
Cuerpo de Bomberos disponen del material adecuado para su proteccion ante la situacion de
alerta sanitaria, pero solicitamos que nos detallen, ya que hay un aumento de los contagios en
nuestra ciudad.

PREGUNTAS:
1.- ¢Cuantas mascarillas hay disponibles afecha de hoy paralapolicialocal?

2.- ¢Podrian facilitarnos la fecha de la Gltima entrega de mascarillas y cantidad entregada a
Cuerpo de la Policia Local ?

3.- ¢De qué tipo son las mascarillas entregadas?
4.- ¢;Cuantas cgjas de guantes hay disponibles afecha de hoy paralapolicialocal?

5.- ¢Podrian facilitarnos la fecha de la Ultima entrega de cajas de guantes y cantidad
entregada?

6.- ¢Cuantos litros de gel hidroalcohdlico hay disponibles a fecha de hoy para la policia
local?

7.- ¢Podrian facilitarnos la fecha de la Ultima entrega de gel hidroalcoholico y cantidad
entregada ala Policia Local?

8.- ¢Cuantas mascarillas hay disponibles a fecha de hoy para los bomberos del cuerpo de
bomberos de Valencia?

9.- ¢Podrian facilitarnos la Gltima entrega de mascarillas y cantidad entregada a cuerpo de
bomberos?

10.- ¢De qué tipo son las mascarillas entregadas?
11.- ¢Cuantas cajas de guantes hay disponibles a fecha de hoy paralos bomberos?

12.- ¢Podrian facilitarnos la fecha de la Ultima entrega de cgjas de guantes y cantidad
entregada al Cuerpo de Bomberos?

13.- ¢Cuantos litros de gel hidroalcohdlico hay disponibles a fecha de hoy para los
bomberos?

14.- ¢Podrian facilitarnos la fecha de la Ultima entrega de gel hidroalcoholico y cantidad
entregada a os bomberos del Cuerpo de Bomberos de Valencia?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS
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1.- A data 2 de novembre la quantitat de mascares de les quals disposa I'Ajuntament és de
7.032 mascares FFP2 i 267.500 mascares quirdrgiques, les quals estan disponibles per a tots els
Servicis de I'Ajuntament sent que, cada Servici, inclosa la Policia Local, sol-licitai se li entrega
la quantitat que es considera necessaria pel Servici de Salut Laboral i Prevencid de Riscos
Laborals.

2 i 3.- L'tItim lliurament de mascares a la Policia Local data del dia 3 de novembre de
2020 entregant-se 5.500 mascares FFP2 i 25.000 mascares quirdrgiques.

4.- A data 2 de novembre, I'Ajuntament disposa de 6.053 caixes de guants, les quals estan
disponibles per atots els Servicis de I'Ajuntament sent que, cada Servici, inclosala Policia Local,
sol-licitai se li entrega la quantitat que es considera necessaria pel Servici de Salut Laboral i
Prevencié de Riscos Laborals.

5.- L'tltim Iliurament de caixes de guants ala Policia Local data del dia 3 de novembre de
2020 entregant-se 380 caixes.

6.- A data 2 de novembre I'Ajuntament disposa de 5.328,5 litres de gel hidroalcoholic
distribuit en 357 garrafes de 5 litres i 7.087 dosificadors de 500 ml, les quals estan disponibles
per atots €ls Servicis de I'Ajuntament sent que, cada Servici, inclosa la Policia Local, sol licitai
se li entrega la quantitat que es considera necessaria pel Servici de Salut Laboral i Prevencié de
Riscos Laborals.

7.- L'Ultim lliurament de gel hidroalcoholic data del dia 3 de novembre de 2020
entregant-se 600 dosificadors de 500 ml.

8.- A data 2 de novembre la quantitat de mascares de les quals disposa I'Ajuntament és de
7.032 mascares FFP2 i 267.500 mascares quirdrgiques, les quals estan disponibles per atots els
Servicis de I'Ajuntament sent que, cada Servici, inclos el Departament de Bombers, Prevencio,
Intervencié en Emergénciesi Proteccio Civil, sol-licitai seli entregala quantitat que es considera
necessaria pel Servici de Salut Laboral i Prevencié de Riscos Laborals.

91 10.- L'tltim Iliurament de mascares al Departament de Bombers, Prevencid, Intervencid
en Emergéncies i Protecci6 Civil data del dia 29 d'octubre de 2020 entregant-se 900 mascares
FFP2 i 4.800 mascares quirdrgiques.

11.- A data 2 de novembre I'Ajuntament disposa de 6.053 caixes de guants, les quals estan
disponibles per atots els Servicis de I'Ajuntament sent que, cada Servici, inclos e Departament
de Bombers, Prevencio, Intervencio en Emergencies i Proteccié Civil, sol-licitai seli entrega la
quantitat que es considera necessaria pel Servici de Salut Laboral i Prevenci6 de Riscos Laborals.

12.- L'dltim lliurament de caixes de guants a Departament de Bombers, Prevenci6,
Intervencié en Emergénciesi Proteccié Civil data del dia 29 d'octubre de 2020 entregant-se 14
caixes.

13.- A data 2 de novembre I'Ajuntament disposa de 5.328,5 litres de gel hidroalcohdlic
distribuit en 357 garrafes de 5 litres i 7.087 dosificadors de 500 ml, les quals estan disponibles

SESSO ORDINARIA DE 11 DE NOVEMBRE DE 2020

Signat electronicament per:

26

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

EL SECRETARI - VICESECRETARIA GENERAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

17/12/2020

ACCVCA-120

501844175354834702




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: zVQu 00GA dtvY Yxb7 pAQG ZZKo uLl

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

per atots els Servicis de I'Ajuntament sent que, cada Servici, inclos el Departament de Bombers,
Prevencié, Intervencié en Emergencies i Proteccié Civil, sol-licitai seli entrega la quantitat que
es considera necessariapel Servici de Salut Laboral i Prevencio de Riscos Laborals.

14.- L'tltim lliurament de gel hidroal coholic data del dia 29 d'octubre de 2020 entregant-se
60 dosificadors de 500 ml.

14 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per la Sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular,
sobre “Reglament Teletreball”.

En contestacion a pregunta formulada el mes pasado, sobre la situacién del Reglamento de
Teletrabajo del Ayuntamiento de Valencia, cuyo desarrollo estaba previsto hace bastante tiempo,
se responde: “No existe Reglamento de Teletrabajo, existe un protocolo”.

A lavistade ello, se PREGUNTA lo siguiente:

1.¢Tiene prevista la corporacion municipal elaborar, para su aprobacion, un Reglamento de
Teletrabajo, o0 laregulacion sobre lamateriase vaalimitar a Protocolo?

2.Si la respuesta es positiva, ¢cudl es el cronograma previsto para ello y cuando
aproximadamente se tiene previsto disponer del Proyecto?

3.Si arespuesta es negativa, ¢por qué no se va a elaborar un Reglamento de Trabajo como
se aprob0 y tenia previsto hasta ahora?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

1. Passat un any i havent avaluat el funcionament del protocol es procedira ala conversio
del mateix en reglament una vegada incorporades les experiéncies i incidéncies que puguen
generar modificacions en aquest.

2. No hi ha cap projecte, € que existeix és un protocol que per a convertir-se en reglament
requerira un any per ala seua avaluacié efectiva i la tramitacié del reglament, que en el millor
dels escenaris pot tardar a voltant de 4 mesos fins a la seua aprovaci6 definitiva.

3. Perque es necessita disposar d'un marc regulador de maneraimmediata, perqué no hi ha
experiéncia prévia, perqué la majoria dels gjuntaments opten per un protocol regulador, perque
€l's guntaments que tenen un reglament han vist ara la seua necessitat de modificar-los, perqué
sembla prudent passar un periode de provai avaluar I'experiénciai no estar produint periodica i
regularment modificacions, la qual cosa suposa un procés de tramitacio llarg i enutjos. Es
aconsellable aprendre de I'experiencia abans de donar-li 1a forma definitiva de reglament.
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1. Pasado un afio y habiendo evaluado €l funcionamiento del protocolo se procedera ala
conversion del mismo en reglamento una vez incorporadas las experiencias e incidencias que
puedan generar modificaciones en el mismo.

2. No hay ningin proyecto, o0 que existe es un protocolo que para convertirse en
reglamento requerira un afio para su evaluacion efectivay la tramitacion del reglamento, que en
€l mejor de los escenarios puede tardar alrededor de 4 meses hasta su aprobacion definitiva.

3. Porque se necesita disponer de un marco regulador de forma inmediata, porque no hay
experiencia previa, porque la mayoria de los ayuntamientos optan por un protocolo regulador,
porgue los ayuntami entos que tienen un reglamento han visto ahora su necesidad de modificarlos,
porque parece prudente pasar un periodo de prueba y evaluar la experiencia y no estar
produciendo periddica 'y regularmente modificaciones, |0 que supone un proceso de tramitacion
largo y engorroso. Es aconsejable aprender de la experiencia antes de darle la forma definitiva de
reglamento.

15 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per la Sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular,
sobre “ Oficina de Estadistica’.

El mes pasado se formularon preguntas con relacion a la Oficina de Estadistica,
concretamente respecto a posible informacion adicional y nuevos estudios respecto a los que se
reflegjan actualmente en la web. Sin embargo, en la contestacién se remitio a la web, cuando lo
gue se preguntaba es sobre si habia previsto ampliar su campo de datos y contenidos para tener
mayor informacion a la actual en un momento donde es tan necesaria para combatir la crisis
COVID en los muchos dmbitos alos que afecta.

Es por ello que nos vemos en la necesidad de reformular y completar las PREGUNTAS,
respecto alas siguientes cuestiones:

1. ¢Tiene previsto la Oficina de Estadistica del Ayuntamiento de Vaencia, recopilar datos e
informacion adicional, distinta a la que ya se recababa, que pueda resultar de interés para
combuatir la crisis generada por la COVID en los muchos ambitos alos que afecta? ¢En qué
ambitosy de qué tipo?

2. ¢Y en cuaquier otro campo, aungue no esté relacionado con la COVID?

3. ¢Se han encargado, o no, nuevos estudios de opinién, més alé de las encuestas del
denominado ‘infobarémetro municipal’, para el mejor seguimiento de larealidad durante la
crisisen laciudad de Vaencia? Si larespuesta es negativa, ¢cud eslarazon por la que no?
¢Se tiene previsto encargarl os en noviembre o diciembre de 20207?

4. Ante el rebrote de la enfermedad, ¢se han planteado abrir nuevos campos de andlisis
relativos a los ambitos sanitarios, sociales, econémicos o de empleo, que ayuden a
combatir sus efectos con unamayor y mas detallada informacion estadistica?
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5. ¢A cudantas personas se telefoneard en las encuestas previstas, segun se nos indicd en la
contestacion del mes anterior, para €l Ultimo trimestre de este afio, después de la de
septiembre?

RESPUESTA:

CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDOR-DELEGAT DE CONTROL
ADMINISTRATIU

1.- L'Oficina d'Estadistica dins de les seues funcions d'Elaboracio, Recopilacié i Difusio de
la Informacio de caracter estadistic, referida al municipi de Vaeéncia, ha vingut elaborant,
recopilant i difonent diferents estadistiques des del comencament de la Crisi provocada per la
COVID19. Expecificamente en la web d'Estadistica Municipal tota esta informacio es fa publica
en |'apartat especific.

2.- Respecte a noves séries estadistiques 0 noves operacions estadistiques, sempre que
apareguen informacions noves i siguen susceptibles de ser elaborades a nivell municipa i
técnicament siga possible, I'Oficina d'Estadistica les incloura en la seua rutina de treball, tal com
shafet amb les dades d'Incidéncia del virus o mobilitat de la pablacio.

3.- Respecte a's Estudis d'Opini6 que es realitzen des de |'Oficina d'Estadistica (Barometre
Municipal d'Opini6 Publica de Vaencia) en una situacié normal (en absencia de brot epidémic)
es realitzen de manera presencial i trimestralment. Des de I'inici de la Pandémia sha adaptat 1a
metodologia del treball de camp (que és el que esta contractat amb una empresa) passant a ser
Enquesta telefonica. Els temes a tractar en les diferents Ones shan anat adaptant al llarg del
periode transcorregut, intentant incloure aquells que pensem poden ser més sensibles a l'efecte de
la Pandemia.

4.- En qualsevol cas no sha contractat cap estudi, ni treball fora del Contracte amb
I'Empresa que fa el treball de camp del Barometre Municipal. A la pregunta de Per que? la
resposta és que no disposem de més recursos economics.

- El nombre d'Entrevistes tel ef oniques que es readlitzara en I'enquesta del mes de novembre
sera 1320.

16 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per la Sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipa Popular,
sobre “expedients sancionadors. Servici Central del Procediment Sancionador. Secci6 Primera’.

La Seccion Primera del Servicio Central del Procedimiento Sancionador, tiene
encomendada la tramitacion de expedientes sancionadores por infraccidn de distintas normativas.

En base al asunto referenciado, la conceja que suscribe, presenta las preguntas siguientes:
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1.¢Cuantos expedientes se han tramitado o estan en tramite desde el pasado dia 1 de enero
de 2020 hasta la fecha de contestacion de la pregunta, en €l Servicio Central del Procedimiento
Sancionador, Seccidn Primera, relativos ala coordinacion de obras en la via publica?.

2.¢Cuéntos expedientes se estan tramitando o estan en trdmite en dicha seccidn relativos a
Playas, desde el pasado dia 1 de enero de 2020 hasta la fecha actual 2.

3.¢Cuantos estan en tramite o se han tramitado relativos a Mercados, desde €l 1 de enero de
2020 hasta lafecha de contestacion de la pregunta?. ¢Cuantos relativos a ruido?.

RESPUESTA:

CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDOR-DELEGAT DE CONTROL
ADMINISTRATIU

1i 2 .- De conformitat amb les dades que consten en el sistema informatic municipal
durant I'exercici 2020 shan incoat, fins la data 20 expedients en matéria de coordinacio d'obres
en via publica, 126 en matéria de platges.

3.- En relacio a mercats es comptabilitzen 219 expedients i en matéria de sorolls entra
particulars 262 expedients.

17 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 | PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per la Sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular,
sobre “ expedients sancionadors. Servici Central del Procediment Sancionador. Seccié Segona’.

La Seccion Segunda del Servicio Central del Procedimiento Sancionador, tiene
encomendada la tramitacion de expedientes sancionadores por infracciones a diversas
normativas.

En base al asunto de referencia, la conceja que suscribe presenta las preguntas siguientes:

1. Desde el pasado dia 1 de enero de 2020 y hasta la fecha de contestacion a la pregunta,
¢Cuantos expedientes se han tramitado, en € Servicio Central del Procedimiento Sancionador,
Seccion Segunda, relativos a infracciones en materia de consumo de bebidas alcohdlicas en lavia
publica?:Cuantos relativos a infracciones a normativa sanitaria (higiene de establecimientos)?.

2.¢Cuantos expedientes se han iniciado y cuantos se han finalizado desde el pasado dia 1
de enero de 2020 hasta la fecha actual, relativos a infracciones a la normativa de proteccion de
consumidoresy usuarios?.

RESPUESTA:

CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDOR-DELEGAT DE CONTROL
ADMINISTRATIU
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De conformitat amb les dades que consten en el sistema informatic municipal durant
I'exercici 2020 shan incoat, fins la data, 663 expedients sancionadors per consum de begudes
alcoholiques en la via pablicai 29 per infraccions a la normativa sanitaria (higiene d'aiments).
D'altra banda, en matéria de consumidors i usuaris, shan incoat i resolt 23 expedients
sancionadors.

18 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 5
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per la Sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular,
sobre “expedients sancionadors. Servici Central del Procediment Sancionador. Seccié Tercera'.

La Seccion Tercera del Servicio Central del Procedimiento Sancionador, tiene
encomendada la tramitacion de expedientes sancionadores por infracciones a distintas
normativas.

En base al asunto de referencia, la concejal que suscribe, presenta las preguntas siguientes:

1.¢Cuantos expedientes se han tramitado o estén en tramite, desde el pasado dia 1 de enero
de 2020 hasta |a fecha de contestacion de la pregunta, en €l Servicio Central del Procedimiento
Sancionador, Seccidn Tercera, relativos a Licencias de Actividad?;Cuantos relativos a ruido en
locales?.

RESPUESTA:

CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDOR-DELEGAT DE CONTROL
ADMINISTRATIU

De conformitat amb les dades que consten en €l sistema informatic municipal durant
I'exercici 2020 shan incoat fins hui 585 expedients, que corresponen a 1.231 infraccions, inclosos
en e tipus ESPE que compren els seglients motius. Exercir I'activitat sense llicéncia, dedicar €l
local a activitats diferents de les autoritzades, no comunicar I'obertura, no comunicar el canvi de
titularitat, falta de segur o existéncia de sublimit en este, incompliments de mesures de seguretat i
sanitaries, incompliment horari, muisica sense autoritzacio, obstruccié a la labor inspectora,
incompliments mesures de seguretat, d'adaptaci6. Cadascun d'estos expedients compreén diverses
infraccions.

D'altra banda cal tindre en compte que part de les infraccions que es venien sancionant,
han passat a ser de competéncia autonomica, en virtut del decret llei 11/2020 del Consell de la
Generalitat Valenciana, en relacié amb les infraccions COVID19, com ara horaris, aforaments,
etc.

En referéncia al's expedients per sorolls des de locals, inclosos en tipus RULO (soroll
locals), shan incoat un total de 256 expedients que comprenen els segiients motius mancada
d'auditoria acustica, funcionament sense limitador, amb portes obertes, superacid de decibels etc.
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19 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 6
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per la Sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular,
sobre “ expedients sancionadors. Servici Central del Procediment Sancionador. Secci6 Quarta’.

La Seccién Cuartadel Servicio Central del Procedimiento Sancionador, tiene encomendada
latramitaci dn de expedientes sancionadores por infracciones a distintas normativas.

Laconcga que suscribe, en base al asunto referenciado, presenta las preguntas siguientes:

¢Cuantos expedientes se han tramitado o estén en tramite desde el pasado dia 1 de enero de
2020 hasta la fecha de contestacion de la pregunta, en el Servicio Central del Procedimiento
Sancionador, Seccién Cuarta, relativos alimpieza?.

RESPUESTA:

CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDOR-DELEGAT DE CONTROL
ADMINISTRATIU

De conformitat amb les dades que consten en el sistema informatic municipal durant
I'exercici 2020 shan incoat, fins |a data, 236 expedients sancionadors.

20 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 | PROPOSTA NUM.: 7
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per la Sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular,
sobre “ expedients sancionadors. Servici Central del Procediment Sancionador. Seccié Quinta".

La Seccion quinta del Servicio Central del Procedimiento Sancionador, tiene encomendada
la tramitacion de los expedientes sancionadores por infracciones a la normativa vigente en
materia de trafico y circulacion de vehiculos a motor.

Laconcga que suscribe, presentalas preguntas siguientes:

1.¢Cuantos expedientes sancionadores se han iniciado y cuantos se han finalizado desde €
pasado dia 1 de enero de 2020 hasta la fecha de contestacion de la pregunta, por infraccion de la
vigente Ordenanza Reguladora del otorgamiento y uso de tarjetas de estacionamiento para
personas con diversidad funcional, que presentan movilidad reducida®.

2.¢Cuantos expedientes sancionadores se han iniciado y cuantos se han finalizado por
infracciones en materia de trafico y circulacion de vehiculos a motor, desde el pasado dia 1 de
enero del presente afio hasta la fecha de contestacion de la pregunta?.

RESPUESTA:

CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDOR-DELEGAT DE CONTROL
ADMINISTRATIU
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1.- De conformitat amb les dades que consten en el sistema informatic municipal durant
I'exercici 2020 shan incoat, fins la data, a partir de la documentacio remesa pel Servei de
Benestar Social, 60 expedients per infraccio de la vigent Ordenanca Reguladora de I'Atorgament
i Us de targetes d'estacionament per a persones amb diversitat funcional .

En el moment de consulta dels llistats corresponents, shavien finalitzat 26 expedients.

2.- Des del passat 1 de gener, shan iniciat 79.269 expedients, dels quals shan finalitzat
61.586

21 ’ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 8

ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per e Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipal Popular, sobre “pressupuost
total delas places vacants de la plantilla organica en €l Capitol | del pressupost municipal
2021".

En base al asunto referenciado, se cursa las siguientes preguntas:

1. ¢A cuanto asciende el presupuesto total de todas las vacantes absolutas y reservadas de la
plantillaorganicadel Capitulo | 20217?

2. De dllas, ¢Cuantas en total y qué nimero de plazas de las diferentes categorias en cada
caso, se encuentran con dotacién econémica de doce meses de cobertura?

3. De dllas, ¢Cuantas en total y qué nimero de plazas de las diferentes categorias en cada
caso se encuentran con dotacion econdmica entre ocho y once meses de cobertura?

4. De dllas, ¢Cuantas en total y qué nimero de plazas de las diferentes categorias en cada
caso se encuentran con dotacion econdmica entre cuatro y siete meses de cobertura?

5. De dllas, ¢Cuantas en total y qué nimero de plazas de las diferentes categorias en cada
caso se encuentran con dotacidn econdmica entre un mesy tres meses de cobertura?

6. De dllas, ¢Cuantas en total y qué nimero de plazas de las diferentes categorias en cada
caso se encuentran con dotacion econémica de un dia de cobertura?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR D'AREA DE GOVERN - AREA
DE GESTIO DE RECURSOS

El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitaci. Atendrem les seues preguntes una

volta este siga aprovat, que a més podran consultar vosteés al’ expedient com sempre.

22 ‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 | PROPOSTA NUM.: 9

ASSUMPTE:

Pregunta suscrita por €l Sr. Juan Giner Corell, del Grupo Municipal Popular, sobre“llocs en els
guals sha acordat larevisié dels complements en la negociaci6 del capitol | del pressupost
municipal 2021".

En base al asunto referenciado, se cursala siguiente pregunta:
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1. ¢Qué puestos de la plantilla se ha acordado la revision de los complementos en la
negociacion Capitulo | del presupuesto municipal 20217 (se ruega se detalle nimero de
referencia, categoria, incremento econdémico anual bruto acordado y servicio en el que
estén los puestos incardinados).

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR D'AREA DE GOVERN - AREA
DE GESTIO DE RECURSOS

El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitacio. Atendrem les seues preguntes una
volta este siga aprovat, que a més podran consultar vostes al’ expedient com sempre.

23 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 10
ASSUMPTE:

Pregunta suscrita por € Sr. Juan Giner Corell, del Grupo Municipal Popular, sobre
“Complement de la carrera professional”.
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En base a asunto referenciado, y a expediente de iniciativa de respuesta
0O-C1907-2020-000404-00 que contesta “no se tiene actualmente conocimiento de la cantidad
para complemento de la carrera profesional al estar en la actualidad confeccionandose el capitulo
| del presupuesto Municipal”, unavez finalizado y presentado se cursan las siguientes preguntas:

1. ¢(Cud es €l presupuesto asignado a la carrera profesional en €l presupuesto del capitulo |
20217

2. Si es €l caso, ¢Por qué motivo es inferior la cantidad asignada en el presupuesto del
capitulo | 2021 ala gastada y contraida por dicho concepto en el gercicio presupuestario
2020?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR D'AREA DE GOVERN - AREA
DE GESTIO DE RECURSOS

El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitacio. Atendrem les seues preguntes una
volta este siga aprovat, que a més podran consultar vostes al’ expedient com sempre.

24 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 11
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipal Popular, sobre “previsié de
major despesa per a noves incorporacions d'alts carrecs (coordinadorsi directors generals) de
I'Ajuntament de Valenciaen € 2021".
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En base al asunto mencionado y al expediente de iniciativa de respuesta
0O-C1907-2020-000400-00, se cursan las siguientes preguntas,

1. ¢Esta presupuestado un mayor gasto en las retribuciones de 6rganos de gobierno para
nuevas incorporaciones de coordinadores?

2. ¢A cuéanto asciende el presupuesto del Capitulo | 2021 para nuevas incorporaciones de
coordinadores en e 2021?

3. ¢Queé areas del Organigrama municipal tienen asignado un mayor gasto derivado de futuras
incorporaciones de coordinadores? ¢Desde qué mes estd previsto y presupuestado su
incorporacion?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR D'AREA DE GOVERN - AREA
DE GESTIO DE RECURSOS

El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitacié. Atendrem les seues preguntes una
volta este siga aprovat, que a més podran consultar vostes al’ expedient com sempre.

25 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 12
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipal Popular, sobre
“Complement de Productivitat".

En base al asunto referenciado, se cursan las siguientes preguntas:

1. ¢Cudl hasido €l gasto total abonado a la plantilla municipal en €l presupuesto del 2020
derivado del complemento trimestral de la productividad?

2. A tenor de lo abonado en el segundo y tercer trimestre ¢Cudl es la prevision de coste del
total delaproductividad trimestral que se podriallegar a abonar en diciembre del 2020?

3. ¢Cud es el presupuesto asignado a la productividad trimestral del personal a servicio del
Ayuntamiento en € presupuesto del capitulo | 2021?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

1.- Les obligacions reconegudes a 30 de setembre de 2020 corresponents a concepte
retributiu de productivitat o activitat professional ascendeix ala quantitat de 5.188.939,13 euros.

2.- La previsié de despesa pel concepte retributiu de complement de productivitat o
activitat professional a 31 de desembre de 2020, sobre la base de la despesa aprovada de la
liquidacio del tercer trimestre de 2020 pels citats conceptes retributius, podria ascendir, en
tractar-se d'una mera projeccio, ala quantitat de 6.918.172,39 euros.
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3.- El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitacio. Atendrem la seua pregunta una
volta este siga aprovat, que a més podran consultar vostes a |’ expedient com sempre.

26 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 | PROPOSTA NUM.: 13
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipa Popular, sobre “assignacio
pressupostariaen e Capitol | del pressupost municipal 2021 per a primes d'indemnitzacio
jubilacié anticipada article 61 de I'acord laboral".

En base al asunto referenciado, se cursan las siguientes preguntas:

1. ¢Cuantos empleados han solicitado laindemnizacién por jubilacion anticipada en 20207

2. A 30 de octubre ¢A cuanto asciende el coste total ? ¢(Qué cantidad ya se ha abonado? ¢Qué
cantidad esta pendiente y en qué fecha esta previsto su abono?

3. En congruencia con el coste de diez meses del 2020 ¢Cudl es el presupuesto asignado en €l
Capitulo | del presupuesto municipal 2021 para primas de indemnizacion jubilacion
anticipada recogido en €l articulo 61 del acuerdo laboral?

4. Si es € caso, ¢Por qué motivo es inferior la cantidad asignada en el presupuesto del
capitulo | 2021 a la gastada y contraida por dicho concepto en €l gercicio presupuestario
2020?
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RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

1. Fins al diade hui € nombre de peticions és de 41.

2. Quant al cost actual, aguest és de 481.500,00 euros. Shan abonat fins a diade ladata 24
sol licituds ascendint el seu import a 309.000,00 euros.

Existeixen 8 expedients amb Proposta de Resolucié en el Servel de Fiscal del Gasto per a
la seua fiscalitzacié ascendint la totalitat del seu import a 99.000,00 euros, sempre que siguen
informats de conformitat pel citat Servei.

Trobant-se en tramitaci6 9 restants, pendents 3 d'ells de valoracié econdmica, ascendint la
valoracié economica provisional dels 6 restants a 73.500,00 euros.

3 i 4. El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitacio. Atendrem les seues
preguntes una volta este siga aprovat, que a més podran consultar vostés a I’ expedient com
sempre.
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27 ‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 14

ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipal Popular, sobre “previsio de
dotaci6 pressupostaria capitol | 2021 per a noves incorporacions de places de |'oferta empre
public del 2016, 2017, 2018 i 2019. Places vacants de prefecturesi futures jubilacions forcoses
2021".

Sobre el asunto referenciado, se cursan |as siguientes preguntas:

1. En base ala prevision de su toma de posesion mencionada en € expediente de respuesta
iniciativa O-C1907-2020-000398-00. ¢Con cuantos meses van a estar dotados en €l
capitulo | 2021 cada una de las plazas a que hace referencia en la respuesta de la comision
del mes anterior, y que esta previsto que tomen posesion en el préximo afio?

2. A tenor de la previsién de futuras jubilaciones forzosas de los puestos y categorias
descritos en el expediente de respuesta iniciativa O-C1907-2020-000405-00 ¢Estan
dotados hasta su fecha de jubilacion o todo € afio? ¢Cudlesy cuantos meses?

3. En relacion a las plazas vacantes de jefaturas descritas en el expediente de respuesta
iniciativa O-C1907-2020-000399-00 ¢A cuanto asciende la dotacién presupuestaria
designada para el Capitulo | del presupuesto municipal 2021 de todas ellas? ¢Cuantas estén
dotadas doce mese? Y ¢Cuantas menos de seis meses?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitacid. Atendrem les seues preguntes una

volta este siga aprovat, que a més podran consultar vostes a |’ expedient com sempre.

28 ‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 15

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita per €l Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipa Popular, sobre “places de
nova creacio en Capitol 1 2021".

Sobre €l asunto referenciado, se cursan |as siguientes preguntas:

1. ¢(Cuantasy qué plazas son de nueva creacion en el Capitulo | 20217?

2. ¢Con cuantos meses o dias van a estar dotados en el presupuesto municipal 2021 cada uno
de las plazas creadas en el Capitulo | del 20217 (Se ruega se detalle, niUmero de plazas en
cada caso, categoria, y meses o dias con cobertura presupuestaria en cada una de ellas)

RESPUESTA:
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MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR D'AREA DE GOVERN - AREA

DE GESTIO DE RECURSOS

El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitaci. Atendrem les seues preguntes una

volta este siga aprovat, que a més podran consultar vostes a |’ expedient com sempre.
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‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 | PROPOSTA NUM.: 16

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita per €l Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipal Popular, sobre “altres
conceptes retributius del Capitol | del pressupost municipal 2021".

10.

11

12.

13.

14.

En base al asunto referenciado, se cursan las siguientes preguntas:

¢Cud hasido el gasto total del plus de desplazamientos en cada uno de los diez primeros
meses del 2020?

De dllos ¢Qué meses estan a fecha de hoy pendiente de abonar al personal a servicio del
Ayuntamiento? ¢Cuando esta previsto su abono?

¢Cud es la asignacion econdémica al plus de desplazamiento del personal a servicio del
Ayuntamiento en el presupuesto del capitulo | 20217

¢Cud hasido € gasto total del concepto de asistencia a juicios, en sus diferentes versiones,
en cada uno de los diez primeros meses del 20207

De ellos ¢Qué meses estan a fecha de hoy pendiente de abonar al personal a servicio del
Ayuntamiento en 2020y si es €l caso en 2019?

. ¢Cud es la asignacién econdmica al concepto de asistencia a juicios del persona al

servicio del Ayuntamiento en el presupuesto del capitulo | 20217

¢Cud hasido €l gasto total del concepto de prestacion de instrumentos en cada uno de los
diez primeros meses del 2020?

De ellos ¢Qué meses estén a fecha de hoy pendiente de abonar al personal a servicio del
Ayuntamiento en 2020y si es el caso en 2019?

¢Cud eslaasignacion econémicaal concepto de prestacion de instrumentos del personal al
servicio del Ayuntamiento en el presupuesto del capitulo | 2021?

Hasta el dia de hoy ¢Cudl ha sido €l gasto total del concepto de servicios extraordinarios
del 20207 ¢A cuantos empleados? ¢De qué servicios? ¢Por qué aspecto? ¢Se ha abonado o
est4 previsto su abono? ¢En qué fecha?

¢Cual es la asignacion econémica para servicios extraordinarios en €l capitulo | del
presupuesto municipal 20217?

¢Qué cantidad total se reconocié y actualizd en las retribuciones de los empleados
municipales en regularizacion con su antigliedad (trienios) en el afio 2020? ¢a cuantos
empleados municipales?

¢En € capitulo | del presupuesto municipal 2021 qué cantidad esta asignada para la
actualizacion del concepto retributivo de antigliedad de los empleados municipal es?
Ademas de dichos conceptos pendientes de abono a fecha de hoy. ¢Qué otros conceptos
retributivos (atrasos, sentencias, escuela de verano.....) estdn pendiente de abonar a
personal a servicio del Ayuntamiento en cada uno de los diez meses del 2020y si fuera el
caso 20197

15. ¢Por qué importe total en cada caso retributivo? ¢Cuéndo esta previsto su abono?
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16. Paratodos €ellos y en cada caso ¢Cud es la asignacion econdémica en el presupuesto del
capitulo | 2021?

17. Si es €l caso, ¢Por qué motivo es inferior la cantidad asignada en el presupuesto del
capitulo | 2021 ala gastaday contraida por dichos conceptos en el gjercicio presupuestario
2020?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR D'AREA DE GOVERN - AREA
DE GESTIO DE RECURSOS

1i 2. Sadjunta document ANNEX 1 explicatiu de la despesa total abonada i pendent
d'abonar per mesos.

Informant-se que la despesa total abonat ascendeix a 18.978,18 € i que la despesa pendent
d'abonar ascendeix a 7.047,42 €, el qual estroba en tramitacio amb previsié per al seu abonament
€l mes de desembre del present exercici pressupostari.

3,6, 11, 13i 15 El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitacio. Atendrem les
seues preguntes una volta este siga aprovat, que a més podran consultar vostés a |’ expedient com
sempre.

4 i 5. Shan abonat 2.500, 29 € corresponents a |'assistencia efectuada durant €l primer
trimestre del 2020.

Trobant-se en tramitacio |la resta de serveis extraordinaris per la seua assisténcia a judicis
ordinaris efectuats fins al 31 d'agost de 2020 (comunicats per Policia Local en data 23 de
setembre de 2020), I'import total del qual ascendeix a la quantitat de 1.142,40 €, sense que
sincloga sobre aguest tema el cost de seguretat socia el qual es troba pendent dinforme.

Aquests serveis seran abonats €l mes de desembre del present exercici pressupostari.

7 i 8. Aquests es troben abonats integrament fins al dia de la data, ascendint el seu import
total a15.000, 00 €.

Sadjunta ANNEX 2.

10. Fins a dia de la data, es troben integrament abonats, a excepcio del segon trimestre
relatiu al'assistencia de judicis ordinaris, com shainformat en els punts quatrei cinc.

El desglossament de I'abonat és el seglient:
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JASUNTO FECHA REM|SION/PETICION DE[F E C H A
ITRAMITACION IAPROBACION/IMPORTE
IAsistencia ajuicios 1° trimestre [29/05/2020 MGL 10/07/2020
2.500,29 €
Prolongaciones 19/02/2020 MGL 22/05/20
Servicios extraordinarios Doc correcta 08/04/2020 3.824,49 €
Oper ativos Gltima quincena diciembre 15/04/2020 MGL 17/07/2020
2019 Doc correcta 161.551,32 €
22/05/2020
DE3 24/04/2020 Resolucién 02/07/2020
Doc correcta 210.900,64 €
06/06/2020
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14. Finalment respecte a altres conceptes retributius pendents d'abonament, sha de
significar que es troba pendent d'abonament I'ESCOLA D'ESTIU de I'exercici pressupostari
2019, la qual sabonara el mes de desembre per import provisional de 49.436,85 €, puix que es
troba en tramit I'informe del cost de seguretat social i la seua posterior fiscalitzacio.
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30 | RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 17
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per €l Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipal Popular, sobre “assignacio
pressupostaria en €l Capitol | del pressupost municipal 2021 per a subvencions d'accié social
recollides en € capitol V del'acord laboral"

En base al asunto, se cursalas siguientes preguntas:

1. ¢Cuéntos empleados han solicitado subvenciones sanitarias en el 20207

2. A 30 de octubre ¢A cuénto asciende el coste total por subvenciones sanitarias? ¢Qué
cantidad ya se ha abonado? ¢/Qué cantidad esta pendiente y en qué fecha esta previsto su
abono?

3. ¢Cuantos empleados han solicitado subvenciones de nupcialidad, natalidad, adopcion y
uniones de hecho en el 20207

4. A 30 de octubre ¢A cuanto asciende el coste total por todas esas subvenciones? ¢Qué
cantidad ya se ha abonado? ¢/Qué cantidad esta pendiente y en qué fecha esté previsto su
abono?

5. ¢Cuéantas solicitudes se han presentado y por qué importe total para ayudas sepelio,
matriculas, permiso de conducir, becas de orfandad en el 2020? ;Qué cantidad ya se ha
abonado? ¢Qué cantidad esta pendiente y en qué fecha esta previsto su abono?

6. En congruencia con € coste de diez meses del 2020 ¢Cual es el presupuesto asignado en €l
presupuesto del capitulo | 2021 para todos estos conceptos de accion social recogidos en el
capitulo V del acuerdo laboral?

7. Si es el caso, ¢Por qué motivo es inferior la cantidad asignada en el presupuesto del
capitulo | 2021 ala gastada y contraida por dicho concepto en el gercicio presupuestario
20207
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RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR D'AREA DE GOVERN - AREA
DE GESTIO DE RECURSOS

1i 2. El nombre d'empleats/des que han sol-licitat fins a dia de la data SUBVENCIO
SANITARIA és de 460, ascendint € cost total a 90.885,67 €, dels quals 68.519,23 € ja han sigut
abonats (corresponents als mesos de gener a agost), trobant-se en tramitacio € pagament de la
restant quantitat relativa als mesos de setembre i octubre per import provisiona de 22.366,55 €,
puix que es troben pendents d'informe de seguretat social i posterior fiscalitzacio.

Es preveu el pagament d'aquesta quantitat el mes de desembre.

3 i 4. El nombre dinstancies presentades en I'exercici 2020 de sol-licitud de natalitat
ascendeix alaquantitat de 60, de les quals totes elles shan tramitat amb el seglent detall:

- 60 instancies tramitades, de les quals 40 ja shan abonat

- 13 es troben pendents d'abonament, I'abonament del qual sefectuara en la nomina de
novembre
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- 4 estan en tramit, 3 han sigut desestimades i no existeix cap instancia pendent de tramitar.

El nombre d'instancies presentades en I'exercici 2020 de sollicitud de nupcialitat ascendeix
alaquantitat de 14, de les quals totes elles shan tramitat amb el seglient detall:

- 14 instancies tramitades, de les quals 4 ja shan abonat

- 4 es troben pendents d'abonament, |'abonament del qual sefectuara en la nomina de
novembre

- 5 estan en tramit i 1 ha sigut desestimada.

5. Quant a les MATRICULES, PERMIS DE CONDUIR | BEQUES D'ORFANDAT
corresponents al'exercici 2020, sinformael segiient:

A.- MATRICULES, revisadesi quantificadesfins al diade ladata: 19 peticions.

Ascendint el seu import provisiona a 3.271,44 €, puix que es troben pendents d'informe de
seguretat social i posterior fiscalitzacio.

Pendents de revisar i quantificar: 14 peticions.

Es preveu el pagament de totes elles el mes de desembre.

B.- BEQUES D'ORFANDAT, shan presentat 5 peticions, de les quals 2 shan desestimat, 1
es troba pendent d'aportacié de documentacié per part de l'interessat i les 2 restants es troben en
tramitacid ascendint I'import de totes dues ala quantitat de 6.299,33 €.

Es preveu el pagament d'ambdues el mes de desembre.

C.- PERMIS DE CONDUIR, shan formulat fins al dia de la data 27 peticions, trobant-se
tramitades totes elles, ascendint I'import total a1.589,20 €.

6i 7 El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitacio. Atendrem |les seues preguntes
unavolta este siga aprovat, que a més podran consultar vostés a |’ expedient com sempre.

31 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 18
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per €l Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipal Popular, sobre “cost total
assignat en €l Capitol | del 2021 per ala plantilla ocupada.

En base al asunto referenciado, se cursan las siguientes preguntas:
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1. ¢A cuanto asciende € coste total asignado en el presupuesto del capitulo | 2021 para la
actual plantilla ocupada referenciada en la RPT, incluidos personal funcionario, laborales
con puesto, personal eventual y seguridad socia de los mismos?

2. Més dladelas regulaciones NF de policiay pluses especificos de ciertos puestos ¢Esta en
dicha asignacién econémica incluidas las retribuciones individuales de productividad
mensual y conceptos personales del puesto como trienios, grado, DE, MD, JP, TNF..?

3. ¢Esta en dicha asignacion econdémica incluidas las retribuciones individual es derivadas de
la carrera profesional de acuerdo al nivel de GDP alcanzado hasta €l 31 de diciembre del
20207

4. ¢Esta en dicha asignacion econdmica incluidas las retribuciones individuales derivadas de
la productividad trimestral?

5. Al igua queen d gercicio actual ¢Estaincluidoy recogido en €l capitulo | del presupuesto
municipal 2021 la prevision de incremento del 0,9% que se anuncid en la presentacion de
los PGE 20217 ¢Cual es su dotacion econémica total prevista para los empleados
municipales?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS
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El pressupost de 2021 es troba ara mateix en tramitaci. Atendrem les seues preguntes una
volta este siga aprovat, que a més podran consultar vostes al’ expedient com sempre.

32 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 | PROPOSTA NUM.: 19
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipal Popular, sobre “quantitat
total del romanent del Capitol | del 2019".

En base al asunto referenciado, se cursala siguiente pregunta:

1. ¢Cud fue la cantidad total remanente del Capitulo | del gjercicio del 2019 que tuvo una
asignacion presupuestaria de 284.526.200,00 Euros?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

El Pressupost inicial del Pressupost de 2019 va ascendir a la quantitat de 284.526.200,00
euros i després de les aprovacions al llarg de I'exercici de modificacions de crédit per generacio
d'ingressos essencialment va ascendir a la quantitat de 307.253.259,13 euros, dels quals es van
reconéixer obligacions per import de 289.819.897,41 euros, quantitat superior a créedit aprovat
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inicialment en el Pressupost, quedant 17.433.429,21 euros per reconéixer |'obligacio,
corresponent a la dotaci6 de vacants de octubre a desembre, les |.T produides des de juliol de
2020 i les subvencions rebudes dels plans d’ ocupacio i Benestar Social.

33 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 \ PROPOSTA NUM.: 20
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipa Popular, sobre “empleats
municipals que pot realitzar en I'actualitat la prestacié del servei através del teletreball”.

En base al asunto mencionado, se cursan |as siguientes preguntas,

1. A fecha de esta Comision. ¢Cuantos empleados municipales puede realizar la prestacion
del servicio através del teletrabajo de forma permanente y no intercalada con el periodo
presencia ?

2. A fecha de esta Comisién. ¢Cuantos empleados municipales puede realizar la prestacion
del servicio a través del teletrabajo de forma intercalada en semanas o periodos
presenciales?

3. A fechade esta Comisién ¢Cuantos puestos de jefaturas de servicio, adjuntia o jefaturas de
seccion puede redlizar la prestacion del servicio a través del teletrabajo de forma
intercalada en semanas o periodos presenciales?

4. ¢Qué diez servicios municipales y en qué proporcion con el total de plantilla adscrita son
los que tienen mas personal realizando sus funciones a través del teletrabajo de forma
permanente y no intercalada con el periodo presencial?

5. ¢Qué diez servicios municipales y en qué proporcion con €l total de plantilla adscrita son
los que tienen més personal realizando sus funciones a través del teletrabajo intercalado
con €l periodo presencial?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

1. Tal com consta en la Resolucié de 29 d'octubre del corrent de la Delegacio
d'Organitzacié i Gestio de Persones, tots aquells empleats/des que fan tasques burocratiques i/o
administratives |'activitat diaria de les quals es realitza integrament en les dependéncies
municipalsi €l treball de les quals permet I'aplicacio integra, és adir, al 100% en la modalitat de
teletreball.

2. Ta com consta en la Resoluciéo de 29 d'octubre del corrent de la Delegacio
d'Organitzacio i Gestié de Persones, sha permés un termini fins a 4 de novembre perque les
Coordinacions Generalsi servicisinformen i establisquen els torns corresponents.

3. Tal com consta de manera molt clara en la Resolucié de 29 d'octubre del corrent de la
Delegacio d'Organitzacio i Gestié de Persones i que vostés van rebre per Nota Interior, tant les
prefectures de servici com adjunties vénen obligades a la modalitat de treball presencial, les
prefectures de secci6 se sumen als torns que sorganitzen en les seues respectives seccions.
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4 i 5. Tots aquells que reunisquen els requisits conforme a la resoluci6 dictada per la

Delegacio d'Organitzacio i Gestié de Persones de data 29 d'octubre del corrent. De moment els
servicis sestan organitzant.
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’ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 21

ASSUMPTE:
Pregunta suscritapor €l Sr. Juan Giner Corell, del Grupo Municipal Popular, sobre "empleats
municipals Positius de COVID-19 i en quarantena preventiva'.

N

>

10.

11

12.

13.

14,

15.

En base al asunto mencionado, se cursan |as siguientes preguntas:

A fecha de esta comisiéon ¢Cuantos empleados municipales han dado en el dltimo mes
positivo en las pruebas de deteccién de COVID-19?

¢A qué servicios municipal es estén adscritos?

Desde & mes de marzo ¢Cua es el nimero total de empleados municipales que han sufrido
coronavirus?

De ellos ¢Cuantos han tenido que estar hospitalizados?

Desde €l inicio de la pandemia ¢En qué servicios municipales y en qué nimero han sido
los que se han contabilizado |os diferentes casos de positivos?

A fecha de esta comision ¢Cuantos empleados municipal es estan en cuarentena preventiva
por contacto en €l puesto de trabajo con positivos?

A fecha de esta comision ¢Cuantos empleados municipales estdn en cuarentena preventiva
por contactos familiares con positivos COVID-19?

Desde € inicio de la pandemia ¢cudntos empleados municipales han cumplido cuarentena
por contacto en el puesto de trabajo con positivos en covid-197?

Desde € inicio de la pandemia ¢cuantos empleados municipales han cumplido cuarentena
por contactos familiares o circulos cercanos de amistad con positivos en covid-19?
¢Cuantos test PCR se han redlizado a empleados municipales en el Gltimo mes y en
relacion alos dltimos brotes? ¢cuantos han dado positivo?

Desde el mes de abril ¢cuantos test PCR en total se han realizado ala plantilla municipal ?
¢Cuantos han sido positivos?

A fecha de esta comision ¢De cuéantos test PCR dispone en stock el Ayuntamiento de
Valencia?

Desde el mes de Abril ¢A todos los empleados municipales que han manifestado sintomas
propios del coronavirus se les harealizado € test?

Desde el mes de septiembre ¢Qué medidas preventivas de rastreo se ha realizado en la
plantillamunicipal para deteccion precoz de casos asintométicos?

Con motivo de los Ultimos casos ¢se han instaurado medidas adicionales de desinfeccion
en sus puestos de trabgjo, unidades, vehiculos, vestuarios, zonas comunes y deméas
instalaciones de contacto? ¢Qué tipo de medidas y en qué fechas? ¢se han mantenido
algunas cerradas o inmovilizadas temporalmente (vehiculos, instalaciones,
dependencias....) ¢Quéy cuantas?

16. ¢Queé protocolo de limpieza se sigue actualmente cuando hay un cambio de personal en €l
uso de un vehiculo, vestuario, ducha o puesto de trabajo?
RESPUESTA:
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- Policia: 24

- SerTic: 1

- Benestar Social: 6

- Bombers: 4

1. 59 empleats municipals.

- Cicleintegral del'aigua: 1

- Societat de lainformaci6: 1

- Comerc i proveiments: 1

- Contaminacio acUsticai anadlisi mediambiental: 1

- Plangjament: 1
- Educacio: 3

- Vice-dcddia 1

- G. Tributaria especific: 1

- Serveis Centrals Técnics: 1

- Personal: 1
- Consell Agrari: 1
- Accio Cultura: 2

- Devesa Albufera: 1

- Obresi Infraestructures 1

- Ocupacio: 1

- Oficinad'Estadistica: 1

- Gabinet de Comunicaci6: 1

- Inspeccié Municipa: 2
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- Salut Labora i PRL: 1

5.
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- Platges:1

3. 88 en total.

- Personal: 1
- Consdll Agrari: 1
- Acci6 Cultural: 2

- Devesa Albufera: 1

- Serveis Centrals Técnics: 1

- Cicleintegral del'aigua: 1

- SERTIC: 1

- Societat de lainformaci6: 1

- Contaminaci6 acUsticai analisi mediambienta: 1

- Plangjament: 1

- Vice-dcadia 1

- Bombers: 6

- Policia: 36

- Benestar Social: 7

- Jardineria: 1

- Comerc i Proveiments: 1

- Educacio: 5

- Platges- qualitat aclstica: 2

- Formacid i ocupacio: 2

- Projectes urbans: 1
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- Inspeccié Municipal: 2

- Descentralitzacio: 1

- Responsabilitat patrimonial: 1

- Transparéncia: 1

- Inspeccid de tributs: 1

- Publicitat: 1

- Oficina Estadistica: 1

- Gabinet de Comunicacio: 1

- Salut Laboral i PRL: 1

- Obresi Infraestructures :1

- Gestio Tributaria: 1

- Responsabilitat Patrimonial: 1

6. 8 empleats municipals.

7. 34 empleats municipals.

8. No disposem de la dada de les quarantenes realitzades en el seu domicili pel persona
municipal, ja que molts de les dades no shan subministrat al Servei de Salut Laboral i Prevencio
de Riscos Laborals per part del Servei Plblic de Salut.

9. No disposem de la dada de les quarantenes realitzades pel persona municipal per
contactes familiars o cercles proxims d'amistat ja que molts de les dades no shan subministrat al
Servel de Salut Laboral i Prevenciod de Riscos Laborals per part del Servei Pablic de Salut.

10. En I'Gltim mes sharealitzat 61 proves PCR SARS-CoV-2, sent positives 2 d'elles.

11. Des del mes d'abril shan realitzat 128 proves PCR a la plantilla municipal, sent
positives 3 delles.

12. Com ja els hem informat en altres comissions, NO existeix stock en el Laboratori
d'analisis cliniques de I'Ajuntament, ja que els test PCR es realitzen en un Laboratori acreditat per
alarealitzaci6 d'agueixa mena de proves per part de la Conselleriade Sanitat i Salut Pdblica.

13. Si, per part del Servei de Salut Laboral i Prevenci6 de Riscos Laborals o per part del
Servei Public de Salut.
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14. Shan rastrejats tots els contactes laborals del personal SARS-COV?2 positiu i sha

procedit al seu aillament i sol-licitud de IT a seu Centre d'Atencié Primariai comunicacio ala
Direcci6 General de Salut Publica de la Conselleria de Sanitat i Salut Pablica.

15. Arran de I'Ultim Comité extraordinari de Seguretat i Salut es va acordar reincorporar en

les reguardes de la Policia Local un servei de neteja addicional a migdia, tal com Sestava
realitzant durant el periode de confinament de I'estat d'alarma de la primera onada de |a pandémia
gue es va iniciar el 5 de novembre. D'altra banda, no tenim coneixement d'instal-lacions o
dependeéncies municipals que shagen tancat com a mesura de prevencio.

16. Desconeixem si existeix un protocol especific per part de la contractista del servei de

neteja per als canvis de personal.

35 | RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2020-000107-00 | PROPOSTA NUM.: 22

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita per el Sr. Juan Giner Corell, del Grup Municipal Popular, sobre “Oferta
d'ocupacio publica 2020".

En base al asunto referenciado, se cursan las siguientes preguntas:

1. ¢Qué nimero de plazas integran o esta previsto que integrarén la oferta de empleo publico

20207

¢Cud eslatasade reposicion de efectivos para la oferta de empleo publico 2020?

3. Si no se ha aprobado y mas alla del alcance de la negociacion de la oferta ¢Qué plazas y
nuimero aproximado integrardn la propuesta de la Delegacién de Personal ?

N

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE

RECURSOS

La OPE 2020 no esta encara negociadai aprovada en Mesa General de Negociacio.

Quan ho estiga atendrem la seua demanda d’ informacio.

36 ‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000318-00 | PROPOSTA NUM.: 1

ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Rafael Pardo Gabalddn, del Grup Municipal Ciutadans, sobre “la
distribuci6 de mascares subministrades pel Govern Central a municipis amb més de 20.000
habitants’.

Desde el 21 de septiembre El Gobierno de Espafia repartié 15 millones de mascarillas alos

municipios con mas de 20.000 habitantes. Por lo expuesto € concegjal que lo suscribe redliza las
siguientes preguntas

PREGUNTAS:

SESSO ORDINARIA DE 11 DE NOVEMBRE DE 2020

Signat electronicament per:

51

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

EL SECRETARI - VICESECRETARIA GENERAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

17/12/2020

ACCVCA-120

501844175354834702




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: zVQu 00GA dtvY Yxb7 pAQG ZZKo uLl

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

1.- ¢Cuantas mascarillas se recibieron en la ciudad de Valencia?

2.- ¢Como se distribuyeron estas mascarillas en la poblacion? Y ¢A qué colectivos se
distribuyeron?

RESPUESTA:

AARON CANO MONTANER - TITULAR D'AREA DE PROTECCIO CIUTADANA
1.- ¢Cuantas mascarillas se recibieron en la ciudad de Valéncia?

202.000

2.- ¢Como se distribuyeron estas mascarillas en la poblacion? Y ¢A qué colectivos se
distribuyeron?

Se entregaron a las Unidades de Distrito para su reparto en centros escolares y colectivos
vulnerables. También se entregaron mascarillas para su reparto a personal de servicios sensibles.

37 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000318-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per €l Sr. Francisco Javier Copovi Carion, del Grup Municipal Ciutadans,
sobre "les borses de treball especifiques en les figures professionals de Serveis Socias'.

Desde el grupo municipal de Ciudadanos celebramos €l trabagjo que se esta realizando
desde el Area de Servicios Sociales para la concrecion de bolsas de personal de Trabajo social,
Educacion social, Auxiliares de Servicios Sociaes e Integracion Social para poder mejorar los
recursos de atencién y asistencia alos usuarios y consideramos que es una tarea de caracter muy
urgente

Ante larespuesta facilitada por el servicio a nuestra pregunta en la pasada Comision :

1.- ¢Cuéando se constituiran las Bolsas de trabajo mencionadas que ya han sido aprobadas
en lamesa de negociacion y en la Junta De Gobierno Local ?.

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

No es pot determinar una data concreta de la constitucié d' estes borses de treball que ja
haniniciat el seu procés pelsimponderables que poden sorgir.

SESSO ORDINARIA DE 11 DE NOVEMBRE DE 2020

Signat electronicament per:

52

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

EL SECRETARI - VICESECRETARIA GENERAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

17/12/2020

ACCVCA-120

501844175354834702




Id. Document: zVQu 00GA dtvY Yxb7 pAQG ZZKo uLl

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

B

% AJUNTAMENT
¥ pE vaLENCIA
38 | RESULTAT: CONTESTADA
EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000317-00 | PROPOSTA NUM.: 1

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita per €l Sr. Rafael Pardo Gabaldon, del Grup Municipal Ciutadans, sobre “ €l
Pla d'Intervencié en Edificis Municipals de Valor Patrimonial i Socia".

El Ayuntamiento de Vaencia ha puesto en marcha en estos afios €l llamado Plan de
Intervencion en Edificios Municipales de Valor Patrimonial y Social en 2015 y sigue en marcha
en estos momentos.

El plan incluy6 una inspeccion de todos los inmuebles, un diagndstico y una valoracion
patrimonia con el objetivo de establecer las medidas de intervencidon ademas de un andlisis
técnico con la informacion histérica de cada uno, andlisis arqueoldgico y otros detalles
estableciéndose |as prioridades.

Por lo expuesto, € concejal que suscribe expone | as siguientes preguntas:

1 ¢Nos puede detallar la relacion de edificios y coste incluidos en la intervencion del Plan
de Intervencién en Edificios Municipales de Valor Patrimonial y Social de 2015 a 20192.

2 ¢Nos puede detallar la relacion de edificios y coste incluidos en la intervencién del
mismo plan desde junio de 2019 en adelante?

3 ¢Qué prevision tiene para el gjercicio 2020 de intervencion en edificios de protegidos de
propiedad municipal dentro del citado plan y en donde se intervendra?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS
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< 1. Alqueria Albors, 8 2016 15.087,61)
o
z
'8 2. Casino del Americano 2016 41.183,04
I =
30
] o 3. AlqueriadelaTorre 2016 12.978,45
2 5
N @
N o 4. Chalet de Sancho 2016 49.212,98
Q =z
g w
s Y 5. Ifach, 47 2016 13.108,90
N~ m
o <
X O
> T 6. Edificio calle dela Sangre 2016 51286,35
T
£ w
k] S .
< 5 7. Viuda de Olmos y otros 2016 4038,74
g 2
5 <>E 8. Edificio en Aben Al-Abbar / Viuda de Olmos 2016 7.697,62
o =
=
o = 9. LaCeramo 2016 31.728,84
E @
g O
E I B}
8 = 10. Calle Liria, 3 2016 59.635,89
o <
0 T
S 8 11. Alqueria Vicentet y Rafaelet 2016 23.555,58
12. Alqueria dels Moros 2016 38.224,74
13. Calle Lliria5/ Lliria3 2016 52.407,02
14. Alquerias Olba9, 11, 13 2016 23.091,52
ITOTAL 2016 423.237,30
12. Alqueria dels Moros 2018 1.529.436,69
16. Casade Cala 2018 56.694,30)
22. Chalet Aben Al Abbar 2018 411.550)
ITOTAL 2018 1.997.681)
17. Chalet de Bartual 2019 27.963,74
20. Nave Ribes 2019 405.243,77|
ITOTAL 2019 433.207,51)
18. Casa Natalicia San Vicente Ferrer 2020 342.505,14
19. Alqueria Falco 2020 52698,43
ITOTAL 2020 395.203,57]
ITOTAL EJECUTADO 3.249.329,37]
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39 | RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000317-00 | PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Rafael Pardo Gabaldon, del Grup Municipal Ciutadans, sobre
“prefectures de servei i de seccid”.

El Ayuntamiento de Vaencia tiene distintos puestos de jefaturas de servicio y de seccién
en sus distintas delegaciones.Por 10 expuesto, e conceja que suscribe expone las siguientes
preguntas:

1 ¢Nos pueden informar y detallar quienes desempefian los cargos de jefes de servicio en
todas y cada una de |las delegaciones y si ocupan la plaza en comision de servicio, en propiedad o
en funciones asi como si se encuentran en proceso de designacion cuales fueran o fuese para €l
futuro cargo?.

2 ¢, Nos pueden informar y detallar quienes desempefian los cargos de jefes de seccién en
todas y cada una de las delegacionesy si ocupan la plaza en comision de servicio, en propiedad o
en funciones asi como si se encuentran en proceso de designacion cuales fueran o fuese para el
futuro cargo ?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

1. Es remet en document ANNEX 1 informacio extreta del programa informatic ADA-GE
mitjancant llistat de data 26 d'octubre de 2020.

2. Esremet en document ANNEX 2 informacio extreta del programainformatic ADA-GE
mitjancant llistat de data 26 d'octubre de 2020.
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RELACION JEFES DE SERVICIO(TD) A FECHA 26/10/2020

N° FUN. |[APELLIDOS Y NOMBRE VL ( DESCRIPCION ORGANICA
19028 NARVAEZ*PEREZ*M.VICENTA FC SERVICIO DE SECRETARIA GENERAL
19442 |SAURI*RODRIGO*CARMEN FC SERV. DE CONTRATACION
19017 |MIRA*GUAL*AMADOR FC SERV. DE TESORERIA
47055|PASTOR*PEREZ*JOSE IGNACIO FC |TCP SR. DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO
17385|BOTELLA*BERNAD*EVA MARIA FC |TCP SERV. DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS
60350| QUINTANA*TRENOR*AMELIA FC |Cs SERV. DE DEVESA-ALBUFERA
13513| ANO*GARCIA*VICENT FC |TCP SR.GABINETE DE NORMALIZACION
17389|FENOLL*FERRIOLS*AMPARO FC |Cs SERV. DE CULTURA FESTIVA
19109 MUNOZ*MALO*ARACELI FC |TCP SR.GEST.TRIBUTARIA ESPECIFICA-CATASTRAL
17398 |PICO*CORBI*RAFAEL SANTIAG FC |TCP SERV. DE PATRIMONIO
18541|MATEU*CERDA*MARIA AMPARO FC |TCP SERV. DE PERSONAL
17040|NARVAEZ*PEREZ*FERNANDO FC |TCP SERV. FISCAL INGRESOS
18427|CANET*LANGA*M. EUGENIA FC |TCP SERV. FISCAL GASTOS
10807 | TEJEDA*ADELL*M.ISABEL FC |TCP SERV.GABINETE SECRETARIA GENERAL Y DEL PLENO
16742 |DIEZ*FORA*NURIA FC |TCP SERV. DESCENTRALIZACION Y PARTICIPACION CIUDADANA
19535 RODRIGO*INGRESA*VICENTE FC |TCP SERV.TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
16863 |JARILLO*HERRERO*DANIEL FC |TCP SERV. G.TRIBUT.ESPECIF.-ACTIVIDADES ECONOMICAS
16678 CANO*CASTARNO*SONIA FC |TCP SERV. DE COMERCIO Y ABASTECIMIENTO
17902 |FERRI*TORMO*JOSE RAMON FC |TCP OFICINA DE CIUDAD INTELIGENTE
17090 ANDRES*GARCIA*MARIA JOSE FC |TCP SERV. DE COORDINACION TRIBUTARIA
10923 | RAUSELL*RUANO*MARIA JOSE FC |[TCP SERV. DE CONTABILIDAD
39098| QUERO*DE LERA*FERMIN FC |TCP SERV. DE SANIDAD Y CONSUMO
18095 MORENO*GARCIA*MARIA JULIA FC |TCP SERV. DE BIENESTAR SOCIAL E INTEGRACION
19261 |BELLVER*ALCANTARA*M JOSE FC |TCP SERV. DE GESTION URBANISTICA
18041|BELENGUER*MULA*FERNANDO FC |TCP SERV. DE PLANEAMIENTO
50483| MESEGUER*CARRASCOSA*GEMA FC |TCP SERV. DE PROYECTOS URBANOS
50496 MOLLA*CALABUIG*ANTONIO JOSE FC |Cs SR.GES.SOST.RESIDUOS URB.Y LIMPIEZA ESPACIOS PUBLICOS
16928 |RIPOLLES*AGOST*VERONICA FC |TCP SERV.DE ARQUITECTURA Y DE SERVICIOS CENTRALES TECNICOS
60334 |LLOPIS*ALANDI*ANTONIO VICTOR FC |TCP SERV. DEL CICLO INTEGRAL DEL AGUA
19895|LOPEZ*MONTESINOS*RUTH FC |TCP SERV. DE MOVILIDAD SOSTENIBLE
50237|1ZQUIERDO*SILLA*JOSE MANUEL FC |TCP SERV. DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
19898 ENCARNACION*TARAZONA*ENRIQUE FC |TCP SERV. COORD.OBRAS VIA PUB.Y MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA
17392|IRANZO*IRANZO*MARIA JOSE FC |TCP SERV. DE COOP. AL DESARROLLO Y MIGRACION
65701| GONZALEZ*GIMENEZ*ANA MARIA FC |TCP SERV. DE FORMACION Y EMPLEO
39892| BURGUET*AMOROS*M JOSE FC |TCP SERV. DE PROTOCOLO
18259| GARCIA*MANZANARES*MARIA MERC FC |TCP SERV. DE INSPECCION MUNICIPAL
65944 BUENO*CARIGRAL*FRANCISCO JES FC |[TCP SERV. DE ADICCIONES
16852|VILLANUEVA*LOPEZ*MARIA TERES FC |TCP SERV. DE INSPECCION TRIBUTOS
17399|VICIANO*PASTOR*ANA FC |TCP SR. PLAYAS,CALIDAD ACUSTICA Y DEL AIRE
18452 |PERIS*NAVARRO*ENRIQUE MANUEL FC |TCP SERV. LICENCIAS URBANISTICAS Y OBRAS DE EDIFICACION
19436|GARCIA*PASTOR*MARTA FC |TCP SERV.DE PATRIMONIO HISTORICO Y ARTISTICO
16608 MINGUEZ*MANZANO*MARIA TERESA FC |TCP SR.EVALUACION DE SERV. Y GESTION CALIDAD
60051 | LOPEZ*MARTINEZ*DOMINGO FC |TCP SERV. DE DISCIPLINA URBANISTICA
17068 CASANOVA*LLORENS*MERCEDES FC |TCP SERV. DE GESTION DE CENTRO HISTORICO
11007 | GASPAR*MARTINEZ*BERNARDINO FC |TCP SERV. DE ACCION CULTURAL
16683 BENAVENT*ESCRIBA*ALBERTO FC |TCP SR. ORGANO DE APOYO JGL Y CONC.SEC (SGAM)
16671|PLA*TORMO*BEGONA FC |TCP SERV. ASESORAMIENTO URBAN.Y PROGRAMACION
16675 ALBORS*RODRIGO*MARIA AMPARO FC |[TCP SERV. DE RECURSOS CULTURALES
16733| DUTOR*SANTONJA*NATALIA FC |TCP UNIDAD DE LOGISTICA
19897 | GARRIGOS*SANCHIS*FERNANDO FC |TCP SERV.CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS
18304 |CEREZO*PECO*FERMIN VICENTE FC |TCP SERV. DE INNOVACION
17390|GOIG*ALIQUE*CRISTINA FC |TCP SERV. DE VIVIENDA
16516 TAMARIT*VALLES*M FRANCISCA FC |TCP SERV. DE SOCIEDAD DE LA INFORMACION
19370|GARCIA*NESTARES*JOSE MANUEL FC |OAT OF.ADM.DE LA INTERVENCION GENERAL MUNICIPAL
60361 ROIG*LORENTE*JOSE ENRIQUE FC |TCP UNIDAD DE PREVENCION Y PROTECCION CIVIL
18868 |MILLAN*GRESA*MARIA PILAR Cs |Cs SERV. DE EDUCACION
65852| MARTINEZ*SANCHEZ*CRISTINA FC |CS SERV. DE DEPORTES
19437|1ZQUIERDO*FOS*JUAN FC |TCP SR.CENTRAL DEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR
18336|ORTIZ*TORREMOCHA*MARIA MILAG FC |TCP SERV. DE FORMACION, EVALUACION Y CARRERA
18542 |LACOMBA*ANDUEZA*JOSE IGNACIO FC |TCP SR.EMERGENCIA CLIMATICA Y TRANSICION ENERGETICA
65692| MARTI*ESCUDERO*SILVIA FC |TCP SERV. DE JUVENTUD
17412|SURIA*BURGAL*EVA MARIA FC |TCP SERV.DE GESTION DE EMISIONES Y RECAUDACION
65159|LOPEZ*GALVEZ*JESUS RAFAEL FC |TCP SERV. DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO
22348 ROCA*SEVILLA*DAVID FC |[TCP UNIDAD DE INTERVENCION
10203 HERRERO*CORDERO*JOSE RAUL FC |TCP SERV. FINANCIERO
21571|ORTEGA*GIRONES*REGINA FC |TCP SERV. DE GESTION TRIBUTARIA INTEGRAL
19439 MARTINEZ*FUENTES*M. DEL MAR FC [TCP SERV. DE PUEBLOS DE VALENCIA
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Id. Document: zVQu 00GA dtvY Yxb7 pAQG ZZKo uLl

g,
& AJUNTAMENT
¥ D vALENCIA

N° FUN. |APELLIDOS Y NOMBRE VL (*) |DESCRIPCION ORGANICA
17394 MONTORO*PONS*MARIA FC |TCP SERV.DE OCUPACION DOMINIO PUBLICO
19441|SANCHO*PEREZ*SILVIA FC |TCP SERV.DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION ECONOMICA
39078| FORNES*UBEDA*FCO.VICENTE FC |TCP SERV.SALUD LABORAL Y PREV. RIESGOS LABORALES
17387|DE JUAN*IVARS*FRANCISCO JAVI FC |TCP SERV. SECRETARIA DEL JURADO TRIBUTARIO
11020|VIVO*ALOS*MARIA JOSE FC |OAT SERV. DE TURISMO E INTERNACIONALIZACION

*) TCP= Titular por convocatoria publica

CS= Comisién de servicios

OAT= Otras adscripciones temporales
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40 ‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: 0-89CI U-2020-000317-00 | PROPOSTA NUM.: 3

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita per €l Sr. Rafael Pardo Gabaldon, del Grup Municipal Ciutadans, sobre “les
noves mesures d'organitzacio del treball davant I'evolucio de la pandémia’.

El pasado 28 de Octubre recibimos comunicado sobre las nuevas medidas de organizacién
del trabgjo antes la pandemia, en la que se establecen turnos de teletrabajo.

El protocolo de teletrabajo del Ayuntamiento de Valencia, aprobado por unanimidad el dia
1de Octubre y que sera de aplicacidn en cuanto el gobierno declare oficialmente la finalizacién
dela crisis sanitaria ocasionada por la pandemia.

Uno de los puntos que recoge el protocolo es el equipamiento para €l teletrabajo, por lo
expuesto realizamos la siguiente pregunta:

1. ¢Se va a suministrar al personal del equipamiento informético necesario, es decir,
ordenador portétil, funda y raton, para poder desempefiar sus funciones en modo
teletrabgj0?

RESPUESTA:

PERE SIXTE FUSET | TORTOSA - REGIDOR-DELEGAT D'AGENDA DIGITAL |
ADMINISTRACIO ELECTRONICA

Senyor regidor,

Respecte a la seua pregunta, li indique que, efectivament, es subministrara I’ equipament
necessari sempre que la sol-licitud estiga degudament justificada i autoritzada per la corresponent
prefectura de la unitat i supervisada per la Coordinaciéo General d'Innovacié Organitzativa i
Gestié de Persones per a aquelles peticions de teletreball en qué siga d’aplicacio el protocol
aprovat, i en funcio de ladisponibilitat de recursos del SerTIC.

41 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000317-00 | PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per €l Sr. Rafael Pardo Gabaldon, del Grup Municipal Ciutadans, sobre
“Jubilacions 2019,2020 i 2021".

Seglin se desprende de la memoria de la gestion municipal del 2019 en el Servicio de
Servicio de Control Financiero permanente desde € 19 de enero de 2019 la plaza correspondiente
a la Jefatura de Servicio se encuentra vacante, por jubilacién, por lo que, las funciones
desarrolladas por ésta han sido asumidas por |os responsables de las dos Jefaturas de Seccion
adjuntas a dicho Servicio, esto es € titular de la Jefatura de Control Financiero de Gestion
indirectay Subvencionesy laresponsable de la Seccidn de Fiscalizacion Posterior.

Pregunta:

SESSO ORDINARIA DE 11 DE NOVEMBRE DE 2020
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1. ¢Sehacubierto la plaza vacante correspondiente a la Jefatura de Servicio? ¢Desde cuando?
2. ¢Cuéntas jubilaciones efectivas se han llevado a cabo en el 2019? ¢Cuéntas han sido
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1. No.

cubiertas? ¢Cuantas siguen vacantes?
3. ¢Cuéntas jubilaciones efectivas se han llevado a cabo en e 20207 ¢Cuéntas han sido
cubiertas? ¢Cuantas siguen vacantes?
4. ¢Cuantas jubilaciones tienen previstas parael 20217?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

2. L'any 2019, respecte a Servici de Control Financer, Unicament va haver-hi una
jubilacio, lade la Prefecturadel Servici, que esvaproduir € dia 19 de gener de 2019.

3. Finsa diadeladata no sha produit cap jubilacio en el Servici de Control Financer.

4. Comprovats els llistats del persona que compleix 65 anys durant |'any 2021,

desconeixent si reuneix €ls requisits per a accedir ala jubilacié ordinaria, no hi ha cap jubilacié
prevista en € Servici de Control Financer.
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’ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000317-00

| PROPOSTA NUM.: 6

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita per el Sr. Rafael Pardo Gabaldon, del Grup Municipal Ciutadans, sobre “ €l
nombre d'assessors (personal eventual) que correspon a cada Grup Politic Municipal”

En la Junta de Portavoces del 12 de Julio del 201, e Alcalde propuso que sean 54 los
asesores que corresponde a Ayuntamiento de Vaencia segin lalegislacién local.

Por 1o expuesto realizamos las siguientes preguntas:

Delos 3 asesores de Alcaldia, ¢Cuantos estén ocupados?

Dd criterio de los Grupos Politicos:

Distribucién por Grupos Politicos:

Compromis 17 ¢Cuantos estan ocupados?
PSOE 12 ¢Cuantos estan ocupados?

PP 11¢Cuéntos estan ocupados?
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CS 8 ¢Cuantos estan ocupados?

VOX 3 ¢Cuéantos estan ocupados?

RESPUESTA:

Dels 3 assessors d'Alcadia, hi ha 2 llocs ocupats.
Grups de Govern: 28 llocs ocupats.

Grups d'Oposici6: 20 llocs ocupats.

Distribucié per Grups Palitics:

Compromis 17 llocs ocupats.

PSOE 11 llocs ocupats.

PP 9 llocs ocupats.

CS 8 llocs ocupats.

VOX 3 llocs ocupats.
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’ RESULTAT: CONTESTADA

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000317-00

| PROPOSTA NUM.: 7

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita per el Sr. Rafael Pardo Gabaldén, del Grup Municipal Ciutadans, sobre “él
personal contagiat o en quarantena’.

Preguntas:

1. ¢Nos pueden facilitar el nimero de empleados pablicos del Ayuntamiento de Vaencia que
se han encontrado contagiadas desde €l inicio de la pandemia hasta la celebracion de la
presente comision? Desglose por areas

2. Nos pueden facilitar el nimero de empleados publicos del Ayuntamiento de Vaencia que
se han encontrado en cuarentena desde €l inicio de la pandemia hasta la celebracion de la
presente comision? Desglose por areas

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE

RECURSOS
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Servels Centrals Técnics: 1
Personal: 1

Consell Agrari: 1

Acci6 Cultura: 2

Devesa Albufera: 1
Cicleintegra del'aigua: 1
SERTIC: 1

Societat de lainformacio: 1
Contaminacio acusticai analisi mediambiental: 1
Plangjament: 1
Vice-alcaldia: 1

Bombers: 6

Policia: 36

Benestar Social: 7
Jardineria: 1

Comerc i Proveiments: 1
Educecié: 5

Platges- qualitat aclstica: 2
Formacid i ocupacié: 2
Projectes urbans: 1
Inspeccid Municipal: 2
Descentralitzaci6: 1
Responsabilitat patrimonial: 1

Transparéncia: 1
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- Inspecci6 de tributs: 1
- Publicitat: 1
- Oficina Estadistica: 1
- Gabinet de Comunicacio: 1
- Salut Laboral i PRL: 1
- Obresi Infraestructures :1
- Gesti6 Tributaria: 1

- Responsabilitat Patrimonial: 1

- Bombers 154
- Tabacalera 218
- Policia 192

- Casa Consistorial 43

44 ] RESULTAT: CONTESTADA
EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000317-00
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Rafael Pardo Gabaldén, del Grup Municipa Ciutadans, sobre
“proves PCR".

| PROPOSTA NUM.: 8

RAFAEL PARDO GABALDON - VOCAL TITULAR - COMISSIO DE GESTIO DE
RECURSOS, ADMINISTRACIO ELECTRONICA, PERSONAL | CONTROL
ADMINISTRATIU

Pregunta que plantea el Concejal Rafael Pardo Gabalddn, en su propio nombrey en el del
Grupo Municipa de Ciudadanos, a la Comision de Gestién de Recursos, Administracion
Electrénica, Personal y Control Administrativo
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Preguntas:

1. ¢Cuéntos empleados publicos del Ayuntamiento de Valencia estén esperando prueba o
resultados de PCR

2. ¢A cuéntos empleados publicos del Ayuntamiento de Vaencia se les ha solicitado que se
les realicen pruebas PCR desde €l inicio del estado de alarma hasta |a presente celebracion
delacomision?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

Com a Regidora Delegada vull traslladar-los textualment la resposta donada pel Cap del
Servici de Salut Laboral i Prevencié de Riscos Laborals per considerar-la rellevant alhora de
respondre les seues preguntes ales que, sense cap dubte, tenen tot el dret aformular.

“He d'indicar-li, amb tot el respecte, que tota la informacio sol-licitada, de forma tan
prolixa i repetitiva, esta implicant una sobrecarrega de treball del personal del Servici de Salut
Laboral i Prevencié de Riscos Laborals, que en I'actualitat té personal medic, d'infermeria i
administratiu de baixa (no per Covid), en un moment en qué la carrega de treball és
especialment fort, a causa de la situacio de pandemia.

Tota aquesta informacio sol-licitada esta perjudicant de manera molt important el
funcionament normal del Servici, provocant en algunes ocasions retards en les actuacions
primordials del Servici sobre el personal municipal i sobre altres tasques que té encomanades
per la Corporacié. Ens esta fent perdre moltes hores de treball, que hauriem de destinar a la
nostra activitat fonamental, que és atendre I'estat de salut del personal municipal i la prevencio
delsriscos derivats del treball.”

1. Esta esperant resultat un treballador, per prova sol-licitada des del Servici de Salut
Laboral i Prevencio de Riscos Laborals.

2. Des del Servici de Salut Laboral i Prevencié de Riscos Laborals shan sol-licitat 128
proves.

45 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000317-00 \ PROPOSTA NUM.: 9
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Rafael Pardo Gabalddn, del Grup Municipal Ciutadans, sobre“la
Negociacio del'Acord Laboral".

Segun €l resumen mesa general de negociacion del 28 de Octubre, se ha establecido
retomar las negociaciones del Acuerdo Laboral paralizadas por culpa de la situacion sanitaria.

Preguntas:

1. ¢Han establecido yafecha para retomar las negociaciones?
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2. ¢En caso afirmativo, cuales son esas fechas?
RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

Si. En laMesa General de Negociacio celebrada el dia 28 d' octubre, es vainformar a les
organitzacions sindicals representades, que es reprenia el procés de negociacio per alarenovacio
de I'acord laboral amb el persona funcionari de I’ Ajuntament de Valéncia, que va quedar
interromput al mes de marg a causa de la pandémia de Covid-19 que estem patint.

46 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000317-00 \ PROPOSTA NUM.: 10
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per €l Sr. Rafagl Pardo Gabalddn, del Grup Municipal Ciutadans, sobre“la
faltade personal subaltern en diferents serveis’

Seguin € resumen mesa general de negociaciéon del 28 de Octubre, los sindicatos han
insistido en que hay que reforzar varios servicios que estén a borde de colapsar. Comercio y
Abastecimientos, Educacion, los CMSS de Bienestar Social, Accion Cultural y Museos necesitan
urgentemente personal subalterno.

Preguntas:

1. ¢Seestan llevando a cabo las gestiones para reforzar €l personal subalterno en los servicios
Comercio y Abastecimientos, Educacion, los CMSS de Bienestar Social, Accion Cultural y
Museos?

2. ¢Como piensan ocupar dichos puestos vacantes?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

El dia 8 de maig es va constituir la borsa de treball de subalterns que inclou, per primera
volta en este gjuntament, un torn per a persones amb discapacitat intel -lectual impulsant un grup
de millora amb personal dels servicis de Personal, Salut Laboral i Benestar Socia per establir un
sistema de nomenaments per garantir |’ efectiva incorporacié del personal d’ este torn atenent ales
seues especificitats valorant laidoneitat i |a necessitat d' adaptacié del lloc.

Des de la seua constitucié hem realitzat huit incorporacions i estan en tramits altres
nomenaments .En relacié a les accions que sestan duent a terme per a reforcar la plantilla de
personal subaltern de la Corporacio, des de la constitucié de la borsa de treball per a efectuar
nomenaments interins en data 8 de maig de 2020 shan realitzat huit incorporacions.

D'dltra banda i a fi de satisfer les necessitats de personal subaltern plantejades pels
diferents servicis, en I'expedient de modificacié de la plantilla municipal aprovat per acord
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plenari de 30 dejuliol de 2020 es va crear la creacio de 25 noves places de subaltern, aixi mateix,
en la proposta de Capitol | per a pressupost de I'any 2021 shainclos la creacié d'altres 10 places
meés de Subaltern/a.

47 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89CIU-2020-000317-00 | PROPOSTA NUM.: 11
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per el Sr. Rafael Pardo Gabaldon, del Grup Municipa Ciutadans, sobre "les
bases per ala constitucié d'una bossa de personal mestre d'Educacié Primaria’.

Segun el resumen mesa general de negociacion del 28 de Octubre, se aprobaron las bases
parala constitucion de una bolsa de personal maestro de Educacién Primaria.

Preguntas:

1. ¢Nos pueden facilitar copia de las bases para la constitucion de una bolsa de personal
maestro de Educacion Primaria?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

Estes bases podran consultar-se en la web municipal o en el tauler d'edictes de la
Corporacio, atés que shagen aprovat per la Junta de Govern Local.

PRECSI| PREGUNTES.--

No esvaformular cap.

| atés que no hi ha més assumptes a tractar, ales 10:50 hores la presidéncia a¢ala sessio,
delaqual s estén esta acta per mitja de laincorporacio de les copies, autoritzades amb les firmes
dela Sra. presidentai del Sr. secretari, de les propostes acordades en €l's expedients examinats, i
signen |’ actala Sra. presidentaamb mi, el secretari, que ho certifique
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