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ACTA - COMISSIO INFORMATIVA DE GESTIO DE RECURSOS, ADMINISTRACIO
ELECTRONICA, PERSONAL | CONTROL ADMINISTRATIU

En este documento, de contener datos de carécter personal objeto de proteccion, éstos se encuentran
omitidos -sustituidos por asteriscos (*)- en cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de
Datos (UE) 2016/679.

SESSIO ORDINARIA COMISSIO INFORMATIVA DE GESTIO DE RECURSOS,
ADMINISTRACIO ELECTRONICA, PERSONAL | CONTROL ADMINISTRATIU DEL
DIA 6 DE NOVEMBRE DE 2019

En la casa consistorial de la ciutat de Valéncia, ales deu horesi cinc minuts del dia 6 de
noviembre de 2019, amb la presidéncia de la senyora Luisa Notario, es va reunir en sessio
ordinaria la Comissio Informativa de Gestié de Recursos, Administracié Electronica, Personal i
Control Administratiu, ala qual assistixen €ls seus components. senyor Sr. Pere Fuset i Tortosa,
Sr. Carlos Gdliana Llorens, Sr. Ramoén Vilar Zanén, Sr. Aarén Cano Montaner, Sr. Juan Giner
Coréll, Sra. Marta Torrado de Castro (en substitucio de la Sra. Maria José Ferrer San Segundo),
Sr. Rafael Pardo Gabaldén, i Sr. José Gosalbez Payd; actua com a secretari, per delegacio del
secretari general i del Ple, el senyor José Antonio Martinez Beltran, vicesecretari general.

Oberta la sessi6 per la presidéncia es va entrar en I’ examen dels assumptes que figuren en
I’orde del dia, i esvan adoptar els acords seglents:
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SECRETARIA.

1 ] RESULTAT: APROVAT
ASSUMPTE:
Aprovacio, s es el cas, de | acta de lasessio ordinaria de 23 d”octubre de 2019.

Pregunta el president si algun membre de la Comissio ha de formular alguna observacio a
|"acta de la sessio del 23 d”octubre de 2019, préviament distribuida amb la convocatoria. NO hi
ha cap observacio i queda aprovada per unanimitat, d"acord amb alld que s ha prescrit en I"art. 91
del ROF.

ESTUDI | DICTAMEN D’ASSUMPTES.
SERVICI DE PERSONAL.

2 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2019-004627-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Proposta d”autoritzacié de compatibilitat per al'exercici de l'activitat publica de col-|laboracié
en projecte d'investigacio de la Universitat Jaume .

La Comissié, en sessi6 celebrada el dia 6 de novembre de 2019, acorda formular la
proposta que a continuacio sexpressa, adoptada per unanimitat dels seus membres, i elevar-lad
Ple de I'Ajuntament.

HECHOSY FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. D. ****** funcionario de carrera de esta Corporacion con la categoria de
Estadistico, adscrito a puesto de Personal Técnico Superior de Administracion Especial en la
Oficina de Estadistica, solicita la compatibilidad para actividad publica de investigacion no
permanente en el Departamento de Matematicas de la Universidad Jaime | dentro del proyecto de
investigacion “Andlisis estadistico de eventos en espacio-tiempo sobre redes y trayectorias.
Caracteristicas de segundo orden, modelos paramétricos, inferencia y andlisis de marcas
funcionales’, dadala especial cualificacién del mismo.

Segundo. A tenor del art. 3.1 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Persona a servicio de las Administraciones Plblicas, para € egercicio de la segunda
actividad esindispensable la previay expresa autorizacion de compatibilidad.

Tercero. El articulo 6 de la Ley 53/1984, de Incompatibilidades, contempla la posibilidad
de autorizacién excepcional de compatibilidad para el gercicio de actividades de investigacion o
de asesoramiento, estableciendo que “a personal incluido en el ambito de esta Ley podra
autorizérsele, excepcionalmente, la compatibilidad para €l gercicio de actividades de
investigacion, de caracter no permanente, o de asesoramiento en supuestos concretos, que no
correspondan alas funciones del personal adscrito alas respectivas Administraciones Publicas.
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Dicha excepcionalidad se acredita por la asignacion del encargo en concurso publico o por
requerir especiales cualificaciones que sélo ostenten personas afectadas por el ambito de
aplicacion de estalLey.”

A estos efectos, por parte del director del proyecto de investigacion se hace constar que
“Se requiere la presencia del citado funcionario por su especia cualificacion para el desarrollo
del proyecto de investigacion”.

Cuarto. El desempefio de una actividad de investigacién, de cardcter no permanente, se
contempla como actividad publica susceptible de autorizacion de compatibilidad en los arts. 3y
4.1 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre y art. 3.3. del Real Decreto 598/85, que la desarrolla,
requiriéndose, en cualquier caso, que se desarrolle fuera de la jornada y horario de esta
Corporacion y no se superen determinados limites retributivos, sin que se aprecie que el gercicio
de la actividad publica secundaria pueda impedir o0 menoscabar el estricto cumplimiento de sus
deberes funcionariales o comprometer su imparcialidad o independencia.

Quinto. No existe, a priori, colisién horaria entre los dos puestos de trabajo, habida cuenta
gue €l interesado realiza €l horario genérico vigente a dia de la fecha, que supone unajornada de
7' 30 horas, con entrada entre las 7730 y las 830 y salida entre las 14’00 y las 16’ 00 horas, con
obligacion de realizar un tronco horario de 5' 30 horas entralas 8 30 y las 14’ 00 horas, siendo el
resto, hasta larealizacién de lajornada de 7’ 30 horas, recuperable, en tanto que su labor en laUJI
se realizara con carécter no permanente, en horario vespertino, de manera que no afecte a su
jornadalaboral en e Ayuntamiento de Valéncia, y sin ninguna retribucion.

Sexto. No se superan los limites retributivos previstos en el art. 7.1 de la Ley 53/84, por
cuanto la cantidad por ambos puestos o actividades no supere la remuneracion prevista en los
Presupuestos Generales del Estado para el cargo de Director General (el articulo 20 de la Ley
6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, concreta en
13.582,08 el sueldo base, en 14.304,00 el complemento de destino y en 24.746,42 el
complemento especifico, en 778,06.- € importe a percibir en concepto de sueldo en las pagas
extrasy en 1.192,00.- el importe aincluir en las pagas extras como complemento de destino), ni
supere la remuneracion correspondiente a principal, estimado en régimen de dedicacion
ordinaria incrementada en un 30 por 100 para los funcionarios del Grupo A (A1) o personal de
nivel equivalente; por cuanto se certifica en el documento aportado por €l interesado que no va a
percibir ninguna retribucién por su labor de investigacion

Séptimo. Que € director del proyecto de investigacion informa favorablemente, a los
efectos del art. 9 delaLey 53/84, lasolicitud de autorizacion de compatibilidad.

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, Sacorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Acceder a la solicitud de autorizacion de compatibilidad formulada por D.
*x*%x* funcionario de carrera de esta Corporacion con la categoria de Estadistico, adscrito a

puesto de Personal Técnico Superior de Administracion Especial en la Oficina de Estadistica,
para el desempefio de la actividad publica secundaria de “Investigacion de caracter no
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permanente” en el Proyecto “Andlisis estadistico de eventos en espacio-tiempo sobre redes y
trayectorias. Caracteristicas de segundo orden, modelos paramétricos, inferencia y analisis de
marcas funcionales’ que se desarrollara en el Departamento de Matematicas en la Universitat
Jaume |, conforme a lo dispuesto en el art. 6 y 16.3 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal a Servicio de las Administraciones Plblicas, no superandose los
limites retributivos previstosen el art. 7.1 delaLey 53/84.

Segundo. Dicha autorizacién presupone el estricto cumplimiento de sus deberes y
obligaciones en la actividad municipal, sin que pueda suponer modificacion de la jornada de
trabajo y horario, de conformidad con lo dispuesto en €l art. 3 de la citada Ley, no siéndole
computados los servicios prestados en la segunda actividad a efectos de trienios ni derechos
pasivos, y no pudiendo recibir pagas extraordinarias o prestaciones de caracter familiar, de
conformidad con € art. 7.2 delaLey 53/84.

3 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2019-004634-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Proposta de autoritzacio de compatibilitat per a activitat publica de col -laboracié en projecte
d'investigacio en la Universitat Jaume | de Castello.

La Comissié, en sessi6 celebrada el dia 6 de novembre de 2019, acorda formular la
proposta que a continuacio sexpressa, adoptada per unanimitat dels seus membres, i elevar-lad
Ple de I'Ajuntament.

HECHOSY FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. D. ******_ funcionario interino de esta Corporacion con la categoria de
Estadistico, adscrito a puesto de Personal Técnico Superior de Administracion Especial en la
Oficina de Estadistica, solicita la compatibilidad para actividad publica de investigacion no
permanente en el Departamento de Matematicas de la Universidad Jaime | dentro del proyecto de
investigacion “Andlisis estadistico de eventos en espacio-tiempo sobre redes y trayectorias.
Caracteristicas de segundo orden, modelos paramétricos, inferencia y andlisis de marcas
funcionales’, dadala especial cualificacion del mismo.

Segundo. A tenor del art. 3.1 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal a servicio de las Administraciones Plblicas, para € egercicio de la segunda
actividad esindispensable la previay expresa autorizacion de compatibilidad.

Tercero. El articulo 6 de la Ley 53/1984, de Incompatibilidades, contempla la posibilidad
de autorizacién excepcional de compatibilidad para el gjercicio de actividades de investigacion o
de asesoramiento, estableciendo que “a personal incluido en el ambito de esta Ley podra
autorizérsele, excepcionalmente, la compatibilidad para €l gercicio de actividades de
investigacion, de caracter no permanente, o de asesoramiento en supuestos concretos, que no
correspondan alas funciones del personal adscrito alas respectivas Administraciones Publicas.

Dicha excepcionalidad se acredita por la asignacion del encargo en concurso publico o por

requerir especiales cualificaciones que sélo ostenten personas afectadas por el ambito de
aplicacién deesta Ley.”
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A estos efectos, por parte del director del proyecto de investigacién se hace constar que
“Se requiere la presencia del citado funcionario por su especial cualificacién para el desarrollo
del proyecto deinvestigacion”.

Cuarto. El desempefio de una actividad de investigacion, de caracter no permanente, se
contempla como actividad publica susceptible de autorizacién de compatibilidad en los arts. 3y
4.1 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre y art. 3.3. del Real Decreto 598/85, que la desarrolla,
requiriéndose, en cualquier caso, que se desarrolle fuera de la jornada y horario de esta
Corporacion y no se superen determinados limites retributivos, sin que se aprecie que €l gjercicio
de la actividad publica secundaria pueda impedir o menoscabar el estricto cumplimiento de sus
deberes funcionariales o comprometer su imparcialidad o independencia.

Quinto. No existe, a priori, colisién horaria entre los dos puestos de trabajo, habida cuenta
que €l interesado realiza €l horario genérico vigente al dia de lafecha, que supone unajornada de
7' 30 horas, con entrada entre las 7730 y las 8'30 y salida entre las 14’00 y las 16' 00 horas, con
obligacion de realizar un tronco horario de 5’30 horas entralas 8' 30 y las 14’00 horas, siendo €l
resto, hasta larealizacién de lajornada de 7' 30 horas, recuperable, en tanto que su labor en laUJI
se realizara con carécter no permanente, en horario vespertino, de manera que no afecte a su
jornadalaboral en & Ayuntamiento de Valéncia, y sin ninguna retribucion.

Sexto. No se superan los limites retributivos previstos en el art. 7.1 de la Ley 53/84, por
cuanto la cantidad por ambos puestos o actividades no supere la remuneracion prevista en los
Presupuestos Generales del Estado para el cargo de Director General (el articulo 20 de la Ley
6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, concreta en
13.582,08 el sueldo base, en 14.304,00 el complemento de destino y en 24.746,42 el
complemento especifico, en 778,06.- €l importe a percibir en concepto de sueldo en las pagas
extrasy en 1.192,00.- el importe a incluir en las pagas extras como complemento de destino), ni
supere la remuneracion correspondiente al principal, estimado en régimen de dedicacion
ordinaria incrementada en un 30 por 100 para los funcionarios del Grupo A (A1) o personal de
nivel equivalente; por cuanto se certifica en € documento aportado por € interesado que no vaa
percibir ninguna retribucion por su labor de investigacion

Séptimo. El director del proyecto de investigacion informa favorablemente, a los efectos
del art. 9 delaLey 53/84, la solicitud de autorizacion de compatibilidad.

Octavo. De conformidad con lo dispuesto por €l articulo 9 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del persona a servicio de las administraciones publicas, y en
el articulo 123.1.p) de laLey 7/1985, de 2 de abril, de Bases del régimen local, la resolucion del
expediente de autorizacion de compatibilidad corresponde al Excmo. Ayuntamiento Pleno,
previo dictamen de la Comision de Gestidn de Recursos, Administracion Electronica, Personal y
Control Administrativo.

De conformitat amb els anteriorsfetsi fonamentsde Dret, Sacorda: /

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

SESSO ORDINARIA DE 6 DE NOVEMBRE DE 2019

Signat electronicament per:

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

EL SECRETARI - VICESECRETARIA GENERAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

12/12/2019

ACCVCA-120

501844175354834702




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. document: qvZS jOAD ipYk 7pYt cp5b XLLQ 8lw:

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

Primero. Acceder a la solicitud de autorizacion de compatibilidad formulada por D.
*x*%x% funcionario interino de esta Corporacion con la categoria de Estadistico, adscrito a
puesto de Personal Técnico Superior de Administracion Especia en la Oficina de Estadistica,
para €l desempefio de la actividad publica secundaria de “Investigacién de carécter no
permanente” en €l Proyecto “Andlisis estadistico de eventos en espacio-tiempo sobre redes y
trayectorias. Caracteristicas de segundo orden, modelos paramétricos, inferencia y andlisis de
marcas funcionales’ que se desarrollara en el Departamento de Matematicas en la Universitat
Jaume |, conforme a lo dispuesto en €l art. 6y 16.3 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal a Servicio de las Administraciones Plblicas, no superandose los
limites retributivos previstosen €l art. 7.1 delaLey 53/84.

Segundo. Dicha autorizacion presupone el estricto cumplimiento de sus deberes y
obligaciones en la actividad municipal, sin que pueda suponer modificacion de la jornada de
trabajo y horario, de conformidad con lo dispuesto en el art. 3 de la citada Ley, no siéndole
computados los servicios prestados en la segunda actividad a efectos de trienios ni derechos
pasivos, y no pudiendo recibir pagas extraordinarias o prestaciones de caracter familiar, de
conformidad con el art. 7.2 delaLey 53/84.

4 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2019-004635-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Proposta d"autoritzacié de compatibilitat per a activitat publica de professora associada en la
Universitat Politécnica de Vaencia

La Comissio, en sessio celebrada el dia 6 de novembre de 2019, acorda formular la
proposta que a continuacio sexpressa, adoptada per unanimitat dels seus membres, i elevar-lad
Ple de I'Ajuntament.

FETS

Primer. En data 18 doctubre de 2019, amb numero de registre d'entrada
00113/2019/029721, la Sra. ****** Tecnica d'’Agroalimentacio de la Fundacio de la Comunitat
Valenciana per ala Promoci6 Estratégica, €l Desenvolupament i la Innovacié Urbana (Fundacio
Las Naves), presenta instancia en virtut de la qual, sol-licita semeta pel Ple de la Corporacié
informe favorable a l'autoritzacié de compatibilitat, per a I'exercici d'una segona activitat
secundaria com professora associada en el Departament d' Economia i Ciéncies Socials de la
Universitat Politécnica de Valéncia durant el curs 2019/2020.

FONAMENTS DE DRET

Primer.- A les presents actuacions li és aplicable I'article 2.h) de la Llei 53/1983, de 26 de
desembre d'incompatibilitats del personal al servici de les Administracions Publiques, per
trobar-se la Fundacié sense anim de lucre i amb personalitat juridica privada a dalt referenciada
participada en més d'un 50% per I'Ajuntament de Vaénciai pertanyer a seu Sector Pdblic Local.
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Segon.- D’acord amb I'art. 3.1, paragraf 2n, de la Llei 53/84, de 26 de desembre,
d' Incompatibilitats del personal a servici de les administracions publiques, per al’exercici de la
segona activitat és indispensable lapréviai expressa autoritzacio de compatibilitat.

Tercer. L'exercici d'un lloc de treball en I’esfera docent, com a professor universitari
associat en regim de dedicacio no superior ala de temps parcia i amb duraci6 determinada, es
contempla com a activitat publica susceptible d autoritzacié de compatibilitat en els arts. 3i 4.1
delallei 53/84, de 26 de desembrei art. 3.1 del Reial Decret 598/85, de 30 d’ abril, requerint-se,
en tot cas, que es desenvolupe fora de la jornada i horari d'esta Corporacio i no se superen
determinats limits retributius, sense que s aprecie que I’ exercici de I' activitat publica secundaria
puga impedir o menyscabar |’ estricte compliment dels seus deures funcionarials 0 comprometre
laseuaimparcialitat o independencia.

Quart. Segons disposal’art. 7.1 dela Llei 53/84, no se superen €ls limits quantitatius quant
la quantitat per ambdds llocs de treball o activitats no supera la remuneracio prevista en els
Pressupostos Generals de I’ Estat per a carrec de director general (I'article 20 de la Llei 6/2018,
de 3 dejuliol, de Pressupostos Generals de I’ Estat per al’ any 2018, concreta en 13.582,08 el sou
base, en 14.304,00 el complement de destinacié i en 24.746,42 el complement especific, en
778,06.- I'import a percebre en concepte de sou en les pagues extres i en 1.192,00.- |I'import a
incloure en les pagues extres com a complement de destinacié), ni supera la remuneracio
corresponent al principal, estimat en régim de dedicacio ordinariaincrementada en un 30 per 100
per asfuncionaris del Grup A o persona de nivell equivalent.

Esfa constar que la interessada percebra per I exercici de les seues funcions com a Técnica
d’ Agroalimentaci unes retribucions brutes anuals en concepte d' haversi part proporcional de les
pagues extraordinaries, en regim de dedicaci6 ordinariai exclosos conceptes no fixos ni periodics
ni els derivats de la seua antiguitat, de 36.369,72 €, i segons escrit remés per Rector de la
Universitat Politecnica de Valéncia, la retribucié integra mensual sera de 541,19 euros, no
superant, d’ esta manera, lesretribucions previstes en |’ article 7 de I’ esmentadalllel.

Aixi mateix, I’ esmentat article disposa que els servicis prestats en el segon lloc de treball o
activitat no es computaran als efectes de triennis ni de drets passius, podent suspendre’'s la
cotitzacio a este Ultim efecte. Les pagues extraordinaries, aixi com les prestacions de caracter
familiar, només podran percebre’s per un dels llocs de treball, qualsevol que siga la seua
naturalesa.

Cinqué. Que al’empara de I'art. 9 de la Llei 53/84, la Universitat de Vaéncia emet un
informe favorable a |’ autoritzaci6 de compatibilitat, amb data 24 d’ octubre de 2018, basant-se en
elsarts. 4.1i 7 delaLlei 53/84.

Sisé. De conformitat amb allo que disposa I'article 9 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’'Incompatibilitats del personal al servici de les administracions publiques, i en
I"article 123.1.p) de la Llei 7/1985, de 2 d' abril, de Bases del régim local, la resolucié de
I’ expedient d’ autoritzacié de compatibilitat correspon a I’ Excm. Ajuntament Ple, previ dictamen
de la Comissié de Govern Interior, Administracio Electronica, Personal i Control Administratiu.

De conformitat amb els anteriorsfetsi fonamentsde Dret, Sacorda: /
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unic. Accedir alasol-licitud d’ autoritzacié de compatibilitat formulada per la Sra. ******
Tecnica d'Agroalimentacié de la Fundacié de la Comunitat Valenciana per a la Promocio
Estratégica, el Desenvolupament i la Innovacié Urbana (Fundacio Las Naves), i en consequiéncia,
autoritzar I’ exercici de I’ activitat publica secundaria de professora associada a temps parcial, per
al curs academic 2019/2020, adscrita a Departament d’Economia i Ciencies Socials de la
Universitat Politécnica de Valéencia, d' acord amb el que disposen els arts. 3, 4.2i 16.3 delalLlei
53/84, de 26 de desembre, d’'Incompatibilitats del persona a servici de les administracions
publiques, i arts. 3. i 15.2 del Reial Decret 598/85, de 30 d'abril, no superant-se €els limits
retributius previstos en I'art. 7.1 de la Llei 53/84, i vistos la sol-licitud subscrita per la
interessada, I'informe del Servici de Personal i € dictamen de la Comissio de Govern Interior,
Administracié Electronica, Personal i Control Administratiu.

L'esmentada autoritzacié expressa a I’ exercici de la segona activitat, pressuposa |’ estricte
compliment dels seus deures i obligacions en |’ activitat municipal, sense que puga suposar
modificacié de la jornada de treball i horari, de conformitat amb el que disposa I’art. 3 de
I’esmentada Llei, no sent-li computats els servicis prestats en la segona activitat als efectes de
triennis ni drets passius, i no podent rebre pagues extraordinaries o prestacions de caracter
familiar per part de la Universitat Politécnica de Vaéncia, de conformitat amb I'art. 7.2 delaLlei
53/84.

La present autoritzacié tindra validesa mentre no varien les circumstancies de la seua
actual concessio, en concret, en |’ aspecte relatiu a horaris i retribucions, ni es modifique la
legislacio vigent, i caducant, en tot cas, quan es vulnere € que disposa la vigent normativa sobre
incompatibilitats.

Es procedent, aixi mateix, advertir a la interessada que I’ article 20 de |’ esmentada Llei
d’ Incompatibilitats, determina que “I’'incompliment d' allo que disposen €ls articles anteriors, sera
sancionat conforme al régim disciplinari d’ aplicacio”.

5 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2019-004238-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

Propostadel Capitol | del Pressupost del exercici 2020.

La Comissio, en sessio celebrada el dia 23 d octubre de 2019, acorda formular la proposta
gue a continuacié sexpressa, adoptada per majoria amb els vots favorables dels la Sra. Luisa
Notario Villanueva i del senyors Carlos Galiana Llorens i Pere S. Fuset i Tortosa, del Grup
Municipal Compromis, i dels senyors Ramén Vilar Zanén i Aaron Cano Montaner, del Grup
Municipal Socialista; amb el vot en contra del Sr. Rafael Pardo Gabaldén (Grup Municipal
Ciutadans), del senyor Juan Giner Corell i de la Sra. Marta Torrado de Castro, del Grup
Municipal Popular; i 1"abstencié del Senyor José Gosalbez Paya (Grup Municipal Vox), i
elevar-laa Ple del'Ajuntament.
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FETS| FONAMENTS DE DRET

PRIMER.- D’acord amb les instruccions emanades de |a Delegacié de Personal, € conjunt
dels gastos de personal proposat per a capitol 1 del Pressupost per al 2020 s ha calculat partint
de les dades dels llocs de treball, ocupats i vacants, continguts en el programa informatic de
gestio de personal adata 25 d octubre del 2019.

La proposta remesa a la Mesa General de Negociacid, en la seua sessio de data 18
d'octubre de 2020 ha sigut valorada i acordada per unanimitat, amb algunes correccions que
sassenyalen en la comunicacié de I'Oficina Tecnic Laboral que sha aportat a |'expedient.
Sha de significar que després de la negociacio sha detectat que en €l llistat de transformacions
existeix un error de transcripcié en lamodificacio del lloc de treball referéncia 1492 que no hade
transformar-se en “Personal técnic Mitjadirecci6 Col. (MD-JP1)” sin6 en “Personal Técnic Mitja
Secretaria JP1” tal com ha acordat 1a Resolucid de nomenament que obra al'expedient.Pel que fa
a la plantilla ocupada, llevat d error o omissio, els llocs de treball s'han dotat fins al 31 de
desembre de 2020.

Quant a la plantilla vacant, esta dotada sobre la base de les previsions d’ ocupacio i de la
xifra maxima autoritzada per la Delegacio D’ Hisenda.
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Aixi mateix, en la plantilla, s'ha dotat igual que en anys anteriors, una previsié per al
complement d activitat professional que puga resultar de futurs acords, per ala seuainclusié en
I’ operacio de gastos de laretencié inicial de gastos del Capitol |, a efectes comptables.

Igualment i pel que fa a I'aplicacio funcional del gasto, amb I'aprovacié del Capitol |
esdevindra definitiva la modificacié de |’ adscripcié organica dels Ilocs de treball, ocupats pel
personal adscrit temporalment en un altre servici o unitat diferent al o a la del seu origen, per
acords de la Junta de Govern Local, sense perjui de I'adscripcio provisional, o definitiva si
s'escau, d’eixe persona en € lloc de treball, d’acord amb el que disposa |’ article 79 del vigent
Acord Laboral per a personal funcionari a servici de I’ Ajuntament de Vaeéncia, per as anys
2016-2019, vigent fins a un nou acord.

SEGON.- De la proposta resulten de forma diferenciada el's seglients documents:

1.-El gasto de la plantilla pressupostéria o relacioé confeccionada amb les dades a data 25
d'octubre del 2019 del persona al servici de I'Ajuntament de Valéncia, que ocupa llocs de
treball/places de plantillai dels llocs de treball/places vacants, amb la dotacié de gasto previst
gue correspon a retribucions i cotitzacions de I'empresa a la seguretat social, calculat segons es
detalla i conforme a la normativa exposada en els informes de les Seccions de Gestio de la
Seguretat Social i Gestié del Régim Economic que formen part de I'expedient, aixi com el seu
nivell de cobertura pressupostaria. Tot ago, distribuit entre les diferents aplicacions
pressupostaries economiques i funcionals, assignades a les unitats organiques, sota la
denominacié informatica “LPRESU-1", document que com a annex de personal sexigix com a
integrant del pressupost en |'art. 168.1.c) del Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel
qual saprovael text refés de laLlei Reguladora de les Hisendes Locals.

2.-Relacié de gasto, independent de |'assignat expressament als llocs de treball, que
denominem “altres retribucions o borsa annexa’ que, calculat en la forma informada per la
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Secci6 de Gestié del Régim Economic, i sumat a gasto de la plantilla pressupostaria, forma part
del total del gasto del Capitol | per al proxim exercici, referit ala previsio, entre atres, de cost de
les retribucions i seguretat social d'organs de govern, endarreriments, reconeixement de servicis,
acci6 socia, programes d’' ocupacio, pensionsi altres previsions informades.

3.-LaPlantilla, document que classifica les places o categories exigides per al'exercici dels
llocs de treball, distribuides en cadascuna de les escales, subescales i classes, establides
fonamentalment en el Reia Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, Text Refos de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local, i en normativa especifica, com la Llei
7/2011, d'1 d'abril, de la Generalitat, dels Servicis de Prevenci6, Extincié d'Incendisi Salvament
de la Comunitat Valenciana o la Llei 17/2017, de 13 de desembre,de la Generadlitat, de
coordinaci6 de policies locals de la Comunitat Vaenciana.

4.-Esborrany de la Relacio de Llocs de Treball_, document d'ordenacié i racionalitzacio
dels efectius de I'entitat local, a través del qual es creen o suprimixen llocs de treball o salteren
€l's seus continguts o caracteristiques.

Este inclou el nombre total de llocs de treball amb els quals pretén organitzar-se la
Corporaci6, coincidint amb el niUmero i places proposades per a la plantilla, que arreplega tant
I'increment de places previst, com les creades enguany pels acords plenaris de data 25 d' abril (2
places) i 31 dejuliol ( 3 places).

Els llocs de treball es relacionen individualment amb un numero de referéncia,
diferenciant-se, en €l cas d'identiques caracteristiques, per la seua ubicacié organica, assenyalada
pel denominat “codi organic’ que informa sobre I'Area, Delegacio, Servici, Oficina, Secci6,
Negociat o unitat tecnica on es troben adscrits.

En laRelacio de Llocs de treball sindiquen entre uns atres els seglients extrems:

.- Elsllocs de naturalesa funcionarial i els reservats a persona eventual.

.- La denominacio i caracteristiques essencials dels llocs de treball, entre les quals
sassenyalen el sistema de provisio, la placa o categoria que exigixen per a seu exercici,
classificada en el seu corresponent grup, escalai subescala.

.- Laformaci6 especifica que requerix laplaca o, si escau, €l lloc de treball.

.- El grup o subgrup de classificacié professional, aixi com el complement de destinacio i
complement de lloc de treball i el component competencial i factor d’ acompliment.

.- Els extrems que assignen definicions i caracteristiques generals o individualitzades de
determinats llocs de treball.

En aquest pressupost sha negociat i valorat,si procedia, la creacio de nous llocs de treball
gue exigeixen places ja existents, la qual cosa haura de ser recollida en la Relacié de Llocs de
treball que seleve a aprovacio.
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5.- Esborrany d'Organigrama o document que reflectix I'estructura en unitats organiques
d'esta Corporaci6, contingut igualment com a annex en I'esborrany de la Relacio de Llocs de
Treball, al'efecte de I'enquadrament o incardinacié organica dels mateixos i de la determinacio
de I'aplicacio pressupostaria per programes del gasto previst per adlls.

Pel que fa tant ala Relacio de Llocs de Treball, de la qual deriven part dels gastos del
Capitol 1, com a I'Organigrama, que determina la distribucié per programes d'aplicacions
pressupostaries, una vegada informat €l present expedient per la Comissio Informativa, estos
documents seran aportats en un altre expedient del Servici de Personal, amb €els gjustos que
responguen a quiestions técniques o d'autoorganitzacié, aixi com les que deriven d'acords adoptats
amb posterioritat a la tramitacié del present expedient, si s'escau, per a la seua tramitacio i
remissié ala Junta de Govern Local, 0rgan a que correspon la seua aprovacio, encara quan en €l
dit expedient puguen incloure's modificacions dels esborranys que formen part del present
expedient, que afecten al gasto o ala distribuci6 de les aplicacions pressupostaries incloses en la
proposta de Capitol 1 per a 2020, modificacions que hauran d'aprovar-se amb la proposta de
gasto que corresponga a laretencio inicial del gasto del Capitol 1 de 2020, que sefectuara en €l
proper mes de gener .

L’ expedient que continga la proposta d’aprovacio de la Relacié de Llocs de Treball i
I’organigrama sera remés a Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General, per a la seua
corresponent fiscalitzacio, sense que puga contenir modificacions de la plantilla que saprove
juntament amb el Pressupost.

6.- Documents justificatius de la proposta de Capitol |.
7.- Quadres comparatius 2019-2020 en relacié amb:

- El gasto del Capitol 1, distribuit entre plantilla pressupostaria (Ilocs de treball) i “altres
retribucions’ i comparatiu amb € pressupost de 2019. Quadre 24.

- El ndm. d'efectius que conformen la plantilla, vacant i ocupada, distribuits entre
funcionaris, personal eventual, laboral fixei laboral temporal i comparatiu amb €l pressupost de
2019. Quadre 24.

- NUm. total de placesi llocs de treball (ocupats i vacants) per servicisi comparatiu amb €
pressupost de 2019. Quadres 25 i 26

- NUm. total de placesi llocs de treball vacants per servicisi comparatiu amb el pressupost
de 2019. Quadres 27 i 28.

- Aplicacions pressupostaries de |'organigrama.

- Detall de llocs de treball (LPRESU-1 per nombre de referéncia) i llistat de variacié de
dotacionsi llocs de treball per nimero de referencia respecte a pressupost del 2019.

TERCER.- El projecte del Capitol | del Pressupost de 2020 es compon d'una plantilla de
6.272 places a les quals correspon igual nombre de llocs de treball, inclosos vacants i ocupats,
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dels quals 54 places/llocs de treball es destinen a personal eventual i 6218 s6n de naturalesa
funcionarial, encara que 97 es troben ocupades per personal laboral, resultant, respecte de la
plantilla del Pressupost del 2019, un increment de 160 llocs de treball/places, entre les quals
sinclouen les 5 creades durant I'exercici de 2019.

L'import econdmic al qual ascendix el Capitol | del Pressupost per a 2020, d'aprovar-se
esta proposta, es xifra en 305.500.000 €, dels quals 288.767.438,76 € corresponen a la Plantilla
Pressupostaria (llistat LPRESU-1) i 16.732.561,24 € corresponen a “altres retribucions’,
suposant un increment, pel que faa de 2019 d'un 7,4 %.

QUART.- Les Entitats Locals tenen reconegudes la seua autonomia i potestat
d'autoorganitzacid, programacio i planificacié en el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Pdblic (Reia decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre), articles 69.1 i 72 i en €els
articles4i 7 delaLlei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de |es Bases del Régim Local.

Aco0 les habilita per a dissenyar la seua estructura interna, la seua organitzacio i el nombre
d'efectius que precisen per al compliment de les seues finalitats o d'aquells que tinguen atribuits o
acordats amb una altra administracio, realitzant les adaptacions d'estructura administrativa i/o de
llocs de treball que estimen necessaries per a la consecucié dels seus objectius, i prévia la
negociacio amb la representacio sindical, excepte en €l cas en que no afecte a les condicions del
personal de la Corporacio.

CINQUE.- Quant a I'aprovacio del present expedient, d'acord amb la reforma de la Llei
7/1985, efectuada per Llel 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzaci6 del
Govern Local, correspon a la Junta de Govern Local la competéncia per a |'aprovacio de la
Relacié de Llocs de Treball i del projecte de Pressupost, en €l qual sintegra el Capitol | de gastos
de personal, en els municipis de gran poblacio, cas d'esta Entitat Local, segons el que es disposa
en el seu article 127.1.b) i h), mentre a Pleli correspon I'aprovacié de la Plantilla juntament amb
el Pressupost, de conformitat amb el seu article 123.1.h).

SISE.- Per tot I’ exposat, previ informe de la Intervencié General i de qualsevol altre que
S estime convenient, s elevaria ala Comissié Informativa de Gestié de Recursos, Administracié

Electronica, Personal i Control Administratiu, previ a la seua aprovacio pel Ple de I’ Excm.
Ajuntament de Valéncia, la seglient proposta de DICTAMEN:

De conformitat amb elsanteriorsfetsi fonamentsde Dret, sacorda: /
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

UNIC.- Informar en sentit favorable el Capitol | de I'Estat de Gastos del Pressupost i la
Plantilla de Personal, per ala seuaincorporacio al Pressupost de I'Exercici de 2020.

DEBAT:
Es van produir les seglients intervencions:

De la Sra. Presidenta, que hace un resumen del capitulo | destacando la aprobacion
unanime en mesa general.
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Del Sr. Gosdlbez, que pregunta sobre el procedimiento para confeccionar la plantilla.

Pregunta sobre la diferencia entre plantilla y RPT, si los interinos estan integrados, alguna
diferencia de cuadros e incrementos de salarios en coordinadores.

De la Sra. Presidenta, que explica que se parte de las necesidades de los servicios y de la

plantilla existente.

6

Del Sr. Secretario, que explicala diferencia entre plantillay RPT.
Dela Sra. Presidenta, que explicalainclusion de los funcionarios interinos.
SEGUIMENT DE LA GESTIO D'ALTRES ORGANS.

’ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1

ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per la sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular,
sobre “Recursos interns empleats per la‘ Festa dels mercats ambulants' en la Plaga de
I”Ajuntament”

El domingo 27 de octubre se ha desarrollado en la Plaza del Ayuntamiento de Vaenciala

“Fiestade los mercadillos’, desplegando en la mismamas de 360 paradas de venta ambulante.

Respecto aello, se pregunta lo siguiente:

. ¢QUE recursos internos tuvieron que emplearse para la celebracién de este mercadillo, en

cuanto a personal, y qué gasto generd la realizacion por el mismo de servicios
extraordinarios?

. En particular, ¢qué gasto se generd en cuanto a servicios extraordinarios de personal

policia, respecto a la limpieza de la plaza, contrata para la ubicacion de vallas y
organizacion de las paradas, inspeccion o control por el personal de mercados, consumos
de electricidad o agua?

. ¢QUEé gasto supuso o0 recursos personales se emplearon en la realizacion del Plan de

Emergenciay Seguridad para este evento? Se solicita aportacion del Plan de Emergenciay
Seguridad, s se hizoy, en caso contrario, que se manifieste su inexistencia.

. ¢Se harepercutido en todo o en parte esos gastos? ¢A qué personas o entidades?
. ¢Qué condiciones y requisitos se exigieron a los vendedores para poder instalar su parada?

¢Cud hasido € rendimiento econémico para éstos, € previstoy el obtenido?

. ¢Seimpuso alguna sancion por incumplimiento total o parcial de los requisitos?
. ¢Se exigio el pago de algun canon por instalar las paradas en este mercadillo? Si asi

hubiera sido, ¢cuanto se recaud6? ¢(Cubri6 €l gasto en recursos internos materiales o
personal es dedicados extraordinariamente a este evento?

RESPUESTA:

SERGI CAMPILLO FERNANDEZ - TITULAR DE L"AREA D'ECOLOGIA URBANA,

EMERGENCIA CLIMATICA | TRANSICIO ENERGETICA
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2)

Respecte a les competéncies en matéria de gestio sostenible de residus urbans i neteja de
I'espai public, es va atendre les necessitats de neteja de I'esdeveniment amb dos operaris
d'agranada manual i una agranadora mecanica de jornada festiva (diumenge) dels servicis
ordinaris programats sense cost extraordinari afegit.

RESPUESTA:
CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDORA DELEGAT DE COMERC
RESPOSTA

la- No es va emprar recursos interns del Servei de Comerg i Abastiment per a la
instal-lacié de “Un mercat extraordinari” celebrat el passat 27 d'octubre en la Placa de
['Ajuntament.

2a- La Regidoria de Comerg no té informacio relativa a la despesa generada, si escau,
guant a serveis extraordinaris de personal de policia, neteja de la plaga, contracta per a ubicacio
de tanques, etc. En tot cas no es va generar cap despesa per inspeccio o control pel personal de
mercats atés que no va haver este servei.

3a- El Pla d'actuacié davant emergencies va ser elaborat per I'Agrupacio Integral de
Comerciants sense establiment (AICSE) i per I'Agrupacid Independent de Venedors Autonoms
de Valéncia (AIVAV), en qualitat d'entitats organitzadores de I'esdeveniment.

4a.- La despesa assumida per la Regidoria de Comer¢ quant al Pla d'emergencies ha sigut
el servel d'unaambulanciai no sharepercutit a cap associacio o entitat.

5a.- Les condicions i requisits exigits a les citades associacions de venedors van ser les
seguents:

1) Respecte al'ocupacié de la Plaga de I'Ajuntament.

-Com és habitual I'tltim diumenge de mes, saplicara el Protocol per a convertir en zona de
vianants la Plaga de I'Ajuntament entre les 10.00 i les 20.00 hores, iniciant-se I'operatiu cap a les
09.00 hores. En este cas, esta mesura es coordinara amb els talls previstos per a la celebracié de
laMitjana Marato.

-L'accés ala Plaga de I'Ajuntament de les persones venedores haura de realitzar-se des de
la Placa Espanya, Plaga San Agusti i carrer Sant Vicent Martir, coordinant-se préviament amb
Policia Local.

-El carrer Periodista Azzati es manté tallada durant tota la jornada, per la qual cosa es pot
utilitzar per a estacionament de vehicles de les persones venedores.
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-La col-locacié dels llocs en la Plaga de I'Ajuntament que ocupen la cal¢ada, haura
d'iniciar-se una vegada siga efectivala conversié en zona de vianants de I'entorn.

-Els organitzadors de I'esdeveniment, una vegada obtinguda |'autoritzacio, hauran de
col-locar la senyalitzacié necessaria i posar-se en contacte amb almenys 72 hores d'antelacié amb
lapolicialocal amb lafinalitat de donar compliment al protocol de retirada de vehicles en lavia
publica.

-L'autoritzacio satorga durant €l termini indicat i es destinara exclusivament a I'objecte
autoritzat.

-Haura de respectar-se el mobiliari urba i instal-lacions préviament existents o autoritzats
en el domini pablic objecte d'autoritzacio (taulesi cadires, quioscos, etc.).

-Es garantira en tot moment, I'accés rodat a la propietat, als establiments i serveis afectats,
aixi com €l pas de vehicles d'emergencia.

-Queda prohibida I'ocupacié d'escocellsi la utilitzacio de plantesi arbres com a suports per
a col-locar, ancorar o clavar qualsevol tipus d'element o instal-laci6, aixi com la subjecci6 dels
mateixos a seu tronc i branques.

-Haura de conservar-se en perfecte estat de salubritat i higiene el domini pdblic municipal
ocupat, devent l'entitat autoritzada, si escau, reposar tots els desperfectes que puguen
ocasionar-se com a consequiencia de I'ocupacio o I'activitat desenvolupada, responent de tots els
danys i perjudicis que, com a consequiéncia de |'ocupacié de la propietat municipal, puguen
produir-se alamateixa o atercers.

-Finalitzat el periode d'ocupacio, haura de procedir-se alatotal retirada de les instal -lacions
i estris que hagueren ocupat el domini public amb motiu de I'autoritzacio, havent de quedar este
en condicions normals de neteja.

-Les entitats autoritzades hauran d'adoptar quantes mesures de seguretat, control,
vigilancia, senyalitzacio i acotament siguen oportunes per al'adequat Us de la propietat municipal
i per a garantir la seguretat viaria en les zones afectades per I'ocupaci6; havent de vetlar, aixi
mateix, pel compliment de lalegislacié vigent en matéria d'Ordre Plblic, Seguretat i Higiene.

-El nivell sonor que puga derivar-se de les activitats desenvolupades haura d'ajustar-se a
les prescripcions de la normativa en matéria de proteccié contrala contaminacio aclstica.

-L'Ajuntament de Valéncia es reserva la facultat d'inspeccionar €l domini public objecte
d'autoritzacié, per a garantir que la propietat municipal és utilitzada d'acord amb €ls termes
d esta.

-L'autoritzacié podra ser revocada unilateralment per I'Ajuntament de Valéncia en
qualsevol moment per raons d'interés public, sense generar dret a indemnitzacid, quan resulte
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incompatible amb les condicions generals aprovades amb posterioritat, produisca danys en el
domini public, impedisca la seua utilitzaci6 per a activitats de major interés public o menyscabe
I'Gs general.

-L'horari de venda sera entre les 9 i les 15 hores. Les tasgues de muntatge dels llocs es
realitzaran entreles 7 i les 8,30 hores, i €l desmuntatge dels llocs no podra prolongar-se més enlla
deles 17 hores.

2) Respecte a les activitats de venda a desenvol upar.

-Elsllocs es col -locaran d'acord amb els plans obrants en |'expedient, i en tot cas hauran de
respectar les dimensions respecte dels llocs establides en I'Ordenanca Reguladora de la VVenda no
Sedentéria.

-Les persones venedores que exercisquen l'activitat de venda hauran de complir els
requisits per al'exercici de la venda no sedentaria previstos en el Decret 65/2012, de 20 d'abril,
del Consell, pel qual esregulalavendano sedentaria.

La Regidoria de Comer¢ desconeix €l rendiment economic per als venedors, €l previst i
I'obtingut, la qual cosasi que pot afirmar és que va ser un éxit d'afluencia de pablic.

6a.- La Regidoria de Comerg no té constancia de la imposici6 de cap sanci6 per part de la
Policia Local.

7a.- No esvaexigir € pagament de cap canon per |'esdeveniment.

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

Pel que fa al personal, la despesa ha estat la derivada de |’ exercici de les seues funcions en
un acte organitzat per I’ Ajuntament de Valencia.

Respecte al tema de les tanques no ha suposat un cost extra perque son treballs contempl ats
ala contracta de manteniment.

7 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 | PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per la sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipa Popular,
sobre “sancions per inspeccions e indfraccions d”apartaments turistics'.

1. De las inspecciones que se hayan realizado en cuanto a apartamentos turisticos en 2018 y
2019, ¢en cuantas de ellas se ha detectado infraccion?

2. ¢Cuantas sanciones por infraccion se han impuesto a personas fisicas y cuantas a entidades
juridicasen 2018 y en 2019?
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¢En qué barriosy distritos?

4. ¢Por qué conceptos o tipos infractores?

5. ¢Qué cuantias minima, maxima y total se han impuesto como sancién por estas
infracciones en cuanto a apartamentos turisticos en 2018 y 2019?

6. ¢Cuantas de las sanciones impuestas en 2018 y en 2019 se han abonado (y cud es €l
importe total) y qué nimero estén sin abonar (y a cuanto asciende el montante)?

7. ¢Cuanto haingresado el Ayuntamiento de VValencia por sanciones a apartamentos turisticos

desde julio de 2015 hasta la actualidad?

RESPUESTA:
CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDOR DE CONTROL ADMINISTRATIU

Primer. La Llei 15/2018, de 7 de juny maig de turisme, oci i hospitalitat de la Comunitat
Vaenciana, a la vista del seu article primer, té com a objecte la promocié i ordenaci6é de
I'activitat turistica de la Comunitat Valenciana i I'impuls d'activitats d'oci vinculades a esta, el
foment i modernitzacio del seu sector turistic, I'impuls de I'hospitalitat com a element basic en la
relacio entre residents i turistes aixi com proporcionar un marc normatiu per a l'accié de les
administracions publiques de la Comunitat Valenciana que facilite la preservacié i millora dels
recursos turisticsi la seua planificacio i vertebracié en € territori.

L'article 86 del mateix text considera que constitueixen infraccié administrativa en matéria
de turisme, les accions, omissions i fets tipificats com a tals en esta llei i, en general,
I'incompliment dels seus mandats i prohibicions, desglossant-se les infraccions en lleus, greus i
molt greus en els articles 91, 92 i 93. Quant als drgans competents estan previstos en una norma
de desenvolupament reglamentari, de conformitat amb I'article 98, trobant-se este reglament
pendent d'aprovacio.

Aixi, el reglament de referéncia, el Decret 92/2009, de 3 dejuliol, del Consell, es remet al
gue es disposa en la Llei 3/1998, de la Generalitat de Turisme de la Comunitat Vaenciana,
derogada expressament per |'esmentada Llel 15/2018.

Segon.- D'adltra banda, en matéria de I'exercici d'activitat sense estar subjecte a l'instrument
d'intervencié previ o declaraci6 responsable, materia en la qual si és competent I'Ajuntament de
Vaeéncia, i de conformitat amb els dades que consten en €l sistema informétic municipal, consta,
en data de hui, i en matéria de comunicacio ambiental, Llel 6/2014 de 25 de juliol, un expedient
sancionador en I'exercici 2019, trobant-se en tramit el mateix.

En matéria urbanistica es vaincoar un expedient en I'exercici 2018, i en matéria de sorolls
es van incoar 446 expedients entre particulars no diferenciant-se a I'hora d'iniciar els expedients
si lainfraccio es realitza des d'un habitatge en propietat, lloguer, apartament turistic etc, per la
gual cosa no es poden oferir dades sobre els mateixos.

8 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita per la sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipa Popular,
sobre “ Sanciones per circular, estacionar o realitzar parades en carril bus’.
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¢Cudl es el nimero de sanciones impuestas por circular, estacionar o realizar paradas
indebidas en los carriles bus de la ciudad, durante el afio 2019 hasta la actualidad?

¢, Cuantas se impusieron por este concepto durante el afio 2018?

¢Cuantas de las sanciones impuestas por estas infracciones en 2018 y 2019 han sido
abonadas? ¢Cudl es el total montante recaudado por el Ayuntamiento respecto a las
infracciones realizadas en los carriles bus de la ciudad en los afios 2018 y 2019?

¢En qué ubicaciones estan los carriles bus, por orden de mayor nimero de infracciones
registradas, en los que se ha impuesto este tipo de sanciones durante los afios 2018 y
20197

RESPUESTA:

CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDOR DELEGAT DE CONTROL

ADMINISTRATIU

De conformitat amb la informacio facilitada per |I'empresa col -laboradora en la gestio de
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multes de transit, i en la matéria de competéncia del Servei Central del Procediment Sancionador
sinformaque:

Durant I'exercici 2019, fins hui, shan iniciat un total 1.048 expedients sancionadors per

estacionar en el carril bus/taxi, 3.186 per parar i 140 per circular. D'dtra banda en I'exercici 2018
esvan iniciar un total de 2.630 expedients sancionadors per estacionar en € carril bus/taxi, 2.967

per parar i 369 per circular.

En relaci6 ales ubicacions sadjunta, per ordre de major a menor € corresponent |listat:
2018

BLASCO IBANEZ

JOAN XXIII

PORT

OEST CARDENAL BENLLOCH
DOCTOR PESET ALEIXANDRE
DOCTOR MANUEL CANDELA
PRIMAT REIG

MARQUESDEL TURIA
FERRAN EL CATOLIC

RAMON LLULL
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SANT VICENT MARTIR
EDUARD BOSCA
ALFAUIR

RAMON i CAJAL

PEREZ GALDOS
MERCAT

PERIS| VALERO

DUC DE MANDAS
ARXIDUC CARLES
2019

BLASCO IBANEZ

PORT

JOAN XXIII

DOCTOR MANUEL CANDELA
CARDENAL BENLLOCH
DOCTOR PESET ALEIXANDRE
MARQUES DEL TURIA
PRIMAT REIG

FERRAN EL CATOLIC
ALFAUIR

OEST

CAMPDE TURIA
PEREZ GALDOS
RAMON | CAJAL

SANT VICENT MARTIR
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EDUARD BOSCA

Pregunta subscrita per la sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipa Popular,
sobre “ Sancions per infraccions de conductors de bicicletes'.

RAMON LLULL

GIORGETA

JOAN VERDEGUER

MARINA REAL
9 ’ RESULTAT: CONTESTADA
EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

1

N

¢Cud es e nimero de sanciones impuestas a conductores de bicicletas por infracciones al
circular durante el afio 2019 hasta la actualidad?

¢Cuantas seimpusieron durante €l afio 2018?

¢Cuantas de las sanciones impuestas por estas infracciones en 2018 y 2019 han sido
abonadas? ¢Cud es el total montante recaudado por el Ayuntamiento respecto a las
infracciones realizadas por conductores de bicicletas en |os afios 2018 y 20197?

¢Cuantas de las infracciones se han cometido circulando por €l carril-bici? ¢Por qué hechos
sancionables? ;Qué dafios personal es 0 materiales han producido dichas infracciones?
¢Cuantas de las infracciones se han cometido circulando fuera del carril-bici? ¢(Cuantas en
la calzada? ¢Cuantas en las aceras? ¢Cuantas en los carriles bus? ¢Cuéantas en otras
ubicaciones? ¢Por qué hechos sancionables? ¢Qué dafios personales o materiales han
producido dichas infracciones?

¢En qué ubicaciones, por orden de mayor nimero de infracciones registradas, se han
producido las vulneraciones por las que se ha impuesto este tipo de sanciones durante los
anos 2018 y 2019, identificado cudles han sido en €l carril bici, en la acera o en la calzada
de esas calles o localizaciones?

RESPUESTA:

CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDOR DELEGAT DE CONTROL

ADMINISTRATIU

RESPOSTA

De conformitat amb la informacio facilitada per I'empresa col-laboradora en la gestié de

multes de transit, i en la matéria de competéncia del Servei Central del Procediment Sancionador
sinformaque:

En relaci6 a la pregunta relativa a la circulacié per carril bici i/o calgada, cal assenyalar

gue estos son els llocs autoritzats legalment per a la circulacié dels citats vehicles, com a
consequiencia el fet de circular pels mateixos no forma part de latipificacio.
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Durant I'exercici 2019, fins hui, shan iniciat 1419 expedients sancionadors per denincies

formulades a conductors de bicicletes i, durant I'exercici 2018, 1.349 expedients

De les infraccions comeses, durant |'exercici 2018, 185 expedients van ser iniciats per

infraccions comeses circulant per lavorerai 20 en zones per als vianants, mentre gque l'exercici
2019, fins hui, 276 han sigut per lavorera, 19 per zones per asvianantsi 1 pel carril bus.

En relacié ales ubicacions sadjunta, per ordre de major amenor €l corresponent |listat:

2018

CID

COLON

GUILLEM DE CASTRO
XATIVA

TRES CREUS

SANT VICENT MARTIR
RAMON | CAJAL
ENGINYER FAUST ELIO
FERRAN EL CATOLIC
MARQUESDEL TURIA
AJUNTAMENT
BURJASSOT

PETXINA

JOSE BALLESTER GOZALVO (POLITIC)
BAILEN

GERMANIES

PIUS XII

PRIMAT REIG

QUART
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ANGEL GUIMERA

2019

GUILLEM DE CASTRO
CID

COLON

ENGINYER FAUST ELIO
RAMON | CAJAL

SANT VICENT MARTIR
XATIVA

BLASCO IBANEZ
BAILEN

PORTA DE LA MAR
PORT

PERIS| VALERO
FERRAN EL CATOLIC
TARONGERS
AJUNTAMENT

SEQUIA DE LA CADENA
ALFONS EL MAGNANIM
JOSE BALLESTER GOZALVO (POLITIC)
MARQUESDEL TURIA

PIUS XII
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‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 | PROPOSTA NUM.: 5

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita per la sra. Maria José Ferrer San Segundo, del Grup Municipal Popular,
sobre “ Sancions per infraccions de conductors de patinets, monopatins o vehiculos similars'.

1

N

¢Cudl es el nimero de sanciones impuestas a conductores de patinetes, monopatines o
vehiculos similares por infracciones a circular durante €l afio 2019 hasta la actualidad?
¢Cuantas se impusieron durante €l afio 20187

¢Cuéntas de las sanciones impuestas por estas infracciones en 2018 y 2019 han sido
abonadas? ¢Cud es el tota montante recaudado por el Ayuntamiento respecto a las
infracciones realizadas por conductores de patinetes, monopatines o vehiculos similares en
los afios 2018 'y 2019?

¢Cuéntas de |as infracciones se han cometido circulando por el carril-bici? ¢Por qué hechos
sancionables? ¢Qué dafios personales 0 materiales han producido dichas infracciones?
¢Cuantas de las infracciones se han cometido circulando fuera del carril-bici? ¢Cuantas en
la calzada? ¢Cuantas en las aceras? ¢;Cuantas en los carriles bus? ¢Cuantas en otras
ubicaciones? ¢Por qué hechos sancionables? ¢Qué dafios personales o materiales han
producido dichas infracciones?

¢En qué ubicaciones, por orden de mayor nimero de infracciones registradas, se han
producido las vulneraciones por las que se ha impuesto este tipo de sanciones durante los
afos 2018 y 2019, identificado cudles han sido en e carril-bici, en laacera o en la calzada
de esas calles o localizaciones?

RESPUESTA:

CARLOS GALIANA LLORENS - REGIDOR DELEGAT DE CONTROL

ADMINISTRATIU

De conformitat amb la informacio facilitada per I'empresa col-laboradora en la gesti6 de

multes de transit, i en la matéria de competéncia del Servei Central del Procediment Sancionador
sinforma que:

Durant I'exercici 2019, fins hui, shan iniciat 1708 expedients sancionadors per denincies

formulades a usuaris de VMP, patins, patinets i monopatins. D'altra banda durant I'exercici 2018
esvan iniciar asusuaris de VMP, patins, patinetsi monopatins 312 expedients sancionadors.

En relacio al lloc de circulacid, sinforma que Unicament son rellevants per alatipificacio

delesinfraccions, mentre es realitzen per llocs no autoritzats.

2018
CID
MARQUESDEL TURIA

GUILLEM DE CASTRO
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CONSTITUCIO
COLON

PRIMAT REIG

RAMON | CAJAL
PEREZ GALDOS
ALBEREDA

DOCTOR PESET ALEIXANDRE
MARQUESDEL TURIA
PORTA DE LA MAR
TRES CREUS
RUSSAFA

PERIS| VALERO

11 ’ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 6

ASSUMPTE:

total plages vacants de la plantilla organicaen e Capitol | del Pressupost municipal 2020".

Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipa Popular, sobre “ Pressupost

En base al asunto referenciado, se cursalas siguientes preguntas:

1. ¢A cuanto asciende € presupuesto total de todas las vacantes absolutas y reservadas de la

plantilla organicadel Capitulo | 2019?

2. De dllas, ¢Cuantas en total y qué nimero de plazas de las diferentes categorias en cada

caso, se encuentran con dotacion econdmica de doce meses de cobertura?

3. De dllas, ¢Cuantas en total y qué nimero de plazas de las diferentes categorias en cada

caso se encuentran con dotacidén econdmica entre ocho y once meses de cobertura?

4. De dllas, ¢Cuantas en total y qué nimero de plazas de las diferentes categorias en cada

caso se encuentran con dotaci én econdmica entre cuatro y siete meses de cobertura?

5. De dllas, ¢Cuantas en total y qué nimero de plazas de las diferentes categorias en cada

caso se encuentran con dotacion econdmica entre un mesy tres meses de cobertura?

6. De dllas, ¢Cuantas en total y qué nimero de plazas de las diferentes categorias en cada

caso se encuentran con dotaci 6n econémica de un dia de cobertura?

RESPUESTA:

SESSO ORDINARIA DE 6 DE NOVEMBRE DE 2019
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MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

En relaci6 alainformacié que demanai donat que la data ala que a -ludeix I assumpte de
referéncia no coincideix amb la que figura en les preguntes, li preguem ens concrete quin €s
exactament |’ any del que sol-licitainformacid per tal de poder respondre diligentment.

12 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 \ PROPOSTA NUM.: 7
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipal Popular, sobre “Llocsen els
guals sha acordat larevisio dels complements en lanegociacio del capitol | del pressupost
municipal 2020".

En base al asunto referenciado, se cursala siguiente pregunta:

1. ¢Qué puestos de la plantilla se ha acordado la revision de los complementos en la
negociacion Capitulo | del presupuesto municipal 20207 (se ruega se detalle nimero de
referencia, categoria, incremento econdmico anual bruto acordado y servicio en e que
estan los puestos incardinados)

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

Sense perjudici de |'assenyalat en el punt 1 de I'informe de la Secci6 de Gestio del Régim
Economic, aportat €l 25 d'octubre de 2019 a |'expedient 4238/2019, les dades sol-licitades es
troben, a excepcid de I'increment econdmic anual brut acordat, en el llistat de transformacions
(annex 1) del citat expedient.

Pel que fa a I'increment anual brut acordat cal indicar que esta informacié no pot ser
resposta en el's termes sol ‘licitats ja que no esta recopilada en una base de dades, arxiu o registre
de tal manera que la mateixa no existeix en els termes sol -licitats, aixi la informacié obra en
cadascun dels expedientes de la seua rad. En tal sentit el dret d'accés sexercitara havent-se de
formular peticié individualitzada dels documents que es desitge consultar, sense que capia,
excepte per ala seua consideracié amb caracter potestatiu, formular sollicituds genériques sobre
una matéria o conjunt de matéries (STS 27/09/2002), resultant aixi mateix que el dret d'accésala
informacié ha de limitar-se a la documentacié previament elaborada i existent en les
dependéncies administratives, sense que siga equiparable aquest dret a la informacié a un dret
genéric a obtindre nous informes sobre determinats assumptes (STS 5/11/1999).De conformitat
amb I'anterior, i amb la diferent jurisprudéncia sobre la matéria, aixi senténcia del Tribunal
Superior de Justicia d'Aragd, de 30 d'octubre de 2003 o senténcia del Tribunal Superior de
Justicia de Castellai Lled, de data 4 de novembre de 2005, es podra accedir a la informacié
sol licitada concretant-la mateixa i facilitant-li I'accés a's expedients concrets la informaci6 dels
guals considere necessaria per al'exercici de la seualabor.
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13 ‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: 0-89POP-2019-000078-00 | PROPOSTA NUM.: 8

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Corrdll, del Grup Municipal Popular, sobre “Complement
delacarreraprofessional”.

En relacion con el asunto referenciado, el concejal que suscribe formula las siguiuentes
preguntas:

1. ¢Cud hasido € gasto total abonado ala plantilla municipal en el presupuesto del 2019
derivado del complemento de la carrera profesional ?

2.- Ademas de o abonado ¢Existe atrasos pendientes de abonar en relacién al concepto de
la carrera profesional ?

3.- Si larespuesta es afirmativa ¢A cuanto asciende € total de dichos atrasos pendientes
del 20197

4.- ¢;Cudl es el presupuesto asignado ala carrera profesional en el presupuesto del capitulo
| 2020?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

1.- L’import de les obligacions reconegudes a data 30 de setembre de 2019 és de
9.836.699,15 €.

2.-Si.

3.- Segons les dades que consten, I'import dels endarrerimentsi el pendent de cobrar des de
gener fins a desembre de 2019 de les sol licituds que shan gestionat i comptabilitzat fins ajuliol
de 2019 ascendeix a 123.709,76 €.

Les sol-licituds que shan presentat a partir d'agost de 2019 es troben en procés de
tramitacid, dins del marc del termini establit en l'article 21 de Reglament d'Avaluacié de
I'Acompliment i Rendiment, i la Carrera Professional Horitzontal del Personal de I'Ajuntament de
Vaencia.

4.- El pressupost assignat a la carrera professional per a l'exercici 2020 ascendeix a
17.274.286,35 €.
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14 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 \ PROPOSTA NUM.: 9
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipa Popular, sobre “ Oferta
d'ocupacio publica 2019".

En base al asunto referenciado, se cursan las siguientes preguntas:

1. ¢/Qué nimero de plazas integran o esta previsto que integraran la oferta de empleo publico

20197

¢Cud eslatasade reposicion de efectivos parala oferta de empleo pablico 2019?

3. Si no se ha aprobado y mas alla del alcance de la negociacion de la oferta ¢Qué plazas y
ndimero aproximado integraran la propuesta de la Delegacién de Personal ?

N

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

L' OEP de I’any 2019 encara no esta aprovada. Disposara de tota la informaci6 després de
gue s aprove en Mesa General de Negociacio.

15 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 \ PROPOSTA NUM.: 10
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipal Popular, sobre “sol-licitud de
places'.

Respecto a las Notas interiores remitidas a servicio de persona y a la Delegacion de
Personal desde el resto de Servicios, Delegaciones y Alcaldia solicitando plazas o
transformaciones de puestos para €l capitulo | del presupuesto municipal 2020, € concgja que
suscribe formulala siguiente pregunta:

1.- ¢Cud es la relacion y contenidos de las notas interiores remitidas a servicio de
Personal y a la Delegacion de persona desde el resto de Servicios, Delegaciones y Alcaldia en
las que se solicitan plazas o transformaciones de puestos para €l capitulo | del presupuesto
municipal 20207 (Se ruega se detalle, fecha de registro en la Delegacidn o Servicio de Personal,
plazas solicitas o transformaciones pedidas en cada caso, Delegacién o Servicio que cursa la
peticion y cuales han sido incluidas o excluidas en lanegociacion del capitulo I)

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

En resposta a la pregunta efectuada cal indicar que la mateixa no pot ser resposta en els
termes sol licitats ja que lainformaci¢ sol -licitada no esta recopilada en una base de dades, arxiu
o registre de tal manera que la mateixa no existeix en €ls termes sol -licitats, aixi la informacié
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obra en cadascun dels expedientes de la seua rad. En tal sentit €l dret d'accés sexercitara
havent-se de formular peticid individualitzada dels documents que es desitge consultar, sense que
capia, excepte per ala seua consideracio amb caracter potestatiu, formular sollicituds genériques
sobre una matéria o conjunt de matéries (STS 27/09/2002), resultant aixi mateix que el dret
d'accés a lainformacié ha de limitar-se a la documentacio préviament elaboradai existent en les
dependencies administratives, sense que siga equiparable aguest dret a la informacié a un dret
genéric a obtindre nous informes sobre determinats assumptes (STS 5/11/1999). De conformitat
amb I'anterior, i amb la diferent jurisprudéncia sobre la matéria, aixi senténcia del Tribunal
Superior de Justicia d'Arago, de 30 d'octubre de 2003 o senténcia del Tribunal Superior de
Justicia de Castellai Lled, de data 4 de novembre de 2005, es podra accedir a la informacié
sol -licitada concretant-la mateixa i facilitant-li I'accés a's expedients concrets la informacié dels
quals considere necessaria per al'exercici de la seualabor.

16 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 \ PROPOSTA NUM.: 11
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipal Popular, sobre “Complement
Productivitat".

En base al asunto referenciado, se cursan las siguientes preguntas:

1. ¢Cud hasido € gasto total abonado a la plantilla municipal en e presupuesto del 2019
derivado del complemento trimestral de la productividad en marzo, junio y septiembre?

2. A tenor de lo abonado en el tercer trimestre ¢(Cud es la prevision de coste del total de la
productividad trimestral que se podriallegar a abonar en diciembre del 2019?

3. ¢Cud es el presupuesto asignado a la productividad trimestral del personal a servicio del
Ayuntamiento en € presupuesto del capitulo | 2020?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

1. En relacié a la despesa total aprovat pels corresponents acords de la Junta de Govern
Local pel concepte retributiu de productivitat trimestral o activitat professional, ascendeix a

MARGC: 1.734.859,53 €
JUNY: 1.725.059,05 €
SETEMBRE: 1.711.232,50 €

2. Aixi mateix, en relacié amb la previsio del que ascendira la despesa derivada de la
liquidacio pel concepte de productivitat trimestral del quart trimestre, es preveu abonar una
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guantiasimilar al'aprovada en €l tercer trimestre de 2019, sense perjudici de les altesi baixes que
shan registrat en la plantilla municipal del periode que es procedira a liquidar, tenint en compte
que en data de hui no sha efectuat el corresponent calcul.

3. El pressupost previst per a complement de productivitat o complement d'activitat
professional del capitol | del pressupost per a 2020 ascendeix a 3.538.563,85 €.

17 ] RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 \ PROPOSTA NUM.: 12
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipal Popular, sobre
“Indemnitzacio jubilaci6 anticipada del 2019".

Respecto a la Jubilacion anticipada, €l concejal que suscribe formula las siguientes
preguntas:

1 ¢Cuantos funcionarios han solicitado la indemnizacién por jubilacion anticipada en
cada uno de los diez meses del 20197

2 ¢Cud hasido el importe total abonado en cada uno de los diez meses del 2019?

3 ¢Se han tramitado todas las solicitudes presentadas?

4 En caso negativo, ¢Qué meses quedan pendientes del 20197 ¢queda algiin mes
pendiente del 2018? ¢A cuanto asciende el coste econdmico total pendiente en cada uno de los
meses del 2018 'y 2019?

5 ¢Cuando esta previsto su abono?

6 ¢Cudl es @ presupuesto asignado por indemnizacion jubilacion anticipada en €l
presupuesto del capitulo | 20207

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR D'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

1.- En relacié a les sol-licituds presentades en cadascun dels mesos, sadjunta quadre
explicatiu sobre este tema:
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ANY 2019

NOMBRE DE PETICIONS

GENER

FEBRER

MARG

ABRIL

MAIG

JUNY

JuLIOL

AGOST

SETEMBRE

OCTUBRE

EN FASE DE REVISIO

2, 3 i 4 Les sollicituds corresponents als mesos de gener a setembre de 2019 sestan
tramitant, i les corresponents al mes d'octubre de 2019 es troben en fase de revisio, estant prevista
laseuafiscalitzacio el mes de desembre.

En relacié a cost economic al qual ascendeix cadascun dels mesos del 2019 (sense
perjudici del cost a qual ascendisca la seguretat socia), sindicaen el seglient quadre explicatiu:
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ANY 2019 NOMBRE DE PETICIONS
GENER 9 195.000,00 €
FEBRER 5 47.000,00 €
MARC 2 32.000,00 €
ABRIL 1 10.000,00 €
MAIG 1 16.000,00 €
JUNY 3 43.500,00 €
JuLIOL 3 38.000,00 €
AGOST 3 22.500,00 €
SETEMBRE 4 58.000,00 €
TOTAL 31 462.000,00 €
OCTUBRE EN FASE DE REVISIO

5.- Unavegadafiscalitzat de conformitat.

6.- Enrelacié al pressupost assignat ales jubilacions anticipades per al'exercici 2020, fins

gue el mateix no saprove, I'import definitiu no pot indicar-se.

18

‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00

| PROPOSTA NUM.: 13

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipa Popular, sobre “Previsio
Pressupuestaria 2020".

Respecto a la previsién de dotacién presupuestaria para el capitulo | en 2020 y acerca de
las plazas de |a oferta empleo publico del 2016, 2017 y 2018, €l conceja que suscribe formulalas

siguientes preguntas:

1. A tenor de la prevision de su toma de posesion. ¢Con cuantos meses o dias van a estar
dotados en el capitulo | 2020 cada una de las plazas que integran la of erta publica de 2016,
2017 y 2018? (Se ruega se detalle, categoria, si se encuentra ocupada o vacante, prevision

de meses o dias con cobertura presupuestaria en el 2020

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE AREA DE

GESTIO DE RECURSOS
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Elsllocs de treball ocupats inclosos en les of ertes d'ocupaci6 publica de 2016, 2017 i 2018,
com laresta de llocs de treball ocupats, es troben pressupostats amb la dotacié anual.

Respecte als llocs de treball vacants inclosos en estes ofertes, sadjunta relacio amb les

dades sol -licitades.
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DESCRIPCION CATEGORIA REFER] M| D| OFER
TECNIC/A LINGUISTA 21| 10] o] 2016
TECNIC/A LINGUISTA 1240] 10 o] 2016
TECNIC/A PART.CIUTADANA | TR 908 7| 0| 2016
TECNIC/A PART.CIUTADANA | TR 3878 7| o] 2016
TECNIC/A PART.CIUTADANA | TR 8759| 7| 0| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 994 7| o] 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2332] 7| 0| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2337 7| o] 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2346] 7| 0| 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2349] 7| o] 2016
TECNIC/A GESTIO AMBIENTAL 2367| 7| 0| 2016
AGENT IGUALTAT 8010 7| 0| 2016
AGENT IGUALTAT 8011] 7| 0| 2016
AGENT IGUALTAT 8012] 7| 0| 2016
AGENT IGUALTAT 8013] 7| 0| 2016
TECNIC/A EN COMUNICACIO 2401 7| o] 2016
TECNIC/A COOPERACIO 2376] 7| 0| 2016
TECNIC/A PREVENCIO RISCOS LA 879 7| 0| 2016
TECNIC/A PREVENCIO RISCOS LA 8530] 7| 0| 2016
TECNIC/A TURISME 958 7| o] 2016
TECNIC/A TURISME 1504 7| 0] 2016
TECNIC/A TURISME 6419] 7| 0| 2016
TECNIC/A TURISME 6429 7| 0| 2016
TECNIC/A TURISME 8726 7| 0| 2016
TECNIC/A DIGUALTAT 8014| 7| 0| 2016
TECNIC/A D'IGUALTAT 8015 7| 0| 2016
TECNIC/A D'IGUALTAT 8016| 7| 0| 2016
TECNIC/A DIGUALTAT 8017 7| o] 2016
TECNIC/A GRAFIC 2287 7| 0| 2016
TECNIC/A GRAFIC 2316] 7| 0| 2016
TECNIC/A GRAFIC 2327 7| 0| 2016
AGENT POLICIA LOCAL 6038 7| o] 2016
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 920] 12 o| 2017
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 4205] 12| 0| 2017
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 131] 12[ o] 2017
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 7716] 4] o] 2017
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 8174 4] o] 2017
TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 164| 12[ o] 2017
METGE/ESSA 6560 4| 0| 2017
PEDAGOG/A-PSIC-SOCIOLEG/OGA 7816] 12| o] 2017
TEC. MITJA/ANA INFORMATICA 886 4 0| 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2126] 12| 0| 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2127| 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2128] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2130] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2146| 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2149| 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2154] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2156| 12| 0| 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2157| 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2158] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2162] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2165 12| 0| 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2167| 12| 0| 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2174] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2176] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2181 12| 0| 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2185 12| 0| 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2187| 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2188] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2189| 12| 0| 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2100| 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2103] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2200] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2201 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2204] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2206] 12| 0| 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2208] 12| o] 2017
AGENT POLICIA LOCAL 2211 12| o] 2017
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re) AGENT POLICIA LOCAL 2218] 12| o] 2017
E AGENT POLICIA LOCAL 2222| 12| o] 2017
9 AGENT POLICIA LOCAL 2225 12| o] 2017
- AGENT POLICIA LOCAL 2226] 12| o] 2017
© AGENT POLICIA LOCAL 2227| 12| o] 2017
o o AGENT POLICIA LOCAL 2232| 12| o] 2017
a3 9 AGENT POLICIA LOCAL 2233] 12| o] 2017
x =z AGENT POLICIA LOCAL 2235] 12| o] 2017
8 u AGENT POLICIA LOCAL 2242] 12| o] 2017
g 3 AGENT POLICIA LOCAL 2243 12| o] 2017
£ g AGENT POLICIA LOCAL 2246| 12| o] 2017
e = AGENT POLICIA LOCAL 2252| 12| 0| 2017
< OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3148] 4] o] 2017
> 4 OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3224 4] o] 2017
= OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3230] 4] o] 2017
9( 8 OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3243 4] o] 2017
S < OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3261 4] 0| 2017
n g OF. MECANIC/A CONDUCTOR/A 3318] 4] 0| 2017
N = TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 197 2| o 2018
T < TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 7690 2| o] 2018
i E TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 7335 2| 0| 2018
$ O TECNIC/A ADMINISTRACIO GENER 114 2| o] 2018
E S ADMINISTRATIU/IVA 180] 12| o 2018
3 = ADMINISTRATIU/IVA 614 2| o] 2018
) = ADMINISTRATIU/IVA 8898] 2| 0| 2018
5 O ADMINISTRATIU/IVA 4007 2| o] 2018
- © ADMINISTRATIU/IVA 7652] 2| 0| 2018
ADMINISTRATIU/IVA 270 2| o] 2018
ECONOMISTA 140 2| o] 2018
ECONOMISTA 7798] 1| o] 2018
ECONOMISTA 8227 1| 0| 2018
ECONOMISTA 8393 2| o] 2018
ECONOMISTA 8019] 2| 0| 2018
ESTADISTIC/A 967| 2| o] 2018
COMISSARI/A PRINCIPAL 6709 2| 0| 2018
COMISSARI/A PRINCIPAL 8040 2| o] 2018
COMISSARI/A 7253 2| 0| 2018
COMISSARI/A 7254 2| 0| 2018
INTENDENT/A POLICIA LOCAL 1698] 2| 0| 2018
INTENDENT/A POLICIA LOCAL 1700 2| o| 2018
INTENDENT/A POLICIA LOCAL 6001 2| 0| 2018
INTENDENT/A POLICIA LOCAL 6714 2| 0| 2018
INSPECTORJ/A POLICIA LOCAL 5532| 2| 0| 2018
INSPECTOR/A POLICIA LOCAL 5536| 2| 0| 2018
INSPECTORJ/A POLICIA LOCAL 6720 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 1985 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2033] 12| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2062 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2117 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2270 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2271 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2274] 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2202] 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2301] 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2303] 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2306] 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2334] 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2404 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2410 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2418 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2420 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2440 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2446] 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2451 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2496| 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2500| 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 2641 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 3109] 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 3112] 2| o] 2018
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AGENT POLICIA LOCAL 3116] 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 3154 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 3220 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 5020 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 5026] 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 5034 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 5043 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6014 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6019] 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6030| 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6034 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6042 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6045 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6049| 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6054 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6073 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6081 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6086| 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6091 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6118 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6130 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6155 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6168 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6171 2| o] 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6180 2| 0| 2018
AGENT POLICIA LOCAL 6102] 2| 0| 2018
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 6743 2| 0| 2018
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8005 2| o] 2018
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8006| 2| 0| 2018
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8007| 2| 0| 2018
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8008] 2| 0| 2018
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8009| 2| o] 2018
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8018] 2| 0| 2018
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8019] 2| 0| 2018
OFICIAL/A POLICIA LOCAL 8430] 2| 0| 2018
BOMBER/A 2077] o] 15| 2018
BOMBER/A 3487 0| 15| 2018
PROFESSOR/A BANDA CLARINET 1151] 2| o] 2018
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19 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 \ PROPOSTA NUM.: 14
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipal Popular, sobre “Places nova
creacio”.

Acerca de las plazas de nueva creacion, sel concejal que suscribe formula las siguientes

preguntas:

1. ¢Cuéntasy qué plazas son de nueva creacion en e Capitulo | 2020?

2.

¢Con cuéntos meses o dias van a estar dotados en €l presupuesto municipa 2020 cada uno
de las plazas creadas en el Capitulo | del 20207 (Se ruega se detalle, nimero de plazas en
cada caso, categoria, y meses o dias con cobertura presupuestaria en cada una de €llas)

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE AREA DE

GESTIO DE RECURSOS

1.- Lesdades sol -licitades figuren en € llistat de creacions aportat € 25 d'octubre de 2019 a

I'expedient 4238/2019 (annex I11).

2.- La cobertura de les places o categories es troba assenyalada en €l llistat L-PRESU 1-

DETALL aportat en PDF el 25 d'octubre de 2019 a I'expedient 4238/2019. La resta de dades ja
sinclouen en l'annex I11.

Com que I'aplicacié PIAE no permet adjuntar fitxers en format Excel, i que la grandaria

maxima admesa en format PDF és de 3.145.728 bytes, sent la grandaria del fitxer de 24.925.174
bytes, el posem ala seua disposicio tant en format Excel com en format PDF en la Delegacié de
Gesti6 de Recursos.

20

’ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 15

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipal Popular, sobre “Abono
conceptes retributius 2019".

En base al asunto referenciado, se cursan las siguientes preguntas:

¢Cué hasido el gasto total del plus de desplazamientos en cada uno de los diez primeros
meses del 2019?

De ellos ¢Qué meses estén a fecha de hoy pendiente de abonar al personal a servicio del
Ayuntamiento? ¢Cuéndo esta previsto su abono?

¢Cud es la asignacion econdmica al plus de desplazamiento del personal a servicio del
Ayuntamiento en € presupuesto del capitulo | 2020?

¢Cudl hasido €l gasto total del concepto de asistencia ajuicios, en sus diferentes versiones,
en cada uno de los diez primeros meses del 2019?
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5. De dllos ¢Qué meses estén a fecha de hoy pendiente de abonar al personal al servicio del
Ayuntamiento en 2019y si es €l caso en 2018?

6. ¢Cud es la asignacion econdmica a concepto de asistencia a juicios del personal a
servicio del Ayuntamiento en el presupuesto del capitulo | 20207

7. Ademaés de dichos conceptos pendientes de abono a fecha de hoy. ¢Qué otros conceptos
retributivos (atrasos, sentencias, servicios extraordinarios elecciones, escuela de
verano.....) estan pendiente de abonar a personal al servicio del Ayuntamiento en cada
uno delos diez mesesdel 2019y si fuerael caso 2018?

8. ¢Por qué importe total en cada caso retributivo? ;Cuéndo esta previsto su abono?

9. Para todos €llos y en cada caso ¢Cud es la asignacion econdmica en el presupuesto del
capitulo | 2020?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE
RECURSOS

1.- Respecte a la despesa total de plusos de desplagcaments en cadascun dels deu primers
mesos del 2019, estos es remeten al Servici de Personal trimestralment pels Servicis d'origen, una
vegada que estos es troben efectivament prestats, per laqual cosa fins a mes de gener de 2020 no
es disposaran de les dades corresponents al quart trimestre del 2019.

La quantiatotal abonada corresponent al primer trimestre ha ascendit a 10.088,62 €.

Respecte al segon i tercer trimestre de I'exercici 2019, indicar que els seus expedients es
troben en tramitacid, ascendint provisionalment el seu import fins a la seua fiscalitzacio
definitivaa 8.707,32 € el segon trimestre i 29.210,63 € €l tercer trimestre.

2 Els corresponents a segon i tercer trimestre, estant prevista el seua abonament una
vegada fiscalitzats el s expedients abans del tancament d'execucié del pressupost.

3.- Respecte al pressupost assignat per a l'exercici 2020, sha de significar que, fins que el
Pressupost per al'exercici del 2020 no saprove, I'import definitiu no pot indicar-se.

4 5.- Es desconeixen les dades sol licitades, puix que fins a dia de la data no sha remés
des del Servici de PoliciaLocal expedient economic per ala seuatramitacio, el qual sol remetre's
una vegada finalitzat I'any per a la seua tramitaci6 i pagament durant €l primer trimestre de
I'exercici de 2020.

6.- Respecte al pressupost assignat als serveis extraordinaris per a l'exercici 2020, sha de
significar que, fins que &l Pressupost per a l'exercici del 2020 no saprove, I'import definitiu no
pot informar-se.

7 i 8.- Respecte as conceptes retributius relatius a “retards, sentencies, servicis
extraordinaris eleccions, escola d'estiu...”, esta previst abonar en la némina del mes de
novembre, sempre que els expedients siguen fiscalitzats de conformitat, els servicis
extraordinaris corresponents a les eleccions del mes d'abril i maig de 2019 del persona adscrit al
Servici de Societat de la Informacio, a's subalterns de I'Ajuntament de Valénciai a personal de
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les Cases Consistorials, per un import total (inclou la despesa de la Seguretat Social) de
57.788,13€.

Respecte a l'escola d'estiu de 2019, esta es troba en fase de tramitacio pel que no podra
informar-se fins que no sinicien la totalitat dels expedients, es revisen i es donen tradllat dels
mateixos a Servici Fiscal Gastos, de I'import total a qual ascendeix la despesa i de la data del
seu abonament.

9.- Respecte a pressupost assignat a la prestacié de serveis extraordinaris per a l'exercici
2020 i d'acci6d socia en la qual sinclou I'escola d'estiu, sha de significar que, fins que €l
Pressupost per al'exercici del 2020 no saprove, I'import definitiu no pot informar-se.

21 \ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00 \ PROPOSTA NUM.: 16
ASSUMPTE:

Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipal Popular, sobre “Abono
subvencions sanitaries”.

En base al asunto de referncia, se cursalas siguientes preguntas:

1. ¢(Cud hasido e importe total abonado por subvenciones sanitarias en cada uno de los diez
primeros meses del 20197

¢Cuantas solicitudes se han presentado en cada uno de dichos meses del 2019?

¢Se han tramitado todas |as solicitudes presentadas?

En caso negativo, ¢Qué meses del 2018 y 2019 quedan pendientes?

¢A cuanto asciende el coste econdmico total pendiente en cada uno de los meses del 2018
y 2019? ¢Cuéndo esta previsto su abono?

¢Cudl es el presupuesto asignado en subvenciones sanitarias a personal a servicio del
Ayuntamiento en € presupuesto del capitulo | 2020?

arwn

o

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE AREA DE
GESTIO DE RECURSOS

Les sol-licituds presentades en cadascun dels mesos son les indicades a quadre. Les
corresponents als mesos d'octubre a desembre de 2018 i gener a agost de 2019 es troben en fase
de fiscalitzaci, i les corresponents als mesos de setembre i octubre de 2019 en fase de revisio,
per laqual cosano podem indicar encara el nombre total de peticionsi imports.

En laseglient tabla s'indica el nombre de peticionsi €l cost economic.
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NePETICIONS MES IMPORT
2018
133 OCTUBRE 17.852,56 €
199 NOVEMBRE 30.547,83 €
366 DECEMBRE 48.180,47 €
2019
44 GENER 5794,16 €
47 FEBRER 6.152,48 €
45 MARC 7.179,23€
42 ABRIL 6.653,66 €
55 MAIG 8.464,63 €
52 JUNY 6.364,45 €
56 JULIOL 9.168,30 €
52 AGOST 754951 €
ITOTAL PENDENT 153.907,28 €

El seu abonament es produiratan prompte com siga fiscalitzat de conformitat.

En relacio a pressupost assignat a les subvencions sanitaries per al'exercici 2020, sha de
significar que, fins que € mateix no saprove, I'import definitiu no pot indicar-se.

22 ‘ RESULTAT: CONTESTADA

EXPEDIENT: O-89POP-2019-000078-00

| PROPOSTA NUM.: 17

ASSUMPTE:
Pregunta subscrita pel sr. Juan Giner Correll, del Grup Municipal Popular, sobre “Acord del
govern d'Espaiia per amillores al personal funcionari”.
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En relacién al coste total asignado en € Capitulo | del 2020 para la plantilla ocupada y

asignacion econdmica del acuerdo del Gobierno de Espafia para mejoras retributivas a personal
funcionario en el 2020, € conceja que suscribe formulan |as siguientes preguntas:

1. ¢A cuanto asciende €l coste total asignado en el presupuesto del capitulo | 2020 para la
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plantilla ocupada referenciada en la RPT, incluidos personal funcionario, laborales con
puesto, personal eventual y seguridad social de los mismos?

. Més ala de los NF de policia y pluses especificos de ciertos puestos ¢Esta en dicha

asignacién econdmica incluidas las retribuciones individuales de productividad mensual y
conceptos personales del puesto como trienios, grado, DE, MD, JP, TNF..?

. ¢Esta en dicha asignacién econdémica incluidas las retribuciones individuales derivadas de

la carrera profesional de acuerdo al nivel de GDP alcanzado hasta e 31 de diciembre del
2019?

. Toda vez que en marzo de 2018 el Gobierno de Espafa establece con las secciones

sindicales un acuerdo multianual de mejoras retributivas que incluye el 2020, que a su vez
es asumido y anunciado por €l actua Gobierno en funciones e incluido en el plan
presupuestario del gecutivo. ¢Esta incluido en dicha asignacién econémica total de la
plantilla ocupada anteriormente mencionada dicha mejoraretributiva?

. Si larespuesta anterior es negativa ¢se encuentra recogida en otra partida presupuestaria y

esta previstapara el Capitulo | 2020?

. En todo caso ¢A cuénto asciende el incremento previsto incluida seguridad social y

tomando como marco la citada plantilla ocupada?

. Si por el contrario, no estuviera recogida dicha mejora retributiva para el personal al

servicio del Ayuntamiento de Valencia en el presupuesto del 2020. ¢Estara supeditado su
abono a un suplemento de crédito para el citado g ercicio presupuestario?

RESPUESTA:

MARIA LUISA NOTARIO VILLANUEVA - TITULAR DE L'AREA DE GESTIO DE

RECURSOS

1.- El cost dels llocs de treball ocupats, que inclou una previsié del complement de

productivitat o complement d'activitat professional, ascendeix a 267.459.892,23 €.

2.- Les despeses shan calculat partint de les dades dels llocs de treball ocupats i vacants
(retribucions assignades al lloc de treball i personals) continguts en el programa informatic de
gestié de personal a data 25 d'octubre de 2019. En €l cas del complement de productivitat o
complement d'activitat professional, com a previsio.

3.- Les despeses shan calculat partint de les dades dels llocs de treball ocupats i vacants
(retribucions assignades al lloc de treball i personals) continguts en el programa informatic de
gestio de personal a data 25 d'octubre de 2019. En €l cas del complement de productivitat o
complement d'activitat professional, com a previsio.

4.- No.

5.- Si.
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6.- La previsio continguda en el pressupost per a l'exercici 2020 és de 4.250.000,00 €,
conforme es detallaen el quadre 24 (ala seua disposici6 en I'expedient).

7.- La despesa derivada de l'increment de retribucions per al'exercici 2020 que consta en
I”’Acord per a la millora de I'ocupacié publica i de condicions de treball aconseguit entre el
Govern d'Espanya i les organitzacions sindicals el 9 de mar¢ de 2018 ( BOE 26/03/2018), ho es
troba supeditat a la suplementacié de credit de Capitol | per a la seua aplicacié en constar una
previsio de credit en € Pressupost inicial de Capitol | per al'exercici 2020 per a atendre'l, no
obstant aix0 I'aplicacio del citat acord es troba condicionat a |'aprovacio per part del Govern
Estatal delaLle de Pressupostos o normaque el regule.

PRECSI| PREGUNTES.

Por parte del Sr. Giner se pregunta sobre el acceso a PIAE desde fuera de lared municipal,
explicando el Sr. Secretario las cuestiones de seguridad que lo impiden.

| atés que no hi ha més assumptes a tractar, ales 10:20 hores la presidéncia a¢ala sessio,
delaqual s estén esta acta per mitja de laincorporacio de les copies, autoritzades amb les firmes
dela Sra. presidentai del Sr. secretari, de les propostes acordades en els expedients examinats, i
signen |’ actala Sra. presidentaamb mi, el secretari, que ho certifique
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