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GUIA DE TRANSPARENCIA
PER A ENTITATS
NO LUCRATIVES

PRESENTACIO

La Regidoria de Transparéncia, Govern Obert i Auditoria Ciutadana de
I’Ajuntament de Valencia fixa com una de les seues prioritats 'adopcié de
mesures i accions amb I'objectiu de millorar la transparéncia de la gestio
publica de I’Ajuntament de Valéencia i el seu Sector Public, fomentant la
cultura de la transparéncia no solament en I'ambit de 'administracio pu-
blica, sind també en el de la societat civil organitzada.

La transparéncia té un doble aspecte: d’'una banda, implica una serie
de requisits legals, que son d'ineludible compliment per les administra-
cions i per les organitzacions que col-laboren amb elles i desenvolupen
programes i projectes que impliquen I'Us de recursos publics; pero, d’altra
banda, les obligacions de transparéncia son la consequéncia d’'uns drets
que assistixen a la ciutadania a I'hora d’intervindre en el control de la ges-
tio dels assumptes publics. Per aco, no seria encertat fixar I'atencio ex-
clusivament en el compliment formal de les obligacions imposades per
les lleis, sind que aquestes obligacions legals han d’entendre’s com el
mecanisme pels quals la ciutadania pot fer efectius uns drets de vital im-
portancia en una societat proveida d’'una genuina salut democratica.

Les associacions i entitats sense anim de lucre representen un element
clau en la cohesio social, en la participacio en els assumptes publics del
municipi, en la defensa dels drets de la ciutadania i en la construccio de
xarxes d'inclusi¢ i de solidaritat. S6n una peca fonamental per al desen-
volupament de la nostra ciutat, constituint importants instruments de trans-
formacio i apoderament social.

Unes organitzacions i entitats ciutadanes transparents i compromeses
amb la transparéncia soén la garantia d’'un bon Us dels recursos publics i
d’'una adequada gestid i execucio de plans, programes, projectes i
accions en col-laboracio amb I'administracio local. No obstant aixo, la
seua major aportacié al desenvolupament de la democracia en I'ambit



municipal va més enlla que aco. Perque un teixit associatiu que integra
activament la transparéncia en el seu quefer quotidia implica la interiorit-
zacio en les seues practiques de la transparencia; entesa més enlla de
les seues implicacions formals, com una obligacioé davant la ciutadania.
Es el germen d’'unes practiques i exigéncies de transparéncia que fluis-
quen de baix a dalt, de la ciutadania organitzada a la institucio.

L'acompliment de la transparéncia per banda de les entitats que per-
ceben ajudes publiques, és ja una obligacié normativa i un requisit im-
prescindible per poder accedir a qualsevol tipus de finangcament public.

Des de I'’Ajuntament de Valéncia hem posat en marxa un Programa de
Transparéncia per a Entitats no Lucratives, amb diferents projectes i linies
d’accio, per facilitar aixi I'aplicacio i desenvolupament de la transparencia:
tallers, eina d’autoavaluacio, plataforma-portal de transparencia, jornades
i la present guia. Comptem amb col-laboracié de la Fundacié Horta Sud
i del Laboratori de Periodisme i Comunicaci6 per a la Ciutadania Plural
de la Universitat Autobnoma de Barcelona i la de totes les entitats que
desitgen implicar-se en aquest encisador projecte.

La utilitat i pertinéncia d’aguesta guia estan més enlla del seu objectiu
original; no solament ha de servir per a facilitar el compliment de les
obligacions de transparéncia de les organitzacions, siné que tenim la
conviccidé que unes organitzacions, entitats i administracions més trans-
parents fan una ciutadania més forta, i aquesta és la base d’una profunda,
solida i avancada democracia local. Desitgem que ens siga d'utilitat per a
eixe proposit.

Regidoria de Transparencia, Govern Obert i
Auditoria Ciutadana

%@ AJUNTAMENT DE VALENCIA

7" REGIDORIA DE TRANSPARENCIA, GOVERN OBERT
| AUDITORIA CIUTADANA




PER A ENTITATS
NO LUCRATIVES

‘ 1 GUIA DE TRANSPARENCIA

1. LA TRANSPARENCIA: QUE ES | COM HA DE SER?

La transparencia és un principi que apliquem, fonamentalment, a la in-
formacié que servix per a explicar com es governa i gestiona una entitat.

Es important que les Entitats No Lucratives (ENL) informen sobre quina
és la seua missio, la seua finalitat i els seus valors. També és important
que expliquen quins son els organs de govern, quines persones son les
responsables d’eixos 0rgans de govern, com es gestiona I'entitat, quines
accions desenvolupen, com es financa,...

La transparéncia no és un fi en si mateix, siné que és un mitja. Un mitja
per a generar confianca i garantia d’una gestio bona, eficac i eficient.
Quan parlem de transparencia parlem d’ética i de responsabilitat. La
transparéncia és un valor que afavorix la percepcié externa i interna
de I'entitat: tant les persones associades i voluntaries com la direccio,
possibles donants, inversores 0 noves associades reben una imatge clara
i positiva de I'entitat.

A més a més, quan facilitem la comunicacié i 'obtencié de la informacio,
la transparencia millora i potencia la participacio.

Perque es puga parlar de transparencia cal tindre en compte els se-
glents criteris:

La transparéncia ha de ser proactiva, és a dir, la informacié s’ha de
publicar sense que ninguna persona la demane, sind com a accié assu-
mida i incorporada a les practiques de comunicacié de les entitats per
conviccio. Generalment 'anomenem publicitat activa.

La informacio que es publique ha d’estar convenientment actualitzada:
s’ha d’informar en el moment en que ocorren les coses.
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La informacié ha d’estar sempre disponible per a qui la necessite o
vulga fer consultes.

La informacié ha de ser accessible i comprensible. Aco vol dir que
qualsevol persona ha de poder entendre-la. Per tant, cal utilitzar un llen-
guatge estandard i aplicar criteris d’accessibilitat universal per a perso-
nes amb capacitats reduides, com per exemple d’audicio o visié. Perque
la informacié siga comprensible també caldra que estiga contextualit-
zada i explicada.

2. A QUI VA DIRIGIDA ESTA GUIA?

Aquesta guia s’adreca a les ENL que perceben fons publics. Tot i aixo,
se’n recomana també el compliment per a la resta de les ENL.

Una ENL és una entitat privada que, en virtut de les seues regles cons-
titutives, no pot distribuir els seus beneficis a les persones que la contro-
len, havent de destinar-los bé a la realitzacio dels seus objectius (o a la
reinversio), bé per ajudar a persones que no exercisquen cap control
sobre I'organitzacio.

Les ENLs solen adoptar la forma juridica d’associacio, fundacio, mu-
tualitat o cooperativa (les cooperatives poden tindre o no anim de lucre)
i la seua fi social pot ser molt variada, des d’un club social, una ONG, una
associacio de consumidors, una associacio ecologista, una associacio
d’antics/antigues alumnes, etc.

Qué val dir no tindre anim de lucre? No tindre anim de lucre significa
que els diners han de destinar-se exclusivament a 'acompliment de les
finalitats comunes d’interés general establides en les normes de I'entitat.
Per tant, es pot tindre activitat econdmica i beneficis en el compte de re-
sultats anuals, perd han de ser destinats als fins de I'entitat.



3. PER QUE LES ENTITATS SENSE ANIM DE LUCRE
HAN D’INFORMAR DE FORMA
TRANSPARENT | AMB QUALITAT?

La transparéncia i la qualitat han de ser caracteristiques fonamentals
de la informacié que produixen les administracions publiques i les ENL.

Les ENL, per la seua naturalesa juridica i per coheréncia amb la seua
missio i els seus valors, estan compromeses amb el conjunt de la societat
i, més especificament, amb col-lectius als quals s’adreca la seua activitat
o dels que reben capitals economics o humans. Per tant, la transparéncia
és un valor que ha de consolidar-se com a vertebrador del funcionament
de les entitats.

Les obligacions legals no han de ser contemplades com a dificultats,
sind que han de ser un estimul que contribuisca a orientar les bones
practiques i a encaminar cap a una cultura de la transparéencia. Avancar
cap a una cultura de la transparéncia i un nou model associatiu vol dir
treballar per la transformacio social i aci és on les associacions €s con-
vertixen en elements claus.

El teixit associatiu és el motor necessari per a la transformacié social.
Des de les associacions es construix la societat, es genera el sentiment
de pertinenca, es fomenta la solidaritat i el compromis. Les associacions
son escoles de democracia i de dialeg, generadores d’idees i de projec-
tes. En definitiva, el treball de les associacions és una manera de veure
el mon, és la forma d’unir les mans per a transformar la societat.

Assolint una cultura de transparéncia afavorim la construccié d’un nou
model associatiu, basat en els seglents eixos:

1. REPRESENTACIO, FORTALESA | AUTONOMIA. Teixir xar-
xes entre entitats per a ser més representatives, més autono-
mes i independents, també quant al financament. La base
social i 'autonomia financera apoderen i donen capacitat cri-

i
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tica i una major responsabilitat amb la construccié del futur
de la nostra societat.

2. EQUILIBRI EN LES 4 FUNCIONS DEL MOVIMENT ASSO-
CIATIU. Funci¢ social, funcié economica, funcié pedagogica
i funcio de millora del nostre entorn.

3. PRINCIPI DE SUBSIDIARIETAT | APODERAMENT DE LA
CIUTADANIA. Els assumptes han de ser resolts per la instan-
cia més proxima a la fi del problema i, en moltes ocasions,
les associacions son les entitats que estan més a prop. Des
de les administracions publiques cal que donem espai, ca-
pacitats, recursos i suport perque les associacions puguen
acomplir amb aquesta tasca.

4. TRANSPARENCIA | COMPLIMENT DE LA LEGALITAT. Les
entitats han de fer un pas endavant i obrir les portes i finestres.
Hauran de publicar els comptes, les despeses, les subven-
cions percebudes, etc. Avancar cap a un nou model associa-
tiu és una questio legal i etica, per a generar més confianca,
legitimitat i coheréncia, perd sobretot és necessaria per a tin-
dre I'autoritat moral que correspon per poder exigir-ho a la
resta. El moviment associatiu ha de ser punt de referencia en
la reconstruccié dels valors de la societat valenciana.

En aquest context, la Llei 19/2013 de Transparencia, Accés a la informacio
publica i Bon Govern, la Llei 2/2015 de la Generalitat Valenciana, de Trans-
paréencia, Bon Govern i Participacio Ciutadana de la Comunitat Valenciana,
aixi com el Decret 105/2017, de 28 de juliol, del Consell, de desenvolupa-
ment de la Llei 2/2015, determinen quines son concretament les obligacions
de transparéncia d’aquestes entitats en funcié de I'origen public dels diners



que gestionen, de tal manera que la informacié sobre la destinacié d’'a-
quests fons i les aportacions socials que generen siguen publiques.

En estes Lleis es regula, per una banda, I'obligacié d’informar i de pu-
blicitat de I'accid publica i, per altra banda, el dret d’accés a la informacio
publica. La normativa afecta a subjectes i organitzacions, tant del sector
public com del privat.

4. QUINES SON LES ENL OBLIGADES A COMPLIR
LA LLEI DE TRANSPARENCIA?

1. Les perceptores d’ajudes o subvencions publiques, d’acord amb I'ar-
ticle 3 de la Llei 19/2013 tenen obligacions de transparéncia si:

e Perceben més de 100.000 euros anuals de subvencions o
ajudes publiques.

e Si no perceben més de 100.000 €, perd un 40% o més dels
seus ingressos anuals provenen de subvencions o ajudes pu-
bliques (sempre que assolisquen com a minim la quantitat de
5.000 euros entre totes les subvencions o ajudes publiques).

S’entén per AJUDA, la disposicio gratuita de fons publics realitzada a
favor de persones o entitats publiques o privades. Es considera SUBVEN-
CIO, tota atribucié patrimonial gratuita a favor de persones fisiques o ju-
ridiques, destinada al foment d’'una determinada activitat o comportament
d’interés public o social.

2. A més de les obligacions de transparéencia, la Llei 2/2015 valenciana
establix una nova obligacio per a les persones juridiques privades si per-
ceben, durant el periode d’'un any, subvencions de les administracions
publiques de la Comunitat Valenciana per import superior a 10.000 euros.
Aqguesta obligacié consistix en:

13
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Fer publicitat de les subvencions en la web propia o en els espais ha-
bilitats a tal efecte en les administracions publiques generadores de les
principals ajudes (GVA, DIVAL, VLC, etc.)

Cal indicar almenys:

e ['entitat publica que concedix,
e 'import rebut,
® ¢| programa, activitat, inversio o actuacio subvencionat.

Independentment d’acd es manté I'obligacio de publicitat dels projectes
subvencionats, d’acord a la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions, “Els beneficiaris han de donar la publicitat adequada del
caracter public del financament de programes, activitats, inversions o ac-
tuacions de qualsevol tipus que siguen objecte de subvencio, en els ter-
mes establits per reglament”.

Cal dir que existix una eina general de gran utilitat com és la Base Na-
cional de Subvencions http://www.infosubvenciones.es

3. Les entitats privades o persones juridiques que presten serveis
publics. Estes obligacions s’inclouran en les normes reguladores dels con-
certs i altres formes de participacio o gestio en els seus plecs o documents
contractuals analegs que corresponguen.




5. COM S’HA DE FER PUBLICA LA INFORMACIO
PER AL COMPLIMENT DE LES OBLIGACIONS
DE TRANSPARENCIA

5.1. Per a les ENL que tinguen web propia, en la seua web atenent al-
menys els aspectes que s’indiquen en l'apartat 6 i 7, aixi com les reco-
manacions de I'eina TransparEnt descrita a 'apartat 8,

Es aconsellable publicar la informacié en un apartat especific
sobre transparéncia.

Tota la informacié sera comprensible, d’accés facil i gratuit i
estara a la disposici6 de les persones tenint en compte la di-
versitat funcional; garantint la seua disposicié per mitjans o
formats adequats, de manera que resulten accessibles i com-
prensibles, segons el principi d’accessibilitat universal i dis-
seny per a tots.

La informacié que es publique s’ha d’actualitzar periodica-
ment i s’ha de facilitar la consulta.

Es convenient tindre la identificacié de la ruta (URL) per
poder accedir directament a 'apartat corresponent de trans-
parencia

5.2. Per ales ENL que no tinguen web propia on realitzar la dita publicitat,
podran complir amb esta obligaci6 a través del portal que pose a la seua
disposicio la Generalitat o altres administracions. En el cas de I'Ajunta-
ment de Valéncia s’esta desenvolupant un portal de transparéncia per
aquelles entitats no lucratives que desitgen utilitzar-ho.



16

6. CRITERIS DE QUALITAT DE
LA INFORMACIO | LA TRANSPARENCIA

1. La informacio subjecta a les obligacions de transparencia sera publicada
d’'una manera verag, clara, estructurada i objectiva per als interessats.

2. La informacié ha de ser comprensible i accessible, segons el principi
d’accessibilitat universal i disseny Per a totes les persones.

3. La informacié que es publique s’ha d’actualitzar periodicament mos-
trant la data de la versio.

4. S’han de publicar i identificar els documents adequats per explicar com
es gestiona l'entitat.

5. Formats digitals estandards i lliures, preferiblement, en formats reu-
tilitzables (com per exemple CSV o XML, etc.).

6. Informacié contextualitzada, humanitzada, contrastada i contrastable.



7. QUE CAL PUBLICAR?

Informacié institucional i organitzativa de I'entitat (article 6.1): Funcions
que desenvolupen, Normativa que els siga aplicable, Estructura organit-
zativa, Organigrama actualitzat que identifique als responsables dels
diferents organs i el seu perfil i trajectoria professional.

Informacié econdmica (article 8.1.c) com a minim, han de proporcionar
la seglent informacio sobre les subvencions i ajudes percebudes: (i) im-
port de les subvencions i ajudes, (i) objectiu o finalitat de tals subvencions
i ajudes, (iii) identitat de les persones beneficiaries.

Encara que és discutible poder determinar-ho com obligacio; perd
potser convenient que a més d’esta informacié directament referida a
les subvencions i ajudes, es publiciten altres dades econdmiques en la
seua pagina web; com per exemple els comptes anuals i informe d’au-
ditoria (art 8.1.i) i les retribucions i indemnitzacions percebudes anual-
ment pels alts carrecs i maxims responsables de l'entitat privada
(art 8.1.1).

17
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8. TRANSPARENT, UNA EINA PER MILLORAR
LA TRANSPARENCIA DE LES ENTITATS

TransparEnt

Qualitat i transparéncia de la informacié
de les entitats sense anim de lucre

www.valencia.transpar-ent.info

Des de I'Ajuntament de Valéncia posem a disposici¢ de les ENL esta
eina elaborada per la UAB que facilita 'acompliment i desenvolupament
de la transparéncia en les entitats no lucratives.

L'objectiu del projecte TransparEnt és proporcionar a les entitats sense
anim de lucre criteris, eines, models i suport per fer una comunicacio
transparent i de qualitat, impulsant-hi millores que afavorisquen tant a
cada una de les organitzacions com al conjunt del sector.

La metodologia del projecte contempla les obligacions legals pero de-
fugint de I'aplicacié administrativa de la Llei de Transparéncia. Per aixo
adopta una perspectiva comunicativa que ha de permetre que les infor-
macions publicades complisquen realment amb principis de transparen-
cia Utils per a la societat i per a les entitats que la posen en practica.

La plataforma, en linia i d’Us gratuit, oferix a les entitats quatre funcio-
nalitats basiques:

® Fer autoavaluacio de la transparéncia i la qualitat de la in-
formacio.

e Disposar de criteris i d’'un procediment per millorar la trans-
parencia i la qualitat de la comunicacio.

® Aconseguir acreditacions del nivell de transparencia assolida.
e Conéixer models de bones practiques.



Els indicadors i criteris del procediment estan organitzats de manera
gradual en esglaons, de manera que assenyalen un recorregut de millora
i es poden posar en practica progressivament. D’esta manera, cada en-
titat pot assolir els diferents nivells amb un ritme adaptat a les seues pos-
sibilitats, recursos i obligacions.

Podeu descarregar un manual de tota I'eina en http://valencia.transpar-
ent.info/wp-content/uploads/sites/2/2017/11/TransparEnt-manual-
valencia.pdf

TransparEnt és un projecte del Laboratori de Periodisme i Comunicacio
per a la Ciutadania Plural de la Universitat Autonoma de Barcelona. Per a
qualsevol consulta o dubte us podeu adrecar al correu info@transpar-
ent.info També mitjangant I'eina de contacte de la mateixa plataforma.

U " B Universitat Autonoma
de Barcelona

Facultat de Ciéncies de la Comunicacié
Departament de Periodisme

i de Ciéncies de la Comunicacié
Laboratori de Periodisme

i Comunicacié per a la Ciutadania Plural

TransparEnt QuiSom ~  ProjectaTransparEnt ~  Noticies ~ Agenda  FAQs  Contacte

Qualitattransparéncia de la informacié
de les entitats sense anim de lucre:

TransparEnt és una eina adrecada a
entitats sense anim de lucre, que els
permet fer un autodiagnostic de la
transparéncia i obtenir una autoacreditacié
del nivell d'éxit assolit.

INFORMA'T

DESCOBRIX COM FUNCIONA
L'EINA D'AUTOAVALUACIO

PROVA L'EINA
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9. CASOS PRACTICS

A continuacié es detallen alguns exemples practics per a il-lustrar
I'aplicacio de la normativa de transparéncia en les entitats sense anim de
lucre.

Q

ENTITAT CAMP PRESSUPOST | SUBVENCIONS | OBLIGACIO
D’ACTUACIO ANUAL PUBLIQUES TRANSPARENCIA
A Agrupacio 248.000 € 130.000 € si
musical
B Grup de teatre 8.000 € 4300€ NO
amateur
C AAVV 16.300 € 5.500 € NO
Club 16.000 € i
D de Basquet el sl
E AMPA d'un IES 50.000,00 € 12.000,00 € NO*
E Adjudicacio de 50.000,00 € 0,00 € Si
contracte public

En el cas de 'ENTITAT A, I'entitat es veuria obligada a complir les obli-
gacions de transparéencia, ja que la quantitat que percep en subvencions
publiques en un any supera els 100.000 €.



També tindrien obligacions de transparencia les ENL D i F La primera
per percebre en subvencions publiques més del 40% del seu pressupost
anual (8.200 € és el 51.25% de 16.000€). El segon cas, 'ENTITAT F, es-
taria obligada per la llei al prestar servei public amb la seua activitat, in-
dependentment del seu pressupost anual o de les percepcions publiques.

No obstant aix0, el cas B i C no estarien subjectes a I'obligatorietat de-
‘transparencia. En el suposit de 'ENTITAT B, la quantitat subvencionada
no aconseguix els 5.000 € minims que estipula la llei. |, en el cas de 'EN-
TITAT C, la quantitat d’ajuda o subvencié publica rebuda no supera el
40% del pressupost anual de I'entitat.

*LENTITAT E, tampoc estaria obligada a complir amb els requisits de
transparéncia pero en rebre una ajuda de més de 10.000 € hauria de fer
publicitat en la web de I'associacio, de I'import, I'administracié que con-
cedix I'ajuda i el programa subvencionat (per a complir amb les obliga-
cions de la Llei de Subvencions).

10. COMPLIMENT DE LES OBLIGACIONS DE LA LLEI

La responsabilitat és de cadascuna de les entitats i dels seus organs
directius.

Fets que suposen un incompliment de la Llei i s6bn sancionables:

Incomplir les obligacions de publicitat activa.

Incomplir 'obligacié de subministrar la informacio, (quan s’haja desoit
el requeriment exprés de les administracions competents).

Incomplir les exigéncies derivades del principi de veracitat.
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GUIA DE TRANSPARENCIA
PER A ENTITATS
NO LUCRATIVES

ANNEX

11.1. RECURSOS MUNICIPALS PER A ASSOCIACIONS
| ENTITATS NO LUCRATIVES

* SERVICI DE TRANSPARENCIA | GOVERN OBERT

Carrer del Convent de Sant Francesc, 2, 3r pis
46002 Valencia

Telefon directe del Servici: 963539978

e-mail: sgovernobert@valencia.es

* REGISTRE MUNICIPAL D’ENTITATS CIUTADANES

El Registre municipal d’entitats ciutadanes té com a objecte permetre a
I’Ajuntament conéixer el nombre d’entitats existents en el Municipi, els
seus fins i la seua representativitat, a I'efecte de possibilitar una correcta
politica municipal de foment de I'associacionisme. Per tant, és indepen-
dent del Registre General d’Associacions en que aixi mateix han de figurar
inscrites totes elles. Podran inscriure’s en el Registre municipal d’entitats,
totes aquelles I'objecte de les quals siga la defensa, foment o millora dels
interessos generals o sectorials del veinat del Municipi, i sense anim de
lucre.
https://www.valencia.es/ayuntamiento/ayuntamiento.nsf/vDocumentosTi-
tuloAux/Registro%20Municipal%20de % 20Entidades%20Ciudadanas?ope
ndocument&lang=2&nivel=7
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= AJUNTAMENT
DE VALENCIA AJUNTAMENT  TRAMITS ~ WEBSMUNICIPALS  LACIUTAT  NOTICIES

SEU TP
TRAMITS

= o
i
Eee— 3
Sobre la seu 3 Carpeta Gestors de Registre Verificador de

Publicacions
ciutadana oficials servicis electrdnic documents.

Detall d'un tramit

Inscripcio en el Registre Municipal d'Entitats
kol E < PCAE.10

@ Descripcio

Sollicitar la inscripcié en el Registre Municipal d'Entitats a fi de permetre a I'Ajuntament conéixer el nombre
d'entitats existents en el municipi, les seues finalitats i la seua representativitat, als efectes de possibilitar una
correcta politica municipal de foment de I'asseciacionisme veinal i possibilitar, al seu torn, a les associacions
inscrites, I'Gs de mitjans municipals i la participacio en les subvencions destinades a estes.

https://sede.valencia.es/sede/registro/procedimiento/WEB_ASSET_CRG_
01417lang=1



* WEB DE L'AJUNTAMENT DE VALENCIA

A la pagina web de I'Ajuntament de Valencia es publica informacié ins-
titucional sobre I'entitat local, informacio sobre tramits i gestions, altres
webs municipals, informacié sobre la ciutat i noticies.

26/06/2018 {} L'Oratge

‘ @Cnrreu ciutada ‘ == Castella ‘ [*7] Bastia ciutadania | Mapa web

LA CIUTAT NOTICIES

'l ‘ GUIA DE CARRERS
I y MOBILITAT
> h |ESCRIGA UN TEXT |

J Cerca avancada

TRAMITS | GESTIONS

AJUNTAMENT

WEBS MUNICIPALS

AJUNTAMENT Urbanisme i Habitatge

ATENCIO CIUTADANA
Sy,

Ajuntament

Organitzacié municipal

Activitat drgans de govern

Ordenances i Disposicions. Pla o NORMES DE
normatiu. PARTICIPACIO

Pressupost Municipal
Planificaci6 i control
Registre Municipal d'Entitats
Ciutadanes

Agenda institucional

Govern obert

Consultes publiques

L'AJUNTAMENT INFORMA
Subscripci6| RSS £

EL 98% DEL PARC CENTRAL ESTARA CONCLOS A LA FI DEL MES DE
JuLioL.

W+

social

Cultura i festes S

L'oratge. Valéncia

EDUSI |
S IAEATIONG Amb obres d"Antoni Mir6 Defineix 70 accions el
Tramits L'Ajuntament difon els valors del ~ Valéncia presenta el marc de les

i Tribunal de les Aigiies amb una  politiques socials per als proxims © AEMET
Carpeta ciutadana exposicié a les Drassanes. cinc anys.

Sollicitud de documents
Tauler d’Edictes
Campanyes Municipals
Perfil de Contractant
Facturacié electronica

WA+

Educacié i esports
180 assistents

violéncia de génere.

Tributs municipals a+
de Tributs. Mobilitat n
Gesti6 Multes Transit | ORA 12,969 eacolars Ep Parla amb
Accés a la Funclé Pblica Estudiants de 121 col-legis i instituts es formen en mobilitat sostenible. Joan Ribé
a+

Cita prévia
Subvencions Innovacié

Grup SABIEN-UPV

http://www.valencia.es

+

L'Ajuntament de Valéncia impartix una jernada sobre la relacio entre addiccions i

e —————
INFORMACIO TURISTICA

VLC R cn

SEU
ELECTRONICA

Geoportal €\
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» PORTAL DE TRANSPARENCIA

AJUNTAMENT VA|EN | ES
UY DE VALENCIA

Portal de Transparéncia
i Dades Obertes

Text a buscar Q

visor
pressupostari

transparéncia bon govern dades obertes

http://governobert.valencia.es

Al Portal de Transparencia de '’Ajuntament de Valéncia es troben dis-
ponibles els seguents recursos:
- Guies de transparéncia.
- Sollicitud d'accés a la informacié de la Llei de Transparéncia.
- Accés al cataleg de dades obertes de I'’Ajuntament de Valéncia.
- Apartat on es publica tota aquella informacio relacionada amb I'Us dels
recursos publics i la planificacié i gesti¢ de I'activitat municipal (obliga-
cions de publicitat activa).
- Informaci¢ relativa a les adhesions al Codi de Bon Govern.
- Visor pressupostari amb la informacié de les dades tributaries de
barris.



e SEU ELECTRONICA AJUNTAMENT DE VALENCIA

& AJUNTAMENT
DE VALENCIA

— -
" "*

—
Sobre la seu Tramits

v

SEU q
ELECTRONICA

=
{ f
Carpeta
ciutadana
v

https://sede.valencia.es/sede/

AJUNTAMENT

E
Publicacions.
oficials
v

TRAMITS ~ WEBSMUNICIPALS LA CIUTAT  NOTICIES

=
Gestors de
servicis
v

\
=

& =
Registre Verificador de
electrdnic documents

Cercar en la seu

Tramits destacats

® Participacio en proves selectives -

Consistix en un portal que possibilita la tramitacio electronica de diver-
sos procediments administratius i servicis, entre ells: sol-licitud del dret
d’accés a la informacié publica, seguiment d’expedients, publicacions
oficials, registre electronic i verificador de documents.
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e CONSELL DE TRANSPARENCIA, ACCES A LA INFORMACIO
PUBLICA | BON GOVERN. GENERALITAT VALENCIANA

§ GENERALITAT
VALENCIANA

Consell de « .

trunspurenuu

Qui soM QUE FEM COM RECLAMAR ‘COM CONTACTAR ENLLACOS

Consell de Transparéncia

CONSEJO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO

http://www.conselltransparencia.gva.es/ Teléfon: 961922356
e-mail: conselldetransparencia@gva.es

Els seus objectius principals, dins de 'ambit de la Comunitat Valenciana,
consistixen a garantir els drets d'accés de la ciutadania a la informacié
publica, vetlar pel compliment de les obligacions de publicitat activa i ga-
rantir i promoure el compliment de les disposicions de bon govern.



Cal dir que la Comunitat Valenciana té transferides les competencies |
per tant el Consell de Transparencia és I'organ amb competéncies per
tramitar les reclamacions i denuncies sobre transparéncia, acceés a la in-
formacié i bon govern del nostre territori.

e CONSELL DE TRANSPARENCIA | BON GOVERN

Castellano | Catala | Euskera | Galego | Valencl | English 4 Contacta o o o @ | | O]
5

m‘. ;- [ y i ¢
‘ El Consell ‘ Tajudem e Q c ’ Transparancia

.
L Ciclo G
m Cémo Video del cuarto cologuio Coloquios sobre transparencia  scoloquioscrac
reclamar sobre transparencia y
proteccion de datos
Portal de
Transparencia

Canvenis de col-laboracié

Formularis

Criteris interpretatius

Documentacié
ueix @ConsejoTEG
Resolucions #Geo “
T ' Tuits de @conseioTea o
Proteccién de datos (= ConsejoTransparencia ha
‘ . retuitat

A . @ecoapiedecalle

® Junio 2018 @ ’ ; “ En resposta a @ConsejoTBG
Lu Ma Mi Ju Vi Sé Do Reclama a la Administracién del Toda la transparencia de Espaiia a Participar creciendo en
1]z2]|s Estado través de nuestra sede un clic transparencia, desde pequefio

levanta tu voz y hazte oir. Tienes una
4 5 ¢ 7 IEEEEH = - oportunidad. Participall!l!
n n 13 [RLY 15 RUERY g O B 17 de juny de 2018
100
AR LN 20 21 | 22 | 23 | 24 Preguntas

sobre
25 | 26|27 |28 |20 %0 fransparencia

{2 ConsejoTransparencia ha
retuitat

F Pty

MR carmen Rodriquez

http://www.consejodetransparencia.es/ Telefon: 912733300
e-mail: secretaria.consejo@consejodetransparencia.es

El Consell de Transparencia i Bon Govern de I'Estat és I'organisme en-
carregat de promoure la transparéncia de 'activitat publica, vetlar pel
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compliment de les obligacions de publicitat activa, salvaguardar I'exercici
del dret d’accés a la informacid publica i garantir el compliment de les
normes de bon govern. Actua amb plena autonomia i independéncia en
el compliment de les seues finalitats.

Cal dir que no té competéncies en 'ambit de la Comunitat Valenciana;
pero les seues recomanacions, criteris i documentacio potser interessant
consultar-la.

 PORTALS DE TRANSPARENCIA
D'INSTITUCIONS (ENLLACOS WEB)

- Corts Valencianes:
http://www.cortsvalencianes.es/cs/Satellite/Layout/Page/1268674217069/
HomeTransparencia.html?lang=es_ES

- Sindic de Greuges:
http://www.elsindic.com/es/portal-de-transparencia.html

- Defensor del Pueblo:
https://www.defensordelpueblo.es/transparencia/sobre-la-transparencia/

- Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana
http://portales.gva.es/cjccv/castellano/transparencia/index.html

- Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana
http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder-Judicial/Tribunales-Superiores-
de-Justicia/TSJ-Comunidad-Valenciana/Portal-de-Transparencia/

- Diputacio de Valéncia:
https://www.dival.es/es/portal-de-transparencia

- Base Nacional de Subvenciones:
http://www.infosubvenciones.es



11.2. NORMATIVA BASICA
TRANSPARENCIA | BON GOVERN

http.//gobiernoabierto.valencia.es/va/legislacio/
Llei 19/2013, de 9 de desembre, de Transparéencia, Accés a la Informa-
cio Publica i Bon Govern (BOE 295, de 10 .12.2013)

Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de Transparencia, Bon Go-
vern i Participacio Ciutadana de la Comunitat Valenciana. (DOGV num.
7500, de 08.04.2015)

- DECRET 105/2017, de 28 de juliol, del Consell, de desenvolupament
de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, en matéria de transpa-
rencia i de regulacio del Consell de Transparéncia, Accés a la Informacio
Publica i Bon Govern. (DOGV num. 8118, de 01.09.2017)

- DECRET 56/2016, del Consell, de 6 de maig, pel que s’aprova el Codi
de Bon Govern de la Generalitat. (DOGV num. 7781, de 13.05.2016)

Article 139 de la Llei 8/2010 de Regim Local de la Comunitat Valenciana
on es garanteix el Dret a Assistir i Gravar els Plens Municipals.

11.3. BIBLIOGRAFIA | ALTRES RECURSOS

- Consell de Transparencia i Bon Govern de I'Estat: Criteri interpretatiu sobre
abast de les obligacions de transparéncia de les entitats privades. Criteri 3/2015.
http://www.consejodetransparencia.es/dam/jcr:dac64593-840b5-48e5-
b6c3-87f6c9fa267b/C3_2015_0Obligaciones_ transparencia_ entidades_
privadas. pdf

- Guia de Transparéncia per a associacions i entitats no lucratives (ENL)
perceptores de subvencions i ajudes publiques. Ajuntament de Sagunt
https://sede.sagunto.es/es-es/Documents/guia_transparencia.pdf

- Manual de I'eina Transparent adaptat a la realitat Valenciana.
http://valencia.transpar-ent.info/wp-content/uploads/sites/ 2/2017/11/ Trans-
parEnt-manual-valencia.pdf
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