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Oferiment lloc de treball Cap de Secció (TD) 

 

 Està previst dotar temporalment lloc de treball de Cap de Secció (TD) en 

l'Oficina d'Inversions i Internacionalització. 

Aquelles persones interessades – personal funcionari de carrera con categoria 

Tècnic/a Administració General, tant d’esta Corporació com de la resta 

d’Administracions Públiques - poden enviar el seu curriculum vitae i si ho estimen 

oportú, una carta de motivació, al correu oferiment@valencia.es fins el dimecres 8 de 

maig del 2024. 

 

Les competències de l'Oficina se circumscriuen a l'àmbit de la Tecnologia de la 

Informació i Comunicació i altres tecnologies emergents, com ara, robòtica, 

intel·ligència artificial, tecnologia aplicada a la Sanitat, biotecnologia, nanotecnologia, 

ciberseguretat, ofimàtica, realitat virtual, desenvolupe programari, web, etc, i tindran 

com a objectius generals els següents: 

• Atraure projectes d'inversió forana, promovent i donant suport al procés 

d'implantació empresarial a València 

• Fidelitzar a l'inversor ja implantat a València reforçant els seus vincles amb la 

ciutat 

• Generar interaccions entre els empresaris valencians i els potencials inversors 

estrangers 

• Impulsar la imatge de València com un destí atractiu per a invertir. 

Aquests objectius es desenvoluparan a través del següent conjunt d'actuacions: 

1.- Serveis per a nous inversors: 

• Informes específics sobre sectors, ecosistema d'inversió i innovació, aspectes 

legals i fiscals. 

• Organització d'agendes en línia, presentació de contactes 

• 360 Tours: Agendes de prospecció a València per a conéixer el potencial de 

València com a ciutat d'inversió. Visites a espais d'oficines, cerca de talent tecnològic. 

2.- Establiment: - Serveis de suport a la implantació (softlanding): 

• Suport en el procés d'implantació a la ciutat a través de cerca d'espais d'oficines i 

cotreballs. 

• Suport en reclutament de talent. 

• Contacte amb altres administracions públiques i institucions oficials a València 
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• Contactes amb l'ecosistema. 

• Gestionar i coordinar l'àrea de soft-landing en La Harinera. 

3.- Afercare: 

• Organització d'esdeveniments de relació per a inversors a València 

• Entrades a esdeveniments tecnològics 

• Oportunitats de visibilitat a través de taules redones, panells d'experts en 

esdeveniments rellevants. 

4.- Reinversió: 

• Suport en l'expansió dels inversors ja presents a la ciutat que necessiten més 

espais d'oficines, talent o nous espais a la regió, talent o partners estratègics. 

 

Ofrecimiento puesto de trabajo Jefatura Sección (TD) 

 

Está previsto dotar temporalmente puesto de trabajo de Jefatura de Sección (TD) 

en la Oficina de Inversiones e Internacionalización. 

Aquellas personas interesadas – personal funcionario de carrera con categoría 

Técnico/a Administración General, tanto de esta Corporación como del resto de 

Administraciones Públicas - pueden enviar su curriculum vitae y, si lo estiman 

oportuno, una carta de motivación, al correo oferiment@valencia.es hasta el miércoles 

8 de mayo del 2024. 

 

 Las competencias de la Oficina se circunscriben al ámbito de la Tecnología de 

la Información y Comunicación y demás tecnologías emergentes, tales como, robótica, 

inteligencia artificial, tecnología aplicada a la Sanidad, biotecnología, nanotecnología, 

ciberseguridad, ofimática, realidad virtual, desarrollo software, web, etc, y tendrán 

como objetivos generales los siguientes:  

• Atraer proyectos de inversión foránea, promoviendo y apoyando el proceso de 

implantación empresarial en València 

• Fidelizar al inversor ya implantado en València reforzando sus vínculos con la 

ciudad 

• Generar interacciones entre los empresarios valencianos y los potenciales 

inversores extranjeros 

• Impulsar la imagen de València como un destino atractivo para invertir. 

Estos objetivos se desarrollarán a través del siguiente conjunto de actuaciones:  

1.- Servicios para nuevos inversores: 

• Informes específicos sobre sectores, ecosistema de inversión e innovación, 

aspectos legales y fiscales. 
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• Organización de agendas online, presentación de contactos 

• 360 Tours: Agendas de prospección en Valencia para conocer el potencial de 

Valencia como ciudad de inversión. Visitas a espacios de oficinas, búsqueda de 

talento tecnológico. 

2.- Establecimiento: - Servicios de apoyo a la implantación (softlanding): 

• Apoyo en el proceso de implantación en la ciudad a través de búsqueda de 

espacios de oficinas y coworkings. 

• Apoyo en reclutamiento de talento. 

• Contacto con otras administraciones públicas e instituciones oficiales en Valencia 

• Contactos con el ecosistema. 

• Gestionar y coordinar el área de soft-landing en La Harinera. 

3.- Afercare: 

• Organización de eventos de relación para inversores en Valencia 

• Entradas a eventos tecnológicos 

• Oportunidades de visibilidad a través de mesas redondas, paneles de expertos 

en eventos relevantes. 

4.-  Reinversión: 

• Apoyo en la expansión de los inversores ya presentes en la ciudad que necesitan 

más espacios de oficinas, talento o nuevos espacios en la región, talento o partners 

estratégicos. 


