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- José Vicente Gosdlbez Paya

- Maria Julia Climent Monz6

- Juan Manuel Giner Corell

- Juan Carlos Caballero Montafiés

- Jos& Mari Olano

- José Luis Moreno Maicas

- Santiago Ballester Casabuena

- Jeslis Carbonell Aguilar

- Ménica Gil Cano

En la casa consistorial de la ciudad de Valencia, alas 10 horasy 10 minutos del dia 26 de
junio de 2026, se abre la sesion bajo la presidencia de la Sra. alcaldesa, Maria José Catala Verdet,
con la asistencia de diez de los once miembros de la Junta de Gobierno Local, las sefioras y los
sefiores tenientes de alcalde y concejaes:

Actla como secretaria la primera teniente de alcalde, Sra. Maria José Ferrer San Segundo.

Asisten, asi mismo, invitados por la Alcaldia, €l sefior y las sefioras concegjales:

- Carlos Luis Mundina Gémez

- Marta Torrado de Castro

- Mariadel Rocio Gil Uncio

Y ¢l secretario general de la Administracion municipal, Sr. José Antonio Martinez Beltran.

Excusasu asistenciala Sra. Paula Maria Llobet Vilarrasa.
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- José Vicente Gosalbez Paya

- Maria Julia Climent Monzd

- Juan Manuel Giner Corell

- Juan Carlos Caballero Montariés
- José Mari Olano

- José Luis Moreno Maicas

- Santiago Ballester Casabuena

- JesUis Carbonell Aguilar

- Ménica Gil Cano

A la casa consistorial de la ciutat de Valéncia, a les 10 hores i 10 minuts del dia 26 de
juny de 2026, sobri la sessi6 davall la presidencia de la Sa. alcaldessa, Maria José Catala
Verdet, amb |'assisténcia de deu dels onze membres de la Junta de Govern Local, les senyores i
els senyorstinentsd'alcaldei regidors:

Actlia com a secretaria la primera tinent d'alcalde, Sra. Maria José Ferrer San Segundo.

Hi assistixen, aixi mateix, invitats per |I'Alcaldia, el senyor i les senyoresregidors:

- Carlos Luis Mundina Gémez

- Marta Torrado de Castro

- Maria del Rocio Gil Uncio

| el secretari general de I'Administracié municipal, . José Antonio Martinez Beltran.

Excusa la seua assisteéncia la Sra. Paula Maria Llobet Vilarrasa.

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTADE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026

Signat electronicament per:

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

09/07/2026

ACCV RSA1
PROFESIONALES

4247865880954274507463185
02116600171175545741422




B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

1 \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

ASSUMPTE / ASUNTO:

Aprovacio, si ésel cas, del'Actade lasessio ordinaria de data 19 de juny de 2026.
Aprobacién, en su caso, del Acta dela sesién ordinaria de fecha 19 de junio de 2026.

Se aprueba €l Acta de la sesion ordinaria de fecha 19 de junio de 2026.

Saprova |'Acta de la sessio ordinaria de data 19 de juny de 2026.

2 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-00202-2026-000255-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'INNOVACIO. Proposa aprovar un protocol general d'actuacié amb I'Autoritat
Portuaria de Valencia per a crear una alianca estratégica entre € Sandbox Urba de Vaénciai
Sandbox V alénciaport.

SERVICIO DE INNOVACION. Propone aprobar un protocolo general de actuacion con la
Autoridad Portuaria de Valencia para crear una alianza estratégica entre el Sandbox Urbano
de Valenciay el Sandbox Valenciaport.
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"HECHOS

Primero. Por mocién de la concejala de Innovacion, Tecnologia, Agenda Digital y
Captacion de Inversiones, de fecha 19 de junio de 2026, se propone iniciar los tramites dirigidos
a la aprobacién del Protocolo General de Actuacion entre el Ayuntamiento de Valénciay la
Autoridad Portuaria de Vaencia, con € fin de integrar en el Sandbox Urbano del Ayuntamiento
de Vaeéncia, los recursos de la Autoridad Portuaria de Valencia en el Puerto de Vaeéncia. El
objetivo es crear una aianza estratégica que impulse el intercambio de conocimiento,
aprendizaje, recursos e innovacion en la ciudad.

Segundo. El sector de lainnovacion tecnoldgicay el emprendimiento ha experimentado en
los Ultimos afios una profunda transformacion, impulsada por € desarrollo de nuevas tecnologias,
la digitalizacion de la economiay la necesidad de generar soluciones innovadoras que permitan
afrontar los retos actuales 'y futuros de las ciudades.

En este sentido, el Ayuntamiento de Vaenciaimpulsa el Sandbox Urbano, lanzado desde
la estrategia Valéncia Innovation Capital, como instrumento clave que permite a empresas y
entidades probar soluciones en entornos reales y avanzar en su validacion. En paraelo, la
Autoridad Portuaria de Valencia desarrolla iniciativas de innovacién, digitalizacion y
sostenibilidad a través del Plan estratégico de Valenciaport 2035, que define la misién de
Valenciaport como un instrumento fundamental para convertirse en un hub de innovacién
portuaria de referenciainternacional.
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Ambas instituciones comparten objetivos en materia de innovacion, desarrollo econémico
y atraccion de inversiones, y destacan la colaboracion institucional como elemento esencial para
reforzar el impacto de estas actuaciones.

Tercero. Por elo, resulta de especial interés establecer una alianza estratégica que permita
integrar recursos, capacidades y conocimiento, con el fin de facilitar la experimentacién en
entornos reales tanto urbanos como portuarios, asi como para favorecer el desarrollo de
soluciones innovadoras en ambitos como la logistica, la sostenibilidad, la digitalizacion o las
ciudades inteligentes.

La colaboracion entre el Ayuntamiento de Valenciay la Autoridad Portuaria de Valencia
permitird, entre otros aspectos, la comparticion de recursos para la experimentacion, la atraccion
de proyectos de innovacion, el intercambio de conocimiento y la proyeccién conjunta de
Valéncia como ecosistema de referencia en innovacion y tecnologia a nivel naciona e
internacional.

Cuarto. A la vista de lo expuesto, se hace necesario aunar esfuerzos para colaborar de
forma coordinada en €l impulso de la innovacién y el desarrollo tecnolégico de la ciudad y su
entorno portuario. Por ello, se quiere aprobar un Protocolo General de Actuacion entre el
Ayuntamiento de Valéncia y la Autoridad Portuaria de Valencia, con €l fin de integrar en €l
Sandbox Urbano del Ayuntamiento de Valéncia, los recursos de la Autoridad Portuaria de
Valencia en el Puerto de Vaenciay de esta forma, impulsar € intercambio de conocimiento,
aprendizaje, recursos e innovacion en la ciudad.
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A los hechos anteriormente expuestos son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. El articulo 111 del Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, a disponer que:
'‘Las Entidades Locales podran concertar los contratos, pactos o condiciones que tengan por
conveniente, siempre gue no sean contrarios al interés publico, al Ordenamiento Juridico o alos
principios de buena administracién y deberan cumplirlos atenor de los mismos.

I1. El articulo 47.1.2° parrafo de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, que establece los instrumentos que no tienen consideracién de convenios.

I11. Los articulos 70 y siguientes Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que se refieren a la ordenacién del
procedimiento.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar el texto del Protocolo General de Actuacion entre el Ayuntamiento de
Vaeénciay la Autoridad Portuaria de Vaencia dirigido a establecer las bases de la colaboracion
entre ambas entidades, para integrar en el Sandbox Urbano del Ayuntamiento de Vaéncia, los
recursos de la Autoridad Portuaria de Valencia en e Puerto de Valéncia, con la finalidad de
impulsar de forma conjunta la innovacion en la ciudad de Valéncia 'y su Puerto mediante la
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puesta en comun de conocimiento, aprendizaje, capacidades y recursos, asi como €l fomento y
proyeccion de iniciativas de experimentacion y prueba de soluciones innovadoras, que se
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transcribe en documento anexo.

Segundo. Autorizar ala concejala de Innovacion, Tecnologia, Agenda Digital y Captacion
de Inversiones, a suscribir este Protocolo entre el Ayuntamiento de Vaencia y la Autoridad
Portuariade Valencia."
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Autoridad Portuaria de Valencia

PROTOCOL GENERAL D'ACTUACIO ENTRE L'AJUNTAMENT DE VALENCIA |
L'AUTORITAT PORTUARIA DE VALENCIA PER A CREAR UNA ALIANCA
ESTRATEGICA ENTRE EL SANDBOX URBA DE VALENCIA | EL SANDBOX

VALENCIAPORT QUE IMPULSE L'INTERCANVI DE CONEIXEMENT,
APRENENTATGE, RECURSOS | INNOVACIO A LA CIUTAT DE VALENCIA

ES REUNIXEN

D’una banda, I’Ajuntament de Valéncia, amb NIF P-4625200C i domicili a la plaga de
I’Ajuntament, num. 1, codi postal 46002, de Valéncia, en nom i representacié del qual
actua la Sra. Paula Maria Llobet Vilarrasa, regidora delegada d'Innovacié, Tecnologia,
Agenda Digital i Captacid d'Inversions, facultada per I’Acord de la Junta de Govern Local
de data XX de XXX de 2026, pel qual es va aprovar el text d’este protocol i assistida pel
secretari d'Area IlI, el Sr. Jonatan Baena Lundgren.

D’altra banda, I'Autoritat Portuaria de Valéncia (d'ara en avant, també APV), amb NIF
Q4667047G i domicili social en I'avinguda Moll del Turia s/n de Valéncia, representada
en este acte per la Sra. Mar Chao Lépez, presidenta de I'Autoritat Portuaria de Valéncia,
carrec per al qual va ser nomenada per acord de 19 de setembre de 2023, del Consell,
(DOGV nim. 9690 de 25 de setembre de 2023), publicat per I'Orde TMA/1062/2023, de
21 de setembre (BOE nim. 230 de 21 de setembre de 2023), i en exercici de la delegacio
efectuada pel Consell d'Administracié de I’APV, en resolucié de data 29 de febrer de
2024, publicada en el BOE num. 57, de 5 de marg de 2024.

Les dos parts es reconeixen mutuament la capacitat i les competencies necessaries per
a subscriure este protocol general d’actuacid, i a este efecte:

EXPOSEN

1. L'Ajuntament de Valéncia exercix competéncies en matéria d'emprenedoria
tecnologica i innovacid, a fi de donar suport a la dinamitzacié i potenciacié de I'economia
de Valencia, tenint com un dels seus objectius primordials impulsar la ciutat com a pol
d'atraccié d'inversid i talent, amb especial interés en el camp de la tecnologia i la
innovacio.

En este sentit, s'ha creat el Sandbox Urba de Valéncia com un instrument, llangat des de
I'estrategia Valéncia Innovation Capital, que posa la ciutat i els seus recursos urbans al
servici d'empreses, startups, centres d'investigacid, universitats i altres agents de
I'ecosistema d'innovacié perqué estos puguen provar els seus productes, servicis i
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Autoridad Portuaria de Valencia

models de negoci, amb |'objectiu de ser validats en entorn real i facilitar la seua possible
comercialitzacié en el mercat.

El Sandbox de la Ciutat de Valéncia s'obri a projectes d'innovacié que aborden aspectes
mediambientals, de regeneracié urbana, d'economia circular, de digitalitzacio, de
modernitzacioé del sector public, de governanga i de ciutat intel-ligent o de tecnologia i
dades entre altres ambits. Es tracta, en definitiva, de buscar solucions que no sols
aborden els desafiaments i les necessitats actuals, sind que també anticipen els
desafiaments i les necessitats futures de manera proactiva amb I'ecosistema, amb un
impacte positiu en la societat i les persones i I'estratégia de ciutat. Es tracta d'afavorir,
a Valéncia i la seua area d'influéncia, el creixement economic basat en la ciéncia, la
tecnologia i la innovacio, generant al seu torn ocupacié de qualitat, atraccio de talent i
inversio, enfortiment del teixit productiu i empresarial i condicions favorables per al
desenvolupament de nous productes, servicis o models de negoci innovadors amb éxit
en el mercat.

2. L'Autoritat Portuaria de Valéncia, sota la denominacié comercial de Valenciaport, és
I'organisme public responsable de la gesti6 de tres ports de titularitat estatal situats al
llarg de 80 quilometres en la vora oriental del Mediterrani espanyol: Valencia, Sagunt i
Gandia. L'APV, com la resta d'Autoritats Portuaries, depén del Ministeri de Transports i
Mobilitat Sostenible i es regix pel Reial decret legislatiu 2/2011 de 5 de setembre pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de ports de I'Estat i de la marina mercant.

El Pla estrategic de Valenciaport 2035 definix la missié de Valenciaport com un
instrument fonamental per a l'articulacid de les cadenes logistiques globals, més
sostenibles i eficients, generant prosperitat per a I'entorn portuari, I'economia del pais i
les persones. | la seua visid és ser lider en transit al Mediterrani i un referent
internacional en digitalitzacid, innovacio, descarbonitzacio i integracié amb I'entorn,
vertebrant la comunitat portuaria per a assegurar que:

- Valéncia siga la plataforma logisticoportuaria millor connectada del Mediterrani
occidental i lider en transit de contenidors.

- Sagunt siga un port polivalent i un pol clau per a la transicié energetica global.

- Gandia siga un port al servici de I'economia regional i generador de riquesa
entorn a |'economia blava.

Atés que un dels cinc pilars d'este Pla estrategic és ser lider en digitalitzacié i innovacid,
I'objectiu estratégic de la qual és convertir-se en un hub d'innovacié portuaria de
referéncia internacional. Este objectiu es desenvolupa a través de diferents projectes
estrategics com:

Consolidacié de la iniciativa oberta OPENTOP:

- Implantacié del model de col-laboracié amb startups de I'ecosistema per a
respondre a reptes d'innovacié de les empreses.
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Autoridad Portuaria de Valencia

- Desenvolupament del concepte Valenciaport LivingLabs & Sandboxes.
- Consolidacié de les aliances amb altres ecosistemes d'innovacié.

Participacié en projectes d'l+D+i i programes europeus i nacionals de foment de la
innovacié que aporten valor a Valenciaport:

- Potenciar la generacié i gestio de la innovacio a través del Comité d'innovacio
de cluster de Valenciaport.

- Consolidar col-laboracié amb universitats i centres tecnologics i altres agents
de I'ecosistema.

3. Les dos parts, en |'ambit de les seues respectives competéncies i activitats,
compartixen objectius comuns, com sén fomentar la tecnologia i la innovacié, atraure
inversions i desenvolupar |'economia local des de I|'emprenedoria tecnologica i
innovadora a Valéncia.

4. La Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, en I'article 140, establix
els principis que han de regir les relacions interadministratives, en qué destaquen els de
col-laboracié i cooperacio per a la consecucié de fins i accions comunes, sota el respecte
de I'exercici legitim de les competéncies propies.

5. Aixi mateix, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local establix
en l'article 10.1, desenvolupat en el posterior article 55, que I'Administracié local, i les
altres administracions publiques, ajustaran les seues relacions reciproques als deures
d'informacié mdatua, col-laboracid, coordinacié i respecte als ambits competencials
respectius.

Les dos parts, en exercici de les seues competéncies propies, intervenen en la
representacié i amb les facultats que els seus respectius carrecs els conferixen, i es
reconeixen capacitat legal suficient per a subscriure este protocol general d'actuacio
(d'ara en avant, protocol) amb base en les segiients:

CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE | FINALITAT

L'objecte d’este protocol és establir les bases de la col-laboracié entre les dos entitats
per aintegrar en el Sandbox Urba de I'Ajuntament de Valéncia, els recursos de I'Autoritat
Portuaria de Valencia en el Port de Valéncia, compresos pels espais de domini public
portuari, les infraestructures tant fisiques com tecnologiques, aixi com qualsevol altre
recurs que permeta experimentar, validar i desenvolupar solucions innovadores en
I'ambit logistic, portuari i urba (d'ara en avant denominat Sandbox Valenciaport), amb
la finalitat d'impulsar la innovacié a la ciutat de Valéncia i el seu port mitjangant la
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posada en comu de coneixement, aprenentatge, capacitats i recursos, i el foment i
projeccié d'iniciatives d'experimentacié i prova de solucions innovadores.

SEGONA. COMPROMIS DE COL-LABORACIO

L'Ajuntament i la APV manifesten la seua voluntat de col-laborar, en el marc d'este
Protocol, d’acord amb els principis principis de bona fe i cooperacié. Este compromis
suposa la disposicié de les dos entitats per a donar suport mutuament a les activitats,
projectes o iniciatives d'innovacié que puguen impulsar-se en el context del Sandbox,
buscant sinergies i beneficis compartits per a la ciutat.

TERCERA. LiNIES DE LA COL-LABORACIO

La col-laboracié entre I'Ajuntament i la APV es desenvolupara de manera dinamica i
flexible, adaptant-se a les oportunitats i necessitats que sorgisquen, i, orientant-se a
generar valor per a la ciutat, el port i I'ecosistema innovador, esta col-laboracié podra
materialitzar-se en les seglients arees de col-laboracio:

. Comparticié de recursos on albergar experimentacio de |'ecosistema: L’APV amb
la subscripcioé del present protocol pretén sumar-se al projecte Sandbox Urba de Valencia,
liderat per I'Ajuntament, amb la vocacié d'ampliar I'entorn de proves disponible per a
I'ecosistema d'innovacié. Per a aix0, podra posar a la disposicid de I'ecosistema
d'innovacié recursos del Sandbox Valenciaport corresponents al Port de Valencia que
resulten adequats per a albergar activitats de prova i experimentacié en condicions reals
sempre conforme a la legislacié vigent.

. Atraccié de projectes d'innovacié. Les dos parts firmants compartixen I'objectiu
que Valéncia i el seu port siguen un lloc on lainnovacid es pose a prova en condicions reals
i controlades amb agilitat, generant un impacte positiu a la ciutat i el port i actuant com
una palanca eficag per a validar solucions i accelerar el seu desenvolupament i maduracid
cap a I'éxit en el mercat.

En este context, les dos podran impulsar i atraure projectes d'innovacio, propis o de
tercers, connectant-los amb oportunitats de prova a la ciutat i el port, afavorint que
iniciatives amb potencial troben un entorn on experimentar i avancar en el seu procés
innovador.

Les parts firmants mantenen la seua disposicié a difondre el Sandbox Urba de Valéncia i
el Sandbox Valenciaport en aquells sectors i activitats en els quals participen, amb
I'objectiu d'atraure a Valencia projectes d'innovacié de terceres organitzacions amb les
quals es relaciona i sempre que resulte oportu i dins de I'ambit de les seues respectives
competencies.
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. Comparticié d'aprenentatges i coneixement: El Sandbox no és només un espai de
prova: siné també un entorn d'aprenentatge. Per aix0, les firmants manifesten la seua
disposicio, a afavorir la generacid i intercanvi d'aprenentatges i coneixement derivats de
les experiéncies d'experimentacié vinculades al Sandbox Urba de Valéencia i Sandbox
Valenciaport.

En el marc d'este protocol, podra contemplar-se, de manera no vinculant, la comparticié
de:

- Coneixement i aprenentatges associats als projectes d'innovacié desenvolupats
tant en el Sandbox Valenciaport com en el Sandbox Urba de I'Ajuntament de
Valéncia.

- Reflexions o observacions de caracter normatiu o regulador que pogueren sorgir
durant estes experiencies, exclusivament amb finalitats d'analisis i aprenentatge
institucional, i que, si és el cas, podrien incorporar-se, si aixi s'estimara oportu, a:

e La memoria biennal del Sandbox Urba de Valencia.
e Altres exercicis d'aprenentatge institucional.

Tot aix0 sense que implique cap obligacid de les firmants d'identificar, impulsar o
promoure modificacions legislatives o reguladores.

. Projeccié mutua nacional i internacional. Les parts coincidixen en la visié que
Valéncia i el seu port continuen projectant-se com un entorn obert a la innovacid, a
I'experimentacio i al desenvolupament tecnologic. Per aix0, manifesten la seua disposicié
a afavorir la visibilitat conjunta d'esta alianga i del propi Sandbox Urba de Valéncia i
Sandbox Valenciaport en aquells forums, xarxes i espais de relacié en els quals participen,
podent compartir, de manera no vinculant, experiéncies, bones practiques i missatges
comuns, sempre que resulte oportu i dins de les seues respectives competéncies, amb la
finalitat de contribuir al posicionament de Valéncia i el seu port com a referencia del sud
d'Europa en innovacid i tecnologia.

QUARTA. COMISSIO DE SEGUIMENT

A fi d'efectuar el seguiment d’este protocol general d'actuacié i de garantir I'adequada
coordinacié de les actuacions de les parts, sempre respecte als limits que marca I'article
47 de la Llei 40/2015, es constituira una comissié de seguiment composta per
representants de les dos institucions, en régim de paritat, que seran designats per estes.
Esta comissid es responsabilitzara de resoldre els dubtes i conflictes que es presenten i
desenvolupara les actuacions que conté el protocol general d'actuacid.
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Els integrants de la comissié de seguiment podran delegar la seua participacié en les
persones de la seua organitzacié que designen, en relacié amb els temes a tractar en la
reunid. Aixi mateix, a les reunions podra ser convocada, i participar, qualsevol persona
que es considere oportu per cada una de les parts.

La comissid de seguiment es reunira, amb caracter ordinari, almenys, una vegada a I'any
i, amb caracter extraordinari, quan qualsevol dels seus membres ho considere necessari
per a tractar alguns assumptes en benefici del desenvolupament del protocol general
d'actuacio.

Les reunions podran celebrar-se de manera presencial o a través de mitjans telematics,
considerant-se també com a tals les audioconferéncies i les videoconferéncies, sempre
que s'assegure per mitjans electronics la identitat dels integrants de la comissio, o
persones que els suplisquen.

Per a les qlestions no previstes en la present clausula sobre el régim d'organitzacid i
funcionament de la comissid de seguiment, s'estara al que es disposa en matéria
d'organs col-legiats en la seccié 3a del capitol Il del titol preliminar de la Llei 40/2015,
d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

CINQUENA. RESPECTE AL MARC NORMATIU

Les actuacions i projectes que, si és el cas, pogueren desenvolupar-se I'empara del
present protocol es duran a terme conforme a la normativa vigent que resulte aplicable
en cada ambit, inclosa, quan siga procedent, I'Ordenanga municipal reguladora del
Sandbox Urba de Valéncia, aixi com la normativa portuaria que resulte d'aplicacié.

SISENA. REGIM ECONOMIC

Este protocol no comporta obligacions financeres o contraprestacido economica per a
cap de les parts, ni suposa per a cap d’estes I'assumpcié de carregues economiques
especifiques. Si a conseqliéncia de les activitats objecte d'este protocol, s'incorreguera
en gastos ordinaris de funcionament, seran assumits per cada part amb el seu
pressupost corrent.

SETENA. VIGENCIA

Este protocol entrara en vigor en el moment de la seua firma per les dos parts i
mantindra la seua vigéncia durant tot el temps necessari per al seu correcte
desenvolupament, excepte denuncia de qualsevol de les parts, i sense perjui de la
competéncia de les parts de decidir, en qualsevol moment, de mutu acord, la seua
finalitzacid.

6 de 16

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTADE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026

11

Antefirma

Nom Data Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L

PROFESIONALES

4247865880954274507463185
02116600171175545741422




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

Signat electronicament per:

t&z AJUNTAMENT
€0 pE VALENCIA

AJUNTAMENT —

DEVALENC'A valenciaportc
>

Autoridad Portuaria de Valencia

HUITENA. CAUSES DE RESOLUCIO
Este protocol podra resoldre's per:

a) Desistiment d'una de les parts firmants, mitjangant la denlncia assenyalada en
el paragraf anterior.

b) Impossibilitat de dur a terme I'objecte d'este.

c) Incompliment d'algun dels compromisos anteriors, prévia denuncia per
qualsevol de les parts, mitjangant comunicacio escrita fefaent amb un termini
d'antelacié d'un mes.

d) Per mutu acord entre les parts.

e) Per decisid judicial declaratoria de la nul-litat del protocol.

En tot cas, les parts es comprometen a finalitzar aquelles actuacions que es troben en
curs, en la forma que determine la comissid de seguiment.

NOVENA. MODIFICACIONS

Qualsevol canvi o modificacié que es produisca amb posterioritat a la firma del protocol
general d'actuacid, haura de realitzar-se per acord unanime de les parts, formalitzat en
I’addenda subscrita a estos efectes.

DESENA. NATURALESA JURIDICA

El marc normatiu juridic aplicable a este protocol és el previst en I'article 47 de la Llei
40/2015 per la qual cosa, de manera conseqlient, les clausules que conté hauran
d'interpretar-se amb base en el citat article i en atencié a la premissa que cap d'elles
suposa la formalitzacié de compromisos juridics concrets i exigibles.

ONZENA. PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Sense perjui de les obligacions en matéria de publicitat activa i dret d'accés a la
informacio publica previstes en la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacio publica i bon govern, les parts s'obliguen expressament en I'accés,
cessio o tractament de dades de caracter personal, a respectar els principis, disposicions
i mesures de seguretat previstos en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, i en aquelles disposicions de
desenvolupament que no s'oposen, o resulten incompatibles amb el que es disposa en
el Reglament de la Unié Europea 2016/679, de 27 d'abril, i en esta llei organica.

DOTZENA. JURISDICCIO

La solucié de les controvérsies d'interpretacié i compliment que puguen plantejar-se
respecte del protocol correspon a la comissi6 de seguiment. En cas que estes
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controversies foren insalvables, la resolucié de la qlestié o qlestions litigioses, que
puguen sorgir respecte del protocol, se sotmetran, si no s’arriba a una solucié o acord,
als organs de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Perqué conste, als efectes que corresponguen i com a prova de conformitat, les
persones compareixents firmen electronicament este document.
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Per I'Ajuntament de Valéncia Per |'Autoritat Portuaria de Valéncia
Sra. Paula Maria Llobet Vilarrasa Sra. Mar Chao Lépez
Regidora delegada d'Innovacio, Presidenta
Tecnologia, Agenda Digital i Captacio
d'Inversions

Secretari d’Area lll de I’Ajuntament de Valéncia

Sr. Jonatan Baena Lundgren
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PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
VALENCIA Y LA AUTORIDAD PORTUARIA DE VALENCIA PARA CREAR UNA
ALIANZA ESTRATEGICA ENTRE EL SANDBOX URBANO DE VALENCIA Y EL
SANDBOX VALENCIAPORT QUE IMPULSE EL INTERCAMBIO DE
CONOCIMIENTO, APRENDIZAJE, RECURSOS E INNOVACION EN LA
CIUDAD DE VALENCIA

SE REUNEN

De una parte, el Ayuntamiento de Valéncia, con NIF P-4625200C y domicilio en la plaza
del Ayuntamiento, numero 1, cddigo postal 46002, de Valencia, en nombre y
representacion del cual actUa la Sra. Paula Maria Llobet Vilarrasa, concejala delegada de
Innovacion, Tecnologia, Agenda Digital y Captacidon de Inversiones, facultada por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha XX de XXX de 2026, por el que se aprobd
el texto del presente protocolo y asistida por el secretario de Area IlI, Sr. Jonatan Baena
Lundgren.

Por otra parte, la Autoridad Portuaria de Valencia (en adelante, también APV), con NIF
Q4667047G y domicilio social en Avenida Muelle del Turia s/n de Valéncia, representada
en este acto por la Sra. Mar Chao Lépez, presidenta de la Autoridad Portuaria de
Valéncia, cargo para el que fue nombrada por Acuerdo de 19 de septiembre de 2023,
del Consell, (D.0.G.V. nim. 9690 de 25 de septiembre de 2023), publicado por Orden
TMA/1062/2023, de 21 de septiembre (B.O.E. nim. 230 de 21 de septiembre de 2023)
y en ejercicio de la delegacién efectuada por el Consejo de Administracidn de la APV, en
resolucion de fecha 29 de febrero de 2024, publicada en el BOE n2 57, de 5 de marzo de
2024.

Las dos partes se reconocen mutuamente la capacidad y las competencias necesarias
para subscribir este protocolo general de actuacion, y a tal efecto:

EXPONEN

1. El Ayuntamiento de Valéncia ejerce competencias en materia de emprendimiento
tecnoldgico e innovacion, con el objeto de apoyar la dinamizacién y potenciacién de la
economia de Valencia, teniendo como uno de sus objetivos primordiales impulsar la
ciudad como polo de atraccién de inversion y talento, con especial interés en el campo de
la tecnologia y la innovacién.
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En este sentido, se ha creado el Sandbox Urbano de Valéncia como un instrumento,
lanzado desde la estrategia Valéncia Innovation Capital, que pone la ciudad y sus
recursos urbanos al servicio de empresas, startups, centros de investigacion,
universidades y demas agentes del ecosistema de innovacion para que éstos puedan
probar sus productos, servicios y modelos de negocio, con el objetivo de ser validados
en entorno real y facilitar su posible comercializacion en el mercado.

El Sandbox de la Ciudad de Valéncia se abre a proyectos de innovacién que aborden
aspectos medioambientales, de regeneracién urbana, de economia circular, de
digitalizacidon, de modernizacidon del sector publico, de gobernanza y de ciudad
inteligente o de tecnologia y datos entre otros ambitos. Se trata, en definitiva, de buscar
soluciones que no solo aborden los desafios y las necesidades actuales, sino que también
anticipen los desafios y las necesidades futuras de manera proactiva con el ecosistema,
con un impacto positivo en la sociedad y las personas y la estrategia de ciudad. Se trata
de favorecer, en Valéncia y su drea de influencia, el crecimiento econdmico basado en
la ciencia, la tecnologia y la innovacion, generando a su vez empleo de calidad, atraccion
de talento e inversidn, fortalecimiento del tejido productivo y empresarial y condiciones
favorables para el desarrollo de nuevos productos, servicios o modelos de negocio
innovadores con éxito en el mercado.

2. La Autoridad Portuaria de Valéncia, bajo la denominacién comercial de Valenciaport,
es el organismo publico responsable de la gestidn de tres puertos de titularidad estatal
situados a lo largo de 80 kildmetros en el borde oriental del Mediterraneo espafiol:
Valéncia, Sagunto y Gandia. La APV, como el resto de Autoridades Portuarias, depende
del Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible y se rige por el Real Decreto
Legislativo 2/2011 de 5 de septiembre por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

El Plan estratégico de Valenciaport 2035 define la misidon de Valenciaport como un
instrumento fundamental para la articulacidon de las cadenas logisticas globales, mas
sostenibles y eficientes, generando prosperidad para el entorno portuario, la economia
del pais y las personas. Y su visién es ser lider en trafico en el Mediterrdaneo y un
referente internacional en digitalizacién, innovacién, descarbonizacién e integracion
con el entorno, vertebrando la comunidad portuaria para asegurar que:

- Valéncia sea la plataforma logistico-portuaria mejor conectada del Mediterraneo
Occidental y lider en trafico de contenedores.

- Sagunto sea un puerto polivalente y un polo clave para la transicion energética
global.

- Gandia sea un puerto al servicio de la economia regional y generador de riqueza
entorno a la economia azul.

Siendo uno de los cinco pilares de dicho Plan estratégico ser lider en digitalizacion e
innovacion, cuyo objetivo estratégico es convertirse en un hub de innovacién portuaria
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de referencia internacional. Dicho objetivo se desarrolla a través de distintos proyectos
estratégicos como:

Consolidacién de la iniciativa abierta OPENTOP:

- Implantacién del modelo de colaboracién con startups del ecosistema para
responder a retos de innovacién de las empresas.

- Desarrollo del concepto Valenciaport LivinglLabs & Sandboxes.

- Consolidacién de las alianzas con otros ecosistemas de innovacién.

Participacion en proyectos de I+D+i y programas europeos y nacionales de fomento
de la innovacion que aporten valor a Valenciaport:

- Potenciar la generacion y gestion de la innovacion a través del Comité de
innovacion de cluster de Valenciaport.

- Consolidar colaboracidn con Universidades y Centros tecnoldgicos y otros
agentes del ecosistema.

3. Ambas partes, en el ambito de sus respectivas competencias y actividades, comparten
objetivos comunes, como son fomentar la tecnologia y la innovacion, atraer inversiones
y desarrollar la economia local desde el emprendimiento tecnolégico e innovador en
Valéncia.

4. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en su articulo
140, establece los principios que deben regir las relaciones interadministrativas,
destacando los de colaboracidn y cooperacidn para la consecucidn de fines y acciones
comunes, bajo el respeto del ejercicio legitimo de las competencias propias.

5. Asimismo, La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
establece en su articulo 10.1, desarrollado en el posterior articulo 55, que la
Administracion Local, y las demds Administraciones Publicas, ajustaran sus relaciones
reciprocas a los deberes de informacidn mutua, colaboracién, coordinacién y respeto a
los ambitos competenciales respectivos.

Ambas partes, en ejercicio de sus competencias propias, intervienen en la representacion
y con las facultades que sus respectivos cargos les confieren, reconociéndose capacidad
legal suficiente para suscribir el presente Protocolo General de Actuacion (en adelante
Protocolo) con base en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO Y FINALIDAD
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Autoridad Portuaria de Valencia

El objeto del presente Protocolo es establecer las bases de la colaboracién entre ambas
entidades para integrar en el Sandbox Urbano del Ayuntamiento de Valéncia, los
recursos de la Autoridad Portuaria de Valéncia en el Puerto de Valéncia, comprendidos
por los espacios de dominio publico portuario, las infraestructuras tanto fisicas como
tecnoldgicas, asi como cualquier otro recurso que permita experimentar, validar y
desarrollar soluciones innovadoras en el dmbito logistico, portuario y urbano (en
adelante denominado Sandbox Valenciaport), con la finalidad de impulsar la innovacién
en la ciudad de Valéncia y su puerto mediante la puesta en comun de conocimiento,
aprendizaje, capacidades y recursos, y el fomento y proyeccién de iniciativas de
experimentacién y prueba de soluciones innovadoras.

SEGUNDA. COMPROMISO DE COLABORACION

El Ayuntamiento y la APV manifiestan su voluntad de colaborar, en el marco de este
Protocolo, con arreglo a los principios de buena fe y cooperacion. Este compromiso
supone la disposicion de ambas entidades para apoyar mutuamente las actividades,
proyectos o iniciativas de innovacién que puedan impulsarse en el contexto del Sandbox,
buscando sinergias y beneficios compartidos para la ciudad.

TERCERA. LINEAS DE LA COLABORACION

La colaboracién entre el Ayuntamiento y la APV se desarrollard de forma dinamica y
flexible, adaptandose a las oportunidades y necesidades que surjan y orientdndose a
generar valor para la ciudad, el puerto y el ecosistema innovador, esta colaboracion podra
materializarse en las siguientes dreas de colaboracién:

. Comparticion de recursos donde albergar experimentacidn del ecosistema: La
APV con la suscripcidon del presente Protocolo pretende sumarse al proyecto Sandbox
Urbano de Valéncia, liderado por el Ayuntamiento, con la vocacién de ampliar el entorno
de pruebas disponible para el ecosistema de innovacién. Para ello, podrad poner a
disposicion del ecosistema de innovacién recursos del Sandbox Valenciaport
correspondientes al Puerto de Valéncia que resulten adecuados para albergar actividades
de prueba y experimentacién en condiciones reales siempre conforme a la legislacion
vigente.

o Atraccion de proyectos de innovacion. Ambas partes firmantes comparten el
objetivo de que Valéncia y su puerto sean un lugar donde la innovacion se ponga a prueba
en condiciones reales y controladas con agilidad, generando un impacto positivo en la
ciudad y el puerto y actuando como una palanca eficaz para validar soluciones y acelerar
su desarrollo y maduracién hacia el éxito en el mercado.

En este contexto, ambas podran impulsar y atraer proyectos de innovacion, propios o de
terceros, conectandolos con oportunidades de prueba en la ciudad y el puerto,
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Autoridad Portuaria de Valencia

favoreciendo que iniciativas con potencial encuentren un entorno donde experimentary
avanzar en su proceso innovador.

Las partes firmantes mantienen su disposicion a difundir el Sandbox Urbano de Valencia
y el Sandbox Valenciaport en aquellos sectores y actividades en los que participen, con el
objetivo de atraer a Valéncia proyectos de innovacidn de terceras organizaciones con las
que se relaciona y siempre que resulte oportuno y dentro del ambito de sus respectivas
competencias.

. Comparticion de aprendizajes y conocimiento: El Sandbox no es solo un espacio
de prueba: sino también un entorno de aprendizaje. Por ello, las firmantes manifiestan su
disposicion, a favorecer la generacién e intercambio de aprendizajes y conocimiento
derivados de las experiencias de experimentacién vinculadas al Sandbox Urbano de
Valéncia y Sandbox Valenciaport.

En el marco de este Protocolo, podrd contemplarse, de manera no vinculante, la
comparticion de:

- Conocimiento y aprendizajes asociados a los proyectos de innovacion
desarrollados tanto en el Sandbox Valenciaport como en el Sandbox Urbano del
Ayuntamiento de Valéncia.

- Reflexiones u observaciones de caracter normativo o regulatorio que pudieran
surgir durante dichas experiencias, exclusivamente con fines de andlisis y
aprendizaje institucional, y que, en su caso, podrian incorporarse, si asi se estimara
oportuno, a:

e La memoria bienal del Sandbox Urbano de Valéncia.
e Otros ejercicios de aprendizaje institucional.

Todo ello sin que implique obligacién alguna de las firmantes de identificar, impulsar
o promover modificaciones legislativas o regulatorias.

. Proyeccion mutua nacional e internacional. Las Partes coinciden en la vision de
que Valencia y su puerto continlen proyectdndose como un entorno abierto a la
innovacion, a la experimentacion y al desarrollo tecnoldgico. Por ello, manifiestan su
disposicion a favorecer la visibilidad conjunta de esta alianza y del propio Sandbox Urbano
de Valencia y Sandbox Valenciaport en aquellos foros, redes y espacios de relacion en los
que participen, pudiendo compartir, de manera no vinculante, experiencias, buenas
practicas y mensajes comunes, siempre que resulte oportuno y dentro de sus respectivas
competencias, con el fin de contribuir al posicionamiento de Valéncia y su puerto como
referencia del sur de Europa en innovacidn y tecnologia.
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Autoridad Portuaria de Valencia

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Al objeto de efectuar el seguimiento del presente Protocolo General de Actuacién y de
garantizar la adecuada coordinacién de las actuaciones de las partes, siempre con
respecto a los limites que marca el articulo 47 de la Ley 40/2015, se constituira una
Comisidn de Seguimiento compuesta por representantes de ambas instituciones, en
régimen de paridad, que seran designados por las mismas. Esta comisidon se
responsabilizara de resolver las dudas y conflictos que se presenten y desarrollara las
actuaciones que contiene el Protocolo General de Actuacién.

Los integrantes de la Comisidn de Seguimiento podran delegar su participacién en las
personas de su organizacion que designen, en relacién con los temas a tratar en la
reunién. Asimismo, a las reuniones podra ser convocada, y participar, cualquier persona
que se considere oportuno por cada una de las Partes.

La Comision de Seguimiento se reunira, con caracter ordinario, al menos, una vez al afio
y, con caracter extraordinario, cuando cualquiera de sus miembros lo considere
necesario para tratar algunos asuntos en beneficio del desarrollo del Protocolo General
de Actuacion.

Las reuniones podran celebrarse de forma presencial, o a través de medios telematicos,
considerandose también como tales las audioconferencias y las videoconferencias,
siempre y cuando se asegure por medios electronicos la identidad de los integrantes de
la Comisidn, o personas que los suplan.

Para las cuestiones no previstas en la presente cldusula sobre el régimen de organizacion
y funcionamiento de la Comisidn de Seguimiento, se estara a lo dispuesto en materia de
érganos colegiados en la Seccidon 32 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

QUINTA. RESPETO AL MARCO NORMATIVO

Las actuaciones y proyectos que, en su caso, pudieran desarrollarse al amparo del
presente Protocolo se llevardn a cabo conforme a la normativa vigente que resulte
aplicable en cada ambito, incluida cuando proceda, la Ordenanza municipal reguladora
del Sandbox Urbano de Valéncia, asi como la normativa portuaria que resulte de
aplicacién.

SEXTA. REGIMEN ECONOMICO
Este Protocolo no conlleva obligaciones financieras o contraprestacion econdmica para

ninguna de las partes, ni supone para ninguna de las mismas la asuncién de cargas
econdmicas especificas. Si como consecuencia de las actividades objeto de este
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Autoridad Portuaria de Valencia

Protocolo, se incurriera en gastos ordinarios de funcionamiento, los mismos seran
asumidos por cada parte con su presupuesto corriente.

SEPTIMA. VIGENCIA

El presente Protocolo entrara en vigor en el momento de su firma por ambas partes y
mantendra su vigencia durante todo el tiempo necesario para su correcto desarrollo,
salvo denuncia de cualquiera de las partes, y sin perjuicio de la competencia de las partes
de decidir, en cualquier momento, de mutuo acuerdo, su finalizacion.

OCTAVA. CAUSAS DE RESOLUCION
El presente Protocolo podra resolverse por:

f) Desistimiento de una de las partes firmantes, mediante la denuncia sefialada en
el parrafo anterior.

g) Imposibilidad de llevar a cabo el objeto del mismo.

h) Incumplimiento de alguno de los compromisos anteriores, previa denuncia por
cualquiera de las partes, mediante comunicacién escrita fehaciente con un plazo
de antelacién de un mes.

i) Por mutuo acuerdo entre las partes.

j) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Protocolo.

En todo caso, las partes se comprometen a finalizar aquellas actuaciones que se
encuentren en curso, en la forma que determine la comisién de seguimiento.

NOVENA. MODIFICACIONES

Cualquier cambio o modificacidn que se produzca con posterioridad a la firma del
Protocolo General de Actuacidn, habra de realizarse por acuerdo unanime de las partes,
formalizado en Adenda suscrita a dichos efectos.

DECIMA. NATURALEZA JURIDICA

El marco normativo juridico aplicable a este protocolo es el previsto en el articulo 47 de
la Ley 40/2015 por lo que, de manera consecuente, las clausulas que el mismo contiene
habran de interpretarse con base en el citado articulo y en atencién a la premisa de que
ninguna de ellas supone la formalizacion de compromisos juridicos concretos y exigibles.

DECIMOPRIMERA. - PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Sin perjuicio de las obligaciones en materia de publicidad activa y derecho de acceso a
la informacidn publica previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno, las partes se obligan expresamente en
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Autoridad Portuaria de Valencia

el acceso, cesion o tratamiento de datos de caracter personal, a respetar los principios,
disposiciones y medidas de seguridad previstos en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccidon de Datos personales y Garantia de los Derechos Digitales, y en
aquellas disposiciones de desarrollo que no se opongan, o resulten incompatibles con lo
dispuesto en el Reglamento de la Unién Europea 2016/679, de 27 de abril, y en dicha
Ley Organica.

DECIMOSEGUNDA. JURISDICCION

La solucién de las controversias de interpretacion y cumplimiento que puedan
plantearse respecto del Protocolo corresponden a la comisiéon de seguimiento. En el
caso que estas controversias fueran insalvables, la resolucion de la cuestidn o cuestiones
litigiosas, que puedan surgir respecto del Protocolo, se someteran, si no se consigue
solucidn o acuerdo, a los érganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Para que conste, a los efectos que correspondan y en prueba de conformidad, las
personas comparecientes firman electrénicamente este documento.

Por el Ayuntamiento de Valéncia Por la Autoridad Portuaria de Valéncia
Sra. Paula Maria Llobet Vilarrasa Sra. Mar Chao Lopez
Concejala delegada de Innovacién, Presidenta

Tecnologia, Agenda Digital y Captacion
de Inversiones

Secretario de Area Il del Ayuntamiento de Valéncia

Sr. Jonatan Baena Lundgren
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EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-05501-2026-000029-00 | PROP. NUM.: 1

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI ECONOMIC PRESSUPOSTARI. Proposa aprovar les normes i terminis d'elaboracio
del Pressupost municipal 2027.

SERVICIO ECONOMICO PRESUPUESTARIO. Propone aprobar las normasy plazos de
elaboracién del Presupuesto municipal 2027.

"De conformidad con la mocién de la concegjala de Hacienda que inicia el expediente, se
plantean las siguientes normas, plazos y procedimientos para la elaboracion del Presupuesto del
Ayuntamiento, Presupuesto General Municipal y documentacion relativa a cumplimiento de
estabilidad presupuestaria para 2027.

En consecuencia, visto lo establecido en el Real Decreto Legidativo 2/2004, de 5 de
marzo, por €l que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, y la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalidad y Sostenibilidad de la
Administracion Local, asi como € acuerdo marco presupuestario establecido en el acuerdo del
Pleno municipal de 18 de noviembre de 2025, se acuerda:
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Unico. Aprobar y trasladar a los Servicios, Organismos Auténomos, Empresas de Capital
Municipal, Entidades Publicas Empresariales, Entes y Fundaciones dependientes consolidables a
efectos del cumplimiento del principio de estabilidad presupuestaria, las normas, plazos,
procedimientos y Anexos para la elaboracion del Presupuesto del Ayuntamiento, Presupuestos
General Municipal y documentacion relativa a cumplimiento de estabilidad presupuestaria del
afo 2027, cuyo tenor literal es el siguiente.”
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NORMAS DE ELABORACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL 2027

I.  OBIJETO DE LAS NORMAS

Las presentes Normas tienen por objeto la ordenacion del proceso de elaboracién del
Anteproyecto de Presupuesto General del Ayuntamiento de Valencia y, de forma particular,
su Estado de Gastos. Con este fin, se establece el procedimiento a seguir por parte de las
Concejalias Delegadas y Servicios Municipales, Presidencias Delegadas de los Organismos
Auténomos Municipales (00.AA.), Presidencias Delegadas de las Sociedades Mercantiles
Municipales,(EEMM) y Entidades Publicas Empresariales dependientes del Ayuntamiento de
Valencia, (EPE), Presidencias Delegadas de Entes y Fundaciones dependientes (ESFL)
consolidables a efectos del cumplimiento del principio de estabilidad, pero que no integran el
presupuesto general municipal, asi como responsables técnicos a quien estas encomienden
su cumplimiento.

Asimismo recogen el procedimiento para la tramitacién de las solicitudes a través del Sistema
Econdmico del Ayuntamiento de Valéncia, en adelante SEDA, acompafiando guias en los
Anexos de estas normas, asi como el calendario para su ejecucion.

En este sentido, los formularios definidos en el sistema SEDA buscan facilitar la toma de
decisiones por parte de las diferentes delegaciones municipales atendiendo al marco
presupuestario establecido en el Acuerdo del Pleno municipal de 18 de noviembre de 2025.
De la misma forma, los responsables de las delegaciones y los servicios municipales deberan
formular sus solicitudes para el afio 2027 bajo las premisas indicadas en él.

Il.  SERVICIOS MUNICIPALES

Los Servicios seran los competentes para formular las solicitudes a partir de las cuales serd
elaborado el Presupuesto de 2027, en la forma establecida en estas normas.

Con caracter general se remitiran solicitudes diferentes para los Capitulos 2y 4, 6y 7 de la

clasificacion econdmica del Estado de Gastos, asi como para ingresos especificos gestionados
por los sectores presupuestarios.

11.1 Solicitudes para las aplicaciones de los capitulos 2 y 4 de la clasificacién econémica del

presupuesto.

11.1.1- Estructura general de las solicitudes

Las solicitudes de presupuesto para el ejercicio 2027 para las aplicaciones integradas
en los capitulos 2 y 4 por parte de los diferentes centros gestores se formalizaran en
SEDA de acuerdo con el manual que se adjunta como ANEXO | a las presentes normas.

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTADE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026

Signat electronicament per:

23

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

09/07/2026

ACCV RSA1
PROFESIONALES

4247865880954274507463185
02116600171175545741422




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

t&z AJUNTAMENT
€0 pE VALENCIA

Las solicitudes presentardn la propuesta de distribucidn entre las aplicaciones del
capitulo 2y 4.

El capitulo 2 y las transferencias corrientes a los Organismos auténomos y entidades
dependientes experimentaran un crecimiento del 2% del presupuesto inicial del
ejercicio 2026.

Con este crédito el centro gestor debera afrontar en el afio 2027, en primer lugar,
todos los gastos inexcusables, no reducibles e inaplazables, y en su caso el de mayor
prioridad, reduciendo en su caso o eliminando los presupuestados en el ejercicio
anterior que se consideren menos prioritarios.

En cualquier caso seran considerados inexcusables: los gastos autorizados y dispuestos
en ejercicios anteriores con cargo al presupuesto 2027, las revisiones de precios
relativas a contratos formalizados en el ejercicio 2026 y anteriores pendientes de
aprobacion.

Adicionalmente los Servicios podran realizar una solicitud extraordinaria de créditos
para gastos del capitulo 2 que contendrda exclusivamente, y numerados
correlativamente por orden estricto de prioridad.

- En primer lugar los gastos comprometidos u obligaciones ineludibles, no
reducibles e inaplazables, que no hubieran podido ser incluidas en la solicitud
base tras haber completado con este tipo de gastos el importe maximo de la
misma.

- Otros gastos que el servicio considere prioritarios, imprescindibles e inaplazables
no incluidos en la solicitud base.

En el supuesto de que la cobertura de los gastos de cumplimiento obligatorio y
comprometido no fuera posible con el limite de crédito asignado, dichos gastos se
trasladardn a las solicitudes extraordinarias.

Los servicios gestores deberdn tener en cuenta tanto las aplicaciones con crédito “0”
creadas en ejercicios anteriores, como las transferencias de crédito recurrentes.

A tal fin, en SEDA figurara la estructura de aplicaciones utilizada hasta el momento en
la ejecucion del presupuesto vigente.

Al cumplimentar las solicitudes, se procederd a registrar con el suficiente nivel de
detalle todos aquellos programas y actuaciones incluidos en cada una de las
aplicaciones asi como el detalle de las subvenciones nominativas.

Los servicios deberan describir la naturaleza del gasto a ejecutar con el importe
asignado por ellos a la aplicacién presupuestaria, tanto en la solicitud base como la
extraordinaria, y los objetivos perseguidos con el mismo en términos cualitativos y
cuantitativos.
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1.2 Solicitudes para las aplicaciones del capitulo 6 de la clasificacidn econédmica del

presupuesto.

La limitacion en el recurso al endeudamiento que impone el equilibrio en términos de
estabilidad del presupuesto inicial, junto al elevado importe de las anualidades
comprometidas de gastos de inversion tramitados y en ejecucion, determinan las
posibilidades de incluir en el presupuesto inicial 2027 nuevas inversiones.

Por tanto se priorizaran los reajustes en las anualidades de las inversiones en ejecucion
y las revisiones de precios en los contratos de obras.

Los Servicios podran realizar las observaciones que consideren oportunas sobre los
datos, fechas y anualidades presupuestarias resultantes.

1.3 Solicitudes para las aplicaciones del capitulo 7 de la clasificacion econdmica del

presupuesto.

Los Servicios deberan realizar peticiones relativas a transferencias de capital conforme
a lo previsto en el Anexo I.

11.4 Solicitud de informacidn sobre Ingresos especificos.

Los servicios u oficinas rellenaran la ficha de ingresos prevista en el Anexo Il con la
estimacion de ingresos que prevean liquidar para el ejercicio 2027 seglun sus
competencias, (tasas, precios publicos, multas, sanciones, subvenciones, canones,...).
Se excluyen los impuestos.

Respecto a las transferencias corrientes o de capital (subvenciones, donaciones o
ayudas...) previstas para el ejercicio 2027, se adjuntaran, en su caso, la resolucion de
concesion de las mismas. Se deberan incluir las subvenciones concedidas en ejercicios
anteriores que deban tener reflejo presupuestario en el ejercicio 2027.

1I.5 Procedimiento y plazos.

Las solicitudes para el presupuesto 2027 deberan ser conformadas por las personas
gue ostentan la responsabilidad del servicio o unidad presupuestaria correspondiente,
Concejalia Delegada y Jefatura del servicio u érgano administrativo equivalente.

El periodo para registrar las solicitudes en SEDA serd desde el 1 de julio hasta el 31 de

agosto de 2026.
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Con relacién a las competencias que tiene asignadas, y respecto a los créditos del Capitulo
1, Remuneraciones de Personal, se remitira al Servicio Econdmico Presupuestario la
informacion siguiente:

Propuesta de crédito para 2027 en este capitulo. Debera tenerse en cuenta la
remuneracion de puestos de trabajo que se integran en proyectos cofinanciados
por otros agentes, aprobados hasta la fecha, indicando las aplicaciones
presupuestarias afectadas y su importe. A tal efecto, el Servicio de Personal debera
mantener actualizadas las fichas oportunas que reflejen los datos presupuestarios
y la correcta asignacién de los trabajadores a los proyectos de gasto.

Se adjuntara informe sobre los criterios de calculo de las cifras del capitulo 12 del
presupuesto, en relacién a las normas que determinan su importe, y detalle de las
variaciones respecto al afio anterior de la plantilla, nivel de cobertura de esta,
plazas vacantes y crédito destinado a otros gastos englobados en dicho capitulo.

En particular se tendra en cuenta el desglose entre retribuciones y otros gastos y
el detalle de puestos de trabajo y su variacion respecto al afio anterior, que
determinan el Informe Econémico Financiero del Presupuesto en relacion a este
capitulo.

111.2 Procedimiento y plazos.

El periodo para remitir la documentacion sera desde el 1 de julio hasta el 31 de agosto
de 2026.

La integracion en el programa informatico de elaboracién del Presupuesto SEDA se
realizara entre el 1 de julio y el 31 de agosto de 2026 acompafando el Informe y detalle
citado en el punto anterior.

IV. PRESUPUESTO CON ENFOQUE DE GENERO

IV.1 Servicios Municipales.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Instruccidn relativa a la implantacién progresiva de
presupuestos municipales con enfoque de género en el Ayuntamiento de Valéncia, aprobada
en virtud de Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 20 de julio de 2018, en el Proyecto
de Presupuesto para el ejercicio 2027 los servicios deberan informar respecto al enfoque de
género de sus aplicaciones presupuestarias.
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IV.2 Solicitudes.

La cumplimentacion de las solicitudes debera reflejar el impacto de género de acuerdo con el
apartado 3 “EB. Igualdad de Género” del Anexo | y la documentacion recogida en la intranet
municipal en la ruta Documentacidon corporativa-Servicio de Igualdad-Presupuesto con
enfoque de género-Objetivos y Acciones para SEDA.

1V.3 Elaboracién del Informe del Impacto de género del Presupuesto Municipal 2027.

La informacion registrada en SEDA serd objeto de revisidn y andlisis por el Servicio de Igualdad
y Politicas Inclusivas a efectos de la elaboracién por el mismo del Informe del Impacto de
género del Presupuesto Municipal 2027.

1V.4 Colaboracidn del Servicio de Igualdad y Politicas Inclusivas.

Se pone a disposicion de los Servicios Municipales que asi lo necesiten, el asesoramiento de
las técnicas del Servicio de Igualdad en orden a completar los requerimientos del sistema. Las
consultas se podran realizar mediante correo electrdnico a la direccidn jserigualtat@valencia.es

V. ORGANISMOS AUTONOMOS MUNICIPALES

V.1 Informacién y documentacion a confeccionar y remitir.

Las solicitudes de presupuesto para el ejercicio 2027 por parte de los Organismos auténomos
municipales se formalizardan en SEDA conforme a lo previsto en el Anexo Il de estas normas.

Adicionalmente, deberan remitir al Servicio Econdmico Presupuestario a la direccion de
correo electrénico presupuesto@valencia.es la documentacién siguiente:

V.1.1 Presupuesto de Ingresos y Gastos.

Se remitird el presupuesto y documentacién complementaria que establecen los articulos
164 a 166 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y los referidos a estos del
RD 500/1990, de 20 de Abril, en particular los articulos 5 a 16 y 18. En particular debera
remitirse la documentacidn prevista en el citado Anexo Il
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V.1.2 Estado de Prevision y Movimiento de Situacion de la Deuda Financiera a corto
y largo plazo.

Se remitird, al objeto de cumplimentar el Anexo al Presupuesto General Municipal
regulado en el art. 166 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, la siguiente
informacion:

a) Prevision de la deuda 2027.

b) Deuda viva y previsién de vencimientos segun ficha F.1.1.13 Deuda viva y prevision
vencimiento deuda.

c) Perfil de vencimiento de la deuda en 10 afios segun ficha F.1.1.14 Perfil vto. deuda
prox. 10 afios.

V.1.3 Gastos financiados con transferencias procedentes de otras Administraciones
Publicas.

Se rellenara la ficha OA Gastos Fin por AAPP.

V.2 Procedimiento y plazos.

Las Fichas se enviaran por el Servicio Econdmico Presupuestario por correo electrénico a cada
OAM que las devolverdan cumplimentadas, en el periodo comprendido entre el 1 de julio y el
31 de agosto de 2026, junto con la documentacion solicitada, a la direccién de correo
electrdnico del Servicio Econdmico Presupuestario: presupuesto@valencia.es, indicando en el
Asunto Presupuesto 2027 Presupuesto del OOAAMM XXXX, constando la conformidad de la
Direccién o Gerencia y de la Presidencia o Vicepresidencia del organismo a dicha propuesta

de presupuesto. Si se envia mas de un correo, se numeraran correlativamente al indicar el
Asunto.

Asimismo seran remitidas mediante correo electrénico al Servicio Financiero, a la direccion
sfinanciero@valencia.es en el mismo plazo y cumpliendo las mismas condiciones.

Los importes definitivos de las operaciones y transferencias internas, especialmente los
ingresos corrientes o de capital que procedan del Ayuntamiento seran determinados por la
Delegacion de Hacienda, comunicandose a cada empresa o entidad el 21 de septiembre de
2026.

En base a estas cifras se reformulara y enviard al Servicio Econémico-Presupuestario la version
final de los documentos y fichas de cada entidad, antes del 30 de septiembre de 2026.

Dichos documentos y fichas, deberdn ser aprobados expresamente por el drgano rector
competente antes del 8 de Octubre de 2026, formando parte del expediente de su
presupuesto.
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El expediente completo del presupuesto del organismo se remitira al Servicio Econdmico
Presupuestario en PDF, ajustado a los requisitos de Edicion del Presupuesto General, antes del
13 de octubre de 2026. Se incluird un certificado del acuerdo de aprobacion.

Una vez aprobados los documentos anteriores se cumplimentaran los siguientes formularios
para su remision por el Ayuntamiento al Minhap, que se remitirdn a la direccién de correo
electrénico presupuesto@valencia.es con fecha limite 31 -12-2026.

a) Ficha OA F.1.1.12 Dotacién de Plantillas y retribuciones.
b) Ficha OA F.1.1.15 Inversiones Reales.

VI. EMPRESAS MUNICIPALES CUYO CAPITAL SEA INTEGRAMENTE DE
TITULARIDAD DEL AYUNTAMIENTO Y ENTIDADES PUBLICAS
EMPRESARIALES

VI.1 Informacién y documentacidn a confeccionar y remitir.

Al objeto de elaborar el Presupuesto General del afio 2027, las Empresas Municipales cuyo
capital sea integramente de titularidad del Ayuntamiento y las Entidades Publicas
Empresariales deberan remitir al Servicio Financiero la informacion y documentacién que
establecen los articulos 164 a 166 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y los articulos
111 a 118 del RD 500/1990, de 20 de Abril. En particular debera remitirse:

VI.1.1 Cuentas Anuales.

Balance y cuenta de pérdidas y ganancias correspondientes a la proyeccion al cierre del
afio en curso y previstos para el ejercicio 2027. Estos estados contables se elaborardn de
acuerdo con el formulario enviado por el Servicio Financiero denominado Archivo SEDA +
DEUDA. Dicho formulario se rellenara siguiendo las instrucciones contenidas en el Anexo
V.

VI.1.2 Programa Anual de Actuaciones, Inversion y Financiacion (PAIF).

Se acompafiard documento con los siguientes apartados y contenidos:

A) El estado de inversiones reales y financieras a efectuar durante el ejercicio.

B) El estado de las fuentes de financiacidn de las inversiones con especial referencia a las
aportaciones a percibir de la entidad local, sus organismos auténomos u otros entes
dependientes.

C) La relacidon de los objetivos a alcanzar y de las rentas que se esperan generar.
Subvenciones de explotacidn y corrientes que se solicitan y su justificacién.
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D) Memoria de las actividades que vayan a realizarse en el ejercicio.

Los importes incluidos en este documento seran coherentes con los del formulario
referente al PAIF obtenido mediante la cumplimentacién de la ficha a que hace
referencia el apartado VI.1.1.

VI.1.3 Resumen por capitulos del Presupuesto Equilibrado de Ingresos y Gastos 2027.

Se elaborard a partir de las previsiones de cuentas anuales y del PAIF de acuerdo con la
estructura por capitulos del Presupuesto Municipal, cumplimentando la ficha denominada
Archivo SEDA + DEUDA correspondiente a cada ente.

VI.1.4 Importes a deducir en la consolidacion del Presupuesto General.

Se incluirdn las Transferencias y Operaciones internas reflejando los ingresos o gastos por
operaciones y transferencias internas previstas por la empresa o entidad en el Programa
Anual de Actuaciones, Inversidn y Financiacion, agrupados por capitulos del presupuesto,
procedentes o a favor del Ayuntamiento, organismos auténomos, sociedades y entidades
publicas empresariales que integran el Presupuesto General Municipal.

La prevision de transferencia corriente del Ayuntamiento, salvo ajustes posteriores, se
cifrara inicialmente en el mismo importe que la del afio 2026.

En cualquier caso, el importe previsto o solicitado de tales operaciones o transferencias
debera coincidir con el incluido en la solicitud base del correspondiente Servicio Municipal.

VI.1.5 Estado de Prevision y Movimiento de Situacion de la Deuda Financiera a corto
y largo plazo.

Se remitira al objeto de cumplimentar el Anexo al Presupuesto General Municipal regulado
en el art. 166 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo.

Debera cumplimentarse la ficha DEUDA correspondiente a 2027 (ubicada en la dltima hoja
del libro Excel Archivo SEDA + DEUDA), incluyendo operaciones de préstamo y crédito a
largo y corto plazo, leasing u otros instrumentos de financiacion.

VI.1.6 Formularios a remitir al Ministerio.

Se rellenaran las siguientes fichas para su remisidn por el Ayuntamiento al Ministerio:

a) EM-EPE F.1.2.3 Estado Flujos Efectivo
b) EM-EPE F.1.2.12 Plantilla y Retribuciones
c) EM-EPE F.1.2.15 Inversiones Reales
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VI.2 Procedimiento y plazos.

Las fichas indicadas en los puntos anteriores se enviaran por el Servicio Financiero por correo
electrénico a cada EM y se devolveran cumplimentadas en el periodo comprendido entre el
1de julioy el 31 de agosto de 2026 a la direccién de correo electrénico del Servicio Financiero
sfinanciero@valencia.es, indicando en el Asunto: Presupuesto 2027 de la EEMM XXXX,

constando la conformidad de la Direccién o Gerencia y de la Presidencia de la empresa o
entidad a dicha propuesta de presupuesto.

Los importes definitivos de las operaciones y transferencias internas, especialmente los
ingresos corrientes o de capital que procedan del Ayuntamiento seran determinados por la
Delegacion de Hacienda, comunicandose a cada empresa o entidad el 21 de septiembre de
2026.

En base a estas cifras se reformulara y enviard al Servicio Financiero la versién final de los
documentos y fichas de cada empresa o entidad, antes del 30 de septiembre de 2026.

Dichos documentos y fichas, deberan ser aprobados expresamente por el érgano rector
competente antes del 8 de Octubre de 2026, formando parte del expediente de su
presupuesto.

El expediente completo del presupuesto de la sociedad o entidad se remitira al Servicio
Econdémico Presupuestario (presupuesto@valencia.es y poniendo en copia al Servicio

Financiero) en PDF, ajustado a los requisitos de Edicion del Presupuesto General, antes del 13
de octubre de 2026. Se incluird un certificado del acuerdo de aprobacion.

VII. ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO DEPENDIENTES, CONSOLIDABLES A
EFECTOS DEL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE ESTABILIDAD Y QUE NO
INTEGRAN EL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL.

Al objeto de elaborar el Presupuesto General del Ayuntamiento de Valencia y el del
resto de entidades que integran el sector de las administraciones publicas municipales, y
consolidar los presupuestos y estados de prevision de ingresos y gastos de dicho sector, con
cumplimiento de los principios de Estabilidad, Sostenibilidad y Regla de Gasto, se debera
remitir al Servicio Financiero la documentacioén siguiente:

VIL.1 Informacién y documentacién a confeccionar y remitir.

VII.1.1 Cuentas Anuales.
Balance y cuenta de resultados correspondientes a la proyeccién al cierre del afio en curso
y previstos para el ejercicio 2027, de acuerdo con el formulario remitido por el Servicio
Financiero.
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VI.L1.2 Programa Anual de Actuaciones, Inversion y Financiacion (PAIF)
(ELABORACION OPTATIVA)

Optativamente, se podra elaborar un documento con los siguientes apartados vy
contenidos:

A) El estado de inversiones reales y financieras a efectuar durante el ejercicio.

B) Elestado de las fuentes de financiacion de las inversiones con especial referencia a las
aportaciones a percibir del Ayuntamiento, sus organismos auténomos u otros entes
dependientes.

C) La relacién de los objetivos a alcanzar y de las rentas que se esperan generar.
Subvenciones de explotacidn y corrientes que se solicitan al Ayuntamiento,
organismos autdonomos u otros entes municipales y su justificacion.

D) Subvenciones concedidas a entidades o sociedades dependientes y su finalidad.

E) Ingresos por subvenciones corrientes y de capital procedentes de otras
Administraciones Publicas, especificando si se trata de la UE, Estado, Comunidad
Auténoma, Diputaciéon u Otra Administracion. Y si no coincidieran, gastos no
financieros que se prevé financiar con subvenciones de esta naturaleza de la misma
manera clasificadas.

F) Memoria de las actividades que vayan a realizarse en el ejercicio.

VII.1.3 Resumen por capitulos del Presupuesto Equilibrado de Ingresos y Gastos
2027.

Se elaborard a partir de las previsiones de cuentas anuales y, en su caso, del PAIF de
acuerdo con la estructura por capitulos del Presupuesto Municipal.

VII.1.4 Importes a deducir en la consolidacion.

Se incluira la informacidn relativa a las Transferencias y Operaciones Internas, recogiendo
los ingresos o gastos por operaciones y transferencias internas previstas por la empresa o
entidad -agrupados por capitulos del presupuesto-, procedentes o a favor del
Ayuntamiento, organismos auténomos, y entidades que integran el sector municipal de
administraciones publicas y, en consecuencia, consolidan a efectos del cumplimiento del
principio de estabilidad.

La prevision de transferencia corriente del Ayuntamiento, salvo ajustes posteriores, se
cifrara inicialmente en el mismo importe que la del afio 2026 o en el importe que
establezca el Servicio Municipal que gestiona dicha transferencia en su solicitud base.
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VII.1.5 Gastos financiados con transferencias procedentes de otras administraciones
publicas.

Se rellenard la ficha ESFL GTO FINANCIADO AAPP referente a la previsién de gasto e
inversion a ejecutar en el ejercicio objeto del presupuesto, financiados con fondos
procedentes de otras administraciones publicas.

VII.1.6 Formularios a remitir al Ministerio.

Se rellenaran las siguientes fichas para su remisidn al Ministerio:

a) ESFLF.1.2.12 Plantilla y Retribuciones
b) ESFLF.1.2.13 Deuda Viva

c) ESFLF.1.2.14 Perfil Vto Deuda

d) ESFLF.1.2.15 Inversiones Reales

VII.1.7 Informacion y documentacién de sociedades o entes dependientes.
En el supuesto de que la Entidad controle otros entes o sociedades clasificadas como

administraciones publicas se presentard adicionalmente la informacién y documentacion
de cada una de ellas expuesta en el punto V de estas normas.

VII.2 Procedimiento y plazos.

La documentacion mencionada en este apartado se remitira en el periodo
comprendido entre el 1 de julio y el 31 de agosto de 2026 a la Delegacion de Hacienda, y a la
direccidon de correo electrénico del Servicio Financiero: sfinanciero@valencia.es, indicando en
el Asunto “Presupuesto 2027 Documentacion Ente Consolidable por Estabilidad XXXX”.

Las cifras objeto de consolidacién con el Presupuesto del Ayuntamiento, y
especialmente los ingresos corrientes o de capital que proceda del Ayuntamiento seran
determinados por la Delegacién Hacienda, comunicdndose a cada ente el 21 de septiembre
de 2026.

En base a estas cifras se reformulard y enviara al Servicio Financiero la versidn final de
los documentos y fichas de cada entidad, antes del 30 de septiembre de 2026.

Dichos documentos y fichas, deberan ser aprobados expresamente por el érgano
rector competente antes del 8 de Octubre de 2026, formando parte del expediente de su
presupuesto.

El expediente completo del presupuesto de la entidad incluyendo el certificado del
acuerdo de aprobacion se remitira al Servicio Financiero en PDF antes del 13 de octubre de
2026.
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4 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02401-2026-000347-00 ‘ PROP. NUM.: 5

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE BENESTAR ANIMAL. Proposa aprovar un reconei xement d'obligacio en
concepte de prestacio del servici de gestio del centre d'acollida d'animals de Benimamet.
SERVICIO DE BIENESTAR ANIMAL. Propone aprobar un reconocimiento de obligacién en
concepto de prestacion del servicio de gestion del centro de acogida de animales de
Benimamet.

"FETS

Primer. El regidor delegat de Transparéncia, Informacié i Defensa de la Ciutadania,
competent en Benestar Animal, Juan Carlos Caballero Montafiés, formula moci6 impulsant 1a
tramitacio del reconeixement d’ obligaci6 relatiu a a la factura nim. 209, de data 31 de maig del
2026, de I'associaci6 MODEPRAN, amb CIF G98265705, per import de CINQUANTA-UN
MIL QUATRE-CENTS NORANTA-SIS EUROS AMB NORANTA-UN CENTIMS (51.496,91
€) IVA inclos (8.937,48 €), pel servici de gestié del centre d'acolliment d’ animals de Benimamet
durant €l mes de maig del 2026, atés que es tracta de gastos no autoritzats i compromesos del
present exercici realitzats amb cobertura pressupostaria, gasto que sera aplicable a |’ aplicacio
pressupostaria OF0010000 31130 22799, conceptuada com 'Altres treballs realitzats per altres
empreses i professionals. Expedient comptable GAST0S/2026/0000143473 i document n.°
6000141393; Base imposable 42.559,43 € més IVA a 21 % 8.937,48 €.
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Segon. Mitjancant un acord de la Junta de Govern Local de data 30 de setembre de 2011,
es va aprovar € conveni amb I’ Associaci6 MODEPRAN, CIF G98265705, per a la gestio del
Nucli Zoologic Municipal, per un periode de quatre anys prorrogable per un maxim de dos anys,
iniciant-se a I’ octubre de 2011 i finalitzant al setembre de 2015, sent acordada una prorroga per
acord de Junta de Govern Local de data 31 de juliol de 2015, resultant la seua finalitzacio el dia
30 de setembre de 2016.

Per acord de la Junta de Govern Local de data 30 de setembre de 2016, s aprova la
continuitat de la prestacio del servici, per raons d'interés public municipal, en idéntiques
condicions a les establides en el conveni firmat el 30 de setembre de 2011, durant el periode de
temps necessari fins a lafinalitzacié del procés de selecci6 i la consequient adjudicacio i posada
en funcionament del contracte de servicis d’ assisténcia veterinaria i suport integral als centres
municipals d’ acollida d’ animals.

Després d'examinar-se els costos necessaris per a prestar de forma adequada €l servici i
prévia conformitat de I'entitat, per acord de la Junta de Govern Local de data 09-09-22, després
de declarar, per motius d'interes general, la impossibilitat d'interrompre el servel prestat per
MODEPRAN de gesti6 del centre d'acolliment d'animals de Benimamet, pel temps estrictament
indispensable fins a I'assumpcid de la gestio directa del centre; es va reformular I'acord de
continuitat.

Tercer. Amb I'entrada de la nova Corporacié shan iniciat les actuacions per adeterminar la
manera de realitzar la gesti6 ddl servici. Dites actuacions han conclds determinant-se que, ateses
les circumstancies, la millor opcid es tramitar un contracte de servicis, tant per gestionar este
centre, com €l de acollida de Avifauna i Animals Exatics situat a Natzaret. Estant tramitant-se
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I’ expedient 04101 2024 218 amb dit objecte per el Servici de Contractacio, en el que per acord de
la Junta de Govern Local de 08-05-26, sha adjudicat el contracte per ala prestacié del servici de
gestio integral de recollida, acolliment, atencid veterinaria i manteniment dels animals en els
centres municipals d'animals abandonats en el municipi de Valéncia, a les mercantils ADDA
OPS, SA, amb NIF nim. A18485516 i ATHISA MEDI AMBIENT, SA, amb NIF ndm.
A12681490.

Si bé, laformalitzacié del contracte haura d'efectuar-se no abans que transcérreguen quinze
dies habils des del seglient a la notificacié de I'adjudicacié del contracte, de conformitat amb el
que es preveu en l'article 153 dela Llei de Contractes del Sector Public.

A data de prestacid dels servicis objecte de la factura, €l contracte estava pendent de
formalitzacio.

En tant no es produisca la formalitzacio del contracte, ha de continuar la prestacio del
servici, a ser de prestacio obligatoria per este Ajuntament: articles 17 a20 delalLlel 4/1994, de 8
dejuliol, de la Generalitat VValenciana, sobre Proteccié dels Animals de Companyia, aplicable en
dit moment.

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

Per acord de la Junta de Govern Local de data 15-12-23, es va declarar per motius d'intereés
general, laimpossibilitat d'interrompre el servici prestat per MODEPRAN de gestio del repetit
centre d'acolliment d'animals de Benimamet, pel temps estrictament indispensable fins que
sestablira per la Corporacio la nova forma de gestié del servici. Aprovant-se la proposta d'acord
sobre gestié del Centre, que estableix les condicions tecniques que regiran durant la continuitat
del servici, sense modificar les condicions economiques fixades en 09-09-22.

L'entitat MODEPRAN esratifica en data 28-12-23 en I'acord de gestié del centre.

Quart. Esta justificada la necessitat de la continuitat en la prestacio del servici, atés que es
tracta de un servici de prestacio obligatoria segons —en la actualitat- els articles 21 i 22 delaLlei
2/2023, de 13 de marg, de Proteccié, Benestar i Tinenca d'animals de companyiai altres mesures
de benestar animal, que no pot quedar desatés.

Quint. Pel Servici shaformulat expediente contable en SEDA GAST0S/2026/0000143473
i document n.° 6000141393; Base imposable 42.559,43 € més VA al 21 % 8.937,48 €.

FONAMENTS DE DRET

Primer. L'encarrec es va realitzar pel regidor delegat de Transparéncia, Informacio,
Defensa de la Ciutadaniai Benestar Animal, Juan Carlos Caballero Montafiés. La cap del Servici
de Benestar Animal, fan constar la presentacié al cobrament de la referida factura i que els
servicis arreplegats en esta han sigut prestats en la seua totalitat en data de hui, per laqual cosaes
considera ha de procedir-se a la autoritzacio, disposicio i reconeixement de I'obligacié de
pagament, en concepte d'indemnitzacié substitutoria, de conformitat amb el que disposa la Base
17.4 de les d'execucio del Pressupost, aixi com basant-se en la teoria de I'enriquiment injust,
ampliament arreplegada per la Jurisprudencia.
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Segon. Justificada en el expedient la necessitat de la continuitat en la prestacié del servici,
atés que es tracta de un servici de prestacid obligatoria segons €ls articles 21 i 22 de la Llei
2/2023, de 13 de marg, de Proteccid, Benestar i Tinenga d'animals de companyiai atres mesures
de benestar animal, que no pot quedar desates, i havent-se acreditat que el servici ha sigut
realitzat correctament a pesar de no haver-se formalitzat el corresponent contracte o altra figura
gue fos procedent, resulta d'aplicacié lainstitucié del enriquiment injust, de construccié doctrina
i jurisprudencial.

Tercer. L'enriquiment injust és un principi general del Dret i una institucio juridica del
nostre ordenament que ve constituit pels seglients elements: I'enriquiment d'una part, el correlatiu
empobriment de |'altra part i I'existéncia d'una relacid entre tots dos, sent essencial que tant
I'enriquiment com I'empobriment s'originen com a conseqliencia de desplagaments o atribucions
patrimonials realitzats sense causa.

Per a la doctrina, la rad d'impedir I'enriquiment injust constitueix una de les finalitats
generals del dret d'obligacions, ja que totes les normes tendeixen més o menys directament a
aconseguir una equilibrada distribuci6 de dretsi obligacions en les relacions d'interdependéncia a
fi dimpedir les injustes situacions que del contracte es produirien i dota a I'enriquiment injust
d'un significat autonom com a font d'obligacions, de manera que si sha produit un resultat per
virtut del que una persona senriqueix a costa d'una altra, i I'enriquiment manca de causa, sorgeix
una obligaci6 dirigida arealitzar la prestacié que ho elimine.
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Per la seua banda, el professor Manuel Albaladejo ha situat I'enriquiment injust entre la
figura dels quasi contractes i les obligacions nascudes dels actes il licits, i sosté que hi ha certs
fets que, adhuc no sent il licits, poden provocar I'enriquiment d'una persona a costa d'una altra,
pel que naix acarrec de la persona enriquida |'obligacio de reparar €l perjudici ocasionat.

En aquest sentit, trobant-se acreditada, sense cobertura contractual, siné exclusivament de
forma factica, I'efectiva realitzacioé de la prestacié de servicis, cal referir-se a la Senténcia del
Tribunal Suprem de 15 de desembre de 2011, que sexpressa en €s termes seglients. 'En efecte,
ha de recordar-se, en virtut de reiterada doctrina jurisprudencial d'aquesta Sala, que €l principi de
I'enriquiment injust, si bé, en un primer moment, tant en la seua inicia construccid, com en la
posterior determinacié dels seus requisits, consegiencies i efectes, va ser obra de la
jurisprudéncia civil, la seua inequivoca aplicacio en I'especific ambit del Dret Administratiu és
unanimement admesa, encara que amb certes matisacions i peculiaritats derivades de les
singularitats propies de les relacions juridic-administratives i de les especialitats inherents al
concret exercici de les potestats administratives; ha de recordar-se aixi, conforme hatingut ocasio
de declarar la jurisprudencia d'aquesta Sala-, que els requisits de I'esmentat principi
del'enriquiment injust com els quals la jurisprudéncia civil ha vingut determinant des de la
Sentencia de la Sala Primera d'aquest Tribunal Suprem de 28 de gener de 1956-, son els seglients:
en primer lloc, I'augment del patrimoni de I'enriquit; en segon terme, el correlatiu empobriment
de la part actora; en tercer lloc, la concrecié d'aguest empobriment representat per un dany
emergent o per un lucre cessant; en quart terme, I'abséncia de causa o motiu que justifique aquell
enriquiment i, finalment, la inexisténcia d'un precepte legal que excloga l'aplicacié del citat
principi'. Es donen, per tant, en € present suposit, per aplicacio de I'expressada teoria, tots els
requisits necessaris perque sefectue a I'abonament de la quantitat reclamada, doncs a tenor dels
fets que shan considerat acreditats shan prestat servicis, que no shan abonat per I'Administracio.
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Per la seua banda, |a senténcia dictada per la Sala del Contencids del Tribuna Superior de
Justicia de Castellai Lled el 7 de febrer de 2018 indica que: 'ha de dir-se que I'omissi6 de les
formalitats necessaries per a la contractacié administrativa, no significa que I'Administracié no
haja d'abonar les obres o treballs redlitzats, o els béns subministrats. Els defectes formals en la
contractacié han de cedir davant les exigencies del principi que prohibeix I'enriquiment injust o
sense causa, d'acord amb una reiterada doctrina jurisprudencial, per laqual cosa el determinant és
I'efectivai adequada realitzacio de les prestacions efectuades per compte de I'Administraci@'.

Quart. Conforme a previst en la Base 17.1.b) de les d'execucio del Pressupost municipal
per a2026 i existint crédit adequat i suficient en la borsa de vinculacio corresponent al'aplicacio
pressupostaria OF0010000 31130 22799, correspon a la Junta de Govern Local I'aprovacié de la
despesa realitzada en el mateix exercici, amb credit pressupostari a nivell de vinculacié juridica,
sense la prévia autoritzacio i, s escau, disposicio.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, Sacorda:

Unic. Autoritzar i dispondre € gasto, i reconéixer I'obligacio d'abonar en concepte
d'indemnitzacié substitutiva a favor de |'associaci6 MODEPRAN, amb CIF G98265705, de la
factura nim. 209, de data 31 de maig del 2026, per import de CINQUANTA-UN MIL
QUATRE-CENTS NORANTA-SIS EUROS AMB NORANTA-UN CENTIMS (51.496,91 €)
IVA inclos (8.937,48 €), pel servici de gestio del centre d'acollida animal de Benimamet durant el
mes de maig del 2026, atés que es tracta de gastos no autoritzats i compromesos del present
exercici realitzats amb cobertura pressupostaria, gasto que sera aplicable a I'aplicacio
pressupostaria OF0010000 31130 22799, conceptuada com 'Altres treballs realitzats per atres
empreses i professionals. Zoonosi', en virtut del que disposa la Base 17.4 de les d'execuci6 del
Pressupost del 2026. Gasto que sera daplicaci6 a I|'expedient comptable
GAST0S/2026/0000143473 i document n.° 6000141393; Base imposable 42.559,43 € més IVA
al 219%8.937,48€."
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5 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02902-2026-001152-00 ‘ PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'OCUPACIO | FORMACIO. Proposa aprovar la concessié de beques d'assisténcia
al'alumnat de I'escolataller ‘Devesa Albufera.

SERVICIO DE EMPLEO Y FORMACION. Propone aprobar la concesién de becas de
asistencia al alumnado de la escuela taller 'Devesa Albufera’.

"Hechos

Primero. Por Resolucion del director general de Empleo y Formacién de LABORA, de
fecha 26 de diciembre de 2025, se concede al Ayuntamiento de Valencia una subvencion por
importe de 495.654,60 €, para desarrollar € proyecto mixto de empleo/formacion 'Escuela Taller
Devesa-Albufera 2025' (FESTA/2025/4/46).

Segundo. El proyecto mixto de empleo formacion 'Escuela Taller Devesa-Albufera 2025,
de 12 meses de duracién, con fecha de inicio 1 de mayo de 2026, fecha prevista de finalizacion
30 de abril de 2027, y con una jornada semanal de 37 horas 'y media, va dirigido ala formacion

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 37

Signat electronicament per:

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




B

= AJUNTAMENT
“U¥ DE VALENCIA

de 20 personas desempleadas en los siguientes certificados de profesionalidad, realizandose con
las personas participantes itinerarios de insercion personalizados durante el desarrollo del
proyecto:

- Grupo 1: (SSCB0209) Dinamizacion de actividades de tiempo libre, educativo, infantil y
juvenil (310 horas) + N2 (CMOF Emilio Bard).

- Grupo 2: (AGAUO0110) Produccién de semillas y plantas en vivero (580 horas). N2
(CMOF Emilio Bar0). Lafechadeinicio previstaes el 1 de mayo de 2025y de finalizacion 30 de
abril de 2026, con unajornada semanal de 37 horasy media

Tercero. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 10 de abril de 2026, se
aceptd la totalidad de la subvenciéon concedida, aprobandose € proyecto de gasto ndmero
2026/00093 'Escuela Taller Devesa-Albufera, con un coste total de 621.179,08 €, de los cuales
495.654,60 € corresponden a financiacion genérica, y los restantes 125.524,48 € a financiacion
afectada.

Cuarto. En cumplimiento de la normativa de la subvencién, que prevé la concesion becas
por los dias asistidos durante los tres primeros meses correspondientes a la etapa formativa, por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 29 de mayo de 2026, se aprobd la concesion de
becas de asistencia al alumnado trabajador participante en la Escuela Taller Devesa-Albufera;
autorizando el gasto por el importe maximo de 12.000 €, expediente contable
GAST0S/2026/0000117531.
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Quinto. Consta en el expediente informe del director de la Escuela Taller
Devesa-Albufera, de fecha 2 de junio de 2026, sobre el alumnado con derecho a percepcién de la
beca, acreditando el cumplimiento de los requisitos de asistencia 'y con expresion de los dias
asistidos y el importe que le corresponde percibir.

Sexto. Asimismo, consta en el expediente informe del Servicio de Empleo y Formacion,
gestor de la subvencidn, de fecha 16 de junio de 2026, estableciendo que de la informacion
obrante en el expediente queda acreditado que las personas propuestas como beneficiarias de las
becas cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas; asi como informe
relativo al cumplimiento de lo establecido en al articulo 88.3 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, de fecha 8 de junio de 2026.

Séptimo. La Intervencién General Municipal, Servicio Fiscal Gastos, ha fiscalizado de
conformidad la propuesta.

A los anteriores hechos resultan de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

Primero. Orden 23/2024, de 3 de septiembre, de la Conselleria de Educacion, Cultura,
Universidades y Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion de
subvenciones de los programas Escuelas Taller, Talleres de Empleo y otros programas publicos
mixtos de empleo-formacion.
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Segundo. Resolucién de la Direccién General de Labora Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion de 10 de julio de 2025, por la que se aprueba la convocatoria de Escuelas Taller,
programa mixto de empleo formacidn, con cargo al ejercicio presupuestario 2025.

Tercero. Resolucién del director general de Empleo y Formacion de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion de fecha 26 de diciembre de 2025, por la que se concede a
Ayuntamiento de Valéncia, una subvencion, para desarrollar el programa mixto de empleo y
formacion Escuela Taller Devesa-Albufera.

Cuarto. Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 10 de abril de 2026, de
aceptacion de la subvencidn concedida.

Quinto. Acuerdo de la Junta de Gobierno Loca de fecha 29 de mayo de 2026, por € cua
se aprueba la concesion directa de estas becas de asistencia 'y autoriza €l gasto que supone su
concesion por un importe maximo de 12.000 €.

Sexto. Articulo 6.5.d de laLey 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el sistema
de formacioén profesional para el empleo en el ambito laboral, que dispone lo siguiente: 'La
concesion directa de subvenciones se aplicara a las becas, ayudas de transporte, manutencién y
alojamiento y ayudas que permitan conciliar la asistencia ala formacién con € cuidado de hijos
menores de 12 afios o de familiares dependientes, que se concedan a las personas desempleadas
gue participen en las acciones formativas, a la compensacion econdmica a empresas por la
realizacion de précticas profesionales no laborales y a la formacion con compromiso de
contratacién, siempre y cuando concurra la excepcionalidad contemplada en € articulo 22.2 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Séptimo. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su reglamento de
desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio.

Octavo. Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Vaeéncia y sus
Organismos Publicos, aprobada por acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 28 de julio de
2016.

Noveno. Bases de gecucion del vigente Presupuesto municipal, aprobadas por el
Ayuntamiento Pleno, en especial, bases 29?2 (subvenciones municipales) y bases 152 a 172y 202
(disposicion del gasto y reconocimiento de la obligacion).

Décimo. Articulos 213 y siguientes del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, Real Decreto Legidlativo 2/2004, de 5 de marzo, que establecen el control y
la fiscalizacion interna por la Intervencion General de todos los actos, documentos y expedientes
de los que se deriven derechos y obligaciones de contenido econdmico.

Undécimo. La competencia para la concesion, justificacion, disposiciéon del gasto y
reconocimiento de la obligacion de pago de las presentes subvenciones corresponde a la Junta de
Gobierno Local, conforme las bases 29% 152 a 178 y 20? de las de gecucion del vigente
Presupuesto municipal, y resoluciones de la Alcaldia nimero 5, de 18 de junio de 2023, y
numero 227, de 7 de noviembre de 2023.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

relacionadas.”

kkhkkkk*x
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Primero. Conceder las subvenciones en concepto de becas de asistencia a alumnado de la
'‘Escuela Taller Devesa-Albufera, correspondientes a mes de mayo de 2026, a favor de las
personas que se relacionan en el Anexo l.

Segundo. Disponer el gasto y reconocer la obligacion de pago de dichas becas de
formacion, por un importe total de 3.548 €, conforme a lo establecido en el expediente contable
nimero GA STOS/2026/0000143500, nimero de documento 6000141411.

Tercero. Tener por justificadas las subvenciones concedidas a las personas anteriormente
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6 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01103-2026-000006-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

COMITE ASSESSOR DEL PROTOCOL DE PREVENCIO D'ASSETJAMENT LABORAL,
CONFLICTES I/O SIMILARS. Proposa desestimar recursos interposats contra lano admissio
de sol -licitud d'obertura de protocol de prevencio.

COMITE ASESOR DEL PROTOCOLO DE PREVENCION DE ACOSO LABORAL,
CONFLICTOS Y/O SMILARES. Propone desestimar recursos inter puestos contra la
inadmision de solicitud de apertura de protocolo de prevencién.

"HECHOS

PRIMERO. En fecha 18 de mayo de 2026, D. ****** funcionario ****** con nimero
*rxxkk oy D, FFFE*Efyncionario ****** con ndmero ****** presentan sendos escritos que
caben calificar de recursos de alzada, frente a la inadmisién de su escrito queja/denuncia en el
ambito de acoso laboral, interpuesta en fecha 24 de abril de 2026:
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Ambos funcionarios interpusieron escrito queja/denuncia contra las érdenes de cambio de
destino y actuaciones de mandos superiores durante la comunicacion de dichos traslados
forzosos, que estimaban injustificadas y susceptibles de constituir una conducta de acoso laboral.

SEGUNDO. El Comité Asesor procedio ainadmitir la reclamacion/denuncia a no advertir
indicios de acoso laboral, dado que los propios hechos descritos por los denunciantes se
sustentaban principal mente en temas organizativos de funciones y horarios sobre la aplicacion de
las normas que rigen las condiciones de trabajo en el ******,

A su vez, determinadas conductas descritas en la denuncia sobre las que aportaron
fotografias se consideraron propias de investigar en el ambito disciplinario u otros que se estimen
convenientes por el Servicio competente, pues las mismas, de resultar ser ciertas, reflgjan
actitudes que podrian ser constitutivas de acciones sancionables por faltas cuya gravedad atafie a
otros ambitos y que por lo tanto deberan ser investigadas en su caso por €l 6rgano competente
*xxxxx quedando pues la cuestion central de su queja/denuncia fuera del ambito previsto en el
protocolo de prevencion y tratamiento de situaciones de acoso laboral, conflictos y/o similares.

Todo ello a no apreciarse, en los hechos analizados, una situacion clara de acoso laboral y
sin perjuicio de que los hechos acaecidos se investiguen, por parte del Servicio pertinente
*xxx%kxpor si los mismos fueran susceptibles de apertura de expediente disciplinario. En €
mismo orden de cosas, el Comité Asesor considera necesario que se traslade, para su estudio, al
Servicio ****** & que los reclamantes han solicitado medidas cautelares como |la separacion
con los denunciados.

TERCERO. Mediante notificacion através del registro electrénico de salida en fecha 8 de
mayo de 2026, se les comunico alos denunciantes lareferidainadmision.
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CUARTO. Consecutivamente, en fecha 18 de mayo de 2026, los denunciantes presentan
escritos, que caben calificar de recursos de alzada, en e que muestran su disconformidad con la
inadmision de su denuncia

A los hechos anteriormente expuestos le son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud del articulo 115.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, advertido error en la
calificacion del recurso por parte del denunciante/recurrente, no sera obstaculo para su
tramitacion, siempre que se deduzca su verdadero carécter, por 1o que a debera darse el
tratamiento de recurso de alzada, y no de reposicidn, al escrito de recurso presentado.

SEGUNDO. En cuanto al fondo del asunto, visto que en los citados escritos de
disconformidad no aportan nuevos elementos de juicio en referencia a los hechos denunciados
inicialmente en su escrito/denuncia que fue inadmitido en el ambito del citado protocolo de
prevencion y tratamiento de situaciones de acoso laboral, conflictos y/o similares, el Comité
Asesor acuerda por unanimidad proponer a la Junta de Gobierno Local la desestimacion de
dichos recursos y proceder a archivo de actuaciones, en la medida en que los hechos descritos
nuevamente no permiten apreciar la existencia de una situacion de acoso laboral, sino, en su caso,
una controversia derivada de una decision organizativa concreta, asi como la posible existencia
de unainfraccion por desconsideracion o incorreccion con personal subordinado. En este sentido,
debe recordarse que las situaciones de tension, conflicto, trato inadecuado o incluso decisiones
organizativas que pudieran considerarse improcedentes no adquieren por si solas la entidad
necesaria para ser calificadas como acoso, tal y como ya se desprende del andlisis realizado.
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TERCERQO. El érgano competente para la resolucién del presente recurso es la Junta de
Gobierno Local, en virtud del articulo 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Desestimar los recursos interpuestos por los funcionarios en calidad de
denunciantes por no aportar nuevos elementos de juicio, en referencia alos escritos denuncia que
originaron la iniciacién de las actuaciones recogidas en el vigente protocolo de prevencion y
tratamiento de situaciones de acoso laboral, conflictos y/o similares del Ayuntamiento de
Vaencia.

Segundo. Notificar a los denunciantes la resolucion que finalmente adopte la Junta de
Gobierno Local.

Contra el acto administrativo transcrito en €l punto primero, que es definitivo en via
administrativa, y de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, podra interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de
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Instancia de Valéncia, dentro del plazo de dos meses contados desde €l dia siguiente al de la
recepcion de esta notificacion o publicacion.

Todo ello sin perjuicio de que puedan gjercitarse cualquier otro recurso o accion que se
estime procedente.”

I ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01101-2026-001526-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar |'adscripcié en comissio de servicis alloc de
treball de cap de secci6 (TD) en € Servici de Protocol.

SERVICIO DE PERSONAL. Propone aprobar la adscripcién en comision de servicios a puesto
de trabajo de jefatura de seccion (TD) en el Servicio de Protocolo.

"HECHOS

PRIMERO. Por decreto de la teniente de alcalde, titular del Area de Patrimonio, Recursos
Humanosy Técnicos, de fecha 13 de mayo del 2026 se ha dispuesto:
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'A lavista de |as necesidades existentes en el Servicio de Protocolo, con caracter prioritario
a cualquier otra actuacion por tratarse de adecuar la estructura organica de la Corporacion a los
intereses municipales, iniciense las actuaciones pertinentes a fin de, con efectos desde el dia del
acuerdo que se adopte:

Completar €l organigrama del Servicio de Protocolo en el sentido de incluir una Seccién
con la denominacién 'Seccion Administrativa de Protocolo' nueva unidad que asumira las
competencias propias de las secciones administrativas de esta Corporacién.

Incardinar €l puesto de trabajo vacante e incompatible de Jefatura Seccidn (TD), posicién
25001481 (referencia 1626), categoria Técnico/a Administracion General, existente en el
Servicio de Tesoreria, Seccion de Gestion de Pagos y Caja Municipa de Depdsitos, donde no se
estimatan necesario, en la Seccion Administrativa de Protocolo del Servicio de Protocolo.

Y, afin de cubrir temporalmente en comisién de servicios y dotar de responsables a la
nueva unidad, ofrecer publicamente tanto a personal funcionario de carrera como interino de esta
Corporacion €l referido puesto de trabgjo'.

SEGUNDO. Se propone, haciendo uso de |a potestad de autoorganizacion de las entidades
locales, incluir en el actual organigrama municipal, dependiente del Servicio de Protocolo, una
unidad con nivel de Seccidn denominada 'Seccién Administrativa de Protocol o', asignandole las
competencias propias de las secciones administrativas de esta Corporacion; cambio que
modificara, de aprobarse, el actual Organigrama de esta Corporacién y la vigente Relacion de
Puestos de Trabajo.

TERCERO. Hay puesto de trabajo vacante e incompatible de Jefatura Seccién (TD),
posicion 25001481 (referencia 1626), categoria Técnico/a Administracion General, baremo
retributivo A1.25.601.601 y adscrito organicamente en el Servicio de Tesoreria, Seccién de
Gestion de Pagos y Caja Municipa de Depdsitos que, ala vista de lo que se decretay en uso de
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la potestad de autoorganizacién de las entidades locales, puede resultar adscrito en € Servicio de
Protocolo, Seccién Administrativa de Protocolo, cambio que modificard, de aprobarse, 1a actual
Relacién de Puestos de Trabajo.

CUARTO. Redlizado ofrecimiento a través de laintranet municipal para dotar €l puesto de
trabajo de Jefatura Seccion (TD), categoria Técnico/a Administracion General, en €l Servicio de
Protocolo, Seccion Administrativa de Protocolo, y en €l plazo otorgado se han recibido las
siguientes solicitudes de personal funcionario de carrera con categoria Técnico/a Administracion
General:

_kkkkkk

- Y kkhkkkk*x

Remitidas las solicitudes, junto a la documentacion presentada por los interesados, la jefa
de servicio del Servicio de Protocolo en fecha 22 de mayo de 2026, ha informado:

"...2. Propuesta de designacion para el puesto de Jefatura de Seccion (TD), categoria
Técnico/a Administracion General, en € Servicio de Protocolo, Seccion Administrativa de
Protocolo.
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Valoradas ambas candidaturas conforme a criterios de experiencia profesional, adecuacién
funcional a puesto, formacion complementaria y competencias linglisticas, se considera, sin
desmerecer los méritos descritos por ****** que la candidatura de ****** presenta una mayor
adecuacion para €l desempefio del puesto convocado.

Dicha valoracion se fundamenta especial mente en los siguientes aspectos:

- Su mayor experiencia acumulada como Técnico de la Administracion General en este
Ayuntamiento, con mas de 20 afios de trayectoria profesional.

- La experiencia adquirida en la Secretaria General de la Administracion Municipal,
incardinada, conforme a la estructura municipal, en e Area de Alcadia, a la que asimismo
pertenece el Servicio de Protocolo, cuyas funciones guardan conexion funcional con las
atribuciones propias de dicho Servicio, dirigidas al apoyoy asistenciaalaAlcadiaen € gercicio
de sus funciones de representacion municipal, asi como a la preparacion de convenios y al
andlisis, ordenacion y gestion juridica de la documentacion institucional recibida por € Servicio
de Pratocolo, ademéas de las comunicaciones emitidas por este.

- Su formacion en idiomas, tanto en valenciano — teniendo en cuenta que la
documentacion se elabora de forma hilinglie (valenciano/castellano) — como en inglés,
competencias linglisticas complementarias de utilidad en un Servicio con proyeccion
institucional y relaciones de carécter protocolario.

En conclusion, a la vista de la experiencia profesional acreditada, la trayectoria
desempefiada en servicios vinculados a Area de Alcaldia y de la formacion lingiistica
acreditada, se considera que la candidatura de ****** presenta una mayor adecuacion funcional
al puesto convocado'.
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QUINTO. ****** ' es funcionario de carrera de esta Corporacion con categoria Técnico/a
Administracion General de la Escala: Administracion General, Subescala: Técnica 'y subgrupo
A1 de clasificacién profesional, y ocupa puesto de trabajo de Personal Técnico Superior AG,
posicion 25005309 (referencia 6902), baremo retributivo A1.24.210.210, adscrito en el Servicio
Central del Procedimiento Sancionador.

SEXTO. De acordarse la transformacion propuesta, existira puesto de trabajo vacante e
incompatible de Jefatura Seccién (TD), posicion 25001481 (referencia 1626), baremo retributivo
A1.25.601.601, adscrito en Servicio de Protocolo, Seccion Administrativa de Protocolo, que
exige para su gercicio ostentar categoria Técnico/a Administracion General, definido en la
Relacién de Puestos de Trabajo, alos efectos de su provisién, como puesto a ocupar por Concurso
de méritos en convocatoria publica, aunque, no estando aprobada en la actualidad la convocatoria
publica referida, se estima puede ser ocupado temporalmente en comision de servicios por el
interesado.

SEPTIMO. Esta adscripcion en comision de servicios propuesta implica el cese del
interesado en el puesto de trabajo que ocupa en la actualidad de Persona Técnico Superior AG,
posicién 25005309 (referencia 6902), baremo retributivo A1.24.210.210, adscrito en € Servicio
Central del Procedimiento Sancionador y se estima procede efectuar reserva expresa del mismo
al interesado visto que lo ocupa desde su toma de posesion como funcionario de carrera.
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OCTAVO. Conlleva, asimismo, la variacién de las retribuciones mensuales a percibir por
el interesado de acuerdo con el baremo retributivo A1.25.601.601 correspondiente a puesto de
trabajo a que se propone adscribirlo.

NOVENO. La jefa de servicio del Servicio de Protocolo en fecha 22 de mayo de 2026,
fundamenta la designacion del Sr. ****** ' correspondiendo en Ultima instancia a la Junta de
Gobierno Local lavaloracion de laidoneidad del interesado.

DECIMO. Se estima hay crédito suficiente para la adscripcion propuesta, a partir del 30 de
junio de 2026, parala cua y ala vista de los calculos efectuados por € sistema informético de
gestion de personal, reflejados en € documento ‘ Documentacion Justificativa Gasto’ y aportado
al expediente PIAE en datos documentales (formato PDF), asi como en archivos auxiliares
(formato XLSX), procede autorizar y disponer gasto por importe de 47.751,99 € y declarar
disponible crédito por importe de 41.388,95 €, a cargo de |as aplicaciones presupuestarias que se
reflgjan en el lote nimero 2026/1053.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. De conformidad con €l articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, corresponde a los municipios, en su calidad de Administracion
Plblica de carécter territorial y dentro de la esfera de sus competencias, la potestad de
autoorganizacion.

SEGUNDO. Respecto a la adscripcion en comisién de servicios, el articulo 94.2 del
Acuerdo Laboral para €l persona funcionario a servicio del Ayuntamiento de Valéncia en vigor
garantiza el derecho a la movilidad del personal funcionario, de conformidad, entre otros
sistemas, a la comision de servicios, que procede en los puestos de trabajo pendientes de
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provision definitiva o sujetos areservalegal para el personal funcionario de carrera, con reserva
del puesto de trabgjo que desempefia en caso de estar concursado, excepto si fuera de libre
designacion y en caso de no estar concursado, excepto que por la Junta de Gobierno Local sefiadlo
otro. A los efectos de la motivaciéon de la designacion se informard a la unidad organica
peticionariade las solicitudes de traslado existentes.

TERCERO. El articulo 117 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generdlitat, de la
Funcién Publica Valenciana, que regulala adscripcion en comision de servicios como una forma
voluntaria, temporal y excepcional de provision de puestos de trabajo que procede cuando los
puestos de trabajo estén sujetos a reserva por imperativo legal o cuando quedan desiertos en las
convocatorias respectivas 0 se encuentran pendientes de provision definitiva. En todo caso, para
€l gercicio en comision de servicios de un puesto de trabgjo, €l persona funcionario de carrera
tendra que pertenecer a mismo cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escalay reunir los
requisitos de aquel reflgjados en las correspondientes relaciones de puestos de trabgjo.

CUARTO. Segun €l articulo 74 del decreto 3/2017, de 13 de enero, por €l cua se aprueba
el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la
funcion pablica valenciana, en el supuesto de comisiones de servicio en el dambito de una misma
administracion local, € expediente lo tendra que resolver la Alcaldia con la conformidad expresa
de la personainteresada. Sin embargo, la competencia en esta Corporacion corresponde ala Junta
de Gobierno Local.
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Tanto la propuesta de adscripcioén en comision de servicios como la de su revocacion
tendra que ser motivada.

Las comisiones de servicio finalizaran por la provision definitiva del puesto; por la
reincorporacion de la persona titular, si estuvieran sujetas a reserva legal; por el transcurso del
tiempo en su caso establecido, por renuncia del personal comisionado o por revocacion de la
comision.

QUINTO. Las Bases 21 y 22 de Ejecucién del Presupuesto del Ayuntamiento de Vaéncia
del 2026, respecto alafiscalizacion de la propuesta de acuerdo por €l Servicio Fiscal Gastos de la
Intervencion General.

SEXTO. En virtud del articulo 127.1 h) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, el érgano competente para la aprobacion de la propuesta de acuerdo es la Junta
de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Con efectos desde el dia de hoy, modificar el Organigrama de esta Corporacién
en € sentido de incluir, dependiente del Servicio de Protocolo, una unidad con nivel de Seccion
denominada 'Seccién Administrativa de Protocolo', asignandole las competencias propias de las
secciones administrativas de esta Corporacion.

Segundo. Con los mismos efectos, y en uso a la potestad de autoorganizacion, incardinar e

puesto de trabajo vacante de Jefatura Seccion (TD), posicion 25001481 (referencia 1626),
categoria Técnico/a Administracion General, baremo retributivo A1.25.601.601, adscrito
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organicamente en el Servicio de Tesoreria, Seccion de Gestion de Pagos y Caja Municipa de
Depdsitos, en el Servicio de Protocolo, Seccién Administrativa de Protocolo y en consecuencia,
modificar la actual Relacion de Puestos de Trabgjo.

Tercero. Con efectos desde el dia siguiente laborable a de la recepcidn de la notificacion
del presente acuerdo, y por el plazo maximo de dos afios, adscribir en comision de servicios, a
**xx%%  funcionario de carrera de esta Corporacién con categoria Técnico/a Administracion
General de la Escala. Administracion General, Subescala: Técnica y subgrupo Al de
clasificacion profesional, en el puesto de trabajo vacante e incompatible de Jefatura Seccién
(TD), posicién 25001481 (referencia 1626), baremo retributivo A1.25.601.601, adscrito en
Servicio de Protocolo, Seccion Administrativa de Protocolo, a la vista de los motivos expuestos
por lajefade servicio del Servicio de Protocolo en fecha 22 de mayo de 2026.

Cuarto. Cesar simultaneamente al interesado en el puesto de trabajo que actual mente ocupa
de Personal Técnico Superior AG, posicion 25005309 (referencia 6902), baremo retributivo
A1.24.210.210, adscrito en el Servicio Central del Procedimiento Sancionador, quedandole
reservado sin perjuicio del uso de las potestades que resulten aplicables en atencién al caracter
con gue viene ocupado dicho puesto de trabajo.

Quinto. Regularizar las retribuciones mensuales del interesado conforme a baremo
retributivo A1.25.601.601 del puesto de trabajo a que se le adscribe.
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Sexto. Autorizar y disponer gasto por importe de 47.751,99 € y declarar disponible crédito
por importe de 41.388,95 €, a cargo de |as aplicaciones presupuestarias que se reflejan en € lote

ndmero 2026/1053."
8 ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01101-2026-001658-00 \ PROP.NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar |'adscripcié en comissio de servicisalloc de
treball de secretari/ariajuntamunicipal de districte (TD) en el Servici de Descentralitzacio i
Participaci6é Ciutadana, Junta Municipal Patraix.

SERVICIO DE PERSONAL. Propone aprobar la adscripcién en comision de servicios a puesto
de trabajo de secretario/a junta municipal de distrito (TD) en el Servicio de Descentralizacion
y Participacion Ciudadana, Junta Municipal Patraix.

"HECHOS

PRIMERO. Por decreto de |a teniente de alcalde, titular del Area de Patrimonio, Recursos
Humanosy Técnicos, de fecha 19 de mayo del 2026 se ha dispuesto:

'A lavista de las necesidades existentes en €l Servicio de Descentralizacion y Participacion
Ciudadana de cubrir temporalmente en comision de servicios a la mayor brevedad posible el
puesto de trabajo vacante e incompatible de Secretario/a Junta Municipal de Distrito (TD),
categoria Técnico/a Administracion General (FC), posicion 25000100 (referencia 103), en €l
Servicio de Descentralizacion y Participacion Ciudadana, Junta Municipal Patraix, iniciense ala
mayor brevedad posible las actuaciones pertinentes a fin de ofrecerlo publicamente a personal
funcionario de carrera de esta Corporacion'.
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SEGUNDO. Realizado ofrecimiento a través de la intranet municipal para dotar el puesto
de trabajo de Secretario/a Junta Municipa de Distrito (TD), categoria Técnico/a Administracién
General, posicion 25000100 (referencia 103), en el Servicio de Descentralizacion y Participacion
Ciudadana, Junta Municipal Patraix, y en € plazo otorgado Unicamente se ha recibido la solicitud
de****** personal funcionario de carrera categoria Técnica Administracién General.

Remitida la solicitud, junto a la documentacion presentada por la interesada, la jefa de
servicio del Servicio de Descentralizacion y Participacion Ciudadana en fecha 4 de junio de
2026, hainformado:

'...El puesto de secretario tiene como mision esencial, segiin las funciones establecidas y
aprobadas por la Corporacion, planificar y organizar la Junta Municipal de Distrito, coordinando
todas las actividades desarrolladas en la misma, segun las instrucciones recibidas y aplicando las
normas que le afectan para conseguir la gjecucion de las mismas en éptimas condiciones de
coste, plazo, calidad y seguridad.

En relacion a sus funciones generales, desempefia tareas comprendidas en la gestion
econdémicay administrativa, en particular en materia de licencias de obras menores y actividades
ambientales y de comercio entre otras materias. También asume funciones propias de la
Secretaria de los Consegjos de Distrito, como la asistencia a la presidencia de la Junta de Distrito,
archivo y custodia de las convocatorias, 6rdenes del diay actas de las sesiones del Consgjo de
Distrito. Asimismo, asesoramiento juridico a la presidencia y a la propia Junta Municipa de
Distrito cuando sea requerida para ello. También asiste a las sesiones plenarias del Consegjo de
Distrito con voz pero sin voto, gjerciendo la funcion de asesoramiento legal preceptivo.
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Ademés asume tareas de gestion de relaciones internas y externas de la Junta municipal,
asi como laresponsabilidad de |a organizacién del personal a su cargo.

En conclusion, teniendo en cuenta la experiencia en € puesto de trabajo, se propone la
designacion de ****** para proveer puesto de Secretario/a Junta Municipal Distrito (TD), con
categoria Técnico/a Administracion General, en e Servicio de Descentralizacion y Participacion
Ciudadana.

Lo que seinforma, salvo superior criterio'.

TERCERO. ****** a5 funcionaria de carrera de esta corporacion con categoria Técnica
Administracion General de la Escala: Administracion General, Subescala: Técnica y subgrupo
A1l de clasificacién profesional, y ocupa de manera definitiva tras procedimiento de concurso de
méritos puesto de trabajo de Jefatura Seccién (TD), posicién 25000083 (referencia 86), baremo
retributivo A1.25.601.601, adscrito en €l Servicio de Sociedad de la Informacién, Transparencia
y Simplificacion de Procesos, Oficina Técnica de Racionalizacion y Simplificacion de Procesos.

CUARTO. Existe puesto de trabajo vacante e incompatible de Secretario/a Junta M unicipal
de Distrito (TD), posicion 25000100 (referencia 103), baremo retributivo A1.25.462.462, y
adscrito en e Servicio de Descentralizacion y Participacion Ciudadana, Junta Municipa Patraix,
gue exige para su gjercicio ostentar categoria Técnico/a Administracion General, definido en la
Relacién de Puestos de Trabajo, alos efectos de su provisién, como puesto a ocupar por concurso
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de méritos en convocatoria publica, aungque, no estando aprobada en la actualidad la convocatoria
publica referida, se estima puede ser ocupado temporalmente en comisién de servicios por la
interesada.

QUINTO. Esta adscripcion en comision de servicios propuesta implica el cese de la
interesada en el puesto de trabajo que ocupa en la actualidad de Jefatura Seccidn (TD), posicion
25000083 (referencia 86), baremo retributivo A1.25.601.601, adscrito organicamente en €l
Servicio de Sociedad de la Informacion, Transparencia y Simplificacion de Procesos, Oficina
Técnica de Racionalizacion y Simplificacion de Procesos, puesto de trabajo que se estima debe
quedarle reservado por cuanto lo ocupa en virtud de concurso de méritos.

SEXTO. Conlleva, asimismo, la variacion de las retribuciones mensuales a percibir por la
interesada de acuerdo con el baremo retributivo A1.25.462.462 correspondiente al puesto de
trabajo a que se propone adscribirla

SEPTIMO. La jefa de servicio del Servicio de Descentralizacion y Participacion
Ciudadana en fecha 4 de junio de 2026, fundamenta la designaciéon de la Sra. ******
correspondiendo en Ultima instancia a la Junta de Gobierno Local 1a valoracion de la idoneidad
delainteresada.
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OCTAVO. Se estima hay crédito suficiente para la adscripcion en comision de servicios
propuesta, a partir del 30 de junio de 2026, paralacual y alavista de los calcul os efectuados por
el sistema informético de gestion de personal, reflejados en el documento ‘ Documentacion
Justificativa Gasto’ y aportado a expediente PIAE en datos documentales (formato PDF), asi
como en archivos auxiliares (formato XL SX), procede autorizar y disponer gasto por importe de
50.127,01 € y declarar disponible crédito por importe de 47.866,37 €, a cargo de las aplicaciones
presupuestarias que se reflgjan en el lote nimero 2026/1016.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Respecto a la adscripcién en comision de servicios, el articulo 94.2 del
Acuerdo Laboral para €l persona funcionario al servicio del Ayuntamiento de Valéncia en vigor
garantiza el derecho a la movilidad del personal funcionario, de conformidad, entre otros
sistemas, a la comision de servicios, que procede en los puestos de trabajo pendientes de
provision definitiva o sujetos areservalega para el persona funcionario de carrera, con reserva
del puesto de trabajo que desempefia en caso de estar concursado, excepto si fuera de libre
designacion y en caso de no estar concursado, excepto que por la Junta de Gobierno Local sefialo
otro. A los efectos de la motivacion de la designacion se informara a la unidad organica
peticionaria de las solicitudes de traslado existentes.

SEGUNDOQO. El articulo 117 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generdlitat, de la
Funcion Pablica Valenciana, que regula la adscripcion en comision de servicios como una forma
voluntaria, temporal y excepcional de provisién de puestos de trabajo que procede cuando los
puestos de trabajo estén sujetos a reserva por imperativo legal o cuando quedan desiertos en las
convocatorias respectivas o se encuentran pendientes de provisién definitiva. En todo caso, para
el gercicio en comision de servicios de un puesto de trabajo, € personal funcionario de carrera
tendré que pertenecer a mismo cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escalay reunir los
requisitos de aquel reflgjados en las correspondientes relaciones de puestos de trabgjo.

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 49
Signat electronicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert
SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




B

= AJUNTAMENT
“U¥ DE VALENCIA

TERCERO. Segun €l articulo 74 del decreto 3/2017, de 13 de enero, por €l cua se aprueba
el Reglamento de seleccién, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la
funcion pablica valenciana, en el supuesto de comisiones de servicio en el dambito de una misma
administracion local, €l expediente lo tendré que resolver la Alcaldia con la conformidad expresa
de la personainteresada. Sin embargo, la competencia en esta corporacion corresponde a la Junta
de Gobierno Local.

Tanto la propuesta de adscripcién en comision de servicios como la de su revocacion
tendra que ser motivada.

Las comisiones de servicio finalizardn por la provision definitiva del puesto; por la
reincorporacion de la persona titular, si estuvieran sujetas a reserva legal; por el transcurso del
tiempo en su caso establecido, por renuncia del personal comisionado o por revocacion de la
comision.

CUARTO. LasBases 21 y 22 de Ejecucién del Presupuesto del Ayuntamiento de Vaéncia
del 2026, respecto a lafiscalizacion de la propuesta de acuerdo por el Servicio Fiscal Gastos de la
Intervencion General.
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QUINTO. En virtud del articulo 127.1 h) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, € 6rgano competente para la aprobacion de la propuesta de acuerdo es la Junta
de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Con efectos desde el dia laborable siguiente a la recepcion de la naotificacién del
presente acuerdo y por € plazo méximo de dos afos, adscribir en comision de servicios, a
*x%xx% funcionaria de carrera de esta corporacién con categoria Técnica Administracién
General de la Escala. Administracion General, Subescala: Técnica y subgrupo Al de
clasificacion profesional, en el puesto de trabajo vacante e incompatible de Secretario/a Junta
Municipal de Distrito (TD), posicion 25000100 (referencia 103), baremo retributivo
A1.25.462.462, adscrito en el Servicio de Descentralizacion y Participacion Ciudadana, Junta
Municipal Patraix, a la vista de los motivos expuestos por la jefa de servicio del Servicio de
Descentralizacion y Participacion Ciudadana en fecha 4 de junio de 2026.

Segundo. Cesar simultaneamente a la interesada en el puesto de trabajo que actualmente
ocupa de Jefatura Seccion (TD), posicion 25000083 (referencia 86), baremo retributivo
A1.25.601.601, adscrito organicamente en el Servicio de Sociedad de la Informacion,
Transparencia y Simplificaciéon de Procesos, Oficina Técnica de Racionalizacion y
Simplificacion de Procesos, quedandole reservado sin perjuicio del uso de las potestades que
resulten aplicables en atencion al caracter con que viene ocupado dicho puesto de trabajo.

Tercero. Regularizar las retribuciones mensuales de la interesada conforme al baremo
retributivo A1.25.462.462 del puesto de trabajo a que se la adscribe.

Cuarto. Autorizar y disponer gasto por importe de 50.127,01 € y declarar disponible
crédito por importe de 47.866,37 €, a cargo de las aplicaciones presupuestarias que se reflejan en
el lote nimero 2026/1016."
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9 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01101-2026-000666-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar |'adscripcié temporal en lloc de treball de personal
tecnic auxiliar servicis socials en €l Servici de Mgjors.

SERVICIO DE PERSONAL. Propone aprobar la adscripcion temporal en puesto de trabajo de
personal técnico auxiliar servicios sociales en €l Servicio de Mayores.

"HECHOS

PRIMERO. Por decreto de la teniente de alcalde, titular del Area de Patrimonio, Recursos
Humanosy Técnicos, de fecha4 de marzo del 2026 se ha dispuesto:

'A la vista de las necesidades de personal con categoria Técnico/a Auxiliar Servicios
Sociales manifestadas por las distintas unidades administrativas y una vez valoradas las
disponibilidades presupuestarias y de gestion actuales, iniciense las actuaciones pertinentes a fin
de ofrecer el puesto de trabajo de Personal Técnico Auxiliar Servicios Sociaes, posicion
25006005 (referencia 7602) en el Servicio de Mayores, de acuerdo con el procedimiento
establecido en el articulo 94.8 del Acuerdo Laboral para el personal funcionario a servicio del
Ayuntamiento de Vaéncia actualmente vigente, ello previamente a iniciar las actuaciones
oportunas para proveerlo interinamente'.
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SEGUNDO. Realizado ofrecimiento para traslado de persona funcionario de carrera o
interino con categoria Técnico/a Auxiliar Servicios Sociales, a puesto de trabajo de Personal
Técnico Auxiliar Servicios Sociales en el Servicio de Mayores y una vez comprobados los
correos remitidos a oferiment@valencia.es en respuesta a mencionado ofrecimiento resulta que
han solicitado el traslado a la mencionada unidad:

***x%% funcionaria de carrera con antigtiedad reconocida en el Servicio y categoria de 10
de diciembre de 2007.

***x%% funcionaria de carrera con antigtiedad reconocida en el Servicio y categoria de 20
de diciembre de 2017.

***x%% funcionaria interina con antigliedad reconocida en el Servicio y categoriade 7 de
agosto de 2018.

***x%% funcionaria de carrera con antigiiedad reconocida en el Servicio y categoria de 23
de diciembre de 2024, cuya solicitud no puede ser tenida en cuenta al no estar prestando servicios
en su actual destino durante un periodo de a menos dos afios.

Y ****%* funcionaria de carrera que posteriormente renuncia a su solicitud.

TERCERO. En Mesa General de Negociacion se ha acordado que para calcular el 15 % de
variacion de efectivos establecido en el Acuerdo Laboral vigente debe de considerarse cuaquier
variacion de persona de la categoria que se haya producido en la unidad organica desde donde
pretende trasladarse €l persona el dltimo afio contado hasta € Ultimo dia otorgado en el
ofrecimiento parala presentacion de solicitudes de traslado.
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*xkkxk  estq adscrita @ Servicio de Servicios Sociaes, unidad de la que no han salido
efectivos en un porcentaje superior a 15 %.

CUARTO. En consecuencia, puede tramitarse el expediente visto que la Sra. ******
funcionaria de carrera de la Escala: Administracion Especial, Subescala: Servicios Especiales,
Clase: Cometidos Especiales, Cat. Escala: Auxiliar y Categoria: Técnico/a Auxiliar Servicios
Sociaes y subgrupo C1 de clasificacion profesional, que ocupa puesto de trabajo de Personal
Técnico Auxiliar Servicios Sociales, posicion 25006844 (referencia nimero 8445), baremo
retributivo C1.18.411.411, adscrito organicamente en €l Servicio de Servicios Sociales, Seccién
de Inmigracion, Convivenciay Cooperacion, es la funcionaria con mayor antigliedad reconocida
en lacategoriay en € Servicio del que pretende salir, que puede ser trasladada.

QUINTO. El presente traslado, se efectlia manteniendo la adscripcion organica del puesto
de trabajo ya mencionado de Persona Técnico Auxiliar Servicios Sociales, posicion 25006844
(referencia nimero 8445), baremo retributivo C1.18.411.411, en la actual unidad organica de
destino, en tanto se procede a la adscripcién definitiva del puesto de trabajo referenciado en el
Servicio de Mayores, con la aprobacién del préximo Presupuesto.

SEXTO. Por efectuarse inicialmente manteniendo la actual adscripcion orgéanica del
mencionado puesto de trabajo, el expediente no supone de inicio modificacion de crédito en
aplicaciones presupuestarias diferentes de las aprobadas en las AD’s iniciales del Presupuesto
para el 2026, y no comportar cambio de baremo retributivo, no se estima necesaria la remision
del mismo a Servicio Fiscal Gastos de la Intervencién General Municipal para una nueva
fiscalizacion del gasto.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El articulo 94.8 del Acuerdo Laboral para el personal funcionario al servicio
del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia para los afos 2024-2027, que en el marco de los
diferentes procedimientos de movilidad del personal funcionario, regula la adscripcion temporal
previaa nombramiento de personal funcionario interino.

SEGUNDO. Seglin €l articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, en su calidad de Administraciones Plblicas de carécter territorial, y dentro de
la esfera de sus competencias, corresponde alos municipios, la potestad de autoorgani zaciéon.

TERCERO. El articulo 127.1 h) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, respecto a la competencia de la Junta de Gobierno Local para aprobar la propuesta de
acuerdo, sin perjuicio que € mencionado 6rgano acuerde o que estime conveniente.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Con efectos desde el dia siguiente laborable de |a recepcién de la notificacion del
presente acuerdo, adscribir temporalmente en el Servicio de Mayores a ******  funcionaria de
carrerade la Escala: Administracion Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Cometidos
Especiales, Cat. Escala: Auxiliar y Categoria: Técnico/a Auxiliar Servicios Sociales y subgrupo
C1 de clasificacion profesional, para el gercicio de las funciones propias del puesto de trabajo
gue ocupa de Personal Técnico Auxiliar Servicios Sociales, posicion 25006844 (referencia
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nimero 8445), baremo retributivo C1.18.411.411, manteniendo inicialmente la adscripcién
organica del mencionado puesto de trabajo en € Servicio de Servicios Sociales, Seccion de
Inmigracién, Convivenciay Cooperacion, en tanto se produzca la adscripcion organica definitiva
del puesto de trabajo en el Servicio de nuevo destino con ocasién de la aprobacion del préximo
Presupuesto.

Segundo. Mantener las actuales retribuciones mensuales de la interesada correspondientes
a puesto de trabajo de Personal Técnico Auxiliar Servicios Sociales, baremo retributivo
C1.18.411.411, con cargo alas aplicaciones presupuestarias del Presupuesto vigente."

10 ’ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01101-2026-000761-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar |'adscripcié temporal i latransformacio de lloc de
treball de cos oficia servicis genérics (MD-PH-F2), referéncia nim. 8982.

SERVICIO DE PERSONAL. Propone aprobar la adscripcion temporal y la transformacién de
puesto de trabajo de cuerpo oficial servicios genéricos (MD-PH-F2), referencia niim. 8982.

"HECHOS
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PRIMERO. En fecha 23 de marzo de 2026, ******  funcionaria interina, que ocupa puesto
de trabajo de 'Cuerpo Oficial Servicios Genéricos (MD-PH-F2)' en el Servicio de Policia Local,
solicité un cambio de puesto de trabajo por motivos de salud.

SEGUNDO. Remitidas las actuaciones al Servicio de Salud Laboral, este hainformado en
fecha 21 de abril de 2026: '.../... se recomienda, que dadas las caracteristicas de su puesto de
trabajo es aconsgjable reubicar €l puesto de trabajo con menor exposicién a situaciones de
estrésy a pantallas.

TERCERO. Por decreto de la delegada de Recursos Humanos, de fecha 29 de abril de
2026, se ha dispuesto:

'Alavista de la solicitud de ****** y del informe del Servicio de Salud Laboral, iniciense
las actuaciones para elevar a acuerdo del drgano competente, con caracter prioritario a
cualquier otra actuacion y previa audiencia a la interesada por el plazo de 10 dias, la
adscripcion temporal de la Sra. ****** en €l Servicio de Personal, como 'Cuerpo Oficial
Servicios Genéricos (MD-PH-F2)', con efectos desde el dia siguiente laborable a la recepcion de
la natificacion del acuerdo que se adopte.

Igualmente, con el mismo caracter prioritario y efectos, iniciense las actuaciones
pertinentes a fin de transformar el puesto de trabajo de 'Cuerpo Oficial Servicios Genéricos
(MD-PH-F2), posicién 25007380 (referencia 8982), que ocupa la interesada, en puesto de
trabajo de 'Cuerpo Oficial Servicios Genéricos (DE-PH-N2-F3)', para ajustarlo a la dedicacion
horaria en la Servicio mencionado y regularizar sus retribuciones.
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CUARTO. Puesto en conocimiento de la persona interesada €l informe del Servicio de
Salud Laboral, asi como la propuesta de la del egaci6n de Recursos Humanos, en fecha 6 de mayo
de 2026 ha manifestado su conformidad a la adscripcién tempora y la transformacion del puesto
de trabgjo que ocupa, siempre y cuando sus funciones sean conformes al referido informe.

QUINTO. Seglin consta en €l programa informatico de Gestion de Personal, ******
funcionaria interina en plaza de Oficial/a Servicios, de la escala: Administracion Especial,
subescala: Servicios Especiales, clase: Cometidos Especiales, y subgrupo C2 de clasificacion
profesional, ocupa puesto de trabajo de 'Cuerpo Oficial Servicios Genéricos (MD-PH-F2)',
posicion 25007380 (referencia 8982), baremo retributivo C2-14-232-232, adscrito organicamente
en € Servicio de Policia Local.

SEXTO. Por razones de salud, a peticion de la interesada y de acuerdo con lo informado
por el Servicio de Salud Laboral y lo decretado por la delegacién de Recursos Humanos, con
efectos desde el dia siguiente laborable a la recepcion de la notificacion del acuerdo que se
adopte, se estima procedente adscribir temporalmente para el eercicio de sus tareas en €
Servicio de Personal a ****** funcionaria interina en plaza de Oficial/a Servicios, que ocupa
puesto de trabajo de 'Cuerpo Oficial Servicios Genéricos (MD-PH-F2)', posicién 25007380
(referencia 8982), baremo retributivo C2-14-232-232, adscrito organicamente en € Servicio de
Policia Local, manteniendo inicialmente la actual adscripcion orgéanica del citado puesto de
trabajo en el Servicio de origen, en tanto se produzca la adscripcion organica definitiva del
puesto de trabajo en la nueva unidad de destino, con ocasion de aprobacién del préximo
Presupuesto.
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Asimismo, con los efectos indicados, transformar €l citado puesto de trabajo, en € sentido
que resulte definido como puesto de trabajo de 'Cuerpo Oficial Servicios Genéricos
(DE-PH-N2-F3)', asignandole €l baremo retributivo C2-14-250-250, para gjustarlo a la
dedicacion horaria que se pretende que €jerza la Sra. ****** en |a unidad de destino,
maodificando en el sentido indicado la vigente Relacion de Puestos de Trabajo.

Esta transformacién comporta la regularizacion, con los efectos indicados, de las
retribuciones mensuales de la interesada conforme al nuevo baremo retributivo, sin perjuicio de
laregularizacion de las cotizaciones y las retenciones que correspondan.

SEPTIMO. La transformacion propuesta implica la asignacion a puesto de trabajo que
ocupa la interesada de una dedicacion horaria DE-PH-N2-F3, consistente en DE (Dedicacion
Especial: horario que corresponda en funcion del puesto de trabajo desempefiado, més la
realizacion de 63 horas anuales), PH (Penosidad Horaria: Efectuar turnos en la prestacion de
servicios, bien aternando con el personal o aternando la jornada horaria), N2 (Subfactor de
noctunidad, mas de 7 noches a mes) y F3 (Subfactor de festividad, 50 %: 1 festivo de cada 2,
segun €l protocolo de horarios).

OCTAVO. A lavista de los célculos efectuados por el sistema informatico de gestién de

personal GIP ('Documento Justificativo Gasto'), se estima que existe crédito suficiente para la
transformacion propuesta a partir del 19 de mayo de 2026, excepto informe en otro sentido del
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Servicio Fiscal Gastos de la Intervencién General Municipal, procediendo autorizar y disponer
gasto por importe de 1.728,41 €, con cargo a las aplicaciones presupuestarias detalladas en los
expedientes contables agrupados en el |ote nimero 2026/952.

A los hechos descritos son aplicables los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. LaLey 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidn de Riesgos Laborales, los articulos
14 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el cua se aprueba e Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado publico y 123 delaLey 4/2021, de 16 de abril, dela
Generalitat, de la Funcién Pudblica Vaenciana, que configuran la proteccion de la salud del
personal al servicio de las administraciones publicas, € derecho de los empleados a su proteccién
y €l deber de garantia de la administracion.

I1. Respecto ala adaptacion del puesto de trabajo alas circunstancias de salud y, en caso de
gue no sea esta posible, al cambio de puesto de trabajo por motivos de salud, siempre previa
valoracién del érgano competente en materia de prevencion de riesgos laborales, que informara
sobre la procedencia de la adaptacion o, si no hay, del cambio de puesto de trabgjo, € articulo
123 de layamencionada Ley 4/2021, asi como en el que no se oponga a esta, €l Decreto 3/2017,
de 13 de enero, del Consell, por el cua se aprueba el Reglamento de seleccidn, provisiéon de
puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién pablicavalenciana, articulos 65 a 73.
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[11. En esta Corporacion, €l articulo 94.6 del Acuerdo Laboral para el persona funcionario
al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia vigente regula la adaptacion, traslado o cambio
de puesto por motivos de salud, discapacidad o diversidad funcional.

IV. La vigente Relacion de Puestos de Trabgjo de esta Corporacion establece en su
extremo 21 que 'La dedicacion especial (DE), la mayor dedicacion (MD), asi como los conceptos
de penosidad horaria (PH), nocturnidad (N1-N2), festividad (F1-F2-F3) y jornada partida
(JP1-JP2-JP3) del personal, se ajustaran a las justificaciones de los servicios y unidades'.

V. De conformidad con lo dispuesto en €l articulo 3, apartado 3, letra d) del real decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el cual se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion local con habilitacién de caracter nacional, resulta preceptiva la emision de
informe previo de Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad prestada por
Secretaria a informe con propuesta de acuerdo, emitido por el Servicio gestor, en los términos
previstos en €l articulo 3, apartado 4 de la citada norma reglamentaria.

V1. Las Bases 212 y 222 de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Valéncia de
2026 respecto a la fiscalizacion de la propuesta de acuerdo por el Servicio Fiscal Gastos de la
Intervencion General.

VII. Envirtud del articulo 127.1 h) delaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, €l érgano competente para la aprobacion de la propuesta de acuerdo es la
Junta de Gobierno Local.
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Vistala solicitud de ****** el decreto de la concejala de Recursos Humanos, el informe
del Servicio de Salud Laboral, los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, asi como €l resto
de documentacion obrante en el expediente, se acuerda:

Primero. Por razones de salud, a peticion de ****** y de conformidad con lo informado
por el Servicio de Salud Laboral en fecha 21 de abril de 2026 y lo decretado por la delegada de
Recursos Humanos en fecha 29 de abril de 2026, con efectos desde el dia laborable siguiente ala
notificacion del presente acuerdo, adscribir temporalmente para €l gjercicio de sus tareas en €
Servicio de Personal, ala Sra. ****** funcionaria interina en plaza de Oficial/a Servicios, que
ocupa puesto de trabajo de 'Cuerpo Oficial Servicios Genéricos (MD-PH-F2)', posicion
25007380 (referencia 8982), baremo retributivo C2-14-232-232, adscrito organicamente en €l
Servicio de Policia Local, manteniendo inicialmente la actual adscripcién organica del citado
puesto de trabajo en €l Servicio de origen, en tanto se produzca la adscripcion organica definitiva
del puesto de trabajo en la nueva unidad de destino, con ocasién de aprobacion del préximo
Presupuesto.

Segundo. Transformar el puesto de trabajo de 'Cuerpo Oficia Servicios Genéricos
(MD-PH-F2)', posicién 25007380 (referencia 8982), baremo retributivo C2-14-232-232, que
ocupa ****** en el sentido que resulte definido como puesto de trabajo de 'Cuerpo Oficia
Servicios Genéricos (DE-PH-N2-F3)', asignandole e baremo retributivo C2-14-250-250, para
gjustarlo ala dedicacién horaria que se pretende que gjerza la interesada en la unidad de destino,
maodificando en el sentido indicado la vigente Relacion de Puestos de Trabajo.
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Tercero. Con los mismos efectos, regularizar las retribuciones mensuales de la interesada,
asi como las cotizaciones y retenciones que procedan, conforme al baremo retributivo
C2-14-250-250 del puesto de trabajo de 'Cuerpo Oficia Servicios Genéricos (DE-PH-N2-F3)'.

Cuarto. Autorizar y disponer gasto por importe de 1.728,41 €, con cargo alas aplicaciones
presupuestarias detalladas en los expedientes contables agrupados en el |ate nimero 2026/952."

11 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01104-2025-001217-00 ‘ PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ACCES A L'OCUPACIO PUBLICA | CARRERA PROFESSIONAL. Proposa
aprovar el nomenament interi d'unatecnicaauxiliar de servicis socials per a Servici de Servicis
Socials.

SERVICIO DE ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFES ONAL. Propone
aprobar e nombramiento interino de una técnica auxiliar de servicios sociales para €l Servicio
de Servicios Sociales.

"HECHOS

1°, Lateniente de alcalde delegada de Recursos Humanos dispuso, mediante Decretos de
fechas 04/12/2025 y 25/03/2026, €l inicio de los trdmites oportunos para proveer interinamente o
por mejora de empleo, segin corresponda, dos plazas de 'Técnico/a Auxiliar de Servicios
Sociales, con destino a los servicios de Servicios Sociales, Seccion de Atencidon Primaria,
C.M.S.S. Olivereta, y, Seccion Inmigracién, Convivencia y Cooperacion, derivadas de las

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 56

Signat electronicament per:

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




B

= AJUNTAMENT
“U¥ DE VALENCIA

necesidades manifestadas por la Delegacion de Servicios Sociales, y las previsiones establecidas
por esta Delegacion, comunicadas a la Mesa General de Negociacion, y, las comunicaciones
remitidas por el Servicio de Personal de fechas 03/12/2025 y 13/03/2026 en las que se comunica
€l resultado de los ofrecimientos de movilidad voluntaria regulados en el articulo 94.8 del vigente
Acuerdo Laboral para personal Funcionario al Servicio del Ayuntamiento de Vaeéncia;
correspondientes a los puestos de trabajo con nimero de referencia ADAGP / posicion GIP que
en los mismos se indican, estructurales, vacantes y no reservados, transformando los mismos,
y/o, modificando su adscripcién organica, en su caso, para adecuarlos a las necesidades de los
presentes nombramientos, asi como apreciada la excepcionalidad de la misma de conformidad
con € articulo 20.Cinco.1 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2023 (Prorrogado sucesivamente para en los gjercicios 2024, 2025 'y 2026).

2°, El Servicio Municipal de Acceso a Empleo Publico y Carrera Profesional inici6 la
tramitacion de la provision interina 0 por mejora de empleo de la plaza restante de las
referenciada en e punto 1°, mediante el ofrecimiento efectuado a las personas con mejor derecho
integrantes de |a bolsa de trabajo municipal unificada de |a categoria derivada de | os procesos de
estabilizacion, constituida mediante €l acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 9 de enero
de 2026 (Expediente PIAE nim.: 01104/2025/001290); procediendo efectuar el nombramiento,
segun el orden establecido en la misma a favor de la persona que a continuacion se especifica,
guien ha comparecido en las dependencias del citado Servicio manifestando su conformidad a
ofrecimiento de nombramiento referenciado, comprobandose, en dicho acto, el cumplimiento de
los requisitos legal mente exigidos.
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NuUmero Bolsa Nombrey Apellidos Turno

37 [F**xx% con DNI: ...0906.. Libre

30, Sra, ¥***** (NOm. GIP; ******) integrante con mejor derecho de la bolsa de trabgjo
referenciada, ha aceptado el ofrecimiento realizado, constando estar actualmente trabajando
como funcionaria interina para el Ayuntamiento de Vaeéncia, teniendo reconocida un Grado de
Desarrollo Profesional (en adelante GDP) de Entrada, Escaldon de Progresion de Grado 'en
adelante EPG' 2 del grupo de titulacion C2, y, tener reconocidos 2 trienios grupo titulacion C2,
sin que conste tener ni grado personal.

Asimismo, la interesada ha manifestado en la comparecencia de aceptacion del
ofrecimiento de nombramiento interino en la categoria de Técnico/a Auxiliar de Servicios
Sociales incorporada a las actuaciones, su voluntad de renuncia a nombramiento interino en la
categoria de 'Auxiliar Administrativo/a aprobado por acuerdo de Junta de Gobierno Local de
fecha 21/10/2022, en el puesto de trabajo con nimero de referencia ADAGP / posicion GIP:
9631 / 25008028, adscrito actualmente al Servicio de Acceso a Empleo Publico y Carrera
Profesional, con efectos desde € dia anterior a de la incorporacion efectiva al nombramiento
interino que va a ser aprobado en el presente acuerdo, y sin perjuicio de los derechos econémicos
gue pudieran corresponderle devengados hasta el mismo.
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4°. Figuran aportados al expediente PIAE en el apartado 'Datos Documentales los
documentos en formato PDF 'Documento Fiscal Gasto 2', y documento Excel en el apartado de
'Archivos auxiliarles, en los que se desarrolla los célculos elaborados por el programa GIP,
reflgjados en los expedientes contables agrupados en € |ote: 2026/949.

A los anteriores hechos se entienden aplicables |os siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. El art. 94.1.3.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece:

'1. Todo interesado podra desistir de su solicitud o, cuando €ello no esté prohibido por €l
ordenamiento juridico, renunciar a sus derechos.

2. Si el escrito de iniciacion se hubiera formulado por dos o maés interesados, €l
desistimiento o larenuncia solo afectara a aquellos que la hubiesen formulado.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

3. Tanto el desistimiento como la renuncia podran hacerse por cualquier medio que permita
su constancia, siempre que incorpore las firmas que correspondan de acuerdo con |o previsto en
lanormativa aplicable.
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4. La Administracion aceptara de plano € desistimiento o larenuncia, y declarara concluso
el procedimiento salvo que, habiéndose personado en el mismo terceros interesados, instasen
éstos su continuacion en el plazo de diez dias desde que fueron notificados del desistimiento o
renuncia.

5. Si la cuestién suscitada por la incoacion del procedimiento entrafiase interés general o
fuera conveniente sustanciarla para su definicion y esclarecimiento, la Administracion podra
limitar los efectos del desistimiento o larenunciaal interesado y seguira el procedimiento'.

Los articulos 69.a) y 70 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcién Publica
Valenciana, regulan la renuncia a la condicion de funcionario, habiéndose comprobado que se
cumplen los requisitos exigidos parala misma.

I1. El articulo 10.1.a) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Plblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante
TRLEBEP), y, en concordancia con €l mismo el articulo 18.2.a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril,
de la Funcién Publica Vaenciana (en adelante LFPV), establece entre las circunstancias que
pueden dar lugar a un nombramiento interino: 'a) La existencia de plazas vacantes, cuando no
sea posible su cobertura por funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios, en los
términos previstos en el apartado 4'.

Asimismo laredaccién del apartado 4 de dicho articulo esla siguiente:

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 o8
Signat electronicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert
SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




B

= AJUNTAMENT
“U¥ DE VALENCIA

‘4, En €l supuesto previsto en el apartado 1.a), las plazas vacantes desempefiadas por
personal funcionario interino deberdn ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los
mecanismos de provisioén o movilidad previstos en la normativa de cada Administracién Publica.

No obstante, transcurridos tres afios desde el nombramiento del personal funcionario
interino se producira el fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo podra ser ocupada
por personal funcionario de carrera, salvo que €l correspondiente proceso selectivo quede
desierto, en cuyo caso se podra efectuar otro nombramiento de personal funcionario interino.

Excepcionalmente, el personal funcionario interino podra permanecer en la plaza que
ocupe temporalmente, siempre que se haya publicado la correspondiente convocatoria dentro
del plazo de los tres afios, a contar desde la fecha del nombramiento del funcionario interino y
sea resuelta conforme a los plazos establecidos en el articulo 70 del TREBEP. En este supuesto
podra permanecer hasta la resolucién de la convocatoria, sin que su cese dé lugar a
compensacion econémica’.

I11. Las bases generales que rigen la constitucién y gestion de las bolsas de trabajo para
futuros nombramientos interinos y por mejora de empleo, aprobadas por acuerdo de Junta de
Gobierno Local de fecha 13 de diciembre de 2024, establece en su Base 1.5. Normas Comunes a
todas las bolsas de trabgjo, apartado 3. Nombramiento, regulacion y vigencia, parrafo tercero: 'A
los cuatro meses del nombramiento por mejora de empleo o interinidad se realizaran las
correspondientes evaluaciones por parte de la jefatura de servicio donde se presten servicios, y
donde se tendrén en cuenta el desempefio y el rendimiento en el puesto de trabajo, los
conocimientos, las actitudes, las aptitudes y las destrezas desarrolladas y las capacidades
aplicadas en € trabgjo. Si la evaluacion por parte de la Jefatura de Servicio fuera negativa, €l
organo selectivo larevisaray resolverd, previa audiencia a la persona interesada. El Servicio de
adscripcion debera emitir informe en €l plazo de 10 dias contados desde la finalizacion de los 4
meses citados, entendiéndose que la evaluacion es positiva en caso de ho emitirse.
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V. La persona cuyo nombramiento se propone debera ser incorporada al sistema de
carrera profesional horizontal vigente en el Ayuntamiento de Vaeénciay ser encuadrado en €l
GDPy €l Escaldn de Progresion de Grado (en adelante EPG) correspondiente, de conformidad
con los articulos 18.4 de la LFPV, 33.1 del Reglamento de Seleccidn, Provisiéon de Puestos de
Trabajo y Movilidad del Persona de la Funcion Plblica Vaenciana aprobado por Decreto
3/2017 de 13 de enero del Consell (en adelante RSPPTMPFPV), v, 7, 8.1.2.3, 11, 60.Bis, Ter y
Quinquies, y el Anexo nim.: 1V del Reglamento de Evaluacién y Desempefio y Rendimiento y la
Carrera Profesional Horizontal del Personal de Ayuntamiento de Valéncia (en adelante
REDRCPHPAV).

Asimismo, la interpretacién conjunta de los apartados 4 y 8 del citado articulo 8, 60.Bis,
Ter y Quinquies, y la Disposicion Transitoria 32 del REDRCPHPAV, vy, los extremos 26 y 27 de
la vigente Relacién de Puestos de Trabajo actualmente vigente, determinan que para €l supuesto
planteado de nombramiento interino en la categoria de "Técnico/a Auxiliar de Servicios Sociales,
perteneciente al Grupo de Titulacion C1, le debe ser asignado puestos de trabajo de 'Personal
Técnico Auxiliar Servicios Sociales, con €l nivel competencial maximo '18', si tiene reconocido
un GDPigual o superior a'l', y, un nivel competencial '16' en el caso contrario.
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V. El presente nombramiento interino se realizara en € puesto de trabajo con nimero de
referencia ADAGP / posicion GIP: 7602 / 25006005, estructural, vacante y no reservado, por lo
que, de conformidad con los hechos y fundamentos expuestos, procede modificar la adscripcion
organica y transformar el mismo, haciendo uso de la potestad de autoorganizacion, vy,
modificando, consecuentemente, la Relacidn de Puestos de Trabajo.

Asimismo, el nombramiento esta vinculado ala movilidad voluntaria de la funcionaria Sra.
*xxkxx (NOm. GIP; ******) g Servicio de Mayores.

V1. De conformidad con los dispuesto en € articulo 3, apartado 3, letrad) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula € régimen juridico de los funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional, resulta preceptiva la emisién de
informe previo de Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad prestada por
Secretaria al informe con propuesta de acuerdo/resolucién emitido por € Servicio gestor, en los
términos previstos en € articulo 3, apartado 4 de la citada norma reglamentaria.

El art. 3.3.d) 6° del citado Real Decreto entre |os supuestos de emisién de informe previo
de Secretaria: '6°. Aprobacion y modificacion de relaciones de puestos de trabajo y catélogos de
personal’.

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

V1. Por acuerdo de Junta de Gobierno Local nimero de orden: 78, de fecha 9 de enero de
2026, se aprobo la declaracion de excepcionalidad paralos nombramientos interinos y de mejora
derivados de las circunstancias habilitantes establecidas en los articulos 10.1 a) y b) del
TRLEBEP, vy, articulo 18.2.a) b) de la LFPV para € gjercicio 2026, de conformidad con la
exigencia establecida en el articulo 20.Cinco.1 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para € afio 2023, prorrogado sucesivamente en |os g ercicios
2024, 2025y 202.

VIII. El 6rgano competente para la aprobacion de la modificacion de la Relacion de
Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Valéncia es la Junta de Gobierno Local, en virtud del
articulo 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (en
adelante LRBRL).

El érgano competente para la aprobacion de nombramientos interinos y de mejora de
empleo, asi como para aceptar la renuncia a los mismos es la teniente de alcalde, delegada de
Recursos Humanos, en virtud delegacion de la Junta de Gobierno Local aprobada por el acuerdo
ndm. 100, de fecha 11 de abril de 2025, punto Segundo, apartado 1V.22.

Dada la disparidad en la atribucién de competencia de la materia objeto de la propuesta de
acuerdo, procede avocar la competencia para e nombramiento interino citado a favor de la Junta
de Gobierno Local de conformidad con el articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante LRJISP).

La propuesta ha sido informada de conformidad por la Intervencion General, Servicio
Fiscal de Gastos, de conformidad con las Bases 21 y 22 de las de gjecucion del Presupuesto
vigente.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Primero. Avocar la competencia para conocer del nombramiento interino en la categoria de
"Técnico/a Auxiliar de Servicios Sociales de Sra. ****** (NUm. GIP: ******) asi como la
aceptacion de la renuncia al nombramiento interino actual de la misma, cuya competencia
corresponde por delegacién a la teniente de alcalde, delegada de Recursos Humanos, en virtud
delegacién de la Junta de Gobierno Local aprobada por el acuerdo nim.: 100, de fecha 11 de
abril de 2025, punto Segundo, apartado 1V.22; todo ello de conformidad con lo establecido en €l
articulo 10 delaLRJSPy articulo 127.1.h) delaLRBRL.

Segundo. Aceptar la renuncia a nombramiento interino en la categoria de 'Auxiliar
Administrativo/a, aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21/10/2022,
efectuada por Sra. ****** (NUm. GIP: ******) con efectos desde €l dia anterior a de la
incorporacion efectiva a nombramiento interino que va a ser aprobado en el presente acuerdo, y
sin perjuicio de los derechos econdmicos que pudieran corresponderle devengados hasta el ciado
dia.

Tercero. Modificar la adscripcion organica y transformar el puesto de trabajo que a
continuacion se relaciona de conformidad con |as especificaciones que se detallan; todo ello con
efectos desde el dia siguiente a la notificacion de la adopcion del presente acuerdo, y siempre a
partir, del dia 1 de julio de 2026, haciendo uso de la potestad de autoorganizacion, v,
modificando, consecuentemente, la Relacién de Puestos de Trabajo.
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Tabla que sefidla la situacion actual del puesto de trabajo, baremo y adscripcidn organica
correspondiente:

Ref./Pos. Categoria Puesto de Trabajo Baremo Adscripcion organica
7602 / 25006005 Técnico/aAuxiliar Servicios Personal Técnico Auxiliar Servicios Sociales Servicio de Mayores
Sociales

Baremo: C1.18.411.411

Vacantey no reservado

Tabla que sefiala como deben de quedar los puestos de trabajo, los baremos y las
adscripciones organicas correspondientes, aprobada su transformacion:

Ref./Pos. Categoria Puesto de Trabajo Baremo Adscripcion organica
7602 / 25006005 Técnico/a Auxiliar Servicios Personal Técnico Auxiliar Servicios Sociales Servicio de Servicios Sociaes, Seccion
Sociales Inmigracion, Convivenciay Cooperacion

Baremo: C1.16.411.411

Vacantey no reservado

Cuarto. Nombrar como funcionario/a interino/a en la categoria de 'Técnico/a Auxiliar
Servicios Sociales' ala persona que a continuacion se relaciona, de conformidad con los articulos
10.1.a) del TRLEBEPY 18.2.a) delaLFPV, en los puestos de trabajo y adscripcion organica que,
asimismo se detallan; con efectos desde el dia siguiente a la notificacién de la adopcion del
presente acuerdo, y siempre a partir del dia 1 de julio de 2026; todo ello en su calidad de

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 61
Signat electronicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert
SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

integrante con mejor derecho de la bolsa de trabajo municipal unificada de la categoria derivada
de los procesos de estabilizacion, constituida mediante el acuerdo de Junta de Gobierno Local de
fecha 9 de enero de 2026 (Expediente PIAE nim.: 01104/2025/001290):

Il Nombrey Apellidos/ Num. GIP |Referencia/ Posicion Categorfa Puesto de Trabajo Baremo Adscripcion organica
FRAA KK [k k kK 7602/ 25006005 |Técnico/aAuxiliar| Personal Técnico Auxiliar Servicios | Servicio de Servicios Sociales,
Servicios Sociaes Sociales Seccién Inmigracion,

Convivenciay Cooperacion
Baremo: C1.16.411.411

Vacantey no reservado

La plaza correspondiente a la referencia de puesto de trabajo indicado esta incluida o se
incluira en la Oferta de Empleo Publico correspondiente del Ayuntamiento de Valéncia.

El presente nombramiento interino quedara sin efecto y finalizar4 en los supuestos
legalmente previstos, y en especial, cuando la plaza correspondiente se provea en propiedad,
cuando transcurra el plazo maximo de 3 afios desde |a fecha del nombramiento y no se dé la
circunstancia sefialada en € Ultimo péarrafo del apartado 4 del articulo 10 del TRLEBEP, cuando
se produzca la reincorporacion ala plazareservada del funcionario de carreratitular de la misma,
cuando no exista dotacién presupuestaria para €l puesto de trabajo objeto de nombramiento, o, en
todo caso, cuando la Corporacion considere que han desaparecido las circunstancias que lo han
motivado o se amortice dicha plaza. Asimismo quedara sin efecto si € informe emitido por la
oficina de medicina laboral declarase a la persona interesada no apta para €l gjercicio de los
puestos de trabgjo, y, en lo previsto relativo a informe de evaluacion negativo transcurrido los
primeros 4 meses en €l parrafo tercero de la Base General 1.5.3 de las bases generales que rigen
la constitucion y gestion de las bolsas de trabajo para futuros nombramientos interinos y por
mejora de empleo. El Servicio de adscripcion deberd emitir informe en € plazo de 10 dias
contados desde la finalizacion de los 4 meses citados, entendiéndose que la evaluacién es
positiva en caso de no emitirse.
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La persona nombrada podréa ser separada por causa justificaday con audiencia previa.

Quinto. Encuadrar a la persona nombrada en €l siguiente Grado de Desarrollo Profesional,
en virtud de los articulos 18.4 de la LFPV, 33.1 del RSPPTMPFPV, vy, 8.2.3, 60 Bis, Ter y
Quinquies, y e Anexo IV del REDRCPHPAYV:

Nombrey Apellidos Grado de Desarrollo Profesional tras el

Grado de Desarrollo Profesional actual nombr amiento

/ Nam. GIP

KAKKKK [ KAAKAK

GDP Entrada EPG 1 del Grupo de

GDP Entada EPG 2 del Grupo de Titulacién C2 Titulacion C1

Sexto. La persona nombrada debera percibir mensualmente las siguientes cantidades
brutas:
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- Baremo Retributivo C1.16.411.411: Sueldo Base: 900,63 €; Complemento Puesto de
Trabgjo Factor Desempefio: 677,42 €; Complemento Puesto de Trabajo Factor Competencial:
959,89 €, sin perjuicio de la productividad que pueda percibir en base a los acuerdos que se
adopte.

Ademas tendra derecho a la parte proporcional de las pagas extraordinarias legalmente
establecidas.

Séptimo. Para €l gasto que supone € expediente, desde el dia siguiente ala notificacion de
la adopcién del presente acuerdo, y siempre a partir del 1 de julio de 2026, existe crédito
suficiente en el Presupuesto vigente, por 1o que, en consecuencia, procede autorizar y disponer
gasto por importe de 8.104,56 €, asi como declarar disponible crédito por importe 4.592,50 €,
con cargo a las aplicaciones presupuestarias relacionadas en los expedientes contables incluidos
en el Lote nimero: 2026/949 (Proyecto de Gastos niimero: 2025/00001).

Octavo. La relacion entre la persona nombrada y la Corporacion sera de naturaleza
administrativa y deberd ser dada de alta en el Régimen General de la Seguridad Social u
Organismo Previsor competente.”
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12 ’ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01104-2026-000092-00 ‘ PROP. NUM.: 3
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ACCES A L'OCUPACIO PUBLICA | CARRERA PROFESSIONAL. Proposano
admetre el recurs de reposici6 interposat contral'acord de constitucié de borsa de treball
unificada d'auxiliar administratiu/iva derivada dels processos d'estabilitzacio.

SERVICIO DE ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL. Propone
inadmitir el recurso de reposicion interpuesto contra el acuerdo de constitucion de bolsa de
trabajo unificada de auxiliar administrativo/a derivada de |os procesos de estabilizacion.

"HECHOS

PRIMERO. Por acuerdos de la Junta de Gobierno Local de fechas 6 de febrero y 6 de
marzo de 2026, se aprueba la constitucion de la bolsa de trabajo unificada de auxiliar
administrativo/a derivada de los procesos de estabilizacion del concurso y concurso oposicion,
publicada en la web municipal y en €l tablén de edictos los dias 9 de febrero y 9 de marzo,
respectivamente.

SEGUNDO. Mediante correo electronico presentado € 11 de febrero de 2026, ******

pone de manifiesto que he comprobado que ****** con DNI ......., NO ESTA EN LA BOLSA Y
DEBERIA ESTAR, ya que actualmente no esta trabajando. Se ruega sea incluida en dicha bolsa
detrabajo.

En contestacién al mismo, € Servicio de Acceso a Empleo Publico y Carrera Profesional
le informa a la interesada en la misma fecha: 'En contestacion a su solicitud informarle que solo
se da informacion a la persona interesada, no obstante se esta revisando y se modificaran los
posibleserrores.
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En fecha 13 de febrero, desde el mismo correo de ****** (ng ******) manifiesta que 'este
correo es el que uso para comunicarme con acceso a la funcion publica desde hace tiempo. Por
ello, ruego tengan en cuenta mi solicitud de estar en la bolsa de auxiliares'.

TERCERO. ****** presenta por Registro electronico instancia 1-00118-2026-138688 de
fecha 11 de mayo, poniendo de manifiesto una serie de hechos, unos directamente relacionados
con la constitucion de la bolsa y otro ajenos a €ella, en todo caso, solicitando su inclusién en la
bolsa de trabgjo unificada de Auxiliar Administrativo/a, ya que formaba parte de la bolsa de
concurso y de concurso-oposicion de los procesos de estabilizacion y se le llame para un nuevo
nombramiento interino.

CUARTO. Entrando en el andlisis de los hechos relatados por la interesada en su escrito,
se concretan y detallan cronol 6gicamente el transcurso de los mismos:

- Fxxxkx fue cesada en su nombramiento interino en plaza de Auxiliar Administrativo/a el
29 de diciembre de 2024, como consecuencia del nombramiento como funcionariade carreraala
persona gque supera el proceso de estabilizacion en la plaza que estaba ocupando la interesada de
formatemporal, habiendo percibido la compensacion econdémica correspondiente.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

- Constituida la bolsa de trabajo prioritaria con €l personal cesado como consecuencia de
los ceses por |os procesos de estabilizacion, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en fechas
10y 24 de enero de 2025, fue nombrada interina ****** como auxiliar administrativa, mediante
acuerdo de la Junta de Gobierno Local 14 de marzo de 2025 con efectos de incorporcion de 20 de
marzo de 2025, cesando el dia 2 de octubre de 2025 por la no superacion del periodo de préacticas
de 4 meses, en € que se acuerda que la interesada no ha superado el periodo de practicas,
debiendo, por tanto, finalizar su adscripcion a este Servicio, dado que no ha demostrado su
aptitud para desempefiar el puesto de auxiliar administrativo.
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- Durante el plazo de audiencia la interesada no presenta alegacion alguna, al respecto €l
Organo técnico de seleccion que juzgo la convocatoria para la provision de 140 plazas de Auxiliar
Administrativo del proceso de estabilizacidn por el sistema de concurso oposicidn, proceso por el
que se le cesa en su nombramiento temporal, en sesion celebrada el dia 4 de septiembre de 2025,
comprobado los hechos y documentos descritos en apartados anteriores, acuerda que revisadas
las actuaciones, ratifica e informe del Servicio donde prest6 sus funciones como auxiliar
admiistrativa, procediendo a finalizar la relacion de interinidad de ******  siguiendo el
procedimiento regulado en las bases generales que rigen la constitucién y gestién de las bolsas de
trabajo para futuros nombramientos interinos y por mejora de empleo aprobadas por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local de 13 de diciembre de 2024, modificadas por acuerdo adoptado en
sesion de fecha 21 de febrero de 2025.

- Transcurrido el plazo para recurrir € cese y no haberlo realizado, e acuerdo deviene
firmey consentido.

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicacidn los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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I. La Sra. ****** presenta un escrito solicitando su inclusién en la bolsa de trabajo
unificanda de Auxiliar Administrativo/a considerando que deberia estar incluida, por lo que, de
conformidad con € articulo 115.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante LPAC), que sefiala: €l
error o la ausencia de la calificacion del recurso por parte del recurrente no seré obstaculo para
su tramitacion, siempre que se deduzca su verdadero carécter, dado que cumple con los
requisitos que debe contener todo recurso administrativo sefidlado en articulo 115.1, el escrito
presentado se considera como un recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo de
aprobacion de la constitucién de la bolsa de trabajo y su rectifiacion, de fechas 9 de febreroy 9
de marzo de 2026.

I'l. Calificado el escrito como recurso de reposicion debemos examinar la existencia o no
de las causas legales que pueden determinar la inadmision del mismo de conformidad con el
articulo 116 de LPACAP:

I1.1. Ambito subjetivo del recur so.

Legitimacién de la persona recurrente y, en su caso, acreditacion de la representacion: la
persona recurrente actta en nombre propio y posee la condicion juridica de personainteresada en
el procedimiento administrativo correspondiente de conformidad con el articulo 4.1.a) LPACAP,
ostentado un interés legitimo individual en el procedimiento, tal y como lo define la
jurisprudencia del Tribuna Supremo: 'El interés legitimo equivale a una titularidad potencial de
una posicién de ventaja o de una utilidad juridica por parte de quien gjercita la pretension y que
se materializaria de prosperar ésta. Es decir, la relacion entre e sujeto y el objeto de la
pretension, con la que se define la legitimacién activa, comporta el que la anulacion del acto que
se recurre, sea en via administrativa o jurisdiccional, produzca de modo inmediato un efecto
positivo (beneficio) o negativo (perjuicio) actual o futuro para € legitimado, pero cierto
(Sentencia del Tribunal Supremo de 1 octubre 1990 [RJ 1990, 1454])' (STS de 12 de septiembre
de 1997 [RJ 1997, 6929)].

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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11.2. Ambito objetivo del recurso.

Acto susceptible de recurso. El articulo 123.1, en concordancia con €l art. 112.1 de la
LPACAP, sefiadla que podran ser recurridos potestativamente en reposicion los ‘actos
administrativos que pongan fin a la via administrativa’. De conformidad con los articulos
114.1.c) de laLPACAP Yy 52.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del
Régimen Local (en adelante LRBRL), los acuerdos de la Junta de Gobierno Local ponen fin ala
via administrativa 'salvo en los casos excepcionales en que una ley sectorial requiera la
aprobacion ulterior de la Administracion del Estado o de la comunidad autonoma, o cuando
proceda recurso ante éstas en los supuestos del articulo 27.2', aplicable al acuerdo objeto de
recurso.

I1.3. Transcurso del plazo paralainterposicion del recurso.

De acuerdo con €l articulo 124.1 de la LPACAP, € plazo de interposicion del recurso de
reposicion serd de un mes, si el acto fuera expreso, sefialando en tal sentido € articulo 30.4 de la
misma norma respecto al computo de plazos que: 'S €l plazo se fija en meses o0 afios, éstos se
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computaran a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién o publicacion
del acto de que se trate, o desde el siguiente a aquel en que se produzca la estimacion o
desestimacion por silencio administrativo. El plazo concluira el mismo dia en que se produjo la
notificacion, publicacion o silencio administrativo en el mes o e afio de vencimiento. S en €l
mes de vencimiento no hubiera dia equivalente a aquel en que comienza el computo, se
entendera que el plazo expira el Ultimo dia del mes'. Por tanto, dado que € acuerdo de la Junta de
Gobierno Local objeto de impugnacion fue publicado mediante anuncio € 9 de febrero y la
rectificacion €l 9 de marzo, el recurso se present6 fuera del plazo legal de interposicion (11 de
mayo), por o que procede lainadmision por extemporaneo.

I11. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Reglamento Organico y
Funcional de la Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Valéncia, aprobado por acuerdo plenario
de fecha 27 de mayo de 2021, el expediente debera someterse, previamente a la adopcién de
acuerdo, ainforme de la Asesoria Juridica Municipal.

V. Lacompetencia pararesolver el expediente corresponde a la Junta del Gobierno Local,
en relacion con lo dispuesto en €l art. 121 de laLPCA, por cuanto aun siendo el 6rgano selectivo
un 6rgano con autonomia funcional, es un érgano independiente del drgano que haya nombrado a
su presidente, es decir, la Junta de Gobierno Local.
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En virtud de lo expuesto, en atencidn a recurso de reposicion presentado por la recurrente,
de conformidad con los documentos obrantes en el expediente, la normativa relacionada en €l
mismo, el informe previo de la Asesoria Juridicay por lo sefidlado en el art. 127.1.h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, se acuerda:

Unico. Inadmitir por extemporaneo el recurso potestativo de reposicion interpuesto por
*rxkxx - con DNI nom. ***4088**, contra €l acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
aprobacion de la constitucion de la bolsa de trabajo unificada de auxiliar administrativo/a
derivada de los procesos de concurso y concurso opsicion de estabilizacion de fechas 9 de
febrero y 9 de marzo de 2026, de conformidad con €l articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.”

13 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01201-2025-000707-00 ‘ PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ARQUITECTURA | DE SERVICIS CENTRALS TECNICS. Proposa aprovar un
reconeixement d'obligacié corresponent a l'assisténcia técnicade redaccio i direccio del projecte
de millores de I'escolainfantil Senyera.

SERVICIO DE ARQUITECTURA Y DE SERVICIOS CENTRALES TECNICOS. Propone
aprobar un reconocimiento de obligacion correspondiente a la asistencia técnica de redaccion
y direccién del proyecto de mejoras de la escuela infantil Senyera.

"Hechos

Primero. FERNANDO FRANCO CARBONELL, con DNI: ****** ' hg presentado la
factura siguiente por importe y concepto que se detalla a continuacién:
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FACTURA FECHA PROVEEDOR CIF CONCEPTO IMPORTE

1 07/05/26 |FERNANDO FRANCO CARBONELL |  xxx#** Honorarios estudio geotécnico El Senyera 2.662,00

Segundo. Los datos, circunstancias y justificacion del gasto, y su imputacion
presupuestaria en el gercicio 2026 se encuentran detalladas en la Memoria-Informe emitida por
el Servicio de Arquitecturay de Servicios Centrales Técnicos, que obraen € expediente.

Tercero. La deuda que se propone reconocer a la empresa FERNANDO FRANCO
CARBONELL, con DNI: ****** ' nor importe de 2.662,00 €, corresponde a los trabgjos de
'ASISTENCIA TECNICA DE REDACCION Y DIRECCION DEL PROYECTO DE MEJORAS
DE LA ESCUELA INFANTIL SENYERA, Y PREPARACION DE LA DOCUMENTACION
NECESARIA PARA LA AUTORIZACION DE UN CENTRO DE EDUCACION INFANTIL
DE PRIMER CICLO!, realizados durante €l primer trimestre de 2026, cuyos trabajos fueron
adjudicados por Resolucién de Alcaldia nimero 5212-CM, de 13 de noviembre de 2025, por un
importe de 18.110,65 €, habiéndose reservado paratal efecto el crédito necesario en el expediente
contable GAST0S/2025/0000352443, documento contable 3000019237, aplicacion
presupuestaria SD110 32300 63200.
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Cuarto. El expediente contable no ha sido arrastrado ni incorporado como remanentes en
el gercicio 2026, por lo que esta factura no cuenta con gasto autorizado ni dispuesto en este
gjercicio con FERNANDO FRANCO CARBONELL, con DNI: ****** ' nor |os trabajos
realizados durante el primer trimestre de 2026, por importe de 2.662,00 €, correspondiendo pues,
a gastos que afectan a la Delegacion de Servicios Centrales Técnicos del Area de Recursos
Humanos y Técnicos, Patrimonio, Participacion y Pedanias y que deben ser tramitados por el
procedimiento establecido en las Bases de Ejecucion 17.1.b) de este Presupuesto 2026, ya que en
laactualidad existe crédito suficiente para atender €l gasto.

Quinto. Esta factura afecta a la aplicacion presupuestaria 2026-SD110-32300-63200,
Proyecto de Gastos 2024/00051, por un importe total de 2.662,00 €, siendo este el importe total
de este reconocimiento. La factura ha sido debidamente conformada por e Servicio de
Arquitectura y de Servicios Centrales Técnicos, y se aplicara en e Presupuesto del 2026,
abonandose mediante documento contable ADO N.° 6000141539, encontrandose esta factura y
su importe detallado en e expediente contable de GAST0S/2026/0000144478 elaborado por €l
Servicio de Arquitecturay de Servicios Centrales Técnicos, haciendo constar que el valor de la
indemnizacién que se propone aprobar coincide con el importe de los documentos cobratorios
aportados.

Sexto. Se trata de gastos necesarios e inaplazables para poder prestar los servicios
competencia de la Corporacion, encargados por €l jefe de la Oficina Técnica de Planificacion y
Control del Servicio de Arquitectura y de Servicios Centrales Técnicos, basandose en
necesidades propias del Ayuntamiento.

Séptimo. Por € Servicio Fiscal Gastos se haemitido el preceptivo informe.

La disponibilidad presupuestaria actual permite atender este gasto, aunque quedara
menguada aquella.
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A los anteriores hechos se los aplican los siguientes:
Fundamentos de Derecho

Primero. El articulo 176 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, sefidlaque: '1. Con cargo a
los créditos del estado de gastos de cada presupuesto solo podrén contraerse obligaciones
derivadas de adquisiciones, obras, servicios y otras prestaciones o gastos en genera que se
realizan el afio natural del propio gjercicio presupuestario'.

Segundo. La Base 17.1.b) de las de Ejecucién del Presupuesto de 2026 establece: 'El
reconocimiento de las obligaciones derivadas de gastos realizados en el propio gjercicio, con
crédito presupuestario a nivel de vinculacion juridica, sin la previa autorizacion y, en su caso,
disposicion'.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar y disponer e gasto y reconocer la obligacion a favor de FERNANDO
FRANCO CARBONELL, con DNI: ****** ' nor importe de 2.662,00 €, de acuerdo con lo
previsto en laBase 17.1 b) de las de Ejecucién del Presupuesto del 2026, a cargo de la aplicacion
presupuestaria del vigente Presupuesto del 2026, segun el expediente contable
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GAST0S/2026/0000144478:
FRA.N° | FECHA CONCEPTO IMPORTE EXPTE. CONTABLE FASE | NeDOC.
1 07/05/26 ~[Honorarios estudio geotéenico El Senyera 266200 GASTOS/2026/0000144478 | ADO | 6000141539."
14 ’ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01201-2025-000715-00 ‘ PROP. NUM.: 3
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ARQUITECTURA | DE SERVICIS CENTRALS TECNICS. Proposa aprovar un
reconeixement d'obligacié en concepte de direccié d'obrai coordinacié de seguretat i salut de
les obres de millora ala urbanitzacio exterior de I'escolainfantil Solc.

SERVICIO DE ARQUITECTURA Y DE SERVICIOS CENTRALES TECNICOS. Propone
aprobar un reconocimiento de obligacién en concepto de direccion de obray coordinacion de
seguridad y salud de las obras de mejora en la urbanizacién exterior de la escuela infantil
Solc.

"Hechos

Primero. EUSEBIO GALIANA GARCIA, con NIF ****** ha presentado la factura
siguiente por importe y concepto que se detalla a continuacion:

FACTURA FECHA PROVEEDOR CIF CONCEPTO IMPORTE

F2026-20 22/04/26 |EUSEBIO GALIANA GARCIA ekl DIRECCION-COORDINACION SYS OBRAS 1.724,90 ¢
MEJORA URBANIZACION EI SOL
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Segundo. Los datos, circunstancias y justificacion del gasto, y su imputacion
presupuestaria en el gercicio 2026 se encuentran detalladas en la Memoria-Informe emitida por
€l Servicio de Arquitecturay de Servicios Centrales Técnicos, que obraen el expediente.

Tercero. La deuda que se propone reconocer a EUSEBIO GALIANA GARCIA, con NIF
**xxxx nor importe de 1.724,90 €, corresponde a los trabajos 'ASISTENCIA TECNICA DE
REDACCION Y DIRECCION DEL PROYECTO DE MEJORAS DE LA ESCUELA
INFANTIL SOLC, realizados durante el primer trimestre del gercicio 2026, cuyos trabajos
fueron adjudicados por Resolucion de Alcaldia nimero 5223-CM de 14 de noviembre de 2025,
por un importe de 5.329,29 €, habiéndose reservado para tal efecto el crédito necesario en €l
expediente contable GASTOS/2025/0000353960, documento contable 3000019242.

Cuarto. El expediente contable no ha sido arrastrado ni incorporado como remanentes en
el gercicio 2026, por lo que esta factura no cuentan con gasto autorizado ni dispuesto en este
giercicio con EUSEBIO GALIANA GARCIA, con NIF ****** nor |os trabajos realizados
durante el primer trimestre del gjercicio 2026, por importe de 1.724,90 €, correspondiendo pues,
a gastos que afectan a la Delegacion de Servicios Centrales Técnicos del Area de Recursos
Humanos y Técnicos, Patrimonio, Participacion y Pedanias y que deben ser tramitados por el
procedi miento establecido en las Bases de Ejecucion 17.1.b) de este Presupuesto 2026, ya que en
laactualidad existe crédito suficiente para atender €l gasto.

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

Quinto. Esta factura afecta a la aplicacion presupuestaria 2026-SD110-32300-63200,
Proyecto de Gastos 2024/00051, por un importe total de 1.724,90 €, siendo este el importe total
de este reconocimiento. La factura ha sido debidamente conformada por e Servicio de
Arquitectura y de Servicios Centrales Técnicos, y se aplicara en e Presupuesto del 2026,
abonéndose mediante documento contable ADO N.° 6000141481, encontrandose esta factura 'y
su importe detallado en el expediente contable de GAST0S/2026/0000143894 elaborado por €
Servicio de Arquitecturay de Servicios Centrales Técnicos, haciendo constar que el valor de la
indemnizacién que se propone aprobar coincide con el importe de los documentos cobratorios
aportados.

Sexto. Se trata de gastos necesarios € inaplazables para poder prestar los servicios
competencia de la Corporacién, encargados por la jefa de Seccidn de Ejecucion de Obras del
Servicio de Arquitectura 'y de Servicios Centrales Técnicos, basandose en necesidades propias
del Ayuntamiento.

Séptimo. Por el Servicio Fiscal Gastos se haemitido el preceptivo informe.

La disponibilidad presupuestaria actual permite atender este gasto, aunque quedard
menguada aquella.

A los anteriores hechos se los aplican los siguientes:
Fundamentos de Derecho

Primero. El articulo 176 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, sefiala que: '1. Con cargo a
los créditos del estado de gastos de cada presupuesto solo podrén contraerse obligaciones
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derivadas de adquisiciones, obras, servicios y otras prestaciones o gastos en general que se
realizan el afio natural del propio gjercicio presupuestario’.

Segundo. La Base 17.1.b) de las de Ejecucién del Presupuesto de 2026 establece: 'El
reconocimiento de las obligaciones derivadas de gastos realizados en €l propio gjercicio, con
crédito presupuestario a nivel de vinculacion juridica, sin la previa autorizacion y, en su €aso,
disposicion'.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar y disponer el gasto y reconocer la obligacion a favor de la empresa
EUSEBIO GALIANA GARCIA, con NIF ****** nor importe de 1.724,90 €, de acuerdo con lo
previsto en la Base 17.1.b) de las de Ejecucion del Presupuesto del 2026, a cargo de la aplicacion
presupuestaria del vigente Presupuesto del 2026, segin el expediente contable
GAST0S/2026/0000143894:

FRA.N.° FECHA CONCEPTO IMPORTE EXPTE. CONTABLE FASE N.°DOC.

F2026-20 22/04/26 [DIRECCION-COORDINACION  SYS 1.72490€¢ GAST0S/2026/0000143894 ADO 6000141481."
[OBRAS MEJORA URBANIZACION EI
SOL
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15 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01201-2025-000858-00 ‘ PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ARQUITECTURA | DE SERVICIS CENTRALS TECNICS. Proposa aprovar un
reconeixement d'obligacié per la certificacié nim. 1 dels treballs de tancats en el CEIP Luis
Santangel.

SERVICIO DE ARQUITECTURA Y DE SERVICIOS CENTRALES TECNICOS. Propone
aprobar un reconocimiento de obligacion por la certificacion nim. 1 de los trabajos de
vallados en € CEIP Luis Santangel.

"Hechos

Primero. La empresa ELECNOR SERVICIOS Y PROYECTOS, SAU, con CIF
A79486833, ha presentado la factura siguiente por importe y concepto que se detala a
continuacion:

FACTURA FECHA PROVEEDOR CIF CONCEPTO IMPORTE
A156001100 28/02/2026 [ELECNOR SERVICIOS Y| A79486833 |[Certificacion n.° 1 Trabajos vallados en| 596,24 €
PROYECTOS, SAU CEIP LUIS SANTANGEL

Segundo. Los datos, circunstancias y justificacién del gasto, y su imputacién
presupuestaria en e gercicio 2026 se encuentran detalladas en la Memoria-Informe emitida por
€l Servicio de Arquitecturay de Servicios Centrales Técnicos, que obraen el expediente.

Tercero. La deuda que se propone reconocer a la empresa ELECNOR SERVICIOS Y
PROYECTOS, SAU, con CIF A79486833, por importe de 596,24 €, corresponde a los trabagjos
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'SANEAMIENTO, REFUERZO Y REPOSICION DE VALLADOS DEL CEIP LLUIS
SANTANGEL', realizados durante el mes de enero de 2026, seguin se acredita en la certificacion
n.° 1, cuyos trabajos fueron adjudicados por Resolucion de Alcaldia nimero 6031-CM, de 22 de
diciembre de 2025, por un importe de 47.128,12 €, habiéndose reservado paratal efecto el crédito
necesario en el expediente contable GAST0S/2025/0000427381, documento contable
3000019890.

Cuarto. Este expediente contable no ha sido arrastrado ni incorporado como remanentes
en el gercicio 2026, por lo que esta factura no cuentan con gasto autorizado ni dispuesto en este
gjercicio con ELECNOR SERVICIOS Y PROYECTOS, SAU, con CIF A79486833, por los
trabajos realizados durante € mes de enero de 2026, segun se acredita en la certificacion n.° 1,
por importe de 596,24 €, correspondiendo pues, a gastos que afectan ala Delegacion de Servicios
Centrales Técnicos del Area de Recursos Humanos y Técnicos, Patrimonio, Participacion y
Pedanias y que deben ser tramitados por el procedimiento establecido en las Bases de Ejecucion
17.1.b) de este Presupuesto 2026, ya que en la actualidad existe crédito suficiente para atender €l
gasto.

Quinto. Esta factura afecta a la aplicacion presupuestaria 2026-SD110-32300-63200,
Proyecto de Gastos 2024/00051, por un importe total de 596,24 €, siendo este €l importe total de
este reconocimiento. La factura ha sido debidamente conformada por el Servicio de Arquitectura
y de Servicios Centrales Técnicos, y se aplicard en el Presupuesto del 2026, abonandose
mediante documento contable ADO N.° 6000141469, encontrandose esta factura y su importe
detallado en el expediente contable de GAST0S/2026/0000143844 elaborado por el Servicio de
Arquitectura y de Servicios Centrales Técnicos, haciendo constar que el valor de la
indemnizacién que se propone aprobar coincide con el importe de los documentos cobratorios
aportados.
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Sexto. Se trata de gastos necesarios e inaplazables para poder prestar 1os servicios
competencia de la Corporacién, encargados por €l jefe de la Oficina Técnica de Planificacion y
Control del Servicio de Arquitectura y de Servicios Centrales Técnicos, basandose en
necesidades propias del Ayuntamiento.

Séptimo. Por € Servicio Fiscal Gastos se ha emitido el preceptivo informe.

La disponibilidad presupuestaria actual permite atender este gasto, aunque quedara
menguada aquella.

A los anteriores hechos se |os aplican los siguientes:
Fundamentos de Derecho

Primero. El articulo 176 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, sefiala que: '1. Con cargo a
los créditos del estado de gastos de cada presupuesto solo podran contraerse obligaciones
derivadas de adquisiciones, obras, servicios y otras prestaciones o gastos en genera que se
realizan el afio natural del propio gercicio presupuestario’.
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Segundo. La Base 17.1.b) de las de Ejecucidn del Presupuesto de 2026 establece: 'El
reconocimiento de las obligaciones derivadas de gastos realizados en el propio gjercicio, con
crédito presupuestario a nivel de vinculacion juridica, sin la previa autorizacion y, en su €aso,
disposicion'.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar y disponer el gasto y reconocer la obligacion a favor de la empresa
ELECNOR SERVICIOS Y PROYECTOS, SAU, con CIF A79486833, por importe de 596,24 €,
de acuerdo con lo previsto en la Base 17.1.b) de las de Ejecucion del Presupuesto del 2026, a
cargo de la aplicacion presupuestaria del vigente Presupuesto del 2026, seglin el expediente
contable GAST0S/2026/0000143844:

FRA.N.° FECHA CONCEPTO IMPORTE EXPTE. CONTABLE FASE N.°DOC.

A156001100 28/02/2026  [Certificacion n.° 1 Trabajos valladod 596,24€ GAST0S/2026/0000143844 ADO 6000141469."
len CEIP LUIS SANTANGEL
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16 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-05301-2026-000025-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PATRIMONI. Proposa alienar, per rad de contigitat, dos parcel -les municipals
en subsol public del Sector 'Font de Sant LIuis.

SERVICIO DE PATRIMONIO. Propone enajenar, por razén de colindancia, dos parcelas
muni cipales en subsuel o pablico del Sector 'Fuente de San Luis.

"ANTECEDENTESDE HECHO

PRIMERO. El expediente se inicia con motivo de la solicitud formulada el 14/01/2026
(NUm. Registro: 1 00118 2026 009958) por la mercantil 'ALJAIR INVERSIONES, SL', de
compra por colindancia de subsuelo publico municipal desafectado, colindante a las parcelas de
su propiedad M-7.A y M-7.B, del Sector 'Fuente de San Luis|, con lafinalidad de dotar a edificio
residencial que pretende construir tanto de plazas de aparcamiento como de trasteros.

SEGUNDO. En fecha 04/03/2026, la Seccidn Técnica de Gestion Patrimonial informa que
seria necesario que el Servicio de Planeamiento informase sobre la peticién de una tercera planta
de sbtano solicitada y sobre los elementos emergentes a desafectar para su posible venta
conjunta.

TERCERO. El 24/03/2026 el Servicio de Planeamiento informa que para materializar la
venta por colindancia es necesario determinar el volumen a enajenar, el cual no ha sido definido
en lamodificacion n.° 2 del Plan Parcial, y concluye que, aunque falte la definicidn de la seccion
en cuanto a la desafeccién del subsuelo, la finalidad de ésta es el cumplimiento de la reserva
minima de aparcamiento y por lo tanto, se debera enajenar exclusivamente el volumen necesario
para dar cumplimiento a ésta, asi que, en ausencia de la definicién por la Modificacion n.° 2 del
Plan Parcial, se entiende gque la engjenacion debe atender exclusivamente la reserva obligatoria
de aparcamiento y que se debe evitar la construccion de méas de dos sitanos de aparcamiento.
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Respecto a los elementos emergentes en la zona de espacios libres SJL-4, en el apartado 6
'‘Condiciones de uso del subsuelo publico desafectado en las zonas verdes SJL-1, SIL-2, SIL-4y
SJL-3 y viales colindantes' del articulo 9.1 'Zona EDA' de las Normas Urbanisticas de
Moadificacion n.° 2 del Plan Parcial seindica que:

'‘Como consecuencia de la construccion de |os aparcamientos en el subsuelo de los espacios
dotacionales publicos sefialados en €l parrafo anterior, se admitira la emersién de elementos
parciadles de los mismos (tales como elementos de ventilacion, etc.), en las condiciones
establecidas en el articulo 5.19. apartado 3, de las Normas Urbanisticas del Plan General. En este
caso, las rampas de acceso a los aparcamientos se dispondran bajo la zona edificable privada sin
ocupar viario o espacios libres.

CUARTO. El 27/03/2026 la Seccion Técnica de Gestion Patrimonial informa, alavista del
anterior informe de la Oficina Técnica de Ordenacién Urbanistica del Servicio de Planeamiento,
gue la venta de subsuelo planteada por los interesados no es posible y que en e supuesto que la
mercantil solicitante siga interesada en adquirir las parcelas de subsuelo publico FSL-SUB.9 y
FSL-SUB.10, debera tener presente que se enajenara la totalidad de la huella desafectada (1.600
m?) y un volumen de 2 plantas de sétano. En el caso de los elementos emergentes se deberan
describir perfectamente, con planos acotados tanto en planta como en seccion.
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QUINTO. El 30/03/2026 se da traslado a interesado de los anteriores informes y se le
otorga tramite de audiencia por un plazo de diez dias, a fin de que comparezca en las actuaciones
y pueda aegar cuantas cuestiones considere oportunas y presentar los documentos y
justificaciones que estime pertinentes, de conformidad con los arts. 73y 82 dela Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

SEXTO. Mediante escrito de fecha 06/04/2026, D. Francisco J. R&ez Silva, en
representacion de 'ALJAIR INVERSIONES, SL', solicita que e Servicio de Patrimonio
reconsidere su informey permitalaventay realizacion del tercer sotano.

Estudiadas sus alegaciones por la Oficina Técnica de Ordenacion Urbanistica del Servicio
de Planeamiento, emite dos informes (de fechas 20/04/2026 y 12/05/2026) en los que concluye
gue 'en el caso que nos ocupa, €l edificio dispone de 180 viviendas, y las condiciones
estructurales o la escasa destreza del técnico redactor del proyecto, no permiten obtener en planta
sétano 1 més que 59 plazas y en planta sotano 2, 59 plazas mas, de tal forma que se hace
necesariala utilizacion de un tercer sdtano donde ubicar 62 plazas mas para llegar a conseguir las
180 plazas que harian cumplir el art. 5.133.1 de las Normas Urbanisticas del PGOU', y por €ello
‘procede en este caso engjenar ese tercer sétano para que se pueda cumplir €l estandar de plazas
de vehiculos por viviendaindicado'.

SEPTIMO. El 22/05/2026, la Seccién Técnica de Gestion Patrimonial informa que la venta
serd posible y oportuna, que con la venta las parcelas resultantes se ajustaran al més racional
criterio de ordenacién del suelo y no se crea menaoscabo al transito rodado de la zona.

En cuanto al valor total del subsuelo (sin incluir elementos emergentes), 1o establece en
702.912,00 € (197.575,38 € + 505.336,62 €).
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Con respecto a los elementos emergentes, por parte de la mercantil solicitante se deberédn
precisar y detallar los elementos emergentes que se pretenden y que sean l0s necesarios e
imprescindibles, aportdndose planos acotados de plantas, alzados y secciones con superficies y
volumenes y, por otra parte, se debera solicitar al Servicio de Planeamiento su preceptivo
informe sobre si se puede admitir la emersion de los mismos, y una vez estudiados se pueda
realizar una desafectacion y venta conjunta con el subsuelo, o ser objeto de una concesion
independiente.

OCTAVO. El 26/05/2026 se otorga tramite de audienciaa D. Francisco J. Réez Silva, en
representacion de 'ALJAIR INVERSIONES, SL' por un plazo de 10 dias a los efectos de que
manifieste su conformidad a precio de las dos parcelas municipales, que asciende a la cantidad
total de 702.912,00 € IVA excluido, 0 en su caso, alegar y presentar los documentos y
justificaciones gque estime pertinentes, a tiempo que se le requiere gue con respecto a los
elementos emergentes precise y detalle los que se pretenden y que sean los necesarios e
imprescindibles, aportandose planos acotados de plantas, alzados y secciones con superficies y
volUmenes.

En esta misma fecha, siendo que las parcelas municipales no disponen de referencia
catastral, se solicita de la Gerencia Regional del Catastro la creaciéon de una referencia catastral
individualizada y que se incluyan las parcelas municipales, con sus respectivas superficies, en la
base de datos catastral.
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NOVENO. El 27/05/2026, mediante escrito con n.° | 00118 2026 158135, la mercantil
ALJAIR INVERSIONES, SL, manifiesta su plena conformidad con €l precio total fijado de
SETECIENTOS DOS MIL NOVECIENTOS DOCE EUROS (702.912,00 €), IVA excluido,
correspondiente a la valoracién de las fincas FSL-SUB.9 y FSL-SUB.10 situadas en el Sector
'Fuente de San Luis'y adjunta los planos acotados de plantas, alzados y secciones con superficies
y volUmenes de los elementos emergentes necesarios e imprescindibles para dotar a edificio
residencial proyectado de |as plazas de aparcamiento y trasteros previstos.

DECIMO. El 01/06/2026, € Servicio de Planeamiento informa que no es competencia
suyaindicar s se puede permitir o no la ubicacién de elementos de ventilacion sobre la rasante
del terreno, aunque desde el punto de vista constructivo, estos elementos probablemente sean
absolutamente necesarios para una correcta ventilacion del aparcamiento subterréneo arealizar y
gue en todo caso la competencia de ese Servicio tiene que ver con la clasificacion y calificacion
delos distintos suelos y en este aspecto no se vaa producir variacion alguna.

UNDECIMO. Mediante Resolucion BD-104, de 15 de junio de 2026, se dispone
regularizar en el Inventario Municipal de Bienes los siguientes codigos de Inventario respecto a
nimero de plantas de sdtano, que pasan a ser 3, edificabilidad y valor, que quedan con las
siguientes descripciones:

'‘Con el cddigo 1.57.10.9 (FSL-SUB.9), una parcela sin catastrar procedente de la
modificacion n.° 2 del Plan Parcial 'Fuente San Luis' delafinca subsuelo FSL-SUB.9, destinada a
reserva de aparcamiento del edificio residencial de rentalibre de la parcela colindante M-7B, con
una superficie de 449,73 m3s, una edificabilidad total de 1.349,19 mZ, y una vaoracion de
197.575,38 €.
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Con € codigo 1.S7.10.10 (FSL-SUB.10), una parcela sin catastrar procedente de la
modificacion n.° 2 del Plan Parcial 'Fuente San Luis' de lafinca subsuelo FSL-SUB. 10, destinada
a reserva de aparcamiento del edificio residencial de renta libre de la parcela colindante M-7A,
con una superficie de 1.150,27 mas, una edificabilidad total de 3.450,81 m? y una valoracion de
505.336, 62 €.

DUODECIMO. Consta en el expediente |a operacion patrimonial E1 2026/332.
A los anteriores antecedentes |es son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOSDE DERECHO

PRIMERO. La Madificacién Numero 2 del Plan Parcial Fuente de San Luis, aprobada
definitivamente por el Pleno del Ayuntamiento de Valéncia en sesion celebrada €l dia 31 de
octubre de 2019 (BOP 22-11-19), califica como bienes patrimoniales el subsuelo de determinadas
zonas verdes y viales, desafectandolas del dominio publico, para facilitar la g ecucién de los
aparcamientos correspondientes a la reserva obligatoria exigida.

Y ademaés, condiciona su destino de modo exclusivo para reserva de aparcamiento de las
parcel as edificables colindantes.
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SEGUNDO. El articulo 137 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Plblicas (LPAP en adelante) establece que se podra acordar la engjenacion
directa cuando se trate de solares que por su forma o pequefia extension resulten inedificables y
la venta se efectle a un propietario colindante y también en los supuestos que por razones
excepcionales se considere conveniente efectuar laventaafavor del ocupante del inmueble.

Por otra parte, €l art. 136 de la LPAP establece que antes de la engjenacion del inmueble o
derecho real se procedera a depurar la situacion fisica 'y juridica del mismo, practicandose el
deslinde si fuese necesario e inscribiéndose en el Registro de la Propiedad si todavia no lo
estuviese.

No obstante, podrén venderse sin sujecion a lo dispuesto en el apartado anterior bienes a
segregar de otros de titularidad de quien los engjene, o en trdmite de inscripcion, deslinde o
sujetos a cargas 0 gravamenes, siempre gue estas circunstancias se pongan en conocimiento del
adquirente y sean aceptadas por éste.

En € presente caso, € planeamiento ha destinado unas fincas de subsuelo, de naturaleza
patrimonial, a un fin exclusivo que determina el posible comprador. Estas parcelas de subsuelo
municipal tienen la finalidad de facilitar la gjecucion de los aparcamientos correspondientes a la
reserva obligatoria exigida alas parcelas de uso residencial colindantes.

No requiere su declaracion expediente de calificacion patrimonial como parcel as sobrantes,
en cuanto que su condicion deviene de la aprobacion definitiva del planeamiento (art. 7.3, en
relacion con € art. 8.4, ambos del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por € que se aprueba
el Reglamento de Bienes de las Entidades L ocales).
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TERCERO. La Base 46 de las de gjecuciéon del vigente Presupuesto dispone que la
tramitacion de expedientes de ingresos motivados por la enajenacion de bienes susceptibles de
inventariar, 0 de ingresos por la cesion de bienes o derechos, deberan hacer referencia, desde su
inicio, a dichos bienes o derechos.

Las operaciones que concretamente se veran afectadas son aquellas que se realicen en el
Capitulo VI 'Engjenacion de Inversiones Reales.

La unidad administrativa que mediante estas operaciones tramite la enajenacion total o
parcial de bienes o derechos que formen o debieran formar parte del Inventario General de
Bienes y Derechos de la Corporaciéon, debera adjuntar al expediente las operaciones
patrimoniales oportunas sobre los bienes afectados, reflejadas en el DOC1 del modulo
informético del SIGESPA, constando la operacion patrimonial E1 2026/332.

Las propuestas de acuerdo de engjenacién de patrimonio, en las que se hara constar el
subconcepto de ingresos e importe en el que procede reconocer derechos, deberan remitirse ala
IGAV (SCF), y en €l caso de las ventas por colindancia al SFI para su fiscalizacion previa.
Adoptado acuerdo o resolucidn de engjenacion, € Servicio gestor debera comunicarlaa Servicio
de Contabilidad, previarealizacién de las correspondientes operaciones SIGESPA.
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El Centro gestor expedira la correspondiente factura y, en su caso, un mandamiento de
ingreso, a fin de que el interesado realice el ingreso directamente en una de las entidades
bancarias colaboradoras.

CUARTO. El articulo 191 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local de la
Comunidad Valenciana, que dispone que toda engjenacion, gravamen o permuta de bienes
inmuebles habra de comunicarse a la Conselleria competente en materia de Administracién local
y s su valor excediera del 25 % de los recursos ordinarios del Presupuesto anual de la
corporacion requerird ademas la autorizacion de agquélla, circunstancia que no concurre en €l
presente caso, dado que la cifra de los recursos ordinarios del Presupuesto del Ayuntamiento de
Vaénciapara€el gercicio 2026, asciende ala cantidad de 1.141.099.677,38 €, segin informacion
facilitada por €l Servicio de Contabilidad.

QUINTO. En los municipios de gran pablacion, corresponde a la Junta de Gobierno Local
la enajenacion del patrimonio, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicién adicional
segunda.11 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Estimar la solicitud formulada por la mercantil 'ALJAIR INVERSIONES, SL', de
compra por colindancia de subsuelo publico municipal desafectado, colindante a las parcelas de
su propiedad M-7.A 'y M-7.B, del Sector 'Fuente de San Luis, con lafinalidad de dotar al edificio
residencial que pretende construir tanto de plazas de aparcamiento como de trasteros y, en
consecuencia, engjenar directamente a su favor por un precio de 702.912,00 €, IVA no incluido,
las parcelas de propiedad municipal en subsuelo pablico, procedentes de la 'Adaptacion de fincas
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de titularidad municipal ala modificacion n.° 2 del PP FUENTE SAN LUIS, inventariadas una
con €l cédigo de inventario 1.S7.10.000009 con una superficie de 449,73 m2s y la otra con
codigo 1.S7.10.000010 y una superficie de 1.150,27 m3s, posicionada entre las cotas de
profundidad de -1,00 m. y -12,15 m. determinando un volumen de subsuelo engjenable de 1.600
m? x 11,15 m = 17.840 m3 (DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA METROS
CUBICOS).

CARACTERISTICASY VALORACION DE LASPARCELAS:

SITUACION.

Emplazamiento: calle en proyecto.

Distrito: 10 — Quatre Carreres.

Barrio 03 — Mdlilla

DETERMINACIONES URBANISTICAS.

Planeamiento actual: Modificacion n.° 2 de la ordenacion pormenorizada del Plan Parcial

'Fuente de San Luis' de Valéncia MPP-P (1756D). Acuerdo Pleno del Ayuntamiento de Valéncia
31/10/2019 — BOP 22/11/2019.
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Clasificacion: Suelo Urbanizable No Programado (SNU).

Cadlificacion: Edificacion Abierta (EDA).

Uso Pormenorizado: Par. 1B Reserva aparcamiento bajo espacio libre.

N.¢ de plantas: 3 sétanos.

1. Parcelaen P.P. FUENTE SAN LUIS, finca subsuelo FSL-SUB.9.

Procedente de la Modificacion n.° 2 del Plan Parcial 'FUENTE SAN LUIS de lafincaen
subsuelo FSL-SUB.9, destinada a reserva de aparcamiento del edificio residencial de Renta Libre
de la parcela colindante M-7B.

Referencia catastral: 5287104Y J2658E0000DU.

Cadigo deinventario: 1.S7.10.009.

Superficie de parcela: 449,73 més.

Edificabilidad total: 1.349,19 m.

Datos registrales. (FSL-SUB.9).

Parcela en subsuelo destinada a reserva de aparcamiento de las parcelas edificables
colindantes. Superficie de suelo 449,73 m2s, inscrita en el Registro de la Propiedad n.° 12 de
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Valencia, finca registral 18.877, tomo 2278, libro 340 de la 42 Seccion de Ruzafa, folio 44,
inscripcién 12 de fecha 22/12/2020. El volumen a desafectar es de 3 plantas de sitano, desde la
cota -1,00 m (cota superior de forjado), hasta una cota de -12,15 m (cota inferior de losa de
cimentacion).

Valor parcela=1.349,19 m2 x 146,44 €/m?t = 197.575,38 €.

2. Parcelaen P.P. FUENTE SAN LUIS, finca subsuelo FSL-SUB.10.

Procedente de la Modificacion n.° 2 del Plan Parcial 'FUENTE SAN LUIS delafincaen
subsuelo FSL-SUB.10, destinada a reserva de aparcamiento del edificio residencial de Renta
Libre de la parcela colindante M-7A.

Referencia catastral: 5287103Y J2658E0000RU.

Cadigo de inventario: 1.57.10.010.

Superficie de parcdla: 1.150,27 m?s.

Edificabilidad total: 3.450,81 mvt.
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Datos registrales. (FSL-SUB.10).

Parcela en subsuelo destinada a reserva de aparcamiento de las parcelas edificables
colindantes. Superficie de suelo 1.150,27 mas, inscrita en € Registro de la Propiedad n.° 12 de
Valéncia, finca registral 18.879, tomo 2278, libro 340 de la 4* Seccion de Ruzafa, folio 45,
inscripcion 12 de fecha 22/12/2020. El volumen a desafectar es de 3 plantas de s6tano, desde la
cota -1,00 m (cota superior de forjado), hasta una cota de -12,15 m (cota inferior de losa de
cimentacion).

Vaor parcela= 3.450,81 nmt x 146,44 €/m2 = 505.336,62 £€.

Valor total del subsuelo (sin incluir elementos emergentes) = 197.575,38 € +
505.336,62 € = 702.912,00 €.

Segundo. Todos |os gastos que se ocasionen con motivo de latraslacion del dominio serén
de cuenta de la parte compradora, asi como €l coste y responsabilidad de los posibles desvios o
retiradas 0 nuevas canalizaciones de servicio en el subsuelo si [os hubiere.

Tercero. El ingreso del precio de las parcelas objeto de venta, que asciende a un importe
total de 850.523,52 € (de los cuales 702.912,00 € corresponden a importe principa y 147.611,52
€ a 21 % de IVA) deberd efectuarse en plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
notificacién de laresolucién por la que se apruebe laliquidacién del precio de las parcelas objeto
de venta por colindancia, reconociéndose el derecho por el citado importe, e imputandose el
mismo en el subconcepto econdmico 60000 'Enajenacion solares y parcelas patrimonio
municipal'.

Cuarto. La instalacion o construcciéon de cualquier acceso o elemento accesorio de las

plantas de aparcamiento que afecte a las propiedades, patrimoniales o demaniales, del
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Ayuntamiento de Valéncia, requerirala previa obtencion de la autorizacion o concesion demanial
gue corresponda segln su naturaleza juridica.

Quinto. Dar cuenta a la Generalitat Vaenciana, Conselleria de Presidencia, Direccion
Genera de Administracién Local, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 191 de laLey
8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local de la Comunidad Valenciana, que dispone que toda
engjenacion, gravamen o permuta de bienes inmuebles habrd de comunicarse a la Conselleria
competente en materia de Administracion local. Dado que €l valor de los bienes engjenados no
excede del 25 % de los recursos ordinarios del Presupuesto anual de la corporacién, que para €l
gjercicio 2026 asciende a la cantidad de 1.141.099.677,38 €, no se requerira la autorizacion de

aqudlla."
17 ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01305-2023-000694-00 | PROP.NUM.: 3
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL. Proposa desestimar la reclamacié de
responsabilitat patrimonial presentada amb €l nimero de registre 00110 2023 38462.
SERVICIO DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL. Propone desestimar la reclamacion de
responsabilidad patrimonial presentada con el nimero de registro 00110 2023 38462.
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"PRIMERO. D.2 ****** interpuso reclamacion de responsabilidad patrimonial, mediante
escrito registrado de entrada en fecha 15 de noviembre de 2023, por dafios derivados de caida
sufrida el dia 5 de noviembre de 2022, en la calle de José Maria Mortes Lerma, a la altura del
nimero 21 de policia, debido ala existencia de unadeficienciaen el asfalto del paso de peatones.

SEGUNDO. Obra en el expediente informe emitido por el Servicio de Obras y
Mantenimiento de Infraestructura en fecha 2 de febrero de 2024, asi como el informe adjunto de
la contratista de mantenimiento viario PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, SA, de fecha
25 de enero de 2024.

TERCERO. Mediante diligencia de Secretaria de 20 de febrero de 2024, se abrid €l periodo
de prueba en el expediente, considerando interesada a la contratista de mantenimiento viario
PAVASAL Empresa Constructora, SA.

En nueva diligencia de fecha 12 de julio de 2024, se dispuso sobre los medios de prueba
propuestos por los interesados, habiéndose practicado la prueba testifical propuesta por la
reclamante en fecha 23 de octubre de 2024, de acuerdo con el acta obrante en el expediente.

CUARTO. En virtud de una ultima diligencia de Secretaria de fecha 24 de octubre de
2024, se abri6 el tramite de audiencia en el expediente, dando un plazo de diez dias para hacer
alegaciones o presentar |os documentos y justificaciones que tuvieran por conveniente.

QUINTO. Recabado dictamen del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,
por ser preceptivo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de laLey 10/1994, de 19 de
diciembre, de Creacién del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Vaenciana, e mismo se
emite en fecha 10 de junio de 2026, siendo su parecer que debe desestimarse la reclamacion
interpuesta por no darse |0s presupuestos de la responsabilidad patrimonial.
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A los anteriores hechos resultan de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. De acuerdo con lo establecido en €l art. 106.2 de la Constitucion, y la legislacion en
materia de responsabilidad patrimonial, la Jurisprudencia ha formado un cuerpo de doctrina a
tenor de la cual para €l nacimiento de la responsabilidad patrimonial de la Administracién se
exige la concurrencia de los siguientes requisitos:

a) La existencia de un dafio efectivo, evaluable econdmicamente e individualizado con
relaciéon a una persona o grupo de personas.

b) Que la lesion sea consecuencia del funcionamiento de los servicios publicos, exigiendo
la doctrina del Tribunal Supremo que se produzca € dafio en relacién directa e inmediata y
exclusiva de causa a efecto, sin intervencion extrafia que pudiera interferir alterando el nexo
causal.

¢) Que no concurra fuerza mayor.
d) Que € particular no tenga el deber juridico de soportar los dafios de acuerdo con la Ley.
€) Que no haya prescrito € derecho areclamar y que se gercite por persona legitimada.

I1. El art. 10 de la Ley 10/1994, de 19 de diciembre, de Creacion del Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat Valenciana, prescribe el dictamen de este érgano con carécter previo a
la adopcion del acuerdo por superar la cuantia de la reclamacion la cantidad de 30.000,00 €.

[11. Por lo que respecta a la realidad del dafio y su valoracion, solicita la reclamante una
indemnizacion de 51.336,30 €, por |os siguientes conceptos:

Por perjuicio personal particular grave, debido a4 dias de hospitalizacion, 357,08 €.

Por 182 dias de perjuicio personal particular moderado, 11.263,98 €.

Por 157 dias de perjuicio personal basico, 4.797,92 €.

Por 21 puntos de secuelas funcionales, 21.721,61 €.

Por 7 puntos de perjuicio estético, 5.943,29 €.

Por pérdida de calidad de vidaleve, 9.050,34 €.

Presenta, entre otros, en justificacion de su pretension, informe pericial médico de fecha 2
de junio de 2023, que cita como fuentes externas diversa documentacion médica obrante también
en el expediente, y como fuente interna re reconocimiento de la interesada por el médico emisor

del informe en fecha 25 de febrero de 2022.

Se hace constar en este informe que la interesada sufre caida en la via pubica el dia5 de
noviembre de 2022, siendo asistida e mismo dia en e Hospital General Universitario,
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diagnosticandol e una fractura de himero proximal de dicho hombro, prescribiéndole medicacion,
y seleinmoviliza el brazo con cabestrillo, recomendandol e reposo funcional.

Que €l dia 8 de noviembre de 2022 es intervenida quirdrgicamente del hombro,
implantandole una artroplastia o prétesis, dandole el alta hospitalaria el 11 de noviembre
siguiente, con medicacion y movilizacién segln instrucciones recibidas y curas de la herida
periédicas.

Que la paciente refiere revision el 2 de diciembre de 2022 con radiografia de control y
remisién a rehabilitacion.

En & informe de rehabilitacion, se hacen constar limitaciones de movilidad y, en la Gltima
visita de 9 de mayo de 2023 se constata la mejoria de movilidad, tras 60 sesiones, con
independencia para todas las actividades, recomendandole mantenimiento de ejercicios en
domicilio y control por traumat6logo.

Que refiere también la paciente una Ultima visita por Traumatologia de 5 de mayo de 2023,
que sefiala gran limitacion alarotacién interna del hombro.

Tras laexploracion de lainteresada y entrevista médica, concluye este informe pericial con
la determinacion de los periodos de estabilizacion lesional pretendidos por lainteresada, excepto
€l periodo de perjuicio personal basico que no se aprecia por € perito médico.
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Determina asimismo este informe las secuelas cuya indemnizacién solicita la reclamante y
la pérdidade calidad de vidaleve.

Pues bien, si se hubiera apreciado la responsabilidad patrimonial objeto de la reclamacion,
se habria dgjado a salvo € contraste por facultativo de la documentacién médica aportada, que
podria haber llegado a conclusiones distintas en cuanto a los periodos de estabilizacién lesional,
secuelas y demds perjuicios sefialados.

V. En lo que se refiere ala relacion de causalidad entre el funcionamiento de un servicio
publico municipa y el dafio producido, no se aprecia derivada de lainstruccién del expediente.

Esté acreditada |la realidad de la caida sufrida por la interesada el dia 5 de noviembre de
2022, en €l paso de peatones de la calle de José Maria Mortes Lerma, a la altura del nimero 21
de policia, en virtud de la declaracion de D.2****** recogida en acta de fecha 23 de octubre de
2024 obrante en el expediente.

Latestigo, vecina de barrio de la reclamante, manifesto que en el momento de los hechos,
entre las 12 y las 13 horas, caminaba por |a acera en direccion hacia el paso de peatones, que ya
estaba frente al paso, y vio tropezar y caer alainteresada.

Que la caida ocurrié amitad del pasoy que a acercarse vio € socavon.

Que parameter el pie debia de tener un poco de profundidad.
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Exhibidas las fotografias del informe pericial acompafiado a escrito de reclamacion,
reconoce la deficiencia causante de la caida.

Exhibidas las fotografias del informe de OCOVAL de 15 de noviembre de 20223,
reconoce también el aspecto que presentaba € paso de peatones, sefialando como deficiencia
causante de la caida uno de los dos desconchones del asfalto, sin poder precisar cual de los dos.

Que €l paso de peatones estaba en el mismo estado bastante tiempo antes de la caida, que
por [o menos meses.

Contesta afirmativamente a la pregunta realizada por €l letrado de la reclamante sobre si la
falta de pintura dificultaba la visibilidad del agujero, y preguntada también si el socavén media
aproximadamente 20 por 30 centimetros con una profundidad de unos 3 centimetros, contesta
gue 'cree que si porque para meter €l pie tiene que haber un poco de profundidad'.

Presenta también la Sra. ****** g expediente informe pericial de fecha 22 de diciembre
de 2022 de su seguro de Hogar, en el que se dice que, visitado €l lugar del siniestro, se observa
gue en la zona central del paso de cebra hay dos puntos con & pavimento levantado y que, en el
situado alaizquierda, en direccion alafarmacia, fue donde cay6 la asegurada.
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En las fotografias adjuntas a ese informe, en las que la testigo reconoci6 el lugar de los
hechos, se aprecia un paso de peatones en buen estado en su conjunto aunque con la pintura un
poco cuarteada, en el que, en efecto, hay dos desconchones en dos franjas blancas contiguas, de
un tamario similar.

Que se trata de un orificio irregular de 20 por 30 centimetros, donde ha saltado el firme
guedando un desnivel proximo a 3 centimetros respecto a la base del alquitran.

Ello sentado, obra en el expediente informe del Servicio de Obras y Mantenimiento de
Infraestructura de fecha 2 de febrero de 2024, en el que se dice que, en el momento de la
inspeccion, la deficiencia en cuestion ha sido subsanada, comprobando que el dia 11 de agosto de
2023 se dio de ata una incidencia para que la empresa de mantenimiento PAVASAL la
subsanara.

Que son defectos de dificil deteccidn ano ser que medie denuncia por parte de los usuarios
delazona, y que no se tiene constancia de otros incidentes en ese punto.

Este informe incorpora fotografias del lugar ya reparado.

En informe adjunto de la indicada contratista, PAVASAL, Empresa Constructora, SA, de
25 de enero de 2024, se dice que, recibido el aviso para la reparacion, quedd reparado el
desperfecto el 25 de agosto de 2023.

Expuesto lo que antecede, no se puede apreciar en este caso relacién de causalidad entre
los dafios sufridos por lainteresaday el funcionamiento de los servicios publicos municipales.
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En efecto, la deficiencia en cuestion deberia ser irrelevante empleando una diligencia
media al caminar, siendo abundante la jurisprudencia que relativa al deber de autoproteccion de
los viandantes.

La situacion del desperfecto en una de las franjas blancas 1o hace mas destacable y, por
tanto, sorteable, al situarse en un paso de cebra muy ancho. El que falte parte de pintura, no lo
hace menos visible, como se puede ver observando el paso en su conjunto en las fotografias con
perspectiva obrantes en € expediente, por o que con mayor motivo si se esta caminando por €l
mismo.

Ademas, a juzgar por las fotografias obrantes en el expediente, no tiene tanta profundidad
como se indica en €l informe pericial aportado por la Sra. ******  pudiendo alcanzar alo sumo
dos centimetros, como se observa con més claridad en el informe de la reparacion de OCOVAL
presentado por PAVASAL en fecha 25 de abril de 2024.

Ademas, ajuzgar por las fotografias obrantes en el expediente, no tiene tanta profundidad
como seindica en el informe pericial aportado por la Sra. ******  pudiendo alcanzar alo sumo
dos centimetros.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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Debe tenerse en cuenta, en este sentido, que los hechos ocurren a plenaluz del dia, y en un
lugar que se infiere era de sobra conocido por la interesada, que vivia en la fecha de los hechos
en la calle de Tres Forques, a cuatro minutos andando del lugar, y que se dirigia a la farmacia
ubicada al otro lado del paso hacialaizquierda

Por tanto, la Sra. ****** habria pasado por el lugar muchas veces sin sufrir percance
alguno, de donde se deduce que en esta ocasion fue su falta de suficiente cuidado y atencién lo
gue ocasiono € lamentable percance.

Contribuye ala consideracién de lairrelevancia del desperfecto el hecho de que no consten
otros accidentes similares en €l lugar, teniendo en cuenta que databa ya de bastante tiempo antes
de los hechos.

En relacién con lo que antecede, cabe citar, por todas, la Sentencia de 19 de octubre de
2022 del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana que, haciendo suyos los
argumentos de la sentencia apelada, dice: 'En efecto, €l Ayuntamiento, en cuanto titular de la via
en la que tuvo lugar la caiday, como tal, responsable de su conservacién y mantenimiento, seria
guien debiera responder (...). Ahora bien, ese deber de seguridad y vigilancia no puede
extenderse méas alla de los eventos que sean razonablemente previsibles en el desarrollo del
servicio, y esta previsibilidad razonable no es de términos medios, sino minimos.

Asi, con caréacter general una caida derivada de un tropiezo en un obstaculo de
dimensiones insignificantes o visibles entrafia un dafio no antijuridico, que debe soportar €l
administrado desde el mismo momento en que participa del servicio publico de aceras o
calzada....

Hace referencia la Sentencia, citando otras del mismo Tribunal Supremo de fechas 21 de
octubre de 2005, 5 de enero de 2006, 11 de noviembre de 2005, 2 de marzo de 2006, y 22 de

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 83

Signat electronicament per:

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




B

= AJUNTAMENT
“U¥ DE VALENCIA

febrero de 2007, ala'aplicacion de la conocida regla 'id quod plerumgue accidit' (las cosas que
ocurren con frecuencia, lo que sucede normalmente), que implica poner a cargo de quienes lo
sufren aquel dafio que se produce como consecuencia de los riesgos generales de la vida
inherentes al comportamiento humano en la generalidad de los casos, debiendo soportar los
pequerios riesgos que una eventual falta de cuidado y atencion comporta en la deambulacion por
lugares de paso.

Asi, tal y como ha quedado anteriormente sefialado, en casos de caidas, |a responsabilidad
de la Administracion surge cuando €l obstaculo en la calle supera lo que es el normal limite de
atencién exigible en el deambular, si bien ha de precisarse que no es posible reclamar una total
uniformidad de la via publica ni la inexistencia absoluta de elementos que interfieran en el
trénsito de los peatones. Lo exigible es que el estado de la via sea |o suficientemente uniforme y
€l paso aparezca adecuadamente expedito como para resultar facilmente superable con el nivel
de atencion que, socialmente, es requerible. Es precisamente cuando sea necesario un nivel de
atencion superior cuando surgira, en su caso, la relacion de causalidad, siempre que no se
rompa dicho nexo por hecho de tercero o de la propia victima (...) tampoco puede pretenderse
gue €l servicio publico de mantenimiento de los viales sea tan esencial que deba procederse a
reparar cada pequefio desperfecto existente, ya que la Administracién debe atender a muchos
otros servicios, y, para concluir, porque debe exigirse a quienes circulan por la via publica €
correspondiente cuidado y atencién a fin de prevenir accidentes'.
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Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

Sigue diciendo, asimismo, que la consideraciéon de la nimiedad del desperfecto no es
incompatible con la reparacion del mismo por parte de la Administracién, 'ya que ello no
evidencia que su funcionamiento no fuera correcto, sino Unicamente la finalidad de evitar en la
medida de lo posible cualquier accidente, incluso debido a la desatencion de los usuarios. (...)".

Por todos los motivos expuestos, debe desestimarse la reclamacion interpuesta, no
pudiéndose imputar los dafios sufridos por la interesada en este caso al funcionamiento de los
servicios publicos municipales.

V. En cuanto alegitimacion activa de D.2****** queda acreditada al ser la reclamante la
persona presuntamente perjudicada.

V1. El plazo para la interposicién de la accion de responsabilidad patrimonial, tratdndose
de dafios de carécter fisico, es de un afio contado a partir de la curacién o de la determinacién del
alcance de las secuelas, a tenor de lo establecido en €l articulo 67.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Dado que los hechos ocurrieron el 5 de noviembre de 2022, habiéndose presentado la
reclamacioén € 15 de noviembre de 2023, teniendo en cuenta €l tiempo de estabilizacion lesional,
no se habia producido la prescripcién de la accion.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Desestimar, conforme con e Consell Juridic Consultiu de la Comunitat VValenciana,
por las razones que constan en el cuerpo del presente acuerdo, la reclamacion de responsabilidad
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patrimonial interpuesta por D.2 ****** nor dafos derivados de caida sufrida el dia 5 de
noviembre de 2022, en la calle de José Maria Mortes Lerma de Valéncia, ala altura del nimero

21 depolicia."
| 18 ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01305-2024-000435-00 | PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL. Proposa desestimar la reclamacié de
responsabilitat patrimonial presentada amb el nimero de registre 00118 2024 149180.
SERVICIO DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL. Propone desestimar la reclamacion de
responsabilidad patrimonial presentada con el nimero de registro 00118 2024 149180.

"HECHOS

PRIMERO. Se inician las actuaciones en virtud de escrito presentado por D.2 ******
registrado de entrada el 12 de junio de 2024, por €l que formulé reclamacion de responsabilidad
patrimonial por dafios sufridos el 8 de noviembre de 2022, derivados de la caida sufrida en la
calle Garcia Brustenga, niumero 1, con calle Guardia Civil nimero, 20, a causa del deterioro
alrededor de unatapa de arqueta.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

SEGUNDO. Obran en el expediente informes solicitados a los Servicios de Movilidad
Sostenible de fecha 1 de octubre de 2024, Policia Loca de fecha 10 de septiembre de 2024,
Servicio de Obras y Mantenimiento de Infraestructura de 25 de junio de 2024 y Servicio del
Servicio de Arquitectura y de Servicios Centrales Técnicos de fecha 5 de diciembre de 2024,
acompafiado de un informe del empresa Etralux de fecha 28 de noviembre de 2024.

TERCERO. Mediante diligencia de Secretaria, se dispuso la aperturadel tramite de prueba,
gue fue notificada a todas las partes, considerando interesada en €l expediente a la citada empresa
contratista Etralux.

Por su parte, la reclamante present6 escrito en € que propuso prueba testifical, la cual fue
practicada en tiempo y forma, incorporandose el resultado de la misma a expediente
administrativo.

Asimismo, laempresa contratista ETRALUX present6 escrito de alegaciones.

CUARTO. Por ultimo, mediante diligencia de Secretaria, se dio por concluido €l periodo
de prueba, abriéndose el tramite de audiencia, presentando la reclamante y la empresa contratista
Etralux escrito de alegaciones.

La empresa Willis, mediadora con la aseguradora municipal, presentd la posicién de esta
Compafiia respecto alareclamacion presentada.

De este modo, se ha llevado a cabo la totalidad de la instruccién del procedimiento,
guedando tan sdlo pendiente la adopcion de la resolucién del mismo, si bien, a la vista de la
cantidad solicitada como indemnizacion, se procedié a remitir las actuaciones al Consell Juridic
Consultiu, quien en la fecha 10 de junio de 2026 ha emitido informe en el que concluye la
desestimacion de la reclamacion.
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A los anteriores hechos resultan de aplicacién los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. De acuerdo con lo establecido en €l art. 106.2 de la Constitucion, en los arts. 32 y ss. de
laLey 40 /2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, los arts. 67 y ss. de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, €l art. 54 dela Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y
€l cuerpo de doctrina establecido por la Jurisprudencia, para el nacimiento de la responsabilidad
patrimonial de la Administracion se exige la concurrencia de |os siguientes requisitos:

a) La existencia de un dafio efectivo, evaluable econdmicamente e individualizado con
relacion a una persona o grupo de personas.

b) Que lalesion sea consecuencia del funcionamiento de los servicios publicos, exigiendo
la doctrina del Tribunal Supremo que se produzca el dafio en relacion directa e inmediata y
exclusiva de causa a efecto, sin intervencion extrafia que pudiera interferir aterando el nexo
causal. Si bien este requisito ha sido matizado por una corriente jurisprudencial que considera
superada esa doctrinainicial, admitiendo que no queda excluido que la expresada relacion causal
pueda aparecer bajo formas mediatas, indirectasy concurrentes.
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¢) Que no concurra fuerza mayor.
d) Que €l particular no tenga el deber juridico de soportar los dafios de acuerdo con la Ley.
€) Que no haya prescrito € derecho areclamar y que se gercite por persona legitimada.

Il. El articulo 77 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, prevé que 'Los hechos relevantes para la decision de
un procedimiento podran acreditarse por cualquier medio de prueba admisible en Derecho, cuya
valoracion serealizara de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley 1/2000, de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil'.

I11. Por lo que respecta a requisito a) del Fundamento I, la realidad del dafio, su
individualizacion y valoracion econdmica, la reclamante manifestd en su escrito que, a
consecuencia de la caida en la via publica por una tapa de arqueta sufrié unas lesiones, por la que
solicit6 45.081,75 €.

Para acreditar la realidad de su lesion la interesada aporta diversa documentacion médica
en la que se acredita que, la paciente acude por caida en via publica, presentando fractura
periprotésica cadera derecha. Sobre estos, la reclamante, efectia la siguiente valoracién
economica: 9 dias de perjuicio particular grave a razon de 89,27 €/dia por importe de 803,43 €,
137 dias de perjuicio particular moderado a razén de 61,89 €/dia por importe de 8.478,93 €, 119
dias por perjuicio particular basico arazon de 35,71 €/dia por importe de 4.249,49 €, por secuelas
fisicas y estéticas un sumatorio total de 11.791,66 €, perjuicio por intervencién quirdrgica por
importe de 1.904,40 € y por Ultimo, perjudico moral por secuelas en pérdida de calidad de vida
por importe de 17.853,84 €.
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Conviene sefidlar que no se procede a valorar los dafios exigidos toda vez que se va a
proponer la desestimacion de la presente reclamacion. No obstante, en €l hipotético caso de que
la pretension formulada por el interesado resultase estimada, en modo alguno implicaria que €
Ayuntamiento esta de acuerdo con la misma

IV. En cuanto alarelacion de causalidad, entre los dafios sufridos por la reclamante y el
funcionamiento de los servicios publicos municipales, podemos afirmar que aquella no ha
quedado acreditada a lo largo de lainstruccion del expediente, pues la existencia del desperfecto
en lavianoimplica por si solalaautomatica imputacion de responsabilidad ala Administracién.

En & presente caso, la reclamante manifest haberse lesionado a caerse en la calle Garcia
Brustenga, nimero 1, donde confluye también con €l nimero 20 de la Calle Guardia Civil de
Valéencia, debido a unatapa de una arqueta cuya junta con la acera estabarotay hueca.

Para acreditar lo expuesto, la interesada aport6 diversas fotografias en las que se apreciala
presencia de una tapa de arqueta en la zona. Asimismo, consta la declaracion de una testigo,
trabajadora de la peluqueria situada frente a lugar de los hechos, quien manifesté que se
encontraba en la puerta del establecimiento en el momento del suceso y que observd a la
reclamante tendida en el suelo, corroborando tanto €l lugar de la caida como la existencia de
algunas baldosas mal colocadas que generaban un desnivel en € pavimento.
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Asi la reciente Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana de
fecha 22 de junio de 2023 sefidla: 'Asi serd a la recurrente- actual apelante- al que compete
acreditar los hechos que confieren soporte a la reclamacion, sin que haya de confundirse tal
carga procesal con la necesidad de agotar dicho soporte probatorio, resumiéndose todo ello en
la necesidad, en definitiva, de efectuar una valoracién jurisdiccional conjunta y razonada de la
prueba, que permita al juzgador llegar al convencimiento del soporte factico, apto para hacer
derivar la responsabilidad pretendida de la administracidn, basandola, a saber, en un (1) hecho
imputable a la Administracion, una (2) lesién o perjuicio antijuridico, efectivo, econémicamente
evaluable e individualizado en relacion a una persona o grupo de personas y en la oportuna (3)
relacion de causalidad entre hecho y lesion, recibiendo, como es sabido, la ausencia de fuerza
mayor un tratamiento probatorio diferenciado en cuanto a la carga de su acreditacion'.

Todo ello confirmado por Sentencia del mismo Tribunal de fecha 3 de octubre de 2023:
'‘Una declaracién de la responsabilidad patrimonial de la Administracion como la pretendida
requiere de la acreditacion de unos hechos, positivos u omisivos, que puedan tenerse como
expresivos del funcionamiento normal o anormal de dicha Administracién al mismo tiempo que
causales de un perjuicio sufrido por e particular que no tenga la obligacion de soportar'.

Segun consta en € informe emitido por el Servicio de Movilidad Sostenible, se indica que
€l estado de latapa es el que se observa en la documentacion fotogréfica adjunta, presentando un
ajuste hermético entre latapay €l marco que la aberga, sin apreciarse ninglin cambio de rasante
significativo respecto a pavimento. Asimismo, se afiade que, consultadas las bases de datos
municipales, no consta la existencia de alegaciones por parte de la ciudadania ni la produccién de
incidentes similares en e mismo punto. En consecuencia, se desprende que la tapa de arqueta se
encontraba en condiciones adecuadas de conservacion y seguridad para €l transito peatonal, no
apreciandose deficiencias susceptibles de generar un riesgo relevante en condiciones normales de
uso.
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Obra en el expediente informe del Servicio de Obras y Mantenimiento de Infraestructuras
en el que se hace constar que, tras la pertinente visita de inspeccion de la zona y las consultas
oportunas, €l técnico actuante informa que en dicha visita se comprueba que la deficiencia ha
sido reparada. De lo anterior se concluye que el estado de conservacion de lavia, en € momento
de la comprobacion técnica, era adecuado para €l transito, sin que se apreciaran deficiencias
relevantes derivadas del funcionamiento del servicio publico.

Por su parte, el informe de los Servicios Centrales Técnicos, Seccion de Alumbrado, sefidla
que, a la vista de la documentacion fotogréafica aportada, e desnivel existente entre latapay la
rasante de la acera, con anterioridad a su reparacion, era minimo, no apreciandose una alteracion
significativa que comprometiera las condiciones de seguridad de lavia.

En consecuencia, de la valoracion conjunta de los informes técnicos obrantes en el
expediente se desprende que las supuestas deficiencias presentaban escasa entidad y no
constituian un riesgo relevante para la circulacion peatonal, siempre que se observara la
diligencia exigible a los usuarios, no apreciandose, por tanto, la concurrencia de un
funcionamiento anormal del servicio puablico.

En relacidn con el deterioro, se debe sefialar que, la existencia del mismo en la via publica
no implica per sé que la Administracion sea la responsable de la caida del reclamante, sino que
ha de quedar acreditado que dicha Administracion ha incumplido su obligacion de conservar y
mantener dicha via rebasando lo que es el estéandar de seguridad y eficacia que le es exigible
conforme a la conciencia social, de manera que, cifiéndonos a caso que nos ocupa, € referido
desperfecto constituyera un riesgo insalvable e inapreciable para los transelintes que caminaban
por ella con la atencion y diligencia que les es exigible en ciudad, y ello porque no se puede
pretender que la totalidad de las aceras o calzadas de la ciudad se encuentren en perfecto estado
de conservacion y rasante, que existan inspectores que vigilen diariamente todas y cada una de
las vias urbanas y que a peatdén no se le exija caminar por €llas con la debida diligencia y
atencion, pues los recursos del Ayuntamiento no son ilimitados y deben destinarse a sufragar o
atender otros fines de la vecindad.
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De este modo numerosa jurisprudencia del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana hace referencia a la obligacion de asumir ciertos riesgos en el discurrir por la via
publica; alanecesidad de prestar atencién para caminar; y alainexistencia de nexo de causalidad
cuando nos encontramos ante defectos de escasa entidad.

De este modo, en su sentencia de fecha 19 de octubre de 2022, sefidla que 'con caracter
general una caida derivada de un tropiezo en un obstaculo de dimensiones insignificantes o
visibles entrafia un dafio no antijuridico, que debe soportar el administrado desde el mismo
momento en que participa del servicio publico de aceras o calzada, y ello porgue no se puede
pretender que la totalidad de las aceras o calzadas de un casco urbano se encuentren
absolutamente perfectas en su estado de conservacion y rasante, hasta extremos insoportables'.

En definitiva, podemos concluir que, por las razones anteriormente expuestas, no ha
guedado acreditado la existencia del nexo causal necesario entre el funcionamiento de los
servicios municipales y el dafio sufrido por la reclamante, por o que procede desestimar la
reclamacion de responsabilidad patrimonial.
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Por ultimo, como afirma la Sentencia de Tribunal Supremo de 15 de marzo de 2018 (rec.
1016/2016), recogiendo la argumentacién de sentencias anteriores, 'la jurisprudencia viene
modulando el caracter objetivo de la responsabilidad patrimonial, rechazando que la mera
titularidad del servicio determine la responsabilidad de la Administracion respecto de cualquier
consecuencia lesiva relacionada con el mismo que se pueda producir (...) Como tiene declarado
esta Sala 'y Seccion, la prestacion por la Administracién de un determinado servicio publico y la
titularidad por parte de aquella de la infraestructura material para su prestacion no implica que
el vigente sistema de responsabilidad patrimonial objetiva de las Administraciones Publicas,
convierta a éstas en aseguradoras universales de todos los riesgos, con €l fin de prevenir
cualquier eventualidad desfavorable o dafiosa para |os administrados que pueda producirse con
independencia del actuar administrativo, porque de lo contrario, como pretende el recurrente, se
transformaria aquél en un sistema providencialista no contemplado en nuestro Ordenamiento
Juridico', lo que, ademas y como pone de manifiesto la STS de 28 de septiembre 2020 (rec.
123/2020), sin duda afectaria al mismo presupuesto de las Administraciones y supondria la
detraccion de recursos para otros fines.

V. En cuanto alegitimacion activa de lareclamante, €l articulo 32 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, preceptia que 'Los particulares tendran
derecho a ser indemnizados por las Administraciones Publicas correspondientes, de toda lesion
gue sufran en cualquiera de sus bienesy derechos...".

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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En el presente caso, ha quedado acreditada documental mente.

V1. En lo que se refiere a la legitimacion pasiva, el articulo 92 de la mencionada Ley
39/2015, de 1 de octubre, preceptiia que 'en el dmbito autonémico y local los procedimientos de
responsabilidad patrimonial se resolveran por los 6rganos correspondientes de las Comunidades
autonomasy de las Entidades que integran la Administracion Local'.

En el supuesto que nos ocupa el Ayuntamiento de Valéncia es la Administracion que
presuntamente ha producido el dafio y, por tanto, ante la cual ha de interponerse la reclamacién
de responsabilidad patrimonial.

VII. Lareclamacion ha sido interpuesta en tiempo y forma. El plazo para la interposicion
de la reclamacion de responsabilidad patrimonial, tratdndose de dafios de caracter fisico, es de un
afo contado a partir de la curacion o de la determinacion del acance de las secuelas, atenor de lo
establecido en €l art. 67 de la citada Ley 39/2015, y en caso de dafios materiales, un afio desde €l
hecho en cuestién.

La reclamante manifesté en su escrito inicial que los dafios por los que reclama se
produjeron el dia 8 de noviembre de 2022, habiéndose presentado la reclamacion en fecha 12 de
junio de 2024. No obstante, segun el informe médico pericial aportado por la misma, € periodo
de curacién y estabilizacion de lalesion se fija en 265 dias, debiendo iniciarse el computo del
plazo de prescripcion desde la finalizacion de dicho periodo. En consecuencia, tomando como
referencia dicha estabilizacion de la lesién, debe concluirse que € derecho a reclamar no se
encuentra prescrito, a haberse gjercitado dentro del plazo de un afio legal mente establecido.
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En cuanto a la forma, la reclamacion reunia los requisitos establecidos en €l art. 67 de la
Ley mencionada Ley 39/2015.

VIII. Segun € art. 81 de la LPAC, cuando las indemnizaciones reclamadas sean de cuantia
igual o superior a 50.000 € o ala que se establezca en la correspondiente legislacién autondmica,
se requerira dictamen del Consejo de Estado o, en su caso, del 6rgano consultivo de la
Comunidad Autonoma. En nuestro caso €l art. 10 de la Ley 10/1994, de 19 de diciembre, de
Creacidn del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, prescribe € dictamen de este
Organo con carécter previo ala adopcion del acuerdo por superar la cuantia de la reclamacién la
cantidad de 30.000 €.

En este sentido se remitieron las actuaciones a Consell Juridic Consultiu quien, en fecha
10 de junio de 2026, ha emitido informe en el que concluye que procede desestimar la
reclamacién de responsabilidad patrimonial objeto de |as actuaciones.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Desestimar, por las razones que constan en el cuerpo del presente acuerdo, de
conformidad con el dictamen del Consell Juridic Consultiu, la reclamacion de responsabilidad
patrimonia formulada por D.2 ****** 'nor dafios sufridos €l 8 de noviembre de 2022, derivados
de la caida sufrida a consecuencia del mal estado del pavimento alrededor de una tapa de arqueta
en la calle Garcia Brustenga, nimero 1 con calle Guardia Civil, nimero 20."
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19 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01305-2025-000050-00 ‘ PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL. Proposa desestimar lareclamacié de
responsabilitat patrimonial presentada amb el nimero de registre 00110 2025 2253.
SERVICIO DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL. Propone desestimar la reclamacion de
responsabilidad patrimonial presentada con el nimero de registro 00110 2025 2253.

"HECHOS

PRIMERO. D. ****** interpuso reclamacion de responsabilidad patrimonial, mediante
escrito registrado de entrada en fecha 24 de enero de 2025, por dafios en € vehiculo BMV x4 M
Competition, con matricula alemana ******  sufridos tras haber sido retirado dicho vehiculo de
lavia publica donde se hallaba estacionado, a instancias del servicio de Policia Local, €l dia7 de
octubre de 2024, trasladéndolo al depdsito municipal de la avenida Real de Madrid n.° 79, del
barrio de La Torre, donde resulté afectado por laDANA €l 29 de octubre de 2024.

SEGUNDO. Obra en el expediente informe del Servicio de Policia Loca de fecha 29 de
septiembre de 2025, asi como €l de la empresa prestadora del servicio de grda municipa de la
ciudad de Valeéncia, Trans Asistenciade la Chica, SL, de fecha 4 de julio de 2025.

TERCERO. Mediante diligencia de Secretaria de fecha 31 de octubre de 2025, se abri6 €
periodo de prueba en el expediente, considerando interesada ala indicada Trans Asistencia de la
Chica, SL.
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CUARTO. En virtud de una Ultima diligencia de Secretaria de fecha 28 de enero de 2026,
se abrid e tramite de audiencia en el expediente, concediendo un plazo de diez dias a los
interesados para que pudieran presentar documentacion o hacer |as alegaciones que a su derecho
conviniera.

QUINTO. Recabado dictamen del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,
por ser preceptivo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de laLey 10/1994, de 19 de
diciembre, de Creacién del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Vaenciana, e mismo se
emite en fecha 10 de junio de 2026, siendo su parecer que debe desestimarse la reclamacion
interpuesta por no darse |os presupuestos de la responsabilidad patrimonial.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. De acuerdo con lo establecido en € art. 106.2 de la Constitucién, en los articulos 32 y ss.
delaLey 40 /2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, los arts. 67 y ss. de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Plblicas, €l art. 54 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, y €l cuerpo de doctrina establecido por la Jurisprudencia, para el nacimiento de
la responsabilidad patrimonia de la Administracion se exige la concurrencia de los siguientes
requisitos:
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a) La existencia de un dafio efectivo, evaluable econdmicamente e individualizado con
relacion a una persona o grupo de personas.

b) Que la lesion sea consecuencia del funcionamiento de los servicios publicos, exigiendo
la doctrina del Tribunal Supremo que se produzca € dafio en relacién directa e inmediata y
exclusiva de causa a efecto, sin intervencion extrafia que pudiera interferir aterando el nexo
causal. Si bien este requisito ha sido matizado por una corriente jurisprudencial que considera
superada esa doctrina admitiendo que no queda excluido que la expresada relacién causal pueda
aparecer bajo formas mediatas, indirectasy concurrentes.

¢) Que no concurra fuerza mayor.

d) Que €l particular no tenga €l deber juridico de soportar los dafios de acuerdo con la Ley.

€) Que no haya prescrito € derecho areclamar y que se gjercite por persona legitimada.

I1. El art. 10 de la Ley 10/1994, de 19 de diciembre, de Creacion del Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat VValenciana, prescribe el dictamen de este érgano con carécter previo a
la adopcion del acuerdo por superar la cuantia de la reclamacion la cantidad de 30.000,00 €.

[11. Por lo que respecta a la realidad del dafio y su valoracion, solicita €l reclamante una
indemnizacion de 75.100 €, en que valora el vehiculo dafiado por la DANA, de acuerdo con
informe pericial de fecha 15 de mayo de 2025.

Se basa este informe en inspeccion realizada € dia 13 de mayo de 2025, en €l deposito
municipa de lagria de laavenida Rea de Madrid donde, segiin el mismo informe, se encuentra

el vehiculo desde una semana antes dela DANA.
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Se examina el exterior del vehiculo, evidenciando restos de fango adherido compatible con
lo ocurrido en la DANA, asi como golpes por arrastre de elementos con el agua, desprendimiento
moldura paragolpes delantero y aletin delantero derecho, y roturadel piloto trasero izquierdo.

En cuanto a interior del vehiculo, se observa barro seco en moquetas, elementos
estructurales, consola, bus de comunicaciones, centralita, instalacion eléctrica, etc., y que el agua
[legd por encimadel salpicadero, apreciandose también moho.

Se observa también rotura de ventanilla delantera derecha.
En cuanto a motor, estalleno de fango y residuos.

Afirma este informe que se observa un dafio significativo en el vehiculo, derivado de su
exposicion prolongada a agentes corrosivos, acumulaciones de fango y otras sustancias
contaminantes, con capacidad para comprometer tanto componentes mecanicos como el éctricos.

Y afiade que el presupuesto estimado para la reparacién de los dafios observados en el
vehiculo superaria ampliamente su valor venal, 1o que permite considerarlo técnicamente como
un siniestro total, y que deberia indemnizarse con e 100 % del valor venal por encontrarse en un
recinto privado municipal.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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Que lafecha de matriculacion del vehiculo es €l 7 de enero de 2022.

Que se procede a hacer la valoraciéon del vehiculo mediante el método sintético o
comparativo con vehiculos similares matriculados entre los afios 2022 y 2023, y concluye con
unavaloracion de 75.100 €.

Pues bien, de haberse apreciado la responsabilidad patrimonial por la que se reclama, se
habria dejado a salvo €l contraste por experto de ese informe, que podria haber llegado a distinta
valoracion.

V. En cuanto alarelacion de causalidad entre €l perjuicio reclamado y €l funcionamiento
de los Servicios municipales, no se ha acreditado alo largo del expediente.

En efecto, manifiesta el reclamante que su vehiculo BMV x4 M Competition, con
matricula alemana ****** fue retirado de la via publica donde se hallaba estacionado, a
instancias del Servicio de Policia Local, €l dia 7 de octubre de 2024, trasladandolo al deposito
municipal de laavenida Real de Madrid n.° 79, del barrio de La Torre, donde result6 afectado por
laDANA €l 29 de octubre de 2024.

Pues bien, obra en el expediente informe del Servicio de Policia Local de fecha 29 de
septiembre de 2025, en el que se hace constar que el vehiculo en cuestion fue retirado de la calle
de Jorge Comin, por inmovilizacion ordenada por la Policia Local el dia 7 de octubre de 2024,
siendo posteriormente trasladado a deposito indicado de la concesionaria del servicio de retirada
de vehiculos de laviapublica, Trans Asistenciade la Chica, SL.

Que, en el acta de inmovilizacién, constan como motivos €l carecer el vehiculo de
autorizacién administrativa paracircular y el no acreditar seguro obligatorio.
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El acta fue recibida y firmada por € titular, haciendo constar en el reverso que se le
notificaba que, transcurridos dos meses desde la fecha, si no habia procedido a hacerse cargo del
vehiculo ni formulado alegaciones, una vez subsanadas las deficiencias que originaron la
retirada, se procederia a ordenar su traslado a un centro autorizado de tratamiento de vehiculos.

Que por parte de la concesionaria Trans Asistencia de la Chica, SL, se remitio la
documentacion del expediente relativo a la retirada de la via publica de vehiculos por
inmovilizacion durante la primera quincena del mes de octubre, entre los que figuraba el del
reclamante.

Que, por Decreto de Alcaldia de fecha 16 de octubre de 2024, se procedié a comunicar a
titular del vehiculo que disponia de un mes para retirarlo del local donde se encontraba ubicado,
previo pago de las tasas que por retirada, transporte y deposito correspondan segln ordenanza,
concediéndole el mismo plazo paraformular alegaciones. El acuse de recibo de la notificacion es
de 8 de noviembre de 2024. Se adjunta esta notificacion a informe.

Que mediante comparecencia de fecha 17 de diciembre de 2024, en la unidad
administrativa | del Servicio administrativo de Policia Local, e Sr. ****** goolicité la
paralizacién del expediente de destruccion del vehiculo.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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Se adjunta dicha comparecencia a este informe, asi como otro de la 4° comisaria de
Campanar, en el que se dice que en el expediente tramitado constan los boletines de trafico que
motivaron la retirada del vehiculo de la via publica, al amparo del Reglamento General de
Circulacion, RDL 6/2015, de 30 de octubre, y demés legislacion aplicable en materia de tréfico.
Y que ademas se observé que no se habia efectuado el cambio de nombre del vehiculo, siendo un
turismo con matricula extranjera.

Consta en efecto, adjunto a informe de Policia Local de 29 de septiembre de 2025, acta
declaratoria de D. ****** de fecha 7 de octubre de 2024, en el que se dice que conducia é
porque su compafiero no tenia carnet y querian probar el vehiculo antes de comprarlo.

Consta asimismo la propia acta de inmovilizacién del vehiculo, en el que se sefidan los
motivos indicados en el repetido informe de Policia Local.

Obratambién en el expediente informe de laindicada Trans Asistenciade la Chica, SL, de
fecha 4 de julio de 2025, en el que se dice que €l vehiculo en cuestion fue retirado de la via
publica el dia 7 de octubre de 2024, por inmovilizacion por agente de Policia Local, y trasladado
al depdsito de labase municipal de laavenida Real de Madrid nimero 79 de Valéncia.

Que € 29 de octubre de 2024, se produjo la catastrofe ambiental DANA, que produjo la
inundacion del depdsito, causando graves destrozos a los vehiculo depositados en el mismo asi
como a la propia nave, provocando el desprendimiento de la pared medianera que separa €l
depdsito del campo de fitbol de La Torre, quedandose desprotegida la parte trasera de la base,
por lo que se contratd por parte de la empresa persona de vigilancia

Que € vehiculo sufrid ademas actos vanddlicos, que causaron mayores dafios, con posibles
robos de alglin componente del vehiculo.
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Que € 14 de enero de 2025 se informd a Sr. ****** que, para retirar el vehiculo, debia
presentar justificante de des-inmovilizacién y realizar el pago de 1.462,97 €, més 19 € diarios por
la custodia

Acomparia este informe, entre otra documentacion, fotografias del vehiculo anteriores y
posteriores a la DANA, en las que se puede apreciar que €l estado anterior del vehiculo era
bueno, asi como € parte de actuacién del enganchey retirada del vehiculo, en €l que no sereflgja
ningunaincidencia.

Pues bien, sentado todo lo anterior, de la documentacion obrante en el expediente se
desprende que, encontrandose en buen estado el vehiculo con anterioridad al enganche, no consta
gue, durante las operaciones de enganche, retirada y depdsito en las dependencias de la gria, se
produjeraincidente o dafio alguno al vehiculo.

Los dafios sufridos por el mismo derivan del fendmeno atmosférico DANA que, en si
mismo, constituye un supuesto de fuerza mayor, cuyas consecuencias no pueden imputarse a la
administracion municipal.

Ademas de €ello, en este caso, € vehiculo fue inmovilizedo y retirado de la via publica por
dos infracciones administrativas, a carecer de seguro obligatorio y de autorizacién administrativa
para circular, siendo sus placas de matricula extranjeras, y careciendo el propietario Sr., ******
de carnet de conducir.
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Siendo esos los mativos de la inmovilizacion y retirada del vehiculo de la via publica, se
advirtio a ahora reclamante, en la propia acta de inmovilizacion, de que disponia de dos meses
desde su fecha, 7 de octubre de 2024, para hacerse cargo del vehiculo o formular alegaciones,
una vez subsanados los motivos de la retirada.

Sin embargo, no fue hasta el dia 17 de diciembre de 2024 que € interesado solicito la
des-inmovilizacién del vehiculo, transcurrido el plazo concedido, y mes 'y medio después de
ocurridala DANA.

Por tanto, y dado que los dafios en el vehiculo del interesado no derivan ni de las
operaciones de retirada del vehiculo, ni de su estancia en el depdsito municipal de lagria, lo cual
ni siquiera ha sido alegado por el reclamante, sino en e fenébmeno atmosférico DANA, que
constituye en si mismo un supuesto de fuerza mayor imprevisible e irresistible, no imputable en
absoluto a funcionamiento de los servicios publicos municipales, no puede determinarse en este
caso relacion de causalidad alguna entre |os dafios sufridos por € reclamante y el funcionamiento
de los servicios pablicos municipales.

En efecto, € articulo 31.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Sector Publico Estatal,
excluye laindemnizacion de | os dafios producidos alos particulares en caso de fuerza mayor.

También el articulo 34 de la misma ley establece que 'No seran indemnizables los dafios
que se derive de hechos o circunstancias que no se hubiesen podio prever o evitar segiin el estado
de los conocimientos de la ciencia o de la técnica existentes en el momento de produccién de
aquéllos.
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En cuanto alos posibles e hipotéticos actos de vandalismo sobre el vehiculo apuntarian en
todo caso a la intervencion de un tercero ajeno a la Administracion, por 1o que tampoco cabria
indemnizacion alguna para el interesado por este motivo.

Debe insistirse en que lo que motivo legitimamente la inmovilizacion y retirada de la via
publica del vehiculo fueron las infracciones administrativas ya sefialadas, sin que conste que por
€l interesado se procediera a subsanar dichos motivos durante el tiempo concedido paraé€llo.

Tampoco se ha procedido por el interesado, segin se hace constar por la concesionaria del
servicio de gria, Tans Asistenciade la Chica, SL, en escritos de fecha 4 de julio de 2025y 13 de
febrero de 2026, al pago de las tasas que por retirada, transporte y depdsito corresponde abonar.

En este sentido, resulta que la DANA es, segun lo dicho més arriba, un fenémeno natural
extraordinario que queda cubierto por el Consorcio de Compensacion de Seguros. Sin embargo,
en relacion con los vehiculos, se exige para la obtencién de la indemnizacion correspondiente
gue dispongan de seguro obligatorio de circulacién, careciendo del mismo el vehiculo del
reclamante, y siendo de su responsabilidad disponer de dicho seguro, debiendo mantenerlo en
otro caso fuerade la circulacién, lo que hubiera evitado lainmovilizacion, retiraday depésito del
mismo.
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Por todo lo expuesto, no se aprecia en este caso relacion de causalidad alguna entre los
dafios objeto de la reclamacion y € funcionamiento de los servicios publicos municipales y, no
obstante, de haberse apreciado alguna responsabilidad a respecto, habria correspondido
tnicamente a la concesionaria del servicio de retirada de vehiculos, Trans Asistencia de la Chica,
SL.

Remitido el expediente administrativo, en fecha 26 de marzo de 2026, al Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat Vaenciana, para la emision de su preceptivo dictamen, presentael Sr.
**%*%% nUMeErosos escritos de alegaciones, habiendo sido presentado el primero de ellos en fecha
8 de abril de 2026.

La documentacién presentada no desvirtlia los argumentos de la propuesta de resolucion,
gue hasido confirmada por €l Consell Juridic.

En efecto, presenta ahora el Sr. ****** documentacion alemana que manifiesta
corresponde al seguro y permiso de circulacion del vehiculo objeto de la reclamacion, anteriores
alos hechos.

Asimismo, presenta permiso de circulacion temporal en Espafia del mismo vehiculo,
posterior alafecha de los hechos.

Sin embargo, esta documentacion no invalida la actuacion policial de inmovilizacién del
vehiculo, que se llevo a cabo de acuerdo con la documentacion de la que disponia el interesado
en ese momento, que no eralanecesaria para circular por Espafia.

Ademas, debe insistirse en que la causa de los dafios en el vehiculo no es lainmovilizacion
del mismo, sino el fendmeno atmosférico DANA, y e Consorcio de Compensacion de Seguros
no cubre los dafios en los vehicul os no asegurados en Espafia.
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En este sentido, son muy claras las afirmaciones del Consell Juridic Consultiu en su
dictamen, que dice asi '...dl fendmeno meteor ol égico que desencadend |os dafios (DANA) reviste
(...) las caracteristicas propias de un riesgo imprevisible, pues se produjo como un
acontecimiento extraordinario, stbito e irresistible, cuya ocurrencia no consta acreditado que
fuera o pudiera ser prevista con los medios ordinarios de informacién meteoroldgica
disponibles. Se tratd de un fendmeno atmosférico extraordinario, de evolucion muy répida y de
localizacion dificilmente predecible con precision, cuyas consecuencias superaron la capacidad
de anticipacién razonable de cualquier administracion local.

Por todo €ello, debe concluirse que el episodio meteoroldgico reviste las notas propias de
un riesgo imprevisible. Procede tener en cuenta que, en materia de inundaciones, Iluvias
torrenciales y fendbmenos atmosféricos extremos, la Administracion no actlia como aseguradora
universal frente a los dafios causados por la naturaleza. La existencia de un fendmeno
meteoroldgico extraordinario, imprevisible en su intensidad, o inevitable en sus consecuencias
constituye fuerza mayor, con la consiguiente exclusion de responsabilidad. Por ello, slo cuando
se acredite un incumplimiento concreto en la actuaciéon administrativa, ya sea en
infraestructuras, mantenimiento, sistemas de drenaje, activacién de protocolos o cumplimiento
de deberes normativos, puede surgir responsabilidad patrimonial’.
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V. En cuanto a legitimacion activa de D. ****** queda acreditada con la documentacion
obrante en el expediente.

V1. El plazo para la interposicion de la accion de responsabilidad patrimonial, tratdndose
de dafios de caracter material, es de un afio contado desde los hechos, atenor de lo establecido en
€l articulo 67.1 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Coman.

Dado que los hechos ocurrieron el 29 de octubre de 2024, habiéndose presentado la
reclamacion el siguiente 24 de enero de 2025, es evidente que no se habia producido la
prescripcion de laaccion.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Desestimar, conforme con el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,
por las razones que constan en el cuerpo del presente acuerdo, la reclamacion de responsabilidad
patrimonial interpuesta por D. ****** por dafios en el vehiculo BMV x4 M Competition, con
matricula alemana ****** sufridos tras haber sido retirado dicho vehiculo de la via publica
donde se hallaba estacionado, a instancias del Servicio de Policia Local, el dia 7 de octubre de
2024, trasladandolo al depdsito municipal de la avenida Real de Madrid n.° 79, del barrio de La
Torre, donde resulté afectado por laDANA € 29 de octubre de 2024."
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20 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02301-2025-000306-00 ‘ PROP. NUM.: 3
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa aprovar un
reconeixement d'obligacié en concepte de redaccid de les memories dels projectes
'PedaniesVLC: Participaen Verd'.

SERVICIO DE DESCENTRALIZACION Y PARTICIPACION CIUDADANA. Propone aprobar
un reconocimiento de obligacion en concepto de redaccion de las memorias de | os proyectos
'PedaniasVLC: Participa en Verde'.

"ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante Resolucion nimero CM-3619, de fecha 30 de julio de 2025, se
adjudica el contrato menor para la contratacion de un servicio consistente en la redaccion de las
memorias de los Proyectos 'PedaniasVLC: Participa en Verde de las Pedanias de
Benimamet-Beniferri, Borboto, EI Palmar, El Perellonet, El Saler, La Torre-Faitanar, Massarojos,
Horno de Alcedo y Pinedo, en virtud de mocién de la Concejalia Delegada de Participacio i
Acci6 Veina defecha 21 dejulio de 2025.

Seguin presupuesto de fecha 13 de julio de 2025, por un importe de 16.335,62 € en total
(base imponible 13.500,51 € + 2.835,11 € (21 % IVA)).
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Se autoriza y dispone dicho gasto a cargo de la aplicacion presupuestaria 2025 SW130
92400 62500 conceptuada 'INV.NVA.MOBILIARIO Y ENS/INVERSIONES SERVICIO DE
DESCENTRALIZACION' por la Concejalia Delegada de Participacio i Accié Veina del
Presupuesto municipal de 2025, segin el expediente contable GAST0S/2025/0000200211,
modificado para el presente gjercicio 2026 en el expediente GASTO0S2026/0000066894.

SEGUNDO. Tiene entrada en la consola de facturas del Ayuntamiento de Valéencia con
fecha 10 de junio de 2026, la factura nimero 2 de fecha de expedicién 21 de mayo de 2026, de
PEPA PICO CASANOVA, con DNI ****** correspondiente a la primera fase del pago, por un
importe de 11.448,44 € en total (base imponible 10.800,41 € + 2.268,09 € (21 % IVA)).

TERCERO. La factura ha sido debidamente firmada por la Jefatura del Servicio de
Descentralizacion y Participacion Ciudadana, acreditdndose mediante dicha firma la correcta
gjecucion del servicio, y se elabora el expediente contable de reconocimiento de obligacion
GAST0S/2026/0000146774.

CUARTO. Constaen e expediente informe de conformidad del Servicio de Fiscal Gastos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Bases 16 y 17.1.a) de gecucion del Presupuesto general municipal de 2026,
por tratarse de remanente no incorporado.

SEGUNDO. El 6rgano competente para adoptar el acuerdo es la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Unico. Reconocer la obligacion del pago de la factura 2, de fecha 21 de mayo de 2026,
correspondiente a la primera fase del pago, por un importe de 11.448,44 € en total (base
imponible 10.800,41 € + 2.268,09 € (21 % IVA)), cuyo concepto es un servicio consistente en la
redaccion de las memorias de los Proyectos 'PedaniasVLC: Participa en Verde' de las Pedanias
de Benimamet-Beniferri, Borbotd, El Palmar, El Perellonet, EI Saler, La Torre-Faitanar,
Massarojos, Horno de Alcedo y Pinedo, a nombre de PEPA PICO CASANOVA, con DNI
*xx%xx de conformidad con labase 1721.a) de las de gjecucion del Presupuesto municipal 2026,
seguin expediente contable GAST0S/2026/0000146774."

21 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02307-2026-000442-00 ‘ PROP. NUM.: 3
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA (JUNTA
MUNICIPAL D’EXPOSICIO). Proposa desestimar el recurs de reposicié interposat contra
resolucio declarativa de laimpossibilitat de continuar amb I'exercici del dret o activitat d'una
declaracio responsable.

SERVICIO DE DESCENTRALIZACION Y PARTICIPACION CIUDADANA (JUNTA
MUNICIPAL DE EXPOSICION). Propone desestimar el recurso de reposicion inter puesto
contra resolucién declarativa de la imposibilidad de continuar con €l gjercicio del derecho o
actividad de una declaracién responsable.

"HECHOS

PRIMERO. El 12/03/2026 ****** presenta declaracion responsable para gecuciéon de
obras TIPO | para DISTRIBUCION EN SOTANO DE EDIFICIO DE VIVIENDAS DE 12
TRASTEROS VINCULADOS A VIVIENDA, en PZ - URBANISTA ANTONIO SANCHO,

*kkkkkx

SEGUNDO. El 08/04/2026 se requiere a interesado en trdmite de audiencia a la vista del
informe técnico emitido el 27/03/2026, que indica que:

- Si €l sitano es de la comunidad, en este caso la solicitud de los trasteros vinculados a las
viviendas tendréa que solicitarlala comunidad.

- Si el sotano no es de la comunidad que es de un particular aclarar si se vinculan a las
viviendas de lafinca

De acuerdo a la Ordenanza de Licencias urbanisticas y de actividades y otros titulos
habilitantes del Ayuntamiento de Valencia, los titulos habilitantes regulados en ella se otorgaran
salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del de terceros.

TERCERO. El interesado presenta instancia | 00118 2026 122397 de 28/04/2026 con
modificacion de la distribucion de los trasteros, en €l que dice que se vincularan a las viviendas.
La situacion de hecho actualmente es que no existen trasteros y la propiedad del sétano donde se
pretende actuar no forma parte de los inmuebles del edificio, por 10 que no se esta dando tal
vinculacion necesaria.
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CUARTO. Por Resolucion PN1 LA-3062,de 29/04/2026, se declara la imposibilidad de
continuar con €l gercicio del derecho o actividad de la declaracién responsable presentada,
declarando extinguidos sus efectos.

QUINTO. ElI 15/05/2026 €l interesado presenta recurso de reposicién contra dicha
Resolucidn, con diferentes solicitudes:

a) Se citaerror en €l requerimiento (tramite de audiencia).

A lavista del expediente, el trdmite de audiencia es correcto, y en €l se incluye el informe
técnico emitido en el expediente por el que la interesada solicita ICU para la actuacién
pretendida, aplicable de lleno a la obra que se pretende, ICU que fue emitido desfavorable por
Resolucion PN 3 LA-2412, de 07/04/2026.

b) Solicita valoracion de una propuesta alternativa de distribucion de trasteros presentada.
Sin embargo, no atiende €l requerimiento en el tramite de audiencia respecto a la

vinculacion o no del sétano alos inmuebles del edificio, requisito necesario para la aceptacion de
ladeclaracion responsable.
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¢) Solicitatambién la continuacion del expediente del Servicio de Licencias Urbanisticas E
03501 2020 002743 00, que se tramitd con la misma peticion paratrasteros.

Dicho expediente se finalizd por Resolucion 1 LA-3614, de 13/05/2024, por la que se
aceptd la renuncia del interesado a la gecucion de los trasteros, presentada el 13/05/2024. Se
adjunta copia de lamisma ala propuesta:

*kkkkk

No existiendo alegacion en € recurso de reposicion que afecte al fondo o alaeficaciade la
Resolucién impugnada, se debe desestimar dicho recurso.

SEXTO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3, apartado 3, letra d) del Rea
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por €l que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
la Administracién local con habilitacion de carécter nacional, resulta preceptiva la emision de
informe previo de Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad prestada por la
Secretaria al informe con propuesta de acuerdo emitida por € Servicio gestor, en los términos
previstos en €l articulo 3, apartado 4 de |a citada norma reglamentaria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. El art 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
para las Administraciones Plblicas regula el recurso de reposicién: 'Los actos administrativos
gue pongan fin ala via administrativa podran ser recurridos potestativamente en reposicién ante
el mismo érgano que los hubiera dictado o ser impugnados directamente ante el orden
jurisdicciona contencioso-administrativo'.
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II. El art. 82 del mismo texto legal se refiere al tramite de audiencia previa a los
interesados.

[11. El art. 4 del mismo texto legal define al interesado en un expediente: 'Se consideran
interesados en €l procedimiento administrativo:

a) Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos individuales o
colectivos.

b) Los que, sin haber iniciado e procedimiento, tengan derechos que puedan resultar
afectados por la decisiéon que en €l mismo se adopte.

¢) Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados
por la resolucion y se personen en el procedimiento en tanto no haya recaido resolucion
definitiva.

IV. El art. 11.1 de la Ordenanza de Licencias urbanisticas y de actividades y otros titulos
habilitantes del Ayuntamiento de Valéncia: 'Los titulos habilitantes regulados en la presente
Ordenanza se otorgan salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del de terceros, de
conformidad con lo establecido en lalegislacion urbanistica....".

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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V. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3, apartado 3, letra d) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por €l que se regula el régimen juridico de los funcionarios de la
Administracion local con habilitacién de caracter nacional, resulta preceptiva la emision de
informe previo de Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad prestada por la
Secretaria al informe con propuesta de acuerdo emitido por el Servicio gestor, en los términos
previstos en €l articulo 3, apartado 4 de |a citada norma reglamentaria.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Desestimar € recurso de reposicion interpuesto por Diia. CAROLINA ESTEBAN
PERPINA, en representacion de D. ****** contra la Resolucion PN1 LA-3062, de 29/04/2026,
que declar6é la imposibilidad de continuar con €l gjercicio del derecho o actividad de la
declaracion responsable presentada declarando extinguidos sus efectos, para actuaciéon en
SOTANO DE EDIFICIO DE VIVIENDAS DE 12 TRASTEROS VINCULADOS A
VIVIENDA, en PZ - URBANISTA ANTONIO SANCHO, ****** puesto que las razones
alegadas en €l recurso no afectan al fondo o ala eficacia de la Resolucién impugnada.”

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 100

Signat electronicament per:

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

22 RESULTAT / RESULTADO: QUEDAR ASSABENTAT / QUEDAR
ENTERADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-05692-2026-000001-00 ‘ PROP. NUM.: 1

ASSUMPTE / AUNTO:

URBANISME, PARCS | JARDINS, ESPAISNATURALS| MILLORA CLIMATICA. Dona
compte dels dictamens emesos per la Comissié d'Unificacié de Criteris Tecnics en sessi6 de 28
de maig de 2026.

URBANISMO, PARQUESY JARDINES, ESPACIOSNATURALES Y MEJORA CLIMATICA.
Da cuenta de los dictamenes emitidos por la Comision de Unificacién de Criterios Técnicos en
sesion de 28 de mayo de 2026.

"Visto el acuerdo plenario de creacion de la Comisién de Unificacion de Criterios
Técnicos, adoptado en su sesién ordinaria de 30 de marzo de 2017, en cuyo punto quinto, letrad)
ultimo parrafo se establece que 'De los dictamenes emitidos por la Comision se darda cuenta
periddicamente a la Comision Informativa competente en materia de urbanismo y a la Junta de
Gobierno Local' y de conformidad con el dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo,
Parques y Jardines, Espacios Naturalesy Mejora Climatica, se acuerda:

Unico. Quedar enterada de los siguientes dictamenes emitidos por la Comision Municipal
de Unificacion de Criterios Técnicos en su sesion ordinaria de 28 de mayo de 2026:
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Dictamen 1/2026: 'Condiciones de instalacion de publicidad dindmica en €l viario
urbano'.

Aprobar el nuevo criterio interpretativo de lo dispuesto en los articulos 3 y 16 de la
Ordenanza Municipal sobre Publicidad, en lo referente a las condiciones de la instalacién de
publicidad dindmica en €l viario urbano, que sustituird integramente al criterio interpretativo
adoptado sobre este mismo asunto mediante dictamen de la Comision Municipal de Unificacién
de Criterios Técnicos emitido en su sesién de fecha 3 de marzo de 2025, en los siguientes
términos:

I) No se instalara ningun tipo de publicidad en suelo no urbano que sea visible desde la
zona de dominio publico de una carretera estatal, autonémica o provincial que discurra por €l
término municipal de Valéncia, definida segun la Ley 37/2015, de 29 de septiembre, de
carreteras, y laLey 6/1991, de 27 de marzo, de Carreteras de la Comunidad Va enciana.

I1) En suelo urbano, tampoco se instalara ningun tipo de publicidad en zona de dominio
publico y servidumbre de las carreteras del Estado que discurran por €l término municipal de
Valéncia, seguin las define laLey 37/2015, de 29 de septiembre, de carreteras.

[11) En suelo urbano y zona de afeccion de las carreteras del Estado que discurran por €l
término municipal de Valeéncia, la publicidad debera cumplir integramente con los criterios
indicados en el Oficio de la Demarcacion Nacional de Carreteras del Estado en la Comunidad
Valenciana, en materia de instalacion de estructuras publicitarias tipo Led, en su Oficio N/REF
V1.16.0094, de 8 de noviembre de 2019, que viene precedido por el ‘Informe técnico sobre
instalacion de estructuras publicitarias tipo Led', del Ministerio de Fomento N/REF
V1.16.0094.TRS (ID1579), de 15 de abril de 2016.
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IV) En suelo urbano, fuera de las zonas de proteccion anteriores, una vez analizada la
normativay los estudios técnicos existentes, se adopta €l siguiente criterio técnico unificado para
lainstalacion de pantallas digitales de dimensiones reducidas (similares a 85', 215.9 x 105.8 cm,
02.28 m2):

1) Los materiales, colores, imagenes o composiciones empleados no podran inducir a
confusion con la sefidlizacion o el balizamiento de la via ni podran disminuir la visibilidad de
éstaalos usuarios de la via u obstaculizar € tréfico rodado o peatonal.

2) La iluminacion proyectada no producira en ningin caso deslumbramiento, fatiga,
molestias 0 despistes a los usuarios de la via, por considerar que afecta ala seguridad viaria. Los
equipos deberan disponer de sistemas que permitan ajustar su nivel de brillo y contraste para
adecuarlo alas condiciones ambientales de iluminacién en cada momento, seglin sea preciso para
su correcta visualizacion sin estridencias luminicas. En horario nocturno las pantallas no deberan
tener brillos superiores a las 700 Cd/m2, para no provocar destellos. En todo caso, deberdn
cumplir el Reglamento electrotécnico de baja tension (RD 842/2002) y el Reglamento de
eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas
complementarias (RD 1890/2008).
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3) El tiempo de exhibicion de cada creatividad o pieza de emision publicitaria serd como
minimo de diez segundos.

4) El mensaje estard compuesto mayoritariamente por iméagenes estaticas y sin sonido. Se
podrdn mostrar creatividades de impacto bgjo y medio, consideradas como tales aquellas que
cumplan e siguiente criterio:

Impacto elevado Impacto medio Impacto bajo

Mimero de imagenes con animacion
con duracion inferior a 2 segundos v =1 1 0
ocupacion = 50%

Namero de textos con animacion con . =1

duracion inferior a 2 segundos =3 =3 0
Sumatorio del % ocupacion de las = 50%
animaciones con respecto a la = 150% = 50%
pantalla® <150%

3El porcentaje de ocupacion de cada animacion se ha medido considerando una seccion de ancho completo.

La Policia Local monitorizara el impacto efectivo sobre la seguridad vial —mediante el
andlisis de la tasa de siniestralidad anterior y posterior a la activacion de los citados mensajes
variables de impacto medio y bajo— en las ubicaciones autorizadas. Transcurrido un periodo de
seis meses desde la autorizacion de creatividades de impacto bajo y medio en, al menos, 20
ubicaciones, y siempre que no se haya producido en las mismas un impacto negativo sobre la
seguridad vial, se podra valorar la activacion de aquellas creatividades tipificadas como de alto
impacto, a cuyo efecto sera necesaria la previa adopcion de un nuevo criterio interpretativo por
esta Comisién Municipal de Unificacion de Criterios Técnicos.
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5) El tiempo de transicion entre imagenes consecutivas sera inferior a un segundo.

6) No se producira fraccionamiento de los mensgjes ni imagenes consecutivas
relacionadas.

7) Dispondra de un sistema de seguridad que congele la imagen o la apague en caso de
averia

8) Si se detectase la existencia de riesgo para la seguridad vial, incremento de accidentes o
incidentes en via publica dentro de la zona de influencia de ubicacion de la pantalla, se podra
requerir a la empresa el desmontaje o desplazamiento de la cara publicitaria a lugares que se
consideren compatibles con la seguridad vial.

9) Se debera tener en cuenta lo dispuesto en la normativa sobre patrimonio cultural y en €
planeamiento urbanistico en cuanto a las prohibiciones o limitaciones que pueda establecer ala
instalacion de publicidad por su afeccién patrimonial.

Dictamen 2/2026: 'Modificacion de los puntos segundo y tercero del Dictamen 6/2025
sobre evacuacién en caso deincendio de personas con movilidad reducida'.
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Unico: Modificar el Dictamen de la Comision Municipal de Unificacion de Criterios
Técnicos 6/2025 sobre 'evacuacion en caso de incendio de personas con movilidad reducida, al
objeto de introducir en el mismo determinadas aclaraci ones consistentes en:

- Afadir un nuevo péarrafo a final de su punto segundo con la siguiente redaccion:

'Dichas medidas deberan incluirse en la ficha de intervencién de bomberos que debera
acompafiar a la declaracion responsable de primera ocupacion'.

- Afadir un nuevo péarrafo a final de su punto tercero con la siguiente redaccion:

'No obstante, en edificios de uso residencial donde el planeamiento contemple viviendas en
planta baja sobreelevada, con dificultades para implantar una rampa accesible, se admitiran las
soluciones previstas en apartado 9, subapartado 1 del DB-S (paso a sector incendio 0 a zona de
refugio)'.

En consecuencia, una vez introducidas estas dos aclaraciones, el texto refundido del
Dictamen 6/2025 sobre 'evacuacion en caso de incendio de personas con movilidad reducida
gueda redactado en los siguientes términos:

'Primero.- En los casos no incluidos en el apartado 9 de la Seccién SI. 3 del Documento
Bésico de Seguridad en caso de incendio (DB-SI) del Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo,
por el que se aprueba el Cadigo Técnico de la Edificacion (CTE), y que deban contar con un plan
de emergencia, este debera establecer el procedimiento de evacuacién para las personas con
discapacidad.
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Segundo.- En cualquier caso, € proyecto técnico contard como minimo con unas medidas
de seguridad que puedan garantizar el cumplimiento del requisito basico SI3, es decir, que todas
las personas usuarias puedan evacuar € inmueble 0 alcanzar un lugar seguro en caso de incendio.

Dichas medidas deberan incluirse en la ficha de intervencion de bomberos que debera
acompafiar ala declaracion responsable de primera ocupacion.

Tercero.- Para el cumplimiento del requisito bésico exigido por € DB-SI de que la planta
de salida del edificio disponga de un itinerario accesible desde todo origen de evacuacion situado
en la misma no pueden tenerse en cuenta aquellos elementos mecanizados como son los
ascensores accesibles, ya que, atendiendo a que el requisito se establece en aras de garantizar la
seguridad en caso de incendio, se entiende que en esta situacion de emergencia los ascensores
estan inutilizados. A lavista de lo cual, € recorrido de evacuacion accesible se debe producir a
pie llano o bien mediante rampa accesible, todo ello con €l fin de garantizar la evacuacion
auténomay segura de las personas con discapacidad.

No obstante, en edificios de uso residencial donde el planeamiento contemple viviendas en
planta baja sobreelevada, con dificultades para implantar una rampa accesible, se admitirén las
soluciones previstas en apartado 9, subapartado 1 del DB-SI. 3 (paso a sector incendio o a zona
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derefugio)."
23 ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-03801-2026-000146-00 | PROP.NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE DISCIPLINA URBANISTICA. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio
corresponent al'execuci6 d'obres de tancament i tractament de mitgeres en una parcel-lade
propietat privada.

SERVICIO DE DISCIPLINA URBANISTICA. Propone aprobar un reconocimiento de
obligacion correspondiente a la gjecucion de obras de cerramiento y tratamiento de
medianeras en una parcela de propiedad privada.

"Hechos

1° En el expediente de Ruina Inminente nim. 03801-2024-583, por Resolucion ndm.
GC-1431, de fecha 23/07/2024, se declard en amenaza de Ruina Inminente la edificacion de
propiedad privada sita en la ¢/ Virgen de Vallivana, ****** (Ref. catastral ******) al haber
rebasado su estado el umbral de la seguridad, ordenandose a la propiedad la inmediata
demolicion del inmueble por el peligro real que representaba su permanencia en pie.

20, La Oficina Técnica de Control de la Conservacion de la Edificacion informa, en fecha
13 de diciembre de 2024, que el edificio ha sido derribado pero que deben subsanarse las
deficiencias existentes en la parcela resultante, por 1o que se dicta orden de gecucién de obras de
vallado y tratamiento de medianeras mediante Resolucion n.° MS-49, de fecha 11 de abril de
2025.

3°. No habiéndose dado cumplimiento por la propiedad a la citada orden de gecucién se
adjudicaron las correspondientes obras a CADERSA, por Resolucion nim. GC-1839, de 18 de
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septiembre de 2025, habiéndose autorizado y dispuesto a su favor un gasto por importe de
5.430,13 €, revisables segln las circunstancias en que se desarrollasen los trabajos a g ecutar, en
el expediente contable nim. ref. GASTOS/2025/0000266532, niim. documento 3000018435, con
cargo a la Aplicacion Presupuestaria UC380 15110 22799 del Presupuesto municipal 2025,
Proyecto de Gasto 2025/00025. Asimismo, por Resolucion nim. GC-1840, de 18 de septiembre
de 2025, se encarg6 a 'Francisco José Sanchez Franco y Veronica Vivo Ortiz, Unidn Temporal de
Empresas Ley 18/1982', el servicio de arquitecturay direccién de las indicadas obras.

4° Los trabajos encargados se inician el 20 de noviembre de 2025, finalizando su
gjecucion €l dia 10 de febrero de 2026. Tras lo cual, la mercantil adjudicataria CADERSA aporta
la documentacion justificativa de o gjecutado asi como la facturan.® 267, de 4 de mayo de 2026,
por €l importe de 5.405,32 € (4.467,21 € de Bl+ 938,11 € de 21 % de IVA) correspondiente a un
gasto debidamente autorizado y dispuesto en €l gjercicio anterior para la gjecucion de obras de
cerramiento y tratamiento de medianeras, en la parcela de propiedad privada resultante de la
demoalicion del edificio que se encontraba en la ¢/ Virgen de Vallivana, ****** (Ref. catastral
**xxx%%). en el gercicio de la accion subsidiaria que asiste a esta Administracion ante la
inactividad de la propiedad obligada.

5°. Consta en € expediente € informe final sustitutivo del acta de recepcion de obra, los
informes técnicos de la OTCCE, las certificacion final de obra 2026-17, las facturas debidamente
conformadas por €l arquitecto municipal -que es a su vez jefe de la Oficina Técnica de Control y
Conservacion- y por la Jefatura del Servicio de Disciplina Urbanistica, asi como los
correspondientes actos administrativos adoptados por € érgano competente que vinculan frente a
terceros, y los documentos contables que acreditan la existencia de crédito adecuado y suficiente
en el gjercicio de procedencia, tal y como exige la BEP 17.1.a) y los extremos adicionales del
Anexo Il de las mismas (ACM2018 Segundo 1.6).
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6°. No se han incorporado los correspondientes remanentes de crédito al Presupuesto del
gjercicio corriente.

7°. Lafacturan. 267 de CADERSA se imputara a Presupuesto de Gastos, por €l importe
total de 5.405,32 €, IVA incluido, con cargo a la aplicacion presupuestaria 2026 UC380 15110
22799 y Proyecto de Gasto 2026/00001.

8°. Se ha tramitado en €l sistema de gestion SEDA € correspondiente expediente contable
nim. Ref. GAST0S/2026/0000116410, NUm. Documento 6000139479, por importe de 5.405,32
€ (21 % IVA incluido), afavor de CADERSA coincidente con €l importe de la facturan.® 267.

Fundamentos de Derecho

Unico. El articulo 127.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local y €l apartado 1.4) de la Base 172 de las de Ejecucion del Presupuesto municipal
2026 (BEP) atribuyen a la Junta de Gobierno Local la competencia para aprobar los gastos
debidamente autorizados y dispuestos en un gjercicio anterior, cuando no se haya incorporado €
remanente de crédito que lo amparaa Presupuesto corriente.

A tal efecto, se considera debidamente adquirido el compromiso de gasto, por haber
guedado acreditado en el expediente el acto administrativo adoptado por érgano competente que
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vincula frente a terceros, asi como el documento contable que acredita la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el gjercicio 2025 de procedencia.

En consecuencia, con el visto bueno de la Seccion de Ruinas del Servicio de Disciplina
Urbanisticay con la previa conformidad del Servicio Fiscal del Gasto y de conformidad con los
anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Autorizar, disponer del gasto y reconocer la obligacion de pago de la facturan.°
267, de 4 de mayo de 2026, a favor de Canalizaciones y Derribos Safor, SL, B96374442
(CADERSA), por importe de 5.405,32 € (4.467,21 € de Bl + 938,11 € de 21 % de IVA), derivada
de la g ecucién de obras de cerramiento y tratamiento de medianeras, en la parcela de propiedad
privada resultante de la demolicion del edificio que se encontraba en la ¢/ Virgen de Vallivana,
*xxxxx (Ref. catastral ******); adjudicada a CADERSA por Resolucién nim. GC-1839, de 18
de septiembre de 2025, ante el incumplimiento por la propiedad de lo ordenado en la Resolucion
nim. MS-49, de fecha 11 de abril de 2025.

Segundo. Aprobar el gasto a que asciende dicha prestacion por un importe de 5.405,32 €
(4.467,21 € de Bl + 938,11 € de 21 % de IVA), que se imputara con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2026 UC380 15110 22799, Proyecto de Gasto 2026/00001, expediente contable
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GAST0S/2026/0000116410."
24 ’ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-03502-2018-000001-00 ‘ PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE GESTIO DE CENTRE HISTORIC. Proposa aprovar € projecte de reparcel 1acié
forcosa de la unitat d'execucié nimero 12 Velluters.

SERVICIO DE GESTION DE CENTRO HISTORICO. Propone aprobar €l proyecto de
reparcelacion forzosa de la unidad de gjecucion nimero 12 Velluters.

"PRIMERO. En fecha 10 de enero de 2018, se present6 por Dfia. Carmen de Juan Puig, en
nombre y representacion de la 'Agrupacion de Interés Urbanistico Bolseria, instancia REG
00113/2018/951 adjuntando el Proyecto de Reparcelacion del Programa de Actuacion Integrada
para el desarrollo de la Unidad de Ejecucion 12 de Velluters, en formato papel y en formato
digital mediante CD.

SEGUNDO. Tras diversos informes desfavorables y requerimientos en fechas 07.02.2018,
03.02.2020, 07.06.2021, 14.03.2022, 06.05.2022, 09.05.2022, 18.10.2022, 01.12.2022 y
13.12.2022, y aportes de documentacion en fechas 10.12.2019 (RGE 00118/2019/80716),
11.12.2019 (RGE 00118/2019/81005), 24.11.2020 (RGE 00118/2020/141360), 03.12.2020 (RGE
00110/2020/45406), 06.07.2021 (RGE 00118/2021/126133), 11.04.2022 (RGE
00118/2022/69198), 13.10.2022 (RGE 00118/2022/200781) y 15.11.2022 (RGE
00118/2022/228915), en fecha 26.12.2022 se dicta Resolucion GL-7151 por la que se somete a
informacion publica por un plazo de 30 dias, mediante anuncio publicado en el Diario Oficial de
laGeneralitat Valenciana, el Proyecto de Reparcelacién Forzosa de la Unidad de Ejecucion 12 de
Velluters, presentado por €l agente urbanizador 'Agrupacién de Interés Urbanistico Bolseria el
11 de abril de 2022, complementado en fecha 15 de noviembre de 2022.
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Dicha Resolucion fue publicada en e DOGV n.° 9515 de fecha 19.01.2023 y en el Tablén
de Edictos Electronico desde € 09.01.2023 hasta el 28.02.2023. Asimismo, se publicd en el BOE
n.° 60 de fecha 11.03.2023 respecto de los interesados de domicilio desconocido o para los que
resultd infructuosa la notificacion.

Durante la tramitacion del procedimiento, tanto con caréacter previo como posterior al
tramite de informacion publica, el agente urbanizador fue requerido en diversas ocasiones parala
subsanacién de deficiencias, actualizacion de la documentacion presentada y adaptacion del
Proyecto de Reparcelacion a las observaciones formuladas por los Servicios municipales,
mediante requerimientos efectuados, entre otras fechas, el 07.10.2019, 14.03.2022, 02.11.2023 y
24.05.2024, asi como mediante |os informes técni cos desfavorables emitidos en fecha 01.03.2024
y 19.09.2025. En dichos requerimientos y comunicaciones se advirtié expresamente de la posible
aplicacion de las penalidades previstas en €l contrato para el desarrollo y gjecucion del Programa
de Actuacion Integrada suscrito € 7 de marzo de 2012, asi como de la eventual resolucion de la
adjudicacion, pérdida de la condicion de urbanizador y declaracion de caducidad del Programa de
Actuacién Integrada por incumplimiento de las obligaciones asumidas. Como consecuencia de
ello, la Agrupacién de Interés Urbanistico Bolseria presentd sucesivas versiones del Proyecto de
Reparcelacion y documentacién complementaria, incorporando progresivamente las
subsanaciones, actualizaciones registrales y determinaciones exigidas por los Servicios
municipales.
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TERCERO. Durante el periodo de informacion publica se presentaron alegaciones por
diversos interesados: en fecha 1 de marzo de 2023, mediante RGE 00110/2023/7516, D. ******
aporté documentacion relativa a la particion de herencia y titulo sucesorio; en fecha 2 de marzo
de 2023, con RGE 00118/2023/49461, los titulares registrales del inmueble sito en ¢/ Monjas de
Ia Purldad ****** IOS hermanos ****** ****** ****** *kkkk*k e *kkkk*x formularon
alegaciones rel at|vas alavaloracion econémicade los terrenos y en fecha 3 de marzo de 2023, y
mediante RGE 00118/2023/50726, los hermanos ****** solicitaron la expropiacion de sus
terrenos y pusieron de manifiesto determinadas circunstancias relativas a estado del solar.

CUARTO. En fecha 30 de junio de 2023, con RGE 00118/2023/182316, la Agrupacion de
Interés Urbanistico Bolseria presentd informe de contestacion a las alegaciones, en € que se
estimaba la alegacion relativaalatitularidad de lafincasitaen Cardan.0 ****** puerta******,
de los hermanos ****** y s desestimaba |a formulada por los herederos de Dfia. ****** por
basarse en una incorrecta consideracién de la configuracién parcelaria. En dicho escrito, €l
agente urbanizador, proponia asimismo la posibilidad de desarrollar una Gnica promocién
edificatoria en el ambito, anunciandose la aportacién de informe de valoracion justificativo.

QUINTO. Con fecha 3 de julio de 2023, mediante RGE 00118/2023/183733, el agente
urbanizador aporté informe de valoracién complementario elaborado por entidad especializada,
relativo alarepercusion del suelo.

SEXTO. En fecha 7 de julio de 2023 se emiti6 informe técnico municipal en el que se
consideraba viable la exencion de determinadas condiciones de parcelacion, admitiendo la
posibilidad de una Unica parcela edificable en atencién a las caracteristicas del ambito. No
obstante el urbanizador finalmente establece dos parcelas edificables en el proyecto de
reparcelacion, en lugar de tres como estaba previsto inicialmente.

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 107

Signat electronicament per:

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




+%. AJUNTAMENT
““UY DE VALENCIA

SEPTIMO. En fecha 8 de septiembre de 2023, con RGE 00118/2023/224274, la
Agrupacion de Interés Urbanistico aportd nuevo informe de valoracion de la repercusion del
suelo, que fue puesto en conocimiento de la familia ****** ' a efectos de posibles alegaciones
adicionales, sin que conste la presentacion de nuevas alegaciones en €l plazo conferido.

OCTAVO. Tras nuevo requerimiento efectuado en fecha 2 de noviembre de 2023 parala
presentacion de proyecto de reparcelacion adaptado a los criterios técnicos municipales, y
concedida ampliacién de plazo solicitada, mediante RGE 00118/2023/283188 de 21 de
noviembre de 2023, el agente urbanizador present6 en fecha 1 de febrero de 2024, con RGE
00118/2024/25787, nueva documentacion del Proyecto de Reparcel acion.

NOVENO. En fecha 1 de marzo de 2024 se emiti6 informe técnico desfavorable al
Proyecto de Reparcelacidn presentado, a apreciarse deficiencias sustanciales que afectaban a la
determinacion de las fincas resultantes y a la cuenta de liquidacion, advirtiéndose de la posible
adopcion de medidas de carécter sancionador por incumplimiento de los plazos fijados en €
acuerdo de aprobacion del programa de Actuacion Integrada para la presentacion del proyecto de
reparcel acion en condiciones para su aprobacion.

DECIMO. En fechas 7 de marzo de 2024 y 12 de marzo de 2024 se emitieron informes
por e Servicio de Disciplina Urbanistica, en los que se recogian antecedentes relativos a la
situacion de los inmuebles del @mbito, incluyendo actuaciones de demolicién y declaracion de
ruinaen diversas fincas, asi como la condicion de solar de determinadas parcelas.

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

UNDECIMO. En fecha 9 de mayo de 2024 Servicio de Planeamiento emiti6 informe
considerando viable la realizacidén de una reconstruccion topogréfica del &mbito, procediéndose
posteriormente a la elaboracién y remision de dicha medicion topografica municipal, que fue
notificada al agente urbanizador en fecha 24 de mayo de 2024.

DUODECIMO. Durante € afio 2024 se presentaron diversas instancias por interesados,
entre ellas las formuladas por los herederos de Diia. ****** (RGE 00118/2024/129639) y por D.
**xxx% (RGE 00118/2024/112572, 113675, 139046, 141936, 146179 y 152027), relativas, entre
otras cuestiones, a la solicitud de expropiacion, valoracion de terrenos e indemnizaciones, uso
indebido del solar de su propiedad, |as cual es fueron oportunamente informadas.

DECIMOTERCERO. 10 de mayo de 2024 RGE 00118/2024/116939 la AlU solicita que
se emita informe acerca de la tramitacidn en curso del expediente, a los efectos de solicitar la
prorroga de la anotacion registral.

DECIMOCUARTO. En fecha 23 de julio de 2025, mediante RGE 00118/2025/191586, la
Agrupacién de Interés Urbanistico Bolseria presentd nuevo Proyecto de Reparcelacidén completo,
integrado por memoria, anexos descriptivos de fincas iniciales y resultantes, cuadros, planos,
certificaciones registrales, tasacion de derechos y demas documentacion complementaria.

DECIMOQUINTO. En fecha 19 de septiembre de 2025 se emitieron informes técnico y
juridico-administrativo desfavorables a citado Proyecto de Reparcelacion, en los que se ponian
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de manifiesto deficiencias relevantes, tanto formales como materiales, en relacion con la
acreditacion de titularidades, |a determinacion de fincas de resultado, la valoracion econémicay
la documentaciédn técnicaexigible.

DECIMOSEXTO. En fecha 18 de septiembre de 2025, mediante RGE
00118/2025/241952, los hermanos ****** gportaron escritura de adjudicacion de herencia
relativaalafincasitaen Cardan.l ****** 3 efectos de |a adecuada acreditacion de latitularidad.

DECIMOSEPTIMO. En fecha 18 de febrero de 2026, con RGE 00118/2026/45262, la
Agrupaciéon de Interés Urbanistico comunicé el nombramiento de nuevo administrador y
domicilio a efectos de notificaciones, aportando la correspondiente escritura, COmo consecuencia
del cambio de titularidad de determinadas fincas integrantes de la Agrupacion.

DECIMOCTAVO. En fecha 25 de febrero de 2026, mediante RGE 00118/2026/53515, €l
agente urbanizador presenté documento refundido del Proyecto de Reparcelacion, incorporando
memoria, planos, anexos descriptivos, certificaciones registrales actualizadas, tasacion de
derechos e informe complementario, entre otros documentos.

DECIMONOVENO. En fecha 1 de abril de 2026, se emiti6 informe técnico municipal
sobre el documento refundido presentado, en el que se analizaban las modificaciones
introducidas y su adecuacion a los criterios previamente establecidos, concluyendo que el
documento adolece de una falta de coherencia material en su redaccion; mientras que en el
cuerpo de la memoria se mantiene la referencia descriptiva a una «parcela Unica», en los criterios
de adjudicacion y planos resultantes se concreta la division y adjudicacién de dos parcelas
lucrativas diferenciadas (Parcela 01 y Parcela 02) a favor de la mercantii CARDA HOME, SL.
Asi como la necesidad de depurar formal y materialmente el texto refundido para eliminar las
contradicciones existentes entre la memoria justificativa, el cuadro de distribucion de superficies
y los planos de ordenacion del proyecto.
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El 2 de abril se emitié informe administrativo que pone de manifiesto la existencia de
diversas cuestiones a resolver en relacién con las notas simples registrales aportadas en €l
expediente.

VIGESIMO. Con RGE 00118/2026/143603 de fecha 14.05.2026, la representacion de la
AlU Bolseria ha presentado |a documentacion del texto refundido del proyecto de reparcelacion
forzosa incorporando las subsanaciones, actualizaciones registrales, modificaciones
documentales y determinaciones requeridas durante la tramitacién del expediente, consistentes
en:

- MEMORIA.

- ANEXO I.I. RELACION DE PROPIETARIOS, CUANTIA Y NATURALEZA DE SU
De.

- ANEXO |1l DESCRIPCION FINCASINICIALES.
- ANEXO Il. PARCELAS RESULTANTES.
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- ANEXO IV. PLANQCS.
- ANEXO V. CERTIFICACION REGISTRAL.

- BASES PARTICULARES DOGYV 8.10.2007.

- ANEXO VI.4. CONVENIO URBANISTICO 7.03.2012.

- ANEXO V1.1 CORRECCION ERROR ALINEACION.

- ANEXO VI.3 ACUERDO 25 MARZO 2011.

- ANEXO VI.5.1 VALORACION DE REPERCUSION DEL SUELO.

- ANEXO VI1.5.2 INFORME COMPLEMENTARIO TASACION DERECHOS.
- ANEXO VI.6 VUELCQS.

VIGESIMOPRIMERO. Con fecha 22 de mayo de 2026, se emite informe técnico
favorable a haber quedado subsanadas las deficiencias advertidas en el informe de fecha 1 de
abril de 2026. No obstante, se hace constar la existencia de un error mecanogréfico en la pagina
25 de la memoria, especificamente en la denominacion de la Parcela P 6-E y F, toda vez que sus
titulares no concuerdan con los consignados en &l Cuadro 1 (Identificacion de titulares y fincas
registralesP 6-Ey P 6-H).
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VIGESIMOSEGUNDO. Durante lafase fina de tramitaciéon del expediente, D. ******
entre el 28 de mayo y el 15 de junio de 2026 presentd diversas instancias relacionadas con la
valoracion de los derechos afectados por la reparcelacion forzosa de la Unidad de Ejecucion n.°
12 de Vélluters, alano adhesién a Programa de Actuacion Integrada, a valor de repercusion del
suelo contemplado en la documentacion aprobada en 2011, a los efectos del requerimiento
notarial efectuado por la Agrupacion de Interés Urbanistico, a la aplicacion de la doctrina de los
actos propios, a los principios de confianza legitima e indemnidad patrimonial, asi como a la
valoracion de los derechos afectados y ala procedencia de laindemnizacion sustitutoria.

Las referidas instancias fueron expresamente contestadas mediante informes municipales
de fechas 28 de mayo, 2, 3, 4, 10 y 16 de junio de 2026, incorporados al expediente
administrativo, en los que se concluyé que las cuestiones planteadas reproducian sustancialmente
alegaciones, discrepancias valorativas y consideraciones técnicas ya examinadas y resueltas en €l
curso del procedimiento reparcelatorio. Asimismo, se constaté que la documentacién, informesy
valoraciones invocados por el interesado ya obraban en el expediente y habian sido objeto de
andlisis y contradiccion mediante los correspondientes informes técnicos y juridicos, sin que las
nuevas instancias aportaran elementos técnicos, juridicos o facticos novedosos que justificaran la
modificacion de las determinaciones contenidas en el Texto Refundido del Proyecto de
Reparcelacion.
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En consecuencia, se ratificaron las valoraciones, criterios técnicos y determinaciones
incorporadas al expediente, entendiéndose suficientemente contestadas las sucesivas
manifestaciones de contenido coincidente o reiterativo mediante remision alos informes técnicos
y juridicos obrantes en las actuaciones.

VIGESIMOTERCERO. Sobre la documentacion presentada en fecha 14 de mayo de
2026, se emitid informe administrativo en fecha 16 de junio 2026 y se constato la suficiencia del
Texto Refundido para su aprobacion, verificandose, entre otros extremos, la vigencia de la
informacion registral obrante en el expediente; la actualizacion de las titularidades y cargas
correspondientes a las fincas afectadas; la acreditacion de los derechos sucesorios de los titulares
de lasfincas sitas en lacalle Cardan.? ****** . |a transmision de las fincas de Carda Monjas, SL
aCardaHome, SL, y laincorporacion de la prorroga de la condicion resolutoria que grava dichas
fincas, asi como la correcta identificacion de los titulares afectados correspondientes a la
mercantil Fandos Brother, SL. Asimismo, el informe sefiala que la referencia contenida en la
pagina 25 de la Memoria a las parcelas P-6E y P-6F obedece a un mero error material o
mecanografico, debiendo entenderse referida a las parcelas P-6E y P-6H, tal y como resulta del
Cuadro 1, sin que dicha rectificacion altere adjudicaciones, superficies, derechos ni cargas.
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Asimismo, se constato la localizacion y personacién de parte de los titulares de la finca
registral n.° 1.611, sita en la calle Cardan.° ****** 'y |a imposibilidad de determinar de forma
individualizada los derechos hereditarios correspondientes a determinados titulares registrales
fallecidos, concluyéndose que las adjudicaciones correspondientes deberan efectuarse
provisionalmente a favor de las respectivas herencias yacentes, con llamamiento genérico a sus
herederos, sin perjuicio de su ulterior concrecion una vez acreditada la sucesion hereditariay de
lacomunicacién al Ministerio Fiscal alos efectos procedentes.

En atencion ala existencia de titulares registrales fallecidos cuyos derechos hereditarios no
han podido determinarse individualizadamente, se di6 traslado al Ministerio Fiscal mediante
comunicacion de fecha 9 de junio de 2026, relativa a las adjudicaciones provisionales
correspondientes a las herencias yacentes vinculadas a la fincaregistral n.° 1.611, sitaen lacalle
Cardano ******.

Igualmente, se informé que las diversas instancias presentadas por D. ****** en relacion
con la valoracion de los derechos afectados por la reparcelacion habian sido debidamente
analizadas y contestadas mediante los correspondientes informes técnicosy juridicos, sin que las
mismas aportasen elementos nuevos que justificasen la modificacion de las valoraciones y
criterios incorporados a Proyecto de Reparcelacion, procediendo su desestimacion.

En consecuencia, el informe administrativo concluye que e Texto Refundido del Proyecto
de Reparcelacion incorpora las subsanaciones, actualizaciones registrales y determinaciones
necesarias para su aprobacion, sin perjuicio de las particularidades sefialadas respecto de las
herencias yacentes de los titulares registrales de parte de la finca sita en la calle Carda n.°

*kkkkk

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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PRIMERQO. Lalegidlacion aplicable esta constituida por el Decreto Legislativo 1/2021, de
18 de junio, del Consell, por €l que se aprobd el texto refundido de la ley de ordenacion del
territorio, urbanismo y paisge de la Comunitat Valenciana, concretamente el articulo 85 y
siguientes regulan la reparcelacion como instrumento de gjecucion del planeamiento urbanistico,
asi como €l procedimiento, efectos y principios de equitativa distribucidn de beneficios y cargas
entre |0s propietarios afectados.

SEGUNDO. Las normas urbanisticas y de proteccion del Plan especial de proteccion y
catélogo de protecciones de Ciutat Vella mantienen esta unidad de gecucion, fijan los pardmetros
urbanisticos y sefialan los criterios de aprovechamiento y area de reparto.

TERCERO. Del documento sometido a aprobacion, resultan los siguientes parametros
urbanisticos y econémicos:

- Pardmetros urbanisticos:

® Superficie unidad de gecucion: 887,06 m2

® Superficie dotaciones publicas: 610,33 m2

® Superficie total suelo residencial: 276,73 m2
¢ Edificabilidad total: 1.106,93 m2t
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- Parametros econémicos:

® Valor repercusion suelo urbanizado: 1.185,24 € m2t
® Valor repercusion suelo sin urbanizar: 566,59 € m2t
® Coeficiente de canje: 36,41 %

® Cargas de urbanizacién. 634.908,18 €

® Cargasfijas: 477.760,18 €

® Cargas variables: 157.148

- Presupuesto de urbanizacion:

® Presupuesto gecuciéon material PEM: 331.697,53 €

® Gastos generales 13 %= 43.120,68 €

® Beneficio industrial: 6 %=19.901,85 €

® Presupuesto de gjecucion por contrata o presupuesto de licitacion: 394.720,06 €

En &l Anexo | se describen las fincas aportadas, y en el Anexo Il se describen las fincas
resultantes.

CUARTO. De conformidad con lo dispuesto en € articulo 3, apartado 3, letra d) del Red
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por € que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, resulta preceptiva la emision de
informe previo de Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad prestada por
Secretaria al informe con propuesta de acuerdo emitido por el Servicio gestor, en los términos
previstos en el articulo 3, apartado 4 de la citada norma reglamentaria.
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QUINTO. El articulo 127.1 d) delaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de |as Bases del
Régimen Local, modificada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Moaodernizacion del Gobierno Local, asigna a la Junta de Gobierno Local la competencia para las
aprobaciones de |os instrumentos de gestion urbanistica.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Estimar la alegacion presentada por D. ****** ‘mediante RGE 00110/2023/7516
de fecha 1 de marzo de 2023, relativa a la acreditacion de la titularidad derivada de la particion
de herenciay titulo sucesorio correspondiente alafincasitaen Cardan.C ****** pyerta******,
incorporandose dicha titularidad al proyecto de reparcelacién aprobado; asi como desestimar las
alegaciones formuladas por los titulares registrales y herederos de Dfia. ****** D, *****x D,
Frkdkxx [, xkxkkxxk Dfjg, xxkrxk oy D xEkxxk relgtivas, entre otras cuestiones, a la valoracion
de los terrenos, solicitud de expropiacion, indemnizaciones y demas extremos vinculados a los
derechos afectados por la reparcelacién, por 1os motivos expuestos en los informes técnicos y
juridicos obrantes en el expediente, que se asumen como motivacion del presente acuerdo.

Segundo. Aprobar e Texto Refundido del Proyecto de Reparcel acion Forzosa de la Unidad
de Ejecucion n.° 12 Velluters, presentado por el agente urbanizador 'Agrupacion de Interés
Urbanistico Bolseria en fecha 14 de mayo de 2026, mediante RGE 00118/2026/143603,
integrado por memoria, anexos, planos, certificacion registral y demas documentacion
incorporada al expediente, en los términos informados favorablemente por los Servicios
municipales.
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La aprobacion se efectda con la rectificacion del error mecanografico advertido en la
pagina 25 de la memoria, relativo a la denominacion de la Parcela P 6-E y F, debiendo
entenderse corregida dicha referencia conforme alaidentificacion de titulares y fincas registrales
contenida en el Cuadro 1 del propio Proyecto, sin alteracion de las adjudicaciones, superficies,
aprovechamientos, cargas ni demas determinaciones sustantivas del Proyecto aprobado.

Tercero. Declarar la transmisién a Ayuntamiento de Valéncia, en pleno dominio y libres
de cargas, de las parcelas resultantes de cesion obligatoria y gratuita destinadas a dotaciones
publicas previstas en el planeamiento aplicable, que son las siguientes:

- Parcelaresultante PO3 Red Viaria (CV), superficie 339,33 m2s.
- Parcela resultante P04 Espacio Libre, superficie 209,88 m2s.

- Parcela resultante P05 Espacio Libre, superficie 61,12 m2s.

- Total superficie dominio publico 610,33 m2s.

- Superficie Total Unidad de Ejecucién: 887,06 m2s.

Cuarto. Declarar que, respecto de los derechos correspondientes a los titulares registrales
fallecidos de la finca registral n.° 1.611, sita en la cale Carda n.° ****** = cuya sucesion
hereditaria no ha podido determinarse de forma individualizada durante la tramitacion del
expediente, las adjudicaciones que procedan se efectuardn provisionalmente a favor de las
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respectivas herencias yacentes, con [lamamiento genérico a sus ignorados herederas, sin perjuicio
de la ulterior concrecion de la titularidad que corresponda una vez se acredite debidamente la
sucesion hereditaria.

Asimismo, tener por efectuada la comunicacion al Ministerio Fiscal en relacion con dicha
circunstancia, a los efectos procedentes, incorporandose al expediente administrativo la
correspondiente acreditacion de su remision.

Quinto. Ordenar que, unavez €l presente acuerdo sea firme en via administrativa, y previa
acreditacion de la préctica de las naotificaciones a las personas interesadas, asi como del pago o,
en su caso, consignacion de las indemnizaciones que correspondan a los acreedores netos
resultantes de la cuenta de liquidacién provisional, se proceda al otorgamiento del
correspondiente documento publico administrativo que exprese €l contenido del Proyecto de
Reparcelacion aprobado, a los efectos de su inscripcion en el Registro de la Propiedad, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 98.5 del Texto Refundido de la Ley de ordenacion
del territorio, urbanismo y paisgje de la Comunitat Vaenciana.

A ta efecto, las cantidades debidas a los acreedores netos que no hubieran sido
efectivamente abonadas deberan ser consignadas en la Caja Municipa de Depositos, a nombre de
Sus respectivos titulares y a disposicion de la Alcaldia, o del érgano municipal que resulte
competente, con carécter previo alaremision del titulo inscribible al Registro de la Propiedad,
todo ello conforme a la relacion individualizada de acreedores netos e importes que figura en la
cuenta de liquidacion provisional incorporada al Proyecto de Reparcelacion aprobado, Cuadro
IV. Cuenta de Liquidacion Provisiona de laMemoria del Proyecto de Reparcelacion.
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La inscripcién registral del Proyecto de Reparcelacién comprendera las operaciones
juridicas, reales y registrales derivadas del mismo, incluidas las adjudicaciones de fincas
resultantes, la transmisién de los terrenos de cesion obligatoria a Ayuntamiento de Vaéncia, la
subrogacion real de las fincas de origen por las de resultado, la afeccion de éstas a cumplimiento
de las cargas urbanisticas y, en su caso, la cancelacién, traslado o sustitucion de los derechos y
cargas incompatibles en los términos previstos en el Proyecto aprobado y en la legislacion
urbanistica e hipotecaria aplicable.

Sexto. Declarar la subrogacion real de las fincas adjudicadas respecto de las fincas iniciales
aportadas, quedando afectadas a cumplimiento de las cargas urbanisticas derivadas de la
actuacion, conforme alo previsto en lalegislacion urbanistica e hipotecaria aplicable.

Séptimo. Declarar la cancelacion, traslado, sustitucién o mantenimiento de los derechos,
cargas y gravamenes existentes sobre las fincas afectadas, en los términos concretamente
previstos en el Proyecto de Reparcelacién aprobado y de conformidad con la legislacion
urbanistica e hipotecaria aplicable, procediéndose, en su caso, a la extincion de aquellos que
resulten incompatibles con la ordenacin urbanistica o con las adjudicaciones ef ectuadas.

Octavo. Notificar este acuerdo a los interesados, asi como comunicarlo a los Servicios
municipales cuyas competencias puedan resultar afectadas y proceder a su publicacién en el
Boletin Oficial delaProvinciay en el tablon de anuncios electrénico de este Ayuntamiento.
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Noveno. Facultar, tan ampliamente como proceda en derecho, a concejal delegado de
Planificacion y Gestion Urbana para dictar cuantas resoluciones y realizar cuantas actuaciones,
tanto de indole juridica como material, resulten necesarias para la plena efectividad y gjecucion
de este acuerdo, asi como para aprobar, en su caso, las correcciones de errores materiales,
aritméticos o de hecho y demas rectificaciones no sustanciales del Proyecto de Reparcelacion
aprobado que fueren precisas para su inscripcién en e Registro de la Propiedad, siempre que no
alteren las adjudicaciones, superficies, aprovechamientos, cargas, indemnizaciones ni demas
determinaciones sustantivas del mismo."

25 ’ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01401-2026-002703-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio en concepte
de subministrament de jupetins de protecci6 balistica.

SERVICIO DE POLICIA LOCAL. Propone aprobar un reconocimiento de obligacion en
concepto de suministro de chalecos de proteccion balistica.

"HECHOS
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PRIMERO. El expediente se inicia mediante mocién del conceja delegado de la Policia
Local de Vaencia de fecha 9 de junio de 2026 por la que se propone, de conformidad con lo
establecido en la Base 17.1.b de las de Ejecucion del Presupuesto municipal, €l inicio de los
tramites para el reconocimiento de obligacion en concepto de indemnizacion sustitutoria por
importe 43.777,80 € con cargo ala aplicacion presupuestaria 2026 TE140 13200 62300, proyecto
de gasto 2026/00043, visto que ha tenido entrada en € registro de facturas municipal la factura
n.° 1816, emitida por la empresa UNIFORMIDAD Y SUMINISTROS DE PROTECCION, SL,
con CIF B82940040, €l 3 de junio de 2026, por € suministro de 54 chalecos de proteccion
balistica.

SEGUNDQO. Consta en €l expediente, tal como se requiere por la Base 17.4 de las de
gjecucion del Presupuesto municipal, informe-memoria favorable a reconocimiento de
obligacion por importe total de 43.777,80 € con cargo ala aplicacion presupuestaria 2026 TE140
13200 62300, proyecto de gasto 2026/00043, a favor de la empresa UNIFORMIDAD Y
SUMINISTROS DE PROTECCION, SL, en concepto de indemnizacion sustitutiva por el
suministro de 54 chalecos de proteccion balistica.

En dicha memoria se justifica la necesidad del gasto efectuado, se explica los motivos que
han determinado el encargo pese a no contar con la previa autorizacion y disposicién del gasto,
se constata la prestacion de los servicios, se justifica que e importe de la indemnizacion
propuesta coincide con el importe facturado por la empresa'y gque es adecuado a los precios de
mercado. Asi pues, tratandose de un suministro ya realizado deberd abonarse en virtud de la
doctrina del enriquecimiento injusto, sin que ello suponga conformidad alguna a las infracciones
de procedimiento que puedan concurrir.

TERCERO. Por el Servicio Administrativo de Policia Local se elabora €l expediente
contable GAST0S/2026/0000137487, en fase ADO, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria
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2026 TE140 13200 62300, proyecto de gasto 2026/00043, en la que existe crédito adecuado y
suficiente.

A los anteriores hechos, resultan de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Las Bases 16, 17.1.b) y 19 de gecucién del Presupuesto, concretamente, la Base
17.1.b de las de gecuciéon del Presupuesto municipal dispone gque corresponde a la Junta de
Gobierno Local e reconocimiento de las obligaciones derivadas de gastos realizados en el propio
gjercicio, con crédito presupuestario a nivel de vinculacion juridica, sin la previa autorizacion y,
en su caso, disposicion. Estas obligaciones, sin perjuicio de su imputacion presupuestaria,
tendran la naturaleza juridica de indemnizacién de dafios y perjuicios derivada de la
responsabilidad patrimonial de la Administracién como consecuencia de haberse producido un
enriquecimiento injusto en su favor.

Segundo. Constatada la prestacion del servicio, se ha generado una deuda en virtud del
principio del servicio prestado a pesar de no haberse formalizado el correspondiente contrato y
resultando, por tanto, de aplicacion la institucién del enriquecimiento injusto, de construccién
doctrinal y jurisprudencial.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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Para la doctrina, la razén de impedir el enriquecimiento injusto constituye una de las
finalidades generales del derecho de obligaciones, ya que todas las normas tienden mas o menos
directamente a lograr una equilibrada distribucién de derechos y obligaciones en las relaciones de
interdependencia a fin de impedir las injustas situaciones que de lo contrario se producirian y
dota a enriquecimiento injusto de un significado auténomo como fuente de obligaciones, de
modo que si se ha producido un resultado por virtud del que una persona se enriquece a expensas
de otra, y el enriquecimiento carece de causa, surge una obligacion dirigida a realizar la
prestacion que lo elimine.

En este sentido, encontrandose acreditada la efectiva prestacion del servicio, cabe referirse
alasentencia dd Tribuna Supremo de 15 de diciembre de 2011, que se exprese en |0s términos
siguientes: 'En efecto, debe recordarse, en virtud de reiterada doctrina jurisprudencial de esta
Sala, que € principio de enriquecimiento injusto, si bien, en su primer momento, tanto en su
inicial construccion, como en la posterior determinacion de sus requisitos, consecuencias y
efectos, fue obra de la jurisprudencia civil, su inequivoca aplicacion en el especifico ambito del
Derechos Administrativo viene siendo undnimemente admitida, aunque en ciertas matizaciones y
peculiaridades derivadas de |as singularidades propias de |as relaciones juridico-administrativas y
de las especialidades inherentes a concreto gjercicio de las potestades administrativa; Debe
recordarse asi, conforme ha tenido ocasion de declarar la jurisprudencia de esta Sala-, que los
requisitos del mencionado principio del enriquecimiento injusto —como los que la jurisprudencia
civil havenido determinando desde la sentencia de la Sala Primera de este Tribuna Supremo de
28 de enero de 1956-, son los siguiente: en primer lugar, el aumento del patrimonio del
enriquecido; en segundo término, el correlativo empobrecimiento de la parte actora; en tercer
lugar, la concrecion de dicho empobrecimiento representado por un dafio emergente o por un
lucro cesante; en cuarto término, la ausencia de causa 0 motivo que justifique aquel
enriquecimiento y, por Ultimo, la inexistencia de un precepto legal que excluya la aplicacién del
citado principio'.
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Se dan, por lo tanto, en el presente supuesto, por aplicacion de la expresada teoria, todos
los requisitos necesarios para que se proceda a abono de la cantidad reclamada, pues a tenor de
los hechos que se han considerado acreditados, se ha realizado la prestacion que no se ha
abonado por la Administracion.

L os defectos formales en la contratacion tienen que ceder ante las exigencias del principio
gue prohibe el enriquecimiento injusto o sin causa, de acuerdo con una reiterada doctrina
jurisprudencial, por lo que lo determinante es la efectiva y adecuada realizacion de las
prestaciones efectuadas por cuenta de la Administracién.

Tercero. El 6rgano competente para la adopcion del presente acuerdo es la Junta de
Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion por importe de 43.777,80 € con cargo
alaaplicacidn presupuestaria 2026 TE140 13200 62300, proyecto de gasto 2026/00043, segun €l
expediente contable GAST0S/2026/0000137487, a favor de la empresa UNIFORMIDAD Y
SUMINISTROS DE PROTECCION, SL, con CIF B82940040, en concepto de indemnizacion
sustitutiva por e suministro de 54 chalecos de proteccién balistica, por importe de 43.777,80 €,
21 % de VA incluido.”
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26 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01801-2023-013535-00 ‘ PROP. NUM.: 6
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE MOBILITAT. Proposa aprovar €l reintegrament del pagament per laliquidacié
delaresolucio del contracte de servicis de redaccié de projecte de construccio, direccio i
coordinaci de seguretat i salut per al'execucié de les obres denominades 'BRT Blasco | bafiez
(Next Generation EU).

SERVICIO DE MOVILIDAD. Propone aprobar el reintegro del pago por la liquidacion de la
resolucién del contrato de servicios de redaccion de proyecto de construccion, direccién y
coordinacion de seguridad y salud para la g ecucién de las obras denominadas 'BRT Blasco
Ibafiez (Next Generation EU).

"I. Mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local de 21 de febrero de 2025 se adjudicé €
contrato de servicios de redaccion de proyecto de construccién, direccion y coordinacion de
seguridad y salud para la gjecucion de las obras denominadas '‘BRT Blasco |bafiez', en el marco
de la Estrategia del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia —Financiado por la
Unién Europea — Next Generation EU a la empresa Oficina Técnica Tes, SL, CIF B96200308,
formalizandose en fecha 13 de marzo de 2025.

I1. Con fecha 14/03/2025 se efectlia el inicio de los trabajos de redaccién del proyecto, con
un plazo de gecucion de 4 meses. Con fecha 03/04/2025 se aprueba |a resolucion para el pago de
la factura por un importe de 22.138,52 €, IVA incluido, correspondiente al 20 % de los
honorarios previstos para |la redaccién del proyecto, de acuerdo con lo previsto en el Anexo | del
Pliego de Cléausulas Administrativas.
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[11. En fecha 6 de junio de 2025, se suscribe un acta de suspension del contrato citado.

IV. En fecha 30 dejulio de 2025 se firma mocion por el concejal de Movilidad en la que se
manifiestalo siguiente:

Se considera que desde la adjudicacion del contrato hasta la actualidad, se ha producido
una alteracion sustancial de las circunstancias que motivaron la contratacion, concretamente en
lo relativo a la necesidad de ejecucion de la obra de construccion de las obras denominadas '
BRT Blasco Ibafiez y que la continuacion del contrato supondria una inversion publica
injustificada en una infraestructura que no responde a las necesidades actuales, contraviniendo
los principios de eficiencia y buena administracion. Se entiende que por las siguientes razones
deinterés plblico:

- Se ha propuesto por el Plan Director de EMT 2025-2030 la ejecucion de unas
alternativas a las obras inicialmente planteadas, de menor coste, sin necesidad de intervenir en
exceso en la avenida de Blasco Ibafiez y que generan similar impacto y que en la préctica su
funcionamiento seria similar al BRT planteado.

- El proyecto que motivo € contrato ya no responde a las necesidades de la ciudadania ni
de la administracion.

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

- Es mas conveniente redirigir los recursos hacia proyectos con mayor necesidad.

Resulta innecesario o inconveniente la permanencia del contrato y se propone gue se
inicien los tramites para la resolucion del mismo por mutuo acuerdo, en aplicacién del articulo
212.4 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Dicho articulo indica que la resolucion por mutuo acuerdo solo podra tener lugar cuando
no concurra otra causa de resolucién que sea imputable a contratista, y siempre que razones de
interés pablico hagan innecesaria o inconveniente la permanencia del contrato.

V. Mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 8/5/2026, previos los tramites
legal mente establecidos, se aprueba:

'Primero. Resolver de mutuo acuerdo, el contrato de servicios de redaccion de proyecto de
construccién, direccion y coordinacion de seguridad y salud para la gecucion de las obras
denominadas 'BRT Blasco |bafiez, en el marco de la Estrategia del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia —Financiado por la Unién Europea — Next Generation EU, en los
términos expuestos en € informe-propuesta y a la vista de la conformidad respecto de ello por
parte de la mercantil contratista, con devolucion de la garantia depositada, y fijandose el
importe pendiente de liquidacion en un total de 50.666,91 €.

Segundo. Reconocer la obligacion a favor de OFICINA TECNICA TES, S, CIF
B96200308, por €l importe citado de 50.666,91 € en concepto de la liquidacion del contrato,
seglin expediente contable en Fase ADO n.° GASTOS2026/0000082637, con cargo a la
aplicacion presupuestaria TJ160 13300 61900, Proyecto de Gasto 2023/00129.
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Tercero. Proceder a la devolucion de la garantia definitiva por importe de 9.148,15 €, ala
mercantil OFICINA TECNICA TES, S, CIF B96200308, constituida mediante contrato de
seguro de caucion N.° 4.326.319 con la compafiia aseguradora ATRADIUS CREDITO Y
CAUCION, SA, con NIF A28008795 (calle Méndez Alvaro, 31 — 28045 Madrid), segin
mandamiento de ingreso valores de la Caja Municipal de Depositos del Ayuntamiento de
Valéncia, niimero de resguardo 2024G00838, niimero de documento 8400021741, de fecha 15 de
noviembre de 2024, por importe de 9.148,15 €.

V1. Una vez aprobado € reconocimiento de la obligacién, por los 50.666,91 €, como si
indica en e punto Segundo del acuerdo antes indicado, el contratista presenta una factura por
dicho importe y dado que, unavez aprobado y pagado, no se puede aplicar |a factura presentada a
dicho reconocimiento de obligacién, y ante la necesidad del contratista de presentar dicha
factura, es necesario que se proceda por su parte a reintegro del importe einiciar € tramite para,
aprobar dicho reintegro y posteriormente, presentar la factura y aprobar su abono mediante €l
tramite establecido.

VII. En fecha 8/6/2026, se le naotifica al contratista la necesidad de reintegro del importe
para poder tramitar posteriormente el pago através de la factura.
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VIII. En fecha 11/6/2026, €l contratista reintegra voluntariamente, mediante transferencia,
latotalidad del importe abonado por la resolucion del contrato, a la cuenta de esta Corporacion,
formulandose por €l Servicié de Tesoreria el mandamiento de ingreso n.° 8400009872.

IX. Se formula el expediente contable GAST0/2026/0000148800, en fase REIN_ADO,
por el importe de 50.666,91 €.

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicacién los siguientes:
Fundamentos de Derecho

Primero. El art 77 de laLey 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, regula
los reintegros de pagos indebidos.

Segundo. En cuando a la competencia organica para aprobar € reintegro, esta recae en la
Junta de Gobierno Local, a ser, como Organo de Contratacion, el que aprobo la resolucion del
contrato y €l pago de laliquidacién.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Aprobar € reintegro efectuado por la mercantil OFICINA TECNICA TES, por
importe de cincuenta mil seiscientos sesentay seis euros y un céntimo (50.666,01 €), ingresado
en la cuenta municipal, en fecha 11 de junio de 2026, mandamiento de ingreso n.° 84000009872,
exp. contable GAST0S/2026/0000148800, en fase REIN_ADO."
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27 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-04001-2026-000107-00 ‘ PROP. NUM.: 1

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PARCS | JARDINS. Proposa autoritzar i disposar €l gasto i reconéixer
I'obligacié afavor de I'organisme autonom municipal de Parcs, Jardinsi Biodiversitat Urbana
en concepte de transferéncia destinada a financar gastos de capital del projecte Zentropy Mice.
SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES. Propone autorizar y disponer el gasto y reconocer la
obligacion a favor del organismo auténomo municipal de Parques, Jardinesy Biodiversidad
Urbana en concepto de transferencia destinada a financiar gastos de capital del proyecto
Zentropy Mice.

"HECHOS

1.° Aprobado y en vigor el Presupuesto municipal para el egercicio 2026 existe la
aplicacion presupuestaria VD3100000 17100 71000, conceptuada como 'Transf. Organismos
Autonomos de la Entidad Local’, proyecto de gasto 2024/00112, con una dotacién presupuestaria
de 213.510 €, para financiar gastos de capital derivados de las actuaciones del proyecto europeo
Zentropy del Organismo Auténomo Municipal Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana (CIF
Q4601297G).
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2.° Mediante mocion suscrita por la conceja delegada de Parques y Jardines el dia 30 de
enero de 2026, se dispone €l inicio de los tramites administrativos pertinentes para proceder a
autorizar, disponer € gasto y reconocer laobligacion afavor del Organismo Auténomo resefiado.

3.° En fecha 3 de febrero de 2026 el departamento econdmico presupuestario del
Organismo Auténomo Municipal Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana (CIF Q4601297G),
remite al Servicio de Parques y Jardines el informe la aplicacién presupuestaria
2025/0/171/61900 por un importe de 213.510 €, que tiene objeto del contrato ZENTROPY
MICE, relativo a la gjecucién de diversas actuaciones para mejorar €l estado de la zona verde
exterior del Palacio de Congresos y las posibles soluciones basadas en drengje sostenible y
mejora del espacio, en el marco del proyecto Zentropy, en los que intervienen entre otros, el
Organismo Auténomo Municipa Parques, Jardinesy Biodiversidad Urbana.

4° El Servicio de Parques y Jardines emite informe de fecha 4 de junio de 2026,
justificando la necesidad de efectuar la transferencia de gasto de capital al Organismo Auténomo
Municipal Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana, para la atencion de sus gastos de capital
mediante la aprobacién del documento contable en fase de autorizacidn, disposicion del gasto, asi
como reconocimiento de la obligacién, por importe de 213.510 €.

5.2 Para cumplir con lo ordenado, se ha formulado el correspondiente expediente contable
GAST0S/2026/0000126931, con numero de documento 6000140891, en fase ADO, con cargo a
la aplicacion presupuestaria 2026 VD3100000 17100 71000 proyecto de gasto 2024/00112
"Transf. Organismos Auténomos de la Entidad Local’, por importe total de 231.510 €.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. LaBase 307 de las de Ejecucion del Presupuesto municipal del gercicio 2026, regulalas
transferencias de financiacion a Organismos Autdnomos municipales, indicando que se trata de
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entregas de aportaciones dinerarias, por parte del Ayuntamiento de Valéncia, a favor de sus
Organismos Auténomos municipales para financiar su actividad, sin que exista contrapartida
directa por parte del beneficiario perceptor, pero sujetas a ciertas obligaciones y al cumplimiento
de determinadas condiciones, teniendo caracter de gasto para el Ayuntamiento e ingreso parala
entidad dependiente y, de naturaleza distinta a las subvenciones, por lo que no estén
comprendidas en el ambito de la aplicacion de su normativa.

Las transferencias corrientes (capitulo 4 del presupuesto de gastos del Ayuntamiento),
estan destinadas a financiar gasto corriente de la entidad perceptora. Para hacerla efectiva, €
centro gestor responsable debe tramitar el expediente de transferencia, proponiendo a 6rgano
competente que acuerde autorizar, disponer el gasto y reconocer la obligacion (fase ADO), previo
informe de fiscalizacion del 6érgano interventor. A tal fin, el responsable del Organismo
Auténomo, elaborara anualmente una propuesta en la que hara constar la distribucién temporal
de las aportaciones a realizar por el Ayuntamiento a lo largo del gercicio, ala que se adjuntara
para su justificacién un presupuesto anual de tesoreria, elaborado por la propia entidad, con la
estimacion de los cobros y pagos previstos mensua mente.

El pago de las obligaciones se realizara por la Tesoreria municipal, de conformidad con la
propuesta de la entidad y con € Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria.
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La tramitacién de las transferencias de capital (capitulo 7 del presupuesto de gastos del
Ayuntamiento) seréla misma que |la sefidl ada para las transferencias corrientes.

Como particularidad debe tenerse en cuenta, que con ocasion de la liquidacion del
presupuesto del Organismo Autonomo se compararan los gastos de capital ejecutados con los
ingresos de capital recibidos, de forma que si aquellos son inferiores a los ingresos, se debera
proceder al reintegro del exceso aportado por el Ayuntamiento.

Il. Los articulos 213 a 223 del Real Decreto Legidativo 2/2004, de 5 de marzo, por € que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y las Bases 212y
672 de las de Ejecucion del Presupuesto exigen la previa fiscalizacion de la Intervencion General
Municipal de las propuestas de actos administrativos de los que se derivan obligaciones de
contenido econémico.

I11. De conformidad con lo previsto en €l articulo 127.1.g) de laLey 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, corresponde a la Junta de Gobierno Local el
desarrollo de la gestion econdmica, autorizar y disponer gastos en materia de su competencia.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar y disponer el gasto y reconocer la obligacion por importe total de
DOSCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS DIEZ EUROS (213.510 €), afavor del Organismo
Auténomo Municipal Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana, con CIF Q4601297G, en
concepto de transferencia de financiacion del Ayuntamiento a la citada entidad, destinada a
financiar los gastos de capital de ZENTROPY MICE durante el gercicio presupuestario 2026,
con cargo a la aplicacion presupuestaria VD3100000 17100 71000 'Transf. Organismos
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Auténomos de la Entidad Local', proyecto de gasto 2024/0012, del vigente Presupuesto
municipal, segin el expediente contable nimero GAST0S/2026/0000126931, con nimero de

documento 6000140891."
| 28 ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-04001-2026-000642-00 \ PROP.NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PARCS | JARDINS. Proposa autoritzar i disposar €l gasto i reconéixer
I'obligacié afavor de I'organisme autonom municipal de Parcs, Jardinsi Biodiversitat Urbana
en concepte de transferencia destinada a finangar gastos de capital d'Inversions Financerament
Sostenibles IFS.

SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES. Propone autorizar y disponer el gasto y reconocer la
obligacién a favor del organismo auténomo municipal de Parques, Jardinesy Biodiversidad
Urbana en concepto de transferencia destinada a financiar gastos de capital de Inversiones
Financieramente Sostenibles IFS.

"HECHOS

1.° Aprobado y en vigor el Presupuesto municipal para el gjercicio 2026, tras la 32
MODIFICACION CREDITOS CE Y SC SUPLEMENTO CREDITO, tramitado en el expediente
contable MCRED/2026/0020000003, existe la aplicacion presupuestaria VD3100000 17100
71000, conceptuada como 'Transf. Organismos Autonomos de la Entidad Local’, proyecto de
gasto 2026/00099, con una dotacion presupuestaria de 1.807.726,65 €, para financiar gastos de
Inversiones Financieramente Sostenibles IFS del Organismo Auténomo Municipal Parques,
Jardines y Biodiversidad Urbana (CIF Q4601297G).

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

2.° Mediante mocién suscrita por la concejaa delegada de Parques y Jardines €l dia 16 de
junio de 2026, se dispone €l inicio de los tramites administrativos pertinentes para proceder a
autorizar, disponer el gasto y reconocer la obligacion afavor del Organismo Auténomo resefiado.

3.2 Por nota interior de fecha 27 de mayo de 2026 el Organismo Auténomo Municipal
Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana (CIF Q4601297G), remite a Servicio de Parques y
Jardines la relacion del destino de las Inversiones Financieramente Sostenibles IFS, tras la
incorporacion de los remanentes | FS por importe de 1.807.726,65 €.

4.° El Servicio de Parques y Jardines emite informe de fecha 17 de junio de 2026,
justificando la necesidad de efectuar la transferencia de gasto de capital al Organismo Auténomo
Municipa Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana, para la atencion de sus gastos de capital
mediante la aprobacion del documento contable en fase de autorizacion, disposicion del gasto, asi
como reconocimiento de la obligacién, por importe de 1.807.726,65 €.

5.2 Para cumplir con lo ordenado, se ha formulado el correspondiente expediente contable
GAST0S/2026/0000148087, con n.° documento 6000141711, en fase ADO, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 2026 VD3100000 17100 71000 ‘Transf. Organismos Auténomos de la
Entidad Local', proyecto de gasto 2026/00099, por importe de 1.807.726,65 €.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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|. LaBase 302 de las de Ejecucion del Presupuesto municipal del gjercicio 2026, regulalas
transferencias de financiacion a Organismos Auténomos municipales, indicando que se trata de
entregas de aportaciones dinerarias, por parte del Ayuntamiento de Valéncia, a favor de sus
Organismos Autonomos municipales para financiar su actividad, sin que exista contrapartida
directa por parte del beneficiario perceptor, pero sujetas a ciertas obligaciones y al cumplimiento
de determinadas condiciones, teniendo caracter de gasto para €l Ayuntamiento e ingreso parala
entidad dependiente y, de naturaleza distinta a las subvenciones, por lo que no estan
comprendidas en el ambito de la aplicacion de su normativa.

Las transferencias corrientes (capitulo 4 del presupuesto de gastos del Ayuntamiento),
estadn destinadas a financiar gasto corriente de la entidad perceptora. Para hacerla efectiva, €l
centro gestor responsable debe tramitar el expediente de transferencia, proponiendo a érgano
competente que acuerde autorizar, disponer el gasto y reconocer la obligacion (fase ADO), previo
informe de fiscalizacion del 6érgano interventor. A tal fin, el responsable del Organismo
Auténomo, elaborard anualmente una propuesta en la que hara constar la distribucién temporal
de las aportaciones a realizar por €l Ayuntamiento a lo largo del gercicio, ala que se adjuntara
para su justificacién un presupuesto anual de tesoreria, elaborado por la propia entidad, con la
estimacion de los cobros y pagos previstos mensualmente.
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El pago de las obligaciones se realizara por la Tesoreria municipal, de conformidad con la
propuesta de laentidad y con el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria.

La tramitacién de las transferencias de capital (capitulo 7 del presupuesto de gastos del
Ayuntamiento) serala misma que la sefialada para |as transferencias corrientes.

Como particularidad debe tenerse en cuenta, que con ocasion de la liquidacion del
presupuesto del Organismo Autonomo se compararan los gastos de capital ejecutados con los
ingresos de capital recibidos, de forma que si aquellos son inferiores a los ingresos, se debera
proceder al reintegro del exceso aportado por el Ayuntamiento.

Il. Los articulos 213 a 223 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por € que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y las Bases 212y
672 de las de Ejecucion del Presupuesto exigen la previa fiscalizacién de la Intervencion General
Municipal de las propuestas de actos administrativos de los que se derivan obligaciones de
contenido econémico.

I11. De conformidad con lo previsto en € articulo 127.1.9) de laLey 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, corresponde a la Junta de Gobierno Local el
desarrollo de la gestion econdmica, autorizar y disponer gastos en materia de su competencia.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar y disponer el gasto y reconocer la obligacion por importe total de UN
MILLON OCHOCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS CON SESENTA Y
CINCO EUROS (1.807.726,65 €), afavor del Organismo Auténomo Municipa Parques, Jardines
y Biodiversidad Urbana, con CIF Q4601297G, en concepto de transferencia de financiacion del
Ayuntamiento a la citada entidad, destinada a financiar los gastos de capital de Inversiones
Financieramente Sostenibles IFS, con cargo a la aplicacién presupuestaria VD3100000 17100
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71000 'Transf. Organismos Auténomos de la Entidad Local', proyecto de gasto 2026/00099, del
vigente Presupuesto, segiin expediente contable GAST0S/2026/0000148087, con n.° documento

6000141711."
" 29 ’ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-03602-2023-000009-00 ‘ PROP. NUM.: 3
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE DEVESA-ALBUFERA. Proposa no admetre el recurs de reposicio interposat
contralaresolucié de baixa d'una barca en el registre d'embarcacions del llac de I'Albufera.
SERVICIO DE DEVESA-ALBUFERA. Propone inadmitir € recurso de reposicion inter puesto
contra la resolucion de baja de una barca en € registro de embarcaciones del lago de la
Albufera.

"HECHOS

PRIMERO. D. ****** y Dofia ****** presentan en fecha 22 de mayo de 2026 recurso de
reposicion contrala Resolucion GP-191, de fecha 26 de febrero de 2026, por la que se da de baja
labarcainscrita con el nimero ****** en el Registro de Embarcaciones del 1ago de |’ Albufera.

SEGUNDQO. El Servicio-Devesa Albufera emite informe desfavorable en fecha 28 de mayo
de 2026.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERQO. El articulo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, contra los actos y acuerdos de las Entidades locales que pongan fin a la via
administrativa, las personas interesadas podran eercer las acciones que procedan ante la
jurisdiccion competente, pudiendo no obstante interponer con caracter previo y potestativo
recurso de reposicion.

SEGUNDO. El érgano competente segiin la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, es la Junta de Gobierno Local.

TERCERO. Segun informe del Servicio-Devesa Albufera de fecha 28 de mayo de 2026:

'Con fecha 21 de mayo de 2025 se curso a Dofia ****** notificacion informandoles que no
existia autorizacion vigente para navegar con la barca ****** y concediéndole un tramite de
audiencia previo a resolver de 15 dias habiles para que alegara y presentara los documentos y
justificaciones que estimaran pertinentes, indicandole que de no efectuar alegaciones se
procederia a dictar resolucion dando de baja a la citada embarcacion en el Registro de
Embarcaciones del Lago dela Albufera.

Transcurrido el término de 15 dias habiles a partir de la notificacion donde se dio inicio al
trdmite de audiencia sin que el interesado hubiera presentado ningin documento ni justificacion
sobre este tema ni realizado alegacion alguna, mediante Resolucion GP-191, de fecha 26 de
febrero de 2026, se tramit6 la baja en el Registro de Embarcaciones que navegan por €l lago de
I’ Albufera de la embarcacion inscrita con nimero ****** 'y tipo Recreo, a nombre de Dofia
******' con DNI ******, y D ******, con DNI ******.
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Con fecha 27 de marzo del 2026 se notifica a los interesados la Resolucion GP-191, de
fecha 26 de febrero de 2026, informandole de su derecho a presentar, con caracter potestativo,
recurso de reposicion contra dicha resolucion ante el mismo 6rgano que dictd el acto recurrido,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion.

Los interesados presentan en fecha 22 de mayo de 2026 recurso de reposicion.

Teniendo en cuenta que segln €l articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, el plazo para la
interposicion del recurso de reposicion es de un mes 'y que en este caso dicho plazo no se ha
cumplido, por parte del Servicio Devesa-Albufera se informa desfavorablemente ala solicitud del
interesado de no dar de baja la barcainscrita con el n.0 ****** en g Registro de Embarcaciones
del lago de I’ Albufera.

CUARTO. El articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Coman de las Administraciones Plblicas, el plazo para la interposicion del
recurso de reposicion serd de un mes, si el acto fuera expreso. Transcurrido dicho plazo,
Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de
laprocedencia del recurso extraordinario de revision.
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QUINTO. Se ha solicitado informe a Asesoria Juridica en virtud del articulo 12.1.h) del
Reglamento Organico y Funcional de la Asesoria Juridicadel Ayuntamiento de Valéncia.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Inadmitir el recurso de reposicion interpuesto contra la Resolucion GP-191, de
fecha 26 de febrero de 2026, por la que se tramitd la baja en el Registro de Embarcaciones que
navegan por el lago de I'Albufera de la embarcacion inscrita con nimero ****** por su
interposicion fuera del plazo legalmente establecido.”

30 ’ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: O-03602-2025-000051-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE DEVESA-ALBUFERA. Proposa aprovar el regjustament provisiona del gasto
plurianual del contracte de servicis de gestié i comunicacié ambiental del Servici.
SERVICIO DE DEVESA-ALBUFERA. Propone aprobar el reajuste provisional del gasto
plurianual del contrato de servicios de gestion y comunicacion ambiental del Servicio.

"HECHOS

Primero. El 1 de mayo de 2025 el conceja delegado de Devesa-Albufera suscribe una
mocion en orden a contratar los servicios de gestion y comunicacion ambiental del Servicio
Devesa-Albuferadel Ayuntamiento de Valéncia. Por el Servicio de Devesa- Albufera se remite el
expediente n.° 03602-2025-146 que da origen a expediente de contratacion E 04101/2025/86.

Segundo. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 7 de noviembre de 2025, se
acordd aprobar el expediente y disponer la apertura del procedimiento de adjudicacién para
contratar los servicios de gestion y comunicacion ambiental del Servicio Devesa-Albufera del
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Ayuntamiento de Valéncia, segun las caracteristicas que se establecen en €l pliego de
prescripciones técnicas particulares y de clausulas administrativas particulares que han de regir la
licitacidn, y aprobar un gasto plurianual de 500.024,20 €, que se halla reservado en la aplicacion
VP760-17240-22799 de los Presupuestos 2025, 2026 y 2027, segun n.° expediente contable
referencia GAST0S/2025/0000118510, documento n.° 2000002998, con e siguiente desglose:

2025: 20.834,34 €

2026: 250.012,10 €

2027.229.177,716 €

Total: 500.024,20 €

Subordinandose a crédito que para cada gjercicio autoricen |0s respectivos Presupuestos.
Dicho expediente contable se ha arrastrado a ejercicio 2026 convirtiéndose en el

expediente contable GAST0S/2026/0000000313, documento n.° 2000002998, con € siguiente
desglose:
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2026: 20.834,34 €
2026: 250.012,10 €
2027:229.177,76 €
Total: 500.024,20 €

Tercero. Con fecha de 4 de junio de 2026 €l Servicio de Contratacion nos indica que 'De
conformidad con la sesion de la Mesa de Contratacion celebrada con fecha 4 de junio de 2026, y
una vez calificada la documentacion presentada por la mercantil INSTITUTO IMEDEDES, con
NIF n.° B98255482, procede solicitar que se incorpore el documento contable del presente
gjercicio en fase D de disposicion'.

Cuarto. Visto lo anterior, es necesario proceder a un reagjuste del documento contable
autorizando el gasto por importe de:

2026: 125.006,05 €
2027: 250.012,10 €
2028: 125.006,05 €
Total: 500.024,20 €

Para posteriormente proceder a efectuar documento contable en fase de disposicion del
gasto para su posterior remision al servicio de contratacion.
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Quinto. Se ha emitido informe por €l Servicio Fiscal del Gasto y del Servicio Econdmico
Presupuestario.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El art. 176.1 'Temporalidad de los créditos del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas L ocales, aprobado por Real Decreto L egislativo 2/2004, de 5 de marzo,
establece: 'Con cargo a los créditos del estado de gastos de cada presupuesto sélo podran
contraerse obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demas prestaciones o
gastos en general que serealicen en el afio natural del propio gercicio presupuestario'.

SEGUNDO. El érgano competente es |a Junta de Gobierno Local.
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Regjustar provisionalmente el gasto plurianual autorizado por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local, de fecha 7 de noviembre de 2025, para contratar 10s servicios de gestion y
comunicacion ambiental del Servicio Devesa-Albufera del Ayuntamiento de Valéncia, en la
aplicacion VP760-17240-22799 de los Presupuestos 2025, 2026 y 2027, segun expediente
contable GAST0S/2025/0000118510, documento n.° 2000002998, que se ha transformado en €
gercicio 2026 en el expediente contable GAST0S/2026/0000000313, documento n.°
2000002998, y el expediente complementario de autorizaciébn del gasto
GAST0S/2026/00000134345, documento n.° 2000002375, quedando autorizado con €l siguiente
detalle:

2026: 125.006,05 €
2027: 250.012,10 €
2028: 125.006,05 €
Total: 500.024,20 €

Segundo. Con respecto a gasto previsto en dicho contrato para el gercicio 2027 y 2028, la
aprobacion se subordina a crédito que para dicho gjercicio autorice el respectivo Presupuesto del
Ayuntamiento de Vaeéncia

Tercero. Declarar disponible las cantidades de 20.834,34 € y de 125.006,05 €,
correspondientes al Presupuesto 2026, a fin de destinar dicho crédito a otras necesidades del
Servicio con cargo a Presupuesto 2026, y autorizar el crédito de 250.012,10 €, correspondiente
al Presupuesto 2027, y €l crédito de 125.006,05 € correspondiente al Presupuesto 2028, segun
expediente contable GASTO0S/2025/0000118510, documento n.° 2000002998, que se ha
transformado en el gercicio 2026 en e expediente contable GAST0S/2026/0000000313,
documento n.° 2000002998, y el expediente complementario de autorizacion del gasto
GAST0S/2026/00000134345, documento n.° 2000002375."
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31 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02701-2026-000343-00 ‘ PROP. NUM.: 2

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI CICLE INTEGRAL DE L'AIGUA. Proposa concedir a Emivasa autoritzacio prévia
per a subencarrec del tractament de dades de caracter personal de la ciutadania usuaria del
servici de gestio del subministrament daiguai proveiment domiciliari d'aigua potable ala ciutat
de Vaencia

SERVICIO CICLO INTEGRAL DEL AGUA. Propone conceder a Emivasa autorizacion previa
para el subencargo del tratamiento de datos de carécter personal de la ciudadania usuaria del
servicio de gestion del suministro de agua y abastecimiento domiciliario de agua potable a la
ciudad de Valencia.

"HECHOS

1°. Tras la celebracion del pertinente concurso, € Pleno del Ayuntamiento, en sesién
ordinaria celebrada el 30 de noviembre de 2001, declaré seleccionada a la empresa Aguas de
Valencia, SA, como socio privado de la empresa mixta local de gestién del suministro de aguay
abastecimiento domiciliario de agua potable a la ciudad de Vaéncia, por un plazo de 50 afios,
con arreglo al Pliego de Condiciones y a las mejoras y demas condiciones contenidas en su
oferta; formalizandose el contrato mediante documento administrativo de fecha 13 de marzo de
2002.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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2°. Una vez aprobados los Estatutos por acuerdo plenario de 22 de febrero de 2002, se
formalizé la constitucion de la Empresa Mixta Valenciana de Aguas, SA (EMIVASA),
participada en un 80 % del capital social por la mercantil Aguas de Valencia, SA, y en el 20 %
restante por el Ayuntamiento de Valéencia, que gestiona el servicio de abastecimiento de agua
potable ala ciudad de Vaencia desde el 21 de marzo de 2002 en cumplimiento del acuerdo de la
extinta Comisién de Gobierno del dia 15 de marzo de 2002.

3°. Con lafinalidad de adaptar el acceso y tratamiento de datos de carécter personal que
conlleva la gestion del servicio del suministro de agua y abastecimiento domiciliario de agua
potable ala ciudad de Valéncia al vigente marco normativo en materia de proteccion de datos de
caracter personal, integrado por el Reglamento 2016/679/UE del Parlamento Europeo y del
Consgjo, de 27 de abril, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta a
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por la Ley Orgéanica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales,
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local n.° 20 adoptado en sesién ordinaria celebrada el
6 de mayo de 2022, se aprobd el contrato de persona encargada del tratamiento de datos
personales a suscribir entre el Ayuntamiento de Valéncia y la Empresa Mixta Valenciana de
Aguas, SA, contrato que fue suscrito por ambas partes €l 11 de mayo de 2022 y que regula las
relaciones juridicas en materia de proteccion de datos entre la persona responsable del
tratamiento (Ayuntamiento) y la persona encargada del tratamiento (EMIVASA).

4° En fecha 27/05/2026, EMIVASA ha presentado escrito a efectos de que el
Ayuntamiento de Vaénciale autorice el subencargo del tratamiento de datos de caracter personal
como consecuencia de la contratacién con la empresa Proyectos, Formacidn y Servicios, SL (en
adelante, UBIMIA) de la prestacion del servicio de gestion de recobro de deuda mediante la
herramienta KX CollectionSuite.
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A dicha solicitud, se ha adjuntado, entre otros documentos, un borrador del contrato de
prestacion de servicios entre EMIVASA y UBIMIA, que incorpora como anexo |l el modelo de
contrato de subencargo de tratamiento de datos personales, asi como una evaluacion de impacto
relativa ala proteccion de datos (EIPD).

5°, En su funcion de asesoramiento en materia de proteccion de datos, por €l delegado de
Proteccidon de Datos se ha emitido el informe 117/26 de 28/05/2026. En dicho informe, tras
realizarse un andlisis pormenorizado de la solicitud y documentacion aportada, asi como de la
normativa de proteccion de datos de caracter personal, en su apartado X, '‘Conclusion’, seindica
textualmente lo siguiente:

'A la vista de la documentacién examinada, se considera que puede autorizarse €l
subencargo de tratamiento solicitado por EMIVASA en favor de UBIMIA para la gestion de
recobro de deudas mediante KX CollectionSuite, en el marco del servicio municipal de
abastecimiento domiciliario de agua de Valéncia, siempre que se respeten los limites y
condiciones indicados en este informe.

La autorizacion debe entenderse limitada al tratamiento estrictamente necesario para la
gestion operativa de expedientes de deuda, campafias de comunicacién y trazabilidad, con las
categorias de datos, operaciones, proveedores y garantias identificadas en la documentacion
aportada.
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No se considera necesario recabar informe previo del CEGIA ni exigir una nueva EIPD
adicional por parte del Ayuntamiento con caracter previo a esta autorizacion, dado que
EMIVASA ya ha aportado una EIPD y que la autorizacion informada se limita al uso inicial de
KX CollectionQuite, excluyendo expresamente el uso de inteligencia artificial, Agente Virtual
Humanizado, tratamiento de voz, perfilado, scoring y decisiones auto-matizadas con efectos
juridicos o significativamente similares.

No obstante, la autorizacién debera quedar condicionada al cumplimiento de las medidas
previstas en la EIPD aportada por EMIVASA que resulten aplicables al alcance actualmente
autorizado, especialmente las relativas a exactitud de datos, transparencia, firma del contrato de
subencargo, seguridad, devolucién o supresion de datos, control de proveedores y revision
humana.

S en d futuro EMIVASA solicitara activar funcionalidades de inteligencia artificial,
Agente Virtual Humanizado, tratamiento de voz, scoring, nuevos proveedores tecnoldgicos o
cualquier ampliaciéon funcional que incremente el riesgo, debera tramitarse una nueva
autorizacion especifica, con actualizacion de la EIPD y, en su caso, intervencion del 6rgano
municipal competente en materia de gobernanza de inteligencia artificial.

En consecuencia, se propone al Servicio municipal del Ciclo Integral del Agua que, si o
estima procedente, tramite resolucion expresa de autorizaciéon del subencargo incorporando
las condiciones recogidas en el apartado 11 de este informe'.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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I. El Ayuntamiento de Valencia tiene atribuido por Ley (articulos 25.2 ¢) y 26.1.a) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y articulos 33.31) y 34 @)
de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Loca de la Comunitat Valenciana) como
competencia propia y servicio de prestacion obligatoria el abastecimiento domiciliario de agua
potable. Se trata de un servicio de caracter esencial que tiene declarada la reserva en favor de las
entidades locales conforme alo previsto en €l articulo 86 de la citada Ley 7/1985.

I1. El vigente marco normativo en materia de proteccion de datos de caracter personal esta
integrado por el Reglamento 2016/679/UE del Parlamento Europeo y del Consgjo, de 27 de abril,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta a tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos (en adelante RGPD), y por la Ley Orgéanica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccidn de datos personales y garantia de los derechos digitales
(en adelante LOPDGDD).

I11. El acceso y tratamiento de datos de caracter personal de la ciudadania usuaria del
servicio de gestiéon del suministro de agua y abastecimiento domiciliario de agua potable a la
ciudad de Vaeéncia, se regula en el contrato suscrito el 11 de mayo de 2022 entre el
Ayuntamiento de Valéncia (persona responsable del tratamiento) y EMIVASA (persona
encargada del tratamiento).
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En concreto, los subencargos se regulan en la estipulacion duodécima de dicho contrato,
cuyo tenor literal es el siguiente:

'DUODECIMA. Subencargos.

La persona encargada, en virtud de la citada Clausula 24 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que rige la gestion del servicio, queda autorizada para
subcontratar las actividades que formen parte del objeto de este contrato que comporten el
tratamiento de datos personales.

Conforme a lo dispuesto en € articulo 28 del Reglamento general de proteccion de datos
(RGPD) 2016/979 UE y la Disposicion adicional primera de la Ley organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de derechos digitales, la persona
encargada solo podré subcontratar con empresas gque acrediten solvencia profesional en materia
de proteccion de datos y seguridad de la informacion, debiendo exigirse un nivel de medidas de
seguridad equivalente a lo establecido en Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por € que se
regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién Electrénica.

Con €l fin de supervisar dichos subencargos de tratamiento de datos, la persona
encargada del tratamiento facilitar4 a la persona responsable los oportunos contratos o actos
juridicos de cada subencargo, asi como la documentacion acreditativa de la referida solvencia
profesional, de manera gque se ofrezca garantias suficientes para aplicar medidas técnicas y
organizativas apropiadas para el tratamiento de datos y que e mismo sea conforme con los
requisitos de la normativa de proteccién de datos. Igualmente facilitaran informacion sobre la
ubicacion de los servidores donde se hallen los datos personales que gestionen las entidades
subencargadas, quedando prohibida la realizacién de transferencias internacionales de datos
gue sean contrarias a lo dispuesto en el RGPD.
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Cualquier cambio de personas subencargadas de tratamiento de datos debera ser
comunicada a la persona responsable para su debida fiscalizacién en cuanto al cumplimiento de
la normativa de proteccion de datos personales.

No obstante, en el supuesto de acceder la responsable al subencargo, hay que tener en
consideracion que este nuevo agente también tiene la condicién de persona encargada del
tratamiento y esta obligada igualmente a cumplir las obligaciones establecidas en este
documento para la encargada del tratamiento y las instrucciones que dicte la persona
responsable. Asi pues, corresponde a la persona encargada inicial regular la nueva relacion de
forma que la nueva persona encargada quede sujeta a las mismas condiciones (instrucciones,
obligaciones, medidas de seguridad, etc.) y con los mismos requisitos formales, en relacion con
el tratamiento adecuado de los datos personales y la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte de la persona subencargada, la persona
encargada inicial continla siendo plenamente responsable ante la persona responsable en
cuanto al cumplimiento de las obligaciones.

La persona encargada inicial asume la total responsabilidad de la gjecucion del contrato
frente al Ayuntamiento de Valéncia, también en cuanto a la obligacién de sometimiento a la
normativa nacional y de la Union Europea en materia de proteccion de datos'.
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Consecuentemente con lo indicado, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 28 del
RGPD y en la estipulacién duodécima del contrato de persona encargada del tratamiento de datos
personales suscrito €l 11 de mayo de 2022 entre el Ayuntamiento de Vaenciay EMIVASA, €
subencargo de tratamiento de datos de caracter personal de la ciudadania usuaria del servicio de
gestion del suministro de agua y abastecimiento domiciliario de agua potable a la ciudad de
Valéncia requiere de la autorizacién previa del Ayuntamiento en su condicion de titular del
servicio y de personaresponsable del tratamiento.

IV. En virtud de lo establecido en el articulo 127.1. de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, corresponde a la Junta de Gobierno Local conceder
la autorizacion.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Conceder a EMIVASA autorizacion previa para el subencargo del tratamiento de
datos de carécter personal de la ciudadania usuaria del servicio de gestion del suministro de agua
y abastecimiento domiciliario de agua potable a la ciudad de Vaéncia, como consecuencia de la
contratacion con la empresa Proyectos, Formacion y Servicios, SL (UBIMIA), de la prestacion
del servicio de gestion de recobro de deuda mediante la herramienta KX CollectionSuite.

Segundo. Supeditar €l otorgamiento de la autorizacion a cumplimiento de las siguientes
condiciones:

138 La autorizacién se limita al uso de KX CollectionSuite como herramienta de apoyo
operativo para la gestion de expedientes de deuda, camparias de comunicacion y trazabilidad de
actuaciones.
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22 No queda autorizado el uso de Agente Virtua Humanizado, inteligencia artificia
conversacional, procesamiento de lenguaje natural, reconocimiento o sintesis de voz, |A
generativa, scoring, clasificacién automatizada de riesgo ni decisiones automatizadas con efectos
juridicos o significativamente similares.

32 Las decisiones sobre existencia, cuantia o exigibilidad de deuda, suspension o
modificacion del suministro, planes de pago, recargos, actuaciones judiciales o extrajudiciales,
inclusién en ficheros de solvencia y resoluciéon de reclamaciones deberan quedar siempre
sometidas aintervencion humana por persona autorizado.

42 La autorizacion no comprende la comunicacion de datos a sistemas de informacién
crediticia ni ficheros de solvencia patrimonial. Cualquier tratamiento de esta naturaleza debera
ser objeto de andlisis especifico y cumplir las exigencias del articulo 20 LOPDGDD y demas
normativa aplicable.

52 Los subencargados ulteriores autorizados serdn Unicamente los identificados en la
documentacion contractual aportada, para los servicios alli indicados y con las garantias
declaradas. A estos efectos, los proveedores del Anexo V que puedan acceder a datos personales
deberan considerarse parte de la cadena de subencargo y quedar sujetos a las obligaciones del
articulo 28 RGPD.
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62 Cualquier modificacion de proveedores, ubicaciones, servicios, garantias, transferencias
internaci onal es 0 accesos remotos requerira nueva autorizacion cuando proceda.

72 EMIVASA debera conservar evidencia documental de las garantias aplicables a los
proveedores, en particular cuando exista transferencia internacional o acceso remoto desde fuera
del Espacio Econdmico Europeo, especialmente respecto del proveedor ubicado en Reino Unido.

82 EMIVASA debera verificar que UBIMIA y los subencargados ulteriores aplican
medidas de seguridad adecuadas y, como minimo, equivalentes al ENS nivel medio.

R EMIVASA debera acreditar o conservar evidencia de la implantacion de las medidas
incluidas en el plan de accidn de la EIPD aportada que resulten aplicables al alcance actualmente
autorizado, en particular las relativas a exactitud y actualizacién de datos antes de su remision a
UBIMIA, seguimiento del procedimiento previsto en €l contrato de encargo, firma del contrato
de subencargo, seguridad, devolucion o supresion de datos, control de proveedores y revision
humana.

102 Las referencias a GLOBAL OMNIUM contenidas en el Anexo VI de condiciones
econdmicas deberdn corregirse sustituyéndolas por EMIVASA o aclararse documental mente
antes de la formalizacién o gjecucidn efectiva del servicio. Dicha aclaracion debera precisar que
tales menciones no comportan intervencion contractual, acceso a datos personales, acceso a la
herramienta, formacion de usuarios propios, tratamiento por cuenta del Ayuntamiento ni posicién
de subencargado o encargado de Global Omnium. Cualquier intervencion material de Global
Omnium que implique acceso a datos personales debera ser objeto de andlisis y autorizacién
especifica
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112 Las plantillas, textos, canales, periodicidad y pardmetros de envio de las
comunicaciones deberan estar previamente aprobados por EMIVASA 'y, cuando proceda, por €l
Ayuntamiento.

122, Las comunicaciones deberdn realizarse con lengugje claro, proporcionado y no
estigmatizante, identificando adecuadamente la entidad en cuyo nombre se actla, la finalidad de
la comunicacion y los canales de atencidn, revision de incidencias y gjercicio de derechos
disponibles.

132 EMIVASA debera revisar, antes de la puesta en produccion, la informacion de
proteccion de datos facilitada a las personas abonadas o deudoras, asegurando que las
comunicaciones de recobro identifican claramente la entidad en cuyo nombre se actla, la
finalidad, los canales de atencién, el modo de gercer derechos y la posibilidad de solicitar
revision o intervencion humana.

142 Antes de remitir datos a UBIMIA o activar campafias de comunicacion, EMIVASA
debera verificar laexactitud y actualizacion de los datos identificativos, de contacto y de deuda.

152 Deberd existir un procedimiento para suspender, bloquear o someter a revision
humana las comunicaciones cuando la persona afectada cuestione la deuda, comunique errores,
gjerza derechos, solicite atencion humana o aporte informacion relevante.
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162 La autorizacion queda subordinada en todo caso al contrato de encargo suscrito entre
el Ayuntamiento y EMIVASA vy a las instrucciones documentadas del Ayuntamiento como
responsable del tratamiento.”

32 \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02000-2026-000139-00 \ PROP. NUM.: 2

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE RECURSOS CULTURALS. Proposa modificar €l Pla Estratégic de Subvencions
2026-2028.

SERVICIO DE RECURSOS CULTURALES. Propone modificar el Plan Estratégico de
Subvenciones 2026-2028.

"El delegado de Accion Cultural, Patrimonio y Recursos Culturales mediante mocion de
fecha 16 de junio de 2026, propone €l inicio de los tramites necesarios para conceder a la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP), con CIF Q2818022B, una ayuda
econdmica por importe de 6.000,00 € para llevar a cabo conjuntamente con la Association of
Spanish Profesionals in America la 452 edicién del Congreso Internacional de ALDEEU con €
lema'El Mediterraneo como crisol del conocimiento y dela cultura’.

Para el presente gercicio se ha consignado una subvencion nominativa, en el Presupuesto
municipal de 2026 através de la segunda modificacion de créditos extraordinarios y suplementos
de crédito del Presupuesto 2026 publicada su aprobacion definitiva en el BOP n.° 89 de 13 de
mayo de 2026, concretamente en la aplicacion presupuestaria BP730 33400 42390 denominada
'Otras subv., soc. mercantiles, ent. pibl. y otros 6rganos.', por importe de 6.000,00 €.
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En & Plan Estratégico de Subvenciones 2026-2028, aprobado por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 28 de noviembre de 2025, no se encuentra una linea de subvencién
nominativa para esta entidad dentro del programa de promocion cultural y aplicacion
presupuestaria BP730 33400 42390 'Otras subv., soc. mercantiles, ent. pdbl. y otros érgano.', por
lo que es necesario incorporar en € Plan Estratégico de Subvenciones 2026-2028 la subvencion
nominativa citada, cumpliendo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ordenanza general de
subvenciones.

Que en relacion a la competencia organica esta corresponde a la Junta de Gobierno Local
seglin € art.6.2 de la Ordenanza General de subvenciones del Ayuntamiento de Valénciay sus
organismos publicos.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Modificar e Plan Estratégico de Subvenciones Municipales de 2026-2028,
aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en fecha 28 de novembre de 2025, para
incluir la subvencién nominativa asignada a la Delegacion de Accién Cultural, Patrimonio y
Recursos Culturales en los Presupuestos municipales para 2026, correspondiente a Sector BP730
del Servicio de Recursos Culturales, con el siguiente detalle:

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

AREA DE GASTOS: PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER
PREFERENTE

Politica de gastos. Cultura/linea estratégica
8) Grupo de programas. Administracion General de Cultura

- L.8.2.12 Programa: Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP), con CIF
Q2818022B

(Aplicacion presupuestaria: BP730 33400 42390 (‘Otras subv., soc. mercantiles, ent. publ.
y otros 6rganos.’).

Entidad: Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP), con CIF Q2818022B

A. Objetivos: Promover la cultura, €l conocimiento y la cooperacion en la ciudad de
Vaeéncia através de la colaboracion con la Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP)
en la organizacion de 1a 452 edicion del Congreso Internacional de ALDEEU.

B. Servicio gestor de la subvencion: Servicio Recursos Culturales

C. Plazo para su consecucion: 2026-2028

D. Costas previsibles:
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Aplicacion presupuestaria IMPORTE 2026 IMPORTE 2027 IMPORTE 2028 IMPORTE TOTAL

BP730-33400-42390 6.000,00 € - - 6.000,00 €

E. Fuentes de financiacién: Fondos propios Ayuntamiento

F. Tipo de concesion

Libre concurrencia

Subvencion directa X

Beneficiario: Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP), con CIF Q2818022B
Impacto de género:

Positivo X

G. Fallos del mercado que se pretenden corregir
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L os objetivos de la subvencion NO afectan posibles fallos del mercado X."

33 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-00217-2026-000002-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

MOCIO de laregidora delegada d'Innovaci6, Tecnologia, Agenda Digital i Captacid
d'Inversions per al'aprovacio del Decaleg de I'Ajuntament de Valencia per al'Us dela
Intelligéncia Artificial.

MOCION de la concejala delegada de | nnovacion, Tecnologia, Agenda Digital y Captacion de
Inversiones para la aprobacion del Decalogo del Ayuntamiento de Valéncia para €l uso de la
Inteligencia Artificial.

"De conformidad con la mocion suscrita por la concejala delegada de Innovacion,
Tecnologia, Agenda Digital y Captacion de Inversiones para la aprobacion del Decalogo del
Ayuntamiento de Valéncia para el uso de la Inteligencia Artificial, la Junta de Gobierno Local
adopta el siguiente acuerdo:

Lainteligencia artificial constituye una de las transformaciones tecnol gicas, econémicasy
sociales més profundas de nuestro tiempo. Su adopcién ha alcanzado en tres afios a més de la
mitad de la poblacion mundial, una velocidad de difusion superior aladel ordenador persona y a
ladeinternet, y esté presente ya en lainmensa mayoria de las organizaciones. No se trata de una
tecnologia emergente cuya |legada quepa esperar: es una realidad que esta reordenando la forma
en que se trabaja, se aprende, se produce y se prestan 10s servicios.

Esta transformacién no esla incorporacion de una herramienta mas. Es un cambio de
modelo organizativo y operativo, facilitado por una nueva tecnologia. La diferencia no es
retorica: determina como deben abordarla las instituciones, quién debe liderarla, con qué recursos
y en qué plazos. Una herramienta se adquiere; un modelo organizativo se construye. Las
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administraciones que entiendan esta distinciéon dirigirdn la transformacién; las que no, la
padeceran.

La Unién Europea ha dotado a esta transformacion del marco juridico més avanzado del
mundo: el Reglamento (UE) 2024/1689, que establece normas armonizadas en materia de
inteligencia artificial con un enfoque basado en el riesgo y centrado en las personas, y que
alcanza su plena aplicacion el 2 de agosto de 2026. Espafia, por su parte, tramita actualmente en
las Cortes Generales el Proyecto de Ley Organica para el buen uso y la gobernanza de la
inteligencia artificial, aprobado por el Consgo de Ministros €l 26 de mayo de 2026. La
ciudadania europea confia en la Unién Europea mas que en ninguna otra institucion del mundo
para regular esta tecnologia. Ese marco de confianza es un activo que las ciudades europeas
pueden y deben capitalizar: mientras e marco normativo completa su despliegue, existe una
ventana abierta para que las ciudades lideren con criterio aplicado, demostrando en la préctica
como se adoptalainteligencia artificial con garantias.

Porque es en las ciudades donde esta transformacion se hace tangible. Es en la
administracion local donde lainteligencia artificial puede mejorar de forma directa la prestacion
de los servicios publicos; es en € comercio, la hosteleria y la pequefia y mediana empresa de
proximidad donde puede sostener la competitividad del tgjido econdmico; y es en los barrios
donde se decide si esta tecnologia amplia oportunidades para todos o abre una nueva brecha entre
guienes la dominan y quienes quedan a margen. Los ayuntamientos no pueden ser espectadores
de este proceso.
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Valéncia no lo es. Esta ciudad cuenta con una trayectoria contrastada. Por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de 29 de enero de 2026 se cred e Comité de Eticay Gobernanza de la
Inteligencia Artificial (CEGIA), que ha aprobado la hoja de ruta municipal 2026-2027 en materia
de inteligencia artificial, articulada en torno a las personas, los procesos y la tecnologia. El
Ayuntamiento ha suscrito un protocolo con Microsoft para la formacién gratuita en inteligencia
artificial de toda la plantilla municipa y de la ciudadania; ha constituido una Oficina Técnica de
IA y Datos; esta desplegando modelos de lenguaje publicos, abiertosy verificados por la Agencia
Espafiola de Supervision de la Inteligencia Artificial sobre infraestructura europea de
computacién; va a poner en marcha sistemas inteligentes de gestion de subvenciones y de
clasificacion documental; y ha documentado ahorros anuales de setecientos mil euros mediante la
modernizacion de sistemas con apoyo de inteligencia artificial. A ello se suman una comunidad
activa de creadores que se forma quincenalmente en los espacios municipales de innovacion, la
participacion en redes europeas de casos de uso de inteligencia artificial urbanay la colaboracion
con universidades y centros de investigacion. Valencia no declaraintenciones: acredita hechos.

L a soberania en inteligencia artificial no se mide por la nacionalidad de los modelos
gue se utilizan, sino por la capacidad de la institucion para decidir, gobernar y construir.
Esa capacidad incluye una dimension singular en la que el sector publico tiene un papel legitimo
e insustituible: la ciudad puede actuar como agregador no extractivo de los datos que genera la
vida urbana, poniéndolos a servicio del interés general y de la economialocal, algo que ninglin
actor privado puede replicar con las mismas garantias.

Esta corporacion no ignora los riesgos. La transformacion del empleo es real, aunque
concentrada y desigual; la desinformacion y los contenidos sintéticos amenazan la confianza
publica; la proteccion de lainfanciay la adolescencia exige una vigilancia reforzada; y la brecha

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 136

Signat electronicament per:

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




B

= AJUNTAMENT
“U¥ DE VALENCIA

digital puede ensancharse si la capacitacion no llega atodos. La respuesta a estos riesgos no es la
pardlisis ni la prohibicion indiscriminada, sino la adopcion responsable: con supervision humana,
con transparencia, con formacién universal y con las personas en el centro.

De conformidad con lo expuesto, se acuerda:

Primero. Aprobar el Decdlogo del Ayuntamiento de Vaencia sobre el uso de la
Inteligencia Artificial en su &mbito competencial, con el siguiente contenido:

1. El compromiso del Ayuntamiento de Valéncia con una inteligencia artificial
centrada en las per sonas, desarrolladay utilizada conforme al marco europeo, con pleno respeto
alos derechos fundamental es, la dignidad humanay los val ores democraticos.

2. La decisién de abordar la inteligencia artificial como un cambio de modelo
organizativo, y no como una mera adquisicion tecnoldgica: con liderazgo institucional explicito,
gobernanza clara de herramientas y datos, y un marco econdmico adaptado alos ciclos reales de
esta tecnologia.

3. La adopcion responsable de la inteligencia artificial en los servicios municipales 'y
entidades del sector publico municipal, garantizando en todo caso la supervisién humana de las
decisiones, la transparencia sobre los sistemas utilizados y la evaluacién continua de sus
resultados y efectos. Este compromiso se materializa ya a través del Comité de Etica y
Gobernanza de la Inteligencia Artificial (CEGIA), 6rgano técnico colegiado creado por acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de 29 de enero de 2026, que supervisa €l disefio, laimplantacion y
el uso de los sistemas de inteligencia artificial en el Ayuntamiento y que ha aprobado la hoja de
ruta municipal 2026-2027 en esta materia.
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4. La capacitacion como derecho y como prioridad, promoviendo la formacién en
inteligencia artificial accesible y gratuita para la ciudadania, con atencién especifica a los
colectivos con mayor riesgo de exclusion digital, para que esta transformacion no deje a nadie

atras.

5. El compromiso con € empleo publico, de forma que la transformacion que trae la
inteligencia artificial cuente con la participacion activa de los empleados publicos, mediante la
formacion, larecuaificacion y € didlogo permanente con la representacion de los trabajadores y
trabajadoras.

6. El apoyo activo al tejido econémico de la ciudad, en especial ala peguefiay mediana
empresa, a comercio y ala hosteleria de proximidad, acompafiandolos en laincorporacion de la
inteligencia artificial ali donde generavalor real.

7. El papel de la ciudad como agregadora (no extractiva) de datos, gobernando los
datos de titularidad municipal con garantias, al servicio del interés general, de la mejora de los
servicios publicos y del fortalecimiento de la economialocal.
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8. La colaboracion con las universidades, los centros de investigacion y las entidades e
infraestructuras europeas de computacién e inteligencia artificial, situando a Vaéncia como
pieza aplicada del mapa europeo de capacidades en esta tecnologia, en alianza con €l ecosistema
innovador de la ciudad.

9. La proteccion reforzada de los derechos frente a los usos ilicitos o lesivos, actuando
contra la desinformacion y los contenidos sintéticos no identificados, la proteccion de lainfancia
y la adolescencia, y la transparencia sobre los sistemas algoritmicos empleados por la
administracion municipal.

10. La vocacion de referencia europea en inteligencia artificial aplicada, y €l traslado
de la presente declaracion a Gobierno de Esparia, a la Generalitat Vaenciana, a la Federacion
Espariola de Municipiosy Provincias y alas universidades y entidades del ecosistema innovador
valenciano, invitandolas a sumarse a sus principios.

Segundo. Trasladar el presente acuerdo a las distintas instituciones interesadas, comunicar
a nivel interno y a los entes dependientes, asi como informar a la ciudadania y entidades
interesadas por 1os medios adecuados."
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34 ‘ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO
EXPEDIENT / EXPEDIENTE: O-C2311-2026-000071-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

MOCIO de laregidora delegada d'lgualtat d'adhesi6 ala declaracié ingtitucional de la Federacid
Espanyolade Municipisi Provincies (FEMP) amb motiu del DiaInternacional de I'Orgull
LGTBI.

MOCION de la concejala delegada de I gualdad de adhesién a la declaracion institucional de
la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) con motivo del Dia Internacional
del Orgullo LGTBI.

"De conformidad con la mocién suscrita por |a concejala delegada de |gualdad de adhesion
aladeclaracion institucional de la Federacion Espariola de Municipiosy Provincias (FEMP) con
motivo del Dia Internacional del Orgullo LGTBI, la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento
de Valéncia adopta €l siguiente acuerdo:

Unico. Que el Ayuntamiento de Vaéncia se adhiere a la declaracion institucional de la
FEMP con motivo del DiaInternacional del Orgullo LGTBI."
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CFEMP
FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS
*FEMP X

Ko K

FEMP

DECLARACION INSTITUCIONAL
CON MOTIVO DEL DIiA INTERNACIONAL DEL ORGULLO LGTBI
28 de junio de 2026

Como cada 28 de junio, las entidades locales se suman a la conmemoracién del
Dia Internacional del Orgullo LGTBI. Esta fecha recuerda la importancia de
seguir defendiendo la igualdad real y efectiva de las personas LGTBI y de
fortalecer una convivencia democratica basada en el respeto, la libertad y la
dignidad.

Con motivo de esta conmemoracion, las entidades locales subrayan su firme
compromiso con la promocion de los derechos de todas las personas, la creacion
de espacios seguros y la prevencion de cualquier forma de discriminacion.
Nuestros pueblos y ciudades deben ser lugares en los que cada persona pueda
desarrollar libremente su proyecto de vida.

En este dia, reconocemos los avances alcanzados y reafirmamos el compromiso
local para seguir trabajando por una sociedad mas justa e igualitaria. La
Federacion Espafola de Municipios y Provincias (FEMP) reafirma, un afio mas,
su compromiso con los valores de igualdad, respeto, libertad y dignidad.

Las entidades locales desempefian un papel fundamental en la promocién de
entornos seguros y respetuosos, en los que la diversidad es valorada.
Seguiremos impulsando politicas publicas que fomenten la igualdad de trato y la
proteccion de los derechos humanos. También resulta necesario seguir
fortaleciendo el papel de las organizaciones de la sociedad civil, incluidas las
entidades LGTBI, en la elaboracién de politicas publicas.

A pesar de los avances logrados en Espana, todavia persisten situaciones de
desigualdad y violencia que debemos abordar desde el respeto al marco
constitucional y a los principios de igualdad y libertad.

Para lograrlo, consideramos necesario:

Desarrollar campafas educativas y de sensibilizacién que promuevan la
igualdad real y efectiva, la convivencia y el respeto a la diversidad

e Crear protocolos de atencién a victimas de agresiones motivadas por la
intolerancia o la discriminacion.

e Formar al personal municipal en materia de diversidad sexual y de género.

e Poner freno a los discursos de odio contra el colectivo LGTBI que en
cualquier ambito legitiman y fomentan la discriminacion y las agresiones.

C/ Nuncio, 8 -28005 Madrid ® Tfno 91 364 37 00 ® Fax 91 365 54 82 * femp@femp.es ® www.femp.es

*
*
* X
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FEMP

C/ Nuncio, 8 -28005 Madrid ® Tfno 91 364 37 00 ® Fax 91 365 54 82 ¢ femp@femp.es ® www.femp.es
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e La FEMP expresa su apoyo a las politicas publicas que promuevan la
igualdad de oportunidades y el respeto mutuo. La educacién, la
sensibilizacion, el dialogo y la actuacion coordinada de las instituciones
son herramientas clave para fortalecer la cohesion social y promover el
rechazo a cualquier manifestaciéon de odio, intolerancia o violencia.

Espafia ha avanzado de forma significativa en derechos vy libertades gracias al
consenso democratico. La defensa de los derechos de las personas LGTBI no
responde a una cuestion ideoldgica, sino al compromiso democratico con los
derechos humanos y la igualdad. Por ello, invitamos a todos los gobiernos
locales a unirse a esta conmemoracion, que, también es un reconocimiento a
quienes, desde el activismo y los movimientos sociales, lucharon durante
décadas frente a la persecucion, el silencio y la discriminacion.

La dignidad, la libertad y la igualdad deben seguir siendo principios
fundamentales en la construccion de municipios y provincias mas justos, libres y
respetuosos.

EQPANR 1 PE MIIN ) 3 Y PRO IC

:I:EMP: FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS
* *

* X
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Hacen constar su voto en contra el Sr. José Vicente Gosdlbez Payay la Sra. Ménica Gil
Cano, ambos concejales del Grupo Municipa Vox Vaencia

Fan constar el seu vot en contra el . José Vicente Gosalbez Paya i la Sra. Moénica Gil
Cano, ambdds regidors del Grup Municipal Vox Valencia.

DESPACHO EXTRAORDINARIO / DESPATX EXTRAORDINARI

La Alcaldia-Presidencia da cuenta de los treinta y un puntos que integran el Despacho
Extraordinario relacionado de la presente sesion; y previa declaracion de urgencia, aprobada por
unanimidad de todos |os miembros presentes, se somete a consideracién cada uno de ellos.

L'Alcaldia-Presidencia dona compte dels trenta-un punts que integren el Despatx
Extraordinari relacionat de la present sessio; i feta préviament declaracio d'urgéncia, aprovada
per unanimitat de tots els membres presents, se sotmet a consideracio cada un d'ells.

35. (E1) ’ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-05501-2026-000030-00 \ PROP. NUM.: 1

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI ECONOMIC PRESSUPOSTARI. Proposa aprovar unamodificacio per transferéncia
de credits.

SERVICIO ECONOMICO PRESUPUESTARIO. Propone aprobar una modificacion por
transferencia de créditos.

"HECHOS

PRIMERO. Que consta en el expediente las solicitudes del Servicio de Secretaria del
Jurado Tributario, Servicio de Limpiezay Recogida de Residuos, Servicio de Megjora Climaticay
Servicio de Sanidad y Consumo, en las cuales se solicita crédito para hacer frente a diversas
necesidades y se propone la minoracion de créditos disponibles puestos a disposicion del
Servicio Econdémico Presupuestario, manteniéndose en todo caso dotacion suficiente para atender
las necesidades esenciales inicialmente previstas.
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SEGUNDO. Que por la concejaa delegada de Hacienda, en fecha 23 de junio de 2026, se

2 promueve la 532 modificacion de créditos por transferencia entre aplicaciones presupuestarias de
S los Servicios antes resefiados, para atender las necesidades puestas de manifiesto en el
" ‘g expediente, por un importe total de 3.561.923,88 € con el siguiente desglose:
3 9
o 3 -
g W AREA DE GASTO 1
: 3
>
o Z
o w ALTAS
Ny
-
S 2
E S Centro gestor Posicion Importe
o L
GNC)L g WJ3000000 G/16300/22700 3.481.823,89
£ o
Q g WV 1T0000 G/17220/41000 60.000,00
< <
o =
g g Total Areal 3.541.823,88
c
s Q BAJAS
E 2
Q
8 g Centro gestor Posicién Importe
3 8
WU 2900000 G/16000/63901 2024/00071 3.391.823,89
WJ3000000 G/16210/62300 2026/00034 150.000,00
Total Areal 3.541.823 88

AREA DE GASTO 3

ALTAS
Centro gestor Posicién Importe
XH20000000 G/31110/22706 20.000,00
Total Area3 20.000,00
BAJAS
Centro gestor Posicion Importe
V92000000 G/31120/22706 20.000,00
Total Area3 20.000,00

AREA DE GASTO 9
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TERCERO. Que por el Servicio Econdmico Presupuestario se ha cumplimentado lo
establecido en las bases de gecucién del Presupuesto en cuanto a tramite de este tipo de
modificaciones presupuestariasy en particular la existencia de saldo en las aplicaciones en que se
propone la baja, realizando la retencion de crédito necesaria, y formulalos expedientes contables
MCRED/2026/0030000064, M CRED/2026/0030000065 y M CRED/2026/0030000066.

ALTAS

< Centro gestor Posicién Importe

[S)

z

(o] P61F00000 G/93210/22001 100,00
g

D

0 Total Area 9 100,00

>

w

n BAJAS

z

w

Y Centro gestor Posicion Importe

o

S

I OES5000000 G/93200/22799 100,00

@

w

S Total Area 9 100,00

4

N

<

=

'_

<

>

o4

o

[T

Z

<

o

o]

o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

CUARTO. Que por laIntervencion Genera se ha conformado la propuesta de acuerdo, con
observaciones, advirtiendo error material €l cual ha sido subsanado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Articulo 172 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legidativo 2/2004, de 5 de marzo, que regulala especialidad
y limitacion de los créditos.

SEGUNDO. Articulos 24 del RD 500/1990, de 20 de abril, que desarrollala Ley 39/1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas L ocales en materia de presupuestos, referidos a
lafinalidad especifica de los créditos, y articulo 50 en cuanto a bajas de crédito.

TERCERO. Base 1123 de gjecucion del Presupuesto en cuanto a este tipo de modificacion
presupuestariay la Base n.° 10% en cuanto a normas generales de modificaciones de crédito.

CUARTO. En cuanto a la competencia organica para aprobar €l presente acuerdo, éste
recae en la Junta de Gobierno Local, de conformidad con la Base 1025.h.2) de gecucion del
vigente Presupuesto.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la 532 modificacion de créditos por transferencia del Presupuesto
municipal 2026, reflejada en los expedientes contables n.° MCRED/2026/0030000064,
MCRED/2026/0030000065 y MCRED/2026/0030000066 con un importe total 3.561.923,88 €
seglin € siguiente detalle:
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ALTAS
Centro gestor Posicion Importe
WJ3000000 G/16300/22700 3.481.823,88
WV 1T0000 G/17220/41000 60.000,00
Total Areal 3.541.823,88
BAJAS
Centro gestor Posicién Importe
WUuU2900000 G/16000/63901 2024/00071 3.391.823,89
WJ3000000 G/16210/62300 2026/00034 150.000,00
Total Areal 3.541.823 8§
AREA DE GASTO 3
ALTAS
tr r Posicién Importe
XH20000000 G/31110/22706 20.000,00
Total Area3 20.000,00
BAJAS
Centro gestor Posicién Importe
VL92000000 G/31120/22706 20.000,00
Total Area3 20.000,00

AREA DE GASTO 9
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Segundo. Aprobar la modificacion de los proyectos de gasto 2024/00071, 2026/00034 en €
sentido del punto anterior.”

36.(E 2) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-03910-2026-001701-00 \ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE VIVENDA. Proposa aprovar € reagjustament provisional del gasto autoritzat per
al contracte de prestacié dels servicis de manteniment i conservacio de vivendesi edificis de
vivendes de propietat municipal.

SERVICIO DE VIVIENDA. Propone aprobar € reajuste provisional del gasto autorizado para
el contrato de prestacion de | os servicios de mantenimiento y conservacion de viviendas y
edificios de viviendas de propiedad municipal.

ALTAS

< Centro gestor Posicién Importe

[S)

z

(o] P61F00000 G/93210/22001 100,00
g

D

0 Total Area 9 100,00

>

w

n BAJAS

z

w

Y Centro gestor Posicion Importe

o

S

I OES5000000 G/93200/22799 100,00

@

w

S Total Area 9 100,00
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"Hechos

Primero. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 6 de febrero de 2026, se
dispuso aprobar el expediente y disponer la apertura del procedimiento de adjudicacion para
contratar la prestacién de los servicios de mantenimiento y conservacion de viviendas y edificios
de viviendas de propiedad municipal en dos lotes, segln las caracteristicas que se establecen en
el pliego de prescripciones técnicas particulares, asi como convocar procedimiento abierto parala
adjudicacion del referido contrato, al amparo de lo dispuesto en el art. 156 de la LCSP, por un
importe de 1.859.504,13 €, mas 390.495,87 €, correspondiente a 21 % de IVA, lo que hace un
total de 2.250.000 €.

El contrato tendra un plazo de duracion de tres afios, a contar desde el diasiguiente a de su
formalizacion, prorrogable por periodos de un afio hasta un méaximo de dos afios.

En el mismo acuerdo se aprob6 el gasto plurianual de 2.250.000 €, reservado en la
Aplicacion UD66000000 15220 21200, UD66000000 15220 68200, de los Presupuestos 2026,
2027, 2028 y 2029, Proyecto de gasto 2025/00070, segin n.° expediente contable referencia
GAST0S/2026/0000005949 y GAST0OS/2026/0000005951, documento n.° 2000003581 y
2000003583.
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Segundo. Por el Servicio de Contratacion, de conformidad con la sesion de la Mesa de
Contratacion celebrada en el dia 28 de mayo de 2026, se ha solicitado el documento contable de
disposicion correspondiente a gercicio 2026, a objeto de formular propuesta de adjudicacion
por el presupuesto maximo de ambos lotes del contrato, debiendo este ser coincidente con el
presupuesto maximo aprobado por el drgano de contratacion, que asciende a 2.250.000,00 €.

No obstante, considerando |a fecha en que se presumiblemente se producird el inicio de la
eficaciadel contrato y laduracién del mismo, lareserva de gasto efectuada en las anualidades de
inicioy finalizacion del contrato yano se gjusta alatemporalidad del mismo.

En consecuencia, procede adecuar el gasto autorizado al plazo de gjecucién del contrato,
por lo que se han creado los correspondientes expedientes contables complementarios de
autorizacion del gasto GASTOS/2026/0000144533 (Lote 1) y GAST0S/2026/0000144534 (Lote
2), agrupados en el Lote 994, seglin el siguiente detalle;

Lotel
Anualidad Aplicacion y posicion Importe anterior reajuste Importetrasreajuste
presupuestaria

2026 UD660 15220 21200 262.500,00 -116.666,70 145.833,30
2027 350.000,00 q 350.000,00
2028 350.000,00 q 350.000,00
2029 87.500,00 +116.666,70 204.166,70
2026 UD660 15220 68200 112.500,00 -50.000,00 62.500,00
2027 150.000,00 q 150.000,00
2028 150.000,00) q 150.000,00
2029 37.500,00 +50.000,00 87.500,00
1.500.000,00) 1.500.000,00)

Lote2
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Anualidad Aplicacion y posicion Importe anterior reajuste Importetrasreajuste
presupuestaria

2026 UD660 15220 21200 112.500,00 -50.000,00 62.500,00
2027 150.000,00 q 150.000,00
2028 150.000,00 q 150.000,00
2029 37.500,00 +50.000,00 87.500,00
2026 UD660 15220 68200 75.000,00) -33.333,35 41.666,65
2027 100.000,00 q 100.000,00
2028 100.000,00 q 100.000,00
2029 25.000,00 +33.333,35 58.333,35

750.000,00

Fundamentos de Derecho

Unico. El 6rgano competente para aprobar el regjuste de anualidades es el mismo 6rgano
con competencia parala adjudicacion del contrato, esto es, la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar el regjuste del gasto autorizado del contrato de gjecucion parala prestacion
de los servicios de mantenimiento y conservacion de viviendas y edificios de viviendas de
propiedad municipal en dos lotes, para adecuar €l gasto autorizado a la temporalidad de la
gjecucion del contrato, quedando el gasto autorizado tal y como se detalla en los expedientes
contables siguientes, que agrupados en un unico documento conforman el Lote 994:

GAST0S/2026/0000144533 (Lote 1)
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Anualidad Aplicacién y posicién Importe anterior reajuste Importetrasreajuste
presupuestaria
<
O 2026 UD660 15220 21200 262.500,00 -116.666,70 145.833,3Q)
pd
O
élr P_: 2027 350.000,00 [0 350.000,00
O
g g
C>> w 2028 350.000,00 [0 350.000,00
£ 3
NIRZ
o = 2029 87.500,00 +116.666,70 204.166,70
M w
N
m H
s g 2026 UD660 15220 68200 112.500,00 -50.000,0Q 62.500,00
z 9
o L
2 o 2027 150.000,00 q 150.000,00)
GNJ w
> >
E 8 2028 150.000,00 [0 150.000,00
¥ N
s S
8 = 2029 37.500,00 +50.000,00 87.500,00
X g
H >
c x 1.500.000,00 1.500.000,00)
g 0
zZ
g <
oz GAST0S/2026/0000144534 (Lote 2)
s 8
Anualidad Aplicacién y posicion Importe anterior reajuste Importetrasreajuste
presupuestaria
2026 UD660 15220 21200 112.500,00 -50.000,0Q 62.500,00
2027 150.000,00 q 150.000,00)
2028 150.000,00 [0 150.000,00
2029 37.500,00 +50.000,00 87.500,00
2026 UD660 15220 68200 75.000,00 -33.333,34 41.666,65
2027 100.000,00 q 100.000,00
2028 100.000,00 [0 100.000,00
2029 25.000,00) +33.333,35 58.333,35
750.000,00

El gasto referido quedara subordinado al crédito que para cada €ercicio autorice el
respectivo presupuesto.”

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTADE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026

Signat electronicament per:

148

Antefirma

Nom

Data Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

09/07/2026 | ACCV RSA1L
PROFESIONALES

4247865880954274507463185
02116600171175545741422




B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

37.(E3) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01404-2026-000023-00 \ PROP. NUM.: 2

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa declarar I'arxiu de I'expedient disciplinari incoat aun
agent delaPoliciaLocal.

SERVICIO DE POLICIA LOCAL. Propone declarar el archivo del expediente disciplinario
incoado a un agente de la Palicia Local.

"ANTECEDENTES

|. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 25 de julio de 2025, acordd
incoar expediente disciplinario al agente con NIP ****** D ****** nor yna presunta falta de
incorreccion con otros miembros de las fuerzas y cuerpos de seguridad.

I'1. Tras los tramites legales pertinentes, se recibié declaracion del expedientado €l dia 23
de abril de 2025, asi como declaraciones de dos testigos en la misma fecha, con € resultado que
obraen el expediente.

I11. Con fecha 7 de mayo de 2026, por parte del instructor del expediente se dictd
propuesta de resolucion, notificado a expedientado el dia 11 de mayo de 2026, sin que se haya
formulado alegaciones frente alamismaen el plazo legalmente establecido.
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De los anteriores antecedentes, se determinan los siguientes:
HECHOS

PRIMERO. Se aceptan los hechos declarados probados en |a propuesta de resolucién que
ahora se reproducen:

'PRIMERO. Se declara expresamente probado, que el pasado 1 de febrero de 2026, €
agente con NIP ****** [) ****** ga gncontraba de servicio en su destino, la sala CISE, como
operador del grupo 7 por € que funcionaba la 72 Comisaria de Proximidad. En €l trascurso del
servicio, varias unidades de la 72 Comisaria de Proximidad se encontraron con diversos
servicios de alcoholemia que tuvieron gque atender, 10 que supuso que estuvieran en el mismo
punto para poder efectuar las correspondientes pruebas de deteccion alcohdlica con el
etildmetro. En ese momento recibié la orden del inspector que provenia de J10, para que
comunicase a estas patrullas de la 72 Comisaria de Proximidad que desmontasen €l control y se
pusieran a disposicion de POLO. Tras varios intentos de contactar con estas unidades que
resultaron infructuosos, dijo por emisora 'A las unidades de la séptima que estan en el control
gue estan tocandose los .. ', sin finalizar la frase al inmediatamente darse cuenta del error,
provocado entre otras circunstancias por la tension de la cantidad de servicios existentes
pendientes de dicha unidad en ese momento. El inspector reprochd esta actitud al agente
expedientado, quien llamd por teléfono al responsable de servicio de la 72 Comisaria de
Proximidad para pedirle disculpas por este hecho.

El agente ha asumido que se ha tratado de un error, pidiendo disculpas por los hechos 'y
gue asume las consecuencias que pudiera tener su actitud.
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SEGUNDO. A los hechos descritos en el apartado anterior se llega tras el examen en
conjunto de la prueba practicada, existiendo coherencia entre la declaracion del expedientado y
los informes que obran en el expediente.

TERCERO. No constan antecedentes desfavorables en el expediente personal del
expedientado que pudieran ser tenidos en cuenta'.

A los anteriores hechos, |e son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Es competencia de la Junta de Gobierno Local, acordar la sancién de los funcionarios del
Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en €l art. 127.1.h) de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

I1. El procedimiento a seguir es €l previsto en los articulos 17 y siguientes de la Ley
Organica 4/2010, de 20 de mayo, del Régimen disciplinario del Cuerpo Nacional de Policia, y en
e articulo 123 y siguientes del Reglamento de la Policia Loca de Valéncia, aprobado en Pleno
del Ayuntamiento de fecha 30 de diciembre de 1999 y publicado en el DOGV nimero 3793 de
14 dejulio de 2000.
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I11. Se aceptan los fundamentos de Derecho expuestos en la propuesta de resolucion que
ahora se reproducen:

'l. El Reglamento de Régimen Disciplinario del Cuerpo Nacional de Policia 4/2010 de 20
de mayo, aplicable a los Cuerpos de Policia Local en base a su Disposicién Final Sexta tipifica
como falta leve en su articulo 9 b) 'La incorreccion con los ciudadanos, o con otros miembros de
los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, siempre que no merezcan una calificacién mas grave'.

En el supuesto que nos ocupa, ha quedado acreditado que el agente expedientado, cuando
se dirigia a unas unidades de la 72 Comisaria de Proximidad por la emisora, empezd una frase
gue estaba completamente fuera de lugar, sin justificacion para emitirla y que evidentemente se
trata de un trato incorrecto hacia unos compafieros que se encontraban de servicio. No sirve
como excusa el momento de tensidn que se estaba viviendo en la Sala CISE con la cantidad de
servicios gque se encontraban pendientes de atender en dicha unidad, puesto que ésta es una
situacién bastante habitual con la que los operadores de dicha Sala CISE tienen que trabajar a
diario tal y como es cominmente sabido. Es més, los operadores de dicha sala, por su tipo de
trabajo, son los que deben dirigirse al resto de componentes policiales, de la manera mas
correcta posible, con educacion y respeto, no siendo admisible este tipo de incorrecciones. Y ala
hora de catalogar la infraccién, se ha tenido en cuenta las propias palabras utilizadas, la
repercusion tenida, y la inmediata accién del expedientado que ademas de asumir €l error y
arrepentirse del mismo, pidio las debidas disculpas al responsable de dicha unidad, que fueron
aceptadas.

I1. El articulo 17 de la Ley Organica 4/2010, del Reglamento de Régimen Disciplinario del
Cuerpo Nacional de Policia 4/2010, de 20 de mayo, recoge los principios inspiradores del
procedimiento disciplinario, y entre ellos se encuentran el de 'legalidad, impulso de oficio,
imparcialidad, agilidad, eficacia, publicidad, contradiccion, irretroactividad, tipicidad,
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responsabilidad, proporcionalidad y concurrencia de sanciones, y comprende esencialmente los
derechos a la presuncién de inocencia, informaciéon, defensa y audiencia’.

[11. El articulo 14.1 de la Ley Organica 4/2010, del Reglamento de Régimen Disciplinario
del Cuerpo Nacional de Policia 4/2010, de 20 de mayo, recoge sobre la extincién de la
responsabilidad, que 'La responsabilidad disciplinaria se extingue por el cumplimiento de la
sancién, por la muerte de la persona responsable y por la prescripcion de la falta o de la
sancion, asi como por las consecuencias que en €l ambito administrativo pudieran derivarse de
la concesion de un indulto'.

Y €l articulo 15, apartados 1y 2 del mismo cuerpo legal, indican: '1. Las faltas muy graves
prescribiran a los tres afios; las graves, a los dos afios, y las leves, al mes. 2. El plazo
de prescripcion comenzara a contarse desde que la falta se hubiera cometido, salvo que ésta
derive de hechos que hayan sido objeto de condena por delito doloso; en tal caso, e plazo
comenzara a contar desde la fecha de la firmeza de la sentencia condenatoria’.

En & presente supuesto, habiéndose determinado que la conducta del expedientado queda
tipificada como una infraccion de caracter leve, € plazo de prescripcion es de un mes. Teniendo
en cuenta que los hechos investigados se produjeron el dia 1 de febrero de 2026, siendo que la
resolucién por la que se incod este expediente no ha sido notificada hasta 13 de marzo de 2026,
es por lo que debe entenderse que la falta esta prescrita.
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El articulo 26 del mismo precepto legal en su segundo péarrafo, establece que 'Cuando
iniciado el procedimiento se concluyera, en cualquier momento, que hubiera prescrito la falta, el
organo competente deberd resolver la conclusién del procedimiento, con archivo de las
actuaciones, debiéndose notificar a los interesados el acuerdo o la resolucién adoptados'.'

De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Declarar e archivo del expediente disciplinario incoado mediante acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 6 de marzo de 2026, a agente con NIP ****** [ x*x**x 'y
ello a estar prescrita lainfraccion enjuiciada.”

38. (E4) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01404-2026-000032-00 \ PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa declarar I'arxiu de I'expedient disciplinari incoat a
unaagent de laPoliciaLocal.

SERVICIO DE POLICIA LOCAL. Propone declarar € archivo del expediente disciplinario
incoado a una agente de la Policia Local.

"ANTECEDENTES

I. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de marzo de 2026, se incod
expediente disciplinario al objeto de determinar los hechos y la consecuente posible
responsabilidad disciplinaria dimanante de la conducta de la agente con NP ****** [ @%xxkkx
por un presunto trato incorrecto a otros policias.
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I1. Enlainstruccién del procedimiento se recibié declaracion ala agente expedientada, D.2
**xx%x @ dia 4 de mayo de 2026, asi como a los testigos D. ****** intendente con NIP
*rkkkk D, *rkrE* ingpector con NIP ****** 'y D **x**x oficigl con NIP ****** todos ellos
€l dia7 de mayo de 2026, con el resultado que obraen el expediente.

[11. Con fecha 4 de mayo de 2026, por parte del instructor del expediente se dictd
propuesta de resolucion, notificada a la expedientada, quien dentro del plazo establecido a
efecto, presentd escrito de alegaciones frente a la propuesta de resolucion, alegaciones que han
sido examinadas y que procede estimar en cuanto invocan la prescripcion apreciable en el
presente procedimiento.

De los anteriores antecedentes, se determinan los siguientes:
HECHOS

PRIMERO. Se aceptan los hechos declarados probados en la propuesta de resolucién que
ahora se reproducen:

'PRIMERO. Se declara probado que el dia 18 de febrero de 2026, tras el pase de lista, la
agente con NIP ***x*x xxxxx%  gccedid al despacho del intendente con NIP ******
encontrandose presentes, ademas del citado intendente, el inspector con NIP ****** y ¢ oficial
con NIP ******- que |a reunién tuvo por objeto comunicar y formalizar el cambio de barrio
asignado a la agente, dentro de una reorganizacion general de barrios motivada por razones
estratégicas de servicio, y que la agente firmd la comunicacion con su ndmero profesional
correcto antes de producirse la discusién objeto del expediente; que, durante la conversacion
posterior relativa al cambio de barrio y a determinadas demandas o servicios realizados, la
agente elevo €l tono de voz, manifestd su malestar por la situacion, expresé que la actuacién o la
situacion le generaba ansiedad y malestar, y formul 6 reproches sobre la gestién de la unidad de
barrios, utilizando un tono inadecuado para dirigirse a un superior jerarquico; que la agente
realizd gesticulaciones con las manos y sefialamientos con e dedo mientras hablaba, conducta
gue fue corregida por €l intendente, y que, cuando fue advertida de ello, Ilegé a retirar las
manos o colocarlas a la espalda, si bien volvié a gesticular durante la conversacion; que la
actuacion de la agente constituyd una salida de tono puntual, con elevacion del tono de voz y
formas incorrectas, pero sin que haya quedado acreditada la existencia de insultos, amenazas
verbales, expresiones vejatorias de especial gravedad, negativa a obedecer una orden concreta,
ni conducta sostenida de insubordinacién; que existen discrepancias en la prueba practicada
sobre si la agente pidid disculpas durante la conversacién y sobre si abandond el despacho
dando un portazo o solicitando permiso para salir, pues la propia agente manifiesta que pidio
disculpas en varias ocasiones y pidié permiso para abandonar el despacho, €l oficial testigo
recuerda que, cuando el intendente le llamaba la atencidn, la agente decia 'perdone jefe' y no
recuerda que diera un portazo, y € inspector testigo si refiere que no pidié disculpasy que salié
dando un portazo; y que la agente se incorporé con normalidad a su nuevo destino, sin que
conste que los hechos produjeran una perturbacion relevante o duradera del servicio, ni
afectacion efectiva a la seguridad ciudadana.
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SEGUNDO. En la tramitacion de este expediente, se han observado la totalidad de las
prescripciones legales.
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TERCERO. No constan antecedentes desfavorables en el expediente personal de la
expedientada que pudieran ser tenidos en cuenta'.

SEGUNDO. Se tienen por formuladas las alegaciones presentadas por la expedientada
frente ala propuesta de resolucion, y se aceptan en cuanto sostienen la procedencia de apreciar la
prescripcién de la infraccion en el presente procedimiento, con la consecuencia legal de archivo
de las actuaciones.

A los anteriores hechos, e son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Es competencia de la Junta de Gobierno Local, acordar la sancién de los funcionarios del
Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en € art. 127.1.h) de laLey 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

I1. El procedimiento a seguir es € previsto en los articulos 17 y siguientes de la Ley
Orgénica 4/2010, de 20 de mayo, del Régimen disciplinario del Cuerpo Nacional de Policia, y en
el articulo 123 y siguientes del Reglamento de la Policia Local de Valéncia, aprobado en Pleno
del Ayuntamiento de fecha 30 de diciembre de 1999 y publicado en el DOGV nimero 3793 de
14 dejulio de 2000.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

I'11. Se aceptan, en lo sustancial, 1os fundamentos de Derecho expuestos en la propuesta de
resolucion en cuanto ala calificacidn juridica de los hechos como infraccion de caracter leve, sin
perjuicio de la estimacién de las alegaciones formuladas por |a expedientada en relacion con la
prescripcion.

La Ley Organica 4/2010, de 20 de mayo, del Régimen Disciplinario del Cuerpo Nacional
de Policia, aplicable a los cuerpos de Policia Local en virtud de su Disposiciéon Final Sexta,
tipifica como faltaleve en su articulo 9.b) 'La incorreccion con la ciudadania o con otro personal
miembro de las fuerzas y cuerpos de seguridad, siempre gue no merezcan una calificacién mas
grave'.

En el supuesto que nos ocupa, de la prueba practicada resulta que la conducta declarada
probada consistié en una salida de tono puntual, con elevacion del tono de voz, reproches,
gesticulaciones y formas incorrectas en el marco de una conversacion de servicio con un superior
jerarquico, sin que haya quedado acreditada la existencia de insultos, amenazas verbales,
expresiones vejatorias de especial gravedad, negativa a obedecer una orden concreta ni conducta
sostenida de insubordinacion. Asimismo, consta que la agente se incorporé con normalidad a su
nuevo destino, sin perturbacion relevante o duradera del servicio ni afectacion efectiva a la
seguridad ciudadana.

Por ello, la conducta debe reconducirse al ambito de una falta leve prevista en el articulo
9.b) de laLey Organica 4/2010, d tratarse de unaincorreccion con otro miembro de las fuerzasy
cuerpos de seguridad que no merece una calificacién mas grave.

IV. El articulo 17 de la Ley Organica 4/2010 recoge los principios inspiradores del
procedimiento disciplinario, entre ellos los de legaidad, impulso de oficio, imparcialidad,
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agilidad, €ficacia, publicidad, contradiccion, irretroactividad, tipicidad, responsabilidad,
proporcionalidad y concurrencia de sanciones, comprendiendo esencialmente los derechos a la
presuncion de inocencia, informacion, defensay audiencia.

V. El articulo 14.1 de la Ley Orgéanica 4/2010 dispone, sobre la extincién de la
responsabilidad disciplinaria, que 'La responsabilidad disciplinaria se extingue por el
cumplimiento de la sancidn, por la muerte de la persona responsable y por la prescripcion de la
falta o de la sancidn, asi como por las consecuencias que en el ambito administrativo pudieran
derivarse de la concesion de un indulto'’.

El articulo 15, apartados 1 y 2, del mismo texto legal establece:

'1. Las faltas muy graves prescribiran alos tres afios; las graves, alos dos afios, y las leves,
a mes.

El plazo de prescripcion comenzara a contarse desde que la falta se hubiera cometido,
salvo que ésta derive de hechos que hayan sido objeto de condena por delito doloso; en tal caso,
€l plazo comenzara a contar desde la fecha de la firmeza de la sentencia condenatoria.

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

En el presente supuesto, habiéndose determinado que la conducta de la expedientada queda
tipificada como una infraccion de caracter leve, €l plazo de prescripcion es de un mes. Teniendo
en cuenta que los hechos ocurrieron el dia 18 de febrero de 2026 y que el expediente disciplinario
fue incoado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de marzo de 2026, procede
estimar las alegaciones de la expedientada y apreciar la prescripcion de la infraccion en el
presente procedimiento, con la consecuencia de archivo de las actuaciones.

V1. El articulo 26 de la Ley Organica 4/2010 establece en su segundo parrafo que 'Cuando
iniciado el procedimiento se concluyera, en cualquier momento, que hubiera prescrito lafalta, el
organo competente debera resolver la conclusién del procedimiento, con archivo de las
actuaciones, debiéndose notificar alos interesados el acuerdo o la resolucién adoptados.

De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Declarar e ARCHIVO del expediente disciplinario incoado mediante acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 13 de marzo de 2026 ala agente con NP ****** '[§ @x%xx%x
estimando las alegaciones formuladas por |a expedientada y apreciando la prescripcion de la
infraccién enjuiciada, con conclusion del procedimiento y archivo de las actuaciones.”

39. (E5) ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01404-2026-000063-00 \ PROP. NUM.: 2

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa declarar I'arxiu de I'expedient disciplinari incoat aun
agent delaPoliciaLocal.

SERVICIO DE POLICIA LOCAL. Propone declarar el archivo del expediente disciplinario
incoado a un agente de la Policia Local.

"ANTECEDENTESDE HECHO
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I. La Junta de Gobierno Local acordé incoar expediente disciplinario para determinar los
hechos y posible responsabilidad disciplinaria en la que hubiera podido incurrir el agente con
NIP *****% [ ******  como consecuencia de su conducta presuntamente irregular consistente
en la posible actitud negligente en la pérdida de los distintivos de identificacion como miembro
del Cuerpo delaPoaliciaLocal de Vaeéncia.

I1. En el curso del expediente se practico la prueba acordada, consistente en la aportacion
de la comunicacion inicial e informe emitido por € agente expedientado, la denuncia formulada
ante la Guardia Civil, la diligencia posterior de comunicacion del hallazgo de la cartera, asi como
la declaracion del expedientado prestada ante el Gabinete Juridico de Policia Local.

I11. Por parte del instructor del expediente se dict6 propuesta de resolucién, en la que se
proponia declarar el archivo del expediente disciplinario a no haber quedado acreditada la
pérdida, extravio o sustraccion de la credencial profesional, placaemblema y demés efectos
policiales resefiados.

De los anteriores antecedentes, se determinan los siguientes:

HECHOS
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PRIMERO. Se aceptan los hechos declarados probados en la propuesta de resolucién que
ahora se reproducen:

'PRIMERO. Se declara expresamente probado que €l agente con NIP ****** '[§ **x*kx
destinado en la Unidad USAP, comunicé inicialmente que no se encontraba en posesion de la
placa y carnet profesional facilitados por esta Administracion para el desarrollo de sus
funciones, al considerar que podia haberse producido la pérdida o sustraccion de la cartera que
albergaba dichos elementos, junto con otros efectos y documentacion personal. El agente tuvo
conocimiento de la posible pérdida o sustraccion el dia 20 de abril de 2026, poniéndolo en
conocimiento de la Jefatura de su Unidad de forma verbal el dia 21 de abril de 2026 y
posteriormente de forma escrita, habiendo formulado denuncia por extravio ante la Guardia
Civil, Puesto Principal de Pobla de Vallbona, €l dia 23 de abril de 2026. Con posterioridad, €l
agente encontr6 la cartera con todo |o denunciado, resultando que la misma se encontraba en su
domicilio. En su declaracion prestada ante el Gabinete Juridico el dia 1 de junio de 2026,
manifestd que la cartera aparecid en un bolso de casa, dentro del armario, junto con
documentacion médica de su hijo, y que al advertirlo acudié inmediatamente a comisaria para
retirar la denuncia interpuesta, aportando copia de dicha actuacién al expediente.

SEGUNDO. A los hechos descritos en el apartado anterior se llega tras el examen en
conjunto de la prueba practicada, existiendo coherencia entre la comunicacion inicial, la
denuncia formulada, la declaracién del expedientado y la documentacion acreditativa de que la
cartera fue finalmente hallada en su domicilio con todo lo denunciado.

TERCERO. No consta acreditada la efectiva pérdida, extravio o sustraccion de la
credencial profesional, de la placa-emblema ni de los restantes efectos policiales resefiados, al
haber se comprobado que la cartera se encontraba en el domicilio del expedientado.
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CUARTO. No constan antecedentes desfavorables en el expediente personal del
expedientado que pudieran ser tenidos en cuenta'.

A los anteriores hechos declarados probados, |e son de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

| . Es competencia de la Junta de Gobierno Local, acordar la sancién de los funcionarios del
Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en el art. 127.1.h) delaLey 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

I1. El procedimiento a seguir es el previsto en los articulos 17 y siguientes de la Ley
Organica 4/2010, de 20 de mayo, del Régimen disciplinario del Cuerpo Nacional de Policia, y en
el articulo 123 y siguientes del Reglamento de la Policia Loca de Vaéncia, aprobado en Pleno
del Ayuntamiento de fecha 30 de diciembre de 1999 y publicado en el DOGV nimero 3793 de
14 dejulio de 2000.

I11. Se aceptan los fundamentos de Derecho expuestos en la propuesta de resolucion que
ahora se reproducen:
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'l. El procedimiento a seguir es el establecido en los articulos 17 y siguientes de la Ley
Organica 4/2010, de 20 de mayo, del Régimen Disciplinario del Cuerpo Nacional de Policia,
aplicable a los Cuerpos de Policia Local en virtud de lo dispuesto en la Disposicion Final Sexta
de dicho texto legal.

I1. El articulo 17 de la Ley Organica 4/2010, de 20 de mayo, recoge los principios
inspiradores del procedimiento disciplinario, y entre ellos se encuentran los de legalidad,
impulso de oficio, imparcialidad, agilidad, eficacia, publicidad, contradiccion, irretroactividad,
tipicidad, responsabilidad, proporcionalidad y concurrencia de sanciones, comprendiendo
esencialmente |os derechos a la presuncion de inocencia, informacion, defensa y audiencia.

I11. Los hechos que motivaron la incoacion del expediente venian referidos a la posible
pérdida o sustraccion de la cartera del agente expedientado, en cuyo interior se encontraban la
tarjeta de identidad profesional, la placa-emblema de la Policia Local de Valéncia y la guia de
pertenencia de su arma particular, asi como documentacion personal.

Sn embargo, de la prueba practicada ha quedado acreditado que la cartera no fue
finalmente perdida ni sustraida, sino que se encontraba en el domicilio del propio expedientado,
en un bolso situado dentro de un armario, junto con documentacién médica de su hijo. Consta
asimismo que, una vez hallada, el agente compareci6 ante la Guardia Civil para manifestar que
habia encontrado la cartera con todo |o denunciado.

IV. En consecuencia, no resulta acreditada la existencia de una conducta
disciplinariamente reprochable consistente en la pérdida efectiva de los distintivos de
identificacion como miembro del Cuerpo de la Policia Local de Valéncia, ni puede apreciarse, a
la vista de las actuaciones practicadas, responsabilidad disciplinaria derivada de los hechos
investigados.
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V. Procede, por tanto, declarar el archivo del expediente disciplinario al no haber
guedado acreditados los presupuestos facticos que motivaron su incoacién, sin perjuicio de
dejar constancia de que el agente puso los hechos en conocimiento de sus superiores y de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado cuando creyé que podia haberse producido la
pérdida o sustraccion, y que posteriormente comunicé e hallazgo de la cartera'.

IV. En €l caso que nos ocupa, en atencién a los hechos declarados probados y a que la
cartera fue finalmente localizada en el domicilio del expedientado con todo lo denunciado, no
resulta acreditada la efectiva pérdida, extravio o sustraccion de la credencial profesional,
placa-emblema y demés efectos policiales resefiados, ni se aprecia responsabilidad disciplinaria
por parte del agente expedientado.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Declarar e ARCHIVO del expediente disciplinario incoado mediante acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 15 de mayo de 2026, a agente con NIP ****** [ **x*x* g
no haber quedado acreditada la pérdida, extravio o sustraccién de la credencial profesional,
placa-emblemay demés efectos policiales resefiados.”

40. (E 6) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02901-2026-001918-00 \ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE COMERC | MERCATS. Proposa aprovar una modificacio per transferéencia de
credits.

SERVICIO DE COMERCIO Y MERCADOS. Propone aprobar una modificacion por
transferencia de créditos.

"HECHOS

PRIMERO. Se inician actuaciones con mocion del concejal delegado de Comercio y
Mercados de fecha 12 de junio de 2026, en la que se propone €l inicio de los tramites para la
incoacion de expediente de modificacion de créditos por transferencia desde la aplicacion
presupuestaria del capitulo 7, G/43120/77000 a la aplicacion presupuestaria del capitulo 4,
G/43120/47910 por importe de 96.000,00 € y G/43120/48910 por importe de 20.887,77 €.

SEGUNDO. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de junio de 2026, se
acordd liberar el crédito reservado en fase A segln expediente contable A_COM
GAST0S/2026/0000132879 para la convocatoria de las ayudas municipales alainversion en los
comercios 2026, por importe de 505.577,99 € a haberse constatado que no seria necesario parala
finalidad prevista objeto de autorizacion, reintegrandolo en la aplicacion presupuestaria
TB5200000/43120/77000 al objeto de posibilitar la financiacién de otras convocatorias de
ayudasy actuaciones municipales relacionadas con el comercio local durante el gercicio 2026.

TERCERO. Segun Memoria del concejal delegado de Comercio y Mercados e informe
justificativo del Servicio de Comercio y Mercados de fecha 17 de junio de 2026 respectivamente,
existe prevision de realizar una proxima convocatoria de ayudas municipales destinadas a los
mercados de distrito del Grao y Mosen Sorell 2026 con la finalidad de promover, consolidar y
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reforzar el modelo mixto que combina la actividad tradicional de venta directa de productos
frescos con espacios de degustacion y consumo in situ, por un importe maximo de 96.000,00 €,
que se imputaran ala aplicacién presupuestaria TB520 43120 47910.

Asimismo, las Asociaciones de Vendedores de los Mercados Municipales del Grao y de
Rojas Clemente han interpuesto recurso de reposicién contra el acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 2 de abril de 2026, modificado por acuerdo de 17 de abril de 2026, por €l que se
aprobo la concesién de subvenciones destinadas a las Asociaciones de comerciantes. Dado que
dichos recursos estén en trdmite de estimacion, resulta necesario habilitar crédito en la aplicacion
presupuestaria TB520/43120/48910 para proceder a su abono, siendo necesario suplementar el
crédito de la partida en 20.887,77 €.

La modificacion presupuestaria propuesta no altera el importe total del presupuesto y
responde a una reasignacion mas eficiente de los recursos disponibles, permitiendo atender
necesidades de inversion consideradas prioritarias para el interés publico municipal .

CUARTO. El coste que se derive del gasto propuesto se abonard con cargo al crédito
existente que se transfiera de la aplicacion presupuestaria del capitulo 7
TB5200000/43120/77000 a la aplicacion TB5200000/43120/47910 y TB5200000/43120/48910
segun se detalla a continuacion:;
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BAJA ESTADO DE GASTOS

Centro gestor Posicién presupuest Descripcion partida presupuestaria Importetransferencia créditos

TB5200000 G/43120/77000 [Transf.Capital a empresas Privadas 116.887,77 §
2026/00032

ALTA ESTADO DE GASTOS

Centro gestor Posicién presupuest Descripcion partida presupuestaria Importetransferencia créditos
TB5200000 G/43120/47910 Subv.empresas privadas conc.comp 96.000,00 §
TB5200000 G/43120/48910 |Otras Transf.conc.competitiva 20.887,77 §

La modificacion de créditos por transferencia sera con cargo a expediente contable
MCRED/2026/0030000059, la cual no causara detrimento en la prestacion de los servicios
previstos.

QUINTO. En fecha 18 de junio de 2026 se emite informe favorable del Servicio
Econémico Presupuestario en relacion a la propuesta de modificacion de créditos por
transferencia, haciendo constar que debe afiadirse en la propuesta de acuerdo el nimero 50 de
este tipo de modificacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Respecto delatransferencia de créditos.
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El articulo 179 del Texto Refundido de laLey Reguladora de Haciendas L ocales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2014, de 5 marzo, establece que Las entidades locales regularan
en las Bases de Ejecucion Presupuesto el régimen de transferencia estableciendo, en todo caso,
el érgano competente para autorizarlas.

En la Base 1123 de Ejecucion del Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Valéncia
2026, se establece que la transferencia de crédito es una modificacién que, sin alterar la cuantia
del Presupuesto de Gasto, traslada el importe total o parcial del crédito disponible de una
aplicacion a otra, ya existente en el presupuesto, de diferente &mbito de vinculacién juridica.

SEGUNDO. Respecto de la competencia para adoptar €l acuerdo.

Respecto a drgano competente para adoptar € acuerdo, resulta competente la Junta de
Gobierno Local, de conformidad con la Base 10.5.b.2) de las Bases de Ejecucion del Presupuesto
correspondiente a gercicio 2026.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la 502 Modificacion de créditos por Transferencia del Area de Gasto 4
Actuaciones de Carécter Econémico, por un total de 116.887,77 €, para atender el gasto que
conllevan diversas actuaciones destinadas a comercio local de la ciudad, segin expediente
contable M CRED/2026/0030000059:
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BAJA ESTADO DE GASTOS

Centro gestor Posicion presupuest Descripcion partida presupuestaria Importetransferencia créditos

TB5200000 G/43120/77000 [Transf.Capital a empresas Privadas 116.887,77 €
2026/00032

ALTA ESTADO DE GASTOS

Centro gestor Posicién presupuest Descripcion partida presupuestaria Importetransferencia créditos
TB5200000 G/43120/47910 Subv.empresas privadas conc.comp 96.000,00 €
TB5200000 G/43120/48910 Otras Transf. conc.competitiva 20.887,77 §

Segundo. Madificar €l proyecto de gasto 2026/00032 minorando su crédito en 116.887,77
€.Il
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41. (E7) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02201-2018-000309-00 \ PROP. NUM .: 81
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE SERVICIS SOCIALS. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio per la
prestacio del servici de suport integral amb families integrants del cens de vivenda precariai
aquelles altres que presenten situacié de vulnerabilitat.

SERVICIO DE SERVICIOS SOCIALES. Propone aprobar un reconocimiento de obligacién por
la prestacién del servicio de apoyo integral con familias integrantes del censo de vivienda
precariay aquellas otras que presentan situacion de vulnerabilidad.

"Hechos

1°. En cumplimiento de la Base 17.1 b de las de Ejecucion del Presupuesto, se inician
actuaciones para tramitar el reconocimiento de la obligacion de la factura n.° 3226 de
ASOCIACION ALANNA, de fecha 31 de mayo de 2026 por importe de 27.679,99 €,
correspondiente a periodo del 1 a 31 de mayo de 2026, en concepto de prestacion del servicio
de apoyo integral con familias integrantes del censo de vivienda precaria 'y aquellas otras que
presentan situacion de vulnerabilidad dentro del Programa marco de insercién social y laboral del
Ayuntamiento de Vaeéncia, adjudicado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de
marzo de 2020y formalizado €l 4 de junio de 2020 por €l plazo de dos afios, y posibilidad de tres
prérrogas anuales.
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2°. Finalizando la tercera y Ultima prérroga €l 4 de junio de 2025, la Junta de Gobierno
Local en fecha de 20 de junio de 2025 aprobo la continuidad de la prestacion del servicio en las
mismas condiciones, hasta la formalizacion del nuevo contrato, por motivos de interés general,
gue se tramita en el expediente E 02201-2025-47 / 04101-2025-101. La tramitacion del nuevo
contrato se encuentra pendiente de aprobar € acuerdo para contratar €l servicio: 'actuaciones con
unidades familiares en viviendas municipales de Servicios Sociales y actuaciones e intervencion
en infraviviendas y asentamientos en la ciudad de Vaeéncia.

3°. En la memoria del Servicio de Servicios Sociales de fecha 11 de junio de 2026 se
justifica la necesidad de seguir prestando el servicio de apoyo integral con familias del censo de
vivienda precariay aquellas otras que presentan situacion de vulnerabilidad dentro del Programa
marco de insercion social y laboral del Ayuntamiento de Vaeéncia durante el tiempo
comprendido entre la finalizacién de este contrato y hasta la formalizacion del nuevo contrato,
considerandose un servicio necesario segun el informe emitido por la seccion de Inclusion
Residencial y la coordinacion Técnica de Servicios Sociales en fecha 19 de mayo de 2025, en los
siguientes términos:

'Desde los Servicios Sociales Municipales es prioritaria la intervencion con aquellos
colectivos y personas mas vulnerables que residen en infraviviendas y/o tienen dificultades para
acceder de manera sostenida a una vivienda digna y adecuada en un entorno comunitario,
debiendo ser éstas en las que se focalice la atencién y la intervencion social.

Las actuaciones en Infraviviendas y asentamientos estan relacionadas con €l registro que
se basa en |la recopilacién y andlisis de datos y que tiene como objetivo identificar y caracterizar
las viviendas gque se encuentran en condiciones inadecuadas o informal es.
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Este tipo de censo se centra también en asentamientos que pueden carecer de servicios
basicos e infraestructura adecuada. Este tipo de censo es fundamental para entender la
magnitud del problema de la infravivienda y para implementar soluciones efectivas que mejoren
la calidad de vida de las personas que habitan en estas condiciones'.

4°. Se trata de un gasto realizado en el propio gercicio con crédito presupuestario, sin
previa autorizacién. Se incorpora la documentacién requerida por la base 17 de las de gjecucién
del Presupuesto municipal para € afio 2026, mocién de la concejala de Servicios Sociales,
memoria justificativa y se elabora expediente contable con cargo a la aplicacion presupuestaria
G/23100/22799 del Centro gestor Y C1500000, sin que €ello cause detrimento para atender las
restantes necesidades del Servicio durante el presente gercicio.

A los anteriores hechos, resultan de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Acreditada la necesidad de dar continuidad al servicio de apoyo integral con familias
integrantes del censo de vivienda precaria y aguellas otras que presentan situacién de
vulnerabilidad dentro del Programa marco de insercion social y laboral del Ayuntamiento de
Valéncia, cuya interrupcién supondria un grave perjuicio a interés general, y puesto que el
servicio ha sido prestado correctamente, resultan de aplicacion los principios de continuidad del
servicio y lainstitucion del enriquecimiento injusto.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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I1. La continuidad del servicio se basa, en el &mbito local, en el articulo 128.1.1° del
Decreto de 17 de junio de 1955, por €l que se aprueba el Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales, que impone a concesionario la obligacion de prestar el servicio del
modo dispuesto en la concesién u ordenado posteriormente por la Corporacion concedente. Se
trata de una regla fundada en la necesidad de mantener, en todo caso, la continuidad del servicio,
ala que, también, obedecian los articulos 246.b) y 280.a) del TRLCSP y a la que se refiere la
Sentencia del Tribunal Supremo de 18 noviembre 1986.

Actualmente, la legislacion valenciana de régimen local establece la continuidad de la
prestacion del servicio publico, en casos de gestién indirecta, concretamente en el articulo 194.1
de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la Comunitat Vaenciana, que sefiala: 'La
prestacion de los servicios publicos se realizara con la continuidad prevista en su reglamento
regulador. En los supuestos de gestion indirecta, € contratista no podra interrumpirla a causa del
incumplimiento en que haya podido incurrir la entidad local, sin menoscabo de su derecho a
resarcimiento de los dafios y perjuicios ocasionados’.

I11. En cuanto ala aplicacion de la doctrina del enriquecimiento injusto a la que se refiere
la Sentencia del Tribunal Supremo de 15 de diciembre de 2011, se dan en este supuesto, por
aplicacion de la expresada teoria, todos |os requisitos necesarios para que se proceda a abono de
la cantidad facturada, pues a tenor de los hechos que se han considerado acreditados se han
prestado servicios, procediendo su abono por la Administracion.
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En este sentido, la reciente Sentencia dictada por la Sala de lo Contencioso del Tribunal
Superior de Justicia de Castillay Ledn el 7 de febrero de 2018 indica que 'ha de decirse que la
omision de las formalidades necesarias para la contratacion administrativa, no significa que la
Administracion no tenga que abonar las obras o trabajos realizados o |os bienes suministrados.

Los defectos formales en la contratacion tienen que ceder ante las exigencias del principio
gue prohibe el enriquecimiento injusto o sin causa, de acuerdo con una reiterada doctrina
jurisprudencial, por lo que lo determinante es la efectiva y adecuada realizacion de las
prestaciones efectuadas por cuenta de la Administracion'.

IV. Conforme a lo previsto en la Base 17.1.b) de las de gecuciéon del Presupuesto
municipal para 2026 y existiendo crédito adecuado y suficiente en la bolsa de vinculacion
correspondiente a la aplicacion presupuestaria G/23100/22799 del Centro gestor Y C1500000
corresponde ala Junta de Gobierno Local la aprobacién del gasto realizado en el propio gjercicio,
con crédito presupuestario a nivel de vinculacion juridica, sin la previa autorizacién y, en su caso,
disposicién.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:
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Unico. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de pago en concepto de
indemnizacion sustitutiva, a favor de ASOCIACION ALANNA (G97285308), adjudicataria del
contrato para la prestacion del servicio de apoyo integral con familias integrantes del censo de
vivienda precariay aquellas otras que presentan situacion de vulnerabilidad dentro del Programa
marco de insercién social y laboral del Ayuntamiento de Vaeéencia, del importe de 27.679,99 €
(IVA exento art. 20.1.8 Ley 37/1992), correspondiente a la factura n.° 3226 de fecha 31 de mayo
de 2026 (periodo 1 a 31 de mayo de 2026) y abonar con cargo a la aplicacion presupuestaria
G/23100/22799 del Centro gestor Y C1500000 (expediente contable GASTOS/2026/0000143854,
documento contable 6000141475), en virtud del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local en sesién celebrada el 20 de junio de 2025 mediante el que se aprobd la continuidad de la
prestacion del servicio."

42. (E 8) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02201-2026-000074-00 \ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE SERVICIS SOCIALS. Proposa aprovar un conveni de col-laboracié amb la
Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Vaenciana per ala consolidacié de la Casa del
Voluntariat com aespai de referenciaalaciutat de Vaénciaper a voluntariat, I'accié
comunitariai l'articulacio del teixit social.

SERVICIO DE SERVICIOS SOCIALES. Propone aprobar un convenio de colaboracion con la
Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana para la consolidacion de la Casa del
Voluntariado como espacio de referencia en la ciudad de Valencia para € voluntariado, la
accion comunitaria y la articulacién del tejido social.

"Hechos
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1. En virtud de la mocidn suscrita por la concejala de Servicios Sociales, se inician los
tramites tendentes a la aprobacion y formalizacién de un convenio de colaboraciéon con la
Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Vaenciana

2. La subvencion objeto del presente convenio figura incluida en el Plan Estratégico de
Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia 2026-2028, aprobado por la Junta de Gobierno
Local de 28 de noviembre de 2025 y actualizado a fecha 3 de junio de 2026, en el apartado
L.4.4.40 PROGRAMA: CASA DEL VOLUNTARIADO. PROMOVER Y FORTALECER EL
ESPACIO DE PARTICIPACION E INNOVACION EN VOLUNTARIADO SOCIAL EN LA
CIUDAD DE VALENCIA.

3. El convenio tiene por objeto consolidar la Casa del Voluntariado como espacio de
fomento del voluntariado y la participacion ciudadana, fortaleciendo el tejido asociativo y
promoviendo la colaboracion entre entidades sociales, asociaciones vecinales, empresas, otros
agentes socialesy las administraciones publicas, en coherencia con las competencias municipales
en materia de servicios sociales.

4. La entidad beneficiaria se compromete, entre otras actuaciones, a ofrecer un espacio
fisico de acogida, atencién y encuentro en la ciudad de Valéncia; promover e informar sobre la
actividad del voluntariado; divulgar las actividades de voluntariado que se redlizan en la ciudad;
sensibilizar ala ciudadania; prestar apoyo técnico a las entidades; fomentar |a coordinacién entre
ellas; desarrollar acciones formativas; impulsar lainnovacion socia; fortalecer dianzasy redes; y
facilitar la apertura del espacio ainiciativas vinculadas a la accion comunitariay alaarticulacion
del tgjido social.
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5. La Seccién de Programas de Insercidén Social y Accion Comunitaria del Servicio de
Servicios Sociales emite una memoria justificativa, a cuyos términos nos remitimos, en €l que
informa sobre la necesidad y oportunidad de suscribir el convenio y €l resto de extremos que
exige el articulo 50 de laLey 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector pablico.

Ademas, desde el Servicio de Servicios Sociales no se tiene conocimiento de que la
Plataforma del Voluntariado de la Comunitat Valenciana sea deudora por resolucién de
procedencia de reintegro y que se cumplen todos los requisitos para ser beneficiaria de la
subvencién que comporta.

6. La aportacion econdémica municipal prevista para €l desarrollo del programa objeto del
convenio asciende a 100.000,00 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria G/23100/48920 del
Centro gestor Y C1500000, quedando condicionada, en todo caso, a la existencia de crédito
adecuado y suficiente y alainclusion del beneficio de la nominatividad de la subvencién en los
€j ercicios presupuestarios futuros.

7. El abono de la aportacién municipal se realizara en los términos previstos en €l
convenio: e 75 %, equivalente a 75.000,00 €, por anticipado del total de la primera anualidad, a
la firma del convenio; y el 25 % restante, equivalente a 25.000,00 €, una vez aprobada la
justificacion del cumplimiento de la anualidad, siempre que la entidad beneficiaria acredite estar
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al corriente en el cumplimiento de sus abligaciones tributarias, con la Hacienda estatal y
municipal, y frente a la Seguridad Social, y no sea deudora por resolucién de procedencia de
reintegro.

8. El convenio entrara en vigor el dia siguiente a de su formalizacién y tendra una
vigenciainicial de un afio, pudiendo prorrogarse por una anualidad adicional mediante acuerdo
expreso de ambas partes y previa aprobacién del 6rgano municipal competente, siempre que
exista crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones econdmicas asumidas por €l
Ayuntamiento de Valéncia.

9. La entidad beneficiaria debera justificar la aplicacién de los fondos municipales
percibidos mediante la presentacion de la correspondiente cuenta justificativa a través de la sede
electrénica del Registro General de Entrada del Ayuntamiento de Vaéncia antes del dltimo dia
del mes de febrero de 2027, en los términos previstos en €l convenio y en la normativa
reguladora de subvenciones.

10. Consta en €l expediente el texto del convenio de colaboracidon que se somete a
aprobacién, en el gque se regulan el objeto, compromisos de las partes, vigencia, subvencién
municipal, gastos subvencionables, justificacion, seguimiento, publicidad, proteccion de datos,
maodificacion, incumplimiento, extincion y jurisdiccién competente.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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11. Consta documento contable de autorizacién y disposicion del gasto nimero
GAST0S/2026/0000123329, por importe de 100.000,00 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria G/23100/48920 del Centro gestor Y C1500000.

Fundamentos de Derecho

I. El articulo 9.2 de la Constitucion Espafiola establece que corresponde a los poderes
publicos facilitar la participacion de todos |os ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural
y social.

I1. LaLey 4/2025, de 22 de mayo, del voluntariado de la Comunitat Valenciana, define el
marco parala promocién de las actividades de voluntariado en la Comunitat Vaenciana

I11. Los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico, regulan e régimen juridico de los convenios que suscriben las administraciones
publicas, estableciendo su contenido, efectos, duracion, extincién y mecanismos de seguimiento.

IV. LaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, en sus articulos
25.2.e) y 26.1.c), atribuye a los municipios competencias relacionadas con la evaluacion e
informacion de situaciones de necesidad socia y la atencion inmediata a personas en situacion o
riesgo de exclusion social.

V. La Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la Comunitat Valenciana, en su

articulo 33.k), atribuye a los ayuntamientos competencias en la prestacién de servicios sociales,
promocion y reinsercion social.

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 164
Signat electronicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert
SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




B

& AJUNTAMENT

VI. La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat
Valenciana, atribuye a los municipios competencias en €l estudio y deteccién de situaciones de
necesidad social en su &mbito territorial, asi como en la provision y gestion de los servicios
sociales de atencién primaria de caracter bésico. En particular, resultan de aplicacion las
previsiones relativas a servicio de inclusién social, a servicio de accion comunitaria 'y a
fomento de la participacion solidaria de | as personas en acciones de voluntariado.

VII. La aportacién municipal prevista en € convenio tiene naturaleza de subvencién
publica y se rige por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por su
normativa de desarrollo, por la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Valénciay sus organismos publicos, y por €l resto de normas aplicables a las subvenciones en €l
ambito local.

VIII. La subvencion se articula en la modalidad de concesion directa, a estar prevista con
carécter nominativo en los términos que resulten del Presupuesto municipal y de la
documentacién obrante en el expediente, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos de
justificacion, control, reintegro y demés obligaciones que correspondan ala entidad beneficiaria.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

IX. De conformidad con €l articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Genera de
Subvenciones, y con el articulo 27 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento
de Valéncia y sus organismos publicos, tendran la consideracion de gastos subvencionables los
gastos corrientes necesarios para la gjecucion de las actuaciones objeto del convenio, que
respondan de manera indudable a la naturaleza de la actividad subvencionada, se realicen dentro
del periodo comprendido entre el 1 de enero de 2026 y el 31 de diciembre de 2026, y no tengan
naturalezainventariable.
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X. De conformidad con €l articulo 42.2.b) del Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio, por €
gue se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, la entidad beneficiaria queda exonerada de la
constitucién de garantia para la percepcion de pagos anticipados, a tratarse de una entidad no
lucrativa que desarrolla un proyecto o programa de accion social, sin perjuicio del cumplimiento
de las obligaciones de justificacion, control y reintegro exigibles.

XI. El 6rgano competente para la aprobacion del convenio es la Junta de Gobierno Local
por delegacion de la alcandia, de conformidad con la Resolucién 5, de 18 de junio de 2023 y
Resolucién 227, de 7 de noviembre de 2023.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la formalizacién del convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de
Valéncia y la Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana (G-46683041), para la
consolidacion de la Casa del Voluntariado como espacio de referencia en la ciudad de Vaeéncia
para el voluntariado, la accién comunitaria y la articulacion del tejido social, cuyo texto figura
incorporado al expediente.
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Segundo. Autorizar a la concejala de Servicios Sociales para la formalizacion tanto del
convenio de colaboracion como del contrato de encargo de tratamiento de datos, asi como para €l
resto de acciones derivadas de |os mismos.

Tercero. Autorizar y disponer el gasto por importe de 100.000,00 € a favor de la
Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana, con cargo ala aplicacion presupuestaria
(G/23100/48920 del Centro gestor Y C1500000, en los términos previstos en el expediente nimero
GAST0S/2026/0000123329 y en el convenio aprobado. El gasto se distribuye del siguiente
modo:

* Afio 2026 (75 %): 75.000,00 €.
* Afio 2027 (25 %): 25.000,00 €.

En todo caso, el presente acuerdo queda condicionado a crédito que para cada gjercicio
autoricen los respectivos presupuestos, tanto en lo referido al caracter nominativo de la
subvencidn como en lo referido ala consignacién del crédito de la misma.

Cuarto. Aprobar el pago anticipado del 75 % de la subvencion, equivalente a 75.000,00 €,
gue se librard a la firma del convenio, siempre que la entidad beneficiaria acredite estar al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, con la Hacienda estatal y municipal,
y frente ala Seguridad Social, y no sea deudora por resolucion de procedencia de reintegro.
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Quinto. Establecer que € 25 % restante de la subvencion, equivalente a 25.000,00 €, se
abonara una vez aprobada la justificacién del cumplimiento de la anualidad, conforme a lo
previsto en e convenio y en lanormativa aplicable.

Sexto. Exonerar a la entidad beneficiaria de la constitucién de garantia para la percepcion
del pago anticipado, de conformidad con el articulo 42.2.b) del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, a tratarse de una entidad no lucrativa que desarrolla un proyecto o programa de accion
social, sin perjuicio de las obligaciones de justificacidn, control, reintegro y demas
responsabilidades que resulten exigibles.

Séptimo. Condicionar la eficacia del pago de la subvencion ala previa acreditacién por la
entidad beneficiaria de hallarse a corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias,
con la Hacienda estatal y municipal, y frente a la Seguridad Social, asi como de no ser deudora
por resolucién de procedencia de reintegro.

Octavo. Determinar que la entidad beneficiaria debera justificar la aplicacién de los fondos
municipales percibidos mediante la presentacion de la correspondiente cuenta justificativa a
través de la sede electrénica del Registro General de Entrada del Ayuntamiento de Valeéncia antes
del ultimo dia del mes de febrero de 2027, debiendo comprender la totalidad de la actividad
subvencionada y acreditar tanto la realizacion de las actuaciones objeto del convenio como la
adecuada aplicacion de los fondos recibidos.

Noveno. Tendran la consideracion de gastos subvencionables, de conformidad con el
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y € articulo 27 de
la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valéncia y sus organismos
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publicos, aguellos gastos corrientes necesarios para la gecucion de las actuaciones objeto del
presente convenio, que respondan de manera indudable a la naturaleza de la actividad
subvencionada, se realicen dentro del periodo comprendido entre el 1 de enero de 2026 y el 31 de
diciembre de 2026, y no tengan naturaleza inventariable.

A estos efectos, se consideran gastos directos aguellos que estén vinculados de forma
inmediata, especifica'y exclusiva a la ejecucion de las actividades objeto del convenio, tales
como los gastos de personal adscrito al proyecto, materiales fungibles, aquiler de espacios
directamente destinados a desarrollo de las actuaciones, seguros de responsabilidad civil
vinculados a la actividad, acciones formativas, actividades de difusiéon, comunicacion,
sensibilizacion y cualesquiera otros gastos necesarios para la realizacion efectiva del programa
subvencionado. Por g emplo: gastos de persona (sueldo y cotizaciones), material de oficina u
otro material no inventariable, alquiler del local en donde se realiza la actividad, gastos de
suministro de agua, gas, electricidad, internet y teléfonos moviles, y, gastos del seguro de
responsabilidad civil.

Se consideran gastos indirectos aquellos costes generales de funcionamiento de la entidad
beneficiaria que, sin poder imputarse de forma exclusiva a una actuaciéon concreta, resulten
necesarios para €l desarrollo del proyecto subvencionado, tales como suministros,
comunicaciones, servicios generales, apoyo administrativo, gestion, coordinacion, mantenimiento
u otros gastos general es proporciona mente imputables a la actividad convenida.
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Los gastos indirectos imputables a la actividad objeto del presente convenio no podran
superar, en conjunto, el 8 % de la subvencion concedida por € Ayuntamiento de Valéncia, y
deberan imputarse conforme a criterios objetivos, razonables, verificables y debidamente
justificados.

Décimo. Ordenar la inscripcion del convenio en e registro electrénico de convenios del
Ayuntamiento de Valéencia y la préactica de las publicaciones y comunicaciones que resulten
preceptivas conforme a la normativa aplicable en materia de convenios, transparencia y
subvenciones.

Undécimo. Notificar el presente acuerdo a la Plataforma del Voluntariat de la Comunitat
Vaenciana, con indicacion de que la concesion y pago de la subvencion quedan sujetos al
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio, en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en su Reglamento, en la Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de Valéncia y sus organismos publicos, y en €l resto de
normativa aplicable.

Duodécimo. Dar traslado del presente acuerdo a los Servicios municipal es competentes, en
particular a Servicio de Servicios Sociaes, ala Intervencién General Municipal, a Servicio de
Fiscal Gastosy ala Tesoreria Municipal, alos efectos oportunos.”
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DE VALENCIA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA
Y LA PLATAFORMA DEL VOLUNTARIAT DE LA COMUNITAT VALENCIANA
PARA LA CONSOLIDACION DE LA CASA DEL VOLUNTARIADO COMO
ESPACIO DE REFERENCIA EN LA CIUDAD DE VALENCIA PARA EL
VOLUNTARIADO, LA ACCION COMUNITARIA Y LA ARTICULACION DEL
TEJIDO SOCIAL

SE REUNEN

Por una parte, el Ayuntamiento de Valéncia, con NIF P-4625200C y domicilio en la plaza de
I’ Ajuntament, ndmero 1, en nombre y representacion del cual actla la Sra. Marta Torrado de
Castro, concejala delegada de Servicios Sociales, facultada por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de ....., por el que se aprob6 el texto del presente convenio y asistida por el

secretario, el Sr. José Vicente Ruano Vila.

Y por otra parte, la entidad Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana, con
domicilio en la avenida Enric Valor, nimero 13, 46100, de Burjassot, con NIF G-46683041,
representada en este acto por el Sr. Miguel Ramén Salvador Salvador, en calidad de
Presidente.

Las dos partes se reconocen mutuamente la capacidad y las competencias necesarias para

suscribir este convenio, y a este efecto...
EXPONEN

1. La voluntad de formalizar la colaboracién para compartir los recursos de cada una de
estas entidades con el fin de promover y fortalecer la Casa del Voluntariado como espacio de
referencia en la ciudad de Valencia para el voluntariado, la accién comunitaria y la
articulacion del tejido social.

2. La Constitucion espafiola establece en el articulo 9.2 que los poderes publicos
facilitaran la participaciéon de todos los ciudadanos en la vida politica, econdmica, cultural y
social. En este sentido, la Ley 4/2025, de 22 de mayo, del voluntariado de la Comunitat

Valenciana, define el marco para la promocién de estas actividades. En consecuencia, la
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Administracién publica ha de disefiar acciones que den respuesta a las necesidades que se
plantean en nuestra sociedad y que tiendan a mejorar la calidad de vida, la autonomia y el
bienestar de las familias.

3. Con carécter de norma bésica el capitulo VI (articulos 47 a 53) del titulo preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector plblico, regula el régimen
juridico de los convenios que suscriben las administraciones publicas.

4, La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, en los
articulos 25.2, letra e, y 26.1, letra c, atribuye a los municipios la competencia en la
evaluacion y la informacion de situaciones de necesidad social, asi como la atencion
inmediata a personas en situacidn o riesgo de exclusion social.

5. La Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la Comunitat Valenciana, en el
articulo 33, letra k, atribuye a los ayuntamientos la competencia en la prestacion de los
servicios sociales, promocidn y reinsercion social.

6. La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat
Valenciana, en el articulo 29 atribuye a los municipios las competencias en el estudio y la
deteccion de las situaciones de necesidad social en su ambito territorial, asi como la
provision y la gestion de los servicios sociales de atencion primaria de caracter basico.
También hemos de tener en cuenta los articulos 17 y 18, relativos a las funciones y servicios
de la atencion primaria respectivamente. Concretamente, el articulo 18.1, letra ¢, que hace
referencia al servicio de inclusion social y el articulo 18.1, letra e, que hace referencia al
servicio de accién comunitaria. Ademas, el articulo 103 establece que se promoverd y se
fomentara la participacion solidaria de las personas en acciones de voluntariado a través de
entidades publicas o de iniciativa social, afiadiendo que serd de especial interés el fomento
de organizaciones de ayuda mutua.

7. La aportacion municipal prevista en este convenio tiene el cardcter de subvencion
publica. Por tanto, se rige por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones, en la modalidad de concesion directa, asi como en el resto de normas que
desarrollan esta materia para el ambito local en general y para el Ayuntamiento de Valéncia

en particular.
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO GENERAL DEL CONVENIO

Este convenio tiene como objeto general el consolidar la Casa del Voluntariado como un
espacio estable, abierto y de referencia en la ciudad de Valéncia para el fomento del
voluntariado y la participacion ciudadana, fortaleciendo el tejido asociativo y promoviendo
la colaboracién entre entidades y otros agentes sociales y las administraciones publicas.

La Casa del Voluntariado se configura como un espacio de impulso del voluntariado y

apoyo a la accién comunitaria, orientado al fortalecimiento del tejido asociativo y

a la generacion de alianzas entre entidades sociales, asociaciones vecinales, empresas y
administracién pudblica, en coherencia con las competencias municipales en materia de
Servicios Sociales.

1. Como objetivos especfficos se establecen:

Impulsar el voluntariado en la ciudad de Valencia como expresion de
participacion, compromiso social y solidaridad, con especial atencién a los
colectivos infrarrepresentados, especialmente la juventud.

Reforzar el trabajo en red y la cooperacion entre entidades sociales, fomentando
el conocimiento mutuo, el intercambio de experiencias y la colaboracién
interasociativa.

Acompafiar a las entidades en sus procesos de desarrollo organizativo, formacion,
captacién y gestion del voluntariado.

Contribuir a la sensibilizacion social y al reconocimiento del voluntariado
mediante campafias, actividades comunitarias y eventos publicos.

Promover espacios de encuentro, reflexion y formacion, abiertos a la ciudadania,
entidades y profesionales, en torno a la cultura participativa y el voluntariado.
Impulsar la articulacién y coordinacién del tejido social de la ciudad en el marco
de la accion comunitaria y de las politicas de inclusion social del Ayuntamiento
de Valéncia, facilitando espacios de encuentro y cooperacion entre entidades,

asociaciones vecinales, empresas y otros agentes comunitarios.

2. Como objetivos operativos se sefialan:
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Gestionar y dinamizar los canales de comunicacion digitales para aumentar el
conocimiento de la ciudadania sobre el ecosistema del voluntariado, impulsando
campafias de sensibilizacion.

Organizar eventos presenciales o acciones de calle que acerquen la labor de las
entidades del tercer sector a la ciudadania de Valencia.

Crear espacios de reconocimiento para las personas voluntarias y las entidades
para incentivar la participacion y el sentido de pertenencia.

Mantener un sistema de informacién actualizado y eficiente que centralice los
perfiles de personas voluntarias el registro de entidades de la ciudad.

Facilitar a las entidades del tercer sector el acceso a recursos fisicos y técnicos
para el desarrollo de sus actividades diarias.

Desarrollar itinerarios de acogida a la ciudadania interesada en participar en
acciones de voluntariado, facilitando su conexién y, cuando proceda, su
derivacion hacia entidades, centros municipales, empresas y otros agentes
sociales.

Ampliar la atencién del centro a las distintas modalidades de voluntariado.
Mejorar las competencias técnicas y transversales del sector mediante un plan de
formacion adaptado.

Dotar a las organizaciones de herramientas profesionales en areas criticas (legal,
proyectos, comunicacion, igualdad...) para aumentar su impacto y sostenibilidad.
Crear espacios de transferencia de conocimiento y apoyo mutuo entre entidades
para evitar la duplicidad de esfuerzos y profesionalizar la respuesta social.
Implementar  herramientas  tecnolégicas que faciliten el intercambio de
informacion y la autonomia de las entidades en su relacion con el voluntariado.
Impulsar la participacion de la ciudadania y las entidades locales en programas de
movilidad y cooperacién de la Union Europea (como el Cuerpo Europeo de
Solidaridad o Erasmus+).

Integrar criterios de sostenibilidad y economia circular en el funcionamiento
diario de las entidades del tercer sector, promoviendo redes de alianzas

corporativas y espacios de encuentro.
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SEGUNDA. COMPROMISOS Y APORTACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE
VALENCIA

El Ayuntamiento se compromete a:

1. Subvencionar la actividad descrita por el plazo previsto en el convenio, de acuerdo

con las condiciones que se indican.

2. Coordinar su accién social, organizada desde el Servicio de Servicios Sociales, con
Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana en la materia objeto de este

convenio.

Esta coordinacion incluird, entre otras, las siguientes actuaciones:

2.1. Difundir el proyecto objeto del convenio entre todas aquellas personas
usuarias de los Servicios Sociales, con especial atencién a aquellas que tienen que
desarrollar itinerarios de inclusién social.

2.2. Derivar a aquellas personas usuarias desde los centros, servicios y
programas del Servicio de Servicios Sociales teniendo en consideracion sus
necesidades y demandas de inclusion y participacion social, atendiendo a los
siguientes criterios:

- Recibir formacion en voluntariado.

- Recibir formacidn-capacitacién de acuerdo a sus itinerarios individuales
de inclusion social, atendiendo a los &mbitos de: organizaciéon y dinamica
familiar, vivienda, econémico, desarrollo personal y competencias
bésicas, participacion comunitaria e integracion, sanitario, laboral e
igualdad.

- Fomentar y constituir grupos de ayuda mutua.

- Participar en las asociaciones vecinales.

2.3. Facilitar que la Casa del Voluntariado actle como espacio de encuentro para
iniciativas vinculadas a la accién comunitaria y a la inclusion social, impulsadas

desde el ambito del Bienestar Social o por otros agentes sociales del municipio,
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de acuerdo con las competencias y planificacion del Servicio de Servicios

Sociales.

TERCERA. COMPROMISOS Y APORTACIONES

BENEFICIARIA

DE

Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana se compromete a:

LA ENTIDAD

1. Ofrecer un espacio fisico de acogida, atencidn y encuentro en la ciudad de Valéncia,

con amplio horario flexible, que permita la realizacion de actividades, formaciones y
reuniones fomentando con ello la participacion individual, grupal, social Yy
comunitaria de la ciudadania.
Participar en la consecucion del proyecto objeto del convenio, a través de las
siguientes acciones:
- Promocion e informacion sobre la actividad del voluntariado dirigida a la
ciudadania.
- Divulgacion y publicacién de las actividades de voluntariado que se realizan
en la ciudad de Valencia.
- Sensibilizacion a la ciudadania para la realizacién de actividades de
voluntariado.
- Atencién vy facilitacion al trabajo de las entidades.
- Apoyo técnico y fomento de la coordinacién entre las entidades que realizan
estas actividades.
- Formaciéon constante tanto al voluntariado como a las entidades del tercer
sector.
- Promocion y fomento de la innovacion social en las entidades del tercer
sector.
- Formaciéon en métodos de innovacion social y proyectos a las entidades del
tercer sector.
- Andlisis de la relevancia de la innovacion social para las entidades del tercer
sector.

- Fortalecimiento de alianzas y redes innovadoras.
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- Consolidacion, formacion y fidelizacion de un voluntariado que promueva y
aplique la Agenda 2030.

Asimismo, la entidad beneficiaria fomentara la apertura del espacio a iniciativas vinculadas a
la accion comunitaria y a la articulacion del tejido social, facilitando la colaboracion entre el
tercer sector, asociaciones vecinales, empresas y otros agentes sociales, en coherencia con el
caracter vertebrador de la Casa del Voluntariado y dentro del &mbito competencial del

Servicio de Servicios Sociales.

CUARTA. AUSENCIA DE RELACION DE DEPENDENCIA

El Ayuntamiento de Valéncia no mantiene con los trabajadores y trabajadoras de la entidad
beneficiaria, ni con el personal voluntario, ninguna relacion laboral ni cualquier otro tipo de
relacion de dependencia. Por lo cual, para el desempefio de sus actividades tienen que actuar
en todo momento utilizando los medios propios de la entidad beneficiaria y de acuerdo con

sus instrucciones.

El Ayuntamiento no asume obligaciones que se derivan del personal trabajador o voluntario
que participe en los programas y actividades objeto del convenio, por ello, este personal

actla bajo la exclusiva responsabilidad de la entidad beneficiaria.

Cuando, por motivo de la ejecucion del convenio, el personal externo al Ayuntamiento lleve
a cabo algunas actuaciones en las dependencias municipales, tiene que cumplir las
obligaciones de identificacion, la regulacion respecto al uso de las dependencias
municipales, el control horario, la utilizacion del mobiliario y de las herramientas y
programas informéaticos y el resto de normas establecidas por la Junta de Gobierno Local, las
cuales se tienen que dar a conocer a la entidad antes de la firma del convenio.

QUINTA. VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrard en vigor el dia siguiente al de su formalizacion y tendrd una
vigencia inicial de un afio. Antes de la finalizacion de dicho plazo, podr& prorrogarse por una
anualidad adicional mediante acuerdo expreso de ambas partes y previa aprobacion del
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6rgano municipal competente, siempre que exista crédito adecuado y suficiente para

financiar las obligaciones econdmicas asumidas por el Ayuntamiento de Valéncia.

La entidad beneficiaria deberd comunicar por escrito su voluntad de prorrogar el convenio
con una antelacion minima de dos meses respecto de la fecha de vencimiento. Esta
comunicacion no implicard por si misma la prérroga, que deberd formalizarse expresamente
antes de la expiracion del plazo de vigencia. En caso contrario, el convenio se extinguird por

el transcurso del plazo pactado.

SEXTA. SUBVENCION MUNICIPAL.

La aportacion econdmica municipal para el desarrollo del programa objeto del convenio
durante la vigencia del mismo es por un importe total de 100.000,00 €, con cargo a la
aplicacion presupuestaria G/23100/48920 del centro gestor YC1500000, que en todo caso
queda condicionada a la existencia de crédito y a la inclusion del beneficio de la

nominatividad de la subvencidn en los ejercicios presupuestarios futuros.

El importe total de la aportacion municipal al Convenio se abonard en los términos
siguientes, siempre que la entidad colaboradora acredite estar al corriente del cumplimiento
de las obligaciones tributarias, de la hacienda estatal y municipal y ante la Seguridad Social,

y no ser deudora por resoluciéon de procedencia de reintegro:

- ElI'75 % (75.000,00 €) por anticipado del total de la primera anualidad se librard a la
firma del convenio.
- ElI 25 % (25.000,00 €) restante de la primera anualidad de vigencia del mismo una

vez aprobada la justificacion del cumplimiento de la anualidad.

En caso de prérroga del presente convenio, que deberd ser aprobada expresamente por la
Junta de Gobierno Local, el abono anticipado del 75 % de la aportacion municipal
correspondiente a la anualidad prorrogada quedard condicionado a la previa aprobacion de la
justificacion de la totalidad de la subvencién correspondiente a la anualidad anterior. A tal
efecto, la Seccidon de Programas de Inclusién Social y Accién Comunitaria comprobaré la
correccion de la documentacion justificativa presentada por la entidad beneficiaria.
Asimismo, con caracter previo al pago, la entidad debera acreditar que se encuentra al

corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y
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municipal, asi como frente a la Seguridad Social, y que no es deudora por resolucion de

procedencia de reintegro.

Para las actuaciones previstas en el convenio, la entidad beneficiaria puede obtener cualquier
otra subvencién o ayuda procedente de otras administraciones o entidades publicas o
privadas, con los limites legalmente previstos. En todo caso, resulta incompatible con la
percepcién de otra subvencion otorgada por la misma area de gobierno a que pertenece el

Servicio de Servicios Sociales dirigida a subvencionar el mismo proyecto.

SEPTIMA. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Tendran la consideracién de gastos subvencionables, de conformidad con el articulo 31 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el articulo 27 de la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia y sus organismos
publicos, aquellos gastos corrientes necesarios para la ejecucion de las actuaciones objeto del
presente convenio, que respondan de manera indudable a la naturaleza de la actividad
subvencionada, se realicen dentro del periodo comprendido entre el 1 de enero de 2026 vy el
31 de diciembre de 2026, y no tengan naturaleza inventariable.

A estos efectos, se consideran gastos directos aquellos que estén vinculados de forma
inmediata, especffica y exclusiva a la ejecucion de las actividades objeto del convenio, tales
como los gastos de personal adscrito al proyecto, materiales fungibles, alquiler de espacios
directamente destinados al desarrollo de las actuaciones, seguros de responsabilidad civil
vinculados a la actividad, acciones formativas, actividades de difusion, comunicacion,
sensibilizacion 'y cualesquiera otros gastos necesarios para la realizacion efectiva del
programa subvencionado. Por ejemplo: gastos de personal (sueldo y cotizaciones), material
de oficina u otro material no inventariable, alquiler del local en donde se realiza la actividad,
gastos de suministro de agua, gas, electricidad, internet y teléfonos méviles, y, gastos del
seguro de responsabilidad civil.

Se consideran gastos indirectos aquellos costes generales de funcionamiento de la entidad

beneficiaria que, sin poder imputarse de forma exclusiva a una actuacién concreta, resulten

necesarios

comunicaciones,

para el desarrollo del proyecto subvencionado,

servicios  generales, apoyo

administrativo,

gestion,

tales como suministros,

coordinacion,
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mantenimiento u otros gastos generales proporcionalmente imputables a la actividad

convenida.

Los gastos indirectos imputables a la actividad objeto del presente convenio no podran
superar, en conjunto, el 8 % de la subvencion concedida por el Ayuntamiento de Valéncia, y
deberan imputarse conforme a criterios objetivos, razonables, verificables y debidamente
justificados.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 42.2.b) del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, la entidad beneficiaria queda exonerada de la constitucion de
garantia para la percepcién de pagos anticipados, al tratarse de una entidad no lucrativa que
desarrolla un proyecto o programa de accién social, sin perjuicio del cumplimiento de las
obligaciones de justificacion, control y reintegro que resulten exigibles conforme a la
normativa aplicable.

OCTAVA. JUSTIFICACION DE LA APORTACION MUNICIPAL OTORGADA EN
VIRTUD DEL CONVENIO.

La entidad beneficiaria deberd justificar la aplicacién de los fondos municipales percibidos
con cargo al presente convenio mediante la presentacion de la correspondiente cuenta
justificativa, en los términos previstos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su
Reglamento, en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia y sus

organismos publicos, y en el resto de normativa que resulte aplicable.

La documentacion justificativa deberd presentarse, a través de la sede electrénica del
Registro General de Entrada del Ayuntamiento de Valencia, antes del Gtimo dia del mes de
febrero de 2027. La documentacion justificativa de los fondos municipales, tendrd que
justificarse antes del Ultimo dia del mes de febrero de 2027.

La justificacion comprenderd la totalidad de la actividad subvencionada y debera acreditar
tanto la realizacién de las actuaciones objeto del convenio como la adecuada aplicacion de
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los fondos recibidos. A tal efecto, la entidad beneficiaria deberd aportar la siguiente

documentacion:

a) La memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en

la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los

resultados obtenidos.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que incluirg,

al menos, la documentacion prevista en el articulo 72.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de

julio, 'y, en particular:

Relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad subvencionada, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y, en su
caso, fecha de pago.

Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantii o con eficacia administrativa, incorporados en la relacién anterior, asi
como, cuando proceda, la documentacion acreditativa del pago del importe
subvencionado por el Ayuntamiento de Valencia. Los originales o copias
compulsadas de dicha documentacién deberan conservarse por la entidad beneficiaria
durante, al menos, cuatro afios.

Relacion detallada de otros ingresos, ayudas o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada, con indicacién de su importe, procedencia y aplicacion.
Carta de pago del reintegro, en su caso, correspondiente a los remanentes no
aplicados, asi como a los intereses que procedan.

Los tres presupuestos que, en su caso, deban haberse solicitado conforme al articulo
31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En el caso de gastos de personal, las néminas deberan acomparfiarse de la Relacién
Nominal de Trabajadores —RNT— y del Recibo de Liquidacion de Cotizaciones —
RLC—, asi como de la documentacidén acreditativa de su pago cuando resulte
exigible. Las nominas tienen que ir acompafiadas de la relacion nominal de
trabajadores (RNT) y el recibo de liquidacién de cotizaciones (RLC).
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La entidad beneficiaria deber4d conservar la documentacion justificativa y ponerla a
disposicion del Ayuntamiento de Valéncia, asi como de los 6rganos de control competentes,
cuando le sea requerida. La falta de presentacion de la justificacion en plazo, la justificacion
insuficiente, la aplicacion de los fondos a gastos no subvencionables o el incumplimiento de
las condiciones establecidas en el presente convenio podran dar lugar, previa tramitacion del
procedimiento correspondiente, al reintegro total o parcial de la subvencién, junto con los
intereses que resulten exigibles, de conformidad con la normativa reguladora de

subvenciones.

NOVENA. SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL
CONVENIO

A efectos de velar por el cumplimiento de este convenio de colaboracion se reline un grupo
de trabajo constituido por personal de las dos partes, el Ayuntamiento de Valéncia y la

entidad beneficiaria.

Por parte del Ayuntamiento, participan en las reuniones del grupo de trabajo al menos dos
personas del equipo técnico de la Seccion de Programas de Inclusion Social y Accién
Comunitaria 'y, por parte de la entidad beneficiaria, como minimo dos personas que
participan en el programa y con capacidad de tomar decisiones.

En estas reuniones se tiene que velar por el desarrollo correcto de las actuaciones y, si hay,

se tienen que tratar los problemas de interpretacion vy aplicacién que puedan surgir.

El grupo de trabajo se tiene que reunir las veces que sea necesario a peticion de una de las

dos partes, y siempre que pueda haberse producido un incumplimiento del convenio.

DECIMA. PUBLICIDAD DE LAS ACCIONES

En la publicidad que haga la entidad en cualquier medio de comunicacion social sobre las
acciones derivadas de la implementacion del convenio hay que hacer constar expresamente

la colaboracién del Ayuntamiento de Valencia.
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UNDECIMA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

El objeto de este convenio determina la existencia de tratamientos de datos por parte de la

entidad beneficiaria.

Por lo tanto, esta entidad se convierte en encargada del tratamiento de datos del cual es

responsable el Ayuntamiento de Valéncia.

La encargada del tratamiento se somete expresamente a la normativa nacional (Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos y garantia de los derechos digitales) y de
la Unién Europea (Reglamento general de proteccion de datos) en materia de proteccion de

datos.

A efectos del articulo 28.3 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en cuanto al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacidn de estos datos y por el cual se deroga
la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), el tratamiento de datos
personales por parte de la encargada se tiene que regir por el contrato oportuno que se anexa

a este convenio.

Los datos del convenio se incorporan al fichero automatizado de datos correspondiente al

registro electronico de convenios del Ayuntamiento de Valencia.

DUODECIMA. REGIMEN DE MODIFICACION

Para la modificacion del contenido del convenio se requiere el acuerdo de las dos partes

firmantes y la aprobacién de la Junta de Gobierno Local.

DECIMOTERCERA. INCUMPLIMIENTO Y EXTINCION DEL CONVENIO.
El convenio puede extinguirse por las causas siguientes:

- Transcurso del plazo de vigencia.

- Mutuo acuerdo de las partes, que tiene que manifestarse expresamente, y en caso del
Ayuntamiento tiene que ser acordado por la Junta de Gobierno Local.

- Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.
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- Por otra causa prevista en las leyes.

- Incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes.

En caso de incumplimiento, este causa el derecho de indemnizacion a favor de aquella parte
que no sea responsable, previa determinacion de las circunstancias del incumplimiento por el
grupo de trabajo encargado del seguimiento, que ademéas tiene que hacer la propuesta de
indemnizacion.

Asi pues, cuando se produzca una posible causa de incumplimiento por cualquiera de las
partes, se tiene que reunir el grupo de trabajo para tratarlo y puede proponer la rescision del
convenio, que lo tiene que aprobar la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Valéncia. La parte incumplidora puede enmendar el hecho denunciado, si asi lo considera el
grupo de trabajo, que le tiene que dar un plazo para hacerlo.

En todo caso, la entidad beneficiaria tiene la obligacion de reintegrar la parte proporcional de

la subvencién desde el momento del incumplimiento.

Sin embargo, en caso de resolucion del convenio se puede mantener vigente si quedan

actuaciones pendientes de finalizar y durante el tiempo imprescindible para la finalizacién.

Las partes no son responsables por el incumplimiento, total o parcial, de las obligaciones que
resultan del convenio cuando esto se deba a causa fortuita 0 de fuerza mayor. En estos casos,
el convenio puede quedar en suspenso por el periodo a que obliguen el caso fortuito o la
fuerza mayor. Si este periodo excede de los seis meses, el convenio queda automaticamente

acabado.

DECIMOCUARTA. JURISDICCION COMPETENTE

Las controversias en la interpretacion y aplicacion de este convenio se resuelven en el orden

jurisdiccional contencioso—administrativo de Valencia.

Y para que asi conste, a los efectos que correspondan y en prueba de conformidad con todo
lo establecido, las personas que comparecen firman este documento por duplicado en el lugar

y la fecha abajo indicados.

Por el Ayuntamiento de Valencia Por Plataforma del Voluntariat de la
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AJUNTAMENT
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Comunitat Valenciana

El secretario del Ayuntamie

nto de Valencia

Sr. José Vicente Ruano Vila

Valéncia, de

de 2026

Sr. Miguel Ramén Salvador Salvador
Presidente de la Plataforma
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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT DE VALENCIA | LA
PLATAFORMA DEL VOLUNTARIAT DE LA COMUNITAT VALENCIANA PER
A LA CONSOLIDACIO DE LA CASA DEL VOLUNTARIAT COM A ESPAI DE
REFERENCIA A LA CIUTAT DE VALENCIA PER AL VOLUNTARIAT, L'ACCIO
COMUNITARIA | L'ARTICULACIO DEL TEIXIT SOCIAL

ES REUNIXEN

D'una banda, I'Ajuntament de Valéncia, amb NIF P-4625200C i domicili en la placa de
I’ Ajuntament, nimero 1, en nom i representacid del qual actua la Sra. Marta Torrado de
Castro, regidora delegada de Servicis Socials, facultada per acord de la Junta de Govern
Local de ....., pel qual es va aprovar el text del present conveni i assistida pel secretari, el Sr.
José Vicente Ruano Vila.

| d'altra banda, lentitat Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana, amb domicili
en lavinguda Enric Valor, nimero 13, 46100, de Burjassot, amb NIF G-46683041,

representada en este acte pel Sr. Miguel Ramon Salvador Salvador, en qualitat de President.

Les dos parts es reconeixen mituament la capacitat i les competéncies necessaries per a
subscriure este conveni, i a este efecte...

EXPOSEN

1. La voluntat de formalitzar la col-laboraci6 per a compartir els recursos de cada una
d'estes entitats amb la finalitat de promoure i enfortir la Casa del Voluntariat com a espai de
referéncia a la ciutat de Valéncia per al voluntariat, laccié6 comunitaria i [larticulacio del
teixit social.

2. La Constitucid espanyola establix en larticle 9.2 que els poders publics facilitaran la
participacié de tots els ciutadans en la vida politica, econdmica, cultural i social. En este
sentit, la Llei 4/2025, de 22 de maig, del voluntariat de la Comunitat Valenciana, definix el
marc per a la promocié d'estes activitats. En consequiencia, I'Administracié pulblica ha de
dissenyar accions que donen resposta a les necessitats que es plantegen en la nostra societat i

que tendisquen a millorar la qualitat de vida, l'autonomia i el benestar de les families.
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3. Amb caracter de norma basica el capitol VI (articles 47 a 53) del titol preliminar de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector plblic, regula el régim juridic dels
convenis que subscriuen les administracions publiques.

4. La Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local, en els articles
25.2, lletra e, i 26.1, letra c, atribuix als municipis la competencia en lavaluacio i la
informacié de situacions de necessitat social, aixi com [latencié immediata a persones en
situacid o risc d'exclusié social.

5. La Llei 8/2010, de 23 de juny, de régim local de la Comunitat Valenciana, en larticle
33, lletra k, atribuix als ajuntaments la competeéncia en la prestacié dels servicis socials,
promoci6 i reinsercié social.

6. La Llei 3/2019, de 18 de febrer, de servicis socials inclusius de la Comunitat
Valenciana, en larticle 29 atribuix als municipis les competéncies en lestudi i la deteccid de
les situacions de necessitat social en el seu ambit territorial, aixi com la provisio i la gestio
dels servicis socials d'atencid primaria de caracter basic. També hem de tindre en compte els
articles 17 i 18, relatius a les funcions i servicis de latenci6 primaria respectivament.
Concretament, larticle 18.1, lletra ¢, que fa referéncia al servici d'inclusié social i larticle
18.1, lletra e, que fa referéncia al servici d'accid comunitaria. A més, larticle 103 establix
que es promoura i es fomentara la participacié solidaria de les persones en accions de
voluntariat a través d'entitats pulbliqgues o d'iniciativa social, afegint que sera d'especial
interés el foment d'organitzacions d'ajuda mitua.

7. L'aportaci6 municipal prevista en este conveni té el caracter de subvencié publica.
Per tant, es regix pel que es disposa en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, en la modalitat de concessié directa, aixi com en la resta de normes que
desenrotllen esta matéria per a l'ambit local en general i per a I'Ajuntament de Valéncia en
particular.

CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE GENERAL DEL CONVENI

Este conveni t¢ com a objecte general el consolidar la Casa del Voluntariat com un espai
estable, obert i de referencia a la ciutat de Valencia per al foment del voluntariat i la
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ciutadana, enfortint el teixit associatiu i promovent la col-laboracié entre entitats

i altres agents socials i les administracions publiques.

La Casa del Voluntariat es configura com un espai d'impuls del voluntariat i recurs de suport
a laccid comunitaria, orientat a l'enfortiment del teixit associatiu i a la generacié d'aliances
entre entitats socials, associacions veinals, empreses i administracid publica, en coherencia

amb les competéncies municipals en matéria de Servicis Socials.

a objectius especffics s'establixen:

Impulsar el voluntariat a la ciutat de Valéncia com a expressio de participacio,
compromis  social i solidaritat, amb especial atencié als col-lectius
infrarepresentats, especialment la joventut.

Reforcar el treball en xarxa i la cooperacid entre entitats socials, fomentant el
coneixement mutu, lintercanvi d'experiencies ila col-laboracié interassociativa.
Acompanyar a les entitats en els seus processos de desenrotllament organitzatiu,
formacio, captacio i gestid del voluntariat.

Contribuir a la sensibilitzacié social i al reconeixement del voluntariat mitjangant
campanyes, activitats comunitaries i esdeveniments publics.

Promoure espais de trobada, reflexid i formacio, oberts a la ciutadania, entitats i
professionals, entorn de la cultura participativa i el voluntariat.

Impulsar larticulacié i coordinacié del teixit social de la ciutat en el marc de
lacci6 comunitaria i de les politiques d'inclusié social de ['Ajuntament de
Valéncia, facilitant espais de trobada i cooperaci6 entre entitats, associacions

veinals, empreses i altres agents comunitaris.

a objectius operatius s'assenyalen:

Gestionar i dinamitzar els canals de comunicacid digitals per a augmentar el
coneixement de la ciutadania sobre [lecosistema del voluntariat, impulsant
campanyes de sensibilitzacio.

Organitzar esdeveniments presencials o accions de carrer que acosten la labor de
les entitats del tercer sector a la ciutadania de Valéncia.

Crear espais de reconeixement per a les persones voluntaries i les entitats per a

incentivar la participacié i el sentit de pertinenca.
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Mantindre un sistema d'informacio actualitzat i eficient que centralitze els perfils
de persones voluntaries i el registre d'entitats de la ciutat.

Facilitar a les entitats del tercer sector l'accés a recursos fisics i técnics per al
desenrotllament de les seues activitats diaries.

Desenrotllar itineraris d'acolliment a la ciutadania interessada a participar en
accions de voluntariat, facilitant la seua connexié i, quan siga procedent, la seua
derivacié cap a entitats, centres municipals, empreses i altres agents socials.
Ampliar Tatencié del centre a les diferents modalitats de voluntariat.

Millorar les competéncies técniques i transversals del sector mitjancant un pla de
formacio adaptat.

Dotar a les organitzacions de ferramentes professionals en arees critiques (legal,
projectes, comunicacid, igualtat...) per a augmentar el seu impacte i
sostenibilitat.

Crear espais de transferéncia de coneixement i suport mutu entre entitats per a
evitar la duplicitat d'esforgos i professionalitzar la resposta social.

Implementar ferramentes tecnologiques que faciliten [intercanvi d'informacio i
l'autonomia de les entitats en la seua relaci6 amb el voluntariat.

Impulsar la participaci6 de la ciutadania i les entitats locals en programes de
mobilitat i cooperacié de la Uni6 Europea (com el Cos Europeu de Solidaritat o
Erasmus+).

Integrar criteris de sostenibilitat i economia circular en el funcionament diari de
les entitats del tercer sector, promovent xarxes d'aliances corporatives i espais de
trobada.

COMPROMISOS | APORTACIONS DE L'AJUNTAMENT DE
A

L'Ajuntament es compromet a:

1. Subvencionar [lactivitat descrita pel termini previst en el conveni, d'acord amb les

con
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2. Coordinar la seua accid social, organitzada des del Servici de Servicis Socials, amb

Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana en la matéria objecte d'este

conveni.

Esta coordinacié incloura, entre altres, les seglients actuacions:

2.1. Difondre el projecte objecte del conveni entre totes aquelles persones
usuaries dels Servicis Socials, amb especial atencié a aquelles que han de
desenrotllar itineraris d'inclusié social.

2.2. Derivar a aquelles persones usuaries des dels centres, servicis i programes
del Servici de Servicis Socials tenint en consideracié les seues necessitats i
demandes d'inclusi6 i participacié social, atesos els seglients criteris:

- Rebre formaci6 en voluntariat.

- Rebre formacié-capacitacio d'acord amb els seus itineraris individuals
d'inclusié  social, atesos els ambits de: organitzacié i dinamica familiar,
vivenda, economic, desenrotlle personal i competéncies basiques,
participacié comunitaria i integracié, sanitari, laboral i igualtat.

- Fomentar i constituir grups d'ajuda mdtua.

- Participar en les associacions veinals.

2.3. Facilitar que la Casa del Voluntariat actue com a espai de trobada per a
iniciatives vinculades a laccié comunitaria i a la inclusié social, impulsades des
de lambit del Benestar Social o per altres agents socials del municipi, d'acord

amb les competéncies i planificacio del Servici de Servicis Socials.

TERCERA. COMPROMISOS | APORTACIONS DE L'ENTITAT BENEFICIARIA

Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana es compromet a:

1. Oferir un espai fisic d'acolliment, atencié i trobada a la ciutat de Valéncia, amb ampli

horari flexible, que permeta la realitzaci6 d'activitats, formacions i reunions

fomentant amb aixd la participacié individual, grupal, social i comunitaria de la

ciutadania.
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2. Participar en la consecucié del projecte objecte del conveni, a través de les seglients
accions:

- Promoci6 i informacié sobre l'activitat del voluntariat dirigida a la ciutadania.

- Diwulgacid i publicaci6 de les activitats de voluntariat que es realitzen a la
ciutat de Valéncia.

- Sensibilitzacid a la ciutadania per a la realitzacié d'activitats de voluntariat.

- Atencid ifacilitacid al treball de les entitats.

- Suport tecnic i foment de la coordinacié entre les entitats que realitzen estes
activitats.

- Formacié constant tant al voluntariat com a les entitats del tercer sector.

- Promaci6 i foment de la innovacié social en les entitats del tercer sector.

- Formacid en métodes d'innovacié social i projectes a les entitats del tercer
sector.

- Analisi de la rellevancia de la innovaci6 social per a les entitats del tercer
sector.

- Enfortiment d'aliances i xarxes innovadores.

- Consolidacio, formacié i fidelitzacié d'un voluntariat que promoga i aplicacio
I'Agenda 2030.

Aixi mateix, l'entitat beneficiaria fomentara l'obertura de lespai a iniciatives vinculades a
lacci®é comunitaria i a larticulacié del teixit social, facilitant la col-laboracid entre el tercer
sector, associacions veinals, empreses i altres agents socials, en coheréncia amb el caracter
vertebrador de la Casa del Voluntariat i dins de I'ambit competencial del Servici de Servicis
Socials.

QUARTA. ABSENCIA DE RELACIO DE DEPENDENCIA

L'Ajuntament de Valencia no manté amb els treballadors i treballadores de [lentitat
beneficiaria, ni amb el personal voluntari, cap relacié laboral ni qualsevol altre tipus de
relaci6 de dependencia. Per la qual cosa, per a lacompliment de les seues activitats han
d'actuar en tot moment utilitzant els mitjans propis de lentitat beneficiaria i d'acord amb les

seues instruccions.
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L'Ajuntament no assumix obligacions que es deriven del personal treballador o voluntari que
participe en els programes i activitats objecte del conveni, per aix0, este personal actua sota
lexclusiva responsabilitat de l'entitat beneficiaria.

Quan, per motiu de l'execucid del conveni, el personal extern a I'Ajuntament duga a terme
algunes actuacions en les dependéncies municipals, ha de complir les obligacions
d'identificacid, la regulacié respecte a I'Gs de les dependéncies municipals, el control horari,
la utilitzacio del mobiliari i de les ferramentes i programes informatics i la resta de normes
establides per la Junta de Govern Local, les quals s'han de donar a conéixer a l'entitat abans
de la firma del conveni.

QUINTA. VIGENCIA DEL CONVENI

El present conveni entrara en vigor l'endemd de la seua formalitzacié i tindra una vigéncia
inicial d'un any. Abans de la finalitzacié d'este termini, podra prorrogar-se per una anualitat
addicional mitjangcant acord exprés de les dos parts i previa aprovacié de I'organ municipal
competent, sempre que existisca credit adequat i suficient per a finangar les obligacions

economiques assumides per I'Ajuntament de Valéncia.

L'entitat beneficiaria haurd de comunicar per escrit la seua voluntat de prorrogar el conveni
amb una antelaci6 minima de dos mesos respecte de la data de venciment. Esta comunicacié
no implicara per si mateixa la prorroga, que haura de formalitzar-se expressament abans de
l'expiracié del termini de vigéncia. En cas contrari, el conveni s'extingira pel transcurs del

termini pactat.

SEXTA. SUBVENCIO MUNICIPAL.

L'aportacié economica municipal per al desenrotllament del programa objecte del conveni
durant la vigencia del mateix €s per un import total de 100.000,00 €, amb carrec a laplicacio
pressupostaria  G/23100/48920 del centre gestor YC1500000, que en tot cas queda
condicionada a l'existéncia de credit i a la inclusio del benefici de la nominatividad de la

subvencié en els exercicis pressupostaris futurs.

L'import total de laportaci6 municipal al Conveni s'abonara en els termes seglients, sempre

que lentitat col-laboradora acredite estar al corrent del compliment de les obligacions
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tributaries, de la hisenda estatal i municipal i davant la Seguretat Social, i no ser deutora per

resolucié de procedéncia de reintegrament:

- El 75% (75.000,00 €) a compte del total de la primera anualitat es lliurara a la firma
del conveni.

- El 25% (25.000,00 €) restant de la primera anualitat de vigéncia del mateix una
vegada aprovada la justificacié del compliment de l'anualitat.

En cas de prorroga del present conveni, que haura de ser aprovada expressament per la Junta
de Govern Local, labonament anticipat del 75% de laportacid6 municipal corresponent a
l'anualitat prorrogada quedard condicionat a la prévia aprovacié de la justificacid de la
totalitat de la subvencié corresponent a lanualitat anterior. A este efecte, la Seccié de
Programes d'Inclusi6 Social i Accid Comunitaria comprovara la correccié de la
documentacié justificativa presentada per lentitat beneficiaria. Aixi mateix, amb caracter
previ al pagament, l'entitat haura d'acreditar que es troba al corrent en el compliment de les
seues obligacions tributaries amb la Hisenda estatal i municipal, aixi com enfront de la

Seguretat Social, i que no és deutora per resolucié de procedencia de reintegrament.

Per a les actuacions previstes en el conveni, l'entitat beneficiaria pot obtindre qualsevol altra
subvencié o ajuda procedent d'altres administracions o entitats publiques o privades, amb els
limits legalment previstos. En tot cas, resulta incompatible amb la percepci6 d'una altra
subvencié atorgada per la mateixa area de govern a qué pertany el Servici de Servicis Socials

dirigida a subvencionar el mateix projecte.

SEPTIMA. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Tindran la consideracio de gastos subvencionables, de conformitat amb larticle 31 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i l'article 27 de I'Ordenanca General
de Subvencions de ['Ajuntament de Valencia i els seus organismes publics, aquells gastos
corrents necessaris per a l'execucid de les actuacions objecte del present conveni, que
responguen de manera indubtable a la naturalesa de lactivitat subvencionada, es realitzen
dins del periode comprés entre I'1 de gener de 2026 i el 31 de desembre de 2026, i no

tinguen naturalesa inventariable.
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A este efecte, es consideren gastos directes aquells que estiguen vinculats de manera
immediata, especffica i exclusiva a I'execucid de les activitats objecte del conveni, com ara
els gastos de personal adscrit al projecte, materials fungibles, lloguer d'espais directament
destinats al desenrotllament de les actuacions, assegurances de responsabilitat civil vinculats
a lactivitat, accions formatives, activitats de difusid, comunicacid, sensibilitzacid i
qualssevol altres gastos necessaris per a la realitzacié efectiva del programa subvencionat.
Per exemple: gastos de personal (sou i cotitzacions), material d'oficina o un altre material no
inventariable, lloguer del local on es realitza lactivitat, gastos de subministrament d'aigua,

gas, electricitat, internet i telefons mobils, i, gastos de l'asseguranca de responsabilitat civil.

Es consideren gastos indirectes aquells costos generals de funcionament de [Ientitat
beneficiaria que, sense poder imputar-se de manera exclusiva a una actuacid concreta,
resulten necessaris per al desenrotllament del projecte subvencionat, com ara
subministraments,  comunicacions,  servicis  generals, suport  administratiu,  gestio,
coordinacié, manteniment o altres gastos generals proporcionalment imputables a lactivitat

convinguda.

Els gastos indirectes imputables a lactivitat objecte del present conveni no podran superar,
en conjunt, el 8% de la subvencié concedida per I'Ajuntament de Valéncia, i hauran

d'imputar-se conforme a criteris objectius, raonables, verificables i degudament justificats.

Aixi mateix, de conformitat amb el que es preveu en larticle 42.2.b) del Reial decret
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions, l'entitat beneficiaria queda exonerada de la constitucié
de garantia per a la percepcié de pagaments anticipats, en tractar-se d'una entitat no lucrativa
que desenrotlla un projecte o programa d'accié social, sense perjui del compliment de les
obligacions de justificacié, control i reintegrament que resulten exigibles conforme a la

normativa aplicable.

OCTAVA. JUSTIFICACIO DE L'APORTACIO MUNICIPAL ATORGADA EN
VIRTUT DEL CONVENI.

L'entitat beneficiaria haura de justificar l'aplicacié dels fons municipals percebuts amb carrec

al present conveni mitjangant la presentaci6 del corresponent compte justificatiu, en els
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termes previstos en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, en el Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el seu Reglament, en I'Ordenanga General
de Subvencions de I'Ajuntament de Valéncia i els seus organismes publics, i en la resta de
normativa que resulte aplicable.

La documentaci6 justificativa haura de presentar-se, a través de la seu electronica del
Registre General d'Entrada de [I'Ajuntament de Valéncia, abans de [ltim dia del mes de
febrer de 2027. La documentaci6 justificativa dels fons municipals, haura de justificar-se
abans de I'iltim dia del mes de febrer de 2027.

La justificacio6 comprendra la totalitat de l'activitat subvencionada i haura d'acreditar tant la
realitzacio de les actuacions objecte del conveni com ladequada aplicacié dels fons rebuts. A
este efecte, l'entitat beneficiaria haura d'aportar la seglient documentacio:

a) La memoria d'actuacié justificativa del compliment de les condicions imposades en la
concessid de la subvencid, amb indicaci6 de les activitats realitzades i dels resultats

obtinguts.

b) Una memoria economica justificativa del cost de les activitats realitzades, que incloura,
almenys, la documentacié prevista en l'article 72.2 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol,

i, en particular:

e Relacio classificada dels gastos i inversions de [lactivitat subvencionada, amb
identificacio del creditor i del document, el seu import, data d'emissi6 i, si és el cas,
data de pagament.

e Factures o documents de valor probatori equivalent en el trafic juridic mercantil o
amb eficacia administrativa, incorporats en la relacié anterior, aixi com, quan siga
procedent, la documentacid acreditativa del pagament de [import subvencionat per
IAjuntament de Valéncia. Els originals o copies compulsades d'esta documentacio
hauran de conservar-se per l'entitat beneficiaria durant, almenys, quatre anys.

e Relacid detallada d'altres ingressos, ajudes o subvencions que hagen financat
l'activitat subvencionada, amb indicacié del seu import, procedencia i aplicacio.

e Carta de pagament del reintegrament, si és el cas, corresponent als romanents no

aplicats, aixi com als interessos que procedisquen.
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e Els tres pressupostos que, si és el cas, hagen d'haver-se sol-licitat conforme a larticle
31.3 dela Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

e En el cas de gastos de personal, les nomines hauran d'acompanyar-se de la Relacié
Nominal de Treballadors —RNT— i del Rebut de Liquidacié de Cotitzacions —
RLC—, aixi com de la documentaci6 acreditativa del seu pagament quan resulte
exigible. Les nomines han d'anar acompanyades de la relaci6 nominal de treballadors
(RNT) i el rebut de liquidaci6 de cotitzacions (RLC).

L'entitat beneficiaria haurd de conservar la documentacid justificativa i posar-la a la
disposicié de I'Ajuntament de Valéncia, aixi com dels organs de control competents, quan li
siga requerida. La falta de presentacid de la justificacio en termini, la justificacid insuficient,
l'aplicaci6 dels fons a gastos no subvencionables o [lincompliment de les condicions
establides en el present conveni podran donar lloc, prévia tramitacio del procediment
corresponent, al reintegrament total o parcial de la subvencio, juntament amb els interessos
que resulten exigibles, de conformitat amb la normativa reguladora de subvencions.

NOVENA. SEGUIMENT, VIGILANCIA | CONTROL DE L'EXECUCIO DEL
CONVENI

A Tlefecte de vetlar pel compliment d'este conveni de col-laboracié es reunix un grup de
treball constituit per personal de les dos parts, [Ajuntament de Valéencia i [lentitat

beneficiaria.

Per part de I'Ajuntament, participen en les reunions del grup de treball almenys dos persones
de lequip técnic de la Seccid de Programes d'Inclusié Social i Accid Comunitaria i, per part
de lentitat beneficiaria, com a minim dos persones que participen en el programa i amb

capacitat de prendre decisions.

En estes reunions s'ha de vetlar pel desenrotllament correcte de les actuacions i, si hi ha,

s'han de tractar els problemes d'interpretacié i aplicacié que puguen sorgir.

El grup de treball s'ha de reunir les vegades que siga necessari a peticio d'una de les dos

parts, i sempre que puga haver-se produit un incompliment del conveni.
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DECIMA. PUBLICITAT DE LES ACCIONS

En la publicitat que faca l'entitat en qualsevol mitja de comunicacié social sobre les accions
derivades de la implementacié del conveni cal fer constar expressament la col-laboracié de

IAjuntament de Valéncia.

ONZENA. PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

L'objecte d'este conveni determina l'existencia de tractaments de dades per part de l'entitat
beneficiaria.

Per tant, esta entitat es convertix en encarregada del tractament de dades del qual és

responsable 'Ajuntament de Valencia.

L'encarregada del tractament se sotmet expressament a la normativa nacional (Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades i garantia dels drets digitals) i de la Unié

Europea (Reglament general de proteccié de dades) en matéria de proteccié de dades.

A lefecte de Tlarticle 28.3 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques quant al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'estes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccid de dades), el tractament de dades
personals per part de l'encarregada s'ha de regir pel contracte oportd que s'annexa a este

conveni.

Les dades del conveni s'incorporen al fitxer automatitzat de dades corresponent al registre

electronic de convenis de I'Ajuntament de Valéncia.

DOTZENA. REGIM DE MODIFICACIO

Per a la modificacié del contingut del conveni es requerix l'acord de les dos parts firmants i

l'aprovacio de la Junta de Govern Local.

DECIMOTERCERA. INCOMPLIMENT I EXTINCIO DEL CONVENI.

El conveni pot extingir-se per les causes seguents:
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- Transcurs del termini de vigéncia.

- Mutu acord de les parts, que ha de manifestar-se expressament, i en cas de
IAjuntament ha de ser acordat per la Junta de Govern Local.

- Perdecisi6 judicial declaratoria de nul-litat del conveni.

- Peruna altra causa prevista en les lleis.

- Incompliment de les obligacions per qualsevol de les parts.

En cas d'incompliment, este causa el dret d'indemnitzacio a favor d'aquella part que no siga
responsable, prévia determinacio de les circumstancies de lincompliment pel grup de treball

encarregat del seguiment, que a més ha de fer la proposta d'indemnitzacio.

Aixi doncs, quan es produisca una possible causa d'incompliment per qualsevol de les parts,
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I'ha d'aprovar la Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Valéncia. La part incomplidora
pot esmenar el fet denunciat, si aixi ho considera el grup de treball, que li ha de donar un

termini per a fer-lo.

En tot cas, lentitat beneficiaria té lobligaci6 de reintegrar la part proporcional de la
subvencid des del moment de lincompliment.

No obstant aixd, en cas de resolucié6 del conveni es pot mantindre vigent si queden

actuacions pendents de finalitzar i durant el temps imprescindible per a la finalitzacio.

Les parts no son responsables per lincompliment, total o parcial, de les obligacions que
resulten del conveni quan aix0 es dega a causa fortuita o de forca major. En estos casos, el
conveni pot quedar en suspens pel periode al fet que obliguen el cas fortuit o la forca major.

Si este periode excedix dels sis mesos, el conveni queda automaticament acabat.

CATORZENA. JURISDICCIO COMPETENT

Les controversies en la interpretacio i aplicacié d'este conveni es resolen en [lorde

jurisdiccional contenciés administratiu de Valencia.

| per deixar-ne constancia, als efectes que corresponguen i en prova de conformitat amb tot
el que s'establix, les persones que compareixen firmen este document per duplicat en el lloc i

la data a baix indicats.
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Sra. Marta Torrado de Castro
Regidora de Servicis Socials

AJUNTAMENT

¥ DE VALENCIA

ihic AJUNTAMENT
- DE VALENCIA

Per I'Ajuntament de Valéncia Per

Plataforma  del

Comunitat Valenciana

El secretari de I'Ajuntament de Valéncia

Sr. José Vicente Ruano Vila

Valéncia, de

de 2026

Voluntariat  de

Sr. Miguel Ramén Salvador Salvador
President de la Plataforma

la

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTADE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026

Signat electronicament per:

196

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

09/07/2026

ACCV RSA1
PROFESIONALES

4247865880954274507463185
02116600171175545741422




Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

t&z AJUNTAMENT
€0 pE VALENCIA

AJUNTAMENT DE VALENCIA

ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

REUNIDOS

Por una parte, el Ayuntamiento de Valéncia, con NIF P-4625200C y domicilio en la
plaza de I’Ajuntament, nimero 1, en nombre y representacion del cual actia la Sra.
Marta Torrado de Castro, concejala delegada de Servicios Sociales, facultada por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de ....., por el que se aprobo el texto del presente
convenio y asistida por el secretario, el Sr. José Vicente Ruano Vila.

Y por otra parte, la entidad Plataforma del VVoluntariat de la Comunitat VValenciana, con
domicilio en la avenida Enric Valor, nimero 13, 46100, de Burjassot, con NIF G-
46683041, representada en este acto por el Sr. Miguel Ramén Salvador Salvador, en
calidad de Presidente.

Las dos partes se reconocen mutuamente la capacidad y las competencias necesarias
para subscribir el presente documento con el fin de regular el encargo de tratamiento de
datos que se deriva del convenio suscrito entre las partes, al que se hara mencion
seguidamente, y a este efecto,

EXPONEN

I. Que la encargada del tratamiento, como consecuencia del convenio de colaboracién
entre el Ayuntamiento de Valéncia y la Plataforma del Voluntariat de la Comunitat
Valenciana con el propdsito de formalizar una colaboracion destinada a compartir los
recursos de cada una de estas entidades con el fin de promover y fortalecer la Casa del
Voluntariado como espacio de referencia en la ciudad de Valéncia para el voluntariado,
la accion comunitaria y la articulacion del tejido social. Estas actuaciones tienen como
objetivo comun el desarrollo de estrategias para complementar las actuaciones que
desarrolla la Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana, subscrito entre las
partes, en virtud del acuerdo niimero ................ de fecha ................ , trata datos
personales por cuenta del Ayuntamiento de Valéncia.

Constituye el objeto del encargo:
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e Consolidar la Casa del Voluntariado como un espacio estable, abierto y de
referencia en la ciudad de Valéncia para el fomento del voluntariado y la
participacion ciudadana, fortaleciendo el tejido asociativo y promoviendo la
colaboracion entre entidades y otros agentes sociales y las administraciones
publicas.

11. Para el correcto cumplimiento de estos servicios, la encargada del tratamiento accede
0 trata datos de caracter personal por cuenta del responsable del tratamiento.

I1l. La encargada del tratamiento manifiesta que los servidores donde se almacenan y
gestionan los datos se sitdan en la calle San Dionisio, nimero 8 puerta 2, y el lugar
donde se han de prestar los servicios asociados a los mismos es la calle San Dionisio,
ndmero 8 puerta 2, de Valéncia

En cualquier caso, la Encargada tendra que mantener al Responsable del tratamiento al
corriente de la ubicacion de los servidores donde se almacenan los datos personales.

IV. La persona encargada del tratamiento manifiesta que dispone de politica de
seguridad de la informacion aprobada conforme a lo dispuesto en el Real Decreto
311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad

V. lgualmente, la Encargada del tratamiento asume que las obligaciones
correspondientes a la proteccion de datos personales, contempladas en este documento,
tienen el caracter de esencial a efectos del régimen de resolucion del convenio.

VI. El articulo 8, apartado 1, de la Carta de los derechos fundamentales de la Uni6n
Europea y el articulo 16, apartado 1, del Tratado de funcionamiento de la Unidn
Europea (TFUE) establecen que toda persona tiene derecho en la proteccion de los datos
de caracter personal que la conciernan.

Los principios y normas relativos a la proteccion de las personas fisicas en cuanto al
tratamiento de sus datos de caracter personal tienen que respetar las libertades y
derechos fundamentales sea cual sea su nacionalidad o residencia, en particular el
derecho a la proteccion de los datos de caracter personal.

La Administracion, en el ejercicio de sus funciones, trata datos personales de los
ciudadanos a los cuales tiene que garantizar la proteccion debida.

VII. De conformidad con el articulo 28 del Reglamento 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 —de ahora en adelante RGPD —, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacién de esos datos; los articulos 33 y otros concordantes de la Ley Orgéanica
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3/2018, de 5 de diciembre, de proteccidn de datos personales y garantia de los derechos
digitales —de ahora en adelante LOPDGDD-, asi como, por asimilacion, el articulo 47 y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, a
través de este documento la entidad encargada del tratamiento se somete a la citada
normativa de proteccién de datos personales, en la cual se detallan las obligaciones y
responsabilidades que asume en el tratamiento de datos personales, de acuerdo con este
documento, que recoge el encargo de tratamiento de datos personales entre las partes
que arriba se detallan, que se regula de acuerdo con las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA. Definiciones

De conformidad con las definiciones recogidas en el RGPD, relativo a la proteccién de
las personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién
de estos datos, se entiende por:

Datos de caracter personal: cualquier informacion sobre una persona fisica
identificada o identificable (la interesada); se considera persona fisica identificable
cualquier persona la identidad de la cual se puede determinar, directa o indirectamente,
en particular mediante un identificador, como por ejemplo un nombre, un ndmero de
identificacion, datos de localizacién, un identificador en linea o uno o varios elementos
propios de la identidad fisica, fisiol6gica, genética, psiquica, econdmica, cultural o
social de esta persona.

Fichero: cualquier conjunto estructurado de datos personales accesibles de acuerdo con
criterios determinados, ya sea centralizado, descentralizado o repartido de forma
funcional o geografica.

Tratamiento de datos: cualquier operacién o conjunto de operaciones realizadas sobre
datos personales o conjuntos de datos personales, ya sea por procedimientos
automatizados o no, como la recogida, el registro, la organizacion, la estructuracion, la
conservacion, la adaptacion o la modificacion, la extraccion, la consulta, la utilizacion,
la comunicacion por transmision, difusiéon o cualquier otra forma de habilitacion de
acceso, cotejo o interconexion, limitacion, supresién o destruccion.

Persona responsable del tratamiento: la persona fisica o juridica, autoridad publica,
servicio o cualquier otro organismo que, solo o junto con otros, determina las
finalidades y los medios del tratamiento.

Persona encargada del tratamiento: la persona fisica o juridica, autoridad publica,
servicio u otro organismo que trata datos personales por cuenta de la persona
responsable del tratamiento.
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SEGUNDA. Obijeto del encargo de tratamiento

La encargada de tratamiento tratard de manera automatizada y, en su caso, no
automatizada datos de caréacter personal relativos al colectivo de personas que sea
necesario para el cumplimiento de la finalidad descrita y queden afectadas por ello, para
llevar a cabo su parte del convenio. Las finalidades que motivan el tratamiento de datos
del responsable por parte de la encargada son Unica y exclusivamente para la prestacion
de los servicios siguientes:

e Impulsar el voluntariado en la ciudad de Valéncia como expresion de
participacion, compromiso social y solidaridad, con especial atencién a los
colectivos infrarrepresentados, especialmente la juventud.

o Reforzar el trabajo en red y la cooperacion entre entidades sociales, fomentando
el conocimiento mutuo, el intercambio de experiencias y la colaboracion
interasociativa.

e Acompafiar a las entidades en sus procesos de desarrollo organizativo,
formacion, captacion y gestion del voluntariado.

e Contribuir a la sensibilizacion social y al reconocimiento del voluntariado
mediante campafias, actividades comunitarias y eventos publicos.

e Promover espacios de encuentro, reflexion y formacion, abiertos a la ciudadania,
entidades y profesionales, en torno a la cultura participativa y el voluntariado.

e Impulsar la articulacion y coordinacion del tejido social de la ciudad en el marco
de la accion comunitaria y de las politicas de inclusion social del Ayuntamiento
de Valéncia, facilitando espacios de encuentro y cooperacién entre entidades,
asociaciones vecinales, empresas y otros agentes comunitarios.

Queda terminantemente prohibida la aplicacién o utilizacién de los datos de caracter
personal objeto de tratamiento para finalidades diferentes a las que se prevén aqui,
excepto autorizacion expresa manifestada por escrito por la persona Responsable del
tratamiento.

Asi mismo, se prohibe la comunicacion de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera
para la conservacion, a otras personas, excepto las cesiones legalmente establecidas y
las que resultan necesarias para cumplir las finalidades del convenio.

TERCERA. Del tratamiento de datos de la persona encargada de tratamiento por
parte de la persona responsable.
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Los datos personales de las personas relacionadas con la encargada del tratamiento para
la firma de este documento, asi como de las personas que participan o estén en contacto
con ocasion de la prestacion de los servicios o actividades derivadas del convenio, las
trata el Ayuntamiento de Valéncia en calidad de responsable de tratamiento.

La base juridica que legitima el tratamiento de los datos es el articulo 6.1 b) y c) del
RGPD (relacion derivada de la formalizacion del indicado convenio y obligacion legal,
de acuerdo con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
de las administraciones publicas).

La finalidad del tratamiento es mantener la relacion, en todos los aspectos derivados del
encargo, y desarrollar y controlar los servicios objeto del convenio vy, si es procedente,
remitir informacién sobre las incidencias relacionadas. Los datos no se ceden o
comunican a terceras personas, excepto en los supuestos previstos segundos la ley.

Los datos se conservan durante el tiempo en que las autoridades pdblicas competentes
las puedan requerir, si es el caso.

De conformidad con el RGPD y la LOPDGDD, la persona interesada puede ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacién y oposicién respecto de sus
datos personales mediante una solicitud formulada en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Valéncia. También puede formular reclamaciones delante la Oficina
de la Delegacion de Proteccién de Datos Personales de 1’ Ayuntamiento, asi como ante
la Agencia Espafiola de Proteccién de datos

CUARTA. De los datos de carécter personal que tiene que tratar la persona
Encargada

La encargada puede tratar datos de caracter personal de los tipos o categorias siguientes:

e Datos identificativos [nombre y apellidos, DNI, N.° SS, direccién, correo
electronico, teléfono, firma/huella, imagen/voz]

e Datos de naturaleza penal.

o Datos de infracciones y sanciones administrativas.

e Datos categorias especiales [salud, afiliacion sindical, religion, ideologia,
creencias, vida sexual, origen racial o étnico, violencia de género]

o Datos de caracteristicas personales [estado civil, edad, datos de familia, sexo,
fecha de nacimiento, nacionalidad, lugar de nacimiento, idioma]

e Datos de circunstancias sociales [aficiones y estilo de vida, pertenencia a
clubes, asociaciones]
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e Datos académicos y profesionales [formacion, titulaciones, expediente
académico, experiencia profesional, pertenencia a colegios o asociaciones
profesionales]

e Datos detalle de ocupacién [cuerpo/escala, categoria/grado, puestos de trabajo,
datos no econémicos de ndémina, historial del trabajador; situacion de
desempleo, en su caso]

e Datos econémicos-financieros y de seguros [ingresos, rentas; inversiones,
bienes patrimoniales; créditos, préstamos, avales; datos bancarios; planes de
pensiones, jubilacién; datos econdémicos de némina; datos deducciones
impositivas; seguros; hipotecas; subsidios, beneficios; pensiones; historial
créditos; tarjetas crédito]

e Datos de transacciones [bienes y servicios suministrados por la persona
afectada; bienes y servicios recibidos por la persona afectada; transacciones
financieras; compensaciones/indemnizaciones]

QUINTA. Deber de secreto profesional.

El personal que actla bajo las directrices de la persona encargada del tratamiento tiene
el deber de guardar confidencialidad vy, si es el caso, el secreto profesional sobre la
informacion de carécter personal objeto del tratamiento. Esta obligacion es exigible al
personal incluso después de haber cesado su relacion con la persona encargada del
tratamiento.

Ademas, es obligacion de esta Ultima comunicar y exigir a su personal el cumplimiento
del deber de confidencialidad o secreto profesional, asi como el resto de condiciones y
termas fijados en este documento. Tiene que garantizar, si hace falta, la formacion
necesaria en materia de proteccion de datos personales de las personas autorizadas para
tratar datos personales.

La persona encargada tiene que mantener a disposicién de la persona responsable la
documentacién que acredite el cumplimiento de esta obligacién.

SEXTA. Seguridad de los datos.

La persona encargada del tratamiento tiene que atender las instrucciones en seguridad
que transmita la persona responsable del tratamiento teniendo en cuenta el estado de la
técnica, los costes de aplicacion, la naturaleza, el alcance, el contexto y las finalidades

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTADE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026

202

Antefirma

Nom Data Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L

PROFESIONALES

4247865880954274507463185
02116600171175545741422




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

Signat electronicament per:

t&z AJUNTAMENT
€0 pE VALENCIA

AJUNTAMENT DE VALENCIA

del tratamiento, asi como los riesgos de probabilidad variables para los derechos y las
libertades de las personas fisicas.

La persona encargada del tratamiento tiene que establecer las medidas técnicas y
organizativas necesarias para garantizar el nivel de seguridad adecuado al riesgo
existente, que, si es el caso, tienen que incluir, entre otros:

a) La pseudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
manera rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) Un proceso de verificacion, evaluacién y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

En todo caso, las medidas de seguridad que tiene que adoptar la persona encargada de
tratamiento deberan ser conformes con las que se exigen en la Administracién puablica
en virtud del Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad. En concreto, son las medidas de caracter organizativo,
operacional y de proteccidn recogidas en el anexo Il del mencionado Real Decreto, sin
perjuicio de adoptar también estandares y buenas précticas del sector de la seguridad de
la informacion [de manera enunciativa y no limitativa, estdndares de la serie de normas
ISO/IEC 27701, el Codigo de buenas practicas de seguridad de la informacion del Foro
de Seguridad de la Informacion (ISF)].

La encargada del tratamiento se obliga a tratar los datos de caracter personal a que tenga
acceso con ocasion del cumplimiento del convenio segin las instrucciones del
Ayuntamiento de Valéncia sin que, en ningln caso, se puedan utilizar con una finalidad
diferente de la que se indica en este documento ni comunicarlas a otras personas que no
tienen relacién.

Las medidas de seguridad implantadas son aplicables a los ficheros, equipos, sistemas,
programas y personas que intervengan en el tratamiento de los datos.

En ningln caso podréa alojarse datos personales objeto del presente encargo en servicios

cloud u otros similares que conlleven transferencias internacionales de dichos datos que
sean contrarias al RGPD 2016/679 UE.

SEPTIMA. Colaboracion.
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La persona encargada del tratamiento tiene que poner a disposicion de la persona
responsable del tratamiento toda la informacién necesaria para demostrar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato y para permitir y contribuir
a la realizacion de auditorias, incluidas inspecciones, por parte de la persona
responsable del tratamiento o de otra auditora que autorice la responsable.

Por su parte, la encargada del tratamiento tiene que colaborar en el supuesto de tener
que notificar violaciones de datos a las autoridades de proteccion de datos vy, si
corresponde, la comunicacion a las personas interesadas.

La comunicacion de violaciones de seguridad de que tenga constancia sobre datos
personales a su cargo se tiene que hacer sin dilacién indebida y, en cualquier caso, antes
del plazo maximo de 48 horas, a través de un medio de comunicacién seguro, junto con
toda la informacion relevante para la documentacion y comunicacion de la incidencia.

Si se dispone, se tiene que facilitar, como minimo, la informacion siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos
personales, incluidas, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado
de personas afectadas, y las categorias y el nimero aproximado de registros de
datos personales afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado o delegada de proteccién de
datos o de otro punto de contacto donde pueda obtenerse méas informacion.

c) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los
datos personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o0 propuestas para poner remedio a la
violacion de seguridad de los datos personales, incluyendo, si hace falta, las
medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Si no es posible facilitar la informacion simultdneamente, y, en la medida en que se
pueda, la informacién se tiene que facilitar de manera gradual sin dilacién indebida.

La encargada del tratamiento también tiene que colaborar en las evaluaciones de
impacto sobre proteccion de datos y, si hace falta, consultas previas.

En todo caso, la persona encargada del tratamiento tiene que colaborar con la
responsable del tratamiento ante cualquier requerimiento de la autoridad competente en
relacién con el tratamiento de datos personales encomendado.

Sin embargo, si la encargada del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccion de datos de la
Unién o de los estados miembros, tiene que informar inmediatamente la persona
responsable.
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OCTAVA. Ejercicio de derechos por las personas interesadas.

Los derechos de acceso, rectificacion, supresion y, si es procedente, limitacion u
oposicion (articulos del 15 al 21 RGPD) los tienen que ejercer las personas interesadas
ante la responsable del tratamiento.

Si la persona encargada del tratamiento recibe una peticién de ejercicio de derechos,
tiene que informar inmediatamente de la identidad de la responsable del tratamiento a la
persona interesada o afectada para que se dirija a la responsable. La comunicacién se
tiene que hacer de manera inmediata y en ningin caso mas alld del dia laborable
siguiente a la recepcion de la solicitud, juntamente, si hace falta, con otras
informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

NOVENA. Deber de devolucion y no conservacion.

A eleccion de la persona responsable del tratamiento, la encargada del tratamiento tiene
que suprimir o devolver todos los datos personales cuando finalice la prestacion de los
servicios de tratamiento, y suprimir, si hay, las copias existentes salvo que se requiera la
conservacion de los datos personales en virtud de una disposicion legal.

Los datos que no se devuelvan se tienen que destruir adoptando las medidas de
seguridad pertinentes para evitar el acceso, recuperacion o restauracion por parte de
terceras personas.

DECIMA. Responsabilidad.

En el supuesto de que la persona encargada del tratamiento destine los datos a una
finalidad diferente de las sefialadas, las comunique o las utilice de forma que incumpla
las estipulaciones de este documento, se considera, a todos los efectos, responsable del
tratamiento y tiene que responder de las infracciones en que incurra personalmente ante
las autoridades competentes.

La Administracion repercutird a la entidad firmante de este documento los costes
correspondientes a las sanciones o indemnizaciones que se derivan del tratamiento
negligente de los datos de caracter personal. En cualquier caso, quien firma el encargo
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se obliga a mantener indemne el Ayuntamiento de todos los gastos o cualquier otra
consecuencia negativa que se pueda originar por esta causa.

UNDECIMA. Duracioén.

Este encargo de tratamiento entra en vigor en la fecha en que se firme y permanece
vigente mientras dure la realizacién de las actuaciones convenidas que motivan la
formalizacion.

DUODECIMA. Subencargos

La encargada no puede subencargar, ni totalmente ni parcial, ninguna de las
prestaciones que forman parte del objeto de este documento que comportan el
tratamiento de datos personales sin autorizacién previa y por escrito del responsable.

Si hace falta subencargar, de manera total o parcial, algin tratamiento de datos, este
hecho se tiene que comunicar previamente y por escrito a la persona responsable, con
antelacion suficiente, indicar los aspectos que se pretenden subencargar por cualquier
medio e identificar de manera clara e inequivoca a quien se traslada la prestacion y sus
datos de contacto. El subencargo por cualquier medio o férmula de todo o de una parte
de la prestacion que incluye el tratamiento de datos lo tiene que autorizar por escrito la
responsable, siempre antes de iniciarla.

Sin embargo, en el supuesto de acceder la persona responsable al subencargo, habra de
tener en consideracion que este nuevo agente también tiene la condicién de persona
encargada del tratamiento y estd obligada igualmente a cumplir las obligaciones
establecidas en este documento para la encargada del tratamiento y las instrucciones que
dicte la responsable. Asi, corresponde a la encargada inicial regular la nueva relacion de
forma que la nueva encargada quede sujeta a las mismas condiciones (instrucciones,
obligaciones, medidas de seguridad, etc.) y con los mismos requisitos formales, en
relacion con el tratamiento adecuado de los datos personales y la garantia de los
derechos de las personas afectadas. En el caso de incumplimiento por parte de la
subencargada, la encargada inicial continda siendo plenamente responsable ante la
persona responsable en cuanto al cumplimiento de las obligaciones.

La persona encargada inicial asume la total responsabilidad de la ejecucion del encargo

frente al Ayuntamiento de Valencia, también en cuanto a la obligacién de sometimiento
a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccion de datos.
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DECIMOTERCERA. Legislacion y jurisdiccion.

Este acuerdo se rige y se interpreta de acuerdo con la normativa local, comunitaria o
estatal aplicable, especialmente, y en cuanto a la proteccion de datos personales, la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales, asi como el Reglamento UE 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, y las partes se someten, para las controversias que
puedan surgir, a la competencia de los juzgados y tribunales de Valéncia, y renuncian a
cualquier otro fuero que les pueda corresponder.

La persona responsable del tratamiento tiene la facultad de exigir a la persona encargada
del tratamiento prueba del cumplimiento de las obligaciones que impone la legislacion
de proteccion de datos mediante la solicitud de una copia del documento de seguridad
(al menos en la parte que le afecte), del informe de auditoria o de cualquier otro
documento que estime conveniente siempre que se refiera a datos que trata por cuenta
de la persona responsable del tratamiento. En el supuesto de que, segun el parecer de la
parte responsable del tratamiento, no quede acreditado el cumplimiento de las
obligaciones que como encargada le corresponden, la primera puede rescindir
unilateralmente el convenio.

Y para que asi conste, a los efectos que correspondan y en prueba de conformidad con
todo lo que se ha establecido, las personas que comparecen firman este documento por
duplicado en el lugar y la fecha que se indican.

Por el Ayuntamiento de Valéncia Por Plataforma del Voluntariat de la
Comunitat Valenciana

Sra. Marta Torrado de Castro Sr. Miguel Ramoén Salvador Salvador
Concejala de Servicios Sociales Presidente de la Plataforma

El secretario del Ayuntamiento de Valéncia

11
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Sr. José Vicente Ruano Vila

Valéncia, de de 2026
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ENCARREC DE TRACTAMENT DE DADES PERSONALS

ES REUNIXEN

D'una banda, I'Ajuntament de Valéncia, amb NIF P-4625200C i domicili en la plaga de
I’Ajuntament, numero 1, en nom i representaci6 del qual actua la Sra. Marta Torrado de
Castro, regidora delegada de Servicis Socials, facultada per acord de la Junta de Govern
Local de ....., pel qual es va aprovar el text del present conveni i assistida pel secretari,
el Sr. José Vicente Ruano Vila.

I d'altra banda, l'entitat Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana, amb
domicili en l'avinguda Enric Valor, nimero 13, 46100, de Burjassot, amb NIF G-
46683041, representada en este acte pel Sr. Miguel Ramén Salvador Salvador, en
qualitat de President.

Les dos parts es reconeixen mutuament la capacitat i les competéncies necessaries per a
subscriure este document per encarrec de tractament de dades, i a este efecte,

EXPOSEN

I. D’encarregada del tractament, com a conseqiiéncia del conveni de col-laboracio
subscrit entre les parts en virtut de l'acord nimero ................ dedata ................
tracta dades personals per compte de 1'Ajuntament de Valéncia, amb el proposit de
compartir els recursos de cada entitat a fi de promoure i enfortir la Casa del Voluntariat
com a espai de referéncia a la ciutat de Valéncia per al voluntariat, I'accié comunitaria i
l'articulacio del teixit social. Estes actuacions tenen com a objectiu comu el
desenvolupament d'estratégies per a complementar les actuacions que desplega la
Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana.

Constituix 1'objecte de 1'encarrec:

e Consolidar la Casa del Voluntariat com un espai estable, obert i de referéncia a
la ciutat de Valencia per al foment del voluntariat i la participacié ciutadana, a fi
d’enfortir el teixit associatiu i promoure la col-laboracid entre entitats i altres
agents socials i les administracions pabliques.
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I1. Per al correcte compliment d'estos servicis, I'encarregada del tractament accedix o
tracta dades de caracter personal per compte del responsable del tractament.

III. L'encarregada del tractament manifesta que els servidors on s'emmagatzemen i
gestionen les dades se situen al carrer de Sant Donis, numero 8, porta 2, de Valencia, i el
lloc on s'han de prestar els servicis associats és al mateix carrer de Sant Donis, nimero
8, porta 2.

En qualsevol cas, I'encarregada ha de mantindre la responsable del tractament al corrent
de la ubicaci¢ dels servidors on s'emmagatzemen les dades personals.

IV. L’encarregada del tractament manifesta que disposa de politica de seguretat de la
informaci6 aprovada d’acord amb el Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es
regula I'Esquema Nacional de Seguretat.

V. L'encarregada del tractament assumix que les obligacions sobre proteccié de dades
personals recollides en este document tenen el caracter d'essencial a I'efecte del regim
de resoluci6 del contracte.

VI. L'article 8, apartat 1, de la Carta dels drets fonamentals de la Uni6 Europea i l'article
16, apartat 1, del Tractat de funcionament de la Uni6é Europea (TFUE) establixen que
qualsevol persona té dret a la proteccio de les dades de caracter personal que la
concernisquen.

Els principis i les normes sobre la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al
tractament de les seues dades de caracter personal han de respectar les llibertats i drets
fonamentals siga quina siga la seua nacionalitat o residéncia, en particular el dret a la
proteccié de les dades de caracter personal.

L'Administracio, en l'exercici de les seues funcions, tracta dades personals dels
ciutadans, als quals ha de garantir la proteccié deguda.

VI1. De conformitat amb l'article 28 del Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i
del Consell, de 27 d'abril de 2016 (d'ara en avant RGPD), relatiu a la protecci6 de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d'estes dades; els articles 33 i altres concordants de la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals (d'ara en avant
LOPDGDD), aixi com, per assimilacio, l'article 47 i segiients de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de régim juridic del sector ptblic, I’encarregada del tractament se sotmet a la
citada normativa de protecci6 de dades personals a través d’este document, en qué es
detallen les obligacions i responsabilitats que assumix en el tractament de dades
personals, d’acord amb este protocol, que recull l'encarrec de tractament de dades
personals entre les parts dalt descrites, que es regula de conformitat amb les segiients
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ESTIPULACIONS
PRIMERA. Definicions

De conformitat amb les definicions recollides en el RGPD, relatiu a la protecci6 de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio
d’estes dades, s'entén per:

Dades de caracter personal: qualsevol informacio sobre una persona fisica identificada
o identificable (la interessada); es considera persona fisica identificable qualsevol
persona amb una identitat que es pot determinar, directament o indirectament, en
particular mitjangant un identificador, com per exemple un nom, un nGmero
d’identificacio, dades de localitzacid, un identificador en linia o un o diversos elements
propis de la identitat fisica, fisiologica, genetica, psiquica, economica, cultural o social
d’esta persona.

Fitxer: qualsevol conjunt estructurat de dades personals accessibles d’acord amb criteris
determinats, ja siga centralitzat, descentralitzat o repartit de forma funcional o
geografica.

Tractament de dades: qualsevol operacié o conjunt d’operacions realitzades sobre
dades personals o conjunts de dades personals, ja siga per procediments automatitzats o
no, com la recollida, el registre, 1’organitzacio, 1’estructuracio, la conservacio,
I’adaptacio o la modificacid, I’extraccio, la consulta, la utilitzacio, la comunicacid per
transmissio, difusi® o qualsevol altra forma d’habilitacié d’accés, acarament o
interconnexio, limitacio, supressio o destruccio.

Persona responsable del tractament: la persona fisica o juridica, autoritat publica,
servici o qualsevol altre organisme que, sol o juntament amb d’altres, determina les
finalitats i els mitjans del tractament.

Persona encarregada del tractament: la persona fisica o juridica, autoritat publica,
servici 0 un altre organisme que tracta dades personals per compte de la persona
responsable del tractament.

SEGONA. Objecte de I’encarrec de tractament

L'encarregada de tractament tractara de manera automatitzada i, en el seu cas, no
automatitzada, dades personals del col-lectiu de persones necessaries per al compliment
de les finalitats descrites i queden afectades per aix0 i portar a terme la seua part del
conveni.

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTADE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026

211

Antefirma

Nom Data Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L

PROFESIONALES

4247865880954274507463185
02116600171175545741422




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

Signat electronicament per:

t&z AJUNTAMENT
€0 pE VALENCIA

N\ 7

AJUNTAMENT DE VALENCIA

Les finalitats que motiven el tractament de dades de la responsable per part de
I’encarregada so6n Unicament i exclusivament per a la prestacio dels servicis seguients:

e Impulsar el voluntariat a la ciutat de Valencia com a expressié de participacio,
compromis social i solidaritat, amb especial atencié als col-lectius
infrarepresentats, especialment la joventut.

o Reforcar el treball en xarxa i la cooperaci6 entre entitats socials tot fomentant el
coneixement mutu, l'intercanvi d'experiéncies i la col-laboraci6 interassociativa.

e Acompanyar les entitats en els seus processos de desenvolupament organitzatiu,
formacid, captacio i gestié del voluntariat.

e Contribuir a la sensibilitzacié social i al reconeixement del voluntariat
mitjangant campanyes, activitats comunitaries i esdeveniments publics.

e Promoure espais de trobada, reflexié i formacid, oberts a la ciutadania, entitats i
professionals, entorn de la cultura participativa i el voluntariat.

e Impulsar l'articulacié i coordinaci6 del teixit social de la ciutat en el marc de
l'acci6 comunitaria i de les politiques d'inclusié social de I'Ajuntament de
Valéncia, tot facilitant espais de trobada i cooperacié entre entitats, associacions
veinals, empreses i altres agents comunitaris.

Queda terminantment prohibida I’aplicacio o utilitzacié de les dades de caracter
personal objecte de tractament per a finalitats diferents a les que es preveuen aci,
excepte autoritzacio expressa manifestada per escrit per la responsable del tractament.

Aixi mateix, es prohibix la comunicacié de les dades objecte de tractament a altres
persones, ni tan sols per a la conservacio, excepte les cessions legalment establides i les
que resulten necessaries per a complir les finalitats de contractacid.

TERCERA. Del tractament de dades de I’encarregada del tractament per part de
la responsable

Les dades de les persones relacionades amb 1’encarregada del tractament per a signar
d’este document, aixi com de les persones que hi participen o estiguen en contacte en
ocasio de la prestacio del servici, les tracta I'Ajuntament de Valéncia en qualitat de
responsable de tractament.

La base juridica que legitima el tractament de les dades és ’article 6.1, lletres b i ¢, del
RGPD (relacio derivada de la formalitzacio del conveni i obligacio legal, d’acord amb
el que assenyala la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic de les administracions
publiques).

La finalitat del tractament és mantindre la relacié, en tots els aspectes derivats de
I’encarrec, i desenvolupar i controlar els servicis objecte del conveni i, si és procedent,
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remetre informacio sobre les incidéncies relacionades. Les dades no es cedixen o
comuniquen a terceres persones, excepte en els suposits previstos segons la llei.

Les dades es conserven durant el temps en qué les autoritats pabliques competents les
puguen requerir, si és el cas.

De conformitat amb el RGPD i la LOPD, la persona interessada pot exercitar els drets
d'accés, rectificacid, supressio, limitacio i oposicio respecte de les seues dades personals
mitjangant una sol-licitud formulada en la seu electronica de I'Ajuntament de Valéncia.
També pot formular reclamacions davant 1’Oficina de la Delegacié de Proteccié de
Dades Personals de 1’ Ajuntament, aixi com davant de I'"Agéncia Espanyola de Proteccié
de Dades.

QUARTA. De les dades de caracter personal que ha de tractar I’encarregada

L'encarregada pot tractar dades de caracter personal dels tipus o categories segiients:

. Dades identificatives: nom i cognoms, DNI, nimero de Seguretat Social,
adreca postal, adreca electronica, nimero de telefon, signatura/empremta o
imatge/veu.

. Dades de naturalesa penal.

° Dades d’infraccions i sancions administratives.

. Dades de categories especials: salut, afiliacié sindical, religio, ideologia,

creences, vida sexual, origen racial o étnic, violeéncia de génere.

. Dades de caracteristiques personals: estat civil, edat, dades de familia,
sexe, data de naixement, nacionalitat, lloc de naixement, idioma.

. Dades de circumstancies socials: aficions i estils de vida, pertinenca a
clubs, associacions.

. Dades academiques i professionals: formacid, titulacions, expedient
academic, experiencia professional, pertinenca a col-legis o associacions
professionals.

. Dades al detall d’ocupacio: cos/escala, categoria/grau, llocs de treball,
dades no economiques de nomina, historial del treballador; situaci6 de
desocupacid, si és el cas.

. Dades economicofinanceres i d'assegurances: ingressos, rendes;
inversions, béns patrimonials; credits, préstecs, avals; dades bancaries; plans
de pensions, jubilaci6; dades economiques de nomines; dades de deduccions
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impositives o0 imposades; assegurances; hipoteques; subsidis, beneficis;
pensions; historial de credits; targetes de crédit.

. Dades de transaccions: béns i servicis subministrats per la persona afectada;
béns i  servicis que ha rebut; transaccions  financeres;
compensacions/indemnitzacions.

CINQUENA. Deure de secret professional

El personal que actua sota les directrius de la persona encarregada del tractament té el
deure de guardar confidencialitat i, si és el cas, el secret professional sobre la informaci6
de caracter personal objecte del tractament. Esta obligacio és exigible al personal fins i
tot després d'haver cessat la seua relacié amb la persona encarregada del tractament.

A més, és obligacid d'esta ultima comunicar i exigir al seu personal el compliment del
deure de confidencialitat o secret professional, aixi com la resta de condicions i termes
fixats en el este contracte. Ha de garantir, si cal, la formacié necessaria en matéria de
proteccié de dades personals de les persones autoritzades per a tractar dades personals.

La persona encarregada ha de mantindre a disposicié de la persona responsable la
documentacié que acredite el compliment d'esta obligacio.

SISENA. Seguretat de les dades

La persona encarregada del tractament ha d’atendre les instruccions en seguretat que
transmeta la persona responsable del tractament tenint en compte 1’estat de la técnica,
els costos d’aplicacio, la naturalesa, 1’abast, el context i les finalitats del tractament, aixi
com els riscos de probabilitat variables per als drets i les llibertats de les persones
fisiques.

La persona encarregada del tractament ha d’establir les mesures técniques i
organitzatives necessaries per a garantir el nivell de seguretat adequat al risc existent,
que, si és el cas, han d’incloure, entre d’altres:

a) La pseudonimitzaci6 i el xifratge de dades personals.

b) La capacitat de garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliéncia
permanents dels sistemes i servicis de tractament.

c) La capacitat de restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals de manera
rapida, en cas d'incident fisic o técnic.

d) Un procés de verificacid, avaluaci6 i valoracié regulars de l'eficacia de les
mesures técniques i organitzatives per a garantir la seguretat del tractament.
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En tot cas, les mesures de seguretat que ha d'adoptar la persona encarregada del
tractament cal que siguen conformes a les que s’exigixen en 1'Administraci6 publica en
virtut del Reial Decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula I’Esquema Nacional
de Seguridad. En concret, sén les mesures de caracter organitzatiu, operacional i de
proteccio recollides en l'annex 11 de I’esmentat Reial decret, sense perjudici d'adoptar
també estandards i bones practiques del sector de la seguretat de la informacié [de
manera enunciativa i no limitativa, estandards de la serie de normes ISO/IEC 27701, el
Codi de bones practiques de seguretat de la informaci6 del Forum de Seguretat de la
Informacié (ISF)].

L’encarregada del tractament s'obliga a tractar les dades de caracter personal a que tinga
accés en ocasio del compliment d’este conveni segons les instruccions de 1'Ajuntament
de Valéncia sense que, en cap cas, es puguen utilitzar amb una finalitat diferent de la
que s’indica en este document ni comunicar-les a altres persones que no hi tenen
relacio.

Les mesures de seguretat implantades son aplicables als fitxers, equips, sistemes,
programes i persones que intervinguen en el tractament de les dades.

En cap cas poden allotjar-se dades personals objecte d’este encarrec en servicis en navol
o altres similars que comporten transferencies internacionals d'estes dades que siguen
contraries al RGPD 2016/679 UE.

SETENA. Col-laboracié

La persona encarregada del tractament ha de posar a disposicio de la persona
responsable del tractament tota la informacié necessaria per a demostrar el compliment
de les obligacions establides en el contracte i per a permetre i contribuir a la realitzacio
d'auditories, incloses les inspeccions, per part de la persona responsable del tractament o
d’una altra auditora que autoritze la responsable.

Per la seua banda, 1’encarregada del tractament ha de col-laborar en el suposit d'haver
de notificar violacions de dades a les autoritats de proteccié de dades i, si correspon, la
comunicacio a les persones interessades.

La comunicaci6 de violacions de seguretat de que tinga constancia sobre dades
personals al seu carrec s’ha de fer sense dilacié indeguda i, en qualsevol cas, abans del
termini maxim de 48 hores, a través d’un mitja de comunicacié segur, juntament amb
tota la informacio rellevant per a la documentacié i comunicacié de la incidencia.

Si se’n disposa, s’ha de facilitar, com a minim, la informaci6 segiient:

a) Descripci6 de la naturalesa de la violacié de la seguretat de les dades personals,
incloses, quan siga possible, les categories i el nombre aproximat de persones

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTADE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026

215

Antefirma

Nom Data Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L

PROFESIONALES

4247865880954274507463185
02116600171175545741422




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

Signat electronicament per:

t&z AJUNTAMENT
€0 pE VALENCIA

N\ 7

AJUNTAMENT DE VALENCIA

afectades, i les categories i el nombre aproximat de registres de dades personals
afectades.

b) El nom i les dades de contacte del delegat o delegada de protecci6 de dades o d'un
altre punt de contacte on puga obtindre-se’n més informacio.

c) Descripcid de les possibles conseqtiéncies de la violaci6 de la seguretat de les
dades personals.

d) Descripcié de les mesures adoptades 0 propostes per a posar remei a la violacié de
seguretat de les dades personals, incloent-hi, si cal, les mesures adoptades per a
mitigar els possibles efectes negatius.

Si no és possible facilitar la informacié simultaniament, en la mesura en que es puga, la
informaci6 s’ha de facilitar de manera gradual sense dilaci6 indeguda.

L'encarregada del tractament també ha de col-laborar en les avaluacions d'impacte sobre
protecci6 de dades i, si cal, en les consultes prévies.

En tot cas, la persona encarregada del tractament ha de col-laborar amb la responsable
del tractament davant de qualsevol requeriment de l'autoritat competent en relacié amb
el tractament de dades personals encomanat.

No obstant aix0, si l’encarregada del tractament considera que alguna de les
instruccions infringix el RGPD o qualsevol altra disposicié en matéria de proteccié de
dades de la Unid o dels estats membres, ha d’informar immediatament la persona
responsable.

HUITENA. Exercici de drets per part de les persones interessades

Els drets d'accés, rectificacio, supressio i, si és procedent, limitacié o oposici6 (articles
del 15 al 21 del RGPD) els han d’exercir les persones interessades davant la responsable
del tractament.

Si la persona encarregada del tractament rep una peticid d'exercici de drets, ha
d'informar immediatament de la identitat de la responsable del tractament a la persona
interessada o afectada perqué s’adrece a la responsable. La comunicaci6 s’ha de fer de
manera immediata i en cap cas més enlla del dia laborable seglient a la recepci6 de la
sol-licitud, juntament, si cal, amb altres informacions que puguen ser rellevants per a
resoldre la sol-licitud.

NOVENA. Deure de devolucié i no conservacio
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A elecci6 de la persona responsable del tractament, 1’encarregada del tractament ha de
suprimir o retornar totes les dades personals quan finalitze la prestacié dels servicis de
tractament, i suprimir, si n’hi ha, les copies existents llevat que es requerisca la
conservaci6 de les dades personals en virtut d’una disposicio legal.

Les dades que no es retornen s’han de destruir adoptant les mesures de seguretat
pertinents per a evitar-ne l'accés, recuperacio o restauracio per part de terceres persones.

DESENA. Responsabilitat

En el cas que la persona encarregada del tractament destine les dades a una finalitat
diferent de les assenyalades, les comunique o les utilitze de manera que incomplisca les
estipulacions d’este document, es considera, amb caracter general, responsable del
tractament i ha de respondre de les infraccions en qué incérrega personalment davant les
autoritats competents.

L’ Administraci6 repercutira a I’entitat signant d’este document els costos corresponents
a les sancions o indemnitzacions que es deriven del tractament negligent de les dades de
caracter personal. En qualsevol cas, qui signa 1’encarrec s’obliga a mantindre indemne
I’ Ajuntament de totes les despeses o qualsevol altra conseqiiéncia negativa que es puga
originar per esta causa.

ONZENA. Duraci6

Este encarrec de tractament entra en vigor en la data en que se signe i roman vigent
mentre dure la realitzaci6 de les actuacions convingudes que en motiven la
formalitzacio.

DOTZENA. Subencarrecs

L'encarregada no pot subencarregar, ni totalment ni parcial, cap de les prestacions que
formen part de l'objecte d’este document que comporten el tractament de dades
personals sense autoritzacid prévia i per escrit del responsable.

Si cal subencarregar, de manera total o parcial, algun tractament de dades, este fet s'ha
de comunicar préviament i per escrit a la persona responsable, amb antelaci6 suficient,
indicar-ne els aspectes que es pretenen subencarregar per qualsevol mitja i identificar de
manera clara i inequivoca a qui es trasllada la prestacio i les seues dades de contacte. El
subencarrec per qualsevol mitja o formula de tot o d’una part de la prestacié que inclou
el tractament de dades 1’ha d’autoritzar per escrit la responsable, sempre abans d’iniciar-
lo.
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No obstant aix0, en el suposit d'accedir la responsable al subencarrec, cal tindre en
consideracio que este nou agent també té la condicié d'encarregada del tractament i esta
obligada igualment a complir les obligacions establides en este document per a
I'encarregada del tractament i les instruccions que dicte la responsable. Aixi, correspon
a I’encarregada inicial regular la nova relacié de manera que la nova encarregada quede
subjecta a les mateixes condicions (instruccions, obligacions, mesures de seguretat, etc.)
i amb els mateixos requisits formals, en relacié amb el tractament adequat de les dades
personals i la garantia dels drets de les persones afectades. En cas d'incompliment per
part de la subencarregada, 1’encarregada inicial continua sent plenament responsable
davant la responsable quant al compliment de les obligacions.

La persona encarregada inicial assumix la total responsabilitat de I'execucié de
I’encarrec enfront de 1'Ajuntament de Valéncia, també pel que fa a l'obligacio de
sotmetiment a la normativa nacional i de la Unié Europea en matéria de proteccié de
dades.

TRETZENA. Legislacié i jurisdiccio

Este acord es regix i s’interpreta d’acord amb la normativa local, comunitaria o estatal
aplicable, especialment, i pel que fa a la proteccié de dades personals, la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals,
aixi com el Reglament UE 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril
de 2016, i les parts se sotmeten, per a les controvérsies que hi puguen sorgir, a la
competéncia dels jutjats i tribunals de Valéncia, i renuncien a qualsevol altre fur que els
puga correspondre.

La persona responsable del tractament té la facultat d’exigir a la persona encarregada
del tractament prova del compliment de les obligacions que imposa la legislacio de
proteccio de dades mitjancant la sol-licitud d’una copia del document de seguretat
(almenys en la part que 1’afecte), de I’informe d’auditoria o de qualsevol altre document
que estime convenient sempre que es referisca a dades que tracta per compte de la
persona responsable del tractament. En el cas que, segons el parer de la part responsable
del tractament, no quede acreditat el compliment de les obligacions que com a
encarregada li corresponen, la primera pot rescindir unilateralment el conveni.

I per a deixar-ne constancia, als efectes que corresponguen i en prova de conformitat
amb tot el que s’hi 'ha establit, les persones que compareixen firmen este document per
duplicat en el lloc i la data que s’hi indiquen
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Per I'Ajuntament de Valéncia

Sra. Marta Torrado de Castro

Regidora de Servicis Socials

AJUNTAMENT

¥ DE VALENCIA

El secretari de I'Ajuntament de Valéncia

Sr. José Vicente Ruano Vila

Valéncia, de  de 2026

Per la Plataforma del Voluntariat de la
Comunitat Valenciana

Sr. Miguel Ramon Salvador Salvador

President de la Plataforma
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43. (E9) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01905-2025-000046-00 \ PROP. NUM.: 3

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ACCIO CULTURAL. Proposa autoritzar, disposar i reconéixer 1'obligacié afavor
del'lInstitut Nacional de les Arts Esceniquesi delaMusica (INAEM) en concepte de pagament
de lacomissi6 de larecaptacié de I'espectacle 'Arbol/Arbre’ (programa PLATEA).

SERVICIO DE ACCION CULTURAL. Propone autorizar, disponer y reconocer la obligacion a
favor del Instituto Nacional de las Artes Escénicasy de la Musica (INAEM) en concepto de
pago de la comision de la recaudacion del espectaculo 'Arbol/Arbre’ (programa PLATEA).

"HECHOS

Primero. La Junta de Gobierno Loca en sesion celebrada el dia 27 de diciembre de 2013,
acordd solicitar la adhesiéon del Ayuntamiento de Valénciaa Programa Estatal de Circulacién de
Espectacul os de Artes Escénicas en Espacios de Entidades Locales (en adelante PLATEA), y €llo
en virtud del acuerdo adoptado entre la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias, en
colaboracion con el Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la MUsica (INAEM), en fecha
8 de octubre de 2013, perteneciente al Ministerio de Educacion, Culturay Deporte, parala puesta
en marcha de dicho programa, y por el gue las Entidades L ocales interesadas podian adherirse a
mismo.

Segundo. La Junta de Gobierno Local, mediante acuerdo de fecha 28 de febrero de 2025,
acordd solicitar la renovacion de la adhesion del Ayuntamiento de Valéncia a Protocolo de
colaboracion entre el Instituto Nacional de las Artes Escénicas 'y de la MUsica y la Federacion
Espafiola de Municipios y Provincias para el desarrollo de la edicion 2025-2026 del Programa
Estatal de Circulacion de Espectéaculos de Artes Escénicas en Espacios de Entidades Locales
(PLATEA).

Tercero. Laadhesién a programa PLATEA comporta €l abono al Instituto Nacional de las
Artes Escénicas y de laMUsica de un 5 % de la recaudacién neta de cada espectacul o incluido en
€l programa, en concepto de gastos de gestion, una vez descontados |os gastos correspondientes a
derechos de autor, VA y comisién por venta de entradas.

Para la edicion 2025-2026, la participacion del INAEM correspondiente al 5 % de la
liquidacion neta por la venta de entradas del espectaculo 'Arbol/Arbre, celebrado el dia 12 de
abril de 2026 en el Teatro El Musical, asciende a 20,16 euros, segun factura n.° 428, presentada
por el INAEM con fecha 14 de junio de 2026, y que obra en el expediente.

Cuarto. El gasto referido se imputara a la Aplicacion Presupuestaria BP260/33400/22708,
denominada 'SERV. RECAUDACION A FAVOR ENT.', del Presupuesto 2026, expediente
contable ADO GASTO0S/2026/151168, correspondiente a pago del 5 % de la liquidacion neta
por la venta de entradas del espectaculo 'Arbol/Arbre’ (edicion 2025-2026 del programa
PLATEA).

A los hechos anteriormente expuestos resultan de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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I. El protocolo de colaboracion entre e Instituto Nacional de las Artes Escénicas 'y de la
Musica y la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias para el desarrollo de la edicién
2025-2026 del Programa Estatal de Circulacion de Espectécul os de Artes Escénicas en Espacios
de Entidades Locales (PLATEA).

I1. Las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal de 2026.

I11. El érgano competente para autorizar y disponer el gasto y reconocer la obligacién
resulta ser la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de pago, en concepto de gastos de
gestion correspondientes a 5 % de la recaudacion neta (descontados los gastos de derechos de
autor, IVA y comisién por venta de entradas) del espectaculo 'Arbol/Arbre’, celebrado el 12 de
abril de 2026 en & Teatro El Musical, afavor del Instituto Nacional de las Artes Escénicasy de
laMusica (INAEM), con CIF Q2818024H, por importe total de 20,16 euros (exento de IVA).

Segundo. El citado gasto se imputara a la Aplicacion Presupuestaria BP260/33400/22708,
denominada 'SERV. RECAUDACION A FAVOR ENT.', del Presupuesto 2026, expediente
contable ADO GAST0S/2026/151168, segun factura n.’ 428 de fecha 14 de junio de 2026."

44, (E 10) ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-04101-2025-000131-00 \ PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Proposa declarar desert el Lot 1i adjudicar els Lots 2 i 3 del
contracte per alagestié integral de trenta places en centres de dia de titularitat privada (dividit
en treslots).

SERVICIO DE CONTRATACION. Propone declarar desierto el Lote 1y adjudicar los Lotes 2
y 3 del contrato para la gestion integral de treinta plazas en centros de dia detitularidad
privada (dividido en treslotes).

"Hechos y fundamentos de Derecho

I. La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 28 de noviembre de 2025, aprobd
contratar la gestion integral de treinta plazas en Centros de Dia de titularidad privada, dividido en
tres lotes con arreglo ala siguiente descripcién:

Lote 1. 10 plazag/dia, preferiblemente en la demarcacion territorial de los Centros
Municipales de Servicios sociales (en adelante CMSS) de Ciutat Vella, la Saidia, Salvador
Allendey Benimaclet.

Lote 2. 10 plazas/dia, preferiblemente en la demarcacién territorial de los CMSS de
Olivereta, Patraix, Campanar y Sant Marcel-li.

Lote 3. 10 plazag/dia, preferiblemente en la demarcacion territorial de los CMSS de Quatre
Carreres, Trafalgar, Malvarrosa, Cabafial y Nazaret.
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Todo ello segln las caracteristicas que se establecen en el pliego de prescripciones
técnicas, mediante procedimiento abierto y al amparo de lo dispuesto en los articulos 156 a 158
delalLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en adelante LCSP, por un
importe de 1.399.040,65 € méas 55.961,63 € correspondiente a 4 % de IVA, lo que hace un total
de 1.455.002,28 €, a la baja; aprobd los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas
administrativas particulares que han de regir la contratacion, aprobd el gasto plurianual
correspondiente y acordod proceder ala aperturadel procedimiento de adjudicacion.

Il. Todas las actuaciones referidas a expediente, en cumplimiento del articulo 63 de la
L CSP estéan publicadas en €l Perfil de Contratante de la Corporacion Municipa alojado en la
Plataforma de Contratacion del Sector Puablico.

I11. El anuncio de licitacion al estar el presente procedimiento sujeto a regulacién
armonizada fue enviado a Diario Oficial delaUnidn Europea el dia 28 de noviembre de 2025, y
asimismo se publico en el Perfil de Contratante de la Corporacion alojado en la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico, finalizando el plazo de presentacion de proposiciones, a las
23:59 horas del dia 29 de diciembre de 2025, todo ello de conformidad con o dispuesto en el
articulo 135 de la LCSP, habiendo tenido entrada una Unica proposicion, formulada por la
mercantil LA SALETA CARE, SLU, que ha presentado ofertaaloslotes2y 3.
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Todas fueron admitidas por la Mesa de Contratacion en € acto de apertura de los sobres de
Documentacién (SOBRE A), celebrado el dia 8 de enero de 2026.

IV. La Mesa de Contratacion procede a la apertura de los sobres relativos a los criterios
dependientes de un juicio de valor (SOBRE B), admite la documentacion contenida en los
mismos, y considera conveniente que el personal técnico municipal informe, por lo que en virtud
delo dispuesto en el articulo 157.5 delaLCSP, se solicitainforme a Servicio de Mayores.

La Mesa de Contratacion, en fecha 9 de abril de 2026, y de conformidad con €l informe
emitido en fecha 1 de abril de 2026 por €l Servicio de Mayores que se da por reproducido por
razones de economia procedimental, procede ala valoracién de los citados criterios, resultando la
siguiente puntuacion:

PUNTUACION CRITERIOS DEPENDIENTES DE UN

EMPRESASLICITADORAS JUICIO DE VALOR

(SOBRE B)

LA SALETA CARE, SLU 15,00

V. El acto de apertura de los criterios evaluables de forma automética (SOBRE C), tuvo
lugar en la sesidn de la Mesa de Contratacion celebrada el dia 16 de abril de 2026, considerando
conveniente que la proposicion sea evaluada por €l persona técnico adscrito a Servicio de
Contratacion.

V1. Ante los informes de evaluacién emitidos, y atendiendo a los criterios establecidos en
el aptdo. L del Anexo | a PCAP, laMesa de Contratacion valorala Gnica proposicion presentada
gue obtiene la siguiente puntuacion:
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Lote 2. 10 plazag/dia, preferiblemente en la demarcacién territorial de los CMSS de
Olivereta, Patraix, Campanar y San Marcel-li.

PUNTOS PUNTUACION
ORDEN LICITADORAS PUNTOS SOBRE
: SOBRE B TOTAL
1y inica  |LA SALETA CARE 15,00 56,00 7100

Lote 3. 10 plazag/dia, preferiblemente en la demarcacion territorial de los CMSS de
Quatre Carreres, Trafalgar, Malvarrosa, Cabarial y Nazaret.

PUNTOS PUNTUACION
ORDEN LICITADORAS F’UNTO(S:SOBRE

SOBRE B TOTAL
12y tnica  |LA SALETA CARE 15,00 56,00 71,00

VII. La Mesa de Contratacion en sesion celebrada el 16 de abril de 2026, acuerda que la
mejor oferta atendiendo a los criterios establecidos en los apartados L y M del Anexo | del Pliego
de Cléusulas Administrativas Particulares, conforme alos informes emitidos, es |a presentada por
lamercantil LA SALETA CARE, SLU, con NIF n.° B96648563, quien se obliga al cumplimiento
del contrato con arreglo ala siguiente descripcion:
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Lote 2. 10 plazag/dia, preferiblemente en la demarcacion territorial de los CMSS de
Olivereta, Patraix, Campanar y San Marcel-li: Por un precio de 461.683,41 € méas 18.467,34 €
en concepto de IVA, a tipo del 4 %, lo que hace un total de 480.150,75 €, asi como el
ofrecimiento de una plaza gratuita adicional.

Lote 3. 10 plazag/dia, preferiblemente en la demarcacion territorial de los CMSS de
Quatre Carreres, Trafalgar, Malvarrosa, Cabaral y Nazaret: Por un precio de 461.683,41 €
mas 18.467,34 € en concepto de IVA, al tipo del 4 %, lo que hace un total de 480.150,75 €, asi
como €l ofrecimiento de una plaza gratuita adicional.

La Mesa de Contratacién, de conformidad con lo dispuesto en € articulo 150 de la LCSP,
propone la adjudicacion del contrato a su favor una vez acredite los correspondientes requisitos
de capacidad y solvencia.

VIII. En fecha 21 de abril de 2026, se requiere a la licitadora que ha presentado la mejor
oferta de conformidad con lo dispuesto en el art. 150.2 de la LCSP, a fin de que presente la
documentacion justificativadel cumplimiento de los requisitos previos.

IX. Transcurrido € plazo legalmente establecido desde el dia siguiente a aquel en que ha
recibido el requerimiento, se constata que lamercantil LA SALETA CARE, SLU, ha constituido
la garantia definitiva, y se ha verificado la presentacion de la documentacion ala que serefiere la
clausula 172 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, procediéndose por la Mesa de
Contratacion ala calificacion de la documentaci on presentada.
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X. Por los hechos anteriormente expuestos, concurren las circunstancias dispuestas en €
articulo 150 de la L CSP parala adjudicacion del presente contrato.

XI. Por ultimo, y dado que en fecha 28 de noviembre de 2025 se autorizo el gasto por un
importe, 4 % IVA incluido de 1.455.002,28 € segin expediente contable n.°
GAST0S/2025/277686, se ha aportado a expediente por el Servicio gestor el expediente
contable con referencia GASTOS/2026/148157 en fase D por importe, 4 % IVA incluido, de
960.301,50 €, con cargo ala aplicacion Y C550 23100 22799, de los Presupuestos de 2026, 2027,
2028, 2029 y 2030 (480.150,75 € por lote).

XII. El érgano de contratacion competente es la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Declarar desierto €l Lote 1 comprensivo de 10 plazas/dia, preferiblemente en la
demarcacion territorial de los Centros Municipales de Servicios sociales de Ciutat Vella, la
Saidia, Salvador Allende y Benimaclet, por no haberse formulado oferta alguna en cuanto a
mismo.
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Segundo. Aceptar |a propuesta formulada por la Mesa de Contratacion y adjudicar €l
contrato de servicios para la gestion integral de treinta plazas en centros de dia de titularidad
privada a la mercantil LA SALETA CARE, SLU, con NIF n.° B96648563, en su calidad de
licitadora que ha presentado la Unica y, por ende, la mejor oferta y quien se obliga al
cumplimiento del contrato con arreglo ala siguiente descripcién:

Lote 2. 10 plazag/dia, preferiblemente en la demarcacién territorial de los CMSS de
Olivereta, Patraix, Campanar y Sant Marcelli: Por un precio de 461.683,41 € mas 18.467,34
€ en concepto de IVA, al tipo del 4 %, lo que hace un total de 480.150,75 €, asi como el
ofrecimiento de una plaza gratuita adicional, y por €l resto de condiciones sefidl adas en su of erta.

Lote 3. 10 plazag/dia, preferiblemente en la demarcacion territorial de los CMSS de
Quatre Carreres, Trafalgar, Malvarrosa, Cabarial y Nazaret: Por un precio de 461.683,41 €
mas 18.467,34 € en concepto de IVA, al tipo del 4 %, lo que hace un total de 480.150,75 €, asi
como €l ofrecimiento de una plaza gratuita adicional y por €l resto de condiciones sefialadas en
su oferta.

El contrato tendra un plazo de duracién de 4 afios a contar desde € dia siguiente al de su
formalizacion, siendo susceptible de una prérroga de un afio de duracién.

Tercero. Disponer el gasto plurianual de 960.301,50 €, que se redlizara con cargo a la
aplicacion Y C550 23100 22799 de los gercicios 2026, 2027, 2028, 2029 y 2030 (480.150,75 €
por lote), segiin expediente contable con referencia GAST0S/2026/148157, subordindndose a
crédito que paralos futuros ejercicios autoricen l0s respectivos presupuestos.
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Cuarto. De conformidad con €l art. 62 de la LCSP, las facultades del responsable del
contrato seran egjercidas por quien ostente la Jefatura de la Seccion Técnica del Servicio de
Mayores.

Quinto. Laformalizacién del contrato debera efectuarse no antes de que transcurran quince
dias hébiles desde el siguiente a aquel en que se reciba la notificacién de la presente
adjudicacién, de conformidad con lo previsto en el articulo 153 de la LCSP. No obstante, y de
conformidad con la DA 152 LCSP, siempre que la notificacién se haya publicado el mismo diaen
el Perfil de Contratante del drgano de contratacion, €l plazo se computard desde el dia siguiente a
lafecha de envio de lamisma.

Asimismo y como quiera que el presente contrato conlleva €l tratamiento de datos de
carécter personal, debera presentar antes de su formalizacién una declaracion (modelo PD) en la
gue ponga de manifiesto donde van a estar ubicados los servidores informaticos, propios o de
terceros, y desde dénde se van a prestar |os servicios asociados a los mismos (cldusula 222.1.6.2.
del PCAP).

Sexto. Publicar la presente adjudicacion en e Perfil de Contratante del Ayuntamiento de
Valéncia, alojado en la Plataforma de Contratacién del Sector Publico, y notificarlo a las
personas 0 empresas licitadoras, de conformidad con lo dispuesto en € art. 151 delaLCSPy la
clausula 192 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, resultando competente para la
resolucion de los recursos especiales en materia de contratacion que se pudieran interponer, €l
Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales.”
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45, (E 11) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-04101-2025-000287-00 \ PROP. NUM.: 2

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Proposa adjudicar el contracte de concessio de servicis per a
lagestio indirectai explotacio de I'escolainfantil municipal Cabanyal-Canyamelar.

SERVICIO DE CONTRATACION. Propone adjudicar €l contrato de concesion de servicios
para la gestion indirecta y explotacién de la escuela infantil municipal Cabanyal-Canyamelar.

"Hechos y fundamentos de Derecho

I. La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 27 de febrero de 2026, aprobd
contratar la concesién de servicios para la gestion indirecta y explotacion de la Escuela Infantil
Municipal Cabanyal-Canyamelar, seglin las caracteristicas que se establecen en el pliego de
prescripciones técnicas particulares, mediante procedimiento restringido, todo ello a amparo de
lo dispuesto en los articulos 131.2 y 160 a 165 de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico (en adelante LCSP), por un vaor estimado de 1.829.060,00 €; aprobd los
pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas administrativas particulares que han de regir la
contratacion y acordd proceder ala apertura del procedimiento de adjudicacion.

Il. Todas las actuaciones referidas a expediente, en cumplimiento del articulo 63 de la
LCSP estéan publicadas en el Perfil de Contratante de la Corporacion Municipal aojado en la
Plataforma de Contratacidn del Sector Publico.
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[11. El anuncio de licitacion fue publicado en el Perfil de Contratante de la Corporacion
Municipal aojado en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, finalizando el plazo de
recepcion de solicitudes de participacion €l dia 30 de marzo de 2026, a las 23:59, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 135 de la LCSP, habiendo tenido entrada cinco
solicitudes formuladas por las siguientes empresas:

LICITADORAS

EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, SA

GRANALOHA, SL

NINOS GESTIO EDUCATIVA, COOP. VALENCIANA

UTE CARBONERET, SL - REDOLINS, SL - LA CASA ROSA ESCOLESINFANTILS, SL

IZAEBSAL, SL

Todas fueron admitidas por la Mesa de Contratacién en €l acto de apertura de los sobres de
Documentacion (SOBRE A), celebrado €l dia 2 de abril de 2026. Asimismo y con fecha 7 de
abril, laMesa de Contratacion procedi6 a cursar invitacion alas licitadoras que habian solicitado
participar en el procedimiento, a fin de que en un plazo de diez dias naturales presentar sus
ofertas, todo ello de conformidad con lo dispuesto en €l art. 162 dela LCSP.
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IV. En fecha 23 de abril de 2025, la Mesa de Contratacion procede a la apertura de los
sobres relativos a los criterios dependientes de un juicio de valor (SOBRE B), admite la
documentacion contenida en los mismos, y considera conveniente que el personal técnico
municipal informe, por lo que en virtud de lo dispuesto en €l articulo 157.5 de la LCSP, se
solicita informe a Servicio de Educacién, habiendo presentado oferta todas las licitadoras que
solicitaron participar en el procedimiento a excepcion de lamercantil GRANAHOLA, SL.

La Mesa de Contratacion, en fecha 14 de mayo ded 2026, y de conformidad con los
informes de fecha 6 y 13 de mayo de 2026 emitidos por €l Servicio de Educacién en relacion a
los criterios dependientes de un juicio de valor referenciados en € apartado M del Anexo | del
PCAP, y que se da por reproducido por razones de economia procedimental, procede a la
valoracion de los citados criterios, resultando el total de las puntuaciones asignadas a cada
licitadora el siguiente:

PUNTUACION CRITERIOS DEPENDIENTES DE
EMPRESASLICITADORAS UNJUICIO DE VALOR
(SOBRE B)

EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, SA 3345
NINOS GESTIO EDUCATIVA, COOP. VALENCIANA 33,00
UTE (ESCOLA INFANTIL CARBONERET, SL — REDOLINS, SLU — LA CASA ROSA
ESCOLES INFANTILS, SLU

36,30
ZAEBSAL, SL 30,90
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V. El acto de apertura de los criterios evaluables de forma automética (SOBRE C), tuvo
lugar en la sesion de laMesa de Contratacion celebrada el dia 14 de mayo de 2026, considerando
conveniente que la proposicion sea informada por el personal técnico adscrito a Servicio de
Contratacion, habiendo incurrido en presuncién de anormalidad respecto del criterio Al relativo
a las tarifas propuestas por las licitadoras, las ofertas presentadas por la UTE (ESCOLA
INFANTIL CARBONERET, SL — REDOLINS, SLU — LA CASA ROSA ESCOLES
INFANTILS, SLU), NINOS GESTIO EDUCATIVA, COOP. VALENCIANA y EULEN
SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, SA.

V1. Por lo expuesto, se ha seguido €l procedimiento previsto en €l articulo 149 dela LCSP,
Yy, en su consecuencia se ha ofrecido audiencia alas citadas empresas a fin de que justifiquen sus
respectivas ofertas.

A lavista de la documentacion justificativa presentada 'y de conformidad con €l informe de
fecha 2 de junio de 2026 emitido por el Servicio de Educacién, la Mesa de Contratacion
considera gque la justificacion presentada explica satisfactoriamente las ofertas formuladas, por
Ccuyo motivo procede su aceptacion.
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VII. Ante los informes de evaluacién emitidos, y atendiendo a los criterios establecidos en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, la Mesa de Contratacién valora las
proposi ciones que obtienen la siguiente clasificacion en funcion de las of ertas realizadas:

PUNTOS PUNTUACION
ORDEN EMPRESASLICITADORAS PUNTOS SOBRE
SOBRE B TOTAL
UTE (ESCOLA INFANTIL CARBONERET, SL A
REDOLINS, SLU - LA CASA ROSA ESCOLEY 36,30 59,11 95,41
12 INFANTILS, SLU)
2 EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, SA 3345 57,03 9048
3 NINOS GESTIO EDUCATIVA, COOP. VALENCIANA 32,00 39,76 7176
s ZAEBSAL, SL 30,90 17,29 48,19

VIIl. La Mesa de Contratacion en sesion celebrada el 4 de junio de 2026, acuerda que la
mejor oferta atendiendo a los criterios establecidos en los apartados L y M del Anexo | del Pliego
de Cléusulas Administrativas Particulares, conforme alos informes emitidos, es |a presentada por
la UTE (ESCOLA INFANTIL CARBONERET, SL — REDOLINS, SLU — LA CASA ROSA
ESCOLES INFANTILS, SLU), con NIF U40520025, quien se obliga a cumplimiento del
contrato por un porcentaje de baja del 25 % respecto de las tarifas por comedor escolar; del 40 %
respecto de las tarifas por seguro escolar y de las tarifas por servicios complementarios; del 20 %
respecto de las tarifas escuela de conciliacion y del 50 % respecto de las tarifas de material
escolar, y un incremento de SEIS MIL EUROS respecto del canon minimo anual aingresar que
asciende a27.000 €, asi como por €l resto de condiciones sefidl adas en su of erta.

La Mesa de Contratacién, de conformidad con lo dispuesto en €l articulo 150 de la LCSP,
propone la adjudicacion del contrato a su favor una vez acredite los correspondientes requisitos
de capacidad y solvencia.
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IX. En fecha 5 de junio de 2026, se requiere a la licitadora que ha presentado la mejor
oferta de conformidad con lo dispuesto en el art. 150.2 de la LCSP, a fin de que presente la
documentacion justificativa del cumplimiento de los requisitos previos.

X. Transcurrido el plazo legalmente establecido desde el dia siguiente a aquel en que ha
recibido € requerimiento, se constata que la UTE (ESCOLA INFANTIL CARBONERET, SL —
REDOLINS, SLU — LA CASA ROSA ESCOLES INFANTILS, SLU), ha constituido la garantia
definitiva, y se ha verificado la presentacion de la documentacion a la que se refiere la clausula
172 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, procediéndose por la Mesa de
Contratacion ala calificacion de la documentaci 6n presentada.

X1. Por los hechos anteriormente expuestos, concurren las circunstancias dispuestas en €
articulo 150 de la L CSP parala adjudicacion del presente contrato.

XII. El 6rgano de contratacién competente es la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:
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Primero. Aceptar las proposiciones presentadas por UTE ESCOLA INFANTIL
CARBONERET, SL — REDOLINS, SLU — LA CASA ROSA ESCOLES INFANTILS, SLU,
NINOS GESTIO EDUCATIVA, COOP. VALENCIANA y EULEN SERVICIOS
SOCIOSANITARIOS, SA, habida cuenta que conforme a informe de fecha 2 de junio de 2026
emitido por el Servicio de Educacion y que se encuentra a disposicion de los interesados, resulta
factible su gjecucion.

Segundo. Conforme a lo anterior, aceptar la propuesta formulada por la Mesa de
Contratacion y adjudicar el contrato de concesion de servicios para la gestion indirecta y
explotacién de la Escuela Infantil Municipal Cabanyal-Canyamelar, a la UTE ESCOLA
INFANTIL CARBONERET, SL — REDOLINS, SLU — LA CASA ROSA ESCOLES
INFANTILS, SLU, con NIF U40520025, en su calidad de licitadora que ha presentado la mejor
oferta, y quien se obliga a cumplimiento del contrato por un porcentgje de baja del 25 %
respecto de las tarifas por comedor escolar; del 40 % respecto de las tarifas por seguro escolar y
de las tarifas por servicios complementarios; del 20 % respecto de las tarifas escuela de
conciliacion y del 50 % respecto de las tarifas de material escolar, y un incremento de SEIS MIL
EUROS respecto del canon minimo anual a ingresar que asciende a 27.000 €, asi como por €l
resto de condiciones sefialadas en su of erta.

El contrato tendra un plazo de duracion de 3 cursos escolares (2026-2027, 2027-2028 y
2028-2029), si estuviese formalizado antes del 1 de septiembre de 2026. En otro caso, comenzara
a partir del dia siguiente a de su formalizacién, pudiendo ser objeto de dos prérrogas
coincidentes con |os cursos escolares 2029-2030 y 2030-2031.

Tercero. De conformidad con el art. 62 de la LCSP, las facultades del responsable del
contrato serén gjercidas por quien ostente la Jefatura de la Seccion de Centros Educativos
Municipales del Servicio de Educacion.
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Cuarto. La formalizacién del contrato debera efectuarse no mas tarde de los quince dias
habiles siguientes a aquel en que se reciba la notificacion de la presente adjudicacion.

Asimismo y como quiera que €l presente contrato conlleva el tratamiento de datos de
carécter personal, debera presentar antes de su formalizacion una declaracién (modelo PD) en la
gue ponga de manifiesto dénde van a estar ubicados los servidores informaticos, propios o de
terceros, y desde dénde se van a prestar |os servicios asociados a los mismos (clausula 222.1.6.2.
del PCAP).

Quinto. Publicar la presente adjudicacion en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento de
Valéncia, alojado en la Plataforma de Contratacién del Sector Pudblico, y notificarlo a las
licitadoras, de conformidad con lo dispuesto en €l art. 151 delaLCSPy laclausula 192 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares."

46. (E 12) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-04101-2026-000090-00 \ PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Proposa rectificar els plecs que han de regir la contractacio
del subministrament de mil seixanta vestits especials forestal i rescat tecnic per a Departament
de Bombers.

SERVICIO DE CONTRATACION. Propone rectificar los pliegos que han de regir la
contratacion del suministro de mil sesenta trajes especiales forestal y rescate técnico para el
Departamento de Bomberos.
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"Hechos

I. Previalatramitacion oportuna, la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 12
de junio de 2026, acordd, contratar €l suministro de 1.060 trajes especiales forestal y rescate
técnico para el Departamento de Bomberos, seglin las caracteristicas que se establecen en €
pliego de prescripciones técnicas, mediante procedimiento abierto, al amparo de lo dispuesto en
¢l articulo 156 de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en adelante
LCSP, 727.584,00 €, mas 152.792,64 €, correspondiente al 21 % de IVA, lo que hace un total de
880.376,64 €, a la baja; aprobd los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas
administrativas particulares que han de regir la contratacién, aprobo el gasto, correspondiente y
acordd proceder alaaperturadel procedimiento de adjudicacion.

[1. El 15 de junio de 2026 se remiti6 al Diario Oficia de la Uni6n Europea €l
correspondiente anuncio de licitacion, y el 16 de junio de 2026 se publico en el Perfil de
Contratante alojado en la Plataforma de Contratos del Sector Plblico, fijandose como término
final del plazo parala presentacion de proposiciones el dia 15 de julio de 2026.

[11. Durante el plazo indicado y con motivo de la pregunta formulada por una licitadora
interesada en el procedimiento, el Servicio gestor detecta un error de transcripcion en lapagina 3,
apartado 2.2 del PPT, denominado 'Caracteristicas técnicas de los tgjidos, relativo al umbral dela
resistencia a la traccién en trama. Este error consecuentemente se ha trasladado a la redaccion
efectuada en el Apartado L 'Criterios de adjudicacion cuantificables autométicamente'; criterio
A2 'Caracteristicas Técnicas del Anexo | a PCAP dado que en el mismo se incluye un cuadro de
valores sobre los que 'Para cada una de las siguientes caracteristicas, en caso de alcanzar el
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valor que se indica en la columna correspondiente, se obtendra la puntuacién indicada’. Entre
estas caracteristicas a valorar se haincluido la resistencia a la traccién EN 16689 y |os valores
Urdimbre 850 N Trama 550 N'.

Por todo ello, se considera conveniente corregir a tratarse de documentos que conforman
el expediente de contratacion. El error serefiere al umbral de laresistenciaalatraccion.

El apartado 2.2 del PPT denominado 'Caracteristicas técnicas de |os tejidos que indicaba:
'Resistencia a la traccion EN 15384 Urdimbre 800 N Trama 500 N' debe ser rectificado, siendo
el correcto € siguiente: 'Resistencia a la traccion EN 16689 Urdimbre 800 N Trama 600 N' y,

El apartado L denominado ‘Criterios de adjudicacion cuantificables autométicamente’; del
Anexo | a PCAP, concretamente el criterio A2 'Caracteristicas Técnicas' que indicaba
'Resistencia a la traccién EN 16689 y los valores Urdimbre 850 N Trama 550 N' debe ser
rectificado, siendo €l correcto el siguiente: 'Resistencia a la traccién EN 16689 Urdimbre 850 N
Trama 650 N'.

El citado error de transcripcion fue advertido a través de un aviso subido a la Plataforma el
22 de junio de 2026, con motivo de la pregunta formulada por una licitadora, aviso a que tienen
acceso por tanto el resto de licitadoras interesadas en participar en el procedimiento.
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Conforme alo anterior, se ha procedido a corregir €l apartado L (criterio A2) del anexo | a
PCAP, incorporandose uno nuevo de fecha 23 de junio de 2026 y, por parte del Departamento de
Bomberos ya se remitié un nuevo PPT el 23/06/2026 en €l que se procedio a efectuar las
correcciones oportunas a apartado 2.2 del PPT, denominado 'Caracteristicas técnicas de los
tejidos.

A los antecedentes de hecho descritos |e son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. El régimen juridico aplicable vendra determinado por los pliegos de condiciones del
contrato y en lo no dispuesto expresamente en ellos, por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico y sus normas de desarrollo (LCSP), tal como resulta de lo dispuesto
en la disposicion final cuarta de la referida LCSP en relacidn con la clausula 32 del pliego de
cldusulas administrativas particulares del contrato.

I1. En cuanto a fondo del asunto consiste en la rectificacion del apartado 2.2 del PPT
denominado ‘Caracteristicas técnicas de los tejidos y del anexo | al pliego de clausulas
administrativas particulares, otorgando nueva redaccion al apartado L 'Criterios de adjudicacion
cuantificables autométicamente’; concretamente el criterio A2 'Caracteristicas Técnicas en
relacion al umbral delaresistenciaalatraccion.

I1l. La posibilidad de rectificar los pliegos de clausulas administrativas particulares asi
como €l pliego de prescripciones técnicas particulares, se encuentra expresamente prevista en los
articulos 122 'y 124 delaLey 9/2017, de 8 de noviembre, segiin el cual: 'Los pliegos (...) deberan
aprobarse previamente a la autorizacion del gasto o conjuntamente con €ella, y siempre antes de
la licitacion del contrato, o de no existir esta, antes de su adjudicacién, y solo podran ser
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modificados con posterioridad por error material, de hecho o aritmético. En otro caso, la
modificacion del pliego conllevara la retroaccién de actuaciones.

IV. En virtud de cuanto antecede, y con fecha 23 de junio se ha procedido a dar nueva
redaccion al apartado L, del Anexo | a pliego de clausulas administrativas particulares de fecha
asi como del apartado 2.2 del Pliego de prescripciones técnicas particulares que fueron aprobados
por e drgano de contratacion en fecha 12 de junio de 2026 y publicados en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico, todo ello de conformidad con lo dispuesto en €l art. 109.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas, de
aplicacién subsidiaria en esta materia, a amparo de lo dispuesto en la Disposicion fina cuarta de
laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pdblico.

V. El 6rgano de contratacion competente es la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Rectificar, el pliego de prescripciones técnicas particulares (apartado 2.2), asi como
el Anexo | al PCAP (apartado L) en € siguiente sentido:
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Apartado 2.2 PPT:
Donde dice:
CARACTERISTICA NORMATIVA REQUISITO MINIMO
Propagacion de lallama EN SO 11612 Al
Calor radiante EN 15384 RHTI 24 11,54
RHTI 24-RHTI 12 459
Calor por contacto EN 16689 79
Resistencia alatraccion EN 15384 Urdimbre 800 N
Trama500 N
Resistencia al rasgado EN 16689 Urdimbre 50 N
Trama50 N
|Abrasion EN 16689 40.000 ciclog
Resistenciaal vapor de agua EN 16689 8 m2Pa/
Estabilidad dimensional 1SO 5077 3%
Debe decir:
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Donde dice:

Apartado L del Anexo| al PCAP:

CRITERIO A2:

CARACTERISTICAS TECNICAS

PONDERACION:

Hasta un maximo de 7 puntos

ALORACION:

Para puntuar las siguientes caracteristicas el trgje debe estar al menos certificado con 50 ciclos de lavado completos (lavado minimo a 60° y secado)
(independientemente del tipo de lavado: doméstico o industrial):

Para cada una de | as siguientes caracteristicas, en caso de alcanzar el valor que se indica en la columna correspondiente, se obtendra la puntuacion indicada

CARACTERISTICA NORMATIVA VALOR PUNTOS
Resistenciaalatraccion EN 16689 Urdimbre 800 N| 1
Trama 600 N 1
Resistencia al rasgado EN 16689 Urdimbre 80 N 1
Trama80 N 1
Resistencia al vapor de agua EN 16689 4,0 m2PalW| 3

Debe decir:
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CRITERIO A2:
CARACTERISTICAS TECNICAS

PONDERACION:

Hasta un méximo de 7 puntos

ALORACION:

Para puntuar las siguientes caracteristicas el traje debe estar a menos certificado con 50 ciclos de lavado completos (lavado minimo a 60° y secado)
(independientemente del tipo de lavado: doméstico o industrial):

Para cada una de | as siguientes caracteristicas, en caso de acanzar el valor que se indica en la columna correspondiente, se obtendra la puntuacion indicada.
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z CARACTERISTICA NORMATIVA VALOR PUNTOS
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: Resistenciaalatraccion EN 16689 Urdimbre 850 N| 1
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g Trama 650 N 1
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9‘ Resistencia al rasgado EN 16689 Urdimbre 80 N 1
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47. (E 13) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-04101-2026-000077-00 | PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Proposa contractar la prestacio dels servicis de publicitat
institucional de I'Ajuntament de Valencia, convocar procediment obert i aprovar els plecs de
condicionsi €l gasto corresponent.

SERVICIO DE CONTRATACION. Propone contratar |a prestacion de los servicios de
publicidad institucional del Ayuntamiento de Valéncia, convocar procedimiento abierto y
aprobar |os pliegos de condicionesy €l gasto correspondiente.

"Hechos

I. El 1 de abril de 2026 por el concejal delegado de Comunicacion y Relaciones con los
Medios, se suscribe una mocion en orden a contratar la gestion de la publicidad institucional. Por
el Servicio de Comunicacion se remite el expediente n.° 04103-2026-4 que da origen al
expediente de contratacion 04101/2026/77-SER. Dicho Servicio adjunta a expediente € pliego
de prescripciones técnicas y el informe de clausulas definidoras del contrato aincluir en el pliego
de clausulas administrativas particulares, que tras su redaccion por el Servicio de Contratacion
guedaincorporado a expediente.

I1. Obra en &l expediente memoria justificativa respecto de los extremos a los que hace
referencia el articulo 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
en adelante LCSP, en el que se motiva la necesidad del contrato en los términos previstos en €l
articulo 28 del citado texto legal.
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I11. Consta asimismo en el expediente € correspondiente documento contable en Fase A
(Autorizacion del Gasto).

Tratandose de un gasto plurianual, de conformidad con lo establecido en las Bases de
gjecucion del vigente Presupuesto, € expediente ha sido informado por el Servicio Econémico
Presupuestario.

A los hechos expuestos | e son de aplicacidn los siguientes:
Fundamentos de Derecho

1. El contrato a celebrar se califica como contrato de servicios atendiendo a lo dispuesto en
el articulo 17 de la L CSP, tiene caracter administrativo conforme alo estipulado en el articulo 25,
Se encuentra sujeto a regulacion armonizada en virtud de lo preceptuado en los articulos 19 y 22,
siendo susceptible de recurso especial en materia de contratacion, de conformidad con lo
establecido en €l art. 44 del citado texto legal.

2. Conforme alo dispuesto en los articulos 156 a 159 de la L CSP, la adjudicacion sera por
procedimiento abierto; asimismo de conformidad con lo dispuesto en €l articulo 146 de la citada
Ley, dicha adjudicacion se realizara utilizando una pluralidad de criterios en base a la mejor
relacion calidad-precio.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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3. El pliego ha sido informado por la Asesoria Juridica Municipa en cumplimiento de lo
dispuesto en la Disposicion adicional tercerade laLCSP.

4. El 6rgano de contratacion competente es la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar €l expediente y disponer la apertura del procedimiento de adjudicacién
para contratar la prestacion de los servicios de publicidad institucional del ayuntamiento de
Valéncia generada a través de la Delegacion de Comunicacion y Relaciones con los Medios, todo
ello segin las caracteristicas que se establecen en el pliego de prescripciones técnicas
particulares.

Segundo. Convocar procedimiento abierto para la adjudicacion del referido contrato, a
amparo de lo dispuesto en los arts. 131.2 y 156 a 158 de la LCSP, por un presupuesto maximo de
4.890.536,38 €, mas 1.027.012,64 €, correspondiente al 21 % de IVA, lo que hace un total de
5.917.549,02 €.

El contrato tendra un plazo de duracién de 2 afios a contar desde el 23 de octubre de 2026
si € contrato estuviese formalizado con anterioridad; en otro caso, al dia siguiente a de la
formalizacion, siendo susceptible de tres prorrogas de un afio de duracion cada una.

El valor estimado del contrato, de conformidad con el art. 101 de la LCSP, asciende a
13.204.448,22 €, determinado por los conceptos sefiadlados en el apartado H del Anexo | del
Pliego de clausulas administrativas particul ares.
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Tercero. Aprobar los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas administrativas
particulares que han de regir lalicitacion.

Cuarto. Aprobar el gasto plurianual de 5.917.549,02 €, que se hala reservado en las
Aplicaciones AG530 92600 22602 y AG530 93200 22602 de los Presupuestos de 2026, 2027 y
2028, seglin expediente contable con referencia GAST0S/2026/92600.

El gasto anteriormente referido queda subordinado al crédito que para cada uno de los
gjercicios futuros autoricen | os respectivos presupuestos.

Quinto. Proceder ala aperturadel procedimiento de adjudicacion.”

48. (E 14) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01101-2025-002436-00 \ PROP. NUM.: 5

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar |'adscripcié definitiva en la convocatoria per ala
provisio definitiva pel sistema de concurs de mérits de dos llocs de treball de cap de seccio

(TD) categoria arquedl eg/arquedl oga.

SERVICIO DE PERSONAL. Propone aprobar la adscripcion definitiva en la convocatoria para
la provision definitiva por el sistema de concurso de méritos de dos puestos de trabajo de
jefatura de seccion (TD) categoria arquedlogo/a.
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PRIMERO. La Junta de Gobierno Local en fechas 9 y 16 de junio de 2017, aprobd las
bases generales comunes que rigen los procedimientos de concurso y libre designacion para la
provision con carécter definitivo de los puestos de trabgjo en el Ayuntamiento de Valencia,
modificadas por acuerdo de la Junta de Gaobierno Local de fecha 27 de noviembre de 2020,
modificacion que fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Vaencia n.’ 237, de 10
de diciembre de 2020.

En el marco de estas bases generales, |a Junta de Gobierno Local en fecha 23 de diciembre
de 2025, aprobé las bases especificas para la provision definitiva mediante e procedimiento de
concurso de méritos de 2 puestos de trabajo de Jefatura Seccion (TD), categoria exigida para su
desempefio: Arquedlogo/a, adscritos a las Unidades/Servicios con ndmeros de
posicion/referencia que a continuacion se relacionan:

POSICION REF. DENOMINACION PUESTO SERVICIO

SERVICIO PATRIMONIO HISTORICO Y ARTISTICO, SECCION MUSEOS

25001401 1540 JEFATURA SECCION (TD) Y MONUMENTOS

SERVICIO PATRIMONIO HISTORICO Y ARTISTICO, SECCION

25006198 7796 JEFATURA SECCION (TD) IARQUEOL OGIA

L as citadas Bases fueron publicadas en fecha 9 de enero de 2026, en €l Boletin Oficial de
la Provincia de Vaencianimero 5. Asimismo, €l Boletin Oficial del Estado nimero 19, de fecha
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21 de enero de 2026, publico el anuncio de apertura del plazo de presentacion de solicitudes de
participacion, encontrdndose abierto desde el dia 23 de enero hasta el 12 de febrero de 2026,
ambos incluidos.

SEGUNDO. Durante el citado plazo han tenido entrada en esta unidad administrativa,
instancias solicitando participar en el proceso de los puestos convocados las siguientes personas
con indicacion del respectivo puesto de trabajo a que optan y por €l orden de preferencia:

DNI PERSONA INTERESADA ORDEN PREFERENCIA POR REFERENCIA
*xk GTTOHH ok 1540
***8137** *hkkkkk 7796

Por Resolucion de Alcaldia num. CM-615, de fecha 19 de febrero de 2026, de la tercera
teniente de alcalde de Recursos Humanos, Servicios Centrales Técnicos y Participacion, Accién
Vecinal y Pedanias, en uso de la delegacion otorgada por acuerdos de la Junta de Gobierno Local
n.° 100, de 11 de abril de 2025 y acuerdo n.° 133 de la Junta de Gobierno Local de 5 de
septiembre de 2025, se aprobd la admisién provisional de |as personas aspirantes antes indicadas,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 43, de 4 de marzo de 2026, admision que se
elevd adefinitiva por Resolucion nim. CM-1381, de fecha 30 de marzo de 2026.
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TERCERO. La Junta de Gobierno Local en fecha 17 de abril de 2026 acord6 la
designacion nominal de las personas integrantes de la Comisién de Valoracion, 6rgano colegiado
encargado de valorar €l concurso de méritos, publicandose en el Boletin Oficia de la Provincia
ndmero 82 de 4 de mayo de 2026.

La Comisién de Valoracion en sesiones celebradas los dias 5 y 26 de mayo de 2026, una
vez finalizada la evaluacién de los diferentes apartados de que consta el concurso de méritos,
efectlia la adjudicacion provisional de los puestos de trabajo convocados, adjudicacion que se
publica en fecha 5 de junio de 2026, tanto en el Tablon de Edictos como en la pagina web
municipal, concediendo el plazo de 10 dias habiles, de conformidad con lo dispuesto en |as Bases
Generdes, para la formulacién de alegaciones o reclamaciones que las personas aspirantes
estimen convenientes.

CUARTO. En consecuencia y de conformidad con lo sefidlado en el parrafo anterior,
procederia adscribir definitivamente en los puestos de trabajo a las personas aspirantes que a
continuacién se detallan, con indicacion del servicio y baremo retributivo, de acuerdo con la
normativa citada en el apartado uno del informe:

- *x%xx% con DNI ndm. ***8772** | al puesto de trabgjo de Jefatura Seccion (TD) en €
Servicio de Patrimonio Histérico y Artistico, Seccion Museos y Monumentos, posicion
25001401 - referencia 1540, Baremo Retributivo: A1.25.601.601 finalizando, con efectos del dia
anterior a su toma de posesioén, la provisionalidad con la que €l interesado ocupa actualmente el
citado puesto de trabajo, dejando de tener reservado el puesto de trabajo de Personal Técnico
Superior AE (Direccién Museo) posicion 25004212 - referencia 5742 en el Servicio de
Patrimonio Histérico y Artistico, Seccion Arqueologia.
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- *x%*x% con DNI ndm. ***8137**, al puesto de trabgjo de Jefatura Seccion (TD) en €
Servicio de Patrimonio Histérico y Artistico, Seccion Arqueologia, posicion 25006198 -
referencia 7796, Baremo Retributivo: A1.25.601.601 finalizando, con efectos del dia anterior a
su toma de posesién, la provisionalidad con la que la interesada ocupa actualmente el citado
puesto de trabajo, dejando de tener reservado el puesto de trabajo de Personal Técnico Superior
AE posicién 25004105 - referencia 5606 en el Servicio de Patrimonio Historico y Artistico,
Seccion Arqueologia.

QUINTO. En cuanto a latoma de posesion de las personas propuestas, por decreto de la
concejala delegada de Recursos Humanos de fecha 22 de junio de 2026, se fija como fecha de
toma de posesion el dia 30 de junio de 2026, por tanto las personas interesadas, cuya propuesta
de adscripcion a los puestos de trabgjo convocados se eleva a la préxima Junta de Gobierno
Local, deberan tomar posesion en la fecha citada.

SEXTO. Se estima hay crédito suficiente para el nombramiento propuesto a partir del 30
de junio de 2026, por cuanto ala vista de los calculos efectuados por € sistema informético de
gestion de personal, reflejados en € documento ‘ Documentacion Justificativa Gasto’ y aportado
al expediente PIAE en datos documentales (formato PDF), asi como en archivos auxiliares
(formato XL SX), la propuesta no supone modificacion de crédito en aplicaciones presupuestarias
diferentes de las aprobadas en las AD’ siniciales del Presupuesto para el 2026.
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Por otra parte, en relacion ala omision de fiscalizacion de las Bases que rigen la presente
convocatoria, Unicamente reiterar el contenido de los informes de la Vicesecretaria General en lo
que respecta a la necesidad o no de fiscalizacion de las bases de las convocatorias de acceso al
empleo publico, en los que se sefiala que si en la propuesta de acuerdo que se eleve a la Junta de
Gobierno Local parala aprobacién de las citadas bases no se incorpora gasto alguno que deba ser
objeto de fiscalizacion, la Intervencién Municipal adolece de competencia para emitir informe
sobre la adecuacion, o no, a derecho de las bases que regulan €l procedimiento selectivo, todo
ello de conformidad con los fundamentos juridicos que relaciona.

SEPTIMO. En consecuencia, y de conformidad con las Bases 2122 y 6723.1 de las de
gjecucion del Presupuesto vigente, procede que pase a Servicio Fiscal de Gastos para su
preceptiva fiscalizacion y elevar ala Junta de Gobierno Local, sin perjuicio de argumentacion en
sentido distinto o con mejor fundamento juridico por el superior jerarquico, la correspondiente
propuesta de acuerdo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. La provision de puestos de trabajo en las Administraciones Plblicas se realiza
por los procedimientos de concurso y de libre designacion con convocatoria publica, regulado en
los articulos 78.2, 79 y 80 del Real Decreto Legisativo 5/2015, de 30 de octubre, por e que se
aprueba d texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico; por los articulos
110 a 115 dela Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Pdblica Valenciana,
el articulo 101 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y los
articulos 49 y siguientes del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcion
publica valenciana.
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SEGUNDO. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fechas 9y 16 de junio del 2017,
se aprobaron las bases generales que han de regir los procedimientos de concurso y libre
designacion para la provision con carécter definitivo de los puestos de trabajo de naturaleza
funcionaria en el Ayuntamiento de Vaéncia, modificadas por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 27 de noviembre de 2020. Baremo general aplicable alos concursos de méritos.

TERCERO. En virtud de lo establecido en las Bases 21 y 22 de las de gecucion del
vigente Presupuesto procede someter a la preceptiva fiscalizacién de la Intervencion General,
Servicio Fiscal Gasto, la correspondiente propuesta de acuerdo.

CUARTO. El articulo 127.1.h) dela Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, establece que corresponde a la Junta de Gobierno Local 'h) Aprobar la relacién
de puestos de trabajo, las retribuciones del personal de acuerdo con el presupuesto aprobado
por el Pleno, la oferta de empleo pulblico, las bases de las convocatorias de seleccion y provision
de puestos de trabajo, el nimero y régimen del personal eventual, la separacién del servicio de
los funcionarios de Ayuntamiento, sin perjuicio de lo dispuesto en € articulo 99 de esta ley, €l
despido del personal laboral, €l régimen disciplinario y las demas decisiones en materia de
personal que no estén expresamente atribuidas a otro érgano'.
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Vistas las bases generales que han de regir los procedimientos de concurso y libre
designacion para la provisién con caracter definitivo de los puestos de trabajo en el
Ayuntamiento de Vaeéncia, visto el baremo general aplicable alos concursos de méritos, vista el
acta de la Comisién de Valoracion por la que se efectlia la adjudicacion de los puestos de trabajo
convocados, visto e Decreto de la concejala delegada de Recursos Humanos de fecha 22 de junio
de 2026, visto €l informe del Servicio de Personal y demés documentacion obrante al expediente,
en base alos articulos 78 y 79 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por €l que
se aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y 49 y
siguientes del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por € que se aprueba el Reglamento
de seleccidn, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién pablica
valenciana y de conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa
declaracion de urgencia, se acuerda:

Primero. Subsanar el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 23 de diciembre de
2025, en los términos expresados en € informe de la Intervencidén General del Servicio Fiscal
Gastos obrante en las actuaciones, ratificando el citado acuerdo, y en consecuencia, adscribir
definitivamente y como titulares, con efectos del dia 30 de junio de 2026, en virtud del
correspondiente procedimiento de concurso de méritos a las siguientes personas, en |os puestos y
servicios que se detallan:

- *x%xx% con DNI ndm. ***8772** al puesto de trabgjo de Jefatura Seccion (TD) en €
Servicio de Patrimonio Histérico y Artistico, Seccion Museos y Monumentos, posicion
25001401 - referencia 1540, Baremo Retributivo: A1.25.601.601 finalizando, con efectos del dia
anterior a su toma de posesioén, la provisionalidad con la que €l interesado ocupa actualmente €l
citado puesto de trabajo, dejando de tener reservado el puesto de trabajo de Personal Técnico
Superior AE (Direccién Museo) posicion 25004212 - referencia 5742 en el Servicio de
Patrimonio Histérico y Artistico, Seccion Arqueologia.
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- *x%*x% con DNI nim. ***8137**, al puesto de trabgjo de Jefatura Seccion (TD) en €
Servicio de Patrimonio Histérico y Artistico, Seccion Arqueologia, posicion 25006198 -
referencia 7796, Baremo Retributivo: A1.25.601.601 finalizando, con efectos del dia anterior a
su toma de posesién, la provisionalidad con la que la interesada ocupa actualmente el citado
puesto de trabajo, dejando de tener reservado el puesto de trabajo de Personal Técnico Superior
AE posicién 25004105 - referencia 5606 en el Servicio de Patrimonio Historico y Artistico,
Seccion Arqueologia.

Segundo. Las personas interesadas deberan tomar posesion el dia 30 de junio de 2026."

49. (E 15) ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01101-2026-001325-00 \ PROP. NUM.: 1

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar |'adscripcié en comissio de servicisalloc de
treball de cap de secci6 (TD) en & Servici de Mobilitat.

SERVICIO DE PERSONAL. Propone aprobar la adscripcién en comision de servicios a puesto
de trabajo de jefatura de seccion (TD) en el Servicio de Movilidad.
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PRIMERO. Por decretos de la teniente de alcalde, titular del Area de Patrimonio, Recursos
Humanosy Técnicos, de fecha 27 de abril y 25 de mayo del 2026 se ha dispuesto:

‘A la vista de las necesidades existentes en el Servicio de Movilidad, con carécter
prioritario a cualquier otra actuacion por tratarse de adecuar la estructura organica de la
Corporacion a los intereses municipales, iniciense las actuaciones pertinentes a fin de, con
efectos desde el dia del acuerdo que se adopte:

Completar el organigrama del Servicio de Movilidad en € sentido de modificar la
denominacion de la actual unidad 'Seccion Administrativa por la denominacién 'Seccion
Administrativa l' asimismo, incluir una Seccidn con la denominacion 'Seccion Administrativa ll'
nueva unidad que permita repartir la tramitacion entre ambas unidades.

Transformar el puesto de trabajo vacante e incompatible de Jefatura Seccion Adjunta
Jefatura Servicio (TD), posicion 25005738 — referencia 7332, categoria Técnico/a
Administracion General, existente en el Servicio de Tesoreria, Seccién Habilitacion, donde
actualmente no se estima tan necesario, en €l sentido que resulte definido como puesto de trabajo
de Jefatura Seccion (TD), e incardinado en la nueva Seccién Administrativa Il del Servicio de
Movilidad.

Y, afin de cubrir temporalmente en comisién de servicios y dotar de responsable a la
Secciéon Administrativa |1, ofrecer publicamente tanto a personal funcionario de carrera como
interino de esta Corporacion €l puesto de trabajo de Jefatura Seccion (TD), categoria Técnico/a
Administracion General, posicion 25005738 (referencia 7332)'.

Y 'A lavista del decreto de fecha 27 de abril de 2026 y de la denominacion de la Seccién
Administrativa del Servicio de Movilidad, iniciense las actuaciones a fin de modificar el
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organigrama del Servicio de Movilidad en el sentido de variar la denominacién de la actual
unidad 'Seccién Administrativa de Transportes y Circulacion' por la denominacién 'Seccion
Administrativa de Movilidad I' e incluir una Seccion con la denominacién 'Seccion
Administrativa de Movilidad Il' nueva unidad que permita repartir la tramitacion entre ambas
unidades’.

SEGUNDO. Se propone, haciendo uso de la potestad de autoorganizacion de las entidades
locales, completar el organigrama del Servicio de Movilidad en el sentido de modificar la
denominacion de la actua unidad 'Seccion Administrativa de Transportes y Circulacion' por la
denominacion 'Seccién Administrativa de Movilidad 1I', asimismo, incluir una Seccién con la
denominacién 'Seccion Administrativa de Movilidad Il', nueva unidad que permita repartir la
tramitacién entre ambas Secciones; cambio que modificar, de aprobarse, el actual Organigrama
de esta Corporacién y la vigente Relacion de Puestos de Trabgjo.

TERCERO. Hay puesto de trabajo vacante e incompatible de Jefatura Seccion Adjunta
Jefatura Servicio (TD), categoria Técnico/a Administracion General, posicion 25005738
(referencia 7332) y adscrito organicamente en el Servicio de Tesoreria, Seccion Habilitacion que,
ala vista de lo que se decreta 'y en uso de la potestad de autoorganizacion de las entidades
locales, puede resultar definido como puesto de trabajo de Jefatura Seccion (TD), baremo
A1.25.601.601, y adscrito en el Servicio de Movilidad, Seccién Administrativa de Movilidad |1,
cambio que modificara, de aprobarse, la actual Relacién de Puestos de Trabajo.
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CUARTO. Redlizado ofrecimiento a través de laintranet municipal para dotar €l puesto de
trabajo de Jefatura Seccion (TD), categoria Técnico/a Administracion General, en €l Servicio de
Movilidad, Seccién Administrativa de Movilidad |1, y en el plazo otorgado se ha recibido
Unicamente la solicitud de ****** personal funcionario de carrera, categoria Técnico
Administracion General.

Remitida la solicitud, junto a la documentacion presentada por el interesado, la jefa de
servicio del Servicio de Movilidad en fecha 14 de mayo de 2026, ha informado:

'...Se considera que ****** es yna persona adecuada para desempefiar las tareas que
implican dicho puesto de trabajo dada su formacion y su dilatada experiencia en las tareas que
conllevaladireccion de la Seccidén Administrativa del servicio de Movilidad y en particular en la
tramitacion de determinadas materias, tales como: trafico y circulacion de vehiculos, transportes
terrestres, transporte escolar, transportes especiales, transporte de mercancias peligrosas,
grabaciones de camaras de control de tréfico, aspectos técnicos en determinados vehiculos tales
como gruas autopropulsadas, autocargantes, autobombas, vehiculos especiales, transportes
especiales, vehiculos rigidos y vehicul os articulados.

Asi mismo cuenta con formacion en Régimen Local, Procedimiento Administrativo,
Procedimiento Sancionador, Presupuestario, Contratacion administrativa, Tributario, Union
Europea, Ordenanzas y Reglamentos, Proteccion de datos y Urbanismo.

Por lo anterior se informa favorablemente su solicitud con €l fin de proveer temporalmente
en comision de servicios € citado puesto de trabgjo'.
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QUINTO. ****** " @as funcionario de carrera de esta Corporacion con categoria Técnico
Administracion General de la Escala: Administracion General, Subescala: Técnica y subgrupo
A1l de clasificacion profesional, y ocupa puesto de trabajo de Personal Técnico Superior AG,
posicidn 25000099 (referencia 102), baremo retributivo A1.24.210.210, adscrito en € Servicio de
Movilidad, Seccion Administrativa de Transportes y Circulacion, Negociado de Transportes.

SEXTO. De acordarse la incardinacion propuesta existira puesto de trabagjo vacante e
incompatible de Jefatura Seccién (TD), posicion 25005738 (referencia 7332), en el Servicio de
Movilidad, Seccion Administrativa de Movilidad |1, que exige para su gjercicio ostentar categoria
Técnico/a Administracion General, definido en la Relacion de Puestos de Trabajo, a los efectos
de su provisién, como puesto a ocupar por concurso de méritos en convocatoria publica, aungue,
no estando aprobada en la actualidad la convocatoria plblica referida, se estima puede ser
ocupado temporalmente en comision de servicios por el interesado.

SEPTIMO. Esta adscripcion en comision de servicios propuesta implica el cese del
interesado en el puesto de trabajo que ocupa en la actualidad de Persona Técnico Superior AG,
posicién 25000099 (referencia 102), baremo retributivo A1.24.210.210, adscrito organicamente
en el Servicio de Movilidad, Seccion Administrativa de Transportes y Circulacion, Negociado de
Transportes y se estima procede efectuar reserva expresa del mismo al interesado visto que lo
ocupa desde su toma de posesién como funcionario de carrera.
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OCTAVO. Conlleva, asimismo, la variacién de las retribuciones mensuales a percibir por
€l interesado de acuerdo con el baremo retributivo A1.25.601.601 correspondiente a puesto de
trabajo a que se propone adscribirlo.

NOVENO. La jefa de servicio del Servicio de Movilidad en fecha 14 de mayo de 2026,
fundamenta la designacion del Sr. ******  correspondiendo en Ultima instancia a la Junta de
Gobierno Local lavaoracion de laidoneidad del interesado.

DECIMO. Se estima hay crédito suficiente para la adscripcion en comision de servicios
propuesta, a partir del 30 de junio de 2026, paralacual y alavista de los célcul os ef ectuados por
el sistema informético de gestion de personal, reflejados en el documento ‘ Documentacion
Justificativa Gasto’ y aportado a expediente PIAE en datos documentales (formato PDF), asi
como en archivos auxiliares (formato XL SX), procede autorizar y disponer gasto por importe de
6.151,05 €, a cargo de las aplicaciones presupuestarias que se reflejan en el lote nimero
2026/1024.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. De conformidad con €l articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, corresponde a los municipios, en su calidad de Administracion
Pablica de carécter territorial y dentro de la esfera de sus competencias, la potestad de
autoorgani zacion.

SEGUNDO. Respecto a la adscripcion en comision de servicios, € articulo 94.2 del
Acuerdo Laboral para el personal funcionario a servicio del Ayuntamiento de Valéncia en vigor
garantiza el derecho a la movilidad del personal funcionario, de conformidad, entre otros
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sistemas, a la comision de servicios, que procede en los puestos de trabajo pendientes de
provision definitiva o sujetos areserva legal para el personal funcionario de carrera, con reserva
del puesto de trabajo que desempefia en caso de estar concursado, excepto si fuera de libre
designacion y en caso de no estar concursado, excepto que por la Junta de Gobierno Local sefialo
otro. A los efectos de la motivacion de la designacion se informara a la unidad organica
peticionaria de las solicitudes de traslado existentes.

TERCERO. El articulo 117 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generadlitat, de la
Funcion Pablica Vaenciana, que regula la adscripcion en comision de servicios como una forma
voluntaria, tempora y excepcional de provisién de puestos de trabajo que procede cuando los
puestos de trabajo estén sujetos a reserva por imperativo legal o cuando quedan desiertos en las
convocatorias respectivas o se encuentran pendientes de provisién definitiva. En todo caso, para
€l gercicio en comision de servicios de un puesto de trabajo, € personal funcionario de carrera
tendré que pertenecer a mismo cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escalay reunir los
requisitos de aquel reflgjados en las correspondientes relaciones de puestos de trabgjo.

CUARTO. Seguin € articulo 74 del decreto 3/2017, de 13 de enero, por € cual se aprueba
el Reglamento de seleccién, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la
funcién publica valenciana, en €l supuesto de comisiones de servicio en el ambito de una misma
administracion local, €l expediente lo tendra que resolver la Alcaldia con la conformidad expresa
de la personainteresada. Sin embargo, la competencia en esta Corporacion corresponde ala Junta
de Gobierno Local.
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Tanto la propuesta de adscripcién en comision de servicios como la de su revocacion
tendra que ser motivada.

Las comisiones de servicio finalizardn por la provision definitiva del puesto; por la
reincorporacion de la persona titular, si estuvieran sujetas a reserva legal; por el transcurso del
tiempo en su caso establecido, por renuncia del personal comisionado o por revocacion de la
comision.

QUINTO. Las Bases 21 y 22 de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Valéencia
del 2026, respecto alafiscalizacion de la propuesta de acuerdo por el Servicio Fiscal Gastos dela
Intervencion General.

SEXTO. En virtud del articulo 127.1 h) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, € 6rgano competente para la aprobacion de la propuesta de acuerdo es la Junta
de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Con efectos desde el dia de hoy, modificar el Organigrama de esta Corporacién
en € sentido de cambiar la denominaciéon de la actual unidad 'Seccién Administrativa de
Transportes y Circulacion' del Servicio de Movilidad por la denominacion 'Seccion
Administrativa de Movilidad I' eincluir una unidad con nivel de Seccién denominada'Seccion de
Administrativade Movilidad 11", repartiendo la tramitacion entre ambas unidades.
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Segundo. Con los mismos efectos, y en uso a la potestad de autoorganizacion, transformar
€l puesto de trabajo vacante de Jefatura Seccion Adjunta Jefatura Servicio (TD), categoria
Técnico/a Administracion General, posicion 25005738 (referencia 7332), adscrito organicamente
en el Servicio de Tesoreria, Seccidon Habilitacion, en € sentido de que resulte definido como
puesto de trabajo de Jefatura Seccion (TD), baremo A1.25.601.601 y adscrito en el Servicio de
Movilidad, Seccién Administrativa de Movilidad Il y en consecuencia, modificar la actual
Relacién de Puestos de Trabajo.

Tercero. Con efectos desde €l dia siguiente laborable a de la recepcién de la notificacion
del presente acuerdo y por €l plazo maximo de dos afios, adscribir en comisién de servicios, a
*x%xx% - funcionario de carrera de esta Corporacion con categoria Técnico Administracion
General de la Escala Administracion General, Subescala: Técnica y subgrupo Al de
clasificacion profesional, en el puesto de trabajo vacante e incompatible de Jefatura Seccién (TD)
posicién 25005738 (referencia 7332), baremo retributivo A1.25.601.601, adscrito en € Servicio
de Movilidad, Seccion Administrativa de Movilidad 11, ala vista de los motivos expuestos por la
jefade servicio del Servicio de Movilidad en fecha 14 de mayo de 2026.

Cuarto. Cesar simultaneamente al interesado en el puesto de trabajo que actual mente ocupa
de Personal Técnico Superior AG, posicion 25000099 (referencia 102), baremo retributivo
A1.24.210.210, adscrito organicamente en €l Servicio de Movilidad, Seccion Administrativa de
Movilidad 1, Negociado de Transportes, quedandole reservado sin perjuicio del uso de las
potestades que resulten aplicables en atencidn al carécter con que viene ocupado dicho puesto de
trabajo.

Quinto. Regularizar las retribuciones mensuales del interesado conforme a baremo
retributivo A1.25.601.601 del puesto de trabajo a que se le adscribe.

Sexto. Autorizar y disponer gasto por importe de 6.151,05 €, a cargo de las aplicaciones
presupuestarias que se reflgjan en el lote nimero 2026/1024."

50. (E 16) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01101-2026-001659-00 ‘ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar |'adscripcié en comissio de servicisalloc de
treball de cap de secci6 (TD) en el Servici de Societat de la Informaci6, Transparénciai
Simplificacié de Procediments.

SERVICIO DE PERSONAL. Propone aprobar la adscripcién en comision de servicios a puesto
de trabajo de jefatura de seccion (TD) en el Servicio de Sociedad de la Informacién,
Transparencia y Smplificacion de Procedimientos.

"HECHOS

PRIMERO. Por decreto de la teniente de alcalde, titular del Area de Patrimonio, Recursos
Humanosy Técnicos, de fecha 19 de mayo del 2026 se ha dispuesto:

'A la vista de las necesidades existentes en el Servicio de Sociedad de la Informacion,
Transparencia'y Simplificacion de Procesos, iniciense las actuaciones pertinentes a fin de, con
efectos desde el diadel acuerdo que se adopte:
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Transformar el puesto de trabajo vacante e incompatible de Personal Técnico Superior AE,
posicién 25007923 — referencia 9526, categoria Técnico/a Participacion Ciudadana y
Transparencia, existente en el Servicio de Descentralizacién y Participacion Ciudadana, en el
sentido que resulte definido como puesto de trabajo de Jefatura Seccion (TD), e incardinado en la
Oficina de Informacion e Internet del Servicio de Sociedad de la Informacién, Transparencia 'y
Simplificacién de Procesos.

Y, afin de cubrir temporalmente en comisién de servicios y dotar de responsable a la
referida Oficina, ofrecer publicamente tanto a personal funcionario de carrera como interino de
esta corporacion e puesto de trabajo de Jefatura Seccién (TD), categoria Técnico/a Participacion
Ciudadanay Transparencia, posicion 25007923 — referencia 9526'.

SEGUNDO. Hay puesto de trabajo vacante e incompatible de Personal Técnico Superior
AE, categoria Técnico/a Participacion Ciudadanay Transparencia, posicion 25007923 (referencia
9526), baremo retributivo A1.20.210.210 y adscrito organicamente en el Servicio de
Descentralizacion y Participacion Ciudadana que, a la vista de lo que se decretay en uso de la
potestad de autoorganizacién de las entidades locales, puede resultar definido como puesto de
trabgjo de Jefatura Seccion (TD), baremo A1.25.601.601, y adscrito en el Servicio de Sociedad
de la Informacién, Transparencia y Simplificacion de Procesos, Oficina de Informacion e
Internet, cambio que modificara, de aprobarse, la actual Relacién de Puestos de Trabajo.
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TERCERO. Realizado ofrecimiento a través de la intranet municipal para dotar €l puesto
de trabgjo de Jefatura Seccion (TD), categoria Técnico/a Participacion Ciudadana y
Transparencia, en € Servicio de Sociedad de la Informacion, Transparenciay Simplificacion de
Procesos, Oficina de Informacidn e Internet, y en el plazo otorgado se ha recibido Unicamente la
solicitud de ****** personal funcionario de carrera con categoria Técnica Participacion
Ciudadanay Transparencia.

Remitida la solicitud junto a la documentacion presentada por la interesada, la jefa de
servicio del Servicio de Sociedad de la Informacion, Transparenciay Simplificacion de Procesos
en fecha 5 de junio de 2026, hainformado:

'...Andlisisdelaidoneidad dela candidata

Tras la evaluacion de la trayectoria profesional, formacion y méritos reflgjados en su CV y
la carta de motivacion, se constata una idoneidad técnica sobresaliente debido a los siguientes
factores:

® Experiencia consolidada en la materia del puesto: Es funcionaria de carrera, desempefia
actualmente la gestiéon y actualizacion del Portal de Transparencia del Ayuntamiento
.Publica de forma directa informacién institucional, organizativa, econémica y
presupuestaria. Conoce la herramienta informatica LIfeRay que da soporte al
mantenimiento de la web municipal. Ademds, tramita solicitudes de acceso a la
informacion publica, garantizando la atencion ciudadana.

® Vision transversal de la gestién publica: Ha participado activamente en proyectos
transversales de mejora de la accesibilidad. Ha colaborado en la redaccién de planes
estratégicos. Su experiencia previa incluye e disefio de politicas transversales de igualdad
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a nivel municipal. también cuenta con un sdlido bagaje en contratacion administrativa 'y
apoyo juridico.

® Formacion académica y docente de excelencia: Posee una triple titulacion universitaria y
actualmente se encuentra en la fase final de su doctorado con una tesis enfocada en la
materia. Ha participado como ponente en congresos especializados y cuenta con diversas
publicaciones académicas sobre transparencia. Tiene conocimientos de dos idiomas
extranjeros acreditados en sus competencias, junto con el valenciano.

® Formacion continua atamente especializada: Su catdlogo de formacién continua esta
perfectamente alineado con las tecnologias y retos actuales de la oficina.

M otivacion de la seleccion

La Jefatura de Seccion de la Oficina de Informacién e Internet requiere un perfil con
liderazgo, vision transversal, dominio de la administracién electrénicay un compromiso firme
con la atencion ciudadana. La candidata no solo redine los requisitos técnicos, sino que aporta un
perfil proactivo y actualizado en materias de vanguardia como la ciencia de datos y la IA
aplicada al sector publico.

Conclusion y propuesta
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Por todo lo expuesto, se consideran plenamente acreditados los principios de mérito,
capacidad, idoneidad y especializacion requeridos para la vacante por la candidata ******",

CUARTO. ****** " as funcionaria de carrera de esta Corporacion con categoria Técnico/a
Participacion Ciudadana y Transparencia de la Escalas Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase: Superior y subgrupo Al de clasificacion profesional, y ocupa puesto de trabajo
de Personal Técnico Superior AE, posicién 25004758 (referencia 6345), baremo retributivo
A1.20.210.210, adscrito en el Servicio de Sociedad de la Informacién, Transparencia y
Simplificacion de Procesos.

QUINTO. De aprobarse la transformacion propuesta, existira puesto de trabajo vacante e
incompatible de Jefatura Seccién (TD), posicion 25007923 (referencia 9526), en el Servicio de
Saciedad de la Informacion, Transparenciay Simplificacion de Procesos, Oficina de Informacion
e Internet, que exigiré para su gercicio ostentar categoria Técnico/a Participacion Ciudadana y
Transparencia, definido en la Relacién de Puestos de Trabajo, alos efectos de su provisién, como
puesto a ocupar por concurso de méritos en convocatoria publica, aunque, no estando aprobada
en la actualidad la convocatoria publica referida, se estima puede ser ocupado temporalmente en
comision de servicios por lainteresada.

SEXTO. Esta adscripcién en comision de servicios propuesta implica el cese de la
interesada en el puesto de trabajo que ocupa en la actualidad de Personal Técnico Superior AE,
posicién 25004758 (referencia 6345), baremo retributivo A1.20.210.210, adscrito organicamente
en el Servicio de Sociedad de la Informacion, Transparenciay Simplificacion de Procesos 'y se
estima procede efectuar reserva expresa del mismo a la interesada visto que lo ocupa desde su
toma de posesion como funcionaria de carrera.
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SEPTIMO. Conlleva, asimismo, la variacion de |as retribuciones mensuales a percibir por
la interesada de acuerdo con el baremo retributivo A1.25.601.601 correspondiente al puesto de
trabajo al que se propone adscribirla.

OCTAVO. Lajefade servicio del Servicio de Sociedad de la Informacion, Transparenciay
Simplificacion de Procesos en fecha 5 de junio de 2026, fundamenta la designacion de la Sra.
**xx%x - correspondiendo en dltima instancia a la Junta de Gobierno Local la valoracion de la
idoneidad de lainteresada.

NOVENO. Se estima hay crédito suficiente para la adscripcion en comision de servicios
propuesta, a partir del 30 de junio de 2026, paralacual y alavista de los calculos efectuados por
el sistema informatico de gestion de personal, reflgjados en e documento ‘Documentacién
Justificativa Gasto’ y aportado al expediente PIAE en datos documentales (formato PDF), asi
como en archivos auxiliares (formato XL SX), procede autorizar y disponer gasto por importe de
7.948,24 €, a cargo de las aplicaciones presupuestarias que se reflgjan en el lote nimero
2026/1018.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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PRIMERO. De conformidad con €l articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, corresponde a los municipios, en su calidad de Administracion
Plblica de carécter territorial y dentro de la esfera de sus competencias, la potestad de
autoorganizacion.

SEGUNDO. Respecto a la adscripcion en comision de servicios, €l articulo 94.2 del
Acuerdo Laboral para €l persona funcionario a servicio del Ayuntamiento de Valéncia en vigor
garantiza el derecho a la movilidad del persona funcionario, de conformidad, entre otros
sistemas, a la comision de servicios, que procede en los puestos de trabajo pendientes de
provision definitiva o sujetos areservalegal para el persona funcionario de carrera, con reserva
del puesto de trabajo que desempefia en caso de estar concursado, excepto si fuera de libre
designacion y en caso de no estar concursado, excepto que por la Junta de Gobierno Local sefialo
otro. A los efectos de la motivacion de la designacion se informara a la unidad organica
peticionaria de las solicitudes de traslado existentes.

TERCERO. El articulo 117 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generdlitat, de la
Funcién Publica Valenciana, que regulala adscripcion en comision de servicios como una forma
voluntaria, temporal y excepcional de provision de puestos de trabajo que procede cuando los
puestos de trabajo estén sujetos a reserva por imperativo legal o cuando quedan desiertos en las
convocatorias respectivas o se encuentran pendientes de provisién definitiva. En todo caso, para
el gercicio en comision de servicios de un puesto de trabajo, € personal funcionario de carrera
tendra que pertenecer a mismo cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escalay reunir los
requisitos de aguel reflejados en las correspondientes relaciones de puestos de trabgjo.

CUARTO. Segun €l articulo 74 del decreto 3/2017, de 13 de enero, por €l cua se aprueba
el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del persona de la
funcion pablica valenciana, en el supuesto de comisiones de servicio en el dambito de una misma
administracion local, €l expediente lo tendréd que resolver la Alcaldia con la conformidad expresa
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de la personainteresada. Sin embargo, |a competencia en esta Corporacién corresponde ala Junta
de Gobierno Local.

Tanto la propuesta de adscripcién en comision de servicios como la de su revocacion
tendra que ser motivada.

Las comisiones de servicio finalizardn por la provision definitiva del puesto; por la
reincorporacién de la persona titular, si estuvieran sujetas a reserva legal; por el transcurso del
tiempo en su caso establecido, por renuncia del personal comisionado o por revocacion de la
comision.

QUINTO. Las Bases 21 y 22 de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Valéncia
del 2026, respecto a lafiscalizacion de la propuesta de acuerdo por € Servicio Fiscal Gastos de la
Intervencion General.

SEXTO. En virtud del articulo 127.1 h) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, € 6rgano competente para la aprobacion de la propuesta de acuerdo es la Junta
de Gobierno Local.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Con efectos desde el dia de hoy, y en uso a la potestad de autoorganizacion,
transformar € puesto de trabajo vacante de Persona Técnico Superior AE, posicion 25007923
(referencia 9526), categoria Técnico/a Participacion Ciudadana y Transparencia, baremo
retributivo A1.20.210.210, adscrito organicamente en el Servicio de Descentralizaciéon y
Participacién Ciudadana, en el sentido de que resulte definido como puesto de trabajo de Jefatura
Seccién (TD), baremo A1.25.601.601, y adscrito en el Servicio de Sociedad de la Informacion,
Transparenciay Simplificacidn de Procesos, Oficina de Informacion e Internet.

Segundo. Con efectos desde el dia siguiente laborable al de la recepcion de la notificacion
del presente acuerdo, y por el plazo maximo de dos afios, adscribir en comision de servicios, a
***x%x funcionaria de carrera de esta Corporacion con categoria Técnico/a Participacion
Ciudadana y Transparencia de la Escala: Administracion Especial, Subescala: Técnica, Clase:
Superior y subgrupo Al de clasificacién profesional, en el puesto de trabajo vacante e
incompatible de Jefatura Seccién (TD), posicion 25007923 (referencia 9526), baremo retributivo
A1.25.601.601, adscrito en el Servicio de Sociedad de la Informacion, Transparencia y
Simplificacion de Procesos, Oficina de Informacion e Internet, a la vista de los motivos
expuestos por la jefa de servicio del Servicio de Sociedad de la Informacion, Transparencia 'y
Simplificacion de Procesos en fecha 5 de junio de 2026.

Tercero. Cesar simultaneamente a la interesada en €l puesto de trabagjo que actualmente
ocupa de Personal Técnico Superior AE, posicion 25004758 (referencia 6345), baremo
retributivo A1.20.210.210, adscrito organicamente en el Servicio de Sociedad de la Informacién,
Transparencia y Simplificacién de Procesos, quedandole reservado sin perjuicio del uso de las
potestades que resulten aplicables en atencidn al carécter con que viene ocupado dicho puesto de
trabajo.
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Cuarto. Regularizar las retribuciones mensuales de la interesada conforme a baremo
retributivo A1.25.601.601 del puesto de trabajo a que se la adscribe.

Quinto. Autorizar y disponer gasto por importe de 7.948,24 €, a cargo de las aplicaciones
presupuestarias que se reflgjan en el lote nimero 2026/1018."

51. (E17) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01101-2025-002024-00 \ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa adaptar un |loc de treball per motius de salut.
SERVICIO DE PERSONAL. Propone adaptar un puesto de trabajo por motivos de salud.

"HECHOS

PRIMERO. En fecha 19 de septiembre de 2025, ****** funcionaria de carrera en plaza de
Técnico/a Medio/a Trabajo Social, que ocupa puesto de trabajo de 'Personal Técnico Medio',
solicitd un cambio de puesto de trabajo por motivos de salud.

SEGUNDO. Remitidas las actuaciones a Servicio de Salud Laboral, este ha informado en
fecha 25 de septiembre de 2025: '../... se acredita €l caracter crénico desfavorable de su
patologia y se aconsgja evitar esfuerzos y trabajos de carga, bipedestaciones prolongadas y
subir y bajar escaleras.
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TERCERO. Tras diversas actuaciones administrativas para la adaptacion del puesto de
trabajo que ocupa la interesada en los términos establecidos en el mencionado informe del
Servicio de Salud Laboral, con las funciones propias de su categoria, tanto dentro de la misma
unidad organica en la que se encuentra adscrito € mismo, como en otros Servicios de la
Corporacion, en fecha 17 de junio de 2026 €l Servicio de Servicios Sociales hainformado: '.. /...
gue actualmente existe la posibilidad de adaptacion de dicho puesto en el Servicio de Servicios
Sociales, atendiendo las indicaciones del Servicio de Salud Laboral'.

CUARTO. Por decreto de la delegada de Recursos Humanos, de fecha 22 de junio de
2026, se ha dispuesto:

'Ala vista de la solicitud de ****** funcionaria de carrera que ocupa puesto de trabajo
de 'Personal Técnico Medio', en la Seccion de Atencién a la Diversidad Funcional, en el Servicio
de Servicios Sociales, asi como de los informes del Servicio de Salud Laboral y del Servicio de
Servicios Sociales, iniciense las actuaciones para elevar a acuerdo del érgano competente, con
carécter prioritario a cualquier otra actuacion y previa audiencia a la interesada por el plazo de
10 dias, la adscripcion temporal de la Sra. ****** en el Servicio de Servicios Sociales, con
efectos desde € dia siguiente laborable a la recepcién de la notificacion del acuerdo que se
adopte.

QUINTO. Puesto en conocimiento de la persona interesada el informe del Servicio de
Salud Laboral, asi como la propuesta de la Delegacion de Recursos Humanos, en fecha 23 de
junio de 2026 ha manifestado su conformidad a la propuesta de adscripcion temporal en €l
Servicio de Servicios Sociales y que no va a presentar alegaciones.
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SEXTO. Segun consta en el programa informético de Gestion de Personal, ******
funcionaria de carrera en plaza de Técnico/a Medio/a Trabajo Social, de la escala:
Administracion Especial, subescala Técnica, clase: Media, y subgrupo A2 de clasificacion
profesional, ocupa puesto de trabajo de 'Personal Técnico Medio', posicion 25002633 (referencia
2846), baremo retributivo A2-22-177-177, adscrito organicamente en la Seccién de Atencién ala
Diversidad Funcional, en el Servicio de Servicios Sociales.

SEPTIMO. Por razones de salud, a peticion de lainteresaday de acuerdo con lo informado
por los Servicios de Salud Laboral y de Servicios Sociales y 1o decretado por la Delegacion de
Recursos Humanos, con efectos desde €l dia siguiente laborable a la recepcion de la notificacion
del acuerdo que se adopte, se estima procedente adscribir temporalmente para el gjercicio de sus
tareas en €l Servicio de Servicios Sociadlesa****** funcionaria de carrera en plaza de Técnico/a
Medio/a Trabajo Social, que ocupa puesto de trabajo de 'Personal Técnico Medio', posicion
25002633 (referencia 2846), adscrito organicamente en la Seccidn de Atencion a la Diversidad
Funcional, en € Servicio de Servicios Sociales, manteniendo inicialmente la actual adscripcion
organica del citado puesto de trabajo en la unidad de origen, en tanto se produzca la adscripcion
organica definitiva del puesto de trabajo en la nueva unidad de destino, con ocasion de
aprobacion del préximo Presupuesto.

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

Asimismo, procede ajustar la prestacion de servicios de la Sra. ****** en el Servicio de
Servicios Sociales a los condicionantes de salud determinados por €l Servicio de Salud Labora
en su informe de fecha 25 de septiembre de 2025.

A los hechos descritos son aplicables los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. LaLey 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales, los articulos
14 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el cua se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado publico y 123 delaLey 4/2021, de 16 de abril, dela
Generalitat, de la Funcion Publica Vaenciana, que configuran la proteccion de la salud del
personal al servicio de las administraciones publicas, e derecho de los empleados a su proteccion
y el deber de garantia de la administracion.

I1. Respecto ala adaptacion del puesto de trabajo alas circunstancias de salud y, en caso de
gue no sea esta posible, al cambio de puesto de trabajo por motivos de salud, siempre previa
valoracion del érgano competente en materia de prevencion de riesgos laborales, que informara
sobre la procedencia de la adaptacion o, si no hay, del cambio de puesto de trabajo, €l articulo
123 de laya mencionada Ley 4/2021, asi como en €l que no se oponga a esta, €l Decreto 3/2017,
de 13 de enero, del Consell, por el cual se aprueba el Reglamento de seleccién, provisiéon de
puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién pablica valenciana, articulos 65 a 73.

[11. En esta corporacion, € articulo 94.6 del Acuerdo Laboral para el personal funcionario
al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Vaencia vigente regula la adaptacion, traslado o cambio
de puesto por mativos de salud, discapacidad o diversidad funcional.
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IV. En virtud del articulo 127.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, €l érgano competente para la aprobacion de la propuesta de acuerdo es la
Junta de Gobierno Local.

Vista la solicitud de ****** ¢ Decreto de la concejala de Recursos Humanos, 10s
informes de los Servicios de Salud Laboral y de Servicios Sociaes, los anteriores hechos y
fundamentos de Derecho, asi como el resto de documentacion obrante en e expediente, previa
declaracion de urgencia, se acuerda:

Primero. Por razones de salud, a peticion de ****** 'y de conformidad con lo informado
por los Servicios de Salud Labora en fecha 25 de septiembre de 2025 y de Servicios Sociales en
fecha 17 de junio de 2026 y |o decretado por la delegada de Recursos Humanos en fecha 22 de
junio de 2026, con efectos desde el dia laborable siguiente ala notificacién del presente acuerdo,
adscribir temporalmente para €l gjercicio de sus tareas en €l Servicio de Servicios Sociales, ala
Sra. ****** funcionaria de carrera en plaza de Técnico/a Medio/a Trabajo Social, que ocupa
puesto de trabajo de 'Personal Técnico Medio', posicion 25002633 (referencia 2846), baremo
retributivo A2-22-177-177, adscrito organicamente en la Seccion de Atencidn a la Diversidad
Funcional, en € Servicio de Servicios Sociales, manteniendo inicialmente la actual adscripcion
organica del citado puesto de trabajo en la unidad de origen, en tanto se produzca la adscripcion
organica definitiva del puesto de trabajo en la nueva unidad de destino, con ocasion de
aprobacion del préximo Presupuesto.
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Segundo. Ajustar la prestacion de servicios de la Sra. ****** en €l Servicio de Servicios
Sociales a los condicionantes de salud determinados por el Servicio de Salud Laboral en su
informe de fecha 25 de septiembre de 2025, esto es, '.../... se acredita el caréacter cronico
desfavorable de su patologia y se aconseja evitar esfuerzosy trabajos de carga, bipedestaciones

prolongadasy subir y bajar escaleras.

52. (E 18) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01101-2023-003459-00 \ PROP. NUM.: 50
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ACCES A L'OCUPACIO PUBLICA | CARRERA PROFESSIONAL. Proposa
aprovar un nomenament de personal eventual per al Grup Municipal Popular.

SERVICIO DE ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL. Propone
aprobar un nombramiento de personal eventual para el Grupo Municipal Popular.

"HECHOS

Primero. En fecha 17 de junio de 2023, tras la celebracion de elecciones municipales en
fecha 28 de mayo de 2023, se constituye la nueva Corporacion del Ayuntamiento de Valéncia

Segundo. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de julio de 2023,
fueron aprobados entre otras cuestiones el nimero y criterios de reparto del personal eventual, en
virtud de lo acordado en la sesién celebrada el dia 12 de julio de 2019 por la Junta de Portavoces
de los Grupos Politicos Municipales y segin comunicacién de la Secretaria General de la
Administracién Municipal. Del mismo modo se acuerda el nombramiento de personal eventual
adscrito alos diferentes grupos municipaesy alaAlcaldia
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Tercero. La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada €l dia 12 de enero de 2024, y
tras la aprobacion definitiva del presupuesto para el gjercicio 2024, en el que figura la

) correspondiente modificacion de plantilla, incrementandose en nueve €l nimero de plazas para
é personal eventual (lo que supone un total de 63 puestos de trabajo, como se ha indicado),

45 determina el nimero de personal eventual que corresponde a cada grupo municipal, quedando

8 a -

o COmMo sigue:

2

NIRZ

% E N.° CONCEJALES COEF. POR N.° CONCEJALES ALCALDIA TOTAL

z 3

E < GRUPO POPULAR 13 1,7 26 3 29

Z O

o =

% % GRUPO COMPROMIS 9 14 14 14

N>

£ o

Q Z GRUPO SOCIALISTA 7 1.4 12 12

s S

[o0)

o E GRUPO VOX 4 1,7 8 8

X g

£z

o O ITOTAL 33 60 3 63

E Z

8 -

g < . . .

. 5 Efectuado €l presente nombramiento y 10s realizados en anteriores acuerdos adoptados por

°

- 0O

la Junta de Gobierno Local, quedarian por proveer en € Grupo Municipal Popular 2 puestos de
trabajo de personal eventual.

Cuarto. Mediante nota interior del Portavoz del Grupo Municipal Popular, se propone €
nombramiento de ******  como persona eventual adscrito al citado Grupo Municipal.
Asimismo, segun consta en el Decreto de impulso de actuaciones de |la delegada de Recursos
Humanos, se propone el citado nombramiento con efectos de fecha 1 de julio de 2026.

Quinto. Figuran aportados a expediente PIAE los documentos y archivos auxiliares que a
continuacion se relacionan, en los que se desarrolla € calculo del gasto a autorizar y disponer
necesario para el presente nombramiento elaborado por el programa GIP, reflgjados en los
expedientes contables agrupados en €l lote contable: 2026/1072; 1. Partidas (documento PDF). 2.
Documento Fiscal Gasto P. Eventual. G. Popular ******,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Régimen Juridico

1. El articulo 127.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, dispone que le corresponde a la Junta de Gobierno Local, entre otras, la
determinacion del nimero y el régimen del personal eventual.

2. El articulo 20 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat de la Funcion Pablica
Vaenciana

3. El articulo 12 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pudblico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
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4, Los articulos 89 y 90 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

5. El articulo 176 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legidativo 781/1986, de 18 de abril.

6. El articulo 41.14 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por €l Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

7. El articulo 104.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, dispone los limites y normas
aplicables a las dotaciones de puestos de trabajo cuya cobertura corresponda a personal eventual
de los Ayuntamientos.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Nombrar con efectos desde el dia 1 de julio de 2026, como personal eventual con
adscripcion a puesto de trabajo sefialado, para el gercicio de las funciones de confianza o
asesoramiento especial del puesto, sin que puedan ser las propias del personal funcionario de
carrera o delasy los miembros de la corporacion a
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Larelacién entre la persona nombraday la corporacion seré de naturaleza administrativa, y
cesara, en todo caso, cuando se produzca el cese de la autoridad a la que presta su funcién de
confianza o asesoramiento, todo €ello, en relacién con lo que establece el articulo 12.3 del RDL
5/2015, de 30 de octubre, por €l que se aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Pdblico.

Con la persona propuesta en este y anteriores nombramientos, se incorporan a Grupo
Municipal Popular 27 de los 29 puestos de personal eventual que tiene asignados.

Segundo. A este personal le serd de aplicacion ademés de la legislacion anteriormente
sefidlada, lo previsto en el vigente Acuerdo Laboral para los empleados publicos del
Ayuntamiento de Vaencia en lo relativo al Capitulo |, Capitulo 111, Capitulo IV, Capitulo V y
Capitulo 1X, asi como lo que dispongan en estas materias los futuros acuerdos laborales para €l
personal empleado publico del Ayuntamiento de Valéncia.

Tercero. La persona nombrada debera percibir anualmente las cantidades correspondientes
al baremo retributivo 75.904.005, sin perjuicio de los trienios que tuvieran reconocidos como
personal funcionario. Asimismo, teniendo presente la regularizacion de dichos importes en
funcion de los posibles incrementos retributivos, que, en su caso, puedan aprobarse entre otras
por laLey de Presupuestos Generales del Estado para 2026.
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Cuarto. Para el gasto que supone el expediente, desde el dia siguiente alanotificacion dela
adopcion del presente acuerdo, y siempre a partir del 1 de julio de 2026, existe crédito suficiente
en el Presupuesto vigente, por |0 que, en consecuencia, procede autorizar y disponer gasto por
importe de 43.753,12 €, con cargo a las aplicaciones presupuestarias relacionadas en los
expedientes contables incluidos en € Lote nimero: 2026/1072.

Quinto. La persona interesada tendra que ser dada de alta en el régimen general de la
seguridad socia u organismo previsor competente.”

53.(E19) | RESULTAT/RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01104-2026-000639-00 \ PROP. NUM.: 1

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ACCES A L'OCUPACIO PUBLICA | CARRERA PROFESSIONAL. Proposa
aprovar el nomenament per millora d'ocupacio d'una técnica d'administracio general per a
Servici de Disciplina Urbanistica.

SERVICIO DE ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFES ONAL. Propone
aprobar el nombramiento por mejora de empleo de una técnica de administracion general para
€l Servicio de Disciplina Urbanistica.
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"HECHOS

1°. La teniente de acalde delegada de Recursos Humanos dispuso, mediante Decreto de
fecha 28 de mayo de 2026, €l inicio de los trdmites oportunos para proveer interinamente o por
mejora de empleo, segin corresponda, entre otras, 1 plaza de Técnico/a de Administracion
General con destino al Servicio Municipal de Disciplina Urbanistica, y en € puesto de trabajo
con n.° de referencia/posicion 8593/25006992, vacante y no reservado de conformidad con las
necesi dades manifestadas por |as distintas Delegaciones y las indicaciones de la Jefatura de Area
Empleo Publico, derivado dicho nombramiento de la renuncia a su nombramiento interino en la
citada vacante, efectuada por Sra. ****** tramitado en el expediente 01104-2026-000613.

2°. El Servicio Municipal de Acceso al Empleo Publico y Carrera Profesional inici6 la
tramitacion de la provision interina 0 por mejora de empleo de la plaza referenciada en el punto
anterior, mediante el ofrecimiento efectuado a las personas con mejor derecho integrantes de la
bolsa de trabajo municipal de la categoria derivada de la convocatoria de concurso y de
concurso-oposicion en e marco de los procesos de estabilizacion, constituida mediante acuerdo
de Junta de Gobierno Loca con nimero de orden: 70, de fecha 27/06/2025 (expediente PIAE
ndim.; 01104/2025/000347), procediendo efectuar el nombramiento segun € orden establecido en
la misma a favor de la persona que a continuacion se especifica, quien ha comparecido en las
dependencias del citado Servicio manifestando su conformidad a ofrecimiento de nombramiento
referenciado, comprobandose, en dicho acto, el cumplimiento de los requisitos legalmente
exigidos.

N.°Bolsa Nombrey Apellidos Turno

262 [rxxxxx con DNI n°: ...0477.. Libre
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3°. En los archivos municipales constan los siguientes datos en relacion a integrante con
mejor derecho de la bolsa de trabgjo referenciada que ha aceptado el ofrecimiento realizado,
relativos a su vinculacion anterior o actual como funcionarios de carrera (en adelante FC) y/o
interinos (en adelante FI) o de mejora de empleo (en adelante FE), con e Ayuntamiento de
Valencia, y el reconocimiento de trienios, Grado de Desarrollo Profesional (en adelante GDP) y
Escal6n, y, Grado Personal Consolidado (en adelante GP).

Nombrey Apellidos/ Nim. Funcionario | Relacién / Categoria/ Ref.Posicion Trienios GDP / Escalén GP
GIP
e FC /Aux. Administrativa/ 1-AP GDP4-C2 No
731/25005934
(NUmM. ADA-GP/GIP *****x) 8-C2

La funcionara citada es actualmente funcionario de carrera del Ayuntamiento de Valéncia
por lo que debera ser nombrado por mejoray deberd reservérsele el puesto de trabajo del que es
titular en la actualidad.

4°. Figuran aportados al expediente PIAE en el apartado 'Datos Documentales los
documentos en formato PDF 'Documento Fiscal Gastos, y documento Excel en el apartado de
'Archivos auxiliarles, en los que se desarrolla los célculos elaborados por el programa GIP,
reflgjados en los expedientes contables agrupados en €l lote: 2026/929.
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A los anteriores hechos se entienden aplicables los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. El articulo 10.1.a) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pablico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante
TRLEBEP), y, en concordancia con el mismo el articulo 18.2.a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril,
de la Funcién Publica Valenciana (en adelante LFPV), establece entre las circunstancias que
pueden dar lugar a un hombramiento interino: 'a) La existencia de plazas vacantes, cuando no
sea posible su cobertura por funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios, en los
términos previstos en € apartado 4'.

Asimismo laredaccion del apartado 4 de dicho articulo esla siguiente:

‘4, En €l supuesto previsto en el apartado 1.a), las plazas vacantes desempefiadas por
personal funcionario interino deberdn ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los
mecanismos de provisién o movilidad previstos en la normativa de cada Administracién Publica.

No obstante, transcurridos tres afios desde el nhombramiento del personal funcionario
interino se producira €l fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo podra ser ocupada
por personal funcionario de carrera, salvo que €l correspondiente proceso selectivo quede
desierto, en cuyo caso se podra efectuar otro nombramiento de personal funcionario interino.

Excepcionalmente, el personal funcionario interino podra permanecer en la plaza que

ocupe temporalmente, siempre que se haya publicado la correspondiente convocatoria dentro
del plazo de los tres afios, a contar desde la fecha del nombramiento del funcionario interino y
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sea resuelta conforme a los plazos establecidos en €l articulo 70 del TREBEP. En este supuesto
podra permanecer hasta la resolucion de la convocatoria, sin que su cese dé lugar a
compensacion econémica’.

Il. Losapartados1 a5, 7y 8 del articulo 122 de laLFPV establecen:

1. El personal funcionario de carrera que retna los requisitos de titulacion podra
desempefiar, en casos de urgente e inaplazable necesidad cuando concurran causas razonadas
de interés publico, en los supuestos previstos en €l articulo 18, apartado 2, de la presente ley, un
puesto de trabajo no ocupado adscrito a un cuerpo, escala 0 agrupacion profesional
funcionarial distinto al de pertenencia mediante nombramiento provisional por mejora de
empleo.

2. Los nombramientos por mejora de empleo se efectuardn en puestos de trabajo
correspondientes a la categoria de entrada con las excepciones que reglamentariamente se
determinen con € fin de garantizar la adecuada prestacion del servicio publico.

3. A la funcionaria o funcionario que sea hombrado provisionalmente por mejora de
empleo se le reservara durante el tiempo de desempefio temporal el puesto de trabajo del que, en
su caso, fueratitular, considerandosele, sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados siguientes,
como de servicio activo en su cuerpo, escala 0 agrupacion profesional funcionarial.

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

4, Este personal percibird el sueldo asignado al grupo o subgrupo de clasificacion
profesional del cuerpo o escala en el que haya sido nombrado, asi como las retribuciones
complementarias vinculadas al puesto de trabajo que pase a desempefiar y, en su caso, las
previstas los apartados c y d del articulo 87.2. Asimismo, continuard percibiendo los trienios y
las retribuciones complementarias vinculadas a la carrera profesional que tuviera reconocidas
en el momento del nombramiento.

5. El gercicio de funciones por el procedimiento de mejora de empleo no supondra
consolidacion de derecho alguno de caracter retributivo o en la promocién profesional en €
cuerpo, escala 0 agrupacion profesional funcionarial en que se haya sido nombrado, excepto los
referentes al perfeccionamiento de trienios o lo que pueda establecerse en el desarrollo
reglamentario de la carrera profesional. ...

... 7. El cese del personal en mejora de empleo se produce en 1os supuestos establecidos en
el articulo 18, apartado 8, de esta ley.

Este cese se puede acordar también por cumplimiento inadecuado de las funciones
atribuidas al puesto o rendimiento insuficiente que no comporte inhibicién y que impida realizar
con eficacia estas funciones. Este incumplimiento o rendimiento insuficiente se concretara en un
informe motivado del servicio al que esté adscrita la persona y de la subsecretaria u 6rgano
responsable del organismo correspondiente, previa audiencia a la persona interesada.

El personal en mejora de empleo permanecera un periodo minimo, que se determinaré
reglamentariamente, en el puesto en e que ha sido nombrado, siempre y cuando no se produzca
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la provision reglamentaria del puesto por personal funcionario de carrera del cuerpo, escala,
agrupacion profesional funcionarial o agrupacion de puestos de trabajo de que se trate, o
concurra alguna otra causa de cese.

8. No se podra permanecer mas de dos afios en mejora de empleo en los puestos de trabajo
vacantes.

[11. El apartado 6 del articulo 35 del Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de
Trabajo y Movilidad del Personal de la Funcion Pdblica Valenciana aprobado por € Decreto
3/2017 de 13 de enero, del Consell, sefidla respecto al funcionamiento de las bolsas de empleo
temporal que: '6. Las bolsas que se constituyan para el desempefio temporal de puestos de un
cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escala, se utilizaran indistintamente para el
nombramiento de personal funcionario interino o e nombramiento provisional en mejora de
empleo.

A tal efecto, cuando el Ilamamiento se haga a quien tenga la condicion de personal
funcionario de carrera de un cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escala de la
Administracién de la Generalitat distinto de aquel en que esté clasificado el puesto a cubrir,
procedera realizar un nombramiento provisional por mejora de empleo. En caso contrario, se
formalizar& un nombramiento de personal funcionario interino'.
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V. Las bases generales que rigen la constitucion y gestion de las bolsas de trabgjo para
futuros nombramientos interinos y por mejora de empleo, aprobadas por acuerdo de Junta de
Gobierno Local de fecha 13 de diciembre de 2024, establece en su Base 1.5. Normas Comunes a
todas las bolsas de trabajo, apartado 3. Nombramiento, regulacion y vigencia, parrafo tercero: ‘A
los cuatro meses del nombramiento por mejora de empleo o interinidad se realizaran las
correspondientes evaluaciones por parte de la jefatura de servicio donde se presten servicios, y
donde se tendran en cuenta el desempefio y €l rendimiento en el puesto de trabajo, los
conocimientos, las actitudes, las aptitudes y las destrezas desarrolladas y las capacidades
aplicadas en €l trabajo. S la evaluacién por parte de la Jefatura de Servicio fuera negativa, €
Organo selectivo la revisara y resolvera, previa audiencia a la persona interesada’. El Servicio
de adscripcion debera emitir informe en el plazo de 10 dias contados desde la finalizacion de los
4 meses citados, entendiéndose que la evaluacion es positiva en caso de no emitirse.

V. La persona cuyo nombramiento se propone debera ser incorporada al sistema de carrera
profesional horizontal vigente en el Ayuntamiento de Valénciay ser encuadrado en €l GDPy €
Escalon de Progresion de Grado (en adelante EPG) correspondiente, de conformidad con los
articulos 18.4 dela LFPV, 33.1 del Reglamento de Seleccidn, Provision de Puestos de Trabajo y
Movilidad del Persona de la Funcién Publica Vaenciana aprobado por Decreto 3/2017 de 13 de
enero del Consell (en adelante RSPPTMPFPV), vy, 7, 8.1.2.3, 11, 60.Bis, Ter y Quinquies, y €
Anexo nim.: IV del Reglamento de Evaluacion y Desempefio y Rendimiento y la Carrera
Profesional Horizontal del Personal de Ayuntamiento de Valéncia (en adelante REDRCPHPAYV).

Asimismo, la interpretacion conjunta de los apartados 4 y 8 del citado articulo 8, 60.Bis,
Ter y Quinquies, y la Disposicion Transitoria 32 del REDRCPHPAV, vy, los extremos 26 y 27 de
lavigente Relacidn de Puestos de Trabajo actualmente vigente, determinan que para el supuesto
planteado de nhombramiento por mejora de empleo en la categoria de "Técnico/a Administracién
General', perteneciente al Grupo de Titulacion A1, le debe ser asignado puesto de trabajo de la
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categoria, con el componente competencial maximo '24', si la persona nombrada tienen
reconocido el GDP 1 o superior del grupo de clasificacion A1, y del nivel competencia'20' en €l
supuesto de encuadrarse en el GDP en 'Entradal.

V1. El presente nombramiento de mejora se realizard en el puesto de trabajo con nimero de
referencia ADAGP / posicion GIP: 8593/25006992, estructural, vacante, y no reservado de
'Personal Técnico Superior de Administracion General', que, de conformidad con los hechos y
fundamentos de derecho que preceden, procede modificar la adscripcion organica y/o transformar
el puesto de trabajo, en cada caso, para adecuarlos a las caracteristicas del nombramiento
propuesto, haciendo uso de la potestad de autoorganizacion, y, modificando, consecuentemente,
la Relacion de Puestos de Trabgjo.

VI1I. De conformidad con los dispuesto en el articulo 3, apartado 3, letra d) del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por €l que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de carécter nacional, resulta preceptiva la emision de
informe previo de Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad prestada por
Secretaria a informe con propuesta de acuerdo/resolucion emitido por € Servicio gestor, en los
términos previstos en el articulo 3, apartado 4 de la citada norma reglamentaria.
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El art. 3.3.d) 6° del citado Real Decreto entre |os supuestos de emisién de informe previo
de Secretaria: '6°. Aprobacion y modificacion de relaciones de puestos de trabajo y catalogos de
personal’.

VI1II. Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 9 de enero de 2026, se aprobd la
declaracion de excepcionalidad para los nombramientos interinos y de mejora derivados de las
circunstancias habilitantes establecidas en los articulos 10.1 @) y b) del TRLEBEP, y, articulo
18.2.8) b) delaLFPV para el gercicio 2025, de conformidad con la exigencia establecida en el
articulo 20.Cinco.1 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2023, prorrogado sucesivamente en |os gjercicios 2024 y 2025.

I X. El 6rgano competente para la aprobacién de la modificacion de la Relacion de Puestos
de Trabajo del Ayuntamiento de Valéncia es la Junta de Gobierno Local, en virtud del articulo
127.1.h) delaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante
LRBRL).

El 6rgano competente para la aprobacién de nombramientos interinos y de mejora de
empleo, asi como para aceptar la renuncia a los mismos es la teniente de alcalde, delegada de
Recursos Humanos, en virtud delegacion de la Junta de Gobierno Loca aprobada por € acuerdo
ndm. 100, de fecha 11 de abril de 2025, punto Segundo, apartado 1V.22.

Dada la disparidad en la atribucion de competencia de la materia objeto de la propuesta
acuerdo, procede avocar la competencia para e nombramiento y de mejora interino citados a
favor de la Junta de Gobierno Local de conformidad con €l articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante LRJISP).

La propuesta ha sido informada de conformidad por la Intervencion General, Servicio
Fiscal de Gastos, de conformidad con las Bases 21 y 22 de las de gecucion del Presupuesto
vigente.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Avocar la competencia para conocer del nombramiento por mejora de empleo en
la categoria de 'Técnico/a de Administracion General' de la aspirante propuesta Sra, ******
(NUm. ADA-GP/GIP ******) cuya competencia corresponde por delegacion a la teniente de
alcalde, delegada de Recursos Humanos, en virtud delegacion de la Junta de Gobierno Local
aprobada por el acuerdo niim.: 100, de fecha 11 de abril de 2025, punto Segundo, apartado 1V.22;
todo €ello de conformidad con lo establecido en €l articulo 10 de la LRJISP y articulo 127.1.h) de
laLRBRL.

Segundo. Transformar el puesto de trabajo que a continuacion se relaciona de conformidad
con las especificaciones que se detallan; todo ello con efectos desde el dia siguiente a la
notificacion de la adopcion del presente acuerdo, y siempre a partir, del dia 1 de julio de 2026,
haciendo uso de la potestad de autoorganizacién, y, modificando, consecuentemente, la Relacion
de Puestos de Trabgjo.

Tabla que sefida la situacién actual del puesto de trabajo, baremo y adscripcién organica
correspondiente:
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Ref./Pos. Categorfa Puesto de Trabajo Baremo Adscripcion orgénica
8593/25006992 Técnico/a Administracién General Pers. Tec. Sup. AG Servicio de Disciplina
Urbanistica

Baremo: A1.20.210.210

Vacantey no reservado

Tabla que sefialla como deben de quedar los puestos de trabajo, los baremos y las
adscripciones organicas correspondientes, aprobada su transformacion:

Ref./Pos. Categoria Puesto de Trabajo Baremo Adscripcion organica
8593/25006992 Técnico/a Administracion General Pers. Tec. Sup. AG Servicio de Disciplina
Urbanistica

Baremo: A1.24.210.210

Vacantey no reservado

Tercero. Nombrar como funcionario/a por mejora de empleo en la categoria de 'Técnico/a
Administracion General' a la persona que a continuacion se relaciona, de conformidad con los
articulos 10.1.a) del TRLEBEP, 18.2.a) y 122 de laLFPV, en el puesto de trabgjo y adscripcion
orgénica que, asimismo se detallan; con efectos desde el dia siguiente a la notificacion de la
adopcién del presente acuerdo, y siempre a partir del dia 1 de julio de 2026; todo ello en su
calidad de integrante con mejor derecho de la bolsa municipal unificada de la categoria de
constituida mediante los acuerdo de Junta de Gobierno Local con niimero de orden: 70, de fecha
27/06/2025 (expediente PIAE nim.: 01104/2025/000347):
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Nombrey Apellidos/ Nim. | Referencia/ Posicion Categoria Puesto de Trabajo Baremo Adscripcién organica
GIP
FRIKAK Rk KKK 8593/25006992 Técnico/a Administracion Pers. Tec. Sup. AG Servicio de Disciplina
General Urbanistica

Baremo: A1.24.210.210

Vacantey no reservado

La plaza correspondiente a la referencia del puesto de trabajo indicado esta incluida o se
incluira en la Oferta de Empleo Publico correspondiente del Ayuntamiento de Valéncia.

El presente nombramiento por mejora de empleo quedara sin efecto y finalizara en los
supuestos legalmente previstos, y en especial, cuando la plaza correspondiente se provea en
propiedad, cuando transcurra el plazo maximo de 2 afios desde |a fecha del nombramiento en el
supuesto de nombramientos por mejora de empleo, y, no se dé la circunstancia sefialada en el
Ultimo péarrafo del apartado 4 del articulo 10 del TRLEBEP, cuando, en su caso, se produzca la
reincorporacion a la plaza reservada del funcionario de carrera titular de la misma cuando no
exista dotacion presupuestaria para €l puesto de trabajo objeto de nombramiento, o, en todo caso,
cuando la Corporacion considere que han desaparecido las circunstancias que 1o han motivado o
se amortice dicha plaza. Asimismo quedara sin efecto si €l informe emitido por la oficina de
medicina laboral declarase a la persona interesada no apta para € ejercicio de los puestos de
trabajo, y, en lo previsto relativo a informe de evaluacion negativo transcurrido los primeros 4
meses en €l parrafo tercero de la Base General 1.5.3 de las bases generales que rigen la
constitucion y gestion de las bolsas de trabajo para futuros nombramientos interinos y por mejora
de empleo. El Servicio de adscripcion debera emitir informe en el plazo de 10 dias contados
desde lafinalizacién de los 4 meses citados, entendiéndose que la evaluacion es positiva en caso
de no emitirse.
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La persona nombrada podré ser separada por causa justificaday con audiencia previa.

Cuarto. La persona nombrada provisionalmente por mejora de empleo que a continuacion
se relaciona, durante el desempefio temporal de la plaza de Técnico/a Administracién General,
permanecera en situacion de servicio activo en € grupo de titulacién al que pertenece, quedando
reservado o manteniendo la reserva del puesto de trabajo que se especifica, de conformidad con
lo establecido en €l articulo 122.3 delaLFPV.

Nombrey Apellidos/ NOm. GIP Puesto reservado Puesto de Trabajo/ Baremo Adscripcién organica

Fh kAR Rk k) 731/25005934 Aux. Administrativo/a Baremo: Seccién Gestion Laboral
C2.16.361.361

Quinto. Encuadrar a la persona nombrada en €l siguiente Grado de Desarrollo Profesional,
en virtud de los articulos 18.4 de la LFPV, 33.1 del RSPPTMPFPV, y, 8.2.3, 60 Bis, Ter y
Quinquies, y el Anexo IV del REDRCPHPAV:

Nombrey Apellidos
Grado de Desarrollo Profesional
/Num. GIP

kR (k) GDP 2 Escaldn 1 del Grupo Titulacion Al
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Sexto. La persona nombrada debera percibir mensualmente las siguientes cantidades
brutas:

- Baremo Retributivo A1.24.210.210: Sueldo Base: 1.387,24 €; Complemento Puesto de
Trabagjo Factor Desempefio: 934,07 €; Complemento Puesto de Trabajo Factor Competencial:
1.512,55 €, sin perjuicio de la productividad que pueda percibir en base a los acuerdos que se
adopte.

Ademas tendra derecho a la parte proporcional de las pagas extraordinarias legalmente
establecidas.

Séptimo. Para €l gasto que supone € expediente, desde el dia siguiente ala notificacion de
la adopcién del presente acuerdo, y siempre a partir del 1 de julio de 2026, existe crédito
suficiente en el Presupuesto vigente, por 1o que, en consecuencia, procede autorizar y disponer
gasto por importe de 39.095,07 €, asi como declarar disponible crédito por importe 25.997,41 €
con cargo a las aplicaciones presupuestarias relacionadas en los expedientes contables incluidos
en el Lote nimero: 2026/929.

Octavo. La relacion entre la persona nhombrada y la Corporacion sera de naturaleza
administrativa y deberan ser dadas de alta en el Régimen General de la Seguridad Social u
Organismo Previsor competente.”
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54, (E 20) ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01104-2026-000398-00 \ PROP. NUM.: 7
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ACCES A L'OCUPACIO PUBLICA | CARRERA PROFESSIONAL Proposa
aprovar el nomenament interi de tres auxiliars administratives per als Servicis Central del
Procediment Sancionador, de Llicéncies Urbanistiquesi de Llicencies d'Activitats.

SERVICIO DE ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL. Propone
aprobar el nombramiento interino de tres auxiliares administrativas para los Servicios Central
del Procedimiento Sancionador, de Licencias Urbanisticas y de Licencias de Actividades.

"HECHOS

1°, La teniente de alcalde delegada de Recursos Humanos dispuso, mediante Decreto de
fecha 9 de abril de 2026, €l inicio de los trdmites oportunos para proveer interinamente 60 plazas
de Auxiliar Administrativo/a con destino a los Servicio municipales referenciados, de
conformidad con las comunicaciones remitida por € Servicio de Personal de fechas 13/03/2026 y
25/03/2026, por la que se comunica el resultado de los ofrecimientos de movilidad voluntaria
efectuado en virtud de lo dispuesto en el articulo 94.8 del Acuerdo Laboral para personal
Funcionario a Servicio del Ayuntamiento de Valéncia vigente, asi como apreciada la
excepcionalidad de la misma de conformidad con lo establecido en € articulo 20.Cinco.1 de la
Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para e afio 2023,
prorrogado sucesivamente paralos g ercicios 2024, 2025 y 2026.

2°. En el marco de las citadas actuaciones se han tramitado tres acuerdos de Junta de
Gobierno Local con nimero de orden: 97 y 99, de fecha 24/04/2026, y, nimero de orden: 74, de

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026 260

Signat electronicament per:

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 09/07/2026 | ACCV RSA1L 4247865880954274507463185
PROFESIONALES |02116600171175545741422




B

& AJUNTAMENT

fecha 04/05/2026, y, la Resolucion de Alcaldia nimero: CM-2549 de 01/06/2026, por los que se
han aprobado el nombramiento interino en la categoria de 'Auxiliar Administrativo/a’ de 26
personas, en los puestos de trabajo con adscripcion organica que en los mismos se sefiala.

Asimismo, mediante las Resoluciones de Alcaldia nimero: CM-2208, de fecha
15/05/2026, y, nimero: CM-2360, de fecha 21/05/2026, se aceptaron las renuncias a los
nombramientos interinos de dos de las personas nombradas en € Ultimo acuerdo de Junta de
Gobierno Local citado.

3°. El Servicio Municipal de Acceso a Empleo Publico y Carrera Profesional inicié la
tramitacion de la provision interina o por mejora de empleo de 3 de las restantes plazas de las 60
plazas inicialmente referenciadas en el punto 1°, mediante e ofrecimiento efectuado a las
personas con mejor derecho integrantes de la bolsa de trabajo municipal unificada de la categoria
derivada del procedimiento extraordinario de estabilizacién de concurso y concurso-oposicion,
constituida mediante € acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 06/02/2026 y, su posterior
modificacién por acuerdo del mismo dOrgano de 06/03/2026 (expediente PIAE ndm.:
01104/2026/000092); procediendo efectuar el nombramiento segun €l orden establecido en la
misma a favor de las personas que a continuacién se especifica, quien ha comparecido en las
dependencias del citado Servicio manifestando su conformidad al ofrecimiento de nombramiento
referenciado, comprobandose, en dicho acto, el cumplimiento de los requisitos legalmente

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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exigidos.
N.° Bolsa Nombrey Apellidos Turno
969 < ***** con DNI nim.: ...5092.. Libre
1319 [ ***** con DNI nim.: ...9916.. Libre
102 [ ***** con DNI nim.: ...7250.. Libre

Cabe hacer constar que Sra. ****** siendo el nimero de orden: 789 de la anterior bolsa de
trabajo derivada del procedimiento selectivo de estabilizacion por concurso se desactivo al
realizarle el ofrecimiento, pasando en la bolsa unificada a nimero de orden: 1319, activandose
en dicha bolsa en fecha posterior ala aceptacion del ofrecimiento de nombramiento interino por
Sra. ****** (B, 069). Asimismo, Sra. ****** (B, 102) se desactivé en la bolsa unificada vigente,
y, se han activado en la bolsa referenciada en fecha posterior a las dos personas anteriormente
referenciada.

4°, Sra, ****** (nOm. GIP; ******) y Grg ****** (nim, GIP: ******) son |os integrantes
con mejor derecho de la bolsa de trabajo referenciada, que ha aceptado el ofrecimiento realizado,
sin que conste en los registros municipales haber trabajado anteriormente como funcionario/a de
carrera 0 interino/a para el Ayuntamiento de Valéncia en la categoria de 'Auxiliar
Administrativo/a’, asi como tener reconocidos trienios, Grado de Desarrollo Profesional (en
adelante GDP), o Grado Personal consolidado.

59, Sra. ****** (nim. GIP; ******) esintegrante con mejor derecho de la bolsa de trabajo
referenciada, que ha aceptado el ofrecimiento realizado, constando haber trabagjo en el
Ayuntamiento de Valéncia como funcionaria interina en las categorias de 'Auxiliar
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Administrativo/a y 'Técnico/ade Administracion General', tener reconocidos 2 trienios del grupo
de titulacion C2, y, un Grado de Desarrollo Profesional (en adelante GDP) de Entrada, Escalon
de Progresion de Grado (en adelante EPG) 3 del grupo de titulacion C2, y, de GDP Entrada, EPG
1 del grupo titulacion A1, sin que conste tener reconocido un Grado Personal consolidado.

6°. Figuran aportados al expediente PIAE en la carpeta 'Datos Documentales' el documento
en formato PDF 'Documento Fiscal Gasto 3 Auxiliares. Administrativo/a’, asi como un archivo
auxiliar en formato excel, en los que se desarrolla los calculos reflejados en los expedientes
contablesincluidos en el Lote: 2026/1060.

A los anteriores hechos se entienden aplicables los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. El articulo 10.1.a) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Plblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante
TRLEBEP), y, en concordancia con €l mismo el articulo 18.2.a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril,
de la Funcién Publica Vaenciana (en adelante LFPV), establece entre las circunstancias que
pueden dar lugar a un nombramiento interino: 'a) La existencia de plazas vacantes, cuando no
sea posible su cobertura por funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios, en los
términos previstos en el apartado 4.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
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Asimismo laredaccién del apartado 4 de dicho articulo esla siguiente:

‘4. En el supuesto previsto en el apartado 1.a), las plazas vacantes desempefiadas por
personal funcionario interino deberan ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los
mecanismos de provisién o movilidad previstos en la normativa de cada Administracion Publica.

No obstante, transcurridos tres afios desde el nombramiento del personal funcionario
interino se producira €l fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo podra ser ocupada
por personal funcionario de carrera, salvo que el correspondiente proceso selectivo quede
desierto, en cuyo caso se podra efectuar otro nombramiento de personal funcionario interino.

Excepcionalmente, el personal funcionario interino podra permanecer en la plaza que
ocupe temporalmente, siempre que se haya publicado la correspondiente convocatoria dentro
del plazo de los tres afios, a contar desde la fecha del nombramiento del funcionario interino y
sea resuelta conforme a los plazos establecidos en €l articulo 70 del TREBEP. En este supuesto
podr4a permanecer hasta la resolucion de la convocatoria, sin que su cese dé lugar a
compensacién econdémica’.

I'l. Las bases generales que rigen la constitucién y gestion de las bolsas de trabajo para
futuros nombramientos interinos y por mejora de empleo, aprobadas por acuerdo de Junta de
Gobierno Local de fecha 13 de diciembre de 2024, establece en su Base 1.5. Normas Comunes a
todas las bolsas de trabajo, apartado 3. Nombramiento, regulacion y vigencia, parrafo tercero:; ‘A
los cuatro meses del nombramiento por mejora de empleo o interinidad se realizaran las
correspondientes evaluaciones por parte de la jefatura de servicio donde se presten servicios, y
donde se tendran en cuenta el desempefio y el rendimiento en el puesto de trabajo, los
conocimientos, las actitudes, las aptitudes y las destrezas desarrolladas y las capacidades
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aplicadas en €l trabajo. S la evaluacién por parte de la Jefatura de Servicio fuera negativa, €
Organo selectivo la revisara y resolvera, previa audiencia a la persona interesada’. El Servicio
de adscripcion debera emitir informe en el plazo de 10 dias contados desde la finalizacion de los
4 meses citados, entendiéndose que la evaluacion es positiva en caso de no emitirse.

I11. Las personas cuyo nombramientos se propone deberan ser incorporada a sistema de
carrera profesional horizontal vigente en el Ayuntamiento de Vaeénciay ser encuadrado en €
GDPy € Escaldn de Progresion de Grado (en adelante EPG) correspondiente, de conformidad
con los articulos 18.4 de la LFPV, 33.1 del Reglamento de Seleccidn, Provision de Puestos de
Trabajo y Movilidad del Personal de la Funcion Publica Vaenciana aprobado por Decreto
3/2017 de 13 de enero del Consell (en adelante RSPPTMPFPV), v, 7, 8.1.2.3, 11, 60.Bis, Ter y
Quinquies, y € Anexo nim.: 1V del Reglamento de Evaluacion y Desempefio y Rendimiento y la
Carrera Profesional Horizontal del Personal de Ayuntamiento de Valéncia (en adelante
REDRCPHPAV).

Asimismo, la interpretacidn conjunta de los apartados 4 y 8 del citado articulo 8, 60.Bis,
Ter y Quinquies, y la Disposicién Transitoria 32 del REDRCPHPAV, v, los extremos 26 y 27 de
la vigente Relacién de Puestos de Trabajo actualmente vigente, determinan que para los
supuestos planteados de nombramientos interinos/as en la categoria de ‘Auxiliar
Administrativo/a, pertenecientes a Grupo de Titulacion C2, les debe ser asignados puestos de
trabajo de la categoria, con e componente competencial méximo '16' si tienen reconocido un
GDP 1 en e Grupo de Titulacién AP o superior, y, con el componente competencial minimo '14'
al puesto de trabgjo asignado a quien no lo tenga reconocido.
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V. Los presentes nombramientos interinos se realizaran en los puestos de trabajo con
nimero de referencia ADAGP / posicion GIP: 1615 / 25001470, 9821 / 25008218 y 7439 /
25005843, estructurales, vacantes y no reservados, que, de conformidad con los hechos y
fundamentos de derecho que preceden, proceden modificar la adscripcion organica y/o
transformar para adecuarlos a las caracteristicas de los nombramientos propuestos, haciendo uso
de la potestad de autoorganizacién, y, modificando, consecuentemente, la Relacion de Puestos de
Trabgjo.

V. De conformidad con los dispuesto en el articulo 3, apartado 3, letra d) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, resulta preceptiva la emision de
informe previo de Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad prestada por
Secretaria a informe con propuesta de acuerdo/resolucion emitido por el Servicio gestor, en los
términos previstos en € articulo 3, apartado 4 de la citada norma reglamentaria.

El art. 3.3.d) 6° del citado Real Decreto entre los supuestos de emisién de informe previo
de Secretaria: '6°. Aprobacion y modificacion de relaciones de puestos de trabajo y catélogos de
personal’.

V1. Por acuerdo de Junta de Gobierno Local nimero de orden: 78, de fecha 9 de enero de
2026, se aprobd la declaracién de excepcionalidad para los nombramientos interinos y de megjora
derivados de las circunstancias habilitantes establecidas en los articulos 10.1 a) y b) del
TRLEBEP, vy, articulo 18.2.a) b) de la LFPV para €l gercicio 2026, de conformidad con la
exigencia establecida en el articulo 20.Cinco.1 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
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Presupuestos Generales del Estado para € afio 2023, prorrogado sucesivamente en |os g ercicios
2024, 2025 y 2026.

VII. El 6rgano competente para la aprobacion de la modificacion de la Relacion de Puestos
de Trabajo del Ayuntamiento de Valéncia es la Junta de Gobierno Local, en virtud del articulo
127.1.h) delaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante
LRBRL).

El érgano competente para la aprobacion de nombramientos interinos y de mejora de
empleo, asi como para aceptar la renuncia a los mismos es la teniente de alcalde, delegada de
Recursos Humanos, en virtud delegacion de la Junta de Gobierno Loca aprobada por € acuerdo
ndm. 100, de fecha 11 de abril de 2025, punto Segundo, apartado 1V.22.

Dada la disparidad en la atribucion de competencia de la materia objeto de la propuesta
acuerdo, procede avocar la competencia para e nombramiento y de mejora interino citados a
favor de la Junta de Gobierno Local de conformidad con el articulo 10 de laLey 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico (en adelante LRJISP).

La propuesta ha sido informada de conformidad por la Intervencion General, Servicio
Fiscal de Gastos, de conformidad con las Bases 21 y 22 de las de gjecucion del Presupuesto
vigente.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Avocar la competencia para conocer del nombramiento interino en la categoria de
'‘Auxiliar Administrativo/a de log/as aspirantes Sra. ****** (nim. GIP; ******) Grg, ***%*x
(Nim. GIP; ******) y Srg ****** (nim, GIP; ******) cuya competencia corresponde por
delegacion a la teniente de alcalde, delegada de Recursos Humanos, en virtud delegacién de la
Junta de Gobierno Local aprobada por el acuerdo ndm.: 100, de fecha 11 de abril de 2025, punto
Segundo, apartado 1V.22; todo ello de conformidad con lo establecido en €l articulo 10 de la
LRJISPy articulo 127.1.h) delaLRBRL.

Segundo. Modificar la adscripcion organica y/o transformar el puesto de trabgjo que a
continuacion se relaciona de conformidad con las especificaciones que se detallan; todo ello con
efectos desde el dia siguiente a la notificacion de la adopcién del presente acuerdo, y siempre a
partir, del dia 1 de julio de 2026, haciendo uso de la potestad de autoorganizacién, v,
maodificando, consecuentemente, la Relacion de Puestos de Trabajo.

Tabla que sefida la situacion actual del puesto de trabajo, baremo y adscripcién organica
correspondiente:
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Ref./Pos. Categorfa Puesto de Trabajo Baremo Adscripcién organica

< 1615/ 25001470 Auxiliar Administrativo/a Auxiliar Administrativo Servicio de Gestion de Residuos

o Sélidosy Limpieza.

z Baremo: C2.16.361.361

O Seccion 1
g Vacante y no reservado

O

5

w 9821/ 25008218 Auxiliar Administrativo/a Auxiliar Administrativo Servicio de Personal

=)

% Baremo: C2.14.361.361

E Vacantey no reservado

w

o

< 7439/ 25005843 Auxiliar Administrativo/a Auxiliar Administrativo Servicio de Licencias Urbanisticas.

[S) Seccion Administrativa de Licencias

IE" Baremo: C2.16.361.361 Urbanisticas

Lﬁj Vacante y no reservado

o

pd

N

<

2

'_

<

>

o
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o
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Tabla que sefiala como deben de quedar los puestos de trabajo, los baremos y las
adscripciones organicas correspondientes, aprobada su transformacion:;

Ref./Pos.

Categoria

Puesto de Trabajo Baremo

Adscripcién organica

1615/ 25001470

Auxiliar Administrativo/a

Auxiliar Administrativo
Baremo: C2.14.361.361

Vacantey no reservado

Servicio Central del Procedimiento
Sancionador

9821/ 25008218

Auxiliar Administrativo/a

Auxiliar Administrativo
Baremo: C2.14.361.361

Vacantey no reservado

Servicio de Licencias de Actividades

7439 / 25005843

Auxiliar Administrativo/a

Auxiliar Administrativo
Baremo: C2.14.361.361

Vacantey no reservado

Servicio de Licencias Urbanisticas

Tercero. Nombrar como funcionario/a interino/a en la categoria de 'Auxiliar
Administrativo/a’ a las personas que a continuacion se relacionan, de conformidad con los
articulos 10.1.a) del TRLEBEP y 18.2.a) de la LFPV, en los puestos de trabajo y adscripcion
organica que, asimismo se detallan; con efectos desde el dia siguiente a la notificacion de la
adopcion del presente acuerdo, y siempre a partir del dia 1 de julio de 2026; todo €llo en su
calidad de integrante con mejor derecho de la bolsa municipal unificada de la categoria
referenciada derivada del procedimiento extraordinario de estabilizacion de concurso y
concurso-oposicion, constituida mediante el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha

06/02/2026 y, su posterior modificacion por acuerdo del mismo érgano de 06/03/2026
(expediente PIAE nim.: 01104/2026/000092):
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Nombrey Apellidos/ nim. Referencia/ Categoria Puesto de Trabajo Baremo Adscripcién organica
GIP Posicion
FA KRR [ Kokkkkx 1615/ 25001470 | Auxiliar Administrativo/a Auxiliar Administrativo Servicio Central del
Procedimiento Sancionador

Baremo: C2.14.361.361

Vacantey no reservado

FRFE KK [ Fkkkkx 9821 /25008218 | Auxiliar Administrativo/a Auxiliar Administrativo Servicio de Licencias de
Actividades
Baremo: C2.14.361.361

Vacantey no reservado

FRdEA K [k xx 7439 /25005843 | Auxiliar Administrativo/a Auxiliar Administrativo Servicio de Licencias
Urbanisticas
Baremo: C2.14.361.361

Vacantey no reservado

Las plazas correspondientes a las referencias de los puestos de trabajo indicados estan
incluidas o se incluiran en la Oferta de Empleo Publico correspondiente del Ayuntamiento de
Valéncia

Los presentes nombramiento interinos quedaran sin efecto y finalizaran en los supuestos
legalmente previstos, y en especial, cuando la plaza correspondiente se provea en propiedad,
cuando transcurra €l plazo maximo de 3 afios desde la fecha del nombramiento en el supuesto de
nombramientos interinos, y, de 2 afios en € supuesto de nombramientos de mejora de empleo, v,
no se dé la circunstancia sefialada en el Ultimo parrafo del apartado 4 del articulo 10 del
TRLEBEP, cuando, en su caso, se produzca la reincorporacion a la plaza reservada del
funcionario de carrera titular de la misma, cuando no exista dotacion presupuestaria para €l
puesto de trabajo objeto de nombramiento, o, en todo caso, cuando la Corporacion considere que
han desaparecido las circunstancias que 1o han motivado o se amortice dicha plaza. Asimismo
quedara sin efecto si €l informe emitido por la oficina de medicina laboral declarase ala persona
interesada no apta para el gjercicio de los puestos de trabgjo, y, en lo previsto relativo a informe
de evaluacion negativo transcurrido los primeros 4 meses en el parrafo tercero de la Base General
1.5.3 de las bases generales que rigen la constitucion y gestion de las bolsas de trabajo para
futuros nombramientos interinos y por mejora de empleo. El Servicio de adscripcién debera
emitir informe en el plazo de 10 dias contados desde la finalizacion de los 4 meses citados,
entendiéndose que la evaluacién es positiva en caso de no emitirse.
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L as personas nombradas podran ser separadas por causajustificaday con audiencia previa.

Cuarto. Encuadrar a las personas nombradas en el siguiente Grado de Desarrollo
Profesional, en virtud de los articulos 18.4 de laLFPV, 33.1 del RSPPTMPFPV, y, 8.2.3, 60 Bis,
Tery Quinquies, y el Anexo |V del REDRCPHPAV:;
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Nombrey Apellidos
Grado de Desarrollo Profesional
/ndm. GIP
Rk AKR [ FEAFHE GDP Entrada EPG 1 del Grupo Titulacién C2
Il
FAREKE [ K hk Rk GDP Entrada EPG 1 del Grupo Titulacion C2
KRk AKK [ Rkk KKk GDP Entrada EPG 3 del Grupo Titulacién C2

Quinto. Las personas nombradas deberdn percibir mensualmente las siguientes cantidades
brutas:

- Baremo Retributivo C2.14.361.361: Sueldo Base: 749,58 €; Complemento Puesto de
Trabgjo Factor Desempefio: 564,28 €; Complemento Puesto de Trabajo Factor Competencial:
817,84 €, sin perjuicio de la productividad que puedan percibir en base a los acuerdos que se
adopte.

Ademas tendran derecho a la parte proporciona de las pagas extraordinarias legalmente
establecidas.

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84
COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Sexto. Para €l gasto que supone el expediente, desde el dia siguiente ala notificacion de la
adopcion del presente acuerdo, y siempre a partir del 1 de julio de 2026, existe crédito suficiente
en el Presupuesto vigente, por 1o que, en consecuencia, procede autorizar y disponer gasto por
importe de 59.668,29 €, con cargo a las aplicaciones presupuestarias relacionadas en los
expedientes contables incluidos en € Lote nimero: 2026/1060.

Séptimo. La relacion entre las personas nombradas y la corporacion sera de naturaleza
administrativa y deberan ser dadas de alta en el Régimen General de la Seguridad Socia u
Organismo Previsor competente.”

55. (E 21) ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01104-2026-000719-00 \ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ACCES A L'OCUPACIO PUBLICA | CARRERA PROFESSIONAL . Proposa
aprovar el nomenament interi d'una auxiliar administrativaper al Servici d'/Accésal'Ocupacio
Plblicai Carrera Professional.

SERVICIO DE ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL. Propone
aprobar €l nombramiento interino de una auxiliar administrativa para el Servicio de Acceso al
Empleo Publico y Carrera Profesional.

"HECHOS

1°. La teniente de alcalde delegada de Recursos Humanos dispuso, mediante Decreto de
fecha 18 de junio de 2026, €l inicio de los tramites oportunos para proveer interinamente 1 plaza
de Auxiliar Administrativo/a con destino Servicio Municipal de Acceso al Empleo Publico y
Carrera Profesional, derivada de la renuncia al nombramiento interino en la citada categoria de la
funcionaria Sra. ****** (nOm. GIP: ******) en tramite en el expediente ndm.
01104/2025/001217, y con efectos desde el 01/07/2026, que ya fue objeto de ofrecimiento de
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movilidad voluntaria, asi como apreciada la excepcionalidad de la misma de conformidad con lo
establecido en €l articulo 20.Cinco.1 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para €l afio 2023, prorrogado sucesivamente para los gjercicios 2024, 2025
y 2026.

2°, El Servicio Municipal de Acceso a Empleo Publico y Carrera Profesional inici6 la
tramitacion de la provision interina o por mejora de empleo de la plaza referenciada en el punto
1°, mediante el ofrecimiento efectuado a las personas con mejor derecho integrantes de la bolsa
de trabajo municipa unificada de la categoria derivada del procedimiento extraordinario de
estabilizacion de concurso y concurso-oposicién, constituida mediante el acuerdo de Junta de
Gabierno Local de fecha 06/02/2026 y, su posterior modificacion por acuerdo del mismo érgano
de 06/03/2026 (expediente PIAE num.: 01104/2026/000092); procediendo efectuar el
nombramiento segln el orden establecido en la misma a favor de la persona que a continuacion
se especifica, quien ha comparecido en las dependencias del citado Servicio manifestando su
conformidad a ofrecimiento de nombramiento referenciado, comprobandose, en dicho acto, €
cumplimiento de los requisitos legalmente exigidos.

N.° Bolsa Nombrey Apellidos Turno
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984 [****** con DNI nim.: ...9871.. Libre

30. Sra. ****** (nim. GIP; ******) es una de las integrantes con mejor derecho de la
bolsa de trabajo referenciada, que ha aceptado € ofrecimiento realizado, sin que conste en los
registros municipales haber trabajado anteriormente como funcionario/a de carrera o interino/a
para €l Ayuntamiento de Valéncia en la categoria de 'Auxiliar Administrativo/a’, asi como tener
reconocidos trienios, Grado de Desarrollo Profesional (en adelante GDP), o Grado Persona
consolidado.

4°. Figuran aportados a expediente PIAE en la carpeta 'Datos Documentales' e documento
en formato PDF 'Documento Fiscal Gasto', asi como un archivo auxiliar en formato excel, en los
que se desarrolla los célculos reflgjados en los expedientes contables incluidos en el Lote:
2026/1043.

A los anteriores hechos se entienden aplicables |os siguientes:
FUNDAMENTOSDE DERECHO

|. El articulo 10.1.a) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pablico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante
TRLEBEP), y, en concordancia con el mismo el articulo 18.2.a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril,
de la Funcién Publica Valenciana (en adelante LFPV), establece entre las circunstancias que
pueden dar lugar a un hombramiento interino: 'a) La existencia de plazas vacantes, cuando no
sea posible su cobertura por funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios, en los
términos previstos en e apartado 4'.

Asimismo laredaccién del apartado 4 de dicho articulo esla siguiente:
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‘4, En €l supuesto previsto en el apartado 1.a), las plazas vacantes desempefiadas por
personal funcionario interino deberdn ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los
mecanismos de provisioén o movilidad previstos en la normativa de cada Administracién Publica.

No obstante, transcurridos tres afios desde el nombramiento del personal funcionario
interino se producira el fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo podra ser ocupada
por personal funcionario de carrera, salvo que €l correspondiente proceso selectivo quede
desierto, en cuyo caso se podra efectuar otro nombramiento de personal funcionario interino.

Excepcionalmente, el personal funcionario interino podra permanecer en la plaza que
ocupe temporalmente, siempre que se haya publicado la correspondiente convocatoria dentro
del plazo de los tres afios, a contar desde la fecha del nombramiento del funcionario interino y
sea resuelta conforme a los plazos establecidos en el articulo 70 del TREBEP. En este supuesto
podra permanecer hasta la resolucién de la convocatoria, sin que su cese dé lugar a
compensacion econémica’.

I1. Las bases generales que rigen la constitucion y gestion de las bolsas de trabajo para
futuros nombramientos interinos y por mejora de empleo, aprobadas por acuerdo de Junta de
Gobierno Local de fecha 13 de diciembre de 2024, establece en su Base 1.5. Normas Comunes a
todas las bolsas de trabajo, apartado 3. Nombramiento, regulacion y vigencia, parrafo tercero: ‘A
los cuatro meses del nombramiento por mejora de empleo o interinidad se realizaran las
correspondientes evaluaciones por parte de la jefatura de servicio donde se presten servicios, y
donde se tendran en cuenta el desempefio y el rendimiento en el puesto de trabajo, los
conacimientos, las actitudes, las aptitudes y las destrezas desarrolladas y las capacidades
aplicadas en €l trabajo. S la evaluacién por parte de la Jefatura de Servicio fuera negativa, €l
Organo selectivo la revisard y resolverd, previa audiencia a la persona interesada’. El Servicio
de adscripcion deberd emitir informe en el plazo de 10 dias contados desde la finalizacion de los
4 meses citados, entendiéndose que la evaluacion es positiva en caso de no emitirse.
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I11. La persona cuyo nombramiento se propone deberd ser incorporada al sistema de
carrera profesional horizontal vigente en el Ayuntamiento de Valénciay ser encuadrado en €l
GDPy €l Escaldn de Progresion de Grado (en adelante EPG) correspondiente, de conformidad
con los articulos 18.4 de la LFPV, 33.1 del Reglamento de Seleccidn, Provisiéon de Puestos de
Trabajo y Movilidad del Persona de la Funcion Plblica Vaenciana aprobado por Decreto
3/2017 de 13 de enero del Consell (en adelante RSPPTMPFPV), v, 7, 8.1.2.3, 11, 60.Bis, Ter y
Quinquies, y el Anexo nim.: IV del Reglamento de Evaluacion y Desempefio y Rendimiento y la
Carrera Profesional Horizontal del Personal de Ayuntamiento de Vaéncia (en adelante
REDRCPHPAV).

Asimismo, la interpretacion conjunta de los apartados 4 y 8 del citado articulo 8, 60.Bis,
Ter y Quinquies, y la Disposicion Transitoria 32 del REDRCPHPAV, vy, los extremos 26 y 27 de
la vigente Relacion de Puestos de Trabajo actualmente vigente, determinan que para los
supuestos planteados de nombramientos interinos/as en la categoria de 'Auxiliar
Administrativo/a, pertenecientes a Grupo de Titulacion C2, les debe ser asignados puestos de
trabajo de la categoria, con €l componente competencial méximo '16' si tienen reconocido un
GDP 1 en € Grupo de Titulacién AP o superior, y, con € componente competencial minimo '14'
al puesto de trabgjo asignado a quien no o tenga reconocido.
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V. El presente nombramiento interino se realizard en € puesto de trabajo con nimero de
referencia ADAGP / posicién GIP: 9631 / 25008028, estructural, vacante y no reservado, que, de
conformidad con los hechos y fundamentos de derecho que preceden, proceden modificar la
adscripcion organica y/o transformar para adecuarlos a las caracteristicas de los nombramientos
propuestos, haciendo uso de la potestad de autoorganizacion, y, modificando, consecuentemente,
la Relacién de Puestos de Trabajo.

V. De conformidad con los dispuesto en el articulo 3, apartado 3, letra d) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, resulta preceptiva la emision de
informe previo de Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad prestada por
Secretaria a informe con propuesta de acuerdo/resolucion emitido por el Servicio gestor, en los
términos previstos en € articulo 3, apartado 4 de la citada norma reglamentaria.

El art. 3.3.d) 6° del citado Real Decreto entre los supuestos de emisién de informe previo
de Secretaria: '6°. Aprobacion y modificacion de relaciones de puestos de trabajo y catélogos de
personal.'

V1. Por acuerdo de Junta de Gobierno Loca nimero de orden: 78, de fecha 9 de enero de
2026, se aprobd la declaracién de excepcionalidad para los nombramientos interinos y de megjora
derivados de las circunstancias habilitantes establecidas en los articulos 10.1 a) y b) del
TRLEBEP, y, articulo 18.2.a) b) de la LFPV para €l gjercicio 2026, de conformidad con la
exigencia establecida en el articulo 20.Cinco.1 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para €l afio 2023, prorrogado sucesivamente en los gercicios
2024, 2025y 2026.
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VI1. El érgano competente para la aprobacién de la modificacion de la Relacion de Puestos
de Trabajo del Ayuntamiento de Valéncia es la Junta de Gobierno Local, en virtud del articulo
127.1.h) delaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante
LRBRL).

El drgano competente para la aprobacion de nombramientos interinos y de mejora de
empleo, asi como para aceptar la renuncia a los mismos es la teniente de alcalde, delegada de
Recursos Humanos, en virtud delegacion de la Junta de Gobierno Loca aprobada por € acuerdo
ndm. 100, de fecha 11 de abril de 2025, punto Segundo, apartado 1V.22.

Dada la disparidad en la atribucion de competencia de la materia objeto de la propuesta
acuerdo, procede avocar la competencia para el nombramiento interino citado a favor de la Junta
de Gobierno Loca de conformidad con el articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Pablico (en adelante LRJISP).

La propuesta ha sido informada de conformidad por la Intervencion General, Servicio
Fiscal de Gastos, de conformidad con las Bases 21 y 22 de las de gecucion del Presupuesto
vigente.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:
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Primero. Avocar la competencia para conocer del nombramiento interino en la categoria de
'‘Auxiliar Administrativo/a de la aspirante Sra. ****** (nim. GIP; ******) cuya competencia
corresponde por delegacion a la teniente de alcalde, delegada de Recursos Humanos, en virtud
delegacion de la Junta de Gobierno Local aprobada por € acuerdo nim.: 100, de fecha 11 de
abril de 2025, punto Segundo, apartado 1V.22; todo ello de conformidad con lo establecido en €
articulo 10 delaLRJSPy articulo 127.1.h) delaLRBRL.

Segundo. Modificar la adscripcidn organica y/o transformar el puesto de trabgjo que a
continuacion se relaciona de conformidad con |as especificaciones que se detallan; todo ello con
efectos desde el dia siguiente a la notificacion de la adopcion del presente acuerdo, y siempre a
partir, del dia 1 de julio de 2026, haciendo uso de la potestad de autoorganizacion, v,
modificando, consecuentemente, la Relacién de Puestos de Trabajo.

Tabla que sefidla la situacion actual del puesto de trabajo, baremo y adscripcion organica
correspondiente:

Ref./Pos. Categoria Puesto de Trabajo Baremo Adscripcion organica

9631 / 25008028 Auxiliar Administrativo/a Auxiliar Administrativo Servicio de Servicios Sociales
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Baremo: C2.14.361.361

Vacantey no reservado

Tabla que sefiala como deben de quedar los puestos de trabajo, los baremos y las
adscripciones organicas correspondientes, aprobada su transformacion:

Ref./Pos. Categoria Puesto de Trabajo Baremo Adscripcién organica

9631 / 25008028 Auxiliar Administrativo/a Auxiliar Administrativo Servicio Acceso al Empleo Plblicoy
Carrera Profesional
Baremo: C2.14.361.361

Vacantey no reservado

Tercero. Nombrar como funcionario/a interino/a en la categoria de 'Auxiliar
Administrativo/a’ a la persona que a continuacion se relaciona, de conformidad con los articulos
10.1.a) del TRLEBEP Yy 18.2.a) de la LFPV, en € puesto de trabajo y adscripcién organica que,
asimismo se detallan; con efectos desde el dia siguiente a la notificacién de la adopcion del
presente acuerdo, y siempre a partir del dia 1 de julio de 2026; todo ello en su calidad de
integrante con mejor derecho de la bolsa municipal unificada de la categoria referenciada
derivada del procedimiento extraordinario de estabilizacién de concurso y concurso-oposicion,
constituida mediante el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 06/02/2026 y, su posterior
modificacion por acuerdo del mismo drgano de 06/03/2026 (expediente PIAE num.:
01104/2026/000092):
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Nombrey Apellidos/ nim. Referencia/ Categoria Puesto de Trabajo Baremo Adscripcién orgénica
GIP Posicion

FRA AR [ Rkkkk K 9631/25008028 | Auxiliar Administrativo/a Auxiliar Administrativo Servicio Acceso al Empleo
Pdblico y Carrera Profesional
Baremo: C2.14.361.361

Vacantey no reservado

La plaza correspondiente a la referencia del puesto de trabajo indicados esta incluida o se
incluira en la Oferta de Empleo Publico correspondiente del Ayuntamiento de Valéncia.

El presente nombramiento interino quedara sin efecto y finalizara en los supuestos
legalmente previstos, y en especial, cuando la plaza correspondiente se provea en propiedad,
cuando transcurra el plazo maximo de 3 afios desde la fecha del nombramiento en el supuesto de
nombramientos interinos, y, de 2 afios en e supuesto de nombramientos de mejora de empleo, v,
no se dé la circunstancia sefialada en el Ultimo péarrafo del apartado 4 del articulo 10 del
TRLEBEP, cuando, en su caso, se produzca la reincorporacion a la plaza reservada del
funcionario de carrera titular de la misma, cuando no exista dotacion presupuestaria para el
puesto de trabajo objeto de nombramiento, o, en todo caso, cuando la Corporacion considere que
han desaparecido las circunstancias que lo han motivado o se amortice dicha plaza. Asimismo
guedara sin efecto s el informe emitido por la oficina de medicina laboral declarase a la persona
interesada no apta para el gjercicio de los puestos de trabgjo, y, en lo previsto relativo al informe
de evaluacion negativo transcurrido 1os primeros 4 meses en €l parrafo tercero de la Base General
1.5.3 de las bases generales que rigen la constitucion y gestion de las bolsas de trabajo para
futuros nombramientos interinos y por mejora de empleo. El Servicio de adscripcion debera
emitir informe en el plazo de 10 dias contados desde la finalizacion de los 4 meses citados,
entendiéndose que la eval uacion es positiva en caso de no emitirse.
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La persona nombrada podré ser separada por causa justificaday con audiencia previa.

Cuarto. Encuadrar a la persona nombrada en el siguiente Grado de Desarrollo Profesional,
en virtud de los articulos 18.4 de la LFPV, 33.1 del RSPPTMPFPV, vy, 8.2.3, 60 Bis, Ter y
Quinquies, y el Anexo IV del REDRCPHPAV:

Nombrey Apellidos
Grado de Desarrollo Profesional
/nim. GIP

FhREAR [k kkk GDP Entrada EPG 1 del Grupo Titulacion C2

Quinto. La persona nombrada deberd percibir mensualmente las siguientes cantidades
brutas:

- Baremo Retributivo C2.14.361.361: Sueldo Base: 749,58 €; Complemento Puesto de
Trabajo Factor Desempefio: 564,28 €; Complemento Puesto de Trabajo Factor Competencial:
817,84 €, sin perjuicio de la productividad que pueda percibir en base a los acuerdos que se
adopte.

Ademés tendra derecho a la parte proporcional de las pagas extraordinarias legalmente
establecidas.
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Sexto. Para €l gasto que supone el expediente, desde el dia siguiente a la notificacion de la
adopcion del presente acuerdo, y siempre a partir del 1 de julio de 2026, existe crédito suficiente
en el Presupuesto vigente, por |0 que, en consecuencia, procede autorizar y disponer gasto por
importe de 19.469,64 €, con cargo a las aplicaciones presupuestarias relacionadas en los
expedientes contables incluidos en € Lote nimero: 2026/1043.

Séptimo. La relacion entre la persona nombrada y la Corporacién serd de naturaleza
administrativa y debera ser dada de alta en el Régimen General de la Seguridad Social u
Organismo Previsor competente.”

56. (E 22) ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01104-2026-000725-00 \ PROP. NUM.: 1

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI D'ACCES A L'OCUPACIO PUBLICA | CARRERA PROFESSIONAL. Proposa
aprovar les bases de la convocatoria per aproveir en propietat cent places d'agent Policia Local.
SERVICIO DE ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFES ONAL. Propone
aprobar las bases de la convocatoria para proveer en propiedad cien plazas de agente Policia
Local.
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"HECHOS

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local aprobd, en sesion de 12 de junio 2026, la Oferta
de Empleo Publico para el afio 2026, entre las que se incluyen cien plazas de agente Policia Local
objeto de la presente convocatoria, convocando setenta de ellas por turno libre y treinta por
movilidad.

SEGUNDO. Mediante macion de la concejala delegada de Recursos Humanos de fecha 22
de junio de 2026 se inician las actuaciones necesarias para elevar ala Junta de Gobierno Local,
previo acuerdo de Mesa General de Negociacion, en sesién celebrada en fecha 18 de junio de
2026, la aprobacién de las Bases de la convocatoria para proveer en propiedad 100 plazas de
Agente de Policia Local, de las que, 70 se reservan paraturno librey 30 por movilidad. Del turno
libre, se reserva el 30 % de las plazas para mujeres, es decir, 21 plazas, en virtud de la
Disposicion Transitoria Séptimade laLey 17/2017, de 13 de diciembre.

TERCERO. Los puestos de trabajo de Agente Policia Local objeto de esta convocatoria,
se encuentran vacantes. El expediente no incorpora gasto alguno que deba ser objeto de
fiscalizacién previa, de conformidad con los informes emitidos por la Vicesecretaria General
respecto a la necesidad de fiscalizacion de las bases de las convocatorias de acceso al empleo
publico, de fechas 13 de julio y 27 de diciembre de 2017.

CUARTO. No obstante lo anterior se solicitarainforme del Servicio de Fiscal de Gastosy
de la Intervencion General Municipa en el correspondiente expediente de nombramiento del
personal aspirante, una vez superado y terminado €l proceso selectivo derivado de esta
convocatoria, al objeto de la fiscalizacién del gasto que supone la incorporacion de dicho
personal.

A estos hechos son aplicables |os siguientes:
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FUNDAMENTOSDE DERECHO

NORMAS SOBRE OFERTA DE EMPLEO Y CONVOCATORIAS:

1) El articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, sefiala que las
necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, que deban proveerse mediante
la incorporacion de personal de nuevo ingreso, serén objeto de la Oferta de Empleo Publico o a
través de otro instrumento similar de gestion de provision de las necesidades de personal, 1o que
comportard la obligacion de convocar los correspondientes procesos selectivos para las plazas
comprometidasy hasta un 10 % adicional.

2) El articulo 61 del citado Real Decreto Legislativo, sefiala la necesidad de garantizar en
los procesos selectivos la libre concurrencia a través de pruebas de capacidad mediante los
sistemas selectivos de Oposicion y Concurso-Oposicion, que deberén incluir en todo caso una o
varias pruebas para determinar la capacidad de las personas aspirantes y establecer €l orden de
prelacion. Solo se prevé el Concurso como sistema excepcional aplicable en virtud de ley.

3) LaLey 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana, en €
articulo 55 regula la Oferta de Empleo Publico, donde anualmente se determinaran las
necesidades de persona con consignacion presupuestaria que no puedan ser cubiertas con los
efectivos existentes, 0 estén cubiertas por personal tempora a que se refieren los articulos
18.2.a) (nombramientos interinos en puestos de trabagjo vacantes cuando no sea posible su
cobertura por personal funcionario de carrera) y 19. 5 (personal laboral en puestos de trabajo
vacantes) mediante la aprobacion, durante € primer semestre del afio natural, y que serd
publicada en el Diari Oficial dela Comunitat Vaenciana o en el boletin oficial correspondiente.
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4) El articulo 61.2 de la citada Ley 4/2021establece que |os procedimientos de seleccion se
iniciaran mediante convocatoria publica.

5) El articulo 133 del RDL 781/86, establece que el procedimiento de seleccion se gjustara
ala legislacion basica del Estado sobre funcion publica y se establecera teniendo en cuenta la
conexion entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion alos puestos de trabajo que se hayan
de desempefiar, incluyendo, al efecto, las pruebas practicas que sean precisas.

6) El anteriormente citado Real Decreto Legislativo, en el articulo 129.3 dgja a las
Corporaciones Locales la determinacion del procedimiento de ingreso en las subescalas de
Administracion Especial y concretamente el art. 2 del Real Decreto 896/91, de 7 de junio de
reglas basicas y programas minimos a que debe gjustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracién Local, establece que €l ingreso en la funcién Plblica Local se
realizard con carécter general, a través del sistema de oposicién, salvo que, por la naturaleza de
las plazas o de las funciones a desempefiar, sea mas adecuada la utilizacion del sistema de
Concurso-Oposicion o Concurso, por tanto siendo € sistema ordinario de provisién la oposicion
libre deberd justificarse la utilizacién de otros procedimientos en razon de la naturaleza de las
plazas o funciones a desempefiar, en el mismo sentido lo recoge el art. 6 del Decreto 3/2017 de
13 de enero por e que se aprueba el Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de Trabajo y
Movilidad del Personal de lafuncién publicavalenciana
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7) El art. 37.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por € que se aprueba
€l texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Pablico sefidla que serén objeto de
negociacion, en su ambito respectivo y en relacion con las competencias de cada Administracion
Pdblicay con el acance que legalmente procede en cada caso, las normas que fijen los criterios
generales en materia de acceso, carrera, provision, sistemas de clasificacion de puestos de
trabajo, y planes e instrumentos de planificacion de recursos humanos, quedando excluidas de la
obligatoriedad de la negociacion la regulacién y determinacion concreta, en cada caso, de los
sistemas, criterios, 6rganos y procedimientos de acceso a empleo publico y la promocion
profesional.

NORMAS SOBRE LASBASESDE LASCONVOCATORIAS:

1) El articulo 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por €l que se
aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico sefidla que los
Organos de seleccién no podran proponer el acceso a la condicion de un funcionario/a de un
ndmero superior de aprobados/as al de plazas convocadas, excepto cuando asi |0 preveala propia
convocatoria

2) Los articulos 61 de laLey 4/2021, 13 del Decreto 3/2017, 16 del RD 364/95y articulo 4
del RD 896/91 establecen cua hade ser el contenido de las convocatorias, que comprende:
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2.1) Numero y caracteristicas de las plazas convocadas (clasificacion profesional, cuerpo,
agrupacion profesional funcionarial y, en su caso, escala, 0 categoria laboral) que no puede
exceder de las vacantes comprometidas en la Oferta de Empleo Publico, asi como la declaracion
expresa de que no se podra declarar superado el proceso selectivo a un nimero de aspirantes
superior a de plazas convocadas, excepto cuando asi 10 preveala propia convocatoria.

2.2) Organo, Centro o Unidad Administrativa a que deben dirigirse las solicitudes de
participacion.

2.3) Los requisitos que han de reunir lasy los aspirantes, recogidos en €l arts. 56 al 59 del
TREBEPY 62 al 64 delalLey 4/2021.

2.4) El sistema selectivo aplicable, con indicacion del tipo de pruebas concretas, programa
de materias sobre las que versaran y, en su caso, larelacion de los méritos, asi como los criterios
y las normas de valoracion.

2.5) Designaciéon y composicion del organo técnico de seleccidn, ajustandose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad y paridad entre hombre y mujer. Asimismo se
impide que formen parte del 6rgano selectivo el personal de eleccion o designacion politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual y establece que la pertenencia serd siempre a titulo
individual y nunca en representacion o por cuenta de alguien.

2.6) Orden de actuacién de las 'y los aspirantes segln el sorteo preceptivo.

3) Asimismo, deben ser tenidas en cuenta las siguientes normas:
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3.1) Lapublicidad, pues €l articulo 97 de la Ley 7/85, de 2 de abril, establece que las bases
de las convocatorias se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia'y el correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, siendo éste €l que abre el plazo de presentacion de
instancias, conforme prevé el articulo 18 del RD 364/95. Por otro lado €l articulo 61.3 delaLey
4/2021establece que las convocatorias y sus bases se publicaran en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana o en €l boletin oficial correspondiente, y vincularan ala administracion, a
los érganos de seleccion y alas personas que participan en las mismas.

3.2) Las normas relativas a la admisién de aspirantes contenidas en los articulos 15 del
Decreto 3/2017 y 18.2 del RD 364/95.

3.3) Las normas sobre los restantes anuncios de pruebas selectivas y plazo entre unas y
otras, establecidas en los articulos 16 del Decreto 3/2017 y 21 del RD 364/95, y articulo 4 €) y f)
del RD 896/91.

3.4) Las normas sobre propuestas de nombramiento respecto a las personas aprobadas, que
serecogen en los articulos 25y 33 del RD 364/95.
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3.5) Las relativas a presentacion de documentos por los/as aspirantes propuestosas,
establecidas por los articulos 19 del Decreto 3/2017 y 23 del RD 364/95.

3.6) Los recursos que caben contra la propia convocatoria 'y actos de ella derivados, de
acuerdo con lo dispuesto en el art.14.2 del RD 364/95 y Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Piblicas.

NORMASESPECIFICASPOLICIA LOCAL:

1) Ley 17/2017, de 13 de diciembre de 2017, de coordinacion de policias locales de la
Comunidad Vaenciana

2) Decreto 179/2021, de 5 de noviembre, del Consell, de establecimiento de las bases y
criterios generales para la seleccién, promocién y movilidad en los cuerpos de policialocal dela
Comunitat Vaenciana.

NORMAS SOBRE DECLARACION DE URGENCIA:

El articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun, sefiadla que cuando razones de interés publico lo aconsejen, se podra acordar, de oficio o
apeticion del interesado, la aplicacion al procedimiento de latramitacidn de urgencia, por la cual
se reduciran ala mitad los plazos establecidos para €l procedimiento ordinario, salvo losrelativos
ala presentacion de solicitudes y recursos. No cabra recurso alguno contra el acuerdo que declare
la aplicacién de la tramitacion de urgencia a procedimiento, sin perjuicio del procedente contra
laresolucion que pongafin a procedimiento.

NORMAS SOBRE COMPETENCIAS:
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1) Segun el articulo 127.1.h) de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
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Modernizacion del Gobierno Local, que modifica la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local atribuye ala Junta de Gobierno Local la aprobacién de las bases de las
pruebas de seleccion de personal.

2) De conformidad con €l articulo 12.1.j) del Reglamento Organico y Funcional de la
Asesoria Juridica del Ayuntamiento de VValencia, procede solicitar informe preceptivo y previo al
acuerdo de aprobacion de la Junta de Gobierno Local, sobre las Bases de pruebas selectivas para
el ingreso en lafuncion publica

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar las Bases que a continuacion se detallan, de la convocatoria para proveer
en propiedad cien plazas de agente Policia Local:
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AJUNTAMENT DE VALENCIA

BASES QUE RIGEN LA CONVOCATORIA PARA PROVEER EN PROPIEDAD 100
PLAZAS DE AGENTE DE LA POLICIA LOCAL DE VALENCIA.

Es objeto de las presentes Bases, la provisién en propiedad de cien plazas de Agente de la
Policia Local derivadas de la Oferta de Empleo Publico de 2026. Las plazas corresponden a la
Escala de Administracién Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Policfa Local y
sus auxiliares, Escala Bésica, grupo C1 de titulacién del articulo 76 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, siendo provistas setenta (70) de ellas por turno libre y treinta (30)
por movilidad, de conformidad con lo sefialado en la Ley de la Generalitat Valenciana
17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacién de policias locales de la Comunitat Valenciana,
y del Decreto 179/2021, de 5 de noviembre, del Consell, de establecimiento de las bases y
criterios generales para la seleccion, promocién y movilidad en los cuerpos de policia local de
la Comunitat Valenciana.

Del turno libre, y de conformidad con la Disposicién Transitoria Séptima de la Ley 17/2017,
de 13 de diciembre y el Plan de igualdad para empleadas y empleados del Ayuntamiento de
Valeéncia, se reserva el 30% de las plazas para mujeres, es decir, 21 plazas para el turno
libre.

El procedimiento selectivo ser el de OPOSICION para el turno libre y CONCURSO para el
de movilidad.

En cumplimiento de lo establecido en el Plan de Igualdad para empleadas y empleados del
Ayuntamiento de Valencia, se declara la presente convocatoria infrarrepresentada a favor del
sexo femenino al existir un porcentaje superior de hombres en el nimero total del personal
funcionario de carrera.

Asimismo, al nimero total de plazas convocadas podrdn adicionarse las vacantes que se
produzcan hasta que concluya el proceso selectivo, previa inclusiéon de las mismas en la

correspondiente Oferta de Empleo Publico.

NORMAS GENERALES.

1. PLAZAS MAXIMAS A PROVEER.

1.1.-El Tribunal no podrd declarar que ha superado el proceso selectivo un nimero de
aspirantes superior al de plazas convocadas, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 61.8

parrafo 2° del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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turno, pasardn al turno libre.

2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

Los que participan en la presente convocatoria deberdn poseer los siguientes requisitos en la

fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta la

incorporacién efectiva:

Para el turno libre:

a)
b)

Tener la nacionalidad espafiola.

No hallarse inhabilitado o inhabilitada para el desempeio de funciones piblicas por
sentencia firme ni estar separado del servicio de ninguna administracion publica
mediante expediente disciplinario.

Carecer de antecedentes penales.

Estar en posesion del titulo de Bachiller o técnico o, en su caso, de la titulacion
equivalente, de acuerdo con la legislaciéon bdsica del Estado, o cumplidas las
condiciones para obtenerlo, en la fecha que finalice el plazo de presentacion de
instancias.

Tener al menos dieciocho afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacidn forzosa.

Comprometerse, mediante declaracién responsable, a portar armas de fuego y, si es
preciso, a utilizarlas.

Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases B y A2, regulados en
el Reglamento General de Conductores (Real decreto 818/2009, de 8 de mayo).

No sufrir enfermedad o defecto fisico alguno que impida el desempefio de las
funciones, de acuerdo con los cuadros de exclusiones médicas establecidos en el
anexo II a este decreto.

Tener una altura minima de 1,65 metros para los hombres y 1,58 metros para las

mujeres.

Para el turno de movilidad.

a)

Ser personal funcionario de carrera de administracién especial de la categoria que se

convoca, integrado en la subescala de servicios especiales, clase policia local y sus
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auxiliares, de cualquiera de los municipios de la Comunitat Valenciana.

b) Haber prestado servicios efectivos en puestos ocupados en propiedad durante al
menos dos afios, como personal funcionario de carrera con la categoria desde la que
se concursa.

¢) Que no haya sido suspendida en sus funciones ni inhabilitada por resolucién firme
para el ejercicio de funciones publicas. De producirse la suspensién o la
inhabilitacién con posterioridad a la resolucion del concurso de movilidad, por un
procedimiento iniciado con anterioridad a la fecha de convocatoria del concurso, se
entenderdn anuladas todas las actuaciones respecto de la persona aspirante.

d) Estar en posesion de los permisos de conduccién de las clases B y A2, regulados en

el Reglamento general de conductores establecido en el Real decreto 818/2009.

3. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.
Las instancias solicitando tomar parte en la presente convocatoria se dirigirdn a la Alcaldfa
Presidencia del Ayuntamiento de Valencia y se presentardn por registro electrénico
(www.valencia.es/sede electronica), a tal efecto es necesario estar registrado/a para el uso del
sistema de identificacion y firma electrénica Cl@ve, o poseer un certificado digital de firma
electronica, o DNIe, durante un plazo de 20 dias hdbiles a partir del siguiente al de la
publicacién del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
La presentacién electrénica de la instancia requerird el cumplimiento sucesivo de los
siguientes pasos:

- La cumplimentacién e inscripcién en linea

- El pago electrénico de la tasa correspondiente, que asciende a 35,97.- €.

- El registro electrénico de la solicitud
El personal participante podra sujetarse a las bonificaciones establecidas en el articulo 6 de la
Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por prestacion de servicios administrativos en pruebas
y expedientes de seleccion de personal del Ayuntamiento de Valéncia.
Los citados derechos de examen sélo serdn devueltos a quienes no sean admitidos al
procedimiento selectivo por falta de algunos de los requisitos exigidos para tomar parte en el
mismo. La devolucién de los derechos de examen no procederd en los supuestos de exclusién

de las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.
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No serdn admitidas y, consecuentemente quedardn excluidas, aquellas personas que habiendo
abonado la tasa no hayan registrado la solicitud electrénicamente en el plazo de presentacién
de instancias, o en su caso, en el de subsanacion.

En caso de falsedad o manipulacién en algin documento, podrian decaer en el derecho a
participar en esta convocatoria, con independencia de la responsabilidad a que hubiere lugar.
En la instancia se deberd sefialar el turno por el que se opta, debiendo presentar, al optar por el
turno de movilidad, el curriculum vitae y documentacion acreditativa de los méritos alegados
por el/la aspirante debidamente compulsados por sede electrénica. No se tendrd en cuenta

mérito alguno que no se acredite en ese momento.

4. ADMISION DEL PERSONAL ASPIRANTE.

Para ser admitido/a a las pruebas selectivas, bastard con que las personas aspirantes
manifiesten en sus instancias reunir todas y cada una de las condiciones exigidas referidas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias y con haber abonado los derechos
de examen.

Expirado aquél, por Resolucion, se declarard aprobada provisionalmente la lista de personas
admitidas y excluidas indicandose el lugar donde se encuentran expuestas éstas, la cual se
adoptard en atencion a lo declarado por los/as aspirantes y sin perjuicio de lo determinado en
la Base 9. Dicha Resolucion, que se publicara en el "Boletin Oficial de la Provincia", indicara
el plazo de 10 dias para subsanacion de defectos por los/as aspirantes excluidos. Asimismo,
en dicho plazo se podrd presentar cualquier reclamacion pertinente por los/as interesados/as.
Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del/de la
interesado/a.

Si no se produjese reclamacion, sugerencia o peticién de subsanacién alguna, la Resolucién
provisional devendra definitiva automdticamente. En otro caso, resueltas las reclamaciones y
subsanaciones, la autoridad convocante elevard a definitivas las listas de personas admitidas y
excluidas mediante Resolucién que se publicard igualmente en el Boletin Oficial de la
Provincia, indicdndose la fecha, lugar y hora del comienzo del primer ejercicio, asi como el
orden de llamamiento de los/as aspirantes.

La publicacién de dicha Resolucion serd determinante de los plazos a efectos de posibles

impugnaciones o recursos.
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5. TRIBUNAL.
El Tribunal selectivo, estara integrado por cinco miembros, todos/as ellos/a con voz y voto,
tendiendo en la medida de lo posible, a la paridad entre hombre y mujer, de conformidad
con lo sefialado en el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico y en
el Plan de Igualdad para empleadas y empleados del Ayuntamiento de Valéncia:
a) Presidencia: quien ostente la jefatura del cuerpo de policia local convocante, o de
cualquier otro cuerpo de Policia Local de la Comunitat Valenciana.
b) Secretaria: quien ostente la de la corporacién, o funcionario de carrera en
quien delegue.
c) Dos vocales, a propuesta de la Agencia Valenciana de Seguridad y
Respuesta a las Emergencias.
d) Un vocal perteneciente a cualquier cuerpo de policia local de la Comunitat
Valenciana.
La composicién del érgano técnico de seleccion incluird la de los respectivos suplentes.
Para poder ser nombrados miembros de los drganos técnicos de seleccion, en base del
principio de especialidad previsto en la legislacion, las personas componentes de los mismos
que sean miembros de los cuerpos de Policia Local, deberdn reunir los siguientes requisitos:
a) Ser personal funcionario de carrera de cualquier cuerpo de la Policfa Local de la
Comunitat Valenciana, y tener una antigiiedad de al menos tres afios.
b) Poseer la misma categoria profesional o una categoria profesional superior
que la de la plaza que se convoca.
En caso de ausencia de la Presidencia titular y suplente, ésta correspondera ostentarla al/a la
Vocal de mayor edad.
El nombramiento como componente de este Tribunal se hard por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, haciéndose publico junto con la lista provisional de personas admitidas y
excluidas, en todo caso.
El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de tres de sus
miembros titulares o suplentes indistintamente y sera siempre necesaria la presencia de la
Secretaria y Presidencia.
A los efectos de lo dispuesto en el Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, el

Tribunal que actia en esta prueba selectiva tendrd la categoria segunda de las recogidas en
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aquel, tanto respecto de las asistencias de los miembros del Tribunal como de sus asesores/as
y colaboradores/as.

Los/as miembros del Tribunal, podran ser recusados/as por los/as aspirantes de conformidad
con lo previsto en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/15, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

El Tribunal podra estar asistido por titulados/as especialistas para la formulacién y
calificacién de las pruebas de aptitud médico-intelectual, fisicas e idioma Valenciano, quienes
se limitardn al ejercicio de sus respectivas especialidades y colaborardn con los Tribunales
con base exclusivamente en las mismas. Su nombramiento deberd hacerse publico junto con
el 6rgano técnico de seleccién y dicho personal estard sometido a las mismas causas de
abstencion y recusacion que los miembros del érgano técnico de seleccion.

El Tribunal tiene el deber de velar, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola,
por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

En aquellas pruebas en las que el tribunal selectivo esté habilitado para establecer criterios de
calificacion, a estos criterios se les dara publicidad con carécter previo a la realizacion de la
prueba para general conocimiento de los aspirantes.

La Secretaria levantara acta de la constitucion y actuaciones del Tribunal.

6. CALENDARIO.

La fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas se anunciard en la publicacién de la
Resolucién definitiva, que apruebe la lista de admitidos/as y excluidos/as, a que se refiere la
norma cuarta anterior.

Los resultados de cada uno de los ejercicios, los sucesivos llamamientos y convocatorias, y en
definitiva cualquier decision que adopte el 6rgano técnico de seleccion y que deba conocer el
personal aspirante hasta la finalizacion de las pruebas selectivas o, en su caso, la fase de
concurso, se expondrdn en la sede (www.valencia.es/sede electrénica) y pdgina web
(www.valencia.es/ Acceso a la funcion publica/Seguimiento de Oposiciones), bastando dicha
exposicion, en la fecha en que se inicie, como notificacién a todos los efectos.

El llamamiento para la sesién siguiente de un mismo ejercicio deberd realizarse con un plazo
minimo de antelacioén de veinticuatro horas desde el inicio de la sesion anterior.

El llamamiento para la sesion siguiente de un mismo ejercicio deberd realizarse con un plazo

minimo de antelacién de veinticuatro horas desde el inicio de la sesion anterior, mientras que
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la convocatoria para un ejercicio distinto deberd respetar un plazo minimo de dos dfas y

maximo de cuarenta y cinco dias.

7.- ORDEN DE INTERVENCION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.
IDENTIFICACION.

Las personas aspirantes serdn convocadas para cada ejercicio en llamamiento tnico quedando
decaidas en su derecho cuando se personen en los lugares de celebracion del ejercicio cuando
ya se hayan iniciado las pruebas o por la inasistencia a las mismas aun cuando se deba a
causas justificadas. Tratdndose de pruebas orales u otras de cardcter individual y sucesivo, el
Tribunal podrd apreciar las causas alegadas y admitir al/ a la aspirante, siempre y cuando las
mismas no hayan finalizado y dicha admisién no menoscabe el principio de igualdad con el
resto del personal.

El orden de intervencion de las personas aspirantes en aquellos ejercicios que no se puedan
realizar conjuntamente, sera el alfabético, dando comienzo por aquella cuyo primer apellido
empiece por la letra “P” de acuerdo con el resultado del sorteo publico que se celebrd al
efecto, publicado en el Diario Oficial de la Comunidad Valenciana n® 10289 de fecha 20 de
enero de 2026.

El Tribunal podrd requerir en cualquier momento a los/as aspirantes que acrediten su
identidad, a cuyo fin deberdn ir provistos del Documento Nacional de Identidad.

Siempre que las circunstancias lo permitan, las pruebas garantizardn el anonimato de los/as
aspirantes. El sistema a utilizar serd aquel que vincule al/a la aspirante con un sistema técnico
que garantice el anonimato.

8. RELACION DE PERSONAL APROBADO Y CURSO SELECTIVO.

8.1. Turno de movilidad.

Con respecto a las personas aspirantes que hayan optado por el turno de movilidad, el
Tribunal hard publica la relacién de las mismas, por orden de puntuacion alcanzada, sin que
puedan declarar que han superado el procedimiento selectivo un nidmero de aspirantes
superior al de plazas convocadas y, previa presentacién de la documentacion exigida, elevard
propuesta de nombramiento al érgano competente.

8.2. Turno libre.

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard publica la relacion de personas aspirantes

aprobadas, si las hubiere, por orden de puntuacién alcanzada, y elevard dicha relacion al

Pagina 7 de 15

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTADE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026

Signat electronicament per:

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

09/07/2026

ACCV RSA1
PROFESIONALES

4247865880954274507463185
02116600171175545741422




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

E&J AJUNTAMENT
)Y pe vALENCIA

AJUNTAMENT DE VALENCIA

organo competente, remitiendo asimismo el acta de la dltima sesién, sin que puedan declarar
que ha superado el presente procedimiento selectivo un nimero de aspirantes superior al de
plazas convocadas.

Las 21 plazas reservadas a mujeres se materializard en los términos establecidos en el
apartado segundo de la disposicidn transitoria séptima de la Ley 17/2017, de 13 de diciembre,
en la redaccién dada por el articulo 2 del Decreto-Ley 10/2020, de 24 de julio.

Previa presentacion de la documentacién exigida, los/as aspirantes propuestos se incorporardn
al Instituto Valenciano de Seguridad Pudblica y Emergencias (IVASPE) para realizar el primer
curso de capacitacion tedrico-practico que se celebre. El curso selectivo de formacién para el
acceso a la escala basica, categoria de agente, se realizard en el IVASPE, teniendo un
contenido tedrico-practico, y un periodo de practicas de doce semanas en el municipio
correspondiente.

Previamente, con efectos durante la duraciéon de dicho curso, serdn nombrados/as
funcionarios/as en practicas, siéndoles de aplicacién lo previsto en el art. 61.1 y 108 de la Ley
17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacién de policias locales de la Comunitat Valenciana.
Superado el curso, el Instituto comunicard al 6rgano competente la relacion de los/as
aspirantes que hayan superado el mismo, con indicacién de las calificaciones obtenidas.
Los/as aspirantes que no superasen el curso tedrico-practico cesardn como funcionarios/as en
practicas, pudiendo ser nombrados/as de nuevo cuando se incorporen al siguiente curso. De
no superar este segundo quedaran definitivamente decaidos en su derecho de reserva de plaza,
entendiéndose terminado el proceso selectivo a los efectos de poder convocar de nuevo la
plaza o plazas que no se hubieren cubierto.

Quienes no pudiesen realizar el curso selectivo por cualquier causa de fuerza mayor
debidamente justificada y apreciada por la Administracion, lo efectuaran, de no persistir tales
circunstancias, en la convocatoria inmediata posterior. Aquellos/as aspirantes que hubiesen
realizado con anterioridad el curso selectivo para el acceso a la misma escala y categoria de la
Policia Local en los municipios de la Comunidad Valenciana quedaran exentos de realizarlo,
mediante Resolucién del Director General competente en materia de Policia, a propuesta de la
Direccién del IVASPE, si no hubiesen transcurrido mas de cinco afios desde la fecha de
realizacion y superacion del mismo y no se hubiese alterado sustancialmente su contenido.
8.3. Empates.

Los casos de empate que se produzcan se dirimirdn de la siguiente manera:

Pagina 8 de 15

JUNTA DE GOVERN LOCAL - ACTADE LA SESSIO ORDINARIA DE 26 DE JUNY DE 2026 / JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 26 DE JUNIO DE 2026

Signat electronicament per:

285

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

09/07/2026

ACCV RSA1
PROFESIONALES

4247865880954274507463185
02116600171175545741422




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

@ AJUNTAMENT
¥ pg VALENCIA

o

AJUNTAMENT DE VALENCIA

Para el personal que acceda por el turno libre se atenderd, en primer lugar a la mayor
puntuacién que obtengan en la fase de oposicion vy, si persistiese el empate, por el sexo de la
persona aspirante declarado como infrarrepresentado, si aun asi persistiera, por el de mayor
edad.
Para el personal que acceda por el turno de movilidad, los empates se dirimiran en atencién a
la mayor puntuacion obtenida en el apartado de valoracion de la formacién. Y de persistir la
igualdad, se atenderd a la fecha de ingreso en los cuerpos de Policia Local de la Comunitat
Valenciana, adjudicandose el puesto a la persona solicitante de mayor antigiiedad. Por dltimo,
si persistiera el empate, la plaza se adjudicard a favor de la mujer por ser el sexo
infrarrepresentado en los cuerpos de Policia Local de la Comunitat Valenciana.
9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
Las personas aspirantes propuestas por el Tribunal por el turno libre, deberdn aportar ante la
Corporacidn, en el plazo de 20 dias habiles desde que se haga publica la relacion de las
mismas, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la norma segunda de la presente convocatoria:
a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Civil correspondiente o
fotocopia del D.N.I. debidamente compulsada.
b) Original o fotocopia compulsada del titulo académico exigible segin la
correspondiente convocatoria.
c) Declaracion de no haber sido separado mediante expediente disciplinario en
cualquier Administracién o empleo publico, asi como de no hallarse inhabilitado

penalmente para el ejercicio de funciones publicas.

d) Certificado de antecedentes penales, con el que se justifique carecer de los
mismos.

e) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccién.

f) Declaracién responsable del compromiso de portar armas de fuego.

Las personas aspirantes que tuvieren la condicion de funcionarios/as de carrera quedaran
exentos/as de justificar documentalmente las condiciones generales a que se refiere la Base 2
que ya hubiesen sido probadas para obtener su anterior nombramiento. En todo caso, deberan
presentar original o fotocopia compulsada de su nombramiento como funcionario/a de carrera

y el titulo académico exigido, asi como fotocopia compulsada de los permisos de conduccidn.
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Quienes dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor, no presentaran la
documentacion, o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos,
no podran ser nombrados/as funcionarios/as, dando lugar a la invalidez de la actuacion del/de
la interesado/a y la nulidad subsiguiente de los actos del tribunal respecto a éste/a, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia,
pudiendo el Tribunal proponer la inclusién en la lista de admitidos/as del mismo nimero de
excluidos por las anteriores causas, quienes se incorporardn a la realizacién del curso
selectivo.

10. NOMBRAMIENTO.

10.1. Turno de movilidad.

El cese y el consiguiente nombramiento, sin solucion de continuidad en la plaza obtenida,
deberan producirse dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la fecha de la publicacién de
la resolucién del concurso.

El ayuntamiento de procedencia podrd aplazar el cese en el mismo al funcionario o
funcionaria que haya obtenido plaza por movilidad en otro distinto, mediante resolucién
motivada, cuando concurran necesidades del servicio, y por un periodo de tiempo no superior
a veinte dias hébiles, comunicando dicha prérroga al convocante.

Quienes hayan obtenido la plaza y se encuentren disfrutando de permisos o licencias
concedidos por el ayuntamiento de procedencia deberdn comunicarlo al ayuntamiento al que
accedan en el momento de la toma de posesion. El ayuntamiento convocante podra acordar,
mediante resolucién motivada, la suspension del disfrute de los mismos, en aquellos
supuestos legalmente posible.

El plazo que medie entre el cese y la toma de posesion se considerard como de servicio activo
con derecho a la totalidad de las retribuciones. En el caso de que el término de dicho plazo se
produzca dentro del mismo mes en que se efectud el cese, las retribuciones se haran efectivas
por el Ayuntamiento de procedencia por mensualidad completa y de acuerdo con la situacién
y derechos del funcionario/a, referidas al primer dia habil del mes en que se produce el cese.
Si el plazo recae en mes distinto al del cese, las retribuciones del primer mes se hardn
efectivas de la forma indicada y las del segundo se abonardn por el Ayuntamiento de
Valéncia, asimismo por mensualidad completa y en la cuantia correspondiente al puesto en

que se ha tomado posesion.
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Las instancias formuladas por los/as peticionarios/as serdn vinculantes y los destinos
adjudicados seran irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se
hubiese obtenido otro destino por convocatoria publica, en cuyo caso debera comunicarse tal
circunstancia al Ayuntamiento de Valencia.

10.2. Turno Libre.
Cumplidos los requisitos precedentes, y en su caso, superado el correspondiente curso de
capacitacién, se efectuard el nombramiento de las personas aspirantes propuestas como
funcionarios/as de carrera, en el plazo maximo de 15 dias, desde la comunicacién del
IVASPE, debiendo tomar posesion del cargo en el plazo de 30 dias a contar del siguiente a
aquel en que les sea notificado el nombramiento.
11. INCIDENCIAS.
El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso selectivo en todo lo no previsto en las presentes
Bases.
12. NORMATIVA Y RECURSOS.
La convocatoria se regird, en lo no previsto por estas Bases, por la normativa basica estatal
sobre la Funcién Publica contenida en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la Ley
30/84, de 2 de agosto, en lo que resulte vigente, en el Texto Refundido aprobado por Real
Decreto legislativo 781/86, de 18 de abril; Real Decreto 896/91, de 7 de junio; asi como por la
normativa autonémica valenciana sobre Funcién Publica: Ley 4/2021 de 16 de abril de la
Funcién Publica Valenciana; Ley 17/2017, de 23 de diciembre, de coordinacién de policias
locales de la Comunitat Valenciana; Decreto 179/2021, de 5 de noviembre, del Consell;, por
el que se aprueba el Reglamento de seleccidn, provision de puestos de trabajo y movilidad del
personal de la funcion publica valenciana y demds normas reglamentarias.
12.1 Contra las presentes bases cuyo acuerdo aprobatorio es definitivo en la via administrativa
podra interponerse por las personas interesadas legitimadas uno de los siguientes recursos:

a) Con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dicté el
acto recurrido, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de
las mismas. Si transcurriese un mes desde el dia siguiente al de la interposicién del recurso
de reposicion sin que éste haya sido resuelto, podrd entender que ha sido desestimado e

interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de seis meses, a su eleccidn, ante
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la Seccién de lo contencioso-administrativo del Tribunal de Instancia de Valéncia, o ante la

Seccién de lo contencioso-administrativo del Tribunal de Instancia del domicilio del

recurrente, limitado en este ultimo caso a la circunscripcion del Tribunal Superior de

Justicia de la Comunitat Valenciana en que tiene su sede el acto impugnado.

b) Recurso contencioso-administrativo, a su eleccién, ante la Secciéon de lo
contencioso-administrativo del Tribunal de Instancia de Valéncia, o ante la Seccién de lo
contencioso-administrativo del Tribunal de Instancia del domicilio del recurrente, limitado
en este ultimo caso a la circunscripcion del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana en que tiene su sede el acto impugnado, dentro del plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de las presentes bases.

12.2 Contra cuantos actos administrativos definitivos se deriven de las bases podran ser
interpuestos por las personas interesadas los oportunos recursos en los casos y en la
forma establecidos en la Ley 39/2015 LPACAP y en la Ley 29/98, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Asimismo, contra los actos del OTS dictados en el desarrollo del proceso selectivo, que
sean definitivos o de tramite cualificados, es preceptivo interponer recurso de alzada
conforme a lo dispuesto en el articulo 121.1 de la LPACAP.

12.3 Si tuviera entrada "alegacion, sugerencia, reclamacién o peticiéon de revisién" por
escrito sobre la puntuacién otorgada por el Tribunal u otra circunstancia relativa al
desenvolvimiento de las pruebas durante los 5 dias siguientes a la publicacién de las
puntuaciones de cada prueba o ejercicio, serda el Tribunal el que decida sobre las
mismas en la siguiente sesién, resefidndolo en la correspondiente Acta, todo ello sin
perjuicio de lo establecido en esta Base 12 con respecto a la interposicion de recursos,
que se regira por las normas generales sobre procedimiento y régimen juridico de las

Administraciones Publicas.

13. PUBLICACION.

Las presentes bases se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia, el anuncio de la
convocatoria en extracto en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana y en el Boletin
Oficial del Estado, asi como en la web municipal (www.valencia.es) y en el Tablon de

Edictos de la Corporacion.
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NORMAS ESPECIFICAS.
La prueba previa a la valoracion de los méritos (test psicotécnico y reconocimiento médico) a
realizar por el personal aspirante por el turno de movilidad podrd realizarse conjuntamente

con el correspondiente ejercicio del turno libre.

FASE OPOSICION.

Las pruebas de acceso a la escala basica del personal funcionario de los cuerpos de policia
local de la Comunitat Valenciana, constardn de las siguientes fases y ejercicios, a realizar de
acuerdo con el siguiente orden:

Primer ejercicio. Pruebas de aptitud fisica de cardcter obligatorio y eliminatorio para turno
libre, de conformidad con el Anexo V del Decreto 179/2021.

En primer lugar, se realizard la comprobacién del requisito de altura. Asimismo, se aportara
certificado médico oficial cuyo modelo estd previsto en el anexo VIII del Decreto 179/2021,
en el que se haga constar expresamente su capacidad para concurrir a las pruebas fisicas
exigidas para el acceso a la categoria de agente, que tendrd una validez de 90 dias desde su
expedicion. La falta de presentacion de dicho certificado médico excluira a las personas
aspirantes del proceso de seleccion. Los ejercicios fisicos se realizardn bajo la exclusiva
responsabilidad individual de quienes tomen parte en los mismos. Las personas aspirantes que
participen deberdn presentarse con la indumentaria deportiva adecuada. La calificacién sera
de Apto/No apto.

Segundo ejercicio. Prueba de aptitud psicotécnica de caricter obligatorio y eliminatorio
para todos los turnos, de conformidad con el Anexo IV del Decreto 179/2021.

Que constard de un test que evaluard las dreas y dominios de personalidad general y laboral,
directamente relacionada con el perfil del puesto convocado y podra ser utilizada
instrumentalmente en pruebas posteriores del proceso selectivo. La calificacion serd de
Apto/No apto.

Tercer ejercicio. Ejercicio escrito de preguntas con respuestas alternativas de caricter
obligatorio y eliminatorio para turno libre, de conformidad con el Anexo III del Decreto
179/2021.

Sobre los programas o temarios que se establezcan para esta categoria en el citado Anexo III
del Decreto 179/2021. La calificacién de este ejercicio sera de 0 a 50 puntos, debiendo

obtenerse un minimo de 25 puntos para superar el mismo.
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El ejercicio consistird en contestar correctamente por escrito, un cuestionario de 50 preguntas
con cuatro respuestas alternativas, solamente una de ellas cierta, en un tiempo de 1 hora, sobre
el contenido que se especifica en el apartado A.2 del Anexo III del Decreto.
En la correccion de esta prueba penalizardn las respuestas erréneas, con arreglo a la siguiente
férmula:
Calificacion= Aciertos — (Errores / n° de respuestas alternativas -1) x calif. Max. posible
Nuimero de preguntas
El Tribunal confeccionard dos ejercicios. A tal efecto, cada uno de sus componentes
confeccionard 50 preguntas con sus respectivas respuestas, que deberdn aportar el dia de
celebracion de la prueba. Todas las preguntas propuestas se incluirdn en una base de datos,
agrupadas por temas, de donde se extraerdn aleatoriamente las preguntas que compondran los
ejercicios. Para evitar duplicidades, se extraerdn ademds de las preguntas 10 de reserva, y 10
preguntas mds para sustituir las que, a juicio del Tribunal, estuvieran repetidas en un mismo
ejercicio.
El cuestionario deberd contener, ademds, 10 preguntas de reserva, que las personas aspirantes
también pueden responder para que sean valoradas en sustitucion de las que eventualmente
puedan declararse invélidas por causas justificadas. Las preguntas declaradas nulas, se
sustituirdn por las de reserva en orden numérico ascendente del 1 al 10.
El mismo dia de celebracion de la prueba, y con antelacién suficiente para el fotocopiado de
los ejercicios, los aspirantes serdn informados del lugar y la hora en las que se realizara el
sorteo para determinar el examen a realizar, por si voluntariamente quisieran acudir al mismo.
Cuarto ejercicio. Ejercicio practico de carécter obligatorio y eliminatorio para turno libre, de
conformidad con el Anexo III del Decreto 179/2021.
El ejercicio practico consistird en contestar una serie de preguntas sobre el planteamiento de
un caso sobre el temario planteado para esta categoria, con una duracién de una hora, que
fijara el tribunal antes de la realizacién del ejercicio. Se valorard especialmente el
conocimiento de la normativa aplicable, y la capacidad de relacionar practicamente el caso
planteado con el contenido tedrico sobre el temario que se establezcan para esta categoria. La
calificacion de este ejercicio serd de 0 a 50 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 25
puntos para superar el mismo.
Quinto ejercicio. Ejercicio sobre el conocimiento del valenciano de caracter obligatorio y no

eliminatorio para turno libre de conformidad con el Anexo III del Decreto 179/2021.
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La puntuacién médxima para este ejercicio serd de 4 puntos.

Consistird en traducir del valenciano al castellano y viceversa, un texto propuesto por el
Tribunal, en un tiempo maximo de 30 minutos. Puntuara el 50% de los puntos para cada
traduccion.

Sexto ejercicio. Reconocimiento médico de caricter obligatorio y eliminatorio para todos los
turnos.

De acuerdo con el cuadro de exclusiones médicas establecido en el Anexo II, apartado A) del
Decreto 179/2021. El reconocimiento médico serd de cardcter obligatorio y eliminatorio. La

calificacion serd de Apto/No apto.

FASE DE CONCURSO. Para turno de movilidad:
Finalizada la prueba previa en el turno de movilidad, se valorardn los méritos aportados por
los/las aspirantes que hayan superado la misma, con arreglo al baremo de méritos incluido en

el Anexo VII del Decreto 179/2021, de 5 de noviembre, del Consell.
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Segundo. Efectuar la convocatoria de cien plazas de agente de Policia Local, de
conformidad con las Bases precedentes, derivada de la Oferta de Empleo Publico de 2026,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 12 de junio de 2026, reservando
dentro del turno libre lareserva del 30 % para mujeres.

Tercero. Aprobar la tramitacién de urgencia en el procedimiento de seleccion derivado de
la convocatoria parala provision definitiva de 100 plazas de agente de la Policia Local, motivado
en las necesidades urgentes para cubrir dichas plazas.”

57. (E 23) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-04001-2026-000071-00 \ PROP. NUM.: 2

ASSUMPTE / ASUNTO:

MOCIO de laregidora delegada de Parcs i Jardins sobre actuacions realitzades en la preparacio
delalicitaci6 del contracte per alagestio integral del Jardi del Turia.

MOCION de la concejala delegada de Parques y Jardines sobre actuaciones realizadas en la
preparacion de la licitacion del contrato para la gestion integral del Jardin del Turia.

"Previa declaraciéon de urgencia, se da cuenta de la mocion suscrita por la concejala
delegada de Parques y Jardines sobre actuaciones realizadas en la preparacion de lalicitacion del
contrato para la gestion integral del Jardin del Turia y la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Valéncia adopta el siguiente acuerdo:
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Mediante acuerdo adoptado el pasado 23 de enero de 2026 por la Junta de Gobierno Local
se iniciaron los trdmites para la contratacion de los servicios e inversiones necesarias para la
gestion integral del Jardin del Turia como complemento de los servicios de jardineria prestados
por el OAM de Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana de Vaeéncia.

Tras designar en dicho acuerdo como Servicio gestor € de Parquesy Jardinesy, alavista
de la complejidad y singularidad de dicha contratacion, que incluird el mantenimiento de
infraestructuras diversas como las fuentes ornamentales, los equipamientos biosaludables, los
imbornales o trabajos especializados de limpieza y recogida de residuos, mejoras en alumbrado y
seguridad ciudadana y dada la falta de especializacion del personal técnico del Servicio de
Parques y Jardines en este tipo de infraestructuras y en su mantenimiento, por el Servicio de
Parques y Jardines se contratd una asistencia técnica de ingenieria para la coordinacion de los
trabajos de preparacion de | os pliegos técnicos necesarios parallevar a cabo lalicitacion.

La empresa contratista de la asistencia técnica ha presentado en fecha 19 de junio de 2026,
por RGE | 00118 2026 184414, el documento borrador de Pliego de Prescripciones Técnicas,
incorporando las correcciones e indicaciones sefidladas en las diferentes reuniones mantenidas,
junto con los documentos angjos que acompafian e documento, procediendo avanzar en
consecuencia con lalicitacion.

Por todo ello, habida cuenta de la complejidad del contrato con una pluralidad de
prestaciones en su objeto, visto que € Servicio de Parques y Jardines ha llevado a cabo los
tramites de preparacion de la documentacion técnica necesaria para llevar a cabo la licitacion
citada y, en gecucion del acuerdo adoptado el pasado 23 de enero de 2026 por la Junta de
Gobierno Local, se acuerda:
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Primero. Quedar enterada de las actuaciones preparatorias llevadas a cabo por € Servicio
de Parques y Jardines respecto de la licitacion de la contratacion de los servicios e inversiones
necesarias para la gestion integral del Jardin del Turia como complemento de los servicios de
jardineria prestados por el OAM de Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana de Vaéncia.

Segundo. Trasladar |as actuaciones preparatorias |levadas a cabo por el Servicio de Parques
y Jardines a Servicio de Proyectos Urbanos, para continuar con lalicitacion de la contratacion de
los servicios e inversiones necesarias para la gestion integral del Jardin del Turia.

El OAM de Parques, Jardines y Biodiversidad Urbana de Vaeéencia se mantendra como
futuro responsable del contrato, asi como organismo competente, en todo caso, para las funciones
de gjecucion, conservacion, mantenimiento y gestion de los trabajos especificos o especializados
de jardineria de los parques, jardines, arbolado y otros espacios verdes o conjuntos vegetales del
Jardin del Turia, recogidos en el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 18 noviembre de 2022
0 los que se adscriban en € futuro.”

58. (E 24) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-03910-2026-001692-00 \ PROP. NUM.: 1
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE VIVENDA. Proposa encarregar a Plan Cabanyal-Canyamelar, SA, dur aterme
les actuacions necessaries amb vista al'execucio de les obres de construccio d'un edifici en la
parcel-lamunicipa que dona als carrers de les Drassanes, de Vicent Guillot (Tio Bola) i
d'Eugénia Vifies del barri del Cabanyal-Canyamelar.

SERVICIO DE VIVIENDA. Propone encargar a Plan Cabanyal-Canyamelar, SA, llevar a cabo
las actuaciones necesarias en orden a la gjecucién de las obras de construccién de un edificio
en la parcela municipal recayente a las calles Astilleros, Vicente Guillot (Tio Bola) y Eugenia
Vifies del barrio del Cabarial-Cafiamelar.
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"ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local, por acuerdo de fecha 27 de noviembre de 2020,
encargo ala sociedad Plan Cabanyal-Canyamelar la redaccién del proyecto de gecucion parala
construccion de un edificio de viviendas y un aparcamiento subterraneo en la parcela recayente a
lac/ Astilleros, ¢/ Vicente Guillot, Tio Bolay ¢/ Eugenia Vifies.

Dicho proyecto ha sido aprobado posteriormente por acuerdo de la Junta de Gaobierno
Local de fecha 5 de junio de 2026, con €l nombre 'Proyecto de gjecucion para edificio para 51
viviendas, aparcamiento subterréneo y plaza en el barrio de 'El Cabanyal-Canyamelar', con un
presupuesto de gjecucion material que asciende a la cantidad de 10.254.000,00 € resultando €l
presupuesto de gecucioén por contrata de 12.202.260,00 € (incluye el 6 % de Beneficio Industrial
por importe de 615.240,00 € y € 13 % de Gastos Generales que asciende a 1.333.020,00 €). El
Presupuesto Base de Licitacion, incluido el 21 % de IVA por importe de 2.562.474,60 €,
asciende ala cantidad de 14.764.734,60 €, y la duracion prevista parala gjecucion de las obras es
de 20 meses.

SEGUNDO. El concejal delegado de Vivienda, considerarando que el Servicio de
Vivienda no dispone en la actualidad de medios suficientes, ni técnicos ni personales, parallevar
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a cabo dicha g ecucion, mediante mocién de fecha 8 de junio de 2026 ha propuesto que por dicho
Servicio se inicien las actuaciones oportunas en orden a encargar a Plan Cabanyal-Canyamelar,
SA, la gecucion de las obras de construccion de un edificio para 51 viviendas, aparcamiento
subterréneo y plaza en el barrio de El Cabanyal-Canyamelar de conformidad con el proyecto
aprobado.

TERCERO. En este sentido, €l articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Piblico (LCSP), otorga a los poderes adjudicadores, como el Ayuntamiento
de Valéncia, la posibilidad de encargar a sus medios propios personificados, la realizaciéon de
prestaciones propias de los contratos de obras, suministros, servicios, concesion de obras y
concesién de servicios, conforme alos requisitos y condiciones establecidos en dicho articulo.

Por ello, € Servicio de Vivienda, de conformidad con el apartado 4° del anterior articulo,
ha solicitado a Plan Cabanyal-Canyamelar, SA (en adelante PCCSA), laremisidn de la siguiente
documentacion paralarealizacion del encargo:

- En caso de existencia de directrices de actuacion que fuesen de aplicacion al presente
supuesto, la correspondiente Acta de la sesiéon del Consejo de Administracion gque las establezca.

- Estatutos actualizados de |a Sociedad.
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- Acreditacion de que mas del 80 por ciento de sus actividades se llevan a cabo en €l
gjercicio de los cometidos que le han sido confiados por los poderes adjudicadores que lo
controlan.

- Propuesta de presupuesto del encargo a realizar, conforme al Proyecto aprobado en
fecha 5 de junio de 2026, asi como a las tarifas aprobadas por este Ayuntamiento aplicables a
los encargos que formule a la empresa publica 'Plan Cabanyal-Canyamelar, SA', en su
condicion de medio propio y servicio técnico del Ayuntamiento de Valéncia. (..).

En este sentido, PCCSA ha presentado la documentacion requerida en fecha 10 de junio de
2026: estatutos sociales actualizados, acta de lareunion del Consgjo de Administracion celebrada
el 10 de diciembre de 2019, en cuyo 'Adiciona PRIMERO' constan las directrices de actuacién
de la citada empresa publica, e 'Informe sobre el cumplimiento del requisito de actividad para €l
mantenimiento de la condicion de medio propio personificado de la sociedad Plan
Cabanyal-Canyamelar, SA, tras la entrada en vigor de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector
Publico. Ejercicio 2026'.

El presupuesto parala ejecucion de las actuaciones, conjuntamente con la solicitud de que
se le abone el importe del 10 % del presupuesto de gecucion de la obra, se ha presentado
definitivamente el 18 de junio de 2026, por un importe total de 15.062.332,58 €, conforme a
resumen final por anualidades aportado por la sociedad, con el siguiente desglose:

- 1.476.473,46 € paralaanualidad 2026.
- 3.028.177,51 € paralaanualidad 2027.

- 10.557.681,61 € parala anualidad 2028.
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El presupuesto aportado incluye presupuesto de honorarios respecto a la licitacion del
proyecto, presupuesto de gastos respecto a licitaciones a realizar asociadas al proyecto
(contratacion de direccion de gjecucion de obra y de coordinacién de seguridad y salud) y
presupuesto de honorarios respecto al seguimiento y gjecucion del proyecto de obra.

CUARTO. El encargo de la gecucion de las obras, conforme a proyecto de obras
aprobado por la Junta de Gobierno Local, en fecha 5 de junio de 2026, comprendera |a gjecucion
de las prestaciones necesarias para llevar a cabo la obra definida en €l proyecto aprobado, con €l
alcance, condiciones técnicas, mediciones, presupuesto y plazo que resulten de dicho proyecto y
de la documentacion econdmica aportada por la sociedad, por €llo €l Servicio de Vivienda ha
formulado el expediente contable en fase AD GAST0S/2026/0000146699, con cargo a la
aplicacion presupuestaria UD6600000 15210 68200 INV EDIF MUN PATRIMONIAL/PLAN +
VIVIENDA, por unimporte total de 15.062.332,58 €.

Segun informa el Servicio Econémico Presupuestario en fecha 18 de junio de 2026 ‘el
gasto no resulta compatible con e marco presupuestario a medio plazo aprobado por €l
Ayuntamiento de Valénciay con € Presupuesto para el gjercicio 2026 conforme a lo previsto en
las bases de gjecucién del presupuesto. No obstante |o anterior y, de acuerdo con laBEP 25.2... €l
SEP comprobara que € exceso no supere el crédito inicial de la aplicacién presupuestaria en un
porcentaje mayor al de crecimiento del conjunto del presupuesto inicial sobre el presupuesto del
gjercicio anterior, en cuyo caso, requerira autorizacion de la Concejalia de Hacienda y
Participacion', y a dichos efectos se adjunta autorizacion de la Concejalia de Hacienda.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Como se ha referido anteriormente, en aplicacion del articulo 32 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, €l Ayuntamiento de Vaénciatiene
la posibilidad de encargar a sus medios propios personificados, |a realizacion de prestaciones
propias de los contratos de obras, suministros, servicios, concesion de obras y concesiéon de
servicios, conforme alos requisitos y condiciones establecidos en dicho articulo.

En este sentido, por acuerdo plenario de fecha 28 de abril de 2016, se atribuyd a la
Sociedad Plan Cabanyal-Canyamelar, SA, la condicion de medio propio y servicio técnico del
Ayuntamiento de Vaencia en relacidn con la rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbanas
del Barrio el Cabanyal-Canyamelar, para cualquier tipo de actuacidn que tenga cabida dentro de
la definicion de las funciones que le son propias de conformidad con sus Estatutos Sociales. De
hecho, en €l articulo 4 de dichos estatutos se define como objeto de la Sociedad, llevar a término
todas las actuaciones urbanisticas y de edificacion necesarias para la rehabilitacion de los
espacios comprendidos en el barrio Cabanyal-Canyamelar, asi como llevar a cabo todas
aquellas intervenciones que igualmente, contribuyan a la revitalizaciéon del Barrio del
Cabanyal-Canyamelar.

Dicha condicién de servicio técnico y medio propio, respecto a Ayuntamiento de Valéncia
y a la Generalitat Valenciana, aparece reconocida en sus propios Estatutos y publicada en la
Plataforma de Contratacién del Sector PUblico desde el 28 de marzo de 2018.

Por otra parte, PCCSA ha acreditado mediante la documentacién presentada el
cumplimiento de las condiciones del apartado 4° del citado articulo (consideracion y requisitos
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para €l encargo a medio propio personificado respecto de dos 0 méas poderes adjudicadores
independientes entre si).

Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto en sus estatutos (art. 1°) dicha mercantil, ha
presentado presupuesto desglosado en base al propio proyecto de obras a gjecutar y a las tarifas
acordadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 12 de junio de 2020, por el que se
dispuso la aprobacion de las tarifas aplicables a los encargos que formule € Ayuntamiento de
Vaencia alaempresa plblica 'Plan Cabanyal-Canyamelar, SA', en su condicién de medio propio
y servicio técnico del Ayuntamiento de Vaéncia

Segundo. Sera de aplicacion alos negocios juridicos que PCCSA celebre en gjecucion del
encargo recibido, las reglas contenidas en la letra a) de del apartado 7 de dicho articulo, y
conforme dispone €l articulo 63 de la LCSP, laformalizacion del presente encargo, al ser por un
importe superior a50.000 €, IVA excluido, sera objeto de publicacién en €l perfil de contratante.

Tercero. Los articulos 174 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, Real Decreto Legidlativo 2/2004, de 5 de noviembre, y 79 a 88 del real decreto 50/1990,
de 20 de abril, sobre Presupuestos de las Entidades Locales, por lo que se refiere a gastos de
caracter plurianual.

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

Cuarto. La disposicién adicional segunda de la LCSP, establece que en los municipios de
gran poblacion a que se refiere el articulo 121 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, las competencias como Grgano de contratacion se ejerceran por la
Junta de Gobierno Local cualquiera que sea el importe del contrato o laduracion del mismo.

De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Encargar a la sociedad publica Plan Cabanyal-Canyamelar, SA, con CIF
A97628242, como medio propio personificado y servicio técnico del Ayuntamiento de Valéncia,
seglin acuerdo plenario de fecha 28 de abril de 2016, llevar a cabo las actuaciones necesarias en
orden a la gecucién de las obras de construccion un edificio para 51 viviendas, aparcamiento
subterraneo y plaza en la parcela municipal de recayente alac/ Astilleros, ¢/ Vicente Guillot, Tio
Bolay c/ Eugenia Vifies del barrio de El Cabanyal-Canyamelar, de conformidad con el proyecto
aprobado por la Junta de Gobierno Local, en fecha 5 de junio de 2026.

El encargo se realiza con un presupuesto total de 15.062.332,58 €, de conformidad con el
presupuesto aportado por Plan Cabanyal-Canyamelar, SA.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto 15.062.332,58 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria UD 6600000 15210 68200, segun expediente contable
GAST0OS/2026/0000146699 proyecto de gastos 2025/00067.

Tercero. El reconocimiento de la obligaciéon y € pago del importe de la anualidad prevista
para 2026 se redlizara tras la aprobacion del presente acuerdo, al haber solicitado el adelanto del
10 % del presupuesto de g ecucion de laobra. El resto del importe se abonara previa presentacion
por la referida sociedad Plan Cabanyal-Canyamelar, SA, de los documentos cobratorios que
acrediten larealizacion de las prestaciones facturadas.
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Cuarto. La autorizacion y el compromiso del gasto plurianual se subordinaran al crédito
gue para cada g ercicio autoricen |os respectivos presupuestos.

Quinto. Publicar el presente acuerdo en el Perfil del Contratante alojado en la Plataforma
de Contratacién del Sector Pablico."

59. (E 25) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02201-2023-000024-00 \ PROP. NUM.: 26
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE SERVICIS SOCIALS. Proposa aprovar la prorroga del contracte de prestacio del
servici de teleassisténciadomiciliariaalaciutat de Valencia.

SERVICIO DE SERVICIOS SOCIALES. Propone apraobar la prérroga del contrato de
prestacion del servicio de teleasistencia domiciliaria en la ciudad de Valencia.

"Hechos

1. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de mayo de 2024 se adjudico €l
contrato para la prestacion del servicio de 'Teleasistencia a la empresa Servicios de
Teleasistencia, SA (ATENZIA), (A80495864), por e importe total de 2.521.149,90 € IVA
incluido.
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2. El contrato se formalizo el 20 de junio de 2024, con vigencia desde el 1de julio de 2024
a 30 de junio de 2026, pudiendo prorrogarse por una prorroga de 2 afios con preaviso de dos
meses de antelacion alafinalizacion del plazo de duracion del contrato.

3. Mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 5 de diciembre de 2024, se
aprob6 una modificacion del contrato que aument6 el nimero de terminales y, derivado del
mismo, increment6 su importe en 484.601,02 € (IVA incluido).

4. En fecha 15 de abril de 2026, se envi6 a la adjudicataria €l preaviso de la prérroga
obligatoria, con indicacion expresa de que sus efectos Uinicamente se extenderian hasta la entrada
en vigor del nuevo contrato (02240 2025 111 y 04101 2025 246), cuyo anuncio de licitacion se
publicé en el DOUE €l 1 de abril de 2026 y cuyo procedimiento se haya actualmente suspendido
hasta que el Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales resuelva el recurso
presentado en el seno del mismo. Consta en € expediente el acuse de recibo de esta natificacion,
de fecha 16 de abril de 2026, sin que la mercantil Servicios de Teleasistencia, SA, haya
presentado ningln escrito, ni haya efectuado ninguin tipo de manifestacion.

5. El servicio se ha prestado con correccion técnica y plena satisfaccion, por lo que la
Seccion de Promocion de la Autonomia, en su informe de 7 de abril de 2026 propone que se
prorrogue e mismo, en las mismas condiciones que rigen actualmente, a seguir vigentes las
circunstancias de necesidad y utilidad del servicio que se presta, permaneciendo inalterables sus
caracteristicas durante €l periodo en que esté vigente.

6. El 18 de mayo de 2026, se emite un nuevo informe por la citada Seccién en e que se
recoge la distribucion plurianual del importe total de la prérroga, para dos afios, con indicacion
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expresa de que su vigencia se encuentra supeditada a la formalizacion y entrada en vigor del
nuevo contrato en tramitacion, por lo que dichas cuantias podran verse ajustadas en funcion de la
efectiva duracion de la prestacion del servicio.

g
z
I 18 Periodo Im|
= porte
3 g
l
C>’ w Del 01/07/2026 — 31/12/2026 763.982,72 €
3
o% E Del 01/01/2027 — 31/12/2027 1.503.052,96 €
S
% E‘ Del 01/01/2028 — 30/06/2028 738.715,24 €
z O
m <
2 o TOTAL 3.005.750,92 €
v g
X o
2 i’ Fundamentos de Derecho
<
o >
o E 3 . .
X g I. Laprorroga del contrato se encuentra prevista en el apartado E del Anexo | del pliego de
£ g clausulas administrativas particulares y en el clausulado del contrato de 'Teleasistencia,
LL . . .
E 2 adjudicado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de mayo de 2024
(8]
8 = formalizado el 20 de junio de 2024.
-
=]
= 0O

I1. Resulta aplicable €l articulo 29 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, en cuyo apartado 2 se regula la prorroga de los contratos, segan el cua ... El
contrato podra prever una o varias prérrogas siempre que sus caracteristicas permanezcan
inalterables durante el periodo de duracion de estas, sin perjuicio de las modificaciones que se
puedan introducir de conformidad con lo establecido en los articulos 203 a 207 de la presente
Ley. La prorroga se acordara por €l 6rgano de contratacion y sera obligatoria para el
empresario, siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacion a la
finalizacion del plazo de duracion del contrato, salvo que en €l pliego que rija €l contrato se
establezca uno mayor. Quedan exceptuados de la obligacién de preaviso los contratos cuya
duracién fuerainferior a dos meses...".

I11. Las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal para el afio 2026, en su Anexo |1,
apartado B.7.7.c), requiere informe de la Asesoria Juridica Municipa para la aprobacion de esta
prorroga.

IV. El apartado E del Anexo | a PCAP del nuevo contrato de gestion del servicio de
teleasistencia, tramitado en el expediente 02240 2025 111 (04101 2025 246), dice que €
computo de su plazo comenzara a partir del dia siguiente a de su formalizacion, siendo la fecha
de inicio efectivo de la prestacion alas personas destinatarias del servicio, en caso de producirse
un cambio de adjudicataria, a los quince (15) dias naturales desde el dia siguiente de su
formalizacion, a considerarse imprescindible dicho plazo parala correcta gecucion de los actos
preparatorios necesarios parala puesta en marcha del servicio.

V. Conforme a lo establecido en el apartado 4 de la Disposicion Adicional Segunda de la
LCSP, la competencia para adoptar €l presente acuerdo corresponde a la Junta de Gaobierno
Local.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la prérroga del contrato para el servicio de Teleasistencia, adjudicado a
la empresa Servicios de Teleasistencia, SA (ATENZIA), (A80495864), cuya vigencia comenzara
€l 1 dejulio de 2026 y finalizara el mismo dia de la formalizacion del nuevo contrato de gestion
del servicio de teleasistencia, tramitado en el expediente 02240 2025 111 (04101 2025 246) o, en
caso de que se produzca un cambio de adjudicataria, alos quince dias naturales siguientes adicha
formalizacion, fecha que, en cualquier caso se le comunicara con la debida antelacién, tan pronto
€omo sea conocida.

Segundo. Autorizar y disponer el importe total de 3.005.750,92 € (IVA incluido), para
atender los pagos derivados de la presente prorroga, que quedara supeditado a la duracion
efectiva de la misma, pudiendo verse disminuido en funcion de la efectiva prestacion del
servicio, con cargo ala aplicacion presupuestaria G/23100/22799, del Centro gestor Y C1500000,
incluido en el expediente contable GAST0S/2026/0000144508, conforme a siguiente detalle;

Periodo Importe
Del 01/07/2026 — 31/12/2026 763.982,72 €
Del 01/01/2027 — 31/12/2027 1.503.052,96 €
Del 01/01/2028 — 30/06/2028 738.71524 €

TOTAL 3.005.750,92 €

Tercero. El presente acuerdo queda subordinado al crédito que para cada gjercicio
autoricen los respectivos presupuestos.”

60. (E 26) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01801-2025-015635-00 \ PROP. NUM.: 2
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE MOBILITAT. Proposa aprovar €l projecte de ‘Modificacio del carril bici del
passeig de I'Albereda, en el tram pont del Regne - pont de Montolivet al barri de Penya-rojaa
districte de Camins a Grau'.

SERVICIO DE MOVILIDAD. Propone aprobar e proyecto de ‘Modificacion del carril bici del
paseo Alameda, en el tramo puente del Reino - puente de Monteolivete en el barrio de
Penya-roja en el distrito de Caminsal Grau'.

"Hechos

I. Por Resolucion n.° CA-3066, de fecha 23/12/2025, se adjudica €l contrato menor de
servicios de 'Redaccion del proyecto de modificacion del carril bici del paseo Alameda, en el
tramo Puente del Reino - Puente de Monteolivete', a la empresa Consultora Valenciana
d’ Enginyeria, SL (COVEN), con CIF B96584131.
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II. La adjudicataria del contrato, mediante instancia n.° 00118 2026 036084, de
10/02/2026, presenta el proyecto técnico de 'MODIFICACION DEL CARRIL BICI DEL
PASEO ALAMEDA, EN EL TRAMO PUENTE DEL REINO - PUENTE DE
MONTEOLIVETE, EN EL BARRIO DE PENYA-ROJA EN EL DISTRITO DE CAMINS AL
GRAU', de febrero 2026, por un coste total de 311.645,16 €, de los que 257.557,98 €,
corresponden a principal y 54.087,18 €, a IVA al 21 %, que incluye como Angjo n.° 8 e estudio
de seguridad y salud, todo ello de conformidad con la normativa vigente aplicable.

I11. Por la Seccion de Oficina Técnica d' Infraestructures i Dades Basiques del Servicio de
Movilidad, en fecha 14/02/2026, informa que:

'Alavista de la solicitud de informe realizada en relacién con la instancia n.° 00118 2026
036084 de fecha de 10/02/2026, presentada por la mercantil 'CONSULTORA VALENCINA
D’ENGINYERIA, 9" (adjudicataria del contrato) por registro de entrada, que adjunta, copia del
proyecto de 'Modificacién del carril bici del paseo Alameda, en el tramo puente del Reino —
puente de Monteolivete, en el barrio de Penya-roja en e distrito de Camins al Grao', se informa
gue: Debe solicitarse informe sobre la documentacidn aportada al expediente por la empresa
adjudicataria del contrato para la redaccion del ‘Modificacion del carril bici del paseo Alameda,
en el tramo puente del Reino — puente de Monteolivete, en € barrio de Penya-roja en € distrito
de Camins al Grao', a los siguientes Servicios municipales:
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- Servicio de Parquesy Jardines.
- Servicio del Ciclo Integral del Agua.
- Servicio de Obras y Mantenimiento de Infraestructura.

- Servicio de Arquitectura y de Servicios Centrales Técnicos (Secc. Alumbrado y Eficiencia
Energética).

- Servicio de Gestion de Residuos Urbanos y Limpieza.
- Servicio de Patrimonio Histérico y Artistico (Seccion de Arqueologia)

- Servicio de Planeamiento en relacion a las afecciones patrimoniales de la obra (planes a
considerar, BRL, BIC del entorno y competencias de las autorizaciones)'.

IV. Se ha emitido informe por |os indicados Servicios municipales, habiéndose formulado
inicialmente objeciones por el Servicio de JardineriaMunicipal .

V. A lavistadel informe del Servicio de Jardines, la adjudicataria del contrato mediante
instancia 00118 2026 187707, de fecha 23/06/2026, presenta nuevo proyecto de
'MODIFICACION DEL CARRIL BICI DEL PASEO ALAMEDA, EN EL TRAMO PUENTE
DEL REINO - PUENTE DE MONTEOLIVETE, EN EL BARRIO DE PENYA-ROJA EN EL
DISTRITO DE CAMINS AL GRAU' de junio 2026 por un importe total de 476.778,34 €, de los
gue 394.031,69 €, corresponden al principal y 82.746,65 €, a IVA a 21 %, que incluye como
Angon.?8el estudio de seguridad y salud.
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V1. En fecha 23/06/2026, €l Servicio de Movilidad informalo siguiente:

'A la vista de la solicitud de informe realizada por la Seccién Administrativa del Servicio
de Movilidad, en relacion con el proyecto de 'Modificacion del carril bici del paseo Alameda, en
el tramo puente del Reino — puente de Monteolivete, en €l barrio de Penya-Roja en el distrito de
Camins al Grao', presentado por € adjudicatario del contrato, el 23/06/2026, por registro de
entrada con n.° 1 00118 2026 187707, seinforma que el proyecto:

1. Responden satisfactoriamente al encargo realizado y define una obra completa, de
acuerdo con €l art. 125 del RG dela LCAP.

2. La documentacion del proyecto es correcta y completa de acuerdo con lo estipulado en
la legislacion vigente.

3. El carril bici discurre en su totalidad por suelo urbano de titularidad municipal.
4. Se han emitido informes por todos |0s servicios municipales requeridos.

5. De acuerdo con lo informado por el Servicio de Planeamiento la actuacién no discurre
por entornos protegidos.
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Dadas todas las circunstancias anteriores, puede procederse a la aprobacién del
proyecto'.

A los antecedentes de hecho descritos |e son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

Primero. El régimen juridico aplicable viene establecido en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, en particular, articulos 231 a 236, asi como los
articulos 124 a 134 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por € que se aprueba el
Reglamento general de laLey de Contratos de las Administraciones Piblicas.

Segundo. Igualmente, resulta de aplicacion el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre,
por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion
[BOE. nim. 256, de fecha 25 de octubre] en cuanto a las previsiones referidas a la elaboracién de
un estudio de seguridad y salud [arts. 4y 5].

Tercero. En cuanto a la competencia organica para aprobar € presente acuerdo, ésta recae
en la Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional
SegundadelaLey 9/2017, de Contratos del Sector Pdblico.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar el proyecto de 'MODIFICACION DEL CARRIL BICI DEL PASEO
ALAMEDA, EN EL TRAMO PUENTE DEL REINO - PUENTE DE MONTEOLIVETE, EN
EL BARRIO DE PENYA-ROJA EN EL DISTRITO DE CAMINS AL GRAU' presentado en
fecha 23/06/2026, por la empresa Consultora Vaenciana d Enginyeria, SL (COVEN), con CIF
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B96584131, por un importe total de 476.778,34 €, de los que 394.031,69 €, corresponden al
principal y 82.746,65 €, al 21 % de IVA, que incluye como Anejo n.° 8 el estudio de seguridad y
salud. Dicho proyecto se gecutara con sujecién a los condicionantes/observaciones formulados
por los distintos Servicios municipales.”

61. (E 27) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-01101-2026-000404-00 \ PROP. NUM.: 7

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar |'adscripcié definitiva en la convocatoria per ala
provisio definitiva pel sistema de concurs de mérits d'un Iloc de treball de cap de seccié (TD)
categoriatécnic/a d'administracié general.

SERVICIO DE PERSONAL. Propone aprobar la adscripcidn definitiva en la convocatoria para
la provision definitiva por el sistema de concurso de méritos de un puesto de trabajo de
jefatura de seccion (TD) categoria técnico/a de administracion general.

"HECHOS

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local en fechas 9 y 16 de junio de 2017, aprobd las
bases generales comunes que rigen los procedimientos de concurso y libre designacion para la
provision con carécter definitivo de los puestos de trabgjo en € Ayuntamiento de Valencia,
modificadas por acuerdo de la Junta de Gaobierno Local de fecha 27 de noviembre de 2020,
modificacion que fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Vaencia n.’ 237, de 10
de diciembre de 2020.
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En el marco de estas bases generales, la Junta de Gobierno Local en fecha 13 de marzo de
2026, aprobd las bases especificas para la provision definitiva mediante el procedimiento de
concurso de meéritos de un puesto de trabajo de Jefatura Seccion (TD), posicion
25008368/referencia 9971, categoria exigida para su desempefio: Técnico/a Administracion
General, adscrito en la Oficina de Inversiones e | nternacionalizacion.

L as citadas Bases fueron publicadas en fecha 25 de marzo de 2026, en el Boletin Oficia de
la Provincia de Vaencia nimero 57. Asimismo, € Boletin Oficial del Estado nimero 82, de
fecha 3 de abril de 2026, publicd € anuncio de apertura del plazo de presentacion de solicitudes
de participacion, encontrandose abierto desde el dia 7 hasta el 28 de abril de 2026, ambos
incluidos.

SEGUNDO. Por Resolucion de Alcaldia nim. CM-2094, de fecha 11 de mayo de 2026, de
la tercera teniente de alcalde de Recursos Humanos, Servicios Centrales Técnicos y
Participacion, Accion Vecina y Pedanias, en uso de la delegacién otorgada por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local n.° 100, de 11 de abril de 2025 y acuerdo n.° 133 de la Junta de
Gobierno Local de 5 de septiembre de 2025, se aprob6 la admision provisional de ******  con
DNI nim ***4615** y la exclusion provisional de ****** con DNI n.° ***7714** por la
causa: no justificala condicién de funcionaria de carrera. La citada resolucién fue publicadaen el
Boletin Oficia de la Provincia n.® 97, de 25 de mayo de 2026, concediendo €l plazo de 10 dias
habiles para presentar la subsanacion, si procede, de defectos determinantes de exclusion.

Por Resolucién CM-2689, de 9 de junio de 2026, se dispuso elevar a definitiva la lista de
personas aspirantes admitidas y excluidas, aprobadas provisionalmente, excluyendo
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definitivamente a la aspirante ****** con DNI n.° ***7714** por la causa: no justifica la
condicion de funcionaria de carrera.

TERCERO. La Junta de Gobierno Local en fecha 5 de junio de 2026 acordd la designacion
nominal de las personas integrantes de la Comision de Vaoracién, érgano colegiado encargado
de valorar el concurso de méritos, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 108
de 9 dejunio de 2026.

La Comision de Valoracion en sesiones celebradas los dias 9 y 10 de junio de 2026, una
vez finalizada la evaluacion de los diferentes apartados de que consta €l concurso de méritos,
efectlia la adjudicacion provisional de los puestos de trabajo convocados, adjudicacién que se
publica en fecha 10 de junio de 2026, tanto en € Tablon de Edictos como en la pagina web
municipal, concediendo €l plazo de 10 dias habiles, de conformidad con lo dispuesto en |as Bases
Generales, para la formulacion de alegaciones o reclamaciones que las personas aspirantes
estimen convenientes.

CUARTO. En consecuencia y de conformidad con lo sefialado en €l péarrafo anterior,
procederia adscribir definitivamente en los puestos de trabajo y como titular, con efectos del dia
29 de junio de 2026, en virtud del correspondiente procedimiento de concurso de méritos, a
**xx%% con DNI ndm. ***4615**, al puesto de trabajo de Jefatura Seccion (TD) en la Oficina
de Inversiones e I nternacionalizacion, posicion 25008368 - referencia 9971, Baremo Retributivo:
A1.25.601.601 finalizando, con efectos del dia anterior a su toma de posesion, la provisionalidad
con la que la interesada ocupa actualmente el citado puesto de trabajo, de acuerdo con la
normativa citada en el apartado uno del informe.
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QUINTO. En cuanto a la toma de posesiéon de la persona propuesta, por decreto de la
concejala delegada de Recursos Humanos de fecha 25 de junio de 2026, se fija como fecha de
toma de posesion el dia 29 de junio de 2026, por tanto la persona interesada, cuya propuesta de
adscripcion a puesto de trabajo convocado se eleva a la proxima Junta de Gobierno Local,
debera tomar posesion en lafecha citada.

SEXTO. Se estima hay crédito suficiente para el nombramiento propuesto a partir del 29
de junio de 2026, por cuanto a la vista de los céalculos efectuados por € sistema informético de
gestién de personal, reflejados en € documento ‘ Documentacion Justificativa Gasto’ y aportado
al expediente PIAE en datos documentales (formato PDF), asi como en archivos auxiliares
(formato XL SX), la propuesta no supone modificacidn de crédito en aplicaciones presupuestarias
diferentes de las aprobadas en las AD’ siniciales del Presupuesto para el 2026.

Por otra parte, en relacién ala omision de fiscalizacion de las Bases que rigen la presente
convocatoria, Unicamente reiterar el contenido de los informes de la Vicesecretaria General en lo
que respecta a la necesidad o no de fiscalizacion de las bases de las convocatorias de acceso a
empleo publico, en los que se sefiala que si en la propuesta de acuerdo que se eleve ala Junta de
Gobierno Local parala aprobacién de las citadas bases no se incorpora gasto alguno que deba ser
objeto de fiscalizacion, la Intervencion Municipal adolece de competencia para emitir informe
sobre la adecuacion, o no, a derecho de las bases que regulan el procedimiento selectivo, todo
€ello de conformidad con los fundamentos juridicos que relaciona.
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SEPTIMO. En consecuencia, y de conformidad con las Bases 2122 y 672.3.1 de las de
gjecucion del Presupuesto vigente, procede que pase al Servicio Fiscal de Gastos para su
preceptiva fiscalizacion y elevar ala Junta de Gobierno Local, sin perjuicio de argumentacion en
sentido distinto o con mejor fundamento juridico por el superior jerérquico, la correspondiente
propuesta de acuerdo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. La provision de puestos de trabajo en las Administraciones Plblicas se realiza
por los procedimientos de concurso y de libre designacion con convocatoria publica, regulado en
los articulos 78.2 y 80 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba € texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pablico; por los articulos
110 a115 dela Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Pdblica Valenciana,
el articulo 101 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de |las Bases de Régimen Local, y los
articulos 49 y siguientes del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de lafuncién
publicavalenciana.

SEGUNDO. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fechas 9y 16 de junio del 2017,
se aprobaron las bases generales que han de regir los procedimientos de concurso y libre
designacion para la provision con caracter definitivo de los puestos de trabajo de naturaleza
funcionaria en e Ayuntamiento de Vaeéncia, modificadas por acuerdo de la Junta de Gobierno
Loca de fecha 27 de noviembre de 2020. Baremo general aplicable alos concursos de méritos.
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TERCERO. En virtud de lo establecido en las Bases 21 y 22 de las de gecucion del
vigente Presupuesto procede someter a la preceptiva fiscalizacion de la Intervencion General,
Servicio Fiscal Gasto, la correspondiente propuesta de acuerdo.

CUARTO. El articulo 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, establece que corresponde a la Junta de Gobierno Local 'h) Aprobar la relacion
de puestos de trabajo, las retribuciones del personal de acuerdo con el presupuesto aprobado
por el Pleno, la oferta de empleo publico, las bases de las convocatorias de seleccién y provision
de puestos de trabajo, €l nimero y régimen del personal eventual, la separacién del servicio de
los funcionarios de Ayuntamiento, sin perjuicio de lo dispuesto en €l articulo 99 de esta ley, €
despido del personal laboral, € régimen disciplinario y las demas decisiones en materia de
personal que no estén expresamente atribuidas a otro érgano'.

Vistas las bases generales que han de regir los procedimientos de concurso y libre
designacion para la provision con caracter definitivo de los puestos de trabajo en €
Ayuntamiento de Valéncia, visto el baremo general aplicable alos concursos de méritos, vista el
acta de la Comision de Valoracion por la que se efectlia la adjudicacion de los puestos de trabajo
convocados, visto el Decreto de la concejala delegada de Recursos Humanos de fecha 8 de junio
de 2026, visto € informe del Servicio de Personal y demés documentacion obrante al expediente,
en base alos articulos 78 y 79 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre, por € que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y 49 y
siguientes del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por € que se aprueba el Reglamento
de seleccidn, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién publica
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valenciana y de conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa
declaracion de urgencia, se acuerda:

Primero. Subsanar el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 13 de marzo de 2026,
en los términos expresados en el informe de la Intervencion General del Servicio Fiscal Gastos
obrante en las actuaciones, ratificando el citado acuerdo, y en consecuencia, adscribir
definitivamente y como titular, con efectos del dia 29 de junio de 2026, en virtud del
correspondiente procedimiento de concurso de méritos a ****** con DNI nim. ***4615**, al
puesto de trabajo de Jefatura Seccion (TD) en la Oficina de Inversiones e I nternacionalizacion,
posicién 25008368 - referencia 9971, Baremo Retributivo: A1.25.601.601 finalizando, con
efectos del dia anterior a su toma de posesion, la provisionalidad con la que la interesada ocupa
actualmente el citado puesto de trabajo.

Segundo. La aspirante propuesta debera tomar posesion el dia 29 de junio de 2026.

Tercero. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34 de laLey 4/2021, de 16 de abril, de
la Funcién Piblica Vaenciana, la aspirante propuesta no se integrara en ningln cuerpo escala o
agrupacion profesional funcionarial de este Ayuntamiento.”

62. (E 28) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-04001-2023-000175-00 \ PROP. NUM.: 7
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PARCS | JARDINS. Proposa aprovar el preu actualitzat del projecte d'obra
‘Creaci6 del Jardi de Montolivet, ala placa situada entre el carrer de I'Escultor Josep Capuz,
avinguda del Regne de Vaénciai carrer de Lluis Oliag'.

SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES. Propone aprobar €l precio actualizado del proyecto
de obra 'Creacion del Jardin de Monteolivete, en la plaza situada entre la calle Escultor José
Capuz, avenida Reino de Valenciay calle Luis Oliag'.
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"HECHOS

1. Por Resolucion CM-1774, de fecha 22 de abril de 2024, se adjudic6 €l contrato de
prestacion del servicio de redaccion del proyecto de creacion del Jardin de Monteolivete, en la
plaza ubicada entre |a calle Escultor José Capuz, avenida Reino de Vaénciay cale Luis Oliag, a
D. Roberto Albert Marti, con NIF ****** por un importe de 13.013,00 € mas 2.732,73 €,
correspondiente a 21 % de IVA, lo que hacia un total de 15.745,73 €.

2. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local nim. 47, de fecha 30 de mayo de 2025
se aprobod el proyecto de la obra de creacidn del Jardin de Monteolivete, en la plaza ubicada entre
la calle Escultor José Capuz, avenida Reino de Valénciay calle Luis Oliag, cuyo importe total es
de 472.374,40 €, IVA incluido.

3. Habiendo transcurrido mas de un afio desde la aprobacién del proyecto, se emiteinforme
por el Servicio de Parquesy Jardines, de fecha 19 de junio de 2026, relativo ala actualizacion de
los precios del citado proyecto por los motivos contenidos en € mismo y que por economia
procesal se dan por reproducidos. El presupuesto de ejecucion por contrata de la obra de
referencia en la actualidad asciende a 541.602,96 € (447.605,75 € més 93.997,21 € en concepto
de VA a 21 %) que se tramita en el expediente n.° 04001/2026/650.
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A los hechos anteriormente expuestos le son de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP), en particular
los articulos 203 y siguientes sobre la modificacion de los contratos en general, €l articulo 242
sobre la modificacion de los contratos de obrasy el articulo 255 que regula la modificacion de
los proyectos de obra.

I1. LaDisposicion Adicional Segunda de la citada L CSP, determina que en 1os municipios
de gran poblacion, las competencias del 6rgano de contratacion se gjerceran por la Junta de
Gobierno Local, asi como la Disposicién Adicional Tercera, que establece las normas de
contratacién publica paralas Entidades Locales.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:
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Unico. Aprobar €l precio actualizado del proyecto de obra de 'Creacion del Jardin de
Monteolivete, en la plaza ubicada entre la calle Escultor José Capuz, avenida Reino de Vaéncia
y calle Luis Oliag', cuyo importe total es de 541.602,96 €, IVA incluido."

63. (E 29) ] RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-04001-2023-000663-00 \ PROP. NUM.: 5
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PARCS | JARDINS. Proposa aprovar el preu actualitzat del projecte d'obra
'Remodelaci6 del jardi situat entre I'avinguda de Giorgetai € carrer de I'Uruguai (FEVE).
Decidim VLC 2022-2023, proposta nim. 5359'.

SERVICIO DE PARQUESY JARDINES. Propone aprobar €l precio actualizado del proyecto
de obra 'Remodelacion del jardin situado entre la avenida Giorgeta y la calle Uruguay
(FEVE). Decidim VLC 2022-2023, propuesta n.° 5359'.

"HECHOS

1. Por Resolucion BD-203, de fecha 26 de abril de 2024, se adjudicé € contrato menor de
servicios de redaccion del proyecto de la obra de 'Remodelacion del jardin situado entre la
avenida Giorgetay la calle Uruguay (FEVE) y creacion de una zona para perros, en el marco del
proceso participativo Decidim Valéncia 2022-2023, Propuesta nim. 5359, a la persona fisica D.
Jacobo Rios-Capapé Carpi, con NIF ****** ‘cuyo importe ascendié a 9.057,84 € méas 1.902,15 €
en concepto de IVA al tipo del 21 %, siendo el presupuesto total de 10.959,99 € IVA incluido.

2. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local nim. 34, de fecha 25 de abril de 2025,
se aprobo €l proyecto de la obra de ‘ Remodelacion del jardin situado entre la avenida Giorgeta y
la calle Uruguay (FEVE) — Decidim VLC 2022-2023, Propuesta nim. 5359’, cuyo importe total
es de 346.760,48 €, IVA incluido.
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En el informe del Servicio de Parques y Jardines de fecha 29 de enero de 2025 se hace
constar que se desestima la instalacion de una zona de socializacion canina ya que seria muy
pequefiay se reduciria el espacio para otros usos.

3. Habiendo transcurrido mas de un afio desde la aprobacién del proyecto, se emite informe
por €l Servicio de Parques y Jardines, de fecha 30 de marzo de 2026, relativo a la actualizacion
de los precios del citado proyecto por los motivos contenidos en € mismo y que por economia
procesal se dan por reproducidos. El presupuesto de ejecucion por contrata de la obra de
referencia en la actualidad asciende a 362.226,00 € (299.360,33 € més 62.865,67 € en concepto
de VA a 21 %) que se tramita en € expediente 04001/2026/000333.

A los hechos anteriormente expuestos |e son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP), en particular
los articulos 203 y siguientes sobre la modificacion de los contratos en general, € articulo 242
sobre la modificacion de los contratos de obras y €l articulo 255 que regula la modificacion de
los proyectos de obra.
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I1. LaDisposicion Adicional Segunda de la citada L CSP, determina que en los municipios
de gran poblacién, las competencias del 6rgano de contratacion se gerceran por la Junta de
Gobierno Local, asi como la Disposicion Adicional Tercera, que establece las normas de
contratacion publica paralas Entidades L ocales.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar el precio actualizado del proyecto de la obra de ‘ Remodelacion del jardin
situado entre la avenida Giorgeta y la calle Uruguay (FEVE)', en e marco del proceso
participativo Decidim VLC 2022-2023, Propuesta nim. 5359 cuyo precio actualizado asciende a
362.226,00 €."

64. (E 30) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-04001-2024-000408-00 \ PROP. NUM.: 4
ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE PARCS | JARDINS. Proposa aprovar €l preu actualitzat del projecte d'obra
'‘Enjardinament del solar del carrer del Dr. Waksman amb e carrer deles Neus. Decidim VLC
2022-2023, proposta nim. 6312

SERVICIO DE PARQUESY JARDINES. Propone aprobar €l precio actualizado del proyecto
de obra'Ajardinamiento del solar dela calle Dr. Waksman con la calle Neus. Decidim VLC
2022-2023, propuesta n.® 6312

"HECHOS
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1. Por Resolucion BD-344, de fecha 8 de julio de 2024, se adjudicd el contrato de
prestacion del servicio de redaccion del proyecto de la obra de ‘ Ajardinamiento del solar de la
calle Dr. Waksman con la calle Neus — Propuesta 6312, en e marco del proceso participativo
Decidim Valéncia 2022-2023, a la persona fisica D. Francisco Hidalgo NUéz, con NIF ******
cuyo importe ascendi6 a 8.856,14 € mas 1.859,79 € en concepto de IVA al tipo del 21 %, siendo
€l presupuesto total de 10.715,93 € IVA incluido.

2. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local nim. 35, de fecha 25 de abril de 2025,
se aprobd el proyecto de la obra de ‘ Ajardinamiento del solar de la calle Dr. Waksman con la
calle Neus — Decidim VLC 2022-2023, Propuesta nim. 6312', cuyo importe total es de
408.122,24 €, IVA incluido.

3. Habiendo transcurrido més de un afio desde la aprobacién del proyecto, se emite informe
por el Servicio de Parques y Jardines, de fecha 26 de mayo de 2026, relativo ala actualizacion de
los precios del citado proyecto por los motivos contenidos en € mismo y que por economia
procesal se dan por reproducidos. El presupuesto de ejecucion por contrata de la obra de
referencia en la actualidad asciende a 437.466,24 € (361.542,35 € més 75.923,89 € en concepto
de VA a 21 %) que setramita en € expediente n.° 04001/2026/416.

A los hechos anteriormente expuestos |e son de aplicacion los siguientes:
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP), en particular
los articulos 203 y siguientes sobre la modificacion de los contratos en general, €l articulo 242
sobre la modificacién de los contratos de obras y €l articulo 255 que regula la modificacion de
los proyectos de obra.

I1. LaDisposicion Adicional Segunda de la citada L CSP, determina que en los municipios
de gran poblacion, las competencias del 6rgano de contratacion se gjerceran por la Junta de
Gobierno Local, asi como la Disposicion Adicional Tercera, que establece las normas de
contratacion publica paralas Entidades L ocales.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar el precio actualizado del proyecto de la obra de * Ajardinamiento del solar
de la calle Dr. Waksman con la calle Neus — Decidim VLC 2022-2023, Propuesta nim. 6312’,
Ccuyo precio actualizado asciende a 437.466,24 €."
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65. (E 31) \ RESULTAT / RESULTADO: APROVAT / APROBADO

EXPEDIENT / EXPEDIENTE: E-02224-2024-000126-00 \ PROP. NUM.: 5

ASSUMPTE / ASUNTO:

SERVICI DE MAJORS. Proposa aprovar la primera prorroga del conveni de col -laboracié amb
lafundacié privada Amigos de los Mayores/Amics de la Gent Gran/Amics de la Gent Major per
afer més eficac I'atenci6 ales persones majors de la nostra ciutat.

SERVICIO DE MAYORES. Propone aprobar la primera prorroga del convenio de
colaboracién con la fundacién privada Amigos de los Mayores/Amics de la Gent Gran/Amics
dela Gent Major para hacer mas eficaz |a atencién a las personas mayores de nuestra ciudad.

"HECHOS

I. Por mocién de la concejala delegada de Mayores de fecha 23 de mayo de 2026, se
propone la prorroga del convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Vaénciay la
Fundacién Privada Amigos de los Mayores/Amics de la Gent Gran/Amics de la Gent Major (en
adelante Fundacién AM/AGG/AGM).

I1. El objeto de dicho convenio es el de coordinar a ambas entidades en el campo de la
accion socia y ciudadana en Vaeéncia, para hacer més eficaz la atencion alas personas mayores
de nuestra ciudad. Esta actuacion se desarrollara fundamentalmente en relacion a proyectos de
voluntariado y sensibilizacion.
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I11. Desde €l punto de vista del interés municipal, la oportunidad de la firma de la prérroga
del convenio ha sido informada favorablemente por € Servicio de Mayores.

IV. El punto noveno del texto del convenio estipula que, 'este convenio tendra una
duracion de dos afios (de 29 junio de 2024 a 28 junio de 2025 y de 29 de junio de 2025 a 28 de
junio de 2026) y sera prorrogable por anualidades sucesivas hasta un maximo de dos prorrogas,
salvo denuncia por alguna de las partes, con un mes de antelacion alafinalizacion del plazo o su
prérroga, por lo que se encuentra en plazo para prorrogarlo.

V. Lasubvencién a favor de la Fundacion AM/AGG/AGM esta reflgjada en €l listado de
subvenciones nominativas del Presupuesto del Ayuntamiento de Valéncia para el gjercicio 2026.
Asimismo la subvencion esta prevista en €l Plan Estratégico de Subvenciones 2026-2028,
aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de noviembre de 2025 y
actualizado afecha 14 de abril de 2026.

V1. Se ha constatado que la Fundacion, se halla al corriente en el pago de sus obligaciones
fiscales con la AEAT y con la Seguridad Social, y que no tiene pendiente de justificar ninguna
subvencién tramitada por € Servicio gestor. Se incorpora al expediente, el informe remitido por
el Servicio de Gestion de Emisiones y Recaudacion, donde se informa que, no se tiene constancia
de laexistencia, en periodo gecutivo, de deudas de derecho publico y/o tributario, contraidas y/o
pendientes con este Ayuntamiento. Asi pues, la Fundacion cumple con todos los requisitos
necesarios para acceder alasubvencion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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Primero. El régimen juridico aplicable a convenio viene determinado por €l articulo 47 y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Segundo. Laley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el RD 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada ley, la Ordenanza General de
subvenciones del Ayuntamiento de Vaeénciay sus Organismos Auténomosy la base 29 de las de
gjecucion del Presupuesto para 2026.

Tercero. El articulo 25.2.€) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, atribuye al municipio la competencia de 'evaluacion e informacion de
situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de
exclusion social'.

Cuarto. De conformidad con lo que dispone €l articulo 3, apartado. 3, letra d) del Redl
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por €l cual se regula el régimen juridico de los funcionarios
de Administracion Local con habilitacién de carécter nacional, resulta preceptiva la emision de
informe previo de Secretaria, que se entiende emitido en virtud de la conformidad prestada por la
Secretaria al informe con propuesta de acuerdo emitido por e Servicio gestor, en los términos
que prevé e articulo 3.4 de la mencionada norma reglamentaria.

~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

Quinto. El érgano competente para aprobar el convenio, como medio instrumentalizador de
la concesion de la subvencion que contempla, es la Alcaldia, que, en virtud de Resolucién ndim.
5, de 18 de junio de 2023 y Resolucién nim. 227, de 7 de noviembre de 2023, ha delegado en la
Junta de Gobierno Local la facultad de concesion, a organismos, personas y entidades, las
subvenciones que excedan de 15.000,00 €.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la primera prorroga del convenio de colaboracion, entre el Ayuntamiento
de Vaeénciay la Fundacion Privada Amigos de los Mayores/Amics de la Gent Gran/Amics de la
Gent Mgjor, con laduracion desde el 29 de junio de 2026 al 28 de junio de 2027, para hacer més
eficaz la atencién a las personas mayores de nuestra ciudad, fundamentalmente en relacién a
proyectos de voluntariado y sensibilizacion.

Segundo. Facultar a la concejala delegada de Mayores para la firma de la prérroga del
convenio.

Tercero. Autorizar y disponer € gasto plurianual a favor de la Fundacio Privada Amigos
de los Mayores/Amigos de la Gent Gran/Amics de la Gent Major, con CIF G60017464, con
cargo a la aplicacién presupuestaria Y C5500000 23100 48920 del vigente Presupuesto
municipal, segin el expediente contable nimero GASTOS/2026/0000143940 y nimero de
documento 3000022666, tras cuya aprobacion se formulard el expediente contable que
corresponda para reconocer la obligacion del 75 % de la aportacion municipal correspondiente al
gjercicio 2026, por importe de 15.000.
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El gasto anteriormente referido queda subordinado al crédito que para cada gercicio

autoricen los respectivos presupuestos.

Cuarto. Del presente acuerdo se dard traslado ala Intervencion General, Servicio Fiscal del
Gasto y a Servicio de Contabilidad.”
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Id. Document: KQ8A KDFJ zepB NYMR 2B8v ATvO c84

La alcaldesa-presidenta levanta la sesion a las 10 horas y 45 minutos, de la cual, como
secretaria, extiendo esta acta con el visto bueno de la Presidencia.

L'alcaldessa-presidenta alca la sessié a les 10 hores i 45 minuts, de la qual, com a
secretaria, estenc esta acta amb el vistiplau de la Presidéncia.
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