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ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

En este documento, de contener datos de carécter personal objeto de proteccion, éstos se encuentran
omitidos -sustituidos por asteriscos (*)- en cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de

diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

SESSIO ORDINARIA JUNTA DE GOVERN LOCAL EL DIA 12 DE GENER DE 2018
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Id. docunent:

A lacasaconsistoria delaciutat de Vaéncia, ales 9 horesi 30 minuts del dia 12 de gener

de 2018, s obri la sessio davall la presidencia del Sr. alcalde, Joan Ribé Canut, amb I'assisténcia
de nou dels deu membres de la Junta de Govern Local, els senyors i senyores tinents i tinentes
d'acalde Sandra Gomez Lépez, Maria Oliver Sanz, Consol Castillo Plaza, Anais Menguzzato
Garcia, Giuseppe Grezzi, Vicent Sarria i Morell, Pilar Soriano Rodriguez i Gloria Tello
Company; actua com a secretari €l senyor tinent d'alcalde Sergi Campillo Fernandez.

Hi assistixen, aixi mateix, invitats per I'alcaldia, els senyors regidors i la senyora regidora
Pere Sixte Fuset i Tortosa, Isabel Lozano Lazaro, Carlos Galiana Llorens, Ramoén Vilar Zanén i
Roberto Jaramillo Martinez, i el secretari general de I'Administracié municipal, Sr. Francisco
Javier VilaBiosca.

Excusa la seua assisténciala senyoratinenta d'alcalde Neus Fabregas Santana.

Signat electronicament per:

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

g,
& AJUNTAMENT
¥ pE vaLENCIA

1 ‘ RESULTAT: APROVAT

ASSUMPTE:
Lecturai aprovacio, si és el cas, del'Actadelasessié que vatindrelloc € dia5 de gener de

2018.

Esdona per llegidai és aprovadal'Acta de la sessi6 ordinaria que vatindre lloc el dia5 de
gener de 2018.

2 ‘ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-00601-2015-000071-00 | PROPOSTA NUM.: 11

ASSUMPTE:
ALCALDIA. Proposa modificar els vocals suplents en la Junta Rectora de I'OAM Fundacio

Esportiva Municipal pel Grup municipal Compromis.

"La Junta de Govern Local, en sessi6 ordinaria del dia 17 de juliol de 2015, va acordar €l
nomenament de les persones que formen part del Consell Rector de I'organisme autonom
municipal Fundacié Esportiva Municipal.

Mitjancant nota interior de data 5 de gener de 2018 del Grup municipal Compromis, es
comunicalavoluntad d’ este grup de substituir €ls vacals suplents en eixe organisme.

Per la qual cosa, de conformitat amb allo que establixen els seus estatus i amb I’art.
127.1.m) de la Llei 7/1995, de 2 d'abril, de Bases del Régim Local, i de conformitat amb la
moci 6 firmada per I'alcalde-president, la Junta de Govern Local acorda:

Primer. Modificar I'acord nim. 71 de la Junta de Govern Local de 17 dejuliol de 20151 en
consequéncia deixar sense efecte els nomenaments dels seglients vocals suplents del Grup
municipal Compromis en la Junta Rectora de la Fundacié Esportiva Municipal :

- Sp, kEkkRk

- S«- kkkkkk

Segon. Designar el Sr. Amadeu Mezquida Ortega vocal suplent, en representacio del Grup
municipal Compromis, en la Junta Rectora de I’organisme autonom municipal Fundaci6
Esportiva Municipal ."

3 ] RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2007-000529-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, que estima el recurs d'apel lacié
seguit i revocala Senténcia del Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa ndm. 1
dictada en el Recurs PO niim. 556/07, interposat contra la denegaci6 d'una llicéncia municipal
d'activitat de campament turistic al Parc Natural de I'Albufera.

"El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 1 de Valéncia dicté Sentencia n®. 29 €
19 de enero de 2012 desestimando e Recurso PO n°. 556/2007 que interpuso la mercantil

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018
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CAMPING PARK, SL, contra la Resolucion que le denegaba la licencia para la actividad de
campamento turistico por incompatibilidad urbanistica. Interpuesto Recurso de Apelacion n°.
388/2012 por la mercantil actora, &l Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
Seccion 12 ha dictado Sentencia n®. 87, el 9 de febrero de 2017, aclarada por Auto de 20 de abil
de 2017 que estima, sin condena en costas, € recurso de apelacion y reconoce el derecho de la
mercantil CAMPING PARK, SL, a obtener la licencia de legalizacion en lo relativo a aspecto
urbanistico. EI Ayuntamiento preparé e interpuso Recurso de Casacion Autonémico n°.
1/365/2017 que €l Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana ha inadmitido, sin
imposicion de costas, por Auto n°. 200, de 22 de noviembre de 2017, por no presentar interés
para la formacién de Jurisprudencia. Solicitada aclaracién por Auto de 14 de diciembre de 2017
el Tribunal harechazado la misma.

Inadmitido el Recurso de Casacidon Autonodmico, la Sentencia n°. 87 queda firme, por lo
gue se da cuenta a las presentes actuaciones a la Junta de Gobierno Local, en virtud de las
atribuciones que le corresponden de conformidad con el articulo 127.1.)) de la Ley 7/85, en la
redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, y de conformidad con el informe de la
Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada de la Sentencia n°. 87 dictada por el Tribunal Superior de Justicia
de la Comunidad Valenciana el 9 de febrero de 2017, aclarada por Auto de 20 de abril de 2017,
gue estima, sin imposicion de costas, el Recurso de Apelacion n. 388/2012 que interpuso la
mercantil CAMPING PARK, SL, contrala Sentencian®. 29, de 19 de enero de 2012, que dicto6 €
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 1 en el PO n°. 556/2007 contra la denegacién de la
licencia de legalizacion de la actividad de campamento turistico en Carrera del Riu, n°. 548 en el
Parque Natural de la Albufera, que se anulay se reconoce el derecho de la mercantil demandante
a obtener la legalizacion solicitada en o relativo a aspecto urbanistico, habida cuenta de que
interpuesto Recurso de Casacion Autondmico n°. 1/346/2017 €l Tribunal Superior de Justicia de
la Comunidad Valenciana, Sala de lo Contencioso-Administrativo, ha dictado Auto n°. 200 el 22
de noviembre de 2017 declarando la inadmision del mismo, sin imposicion de costas, por no
presentar interés para la formacion de Jurisprudencia, denegando asimismo la aclaracion por
Auto de 14 de diciembre de 2017."

4 ] RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2011-000590-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia, dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nim. 9, desestimatoria del Recurs PO
ndm. 640/11, sobre denegaci6 de llicéncia d'instal laci6 d' estacid base de telefonia mobil.

"El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 9 de Vaeéncia dicté Sentencian®. 239 €
31 de julio de 2014 desestimando, sin imposicion de costas, el Recurso PO n°. 640/2011 que
interpuso la mercantii VODAFONE ESPANA, SAU, contra la denegacion de licencia de
instalacion de estacion base de telefonia movil en €l interior de vivienda. Interpuesto Recurso de
Apelacién n°. 705/2014 por la demandante, el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018
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Valenciana, Seccién Primera, ha dictado la Sentencia n®. 794 el 6 de octubre de 2017, que es
firme segun Diligencia de Ordenacion de 19 de diciembre de 2017, que desestima el recurso de
apelacion con imposicion de costas.

Habiendo sido desestimado el Recurso de Apelacion y acordado el archivo de las
actuaciones, se da cuenta de las presentes actuaciones a la Junta de Gobierno Local, en virtud de
las atribuciones que le corresponden de conformidad con el articulo 127.1.)) delalLey 7/85, en la
redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, y de conformidad con el informe de la
Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada de la Sentencia n°. 239 dictada por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n°. 9 € 31 de julio de 2014 que desestima, sin imposicion de costas,
el Recurso PO n°. 640/2011 que interpuso la mercantil VODAFONE ESPANA, SAU, contra la
denegacion de la licencia de instalacion de estacidn base de telefonia mévil en el interior de la
vivienda sitaen ****** o ***x** hlogque****** puerta****** de****** habida cuentade
que, interpuesto Recurso de Apelacion n°. 705/2014 por la demandante, €l Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, Seccion Primera, ha dictado la Sentencia n°. 794 €l 6 de
octubre de 2017, que es firme segun Diligencia de Ordenacion de 19 de diciembre de 2017, que
desestima el Recurso de Apelacién con imposicion de costas.”

5 ] RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2017-000367-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia, dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nim. 6, desestimatoria del Recurs PA
ndm. 204/17, en matéria de responsabilitat patrimonial.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 6 de Valéncia, se ha dictado
Sentencia en el Recurso PA n°. 204/2017 y siendo dicha Sentencia favorable a los intereses
municipales, y en virtud de las atribuciones que corresponden ala Junta de Gobierno Local segin
establece el art. 127.1.)) de la Ley 7/1985, en la redaccién dada por Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de conformidad con €l informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada de la Sentencia n°. 361, dictada por e Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n°. 6 de Vaeéncia en fecha 18 de diciembre de 2017, desestimatoria
del Recurso PA n°. 204/2017, interpuesto por D2 ****** contra Resolucion de 24 de marzo de
2017, desestimatoria de su reclamacion de responsabilidad patrimonial por los dafios sufridos €l
15 de julio de 2014, mientras caminaba por la calle San Vicente Mértir, cuando a la altura del
ndmero 104, sufrié una caida a tropezar debido a la existencia de desniveles y huecos existentes
entre el pavimento de la acera 'y el tragaluz ubicado en la misma; y por lo que reclamaba una
indemnizacion de 24.346,35 euros. Las costas procesal es causadas seran abonadas por cada parte
las causadas a su instanciay las comunes por mitad."
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6 ‘ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2017-000368-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia, dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nim. 1, desestimatoria del Recurs PA
num. 366/17, sobre responsabilitat patrimonial.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 1 de Valéncia, se ha dictado
Sentencia en el Recurso PA n°. 366/2017 y siendo dicha Sentencia favorable a los intereses
municipales, y en virtud de las atribuciones que corresponden ala Junta de Gobierno Local segiin
establece el art. 127.1.)) de la Ley 7/1985, en la redacciéon dada por Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de conformidad con €l informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada de la Sentencia n°. 359, dictada por e Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n°. 1 de Vaeéncia en fecha 21 de diciembre de 2017, desestimatoria
del Recurso PA n°. 366/2017, interpuesto por D. ****** contra la desestimacion presunta de su
reclamacion de responsabilidad patrimonial por las lesiones sufridas, €l 7 de febrero de 2016,
como consecuencia de una caida en lacale Linares, alaalturadel n°. 20, por lafatade limpieza
de la acera; y por lo que reclamaba una indemnizacion de 19.165,01 euros. Todo ello con
imposicion de costas a recurrente.”

7 ‘ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2013-000117-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia, dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nim. 9, estimatoria parcial del Recurs
PO nim. 115/13, interposat contral'aprovacio del projecte de reparcel -laci6 forgosa
corresponent al PAI dela unitat d'execucio Unica del sector de sol urbanitzable no programat
‘Font de Sant LIuis'.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 9 de Valéncia, se ha dictado
Sentencia n°. 316 de fecha 30 de octubre de 2015, confirmada en apelacion por Sentencia n°.
1033 de fecha 18 de diciembre de 2017, y en virtud de las atribuciones establecidas en €l art.
127.1j) de la Ley 7/85, segun la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de

conformidad con €l informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada de la Sentencia n®. 316 de fecha 30 de octubre de 2015, dictada por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 9 de Valéncia, que estima en parte €l recurso
contencioso-administrativo PO n°. 115/2013, promovido por ADIF (Administracion de
Infraestructuras Ferroviarias), contra acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de
diciembre de 2012, desestimatorio del recurso de reposicion interpuesto contra acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 27 de julio de 2012, que aprobd el proyecto de reparcelacion
forzosa correspondiente a programa de actuacion integrada de la unidad de ejecucion Unica del
sector de suelo urbanizable no programado 'Fuente de San Luis.
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La Sentencia considera que debe reconocerse en favor de la actora la titularidad de los
bienes que se identifican como Porcion A apartado a), y calificar como dudosos los terrenos
identificados en la forma siguiente: Los 78 m? (apartado b, hecho 3° de la demanda) en relacion
con VOLCA INMUEBLES, SL, y respecto de la Corporacion los 134 m2 del (apartado c)
los ‘caminos municipales dentro de lallamada'Porcién A' y todala'Porcién B'.

Y dlo, habida cuenta que la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Auténoma Valenciana, por Sentencia n°. 1033, de fecha 18 de
diciembre de 2017, ha desestimado €l recurso de apelacion interpuesto por el Ayuntamiento de
Valéencia contra la Sentencia del Juzgado, imponiendo las costas de apelacion con un limite
maximo de 2.500 €."

8 ] RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2018-000003-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia del
Jutjat de Primera Instancia nim. 16, dictada en €l Jui Verbal nim. 543/17, estimatoriade la
demanda presentada per I'Ajuntament per danys a béns municipals.

"Por el Juzgado de Primera Instancia n°. 16 de Vaeéncia, se ha dictado Sentencia en €l
Juicio Verbal 543/17 y siendo dicha Sentencia firme y favorable alos intereses municipales, y en
virtud de las atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local segiin establece €l art.
127.1.j) de la Ley 7/1985, en la redacciéon dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de

conformidad con €l informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada de la Sentencia n°. 246, dictada por € Juzgado de Primera
Instancia n®. 16 de Vaéncia en fecha 1 de diciembre de 2017, en & Juicio Verba n°. 543/17 por
la cual, estimando integramente la demanda interpuesta por el AYUNTAMIENTO DE
VALENCIA contra la entidad aseguradora ALLIANZ SEGUROS Y REASEGUROS, se
condena a esta Ultima al pago de 3.620,04 euros a consecuencia de los dafios causados en €l
jardin situado en la C/ Ingeniero Fausto Elio cruce con C/ Vicente la Roda de Vaéncia a
consecuencia del accidente de circulacion ocurrido el 1 de marzo de 2016, con imposicion de
costas ala demandada.”

9 \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2018-000001-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de |a Interlocutoria
dictada pdl Tribuna Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana que declarafinalitzat el
PO niim. 4/391/17, seguit contra acord del Jurat Provincial d'Expropiacio Forgosa que va
establir el preu just per expropiacio d'unafinca

"Por la Seccion Cuarta de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valenciana, se ha dictado Auto de fecha 29 de noviembre de 2017,

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018
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en el recurso contencioso-administrativo PO n° 391/2017 el cua es firme, y en virtud de las
atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local segiin establece € art. 127.1.j) dela
Ley 7/1985, en la redaccién dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de conformidad con €l

informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada del Auto ne. 209, de fecha 29 de noviembre de 2017, dictado por la
Seccion Cuarta de la Sala de o Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunidad Valenciana en el recurso contencioso-administrativo PO n. 391/2017 interpuesto
por D& **x**xx y a **x*x** nor ¢ cual se declara finalizado €l procedimiento por carencia
sobrevenida del objeto, al haber emitido el Ayuntamiento hoja de aprecio en el expediente de
expropiacion por ministerio de laley n°. 3103-2015-2."

10 \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2018-000002-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la I nterlocutoria,
dictada pd Jutjat de la Jurisdiccid Contenciosa Administrativa nim. 6, que no admet el Recurs
PA niim. 343/17, seguit contra desestimaci6 de sol -licitud de devoluci6 d'ingressos dimanants
d'unaliquidacio de I'impost sobre I'increment de valor dels terrenys de natural esa urbana.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. Seis de Valéncia se ha dictado Auto
en el recurso contencioso-administrativo PA n°. 343/2017 que siendo firme y favorable a los
intereses municipales, en virtud de las atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno
Local seguin establece € art. 127.1.j) delaLey 7/85, en la redaccién dada por laLey 57/2003, de

16 de diciembre, y de conformidad con € informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada del Auto ne. 151, de fecha 21 de noviembre de 2017, dictado por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. Seis de Valénciaen el PA n°. 343/2017 por € cual
se inadmite a tramite el recurso interpuesto por D. ****** y D3 ****** contra |a desestimacion
presunta de la solicitud de devolucidn de ingresos indebidos dimanante de liquidacion del
impuesto sobre € incremento de valor de |os terrenos de naturaleza urbana.”

11 ] RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2017-000349-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada del Decret, dictat pel
Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nim. 6, que declara acabat el Recurs PO
ndm. 419/16, interposat contrala devolucié de factures relatives al contracte per alagestio del
servici public de retirada de vehicles de lavia publica

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 6 de Valencia, se ha dictado Decreto
en e Recurso PO n° 419/2016, siendo dicho Decreto firme, por lo que en virtud de las
atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local seguin establece €l art. 127.1.j) dela
Ley 7/1985, en la redaccién dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, y de conformidad con €l

informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:
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Unico. Quedar enterada del Decreto 56/17 dictado el 22 de noviembre de 2017 por
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 6 de Vaeéncia, por € que --en virtud del desistimiento
de la parte actora-- declara terminado el recurso contencioso-administrativo n°. 419/2016,
interpuesto por UTE PAVAPARK-AUPLASA GRUA DE VALENCIA contra resolucion de la
devolucion de las facturas emitidas V/00025/G y V/00030/G, relativas a contrato administrativo
para la gestion del servicio publico de retirada de vehiculos de la via pablica en el término
municipal de Vaéncia."

12 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-000459-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa desestimar el recurs de reposici6 interposat contral’ acord
de laJunta de Govern Local de 28 d' abril de 2017, de constitucié d’ una borsa de treball
d'oficial/a de bomberg/es.

"FETS

PRIMER. Amb data 11 de maig de 2017, va tindre entrada en el Registre General
d'Entrada escrit en el que D. Jesus Santos Civicos, delegat sindical en I'Ajuntament de Vaeéencia
del Sindicat Professional de Policia Locals i Bombers (SPPLB) interposa recurs de reposicio
contra I'acord de Junta de Govern Local de data 28 d'abril del 2017 pel qua es constituix borsa
de treball d'oficials/es de bombers/es.

SEGON. Delaconsultade I'anunci publicat, que el recurrent assenyaaen |'esmentat recurs
administratiu, es constata que |'acord de la Junta de Govern Local objecte de recurs és el de data
28/04/2017 pel qual es va congtituir borsa de treball d'oficials/es bombers/es en I'expedient
administratiu nimero 01101/2017/0459 del Servici de Personal, Seccié d'Accés a la Funcié
Publicai Provisio de Llocs de Treball.

TERCER. En virtut del que disposa I'article 118 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques es va traslladar del recurs de
reposicio als interessats en el procediment, concedint-los €l termini de 10 dies afi de formular les
al-legacions que estimen pertinents, no presentat cap al-legacio en el termini concedit a este
efecte.

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. Constituix |'objecte del recurs la constituci6 de la borsa de treball d'oficials/es de
bomberg/es, per a futurs nomenaments interins, integrada per les i els aspirants que han superat,
amenys el primer i segon exercici de la convocatoria, sumades les qualificacions obtingudes en
els exercicis realitzats, per orde de major a menor puntuacioé total i amb preferéncia d'aquells/es
gue hagen aprovat nombre més gran d'exercicis.

SEGON. El recurrent en la primera i tercera de les seues al-legacions considera que la

creacio de I'esmentada borsa de treball no sgjusta a dret a ser contraria a l'article 69 de I'Acord
laboral 2016-2019, que literament diu:
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'Article 69. Selecci6 de Personal Interi.

Com a regla general, abans d'efectuar nomenaments interins en places vacants, tals llocs
soferiran al personal funcionari de carrera de la Corporacio, d'acord amb € procediment
establit en I'article 69 de |I'Acord laboral 2016-2019.

Es proveiran a través de borses d'ocupacio temporal els Ilocs temporalment vacants que
no hagen pogut proveir-se per personal funcionari de carrera, aixi com €ls llocs vacants amb
reserva legal a favor del seutitular, i les substitucions per les causes previstes legalment.

El nomenament de personal interi només podra realitzar-se per raons expressament
justificades de necessitat i urgencia, respectant les previsions, els limits i I'excepcionalitat
establits respecte d'aixo per la Llei de Pressupostos Generals de I'Estat de cada exercici.

La seleccid haura de realitzar-se per mitja de procediments agils que respectaran els
principis d'igualtat, mérit, capacitat i publicitat, a través de la constitucio de borses de treball
vinculades al desenvolupament de les ofertes d'ocupacié public, formades amb el personal
aspirant que, havent participat en proves d'accés al cos, escala 0 agrupacié professional
funcionarial que estracte, hagen aprovat algun exercici de que constituixen €l procés selectiu.

En absencia de borses d'ocupacio temporal vinculades a processos selectius, podran
constituir-se borses a través de proves selectives unit a un sistema de baremacié de mérits, en els
termes que es fixen en unes bases generals uniformes, en les que es regulen: els procediments,
les proves a realitzar, la baremacié de mérits en la seleccié del personal, e funcionament,
composicié dels organs de seleccio, la integracidé del personal discapacitat, les baixes
automatiquesi la vigencia temporal de les borses de treball.

En el termini d'un any, es negociara un Reglament de funcionament de les Borses de
treball'.

Concreta la seua argumentacio al considerar que afi de determinar quan una borsa estara o
no vinculada a un procés selectiu han de revisar-se les bases del procés de seleccid, comprovant
gue en €l present cas no consta que es crearia una borsa de treball en les bases d'oficials/es de
bomberg/es.

Aixi mateix, indica que d'esta manera no ja només els aspirants, sind inclis aquells que no
van presentar unainstancia, coneixien que el procés de seleccié ho era tnicai exclusivament per
a la provisio definitiva de les places i no per a crear una borsa de treball amb possibilitat de
nomenaments interins, no existint per tant publicitat en la constitucié de la borsa creada, perqué
sha acordat la seua constitucio a l'abril del 2017 respecte a un procés selectiu previ que en la
seua bases i per tant en les publicacions de I'any 2017, mai es va aprovar i va publicar la creacio
d'una borsa de treball.

En sintesi, €l recurrent pretén la nul-litat de I'acord a considerar que la creaci6 de la borsa
de treball d'oficials/es de bombers/es és contraria a dret per no haver-se previst la seua
constitucié en les bases de la convocatoria per a proveir 5 places d'oficials/es de bombers/es
incomplint-se el principi de publicitat i impedir 1a participacio d'aquells aspirants que hagueren
volgut formar part d'una borsa per a nomenaments interins.
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TERCER. En la segona de les al-legacions el recurrent advertix a la Corporacio de la
possible nul-litat dels futurs nomenaments interins per I'incompliment del que disposa I'article
79.8 de I'Acord laboral 2016-2019, que establix 'com a general, abans d'efectuar nomenaments
interins en places vacants, tals llocs soferiran al personal funcionari de carrera de la
Corporaci@', qliestio que no és I'objecte de I'acte recorregut i que es dirimiria, si és el cas, en €
corresponent procediment administratiu de nomenament de funcionari i/o corresponent
procediment judicial.

QUART. En conseqliéncia, I'objecte del recurs és determinar si es considera nul de ple dret
la constitucié d'una borsa de treball derivada d'un procés selectiu per a proveir 5 places
d'oficialg/es de bombers/es sense haver-se establit en les bases de la convocatoria

QUINT. El recurrent erra en la seuainterpretacio:

1. Delalecturade l'article 16.6 de la Llei 10/2010, de 9 dejuliol, de Funcié Pdblica de la
Comunitat Valenciana, 34.1 del Decret 3/2017, de 13 de gener, pel qual saprova el Reglament de
selecci6, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal de lafuncio publicavaencianai del
paragraf 4 de l'article 69 de I'Acord laboral 2016-2019 es desprén que en primer lloc la
constitucio de borses de treball ha d'estar vinculada al desenvolupament de les ofertes d'ocupacié
publiques, formades per personal aspirant que, havent participat en proves d'accés a cos, escalao
agrupacio professional funcionarial que es tracte, hagen aprovat algun exercici de qué
constituixen el procés selectiul.

Esta interpretacié és confirmada pel que disposa l'article 34.5 del Decret 3/2017, de 13 de
gener, pel qual saprova el Reglament de seleccio, provisié de llocs de treball i mobilitat del
personal de lafuncié publica valenciana quan literalment establixen una prelacio o preferénciaa
I'indicar que 'En absencia de borses d'ocupacio temporal i fins tant es conformen les resultants de
la corresponent oferta d'ocupacié public, podran constituir-se borses a través de proves selectives
o pel sistema de baremacié de mérits i experiencia, segons sestablisca en la normativa prevista
en l'apartat 1 d'este article' i en el paragraf 5 de l'article 69 de I'Acord laboral 2016-2019 que
literalment diu 'En abséncia de borses d'ocupacié temporal vinculades a processos selectius,
podran constituir-se borses a través de proves selectives unit a un sistema de baremacié de
merits, en els termes que es fixen en unes bases generals uniformes....", és a dir, establix una
prelacio, preferint-se en primer lloc, la constitucid de borses de treball vinculades a processos
selectius de desenvolupament d'ofertes d'ocupacio publicament i Unicament en abséncia d'elles,
podran constituir-se borses de treball através de proves selectives unit a un sistema de baremacié
de mérits.

2. En relacié a l'incompliment del principi de publicitat que exigix la constitucio d'una
borsa, I'apartat 4 disposa literalment que 'La selecci6 haura de realitzar-se per mitja de
procediments agils que respectaran els principis d'igualtat, mérit, capacitat i publicitat....",
requisits que shan complit en el procediment de selecci6 per ala provisio de 5 places d'oficial/a
de bomber/a.

3. Aixi mateix, l'article 13 del Decret 3/2017, de 13 de gener, pel qual saprova €l
Reglament de seleccio, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcié publica
valenciana que preveu el contingut de les bases de la convocatoria, no establix com a requisit
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necessari per a constitucié de borsa de treball que shaja previst la constitucié d'una borsa de
treball en les bases de la corresponent convocatoria de provisio.

Conseqguientment, les al-legacions realitzades no modifiquen el's fonaments que van motivar
['acord recorregut, tot a contrari, el constituir una borsa de treball d'oficials/es de bombers/es a
través de proves selectives unit a un sistema de baremacié, havent-se realitzat un procés selectiu
d'una convocatoria vinculada a |'oferta d'ocupacio public constituiria un incompliment del que
disposa I'article 34.5 del Decret 3/2017, de 13 de gener, pel qual saprova el Reglament de
selecci6, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal de lafuncid pablicai I'article 69 de
I'Acord laboral 2014-2019.

De conformitat amb el que disposa |'article 69.2.h) del Reglament Organic de Govern i
Administracié de I'Ajuntament de Vaéncia, aprovat per acord plenari de data 29 de desembre del
2006 i publicat en el BOP de Valéncia de data 31 de gener del 2007, I'expedient haura de
sotmetre's, préviament al'adopcié de cap acord, ainforme de I'Assessoria Juridica Municipal .

En virtut d'allo que sha exposat, amb un informe previ de I'Assessoria Juridica Municipal,
documents obrants en I'expedient, la normativa relacionada en este i amb alo que sha assenyalat
en l'article 127.1.h) de la Llei 7/1985, de Bases de Régim Local i de conformitat amb els
anteriorsfetsi fonaments de Dret, Sacorda:

Unic. Desestimar €l recurs de reposicié interposat per D. Jestis Santos Civicos, delegat
sindical d'este Ajuntament del SINDICAT PROFESSIONAL DE POLICIES | BOMBERS
(SPPLB) contra acord de la Junta de Govern Local, de data 28/04/2017, en virtut de laqual esva
constituir borsa de treball d'oficials’es bombers/es en I'expedient administratiu ndmero
01101/2017/0459 del Servici de Personal, Secci6 d'/Accés ala Funcié Publicai Provisié de Llocs
de Treball, confirmant este acord en tots els seus extrems."

13 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-000459-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa desestimar el recurs de reposici6 interposat contral’ acord
delaJunta de Govern Local de 28 d' abril de 2017, de constitucié d’ una borsa de treball
d'oficial/a de bombers/es.

"HECHOS

PRIMERO. Con fecha 26 de mayo de 2017, tuvo entrada en el Registro General escrito en
el que D2 ****** interpone recurso de reposicion contra el acuerdo de Junta de Gobierno Local
de fecha 28 de abril de 2017 por el gue se constituye bolsa de trabajo de oficiales/as de
bomberog/as.

SEGUNDO. De la consulta del anuncio publicado, que la recurrente sefiala en el citado
recurso administrativo, se constata que el acuerdo de la Junta de Gobierno Loca objeto de
recurso es el de fecha 28/04/2017 por el que se constituy6 bolsa de trabajo de oficialesas de
bomberos/as en el expediente administrativo nimero 01101/2017/0459 del Servicio de Personal,
Seccion de Acceso ala Funcidn Pdblicay Provision de Puestos de Trabgjo.
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TERCERO. En virtud de lo dispuesto en el articulo 118 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas se dio traslado
del recurso de reposicion a los interesados en el procedimiento, concediéndoles el plazo de 10
dias a objeto de formular las alegaciones que estimen pertinentes, no presentado aegacién
alguna en €l plazo concedido a efecto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Constituye €l objeto del recurso la constitucion de la bolsa de trabajo de
oficiadles/as de bomberos/as, para futuros nombramientos interinos, integrada por las y los
aspirantes que han superado, al menos el primer y segundo gjercicio de la convocatoria, sumadas
las calificaciones obtenidas en los gjercicios realizados, por orden de mayor a menor puntuacion
total y con preferencia de aguellos/as que hayan aprobado mayor nimero de gjercicios.

SEGUNDO. La ahora recurrente, fue aspirante en el proceso selectivo de la convocatoria
de la oposicién de oficiales/as de bomberos/as (expediente 01101/2014/1321), por lo que de
conformidad con lo dispuesto en €l apartado 1.c del articulo 4, en relacién con el articulo 112.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comln de las
Administraciones Plblicas ostenta la condicion de interesada en el procedimiento.

TERCERO. Fundamenta su recurso, en primer lugar, en €l hecho de que las bases de la
convocatoria de la oposicion de oficiales’las de bomberos/as no establecia la posterior
constitucion de la bolsa de trabajo entendiendo que se han vulnerado los principios de igualdad y
publicidad establecidos en los arts. 23.2 y 103 de la Constitucion Espafiola, y en segundo lugar,
en que existen hechos constatados en las actas del expediente administrativo del proceso
selectivo que indician irregularidades cometidos a lo largo de todo € proceso, solicitando se
anule la resolucion recurrida y se promuevan nuevas bases para la constitucién de la bolsa de
oficiales/as de bomberos/as, garantizandose en todo caso los principios constitucionales de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

CUARTO. Larecurrente yerra en su interpretacion:

1. En relacién con el primero de los argumentos, de la lectura del articulo 16.6 de la Ley
10/2010, de 9 de julio, de Funcion Publica de la Comunidad Valenciana, 34.1 del Decreto
3/2017, de 13 de enero, por el que se prueba € Reglamento de seleccidn, provision de puestos de
trabajo y movilidad del personal de la funcion publica valencianay del parrafo 4 del articulo 69
del Acuerdo laboral 2016-2019 se desprende que en primer lugar la constitucion de bolsas de
trabajo deben estar vinculadas al desarrollo de las ofertas de empleo publico, formadas por
personal aspirante que, habiendo participado en pruebas de acceso al cuerpo, escala 0 agrupacion
profesional funcionarial de que se trate, hayan aprobado algln gjercicio de los que constituyen €l
proceso selectivo.

Esta interpretacion queda fortalecida por lo dispuesto en el articulo 34.5 del Decreto
3/2017, de 13 de enero, por €l que se prueba el Reglamento de seleccidn, provisién de puestos de
trabajo y movilidad del personal de la funcién publica valenciana cuando literalmente establecen
una prelacion o preferencia a indicar que 'En ausencia de bolsas de empleo temporal y hasta
tanto se conformen las resultantes de la correspondiente oferta de empleo publico, podran
constituirse bolsas a través de pruebas selectivas o por €l sistema de baremacién de méritos 'y
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experiencia, segun se establezca en la normativa prevista en € apartado 1 de este articulo' y en
el parrafo 5 del articulo 69 del Acuerdo laboral 2016-2019 que literalmente dice 'En ausencia de
bolsas de empleo temporal vinculadas a procesos selectivos, podran constituirse bolsas a través
de pruebas selectivas unido a un sistema de baremacion de méritos, en los términos que se fijen
en unas bases generales uniformes....", es decir, establece una prelacion, prefiriéndose en primer
lugar, la constitucién de bolsas de trabajo vinculadas a procesos selectivos de desarrollo de
ofertas de empleo publico y Unicamente en ausencia de ellas, podran constituirse bolsas de
trabajo através de pruebas selectivas unido a un sistema de baremacidn de méritos.

Continuando con esta misma argumentacion, €l proceso selectivo de la convocatoria de
oficiales de bomberos/as se ha realizado gjustado a la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico y Ley 10/2010, de 9 de julio, de Funcion Piblica de la Comunidad
Valenciana, normativa vigente en e momento de la convocatoria, que cumple especialmente los
principios en materia de acceso al empleo publico, entre los que se encuentran, los de igualdad y
publicidad, requisitos que se han cumplido en todo el procedimiento de seleccion para la
provision de 5 plazas de oficiales/as de bomberos/as.

2. Respecto del segundo de los argumentos alegados, realizado de forma genéricay sin
definir las irregularidades cometidas en el proceso selectivo, ni indicar 1os fundamentos juridicos
incumplidos en el procedimiento administrativo, no es viable el estudio y andlisis de esas
posibles irregularidades y en consecuencia de sus consecuencias juridicas, y ademas la posible
revision de un acuerdo anterior seria objeto, en su caso, del correspondiente procedimiento
administrativo y/o judicial.

Asimismo, hay que hacer constar que la recurrente se contradice en su propia
argumentacién, por un lado, manifiesta que no se debe constituir una bolsa de trabgjo
consecuencia de un proceso selectivo de una convocatoria por no indicarse en las bases de la
misma, y por otro, asume esa constitucion a alegar que no se puede constituir porque en ese
procedimiento selectivo de la misma convocatoria con carécter general hubieron irregul aridades.

Consecuentemente, las aegaciones realizadas no modifican los fundamentos que
motivaron el acuerdo recurrido, todo lo contrario, el constituir una bolsa de trabajo de oficiales/as
de bomberos/as a través de pruebas selectivas unido a un sistema de baremacion, habiéndose
realizado un proceso selectivo de una convocatoria vinculada a la oferta de empleo publico
constituiria un incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 34.5 del Decreto 3/2017, de 13 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y
movilidad del personal de lafuncion puablicay el articulo 69 del Acuerdo laboral 2014-2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 69.2.h) del Reglamento Organico de
Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Vaéncia, aprobado por acuerdo plenario de
fecha 29 de diciembre de 2006 y publicado en el BOP de Valencia de fecha 31 de enero de 2007,
el expediente debera someterse, previamente a la adopcion de acuerdo alguno, a informe de la
Asesoria JuridicaMunicipal.

En virtud de lo expuesto, con € previo informe de la Asesoria Juridica Municipal,
documentos obrantes en € expediente, la normativa relacionada en € mismo y con lo sefialado
en e articulo 127.1.h) de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local y de conformidad con los
anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Unico. Desestimar el recurso de reposicion interpuesto por D2 ****** contra el acuerdo de
la Junta de Gobierno Local, de fecha 28/04/2017, en virtud de la cual se constituyé bolsa de
trabajo de oficiales/as bomberos/as en el expediente administrativo nimero 01101/2017/0459 del
Servicio de Personal, Seccién de Acceso ala Funcion Pablicay Provision de Puestos de Trabajo,
en € que solicita se anule la resolucion y se promuevan nuevas bases para la constitucion de la
bolsa de oficiales/as de bomberos/as puesto que las alegaciones realizadas no modifican los
fundamentos juridicos del acto administrativo recurrido, y el constituir una bolsa de trabgjo de
oficiales/as de bomberos/as a través de pruebas selectivas unido a un sistema de baremacion
habiéndose realizado un proceso selectivo de una convocatoria vinculada a la oferta de empleo
publico seria un incumplimiento de lo dispuesto en €l articulo 34.5 del Decreto 3/2017, de 13 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y
movilidad del personal de lafuncion publicay en €l articulo 69 del Acuerdo laboral 2014-2019."

14 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000911-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL . Proposa desestimar la sol -licitud formulada per un agent de la
Policia Local respecte de I'abonament d'unaindemnitzaci6 per danys patits amb motiu
dintervencio en I'exercici de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 12 de mayo de 2016, con numero de Registro de Entrada
00110/2016/044967, D. ****** ' agente de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia,
presenta escrito en cuya virtud solicita el abono de la cantidad de 626,43 € como consecuencia
del dario sufrido con ocasion de intervencion en €l gjercicio de sus funcionesy previa declaracion
deinsolvencia del autor de |os hechos.

Segundo. A la solicitud formulada adjunta el interesado |os siguientes documentos:

a) Sentencia firme del Juzgado de lo Penal nimero Seis de Vaencia recaida en fecha 30 de
julio de 2004 con numero 414, en e Procedimiento Abreviado n°. 88/04, reconociendo a favor
del agente de Policia Local nimero ****** que se |le indemnice en via de responsabilidad civil
en lasumade SEISCIENTOS VEINTISEIS EUROS CON CUARENTA Y TRES CENTIMOS.

b) Auto de Insolvencia de fecha 1 de diciembre de 2006, dictado por e Juzgado de lo Pena
nimero 5 de Valéncia (Ejecutoria 883/2005-A).

Tercero. Otorgada audiencia a interesado, mediante escrito con Registro de Salida n°.
00128-2016-133722, de 17 de noviembre de 2016 (notificado €l 29 de noviembre de 2016), por
éste se presentd escrito de alegaciones con Registro de Entrada n°. 00110-2016-122917, de 29 de
diciembre de 2016, en el que se manifiesta que el Auto de Insolvencia no le fue notificado hasta
el mes de mayo de 2016.

Cuarto. Mediante decreto del teniente de alcalde coordinador general del Area de Gobierno
Interior de 14 de septiembre de 2017, se ordend remitir oficio al Juzgado de lo Penal n° 5 de
Valéncia, solicitando se certificara la fecha en que fue notificado el Auto de Declaracion de
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Insolvencia de fecha 1 de diciembre de 2016 al interesado o, en su caso, a su legal representante,
asi como si ha actuado en el proceso en calidad de acusacién privada o actor civil y las
actuaciones |levadas a cabo por el mismo tendentes a obtener |a efectiva indemnizacion por parte
del condenado por laindicada Sentencia.

Quinto. El Juzgado de lo Pena n°. 5 de Vaencia, remitio certificado conforme a cua se
sefiala

'Que en la Ejecutoria consta Sentencia firme de fecha 30/07/2004 dictada por €l Juzgado de
lo Penal nUm. 6 de Vaéncia siendo acusacion particular 1os agentes de la Policia Loca de
Valéncia con carnet nlm, ****** y *x**** gendo representados por € procurador Juan Salavert
Escalera y defendidos por € letrado D. Juan Carbonell Martinez. En fecha 1/12/2006 se dicto
Auto de Insolvencia notificandose € mismo a través de su representacion procesal en fecha
1/12/2006'.

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho
I. Principio de indemnidad

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan €l ingtituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por e Tribuna Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y a margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacion juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacion juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por o
que la reparacion de los dafios y perjuicios que surjan en el marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacién del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacién. En consecuencia, sélo podran ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en el instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regulacién especifica, o cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en el seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi 1o ha considerado el Consegjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba la indemnizacién de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
el supuesto considerado una imputacién, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera piblica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacién administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en el funcionamiento del servicio publico o situacion de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ingludible para que opere €l instituto de la
responsabilidad objetiva, seglin las previsiones legales, esto es, en el plano constitucional, del
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art. 106.2 de la CE, y en €l de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado'.

Y es que consideramos que sin duda la cuestién debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actlian en €l gjercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restituciéon 'ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi lo ha venido sefialando con reiteraciéon el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de €lla, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de lo que es el gjercicio de una funcion publica’.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen nimero 195/93) €l articulo 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica, con arreglo a cua "los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razon del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
gue el desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado pablico ningin perjuicio
patrimonial, y que hoy se recoge en €l articulo 28 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por € que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (en adelante, TREBEP).

Asi mismo, el Consegjo de Estado, en su Dictamen 185/88, hallegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179 y 180 del Reglamento Orgénico de Policia Gubernativa que: ‘el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcion del
dafio resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracién, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no
incurrio en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé € art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, lo
que incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacién, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no podia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se le abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante € tiempo en e que permanecio de baja, ni que sus
gastos de curacién fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria €l principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el &mbito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin € art. 110 del Cédigo Penal,
comprende la restitucion, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.

I1. Admitida, pues, la aplicacion del principio de indemnidad a la reparacion de los dafios
materiales y personales que sufran los funcionarios en acto o con ocasion del servicio, sin mediar
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dolo, negligencia o impericia, liquidable en el seno de la relacion estatutaria que les une con la
Administracién procede, sin mayor dilacion, analizar si en €l presente supuesto procede acceder a
la solicitud planteada.

I11. Los hechos de los que traen causa la solicitud objeto de las presentes se remontan al
2004, afio en que recay6 Sentencia condenatoria por la que se fijd, en lo que agui interesa, €l
derecho a favor del funcionario de Policia Local con carnet nimero ******  de una
indemnizacién por importe de 426,43 euros por las lesiones sufridas y 200 euros por |os dafios
ocasionados en sus gafas, en total, 626,43 euros. Dos afios después, en concreto € 1 de diciembre
de 2006, por €l Juzgado de lo Penal nimero 5 de Valéncia, se dicté Auto de Insolvencia del
condenado en el procedimiento ordendndose la notificacién de la resolucion a Ministerio Fiscal
y demés partes personadas en €l proceso.

Transcurridos nueve afios y medio desde el referido Auto judicial, € interesado plantea
ante esta Administracion el resarcimiento de los dafos fisicos y material es padecidos con motivo
del desempefio de sus funciones, planteandose la disyuntiva en esta sede si cabe entender
prescrito el derecho y, por ende, procede la desestimacion de la solicitud formulada por
extemporanea.

IV. Tal y como se indica en la Sentencia n°. 180/2017, de 27 de abril, de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, Seccion 12 del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en un
supuesto de aplicacion del principio de indemnidad, 'no nos hallamos ante una cuestién de
responsabilidad patrimonial sino ante la aplicacion concreta de preceptos normativos y del
principio de legalidad'.

En este sentido, y conforme a lo previsto en el articulo 25 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, €l interesado disponia de un plazo de 4 afios para efectuar su
solicitud, a contar desde la fecha en que le fue notificado €l Auto de Declaracion de Insolvencia
del condenado (dia a partir del cual € derecho pudo gjercitarse).

Como se haindicado, el Auto de Declaracion de Insolvencia se dict6 el dia 1 de diciembre
de 2006, siendo notificado a la representacion procesal del interesado ese mismo dia, y la
solicitud de éste a la Corporacion se formula el dia 12 de mayo de 2016, habiendo transcurrido
més de 4 afnos entre las dos fechas.

V. De conformidad con lo expuesto cabe concluir lo siguiente:

10, El principio de indemnidad constituye un principio de base legal y jurisprudencial en
cuya virtud se reconoce al empleado publico un derecho de indemnizacién por los dafios y
perjuicios que sufra con ocasion del desempefio de su puesto de trabgjo, siempre que no medie
dolo, negligencia o impericia por su parte.

2°. Al encontrarnos ante la aplicacion concreta de preceptos normativos 'y del principio de
legalidad, habra que estar alo que dispone € articulo 25 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, que establece un plazo de prescripcion de 4 afios para solicitar €l
reconocimiento de obligaciones ala Administracién.
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3°. En virtud de cuanto antecede, teniendo en cuenta que el Auto de Insolvencia es de fecha
1 de diciembre de 2006, que la solicitud de indemnizacién se formulé por €l interesado €l 12 de
mayo de 2016, y que el Juzgado de lo Penal certifica que el Auto de Insolvencia fue notificado a
la representacion procesal del interesado en fecha 1 de diciembre de 2016, procede su
desestimacion.

V1. Organo competente

El 6rgano competente para aprobar el expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en € articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Desestimar, la solicitud formulada por ******  agente de Policia Local del Excmo.
Ayuntamiento de Vaéncia con carnet profesional n°. ****** respecto del abono de la cantidad
de 626,43 € como consecuencia del dafio sufrido con ocasion de intervencion en €l gjercicio de
sus funciones, todo ello de conformidad con los antecedentes de hecho y fundamentos de
Derecho que anteceden.”

15 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-000920-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer |'obligacié de pagament afavor d'un agent dela
PoliciaLocal en concepte d'indemnitzacié per danys patits amb motiu d'intervencié en I'exercici
de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 02/01/2017, con nimero de Registro de Entrada 00105-2017-000012, D.
*xxxxx ggente de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, funcionario n0, ***x**
presenta escrito en virtud del cual en aplicacion del principio de indemnidad, solicita el abono de
la cantidad de 5.815,02 € como consecuencia del dafio sufrido con ocasion de intervencion en el
gjercicio de sus funcionesy previa declaracién de insolvencia del autor de los hechos.

Segundo. Constan en el expediente |os siguientes documentos al respecto:

a) Sentenciafirme del Juzgado de lo Penal ndmero Cuatro de Vaénciarecaida en fecha 15
de septiembre de 2014 con numero 399/14, en el procedimiento Juicio Oral n°. 154/14,
reconociendo a favor del agente de Policia Local nimero ******  que se le indemnice por €l
condenado en via de responsabilidad civil en la suma de CINCO MIL OCHOCIENTOS
QUINCE EUROS CON DOS CENTIMOS (5.815,02 €).
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b) Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 10 de noviembre de 2014, dictado por €
Juzgado de lo Penal nimero 13 de Valéncia [Ejecutoria 01712/2014-B], por €l que se declarala
insolvencia por ahora, y sin perjuicio de su mejora de fortuna, de la condenada para responder de
la presente causa.

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicacidn |os siguientes:
Fundamentos de Derecho
I. Principio de indemnidad

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan €l instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por e Tribunal Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y al margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacion juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacion juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por 1o
gue la reparacién de los dafios y perjuicios que surjan en € marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacion del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacion. En consecuencia, sélo podréan ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en €l instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regulacion especifica, 0 cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en el seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi lo ha considerado el Consgjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba laindemnizacion de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
€l supuesto considerado una imputacion, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera publica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacion administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en el funcionamiento del servicio publico o situacion de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ingludible para que opere €l instituto de la
responsabilidad objetiva, segun las previsiones legales, esto es, en €l plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en € de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracién del Estado'.

Y es gque consideramos que sin duda la cuestién debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actlan en €l gercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restitucion ‘ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi lo ha venido sefialando con reiteracién el propio Consgjo de Estado, que ha

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

19

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

= AJUNTAMENT
“U¥ DE VALENCIA

puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de ella, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de lo que es el gjercicio de una funcion publica’.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen nimero 195/93) el art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pdblica, con arreglo al cual 'los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razon del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
gue €l desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado puablico ningin perjuicio
patrimonial, y que hoy se recoge en el articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico.

Asi mismo, el Consejo de Estado, en su dictamen 185/88, hallegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179y 180 del Reglamento Organico de Policia Gubernativa que: ‘el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Policia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcién del
dafio resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracion, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurrié
en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé el art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, 1o
gue incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacidn, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no podia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se |e abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante el tiempo en el que permanecio de baja, ni que sus
gastos de curacién fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria el principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el ambito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin el art. 110 del Codigo Penal,
comprende la restitucién, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.

Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia nimero 399/14,
aportada por €l interesado, se cuantificé como importe que debia satisfacer la condenada la suma
de 5.815,02 €, més los intereses legales, por la lesién que consta en los hechos probados en la
Sentencia, que tienen eficacia probatoriaen el presente procedimiento.

Asi pues, 1o que no puede obviarse en el presente supuesto es que a hoy recurrente le une
una relacion de servicios con la Administracion demandada, y en €l desempefio delamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en € procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con los preceptos que resultan de aplicacidn todo tipo
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de dafio material y personal que sufran los policias en acto o con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericiadel funcionario. Y dicha garantia sdlo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, 1o que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacion que se establecio a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo ello a
amparo de lo establecido en €l articulo 28 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por €l que se aprueba el texto refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacién y Gestion de la Funcién Pablica Vaenciana

No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las administraciones publicas
dispensar a sus funcionarios la proteccién que requiera €l ejercicio de sus cargos, y que esta
proteccion solo sera correctamente dispensada si 1a Administracion asume la carga de indemnizar
al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracion, que no cubre tales eventos,
sino a margen de la misma (...)". Por ello, en los supuestos en gque los eventos dafiosos son de
carécter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del ambito de la relacidn que une al perjudicado con
la Administracion (como es el sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social o através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en el cuerpo del
presente dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictdmenes del Consegjo de Estado nimero 231/2004, de
16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por el interesado
respecto del reconocimiento del derecho a abono por parte de esta Administracion de la
indemnizacién por importe de 5.815,02 € a que fue condenada la persona que le causo las
lesiones cuando prestaba servicio y que fue declaradainsolvente.

A mayor abundamiento, y como ya indico la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, €l razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacion, esto es: i)
sentencia penal condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaracion de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de caracter cumulativo y que concurren en el
presente supuesto, motivo por € cua procede la estimacion de la peticion.

Il. Intereses legales

En cuanto a abono de los intereses legales reconocidos en la Sentencia nimero 399/14
arriba referenciada, su abono se realizard una vez sea conocida la fecha del mandamiento de
pago, inicidndose de oficio las actuaciones que en Derecho procedan a los efectos de proceder a
su autorizacién, disposicién, reconocimiento y liquidacion.

I11. Crédito presupuestario
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Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.
2017/05927, item 2017/189170, Rel. DO 2017/006235 por importe de 5.815,02 €, existiendo
crédito suficiente.

IV. Organo competente

El érgano competente para aprobar €l expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en d articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de |as Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Moaodernizacion del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacién de pago a favor de D. ****** (func, nO. ***x**)
abonandole la cantidad integra de 5.815,02 €, todo €llo en virtud de la Sentencia firme nimero
399/14, de fecha 15 de septiembre de 2014, recaida en el procedimiento Juicio Oral nimero
154/14, del Juzgado de lo Penal n°. 4 de VVaénciay Auto de Declaracién de Insolvencia de fecha
10 de noviembre de 2014 dictado por e Juzgado de lo Penal n° 13 de Vaencia, Ejecutoria
001712/2014-B, y fundamentacion juridica expuesta.

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de pago a interesado, segun
propuesta de gasto n° 2017/05927, por importe de 5.815,02 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2017-CC100-92010-16204, del Presupuesto municipal 2017, item 2017/189170,
Rel. DO 2017/006235.

Tercero. Iniciar la tramitacion administrativa que en Derecho proceda a los efectos de
realizar la liquidacién de los intereses legales devengados y reconocidos en la Sentencia como
parte de laindemnizacién de | as cantidades liquidas abonadas.”

16 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001335-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer |'obligacié de pagament afavor d'un agent dela
PoliciaLocal en concepte d'indemnitzacié per danys patits amb motiu d'intervencié en I'exercici
de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 09/02/2017, mediante instancias con Registro de Entrada n°.
00110-2017-014855 y 00110-2017-014856, D. ****** ' agente de Policia Local del Excmo.
Ayuntamiento de Vaéncia, funcionario n® ****** golicita en aplicacion del principio de
indemnidad, el abono de la cantidad de 2.040 €y 800 €, respectivamente, como consecuencia del
dafio sufrido con ocasién de intervenciones en el gercicio de sus funciones y previa declaracion
de insolvencia de los autores de los hechos.

Segundo. Constan en el expediente |os siguientes documentos al respecto:
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a) Sentencia firme del Juzgado de Instruccion nimero Uno de Vaéncia recaida en fecha 30
de junio de 2016 con nimero 217/2016, en el procedimiento Juicio por Delito Leve n°. 2907/16,
reconociendo a favor del agente de Policia Local nimero ******  que se le indemnice por €l
condenado en via de responsabilidad civil en la sumade OCHOCIENTOS EUROS (800 €).

b) Decreto de Declaracion de Insolvencia de fecha 25 de octubre de 2016, dictado por el
Juzgado de Instruccion nimero 1 de Vaencia [Ejecutoria 000134/2016-L ], por €l que se declara
lainsolvencia por ahora, y sin perjuicio de su mejora de fortuna, del condenado para responder
en via de responsabilidad civil conforme ala Sentenciaindicada en €l punto a) anterior.

¢) Sentenciafirme del Juzgado de lo Penal nimero Tres de Valénciarecaida en fecha 10 de
septiembre de 2012 con nimero 407/2012, en el procedimiento Juicio Oral n°. 42/12,
reconociendo a favor del agente de Policia Local nimero ****** que se le indemnice por €l
condenado en via de responsabilidad civil en lasumade DOSMIL CUARENTA (2.040 €).

d) Auto de declaracion de insolvencia de fecha 18 de abril de 2013, dictado por € Juzgado
de lo Pena nimero 16 de Vaeéncia [Ejecutoria 000473/2013//Y -], por el que se declara la
insolvencia por ahora, y sin perjuicio de su mejora de fortuna, del condenado para responder en
via de responsabilidad civil conforme ala sentenciaindicadaen el punto ¢) anterior.

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicacién los siguientes:
Fundamentos de Derecho
I. Principio de indemnidad

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan €l instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y €ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por e Tribunal Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y a margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacién juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacion juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por 1o
gue la reparacién de los dafios y perjuicios que surjan en € marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacién del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacién. En consecuencia, solo podran ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en €l instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regulacion especifica, o cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en €l seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi lo ha considerado el Consegjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba la indemnizacién de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
el supuesto considerado una imputacion, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
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-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera puablica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacién administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en el funcionamiento del servicio publico o situacion de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ineludible para que opere el instituto de la
responsabilidad objetiva, segun las previsiones legales, esto es, en €l plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en €l de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado'.

Y es que consideramos que sin duda la cuestion debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actlan en €l gercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparaciéon o restitucion 'ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi lo ha venido sefialando con reiteracién el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de €lla, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de o que es el gjercicio de una funcién publica'.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen namero 195/93) €l art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica, con arreglo a cua ‘'los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razén del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
que el desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado piblico ningun perjuicio
patrimonial, y que hoy se recoge en €l articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico.

Asi mismo, el Consgjo de Estado, en su Dictamen 185/88, hallegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179y 180 del Reglamento Orgéanico de Policia Gubernativa que: 'el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcion del
dario resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracién, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurrié
en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé € art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, lo
que incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacién, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no padia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se le abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante € tiempo en el que permaneci6 de baja, ni que sus
gastos de curacién fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria €l principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el &mbito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin € art. 110 del Cédigo Penal,
comprende la restitucién, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.
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Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia nimero 217/2016 del
Juzgado de Instruccién n°. 1 de Valénciay en la Sentencia nimero 407/2012 del Juzgado de lo
Penal nimero Tres de Vaéncia, aportadas por el interesado, se cuantific6 como importe que
debian satisfacer los condenados, respectivamente, las sumas de 800 € y de 2.040 €, més los
intereses en el segundo caso, como consecuencia de los hechos probados recogidos en estas
sentencias penal que tienen eficacia probatoriaen el procedimiento.

Asi pues, lo que no puede obviarse en el presente supuesto es que a hoy recurrente le une
una relacion de servicios con la Administracion demandada, y en el desempefio delamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en € procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con los preceptos que resultan de aplicacidn todo tipo
de dafio material y personal que sufran los policias en acto 0 con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericia del funcionario. Y dicha garantia sélo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, 1o que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacion que se establecio a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo €ello a
amparo de lo establecido en € articulo 28 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre,
por €l que se aprueba el texto refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacidn y Gestion de la Funcién Pablica Vaenciana

No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las administraciones publicas
dispensar a sus funcionarios la proteccion que requiera el gercicio de sus cargos, y que esta
proteccién solo sera correctamente dispensada si la Administracion asume la carga de indemnizar
al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracién, que no cubre tales eventos,
sino a margen de lamisma (...)". Por ello, en los supuestos en gque los eventos dafiosos son de
caracter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del ambito de la relacién que une al perjudicado con
la Administracién (como es € sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social 0 através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en el cuerpo del
dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictdmenes del Consgjo de Estado nimero 231/2004, de
16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por € interesado
respecto del reconocimiento del derecho al abono por parte de esta Administraciéon de la
indemnizacién por importe de 800 € y de 2.040 € a que fueron condenadas las personas que le
causaron las lesiones cuando prestaba servicio y que fueron declaradas insolventes.

A mayor abundamiento, y como ya indicé la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, el razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacién, esto es: i)
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sentencia penal condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaracién de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de caracter cumulativo y que concurren en €l
presente supuesto, motivo por el cual procede la estimacion de la peticion.

Il. Intereses legales

En cuanto a abono de los intereses legal es reconocidos en la Sentencia nimero 407/2012
del Juzgado de lo Penal nimero Tres de Valencia, su abono se realizara una vez sea conocida la
fecha del mandamiento de pago, iniciandose de oficio las actuaciones que en Derecho procedan a
los efectos de proceder a su autorizacion, disposicion, reconocimiento y liquidacion.

I11. Crédito presupuestario

Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204, del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.
2017/05934, items 2017-189320 (2.040 €) y 2017-189330 (800 €), Rel. DO 2017/006254 por
importe total de 2.840 €, existiendo crédito suficiente.

IV. Organo competente

El érgano competente para aprobar €l expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en € articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de |as Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Moaodernizacion del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacién de pago a favor de D. ****** (func, nO. ***x**)
abonandole la cantidad integra de 800 €, todo €ello en virtud de la Sentencia firme ndmero
217/2016, de fecha 30 de junio de 2016, recaida en el procedimiento Juicio por Delito Leve n°.
2907/16, del Juzgado de Instruccion n. 1 de Vaenciay Decreto de Declaracion de Insolvencia
de fecha 25 de octubre de 2016 dictado por el mismo Juzgado de Instruccién n°. 1 de Valéncia,
Ejecutoria 000134/2016-L, y fundamentacion juridica expuesta.

Segundo. Reconocer la obligacion de pago a favor de D. ****** (func. nO. ******)
abonandole la cantidad integra de 2.040 €, todo ello en virtud de la Sentencia firme nimero
407/2012, de fecha 10 de septiembre de 2012, recaida en el procedimiento Juicio Oral nimero
42/12, del Juzgado de lo Penal n°. 3 de Vaeénciay Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha
18 de abril de 2013 dictado por el Juzgado de lo Penal n°. 16 de Vaeéncia, Ejecutoria
000473/2013//Y -, y fundamentacién juridica expuesta.

Tercero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de pago a interesado, segin
propuesta de gasto n° 2017/05934, por importe de 2.840 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, items 2017-189320
(2.040 €) y 2017-189330 (800 €), relacién DO 2017/00006254.

Cuarto. Iniciar la tramitacion administrativa que en Derecho proceda a los efectos de
realizar laliquidacion de los intereses legal es devengados y reconocidos en la Sentencia nimero
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407/2012, de fecha 10 de septiembre de 2012, recaida en el procedimiento Juicio Oral nimero
42/12, del Juzgado de lo Pena n°. 3 de Valencia, como parte de la indemnizacion de las
cantidades liquidas abonadas.”

17 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001336-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer |'obligacié de pagament afavor d'un agent dela
PoliciaLocal en concepte d'indemnitzacié per danys patits amb motiu d'intervencié en I'exercici
de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 28/02/2017, con nimero de Registro de Entrada 00110-2017-022333, D.
*xxkxx ggente de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, funcionario n0, ***x**
presenta escrito en virtud del cual en aplicacion del principio de indemnidad, solicita el abono de
la cantidad de 1.080 € como consecuencia del dafio sufrido con ocasion de intervencion en el
gjercicio de sus funciones y previa declaracién de insolvencia del autor de los hechos.

Segundo. Constan en el expediente los siguientes documentos al respecto:

a) Sentencia IN VOCE firme del Juzgado de lo Penal nimero Dos de Valéncia recaida en
fecha 20 de octubre de 2015, en el Procedimiento Abreviado n°. 000202/2015, reconociendo a
favor del agente de Policia Local nimero ****** ' que se le indemnice por €l condenado en via
de responsabilidad civil en lasumade MIL OCHENTA EUROS (1.080 €).

b) Auto de Declaracién de Insolvencia de fecha 9 de junio de 2016, dictado por el Juzgado
de lo Penal nimero 13 de Vaéncia [Ejecutoria 002022/2015-J], por €l que se declara la
insolvencia por ahora, y sin perjuicio de su mejora de fortuna, de la condenada para responder de
la presente causa.

A los antecedentes de hecho descritos |e son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho
I. Principio de indemnidad

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan €l instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por e Tribunal Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y a margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacién juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacién juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por 1o
que la reparacion de los dafios y perjuicios que surjan en €l marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacién del ordenamiento que regula o disciplina esa
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relacion. En consecuencia, sélo podréan ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en €l instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regulacion especifica, 0 cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en el seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi lo ha considerado el Consgjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba laindemnizacion de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
€l supuesto considerado una imputacion, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera puablica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacion administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en € funcionamiento del servicio publico o situacién de riesgo
creada por la Administracién, presupuesto primario e ineludible para que opere € instituto de la
responsabilidad objetiva, segun las previsiones legales, esto es, en e plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en €l de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado'.

Y es gque consideramos que sin duda la cuestién debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actlan en €l gercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restitucion 'ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi 1o ha venido sefialando con reiteracion el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de ella, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de lo que es el gjercicio de una funcion publica’.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen numero 195/93) el art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica, con arreglo a cua ‘'los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razén del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
gue el desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado publico ningin perjuicio
patrimonial, y que hoy se recoge en el articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Béasico del Empleado Publico.

Asi mismo, el Consgjo de Estado, en su Dictamen 185/88, hallegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179 y 180 del Reglamento Organico de Policia Gubernativa que: 'el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcion del
dario resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracién, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurrid
en dolo, negligencia o impericia por su parte.
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En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé el art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, lo
que incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacién, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no podia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se le abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante € tiempo en el que permanecié de baja, ni que sus
gastos de curacién fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria e principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el ambito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin el art. 110 del Codigo Penal,
comprende la restitucion, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.

Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia, aportada por el
interesado, se cuantificd como importe que debia satisfacer la condenada la suma de 1.080 €, mas
los intereses legales, por lalesién que consta en los hechos probados en la Sentencia, que tienen
eficacia probatoriaen el presente procedimiento.

Asi pues, 1o que no puede obviarse en el presente supuesto es que al hoy recurrente le une
una relacion de servicios con la Administracion demandada, y en €l desempefio delamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en € procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con los preceptos que resultan de aplicacién todo tipo
de dafio material y personal que sufran los policias en acto 0 con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericia del funcionario. Y dicha garantia sélo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, o que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacién que se establecié a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo €ello a
amparo de lo establecido en €l articulo 28 del Real Decreto Legidlativo 5/2015, de 30 de octubre,
por €l que se aprueba el texto refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacién y Gestion de la Funcién Pablica Vaenciana

No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las administraciones publicas
dispensar a sus funcionarios la proteccién que requiera el gercicio de sus cargos, y que esta
proteccion solo sera correctamente dispensada si la Administracion asume la carga de indemnizar
al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracion, que no cubre tales eventos,
sino a margen de la misma (...)". Por ello, en los supuestos en gque los eventos dafiosos son de
caracter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del ambito de la relacién que une al perjudicado con
la Administracion (como es el sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social o através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en el cuerpo del
dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictdmenes del Consgjo de Estado nimero 231/2004, de
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16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por € interesado
respecto del reconocimiento del derecho a abono por parte de esta Administracion de la
indemnizacién por importe de 1.080 € a que fue condenada la persona que le causo las lesiones
cuando prestaba servicio y que fue declaradainsolvente.

A mayor abundamiento, y como ya indicé la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, €l razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacion, esto es; i)
sentencia penal condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaracién de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de caracter cumulativo y que concurren en €l
presente supuesto, motivo por el cual procede la estimacion de la peticion.

Il. Intereses legales

En cuanto a abono de los intereses |egal es reconocidos en la Sentencia arriba referenciada,
su abono se realizara una vez sea conocida la fecha del mandamiento de pago, iniciandose de
oficio las actuaciones que en Derecho procedan a los efectos de proceder a su autorizacion,
disposicidn, reconocimiento y liquidacion.

I11. Crédito presupuestario

Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.
2017/05936, item 2017/189360, Rel. DO 2017/006256 por importe de 1.080 €, existiendo crédito
suficiente.

IV. Organo competente

El érgano competente para aprobar el expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en € articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de |as Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacién de pago a favor de D. ****** (func, nO. ***x**)
abonandole la cantidad integra de 1.080 €, todo €llo en virtud de la Sentencia in voce firme de
fecha 20 de octubre de 2015, recaida en e Procedimiento Abreviado nimero 000202/2015, del
Juzgado de lo Penal n°. 2 de Vaenciay Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 9 de junio
de 2016 dictado por € Juzgado de lo Penal n° 13 de Vaeéncia, Ejecutoria 002022/2015-J, y
fundamentacién juridica expuesta.
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Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de pago a interesado, segun
propuesta de gasto n° 2017/05936, por importe de 1.080 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, item 2017/189360,
Rel. DO 2017/006256.

Tercero. Iniciar la tramitacién administrativa que en Derecho proceda a los efectos de
realizar la liquidacion de los intereses legales devengados y reconocidos en la Sentencia como
parte de laindemnizacién de | as cantidades liquidas abonadas.”

18 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001337-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer I'obligacio de pagament afavor d'un oficial de
laPoliciaLocal en concepte dindemnitzacio per danys patits amb motiu d'intervencio en
I'exercici de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 23/05/2017, con nimero de Registro de Entrada 00104-2017-003246, D.
*x*x%xx oficia de PoliciaLocal del Excmo. Ayuntamiento de Vaeéncia, funcionario n0, ***x**
presenta escrito en virtud del cual en aplicacion del principio de indemnidad, solicita el abono de
los dafios y perjuicios sufridos con ocasion de intervencion en el gercicio de sus funciones y
previa declaracion de insolvenciadel autor de los hechos, conforme ala Sentencia del Juzgado de
lo Penal nimero Dos de Valéncia recaida en fecha 2 de septiembre de 2015 con nimero
000424/2015, en € Procedimiento Abreviado n°. 000519/2014-S.

Segundo. Constan en el expediente |os siguientes documentos al respecto:

a) Sentencia firme del Juzgado de |o Penal nimero Dos de Valéncia recaida en fecha 2 de
septiembre de 2015 con numero 000424/2015, en el Procedimiento Abreviado n°.
000519/2014-S, reconociendo a favor del oficial de Policia Local nimero ****** que se le
indemnice por el condenado en via de responsabilidad civil en la suma de CATORCE MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS EUROS CON OCHENTA Y NUEVE CENTIMOS
(14.256,89 €), desglosados en la suma de 71,84 euros por el dia de hospitalizacion, en 11.857,23
euros por los dias impeditivos y en 2.327,82 euros por |as secuelas.

b) Decreto de Declaracion de Insolvencia de fecha 3 de marzo de 2017, dictado por el
Juzgado de lo Penal nimero 5 de Vaeéncia [ Ejecutoria 000158/2016-U], por €l que se declarala
insolvencia por ahora, y sin perjuicio de su mejora de fortuna, de la condenada para responder de
la presente causa.

¢) Certificado de la letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo Penal n°. 5
de Valéncia en € que consta que €l interesado ha percibido Unicamente la cantidad de
DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE EUROS CON NOVENTA Y DOS CENTIMOS (237,92 €).

A los antecedentes de hecho descritos |e son de aplicacién los siguientes:
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Fundamentos de Derecho
I. Principio de indemnidad

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan € instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por e Tribunal Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y a margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacién juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacién juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por 1o
que la reparacion de los dafios y perjuicios que surjan en €l marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacién del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacién. En consecuencia, sélo podran ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en €l instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regulacion especifica, o cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en el seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi 1o ha considerado el Consegjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba la indemnizacién de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
el supuesto considerado una imputacion, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera piblica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacién administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en el funcionamiento del servicio publico o situacion de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ineludible para que opere el instituto de la
responsabilidad objetiva, segin las previsiones legales, esto es, en e plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en €l de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado'.

Y es que consideramos que sin duda la cuestion debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actlian en €l gjercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restituciéon ‘ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi lo ha venido sefialando con reiteracién el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de €lla, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de lo que es el gjercicio de una funcion publica’.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen nimero 195/93) el art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pdblica, con arreglo al cual 'los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razon del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
gue el desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado publico ningin perjuicio
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patrimonial, y que hoy se recoge en €l articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico.

Asi mismo, el Consegjo de Estado, en su Dictamen 185/88, hallegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179 y 180 del Reglamento Orgénico de Policia Gubernativa que: ‘el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcion del
dario resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracién, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurrié
en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé € art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, lo
que incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacién, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no podia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se le abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante € tiempo en el que permaneci6 de baja, ni que sus
gastos de curacién fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria €l principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el &mbito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin € art. 110 del Cédigo Penal,
comprende la restitucion, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.

Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia nimero 000424/2015,
aportada por €l interesado, se cuantificé como importe que debia satisfacer €l condenado la suma
de 14.256,89 €, por las lesiones y secuelas que constan en los hechos probados en la sentencia,
que tienen eficacia probatoria en €l presente procedimiento, si bien de dicha cantidad éste ya ha
percibido 237,92 €, en el procedimiento de gjecucion judicia de lareferida Sentencia.

Asi pues, |o que no puede obviarse en el presente supuesto es que a hoy recurrente le une
una relacion de servicios con la Administracion demandada, y en €l desempefio delamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en € procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con |os preceptos que resultan de aplicacidn todo tipo
de dafio material y personal que sufran los policias en acto 0 con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericia del funcionario. Y dicha garantia sélo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, 1o que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacion que se establecio a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo €ello a
amparo de lo establecido en € articulo 28 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacidn y Gestion de la Funcién Pablica Vaenciana
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No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las administraciones publicas
dispensar a sus funcionarios la proteccion que requiera €l gercicio de sus cargos, y que esta
proteccién solo sera correctamente dispensada si la Administracion asume la carga de indemnizar
al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracion, que no cubre tales eventos,
sino a margen de lamisma (...)". Por €ello, en los supuestos en que los eventos dafiosos son de
carécter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del &mbito de la relacién que une a perjudicado con
la Administracién (como es € sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social o através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en el cuerpo del
dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictamenes del Consejo de Estado nlimero 231/2004, de
16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por € interesado
respecto del reconocimiento del derecho a abono por parte de esta Administracion de la
indemnizacién por importe de 14.018,97 €, resultante de restar de la cantidad de 14.256,89 € a
gue fue condenada la persona que le causo las lesiones cuando prestaba servicio y que fue
declarada insolvente, la cantidad de 237,92 €, que el interesado ya ha percibido en el
procedimiento de gjecucion judicia (Ejecutoria 000158/2016-U que se sigue ante €l Juzgado de
lo Pena nimero 5 de Vaéncia).

A mayor abundamiento, y como ya indico la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, €l razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacion, esto es: i)
sentencia penal condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaracién de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de caracter cumulativo y que concurren en el
presente supuesto, motivo por € cual procede la estimacion de la peticion.

I1. Crédito presupuestario
Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.

2017/05938, item 2017/189430, Rel. DO 2017/006260 por importe de 14.018,97 €, existiendo
crédito suficiente.

[11. Organo competente

El érgano competente para aprobar €l expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en € articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Moaodernizacion del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Primero. Reconocer la obligacién de pago a favor de D. ****** (func. nO. ****x*)
abonéandole la cantidad integra de 14.018,97 €, todo ello en virtud de la Sentencia firme nimero
000424/2015, de fecha 2 de septiembre de 2015, recaida en €l Procedimiento Abreviado nimero
000519/2014-S, del Juzgado de lo Pena n°. 2 de Vaencia y Decreto de Declaracion de
Insolvencia de fecha 3 de marzo de 2017 dictado por el Juzgado de lo Penal n° 5 de Valéncia,
Ejecutoria 000158/2016-U, de la cual se encuentra ya deducida la cantidad de 237,92 € ya
percibida por el interesado en €l seno de dicha Ejecutoria, y conforme a la fundamentacion
juridica expuesta.

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de pago a interesado, segln
propuesta de gasto n°. 2017/05938, por importe de 14.018,97 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2017-CC100-92010-16204, del Presupuesto municipal 2017, item 2017/189430,
Rel. DO 2017/006260."

19 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001338-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer |'obligacié de pagament afavor d'un agent dela
PoliciaLocal en concepte d'indemnitzacié per danys patits amb motiu d'intervencié en I'exercici
de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 25/05/2017, con nimero de Registro de Entrada 00118-2017-0012398,
D. ***x** agente de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, funcionario ne.
**xxk% presenta escrito en virtud del cual en aplicacién del principio de indemnidad, solicita el
abono de la cantidad de 6.450 € como consecuencia del dafio sufrido con ocasion de intervencion
en el gercicio de susfuncionesy previa declaracién de insolvenciadel autor de los hechos.

Segundo. Constan en el expediente los siguientes documentos al respecto:

a) Sentencia firme del Juzgado de lo Penal nimero Diez de Valéncia recaida en fecha 29
de junio de 2010 con nimero 287/2010, en €l procedimiento Juicio Oral (Rapido) n°. 99/20009,
reconociendo a favor del agente de Policia Local nimero ****** que se le indemnice por €l
condenado en via de responsabilidad civil en la suma de SEIS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA EUROS (6.450 €), de los cuales 2.700 euros son por laslesionesy 3.750 euros por
las secuelas.

b) Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 27 de agosto de 2010, dictado por el
Juzgado de lo Penal nimero 16 de Valencia [ Ejecutoria 002482/2010//GRUPQO D], por € que se

declara la insolvencia por ahora, y sin perjuicio de su mejora de fortuna, del condenado para
responder de la presente causa.

A los antecedentes de hecho descritos |e son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Principio de indemnidad
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La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan €l instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por e Tribunal Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y a margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacién juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacién juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por 1o
que la reparacion de los dafios y perjuicios que surjan en €l marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacién del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacién. En consecuencia, sélo podran ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en €l instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regulacion especifica, o cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en €l seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi 1o ha considerado el Consegjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba la indemnizacién de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
el supuesto considerado una imputacion, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera piblica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacién administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en el funcionamiento del servicio publico o situacion de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ineludible para que opere €l instituto de la
responsabilidad objetiva, segin las previsiones legales, esto es, en e plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en €l de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado'.

Y es que consideramos que sin duda la cuestién debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actlan en €l gercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restituciéon 'ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi lo ha venido sefialando con reiteraciéon el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de €lla, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de lo que es el gjercicio de una funcion publica’.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen numero 195/93) el art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pdblica, con arreglo al cual 'los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razon del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
gue €l desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado pablico ningin perjuicio
patrimonial, y que hoy se recoge en el articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico.
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Asi mismo, € Consgjo de Estado, en su Dictamen 185/88, ha llegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179 y 180 del Reglamento Organico de Policia Gubernativa que: 'el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcién del
dafio resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracién, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurrié
en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé el art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, lo
que incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacién, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no podia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se le abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante € tiempo en el que permanecié de baja, ni que sus
gastos de curacién fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria e principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el ambito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin el art. 110 del Codigo Penal,
comprende la restitucion, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.

Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia nimero 399/14,
aportada por € interesado, se cuantificd como importe que debia satisfacer el condenado la suma
de 6.450 €, mas los intereses legales, por las lesiones y secuelas que consta en los hechos
probados en |a sentencia, que tienen eficacia probatoriaen e presente procedimiento.

Asi pues, 1o que no puede obviarse en el presente supuesto es que al hoy recurrente le une
una relacion de servicios con la Administracion demandada, y en €l desempefio delamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en € procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con los preceptos que resultan de aplicacidn todo tipo
de dafio material y personal que sufran los policias en acto o con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericia del funcionario. Y dicha garantia sélo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, o que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacién que se establecié a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo €ello a
amparo de lo establecido en €l articulo 28 del Real Decreto Legidlativo 5/2015, de 30 de octubre,
por €l que se aprueba el texto refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacién y Gestion de la Funcién Pablica Vaenciana

No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las administraciones publicas
dispensar a sus funcionarios la proteccion que requiera €l gercicio de sus cargos, y que esta
proteccion solo sera correctamente dispensada si la Administracion asume la carga de indemnizar
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al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracion, que no cubre tales eventos,
sino a margen de lamisma (...)". Por €llo, en los supuestos en que los eventos dafiosos son de
caracter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del ambito de la relacidn que une al perjudicado con
la Administracion (como es el sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social o através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en €l cuerpo del
dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictdmenes del Consejo de Estado nimero 231/2004, de
16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por € interesado
respecto del reconocimiento del derecho a abono por parte de esta Administracion de la
indemnizacién por importe de 6.450 € a que fue condenada |la persona que le causd las lesiones
cuando prestaba servicio y que fue declaradainsolvente.

A mayor abundamiento, y como ya indico la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, el razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacion, esto es: i)
sentencia penal condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaracién de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de caracter cumulativo y que concurren en el
presente supuesto, motivo por € cual procede la estimacion de la peticion.

Il. Intereses legales

En cuanto a abono de los intereses legal es reconocidos en la Sentencia nimero 287/2010
arriba referenciada, su abono se realizard una vez sea conocida la fecha del mandamiento de
pago, inicidndose de oficio las actuaciones que en Derecho procedan a los efectos de proceder a
su autorizacién, disposicidn, reconocimiento y liquidacion.

[11. Crédito presupuestario

Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.
2017/05940, item 2017-189460, Rel. DO 2017/006266 por importe de 6.450 €, existiendo crédito
suficiente.

IV. Organo competente

El 6rgano competente para aprobar el expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en € articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Primero. Reconocer la obligacién de pago a favor de D. ****** (func. nO. ****x*)
abonandole la cantidad integra de 6.450 €, todo €ello en virtud de la Sentencia firme nimero
287/2010, de fecha 29 de junio de 2010, recaida en el procedimiento Juicio Ora (Répido)
nimero 99/2009, del Juzgado de lo Pena n°. 10 de Valéncia y Auto de Declaracién de
Insolvencia de fecha 27 de agosto de 2010, dictado por € Juzgado de lo Pena nimero 16 de
Vaeéncia[Ejecutoria 002482/2010//GRUPO D], y fundamentacion juridica expuesta.

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de pago a interesado, segun
propuesta de gasto n° 2017/05940, por importe de 6.450 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, item 2017-189460,
Rel. DO 2017/006266.

Tercero. Iniciar la tramitacién administrativa que en Derecho proceda a los efectos de
realizar la liquidacion de los intereses legales devengados y reconocidos en la Sentencia como
parte de laindemnizacion de | as cantidades liquidas abonadas.”

20 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001339-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer I'obligacié de pagament afavor d'un agent de la
Policia Local en concepte d'indemnitzacioé per danys patits amb motiu d'intervencié en I'exercici
de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 25/05/2017, con nimero de Registro de Entrada 00118-2017-0012399,
D. ****** agente de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, funcionario n°.
*xxkkx presenta escrito en virtud del cual en aplicacion del principio de indemnidad, solicita el
abono de la cantidad de 3.392 € como consecuencia del dafio sufrido con ocasion de intervencion
en el gercicio de susfuncionesy previa declaracion de insolvencia del autor de los hechos.

Segundo. Constan en el expediente |os siguientes documentos al respecto:

a) Sentencia firme del Juzgado de lo Penal nimero nueve de Valéncia recaida en fecha 17
de junio de 2011 con nimero 266/2011, en €l Procedimiento Abreviado n°. 55/10, reconociendo a
favor del agente de Policia Local nimero ****** que se le indemnice por € condenado en via
de responsabilidad civil en lasumade TRES MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS EUROS
(3.392€).

b) Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 5 de octubre de 2011, dictado por el
Juzgado de lo Penal niUmero 13 de Valéncia [Ejecutoria 001658/2011-T], por € que se declarala
insolvencia por ahora, y sin perjuicio de su mejora de fortuna, del condenado para responder de
la presente causa.

A los antecedentes de hecho descritos |e son de aplicacion los siguientes:

Fundamentos de Derecho
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I. Principio de indemnidad

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan €l instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por el Tribunal Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y al margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacion juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacion juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por 1o
gue la reparacién de los dafios y perjuicios que surjan en €l marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacion del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacion. En consecuencia, sélo podréan ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en el instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regul acién especifica, o cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en el seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi lo ha considerado el Consgjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba laindemnizacion de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
el supuesto considerado una imputacién, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera publica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacion administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en € funcionamiento del servicio publico o situacién de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ineludible para que opere el instituto de la
responsabilidad objetiva, segun las previsiones legales, esto es, en el plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en € de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado'.

Y es que consideramos que sin duda la cuestién debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actlan en €l gercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restitucion 'ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi 1o ha venido sefialando con reiteracion el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasién de ella, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de o que es el gjercicio de una funcién publica'.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen namero 195/93) €l art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica, con arreglo a cua ‘'los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razén del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
que el desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado publico ningun perjuicio
patrimonial, y que hoy se recoge en €l articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico.
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Asi mismo, el Consegjo de Estado, en su Dictamen 185/88, hallegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179 y 180 del Reglamento Orgénico de Policia Gubernativa que: ‘el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcion del
dafio resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracién, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurrié
en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion preve e art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, lo
que incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacion, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no podia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se le abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante € tiempo en el que permaneci6 de baja, ni que sus
gastos de curacién fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria €l principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el &mbito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin € art. 110 del Cédigo Penal,
comprende la restitucion, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.

Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia nimero 266/2011,
aportada por € interesado, se cuantificd como importe que debia satisfacer el condenado la suma
de 3.392 €, mas los intereses legales, por las lesiones y secuelas que consta en los hechos
probados en la sentencia, que tienen eficacia probatoriaen e presente procedimiento.

Asi pues, lo gue no puede obviarse en el presente supuesto es que a hoy recurrente le une
una relacion de servicios con la Administracion demandada, y en €l desempefio delamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en & procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con los preceptos que resultan de aplicacién todo tipo
de dafio material y personal que sufran los policias en acto o con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericia del funcionario. Y dicha garantia solo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, 1o que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacion que se establecio a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo ello a
amparo de lo establecido en €l articulo 28 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por €l que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacion y Gestion de la Funcién Pablica Vaenciana

No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las administraciones piblicas
dispensar a sus funcionarios la proteccién que requiera €l ejercicio de sus cargos, y que esta
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proteccién solo sera correctamente dispensada si la Administracion asume la carga de indemnizar
al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracién, que no cubre tales eventos,
sino a margen de lamisma (...)". Por ello, en los supuestos en gque los eventos dafiosos son de
caracter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del ambito de la relacién que une a perjudicado con
la Administracién (como es € sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social 0 através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en el cuerpo del
dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictdmenes del Consgjo de Estado nimero 231/2004, de
16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por € interesado
respecto del reconocimiento del derecho al abono por parte de esta Administracion de la
indemnizacién por importe de 3.392 € a que fue condenada la persona que le causo las lesiones
cuando prestaba servicio y que fue declaradainsolvente.

A mayor abundamiento, y como ya indicé la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, el razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacién, esto es: i)
sentencia pena condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaracion de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de caracter cumulativo y gque concurren en el
presente supuesto, motivo por el cual procede la estimacion de la peticion.

Il. Intereses legales

En cuanto a abono de los intereses legales reconocidos en la Sentencia nimero 266/2011
arriba referenciada, su abono se realizard una vez sea conocida la fecha del mandamiento de
pago, iniciandose de oficio las actuaciones que en Derecho procedan a los efectos de proceder a
su autorizacion, disposicidn, reconocimiento y liquidacion.

[11. Crédito presupuestario

Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.
2017/05941, item 2017-189490, Rel. DO 2017/006268 por importe de 3.392 €, existiendo crédito
suficiente.

IV. Organo competente

El érgano competente para aprobar €l expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en el articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Moaodernizacion del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Primero. Reconocer la obligacion de pago a favor de D. ****** (func. nO. ****x*)
abonandole la cantidad integra de 3.392 €, todo ello en virtud de la Sentencia firme nimero
266/2011, de fecha 17 de junio de 2011, recaida en e Procedimiento Abreviado nimero 55/10,
del Juzgado de lo Penal n°. 9 de Vaénciay Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 5 de
octubre de 2011, dictado por e Juzgado de lo Penal nUmero 13 de Valéncia [Ejecutoria
001658/2011-T], y fundamentacion juridica expuesta.

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de pago a interesado, segun
propuesta de gasto n° 2017/05941, por importe de 3.392 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, item 2017-189490,
Rel. DO 2017/006268.

Tercero. Iniciar la tramitacién administrativa que en Derecho proceda a los efectos de
realizar la liquidacion de los intereses legales devengados y reconocidos en la Sentencia como
parte de laindemnizacién de | as cantidades liquidas abonadas.”

21 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001343-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer |'obligacié de pagament afavor d'un agent dela
Policia Local en concepte d'indemnitzacié per danys patits amb motiu d'intervencié en 'exercici
de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 06/06/2017, con nimero de Registro de Entrada 00110-2017-055935, D.
*xx%kxxggente de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, funcionario n®, ***x**
presenta escrito en virtud del cual en aplicacion del principio de indemnidad, solicita el abono de
los dafios y perjuicios sufridos con ocasion de intervencion en €l gercicio de sus funciones y
previa declaracién de insolvencia del autor de los hechos, conforme ala Sentenciadel Juzgado de
lo Penal nimero dos de Vaéncia recaida en fecha 20 de octubre de 2015 con numero
000518/2015, en el Procedimiento Abreviado n°. 000202/2015-X.

Segundo. Constan en el expediente |os siguientes documentos a respecto:

a) Sentencia firme del Juzgado de |o Pena nimero Dos de Valéncia recaida en fecha 20 de
octubre de 2015 con nimero 000518/2015, en e Procedimiento Abreviado n°. 000202/2015-X,
reconociendo a favor del agente de Policia Local nimero ******  que se le indemnice por €l
condenado en via de responsabilidad civil en la suma de TRESCIENTOS NOVENTA EUROS
(390 €).

b) Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 9 de junio de 2016, dictado por el Juzgado
de lo Penal nimero 13 de Vaéncia [Ejecutoria 002022/2015-J], por €l que se declara la
insolvencia por ahora, y sin perjuicio de su mejora de fortuna, del condenado para responder de
la presente causa.

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicacién los siguientes:
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Fundamentos de Derecho
I. Principio de indemnidad

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan € instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por e Tribunal Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y a margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacién juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacién juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por 1o
que la reparacion de los dafios y perjuicios que surjan en €l marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacién del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacién. En consecuencia, sélo podran ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en €l instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regulacion especifica, o cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en el seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi 1o ha considerado el Consegjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba la indemnizacién de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
el supuesto considerado una imputacion, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera piblica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacién administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en el funcionamiento del servicio publico o situacion de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ineludible para que opere el instituto de la
responsabilidad objetiva, segin las previsiones legales, esto es, en e plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en €l de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado'.

Y es que consideramos que sin duda la cuestion debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actlian en €l gjercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restituciéon ‘ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi lo ha venido sefialando con reiteracién el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de €lla, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de lo que es el gjercicio de una funcion publica’.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen nimero 195/93) el art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pdblica, con arreglo al cual 'los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razon del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
gue el desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado publico ningin perjuicio
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patrimonial, y que hoy se recoge en €l articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico.

Asi mismo, el Consegjo de Estado, en su Dictamen 185/88, hallegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179 y 180 del Reglamento Orgénico de Policia Gubernativa que: ‘el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcion del
dario resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracién, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurrié
en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé € art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, lo
que incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacién, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no podia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se le abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante € tiempo en el que permaneci6 de baja, ni que sus
gastos de curacién fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria €l principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el &mbito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin € art. 110 del Cédigo Penal,
comprende la restitucion, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.

Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia nimero 000518/2015,
aportada por € interesado, se cuantificd como importe que debia satisfacer el condenado la suma
de 390 €, mas los intereses legales, por las lesiones y secuelas que consta en los hechos probados
en la Sentencia, que tienen eficacia probatoria en el presente procedimiento.

Asi pues, lo que no puede obviarse en el presente supuesto es que a hoy recurrente le une
una relacion de servicios con la Administracion demandada, y en €l desempefio delamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en € procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con los preceptos que resultan de aplicacién todo tipo
de dafio material y personal que sufran los policias en acto o con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericia del funcionario. Y dicha garantia sélo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, lo que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacion que se establecio a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo €ello a
amparo de lo establecido en €l articulo 28 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por €l que se aprueba el texto refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacién y Gestion de la Funcién Pablica Vaenciana
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No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las administraciones publicas
dispensar a sus funcionarios la proteccion que requiera el gercicio de sus cargos, y que esta
proteccion solo sera correctamente dispensada si la Administracion asume la carga de indemnizar
al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracion, que no cubre tales eventos,
sino a margen de la misma (...)". Por ello, en los supuestos en gque los eventos dafiosos son de
caracter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del ambito de la relacién que une al perjudicado con
la Administracion (como es el sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social o através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en el cuerpo del
dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictdmenes del Consgjo de Estado nimero 231/2004, de
16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por € interesado
respecto del reconocimiento del derecho a abono por parte de esta Administracion de la
indemnizacion por importe de 390 € a que fue condenada la persona que le causo las lesiones
cuando prestaba servicio y que fue declarada insolvente.

A mayor abundamiento, y como ya indico la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, el razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacion, esto es: i)
sentencia pena condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaracion de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de caracter cumulativo y gque concurren en el
presente supuesto, motivo por el cual procede la estimacion de la peticion.

Il. Intereses legales

En cuanto al abono de los intereses legales reconocidos en la Sentencia ndmero
000518/2015 arriba referenciada, su abono se realizara una vez sea conocida la fecha del
mandamiento de pago, iniciandose de oficio las actuaciones que en Derecho procedan a los
efectos de proceder a su autorizacion, disposicion, reconocimiento y liquidacion.

I11. Crédito presupuestario

Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.
2017/05942, item 2017-189520, Rel. DO 2017/006269 por importe de 390 €, existiendo crédito
suficiente.

IV. Organo competente

El 6rgano competente para aprobar el expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en € articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion de pago a favor de D. ****** (func. nO. ****x*)
abonandole la cantidad integra de 390 €, todo ello en virtud de la Sentencia firme nimero
000518/2015, de fecha 20 de octubre de 2015, recaida en el Procedimiento Abreviado nimero
000202/2015-X, del Juzgado de lo Penal n°. 2 de Valénciay Auto de Declaracion de Insolvencia
de fecha 9 de junio de 2016, dictado por el Juzgado de lo Penal nimero 13 de Valéncia
[Ejecutoria 002022/2015-J], y fundamentacion juridica expuesta.

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de pago a interesado, segln
propuesta de gasto n°. 2017/05942, por importe de 390 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, item 2017-189520, Rel. DO
2017/006269.

Tercero. Iniciar la tramitacién administrativa que en Derecho proceda a los efectos de
realizar la liquidacion de los intereses legales devengados y reconocidos en la Sentencia como
parte de laindemnizacién de | as cantidades liquidas abonadas.”

22 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001346-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer |'obligacié de pagament afavor d'un agent dela
Policia Local en concepte d'indemnitzacio per danys patits amb motiu d'intervencié en |'exercici
de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 03/07/2017, con nimero de Registro de Entrada 00118-2017-0016066,
D. ***x** agente de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, funcionario ne.
*xxkxxpresenta escrito en virtud del cual en aplicacion del principio de indemnidad, solicita el
abono de los dafios y perjuicios sufridos con ocasiéon de intervencion en el gercicio de sus
funciones y previa declaracion de insolvencia del autor de los hechos, conforme a la Sentencia
del Juzgado de lo Pena nimero Tres de Vaencia recaida en fecha 20 de diciembre de 2012 con
ndmero 625/2012, en el procedimiento Juicio Oral n°. 445/11.

Segundo. Constan en el expediente |os siguientes documentos al respecto:

a) Sentencia firme del Juzgado de lo Penal niimero Tres recaida en fecha 20 de diciembre
de 2012 con nimero 625/2012, en el procedimiento Juicio Oral n°. 445/11, reconociendo a favor
del agente de Policia Local nimero ****** que se le indemnice por €l condenado en via de
responsabilidad civil en lasumade CIENTO OCHENTA EUROS (180 €).

b) Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 24 de enero de 2013, dictado por el
Juzgado de lo Penal nimero 16 de [Ejecutoria 000084/2013//X], por €l que se declara la
insolvencia por ahora, y sin perjuicio de su mejora de fortuna, del condenado para responder de
la presente causa.

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicacidn los siguientes:
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Fundamentos de Derecho
I. Principio de indemnidad

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan €l instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por el Tribunal Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y a margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacion juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacion juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por lo
que la reparacion de los dafios y perjuicios que surjan en el marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacion del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacion. En consecuencia, sélo podréan ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en el instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regul acién especifica, o cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en el seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi 1o ha considerado el Consegjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba la indemnizacién de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
€l supuesto considerado una imputacién, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera piblica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacion administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en € funcionamiento del servicio publico o situacién de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ineludible para que opere €l instituto de la
responsabilidad objetiva, segin las previsiones legales, esto es, en € plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en €l de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado'.

Y es que consideramos que sin duda la cuestién debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actan en € gjercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restitucion ‘ad integrum’ que se deriva de dicho
principio. Asi 1o ha venido sefialando con reiteracion el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de ella, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de lo que es el gjercicio de una funcion publica’.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen numero 195/93) el art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pdblica, con arreglo al cual 'los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razon del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
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gue el desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado pablico ningin perjuicio
patrimonial, y que hoy se recoge en el articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico.

Asi mismo, el Consegjo de Estado, en su Dictamen 185/88, hallegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179 y 180 del Reglamento Organico de Policia Gubernativa que: ‘el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcién del
dafio resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracién, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurrioé
en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé el art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, lo
gue incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacidn, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no podia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se |e abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante el tiempo en el que permanecio de baja, ni que sus
gastos de curacién fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria el principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el ambito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin el art. 110 del Codigo Penal,
comprende la restitucién, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.

Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia nimero 000518/2015 se
cuantificd como importe que debia satisfacer €l condenado la suma de 180 €, mas los intereses
legales, por las lesiones que consta en los hechos probados en la sentencia, que tienen eficacia
probatoria en el presente procedimiento.

Asi pues, |o que no puede obviarse en el presente supuesto es que a hoy recurrente le une
una relacion de servicios con la Administracion demandada, y en €l desempefio delamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en € procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con |os preceptos que resultan de aplicacidn todo tipo
de dafio material y personal que sufran los policias en acto 0 con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericia del funcionario. Y dicha garantia sélo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, 1o que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacion que se establecio a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo €ello a
amparo de lo establecido en € articulo 28 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacidn y Gestion de la Funcién Pablica Vaenciana

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

49

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

+%. AJUNTAMENT
““UY DE VALENCIA

No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las administraciones publicas
dispensar a sus funcionarios la proteccion que requiera €l gercicio de sus cargos, y que esta
proteccién solo sera correctamente dispensada si la Administracion asume la carga de indemnizar
al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracion, que no cubre tales eventos,
sino a margen de lamisma (...)". Por €ello, en los supuestos en que los eventos dafiosos son de
carécter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del &mbito de la relacién que une a perjudicado con
la Administracién (como es € sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social o através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en el cuerpo del
dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictamenes del Consejo de Estado nlimero 231/2004, de
16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por € interesado
respecto del reconocimiento del derecho a abono por parte de esta Administracion de la
indemnizacion por importe de 180 € a que fue condenada la persona que le causo las lesiones
cuando prestaba servicio y que fue declaradainsolvente.

A mayor abundamiento, y como ya indicé la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, €l razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacion, esto es; i)
sentencia pena condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaracion de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de cardcter cumulativo y gque concurren en el
presente supuesto, motivo por el cual procede la estimacion de la peticion.

Il. Intereses legales

En cuanto a abono de los intereses legales reconocidos en la Sentencia nimero 625/2012
arriba referenciada, su abono se realizard una vez sea conocida la fecha del mandamiento de
pago, iniciandose de oficio las actuaciones que en Derecho procedan a los efectos de proceder a
su autorizacion, disposicion, reconocimiento y liquidacion.

[11. Crédito presupuestario

Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.
2017/05966, item 2017-190270, Rel. DO 2017/006324 por importe de 180 €, existiendo crédito
suficiente.

IV. Organo competente
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El érgano competente para aprobar €l expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en d articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion de pago a favor de D. ****** (func. nO. ****x*)
abonéandole la cantidad integra de 180 €, todo €ello en virtud de la Sentencia firme del Juzgado de
lo Penal nimero Tres recaida en fecha 20 de diciembre de 2012 con nimero 625/2012, en €
procedimiento Juicio Oral n°. 445/11, y Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 24 de enero
de 2013, dictado por € Juzgado de lo Penal nimero 16 de [Ejecutoria 000084/2013//X], y
fundamentacin juridica expuesta.

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de pago a interesado, segun
propuesta de gasto n°. 2017/05966, por importe de 180 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, item 2017-190270, Rel. DO
2017/006324.

Tercero. Iniciar la tramitacién administrativa que en Derecho proceda a los efectos de
realizar la liquidacion de los intereses legales devengados y reconocidos en la Sentencia como
parte de laindemnizacién de | as cantidades liquidas abonadas."

23 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001347-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer |'obligacié de pagament afavor d'un agent dela
PoliciaLocal en concepte d'indemnitzacié per danys patits amb motiu d'intervencié en 'exercici
de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 02/08/2017, con nimero de Registro de Entrada 00103-2017-005450, D.
*xx%xx ggente de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, funcionario n®, ***x**
presenta escrito en virtud del cual en aplicacion del principio de indemnidad, solicita el abono de
los dafios y perjuicios sufridos con ocasion de intervencion en €l gercicio de sus funciones y
previa declaracion de insolvencia del autor de los hechos, conforme a la Sentencia de la Seccion
Primera de la Audiencia Provincial de Valéncia recaida en fecha 19 de julio de 2011 con nimero
411/2011, en el Procedimiento Abreviado n°. 34/2011-G.

Segundo. Constan en el expediente |os siguientes documentos a respecto:
a) Sentencia firme de la Seccién Primera de la Audiencia Provincial de Valénciarecaida en

fecha 19 de julio de 2011 con nimero 411/2011, en el Procedimiento Abreviado n°. 34/2011-G,
reconociendo a favor del agente de Policia Local nimero ******  que se le indemnice por €l
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condenado en via de responsabilidad civil en la sumade SEISMIL SETECIENTOS SETENTA
EUROS (6.770 €), de los cuales SEIS MIL CUATROCIENTOS VEINTE EUROS (6.420 €)
corresponden alesionesy TRESCIENTOS CINCUENTA EUROS por secuela (350 €).

b) Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 7 de mayo de 2012, dictado por la Seccién
Primera de la Audiencia Provincia de Vaencia[Ejecutoria Penal 000006/2012-N], por €l que se
declara la insolvencia por ahora, y sin perjuicio de su mejora de fortuna, del condenado para
responder de la presente causa.

¢) Certificado de la Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Penal ne. 13
de Vaenciaen el que consta que no se procedi6 ala notificacion de la declaracion de insolvencia
al perjudicado por no ser parte en la causa pena y que éste no ha percibido ninguna cantidad a
cuenta de las indemni zaciones.

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicacidn |os siguientes,
Fundamentos de Derecho
.- Principio de Indemnidad.

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan €l instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por €l Tribunal Supremo en su sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y a margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacion juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacion juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por 1o
gue la reparacién de los dafios y perjuicios que surjan en € marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacion del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacion. En consecuencia, sélo podréan ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en €l instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regulacion especifica, o cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en el seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi lo ha considerado el Consgjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba laindemnizacion de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
el supuesto considerado una imputacion, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera pablica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacion administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en el funcionamiento del servicio publico o situacion de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ingludible para que opere €l instituto de la
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responsabilidad objetiva, segin las previsiones legales, esto es, en el plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en €l de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado .

Y es que consideramos que sin duda la cuestidn debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actlan en €l gercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restitucion 'ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi lo ha venido sefialando con reiteracion el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de ella, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de lo que es el gjercicio de una funcién publica'.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
dictamen numero 195/93) el art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de Agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pudblica, con arreglo al cua 'los funcionarios percibirdn las
indemnizaciones correspondientes por razén del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
gue el desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado publico ningin perjuicio
patrimonial, y que hoy se recoge en el articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Béasico del Empleado Publico.

Asi mismo, el Consejo de Estado, en su dictamen 185/88, hallegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179y 180 del Reglamento Organico de Policia Gubernativa que: 'el Reglamento
preveé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcion del
dafio resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacion que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracién, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurriod
en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé € art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona €l funcionario, lo
que incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacién, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no podia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se le abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante el tiempo en el que permanecio de baja, ni que sus
gastos de curacion fueran sufragados por |as correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria €l principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el @mbito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin € art. 110 del Codigo Penal,
comprende la restitucion, la reparacién del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.'

Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia nimero 411/2011,
aportada por €l interesado, se cuantificé como importe que debia satisfacer €l condenado la suma
de 6.770 €, por las lesiones y secuelas que constan en los hechos probados en la sentencia, que
tienen eficacia probatoriaen el presente procedimiento.
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Asi pues, |o que no puede obviarse en el presente supuesto es que a hoy recurrente le une
una relacion de servicios con la Administracion demandada, y en €l desempefio delamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en €l procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con los preceptos que resultan de aplicacion todo tipo
de dafio material y personal que sufran los policias en acto o con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericia del funcionario. Y dicha garantia sdlo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, 1o que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacion que se establecio a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo €ello a
amparo de lo establecido en €l articulo 28 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre,
por € que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pdblico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacidn y Gestion de la Funcién Pablica Vaenciana

No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las Administraciones Publicas
dispensar a sus funcionarios la proteccion que requiera el gercicio de sus cargos, y que esta
proteccién solo sera correctamente dispensada si la Administracion asume la carga de indemnizar
al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracién, que no cubre tales eventos,
sino a margen de lamisma (...)". Por ello, en los supuestos en que los eventos dafiosos son de
carécter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del &mbito de la relacién que une a perjudicado con
la Administracién (como es € sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social 0 através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en el cuerpo del
presente dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictamenes del Consejo de Estado nlimero 231/2004, de
16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por € interesado
respecto del reconocimiento del derecho a abono por parte de esta Administracion de la
indemnizacion por importe de 6.770 €.

A mayor abundamiento, y como ya indico la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, el razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacion, esto es: i)
sentencia pena condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaracion de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de caracter cumulativo y que concurren en el
presente supuesto, motivo por € cua procede la estimacion de la peticion.

I1. Crédito presupuestario
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Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.
2017/05944, item 2017/189530, Rel. DO 2017/006270 por importe de 6.770 €, existiendo crédito
suficiente.

[11. Organo competente

El érgano competente para aprobar €l expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en d articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de |as Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Moaodernizacion del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacién de pago a favor de D. ****** (func, nO. ***x**)
abonandole la cantidad integra de 6.770 €, de los cuales 6.420 € corresponden alesionesy 350 €
son por secuela, todo ello en virtud de la Sentencia firme nimero 411/2011, de fecha 19 de julio
de 2011, recaida en €l Procedimiento Abreviado nimero 34/2011-G, de Seccion Primera de la
Audiencia Provincial de Vaénciay Auto de Declaracién de Insolvencia de fecha 7 de mayo de
2012 dictado por el mismo 6rgano judicial, Ejecutoria 000006/2012-N, de acuerdo con la
fundamentacion juridica expuesta.

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de pago a interesado, segun
propuesta de gasto n° 2017/05944, por importe de 6.770 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2017-CC100-92010-16204, del Presupuesto municipal 2017, item 2017/189530,
Rel. DO 2017/006270."

24 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001573-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer I'obligacié de pagament afavor d'un oficial de
la Policia Local en concepte d'indemnitzacié per danys patits amb motiu d'intervencié en
I'exercici de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 22/09/2017, con nimero de Registro de Entrada 00118-2017-0022499,
D. ****** oficial de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, funcionario n°.
*x*%kxx presenta escrito en virtud del cual en aplicacion del principio de indemnidad, solicita el
abono de los dafios y perjuicios sufridos con ocasion de intervencion en el gercicio de sus
funcionesy previa declaracion de insolvencia del autor de los hechos, conforme ala Sentencia de
la Seccion Cuarta de la Audiencia Provincia de Valéncia recaida en fecha 25 de junio de 2013
con nimero 000531/2013, en el procedimiento Apelacion Juicio de Faltas n°. 000265/2013-AA.

Segundo. Constan en el expediente los siguientes documentos al respecto:
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a) Sentencia firme de la Seccion Cuarta de la Audiencia Provincial de Vaéncia recaida en
fecha 25 de junio de 2013 con nimero 000531/2013, en €l procedimiento Apelacion Juicio de
Faltas n°. 000265/2013-AA, reconociendo a favor del oficial de Policia Local nimerg ******
gue se le indemnice por el condenado en via de responsabilidad civil en la suma de
CUATROCIENTOS VEINTISEIS EUROS (426 €).

b) Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 30 de septiembre de 2013, dictado por €
Juzgado de Instruccion niimero 13 de Valéncia [ Ejecutoria 000110/2013], por €l que se declarala
insolvencia del condenado para responder de la presente causa.

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicacién los siguientes:
Fundamentos de Derecho
I. Principio de indemnidad

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan €l instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y €ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por €l Tribuna Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y a margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacién juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacién juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por 1o
que la reparacion de los dafios y perjuicios que surjan en €l marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacién del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacién. En consecuencia, sélo podran ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en €l instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regulacion especifica, o cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en €l seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi lo ha considerado el Consegjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba la indemnizacién de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
el supuesto considerado una imputacion, por titulo alguno, a la Administracion, pues €l dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera piblica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacién administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en el funcionamiento del servicio publico o situacion de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ineludible para que opere el instituto de la

responsabilidad objetiva, segin las previsiones legales, esto es, en el plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en €l de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado'.
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Y es que consideramos que sin duda la cuestion debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actlan en €l gercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restitucion 'ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi lo ha venido sefialando con reiteraciéon el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de €lla, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de o que es el gjercicio de una funcién publica'.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen numero 195/93) el art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica, con arreglo a cua ‘'los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razén del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacién reglamentaria, que prescribe
que el desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado publico ningln perjuicio
patrimonial, y que hoy se recoge en el articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico.

Asi mismo, €l Consgjo de Estado, en su Dictamen 185/88, hallegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179 y 180 del Reglamento Organico de Policia Gubernativa que: 'el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcion del
dario resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracion, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurrié
en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé € art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, lo
que incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacién, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no padia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se le abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante el tiempo en el que permanecio de baja, ni que sus
gastos de curacion fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porgue
si asi fuera no se cumpliria €l principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
el @mbito de la responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin € art. 110 del Codigo Penal,
comprende la restitucién, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.

Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia numero 000531/2013,
aportada por €l interesado, se cuantificé como importe que debia satisfacer €l condenado la suma
de 426 €, mas los intereses legales, por las lesiones y secuelas que consta en |os hechos probados
en la sentencia, que tienen eficacia probatoria en el presente procedimiento.
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Asi pues, lo gque no puede obviarse en el presente supuesto es que a hoy recurrente le une
una relacion de servicios con la Administracion demandada, y en €l desempefio delamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en el procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con los preceptos que resultan de aplicacion todo tipo
de dafio material y personal que sufran los policias en acto o con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericia del funcionario. Y dicha garantia solo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, 1o que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacién que se establecié a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo €ello a
amparo de lo establecido en €l articulo 28 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre,
por € que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pdblico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacién y Gestidn de la Funcién Publica Vaenciana.

No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las administraciones publicas
dispensar a sus funcionarios la proteccion que requiera €l gjercicio de sus cargos, y que esta
proteccion solo sera correctamente dispensada si 1a Administracion asume la carga de indemnizar
al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracion, que no cubre tales eventos,
sino a margen de lamisma (...)". Por €llo, en los supuestos en que los eventos dafiosos son de
caracter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del ambito de la relacién que une al perjudicado con
la Administracion (como es el sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social o através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en el cuerpo del
presente dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictdmenes del Consejo de Estado nimero 231/2004, de
16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por €l interesado
respecto del reconocimiento del derecho a abono por parte de esta Administracion de la
indemnizacion por importe de 426 € a que fue condenada la persona que le causo las lesiones
cuando prestaba servicio y que fue declaradainsolvente.

A mayor abundamiento, y como ya indico la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, el razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacion, esto es: i)
sentencia penal condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaracién de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de caracter cumulativo y que concurren en el
presente supuesto, motivo por € cual procede la estimacion de la peticion.

Il. Intereses legales
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En cuanto a abono de los intereses legales reconocidos en la Sentencia nimero
000531/2013 arriba referenciada, su abono se realizara una vez sea conocida la fecha del
mandamiento de pago, iniciandose de oficio las actuaciones que en Derecho procedan a los
efectos de proceder a su autorizacion, disposicion, reconocimiento y liquidacion.

[11. Crédito presupuestario

Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.
2017/05945, item 2017-189540, Rel. DO 2017/006272 por importe de 426 €, existiendo crédito
suficiente.

IV. Organo competente

El 6rgano competente para aprobar el expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en € articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Moaodernizacion del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacién de pago a favor de D. ****** (func, nO. ***x**)
abonandole la cantidad integra de 426 €, todo €ello en virtud de la Sentencia firme ndmero
000531/2013, de fecha 25 de junio de 2013, recaida en el Procedimiento Apelacion Juicio de
Faltas nimero 000265/2013-AA, de la Seccion Cuarta de la Audiencia Provincial de Valénciay
Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 30 de septiembre de 2013, dictado por € Juzgado
de Instruccion nimero 13 de Vaencia [Ejecutoria 000110/2013], y fundamentacion juridica
expuesta

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de pago a interesado, segun
propuesta de gasto n°. 2017/05945, por importe de 426 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
2017-CC100-92010-16204, del Presupuesto municipal 2017, item 2017-189540, Rel. DO
2017/006272.

Tercero. Iniciar la tramitacién administrativa que en Derecho proceda a los efectos de
realizar la liquidacion de los intereses legales devengados y reconocidos en la Sentencia como
parte de laindemnizacién de las cantidades liquidas abonadas.”

25 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001574-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa reconéixer |'obligacié de pagament afavor d'un agent dela
Policia Local en concepte d'indemnitzacio per danys patits amb motiu d'intervencié en |'exercici
de les seues funcions.

" Antecedentes de hecho
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Primero. En fecha 26/09/2017, con nimero de Registro de Entrada 00118-2017-0022859,
D. ***x** agente de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, funcionario ne.
*xxkxxpresenta escrito en virtud del cual en aplicacion del principio de indemnidad, solicita el
abono de los dafios y perjuicios sufridos con ocasiéon de intervencion en el gercicio de sus
funcionesy previa declaracion de insolvencia del autor de los hechos, conforme ala Sentencia de
la Seccién Cuarta de la Audiencia Provincial de Valéncia recaida en fecha 25 de junio de 2013
con ndmero 000531/2013, en el procedimiento Apelacion Juicio de Faltas n°. 000265/2013-AA.

Segundo. Constan en el expediente |os siguientes documentos al respecto:

a) Sentencia firme de la Seccidn Cuarta de la Audiencia Provincial de Valéncia recaida en
fecha 25 de junio de 2013 con nimero 000531/2013, en € procedimiento Apelacién Juicio de
Faltas n°. 000265/2013-AA, reconociendo a favor del agente de Policia Local ndmerg ******
que se le indemnice por el condenado en via de responsabilidad civil en la suma de
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES EUROS (883 €).

b) Auto de Declaracion de Insolvencia de fecha 30 de septiembre de 2013, dictado por el
Juzgado de Instruccién nimero 13 de Vaéncia [Ejecutoria 000110/2013], por €l que se declarala
insolvencia del condenado para responder de la presente causa.

A los antecedentes de hecho descritos le son de aplicacidn los siguientes:
Fundamentos de Derecho
I. Principio de indemnidad

La controversia juridica planteada no puede resolverse mediante los preceptos que
disciplinan €l instituto de la responsabilidad patrimonial del Estado. Y €ello por cuanto, en lalinea
yamarcada por el Tribunal Supremo en su Sentencia de 18 de junio de 1999, 'la responsabilidad
extracontractual supone la existencia de una determinada actividad administrativa que
incidentalmente, y al margen de cualquier relacion juridica previamente constituida, provoca
unos dafios a determinada persona que ésta no tiene la obligacion juridica de soportar'. Y es que
no podemos afirmar que exista ausencia de relacion juridica previamente constituida en la
conducta de los funcionarios publicos, que se encuentran ligados a la Administracion por una
relacion de servicios, calificada de estatutaria, esto es, definidalegal y reglamentariamente, por o
que la reparacion de los dafios y perjuicios que surjan en el marco de esa relacion de servicios
debe producirse primariamente por aplicacion del ordenamiento que regula o disciplina esa
relacion. En consecuencia, sélo podréan ser reparados los dafios sufridos por los funcionarios
publicos con fundamento en el instituto de la responsabilidad patrimonial cuando no exista una
regulacién especifica, o cuando, existiendo ésta, su aplicacion no repare integramente los dafios
causados. Hemos de partir, pues, del indiscutible principio de que las indemnizaciones en el seno
de las relaciones especificas -como es la funcionarial- se definen y sustancian dentro de esta
relacion, y con el régimen propio del contenido de ésta.

Asi 1o ha considerado el Consegjo de Estado, que en Dictamen 522/91, emitido en un
expediente instruido a instancias de un Policia Local que solicitaba la indemnizacién de lesiones
sufridas en acto de servicio por un atracador a quien intentd detener, afirmé que: 'no concurre en
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€l supuesto considerado una imputacién, por titulo alguno, a la Administracion, pues € dafio
-consecuencia de una actividad punible- no es trasladable por tal titulo a la esfera publica. No
cabe inferir una imputacion genérica a la propia organizacion administrativa ni es perceptible
una situacion de anormalidad en el funcionamiento del servicio publico o situacion de riesgo
creada por la Administracion, presupuesto primario e ineludible para que opere el instituto de la
responsabilidad objetiva, segin las previsiones legales, esto es, en € plano constitucional, del
art. 106.2 de la CE, y en €l de la Ley, del art. 40 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracién del Estado'.

Y es que consideramos que sin duda la cuestion debe ser resuelta, atendiendo al principio
de indemnidad que rige para los funcionarios publicos cuando actian en €l gercicio de sus
cargos, y a la consiguiente reparacion o restitucion ‘ad integrum' que se deriva de dicho
principio. Asi 1o ha venido sefialando con reiteracion el propio Consgjo de Estado, que ha
puntualizado que quien sufre por causa de su actuacion publica, o con ocasion de ella, un dafio,
sin mediar dolo o negligencia por su parte, debe ser resarcido 'por causa que se localiza en la
propia concepcion y efectos de lo que es el gercicio de una funcién publica'.

El Consgjo de Estado ha considerado como fundamento del principio de indemnidad (v.gr.,
Dictamen namero 195/93) el art. 23.4 de la Ley 30/84, de 2 de Agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pdblica, con arreglo al cual 'los funcionarios percibiran las
indemnizaciones correspondientes por razon del servicio'. Precepto que sin duda contiene un
principio directamente aplicable sin necesidad de intermediacion reglamentaria, que prescribe
que el desempefio de sus funciones no puede derivar para el empleado publico ningun perjuicio
patrimonial, y que hoy se recoge en el articulo 28 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico.

Asi mismo, € Consgjo de Estado, en su Dictamen 185/88, ha llegado a afirmar, en relacion
con los articulos 179 y 180 del Reglamento Organico de Policia Gubernativa que: ‘el Reglamento
prevé un régimen indemnizatorio especial para los miembros del Cuerpo Nacional de Palicia, de
cuyo sistema se deduce que lo preside un claro principio de universalidad en la descripcién del
dafio resarcible, siempre que éste haya tenido lugar en acto u ocasién del servicio, asi como un
principio de indemnidad respecto al alcance de la indemnizacién que otorga. Y tanto es asi que
ni uno ni otro de los preceptos citados limita su eficacia al dafio producido por la propia
Administracién, sino que también cubre -en una correcta hermenéutica de tales normas- los
perjuicios derivados de hecho o acto ajeno, incluido el del propio funcionario si éste no incurrié
en dolo, negligencia o impericia por su parte.

En esta tesitura, nos encontramos en condiciones de afirmar que los dafios cuya
reparacion prevé el art. 180 del ROPG son todos los que sufra en su persona el funcionario, 1o
gue incluye, |6gicamente, no solo los gastos de curacidn, sino también todo dafio inherente a sus
lesiones y secuelas, incluyendo, como no podia ser de otro modo, los dafios morales. No basta,
pues, entendemos, que al demandante se le abonaran las retribuciones integras correspondientes
al desempefio de su puesto de trabajo durante € tiempo en el que permanecié de baja, ni que sus
gastos de curacién fueran sufragados por las correspondientes entidades médicas. Y ello porque
si asi fuera no se cumpliria el principio de la reparacion integral del dafio, que debe imperar en
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€l ambito de |a responsabilidad civil. Dicha responsabilidad, segin € art. 110 del Cédigo Penal,
comprende la restitucion, la reparacién del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales.

Pues bien, de acuerdo con lo hasta ahora expuesto, en la Sentencia niUmero 000531/2013,
aportada por €l interesado, se cuantificé como importe que debia satisfacer €l condenado la suma
de 883 €, mas los intereses legales, por las lesiones y secuelas que consta en |os hechos probados
en la Sentencia, que tienen eficacia probatoriaen el presente procedimiento.

Asi pues, lo que no puede obviarse en el presente supuesto es que a hoy recurrente le une
unarelacion de servicios con la Administracion demandada, y en el desempefio de lamismasele
causaron unas lesiones y unos dafios materiales que no tiene el deber juridico de soportar.

No se trata, por consiguiente, de una suerte de responsabilidad subsidiaria del Estado que
no ha participado en el procedimiento penal correspondiente. De lo que se trata, por € contrario,
es de que el mismo garantice, de acuerdo con los preceptos que resultan de aplicacion todo tipo
de dafio material y personal que sufran los policias en acto o con ocasion del servicio, cuando no
medie dolo, negligencia o impericia del funcionario. Y dicha garantia solo se puede cumplir si se
respeta el principio de indemnidad antes aludido, 1o que implica que en el presente caso la
Corporacion asuma el pago del importe de la indemnizacion que se establecio a favor del
funcionario por un hecho cometido por un tercero que ha resultado insolvente, todo €ello a
amparo de lo establecido en €l articulo 28 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre,
por € que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pdblico, asi
como lo dispuesto en el articulo 66.d) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacién y Gestién de la Funcién Publica Valenciana.

No olvidemos que por imperativo legal le corresponde a las administraciones publicas
dispensar a sus funcionarios la proteccion que requiera €l gjercicio de sus cargos, y que esta
proteccion solo sera correctamente dispensada si 1a Administracién asume la carga de indemnizar
al recurrente por las lesiones y secuelas sufridas. Tal como indica la Sentencia de la Audiencia
Nacional de 17 de febrero de 2000, '(...) sufre los dafios cuya indemnizacion se pretende no en
virtud de la relacion funcionarial que le une con la Administracion, que no cubre tales eventos,
sino a margen de lamisma (...)". Por €llo, en los supuestos en que los eventos dafiosos son de
caracter material, o afectan Unicamente a la esfera patrimonial del interesado, y no encuentran
amparo en normas de resarcimiento dentro del ambito de la relacién que une al perjudicado con
la Administracion (como es el sistema de cobertura de dafios de la Seguridad Social o através de
una Mutualidad) se hace preciso acudir a ese principio de indemnidad citado en el cuerpo del
presente dictamen y resarcir a perjudicado por los dafios sufridos por la via de la responsabilidad
patrimonial (en el mismo sentido, vid., Dictdmenes del Consejo de Estado nlimero 231/2004, de
16 de junio, 988/2006, de 2 de agosto de 2007, 906/2009, de 1 de octubre, 432/2010, de 13 de
mayo, 808/2011, de 14 dejulio, y 517/2013, de 25 de julio, entre muchos otros).

En virtud de lo expuesto, procede la estimacion de la solicitud formulada por € interesado
respecto del reconocimiento del derecho al abono por parte de esta Administracion de la
indemnizacion por importe de 883 € a que fue condenada la persona que le causo las lesiones
cuando prestaba servicio y que fue declaradainsolvente.
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A mayor abundamiento, y como ya indico la Asesoria Juridica Municipal en informe de
fecha 27 de marzo de 2014, el razonamiento que contemplan dichas sentencias es correcto toda
vez que deben concurrir determinados requisitos para que proceda la reclamacion, esto es: i)
sentencia penal condenatoria que fija las responsabilidades civiles; vy, ii) declaraciéon de
insolvencia del condenado, requisitos ambos de caracter cumulativo y que concurren en el
presente supuesto, motivo por € cua procede la estimacion de la peticion.

I1. Intereses legales

En cuanto a abono de los intereses legales reconocidos en la Sentencia nimero
000531/2013 arriba referenciada, su abono se realizara una vez sea conocida la fecha del
mandamiento de pago, iniciandose de oficio las actuaciones que en Derecho procedan a los
efectos de proceder a su autorizacion, disposicion, reconocimiento y liquidacion.

[11. Crédito presupuestario

Al referido gasto total le corresponde la aplicacion presupuestaria
2017-CC100-92010-16204 del Presupuesto municipal 2017, formulandose propuesta de gasto n°.
2017/05965, item 2017-190260, Rel. DO 2017/006323 por importe de 883 €, existiendo crédito
suficiente.

IV. Organo competente

El 6rgano competente para aprobar el expediente es la Junta de Gobierno Local, en virtud
de lo establecido en € articulo 127.1.h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, adicionado por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion de pago a favor de D. ****** (func, nO. ***x**)
abonandole la cantidad integra de 883 €, todo €llo en virtud de la Sentencia firme nimero
000531/2013, de fecha 25 de junio de 2013, recaida en el Procedimiento Apelacion Juicio de
Faltas nUmero 000265/2013-AA, de la Seccidon Cuarta de la Audiencia Provincia de Vaénciay
Auto de Declaracion de insolvencia de fecha 30 de septiembre de 2013, dictado por € Juzgado
de Instruccion nimero 13 de Vaeéncia [Ejecutoria 000110/2013], y fundamentacion juridica
expuesta.

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de pago a interesado, segun
propuesta de gasto n°. 2017/05965, por importe de 883 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
2017-CC100-92010-16204, del Presupuesto municipal 2017, item 2017-190260, Rel. DO
2017/006323.

Tercero. Iniciar la tramitacién administrativa que en Derecho proceda a los efectos de
realizar la liquidacion de los intereses legales devengados y reconocidos en la Sentencia como
parte de laindemnizacién de | as cantidades liquidas abonadas.”
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26 ‘ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04101-2017-000095-00 | PROPOSTA NUM.: 2

ASSUMPTE:

MESA DE CONTRACTACIO. Proposa rectificar un error material detectat en I'annex | del
plec de clausules administratives particulars que regix la contractacié de I'adquisicié de la
[licenciad'un sistema d'informaci6 per ala gestio, recaptacio i inspeccio dels ingressos
municipals de I'Ajuntament de Vaéncia

"HECHOS

I. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 15 de diciembre de 2017, se aprobd
contratar la adquisicion de lalicencia de un sistema de informacion para la gestion, recaudacion e
inspeccion de los ingresos municipales del Ayuntamiento de Valéncia, asi como de los servicios
integrales, profesionales y tecnolégicos, necesarios para su puesta en marcha y explotacién del
sistemabajo el modelo 'Cloud computing' o 'en lanube', segun las caracteristicas que establece €l
pliego de prescripciones técnicas, mediante procedimiento abierto; aprobar los pliegos de
prescripciones técnicas y de clausulas administrativas particulares que han de regir lalicitacion;
aprobar el correspondiente gasto y proceder ala aperturadel procedimiento de adjudicacién.

Il. El 5 de enero de 2018 se remite por la Oficina de Coordinacion Tributaria-Tesoreria
General, nota interior con n°. registro 2018000547, haciendo constar que se ha detectado un error
en el apartado 11.2. Criterios dependientes de un juicio de valor, subapartado 3) Coberturade la
licenciadel anexo | del pliego de clausulas administrativas particulares, en €l porcentgje atribuido
ala'seguridad de lainformacion' que debe ser del 10 %, en lugar del 20 %, por o que procede su
rectificacion en dichos términos, manteniendo el resto de su clausulado en su integridad. Es
decir, donde dice:

Criterio dependiente de un

juicio devalor Aspecto avalorar % Ponderacion

Cobertura de lalicencia IApartados del PPT con especificaciones de los factores a valorar:

3. Funcionalidades

4. Requisitos técnicos y de funcionamiento del aplicativo licenciado
7. Coberturadelalicencia

9. Seguridad de la Informacion

M antenimiento correctivo y evolutivo 20 %
Soporte ala gestion y explotacion del Sistema 40 %
Politicas de desarrollo y mantenimiento 10%
Requisitos técnicos y de funcionamiento del aplicativo 20%
Seguridad de lainformacion 20 %

Debe decir:
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Criterio dependiente de un

juicio de valor Aspecto avalorar % Ponderacion

Coberturade lalicencia IApartados del PPT con especificaciones de los factores a valorar:

3. Funcionalidades

4. Requisitos técnicos y de funcionamiento del aplicativo licenciado
7. Coberturade lalicencia

9. Seguridad de lainformacion

M antenimiento correctivo y evolutivo 20 %
Soporte ala gestion y explotacion del sistema 40 %
Politicas de desarrollo y mantenimiento 10%
Requisitos técnicos y de funcionamiento del aplicativo 20 %
Seguridad de lainformacion 10%

I11. Se ha de tener presente que, al tratarse de un contrato sujeto a regulacién armonizada,
el computo del plazo para la presentacion de proposiciones establecido en cuarenta dias
naturales, comienza, desde el envio del anuncio de licitacion a Diario Oficia de la Unién
Europea, (en adelante DOUE). Seguin consta en el expediente, la fecha del envio del anuncio a
DOUE se efectud el 18 de diciembre de 2017, por 1o que, €l plazo finaliza el préximo 29 de
enero de 2018.

Teniendo en cuenta € plazo que resta para la presentacion de proposiciones, se considera
gue debera ampliarse el mismo, mediante el envio del correspondiente anuncio indicando las
rectificaciones y la consiguiente ampliacién del plazo, por un plazo de diez dias naturales a
contar desde el mencionado envio al DOUE.

A los hechos expuestos le son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

1. El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Plblicas establece, que: 'Las Administraciones publicas podrén,
asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o ainstancia de los interesados, 10s errores
materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

La rectificacion de un error material tiene por finalidad eliminar errores de trascripcion
para evitar cualquier equivoco y, por lo tanto, conlleva a diferencia de los supuestos de anulacién
gue €l acto que subsista, se mantenga, una vez subsanado.

Por su parte, el articulo 56 del mencionado texto legal establece que, iniciado el
procedimiento, € 6rgano administrativo competente para resolverlo, podra adoptar, de oficio o a
instancia de parte y de forma motivada, las medidas provisionales que estime oportunas para
asegurar la eficacia de la resolucién que pudiera recaer, si existiesen elementos de juicio
suficientes paraello.
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Asimismo, €l articulo 32 de este mismo texto legal dispone que la Administracion, salvo
precepto en contrario, podra conceder de oficio, una ampliacién de los plazos establecidos, que
no exceda de la mitad de los mismos, si las circunstancias lo aconsgjan y con ello no se
perjudican derechos de tercero.

2. La Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consgjo de 26 de febrero de
2014, sobre contratacion publica, y que de acuerdo con la Jurisprudencia del Tribunal de Justicia
de la Union Europea, tiene un efecto directo, si sus disposiciones son incondicionales y
suficientemente claras y precisas; establece en su articulo 47 apartado 3.b) que: 'En los casos que
se indican a continuacion, los poderes adjudicadores prorrogaran € plazo para la recepcion de
ofertas, de forma que todos |os operadores econdémicos af ectados puedan tener conocimiento de
toda la informacién necesaria para presentar las ofertas: b) Cuando se introduzcan
modificaciones significativas en |os pliegos de la contratacion'.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Rectificar el error material detectado, en el apartado 11.2. Criterios dependientes
de un juicio de valor, subapartado 3) Cobertura de la licencia del anexo | del pliego de cldusulas
administrativas particulares, en el porcentaje atribuido a la 'Seguridad de la informacion' que
debe ser del 10 %, sustituyendo €l atribuido del 20 %, manteniendo €l resto de su clausulado en
su integridad.

Donde dice:

Criterio dependiente de un

juicio de valor Aspecto avalorar % Ponderacion

Coberturadelalicencia IApartados del PPT con especificaciones de los factores a valorar:

3. Funcionalidades

4. Requisitos técnicos y de funcionamiento del aplicativo licenciado
7. Coberturadelalicencia

9. Seguridad de lainformacion

Mantenimiento correctivo y evolutivo 20 %

Soporte ala gestion y explotacion del sistema 40 %

Politicas de desarrollo y mantenimiento 10%

Requisitos técnicos y de funcionamiento del aplicativo 20 %

Seguridad de lainformacion 20 %

Debe decir:
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Criterio dependiente de un

juicio de valor Aspecto avalorar % Ponderacion

Coberturade lalicencia IApartados del PPT con especificaciones de los factores a valorar:

3. Funcionalidades

4. Requisitos técnicos y de funcionamiento del aplicativo licenciado
7. Coberturade lalicencia

9. Seguridad de lainformacion

M antenimiento correctivo y evolutivo 20 %
[Soporte ala gestion y explotacion del Sistema 40 %
Politicas de desarrollo y mantenimiento 10%
Requisitos técnicos y de funcionamiento del aplicativo 20 %
Seguridad de lainformacion 10%

Segundo. Ampliar €l plazo de presentacion de proposiciones en el procedimiento abierto
convocado para contratar la adquisicion de la licencia de un sistema de informacion para la
gestion, recaudacion e inspeccion de los ingresos municipales del Ayuntamiento de Valencia, asi
como de los servicios integrales, profesionales y tecnoldgicos, necesarios para su puesta en
marcha y explotacion del sistema bajo € modelo 'Cloud computing' o ‘en la nube', por 10 dias
naturales desde el envio del anuncio de rectificacion a DOUE.

Tercero. Publicar la ampliaciéon del plazo de presentacion de proposiciones en e Diario
Oficia dela Union Europea, en el Boletin Oficia del Estado y en el Perfil de Contratante de este
Ayuntamiento.”

27 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04101-2017-000039-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Proposa contractar la prestacio del servici de gestio del
centre de diamunicipal per ajovens ‘Malva-rosa’, convocar procediment obert i aprovar els
plecs de condicionsi € gasto corresponent.

"Hechos

I. El 7 de marzo de 2017 por la concejala delegada de Servicios Sociales se suscribe una
mocién en orden a contratar el servicio de gestion del centro de dia municipal para jovenes
'‘Malvarrosa. Por el Servicio de Benestar Social i Integracid se remite el expediente n°.
02201-2017/102 que da origen a expediente de contratacién n° 04101-39-SER/17. Dicho
Servicio adjunta al expediente el pliego de prescripciones técnicas y el informe de clausulas
definidoras del contrato a incluir en el pliego de clausulas administrativas particulares que, tras
su redaccién por el Servicio de Contratacion, quedaincorporado a expediente.
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I1. Obra en el expediente el informe de necesidad al que hace referencia el articulo 22 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Plblico, aprobado por Real Decreto
Legidativo 3/2011, de 14 de noviembre, en adelante TRLCSP.

I11. Consta asimismo en €l expediente propuesta de gasto con cargo a la aplicacion
presupuestaria KC150 23100 22799 del Presupuesto 2017. Asimismo, el Servicio gestor informa
gue €l inicio de contrato y de las obligaciones econdmicas presupuestarias con la futura
adjudicataria se prevén desde el 1 de enero de 2018 o €l dia siguiente a de su formalizacion si
éstatuvieralugar después de la fechaindicada, con cargo alareferida aplicacion presupuestaria.

De conformidad con lo establecido en las bases de gecuciéon del Presupuesto 2017 el
expediente ha sido informado por el Servicio Econdmico-Presupuestario.

A los hechos expuestos | e son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

1. El contrato a celebrar se califica como contrato de servicios atendiendo a lo dispuesto en
el articulo 10 del TRLCSP, categoria 25, tiene caracter administrativo conforme a lo estipulado
en el articulo 19 y en virtud de lo preceptuado en los articulos 13, 16 y 40 del TRLCSP, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 2.1.9, 4.c) y 7 a 17 de la Directiva 2014/24/UE
del Parlamento Europeo y del Consegjo, de 26 de febrero de 2014, sobre contratacién publicay
por la que se deroga la Directiva 2004/18/CE, el presente contrato estd sujeto a regulacion
armonizada, siendo susceptible de recurso especial en materia de contratacion.

2. Conforme alo dispuesto en los articulos 157 a 161 del citado texto legal |a adjudicacion
sera por procedimiento abierto; asimismo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 150 del
citado TRLCSP, para la valoraciéon de las proposiciones y la determinacion de la oferta
economicamente mas ventajosa debera atenderse a varios criterios.

3. El pliego ha sido informado por la Asesoria Juridica Municipa y por el interventor
genera en cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicion Adicional Segundadel TRLCSP.

4. El 6rgano de contratacion competente es la Junta de Gobierno Local.
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Contratar el servicio de gestion del centro de dia municipal para jovenes
'Malvarrosa, seglin las caracteristicas que establece el pliego de prescripciones técnicas.

Segundo. Convocar procedimiento abierto para la adjudicacion del referido contrato, a
amparo de lo dispuesto en el art. 157 del TRLCSP, por un importe de 558.113,60 € mas
55.811,36 €, correspondiente al 10 % de IV A, lo que hace un total de 613.924,96 €.
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El contrato tendra un plazo de duracién de dos afios a contar desde el diasiguiente al de su
formalizacién que no podra tener lugar antes del 1 de enero de 2018, prorrogable por periodos
anuales hasta un méximo de cuatro afios, por mutuo acuerdo expreso de ambas partes antes de la
finalizacion de aguél.

El valor estimado del contrato asciende a 1.116.227,20 €, determinado por €l importe del
presupuesto base de licitacion, sin incluir e 1VA, multiplicado por los afios de su duracién,
incluidas, en su caso, las posibles prérrogas.

Tercero. Aprobar los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas administrativas
particulares que han de regir lalicitacion.

Cuarto. Aprobar € gasto de gestion anticipada de 613.924,96 € que se hallareservado en la
aplicacion KC150 23100 22799 del Presupuesto 2017, seglin propuesta n°. 2017/01482, items n°.
2018/002910 y 2019/001860. Dado que €l contrato entrara en vigor en el afio 2018 y de
conformidad con lo dispuesto en € articulo 110.2 del TRLCSP, la adjudicacion queda sometida a
la condicidon suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las
obligaciones derivadas del contrato en |os €jercicios correspondientes.

Quinto. Proceder ala aperturadel procedimiento de adjudicacion.”

28 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-05303-2017-000194-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PATRIMONI. Proposa donar d'ataen I'lnventari Municipal de Béns un edifici
situat als carrers delaReinai de laBarraca.

"De las actuaciones, documentacion e informes obrantes en el expediente resultan los
siguientes:

Hechos

Primero. El Excmo. Ayuntamiento de Valéncia es propietario de un inmueble formado por
dos edificios, uno recayente a la calle Reina, nimero 121, y €l otro recayente ala calle Barraca,
ndmero 124.

Este inmueble fue adquirido por compraventa, mediante la intermediacién de la empresa
municipa 'Sociedad Anénima Municipal Actuaciones Urbanas de Vaencia (AUMSA), para el
desarrollo del plan especial de proteccion y reforma interior del Cabanyal-Canyamelar (RC
02-04-2001, BOP 16-06-2001), hoy en dia suspendido, reconociendo la propiedad del Excmo.
Ayuntamiento de Valéncia en escritura de reconocimiento de dominio de fecha 1 de diciembre de
2008, formalizada ante €l notario D. Salvador Moratal Margarit, con nimero de protocolo 2.280.

Consultado €l Registro de la Propiedad de Vaencia-3 no consta, a fecha del presente, la
inscripcion registral de latransmision del dominio al Ayuntamiento.
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Segundo. Por la Seccién Técnica de Inventario se han aportado los datos, planos y
valoraciones necesarias para el atadel edificio referido.

Fundamentos de Derecho

Primero. El articulo 86 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprobd
el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, establece la
obligacion de las entidades locales de formar inventario valorado de todos sus bienes y derechos.
| déntica prescripcion viene prevista en € articulo 32.1 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del
Patrimonio de las Administraciones Publicas, afiadiéndose que la mencion de los bienes y
derechos inventariados sera con el suficiente detalle para su identificacion, determinacion de su
situacion juridicay de su destino o uso.

Segundo. En €l articulo 17 y siguientes del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, del
Reglamento de Bienes de las Entidades locales (BOE num. 161, de 7 de julio de 1986) se
recogen los requisitos y datos de los bienes para proceder a su alta en € Inventario General de
Bienesy Derechos de la Corporacién.

Tercero. La competencia para acordar |as bajas, regularizacionesy altas de los bienes en €l
Inventario Municipal le corresponde a la Junta de Gobierno Local, de conformidad con la
delegacion efectuada por la Resolucion de la Alcaldia nim. 20, de fecha 26 de junio de 2015
(apartado primero, punto nim. 8).

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Dar de alta en e Inventario Municipal de Bienes, a Epigrafe I-Bienes Inmuebles,
en laRelacion E5-Fincas Urbanas, € inmueble que responde a la siguiente descripcion:

Edificio situado en la calle Reina, nimero 121, y calle Barraca, nimero 124. Lindes:
Norte, edificios en calle Barraca, nimero 126, y calle Reina, nimero 123; Sur, edificios en calle
Barraca, niUmero 122, y calle Reina, nimero 119; Este, calle Reina; Oeste, calle Barraca. Distrito
11-Poblats Maritims, barrio 02-El Cabanyal-El Canyamelar. Régimen transitorio en el dmbito de
la homologacién del PEPRI Cabanyal-Canyamelar (MP-1934), aprobado por AC 08-07-2016,
DOCV 13-07-2016. Superficie: 196,30 m? de parcela'y 448,00 m? construidos. Adquisicion y
titulo de propiedad: adquirida por compraventa, reconociéndose el dominio del Ayuntamiento
por escritura publica de fecha 1 de diciembre de 2008, formalizada ante €l notario D. Salvador
Moratal Margarit, con nimero de protocolo 2.280. Registro de la Propiedad: pendiente.
Circunstancias Urbanisticas: SU, Suelo Urbano; CHP-2, Conjunto Histérico Protegido
Grao-Cabanyal; RPF, Residencial Plurifamiliar. Naturaleza juridicaz Bien Patrimonial.
Afectacion/Adscripcion/Reserva: adscrito a la Delegacion de Patrimonio Cultural, para su
utilizacion como lugar de celebracidn de actividades de naturaleza cultural programadas por los
colectivos del barrio (expediente 05304-2016-142). Valoracion: 360.080,00 €. PMS: No.
Referencia Catastral: 9824301Y J2792D y 9824324Y J2792D."
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29 ‘ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01304-2016-000007-00 | PROPOSTA NUM.: 1

ASSUMPTE:

GABINET DE NORMALITZACIO LINGUISTICA. Proposa acceptar |'ajuda econdomica
concedida per la Conselleria d'Educacio, Investigacié, Culturai Esport per ala promocio del
valencia

"Vistes les actuacions realitzades per alatramitacié i resolucio de I’ expedient incoat per ta
d'acceptar la quantitat concedida per la Conselleria d’ Educacio, que correspon a la compensacio
per I’ esfor¢ financer fet per I' Ajuntament de Valencia per les activitats de promocié del valencia,
i de conformitat amb els antecedents i fonaments seglients:

FETS

Primer. L’Ajuntament de Vaeéncia ha realitzat durant I’any 2016 activitats per a la
promocio del valencia com ara cursos per afuncionaris dels nivells elemental, mitjai superior de
la Junta Qualificadora i voluntariat linglistic. Igualment, té un Gabinet de Normalitzacio
Linguisticaamb trestécnics. Les dites actuacionsi e Gabinet impliquen una despesa.

Segon. La Conselleria d’ Educacio, per Resolucié de 28 d’ octubre del 2016, publicada €l
mateix any en DOGV numero 7907 de 31 d octubre, convoca subvencions per a foment del
valencia destinades a ajuntaments, mancomunitats de municipis i entitats locals menors de la
Comunitat Valenciana i €l Carxe. L’Ajuntament de Valéncia les demana i obté, tal com es
publicaen DOGV nimero 7931, de 5 de desembre del 2016.

Tercer. Ordre d'ingrés E-2017-46991, amb data 19 de juliol del 2017 (CO.NO.P 330202),
on esfaconstar I'ingrés de 28.081.97 €, destinats ala promoci¢ del valencia.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Primer. Acceptar I’ajuda econdmica de 28.081,97 € concedida per la Conselleria
d'Educacio, Investigacio, Culturai Esport (ordre d'ingrés E-2017-46991 de 19 de juliol del 2017,
CO.NO.P 330202).

Segon. Reconéixer el dret, que ascendix a 28.081,97 €, segons la base 55 de les bases
d'execucio del Pressupost municipal del 2017.

Tercer. La dita subvenci6 sera d'aplicacié al subconcepte d'ingressos '450.31 CEICD
PROMOCION USO VALENCIANO', del Pressupost en vigor."

30 ’ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01501-2017-000426-00 | PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

DEPARTAMENT DE BOMBERS, PREVENCIO | INTERVENCIO EN EMERGENCIES |
PROTECCIO CIVIL. Proposaalliberar crédit de la proposta de gasto nim. 2017/4584.
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"HECHOS

Primero. Mediante mocion de la concejala delegada de Bomberos de fecha 25 de
septiembre de 2017, se insta a inicio de las actuaciones para la adquisicion mediante el
procedimiento de compra centralizada de la Direccién General de Racionalizaciéon y
Centralizacion de la Contratacion, de tres vehiculos de mando y jefatura, con destino al
Departament de Bombers, Prevencio, Intervencio en Emergenciesi Proteccid Civil.

Segundo. En fecha 27 de octubre de 2017, la Junta de Gobierno Local acord6 adjudicar,
mediante el procedimiento de contratacion centralizada de bienes y servicios de la Direccion
General de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacion, a la empresa 'TOYOTA
ESPARNA, SLU', e suministro de 3 vehiculos de mando y jefatura, asi como la aprobacion del
gasto de 101.100,00 €, més 21.231,00 € por e 21 % de IVA, lo que representa un total de
122.331,00 €.

Tercero. En fecha 10 de noviembre de 2017, la Junta de Gobierno Local acuerda rectificar
el error material advertido en el nimero de la propuesta de gasto del acuerdo de 27 de octubre.

Cuarto. Realizada |a peticion telemética, a través de la Plataforma Conecta de la DG de
Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacion, se solicita por parte de dicha Direccion
General el compromiso por escrito de la empresa suministradora de que la entrega se podra
realizar antes de la finalizacion del gercicio presupuestario. Compromiso que no ha sido
aportado por la empresa suministradora y que ha dado lugar a la denegacion de |a peticidn por
parte de la Direccion General.

Quinto. A lavista de la denegacién procede la liberacién del crédito aprobado por la Junta
de Gobierno Local de fecha 27 de octubre de 2017, y su rectificacién posterior del error material
de fecha 10 de noviembre, con cargo a la aplicacion presupuestaria 2017 DD670 13600 62400,
'‘Adquisicion vehiculos, seglin propuesta de gastos 2017/4584 e item 2017/ 150500.

Sexto. Este expediente requiere fiscalizacion previa de la Intervencion.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

El érgano competente es la Junta de Gobierno Local, en virtud de lo dispuesto en el art.
127.1.9) delaLey 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Liberar el crédito de 122.331,00 € autorizado con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2017 DD670 13600 62400, 'Adquisicion vehiculos, segin propuesta de gastos
2017/4584 e item 2017/ 150500, aprobado por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 27
de octubre de 2017, y su rectificacion posterior del error material de fecha 10 de noviembre."
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31 ‘ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01501-2017-000527-00 | PROPOSTA NUM.: 1

ASSUMPTE:

DEPARTAMENT DE BOMBERS, PREVENCIO | INTERVENCIO EN EMERGENCIES |
PROTECCIO CIVIL. Proposa aprovar € reconeixement de |'obligacié afavor de l'instructor
addicional necessari per aimpartir la segona edicio del curs de rescat en atura-nivell avangat.

"Mediante mocién de la concegjala de Bombers, Prevencid, Intervencié en Emergencies i
Proteccio Civil, se propone iniciar los tramites legales para €l reconocimiento de la obligacion a
favor del instructor adicional que fue necesario nombrar para impartir la segunda edicién del
curso de rescate en altura-nivel avanzado.

El citado reconocimiento, trae su causa en el hecho de haber sido necesario afiadir un
instructor més de los previstos inicialmente, por motivos de seguridad.

El cambio fue autorizado por el jefe del Servicio de Intervencién, existiendo crédito
adecuado y suficiente, pero sin tramitar €l correspondiente expediente por lo imprevisto de la
situacion.

Se incorpora al expediente la justificacion de las horas impartidas por dicho instructor, asi
como |os documentos sefialados en la base 34.4 de las de gjecucion del Presupuesto 2017.

La resolucién del expediente requiere la fiscalizacion previa de la Intervencion, siendo la
competencia para el reconocimiento de la obligacion, de la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer, reconocer la obligacion y ordenar el pago del siguiente gasto, a
cargo de la aplicacion presupuestaria 2017 DD670 13600 22606:

Concepto Instructor Importe bruto 15 % IRPF PROP.JITEM
Curso rescate en atura
22 edicion (avanzado) bl 984,00 € 147,60 2017/5983
NI, *xxkkx {tem 2017/191070."
32 \ RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01902-2017-000128-00 | PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:
SERVICI DE JOVENTUT. Proposa aprovar la concessiO dels premis del 'Programa de
residencies per aartisteslocals.

"Seinician las actuaciones de oficio atenor de los siguientes:

HECHOS
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Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 8 de septiembre de 2017
aprobo la convocatoria y bases que habian de regir la adjudicacion de ayudas del Ayuntamiento
de Valénciaa 'Programade residencias para artistas locales .

Segundo. El 28 de septiembre de 2017 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de
Valencia (BOP), € extracto sobre la convocatoriay bases reguladoras de las ayudas aresidencias
para artistas locales, comenzando €l plazo de solicitudes al dia siguiente de su publicacion en el
BOP, hasta el 18 de octubre de 2017.

Tercero. Abierto el plazo de presentacién de instancias, se presentaron 18 instancias en la
convocatoria de ayudas aresidencias para artistas locales.

Cuarto. Por decreto del concegjal delegado de Juventud de fecha 31 de octubre de 2017, se
aprobo la composicién de la Comision Valoradora que habria de intervenir en la concesion de las
ayudas econdmicas a las entidades presentadas a dicha convocatoria.

Quinto. Con fecha 3 de noviembre de 2017 se reunié la Comision de Valoracion de los
proyectos presentados, declarando excluida a Dfia. ****** por incumplimiento del requisito
establecido en el punto 4.1 de la convocatoria, levantandose acta definitiva en la que se propone
la adjudicacion de las ayudas a residencias para artistas locales, a los solicitantes que figuran en
lamisma.

Sexto. Por el Servicio de Juventud y como trdmite previo ala adjudicacion de las presentes
ayudas, se ha comprobado que los beneficiarios se encuentran a corriente en e cumplimiento de
sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, Seguridad Socia y Hacienda Local, en los
términos previstos en los articulos 10.11 y 11.e) de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Vaénciay sus Organismos Publicos.

Séptimo. El Servicio Fiscal de Gastos emite informe favorable y procede a lafiscalizacion
previadel actaresultante.

Octavo. Por Ultimo, no se tiene conocimiento en el Servicio de Juventud de que los
beneficiarios sean deudores por resolucion de procedencia de reintegro.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Genera de Subvenciones, el RD 887/2006,
de 21 dejulio, por el que se aprueba el Reglamento de la anterior Ley, la Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de Vaénciay sus Organismos Publicos, aprobada por acuerdo
de fecha 28 de julio de 2016, y las bases de gjecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de
Valénciade 2017.

Segundo. La base nimero 26 de las de gecucién del Presupuesto del Ayuntamiento de
Valéncia2017.

Tercero. La competencia corresponde a la Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo
establecido en el art. 124.5 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su
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redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local, y en €l art. 31 del Reglamento del Gobierno y 1a Administracion Municipal del
Ayuntamiento de Valéncia.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Declarar vélida la seleccion realizada por la Comision de Valoracion creada al
efecto segun las bases reguladoras del 'Programa de ayudas a residencias para artistas locales,
seglin € acta de fecha 3 de noviembre de 2017.

Segundo. Disponer €l gasto y reconacer la obligacion en concepto de ayudas a residencias
para artistas locales a cada uno de los solicitantes y por las cuantias relacionadas a continuacion,
cuya cuantia total asciende ala cantidad de 23.000,00 €, con cargo a la aplicacién presupuestaria
MG720 33700 48100 del Presupuesto municipal 2017, donde existe crédito autorizado por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de septiembre de 2017 (propuesta n°.
2017/03776 e item 2017/126400):

Colectivo Fractals, Educacion Artistica (CIF: G98902299), por importe de 2.300,00 € y n°.
de item 2017/186760.

*xkkkx (DN ******) por importe de 2.300,00 € y n°. de item 2017/186790.
*xxxx% (DN ******) por importe de 2.300,00 € y n°. de item 2017/186800.

*xxxxx (DNI; ******) del Colectivo Groc Teatre, por importe de 767,00 € y n°. de item
2017/186840.

*xxxxx (DNI; ***x**) del Colectivo Groc Teatre, por importe de 767,00 € y n°. de item
2017/186860.

*xxxxx (N|E: ******) del Colectivo Groc Teatre, por importe de 766,00 € y n°. de item
2017/186870.

*xkxxk (DNI; ******) de Colectivo Raavi, por importe de 1.150,00 € y n°. de item
2017/186890.

*xkxxx (DN ******) de Colectivo Raavi, por importe de 1.150,00 € y n°. de item
2017/186900.

*xxxkx (DN ******) de Proyecto Rat Park, por importe de 1.150,00 € y n°. de item
2017/186910.

*xxxxx (DN ******) de Proyecto Rat Park, por importe de 1.150,00 € y n°. de item
2017/186920.

*xxxxx (NIE; ******) por importe de 2.300,00 € y n°. de item 2017/186940.

Rocambolesc Teatre (CIF: G98607344), por importe de 2.300,00 € y n° de item
2017/186950.
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*xxkkx (DN ******) por importe de 2.300,00 € y n°. de item 2017/186960.

Frxkxk (DN ******) por importe de 2.300,00 €y n°. de item 2017/186980.

Los importes indicados estan sujetos ala retencion legal que proceda.

Tercero. Denegar las solicitudes de |os proyectos restantes rel acionados a continuacion por

Proyecto del Grup L’ Ampastratta.
Proyecto 'Xe no, nano!".

Proyecto 'La Conirinay e Tuk Tuk'.
Proyecto de ******,

Proyecto de **+## y *kxxkk
Proyecto de ******,

Proyecto de ******,

Cuarto. Otorgar a presente acuerdo |a adecuada publicidad."

no haber alcanzado los solicitantes puntuacidn suficiente para asignarles crédito:

33 ‘ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01903-2017-000076-00

| PROPOSTA NUM.: 8

ASSUMPTE:

SERVICI D'ESPORTS. Proposa aprovar la concessio de subvencions en régim de concurrencia
competitiva a projectes esportius presentats per diverses entitats sense anim de lucre per ala

temporada 2016-2017.

"HECHOS

PRIMERO. El acuerdo de la Junta de Gobierno Local (JGL) del Ayuntamiento de Vaéncia
de 31.03.2017 aprobo la convocatoria de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
al desarrollo de proyectos deportivos en la ciudad de Vaéncia por entidades sin animo de lucro
durante la temporada 2016-2017, habiendo sido publicado en € Boletin Oficial de la Provincia
de Vaencian®. 78, de 25 de abril de 2017.

SEGUNDO. En & mismo acuerdo, la JGL autorizé un gasto de 1.300.000,00 € para la
concesion de estas subvenciones con cargo a la aplicacién presupuestaria MJ700 34100 48910
del Presupuesto municipal 2017, propuesta de gasto n°. 2017/1269, item n° 2017/48690.
Posteriormente se procede a la segregacion del gasto.

TERCERO. Dentro del plazo establecido parala presentacion de instancias (26 de abril-25
de mayo de 2017), 141 entidades interesadas presentaron solicitudes de subvencion.

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

76

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

+%. AJUNTAMENT
““UY DE VALENCIA

Finalizado dicho plazo, y en cumplimiento de la prevision del punto 8.4 de la convocatoria,
€l 1 de septiembre de 2017 el 6rgano instructor procedié ala publicacion en el Tablon de Edictos
Electrénico Municipal del anuncio por el que se requeria a las entidades interesadas la
subsanacién, en los preceptivos 10 dias hébiles siguientes a la publicacion, de las deficiencias
que venian sefidladas en el anexo | a anuncio, plazo que finalizé € 15 de septiembre de 2017.

CUARTO. La Comision Técnica Evaluadora, tras la revision, examen y valoracion tanto
de las solicitudes como de la documentacion aportada en tramite de subsanacion, eleva el 2 de
noviembre de 2017 al 6érgano competente, como propuesta de concesion, la relacion de entidades
beneficiarias y las cuantias a otorgar.

QUINTO. La JGL de 15 de diciembre de 2017 acordd la concesiéon de las ayudas
econdmicas a sufragar |os gastos realizados en proyectos deportivos desarrollados en la ciudad de
Valéncia durante latemporada 2016-17, figurando larelacion de beneficiarias en Anexo | adicho
acuerdo. Las cuantias otorgadas han considerado y respetado en todo caso la limitacién del art.
19.3 delaLey General de Subvenciones.

SEXTO. En cumplimiento de la base 26.4.3 de gjecucion del Presupuesto municipal para
2017, por el Servicio de Deportes se manifiesta no tener conocimiento de que las entidades
relacionadas como beneficiarias en el Anexo | sean deudoras, por resolucion de procedencia de
reintegro, respecto a las subvenciones tramitadas por este Servicio. lguamente, en cumplimiento
del art. 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se comprueba que todas ellas se hallan al corriente en
el cumplimiento de sus obligacionestributarias y frente ala Seguridad Social.

SEPTIMO. En € acuerdo de la JGL 15 de diciembre de 2017 no fueron incluidas como
beneficiarias las entidades 'ARCA DE NOE', 'ASOCIACION ALANNA', 'ATENEO
MARITIMO DE VALENCIA' y 'FUNDACIO ESPORTIVA DE LA COMUNITAT
VALENCIANA LEVANTE UD CENTS ANYS' que figuraban en la relacion de beneficiarias
propuestas por la Comision Técnica Evaluadora, dado que segun informe del Servicio de Fiscal
Gastos de 5 de diciembre de 2017 (punto 4.5) estas entidades habian obtenido durante la
anualidad 2016 y 2017 subvenciones de otras Delegaciones municipales, por o que para poder
resolver a su favor ayudas de la convocatoria del Servicio de Deportes resultaba preceptiva la
previa declaracion de su respectiva compatibilidad con las ya otorgadas por las otras
Delegaciones municipales.

OCTAVO. Mediante acuerdo de 24 de noviembre de 2017 la JGL habia no obstante,
procedido a la aprobacion de declaracién de compatibilidad entre las ayudas propuestas por la
Comision Técnica Evaluadora para las entidades 'ARCA DE NOE' y 'ASOCIACION ALANNA'
con las por €ellas ya concedidas por otras concejalias para el mismo gercicio 2017, segiin consulta
efectuada en el sistema de gestién econdmica municipal y ala vista de la documentacién recibida
en e de Deportes desde los Servicios municipales de Bienestar Social y de Descentralizacion y
Participacién Ciudadana.

El acuerdo de la JGL del propio 15 de diciembre de 2017 complementa el anterior
resolviendo declarar la compatibilidad de las ayudas propuestas por la Comision Técnica
Evaluadora en la convocatoria de referencia a favor de las entidades 'ARCA DE NOE!,
'ASOCIACION ALANNA'y 'ATENEO MARITIMO DE VALENCIA' con € resto de las
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otorgadas por otras Delegaciones municipales, ala vista del informe de Servicio de Fiscal Gastos
de 5 de diciembre de 2017 y revisada la documentaci 6n remitida por los Servicios municipales de
Recursos Culturales y de Bienestar Social.

NOVENO. Por su parte, y en lo referente a la 'FUNDACIO ESPORTIVA DE LA

COMUNITAT VALENCIANA LEVANTE UD CENTS ANYS, la JGL aprob6 en fecha 1 de
diciembre de 2017 €l convenio de colaboracidn entre esta entidad y el Ayuntamiento de Valéncia
gue tiene por objeto colaborar en los proyectos 'DI-CAPACIDAD', 'LEVANTE UD ADAPTAT y'
LEVANTE UD MASCLETS, fomentando la realizacién de actividades deportivas, |udicas,
culturales y formativas en la ciudad de Valéncia, en la que se favorezca la participacion de
personas con diversidad funcional del municipio, siendo su finalidad dltima 'lainclusion social a
través del deporte y la difusion de valores de sacrificio, constancia, espiritu de superacion y
trabajo en equipo’, con una aportacion econdmica anual del Ayuntamiento de Valencia de
20.000,00 €.

A lavista de lo cual, en aplicacién y de conformidad con el art. 13.4 de la Ordenanza

General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valénciay sus Organismos Publicos, puesto que
la actividad de dicha entidad financiada por e Ayuntamiento de Valéncia en € marco del
convenio y la propuesta por la Comision Técnica Evaluadora como beneficiaria en la
convocatoria de referencia se hallan destinadas a financiar 1a misma actuacién dentro del mismo
gjercicio presupuestario.

DECIMO. Remitida la propuesta al Servicio Fiscal del Gasto, por éste se emite informe de

disconformidad, por incumplimiento del requisito esencial de acreditar el cumplimiento de las
obligaciones frente ala Seguridad Social y con € Ayuntamiento de Valéncia, por haber caducado
los certificados de alguna de |as entidades que obran en € expediente, por |o que se ha procedido
aaportar a mismo los correspondientes certificados en vigor.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero. Normativa aplicable:

® | ey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS).

® Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el gque se aprueba el Reglamento de desarrollo
delaanterior.

® ey 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, cuyo art. 25.2.1) otorga al
municipio €l gjercicio de competencias en esta materia.

® Base 26 de gjecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Valéncia para 2017.

® Real Decreto Legidativo 2/2004, que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

® Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso ala informacion piblicay buen
gobierno.

® Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacién Ciudadana de la Comunitat Valenciana.
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Segundo. La Alcaldia, en virtud de Resolucion n°. 20, de 26 de junio de 2015, ha delegado
en la JGL la facultad de concesion de subvenciones a organismos, personas y entidades que
excedan de 5.000,00 € y aquellas que, aun siendo de menor importe, se convoquen y resuelvan de
forma conjunta.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Conceder a las entidades relacionadas el importe de ayuda econémica
respectivamente sefialado, que se destinara a sufragar los gastos por €llas realizados en proyectos
deportivos desarrollados en la ciudad de Valéncia durante latemporada 2016-17:

TIPO DE PROYECTO TOTAL

TOTAL iTEM
ENTIDAD BENEFICIARIA | No.EXPTE. | N°.CIF DEPORTIVO AVUDA | SEGREGADO | ANTICIPOT0
SUBVENCIONADO
IASOCIACION
) E19217 | Gosoarose |[PEPORIEENEDADESCOLAR s5os531€ | 20177208600 | 4.16872€
IARCA DE NOE 10. -06.
IASOCIACION ALANNA E-21317 | G97285308 DEPORTE PARA TODOS | 357226€ |  2017/206610 250058 €

15.12.16 -14.12.17

IATENEO MARITIMO DE i
ALENCIA COMPETICION OFICIAL (CD)

E-265/17 (G46065264 01.09.16 — 30.08.17

2.500,00€ 2017/206620 1.750,00 €
CLUB DE AJEDREZ

Segundo. Aprobar y disponer €l gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria MJ700
34100 48910 del Presupuesto municipal 2017, propuesta de gasto n°. 2017/1269, de la que se han
segregado los items 2017/206600, 2017/206610 y 2017/206620, por un importe total de
12.027,57 €.

Tercero. Aprobar y librar a favor de cada una de las beneficiarias € 70 % del importe de
ayuda respectivo en concepto de pago por anticipo que; asimismo, consta en latabla anterior.

Previa justificacion documental y comprobacion de que el gasto ha sido procedente y
efectivamente aplicado a la actividad subvencionada y de que se han cumplido las restantes
obligaciones, un segundo pago final satisfara hastael 30 % del montante de ayuda respectivo.

Cuarto. Requerir a las entidades beneficiarias, de conformidad con el punto 10 de la
convocatoria, para que procedan alajustificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas
y los objetivos previstos en el presente acuerdo. De conformidad con el punto 10 de la
convocatoria, tal justificacion se llevara a cabo en la modalidad de ‘cuenta justificativa
simplificada, dentro del mes siguiente a la publicacion del presente acuerdo. Para los proyectos
que, de conformidad con la programacion presentada, no se encontraran finalizados a fecha de
dicha publicacion, e mismo plazo de un mes seiniciard al dia siguiente de su finalizacion.

La'cuentajustificativa simplificada constara de:

1°. Una memoria de actuacion, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencién, con indicacidn de las actividades realizadas y de los resultados
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obtenidos, segin €l modelo del Anexo 1V (disponible en soporte descargable PDF en la Sede
Electronicadel Ayuntamiento de Valéncia).

Para |la acreditacion de los gastos de personal, se aportard documentacion que acredite la
relacion laboral o profesional, de no haber sido aportada durante la tramitacion del expediente.

2° Una relacion clasificada de los gastos de la actividad segin modelo del Anexo V
(disponible en soporte descargable PDF en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Valéncia),
que debera totalizarse determinando € porcentaje que sobre el coste efectivo final del proyecto
haya sido financiado por el Ayuntamiento de Valéncia. La relacion incluira identificacion de
cada acreedor y del documento de soporte del gasto, con su importe y fechas de emisién y de
pago, junto al sefialamiento expreso de las desviaciones experimentadas sobre el presupuesto
aportado, cuando éstas se hayan producido.

Las facturas o documentos justificativos del gasto reunirén los siguientes requisitos:

a) Habran de gjustarse a contenido exigido en el Reglamento por € que se regulan las
obligaciones de facturacién, aprobado por RD 1619/2012, de 30 de noviembre, 0 en la normativa
gue lo sustituya.

b) Seran aceptables |as facturas electronicas, siempre que relinan |0s requisitos exigidos en
el ambito tributario.

¢) Habréan de estar fechadas/os en €l gjercicio econémico 2017, por ser el de concesion de
la subvencidn. Solo se aceptaran facturas con fecha distinta a las programadas para la gjecucién
del proyecto cuando la modificacién de su plazo haya sido previamente autorizada por €l érgano
competente.

d) Vendran acompafiadas/os del correspondiente justificante de pago efectivo
(transferencia bancaria, recibo, ticket de pago mediante dat&fono...). En el caso de nébminas, los
justificantes de pago acompafiaran TC1y TC2, junto ala acreditacion de suingreso en IRPF y en
laTesoreriadelaSS.

€) La justificacion del pago de dietas de locomocion y manutencion se atendra a lo
dispuesto en € art. 9 del Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo, por el que se aprueba el vigente
Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

3°. Un detalle de otros ingresos o subvenciones que, como los procedentes de la Diputacion
de Valenciay la Conselleria de Deporte, hayan también financiado la actividad subvencionada,
con indicacion de sus importes'y procedencias.

4°, Documentacion acreditativa de que la entidad ha dado difusién alafinanciacién publica
efectuada por e Ayuntamiento de Valéncia, con sefialamiento de los soportes (impreso, sonoro,
electrénico, audiovisual..) y medios empleados (programas, carteles, websites...).

5°. En el supuesto de remanentes de ayuda no aplicados, carta de pago del reintegro y sus
intereses de demora asociados.
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Quinto. Desestimar la solicitud de ayuda presentada por la'FUNDACIO ESPORTIVA DE
LA COMUNITAT VALENCIANA LEVANTE UD CENTS ANYS, de conformidad con lo
dispuesto en € art. 13.4 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valéncia
y sus Organismos Publicos, dado que alavistadel convenio de colaboracion entre esta entidad y
el Ayuntamiento de Valéncia aprobado por acuerdo de la JGL de 1 de diciembre de 2017, se ha
concluido que la aportacion econémica a fondo perdido del Ayuntamiento de Vaéncia en dicho
convenio esta destinada a financiar la misma actuacion para la que la entidad ha solicitado ayuda
econdmica en la convocatoria de concurrencia de referencia con cargo al mismo gercicio
presupuestario 2017.

Sexto. Publiquese el presente acuerdo de conformidad con lo dispuesto en los arts. 18.2 y
20 dela LGS, y 8.4 de la convocatoria, mediante anuncio en el Tablon de Edictos Electronico
Municipal, accesible através de la paginaweb del Ayuntamiento de Vaénciawww.valencia.es.

El presente acuerdo pone fin alaviaadministrativay contrala misma podrainterponerse, a
eleccion de lainteresada:

1. Recurso de reposicion ante € mismo organo que la dictd, en el plazo de un mes a contar
desde la publicacion del presente acuerdo.

Si transcurriere un mes, desde €l dia siguiente a la interposicion de la reposicion, sin que
ésta hubiera sido resuelta, podra el interesado entenderla desestimada y proceder a la
interposicion de recurso contencioso-administrativo.

2. Directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valéncia, en los dos meses siguientes a la publicacion del
presente acuerdo.

De haberse interpuesto el recurso de reposicion, no se podrd interponer el
contencioso-administrativo hasta que aquél haya sido expresamente resuelto, o en caso contrario
se haya producido su desestimacion presunta.

Todo ello en aplicacion del régimen establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sin
perjuicio de que pueda €l interesado gjercitar cualquier otro recurso o accidn que pudiera estimar
procedente.”

34 | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01903-2017-000076-00 | PROPOSTA NUM.: 9
ASSUMPTE:

SERVICI D'ESPORTS. Proposa aprovar la concessié de subvencions en régim de concurrencia
competitiva a projectes esportius presentats per diverses entitats sense anim de lucre per ala
temporada 2016-2017.

"HECHOS

PRIMERQO. El acuerdo de la Junta de Gobierno Local (JGL) del Ayuntamiento de Vaeéencia
de 31.03.2017 aprobo la convocatoria de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
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al desarrollo de proyectos deportivos en la ciudad de Valéncia por entidades sin animo de lucro
durante la temporada 2016-2017, habiendo sido publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Vaenciane. 78, de 25 de abril de 2017.

SEGUNDO. En & mismo acuerdo, la JGL autorizé un gasto de 1.300.000,00 € para la
concesion de estas subvenciones con cargo a la aplicacién presupuestaria MJ700 34100 48910
del Presupuesto municipal 2017, propuesta de gasto n°. 2017/1269, item n°. 2017/48690.
Posteriormente se procede a la segregacion del gasto.

TERCERO. Dentro del plazo establecido para la presentacion de instancias (26 de abril-25
de mayo de 2017), 141 entidades interesadas presentaron solicitudes de subvencion.

Finalizado dicho plazo, y en cumplimiento de la prevision del punto 8.4 de la convocatoria,
€l 1 de septiembre de 2017 el 6rgano instructor procedié ala publicacion en el Tablon de Edictos
Electrénico Municipal del anuncio por el que se requeria a las entidades interesadas la
subsanacién, en los preceptivos 10 dias hébiles siguientes a la publicacion, de las deficiencias
que venian sefidladas en el Anexo | a anuncio, plazo que finalizé € 15 de septiembre de 2017.

CUARTO. La Comision Técnica Evaluadora, tras la revision, examen y valoracion tanto
de las solicitudes como de la documentacion aportada en tramite de subsanacion, eleva el 2 de
noviembre de 2017 al 6érgano competente, como propuesta de concesion, la relacion de entidades
beneficiarias y las cuantias a otorgar.

QUINTO. La JGL de 15 de diciembre de 2017 acordd la concesion de las ayudas
economicas destinadas a sufragar |os gastos realizados en proyectos deportivos desarrollados en
la ciudad de Vaéncia durante la temporada 2016-17, figurando la relacion de beneficiarias en
Anexo | a dicho acuerdo. Las cuantias otorgadas han considerado y respetado en todo caso la
limitacion del art. 19.3 dela Ley General de Subvenciones.

SEXTO. En cumplimiento de la base 26.4.3 de gjecucion del Presupuesto municipal para
2017, por el Servicio de Deportes se manifiesta no tener conocimiento de que las entidades
relacionadas como beneficiarias en el Anexo | sean deudoras, por resolucion de procedencia de
reintegro, respecto a las subvenciones tramitadas por este Servicio. Iguamente, en cumplimiento
del art. 189.2 del Real Decreto Legidativo 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se comprueba que todas €ellas se hallan al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente ala Seguridad Social.

SEPTIMO. En € acuerdo de la JGL 15 de diciembre de 2017 no fueron incluidas como
beneficiarias las entidades 'FEDERACION DE TRIATLON Y DEPORTE COMBINADO DE
LA COMUNITAT VALENCIANA', 'ASOCIACION CLUB BEISBOL ASTROS y 'CLUB
POLIDEPORTIVO LES ABELLES, que si figuraban en la relacion de beneficiarias propuesta
por la Comisiéon Técnica Evaluadora, dado que se encontraba a dicho momento pendiente de
revision y, en su caso, aprobacion, la documentacion justificativa de las otras ayudas de las que
habian sido previamente beneficiarias estas tres entidades para colaborar en el desarrollo por €ellas
de sendos eventos deportivos.

Seguin informe del Servicio de Fiscal Gastos de 5 diciembre de 2017 (punto 4.4), la
documentacién presentada por dichas entidades en fase de justificacion de ayudas a eventos
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deportivos se encontraba pendiente de revisién y, en su caso, aprobacion, al momento de
tramitacion de la propuesta de concesion de |as ayudas de concurrencia competitiva.

OCTAVO. En la actualidad, una vez ha sido ya revisada la total documentacion
justificativa presentada en tiempo y forma por las tres entidades beneficiarias, y habiéndose
comprobado que cumple plenamente los requerimientos establecidos, se encuentra en tramite €l
acuerdo de aprobacion de dicha justificacion, a cuyo efecto se han elaborado sendas propuestas
de acuerdo en fechas 12 y 15 de diciembre de 2017, y remitido al Servicio Fiscal de Gastos para
proceder, previa su fiscalizacion de conformidad, ala aprobacion de lajustificacion.

NOVENO. Remitida la propuestaal Servicio Fiscal del Gasto, por éste se emite informe de
disconformidad, por incumplimiento del requisito esencial de acreditar e cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la hacienda estatal, frente a la Seguridad Social, y con €l
Ayuntamiento de Vaéncia, por haber caducado los certificados de alguna de las entidades que
obran en el expediente, por lo que se ha procedido a aportar al mismo los correspondientes
certificados en vigor.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO. Normativa aplicable:

® | ey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS).

® Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
delaanterior.

® Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, cuyo art. 25.2.1) otorga al
municipio el gercicio de competencias en esta materia.

® Base 26 de gjecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Valéncia para 2017.

® Real Decreto Legidativo 2/2004, que aprueba el Texto Refundido de laLey Reguladora de
las Haciendas Locales.

® Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso ala informacion piblicay buen
gobierno.

® Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacién Ciudadana de la Comunitat Vaenciana.

SEGUNDO. La Alcaldia, en virtud de Resoluciéon n°. 20, de 26 de junio de 2015, ha
delegado en la Junta de Gobierno Local |a facultad de concesidn de subvenciones a organismos,
personas y entidades que excedan de 5.000 € y aquellas que, aun siendo de menor importe, se
convoguen y resuelvan de forma conjunta.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Conceder a las entidades relacionadas a continuacion, €l importe de ayuda
econdmica respectivamente sefialado, que se destinara a sufragar los gastos realizados en
proyectos deportivos desarrollados en la ciudad de Va éncia durante la temporada 2016-17:
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TIPO DEL PROYECTO TOTAL iITEM TOTAL
ENTIDAD BENEFICIARIA Ne°. EXPTE. Ne. CIF DEPORTIVO AYUDA SEGREGADO ANTICIPO 70
SUBVENCIONADO %

FEDERACION DE

ITRIATLON Y DEPORTE
DEPORTE EN EDAD
COMBINADO DE E-146/17 (96208814 ESCOLAR 1.200,00€ 2017/206630 840,00 €
26.12.16 - 04.01.17
LA COMUNIDAD

ALENCIANA

DEPORTE EN EDAD
ESCOLAR
02.09.16 — 23.06.17

CLUB POLIDEPORTIVO DEPORTE PARA TODOS

E-191/17 G46724514 01.10.16 — 30.06.17

40.504,22 € 2017/206640 28.352,95€
LESABELLES

COMPETICION OFICIAL
(AN)
01.09.16-31.07.17

DEPORTE EN EDAD
ESCOLAR
01.01.17-31.12.17

DEPORTE PARA TODOS

IASOCIACION CLUB DE
01.01.17 -31.12.17

BEISBOL ASTROS E-276/17 (97109268

32.960,91 € 2017/206650 23.072,64 €

COMPETICION OFICIAL
AN
01.01.17-31.08.17

Segundo. Aprobar y disponer el gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria MJ700
34100 48910 del Presupuesto municipa 2017, propuesta de gasto n°. 2017/1269, de la que se han
segregado los items 2017/206630, 2017/206640 y 2017/206650, por un importe total de
74.665,13 €.

Tercero. Aprobar y librar a favor de cada una de las beneficiarias el 70 % del importe de
ayuda respectivo en concepto de pago por anticipo, que asimismo consta en la tabla anterior.

Previa justificacion documental y comprobacion de que el gasto ha sido procedente y
efectivamente aplicado a la actividad subvencionada y de que se han cumplido las restantes
obligaciones, un segundo pago final satisfara hasta el 30 % del montante de ayuda respectivo.

Cuarto. Requerir a las entidades beneficiarias, de conformidad con el punto 10 de la
convocatoria, para que procedan ala justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas
y los objetivos previstos en el presente acuerdo. De conformidad con el punto 10 de la
convocatoria, tal justificacion se llevar4 a cabo en la modalidad de 'cuenta justificativa
simplificada, dentro del mes siguiente a la publicacion del presente acuerdo. Para los proyectos
que, de conformidad con la programacion presentada, no se encontraran finalizados a fecha de
dicha publicacién, el mismo plazo de un mes seiniciard a dia siguiente de su finalizacion.

La'cuentajustificativa simplificada constara de:
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1°, Una memoria de actuacion, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos, segin el modelo del Anexo IV (disponible en soporte descargable PDF en la Sede
Electronicadel Ayuntamiento de Vaeéncia).

Para la acreditacion de los gastos de personal, se aportard documentacion que acredite la
relacion laboral o profesional, de no haber sido aportada durante la tramitacion del expediente.

2°. Una relacion clasificada de los gastos de la actividad segin modelo del Anexo V
(disponible en soporte descargable PDF en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Valéncia),
que debera totalizarse determinando €l porcentaje que sobre el coste efectivo final del proyecto
haya sido financiado por el Ayuntamiento de Valéncia. La relacion incluira identificacion de
cada acreedor y del documento de soporte del gasto, con su importe y fechas de emision y de
pago, junto al sefialamiento expreso de las desviaciones experimentadas sobre el presupuesto
aportado, cuando éstas se hayan producido.

Las facturas o documentos justificativos del gasto reunirén los siguientes requisitos:

a) Habran de gjustarse a contenido exigido en el Reglamento por € que se regulan las
obligaciones de facturacién, aprobado por RD 1619/2012, de 30 de noviembre, 0 en la normativa
gue lo sustituya.

b) Seran aceptables |as facturas electronicas, siempre que relinan |os requisitos exigidos en
el dmbito tributario.

¢) Habréan de estar fechadas/os en €l gjercicio econémico 2017, por ser €l de concesion de
la subvencidn. Solo se aceptaran facturas con fecha distinta a las programadas para la gjecucion
del proyecto cuando la modificacién de su plazo haya sido previamente autorizada por €l érgano
competente.

d) Vendran acompafiadas/os del correspondiente justificante de pago efectivo
(transferencia bancaria, recibo, ticket de pago mediante dat&fono...). En el caso de nébminas, los
justificantes de pago acompafiaran TC1y TC2, junto ala acreditacion de su ingreso en IRPFy en
laTesoreriadelaSS.

€) La justificacion del pago de dietas de locomocién y manutencién se atendra a lo
dispuesto en € art. 9 del Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo, por e que se aprueba el vigente
Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

3°. Un detalle de otros ingresos o subvenciones que, como los procedentes de la Diputacion
de Valenciay la Conselleria de Deporte, hayan también financiado la actividad subvencionada,
con indicacion de susimportes y procedencias.

4°, Documentacion acreditativa de que la entidad ha dado difusién alafinanciacién publica
efectuada por e Ayuntamiento de Valéncia, con sefialamiento de los soportes (impreso, sonoro,
electrénico, audiovisual..) y medios empleados (programas, carteles, websites...).

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

85

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

5°. En €l supuesto de remanentes de ayuda no aplicados, carta de pago del reintegro y sus
intereses de demora asociados.

Quinto. Publiquese el presente acuerdo de conformidad con lo dispuesto en los arts. 18.2y
20 dela LGS, y 8.4 de la convocatoria, mediante anuncio en el Tablon de Edictos Electronico
Municipal, accesible através de la paginaweb del Ayuntamiento de Vaénciawww.valencia.es.

El presente acuerdo pone fin alaviaadministrativay contrala misma podrainterponerse, a
eleccion del interesado:

1. Recurso de reposicion ante € mismo organo que la dictd, en el plazo de un mes a contar
desde la publicacion del presente acuerdo.

Si transcurriere un mes, desde €l dia siguiente a la interposicion de la reposicion, sin que
ésta hubiera sido resuelta, podra el interesado entenderla desestimada y proceder a la
interposicion de recurso contencioso-administrativo.

2. Directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valéncia, en los dos meses siguientes a la publicacion del
presente acuerdo.

De haberse interpuesto el recurso de reposicion, no se podrd interponer el
contencioso-administrativo hasta que aquél haya sido expresamente resuelto, o en caso contrario
se haya producido su desestimacion presunta.

Todo ello en aplicacion del régimen establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sin
perjuicio de que pueda €l interesado gjercitar cualquier otro recurso o accidn que pudiera estimar
procedente.”

35 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2017-000281-00 \ PROPOSTA NUM.: 6
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa concedir una subvencio a
|'associacié Iniciatives Solidaries per a col laborar en el programade formacié i ocupacio per a
jovens amb dificultats d'accés a esta.

"De la documentacion obrante en el expediente 02201/2017/281, constan los siguientes:
HECHOS

I. Por Resolucién de la Alcaldian. Z- 326, de 24 de agosto de 2017, se aprueba el régimen
juridico que regula la subvencién directa a favor de la asociacion Iniciatives Solidaries para
colaborar en un programa de formacién y empleo para jovenes con dificultades de acceso a
mismo, desarrollando una educacion laboral en automocion desde un enfoque que contempla las
lineas de acompafiamiento y facilitacion de la maduracion personal, notificada a la entidad y
constando en el expediente.
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En la citada Resolucion se justifica la concesion directa de la subvencion y los motivos por
los que se exceptla la concurrencia competitiva,

Il1. Se adjunta la propuesta de gasto, los certificados acreditativos que no tener deudas
pendientes con la Tesoreria General de la Seguridad Socia y la Agencia Tributaria Estatal, asi
como €l informe del Servicio municipal de Gestion, Emisiones y Recaudacion justificativo de su
ausencia de deudas municipales, ademés de considerar que desde € Servicio gestor no se tiene
conocimiento de que la entidad, Iniciatives Solidaries, sea deudora por resolucién de
procedenciad de reintegro.

I11. La citada entidad es beneficaria de una subvencién municipal en virtud de convenio
suscrito con € Ayuntamiento de Vaéncia para desarrollar un programa de formacion y empleo
para jévenes con especiales dificultades de acceso a mismo, que finalizd el pasado 14 dejulio de
2017, y cuya compatibilidad con la que ahora nos ocupa se determina en el acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha de 20 de septiembre de 2017. Asimismo, se aporta €l acuerdo de
conformidad de la Junta de Gobierno Local de fecha de 15 de diciembre de 2017 por € que se
declara la compatibilidad con las subvenciones otorgadas por los Servicios de Juventud y
Descentralizacion de esta Corporacion Local, ambos acuerdos constan en el expediente.

IV. Por laIntervencion Municipal se informa de conformidad, en fecha de 17 de agosto de
2017, € régimen juridico aprobado por la Resolucion de Acaldia n. Z-326, de 24 de agosto de
2017, considerando adecuada la aplicacion presupuestaria propuesta en € mismo, 2017 KC150
23100 48920. Sin embargo una vez que se ha remitido parafiscalizar el acuerdo de autorizacién,
disposicion y reconomiento de la obligacién propuesto por el Servicio gestor, la Intervencién
Municipal, en fecha de 21 de diciembre de 2017 emite diligencia de devolucion a los efectos de
que la aplicacién presupuestaria a la que se aplique €l citado gasto sea la 2017 KC150 23100
48010. Atendida la citada observacion del Servicio Fiscal del Gasto se remite una nueva
propuesta de acuerdo, en cuya parte dispositiva se modifica € régimen juridico en € aspecto
citado.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Rectificar el apartado 'VI. FINANCIACION' del régimen
juridico 'Régimen juridico del programa de formacién y empleo para jovenes con especiales
dificultades de acceso al mismo' aprobado por Resolucion de la Alcaldia n°. Z-326, de 24 de
agosto de 2017, en cuanto ala aplicacién presupuestaria a la que aplicara la subvencion que sera
la 2017 KC150 23100 48010 y no la KC150 23100 48920, debiendo quedar redactado como
sigue:

'VI. FINANCIACION: La aportacion del Ayuntamiento de Valéncia al desarrollo del
programa ascendera a la cuantia de 27.984 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria KC150
23100 48010'".
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Segundo. Aprabar la concesién de la subvencion a favor de la asociacion Iniciatives
Solidaries por importe de 27.984 € para €l desarrollo de un programa de formacion y empleo para
jovenes con dificultades de acceso al mismo, en los términos regulados en el régimen juridico
indicado en €l apartado Primero.

Tercero. Autorizar, disponer y abonar €l gasto de 27.984 €, que debera ser atendido con
cargo a la aplicacion presupuestaria KC150 23100 48010, a favor de la asociacién Iniciatives
Solidaries, CIF; G9620694, ppta. de gasto: 2017/6332, item de gasto: 2017/207220. DO n°.
2017/30316 y RDO: 2017/7268.

Cuarto. El pago de la citada subvencion serd en pago Unico por su totalidad en el momento
de aprobar €l presente acuerdo y con carécter anticipado a su justificacion, en los términos
indicados en la clausula 'IX. Forma de pago' y la justificacion de la cantidad entregada se

realizara segun preceptiala clausula'X. Justificacion'.
36 ] RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02250-2017-000199-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE COOPERACIO AL DESENVOLUPAMENT | MIGRACIO. Proposa aprovar un

reconei xement d'obligacié corresponent al'estudi per alaredaccié d'un projecte de rehabilitacio
i adequaci6 de I'immoble municipal situat a conjunt de I'Alqueria de Ricos.

"HECHOS

PRIMERO. Mediante mocion suscrita por la concegjala de Cooperacion a Desarrollo y
Migracion de fecha 11 de diciembre de 2017, se propone iniciar los trdmites oportunos en orden
a aprobar un gasto correspondiente a los costes derivados del estudio para la redaccion de un
proyecto de rehabilitacion y adecuacién del inmueble municipal situado en el conjunto de la
Alqueriade Ricos.

SEGUNDO. La Delegacion de Cooperacion a Desarrollo y Migracién sefiadla que la
misma cuenta actualmente, mediante acuerdos entre el Ayuntamiento de Valéncia y diferentes
entidades titulares de las mismas, con un total de 173 plazas para €l alojamiento y manutencion
de personas inmigrantes indomiciliadas sin recursos. Se considera sin embargo que estas plazas,
a falta de recursos de al ojamiento propios, palian pero no remedian la grave situacion de muchas
personas inmigrantes, temporeras 0 demandantes de refugio que se encuentran indomiciliadas en
la ciudad. Por ello, la Delegacion sigue trabajando para habilitar en el plazo més breve posible un
recurso de alojamiento municipal que ayude a resolver la situacion de estas personas que,
encontréndose en nuestra ciudad, carecen de domicilio y medios econdémicos para procurérsel o.

En la peticion de presupuestos para 2018 la Delegacion solicitd la incorporacion de una
aplicacion presupuestaria para la redaccion de un proyecto de rehabilitaciéon y adecuacion del
inmueble municipal situado en el conjunto de la Alqueriade Ricos.

TERCERO. El contrato menor no pudo adjudicarse con antelacion a la prestacion del
servicio, lacual eraanterior alafechade adjudicacion del contrato y de aprobacién del gasto.
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Cabe sefidar que ha tenido entrada en el Registro de Facturas la factura n®. 17 de fecha
29/12/2017, emitida por DIEGO CARRATALA COLLADO, con DNI ****** 'nor importe total
de 3.279,71 € (IVA incluido), que ha sido debidamente conformada a haberse prestado el
servicio y gjustarse su importe a presupuesto con base al cual serealizd € encargo.

A los hechos anteriores le son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

SEGUNDO. Bases 362y 372 de las de g ecucién del Presupuesto 2017.

TERCERO. El érgano competente: segiin la base 342 de las de gecucion del Presupuesto
corresponde a la Junta de Gobierno Local, sin perjuicio de las delegaciones que pudiera acordar,
€l reconocimiento de obligacion de un gasto legalmente autorizado y dispuesto.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de un gasto a favor de DIEGO
CARRATALA COLLADO, con DNI ****** por importe total de 3.279,71 € (IVA incluido),
con cargo ala aplicacion presupuestaria K1590 23100 22799 del Presupuesto 2017, por €l estudio
para la redaccion de un proyecto de rehabilitacion y adecuacion del inmueble municipal situado
en el conjunto de la Alqueria de Ricés, propuesta de gasto 2017/6181, propuesta de gastos e item
gue se relacionan a continuacion, para el gasto que se explicita, y generando la relacion de
documentos de obligacion RDO 2017/7347 con €l siguiente desglose:

1. Facturan®. 17, de fecha 29/12/2017, afavor de DIEGO CARRATALA COLLADO, con
DNI ****** “nor importe total de 3.279,71 € (IVA incluido), y que ha generado el DO
2017/31339, item 2017/207830."

37 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2017-000529-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa declarar a
les persones beneficiaries en € Concurs de Pintura Rapida de la Junta Municipal de Ciutat
Vella2017.

"ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante Resolucion de Alcaldia Z-307, de fecha 21 de agosto de 2017, se
aprobo la convocatoria del Concurso de Pintura Rapida de la Junta Municipal de Ciutat Vella
2017y, asimismo, se autorizd un gasto por un importe total de 800,00 € con cargo ala aplicacion
presupuestaria JU130 92400 48100, seglin propuesta de gasto 2017/3329, item 2017/110790, del
Presupuesto 2017.
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SEGUNDO. Por parte de la Junta se remite al Servicio, €l actadel veredicto del jurado.

TERCERO. En fecha 8 de noviembre del corriente, el jurado designado para calificar €l
Concurso de Pintura Répida 2017, segiin acta de deliberacion, incorporada a expediente, y trasla
valoracion de todas las obras presentadas a concurso, acuerda conceder 10s siguientes premios:

Primer premio dotado con 500,00 € a****** con NIF no, ******
Segundo premio dotado con 300,00 € a****** con NIF no, ******,

CUARTO. Se incorporan a expediente certificados de la Agencia Tributaria y de la
Tesoreria General de la Seguridad Social sobre estar a corriente de sus obligaciones tributarias
con la Agencia Estatal de la Administracion Tributariay sobre no tener deudas con la Seguridad
Social. Asi mismo, se incorporan las respectivas declaraciones responsables de las citadas
premiadas sobre no concurrir ninguna de las circunstancias previstas en € articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como de no mantener deuda alguna
pendiente con el Ayuntamiento de Valencia y de haber cumplido con las obligaciones de
reintegro de subvenciones.

El Servicio informa que no se tiene conocimiento de que las premiadas sean deudoras por
resolucion de procedencia de integro.

QUINTO. El Servicio de Gestién de Emisiones y Recaudaciones, en fecha de 15 de
noviembre de 2017, informa que seguin los datos obrantes a fecha de hoy en el Sistema Integral
de Gestién Tributaria Municipal, a nombre de ****** con NIF no, ****** 'y x***x%x con N|F
neo, *****x figuran pendiente de pago liquidaciones correspondientes al Impuesto de Vehiculos
de Traccién Mecénica, gjercicio 2017, haciéndose constar que, estando domiciliado el pago de
dichas liquidaciones, no se tiene constancia del mismo por no haberse recibido hasta e momento
la informacion definitiva de cobros y devoluciones efectuadas por las entidades colaboradoras,
por lo que no se puede afirmar que no hayan sido abonadas en la fecha de cargo en cuenta.

SEXTO. Se incorpora a expediente copia de los recibos del pago del Impuesto de
V ehiculos de Traccion Mecanica, gjercicio 2017, efectuados por las premiadas.

SEPTIMO. Se han segregado los items correspondientes a la propuesta de gasto
2017/3329, por lo que se han generado los siguientes items 2017/187640 y 2017/187680. Se ha
incorporado al expediente copia de la propuesta de gasto con |os items segregados.

OCTAVO. De igual modo, se han realizado los documentos de obligacion a favor de las
premiadas, esto es, documento de obligacion (DO) n°. 2017/26057 a favor de ****** y DO n°.
2017/26066 afavor de******,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio.
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II. Bases de gecucion del Presupuesto municipal, aprobadas por €l Pleno de la
Corporacion.

I11. Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Vaénciay sus Organismos
Publicos, aprobada por acuerdo plenario de 28 de julio de 2016.

IV. Convocatoria de los premios organizados por la Junta Municipal de Ciutat Vella
aprobada por Resolucién de Alcaldia Z-307, de fecha 21 de agosto de 2017.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Declarar beneficiarias a las personas que se transcriben a continuacion en el
Concurso de Pintura Rapida de la Junta Municipal de Ciutat Vella 2017, asi como disponer €l
gasto y reconocer la obligacién de pago a favor de las mismas con cargo a la aplicacién
presupuestaria JU130 92400 48100 del Presupuesto 2017, conceptuada Transferencias, becas,
pens., estudios e investigacion', por los importes expresados:

Concepto Beneficiarig Importe ngos'éﬁgaado
Primer premio ;\ﬂ ,*::i:* #x| 500,00€ 23(1)%/71/3%20
Segundo premio :\I*I ;::* «x[ 30000€ 25?%1??530
38 ‘ RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02610-2017-000591-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE QUALITAT | ANALISI MEDIAMBIENTAL, CONTAMINACIO ACUSTICA |
PLATGES. Proposa sotmetre ainformacié publicala proposta d'actualitzacié del Mapa
Estratégic de Soroll 2017 del terme municipal de Valéncia.

" Antecedentes de hecho

1. Con fecha 5 de diciembre de 2017 por la empresa AUDIOTEC AISLAMIENTOS
ACUSTICOS, SA, adjudicataria del contrato menor de servicios parala realizacion de estudios y
trabaj os técnicos de desarrollo y elaboracion de la actualizacion del Mapa de Ruido del término
municipal de Vaeéncia, fueron entregados todos |os trabajos contratados, gustandose |os mismos
a las prescripciones establecidas para su gjecucion y cumplimiento, tras haber llevado a cabo las
correspondientes revisiones y comprobaciones.

Con fecha 7 de diciembre de 2017 son recibidos de conformidad por el Servicio de Calidad
y Andlisis Medioambiental, Contaminacion Acusticay Playas dichos trabajos.

2. Habiendo transcurrido cinco afios desde la aprobacion de la Ultima actualizacion del
Mapa Estratégico de Ruido del término municipal de Valéncia, tal y como marca la normativa
aplicable se ha procedido a la revision del mismo. Asi, tras los trabajos y estudios técnicos
pertinentes para proceder a su actualizacion, y después de numerosas reuniones técnicas a objeto
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de optimizar € resultado final de los trabajos -dada la complejidad y extension de los mismos-, a
dia de hoy se esta en disposicion de iniciar la tramitacion para la aprobacion de la actualizacion
'‘Mapa Estratégico de Ruido 2017 del término municipal de Valéncia.

Fundamentos de Derecho

1. Lafinalidad de los mapas de ruido es la evaluacion global de la exposicion actual ala
contaminacioén aclstica de una determinada zona, de manera que se puedan hacer prediccionesy
adoptar planes de accion en relacion con aguella, seglin se desprende tanto de la Ley 37/2003, de
17 de noviembre, del Ruido, como del Real Decreto 1513/2005, de 16 de diciembre, de
desarrollo de dichaley en materia de evaluacion y gestion del ruido ambiental.

2. Dichos mapas de ruido dotan a municipio de una completa y novedosa herramienta en
la lucha contra la contaminacion aclstica, ajustada a lo dispuesto en la legislacion estatal y
valenciana sobre contaminacion acUstica, concretamente la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del
Ruido; el Real Decreto 1513/2005, de 16 de diciembre, por €l que se desarrolla dicha ley en lo
referente a la evaluacion y gestion del ruido ambiental; el Real Decreto 1367/2007, de 19 de
octubre, por e que se desarrolla la citada ley estatal en lo referente a zonificacidn acUstica,
objetivos de calidad y emisiones acUsticas; la Ley 7/2002, de 3 de diciembre, de |la Generalitat
Valenciana, de proteccidon contra la contaminacion acustica; el Decreto 266/2004, de 3 de
diciembre, del Consell de la Generalitat, por € que se establecen normas de prevencion y
correccion de la contaminacion acUstica, en relacidn con actividades, instalaciones, edificaciones,
obrasy servicios; y €l Decreto 104/2006, de 14 de julio, del Consell, de planificacion y gestion
en materia de contaminacién aclstica.

3. Sus requisitos minimos son sefialados en el articulo 7 y anexo IV de la Directiva
2002/49/CE del Parlamento Europeo y del Consgjo, de 25 de junio de 2002, sobre evaluacion y
gestion del ruido ambiental, asi como en el anexo 1V del mencionado Real Decreto 1513/2005,
debiendo distinguir entre zonas rasticas y urbanas, estableciendo areas diferenciadas por €l uso
que sobre las mismas exista o0 esté previsto, por las fuentes que generan la contaminacion
acustica o las condiciones de calidad sonora que requieran los valores existentes en ellas, seglin
lo dispuesto por €l art. 26.2 de la Ley 7/2002, de 3 de diciembre, de Proteccion contra la
Contaminacion Acustica de la Generalitat Vaenciana.

4. Latramitacién administrativa para la aprobacion de los mapas de ruido, se regula por lo
dispuesto en los articulos 14.1 y 15 de la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, y en €l
articulo 8.2 del Real Decreto 1513/2005, de 16 de diciembre, de desarrollo de la citada ley en
materia de evaluacion y gestion del ruido ambiental, estableciendo que las administraciones
competentes habran de aprobarlos previo trdmite de informacion puablica por un periodo minimo
de un mes.

5. El articulo 16 de la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, relativo alarevision
de los mapas, dispone literalmente: 'Los mapas de ruido habrén de revisarse y, en su caso,
modificarse cada cinco afios a partir de la fecha de su aprobacion'.

6. A su vez, € articulo 5 de la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido -en relacion
con € articulo 5 del Decreto 104/2006, de 14 de julio, del Consell, de planificacion y gestion en
materia de contaminacion acUstica- establece que las administraciones publicas competentes
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informaran al publico sobre la contaminacion acustica, y en particular, sobre |os mapas de ruido,
todo ello en relacion con la normativa vigente relativa a derecho de acceso a la informacion en
materia de medio ambiente, que actualmente es la Ley 27/2006, de 18 de julio, por la que se
regulan los derechos de acceso alainformacion, de participacion publicay de acceso alajusticia
en materia de medio ambiente -que incorpora las Directivas 2003/4/CE y 2003/35/CE-, en
relacion con el Decreto 97/2010, de 11 de junio, del Consell, por € que se regula € gjercicio del
derecho de acceso a la informacion ambiental y de participacion publica en materia de medio
ambiente de la Comunitat Vaenciana

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Someter a informacién publica, por un periodo de un mes, la 'Propuesta de
actualizacion del Mapa Estratégico de Ruido 2017 del término municipal de Valéncid, al objeto
de que los interesados puedan redlizar consulta, y en su caso, presentar las alegaciones o
sugerencias que estimen oportunas, publicado el correspondiente anuncio en € Diario Oficia de
la Comunidad Valenciana. El documento estara disponible para su consulta en las dependencias
del Servicio de Calidad y Analisis Medioambiental, Contaminacion Acustica y Playas en la
avenida de Francia, n°. 60 de Vaeéncia.

Segundo. Remitir a efectos informativos, a la Conselleria de Agricultura, Medi Ambient,
Canvi Climatic i Desenvolupament Rural, asi como a Ministerio de Agricultura y Pesca,
Alimentacion y Medio Ambiente, |a 'Propuesta de actualizacion del Mapa Estratégico de Ruido
2017 del término municipal de Valéncia."

39 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2017-000456-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio corresponent ala
certificacio del proppassat mes de novembre del servici de manteniment, conservacio i
explotaci6 dels forns crematoris.

"ANTECEDENTS

I. El contracte de servicis de manteniment i explotacié dels dos forns del Cementeri
General i dels forns incineradors de restes dels Cementeris General i Cabanyal, en virtut d'acord
de la Junta de Govern Local de data 28 de mar¢ de 2008, va ser adjudicat a la mercantil
APLICACIONES TECNICAS RACIONALIZACION OPTIMIZACION DE LA ENERGIA, SA
(ATROESA), (CIF A28633253), sent subscrit en data 21 de maig de 2008, per un termini de 5
anys, a comptar des del'l de juny de 2008 finsal'l de juny de 2013, prorrogables per altrestres
anys (acords de Junta de Govern Local de dates 17 de maig de 2013, 9 de maig de 2014, 30
d'abril de 2015, esta ultima amb vigéncia fins a la data de 31 de maig de 2016), estant en
tramitacié des de |’ 11 de febrer de 2016 I’ expedient 02802/2016/57, de licitacié del nou contracte
de servicis de manteniment i explotacio dels dos forns crematoris del Cementeri General i del
forn incinerador de restes del Cementeri General de Vaéncia.

I1. Aixi mateix, per mocié de la regidora delegada de Cementeris de data 1 de juny de
2016, es manifesta que per causa d'interés public és necessaria la continuacio de la prestacio del
servici public de manteniment i explotacié establit en el contracte de referéncia fins a
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I'adjudicacié de la licitacié en curs. En la seua consequéncia, les distintes certificacions
mensuals saniran tramitant per mitja de reconeixement de I'obligaci6 (bases d'execucio, de la 33
a la 37 i aplicacio pressupostaria FK 890 16400 21300 del vigent Pressupost municipal,
'MAQUINARIA INSTALACIONES Y UTILLAJE', elevant la seua aprovaci6 a la Junta de Govern
Local.

I11. De la mateixa manera, per moci6 de la regidora delegada de Cementeris de data 4 de
desembre de 2017, es disposa que 'basant-se en la certificacio corresponent al mes de novembre
corresponent als esmentats servicis, presentada per la mercantil APLICACIONES TECNICAS
RACIONALIZACION OPTIMITZACION DE LA ENERGIA, SA (ATROESA-CIF A28633253),
per import de 34.090,91 €, calen iniciar les actuacions tendents al reconeixement de |'obligacio,
tot aixo de conformitat a la base d'execuci6 37.2 del vigent Pressupost municipal'.

IV. Derivat d'alo anterior per al'atencié del gasto de la certificacié de novembre de 2017
corresponent als servicis de manteniment, conservacio i explotacio dels forns crematoris, per
import de 34.090,31 €, ha degut elaborar-se proposta de gasto en fase ADO ndm. 2017/5988,
item de gasto 2017/191820, aplicacié pressupostaria FK890 16400 21300 del Pressupost
municipal 2017, 'MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE'. Respecte d'aixo, es
manifesta de conformitat a la base d'execucié pressupostaria 37.2, que la tramitacié de la
certificacié, amb el seu corresponent reconeixement d'obligacio, no produira en cap cas, cap
repercussio ales restants necessitats del Servici durant I'any en curs.

FONAMENTS DE DRET D'APLICACIO
Pressupost municipal 2017, bases d'execucio.
Base 34. Competéncia.

1. Correspon a la JGL, sense perjui de les delegacions que puga acordar, el
reconeixement de I'obligacié d'un gasto legalment autoritzat i disposat.....

4. Els expedients per a la tramitacié dels reconeixements de I'obligacié a que fan
referéncia els apartats anteriors 2.b) i 3 hauran de contindre:

- Moci6 impulsora.

- Memdria justificativa subscrita per técnic del Servici gestor sobre la necessitat del gasto
efectuat i causes per les quals sha incomplit € procediment juridicadministratiu, data o periode
de realitzacid, import de la prestacio, valoracio en que es faca constar, per al cas d'obres, que
les unitats executades sdn les necessaries i €ls preus ajustats a quadre de preus aprovat o
adequats al mercat.

- Acreditacié documental, Si és el cas, de l'encarrec realitzat o identificacié de |'autoritat o
funcionari responsable d'este.

- Documents cobradors, factures del gasto realitzat, o certificacions d'obra conformades
per tecnic municipal competent i pel funcionari o autoritat que haja realitzat I'encarrec.
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- Informe raonat, proposta d'acord efectuada pel Servici gestor, indicant I'aplicacié
pressupostaria amb carrec a qui es proposa el reconeixement de I'obligaci6 i els efectes d'esta
aplicacié del gasto en relacio amb les restants necessitats durant I'any en curs, i document
comptable en fase ADO.

En la seua conseqiiencia, en relaci6 al'esmentada base 37.2 del Pressupost municipal 2017,
prévia fiscalitzacio per part del Servici Fiscal de Gastos, ha de tramitar-se el corresponent
expedient de reconeixement d'obligacio.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, Sacorda:

Unic. Autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacié corresponent a gasto derivat de
I'esmentada certificacid que a continuacio es detalla, a favor de I'adjudicatari APLICACIONES
TECNICAS RACIONALIZACION OPTIMIZACION DE LA ENERGIA, SA (ATROESA),
(CIF A28633253), per un import de VINT-I-HUIT MIL CENT SETANTA-TRES EUROS |
HUITANTA-UN CENTIMS (28.173,81 €), corresponents a la prestacio dels servicis, i CINC
MIL NOU-CENTS SETZE EUROS | CINQUANTA CENTIMS (5.916,50 €), corresponents al
21 % dIVA, ascendint a un total de TRENTA-QUATRE MIL NORANTA EUROS I
TRENTA-UN CENTIMS (34.090,31 €) aplicant el gasto a I'aplicacié pressupostaria FK890
16400 21300 del Pressupost municipal 2017, 'MAQUINARIA INSTALACIONES Y
UTILLAJE', per mitja de proposta de gasto nimero 2017/5988. item gto. nim. 2017/191820,
Doc. O. 2017/26782. Any/nim. rel.: 2017/6393."

40 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2017-000469-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio corresponent ala
certificacio del proppassat mes de desembre del servici de manteniment, conservacio i
explotaci6 dels forns crematoris.

"ANTECEDENTS

I. El contracte de servicis de manteniment i explotacié dels dos forns del Cementeri
Genera i dels forns incineradors de restes dels Cementeris General i Cabanyal, en virtut d'acord
de la Junta de Govern Loca de data 28 de mar¢ de 2008, va ser adjudicat a la mercantil
APLICACIONES TECNICAS RACIONALIZACION OPTIMIZACION DE LA ENERGIA, SA
(ATROESA) (CIF A28633253), sent subscrit en data 21 de maig de 2008, per un termini de 5
anys, acomptar del'l de juny de 2008 finsal'l de juny de 2013, prorrogables per altres tres anys
(acords de Junta de Govern Local de dates 17 de maig de 2013, 9 de maig de 2014, 30 d'abril de
2015, esta tltima amb vigénciafins ala data de 31 de maig de 2016).

I1. Aixi mateix, per moci6 de la regidora delegada de Cementeris de data 1 de juny de
2016, es manifesta que per causa d'interés public és necessaria la continuaci6 de la prestacio del
servici public de manteniment i explotacid establit en el contracte de referéncia fins a
I'adjudicacié de la licitacié en curs. En la seua consequéncia, les distintes certificacions
mensuals se n‘aniran tramitant per mitja de reconeixement de I'obligacio (bases d'execucig, dela
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36 ala 40 i aplicacié pressupostaria FK 890 16400 21300 del vigent Pressupost municipal, '
MAQUINARIA INSTALACIONES Y UTILLAJE', elevant |a seua aprovacio a la Junta de Govern
Local.

I11. De la mateixa manera, per moci6 de la regidora delegada de Cementeris de data 13 de
desembre de 2017, es disposa que 'En relacio ala moci6 subscrita per esta regidora, en data 1 de
juny de 2016, on es disposa literalment que, '...es manifesta que per causa d'interés public és
necessaria la continuacio de la prestacio del servici public de manteniment i explotacio establit
en el contracte de referencia finsa |’ adjudicacio de la licitacio en curs. En la seua conseqliencia,
les distintes certificacions mensuals s aniran tramitant per mitja de reconeixement de I* obligacio
(bases d'execucio, de la 36 a la 40 y aplicacio presupostaria FK 890 16400 21300 del vigent
Pressupost municipal, '"MAQUINARIA, INSTAL-.LACIONS | UTILLATGE'), elevant la seua
aprovacio a la Junta de Govern Local' i basant-se en la certificacio corresponent a mes de
desembre corresponent als esmentats servicis, presentada per la mercantil APLICACIONES
TECNICAS RACIONALIZACION OPTIMIZACION DE LA ENERGIA, SA (ATROESA-CIF
A28633253), per import de 34.090,31 €, inici€'s les actuacions tendents a reconeixement de
I'obligaci6, tot aixod de conformitat ala base d'execucio 37.2 del vigent Pressupost municipal i tot
aixo de conformitat, aixi mateix a que establix |I'acord plenari de data 30 de juny de 2016 i
I'acord de la Junta de Govern Local de data 28 de juliol de 2017, que aprova l'aplicacié de
normes i terminis a les operacions de tancament de la comptabilitat i de la liquidacié del
Pressupost municipal de 2017 (Apartat 1.5.h)".

IV. Derivat de I'anterior per al'atencié del gasto de la certificacié de desembre de 2017
corresponent als servicis de manteniment, conservacio i explotacio dels forns crematoris, per
import de 34.090,31 €, ha degut elaborar-se proposta de gasto en fase ADO num. 2017/6263,
item de gasto 2017/205970, aplicacié pressupostaria FK890 16400 21300 del Pressupost
municipal 2017, 'MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE'. Respecte d'aixo, es
manifesta de conformitat a la base d'execucié pressupostaria 37.2, que la tramitacio de la present
certificacié, amb €l seu corresponent reconeixement de I'obligacid, no produira en cap cas, cap
repercussio a les restants necessitats del Servici durant I'any en curs.

FONAMENTS DE DRET D'APLICACIO
Pressupost municipal 2017, bases d'execucio.
Base 34. Competéncia.

1. Correspon a la JGL, sense perjui de les delegacions que puga acordar, €l
reconeixement de I'obligaci6 d'un gasto legalment autoritzat i disposat.....

4. Els expedients per a la tramitacio dels reconeixements de I'obligaciéo a que fan
refereéncia els apartats anteriors 2.b) i 3 hauran de contindre:

- Moci6 impulsora.
- Memodria justificativa subscrita per técnic del Servici gestor sobre la necessitat del gasto

efectuat i causes per les quals sha incomplit el procediment juridicoadministratiu, data o
periode de realitzacio, import de la prestacid, valoracié en que es faga constar, per al cas
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d'obres, que les unitats executades son les necessaries i els preus ajustats a quadre de preus
aprovat o adequats al mercat.

- Acreditacié documental, si és el cas, de l'encarrec realitzat o identificacié de |'autoritat o
funcionari responsable del mateix.

- Documents cobradors, factures del gasto realitzat, o certificacions d'obra conformades
per técnic municipal competent i pel funcionari o autoritat que haja realitzat I'encarrec.

- Informe raonat, proposta d'acord efectuada pel Servici gestor, indicant |'aplicacié
pressupostaria amb carrec a qui es proposa €l reconeixement de I'obligacid i els efectes d'esta
aplicacié del gasto en relacio amb les restants necessitats durant I'any en curs, i document
comptable en fase ADO.

La tramitacié de la present certificacio, amb el seu corresponent reconeixement de
I'obligacid, no produira en cap cas, cap repercussio a les restants necessitats del Servici durant
['any en curs, tot aixo de conformitat al'acord de la Junta de Govern Local de data 28 dejuliol de
2017, que aprova l'aplicacié de normes i terminis a les operacions de tancament de la
comptabilitat i de la liquidacié del Pressupost municipal de 2017 (apartat 1.5.b) on es disposa
que: Les certificacions corresponents a gastos realitzats que deriven de contractes de caracter
periodic i la resta de tracte successiu, a llarg del mes de desembre, podran expedir-se amb
caracter de 'a compte' i podran remetre's al Servici Fiscal del Gasto fins a 22 de desembre de
2017, havent d'expedir necessariament durant el mes de gener de 2018 la certificacio definitiva,
€l saldo resultant de laqual sSimputara amb carrec a Pressupost del 2018.

En la seua consequiencia, en relacié a l'esmentada base 34 del Pressupost municipal 2017,
prévia fiscalitzacio per part del Servici Fiscal de Gastos, ha de tramitar-se el corresponent
expedient de reconeixement de |I'obligacio.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, Sacorda:

Unic. Autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacié corresponent a gasto derivat de
I'esmentada certificacio que a continuacio es detalla, a favor de I'adjudicatari APLICACIONES
TECNICAS RACIONALIZACION OPTIMIZACION DE LA ENERGIA, SA (ATROESA) (CIF
A28633253), per un import de VINT-I-HUIT MIL CENT SETANTA-TRES EUROS |
HUITANTA-UN CENTIMS (28.173,81 €), corresponents a la prestacio dels servicis, i CINC
MIL NOU-CENTS SETZE EUROS | CINQUANTA CENTIMS (5.916,50 €), corresponents al
21 % dIVA, ascendint a un total de TRENTA-QUATRE MIL NORANTA EUROS I
TRENTA-UN CENTIMS (34.090,31 €) aplicant el gasto a |'aplicacié pressupostaria FK890
16400 21300 del Pressupost municipal 2017, 'MAQUINARIA INSTALACIONES Y
UTILLAJE', per mitja de proposta de gasto nimero 2017/6263, item gto. nium. 2017/205970,
Doc. O. 2017/29108, any/nim. rel.: 2017/7102, amb caracter de ‘a compte de la certificacid'."
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41 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2016-000217-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

SERVICI D'OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa reconéxer dretsi minorar el
compromis d'ingrés en |'estat d'ingressos del Pressupost municipal corresponent ala subvencié
del projecte EMCORP 2016 AJVLC: Col-laboracié desenvolupament local Valéncia.

"Visto e mandamiento de ingreso E/2017/92453 de fecha 18/12/2017, por importe de
27.074,04 €, remitido por el Servicio de Contabilidad, y las actuaciones que se siguen en orden a
reconocimiento de derechos en el estado de ingresos del Presupuesto municipal, correspondiente
a la subvencion concedida por el SERVEF (EMCORP/2016/109/46); y de conformidad con los
siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero. Por Resoluciéon CR-1027, de 01/08/2016, del teniente de alcalde de
Emprendimiento, Formacién y Empleo, se aprobo el proyecto denominado EMCORP 2016 AJ
VLC: COL-LABORACIO DESENVOLUPAMENT LOCAL VALENCIA y solicitar a SERVEF
una subvencién por importe maximo de 37.500,00 €. La Direccion General de Empleo y
Formacion, por Resolucion de 17/11/2016, concedié la subvencion solicitada por importe de
37.500 €, destinada a la contratacion de personas desempleadas para la realizacion de obras o
servicios de interés general.

Segundo. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local nim. 79 de 30/12/2016, la
Corporacion aceptd la subvencion otorgada y aprobd el proyecto de gasto n°. 2016/0071
denominado ‘Emcorp 2016’, cuyo coste total asciende a 43.909,97 €, financiado con recursos
afectados por importe de 37.500,00 € y con recursos genéricos por importe de 6.409,97 €.

Tercero. Finalizado el proyecto, con fecha 21 de septiembre de 2017, €l Servicio remitio al
Servef la documentacidn justificativa final de la subvencion. El Servef, mediante oficio de
04/10/2017, comunico al Ayuntamiento la minoracion parcial de la subvencién concedida, por
importe de 10.425,96 €, por haber incluido en la documentacion justificativa de la subvencion
costes no subvencionables, concediendo un plazo de 10 dias para presentar los documentos y
justificaciones que estime pertinentes al respecto.

Cuarto. Consta en el expediente el escrito del Servicio de Empleo y Emprendimiento, de
fecha 11/10/2017, remitido al Servef, en el que se manifiesta la conformidad con el citado
informe de minoracidn, no procediendo efectuar alegaciones, ni aportar nuevos documentos al
respecto.
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Quinto. Tramitada la justificacién de la subvencion, y de conformidad con liquidacion
realizada por el SERVEF a Ayuntamiento de Vaénciay los datos que figuran en el proyecto de

gasto n°. 2016/217, €l resultado de la cuenta justificativa es el siguiente:

Concepto Importe
Subvencion concedida 37.500,00 §
Subvencién justificada/Costes subvencionables 27.074,04 §
Derechos reconocidos 0,00 §
Derechos a reconocer 27.074,04 €
(Compromiso a minorar 10.425,96 €

Sexto. Por todo lo expuesto procede reconocer derechos por importe de 27.074,04 € y
minorar el compromiso de ingreso por importe de 10.425,96 € en e estado de ingresos del
Presupuesto del gercicio 2017, con imputacion a proyecto de gasto 2016/71, seguin el siguiente
detale:

Importes a reconocer Concepto econémico Contraido nim. Importes aminorar Concepto econémico

27.074,04€ 45105 Servef EMCORP 2017/00753 10.425,96 € 45105 Servef EMCORP

A los anteriores hechos, les son de aplicacién los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Los conceptos subvencionables estan previstos en el articulo 3 de la Orden 8/2016, de 7
de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en el Programa
de Iniciativa Social en colaboracion con corporaciones locales de la Comunitat Valenciana
(DOCV num 7825, de 11/07/2016), y en resuelvo cuarto de la Resolucion de 19 de julio de 2016,
de la directora general del Servicio Vaenciano de Empleo y Formacion, por la que se convocan
para el gjercicio 2016 las subvenciones destinadas a la contratacion de personas desempleadas en
colaboracién con corporaciones locales de la Comunitat Vaenciana (DOCV nim 7833, de
21/07/2016).

Il. La base 55.1, apartado b) de las de gecucion del Presupuesto municipal del afio 2017
dispone que, justificado total o parcialmente el gasto efectuado, €l Servicio gestor promovera
resolucion para aprobar el reconocimiento del derecho; y la base 55.1.d) dispone que el Servicio
gestor debe formular propuesta de acuerdo para la minoracién del compromiso de ingreso,
debiendo remitirse la misma afiscalizacion previa.
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I11. El 6rgano competente para la aprobacion del reconocimiento de derechos es la Junta de
Gobierno Local, que ha delegado en el delegado de Hacienda. Por su parte, la minoracién de
compromisos de ingresos requiere acuerdo de la Junta de Gobierno Local; en este sentido, por
economia procedimental se aglutinan en un mismo acto ambos extremos, proponiéndose que sea
la JGL la que apruebe ambos, previa fiscalizacion de la IGAV-Servicio Control Financiero
Permanente e Intervenciones Delegadas.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer derechos por importe de 27.074,04 € en el concepto de ingresos 45105
SERVEF EMCORP del estado de ingresos del Presupuesto municipal, contraido 2017/00753,
con imputacién al proyecto de gasto 2016/71, correspondiente a la liquidacion de la subvencién
concedida por el SERVEF, EMCORP/2016/109/46, destinada a la contratacion de personas
desempleadas para la realizacion de obras o servicios de interés general. Dichas cantidades
figuran ingresadas en el CONOP 330202, a través del mandamiento de ingreso E 2017/92453 de

fecha 18/12/2017.

Segundo. Minorar, en la cantidad de 10.425,96 €, el compromiso pendiente de realizar en
el concepto econdmico 45105 SERVEF EMCORP, con imputacion a proyecto de gasto
2016/71."

12 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2017-000090-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa aprovar la convocatoriade I’ X| edicié
dels premis ‘Valencia Emprén’.

"Del andlisis del expediente resultan |os siguientes:
Hechos

Primero. Por mocion de la concegjala delegada de Emprendimineto, Formacion y Empleo
de fecha 16 de octubre de 2017, se insta €l inicio de las actuaciones en orden ala convocatoria de
la XI edicion de los premios Valéncia Emprende, con cuatro categorias de participacion, y un
primer premio de 3.000 € y un segundo premio de 2.000 € en cada categoria.

Segundo. Consta en e expediente informe del Servicio de Empleo y Emprendimiento en €
gue se informa de que la adjudicacién de los premios se realizara en 2018 teniendo, por tanto,
caracter de gasto de gestion anticipada regulado en la base 22 de las de gecucion del
Presupuesto.

Tercero. Consta en el expediente informe del Servicio Econémico-Presupuestario en el que
indica que se procede a crear en €l SIEM la aplicacion presupuestaria 2018 |F650 24100 48100,
TRANSF. PREMIOS, BECAS, PENS., ESTUD. INVESTIG., con importe igual al del
Presupuesto inicial 2017, que este gasto es compatible con €l marco presupuestario 2017-2019,
aprobado por acuerdo plenario 17 de noviembre de 2016, y que, en cualquier caso, €l acuerdo de
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compromiso del gasto de gestion anticipada debera condicionarse a la efectiva existencia de
crédito en el Presupuesto del gjercicio 2018.

Cuarto. Por tanto, estando abierto el escenario plurianual para €l 2018 de la aplicacion
presupuestaria 2018 IF650 24100 48100 para hacer frente a dichos premios, se formula propuesta
de gastos n°. 2017/06226, por un total importe de 20.000 €, conteniendo ocho items de gasto:

item de gasto Importe Concepto
2018/009990 3.000 § ler Premio Mujer Emprendedora
2018/010000 2.000 § 2° Premio Mujer Emprendedora
2018/010010 3.000 § ler Premio Proyecto Empresarial
2018/010020 2.000 § 2° Premio Proyecto Empresarial
2018/010030 3.000 § ler Premio Gestion Empresarial
2018/010040 2.000 § 2° Premio Gestion Empresarial
2018/010050 3.000 § ler Premio Proyecto Joven
2018/010060 2.000 § 2° Premio Proyecto Joven

Quinto. Consta en el expediente propuesta de convocatoria.
A los hechos expuestos les son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. De conformidad con lo establecido en e art. 3 de la Orden 1/2015, de 26 de mayo,
conjunta de la Conselleria de Presidencia y Agricultura, Pesca, Alimentacion y Agua, y de la
Conselleria de Hacienda y Administracion Pblica, por la que se regula el procedimiento parala
obtencion de los informes preceptivos previstos en €l articulo 7.4, en relacion con los articulos 25
y 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LBRL), en su
redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Local (LRSAL), en lo que serefiere a gjercicio de las competencias de los entes
locales distintas de las propias y de las atribuidas por delegacidn, en fecha 27 de octubre de 2014,
la Direccién General de Administracion Local de la Conselleria de Presidencia y Agricultura,
Pesca, Alimentacién y Agua emitié informe 'sobre inexistencia de duplicidades en relacién a la
actividad: competencias en materia de emprendedores. Asimismo, la citada Direccion General
de Administracion Local informd, en fecha 4 de octubre de 2016, sobre inexistencia de
duplicidades 'en relacion al gercicio de competencias en materia de orientacion, intermediacion
laboral y formacion en materia de empleo e iniciativa emprendedora, al no incurrir su
Ayuntamiento en un supuesto de g ecucion simultanea con la Generalitat (...)". En consecuencia,
no hay impedimento alguno para que €l Ayuntamiento de Valéencia tramite la convocatoria de
premios a empresas y proyectos empresariales.
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I1. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio.

I11. Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valéncia y de sus
Organismos Plblicos y bases de gjecucion del Presupuesto municipal de 2017, aprobadas por €l
Pleno de la Corporacion (BOP 01/09/2016).

IV. El érgano competente para la aprobacién de la presente convocatoria de las
distinciones es la Junta de Gobierno Local, en virtud de delegacion conferida por Resolucion de
Alcaldian®. 20, de 26 de junio de 2015.

V. LaIntervencién General Municipa ha fiscalizado €l expediente de conformidad con lo
previsto en €l articulo 214.1 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y
las bases 152y 812 de las de g ecucién del Presupuesto municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar la convocatoria de la "X| edicion de los premios Valéncia Emprende,
con €l siguiente tenor literal:

'CONVOCATORIA X| EDICION PREMIOS VALENCIA EMPRENDE
1. Objeto

El objeto de la convocatoria es establecer 1as normas gue tienen que regir la concesion de
unos premios econdmicos destinados a estimular y apoyar el tejido empresarial, principal mente
en laciudad de Valéncia. Se establecen cuatro categorias:

® Proyecto Joven: premios destinados a reconocer y apoyar el lanzamiento de nuevos
proyectos de empresa realizados por jévenes hasta 25 afios.

* Mujer Emprendedora: premios destinados a proyectos que promuevan el autoempleo
femenino y la creacién de empresas.

® Proyecto Empresarial: premios destinados a promover la puesta en marcha de empresas de
nueva creacion.

® Gestion Empresarial: premios destinados a ayudar y reconocer a empresas de reciente
creacion, que destaguen en su desarrollo y evolucion.

La concesion de los premios se regira, ademés de lo dispuesto en la presente convocatoria,
por la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Vaeénciay de sus Organismos
Pdblicos (aprobada mediante acuerdo plenario de 28/7/2016, BOP dedl 2/11/2016), por las bases
de ejecucion del Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Valéncia de 2017, la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS), el Reglamento General de
Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio (en adelante RGS) y laLey
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas (BOE ne. 236 de 2/10/2015), asi como por cua quier otra disposicion normativa que por
su naturaleza pudiera resultar de aplicacion. Asimismo, estan sometidas a régimen de minimis,
regulado por el Reglamento (UE) 1407/2013, de 18 de diciembre, de la Comision, relativo a la
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aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las
ayudas de minimis (DOUE L352, de 24 de diciembre de 2013).

La gestion de los premios contemplados en la presente convocatoria se sujetara a los
principios de publicidad, concurrencia, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion,
asi como la eficaciaen el cumplimiento de objetivosy €eficienciaen laasignacion y utilizacién de
los recursos publicos.

2. Participantes
2.1. Categoria 'Proyecto Joven'

Podréan participar en esta categoria jovenes hasta 25 afios que presenten una idea original
de negocio plasmada en un plan de empresa, que no haya sido premiada con anterioridad. Se
establece un rango de edades de 18 a 25 afios que deben cumplir quienes formen parte del
proyecto presentado, ya seaindividual o colectivo.

2.2. Categoria'Mujer Emprendedora

Podrén participar en esta categoria proyectos empresariales impulsados por mujeres que
individualmente o en grupo se hayan constituido como empresa a partir del 1 de enero de 2016 y
hasta la fecha de presentacion de su candidatura a estos premios.

2.3. Categoria 'Proyecto Empresarial’

Podrén participar en esta categoria proyectos empresariales que individualmente o en
grupo se hayan constituido como empresa a partir del 1 de enero de 2016 y hasta la fecha de
presentacion de su candidatura a estos premios.

2.4. Categoria 'Gestion Empresaria’

Podréan participar en esta categoria aquellas empresas constituidas a partir del 1 de enero de
2011y hasta el 31 de diciembre de 2015.

3. Requisitos
3.1. Requisitos generales

Con caréacter general, y a efectos de la concesion de los premios regulados en esta
convocatoria, |os posibles beneficiarios/as deben reunir los siguientes requisitos:

® No encontrarse incursas en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13.2 y
13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en particular,
estar a corriente en € cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda
Estatal y frente ala Seguridad Social.

* No tener deuda alguna pendiente en e Ayuntamiento de Valéncia.

® Haber justificado cualquier subvencion municipal que le haya sido concedida con
anterioridad.
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® En € caso de |la categoria 'Proyecto Joven' deberan estar empadronados/as en la ciudad de
Valéncia quienes formen parte del proyecto presentado. Para €l resto de categorias sera
requisito que e domicilio fiscal de las actividades desarrolladas se encuentre en la ciudad
de Valéncia

3.2. Requisitos especificos categoria 'Proyecto Joven'

® Que €l rango de edad esté entre 18 y 25 afios cumplidos en la fecha de presentacién del
proyecto.

® Que estén empadronados/as en la ciudad de Valéncia quienes formen parte del proyecto
presentado.

3.3. Requisitos especificos por categoria'Mujer Emprendedora

® Que laempresa se haya constituido a partir del 1 de enero de 2016. Se entiende como fecha
de constitucion la fecha de inicio de actividad que figure en el certificado de situacion
censal.

® Que todas las socias de la empresa sean mujeres.

® Que la administracion de la empresa sea gercida Unicamente por mujeres y que esta
administracion no haya sido cambiada a favor de una mujer posteriormente al 1 de julio de
2017.

® Que el domicilio fiscal de las actividades desarrolladas se encuentre en la ciudad de
Vaéncia

3.4. Requisitos especificos por categoria 'Proyecto Empresarial’

® Que laempresa se haya constituido a partir del 1 de enero de 2016. Se entiende como fecha
de constitucion la fecha de inicio de actividad que figure en el certificado de situacion
censal.

® Que el domicilio fiscal de las actividades desarrolladas se encuentre en la ciudad de
Valencia

3.5. Requisitos especificos categoria 'Gestién Empresarial’

® Que la empresa haya sido constituida a partir del 1 de enero de 2011 y hasta 31 de
diciembre de 2015. Se entiende como fecha de constitucion la fecha de inicio de actividad
que figure en €l certificado de situacion censal.

® Que el domicilio fiscal de las actividades desarrolladas se encuentre en la ciudad de
Vaencia

4. Plazo de presentacion y solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes de estos premios sera de 20 dias naturales, a contar

desde €l dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en €l Boletin Oficial de la
Provincia (BOP).

Las solicitudes se facilitaran en la pagina web valencia.es y valenciactiva.es. Deberan

dirigirse a Servicio de Empleo y Emprendimiento y se presentardn en los diferentes Registros de
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Entrada del Ayuntamiento de Valéencia, sin perjuicio de poder presentarlas en los demés lugares
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asimismo, podra realizarse la
presentacion telemética de las mismas a través de la pagina web del Ayuntamiento de Vaeéncia
www.valencia.es. Para ello, la persona solicitante debera disponer de firma electrénica avanzada
con un certificado reconocido para la ciudadania -personas fisicas- admitido por la sede
electrénicadel Ayuntamiento de Vaéncia. En todo caso, estaran obligadas a relacionarse através
de medios electrdnicos con las administraciones publicas parala realizacion de cualquier tramite
de un procedimiento administrativo las personas juridicas y €l resto de las enumeradas en €l
articulo 14.2 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Piblicas.

Para proyectos colectivos se debera adjuntar una solicitud firmada manuscritamente por
todas las personas fisicas participantes en € proyecto.

Cada proyecto/empresa puede presentar su candidatura para optar a las diversas categorias
convocadas, siempre y cuando cumplan los requisitos establecidos en la presente convocatoria,
pero no podréa ser ganadora de mas de un premio.

5. Documentacion
5.1. Documentacién general

¢ Solicitud segiin modelo oficial normalizado.

® Curriculum vitae de la/s personals promotora/s.

¢ Certificado de discapacidad de los/as participantes, en su caso.

® Autorizacion para que € Servicio gestor obtenga directamente, por medios telematicos, los
certificados acreditativos de estar a corriente en el cumplimiento de las obligaciones con
respecto ala Agencia Tributariay la Seguridad Social, conforme exige €l articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. En caso de no autorizar la
consulta directa, tendran que aportarse los correspondientes certificados que acrediten €l
cumplimiento de dichas obligaciones. Esta autorizacion podra revocarse en cualquier
momento.

® El requisito de hallarse a corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con
el Ayuntamiento de Vaéncia, establecido en € punto 3.1.g) y h), se acreditard mediante
informe del Servicio municipal de Gestién de Emisionesy Recaudacion, que sera recabado
por el Servicio gestor.

Queda garantizado €l correcto tratamiento de la documentacion aportada y de los datos
facilitados acorde a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Carécter Personal (LOPD).

5.2. Documentacién especifica para la categoria 'Proyecto Joven'

* DNI oNIE.

® Plan de empresa que deberd contener y explicar los siguientes puntos:
® Definicion de Proyecto
® Plan de Marketing y Localizacion
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® Plan de Produccion

® Plan de Organizacion y Recursos Humanos
® Plan Juridico-Mercantil

® Plan Econémico-Financiero

La extension maxima sera de 60 paginas (incluyendo anexos, planos, ...). La
Comision podra solicitar a las participantes toda la informacion adicional que considere
necesaria.

5.3. Documentacion especifica para la categoria 'Mujer Emprendedora y 'Proyecto
Empresaria’

* Plan de empresa que debera contener y explicar los siguientes puntos:

® Definicion de Proyecto

® Plan de Marketing y Localizacion

® Plan de Produccion

® Plan de Organizacion y Recursos Humanos
® Plan Juridico-Mercantil

® Plan Econdmico-Financiero

La extension méaxima sera de 60 paginas (incluyendo anexos, planos, ...). La
Comisién podra solicitar a las participantes toda la informacion adicional que considere
necesaria

® Documentacién identificativa de la empresa candidata, siendo ésta:

En caso de profesionales auténomos/as: DNI o NIE, Certificado de situacién
censal actualizado, alta en € régimen auténomo de la Seguridad Social, informe de
plantilla media de trabajadores/as en situacion de alta actual y de los doce meses
anteriores emitido por la Seguridad Social.

En caso de sociedades civilesy comunidad de bienes: NIF de la SC o CB, altaen
el régimen auténomo de | as personas integrantes de la SC o CB, certificado de situacién
censal actualizado, contrato de constitucion debidamente registrado en el PROP, DNI o
NIE y acreditacién de los poderes de la persona representante, informe de plantilla
media de trabajadores/as en situacion de alta actual y de los doce meses anteriores
emitido por la Seguridad Social.

En caso de personas juridicas: NIF de la empresa, alta en Seguridad Social de la
persona representante de la empresa, certificado de situacion censal actualizado,
escritura de constitucion, estatutos y documento justificativo de su inscripcion en el
Registro Oficial correspondiente, DNI o NIE y acreditacion de los poderes de la
persona representante, informe de plantilla media de trabajadores/as en situacion de alta
actual y de los doce meses anteriores emitido por la Seguridad Social.

5.4. Documentacion especifica 'Gestion Empresarial’
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* Memoria descriptiva de la actividad sobre: trayectoria empresarial; précticas, nivel de
gestion y resultados de la organizacion (facturacion, empleo, crecimiento,
diversificacion,...); y expectativas de futuro. La extension maxima de esta memoria sera de
60 péginas (incluyendo anexos, planos, ...).

® Soporte documentario justificativo de los méritos que se aduzcan. La Comision podra
solicitar alas personas participantes toda la informacion adiciona que considere necesaria.

® Documentacion identificativa de la empresa candidata, siendo ésta:

En caso de profesionales auténomos/as: DNI o NIE, certificado de situacion
censal actualizado, alta en el régimen auténomo de la Seguridad Social, informe de
plantilla media de trabajadores/as en situacion de alta actual y de los doce meses
anteriores emitido por la Seguridad Social.

En caso de sociedades civiles y comunidad de bienes: NIF de la sociedad o
comunidad de bienes, alta en el régimen autébnomo de las personas integrantes de la SC
o CB, certificado de situacion censal actualizado, contrato de constitucion debidamente
registrado en el PROP, DNI o NIE y acreditacion de los poderes de la persona
representante, informe de plantilla media de trabajadores/as en situacion de alta actual y
de los doce meses anteriores emitido por la Seguridad Social.

En caso de personas juridicas: NIF de la empresa, alta en Seguridad Social de la
persona representante de la empresa, certificado de situacion censal actualizado,
escritura de constitucion, estatutos y documento justificativo de su inscripcion en el
Registro Oficial correspondiente, DNI o NIE y acreditacion de los poderes de la
persona representante, informe de plantilla media de trabajadores/as en situacion de alta
actual y de los doce meses anteriores emitido por la Seguridad Social.

6. Financiacién y premios

L a cuantia méxima destinada a atender estos premios asciende a un total de 20.000 €, cuya
financiacion se efectuara con cargo a la aplicacion presupuestaria |F650 24100 48100 del
Presupuesto del gjercicio 2018, consignada ata efecto.

Se establecen un primer premio de 3.000 € y un segundo premio de 2.000 € para cada
categoria. Asimismo, la Comisién podra designar un maximo de dos proyectos/empresas
finalistas, en caso de que considere que merezcan una especia distincion. A juicio de la
Comision, los premios o alguno de ellos pueden ser declarados desierto.

Estas dotaciones estéan sujetas a retenciones fiscales, conforme alalegislacion vigente.

Los/las proyectos/empresas galardonados/as, asi como finalistas, podran hacer publicidad
de dicha condicion en membretes, anuncios y memorias, especificando €l afio en que fueron
premiadas, asi como publicar o difundir la concesién del premio en cualquier medio de
comunicacion.

El Ayuntamiento de Vaeéncia podra hacer difusion y publicidad de las empresas y
proyectos ganadores.
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7. Criterios de valoracion

7.1. La Comision deliberara los criterios y decidira por consenso la puntuacién de las

diferentes candidaturas, estableciéndose como criterios de valoracion los siguientes puntos
detallados por categorias. Asimismo, se reserva el derecho a realizar una entrevista personal a
los/las promotores/as de las candidaturas que considere necesario.

7.2. Criterios de val oraci6n parala categoria 'Proyecto Joven'

Los aspectos a valorar, sin que sean Unicos ni vinculantes, respecto de los proyectos

presentados a esta convocatoria seran:

® Que setrate de proyectos que vayan a situarse en la ciudad de Valéncia (0-5 puntos).

® Que lals personals promotorals tengan certificado de discapacidad (hasta 33 % 2 puntos;
entre 33 y 66 % 4 puntos; mas de 66 % 6 puntos).

® Adecuacion del perfil de la/s persona/ promotora/s a la actividad
(conocimiento/experiencia en el sector 0-5 puntos; experiencia anterior en autoempleo 0-5
puntos; formacion empresarial 0-5 puntos).

¢ Grado de originalidad, innovacion y diferenciacion (0-8 puntos).

* Nivel de viabilidad técnica, econdmicay financieradel proyecto (0-20 puntos).

® Generacion de empleo, calidad y estabilidad del mismo (0-15 puntos).

® Contribucion de la futura empresa a la sostenibilidad econdmica, sociocultural o
medioambiental de la ciudad (0-10 puntos).

* Fomento de laigualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 'y de la conciliacion de
lavida personal, familiar y laboral por encima de lo estipulado por ley (0-3 puntos).

¢ Utilizacion de las nuevas tecnol ogias para el desarrollo de su actividad (0-5 puntos).

* Medidas de prevencion de riesgos laborales por encima de lo estipulado por ley (0-3
puntos).

® Uso de sistemas de proteccién del medio ambiente por encima de lo estipulado por ley (0-3
puntos).

® Uso y promocién del valenciano, tanto en las relaciones entre el personal como en las
comunicaciones de laempresa con otros agentes (0-7 puntos).

7.3. Criterios de valoracion para las categorias '‘Mujer Emprendedora y 'Proyecto

Empresaria’

Los aspectos a valorar, sin gque sean Unicos ni vinculantes, respecto de las empresas

presentadas a esta convocatoria seran:

® Que lals personals promotorals tengan certificado de discapacidad (hasta 33 % 2 puntos;
entre 33 y 66 % 4 puntos; mas de 66 % 6 puntos).

® Adecuacion del perfil de la/s persona/s promotora/s a la actividad
(conocimiento/experiencia en el sector 0-5 puntos; experiencia anterior en autoempleo 0-5
puntos; formacion empresarial 0-5 puntos).

® Grado de originalidad, innovacion y diferenciacion (0-10 puntos).

* Nivel de viabilidad técnica, econdmicay financieradel proyecto (0-20 puntos).

® Generacion de empleo, calidad y estabilidad del mismo (0-15 puntos).

® Desarrollo de la actividad en sectores tradi cional mente masculinos (0-3 puntos).
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® Contribucién de la empresa a la sostenibilidad econdmica, sociocultural 0 medioambiental
delaciudad (0-10 puntos).

* Fomento de laigualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y de la conciliacion de
lavida personal, familiar y laboral por encima de lo estipulado por ley (0-3 puntos).

® Utilizacién de las nuevas tecnologias para el desarrollo de su actividad (0-5 puntos).

* Medidas de prevencion de riesgos laborales por encima de lo estipulado por ley (0-3
puntos).

® Uso de sistemas de proteccion del medio ambiente por encima de lo estipulado por ley (0-3
puntos).

® Uso y promocion del valenciano, tanto en las relaciones entre el personal asi como en las
comunicaciones de laempresa con otros agentes (0-7 puntos).

7.4. Criterios de valoracion parala categoria 'Gestion Empresarial’

Los aspectos a valorar, sin que sean Unicos ni vinculantes, respecto de las empresas
presentadas a esta convocatoria seran:

® Que log/as sociog/as tengan certificado de discapacidad (hasta 33 % 2 puntos; entre 33y 66
% 4 puntos; mas de 66 % 6 puntos).

® |ntroduccion de nuevos productos/servicios o métodos de produccion (0-16 puntos).

® [nversiéon en |+D+i (0-9 puntos).

® Incremento neto de empleo en el Ultimo gercicio, asi como calidad y estabilidad del
mismo (0-16 puntos).

® Contribucién de la empresa a la sostenibilidad econémica, sociocultural o medioambiental
delaciudad (0-16 puntos).

® Potencial de crecimiento de la empresa (0-16 puntos).

* Fomento de laigualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 'y de la conciliacion de
lavida personal, familiar y laboral por encimade lo estipulado por ley (0-3 puntos).

® Utilizacién de las nuevas tecnologias para el desarrollo de su actividad (0-5 puntos).

* Medidas de Prevencién de Riesgos Laborales por encima de lo estipulado por ley (0-3
puntos).

® Uso de sistemas de proteccion del medio ambiente por encima de lo estipulado por ley (0-3
puntos).

® Uso y promocion del valenciano, tanto en las relaciones entre el personal asi como en las
comunicaciones de la empresa con otros agentes (0-7 puntos).

8. Comision

Para la valoracién se constituira una Comision calificadora que estard presidida por la jefa
del Servicio de Empleo y Emprendimiento, y estara constituida en calidad de vocales por:

® | ajefadela Seccion de Emprendimiento y un/atécnico/a de dicha Seccion.
® Representantes de las entidades que integran el Pacto para el Empleo en la ciudad de
Valéncia, en la siguiente proporcion:
® una personas representante de CCOO-PV
® una persona representante de UGT-PV
® una persona representante de USO-CV
® dos representantes de la Confederacion Empresarial Vaenciana (CEV)
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Actuara como secretaria quien ostente la jefatura de la Seccién Administrativa del Servicio
de Empleo y Emprendimiento, o una técnica de administracion general del Servicio en quien
delegue.

La Comision actuara en todo momento con discrecionalidad técnica, teniendo facultades
para realizar, por medio de sus componentes, cuantas comprobaciones estime necesarias para la
mejor calificacién de los proyectos/empresas, asi como para resolver las incidencias que se
produzcan como consecuancia del proceso de evaluacion.

9. Procedimiento de concesion

9.1. La concesion de los premios regulados en esta convocatoria, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 22.1 y 23 a 27 de la LGS, se efectuara en régimen de concurrencia
competitiva, estabéciéndose como criterios de valoracion los aspectos contenidos en el punto 7
de esta convocatoria.

9.2. La instruccion del procedimiento correspondera a Servicio de Empleo y
Emprendimiento, quien podra recabar en cualquier momento la documentacién original o
complementaria que considere necesaria para acreditar el mejor cumplimiento de las condiciones
exigidas en la convocatoria.

9.3. Tras la valoracion de los criterios, la Comision establecera un orden de prelacion, de
manera que los dos proyectos/empresas de cada categoria con mas puntuacion serén los
propuestos para ser beneficiarios del primer y segundo premio, asi como dos finalistas por
categoria s asi lo estima la Comision. Esta propuesta seré el evada para su aprobacion a érgano
competente.

10. Resolucién de concesion de las ayudas

10.1. Corresponde a la Junta de Gobierno Local, por delegacién de Alcadia, la
competencia para resolver la concesién de los premios.

10.2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015 y la Ordenanza
General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valéncia, dado el carécter de concurrencia
competitiva del procedimiento, el acuerdo de resolucion de la convocatoria se publicard en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) y en €l tablén de edictos electrénico del
Ayuntamiento (valencia.es).

10.3. Si entre la finalizacion del plazo de presentacion y la concesién de los premios,
alguno de los proyectos o empresas participantes obtiene otro premio o distincion por el mismo
proyecto 0 empresa, |0 habra de comunicar por escrito a Servicio de Empleo y Emprendimiento,
aefectos de que la comision lo tenga en cuenta en su valoracion.

10.4. La notificacion a las personas interesadas se realizard mediante la publicacion en la
web municipal del listado de los proyectos y empresas que han sido seleccionadas para obtener
los premios. Dicha publicacion se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, y en laLey
11/2007, de 22 de junio, de acceso €electronico de la ciudadania a los servicios publicos. El plazo
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maximo pararesolver y naotificar el acuerdo sera de seis meses a contar desde €l diasiguienteala
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

10.5. Contra el acuerdo de la Junta de Gobierno Local, que pone fin ala via administrativa,
podré interponerse recurso de reposicidn y/o recurso contencioso-administrativo, de conformidad
con lo establecido en los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en los
articulos 8, 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, sin perjuicio que se utilice cualquier otra via que se considere
procedente.

11. Entrega de premios

Los premios se entregardn en un acto oficial a que las personas representantes de los
proyectos 0 empresas ganadoras de este concurso se obligan a recoger personalmente,
considerandose de no hacerlo asi que renuncian a dichos premios, pudiendo, en consecuencia, €l
Ayuntamiento disponer de |os mismos.

12. Abono de los premios

Tras la resolucion de la convocatoria, se efectuard un pago Unico, por la totalidad del
importe del premio, alas personas/empresas beneficiarias de los mismos, unavez que e Servicio
gestor haya comprobado que las mismas se encuentran a corriente en e cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y Municipal y con la Seguridad Social, y que no
son deudoras por resolucion de procedencia de reintegro.

En la categoria 'Proyecto Joven', en caso de que los proyectos ganadores no estén
constituidos como empresay si €l premio corresponde a un proyecto colectivo, la cuantia de este
se repartird de forma equitativa entre todas las personas participantes en el proyecto.

13. Justificacion de los premios

En relacion a la justificacion, estos premios no requieren otra justificacion que la
acreditacion de las condiciones y requisitos necesarios para acceder a ellos, por 1o que se darén
por justificados en el momento de su concesién, sin perjuicio de las actuaciones comprobatorias
dela Administracion y el control financiero puedan extenderse a verificar su exactitud.

14. Compatibilidades

Estos premios seran compatibles con cualquier otro premio u otras ayudas percibidas de
ésta u otra administracion puablica.

15. Aceptacion de la convocatoria
L a participacion en esta convocatoria supone la aceptacion de las normas que laregulan'.

Segundo. Condicionado a la efectiva existencia de crédito en el Presupuesto del gjercicio
2018, autorizar el gasto de 20.000,00 € para la concesion de los premios, que se encuentra
reservado en la aplicacion presupuestaria IF650 24100 48100 del Presupuesto municipal 2018,
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propuesta de gastos n°. 2017/06226, conteniendo ocho items; item de gasto 2018/9990, por
importe de 3.000 €, en concepto de ler Premio Mujer Emprendedora; item de gasto 2018/10000
por importe de 2.000 €, en concepto de 2° Premio Mujer Emprendedora; item de gasto
2018/10010, por importe de 3.000 €, en concepto de ler Premio Proyecto Empresaria; item de
gasto 2018/10020, por importe de 2.000 €, en concepto de 2° Premio Proyecto Empresarial; item
de gasto 2018/10030, por importe de 3.000 €, en concepto de ler Premio Gestion Empresarial;
item de gasto 2018/10040, por importe de 2.000 €, en concepto de 2° Premio Gestion
Empresarial; item de gasto 2018/10050 por importe de 3.000 €, en concepto de ler Premio
Proyecto Joven; e item de gasto 2018/10060, por importe de 2.000 €, en concepto de 2° Premio
Proyecto Joven."

43 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2017-000894-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa acceptar |es subvencions concedides
per ala prorroga dels contractes de huit agents d'ocupacid i desenvolupament local i aprovar la
corresponent modificacio de credits.

"Del andlisis del expediente resultan los siguientes:
Hechos

Primero. En fecha 23 de junio de 2017 se public6 en el DOGV (niim. 8069), la Resolucién
de 20 de junio de 2017 del director general del Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, por
laque se efectliala convocatoria para el gjercicio 2017 de las subvenciones destinadas a financiar
el mantenimiento de los agentes de empleo y desarrollo local en la Comunidad Valenciana,
reguladas en la Orden 5/2015, de 5 de octubre, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

Dado que €l periodo subvencionable de la convocatoria precedente, se extendia entre el 1
de abril y el 30 de junio de 2017, la presente abarca un periodo subvencionable de 12 meses que
concluye el 30 de junio de 2018.

Segundo. Mediante mocién de la concejala del egada de Formacion y Empleo, de fecha 28
de junio de 2017, se insta a la iniciacion de las actuaciones en orden a la participacion del
Ayuntamiento de Vaeéncia en dicha convocatoria, aprobandose la 'Memoria de los proyectos y
actuaciones a desarrollar por 8 AEDL durante el periodo de 1 de julio de 2017 al 31 de junio de
2018' mediante Resolucion de la misma concejala, de fecha 27 de julio de 2017, solicitandose las
correspondientes subvenciones en fecha 18 de julio de 2017.

Tercero. Para la atencion del gasto correspondiente a la cofinanciacion municipal de la
anualidad de 2017, cuyo importe, seglin se extrae del informe de la Seccién de Gestion Laboral
del Servicio de Personal de fecha 10 de julio de 2017, una vez deducido el importe de subvencion
aplicable a este gjercicio, (58.699,85 €), asciende a 189.117,91 €, |las aplicaciones adecuadas son
la CC100 24110 13102, respecto de los haberes, y la CC100 24110 16000, respecto de la
Seguridad Social, en las que el Servicio de Personal ya ha realizado las oportunas operaciones,
autorizadas mediante acuerdos de Junta de Gobierno Local de fechas 28 de julio de 2017 y 17 de
noviembre de 2017, hasta en tanto se recibiese la correspondiente subvencion, en virtud de la
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Resolucion anteriormente citada, de 20 de junio de 2017, del director general del Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion.

Cuarto. En fecha 22 de noviembre de 2017 se reciben por el Registro de Entrada de este
Ayuntamiento, ocho Resoluciones de la directora general de Empleo y Formacién de fecha 26 de
octubre de 2017, por las que se concede a Ayuntamiento de Vaeéncia ocho subvenciones por
importe de 14.700,00 € cada una, destinadas a financiar el mantenimiento de los AEDLSs, D2
*kkkk*x (******)' D *kkkk*x (******)' Da. *kkkkk*x (******), Da. *kkkkk*k (******), Da. *kkkkk*k
(******), Da_ *kkkk*k (******), Da. *kkkkk*x (******) y Da. *kkkkk*k (******), por el pel’IOdO
comprendido entre el 1 de julio de 2017 y el 30 de junio de 2018 (expedientes SERVEF:
EMPA01/2017/522/46; EMPA01/2017/518/46; EMPA01/2017/517/46; EMPAQ01/2017/521/46;
EMPAOQL/2017/516/46; EMPA01/2017/520/46; EMPA01/2017/515/46; EMPA01/2017/519/46).

Quinto. Mediante mocion de la concejala delegada de Formacion y Empleo, de fecha 4 de
diciembre de 2017, seinstaainiciar los tramites necesarios para aceptar las citadas subvenciones;
realizar la consecuente generacidn de créditos; y crear el proyecto de gasto correspondiente.

Sexto. Por €l Servicio de Empleo y Emprendimiento se ha procedido a elaborar laficha del
proyecto de gasto plurianual segun lo dispuesto en la base 28?2 de |as de gjecucion del Presupuesto
de 2017.

Séptimo. En cumplimiento de las bases 72y 82 de las de g ecucién del Presupuesto de 2017,
el expediente ha sido remitido a Servicio Econdmico-Presupuestario y a Servicio Financiero
parasu informe.

A los anteriores hechos les son de aplicacion |os siguientes:

Fundamentos de Derecho

I. Orden 5/2015, de 5 de octubre, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo (DOCV nim. 7634, de fecha 13 de octubre de 2015), por la que
se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a financiar e mantenimiento
de los agentes de empleo y desarrollo local en la Comunitat Valenciana; y la Resolucién de 20 de
junio de 2017, del director general del Servicio Vaenciano de Empleo y Formacién, por laque se
efectla la segunda convocatoria para €l gercicio 2017 de las subvenciones destinadas a financiar
el mantenimiento de los agentes de empleo y desarrollo local en la Comunitat Valenciana
(DOGV num. 8069, de fecha 23 de junio de 2017).

I1. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento aprobado
por RD 887/2006, de 21 dejulio.

[11. Los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, establecen
el control y fiscalizacion interna por la Intervencién General de todos los actos, documentos y
expedientes de los que se deriven derechos y obligaciones de contenido econémico.

En el mismo sentido, las bases 82 282y 552 de las de gecucién del Presupuesto de 2017,
establecen lafiscalizacion previa por lalGAV (SCF).
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IV. La competencia para resolver esta materia corresponde a la Junta de Gobierno Local,
en virtud de lo dispuesto en €l articulo 127.g) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aceptar ocho subvenciones, por un importe de 14.700,00 € cada una de €llas,
otorgadas mediante Resoluciones, de 26 de octubre de 2017, de la directora general de Empleo y
Formacion, destinadas a financiar la prérroga de los contratos de ocho técnicos/as-AEDL, por €l
periodo comprendido entre el 1 de julio de 2017 y el 30 de junio de 2018 (expedientes SERVEF:
EMPAOQL1/2017/522/46; EMPA01/2017/518/46; EMPAQ01/2017/517/46; EMPA01/2017/521/46;
EMPAQ01/2017/516/46; EMPA01/2017/520/46; EMPA01/2017/515/46; EMPA01/2017/519/46).

Segundo. Aprobar la 50* modificacion de créditos generados por ingresos correspondiente
alaanualidad 2017, con €l siguiente detalle:

ESTADO DE INGRESOS
FA Altas Modificacién Crédito
45107 ISERVEF AEDL 58.699,85 €
ESTADO DE GASTOS
FA Altas Modificacion Crédito
45107 (CC100 24110 13102 Otras Remuneraciones Laboral Temporal 45.397,70 §
45107 [CC100 24110 16000 Seguridad Social 13.302,15 ¢

El importe total de la modificacion de créditos asciende a 58.699,85 €.

Tercero. Aprobar el proyecto de gasto n°. 2017/0101, denominado 'PRORROGA 8 AEDL
2017-2018' cuyo coste total asciende a 496.451,02 €, financiado con recursos afectados por
importe de 117.600,00 € y con recursos genéricos por importe de 378.851,02 €.

Cuarto. Aplicar en €l gercicio 2018 los ingresos y gastos derivados de la aceptacion de la
subvencion que se detallan en la ficha del proyecto de gasto denominado 'PRORROGA AEDL
2017-2018', aprobado en € punto anterior."

14 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2017-000946-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa aprovar la concessio de les ajudes
municipals ‘Valéncia Activa Crea 2017'.

"Del andlisis del expediente resultan los siguientes:
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Hechos

Primero. Por Resolucién de Alcaldia de fecha 23 agosto 2017, se dispuso aprobar la
convocatoria de las ayudas Vaéncia Activa Crea 2017, contempléndose en el cuarto punto de
dicha convocatoria, referente a la financiacién, una asignacion presupuestaria de 200.000,00 €,
con cargo ala aplicacion presupuestaria | F650 24120 47000 del Presupuesto municipal 2017.

Segundo. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 8 septiembre 2017 se
dispuso modificar la convocatoria en €l extremo referente a la cuantia fija a conceder a las
personas beneficiarias, establecida en € punto 5, sin que quedara alterada la cuantia maxima
destinada a satisfacer estas ayudas.

Tercero. En el punto 8 de la convocatoria, referente al procedimiento de concesion, se
establece que la concesion de las ayudas se efectuara en régimen de concurrencia competitiva,
estableciéndose como criterio de valoracion, lafechay hora de entrada que figuren registradas en
la solicitud, hasta agotar el crédito disponible destinado a atender las mismas, de conformidad
con lo establecido en €l punto 4 de la convocatoria.

Cuarto. Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes de las ayudas Valéncia Activa
Crea 2017, y €l posterior plazo de subsanacion y alegaciones, y revisadas las solicitudes y la
documentacion presentadas, se ha procedido, por €l personal técnico del Servicio de Empleo y
Emprendimiento, a la valoracion de las solicitudes con arreglo a los criterios establecidos en la
convocatoria, emitiendo informe proponiendo las personas beneficiarias por cumplir todas ellas
los requisitos necesarios para acceder a la subvencion, habiendo acreditado documentalmente el
cumplimiento de las obligaciones y requisitos que se especifican en las bases, documentacién que
se halla incorporada en los expedientes individuales correspondientes a cada solicitud, y que se
hallan agrupados a que ahora se tramita. En dicho informe se recoge asimismo la propuesta de
desestimacién de solicitudes por incumplimiento de los requisitos establecidos, y se relacionan,
asimismo, las solicitudes que, cumpliendo con los requisitos y la documentacion establecidos en
la convocatoria, han de ser desestimadas por haberse agotado el crédito disponible para atender a
las mismas con la solicitud presentada en fecha 22/09/2017, hora 13:02, por D3 ****** 'con NIF
*x%*x% Consta obrante en el expediente el dictamen de la Comisidn, de fecha 29 noviembre
2017, en €l que por unanimidad se manifiesta la conformidad al objeto de someter la propuesta
de concesion a aprobacion por la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con la prevision normativa
contenida en €l articulo 19 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Vaenciay de sus Organismos Publicos.

Quinto. Consta asimismo en el expediente la documentacion acreditativa de que las
personas propuestas como beneficiarias se hallan a corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administracién Tributariay con la Tesoreria
Genera de la Seguridad Social, asi como los informes de deudas emitidos por el Servicio de
Gestién de Emisiones y Recaudacion de este Ayuntamiento y los informes sobre el estado de
justificacion de subvenciones concedidas a las mismas, no siendo deudoras por resolucion de
procedencia de reintegro respecto a las subvenciones tramitadas por el Servicio de Empleo y
Emprendimiento, y cumpliendo todos los demés requisitos para acceder alas ayudas.

Sexto. Consta asimismo en el expediente propuesta de gasto nim. 2017/3438, con cargo a
la aplicacion presupuestaria 2017 1F650 24120 47000, de la que se han segregado los items
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correspondientes por un importe total de 200.000,00 €, asi como los documentos de abligacién
correspondientes.

A los anteriores hechos les son de aplicacion |os siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio.

I1. Convocatoria de las ayudas municipales Vaencia Activa Crea 2017 y Ordenanza
Genera de Subvenciones del Ayuntamiento de Valénciay de sus Organismos Pablicos.

I11. La competencia para otorgar subvenciones a organismos, personas y entidades que
excedan de 5.000 €, y aquellas que aun siendo de menor importe se convoquen y resuelvan de
forma conjunta, se encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local, segiin RA nim. 20, de 26
de junio de 2015.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Conceder las subvenciones en concepto de ayudas municipales Valéncia Activa
Crea 2017 afavor de las personas solicitantes y por las cuantias que se relacionan en el Anexo |
al presente acuerdo, desde la primera persona perceptora, D. ****** con NIF ****** hasta la
Ultima, D& ****** ‘con NIF ****** y en consecuencia, disponer y reconocer la obligacion por
los importes de las citadas ayudas, que ascienden ala cantidad total de 200.000,00 €, con cargo a
la aplicacion presupuestaria |F650 24120 47000, ‘Transferencias para fomento del empleo’, del
Presupuesto 2017, segln propuesta de gastos 2017/3438, de la que se segregan los items
correspondientes a las disposiciones de cada una de | as personas beneficiarias.

De conformidad con el punto 10 de la convocatoria, 'Obligaciones de las personas y
empresas beneficiarias, las personas beneficiarias de estas ayudas estén obligadas a mantener la
actividad empresarial durante 12 meses, como minimo, a partir de la resolucion de la concesion
de la subvencion, manteniendo asimismo el altaen el RETA de la persona cuya alta fundament6
la concesién de la subvencion durante ese periodo.

Segundo. Desestimar las solicitudes que se relacionan en el Anexo Il a presente acuerdo,
gue, cumpliendo con los requisitos establecidos en la convocatoria para adquirir la condicién de
personas beneficiarias, no han podido ser atendidas por falta de disponibilidad presupuestaria, a
haberse agotado €l crédito existente por importe de 200.000,00 €, a partir de la Ultima solicitud
con propuesta favorable, presentada por D2 ****** ' con NIF ****** gguiendo e orden de
prelacién establecido por lafechay hora en que la documentacion completa ha tenido entrada en
el Registro del Ayuntamiento de Valencia, segin el punto 8 de la convocatoria.

Tercero. Desestimar las solicitudes que se relacionan en e Anexo 111 a presente acuerdo,
por incumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria.
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Cuarto. Tener por desistidas las solicitudes que se relacionan en €l Anexo |V a presente
acuerdo por no haber subsanado la falta de documentacién requerida, de conformidad con lo
establecido en el articulo 68.1 delaLey 39/2015."

ANEXO||

Relacién de personas beneficiarias e importes subvencionados

NIF/CIF/INIE APELLIDOS Y NOMBRE/EMPRESA SOLICITANTE E;PDEE. FECHA ULTIMO REGISTRO IMPORTE

é Ptk ke e 1002 14/09/2017 0:02] 6.000 §

£

é Pk ok ek ek 1003 14/09/2017 0:09 6.000 §

o©

- ek s e 4 1004 14/09/2017 0:15 6.000 §
Pk ok ok % %% % % 1007 14/09/2017 0:30 6.000 §
Pk ok e 4 1009 14/09/2017 1:55 6.000 §
ek ek e 4 ok 1020 14/09/2017 8:30) 6.000 §
e s e P % 1018 14/09/2017 8:48 6.000 §
Pk ok ok P 1029 14/09/2017 9:15 6.000 §
Pk ek e 4 102 14/09/2017 9:1§ 6.000 §
e s P % 1013 14/09/2017 10:214 6.000 §
e sk e P % 1025 14/09/2017 13:47] 6.000 §
Ptk ok ok P % % 4 % 1023 15/09/2017 10:49 6.000 §
Pk ok e 4 1038 15/09/2017 11:37 6.000 §
bk dox b 1028 15/09/2017 12:47] 6.000 €
Pk ok ok e 4 1024 15/09/2017 13:21] 6.000 §
ek sk e 4 103 15/09/2017 14:27] 6.000 §
e sk P % 1035 18/09/2017 10:29 6.000 §
Pk ok e 4 1034 18/09/2017 13:54 6.000 §
e sk P % 1037 18/09/2017 18:10) 6.000 §
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[k ok Pk % ok % 1045 19/09/2017 14:19 6.000 §
[k ok Pl ok ok % 1048 19/09/2017 14:59 6.000 €
P x ok ok x bk ok o x 1057 20/09/2017 10:53] 6.000 §
[k ko ok Pk 4 ok % 1056 20/09/2017 11:19 6.000 §
B98709538 RIBAGSLIFE, SL 1052, 20/09/2017 11:53 6.000 €
Pk ko Pk ok o x 1054 20/09/2017 12:47) 6.000 €
Pk ko bk ok ok 1055 20/09/2017 20:37| 6.000 §
Ptk ko Pk x4 ok % 1060 21/09/2017 8:49 6.000 §
Pk ook ok ek Kk Kok 1067 21/09/2017 12:30) 6.000 §
ok ok bk ok x 1070 21/09/2017 17:50 6.000 §
[ Kk ok Pl ok 4 ok % 1080 22/09/2017 9:19 6.000 §
B ok ok Pk ks ok 1071 22/09/2017 9:29 6.000 €
Pk ko Pk 4 ok % 1073 22/09/2017 10:38] 6.000 §
Bk ok ko Pl ok ok % 1075 22/09/2017 12:39 6.000 €
B ok ko Pl ok % 1076 22/09/2017 13:02] 2.000 €
ANEXOII

Relacion de solicitudes, que, aun cumpliendo los requisitos, han de ser desestimadas por
falta de disponibilidad presupuestaria, segun lo establecido en el punto 8.1 de la convocatoria

NIF/CIF/INIE APELLIDOS Y NOMBRE/EMPRESA SOLICITANTE N FE%E&QT';IOMO

[rasass 1077] 22/09/2017 13:02

oo frxsnnx 1079 22/09/2017 15:09

B98911431 (ORFHEO PROJECT, SL 1082 22/09/2017 15:37]

ek foxsnnx 1081 25/09/2017 0:01

R— 1083 25/09/2017 10:13

AE—— — 1084 25/09/2017 10:3
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>% ek Pk o 1107 25/09/2017 10:44|
O
E ek ke P ek 1085 25/09/2017 11:11)
o
§ . 1084 25/09/2017 11:15
% bk ke P e ok 1088 25/09/2017 11:15
% e ok o Pk ek ok 1087 25/09/2017 11:28
g
i bk e P e ok ke 1089 25/09/2017 12:11)
[
@ Peksed s Pk 1090 25/09/2017 12:50)
‘é btk P sk oo 1099 26/09/2017 8:25
3
g e ke P ek 1101 26/09/2017 9:43
=]
= bk Pk o 1104 26/09/2017 11:02
— P 1105 26/09/2017 12:34
bk P e o o 1104 26/09/2017 13:33
— P 1109 26/09/2017 13:34]
ek ke P sk o 1113 27/09/2017 11:5]
B98814171 [SOLUCIONES CORPORATIVAS VALENCIA, SL 1114 27/09/2017 12:24
ek k4 Pk o 1117 27/09/2017 15:41
bk ke P e ok 1118 27/09/2017 22:33
Bk x4 P o 11209 28/09/2017 9:25
bk e P e ok 1122 28/09/2017 10:18
ek kx4 Pk ek 1125 28/09/2017 13:17]
bkt P o ok oo 1124 28/09/2017 14:51
B98918212 GLOBAL LEATHER GOODS, SL 1200 29/09/2017 10:25
e e e P ek oo 1131 29/09/2017 10:47]
— P 1136 02/10/2017 9:54
F98730823 ROYAL SOCIETY OF DILETTANTI, COOP. V. 1184 02/10/2017 20:44
ek ke P ek 1213 03/10/2017 12:32
T— - 12149 03/10/2017 12:44
B ok ok P ek 1228 03/10/2017 15:17|
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P ok ook x4k % 1172 05/10/2017 13:55
b o o b ok % 1008 25/10/2017 12:57]
e o ook x4k % 1098 25/10/2017 13:04
b o o ek o ko % 1041 26/10/2017 12:0¢|
P o ookt kx % 1137 26/10/2017 12:57|
P e ok s bk o k% 1053 27/10/2017 13:24|
F98931579 DR SMOONKEY, COOP. V. 1050 27/10/2017 13:29
e o o b ok % 1119 30/10/2017 0:01
P o ek dox % 1049 30/10/2017 13:19
e ok o bk ok k% 1095 30/10/2017 13:49
b e o ek ok % 1010 30/10/2017 16:52
ANEXO 111

Relacion de solicitudes desestimadas por incumplimiento de requisitos exigidos en la
convocatoria

NIF/CIF/INIE APELLIDOS Y NOMBRE/EMPRESA SOLICITANTE N e FESEéI%EOMO MOTIVO

R— — 1384 13/09/2017 20:45 g

E— — 1004 14/09/2017 0:22 4

I — 1005 14/09/2017 0:22 7

A b 1004 14/09/2017 0:23 2

[ — 1016 14/09/2017 10:21 4

A — 1022 14/09/2017 11:28 2

[ — 1014 14/09/2017 18:24 5

R peoeeeoex 1039 15/09/2017 10:29 7

E—— — 1024 15/09/2017 11:22) 46y

A pesse s 1042 19/09/2017 12:10 2,6y7

R 1044 19/09/2017 14:04 7

R— — 1051] 20/09/2017 10:26 7
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>% ek Pk o ok ok 1059 21/09/2017 8:36 1
O
E B ok ko Pk ke 1091 25/09/2017 12:39 4
o
§ Bk k4 P s oo 1093 25/09/2017 20:0Y 2
% ek s s P s 1094 25/09/2017 21:14 1y 2
% ek P ok ok 1096 26/09/2017 9:05 1
g
i Bk ko P ek 1102 26/09/2017 9:43 ly2
[
@ ek k4 Pk o kot 1103 26/09/2017 11:44 7
‘é Pk x4 Pk ks 1111 27/09/2017 9:58 2
3
S b ¢ Pk 1115 27/09/2017 13:22) 2
=]
— - b ok s 1123 28/09/2017 10:18§ 1
ek ke P s sk 1134 29/09/2017 8:37] 1y 7
Pk ok ke Pk ko 1128 29/09/2017 9:13 7
e s s ok ok 1132 29/09/2017 11:06 2,5y6
Pk ok ke Pk ko 1133 29/09/2017 12:14 ly 4
ek ko Pk s 1135 29/09/2017 20:37] 7
ek P o ok ok 1217 02/10/2017 11:2 [
ek ke P s 1235 02/10/2017 12:20 4
ek s P o ok ok 1344 03/10/2017 0:00 [
Pk k% P e ok ke 1222 03/10/2017 13:45 4
Peokser s P o ok 1237 04/10/2017 11:32] 8
Pk x4 Pk ks 1238 04/10/2017 12:50 8
b be sk 1043 25/10/2017 13:40 jl
Pk %k Pk ks 1129 27/10/2017 9:2 2
B98864358 NATURA TRIVIUM, SL 1234 27/10/2017 11:20 1
P k% ke Pk ko 1047 31/10/2017 9:43 1
P ke Pk 1190 02/11/2017 9:21] 2
Leyenda de Motivos
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Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.a): Que se haya dado de alta en una actividad empresarial de las recogidas en los epigrafes del Anexo |
de esta convocatoria. Para ello se tendrén en cuenta los epigrafes que figuren en el certificado de Situacion Censal

N

Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.b): Que €l inicio de esta actividad genere al menos una nueva alta en el RETA que debe ser simultanea)
o posterior a la fecha de alta del certificado de Stuacién Censal y no distar de dicha fecha en mas de un mes. En ninglin caso se aceptaran altas en
Imutualidades profesionales o similares. Ademas, esta nueva alta en el RETA debe ser de una persona que no haya estado de alta en dicho régimen en
los 6 meses previos al alta que motiva la solicitud. En caso de personas juridicas, esta nueva alta en el RETA debe ser de una persona socia de 1
lempresa.

Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.c): Que el comienzo efectivo de dicha actividad empresarial y el alta en el RETA haya sido entre el 1 de]
lenero de 2015 y la fecha de presentacion de la solicitud.

Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.d) Que la persona cuya alta en el RETA motive la solicitud de subvencion esté empadronada en |
ciudad de Valéncia con una antelacion minima de tres meses a |a fecha de alta en el RETA, empadronamiento que debera mantenerse, como minimo,
hasta |a fecha de la resolucion.

usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.€) Que, desde €l inicio de la actividad, el domicilio fiscal de la empresa o persona fisica se encuentre|
en el término municipal de Valéncia.

Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.h): No tener deuda alguna pendiente con el Ayuntamiento de Valéncia.

Id. docunent:
(o))

~

Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.i): No encontrarse incursas en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13.2'y 13.3 de |4
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en particular, estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con|
la Hacienda Estatal y frente a la Seguridad Social.

Desestimada por incumplimiento del punto 7.2.: El plazo de solicitud de estas ayudas sera de 20 dias naturales, a contar desde el dia siguiente a |
[publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP).

ANEXO IV

Relacion de solicitudes desistidas por no haber subsanado la falta de documentacion

requerida, de conformidad con lo establecido en €l articulo 68.1 de laLey 39/2015
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45 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02902-2017-001391-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa aprovar e reconeixement d'obligacio
de diverses factures del servici.
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"Del andlisis del expediente se deducen los siguientes:
Hechos

Primero. Por el Servicio de Empleo y Emprendimiento se hace constar, mediante informe
de fecha 14 de diciembre de 2017, la presentacién a cobro, por los proveedores que se citan en
dicha memoria, de las facturas que se relacionan a continuacién sefiadlando que éstas
corresponden, efectivamente, a trabajos relacionados con diversas acciones formativas celebradas
durante el gjercicio 2017:

a MARIA JOSE MORA MARTINEZ, NIF ***%**:

Factura 201711001, de fecha 10/11/2017, registrada de entrada € 10/11/2017, cuyo
importe asciende a 12.170,53 €, IVA incluido, de los cuales 10.058,29 € corresponden a la base
imponible y 2.112,24 € a 21 % de IVA, y que se corresponde con el suministro de diverso
material para la accién formativa FPE 2016 COCINA modalidad formacion e insercion
(FCC99/2016/615/46), sefiadlando que corresponde, efectivamente, a suministros prestados
durante el gjercicio 2017.

b. NOVA BERNIA, CIF-B-96594437:

Factura 170453, de fecha 1/12/2017, registrada de entrada el 4/12/2017, cuyo importe
asciende a1.071,61 €, IVA incluido, de los cuales 1.030,39 € corresponden ala base imponibley
41,29 € a 4 % de IVA, y que se corresponde con |os trabajos de maguetacion e impresion de 7
libros del Plan Estratégico.

Factura 170454, de fecha 1/12/2017, registrada de entrada e 1/12/2017, cuyo importe
asciende a 169,41 €, IVA incluido, de los cuales 140,00 € corresponden a la base imponible y
29,41 € al 21 % de IVA, y gue se corresponde con los trabajos de disefio e impresion de folleto
Camparia Oportunitat y un cartel carton-pluma de 70x100.

c. FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ MARCO, NIF ***x*x;

Factura n°. 8, de fecha 01/12/2017, registrada de entrada el 01/12/2017, cuyo importe
asciende a 1.800 €, exentos de IVA (art. 20 Ley 37/92), que se corresponde con la docencia de
una Accién Formativa de Competencias Digitales: Iniciacion alainforméticay red internet de 60
horas, del 10 a 30 de noviembre de 2017.

d. FIDELISFACTU SOCIEDAD COOPERATIVA, CIF F-98707953:

Factura n°. FA2017-A41101, de fecha 07/12/2017, registrada de entrada el 11/12/2017,
cuyo importe asciende a 1.800,00 €, exentos de IVA (art. 20 Ley 37/92), que se corresponde con
la docencia de una Accién Formativa de Competencias Digitales: Iniciacion a la informética y
red internet de 60 horas, del 10 al 30 de noviembre de 2017.

e. CAMILA CUCO GOMEZ, NIF **%#%x*:
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Factura n°. 804, de fecha 24/11/2017, registrada de entrada €l 24-11-2017, cuyo importe
asciende a9.734,86 €, IVA incluido, de los cuales 8.045,34 € corresponden ala base imponible y
1.689,52 € a 21 % de IVA, que se corresponde con e suministro de diverso vestuario laboral
para el personal del programa EMPUJU.

Segundo. La concejala delegada de Formacion y Empleo formula mocion en fecha 14 de
diciembre de 2017, impulsando la tramitacion del presente expediente de 'Reconocimiento de la
obligacion'.

Tercero. Por €l Servicio de Empleo y Emprendimiento se elabora la memoria justificativa
regulada en la base 3424 de las de gjecucion del Presupuesto 2017, en el que se hace constar que
las facturas presentadas se corresponden con |os trabaj os sefialados en |as mismas, destacando las
memorias justificativas que todos los gastos se estiman conformes y han sido realizados
siguiendo instrucciones de la Jefatura del Servicio de Empleo y Emprendimiento. En todos los
supuestos, las facturas han sido conformadas por los técnicos municipales y la Jefatura del
Servicio.

Cuarto. Consta en el expediente propuesta de gasto 2017/5957 con cargo a las aplicaciones
presupuestarias 2017 |F650 24100 22199, 2017 IF650 24100 22799 y 2017 1F650 24100 22104
del Presupuesto 2017.

A los hechos anteriores les son de aplicacion |os siguientes:
Fundamentos de Derecho

1. Ladoctrina jurisprudencial del 'enriguecimiento injusto’ tiene como requisitos: aumento
del patrimonio del enriquecido; correlativo empobrecimiento de la parte actora; falta de causa
gue lo justifique; e inexistencia de precepto legal que excluya la aplicacion del principio
(Sentencias del Tribunal Supremo de 17 de abril de 1991, 3 de mayo de 1991, 17 de diciembre de
1997y 19 de enero de 1998, entre otras).

2. El articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, establece como atribucion de la Junta de Gobierno Local ‘el desarrollo de la
gestion economical.

3. Labase 3432 de las de gjecucion del Presupuesto 2017 sefiadla que corresponde ala Junta
de Gobierno Local el 'Reconocimiento de la obligacion' derivada de un gasto realizado en el
propio gercicio, con crédito presupuestario, sin previa autorizacion.

4. El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, dispone que 'Las administraciones publicas podran,
asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio 0 ainstancia de los interesados, 1os errores
materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Primero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de abonar a MARIA JOSE MORA
MARTINEZ, NIF ****** |3 cantidad de 12.170,53 €, IVA incluido, de los cuales 10.058,29 €
corresponden a la base imponible y 2.112,24 € a 21 % de IVA, y que se corresponde con €l
suministro de diverso material para la accién formativa FPE 2016 COCINA modalidad
formacién e insercion (FCC99/2016/615/46), siendo un gasto subvencionable y afectado al
proyecto de gastos 2017/40.

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de abonar a NOVA BERNIA,
CIF-B-96594437, la cantidad de 1.071,61 €, IVA incluido, de los cuales 1.030,39 € corresponden
a la base imponible y 41,29 € a 4 % de IVA, y que se corresponde con los trabajos de
maguetacion e impresion de 7 libros del Plan Estratégico.

Tercero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de abonar a NOVA BERNIA,
CIF-B-96594437, |la cantidad de 169,41 €, IVA incluido, de los cuales 140,00 € corresponden a
la base imponibley 29,41 € a 21 % de IVA, y que se corresponde con los trabgjos de disefio e
impresion de folleto Camparia Oportunitat y un cartel carton-pluma de 70x100.

Cuarto. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de abonar a FRANCISCO JAVIER
RODRIGUEZ MARCO, NIF ****** | cantidad de 1.800,00 €, IVA exento (art. 20 Ley 37/92),
gue se corresponde con la docencia de una Accion Formativa de Competencias Digitales:
Iniciacion alainformaticay red internet de 60 horas, del 10 al 30 de noviembre de 2017.

Quinto. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de abonar a FIDELIS FACTU
SOCIEDAD COOPERATIVA, CIF F-98707953, la cantidad de 1.800,00 €, IVA exento (art. 20
Ley 37/92), que se corresponde con la docencia de una Accién Formativa de Competencias
Digitales: Iniciacion a lainforméticay red internet de 60 horas, del 10 a 30 de noviembre de
2017.

Sexto. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de abonar a CAMILA CUCO
GOMEZ, NIF ****** |3 cantidad de 9.734,86, IVA incluido, de los cuales 8.045,34 €
corresponden a la base imponible y 1.689,52 € al 21 % de IVA, que se corresponde con €l
suministro de diverso vestuario laboral para el persona del programa EMPUJU.

Séptimo. Aplicar €l gasto al que asciende el reconocimiento de la obligacion citado en los
puntos anteriores, por un importe total de 26.746,41 €, VA incluido, con cargo alas aplicaciones
siguientes del Presupuesto 2017:

® 2017 IF650 24100 22199, item gasto 2017/200220, DO 2017/27633, por importe de
12.170,53 €, con cargo a PG 2017/40.

® 2017 IF650 24100 22799, item gasto 2017/200250, DO 2017/27639, por importe de
169,41 €.

® 2017 IF650 24100 22799, item gasto 2017/200270, DO 2017/27642, por importe de
1.071,61€.

® 2017 IF650 24100 22799, item gasto 2017/203780, DO 2017/28533, por importe de
1.800,00 €.

® 2017 IF650 24100 22799, item gasto 2017/203790, DO 2017/28537, por importe de
1.800,00 €.
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® 2017 IF650 24100 22104, item gasto 2017/204410, DO 2017/28769, por importe de
0.734,86 €.

Todo ello segln propuesta de gastos 2017/5957 y relacion de documentos de obligacion n°.
2017/6630."

46 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03910-2017-000497-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE VIVENDA. Proposa aprovar la concessio de les ajudes municipals al lloguer
social 2017.

"HECHOS

Primero. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 12 de mayo de 2017 se aprobé la
convocatoria para ayudas municipales a alquiler socia 2017, la cual fue publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia nim. 100 de fecha 26 de mayo de 2017, concediéndose un plazo de 30
dias naturales para presentar la solicitud de ayudas, €l cual finalizo €l dia 26 de junio de 2017.

Segundo. De conformidad con el apartado tercero de la base 13 de la convocatoria de las
ayudas, se publicaron con fecha 27 de octubre de 2017, las listas provisionales en € Tablon de
Edictos Electrénico del Ayuntamiento, abriéndose un plazo de 10 dias hébiles desde su
publicacién para subsanar falta de documentacion y formular alegaciones, indicandose
expresamente que se tendrian por desistidas las personas interesadas que no lo hiciesen, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Tercero. Se presentaron tres renuncias a percibir las ayudas formuladas por:

- D. ****** (Ref. SUAL 1636), mediante instancia 00113-2017-025254, de fecha 6 de
julio de 2017.

- D& ****** (Ref, SUAL 910), con fecha 18 de julio de 2017, mediante email.

- Da ****x% (Ref, SUAL 1151), con fecha 13 de noviembre de 2017, mediante
comparecencia.

Cuarto. También se presentaron siete alegaciones a las listas provisionales, que se detallan
a continuacion:

1. Por D& ****** (Ref. SUAL 2052), en instancia nim. [-0011-2017-038256 por exclusion
al no estar a corriente de obligaciones tributarias. Con fecha 9 de noviembre de 2017, dentro del
plazo establecido para formular alegaciones, presenta escrito en el que sefida que le han
denegado la ayuda al alquiler por tener deudas tributarias. Comprobada la documentacién que
aporta se observa que la deuda ha sido abonada con fecha 8 de noviembre de 2017 y que €l
certificado de estar a corriente de deudas tributarias ha sido emitido con fecha 9 de noviembre de
2017.
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2. Por D& **x*** (Ref. SUAL 1724), en instancia 1-00102-2017-008790, al ser excluida
por no cumplir el requisito de empadronamiento. El dia 13 de noviembre de 2017, dentro de
plazo para formular alegaciones, se presenta recurso de alzada por la interesada, no obstante, al
tratarse de un acto de trdmite que no causa indefension, por lo que de conformidad con lo
previsto en punto primero del art. 112 de laLey 39/2015, se tramita como alegacion.

La interesada aporta certificado de empadronamiento en Canet d’ En Berenguer emitido a
fecha 3 de noviembre de 2017 y certificado de empadronamiento en €l municipio de Valéncia
emitido con fecha 11 de mayo de 2017, por lo que en ninguno de €ellos consta fecha de bajay de
alta en |los respectivos padrones municipales.

Consultados los datos del Padron municipal, consta que D2 ****** ' causd baja por cambio
de residencia en el municipio de Valénciael 10 de mayo de 2017, por lo que €l dia 26 de junio de
2017 cuando present6 la instancia hacia més de un mes que no residia en el municipio de
Vaeéncia

3. Por D. ****** (Ref, SUAL 832), en instancia |-00113-2017-039027, a estar excluido
por incumplimiento de obligaciones tributarias. El dia 16 de noviembre de 2017, transcurrido el
plazo de 10 dias concedido para formular alegaciones, € Sr. ****** gporta diversos documentos
con la finalidad de que no se le excluya de la listas de posibles beneficiarios por deudas
tributarias.

4. Por Da ***x** (Ref. SUAL 1320), en instancia 1-00110-2017-103521, al figurar
excluida como deudor tributario. El escrito ha sido presentado el dia 16 de noviembre, fuera del
plazo paraformular alegaciones, sin aportar documentos que apoyen su alegacion.

5. Por D. ****** (Ref. SUAL 1845), en instancia I-00107-2017-7457, al figurar excluido
como deudor tributario. Con fecha 21 de noviembre de 2017, fuera del plazo concedido para
formular alegaciones, se presenta escrito por €l interesado, al que acompafia certificado de no
existencia de deudas tributarias municipales, por 1o que no se desvirtlia la causa de exclusion de
incumplimiento de obligaciones tributarias y/o de la Seguridad Saocial.

6. Por D& ****** (Ref. SUAL 1498), mediante instancia 1-00113-2017-40037, a figurar
excluido como deudor tributario. El dia 24 de noviembre de 2017, transcurrido el plazo de 10
dias concedido para formular alegaciones, la alegante aporta notificacion de resolucion de
expediente sancionador referido a una infraccion tributaria en la presentacion del IRPF del
gjercicio 2016, de la cua se considera que no es infractora tributaria, no aportando ningin
documento que acredite que estuviera a corriente de sus obligaciones el dia 26 de junio de 2017,
fechaen que finalizo el plazo de presentacion de solicitudes.

7. Por D& ****** (Ref, SUAL 103), presenta instancia 1-00113-2017-040425, en la que
solicita no ser excluida, dado que las personas empadronas en la vivienda son familia del duefio y
no las puede dar de baja. El escrito se presenta el 29 de noviembre de 2017, transcurrido €l plazo
de 10 dias concedido para formular alegaciones y no se aporta ninglin documento o prueba de las
manifestaciones que realiza.

Quinto. De conformidad con la base 11 de la convocatoria de ayudas, se constituyo y
reunio la Comision de Valoracion en sesion de fecha 4 de diciembre de 2017, en la cua se
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resolvid aceptar las renuncias presentadas y desestimar las alegaciones formuladas por no
acreditar los motivos que se a egan.

Asi mismo acordé que 'por el Servicio de Vivienda se lleven a cabo las actuaciones
necesarias de conformidad con lo dispuesto en la base 13 de la convocatoria de las ayudas y
eleve la correspondiente propuesta de acuerdo ala Junta de Gobierno Local'.

Sexto. Por el secretario se ha certificado el contenido del informe de la Jefatura del
Servicio de Vivienda en el que consta: 'Que, segin seindicaen € informe de lajefa del Servicio
de Vivienda de fecha 11 de diciembre de 2017: ... Por € Servicio de Vivienda se ha examinado
la documentacion presentada por |os solicitantes en la convocatoria para ayudas municipales a
alquiler social 2017, asi como |a obtenida telematicamente de otras administraciones publicas,
resultando beneficiarias 1.462 personas o unidades de convivencia, por cumplir los requisitos
establecidos y, no incurrir en causa de exclusién o incompatibilidad, de conformidad con las
bases 4, 5y 18 de la convocatoria para ayudas municipales a aquiler social 2017

Con posterioridad, se ha comprobado que existia una instancia aportando documentacion
gue por error habia sido trasladada a otro Servicio, por 1o que se han rectificado los datos
correspondientes al SUAL num. 416, y efectuado las rectificaciones pertinentes en las listas de
beneficiarios y de excluidos.

Séptimo. Consta en el expediente propuesta de gastos nim. 2017/01980 por € concepto
'Subvenciones Alquiler Social 2017', con item de gasto nim. 2017/068380, por importe de
2.000.000 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria GD660 15220 48910, del que se ha
segregado el item de gasto nim. 2017/203660 (1.847.151,08 €) y el item de gasto num.
2017/204690 (960,00 €), importe de las ayudas que se propone conceder.

Asimismo se ha elaborado documento de obligacion 2017/028514 y 2017/028834 por los
importes indicados, cuyo pago serd tramitado mediante fichero norma 34 de transferencias
bancarias.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. Resultan de aplicacion las bases de la convocatoria para ayudas municipales al
alquiler social 2017, aprobadas por la Junta de Gobierno Local de 12 de mayo de 2017.

Segundo. Igualmente resultan de aplicacion las disposiciones de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Vaénciay sus Organismos Publicos.

Tercero. El articulo 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el que se indica que Todo
interesado podra desistir de su solicitud o, cuando €llo no esté prohibido por e ordenamiento
juridico, renunciar a sus derechos, y que 'La Administracion aceptara de plano € desistimiento o

larenuncia....".

Por su parte €l articulo 53 de la norma citada confiere a los interesados en € punto 1, letra
€) el derecho a formular alegaciones, utilizar los medios de defensa admitidos por el
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Ordenamiento Juridico, y a aportar documentos en cualquier fase del procedimiento anterior a
tramite de audiencia, que deberan ser tenidos en cuenta por el érgano competente al redactar la
propuesta de resolucion.

Cuarto. La competencia la ostenta la Junta de Gobierno Local, en virtud de delegacion
efectuada por la Alcaldia en Resolucion ndm. 20, de 26 de junio de 2015, en cuyo punto 2 consta
expresamente la competencia para otorgar subvenciones que no hayan sido objeto de otra
del egacion especifica.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
Primero. Aceptar las renuncias presentadas por: D, ****** [Da **xxkk y [)a *kkkskk

Segundo. Desestimar las alegaciones presentadas por los motivos que en cada caso se
indican:

1. Alegacién formulada por D2 ****** (Ref. SUAL 2052), porgue de conformidad con la
base 5 de la convocatoria de las ayudas municipales para el alquiler social 2017, los requisitos
para ser beneficiarios deben cumplirse a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, por tanto, €l dia 26 de junio de 2017, fecha en que finalizaba el plazo para solicitar
las ayudas, no se cumplia el requisito establecido en labase 5.1.f de la convocatoria de ayudas.

2. Alegacion presentada por D2 ****** (Ref. SUAL 1724), por incumplir 1o establecido en
laletra c) del punto primero de la base 5 de la convocatoria que exige estar empadronado en el
momento de presentar la solicitud, y constatado el hecho de que se ha producido un cambio de
residencia, ello implica que no se cumplen los requisitos de las bases 4 y 5 ni la obligacién de la
base 17.b), en el sentido de que la vivienda a la que se destina la ayuda ha de constituir el
domicilio habitual y permanente de la persona que la solicita.

3. Alegacion de D. ****** (Ref. SUAL 832), por no acreditar en los documentos
aportados la inexistencia de deudas tributarias en la fecha en que finalizo6 €l plazo de presentacion
de solicitudes e incumplir €l requisito de labase 5.1.f) de la convocatoria de las ayudas.

4. Alegacion de D3 ****** (Ref. SUAL 1320), por incumplir la base 5.1.f) de la
convocatoria de las ayudas municipales para el alquiler social 2017 que establece que para
obtener la condicion de beneficiario, el solicitante debe estar a corriente del cumplimiento de
obligaciones tributarias y con la Seguridad Socia en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

5. Alegacion de D. ****** (Ref. SUAL 1845), porque la convocatoria de las ayudas
municipales para el aquiler social 2017, establece en la base 5.1.f), que para obtener la condicion
de beneficiario, e solicitante debe estar al corriente del cumplimiento de obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social en lafecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

6. Alegacion presentada por D2 ****** (Ref, SUAL 1498), a no desvirtuar € documento
aportado el hecho de que el 26 de junio de 2017, fecha en que finalizo el plazo de presentacidn de
solicitudes, la interesada incumplia el requisito de la base 5.1.f) de la convocatoria de las ayudas
municipales para el aquiler social 2017.
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7. Alegacion de D2 ****** (Ref. SUAL 103), por no aportar los documentos
correspondientes a la unidad de convivencia, dado que tal como se indica en la base 3.9) de la
convocatoria de ayudas, a los efectos de la convocatoria, se considera unidad de convivencialas
personas inscritas en el Padrén municipal de habitantes del Ayuntamiento de Vaéncia en un
mismo domicilio, tanto si tienen parentesco como Si no.

Tercero. Aprobar la lista de beneficiarios de las ayudas de alquiler social 2017 segin se
detalaen & Anexoll.

Cuarto. Aprobar lalista de excluidos de |a convocatoria de ayudas que figuran en el Anexo
Il por los motivos que en cada caso seindican.

Quinto. Disponer y reconocer los pagos de las ayudas a alquiler en favor de los
beneficiarios indicados en el punto Tercero, con cargo a la aplicacion presupuestaria GD660
15220 48910, propuesta de gastos nim. 2017/01980, item de gasto ndam. 2017/203660,
documento de obligacién 2017/028514, por importe de 1.847.151,08 €, y €l item de gasto nim.
2017/204690, documento de obligacién 2017/028834, por importe de 960,00 €.

Sexto. Proceder al abono de las ayudas a los beneficiarios mediante transferencia a la
cuenta bancaria que figure en el impreso de la solicitud, instrumentando el pago mediante un
fichero norma 34 de transferencias elaborado por € Servicio de Vivienda."

*kkkk%x

kkkkkk

47 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04103-2017-000078-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

GABINET DE COMUNICACIONS. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio de factures
corresponents a la campanya de publicitat sobre la Setmana dels Mgjors.

"PRIMERO. Con fecha 30 de octubre pasado, el concejal de Relaciones con los Medios
emitié mocion impulsara proponiendo la aprobacion de una campafia de publicidad sobre la
Semana de los Mayores, a propuesta de la Delegacion de Personas Mayores, haciéndola coincidir
en las fechas con los dias previos a la celebracion de los actos que dicha Delegacion habia
programado para celebrar esa Semana.

Lasolicitud de fechas pararealizar lacampafiaeradel 3 al 11 de noviembre, y perseguiala
mayor difusién y divulgacion de estas actuaciones, para lograr la mayor participacion de los
destinatarios.

SEGUNDO. De acuerdo a esta mocién, desde la propia delegacion de Relaciones con los
Medios se habia propuesta una modificacion de créditos entre partidas del mismo sector
presupuestario, que incluia la dotacién de la aplicacidn a la que debia ser cargado el gasto de
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campafas de publicidad, pues en esa fecha no existia crédito suficiente en la partida para atender
el gasto. Esta modificacién se aprobd por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 27 de
octubre.

TERCERO. Puesto que la modificacién de créditos, informada ya favorablemente por los
Servicios implicados, no podia aprobarse hasta el 27 de octubre en Junta de Gobierno Local, y la
campafia debia comenzar €l 3 de noviembre, no habia plazo suficiente para €l trdmite de las
actuaciones administrativas que conlleva un expediente de este tipo, puesto que el acuerdo
también debe aprobarse por Junta de Gobierno Local posterior, y desde la Delegacion de
Relaciones con los Medios se ordené la g ecucion de la campafia de acuerdo a Plan de Medios
elaborado.

CUARTO. Algunas de las empresas han presentado las facturas que corresponden a estos
trabajos y que son las siguientes:

- EDITORIAL PRENSA VALENCIANA, SA (LEVANTE EMV), CIF A46229290,
FACTURA 2017/6471 DE 14/11/2017, POR CUATRO INSERCIONES, MODULO DE 5X2 A
COLOR/ IMPAR LOSDIAS 3, 6,8 Y 10 DE NOVIEMBRE 2017, POR 3.349,99 € (2.768,59 €
més 581,40 € por 21 % IVA). DO 2017/24399.

- BLUE MEDIA COMUNICACION, SL (20 MINUTOS), CIF B99078362, FACTURA
17FD01615 DE 10/11/2017 POR 2 INSERCIONES, ¥: PAGINA (4x3) A COLOR VERTICAL
EL 6 Y EL 9 DE NOVIEMBRE 2017, POR 850,00 € (702,48 € méas 147,52 € por 21 % IVA).
DO 2017/25148.

- UNIPREX, SAU (ONDA CERO), CIF A28782936, FACTURA 2171055682 DE
14/11/2017 POR EMISION 26 CUNAS DE 20" EN LOS PROGRAMAS 'MAS DE UNO' DE
LUNES A VIERNES DE 7:00 A 11:00, 'VALENCIA EN LA ONDA' DE LUNES A VIERNES
DE 12:30 A 14:00, 'JULIA EN LA ONDA' DE LUNES A VIERNES DE 15:00 A 19:00, 'TE
DOY M| PALABRA' SABADO Y DOMINGO DE 8:00 A 12:00, DEL 3 AL 11 DE
NOVIEMBRE 2017, POR 1.250,00 € (1.033,06 € més 216,94 € por 21 % IVA). DO 2017/26789.

- ENCUENTRO URBANO, SL (BUSSI), CIF B96274394, FACTURA 800 DE
13/11/2017 POR EMISION SPOTS DE 10" EN 18 LINEAS (180 AUTOBUSES) 16 HORAS
AL DIA, DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 1.300,00 € (1.074,38 € més 225,62 € por
21 % 1VA). DO 2017/24400.

- PRIME TV VALENCIANA, SL (LEVANTE TV), CIF B98250855, FACTURA
2017/819 DE 14/11/2017 POR INSERCION DE UNA SOBREIMPRESION EN 14 PASES, 5
SOBREIMPRESIONES MAS UNA MENCION EL MARTES 7 DE NOVIEMBRE EN EL
PROGRAMA 'ELS NOSTRES MAJORS, EL RESTO DE DIiAS 1 SOBREIMPRESION EN
'VALENCIA DIARI', DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 1.000,00 € (826,45 € mas
173,55 € por 21 % IVA). DO 2017/24398.

- TELEVISION POPULAR DEL MEDITERRANEO, SA (8 MEDITERRANEO TV), CIF
A97517379, FACTURA 954 DE 20/11/2017 POR EMISION DE 27 PASES DE UNA
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SOBREIMPRESION DE 7" DE DURACION EN PROGRAMAS DE PRODUCCION PROPIA,
DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 750,00 € (619,83 € méas 130,17 € por 21 % IVA).
DO 2017/25147.

- ELDIARIOCV, SL (ELDIARIOCV.ES), CIF B98566219, FACTURA 99 DE 20/11/2017
POR INSERCION ROBAPAGINAS 300x250 EN ROTACION DENTRO DE LAS DOS
EDICIONES EN VALENCIANO Y CASTELLANO (IMPRESIONES ILIMITADAS), DEL 3
AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 599,99 € (495,86 € més 104,13 € por 21 % IVA). DO
2017/25058.

- EDICIONES PLAZA, SL (VALENCIAPLAZA.COM), CIF B98205099, FACTURA
523 DE 13/11/2017 POR INSERCION DE UN ROBAPAGINAS 300X300 PX EN ROTACION
EN LA PORTADA DEL DIARIO, DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 600,00 €
(495,87 € més 104,13 € por 21 % IVA). DO 2017/25054.

-TITANIA COMPANIA EDITORIAL, SL (ELCONFIDENCIAL.COM), CIF B82938572,
FACTURA 754 DE 29/11/2017 POR INSERCION DE UN ROBAPAGINAS/BANNER
300x600, 300x250, (99.175 IMPRESIONES), DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR
500,00 € (413,22 € més 86,78 € por 21 % IVA). DO 2017/26787.

QUINTO. Setrata de trabajos realizados para el Ayuntamiento, por |o que deben abonarse,
tramitando para €llo un reconocimiento de la obligacién siguiendo la base 34 de gecucion del
Presupuesto y teniendo en cuenta que en el momento de encargo y realizacion de los trabajos (3
de noviembre) si que existia crédito disponible en la partida, desde el 30 de octubre, por lo que €l
Organo competente para esta aprobacion es la Junta de Gobierno Local.

SEXTO. De acuerdo al informe de Servicio Fiscal de Gastos de 21 de diciembre, se
elimina de la propuesta de acuerdo el reconocimiento de la factura de Radio Difusion Torres por
indicar en dicha factura una cuenta bancaria que no est4 dada de alta en el sistema de
proveedores del Ayuntamiento, enviando de nuevo el expediente, que tuvo entrada en Fiscal
Gastos €l 05/12 /2017, para continuacion de los tramites.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion del Ayuntamiento con las empresas que se citan, por
trabajos de publicidad relativos a la campafia de Semana de los Mayores, que se reaizé entre e 3
y € 11 de noviembre de 2017, abonando las facturas que se citan, de acuerdo a la base 34 de
gjecucion del Presupuesto:

- EDITORIAL PRENSA VALENCIANA, SA (LEVANTE EMV), CIF A46229290,
FACTURA 2017/6471 DE 14/11/2017, POR CUATRO INSERCIONES, MODULO DE 5X2 A
COLOR/ IMPAR LOSDIAS 3, 6,8 Y 10 DE NOVIEMBRE 2017, POR 3.349,99 € (2.768,59 €
més 581,40 € por 21 % IVA). DO 2017/24399.

- BLUE MEDIA COMUNICACION, SL (20 MINUTOS), CIF B99078362, FACTURA
17FD01615 DE 10/11/2017 POR 2 INSERCIONES, ¥4 PAGINA (4x3) A COLOR VERTICAL
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EL 6 Y EL 9 DE NOVIEMBRE 2017, POR 850,00 € (702,48 € méas 147,52 € por 21 % IVA).
DO 2017/25148.

- UNIPREX, SAU (ONDA CERO), CIF A28782936, FACTURA 2171055682 DE
14/11/2017 POR EMISION 26 CUNAS DE 20" EN LOS PROGRAMAS 'MAS DE UNO' DE
LUNES A VIERNES DE 7:00 A 11:00, 'VALENCIA EN LA ONDA' DE LUNES A VIERNES
DE 12:30 A 14:00, 'JULIA EN LA ONDA' DE LUNES A VIERNES DE 15:00 A 19:00, 'TE
DOY MI PALABRA' SABADO Y DOMINGO DE 8:00 A 12:00, DEL 3 AL 11 DE
NOVIEMBRE 2017, POR 1.250,00 € (1.033,06 € mas 216,94 € por 21 % IVA). DO 2017/26789.

- ENCUENTRO URBANO, SL (BUSSI), CIF B96274394, FACTURA 800 DE
13/11/2017 POR EMISION SPOTS DE 10" EN 18 LINEAS (180 AUTOBUSES) 16 HORAS
AL DIA, DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 1.300,00 € (1.074,38 € més 225,62 € por
21 % 1VA). DO 2017/24400.

- PRIME TV VALENCIANA, SL (LEVANTE TV), CIF B98250855, FACTURA
2017/819 DE 14/11/2017 POR INSERCION DE UNA SOBREIMPRESION EN 14 PASES, 5
SOBREIMPRESIONES MAS UNA MENCION EL MARTES 7 DE NOVIEMBRE EN EL
PROGRAMA 'ELS NOSTRES MAJORS, EL RESTO DE DIAS 1 SOBREIMPRESION EN
'VALENCIA DIARI', DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 1.000,00 € (826,45 € més
173,55 € por 21 % IVA). DO 2017/24398.

- TELEVISION POPULAR DEL MEDITERRANEO, SA (8 MEDITERRANEO TV), CIF
A97517379, FACTURA 954 DE 20/11/2017 POR EMISION DE 27 PASES DE UNA
SOBREIMPRESION DE 7" DE DURACION EN PROGRAMAS DE PRODUCCION PROPIA,
DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 750,00 € (619,83 € méas 130,17 € por 21 % IVA).
DO 2017/25147.

- ELDIARIOCV, SL (ELDIARIOCV.ES), CIF B98566219, FACTURA 99 DE 20/11/2017
POR INSERCION ROBAPAGINAS 300x250 EN ROTACION DENTRO DE LAS DOS
EDICIONES EN VALENCIANO Y CASTELLANO (IMPRESIONES ILIMITADAS), DEL 3
AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 599,99 € (495,86 € més 104,13 € por 21 % IVA). DO
2017/25058.

- EDICIONES PLAZA, SL (VALENCIAPLAZA.COM), CIF B98205099, FACTURA
523 DE 13/11/2017 POR INSERCION DE UN ROBAPAGINAS 300X300 PX EN ROTACION
EN LA PORTADA DEL DIARIO, DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 600,00 €
(495,87 € més 104,13 € por 21 % [VA). DO 2017/25054.

- TITANIA COMPARNIA EDITORIAL, SL (ELCONFIDENCIAL.COM), CIF
B82938572, FACTURA 754 DE 29/11/2017 POR INSERCION DE UN
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ROBAPAGINAS/BANNER 300x600, 300x250, (99.175 IMPRESIONES), DEL 3 AL 11 DE
NOVIEMBRE 2017, POR 500,00 € (413,22 € mas 86,78 € por 21 % IVA). DO 2017/26787.

Segundo. Disponer y abonar el gasto total, 10.199,96 €, IVA incluido, con cargo a la
aplicacion presupuestaria AG530 92600 22602 del Presupuesto, prop. 2017/5733, items
2017/182200, 182210, 182220, 185760, 185790, 186190, 186200, 192160 y 192220."

48 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04103-2017-000078-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

GABINET DE COMUNICACIONS. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio de factures
corresponents a la campanya de publicitat sobre la Setmana dels Mgjors.

"PRIMERO. De acuerdo alo expresado en e informe propuesta del acuerdo 1, con fecha
30 de octubre pasado, € concejal de Relaciones con los Medios emitié mocion impulsara
proponiendo la aprobaciéon de una campafia de publicidad sobre la Semana de los Mayores, a
propuesta de la Delegacion de Personas Mayores, haciéndola coincidir en las fechas con los dias
previos a la celebracion de los actos que dicha Delegacion habia programado para celebrar esa
Semana.

Lasolicitud de fechas pararealizar la campafiaeradel 3 al 11 de noviembre, y perseguiala
mayor difusién y divulgacion de estas actuaciones, para lograr la mayor participacion de los
destinatarios.

SEGUNDO. De acuerdo a esta mocion, desde la propia Delegacion de Relaciones con los
Medios se habia propuesta una modificacion de créditos entre partidas del mismo sector
presupuestario, que incluia la dotacién de la aplicacién a la que debia ser cargado el gasto de
campafias de publicidad, pues en esa fecha no existia crédito suficiente en la partida para atender
el gasto. Esta modificacion se aprobd por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 27 de
octubre.

TERCERO. Puesto que la modificacién de créditos, informada ya favorablemente por los
Servicios implicados, no podia aprobarse hasta el 27 de octubre en Junta de Gobierno Local, y 1a
campafia debia comenzar €l 3 de noviembre, no habia plazo suficiente para €l tramite de las
actuaciones administrativas que conlleva un expediente de este tipo, puesto que el acuerdo
también debe aprobarse por Junta de Gobierno Local posterior y desde la Delegacion de
Relaciones con los Medios se ordend la gjecucion de la campafia de acuerdo a Plan de Medios
elaborado.

CUARTO. Algunas de las empresas presentaron las facturas que correspondian a estos
trabajos, con las que se elabord la propuesta del acuerdo 1y que son las siguientes:

- EDITORIAL PRENSA VALENCIANA, SA (LEVANTE EMV), CIF A46229290,
FACTURA 2017/6471 DE 14/11/2017, POR CUATRO INSERCIONES, MODULO DE 5X2 A
COLOR/ IMPAR LOS DIAS 3, 6, 8Y 10 DE NOVIEMBRE 2017, POR 3.349,99 € (2.768,59 €
més 581,40 € por 21 % IVA). DO 2017/24399.
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- BLUE MEDIA COMUNICACION, SL (20 MINUTOS), CIF B99078362, FACTURA
17FD01615 DE 10/11/2017 POR 2 INSERCIONES, ¥s PAGINA (4x3) A COLOR VERTICAL
EL 6 Y EL 9 DE NOVIEMBRE 2017, POR 850,00 € (702,48 € méas 147,52 € por 21 % IVA).
DO 2017/25148.

- UNIPREX, SAU (ONDA CERO), CIF A28782936, FACTURA 2171055682 DE
14/11/2017 POR EMISION 26 CUNAS DE 20" EN LOS PROGRAMAS 'MAS DE UNO' DE
LUNES A VIERNES DE 7:00 A 11:00, 'VALENCIA EN LA ONDA' DE LUNES A VIERNES
DE 12:30 A 14:00, 'JULIA EN LA ONDA' DE LUNES A VIERNES DE 15:00 A 19:00, 'TE
DOY MI PALABRA' SABADO Y DOMINGO DE 8:00 A 12:00, DEL 3 AL 11 DE
NOVIEMBRE 2017, POR 1.250,00 € (1.033,06 € mas 216,94 € por 21 % IVA). DO 2017/26789.

- ENCUENTRO URBANO, SL (BUSSI), CIF B96274394, FACTURA 800 DE
13/11/2017 POR EMISION SPOTS DE 10" EN 18 LINEAS (180 AUTOBUSES) 16 HORAS
AL DIA, DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 1.300,00 € (1.074,38 € méas 225,62 € por
21 % 1VA). DO 2017/24400.

- PRIME TV VALENCIANA, SL (LEVANTE TV), CIF B98250855, FACTURA
2017/819 DE 14/11/2017 POR INSERCION DE UNA SOBREIMPRESION EN 14 PASES, 5
SOBREIMPRESIONES MAS UNA MENCION EL MARTES 7 DE NOVIEMBRE EN EL
PROGRAMA 'ELS NOSTRES MAJORS, EL RESTO DE DIAS 1 SOBREIMPRESION EN
'VALENCIA DIARI', DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 1.000,00 € (826,45 € mas
173,55 € por 21 % IVA). DO 2017/24398.

- TELEVISION POPULAR DEL MEDITERRANEO, SA (8 MEDITERRANEO TV), CIF
A97517379, FACTURA 954 DE 20/11/2017 POR EMISION DE 27 PASES DE UNA
SOBREIMPRESION DE 7" DE DURACION EN PROGRAMAS DE PRODUCCION PROPIA,
DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 750,00 € (619,83 € méas 130,17 € por 21 % IVA).
DO 2017/25147.

- ELDIARIOCV, SL (ELDIARIOCV.ES), CIF B98566219, FACTURA 99 DE 20/11/2017
POR INSERCION ROBAPAGINAS 300x250 EN ROTACION DENTRO DE LAS DOS
EDICIONES EN VALENCIANO Y CASTELLANO (IMPRESIONES ILIMITADAS), DEL 3
AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 599,99 € (495,86 € més 104,13 € por 21 % IVA). DO
2017/25058.

- EDICIONES PLAZA, SL (VALENCIAPLAZA.COM), CIF B98205099, FACTURA
523 DE 13/11/2017 POR INSERCION DE UN ROBAPAGINAS 300X300 PX EN ROTACION
EN LA PORTADA DEL DIARIO, DEL 3 AL 11 DE NOVIEMBRE 2017, POR 600,00 €
(495,87 € més 104,13 € por 21 % IVA). DO 2017/25054.

- TITANIA COMPANIA EDITORIAL, SL (ELCONFIDENCIAL.COM), CIF
B82938572, FACTURA 754 DE 29/11/2017 POR INSERCION DE UN
ROBAPAGINAS/BANNER 300x600, 300x250, (99.175 IMPRESIONES), DEL 3 AL 11 DE
NOVIEMBRE 2017, POR 500,00 € (413,22 € mas 86,78 € por 21 % IVA). DO 2017/26787.
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QUINTO. A fecha de hoy y antes del cierre del gjercicio, tres empresas mas han
presentado facturas, para las que debe ser reconocida la obligacion igualmente por lo que se
elabora una nueva propuesta de acuerdo, la nimero 2

El listado de nuevas facturas parala nueva propuesta de acuerdo es € siguiente:

- RADIO POPULAR, SA, COPE, CIF A28281368, FRA. 0460201496, DE 30/11/2017
POR EMISION 32 CUNAS, POR 1.749,66 € (1.446,00 € MAS 303,66 € POR 21 % IVA. DO
2017/28521.

- FEDERICO DOMENECH, SA, CIF A46007126 FRA. 861FP20175012, MODULOS
PUBLICIDAD, POR 1.849,99 € (1.528,92 € MAS 321,07 € POR 21 % IVA). DO 2017/28523.

SEXTO. Se trata de trabajos realizados para el Ayuntamiento, por lo que deben abonarse,
tramitando para ello un reconocimiento de la obligacion siguiendo la base 34 de ejecucion del
Presupuesto y teniendo en cuenta que en el momento de encargo y realizacion de los trabajos (3
de noviembre) si que existia crédito disponible en la partida, desde el 30 de octubre, por lo que €l
Organo competente para esta aprobacion es la Junta de Gobierno Local.

SEPTIMO. Se ha solicitado verbalmente el expediente a Fiscal Gastos para eliminar de la
propuesta una factura en la que se ha detectado un error, para su devolucién. Unavez gjustada la
propuesta de gasto y de acuerdo, se remite de nuevo, siendo la entrada para fiscalizar € 12 de
diciembre.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion del Ayuntamiento, siguiendo la base 34 de ejecucion del
Presupuesto, con las empresas que se citan por trabgjos de publicidad relativos a la campafia de
Semana de los Mayores, que se realizd entre el 3y e 11 de noviembre de 2017, abonando las
facturas que se citan, de acuerdo ala base 34 de gjecucion del Presupuesto:

- RADIO POPULAR, SA, COPE, CIF A28281368, FRA. 0460201496, DE 30/11/2017
POR EMISION 32 CUNAS, POR 1.749,66 € (1.446,00 € MAS 303,66 € POR 21 % IVA. DO
2017/ 28521.

- FEDERICO DOMENECH, SA, CIF A46007126, FRA. 861FP20175012, MODULOS
PUBLICIDAD, POR 1.849,99 € (1.528,92 € MAS 321,07 € POR 21 % IVA). DO 2017/ 28523.

Segundo. Disponer y abonar el gasto total, 3.599,65 €, IVA incluido, con cargo a la
aplicacion presupuestaria AG530 92600 22602 del Presupuesto, prop. 2017/6196, items
2017/203730y 203750."
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DESPATX EXTRAORDINARI

L'Alcaldia-Presidencia déna compte dels quaranta-sis punts que integren el Despatx
Extraordinari relacionat de la present sessio; i feta previament declaracié d'urgéncia, aprovada
per unanimitat de tots els membres presents, se sotmet a consideracio cada un d'ells.

49.(E1) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-00801-2017-000201-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO | COMUNICACIO. Proposa aprovar
un reconeixement d’ obligacid en concepte de prestacio de servicis informatics.

"HECHOS

PRIMERO. Se inician las actuaciones en virtud de mocién del concejal de Administracion
Electronica, proponiendo llevar a cabo los tramites oportunos para que se proceda a abono de las
siguientes obligaciones:
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Data Registre
Fra

Import IVA incl.

Empresa CIF Nam. Fra Data Fra. Concepte fra (21 %)

Servicios  junio 2017  dg
mantenimiento de los sistemad
informéticos de Gestion Municipal
en la plataformg
NATURAL/ADABAS.

GLOBAL ROSETTA, SL | B86867710 Horas jefe de proyecto: 1435:

100024840 11/07/2017 13/07/2017 124.704,69 €

horas jefe de equipo: 945,67; horad
analista funcional: 1.390,75; horag

lanalista/programador: 1.725,20

usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Servicios octubre 2017

de mantenimiento de los sistemas
informéticos de Gestion Municipal
en la

plataforma NATURAL/ADABAS.

GLOBAL ROSETTA, SL | B86867710 | 0100025568 02/11/2017 07/11/2017 113.129,17€

Horas jefe de proyecto: 154,00;
horas jefe de equipo: 879,26; horas
lanalista funcional: 1.193,25;

horas analista/programador: 1.572

Id. docunent:

Servicios septiembre 2017 dd
mantenimiento de los sistemad
informéticos de Gestion Municipal
en la plataforma

NATURAL/ADABAS.

GLOBAL ROSETTA, SL | B86867710 Horas jefe de proyecto: 160,75
0100025342 30/09/2017 04/10/2017 131.460,80 €

horas jefe de equipo: 1.151,57;
horas analista funcional: 1.320,75;
horas analista/programador:|

1.747,03

SEGUNDO. En cuanto a la justificacion de dicha actuacién se indica que el Servicio ha
redactado memoriajustificativa a efecto, obrante en el expediente, remitiéndose en este apartado
alamisma

TERCERO. El gasto, por importe total de 369.294,66 €, IVA a tipo del 21 % incluido, se
imputard a la aplicacién presupuestaria con expresion cifrada C1080 92040 22706, conceptuada
como 'ESTUD. Y TRAB. TECNICOS, segln propuesta de gasto 2017-06352, items
2017-207470, 2017-207480 y 2017-207490, de importes de 124.704,69 €, 131.460,80 € y
113.129,17 €, respectivamente, IVA a tipo del 21 % incluido.

A los antecedentes de hecho le son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO. La base 332 de las de gjecucion del Presupuesto del gercicio 2017, en relacién
con lo establecido en el articulo 189 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas

Locales y €l articulo 59.1 del RD 500/90, de 20 de abril, exige, con caracter previo al
reconocimiento de la obligacion, la acreditacion de la prestacion o derecho del acreedor, de
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conformidad con los acuerdos de autorizacion y compromiso del gasto, segiin o establecido en la
base 342 de |as de gjecucion del Presupuesto del gjercicio 2017.

SEGUNDO. La base 342 de las de g ecucion del Presupuesto para €l gercicio 2017 regula
los diferentes supuestos y competencia para la aprobacion del reconocimiento de la obligacion.

Nos encontramos ante €l supuesto previsto en la base 3422.b) de las de gecucion del
Presupuesto 2017 ya que se trata de gastos realizados en el propio gercicio, con crédito
presupuestario a nivel de vinculacion juridica, sin la previa autorizacion y, en su caso,
disposicién. Se verifica que obra en e expediente la mocién impulsora, facturas de los gastos,
memoria justificativa efectuada por el Servicio gestor y documentos contables en fase ADO,
haciéndose las siguientes precisiones:

1. Respecto ala documentacién necesaria para acreditar |os gastos:

Se ha comprobado que las facturas redinen los requisitos establecidos en base 392 de las de
gjecucion del Presupuesto 2017. Y en cumplimiento de lo dispuesto en €l apartado 1° de lamisma
base, han sido conformadas por la Jefatura del Servicio.

2. Respecto de la acreditacion documental, en su caso, de los encargos realizados:

Se identifica a jefe de la Seccidn i+d del Servicio de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion como la persona, respecto de las facturas presentadas por la mercantil GLOBAL
ROSETTA, SL, con CIF B86867710, que ha sido responsable de los encargos realizados a la
citada empresa acreedora.

TERCERO. El articulo 214.1 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado mediante Real Decreto Legidativo 2/2004, de 5 de marzo, segun €l cual 'La
funcion interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades locales y de sus
organismos auténomos que den lugar a reconocimiento y liquidacion de derechos y obligaciones
0 gastos de contenido econdmico, los ingresos y pagos que de aquellos se deriven, y la
recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de los caudales publicos administrados, con €l
fin de que la gestidn se gjuste a las disposiciones aplicables en cada caso'.

CUARTO. Teniendo en cuenta que se trata de gastos realizados en el gercicio 2017, con
crédito presupuestario a nivel de vinculacion juridica, sin la previa autorizacion y, en su caso,
disposicién, son subsumibles dentro del supuesto de hecho que contempla la base 342, apartado 2
letra b) de las de gecucién del Presupuesto 2017, procede la tramitacion del expediente de
reconocimiento de obligacion.

QUINTO. Finamente, el 6rgano competente para la aprobacién del reconocimiento de la
obligacion gque se propone es, como ya se haindicado, atenor de lo establecido en el apartado 2°,
apartado a), de la base 342 de las de gjecucion del Presupuesto, la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:
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Primero. Aplicar el gasto de 369.294,66 €, a que asciende el total de las facturas
relacionadas en el Hecho primero, por los conceptos, periodos e importes detallados en el mismo,
en la aplicacion presupuestaria con expresion cifrada CI080 92040 22706, conceptuada como
'ESTUD. Y TRAB. TECNICOS, donde existe consignacion presupuestaria adecuada y suficiente
segin propuesta de gasto 2017-06352, items 2017-207470, 2017-207480 y 2017-207490, de
importes de 124.704,69 €, 131.460,80 € y 113.129,17 €, respectivamente.

Segundo. Autorizar, disponer y aprobar el reconocimiento de la obligacion por importe de
369.294,66 €, a que asciende el total de las facturas relacionadas en el Hecho primero, afavor de
GLOBAL ROSETTA, SL, con CIF B86867710, por los conceptos, periodos e importes
detallados en el mismo, seglin propuesta de gasto 2017-06352, items 2017-207470, 2017-207480
y 2017-207490, de importes de 124.704,69 €, 131.460,80 € y 113.129,17 €, respectivamente.”

50.(E2) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01401-2017-005749-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 5
ASSUMPTE:

SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa aprovar lafacturai reconéixer I'obligacio de
pagament corresponent al'adquisicio de guants antitall.

"HECHOS

La Junta de Gobierno Local, en sesién de fecha 22/09/2017, acordd proceder a la
adquisicion de material de autoproteccion por trdmite de emergencia.

Igualmente la JGL, en sesion de 27/10/2017, acordd encargar € suministro de 'guantes
anticorte’ a la empresa ARMERIA GABILONDO, SAL, con CIF A46448445, por importe de
16.051,86 €.

La referida empresa ha presentado factura nim. 226 de fecha 19/12/2017 por importe de
16.051,86 (dieciséis mil cincuentay un euros con ochentay seis céntimos).

Se ha procedido a confeccionar propuesta de gasto 2017/6315, DO 2017/29573 y RD
2017/7219 por € referido importe.

En cuanto a la identificacion de la autoridad o funcionario responsable del encargo del
gasto que nos ocupa se informa que éste fue autorizado por la Jefatura de Policia Local alavista
de lo dispuesto por la Junta de Gobierno Local en los acuerdos de fechas 22/09/2017 y
27/10/2017, paralaadquisicién de los guantes anticorte por tramite de emergencia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

De conformidad con lo previsto en las bases 33, 34, 36 y 37 de las de gecucién del
Presupuesto 2017.

El 6rgano competente para autorizar y disponer el gasto y reconocer la obligacion es la
Junta de Gobierno Local y, por delegacidn, la concejala delegada de Policia (Apartado primero
V.9) del acuerdo nim. 76 de la Junta de Gobiernno Local de 3 de julio de 2015, modificado por

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

141

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

acuerdo nim 57, de 28 de julio de 2017: 'aprobar aquellas otras facturas, cuyo importe bruto
individual no supere los 300.000 euros, correspondientes al desarrollo normal del presupuesto de
sus delegaciones).

Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto
Legidativo 3/2011, de 14 de noviembre, en su art. 113 (Tramite de emergencia).

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Avocar el conocimiento del asunto cuya resolucion corresponde, por delegacion,
alaconcejaadelegada de Policia.

Segundo. Aprobar la factura nimero 226 de fecha 19/12/2017 y reconocer la obligacion a
favor de la empresa ARMERIA GABILONDO, SAL, con CIF A46448445, por importe de
16.051,86 (dieciséis mil cincuentay un euros con ochentay seis céntimos).

Tercero. Consignar €l gasto en la aplicacion presupuestaria DE140 13200 22199 segln
propuesta de gasto 2017/6315, item 2017/206760, DO 2017/29573, RD 2017/7219."

51. (E 3) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01902-2016-000156-00 \ PROPOSTA NUM.: 10
ASSUMPTE:

SERVICI DE JOVENTUT. Proposa disposar i reconéixer |'obligacio del gasto per a pagament
de vint-i-quatre beques concedides en virtut del conveni de col-laboracié firmat amb la
Conselleria d'Educacié, Investigacio, Culturai Esport per al desenvolupament de dos projectes
de Formaci6 Professional Dual del Sistema Educatiu ala Comunitat Va enciana, corresponent
al proppassat mes de desembre.

"HECHOS

Primero. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 1 de julio de 2016, se
aprobaron los textos de |os convenios de colaboracion a celebrar entre la Generalitat Vaenciana,
através de la Conselleria de Educacion, Investigacién, Culturay Deporte, y €l Ayuntamiento de
Vaeéncia, através dela Concejaia de Juventud, para el desarrollo de dos proyectos de Formacion
Profesional Dual del Sistema Educativo en la Comunitat Valenciana, uno elaborado por el IES
Jordi de Sant Jordi correspondiente a los ciclos formativos de Educacion Infantil, de Integracién
Social y de Animacion Sociocultural, y otro elaborado por el CIPFP Misericordia,
correspondiente a los ciclos formativos de Educacion Infantil y de Integracion Social. En el
mismo acuerdo de la Junta de Gobierno Local se autoriza a la concejala delegada de Juventud
Dfia. Maria Oliver Sanz a suscribir dichos convenios, habiéndose firmado los mismos en fecha
25 de noviembre de 2016.

Segundo. En los referidos convenios se establece colaborar en el proyecto del 1ES Jordi de
Sant Jordi, con 5 becas para €l ciclo formativo de Educacion Infantil, con 5 becas para €l ciclo
formativo de Integracion Social y con 5 becas para €l ciclo formativo de Animacién
Sociocultural, y en el proyecto del CIPFP Misericordia, con 5 becas para el ciclo formativo de
Educacion Infantil y con 5 becas para el ciclo formativo de Integracion Social. En fecha 2 de
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octubre de 2017 se incorporaron 25 alumnos participantes en |as practicas curriculares externas, a
la realizacion del programa en el Ayuntamiento. En fecha 1 de diciembre de 2017 una de las
alumnas seleccionada por € IES Jordi de Sant Jordi en el ciclo formativo de Animacion
Sociocultural, ****** (DN| ******) ha presentado su renuncia a participar en € programa de
becas, con efectos desde el mismo dia. Es por 1o que, a partir del mes de diciembre, los restantes
24 alumnos continuardn sus practicas curriculares externas, a la realizacion del programa de
becas en & Ayuntamiento de Vaeéncia

Tercero. La aportacion econdmica por parte del Ayuntamiento de Valéncia a los anteriores
proyectos de Formacion Profesional Dual, en concepto de becas para el funcionamiento de este
Programa, asciende a la cantidad total para los dos cursos académicos de vigencia de los
convenios, 2016/2017 y 2017/2018, de 135.000,00 € (ciento treintay cinco mil euros) con cargo
alaaplicacion presupuestaria MG720 33700 48910.

Cuarto. En la cladusula cuarta del texto de los mencionados convenios se establece que los
alumnos participantes en el proyecto recibiran una beca asumida por el Ayuntamiento,
habi éndose establecido en el punto Quinto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 1
de julio de 2016, autorizar un gasto con un importe mensual de 300,00 € en concepto de ayuda a
estudio, para cada alumno participante en los proyectos de estos centros educativos. Al importe
de la beca sefidlado se le aplicara la correspondiente retencion a cuenta del IRPF, estando
bonificado a 100 % €l pago de la cotizacion ala Seguridad Social.

Quinto. El I1ES Jordi de Sant Jordi y €l CIPFP Misericordia han presentado la relacion de
los alumnos participantes en el programa y beneficiarios de la ayuda, aportando la
documentacion establecida correspondiente a cada uno de los alumnos.

Sexto. El Servicio Fiscal del Gasto hainformado que existe crédito autorizado para atender
€l gasto propuesto en la aplicacion presupuestaria indicada.

A los anteriores hechos son de aplicacién los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Los textos del convenio de colaboracién entre la Generalitat Valenciana, a través
de la Conselleria de Educacién, Investigacion, Cultura y Deporte, y e Ayuntamiento de
Valencia, através de la Concgjalia de Juventud, para el desarrollo de dos proyectos de Formacion
Profesional Dual del Sistema Educativo en la Comunitat Valenciana, uno elaborado por el IES
Jordi de Sant Jordi correspondiente a los ciclos formativos de Educacion Infantil, de Integracion
Social y de Animacion Sociocultural, y otro elaborado por el CIPFP Misericordia,
correspondiente alos ciclos formativos de Educacion Infantil y de Integracion Social.

Segundo. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Red
Decreto 887/2006, de 21 dejulio, por €l que se aprueba el Reglamento delalLey.

Tercero. La Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valéncia y sus
Organismos Publicos, publicada en €l Boletin Oficial de laProvinciad 2 de noviembre de 2016.
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Cuarto. La base 262 de las de gjecucion del Presupuesto 2017, que reglamenta las
subvenciones municipales, en relacién con la base 33?3 que establece que previo a acto de
reconocimiento de la obligacion, debera acreditarse la prestacion o el derecho del acreedor de
conformidad con los acuerdos de autorizacion y compromiso.

Quinto. La Disposicion Adicional Vigésimo Quinta del Real Decreto Ley 8/2014, de 4 de
julio, sobre la bonificacidn en la cotizacién a la Seguridad Socia de las précticas curriculares
externas de los estudiantes universitarios y de formacion profesional, en el que se establece que
las practicas curriculares externas realizadas por los estudiantes universitarios y de formacién
profesional, tendran una bonificacién del cien por cien en la cotizacion a la Seguridad Social a
partir del dia 1 de agosto de 2014.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Unico. Disponer y reconocer la obligacion del gasto para el pago de 24 becas concedidas
correspondientes al mes de diciembre de 2017, por importe integro de 300,00 € cada una (cuyo
importe liquido es de 294,00 £ tras practicarle la correspondiente retencion del 2 % del IRPF), en
virtud del convenio de colaboracién celebrado entre la Generalitat Valenciana, a través de la
consellera de Educacion, Investigacién, Cultura'y Deporte, y € Ayuntamiento de Valéncia, a
través de la Concgjalia de Juventud, para el desarrollo de dos proyectos de Formacion
Profesional Dual del Sistema Educativo en la Comunitat VValenciana, uno elaborado por € |ES
Jordi de Sant Jordi correspondiente a los ciclos formativos de Educacion Infantil, de Integracion
Social y de Animacion Sociocultural, y otro elaborado por el CIPFP Misericordia,
correspondiente a los ciclos formativos de Educacion Infantil y de Integracion Social. La
totalidad del gasto correspondiente al mes de diciembre asciende a la cantidad de 7.200,00 €
(siete mil doscientos euros).

El gasto para financiar la mencionada colaboracion fue autorizado por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha 1 dejulio de 2016, propuesta n®. 2017/00783 e item n°. 2017/034920,
con cargo ala aplicacién presupuestaria M G720 33700 48910 del Presupuesto municipal 2017 y
se efectuara conforme ala siguiente relacion:

1. *xx*kxx (DN ******) importe 300,00 € y n°. de item 2017/206890.

2, xxxxkk (DN *****x) importe 300,00 € y nC. de item 2017/206900.

3. xxFxxx (DN *****x) importe 300,00 € y n°. de item 2017/206910.

4, xxxk*x (DN ******) jmporte 300,00 €y n°. de item 2017/206920.

5. x**xxx (DN *****x) importe 300,00 € y n°. de item 2017/206930.

6. *rxxkk (N|E: ******) importe 300,00 € y n°. de item 2017/206940.

7. #xxxxx (DN]: #*¥***%) importe 300,00 € y r°. de ftem 2017/206950.
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8. ¥*xxxx (DNI: *****x) importe 300,00 €y n°. de item 2017/206960.

9, ***xkk (DNJ: ¥****x) importe 300,00 € y n°. de item 2017/206970.

10, ****** (NIE:

11, ****** (DNI:
12, ****** (DNI:
13, ****** (DNI:
14, ****** (DNI:
15, ****** (DNI:
16, ****** (DNI:
17, ****** (DNI:
18. ****** (DNI:
19, ****** (DNI:
20. ¥***** (DNI:
2] xxx*%* (DNI:
22, x*x*%* (DNI:
23, x¥xx%%% (DNI:

24, ***x%* (DNI:

*rxxx%) importe 300,00 €y n°. de item 2017/206980.
*Hkkk%) importe 300,00 €y ne. de item 2017/206990.
*xxxx%) importe 300,00 €y n°. de item 2017/207000.
*xkkk%) importe 300,00 €y ne. de item 2017/207010.
**xxx%%) importe 300,00 € y n°. de ftem 2017/207020.
*xkkk%) importe 300,00 €y ne. de item 2017/207030.
**xxx%%) importe 300,00 € y n°. de ftem 2017/207040.
****%%), importe 300,00 €y n°. de item 2017/207050.
*xxxx%) importe 300,00 €y n°. de item 2017/207060.
***%%%) importe 300,00 € y n°. de item 2017/207070.
*xxxx%) importe 300,00 €y n°. de item 2017/207080.
***%%%) importe 300,00 €y n°. de item 2017/207090.
*xxxx%) importe 300,00 €y n°. de item 2017/207100.
***%%%) importe 300,00 € y n°. de item 2017/207110.

*xkxx%) importe 300,00 €y n°. de item 2017/207120.

Al importe de la beca sefidlado se le aplicara la correspondiente retencién a cuenta del
IRPF."

52. (E 4)

‘ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01905-2017-000212-00

| PROPOSTA NUM.: 1

€.

ASSUMPTE:
SERVICI D'ACCIO CULTURAL. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio de factures
del’any 2017.

"PRIMERO. Se inician las actuaciones en virtud de la mocidn suscrita por la tenienta de
alcalde concejala delegada de Accidn Cultural, por la que se propone € inicio de las actuaciones
oportunas para proceder a reconocimiento de la obligacién y abonar € importe de las facturas
presentadas por |0s proveedores que més abajo se indican y que ascienden a un total de 30.985,64
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SEGUNDO. El objeto del expediente es la tramitacion administrativa de compromisos de
gasto del gjercicio 2017 con crédito presupuestario pero sin la previa autorizacion ni disposicion.

Se trata concretamente de trabajos realizados para llevar a cabo una campafia de promocion
de las actividades a redlizar en las bibliotecas municipales en los Ultimos meses de 2017, para
promocionar la nuevaimagen de lared de bibliotecas publicas municipales asi como para crear la
marca de la Biblioteca Histéricay de la Hemeroteca.

Para la realizacion de dichos trabajos se iniciaron dos expedientes de contratacion, que a
pesar de haber sido fiscalizados de conformidad por la Intervencion Municipal, no pudieron
formalizarse antes de que concluyera el plazo previsto en las normasy plazos establecidos por €l
Ayuntamiento para el cierre del gjercicio 2017. No obstante, habiéndose realizado las
prestaciones correctamente, por € Servicio de Accién Cultural se propone €l pago de las facturas.

Asi mismo, seincorpora a expediente el gasto realizado por la entidad FULL FUNDACIO
PEL LLIBRE | LA LECTURA, con CIF G98558349, correspondiente ala participacion de lared
de bibliotecas municipales en el evento cultural 'Plaga del Llibre'; respecto a mismo manifestar
gue se inicidé el oportuno expediente de contratacion, el cual fue remitido en plazo a Servicio
Fiscal de Gasto, no obstante lo anterior, la propuesta fue devuelta sin fiscalizar dado que en el
momento en el que se comprobd el gasto, € inicio de la prestacidn de los servicios ya se habia
producido. Las prestaciones, también en este caso se han realizado correctamente por lo que se
propone el pago de esta factura.

TERCERO. Asi pues, puesto que los gastos ha sido realizados, podria incurrirse en un
enriquecimiento injusto frente a terceros de buena fe, si las obligaciones no se cumplimentasen,
pudiendo el érgano competente reconocer la obligacion.

CUARTO. Se ha procedido a incorporar a expediente, la documentacion justificativa de
los gastos realizados cuya obligacion de pago se propone reconocer:
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NOMBRE DO CONCEPTO EUROS

FERNANDO GIL, SA 2017/25013 Desplegables abiertos DIN A 3 1.379,40 §
CIF n°. A46146551
FERNANDO GIL, SA 2017/25014 FolletosDIN A 6 1.188,22 §
CIF n°. A46146551
CRISTINA TOLEDO FRIEYRO 2017/26813 M erchandising campafia comunicacion bibliotecas 5.797,84 §
C”: nO' *kkkkk
CRISTINA TOLEDO FRIEYRO 2017/26815 Piezas extra campafia comunicacion bibliotecas 4.235,00 §
C| F nO_ *kkkkk
RICARDO ALCAIDE LLUCH 2017/26839 Contruccion y montaje de punto de informacion 6.444,90 §
DN R0, ****%*
SIMBOLS SENYALITZACIO INTEGRAL, SCVL 2017/25012 Impresiéon  Mupis sobre papel cuché, campafig 3.530,78 §

otofio-invierno bibliotecas
CIF n°. F97032825
CRISTINA TOLEDO FRIEYRO 2017/26814 Marca biblioteca histéricay hemeroteca 4.779,50 §
C”: nD' *kkkkk
FUNDACION FULL FUNDACIO PEL LLIBRE Y 2017/26812 Servicio en el evento 'Plaga del Llibre' bibliotecad 3.630,00 §
LA LECTURA municipales

[TOTAL 30.985,64 €

QUINTO. El citado gasto ira con cargo a la propuesta de gasto n°. 2017/5819, con €l
siguiente detalle:

Aplicacion presupuestaria ED260 33210 22799, 'OTR. TRABAJOS REALIZADOS POR
OTRAS EMPRESAS Y PROF., item de gasto 2017/184650 por importe de 1.379,40, item
2017/184680 por importe de 1.188,22 €, item 2017/193360 por importe de 5.797,84 €, item
2017/193380 por importe de 4.235,00 €, e item 2017/193770 por importe total de 6.444,90 €.

Aplicacion presupuestaria ED260 33400 22602, 'PUBLICIDAD Y PROPAGANDA', item
de gasto 2017/184610 por importe de 3.530,78 €.

Aplicacion presupuestaria ED260 33400 22799, 'OTR. TRABAJOS REALIZADOS POR
OTRASEMPRESASY PROF., item de gasto 2017/193370 por importe de 4.779,50 €.

Aplicacion presupuestaria ED260 33210 20500, '"ARREND. MOBILIARIO Y ENS!, item
de gasto 2017/193350 por importe de 3.630,00 €.

SEXTO. Conforme a la base 34.2.b) de las de gjecucién del Presupuesto, el érgano
competente para aprobar el reconocimiento de la obligacién de dichos gastos es la Junta de
Gobierno Local.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de los gastos que a continuacion se
detallan y que corresponden a gasto del gjercicio 2017 con crédito presupuestario pero sin la
previa autorizacion ni disposicion:

NOMBRE DO CONCEPTO EUROS
FERNANDO GIL, SA 2017/25013 Desplegables abiertos DIN A 3 1.379,40 §
CIF n°. A46146551
FERNANDO GIL, SA 2017/25014 Folletos DIN A 6 1.188,22 §
CIF n°. A46146551
CRISTINA TOLEDO FRIEYRO 2017/26813 M erchandising campafia comunicacion bibliotecas 5.797,84 §
C| F nD_ *kkkkk
CRISTINA TOLEDO FRIEYRO 2017/26815 Piezas extra campafia comunicacion bibliotecas 4.235,00 §
CIF o, **xxk*
RICARDO ALCAIDE LLUCH 2017/26839 Contruccion y montaje de punto de informacién 6.444,90 €
DN o, *%*xx%
SIMBOLS SENYALITZACIO INTEGRAL, SCVL 2017/25012 Impresién  Mupis sobre papel cuché, campafig 3.530,78 §
otofio-invierno bibliotecas
CIF n°. F97032825
CRISTINA TOLEDO FRIEYRO 2017/26814 Marca biblioteca histéricay hemeroteca 4.779,50 §
Cl F nl)_******
FUNDACION FULL FUNDACIO PEL LLIBRE Y 2017/26812 Servicio en el evento 'Plaga del Llibre' bibliotecag 3.630,00 §
LA LECTURA municipales
ITOTAL 30.985,64 €

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Segundo. El gasto total de 30.985,64 € serd con cargo a las siguientes aplicaciones
presupuestarias, propuesta de gasto 2017/5819 y con el siguiente desglose:

Aplicacién presupuestaria ED260 33210 22799, 'OTR. TRABAJOS REALIZADOS POR
OTRAS EMPRESAS Y PROF., item de gasto 2017/184650 por importe de 1.379,40, item
2017/184680 por importe de 1.188,22 €, item 2017/193360 por importe de 5.797,84 €, item
2017/193380 por importe de 4.235,00 €, e item 2017/193770 por importe total de 6.444,90 €.

Aplicacion presupuestaria ED260 33400 22602, 'PUBLICIDAD Y PROPAGANDA', item
de gasto 2017/184610 por importe de 3.530,78 €.

Aplicacion presupuestaria ED260 33400 22799, 'OTR. TRABAJOS REALIZADOS POR
OTRASEMPRESASY PROF., item de gasto 2017/193370 por importe de 4.779,50 €.
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Aplicacion presupuestaria ED260 33210 20500, 'ARREND. MOBILIARIO Y ENS!, item
de gasto 2017/193350 por importe de 3.630,00 €.

Documentos de la obligacion 2017/25013, 2017/25014, 2017/26813, 2017/26815,
2017/26839, 2017/25012, 2017/26814 y 2017/26812, todos €ellos incluidos en la relacion de
documentos de la obligacion 2017/5994."

53. (E5) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2017-000047-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa acceptar |'aportacio de la Conselleria o Educacio,
Investigacio, Culturai Esport per a manteniment amb fons publics dels centres docents de
titularitat municipal.

" Antecedentes de hecho

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 8 de septiembre de 2017,
acordd aprobar el texto del proyecto de convenio entre la Generalitat Valenciana'y e Excmo.
Ayuntamiento de Valencia para el mantenimiento con fondos publicos de los centros docentes de
titularidad municipal para el afio 2017. La clausula segunda del citado convenio establece que la
aportacion de fondos para el gercicio 2017 asciende a 2.389.450,00 euros.

Segundo. Por Resolucién VZ-1891, de 20 de abril de 2017, se resolvié aprobar el proyecto
de gasto plurianual 2016/78 denominado 'Convenio colegios municipales 16/17' que abarca €
curso 2016/2017 por importe de 3.991.004,27 euros, financiado con recursos afectados por
2.389.000,00 euros.

Tercero. El Presupuesto de ingresos del Presupuesto municipal de 2017 contempla una
prevision de 2.389.000,00 en e concepto 45006 ‘Convenio colegios municipaes.

Cuarto. El citado convenio fue suscrito en fecha 18 de diciembre de 2017.

Quinto. La justificacion del importe aprobado en el convenio fue presentada ante la
Consdlleria de Educacion, Investigacion, Culturay Deporte en e plazo establecido en la clausula
tercera del convenio. Asimismo, en dicha clausula se establece que se podra realizar varios pagos
por €l importe de | as justificaciones aportadas.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:

Fundamentos de Derecho

I. LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, Genera de Subvenciones.

I1. La Junta de Gobierno Local es el érgano competente de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 124.5 dela Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:
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Primero. Aceptar la aportacion de fondos publicos para el gercicio 2017 de la Conselleria
de Educacion, Investigacion, Culturay Deporte para el mantenimiento con fondos publicos de
los centros docentes de titularidad municipal, por un importe de 2.389.450,00 euros, en virtud del
convenio entre la Generalitat y el Ayuntamiento de Valéncia.

Segundo. Modificar el proyecto de gasto 2016/78, denominado ‘Convenio colegios, que
gueda financiado con recursos af ectados por 2.389.450,00 euros."

54.(E6) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2017-000051-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D’EDUCACIO. Proposa aprovar lajustificacié del xec escolar, del periode de gener
ajuny de 2017.

" Antecedentes de hecho

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 29 de abril de 2016, acordo
aprobar las bases para la concesion de cheque escolar asi como convocar dichas ayudas para €l
curso 2016/2017.

También se acordo autorizar un gasto plurianua de 3.078.997,50 euros para atender los
pagos del cheque escolar curso 2016/2017 (978.997,50 euros para € periodo de septiembre a
diciembre de 2016 y 2.100.000,00 euros para el periodo de enero ajunio de 2017), con cargo ala
aplicacion presupuestaria ME280 32600 48910 (pta. 2016/1716; items 2016/68300 y 2017/2830),
con subordinacién ala existencia de crédito en el Presupuesto del gjercicio 2017.

Segundo. El 7 de octubre de 2016, la Junta de Gobierno Local acordé aprobar los listados
definitivos de cheque escolar, de solicitudes no concedidas y de solicitudes excluidas, los
criterios de baremacion y 1os importes mensuales de dichas ayudas.

Asimismo, acordd que los centros deberian presentar en el Ayuntamiento de Valencia, la
justificacion del cheque escolar, mediante la remision de listados de asistencia mensual, seguiin €l
modelo facilitado, firmado por los padres, en los periodos siguientes:

- Paralajustificacién de los meses de septiembre a diciembre de 2016, deberan presentarse
dichoslistados entre el 1y el 15 de febrero de 2017.

- Paralajustificacion de los meses de enero ajunio de 2017, debera presentarse entre el 1y
€l 15 dejulio de 2017.

Tercero. La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 9 de diciembre de 20186,
acordé declarar nuevos beneficiarios de cheque escolar para el curso 2016/2017.

Cuarto. Por Resoluciones de Alcaldia n®. VZ-1250, de 20 de marzo de 2017, VZ-1440, de
29 de marzo de 2017, VZ-2012, de 28 de abril de 2017, VZ-2616, de 30 de mayo de 2017,
VZ-3409, de 3 dejulio de 2017 y VZ-4364, de 4 de septiembre de 2017, se resolvid reconocer la
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obligacion de un gasto por importe total de 1.996.640,00 euros, correspondiente a abono de
cheque escolar de los meses de enero ajunio de 2017, que fue abonado mediante los documentos
de obligacién relacionados a continuacion:

Mes Documento obligacion Importe Fecha pago
Enero 2017 2017/2693 323.550,00 € 24/3/2017
Febrero 2017 2017/2697 320.950,00 € 24/3/2017
Marzo 2017 2017/4993 y 14283 334.390,00 € 71412017
27/9/2017

Abril 2017 2017/7467| 325.120,00 € 12/5/2017
Mayo 2017 2017/10060) 353.560,00 € 7162017
Junio 2017 2017/12881 339.070,00 € 12/7/2017

Quinto. Durante el periodo concedido a efecto, las escuelas infantiles presentan la
justificacién del cheque escolar de los meses de enero a junio de 2017, mediante la remision de
listados de asistencia mensual, segin el modelo facilitado, firmado por los padres. Dicha
justificacion ha sido comprobada por el Servicio de Educacion y cumple con los requisitos
establecidos.

A los anteriores hechos son de aplicacién los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Las bases reguladoras del cheque escolar parael curso 2016/2017, aprobadas por la Junta
de Gobierno Local de fecha 29 de abril de 2016.

II. Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 7 de octubre de 2016 que regula el
procedimiento de justificacion de las ayudas de cheque escolar curso 2016/2017.

I11. LaOrdenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia.
IV. LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

V. La Junta de Gobierno Local es el érgano competente de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 124.5 dela Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar |a justificacion presentada, durante el periodo concedido al efecto, por las
escuelas infantiles correspondiente al cheque escolar de los meses de enero a junio de 2017 y
consistente en los listados de asistencia mensual, segin el modelo facilitado, firmado por los
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padres tal y como se establece en el punto Séptimo del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
7 de octubre de 2016 que regula el procedimiento de justificacién de las ayudas de cheque
escolar curso 2016/2017."

55. (E7) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2017-000571-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacié de factures
corresponents ala celebracié del Dia Internacional de la Ciutat Educadora

"Primero. El 30 de noviembre de 2017 se celebrdé el Dia Internacional de la Ciudad
Educadora. En esta edicion, desde la Concgjalia de Educacion se ha coordinado la realizacion de
actividades desarrolladas entre los dias 27 de noviembre y €l 3 de diciembre de 2017. Entre otras
actividades, se realizé un encuentro de coros de centros educativos los dias 30 de noviembrey 1
de diciembre de 2017, asi como un encuentro sobre comedores escolares sostenibles el 28 de
noviembre de 2017, en el que participaron diversas Regidorias y representantes de la
Administracion autondmica. Para la celebracion del encuentro de villancicos se utiliz6 la sala
Rodrigo del Palau de la MUsica, donde hubo de ser afinado €l piano, y para el encuentro sobre
comedores escolares sostenibles se consideré conveniente ofrecer un café a las personas
participantes, con productos de proximidad y comercio justo.

Segundo. La Seccién Proyectos Educativos y la Jefatura del Servicio informan que dicho
servicio fue autorizado a través de la jefa de Seccidn de Proyectos Educativos, la afinacion del
piano para el encuentro de villancicosy lajefadel Servicio de Educacién el servicio de catering a
las personas participantes en € encuentro sobre comedores escolares.

Tercero. La empresa Clemente Pianos, SL, presenta factura n° 134 de fecha 4 de
diciembre de 2017 por importe de 145,41 euros por afinacion piano gran cola Steinway.

Cuarto. La empresa Novaterra Catering, SL, presenta factura n°. 311 de fecha 30 de
noviembre de 2017 por importe de 608,30 euros por servicio de catering pausa café.

Quinto. El organismo auténomo municipal Palau de la MUsica presenta liquidacion precio
publico de fecha 6 de noviembre de 2017 por importe de 2.661,74 euros por la utilizacion del
Palau de la MUsica para la celebracion del encuentro municipal de coros de centros educativos
los dias 30 de noviembrey 1 de diciembre de 2017.

Sexto. Mediante mocién de la concejala delegada de Educacion, se propone que se inicien
actuaciones para e abono afavor de las empresas Clemente Pianos, SL, Novaterra Catering, SL,
y organismo autébnomo municipal Palau de la Musica del importe de las facturas
correspondientes por las actividades realizadas dentro de la celebracién del Dia de la Ciudad
Educadora

Séptimo. Se elaboran propuestas de gasto 2017/6211 y 2017/6234 en fase ADO por un
importe total de 753,71 euros y 2.661,74 euros, respectivamente, con cargo la aplicacion
presupuestaria 2017 ME280 32300 22799 (propuesta 2017/6211; items 2017/203910 y 203930, y
propuesta 2017/6234; item 2017/204400).
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4 A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:

EJ Fundamentos de Derecho

1]

§ I. De conformidad con la base 42 de gjecucion del Presupuesto municipal de 2017, se ha
o creado en el estado de gastos la aplicacion presupuestaria adecuada y de acuerdo con la base 442,
2 se acumulan las fases de autorizacion, disposicion y reconocimiento de la obligacion,
% tramitandose el documento contable en fase ADO.

s

§ I1. La Junta de Gobierno Local es €l érgano competente para adoptar €l correspondiente
8 acuerdo, de conformidad con lo establecido en el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
e Reguladora de las Bases de Régimen Local, y con lo dispuesto en la base 34.2 de g ecucion del
= Presupuesto municipal de 2017.

g

S De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
5 de urgencia, se acuerda:

Primero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de un gasto afavor de las entidades
relacionadas a continuacion por un importe total de 753,71 euros con €l fin de abonar las facturas
correspondientes a gasto por la afinacion de un piano y servicio de catering dentro de los actos
de celebracion del Dia de la Ciudad Educadora, con cargo a la aplicacion presupuestaria ME280
32600 22699 y reservado en la propuesta de gasto 2017/6211 (RD 2017/6915):

Ne. fact. Fecha Proveedor CIF Importe DO item
134 04/12/2017 Clemente Pianos, SL B96439765 14541 € 2017/28575 203910
311 30/11/2017 Novaterra Catering, SL B98449853 608,30 € 2017/28581 203930

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de un gasto a favor del organismo
auténomo municipal Palau de la MUsica, con NIF P9625223D, por un importe total de 2.661,74
euros con € fin de abonar la factura relacionada a continuacion, correspondiente a la liquidacion
precio publico por utilizacién del Palau los dias 30 de noviembre y 1 de diciembre de 2017 con
motivo del |1 Encuentro municipal de coros de centros educativos, con cargo a la aplicacion
presupuestaria ME280 32600 22699 y reservado en la propuesta de gasto 2017/6234 del
Presupuesto municipa de 2017 (RD 2017/6984):

Ne. fact. Fecha Importe DO item

391/17 06/11/2017 2.661,74€ 2017/28759 2017/204400."

56.(E8) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02250-2017-000167-00 | PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE COOPERACIO AL DESENVOLUPAMENT | MIGRACIO. Proposa aprovar la
concessio d'una subvencié al'associacié Pro Fundacién Escuelas con Alma per a
desenvolupament del projecte ‘ Ajuda humanitaria d'emergéncia per a persones refugiades a
Sérbia’.
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"HECHOS

PRIMERO. El expediente se inicia mediante mocion suscrita por la Concejalia de
Cooperacion a Desarrollo y Migracion en la que se propone la concesion de una subvencién por
importe de 30.000 € a favor de la ASOCIACION PRO FUNDACION ESCUELAS CON
ALMA, para el desarrollo del proyecto de emergencia ‘AYUDA HUMANITARIA DE
EMERGENCIA PARA PERSONAS REFUGIADAS EN SERBIA', con cargo a la aplicacion
presupuestaria KI1590 23100 48910.

SEGUNDO. Més de 120.000 personas refugiadas y migrantes atravesaron Serbia en su
vigje hacia la UE. La negativa de Serbia a proporcionar camas para acomodar a mas de 6.000
personas refugiadas, dio lugar a que miles de éstas quedaran atrapadas en campamentos
improvisados, en parques y edificios abandonados y en otros lugares repartidos por todo € pais.
Estos acontecimientos han generado la necesidad de intervenir en un proceso de ayuda
humanitaria destinado a personas refugiadas y desplazadas de paises en conflicto bélico,
principalmente de género masculino, de edades entre 13 y 40 afios, algunos de ellos menores no
acompariados que se encuentran en permanente riesgo de violencia por parte de la policia serbia,
abusos sexualesy trata. Personas que provienen de paises en conflicto bélico.

La propuesta de intervencion para la que solicitan una subvencion total de 30.000 €, se
configura como un proyecto de accion humanitaria, que garantice la asistencia basica mediante:

- € aquiler de un almacén en Subdtica, ciudad al Norte de Serbia,
- abastecimiento de alimentos, higiene y materiales de primera necesidad,
- equipo médico, camparias de vacunacion y curas,

- equipo logistico y voluntariado (gestion, formacién, apoyo juridico y terapéutico,
Seguros),

- elaboracion de material audiovisual (visibilizacion y denuncia),
- campafias de sensibilizacion en la sociedad espafiola e internacional.

El proyecto parael cua solicitan una subvencion de 30.000 €, 'AY UDA HUMANITARIA
DE EMERGENCIA PARA PERSONAS REFUGIADAS EN SERBIA', se gecutara desde el 1
de noviembre de 2017 y finalizara el 31 de marzo de 2018.

En lo que respecta a la justificacion, la ASOC. PRO FUNDACION ESCUELAS CON
ALMA, presentard ante el Servicio unajustificacion narrativa y una justificacion econémica que
incluird el cuadro justificativo final, las facturas detalladas de los gastos originados en el
proyecto y los justificantes bancarios con las transferencias de los fondos. Para dicha
justificacion, la entidad dispondra de un plazo maximo de 3 meses a contar desde la finalizacion
del proyecto.

Se propone €l uso de la modalidad de pago anticipado, considerandose que la financiacion
previa es necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencidon. No
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procede solicitar garantia por constituir entidad sin animo de lucro de acuerdo alo dispuesto en el
articulo 1 de sus Estatutos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Dado € interés social y la emergencia humanitaria que se desprende del informe del
Servicio de Cooperacion a Desarrollo y Migracion, es posible la concesion de forma directa de
la subvencion previstaen los arts. 22.2. y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en la base 282 de |as de gjecucion del Presupuesto.

Corresponde a la Junta de Gobierno Local, por delegacion de Alcaldia, la concesion de las
subvenciones de importe superior a5.000 €.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la ayuda humanitaria de emergencia por importe de 30.000 € a favor de
la ASOCIACION PRO FUNDACION ESCUELAS CON ALMA para €l desarrollo del proyecto
de emergencia 'AYUDA HUMANITARIA DE EMERGENCIA PARA PERSONAS
REFUGIADAS EN SERBIA', con cargo a la aplicacion presupuestaria KI1590 23100 48910
(ppta. gasto 2017/4751, item 2017/154090).

Segundo. Autorizar y disponer el gasto, reconocer la obligacién y abonar €l gasto de
30.000 € afavor de la ASOCIACION PRO FUNDACION ESCUELAS CON ALMA, con CIF
(90112285, con cargo a la aplicacién presupuestaria KI1590 23100 48910 del Presupuesto
municipal (ppta. gasto 2017/4751, item 2017/154090, DO 2017/20258 y RDO 2017/4607).

Tercero. Se estara alo dispuesto en €l régimen juridico aprobado en fecha 1 de diciembre
de 2017 por la Junta de Gobierno Local, orden 64:

REGIMEN JURIDICO DE LA CONCESION DIRECTA DE SUBVENCION PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO 'AYUDA HUMANITARIA DE EMERGENCIA PARA
PERSONAS REFUGIADASEN SERBIA'.

a) Objeto de la subvencion: Desarrollo del proyecto '‘Ayuda humanitaria de emergencia
para personas refugiadas en Serbia. El citado proyecto para € cua ASOCIACION PRO

FUNDACION ESCUELAS CON ALMA solicita financiacion del Ayuntamiento de Valéncia,
pretende garantizar la asistencia basica en mediante:

- aquiler de un almacén en Subdtica, ciudad a Norte de Serbia,
- abastecimiento de alimentos, higiene y materiales de primera necesidad,
- equipo médico, campafias de vacunacion y curas,

- equipo logistico y voluntariado (gestion, formacién, apoyo juridico y terapeltico,
Seguros),

- elaboracion de materia audiovisual (visibilizacién y denuncia),
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- campafias de sensibilizacion en la sociedad espafiola e internacional.
b) Régimen de concesion: Concesion directa por interés humanitario.

¢) Beneficiario;: ASOCIACION PRO FUNDACION ESCUELAS CON ALMA, con CIF
(G-90112285, y que cumple los siguientes requisitos:

- No tiene &nimo de lucro.

- En sus Estatutos se reflgja que la actividad que se pretende subvencionar se encuentra
entre sus finalidades.

- Acredita encontrarse a corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

- No tiene pendientes de justificacion otras subvenciones otorgadas con anterioridad por €
Ayuntamiento de Vaéncia.

d) Gastos subvencionables: Seran subvencionables los gastos corrientes necesarios para €l
desarrollo del proyecto, incluyendo gastos de personal (local, expatriado y en sede) asi como un
8 % de costes indirectos.

€) Pago de la subvenciéon: La subvencion se pagard mediante pago Unico anticipado a la
justificacion de realizacién de la actividad.

f) Régimen de garantias. No procede a ser el beneficiario una entidad sin &nimo de lucro.

g) Cuantia de la subvencién y crédito presupuestario a que se imputa: La subvencion
tendra una cuantia de 30.000 € que se imputard a la aplicacion presupuestaria KI1590 23100
48910 del Presupuesto municipal 2017.

h) Compatibilidad con otras subvenciones para la misma finalidad: La subvencién que se
conceda serd compatible con otras subvenciones o ingresos procedentes de otras
administraciones publicas o entes publicos o privados otorgados para la misma finalidad, sin que
en cualquier caso € importe total de estas subvenciones e ingresos pueda superar el coste rea de
realizacion del proyecto.

i) Formay plazo de redlizacion de la actividad: El proyecto se ejecutara desde €l 1 de
noviembre de 2017 y finalizara el 31 de marzo de 2018.

j) Plazo y forma de justificacion de realizacion de la actividad: El plazo méximo para la
justificacién de la realizacion del proyecto y aplicacién de los fondos percibidos con este fin, es
de 3 meses contados desde |a fecha de finalizacién del proyecto.

Lajustificacion del proyecto se realizara mediante la presentacion, ante el Servicio, de una
justificacion narrativay unajustificacion econémica gque incluiralos siguientes documentos:
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- Justificacion narrativa y justificacion econdmica que incluird € cuadro justificativo final,
las facturas detalladas de | os gastos originados en el proyecto y los justificantes bancarios con las
transferencias de los fondos.

k) De acuerdo con la Ley 2/2015, de 2 de abril de la Generalitat, de Transparencia, Buen
Gobierno y Participacion Ciudadana, en los términos de su art. 3, de conformidad con los
criterios que establece, a su vez, el art. 3 del Decreto 105/2017, de 28 de julio, del Consell, de
desarrollo de laLey 2/2015, de 2 de abril (DOCV de 1 de septiembre), cumpliendo la necesidad
de la 'adecuada publicidad' asi como la exigencia de que 'Las bases reguladoras, convenios o
instrumentos que regulen la concesion recogeran de forma expresa las obligaciones de publicidad
activa y la forma en la que se dara cumplimiento’. Asimismo, se atendera la obligacion de
publicidad del art. 21 del Reglamento municipa de transparenciay participacion ciudadana, por
lo que la concesion de la correspondiente subvencion sera publicadaen laBNDSy el BOP."

57. (E9) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02250-2017-000198-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE COOPERACIO AL DESENVOLUPAMENT | MIGRACIO. Proposa aprovar un
reconeixement d'obligacié pel servici d'assistencia, recepcid i acollida d'usuaris del casal
d'esplai de Rocafort.

"HECHOS

PRIMERO. Mediante mocion suscrita por la concegjala de Cooperacion a Desarrollo y
Migracion de fecha 11 de diciembre de 2017, se propone iniciar los trdmites oportunos en orden
a aprobar un gasto correspondiente a los costes derivados del suministro de menus diarios,
incluyendo cada uno de ellos desayuno, comiday cenaentre los dias 6 y 20 de diciembre de 2017
afavor del Caps Cuidadores, SL.

SEGUNDO. La Delegacién de Cooperacion a Desarrollo y Migracion sefiala que como
cada afo, por estas fechas, e nimero de personas que acuden a SPAI (Servicio de Primera
Acogida de Personas Inmigrantes) demandando alojamiento se incrementan considerablemente,
tanto por la bajada de las temperaturas como por €l inicio de la campafa agricola de la naranja,
cuya duracién es de 4-6 meses. Ademés este afio, el incremento de personas con necesidades de
alojamiento se ve agravado por la modificacién de criterios, por parte del Ministerio de Empleoy
Seguridad Social, en los perfiles de las personas susceptibles de acogerse a los programas de
proteccidn internacional.

Ante el aumento de dicha demanda, €l personal técnico del SPAI se ve en la obligacion de
priorizar las siguientes situaciones:

- Recién llegados a Espaiia.
- Jovenes extutelados que salen del centro de menores.

- Enfermos.
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- Mujeres.

- Familias.

- Solicitantes de proteccion internacional .

- Personas en busca de trabajo con ocasion de latemporada de recogida de la naranja.

TERCERO. Vista la necesidad de aumentar €l nimero de plazas de alojamiento, de tal
modo que se pudiera ofrecer acogida, manutencion y atencion social a las personas que no
estaban siendo atendidas, se habilitaron las 48 plazas del casal d'esplai de Rocafort, pero a no
contar, en el Servicio, con consignacion presupuestaria que permitiera realizar un contrato menor
y estando pendientes el ingreso de una subvencion de 100.000 euros, aprobada por |a Generalitat,
correspondiente a programa 'Pangea, la ONG 'Asociacion Obra Mercedaria de Valencia, prestd
el servicio de gestion, acogida y atencion social a las personas que ocuparon plaza en € casal
entre los dias 6 y 20 de diciembre, ambos inclusive, por un importe total de 4.336,65 € (cuatro
mil trescientos treintay sei's euros con sesentay cinco céntimos). La asociacion 'Obra Mercedaria
de Valencia se encuentra exenta de IVA (art. 12 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre.
Exencién aprobada el 13/05/1996 y notificada el 25/10/1996).

CUARTO. El contrato menor no pudo adjudicarse con antelacién a la prestacion del
servicio, lacual eraanterior alafechade adjudicacion del contrato y de aprobacidn del gasto.

Cabe sefialar que ha tenido entrada en el Registro de Facturas la factura n°. 6 de fecha
20/12/2017, emitida por OBRA MERCEDARIA DE VALENCIA, CIF B96543640 por importe
total de 4.336,65 € (exento de IVA), que han sido debidamente conformadas al haberse prestado
€l servicio y gjustarse su importe a presupuesto con base a cual serealiz6 el encargo.

A los hechos anteriores le son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey Reguladora de las Haciendas Locales.

SEGUNDO. Bases 362y 372de las de gjecucion del vigente Presupuesto.

TERCERO. El 6rgano competente, seguin la base 342 de las de gecucién del Presupuesto
corresponde a la Junta de Gobierno Local, sin perjuicio de las delegaciones que pudiera acordar,
€l reconocimiento de obligacién de un gasto legalmente autorizado y dispuesto.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de un gasto a favor de OBRA
MERCEDARIA DE VALENCIA, CIF B96543640, por importe total de 4336,65 € (exento de
IVA), con cargo a la aplicacion presupuestaria KI1590 23100 22799 del Presupuesto 2017,
correspondientes a los costes derivados de la gestion, acogida y atencion social a personas que
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ocuparon plaza en €l citado casal d'esplai de Rocafort entre los dias 6 y 20 de diciembre del afio
2017, propuesta de gasto 2017/6329, propuesta de gastos e item que se relacionan a continuacion,
para €l gasto que se explicita, y generando la relacién de documentos de obligacién RDO 2017/
7246 con €l siguiente desglose:

1. Factura n° 6, de fecha 20/12/2017, de la entidad OBRA MERCEDARIA DE
VALENCIA, CIF B96543640, por importe total de 4.336,65 € (exento de IVA), y que ha
generado el DO 2017/30271, item 2017/207180."

58. (E 10) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2017-000267-00 \ PROPOSTA NUM.: 5
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa aprovar lajustificacio de la subvenci6 de 2017
concedida a la Fundacion de Cementerios Britanicos en Espafia.

"ANTECEDENTS

I. Per acord plenari de data 25 de maig de 2017 va ser aprovada la quarta modificacié de
I'annex d'aplicacions pressupostaries i subvencions nominatives 2017. En esta, sestablix
l'assignacio de dotze mil euros (12.000,00 €) a favor de la British Multiconfessional
Cementery-Internacional Women's (Fundacién de Cementerios Britanicos en Espaia -CIF
G87703922-). Ta assignacid en l'aplicacio pressupostaria FK890 16400 48920, 'Otras
transferencias subvenciones nominativas, és realitzada amb caracter Unic i ocasiona i |'objecte
comprén distintes actuacions de millora i dignificacio del Cementeri Britanic, tot aixd en
concordanca amb els informes del Consell Vaencia de Cultura de dates 31 de marg de 20051 28
de maig de 2012, on es requerixen labors de manteniment per a la preservacio del patrimoni
patrimonial de I'esmentat Cementeri.

Il. Per acord de Junta de Govern Local de data 23 d'octubre de 2017, va ser aprovat el
reconeixement de |'obligacié, aixi com els condicionants de la concessié de I'esmentada
subvencid, i va ser pagada en data 27 d'octubre de 2017.

I11. En data 12 de desembre de 2017, Sr. Trevor William Nicholas Plummer, en nom i
representacio de la Fundacion de Cementerios Britanicos en Espafia, CIF G87703922, presenta
(NRE 00119/2017/000479) escrit justificatiu dels gastos ocasionats corresponents a esta
subvencié nominativa de I'exercici pressupostari 2017. Respecte d'aix0, se certifica que 'tinga per
presentada les factures corresponents i memoria d'adequacio6 justificativa de les obres per
import de 11.997,63 €'. Aixi mateix, sadjuntainforme resum de I'activitat I'any 2017, emés per la
propia Fundacion de Cementerios Britanicos en Espafia

IV. La regidora delegada de Cementeris manifesta per mitja de mocio, el seu criteri
d'iniciats el's tramits que d'acord amb el Dret corresponguen, ha de procedir-se a I'élevaci6 ala
Junta de Govern Local per a l'aprovacio, si és € cas, de la justificacio de la subvencio a la
corresponent Fundacion de Cementerios Britanicos en Espafia a l'exercici pressupostari de I'any
2017.

V. Aixi mateix, en informe del Servici de Cementeris, de conformitat a I'apartat 2n de
I'article 35 de I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valencia i dels seus
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Organismes Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de 2016 (BOP de data 2 de
novembre de 2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016), es disposa que: '
Basant-se en la documentacio presentada per la Fundacion de Cementerios Britanicos en
Espana -CIF G87703922- i en directa concessié amb la normativa aplicable en matéria de
subvencions, sinforma de conformitat la justificacié presentada i una vegada fiscalitzada per la
Intervencié Municipal, es proposa la seua elevacié a la Junta de Govern Local, per a la seua
aprovaciod, tot aix0 de conformitat amb els apartats 3r i 4t de I'Ordenanca General de
Subvencions de I'Ajuntament de Valéncia i dels seus Organismes Autonoms, aprovada per acord
plenari, de data 28 de juliol de 2016'.

FONAMENTS NORMATIUS D'APLICACIO

I. Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valénciai dels seus Organismes
Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de 2016 (BOP de data 2 de novembre de
2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016).

Article 34. Termini de presentaci6 de lajustificacié de les subvencions.
Article 35. Comprovacid i aprovacié de lajustificacio de les subvencions.

Il. Acord de Junta de Govern Local de data 23 d'octubre de 2017, va ser aprovat el
reconeixement de I'obligacio, aixi com els condicionants de la concessié de |'esmentada
subvencio, apartatsi i j.

i) Formai terme de realitzacié de |'activitat: |'activitat que se subvenciona és la preservacio
patrimonial del Cementeri Britanic de Vaencia

El termini per a la realitzacié de I'activitat objecte de la subvencio sera el d'un mes, a
comptar des de que shaja realitzat |'abonament efectiu de lamodalitat de prepagament.

j) Terme i forma de justificacié de realitzacio de I'activitat: El terme maxim per a la
justificacio de lareadlitzaci6 de |'activitat subvencionadai |'aplicacio del's fons percebuts per a este
fi ésde tres mesos comptats des de la data del cobrament.

I11. La quantitat anual assignada de 11.997,63 €, aplicacié pressupostaria FK890 16400
48920, 'Otras transferencias subvenciones nominativas, esta inclosa en la PROPOSTA DE

GASTO 2017/04112, ITEM GASTO 2017/137870, DOC. O. 2017/17827, ANY/NUM. REL:
2017/3942, corresponent ala segiient destinacié, comprensiu de:

Gastos subvencionables:

- Reparaci6 sostre edifici i sostre intern de la capella.
- Reparaci¢ fatxada exterior, inclosa reixa accés.

- Reparaci6 banys existents.

- Reparacio cristalleria capella.
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IV. Aixi l'informe annex de la Fundacién de Cementerios Britanicos en Espafia, que
sinclou en I'escrit de data 12 de desembre de 2017 (NRE 00119/2017/000479) respon a I'ambit
material subvencionat amb un desglossament detallat en les factures de;

- Reparacié sostre edifici i sostre intern de la capella (2.299,00 €).
- Reparaci6 fatxada exterior, inclosa reixa accés (6.330,00 €).

- Reparacié banys existents (2.541,00 €).

- Reparaci6 cristalleria capella (827,63 €).

amb un sumatori total de 11.997,63 € (2.299,00 + 6.330,00 + 2.541,00 + 827,63 €) dins
dels 12.000,00 € subvencionats.

V. En la seua consegiéncia, una vegada fiscalitzada la proposta economica pel Servici
Fiscal Gastos, procedix I'aprovaci6 de la proposta de referéncia, ja que es considera adequada la
justificacié de la subvencid, havent-se acreditat la realitzacio de I'activitat i quedant omplida la
finalitat que va determinar la concessio de la subvencié de referencia.

V1. En virtut d'aixo, és organ competent per al'aprovacio de lajustificacié de la subvencié
la Junta de Govern local (article 35.4 de I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de
Valénciai dels seus Organismes Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de 2016,
'Emés l'informe, se sotmetra a I'aprovacio de la justificacié per I'drgan que va concedir la
subvencio que haura de comunicar-ho a la IGV' en relaci6 al'article 127 dela Llei 7/1985, de 2
d'abril, (modificada per Llel 57/2003, de 16 de desembre).

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgencia, sacorda:

Unic. Aprovar lajustificacio del gasto realitzat per la Fundacion de Cementerios Britanicos
en Espafia -CIF G87703922 (aplicacio pressupostaria FK890 16400 48920 del Pressupost
municipal 2017, PROPOSTA DE GASTO 2017/04112, ITEM GASTO 2017/137870, DOC. O.
2017/17827, ANY/NUM. REL: 2017/3942), per import de 11.997,63 €), derivat de I'acord de
Junta de Govern Local de data 23 d'octubre de 2017, on van ser aprovats el reconeixement de
I'obligacié, aixi com els condicionants de la concessié de I'esmentada subvencio, i va ser pagada
en data 27 d'octubre de 2017."

59. (E11) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2017-000295-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa aprovar lajustificacio de la subvenci6 de 2017
concedida al'Arquebishat de Vaéncia (Comunitat Catolicade Vaencia).

"ANTECEDENTS
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I. En data 30 de desembre de 2016 va ser aprovat per Junta de Govern Local el conveni
entre I'Excm. Ajuntament de Valéncia i I'Arquebisbat de Valéncia (Comunitat Catolica de
Valéncia) per alapracticad'assisténciareligiosaen € Cementeri General .

I1. En data 9 de febrer de 2017, I'esmentat conveni va ser signat per I'alcalde de Vaéenciai
€l representant legal de |'esmentada Comunitat Catolica. Tal signatura va quedar integrada en un
acte protocol-lari amb les atres dos comunitats religioses que van signar igualment el respectiu
conveni, d'una banda, la Comunitat Islamicade Valénciai d'atra banda, la Comunitat |sraglita de
Valéncia

[11. En data 15 de desembre de 2017, Sr. Vicente Fontestad Pastor, vicari general de
I'Arquebisbat de Valéencia, presenta (NRE 00101/2017/000486) escrit justificatiu dels gastos
ocasionats durant I'any 2017. Respecte d'aix0, se certifica que 'la quantitat ascendix a 29.249,84
euros, respecte a la quantia assignada per I'Ajuntament que son 24.000,00 € (aplicacié
pressupostéria de I'any 2017 — FK890 16400 48920). L'Arquebishat assumix la diferéncia de
gasto respecte a la quantia assignada per I'Ajuntament de Valéncia. De la mateixa manera,
sadjunta informe resum de |'activitat I'any 2017, emés per la Capellania del Cementeri municipal
de Vaeéncia. Per tot aix0 se sollicita que 'Sadmeta €l present escrit i la documentacio annexa a fi
de complir en termini, segons conveni citat, per alajustificacio de gastosi en aplicacio del fons
percebut, aixi mateix sincorpora la memoria de l'actuacié justificativa amb les activitats
realitzadesi els resultats obtinguts respecte de la Capellania del Cementeri General de Valéncia.

IV. La regidora delegada de Cementeris manifesta per mitja de mocio, el seu criteri
d'iniciats els tramits que d'acord amb el Dret corresponguen, ha de procedir-se a I'elevaci6 ala
Junta de Govern Local per a I'aprovacio, si és € cas, de la justificacio de la subvencio a la
Comunitat Catolica corresponent al'exercici pressupostari de I'any 2017.

V. Aixi mateix, en informe de data 15 de desembre de 2017 del Servici de Cementeris, de
conformitat a l'apartat 2n de I'article 35 de I'Ordenanca General de Subvencions de |'Ajuntament
de Vaénciai dels seus Organismes Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de
2016 (BOP de data 2 de novembre de 2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de
2016), es disposa que: 'Basant-se en la documentacio presentada per |'Arquebisbat de Valencia i
en directa concessié amb el vigent conveni per a la practica d'assisténcia religiosa en €
Cementeri General i la normativa aplicable en matéria de subvencions, sinforma de conformitat
la justificacio presentada i una vegada fiscalitzada per la Intervencié Municipal, es proposa la
seua elevacio a la Junta de Govern Local, per a la seua aprovacio...".

FONAMENTS NORMATIUS D'APLICACIO
I. Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valénciai dels seus Organismes
Plblics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de 2016 (BOP de data 2 de novembre de
2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016).

Article 34. Termini de presentaci6 de lajustificacié de les subvencions.

Article 35. Comprovacio i aprovacio de lajustificacié de les subvencions.
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I1. Conveni signat en data 9 de febrer de 2017, clausulalll.

Obligacions i compromisos economics assumits per cada una de les parts, distribucié
temporal per anualitats i la seua imputacié concreta a Pressupost corresponent d'acord amb el
gue preveu lalegislacio pressupostaria.

[1l. La quantitat anual assignada de 24.000,00 € (aplicacid pressupostaria FK890 16400
48920, 'Otras transferencias subvenciones nominativas-Arquebisbat de Vaeéncia dins del vigent
Pressupost municipal 2017, esta inclosa en la proposta de gasto nim. 2016/05306, item de gasto
nim. 2017/007700, document obligacié 2017/017763 aprovat per Resolucié VZ-15879, del
regidor delegat d'Hisenda de data 14 de novembre de 2017, nimero de relacié 2017/003919, per
import de 24.000,00 €, corresponent a la seglient destinacid, comprensiu de:

- Misses exequiales, atencié material en tovalles, roba de sacerdots, formes de comuni®, vi
de consagrar, entre altres.

- Atencio personal ala ciutadania, amb independeéncia de la seua creenca, credo o filosofia.

- Conservacié del patrimoni religios de la Capilla (peveters, canelobres de bronze,
mobiliari, entre altres).

IV. Aixi l'informe annex de la Capellania del Cementeri General, que sinclou en I'escrit de
data 15 de desembre de 2017 de I'Arquebisbat de Valéncia, comprensiu de la labor dels dos
capellans en matéria d'assistencia religiosa (Sr. ****** nomenament de data 26 de juliol de
2010, i Sr. ****** nomenament data de data 15 d'octubre de 2015), respon a |'ambit material
conveniado, amb especia rellevancia en les misses exequiales i en |'atencié persona a la
ciutadania.

V. En la seua consegiéncia, una vegada fiscalitzada la proposta econdomica pel Servici
Fiscal Gastos, procedix I'aprovaci6 de la proposta de referéncia, ja que es considera adequada la
justificacié de la subvenci6, havent-se acreditat |la realitzacié de I'activitat i quedant omplida la
finalitat que va determinar la concessié de la subvencio de referéncia

V1. En virtut d'aix0, és drgan competent per al'aprovacio de lajustificacio de la subvencié
la Junta de Govern Local, (article 35.4 de I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament
de Valénciai dels seus Organismes Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de
2016, 'Emés I'informe, se sotmetra a |'aprovacio de la justificacié per I'0rgan que va concedir 1a
subvencio que haura de comunicar-ho a la IGV' en relaci6 al'article 127 dela Llei 7/1985, de 2
d'abril (modificada per Llei 57/2003, de 16 de desembre).

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracié
d'urgencia, sacorda:

Unic. Aprovar lajustificacio del gasto realitzat per I'Arquebisbat de Valéncia (CIF nim.
R4600005E), (aplicacio pressupostaria FK890 16400 48920, 'Otras transferencias subvenciones
nominativas-Arquebisbat de Valéncia. Proposta de gasto nim. 2016/05306, item de gasto nim.
2017/007700, document obligacié 2017/017763, per import de 24.000,00 €, abonada en data 23
de novembre de 2017), en l'anualitat 2017, derivat del conveni entre I'Excm. Ajuntament de
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Valenciai I'Arquebisbat de Valéncia per a la practica d'assistencia religiosa en e Cementeri
General de Valéncia de data 30 de desembre de 2016."

60. (E 12) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2017-000296-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa aprovar lajustificacio de la subvencié de 2017
concedida ala Comunitat |slamica de Valéncia.

"ANTECEDENTS

I. En data 30 de desembre de 2016 va ser aprovat per Junta de Govern Local Conveni entre
I'Excm. Ajuntament de Valéncia i la Comunitat Islamica de Valéncia per a la practica de
soterraments en el Cementeri General.

I1. En data 9 de febrer de 2017, I'esmentat conveni va ser signat per I'alcalde de Vaénciai
€l representant legal de I'esmentada Comunitat Islamica. Tal firmava quedar integrada en un acte
protocol-lari amb les altres dos Comunitats religioses que van signar igualment el respectiu
conveni, d'una banda, la Comunitat Catolica de Vaenciai d'altra banda, la Comunitat |sraglita de
Vaencia.

I11. En data 22 de desembre de 2017, Sr. lhab Fahmy, coordinador de la Comunitat
Islamica de Valéncia, domiciliada en esta ciutat, carrer Méndez NUfiez 47-b, inscrita en el
Registre d'Entitats Religioses amb € nimero 3076/SA/, presenta via correu electronic (NRE
00119/2017/000497) escrit justificatiu dels gastos ocasionats durant |I'any 2017. Respecte d'aixo,
sadjunta informe resum de I'activitat I'any 2017, emés per Sr. Abdul Rahim Y aghnour, president
de la Comunitat Isldmica de Valéncia, adjuntant tres factures comprensives de distintes
actuacions en el Cementeri islamic, on queda integrada I'assignacié economica municipal de
4.045,99 €.

IV. La regidora delegada de Cementeris manifesta per mitja de mocio, €l seu criteri
d'iniciats €ls tramits que d'acord amb €l Dret corresponguen, ha de procedir-se al'élevacié a la
Junta de Govern Local per a l'aprovacio, si és el cas, de la justificacié de la subvencio a la
Comunitat |slamica corresponent al'exercici pressupostari de |'any 2017.

V. Aixi mateix, en informe de data 26 de desembre de 2017 del Servici de Cementeris, de
conformitat a l'apartat 2n de I'article 35 de I'Ordenanca General de Subvencions de |'Ajuntament
de Vaeénciai dels seus Organismes Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de
2016 (BOP de data 2 de novembre de 2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de
2016), es disposa que: 'Basant-se en la documentacio presentada per la Comunitat Islamica de
Valéncia i en directa concessié amb € vigent conveni per a la practica de soterraments en el
Cementeri General i la normativa aplicable en matéria de subvencions, sinforma de conformitat
la justificacio presentada i una vegada fiscalitzada per la Intervencié Municipal, es proposa la
seua elevaci6 a la Junta de Govern Local, per ala seua aprovacio...".

FONAMENTS NORMATIUS D'APLICACIO
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I. Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valénciai dels seus Organismes
Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de 2016 (BOP de data 2 de novembre de
2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016).

Article 34. Termini de presentaci6 de lajustificaci6 de les subvencions.
Article 35. Comprovacio i aprovacio de lajustificacio de les subvencions.
[1. Conveni signat en data 9 de febrer de 2017, clausulalll.

Obligacions i compromisos economics assumits per cada una de les parts, distribucié
temporal per anualitats i la seua imputacié concreta a pressupost corresponent d'acord amb €
que preveu lalegislacio pressupostaria.

I11. La quantitat anual assignada de 4.045,99 €, aplicacio pressupostaria FK890 16400
48920, 'Otras transferencias subvenciones nominativas-Comunitat I1slamica de Valéncia' dins del
vigent Pressupost municipal 2017, esta inclosa en la proposta de gasto nim. 2016/05307, item de
gasto niim. 2017/007710, document obligacio 2017/017769 aprovat per Resolucio VZ-15878, del
regidor delegat d'Hisenda, de data 14 de novembre de 2017, nimero de relacié 2017/003922, per
import de 4.045,99 €, corresponent a la seglient destinacid, comprensiu de determinades millores
en lesinstal -lacions existents:

- Senyalitzacié del Cementeri islamic, a voltant de la Seccié 14 del Cementeri general,
inclosa porta principal d'accés.

- Senyalitzaci6 del Cementeri islamic, hall entrada Cementeri general i annexos.
- Pintura de lasaladellavatori del Cementeri islamic.

- Llanterneria de la salade lavatori del Cementeri islamic.

- Manteniment general del recinte.

IV. Aixi la documentaci6 presentada per la Comunitat 1slamica de Vaéncia, que sinclou
en l'escrit de data 22 de desembre de 2017, comprensiu de tres factures, una primera de reformes
en mur de blocs del recinte, una segona en la realitzacié material d'un soterrament en el recinte i
una tercera de senyalitzacio de plaques instal-lades en el cementeri, responen a l'ambit material
conveniado, atenent a una quantia de 4.045,99 €, ja que laresta fins al total de 4.337,19 €, és
financat per I'esmentada Comunitat.

V. En la seua conseqgiiencia, una vegada fiscalitzada la proposta economica pel Servici
Fiscal Gastos, procedix |'aprovaci6 de la proposta de referéncia, ja que es considera adequada la
justificacié de la subvencid, havent-se acreditat la realitzacio de I'activitat i quedant omplida la
finalitat que va determinar la concessio de la subvencié de referencia.

V1. En virtut d'aixo, és drgan competent per al'aprovacio de lajustificacio de la subvencié
la Junta de Govern Local (article 35.4 de I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament
de Vaeénciai dels seus Organismes Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de
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2016, 'Emés I'informe, se sotmetra a |'aprovacio de la justificacié per I'0rgan que va concedir la
subvencio que haura de comunicar-ho ala IGV' en relacié al'article 127 dela Llel 7/1985, de 2
d'abril, (modificada per Llei 57/2003, de 16 de desembre).

De conformitat amb €ls anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgencia, sacorda:

Unic. Aprovar lajustificacio del gasto realitzat per la Comunitat 1slamica de Vaéncia (CIF
nimero R9600035A), (aplicacié pressupostaria FK890 16400 48920, 'Otras transferencias
subvenciones nominativas-Comunitat |slamica de Valéncia. Proposta de gasto niim. 2016/05307,
item de gasto nim. 2017/007710, document obligacié 2017/017769, per import de 4.045,99 €,
abonada en data 23 de novembre de 2017, en I'anualitat 2017, derivat del conveni entre I'Excm.
Ajuntament de Vaénciai la Comunitat 1slamica per a la practica de soterraments de conformitat
al ritu funerari islamic en el Cementeri General de Vaeéncia, de data 30 de desembre de 2016."

61. (E 13) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2017-000297-00 | PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa aprovar lajustificacio de la subvenci6 de 2017
concedida ala Comunitat Israglita de Vaencia

"ANTECEDENTS

I. En data 30 de desembre de 2016 va ser aprovat per Junta de Govern Local el conveni
entre I'Excm. Ajuntament de Valéncia i la Comunitat Israglita de Valéncia per ala practica de
soterraments en el Cementeri General.

I1. En data 9 de febrer de 2017, I'esmentat conveni va ser signat per I'alcalde de Vaénciai
el representant legal de I'esmentada Comunitat Israglita. Tal signatura va quedar integrada en un
acte protocol -lari amb les altres dos Comunitats religioses que van signar igualment el respectiu
conveni, d'una banda, I'Arquebisbat de Vaencia (Comunitat Catolicade Vaéncia) i d'altrabanda,
laComunitat Islamicade Valéncia

1. Sr. Isaac Sananes Haserfaty, president de la Comunitat Israelita de Valeéncia,
domiciliada en esta ciutat, carrer Enginyer Joaquin Benlloch nimero 29-1r-2a, inscrita en €l
Registre d'Entitats Religioses amb & nimero 2805-SE/A, presenta via correu electronic (NRE
00119/2017/000483, de data 14 de desembre de 2017) escrit justificatiu dels gastos en relacié a
I'exercici 2017. Respecte d'aix0, Sadjunta informe resum de |'activitat I'any 2017, emés pel citat
representant, adjuntant factura comprensiva de distintes actuacions en el Cementeri israelita, on
queda integrada |'assignacié econdmica municipal de 4.045,99 € (i expressament reconeixent que
laresta de la quantitat els assumix la Comunitat Israelita de Valéncia (diferencial existent entre
4.045,99 €i 4.151,22 € (IVA no inclos).

IV. La regidora delegada de Cementeris manifesta per mitja de mocio, el seu criteri
d'iniciats els tramits que d'acord amb el Dret corresponguen, ha de procedir-se a I'élevaci6 ala
Junta de Govern Local per a I'aprovacio, si és € cas, de la justificacio de la subvencio a la
Comunitat Israelita corresponent al'exercici pressupostari de I'any 2017.
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V. Aixi mateix, en informe de data 15 de desembre de 2017 del Servici de Cementeris, de
conformitat a l'apartat 2n de I'article 35 de I'Ordenanca Genera de Subvencions de |'Ajuntament
de Valénciai dels seus Organismes Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de
2016 (BOP de data 2 de novembre de 2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de
2016), es disposa que: 'Basant-se en la documentacié presentada per la Comunitat Israelita de
Valéncia i en directa concessio amb €l vigent conveni per a la practica d'assisténcia religiosa en
el Cementeri General i la normativa aplicable en matéria de subvencions, sinforma de
conformitat la justificacio presentada i una vegada fiscalitzada per la Intervencié Municipal, es
proposa la seua elevaci6 a la Junta de Govern Local, per ala seua aprovacio...'.

FONAMENTS NORMATIUS D'APLICACIO

I. Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valenciai dels seus Organismes
Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de 2016 (BOP de data 2 de novembre de
2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016).

Article 34. Termini de presentaci6 de lajustificacié de les subvencions.
Article 35. Comprovacio i aprovaci6 de lajustificacio de les subvencions.
I1. Conveni signat en data 9 de febrer de 2017, clausulalll.

Obligacions i compromisos econdmics assumits per cada una de les parts, distribucié
temporal per anualitats i la seua imputacié concreta al pressupost corresponent d'acord amb el
que preveu lalegislacio pressupostaria.

[1l. La quantitat anual assignada de 4.045,99 €, aplicacio pressupostaria FK890 16400
48920, 'Otras transferencias subvenciones nominativas-Comunitat |sraglita de Vaeéncia, dins del
vigent Pressupost municipal 2017, estainclosa en la proposta de gasto nim. 2016/05308, item de
gasto niim. 2017/007720, document obligaci6 2017/017770 aprovat per Resoluci6 VZ-15877, del
regidor delegat d'Hisenda, de data 14 de novembre de 2017, nimero de relacié 2017/003923, per
import de 4.045,99 €, corresponent ala seglient destinacio:

- Senyalitzacio del Cementeri jueu, a voltant de la Secci6 21 del Cementeri general.

- Placaressenya de lafita historica de concessié parcel -la nou Cementeri jueu.

- Accés protegit tipus reixat ferro forjat.

- Adquisicié mortalles o sudaris confeccionats de coté blanc (simbol de puresa, de
conformitat amb la practicainstituida pel rabi ******),

- Llavat ritual del cos, xicotet vestit com a sudari.
- Subministrament d'esponges.
- Subministrament de guants.

- Subministrament de gerres.
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- Subministrament de vestits de proteccio per a's membres del Hebra Kadisha (voluntaris
de la Comunitat Israelita de Vaeéncia).

IV. Aixi la documentaci 6 presentada per la Comunitat | sraglita de Vaencia, que sinclou en
I'escrit de data 14 de desembre de 2017, comprensiva de factura de distintes actuacions en el
Cementeri israelita, on queda integrada |'assignacié economica municipal de 4.045,99 €, referent
al tancat de laparcel-lai els servicis urbans corresponents.

V. En la seua consegiéncia, una vegada fiscalitzada la proposta econdomica pel Servici
Fiscal Gastos, procedix I'aprovaci6 de la proposta de referéncia, ja que es considera adequada la
justificacié de la subvencid, havent-se acreditat la realitzacio de I'activitat i quedant omplida la
finalitat que va determinar la concessio de la subvenci6 de referéncia

V1. En virtut d'aix0, és drgan competent per al'aprovacio de lajustificacio de la subvencid
la Junta de Govern Local, (article 35.4 de I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament
de Valénciai dels seus Organismes Publics, aprovada per acord plenari de data 28 de juliol de
2016, 'Emés I'informe, se sotmetra a |'aprovacio de la justificacié per I'0rgan que va concedir la
subvencié que haura de comunicar-ho ala IGV' en relacié al'article 127 dela Llei 7/1985, de 2
d'abril, (modificada per Llei 57/2003, de 16 de desembre).

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracié
d'urgencia, sacorda:

Unic. Aprovar lajustificacié del gasto realitzat per la Comunitat |sraelita de Valéncia (CIF
nimero R4600801G), (aplicacio pressupostaria FK890 16400 48920, 'otras transferencias
subvenciones nominativas-Comunitat Israglita de Valéncia. Proposta de gasto nim. 2016/05308,
item de gasto nim. 2017/007720, document obligacié 2017/017770, per import de 4.045,99 €,
pagat en data 17 de novembre de 2017), en I'anualitat 2017, derivat del conveni entre I'Excm.
Ajuntament de Valénciai la Comunitat Israglita de Vaéncia, per ala practica de soterraments de
conformitat als ritus funeraris jueus en la Secci6 21 del Cementeri general de Valéncia, de data
30 de desembre de 2016."

62. (E 14) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2016-000290-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

SERVICI D'OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa reconéixer dretsi minorar el
compromis d'ingrés en |'estat d'ingressos del Pressupost municipal corresponent ala subvencié
EMCOLD Orientadors 2016-2017.

"Vista la nota interior del Servicio de Contabilidad en la que adjunta e mandamiento de
ingreso E/2017/94161 de fecha 22/12/2017, y de conformidad con los antecedentes que obran en
€l expediente de los que resultan los siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero. La Direccion Genera de Empleo y Formacion, por Resolucion de 9/11/2016
concedié, al Ayuntamiento de Valéncia, una subvencion de 245.623,64 €, destinada a la
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contratacion de personas desempleadas para la atencidn a personas en situacion de paro de larga
duracion.

Segundo. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local nim. 44 de 10/02/2017, la
Corporacion acepto la subvencion y aprobo el proyecto de gasto n°. 2017/003937 denominado
'EMCOLD ORIENTADORES 2016-2017", cuyo coste total asciende a 250.910,14 €, financiado
con recursos afectados por importe de 245.623,64 € y con recursos genéricos por importe de
5.286,50 €.

Tercero. Finalizado el proyecto, con fecha 10/08/2017 |a Corporacion remitié al Servef la
documentacién justificativa final de la subvencion, y con fecha 02/11/2017 el certificado de

gastos finales modificado.

Cuarto. Con fecha 7/11/2017 (recibida el 15/11/2017) el Servef notifico la liquidacion
provisional de la subvencion, comunicando que los costes subvencionables ascendia a
168.482,10 € y que procedia la minoracién parcial de la subvencion concedida, por importe de
7714154 €.

El motivo de la minoracién responde a que en la documentacion justificativa de la
subvencién se ha observado la inclusién de costes no subvencionables: Coste salarial y de
Seguridad Social por dias de bajade los trabgjadores, ******  *¥kxkk v kokdkkksk

El Servicio no ha efectuado alegaciones ni ha presentado documentos o justificaciones al
respecto.

Quinto. Costa en el expediente que el SERVEF ha ingresado la cantidad de 168.482,10 €
en la Tesoreria Municipal, mandamiento de ingreso CO.NO.P.-METALICO E/2017/94161.

Sexto. Tramitada la justificacion de la subvencion, y de conformidad con liquidacion
realizada por el SERVEF a Ayuntamiento de Vaénciay los datos que figuran en el proyecto de
gasto n°. 39/2017, €l resultado de la cuenta justificativa es €l siguiente:

Concepto Importe
Subvencién concedida 245.623,64 €
Subvencién justificada 168.482,10 €
Derechos reconocidos 0,00 §
Derechos a reconocer 168.482,10 €
(Compromiso a minorar 77.141,54 §

Séptimo. Por todo |0 expuesto procede reconocer derechos por importe de 168.482,10 € en
el concepto de ingresos 45137 SERVEF EMCOLD en el estado de ingresos del Presupuesto de
2017, contraido 2017/00983 y minorar €l compromiso de ingreso por importe de 77.141,54 €,
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concepto econémico 2017/45137, con imputacion a proyecto de gasto 2017/39, subproyecto
(00).

A los anteriores hechos, les son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Los costes subvencionables estan regulados en el punto 4 de la Resolucién de 27 dejulio
de 2016, de la directora general del Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, por la que se
convocan para €l gercicio 2016 las subvenciones destinadas a la contratacion de personas
desempleadas por corporaciones locales de la Comunitat Valenciana, para la atencion a personas
en situacién de desempleo de larga duracion, en aplicacién de la Orden 8/2016, de 7 de julio, de
la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

Il. Los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
€l que se aprueba €l texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Local es, establecen €l
control y fiscalizacién interna por la Intervencion General de todos los actos, documentos y
expedientes de los que se deriven derechos y obligaciones de contenido econémico.

[11. En cuanto alos ingresos que conforman el proyecto de gastos 2017/39, le compete al
Servicio de Empleo y Emprendimiento promover una resolucién para aprobar el reconocimiento
del derecho en base a lo dispuesto en las base 55 apartados b) de gecucién del Presupuesto
municipal; y promover un acuerdo de Junta de Gobierno Local para la minoracion del
compromiso de ingreso, de conformidad con lo dispuesto en las base 55 d) de gjecucion del
Presupuesto municipal .

IV. De conformidad con €l articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y el articulo 41 del Reglamento Organico de Gobierno y
Administracion del Ayuntamiento de Vaeéncia, aprobado por acuerdo plenario de 29 de
diciembre de 2006, |a competencia organica para resolver €l reconocimiento de derechos recae en
el delegado de Hacienda por delegacion de la Junta de Gobierno Local.

Por su parte, la minoracién de compromisos de ingresos requiere acuerdo de la Junta de
Gobierno Local. En este sentido, por economia procedimental se aglutinan en un mismo acto
ambos extremos, proponiéndose que sea la JGL la que apruebe ambos; previa fiscalizacién de la
Intervencion Municipal-Servicio Control Financiero Permanente e | ntervenciones Delegadas.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Reconocer derechos por importe de 168.482,10 € en el concepto de ingresos
45137 SERVEF EMCOLD en €l estado de ingresos del Presupuesto de 2017, contraido
2017/00983, con imputacion a proyecto de gasto 2017/39, correspondiente a la subvencion
concedida por la Resolucion de la Direccion General de Empleo y Formacion del SERVEF,
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destinada a la contratacion de personas desempleadas para la atencion a parados de larga
duracion en el Programa de Iniciativa Social, y aplicar el mandamiento de ingreso E 2017/94161
de fecha 22/12/2017.

Segundo. Minorar, en la cantidad de 77.141,54 €, el compromiso pendiente de realizar en
el concepto econdmico 2017/45173, con imputacion al proyecto de gasto 2017/39, subproyecto
00."

63.(E15) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2017-000818-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa aprovar la concessio de les gjudes
municipals ‘Vaeéncia Activa Jove: formacio anglés'.

"Del andlisis del expediente resultan |os siguientes:
Hechos

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el 28 de julio de 2017,
acord6 aprobar la convocatoria de las ayudas municipales ‘Valéncia Activa Jove: Formacio
Anglés’, autorizando €l gasto de 60.000,00 € para la concesion de las mencionadas ayudas,
reservado en la aplicacién presupuestaria IF650 24100 48100 del Presupuesto municipal 2017,
seglin propuesta de gastos 2017/02747, item de gasto 2017/095600. El objeto de la convocatoria
es fomentar la obtencién de certificaciones del idioma inglés nivel B2 de personas jévenes
desempleadas, por medio del establecimiento de ayudas econémicas destinadas a financiar las
tasas correspondientes a las pruebas para la obtencion de los certificados y diplomas que
acreditan la competencia en lenguas extranjeras, inglés nivel B2.

Segundo. El procedimiento para su concesion viene regulado en la base 8 de la
convocatoria, que dispone que la concesion de las ayudas se efectlia en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con los articulos 22.1 y 23 a 27 de la LGS, siendo criterio de valoracion
la fecha y hora de entrada que figuren registradas en la solicitud. Si la solicitud no se presenta
con toda la documentacion 'se considerara como fecha de registro de entrada la de la dltima
presentacion de documentacion relativa a dicha solicitud'. La concesion de ayudas se efectia
hasta agotar €l crédito disponible.

La base 8.2. indica que la instruccién del procedimiento corresponde a Servicio de
Empleo y Emprendimiento, asi como que 'Una vez revisadas las solicitudes presentadas, se
expondrén al publico los listados de las solicitudes con documentacion completa e incompleta,
abriéndose un plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el
tablon de edictos electronico del Ayuntamiento (www.valencia.es), para que las personas
interesadas subsanen la falta de documentacién, teniéndolas por desistidas de su solicitud si no
lo hiciesen, de conformidad con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015. En caso de
subsanacion de documentacidn, se considerara como fecha de registro de entrada la de la Ultima
presentacion de documentacion relativa a la solicitud'. Expresamente se especifica que 'Agotado
el crédito presupuestario, no se requerira a las personas solicitantes la documentacion para
subsanar las solicitudes que no estuvieran completas.
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Tras laevaluaciéon y examen de las solicitudes completas, €l Servicio instructor elabora la
propuesta de concesion de las ayudas determinando las personas y empresas subvencionadas, asi
como el importe de la ayuda que corresponda a cada una. La propuesta de concesién se eleva a
dictamen de la Comision, se publica en el Tablon de Edictos Electronico del Ayuntamiento para
alegacionesy, unavez que las mismas son informadas, se eleva de nuevo la propuesta a dictamen
de la Comisién, quien la somete para su aprobacién al érgano competente.

Tercero. Transcurrido €l plazo de presentacion de solicitudes y el posterior plazo de
subsanacion y alegaciones de las ayudas Vaéncia Activa Jove: Formacid Anglés 2017, habiendo
sido revisadas por el érgano gestor las solicitudes y la documentacion presentadas, se ha
procedido, por personal técnico del Servicio de Empleo y Emprendimiento, alavaloracion de las
mismas con arreglo a los criterios establecidos en la convocatoria, emitiendo informe
proponiendo las personas beneficiarias por cumplir todas ellas los requisitos necesarios para
acceder a la subvencion, habiendo acreditado documentalmente el cumplimiento de las
obligaciones y requisitos que se especifican en las bases. Toda la documentacién se halla
incorporada en los expedientes individuales correspondientes a cada solicitud, que se hallan
agrupados a que ahora se tramita. En dicho informe se recoge asimismo la propuesta de
desestimacion de solicitudes por incumplimiento de |os requisitos establecidos.

Consta obrante en el expediente €l dictamen de la Comision, de fecha 11 de diciembre de
2017, en el que por unanimidad se manifiesta la conformidad al objeto de someter la propuesta
de concesion a aprobacion por la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con la previsién normativa
contenida en el articulo 19 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Vaénciay de sus Organismos Publicos.

Cuarto. Obran en el expediente los informes de deudas emitidos por € Servicio de Gestion
de Emisiones y Recaudacion y los informes sobre el estado de justificacion de subvenciones
concedidas por €l Servicio de Empleo y Emprendimiento y por otros Servicios municipales, alas
personas propuestas como beneficiarias de las ayudas municipales Valéncia Activa Jove:
Formaciéo Anglés 2017, no siendo las mismas deudoras por resolucion de procedencia de
reintegro respecto a las subvenciones tramitadas por € Servicio, y cumpliendo todos los demés
requisitos para acceder alas ayudas.

Quinto. Consta asimismo en el expediente propuesta de gasto 2017/02747, con cargo ala
aplicacion presupuestaria 1F650 24100 48100 del Presupuesto de 2017, de la que se han
segregado los items correspondientes por importe de 14.260,41 €.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS), y €l
Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio, por el que se aprueba el reglamento de la citada L ey.

I1. Convocatoria de las ayudas municipales Vaeéncia Activa Jove: Formacié Anglés 2017,
base 26 de las de gjecuciéon del Presupuesto municipal de 2017 y Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de Valénciay de sus Organismos PUblicos.
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I11. En cuanto ala competencia para la concesion de subvenciones, se encuentra delegada
en la Junta de Gobierno Local la atribucion de 'Otorgar subvenciones a organismas, personas y
entidades que excedan de 5.000 €, y aquéllas que aun siendo de menor importe se convoquen y
resuelvan de forma conjunta (RA n°. 20, de 26 de junio de 2015, modificada por RA n°. 69, de 5
de mayo de 2016).

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Ampliar, a los efectos exclusivos de las presentes actuaciones, € plazo
establecido en el apartado 1.3 de las normas 'y plazos de aplicacion a las operaciones de cierre de
la contabilidad y liquidacion del Presupuesto municipal de 2017, aprobadas por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local en fecha 28 de julio de 2017, respecto de la remision a la Intervencion
Municipal de propuestas de acto administrativo de disposicion y simultdneo reconocimiento de la
obligacion (las previstas en la base 44 de las de g ecucion).

Segundo. Conceder las subvenciones en concepto de ayudas municipales Vaéncia Activa
Jove: Formacié Anglés 2017 a favor de las personas solicitantes y por las cuantias que se
relacionan en el Anexo | a presente acuerdo, desde la primera persona perceptora, Sr. ******
hastala Ultima, Sra. ******,

Tercero. Disponer y reconocer la obligacién por los importes de las citadas ayudas, que
ascienden a la cantidad total de 14.260,41 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria |F650
24100 48100, segun propuesta de gastos 2017/02747, que consta de 82 items, correspondientes a
las disposiciones de cada una de | as personas beneficiarias.

De conformidad con la base 10 de las reguladoras de las ayudas, |as personas beneficiarias
se comprometen a acreditar ante el 6rgano concedente la realizacion de la actividad que
fundamenta la concesion de la ayuda, asi como el cumplimiento de los requisitos y de las
condiciones que determinen esa concesion. Deberan someterse a las actuaciones de
comprobacion y control financiero previstas por la normativa de subvenciones. Estas
subvenciones no requieren otra justificacion que la acreditacién de las condiciones y requisitos
necesarios para acceder a las mismas, por lo que se dan por justificadas en el momento de su
concesion, sin perjuicio de que las actuaciones comprobatorias de la Administracion y € control
financiero puedan extenderse a verificar su exactitud.

Cuarto. Desestimar las solicitudes formuladas por |as personas relacionadas en € Anexo I,
por razén de incumplimiento de requisitos exigidos en la convocatoria de las ayudas, segin causa
gue se concretaen el Anexo para cada persona solicitante.

Quinto. Tener por desistidas de su solicitud de ayuda municipal Vaeéncia Activa Activa
Jove: Formacid Anglés 2017 alas personas relacionadas en € Anexo |11, por no subsanar lafalta
de documentacién, previo requerimiento, de conformidad con lo establecido en €l articulo 68.1
de la Ley 39/2015, en relacion con el punto 8.2 de la convocatoria o por haber renunciado por
escrito alasolicitud.”

ANEXO I. Relacion de personas propuestas como beneficiarias e importes subvencionados
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Rk kR b ek bk 190,00 §
ok ko e I 182,00 ¢
Rk ok bk bk 171,00 ¢
ok — b 198,00 §
Kok kR b ek bk x5 198,00 §
ok bk b ek 67,28 €
Kok ko b ek bk 190,00 ¢
ok ok b ek b ek 198,00 ¢
Kok ok bk bk 171,00 ¢
ok ko b ek b ek 198,00 §
Kok ko bt bk 198,00 ¢
Xk kR b ek A 170,00 ¢
ek kR e [k 198,00 ¢
Rk kR b ek b sk 198,00 §
ok ko i b e 198,00 §
Rk ko b ek bk 190,00 ¢
ok ko — R 190,00 ¢
Kok ko b ek bk x5 190,00 ¢
ok ok bk R 198,00 ¢
*kkok ko b ek bk 67,28 €
ok ko b ek b ek 198,00 §
*okkok ok bk bk 198,00 ¢
ok ok b ek b ek 198,00 §
Kok ko b bk 190,00 ¢
Rk kR b ek A 67,28 €
kxR e [k 190,00 ¢
Xk kR b ek b sk 198,00 §
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[FR— PR PR 190,00 €]
Ja— — — 190,00 §
[FR— PR P 198,00 €]
- R — 198,00 §
JFRm— PR P 95,00 §
Rk kK ks b e % 177,00 §
[rRm— S— P 190,00 €]
K*kkkkk Pk % % %k % % Pr % % % % % 60,00€
[ram— — F— 198,00 §
*hkkkk Pr % % %k % % Pr % % % % % 198,00(’:
Jra— — — 190,00 §
*kkkkok b % % % % Pk % % % 190,00 §
- —— — 67,28 €
P bk — 198,00 €
- — — 200,00 €
JFRm— PR PR 172,89 €
- — — 172,89 §
JrRm— FR— P 190,00 €]
Rk Ak R — 190,00 §
[rRm— S— P 67,28 €
Kkkkokkk Pk % % %k % % Pk % % % % % 190,00€
[ra— — F— 200,00 §
*hkkkk Pr % % Kk % % Pr % % % % % 198,00(’:
Jran— — — 190,00 §
*kkkkok b % % % % % Pk % % % 185,00 §
Ja— — — 198,00 §
P bk — 200,00 4
fa— —— — 190,00 §
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[FR— PR PR 198,00 €]
Ja— — — 190,00 §
[FR— PR P 190,00 €
- R — 198,00 §
JFRm— PR P 198,00 €
Kk Ak — — 190,00 §
[rRm— S— P 198,00 €
K*kkkkk Pk % % %k % % Pr % % % % % 198,00€
[ram— — F— 190,00 §
*hkkkk Pr % % %k % % Pr % % % % % 67,28€
Jra— — — 195,00 §
*kkkkok b % % % % Pk % % % 182,00 ¢
- —— — 190,00 §
P bk — 198,00 €
- — — 67,28 €
JFRm— PR PR 200,00 €]
- — — 198,00 §
JrRm— FR— P 198,00 €
Rk Ak R — 92,78 €
[rRm— S— P 100,00 €
Kkkkokkk Pk % % %k % % Pk % % % % % 190,00€
[ra— — F— 190,00 §
*hkkkk Pr % % Kk % % Pr % % % % % 198,00(’:
Jran— — — 198,00 §
*kkkkok b % % % % % Pk % % % 190,00 §
Ja— — — 172,89 ¢

ANEXO II. Relacién de solicitudes desestimadas por incumplimiento de requisitos
exigidos en la convocatoria
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MOTIVO(S)
NIF/NIE APELLIDOS NOMBRE desestimacion
Khkkkkk Perkkkkok Pk % % %k % % 2
P — F— 2
*hkkkkk Perkkkkok Pk % % %k % % 2
P T — 2y6
Kkkkkkk Pehkkkkk Pr % %k % % 2
P T — 3
P — — 1
Kkkkkk Perkkkkk Pk % % % % % 6
P A— PR 3
Kkkkkk Perkkkkok Pk % % % % % 3
P e— PR 3
Khkkkkk Perkkkkok Pk % % % % % 3
P N— PR 3
*hkkkkk Pekkkxkok Pk % % %k % % 3
T — F— 8
Leyenda de Motivos
1 Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.8): Ser menores de 30 afios de edad a la fecha del término de presentacion def
solicitudes
2 Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.b): Hallarse empadronadas en e municipio de Valencia a la fecha de |4
laprobaci6n de esta convocatoria por la Junta de Gobierno Local
3 Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.c): Estar en situacion de desempleo; en relacion con lo previsto en el punto 7.5.2,
solicitando |a aportacion del ‘Certificado de situacion laboral’
4 Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.d): No tener deuda alguna pendiente con el Ayuntamiento de Valéncia. Se acredita
mediante declaracion responsable (Anexo | firmado)
Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.e): Haber justificado cualquier subvencién que les haya sido concedida con|
5 anterioridad por el Ayuntamiento de Valéncia, siempre que haya finalizado el correspondiente plazo de justificacion. Se acredital
mediante declaracion responsable (Anexo | firmado)
Desestimada por incumplimiento del punto 3.1.f): No encontrarse incursas en ninguna de las circunstancias recogidas en el
6 articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en particular, estar al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y frente a la Seguridad Social. Se acredita mediante
declaracion responsable (Anexo | firmado)
7 Solicitud incompleta: NIF o NIE de |a persona solicitante (Punto 7.5.1.)
8 Solicitud incompleta: Justificante bancario del pago dela tasa (Punto 7.5.2.)
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Solicitud incompleta: Documentacién acreditativa de la superacién de la prueba: Certificadosy diplomas o impresion de pantalla]
de la publicacion del resultado de las pruebas en la web oficial de la entidad examinadora (Punto 7.5.3.)

ANEXO Il1. Relacién de solicitudes que se tienen por desistidas por no subsanar la falta de

usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

documentacion, previo requerimiento, de conformidad con lo establecido en €l articulo 68.1 de la
Ley 39/2015, en relacion con el punto 8.2 de la convocatoria

NIF/NIE APELLIDOS NOMBRE
P A besosx
*hkkkk Pk kkkx Pk % % % % %
>
[8)
o
he] *hkkkkk Pexkkxx Pr % %k % %
°
- Kk ok ok ok ok Pk % % k% Pk % % % % %
R A besosx
—— A A
P A besorsx
— A ——
P R besosx
—— A ——
P A besorsx
Kk kkkk ek ok kkx Pk % % %k % %
P A besorsx
K*kkkkk Pk kkkx Pk % % %k % %
P A bk
*hkkkkk Pexkkxx Pr % %k % %
P - A
P A besos %
— A ———
P A besosx
— A ——
P R bkt
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Id. docunent:

*kkk Kk b o s ok e s ok o 4
*kkkkk e ok s ok Bk %k o %
*kkk Kk b o s ok bk s s ok o 4
*kkkKk ok o %k Bk %k % %
*kkk ok e o s ok bk s s ok o %
*kkkKk P ok o %k bk % %k % %
*kkkkk e o s ok bk s ok o %
*kkhKK P ok %k be % %k % %
*kkk ok e o s ok bk s ok o %
*kKKKK ok %k % Bk %k % %
*kkkkk e ok s ok Bk s ok ok %
*EKKKE ok %k % Bk xx % %
*kkk ok e ok s ok Bk s ok o %
*kkk ok b o s ok bk s ok % ke
*kkkkk e ok s ok bk ok o %
*kkk ok b o s ok bk s ok o 4
*kkkkk P ok %k Bk %k % %
*kkkkk b o s ok bk s ok o %
*kkkKk P ok %k be % %k % %
*kkkkk e o s ok bk s ok o %
*kkhKK P ok %k % be % %k % %
*kkkkk e o s ok bk s ok o %
*kKKKK P ok %k % Bk %k % %
*okkok ok k e ok s ok bk s ok ok %
*RKKKK ok kx5 Bk % k% %
*kkkkk e ok s ok bk s ok ok %
*kkk ok b o ek e s ok % 4
*kkk Kk e ok s ok bk %k o %
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*kkk Kk b o s ok e s ok o 4

*kkkkk e ok s ok Bk %k o %

*kkk Kk b o s ok bk s s ok o 4

*kkkKk ok o %k Bk %k % %

*kkk ok e o s ok bk s s ok o %

*kkkKk P ok o %k bk % %k % %

*kkkkk e o s ok bk s ok o %

*kkhKK P ok %k be % %k % %

*kkk ok e o s ok bk s ok o %

*kKKKK ok %k % Bk %k % %

*kkkkk e ok s ok Bk s ok ok %

64. (E 16) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04901-2017-000462-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE TRESORERIA. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacié afavor de
Martinez Centro de Gestion, SL, corresponent ala factura de desembre de 2017.

"Vista la factura presentada per Martinez Centro de Gestion, SL, per a la tramitacio de
I'expedient corresponent al mes de desembre de 2017, sexposa el segiient:

Primer. En data 9 de setembre de 2011, per acord de la Junta de Govern Local sadjudica €l
contracte de prestacio del servici de col-laboracié en la gestio integral administrativa dels
expedients sancionadors per infraccions de les normes reguladores de transit en les vies publiques
urbanes i de I'ORA, aixi com la col-laboracié en la gesti6 de cobrament de la sancié
corresponent, posteriorment i amb data 15 d'abril de 2016 saprova per Junta de Govern Local la
prorroga d'este.

En I'actualitat I'expedient per a l'adjudicacio del nou contracte, que es va iniciar amb data
14 d'abril de 2016, esta en procés de tramitacio, per la qual cosala Junta de Govern Local de data
7 dejuliol de 2017 va acordar la continuitat del citat contracte.

Segon. Amb data 18 de desembre de 2017, de conformitat amb el que es disposa a l'apartat
1.5.b) de les normesi terminis de tancament del Pressupost municipal de 2017, aprovat per Junta
de Govern Local de data 28 de juliol de 2017, es presenta en el Registre Auxiliar de Factures
d'aguest Ajuntament la factura nim. 14, expedida el 18 de desembre de 2017 per Martinez
Centro de Gestién, SL, mercantil amb CIF nim. B-46953170, per import total de 75.000 €
(SETANTA-CINC MIL EUROS), IVA inclos, corresponent a lliurament a compte de la
retribucio a percebre per |I'esmentada empresa per rad dels serveis prestats a I'Administracio
municipal el mes de desembre de 2017.
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Tercer. El Servici de Tresoreria ha emés informe de la conformitat amb I'import consignat
en la factura corresponent al periode de facturacid, sense que existisca cap oposicio que
impediscala continuacio del tramit de I'expedient.

Quart. La despesa corresponent a la citada factura, per un import de 75.000,00 €, de
conformitat amb el que preveu la base 34.2.b) de les d'execucié del Pressupost municipa de
2017, es tramita en fase ADO (proposta gasto 2017/06305, item 2017/206690 amb el respectiu
DO 2017/029475, relaci6 2017/007202).

Per alatramitaci6 d'aquestes factures, hi ha crédit suficient, encara que sense autoritzar ni
disposar, en I'aplicacié pressupostaria AE460 93200 22708, 'Servici de recaptacio a favor de
I'entitat’, i en conseqiienciai d'acord amb |'esmentada base 34.2.b) correspon la seua aprovacié a
la Junta de Govern Local.

Cinqué. Quant al que estableix €l punt 4 de I'esmentada base 34, sinforma el seguent:
- L'expedient siniciaamb lamocio impulsora del regidor delegat d'Hisenda.

- La necessitat de la despesa efectuada ve determinada pel mateix objecte del contracte per
al servei de col-laboraci6 en la gestid i recaptacid de multes de transit i I'ORA, adjudicat a la
mercantil Martinez Centro de Gestion, SL, per acord de la JGL en sessid ordinaria de 9 de
setembre de 2011, aixi com en |'acord de data 15 d'abril de 2016, pel qual aprova la prorroga
d'este, i I'acord de data 7 dejuliol de 2017, pel qual saprovala seua continuitat.

La clausula 5% 'Pressupost de licitacié i preu del contracte', del plec de clausules
administratives particulars que regeixen l'esmentat contracte, estableixen la retribucié del
contractista en funcié de la recaptacio registrada en el periode facturat, no podent-se concreta
aguesta amb antelacio.

Pel que es dedueix de I'anteriorment exposat, no ha existit cap encarrec ni responsabilitat
d'este per la propia naturalesa del contracte.

- L'aplicaci6 pressupostériai els documents comptables en fase ADO del reconeixement de
les obligacions que es proposen, son €l's seglients:

- La despesa de la factura del mes de desembre de 2017, de 75.000,00 €, aplicacio
pressupostaria AE460 93200 22708, 'Servici de recaptacio a favor de I'entitat’, proposta gasto
2017/06305, item 2017/206690 amb DO 2017/029475, relacio 2017/07202.

FONAMENTS DE DRET

Primer. Titol VI de Pressupost i Gasto public, del text refés de laLlei d'Hisendes Locals,
aprovat per Reial Decret Legidatiu 2/2004, de 5 de marg.

Segon. Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa €l capitol | del titol
VI dels Pressupostos.

Tercer. La base 34 de Competéncia, de les d'execucio del Pressupost municipal .
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Quart. Apartat 1.5.b) de les normes i terminis de tancament del Pressupost municipal de
2017, aprovat per Junta de Govern Local de data 28 dejuliol de 2017.

Cinqué. L'organ competent per a la seua aprovacio és la Junta de Govern Local, de
conformitat amb I'art. 127 delaLlei de Bases de Regim Local.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgencia, sacorda:

Unic. Procedir a |’ autoritzacio i disposicio del gasto i reconeixement de | obligacié amb el
caracter de 'a compte' de la liquidacié definitiva dels servicis prestats en el’exercici 2017 de la
factura Série V ndm. 14 per un import de 75.000,00 € (setanta-cinc mil euros), corresponent ala
retribucié a percebre per la mencionada empresa per rad dels servicis prestats a I’ Administracio
municipal en e mes de desembre de 2017, de conformitat amb el que es disposa al'apartat 1.5.b)
deles normesi terminis de tancament del Pressupost municipal de 2017, aprovat per la Junta de
Govern Local de data 28 de juliol de 2017, a carrec de I’ aplicacio pressupostaria AE460 93200
22708, 'Servici de recaptacio a favor de I'entitat', proposta de gasto 2017/06305, item
2017/206690, DO 2017/029475, relacié 2017/07202."

65. (E 17) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01904-2017-000512-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa aprovar lajustificacié i concessi6 a determinades
comissions falleres de les ajudes econdmiques per ala contractacié d'agrupacions musicals amb
motiu de les Falles 2016.

"Fets

1r. Per acord de la Junta de Govern Local de data 29 de decembre de 2015, publicat en €l
Butlleti Oficial de la Provincia de Vaeéncia nim. 21, de 2 de febrer de 2016, es van aprovar les
bases per a la concessié per I'Excm. Ajuntament de Valéncia d'gjudes a les comissions falleres
per a la construccid dels seus monuments, la il-luminacié decorativa dels carrers de la seua
demarcacié i la contractacioé d'agrupacions musicals amb motiu de les festes falleres, i la
convocatoria, per mitja de tramitacié anticipada, a I'empar de I'article 56 del Reial Decret
887/2006, de 21 dejuliol, pel qual saprova el Reglament de laLlei 38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions, de procediment per a la concessié de tals subvencions, conforme ales
bases indicades, per ales Falles 2016.

2n. El regidor delegat de Cultura Festiva mitjancant decret de 28 de novembre de 2017,
vistes les sol-licituds que es relacionen a I’ Annex, presentades en la convocatoria de referencia,
les factures amb rebut conformades per la cap del Servici, proposa la concessié directa
individualitzada d'ajuda economica de conformitat amb les bases, segons factures aportades, dels
elements subvencionables a favor de les 2 comissions que sindiquen en I'Annex, i el simultani
reconeixement de I'obligacié de pagament de I'ajuda economica a favor de les esmentades
comissions havent-se justificat |a totalitat de les despeses redlitzadesi e compliment de I'activitat
subvencionada, realitzada que ha sigut |'activitat, havent trancorregut I'exercici 2016 sense
aprovar-se la justificacio, per la qual cosa proposa la concessié de subvencio per agrupacions
musicals Falles 2016 a seu favor amb carrec a l'aplicacié pressupostaria EF580 33800 48910,
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'OTRAS TRANSFERENCIAS, del Pressupost 2017, on existeix crédit suficient. Tot i tenint en
compte que no incompleixen I'obligacio de justificar en termini subvencions anteriors del Servici,
es troben al corrent en el compliment de les seues obligacions tributaries i enfront de la Seguretat
Social, segons certificats de la AEAT i TGSS, no tenen deutes de dret pablic contretesi pendents
amb I'Ajuntament, segons nota del Servici de Gestié d'Emissions i Recaptacio, i no son deutores
per resolucio de procedéncia de reintegrament d'gjudes concedides pel Servici de Cultura Festiva.

3r. La quantia individualitzada de les gjudes sha calculat tenint en compte que, conforme
al previst en la base 3 apartat C) de les reguladores de la concessi, 'per a calcular I'import de
I"gjuda a concedir es dividira la quantia global d’esta linia de subvencié entre el total de punts
obtinguts per les comissions falleres participants, aixi s obtindra el valor de cada punt. La quantia
gue S assignara a cada comissio s obtindra de multiplicar el valor en euros de cada punt pels
punts obtinguts per cada comissio.

La quantia subvencionable en cap cas superara la quantia sol-licitada ni el 75 % del
pressupost de les actuacions. Les subvencions a atorgar son compatibles en virtut del previst per
la base 3, paragraf primer, de les reguladores de la concessio, amb la percepcié daltres
subvencions, gjudes, ingressos o recursos amb la mateixafinalitat'.

4t. Semet informe de conformitat de fiscalitzacio prévia de la Intervencié General de
I'Ajuntament de Valéncia, Servici Fiscal Gastos.

Alsanteriorsfets i son aplicable els seglients:
Fonaments de Dret

Primer. Els articles 9.4; 10.4; 14.1; 18; 19.3; 22.2.c); 28; 30 32; 34.2, 31 5; 44 i disposicio
addicional catorzenadelaLlei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. Els articles
69, 72, 84 i segiients del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual saprova el Reglament
de l'esmentada Llei, i €l disposat als articles 26 i segients de I'Ordenanca General de
Subvencions de I'Ajuntament de Valénciai els seus Organismes Publics.

Segon. Quant a l'organ competent per a la convocatoria i concessié de subvencions per a
agrupacions musicals amb ocasio de les Falles 2016, és la Junta de Govern Local, en virtut de
delegacié conferida per Alcaldia mitjancant Resolucié nim. 20, de 26 de juny de 2015, punt
primer, apartat 2), que determina, de conformitat amb el que es disposa en I'article 124.5 de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Regim Local, en la seua redaccié donada
per laLlei 57/2003, de 16 de desembre, de mesures per ala modernitzacio del govern local, i en
l'article 31 del Reglament Organic del govern i administraci6 municipal I'Ajuntament de
Valéncia, delegaren la Junta de Govern Local les atribucions per a la resolucié d'Atorgar
subvencions a organismes, personesi entitats que excedisquen de 5.000 € i aquelles que encara
que sent de menor import es convoquen i resolguen de forma conjunta. Aixi mateix, atorgara
subvencions que no hagen estat objecte d’ una altra delegaci6 especifica'.

Tercer. Els articles 213 a 223 del Text Refés de la Llel Reguladora de les Hisendes Locals
i les bases 142 i 772 de les d'execucid del Pressupost exigixen la prévia fiscalitzacio de la
Intervencié General Municipal de les propostes d'actes administratius de que es deriven
obligacions de contingut economic.
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Quart. Els articles 184 i 189.2 del Text Refés de la Llel Reguladora de les Hisendes
Locals, aprovat per Reial Decret Legisatiu 2/2004, de 5 de marg, i les bases 13% 14% 2621 442 de
les d'execuci6 del Pressupost de 2017 i la resta de preceptes legals i reglamentaris que resulten
daplicacid, i de conformitat amb els mateixos, en el marc del procediment de concessio directa
de subvencions, en el qual sexclouen €els principis de publicitat préviai concurrénciai a qual
resulten d'aplicacié les disposicions generals de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgencia, sacorda:

usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Primer. Aprovar la justificacio de les gjudes a concedir als beneficiaris als quals satorga
subvencié en virtut del present acord, en la mesura en qué de la comprovacio formal efectuada
amb |'abast que estableix I'article 84.2 en relacié amb I'article 72 del Reglament de la Lle
Genera de Subvencionsi l'article 29 de la OGS i sense perjudici de les comprovacionsi controls
gue hagen de realitzar-se ulteriorment, resulta que els esmentats comptes comprenen la
justificacio exigible per al pagament.

Id. docunent:

Segon. Concedir a les comissions de falla que sindiquen en I'Annex per agrupacions
musicals en |'exercici faller 2015-2016, les ajudes economiques que sindiquen en € mateix,
representatives de la puntuacié obtinguda, segons factures presentades, de la indicada
contractacié d'agrupacions musicals subvencionable, per I'import total de 675,00 €, autoritzant i
disposant el gasto i reconeixent I'obligacié de pagament de I'indicat import a favor de I'entitat,
amb aplicacio del gasto a carrec de I'aplicacié pressupostaria 2017 EF580 33800 48910 del
Pressupost 2017 (pta. gasto, items gasto i documents d'obligacié expressats en I’ Annex).

Tercer. Els beneficiaris de les gjudes queden subjectes al compliment de les obligacions
gue resulten de la normativa reguladora de subvencions (Llei 38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions, RD 887/2006, de 21 de juliol, pel qual saprova el Reglament de la
indicada Llei, articles 10 i 11 de la Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de
Vaeénciai els seus Organismes Publics, i base 262 d'execucio del Pressupost municipal de 2017)
i, en particular, ales establides en I'article 14 de laLlei General de Subvencions.

Quart. Atorgar ales ajudes concedides I'adequada publicitat.”

ANNEX
CENS COMISSIO CIF IMPORT PROP. GAST. {TEM GAST. DOC. OBL.
(EUROS)
130 Plaza de Patraix G98028715 350 2017/5741 2017/ 182540 2017/ 24788
177 Sueca- Literato G96836077 325 2017/ 5741 2017/ 182520 2017/ 24787
IAzorin
TOTAL 675
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66. (E18) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01904-2017-000517-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa aprovar la concessié de subvencions ales
comissions falleres per alainsonoritzacié dels seus casals fallers.

"Fets

1r. Mitjancant acord de la JGL de data 6 d' octubre de 2017 s aprova la convocatoria per a
la concessié de subvencions a les comissions falleres per a la insonoritzacio dels seus casals
falers.

2n. Segons consta en I’informe proposta de concessi6 del Servici instructor de data 30 de
novembre de 2017 les sol licituds presentades per les entitats beneficiaries reunixen els requisits
establits en la convocatoriai en la Llel 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions,
aixi com en la legislacié en matéria de procediment administratiu i sacompanyen de la
documentacio requerida a este efecte. A més a més, les entitats beneficiaries no es troben
sotmeses en cap de les circumstancies relacionades en els articles 13.2 i 13.3 de laLlei General
de Subvencions, es troben a corrent de les obligacions fiscals i enfront de la Seguretat Social i
per reintegrament de subvencions, no tenen pendents de justificacid cap subvencio per este
Ajuntament ni shan percebut altres subvencions, gjudes, ingressos o recursos per a la mateixa
finaitat que financen I'activitat subvencionada.

3r. Mitjangant dictamen de la Comissi6 de Vaoracio, segons acta de data 1 de desembre de
2017 es proposa com a beneficiaries les comissions falleres que apareixen en este, una vegada
baremades de conformitat amb la convocatoria, aixi com les que no poden ser-ho.

4t. Consta en I'expedient informe de la Intervencid, Servici Fiscal Gastos.
Alsanteriorsfets i son aplicable els seglients:
Fonaments de Dret

Primer. Els articles 9.4; 10.4; 14.1; 18; 19.3; 22.2.c); 28; 32; 34.2 i 5; 44 i disposici6é
addicional catorzenadelaLle 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

Segon. Els articles 184 i 189.2, 213 a 223 del Text Refés de la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals, aprovat per Reia Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, i en les bases 26, 44 i
77 d'execucié del Pressupost de 2017 i altres preceptes legals i reglamentaris que resulten
d'aplicacio.

Tercer. L'0rgan competent per a l'aprovacié de I'expedient és I'Alcaldia que la té delegada
en la Juntade Govern Local, en virtut del previst en I'article 10.4 de la LGS (‘La competéncia per
a concedir subvencions en les corporacions locals correspon als organs que tinguen atribuides
tals funcions en la legislacié de régim local) i en l'article 124.4.fi) i 5 de la Llel 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local, en relacié amb la Resolucié d’ Alcaldia nim.
20, de 26 de juny de 2015, apartat 2), segons la qual es delega en la Junta de Govern Local les
atribucions per a la resolucié dels assumptes seglents. Atorgar subvencions a organismes,
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persones i entitats que excedisquen 5.000 € i aquelles que encara que sent de menor import es
convoquen i resolguen de forma conjunta. Aixi mateix, atorgara subvencions que no hagen estat
objecte d' una altra delegaci6 especifica.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgencia, sacorda:

Primer. Concedir ales entitats beneficiaries i pels imports que sindiquen en I’ Annex 1, la
subvencié del Programa Insonoritzacié de Casals 2017 per I'import total de 47.378,10 €,
disposant la despesa préviament autoritzada per acord de la Junta de Govern Local de data 6
d’octubre de 2017 i reconeixent I'obligacié de pagament de les ajudes indicades a favor de les
comissions, amb carrec a I'aplicacié pressupostaria 2017 EF580 33800 48910 del Pressupost
2017, segons proposta de gasto, items gasto i documents d'obligacio expressats en I'Annex 1.

Segon. Desestimar les sol licituds realitzades per les comissions de falles que sindiquen en
I'Annex 2 pels motius que en €l mateix apareixen.

Tercer. Els beneficiaris de les gudes queden subjectes al compliment de les obligacions
gue resulten de la normativa reguladora de subvencions i, en particular, a les establides en
I'article 14 de la Llei General de Subvencions, I'art. 11 de I’ Ordenanca General de Subvencions
del’ Ajuntament de Vaeénciai els seus Organismes PUblicsi en I’ apartat 11 de la convocatoria.

Quart. Atorgar ales gjudes concedides I'adequada publicitat.”

ANNEX 1
ITEM IMPORT
CENS FALLA CIF PROPOSTA | GASTO DO PRESSUPOST CONC. PUNTS
177 [SUECA-LITERATO AZORIN G96836077 | 2017/3292 199950 27636 10.586,29 § 6.250,00€¢ 3,72
28 |CUBA-LITERATO AZORIN G46476495 | 2017/3292 200000 27640 30.385,82 § 6.250,009 2,28
CONVENTO JERUSALEM-MATEMATICO
12 [MARZAL (96834619 | 2017/3292 200010 27644 20.084,76 § 6.250,00¢ 1,75
19 [PLAZA SANT BULT (46837472 | 2017/3292 200050 27646 3.628,10§ 3628109 11
155 |BARRACA-TRAVESIA IGLESIA ROSARIO | G46738894 | 2017/3292 200070 27648 18.340,20 € 6.250,00€¢ 0,94
85 |CUBA-DENIA G46778767 | 2017/3292 200100 27650 13.120,06 € 6.250,00€¢ 0,74
56 |AZCARRAGA-FERNANDO EL CATOLICO | G46779948 | 2017/3292 200110 27651 112.638,90 § 6.250,00€¢ 0,68
124 |LUISOLIAG-MARIOLA-GRANADA G46553954 | 2017/3292 200130 27652 12.100,00 € 6.250,00€ 056
47.378,10 9
ANNEX 2
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CENS FALLA NIF MOTIU

240 MAESTRO BELLVER-MARIANO RIBERA G46793865  [Falta credit
pressupostari

284 ICERAMISTA ROS-JOSE M MORTES LERMA G46773545  [Forade termini

67. (E 19) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01201-2017-000505-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE SERVICIS CENTRALS TECNICS. Proposa aprovar el reconeixement
d'obligacio de diverses factures del contracte de neteja de les dependéncies municipals.

usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

"Fets

Unic. L’empresa FOMENTO VALENCIA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA, SA, amb
NIF A96062948, ha presentat a cobrament les factures seglients:

Id. docunent:

NUm. Factura Data Import Periode
35180177 11/09/2017 205.617,28 Agost 2017
35103978 05/10/2017 208.951,25 Setembre 2017
35104181 08/11/2017 206.809,29 Octubre 2017
35104442 05/12/2017 219.072,87 Novembre 2017

Que suposen un total de 840.450,69 euros, IVA inclds, pels servicis de neteja de les
dependencies municipal s efectuats en els mesos d’ agost, setembre, octubre i novembre del 2017,
corresponent aguests imports a les certificacions mensuals d' aquests periodes, fora de contracte,
al’empara de I’ acord de continuitat del servici adoptat per la Junta de Govern Local en data 24
d abril del 2015, atés que el contracte que emparava aquest servici finalitza en data 12/05/2015,
estant en tramit durant aquests periodes indicats la celebracié de nou contracte mitjancant el seu
corresponent expedient de licitacio.

Aquestes factures, que han estat degudament conformades pel Servici de Servicis Centrals
Tecnics, i que afecten I'aplicacié pressupostaria CD110-92060-22700, per aquest import
esmentat conjunt de 840.450,69 euros, IVA inclos, saplicaran al Pressupost del 2017, abonant-se
mitjancant proposta de despesa confeccionada per a aquest fi nimero 2017/6302 tipus 'R’, en fase
ADO, per I'import total adés assenyalat, tal com consta en el quadre adjunt, on es detallen les
dades corresponents a les factures presentades pel proveidor i la documentaci6 interna elaborada
pels SCT pel que respecta ala seua aplicacio pressupostaria.

Es tracta de despeses necessaries i ingjornables per a poder prestar €ls servicis competéncia
dela Corporacio.

Les disponibilitats pressupostaries actuals permeten atendre aguestes despeses, que son
part de les previsions del exercici 2017.
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Als anteriorsfets se' s apliquen el's segiients:

Fonaments de Dret

Unic. Labase 34.2 b) de les d'execucio del Pressupost estableix:

'‘Correspon ala JGL.:

b) Aprovar una despesa realitzat en €l mateix exercici, amb credit pressupostari a nivell de

vinculacio juridica, sense I'autoritzacio préviai, si és e cas, disposicio'.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio

d'urgéncia, sacorda

Unic. Aprovar les quatre factures amb les dades referenciades a quadre annex, emeses per

I’'empresa FOMENTO VALENCIA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA, SA, amb NIF

A96062948, pels servicis de netgja de les dependencies municipals efectuats en els mesos
d’ agost, setembre, octubre i novembre del 2017, sent el total certificat de 840.450,69 euros, VA
inclds, i abonar a I'esmentada empresa I'import assenyalat, d’acord amb el que preveu
I'esmentada base, a carrec de I’ aplicacié pressupostaria del Pressupost 2017, i segons la proposta
de despesa, itemsi documents d'obligaci6 que es detallen en quadre annex."

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

188

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




<

°. AJUNTAMENT
'DE VALENCIA

PN
il
R

690Gt 078 Tttt UUIYLOL 69'0St°0v8 BuIg
Lo garougpuadaq elelaN|,_ .
8%,0'6T¢  TT062/L10Z LS902/.102 JT0zZ/aIquiR >0N 2L0'612 ) T0Z/2T/S0 | Zrib0TSE
Z1608'902  /408€2/.T0Z (PSS902/LT02 mo_oc%cm%my_mom.@om T0Z/TT/80 | T8THOTSE
‘ @laloN /T0z/RIqMmad| -
ZO0E9/LT0Z 24T2/.T02 022 09026 0TTAD BY629096V | VSYAOAL
iZrs6'802  /9902/.10Z P¥S902/L102 sprouapuadad m_mamﬁmm.mom T0Z/0T/SO | 826£0TSE
, LT0Z/0IqWsle r
12l T9S0Z  6SE9T/LTOZ  PES90Z/LTOZ mm_uc%cm%m“ﬁ@.mom T0Z/60/TT | 2LT08TSE
, el@laN LT0zZ/nsobY r
uodw| ‘BIIgo 00Q way| olsegdold 's20Q [9H ‘dnsaid -oidy a1daouo) uodw| 4IN loplanold ereq el oN
/10 24quanop b 1506y saiuapuadaq bfa1aN fiia) biqgo 93y S0S-LT0Z-TOZTIO "dX3
BAIjRAISIUIWPY 01203§
SJINDIL STVHLNID SIDIANAS
XINNV

=MA} D3dd 9HMO CMON guUXT MAHAN gSsn

Jjuaunoop ‘p |

189

SESS O ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

NUm. serie cert
5455451848073102300

Emisor cert

Fecha
19/01/2018 [ACCVCA-120

Antefirma

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

Signat electronicament per:

Nombre

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA




] & AJUNTAMENT
OfhE “¥ DE VALENCIA

68.(E20) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01201-2017-000731-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE SERVICIS CENTRALS TECNICS. Proposa aprovar €l reconeixement
d'obligacio d'una factura del contracte de manteniment de mercats, centres educatius,
cementerisi edificis municipals.

"Fets

Primer. L’ empresa FOMENTO VALENCIA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA, SA, amb
NIF A96062948, ha presentat al cobrament factura nimero 35104505, de data 15 de desembre
del 2017, en concepte de certificacid nimero 64, a compte del periode de |’ 1 a 8 de desembre de
I'any passat, pels servicis de manteniment de mercats, centres educatius, cementeris i edificis
municipals, per import de 373.741,52 euros.

usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

Segon. Part d' aquesta despesa s aplica a la reserva de créedit autoritzada i disposada de la
proposta de gasto 2017/2657, item 2017/90210, per un import de 4.423,82 euros, esgotant la
disponibilitat d’ aquesta, per la qual cosa queda pendent d’ aplicacié I’import de 369.317,70 euros,
despesa sense autoritzacioé ni disposicig, perd amb cobertura pressupostaria a nivell de vinculacio
juridica, rad per laqual esfanecessari el reconeixement de |’ obligacio.

Tercer. Aquesta factura afecta les aplicacions pressupostaries CD110-16400-21200,
CD110-32300-21200, CD110-43120-21200 i CD110-92050-21200 del Pressupost municipal del
2017, i ha estat degudament conformada pel Servici de Servicis Centrals Técnics, i Saplicaraen
la part de 4.423,82 euros a I’ item 2017/90210 de la proposta de gasto nimero 2017/2657 (amb
data d'autoritzacié i disposicié de 03/08/2017), mitjancant document d’obligacié ndmero
2017/29346 i relacié de documents nimero 2017/7175; i la resta de 369.317,70 euros sabonen
mitjancant proposta de gasto, confeccionada amb aquesta finalitat, nimero 2017/6299, tipus 'R’,
en fase ADO, amb els items, documents d' obligacid i relacié de documents seglents:

Rel. Docs. Ppta. Gasto item DO import Aplicacio Pressup.
2017/206450 2017/29352 222.784,80 CD110-92050-21200
2017/206420 2017/29349 534,90 CD110-16400-21200
2017/7176 2017/6299
2017/206430 2017/29350 145.361,58 CD110-32300-21200
2017/206440 2017/29351 636,42 CD110-43120-21200

Aquesta factura ha estat degudament conformada pel Servici de Servicis Centrals Tecnics,
i sSaplicara a Pressupost del 2017, per un import total de 373.741,52 euros, IVA inclos, tal com
consta en €l quadre adjunt, on es detalla la documentacié detallada relativa a la factura i 1a seua
imputacié ales diverses aplicacions.

Es tracta de despeses necessaries i ingjornables per a poder prestar €ls servicis competéncia
de la Corporacio.
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Les disponibilitats pressupostaries actuals permeten atendre a aquestes despeses, que son
part de les previsions del exercici 2017.

Als anteriors fets se'ls apliquen €l's seglients:

Fonaments de Dret
Unic. Labase 34.2.b) de les d'execuci6 del Pressupost estableix:
'2. Correspon ala JGL.:

b) Aprovar una despesa realitzada en €l mateix exercici, amb credit pressupostari a nivell
devinculacid juridica, sense |'autoritzacio préviai, si és €l cas, disposicid'.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgéncia, sacorda:

Unic. Aprovar la factura nimero 35104505, de data 15 de desembre del 2017, emesa per
I’empresa FOMENTO VALENCIA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA, SA, amb NIF
A96062948, en concepte de certificacié nimero 64, a compte, del periode de I'1l al 8 de
desembre d’ enguany, pels servicis de manteniment de mercats, centres educatius, cementeris i
edificis municipals, per import de 373.741,52 euros, IVA inclos, i abonar al’ esmentada empresa
I'import assenyalat, d’acord amb €l que preveu |'esmentada base, a carrec de les aplicacions
pressupostaries del Pressupost 2017, i segons les propostes de despesa, items i documents
d'obligacio que es detallen en quadre annex."
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69. (E21) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01201-2017-000732-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE SERVICIS CENTRALS TECNICS. Proposa reconéixer |'obligacio de pagament
d'unafactura de subministrament d'electricitat en baixatensio en enllumenat pablic.

"Fets

Unic. L’empresa IBERDROLA COMERCIALIZACION DE ULTIMO RECURSO, SA,
amb NIF A-95554630, ha presentat a cobrament una factura per subministraments d’ electricitat
en baixa tensio corresponent a enllumenat pablic durant el mes de marg del 2017, per als que no
hi ha cap contracte en vigor, per haver quedat desert el lot 1 en |'adjudicacio del vigent contracte
de subministrament d’energia eléctrica en alta i baixa tensig, formalitzat amb |I'empresa Gas
Natural Servicios, SDG a través d'expedient tramitat pels Servicis Centrals Tecnics, nimero
01201-2013-234, sent €l seu import de 158.268,13 euros, IVA inclos, que afecta |’ aplicacio
pressupostaria CD110-16500-22100 ‘el ectricitat enllumenat public'.

Aquesta factura ha estat degudament conformada pel Servici de Servicis Centrals Técnics,
i Saplicaraa Pressupost del 2017, abonant-se mitjancant proposta de despesa confeccionada atal
efecte, nlmero 2017/6286, tipus 'R', en fase ADO, per un import total de 158.268,13 euros, IVA
inclds, tal com consta en el quadre adjunt, on consta les dades de la factura i els detalls
corresponents a la documentacié comptable emesa pels Servicis Centrals Tecnics, aixi com la
Seua imputacié pressupostaria.

Es tracta de despeses necessaries i ingjornables per apoder prestar €ls servicis competéncia
dela Corporacid.

Les disponibilitats pressupostaries actuals permeten atendre a aguesta despesa, que son part
delesprevisions del exercici 2017.

Als anteriors fets se'ls apliquen €l's seglients:

Fonaments de Dret
Unic. Labase 34.2.b) de les d'execucio del Pressupost estableix:
'2. Correspon ala JGL:

b) Aprovar una despesa realitzada en el mateix exercici, amb crédit pressupostari a nivell
de vinculacio juridica, sense I'autoritzacié préviai, s és el cas, disposicio'.

De conformitat amb €ls anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgencia, sacorda:

Unic. Aprovar la factura emesa per |’ empresa IBERDROLA COMERCIALIZACION DE
ULTIMO RECURSO, SA, amb NIF A-95554630, per subministraments d electricitat en baixa
tensié en enllumenat public durant €l mes de marg del 2017, essent el seu import 158.268,13
euros, IVA inclos, i abonar a |I'esmentada empresa I'import assenyalat, d’acord amb el que
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70.(E22) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01501-2016-000168-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

DEPARTAMENT DE BOMBERS, PREVENCIO | INTERVENCIO EN EMERGENCIES |
PROTECCIO CIVIL. Proposa aliberar crédit de la proposta de gasto niim. 2016/2297.

"HECHOS

Primero. Mediante mocién de la concejala delegada de Bomberos, de fecha 10 de mayo de
2016, se insta al inicio de las actuaciones para la adquisicién mediante el procedimiento de
compra centralizada de la Direccion General de Racionalizacion y Centralizacion de la
Contratacion, de tres vehiculos, tipo bomba nodrizaligera.

Segundo. En fecha 24 de junio de 2016, la Junta de Gobierno Loca acordd adjudicar,
mediante el procedimiento de contratacion centralizada de bienes y servicios de la Direccion
General de Racionalizaciéon y Centralizacion de la Contratacién, a la empresa MERCEDES
BENZ RETAIL, SAU, el suministro de tres camiones tipo bomba nodriza ligera, y aprobar el
gasto de 806.503,96 €.

Tercero. En fecha 18 de octubre de 2017, tuvo lugar la recepcion de los tres vehiculos en €
Parque Central de Bomberos, dejando constancia de la misma en € acta de recepcion que figura
en el expediente.

Cuarto. El 13 de noviembre de 2017, se presentd la factura en €l Registro Electrénico de
Facturas del Ayuntamiento de Vaeéncia, por un importe de 795.250,96 €. El reconocimiento de
dicha obligacion tuvo lugar mediante Resolucion nim. MG-646, de 4 de diciembre de 2017.

Quinto. Puesto que la cuantia total de la obligacion reconocida ha resultado inferior en
11.253,00 € a gasto autorizado y dispuesto inicialmente, procede liberar €l crédito sobrante de la
propuesta de gastos nimero 2016/2297, items 2016/84250 y 2016/84290, con cargo a las
aplicaciones presupuestarias 2016 DD670 13600 624000 y 2016 DD670 13600 6240001.

Sexto. El expediente requiere fiscalizacion previa de la Intervencion.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

El érgano competente es la Junta de Gobierno Local, en virtud de lo dispuesto en €l art.
127.1.9) delaLey 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Liberar el crédito sobrante de 11.253,00 € autorizado con cargo ala con cargo alas
aplicaciones presupuestarias 2016 DD670 13600 624000 y 2016 DD670 13600 6240001, segin
propuesta de gastos 2016/2297, items 2016/84250 y 2016/84290, aprobado por acuerdo de Junta
de Gobierno Local de fecha 24 de junio de 2016."
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71. (E23) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04001-2017-001191-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE JARDINERIA. Proposa reconéixer I'obligacié de pagament d'unafactura
corresponent alstreballs d'avariaen la xarxa de reg.

"En lamediana gjardinada de |a calle Santos Justo y Pastor situada sobre la traza del Metro
(Linea 5), se detectaron gran cantidad de incidencias por las filtraciones provenientes de lared de
riego tanto en la referida infraestructura, como en los inmuebles adyacentes, por lo que
considerando importante la solucion de la averia detectada, por decreto de la concejal delegada
de Parques y Jardines se encarg6 la prestacion de los trabajos de reparacion de la misma con
caracter urgente.

Presentada por FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA, la factura
SM1650/1002858 por importe de 16.491,09 €, correspondiente a los trabajos de averia en red de
riego de lamediana sita en la calle Santos Justo y Pastor.

De conformidad con la mocién suscrita por la concejala delegada de Parques y Jardines se
inicia el trdmite para el reconocimiento de la obligacién y € pago de la factura correspondiente a
los trabajos de averia en red de riego de la mediana sita en calle Santos Justo y Pastor.

Por los técnicos municipales correspondientes del Servicio de Jardineria se emite memoria
justificativa sobre la necesidad del gasto efectuado, aportandose asimismo a expediente €l resto
de documentos previstos en la base 342 apartado 4, de las de gjecucion del Presupuesto, en
relacion a los reconocimientos de obligacién a que hace referencia el apartado 2.b) de la misma
base.

Existiendo cobertura presupuestaria apropiada para proceder a su abono en la aplicacién
presupuestaria 2017 FD310 17100 21000, conceptuada como 'Infraestructuras y Bienes
Naturales, se procede a efectuar 1a correspondiente reserva de crédito en la propuesta de gasto
2017/6145.

Dicha reserva de crédito efectuada en la propuesta de gasto 2017/6145 queda subordinada
a su aprobacién por la Junta de Gobierno Local de acuerdo alo dispuesto en la base 34.22 de las
de gjecucién del Presupuesto, segiin la cual corresponde a dicho érgano el reconocimiento de una
obligacion derivada de un gasto realizado en el propio gercicio, con crédito presupuestario, sin
previa autorizacion y disposicion.

Por lo expuesto y con € previo informe del Servicio Fiscal del Gasto, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Autorizar y disponer el gasto, asi como reconocer la obligacion de pago a favor de
FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA, en relacion a la factura
SM1650/1002858, por importe de 16.491,09 €, correspondiente a los trabgjos de averia en red de
riego de lamediana sita en la calle Santos Justo y Pastor, financiandose con cargo ala aplicacion
presupuestaria 2017 FD310 17100 21000, conceptuada como 'Infraestructuras y Bienes
Naturales, de acuerdo con la propuesta de gastos 2017/6145, item del gasto 2017/201170, con
documento de obligacion 2017/28097 y nimero de relacion 2017/6731."
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72.(E24) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04001-2017-001218-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE JARDINERIA. Proposa reconéixer |’ obligacio de pagament de diverses factures
corresponents atreballs de manteniment de jardins i poda de |'arbratge ales zones Nord i Sud
delaciutat.

"De conformidad con la mocién suscrita por la concejala delegada de Parques 'y Jardines se
inicia el trdmite para el reconocimiento de la obligacion de las facturas n°. SM1650/1002877 de
fecha 19 de diciembre de 2017 expedida por la mercantii FOMENTO DE CONSTRUCCIONES
Y CONTRATAS, SA (CIF A-28037224), por importe de 428.479,78 €, y lan®. 3897 de fecha 20
de diciembre de 2017, expedida por la mercantil SOCIEDAD DE AGRICULTORES DE LA
VEGA, SA (CIF A-46027660), por importe de 350.574,36 €, correspondientes a los trabajos
realizados de parte del mes de diciembre de 2017 relativos a mantenimiento de jardines y poda
del arbolado urbano de lazona Norte y Sur de la ciudad de Vaeéncia.

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 10 de abril de 2015 se adjudico
el contrato de servicio de gestion, conservacion, mantenimiento, limpieza de los espacios
gjardinados de sus instalaciones y equipamientos asi como del arbolado urbano de la zona Norte
y Sur de la ciudad de Valéncia, a la mercantii FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y
CONTRATAS, SA (CIF A-28037224) para la zona Norte y para la Sur a la mercantil
SOCIEDAD DE AGRICULTORES DE LA VEGA, SA (CIF A-46027660), procediéndose a la
formalizacion de los mencionados contratos en fecha 3 de junio de 2015, respectivamente. El
gasto del citado contrato fue fiscalizado €l dia 24 de julio de 2014, hallandose contraido en la
aplicacion presupuestaria FD310 17100 21000, segin propuesta de gasto 2015/1380, con item
del gasto 2017/1320 (zona Norte) y 2017/1330 (zona Sur) para el gjercicio 2017. Debido a las
normas de cierre de presupuesto de los g ercicios anteriores, las certificaciones correspondientes
al mes de diciembre de 2016, se abonaron con cargo a Presupuesto 2017, en la propuesta e Iltems
mencionados, por lo que en la actualidad no existe crédito en la mencionada propuesta para
abonar las facturas relativas a parte de los trabajos efectuados por la mercantii FOMENTO DE
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA, y por la SOCIEDAD DE AGRICULTORES DE
LA VEGA, SA, en el mes de diciembre de los corrientes, y habida cuenta de la existencia de
crédito en la aplicacion presupuestaria 2017 FD310 17100 21000, se ha procedido a efectuar la
correspondiente reserva de crédito en la propuesta de gastos 2017/6309, en el item 2017/206700
(zona Norte) e item 2017/206840 (zona Sur).

De conformidad con la clausula 1.5.b) de las normas de cierre del Presupuesto aprobadas
por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de julio de 2017, en la que se dispone: 'Las
certificaciones correspondientes a gastos realizados que deriven de contratos de caréacter
periédico y demas de tracto sucesivo, a lo largo del mes de diciembre, podran expedirse con
caracter 'a cuenta' y podran remitirse al Servicio Fiscal del Gasto hasta el viernes 22 de
diciembre de 2017, debiendo expedir necesariamente durante €l mes de enero de 2018 la
certificacion definitiva, cuyo saldo resultante seimputara con cargo al Presupuesto del 2018'.

No obstante, dicha reserva de crédito efectuada en la propuesta de gasto 2017/6309 queda
subordinada a su aprobacién por la Junta de Gobierno Local de acuerdo alo dispuesto en la base
34.22 de las de gecucion del Presupuesto, segun la cual corresponde a dicho érgano el
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reconocimiento de una obligacién derivada de un gasto realizado en € propio gjercicio, con
crédito presupuestario, sin previa autorizacién y disposicion.

De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Autorizar y disponer el gasto, asi como reconocer la obligacion de pago de las
siguientes facturas:

- Facturan®. SM1650/1002877 de fecha 19 de diciembre de 2017 expedida por la mercantil
FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA (CIF A-28037224), por importe de
428.479,78 €, correspondiente alos trabajos realizados en parte del mes de diciembre de 2017 del
servicio de gestion, conservacion, mantenimiento, limpieza de los espacios gjardinados de sus
instalaciones y equipamientos asi como del arbolado urbano de la zona Norte de la ciudad de
Valeéncia, financiandose con cargo a la aplicacion presupuestaria 2017 FD310 17100 21000,
conceptuada como 'Infraestructuras y bienes naturales, de acuerdo con la propuesta de gastos
2017/6309, item del gasto 2017/206700, con documento de obligacion 2017/29557, y con
relacion de documentos de obligacion 2017/7212.

- Factura n° 3897 de fecha 20 de diciembre de 2017 expedida por la mercantil
SOCIEDAD DE AGRICULTORES DE LA VEGA, SA (CIF A-46027660), por importe de
350.574,36 €, correspondiente alos trabgjos realizados en parte del mes de diciembre de 2017 del
servicio de gestidn, conservacion, mantenimiento, limpieza de los espacios gjardinados de sus
instalaciones y equipamientos asi como del arbolado urbano de la zona Sur de la ciudad de
Valéncia, financidndose con cargo a la aplicacion presupuestaria 2017 FD310 17100 21000,
conceptuada como 'Infraestructuras y bienes naturales, de acuerdo con la propuesta de gastos
2017/6309, item del gasto 2017/206840, con documento de obligacién 2017/29600, y con
relacion de documentos de obligacion 2017/7212."

73.(E25) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2017-001970-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar una substitucio en la contractacié laboral temporal
del personal amb destinacio a taller d'ocupacio ‘ T’ Atenem’.

"HECHOS

Primero. Mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 15/12/2017 se llevo a
cabo la contratacidn del personal directivo y personal alumno trabajador con destino al taller de
empleo T"ATENEM, con fecha de inicio de las contrataciones el 19/12/2017 y fecha fin
18/12/2018.

Segundo. Entre e personal alumno trabajador se encontraba D2 ****** como alumna
trabajadora en la especialidad atencidn sociosanitaria en instituciones, la cual mediante correo de
fecha 20 de diciembre de 2017 renuncia ala contratacién ofertada por € Servicio de Empleo.
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Tercero. En el mismo correo mencionado el Servicio de Empleo comunica a la Seccion la
persona que sustituira a D2 ****** 'y cuya contratacién tendran como fecha previstade inicio el
16 de enero de 2018 y finalizacidn el 18 de diciembre de 2018.

Cuarto. De conformidad con € salario minimo interprofesional fijado mediante Real
Decreto 1077/2017, de 29 de diciembre, el cual queda fijado con el prorrateo de las pagas
extraordinarias en 858,55 € mensuales y en funcién de la fecha prevista de inicio de la
contratacion, 16 de enero de 2018, €l coste asciende a un total de 9.527,14 € en concepto de
haberes y de 501,96 € en concepto de Seguridad Social, con cargo a las aplicaciones
presupuestarias 2018 CC100 24110 13102 de haberes y 2018 CC100 24110 16000 de Seguridad
Social, gasto que no hace falta aprobar porque se entiende incluido en la Retencidn Inicial de esta
obra, que por cuestiones internas no ha podido ser efectuada.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La modalidad de contratacién prevista para la alumna trabgjadora sera la de
formacion, regulada en el articulo 11.2).a del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, de acuerdo con lo establecido en la Disposicion
Adicional Segundadel mismo texto legal.

Segundo. La Junta de Gobierno Local como érgano competente para aprobar la citada
contratacion de acuerdo con lo establecido en el art. 127.h) de la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de Medidas parala Modernizacién del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Dejar sin efecto la contratacion de D2 ****** ' como alumna trabajadora en €l
taller de empleo T"ATENEM en la especialidad de atencidn en instituciones sociales en virtud de
la renuncia ef ectuada por la misma, mediante correo de 20 de diciembre de 2017, y contratar en
su sustitucién a D2 ****** por un periodo comprendido entre el 16 de enero y el 18 de
diciembre de 2018.

Segundo. La modalidad de contratacion para la alumna trabajadora es la de formacion
regulada en € articulo 11.2).a del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre , de acuerdo con lo establecido en la Disposicion Adicional
Segunda del mismo texto legal.

Tercero. La retribucién bruta mensual para la trabajadora sera de 858,55 € que se
corresponde con el salario minimo interprofesional para el afio 2018, incluida la parte
proporcional de las pagas extraordinarias.

Cuarto. El periodo de contratacidn previsto lo sera por €l periodo del 16 de enero de 2018y
finalizacion el 18 de diciembre de 2018.

Quinto. El coste relativo ala contratacion citada por el periodo correspondiente al gjercicio
2018, por un importe de 9.527,14 € en haberes y 501,96 € de Seguridad Socia se encuentra
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incluido en su totalidad en la Retencion Inicial de Gastos de Personal de 2018 con cargo a las
aplicaciones presupuestarias CC100 24110 13102 de haberes y CC100 24110 16000 de
Seguridad Social, hasta en tanto se reciba la correspondiente subvencion y se lleve a cabo la
maodificacion de créditos por generacion de ingresos.

Sexto. El personal contratado deberd ser dado de alta en la Seguridad Social."

74. (E 26) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2018-000045-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar la convocatoria de quatre places d'agent d'igualtat.

"HECHOS

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local aprobd, en sesion de 16 de diciembre de 2016, la
Oferta de Empleo Publico para el afio 2016 y fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Valencia n° 248, de 28 de diciembre de 2016, entre las que se incluyen cuatro plazas de
agente de igualdad objeto del expediente, dos de ellas de acceso por el turno libre y dos por el
turno de promocion interna.

SEGUNDO. Mediante decreto del concejal de Personal de fecha 10 de enero de 2018 se
inician las actuaciones necesarias para elevar ala Junta de Gobierno Local la aprobacién de las
bases de la convocatoria para proveer en propiedad cuatro plazas de agente de igualdad, dos por
turno libre y dos por promocién interna, aprobandose en Mesa General de Negociacion, en sesion
celebrada en fecha 3 de octubre de 2017, | as bases propuestas.

TERCERO. Los puestos de trabajo de agente de igualdad, cuyas referencias son: 8010,
8011, 8012 y 8013, todos ellos objeto de esta convocatoria, se encuentran en la actualidad
vacantes y dotados econdmicamente en el gjercicio 2018 con dos meses.

El expediente no incorpora gasto alguno gque deba ser objeto de fiscalizacién previa, de
conformidad con los informes emitidos por la Vicesecretaria General respecto a la necesidad de
fiscalizacion de las bases de las convocatorias de acceso a empleo publico, de fechas 13 de julio
y 27 de diciembre de 2017.

No obstante lo anterior, se solicitara informe del Servicio de Fiscal de Gastos y de la
Intervencion General Municipa en el correspondiente expediente de nombramientos del personal

aspirante, una vez superado y terminado el correspondiente proceso selectivo, a objeto de la
fiscalizacion del gasto que supone laincorporacion de dicho personal.

A estos hechos son aplicables |os siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO
NORMAS SOBRE OFERTA DE EMPLEO Y CONVOCATORIAS:

1) El articulo 70 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, sefidla que las
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necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, que deban proveerse mediante
laincorporacion de personal de nuevo ingreso, seran objeto de la Oferta de Empleo Plblico o a
través de otro instrumento similar de gestion de provision de las necesidades de personal, 1o que
comportard la obligacion de convocar 1os correspondientes procesos selectivos para las plazas
comprometidas y hasta un 10 % adicional.

2) El articulo 61 del citado Real Decreto Legislativo, sefiala la necesidad de garantizar en
los procesos selectivos la libre concurrencia a través de pruebas de capacidad mediante los
sistemas selectivos de Oposicién y Concurso-Oposicién, que deberan incluir en todo caso una o
varias pruebas para determinar la capacidad de las personas aspirantes y establecer €l orden de
prelacion. Solo se prevé el Concurso como sistema excepcional aplicable en virtud de ley.

3) LaLey 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de Ordenacion y Gestién de la Funcion
Publica Valenciana, en €l articulo 46 regula la Oferta de Empleo Publico, donde anualmente se
determinaran las necesidades de personal con consignacion presupuestaria que no puedan ser
cubiertas con los efectivos existentes, o estén cubiertas por personal interino a los cuales se
refiere € articulo 16.2.a) (nombramientos interinos en puestos de trabajo vacantes cuando no sea
posible su cobertura por personal funcionario de carrera) y que sera publicada en el Diari Oficia
dela Comunitat Vaenciana.

4) El articulo 52 de la citada Ley 10/2010 establece que os procedimientos de seleccién se
iniciardn mediante convocatoria publica.

5) El articulo 133 del RDL 781/86, establece que el procedimiento de seleccion se gjustara
ala legislacion bésica del Estado sobre funcion publica y se establecera teniendo en cuenta la
conexion entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacidn a los puestos de trabajo que se hayan
de desempefiar, incluyendo, al efecto, las pruebas practicas que sean precisas.

6) El anteriormente citado Rea Decreto Legislativo, en el articulo 129.3 deja a las
Corporaciones Locales la determinacion del procedimiento de ingreso en las subescalas de
Administracion Especial y concretamente el art. 2 del Real Decreto 896/91, de 7 de junio de
reglas basicas y programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local, establece que €l ingreso en la funciéon Publica Loca se
realizara con caracter general, a través del sistema de oposicion, salvo que, por la naturaleza de
las plazas o de las funciones a desempefiar, sea mas adecuada la utilizaciéon del sistema de
Concurso-Oposicion o Concurso, si bien el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por €l
gue se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del
personal de la funcion publica valenciana, en su art. 6 sefiala que la seleccion del personal
funcionario de carrera se realizard de acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante
convocatoria publica y a través de los sistemas selectivos de oposicidn, concurso o
CONCUrso-oposicion.

7) El art. 37.1 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre por € que se aprueba
€l texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Pablico sefidla que serén objeto de
negociacion, en su ambito respectivo y en relacion con las competencias de cada Administracion
Pdblicay con el acance que legalmente procede en cada caso, las normas que fijen los criterios
generales en materia de acceso, carrera, provision, sistemas de clasificacién de puestos de
trabgjo, y planes e instrumentos de planificacion de recursos humanos, quedando excluidas de la
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obligatoriedad de la negociacion la regulaciéon y determinacion concreta, en cada caso, de los
sistemas, criterios, 6rganos y procedimientos de acceso al empleo publico y la promocion
profesional.

NORMAS SOBRE LASBASES DE LAS CONVOCATORIAS:

1) El articulo 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por €l que se
aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico sefiala que los
organos de seleccion no podran proponer el acceso a la condicion de un funcionario/a de un
ndmero superior de aprobados/as al de plazas convocadas, excepto cuando asi |0 prevea la propia
convaocatoria.

2) Respecto ala promocién interna consistente en el ascenso desde Cuerpos o Escalas de
un grupo de titulacion a otros de inmediato superior, € art. 18 del TREBEP deja su desarrollo a
las leyes de funcién publica, y a tal efecto el art. 119 de la Ley 10/2010 de 9 de julio de
Ordenacion y Gestion de la Funciéon Pdblica Valenciana, sefiadla que las ofertas de empleo
publico reservardn un porcentaje no inferior al 40 % de las vacantes que se convoquen a
oposicidn 0 concurso-oposicion.

3) Los articulo 25 y 26 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, regula €l
procedimiento y requisitos de promocion interna.

4) Los articulos 52 de la Ley 10/2010, 13 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, 16 del RD
364/95 y articulo 4 del RD 896/91 establecen cual ha de ser €l contenido de |las convocatorias,
gue comprende:

4.1) Numero y caracteristicas de las plazas convocadas (clasificacion profesional, cuerpo,
agrupacion profesional funcionarial y, en su caso, escala, 0 categoria laboral) que no puede
exceder de las vacantes comprometidas en la Oferta de Empleo Pudblico, asi como la declaracion
expresa de que no se podra declarar superado el proceso selectivo a un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, excepto cuando asi |0 prevea la propia convocatoria.

4.2) Organo, Centro o Unidad Administrativa a que deben dirigirse las solicitudes de
participacion.

4.3) Los requisitos que han de reunir las y los aspirantes, recogidos en los arts. 56 al 59 del
TREBEPYy 53 al 55 delalLey 10/2010.

4.4) El sistema selectivo aplicable, con indicacién del tipo de pruebas concretas, programa
de materias sobre las que versardn y, en su caso, la relacion de los méritos, asi como los criterios
y las normas de valoracion.

4.5) Designacion y composicion del 6rgano técnico de seleccion, agjustandose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad y paridad entre hombre y mujer. Asimismo se
impide que formen parte del 6rgano selectivo el personal de eleccion o designacion politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual y establece que la pertenencia serd siempre a titulo
individual y nunca en representacion o por cuenta de alguien.
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4.6) Orden de actuacion de las y los aspirantes seguin € sorteo preceptivo.
5) Asimismo, deben ser tenidas en cuentalas siguientes normas:

5.1) Lapublicidad, pues € articulo 97 de laLey 7/85, de 2 de abril, establece que las bases
de las convocatorias se publicardn en € Boletin Oficial de la Provinciay € correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, siendo éste €l que abre € plazo de presentacion de
instancias, conforme prevé el articulo 18 del RD 364/95. Por otro lado € articulo 52.3 dela Ley
10/2010 establece que las convocatorias y sus bases se publicardn en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana o en el boletin oficial correspondiente, y vinculan a la administracion, a
los 6rganos de seleccidn y alas personas que participan en las mismas.

5.2) Las normas relativas a la admision de aspirantes contenidas en los articulos 15 del
Decreto 3/2017 y 18.2 del RD 364/95.

5.3) Las normas sobre los restantes anuncios de pruebas selectivas y plazo entre unas y
otras, establecidas en los articulos 16 del Decreto 3/2017 y 21 del RD 364/95, y articulo 4 €) y f)
del RD 896/91.

5.4) Las normas sobre propuestas de nombramiento respecto a las personas aprobadas, que
serecogen en los articulos 25y 33 del RD 364/95.

5.5) Las relativas a presentacion de documentos por los/as aspirantes propuestos/as,
establecidas por los articulos 19 del Decreto 3/2017 y 23 del RD 364/95.

5.6) Los recursos que caben contra la propia convocatoria 'y actos de ella derivados, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RD 364/95 y Ley 39/2016, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

NORMAS SOBRE COMPETENCIAS:

Seguin €l articulo 127.1.h) de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local, que modificala Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local atribuye a la Junta de Gobierno Local |a aprobacién de las bases de las
pruebas de seleccion de personal.

Por o expuesto, de conformidad con los documentos que se encuentran en el expediente, la
normativa relacionada en el mismo y de conformidad con lo sefidlado en €l articulo 127.1.h) dela
Ley 7/85, de Bases de Régimen Local, previa declaracion de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar |as bases que a continuacion se detallan, de la convocatoria para proveer
en propiedad cuatro plazas de agente de igualdad.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA PROVEER EN PROPIEDAD 4
PLAZAS DE AGENTE DE IGUALDAD

Es objeto de las presentes Bases, aprobadas por la Junta de Gobierno Local de fecha
--------------------- , laprovision en propiedad de cuatros plazas de Agente de Igualdad de la Escala
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de Administracién Especial, Subescala: Técnica, Clase: Superior, Categoria Agente de Igualdad,
Grupo A1 de clasificacion profesional del articulo 76 del Texto Refundido de laLey del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
siendo provistas dos de ellas por turno libre, una de las cuales se reservan para personas con
diversidad funcional con un grado igual o superior a 33 % y dos por promocion interna.

El procedimiento selectivo para el turno libre serd e de OPOSICION, y para e de
promocion interna, 6 CONCURSO-OPOSICION.

NORMAS GENERALES
1. PLAZASMAXIMAS A PROVEER

1.1. El Tribunal no podra declarar que ha superado el proceso selectivo un nimero de
aspirantes superior al de plazas convocadas, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 61.8
parrafo 2° del Texto Refundido de laLey ddl Estatuto Béasico del Empleado Publico.

1.2. Las plazas que, ofertadas al turno de promocién interna, no fueran cubiertas por dicho
turno, pasaran a turno libre.

FUNCIONES

Ademas de las funciones propias del puesto de trabajo correspondiente a la categoria
profesional (subgrupo Al), lao el Agente de Igualdad tendra asignadas las siguientes funciones:

1 Servicio de atencion especializado en género:

® Informar sobre recursos y servicios disponibles para mujeres en materia de igualdad,
violencia, conciliacion.

¢ |Informar sobre sus derechos.

® Orientar y asesorar en materia de educacion, orientacion profesional, salud, conciliacion,
corresponsabilidad, violencia de género.

® Informar sobre la existencia del Centro Municipal de la Mujer — CMIO, asi como del Plan
Marco paralalgualdad de Oportunidades y los proyectos que éste contiene.

® Derivar a servicio que corresponda en caso de que sea necesario (Centro Municipa de la
Mujer-CMI0O, Servicios Sociaes, Centros de Salud, Centros de Planificacion).

® Apoyar los procesos individuales de las mujeres, escuchar y valorar sus necesidades,
animarlas ala participacion en talleres o eventos segln sus necesidades.

® Recoger informacion sobre las dificultades y necesidades de las mujeres o | as asociaciones
de mujeres.

® Cuestionar y promover la reflexion sobre estereotipos de género y nuevas formas de ser y
estar en e mundo.

® Detectar y acompafiar en €l proceso de atencion a situaciones de violencia de género.

2 Espacios para generar procesos de empoderamiento y participacion:

® Facilitar las condiciones para que las mujeres puedan generar procesos individuales y
colectivos de toma de conciencia de su poder.
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® Atender e informar de forma especializada e individual y posterior derivacion a espacios de

reflexion y trabajo grupal.

® Promover acciones colectivas y comunitarias de las mujeres con una perspectiva de
género.

® Desarrollar talleres que hagan cuestionar los esterectipos de género y que propongan
nuevos model os.

* Promover la salud a través de talleres que traten temas como la autoestima, los habitos
saludables, autocuidados, relajacion, deporte.

® |ncentivar la participacion de las mujeres en la vida del distrito y de la ciudad a través de
iniciativas culturales, artisticas, de ocio y tiempo libre, de solidaridad.

® Facilitar el acceso a cursos de formacion, jornadas y convocatorias de subvenciones que se
realicen en € Ayuntamiento, la Concejalia de Igualdad y Politicas Inclusivas o cualquier
otraentidad o asociacion.

® Aplicar el principio de diversidad descrito en el Plan Marco de Igualdad fomentando el
asociacionismo y la creacién de lazos y alianzas entre mujeres del distrito o barrio de
diferentes origenes, culturasy religiones.

® Implicar alas asociaciones de mujeres.

3 Informar y difundir € Plan Marco de Igualdad del Ayuntamiento de Vaéncia:

® Organizar acciones publicas de informacion.
¢ Difundir los recursosy la programacion de actividades.
® Difundir normativa, buenas précticas, investigacionesy jornadas sobre igual dad.

4 Sensibilizacion: organizacion de actuaciones de formacion, estudios y divulgacion que
den a conocer y sensibilicen sobre la discriminacién por razén de sexo y promuevan laigual dad:

® Organizacion detalleresy actividades.

® Promocion de conferencias, exposiciones, debates, video-férums.

® Disefio de campafias de sensibilizacion en materia de igualdad, valores coeducativos,
conciliacion, corresponsabilidad, violencia de género.

® Realizacion de estudios de zona referentes a desigual dades de género.

5 Coeducacién: promover acciones en los centros de educacion primaria, secundaria,
bachillerato, ciclos formativos y Escuelas de Personas Adultas, Universidad Popular que
fomenten laigualdad:

® Promocionar € cambio de actitudes frente a la discriminacion de género.
® Promover relacionesigualitariasy justas.

® Prevenir laviolencia de género.

® |ncentivar una orientacion profesional igualitaria.

6 Promocion de la transversalidad de género a las politicas, toma de decisiones,
actuacionesy evaluaciones municipales:

® Fomentar la formacién en género del personal municipal y de entidades publicas y
privadas.
® Ofrecer apoyo documental.
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® Valorar accionesy proyectos.

® Diseflar proyectos para el distrito/barrio en actividades conmemorativas o en
actividades de sensibilizacién y formacion.

® Evaluar el impacto de género de los planes.

® Elaborar herramientas de trabajo.

® Participar en estudios, diagndsticos e investigaciones.

® Corregir el lengugje sexista de los documentos.

2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Para ser admitido/a al presente proceso selectivo para acceso a la funcién puiblica local,
sera necesario referidos al dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias, cumplir los
siguientes requisitos:

Para el turno libre:
a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad méxima de jubilacion forzosa.

b) Poseer |a nacionalidad espafiola o, tener la nacionalidad de un pais miembro de la Unién
Europea o la de cualquiera de aquellos estados a los que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion lalibre circulacion
de trabgjadores y trabajadoras en los términos en que ésta se halla definida en € tratado
constitutivo de la Unioén Europea; ser conyuge de log/las espafioles/as y de lasy |os nacionales de
otros estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados/as de derecho, o
ser sus descendientes o los de su conyuge menores de 21 afios 0 mayores de dicha edad
dependientes.

¢) Poseer la capacidad fisica 'y psiquica necesaria para el desempefio de las funciones de
los puestos de trabajo af ectados.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracion Pablica, ni hallarse inhabilitado/a para €l gjercicio de funciones publicas.

€) Estar en posesion de Licenciatura o Titulacion Superior Universitaria/Grado y en
cualquier caso, Master en Igualdad, o estar en condiciones de obtenerlo en lafecha que finalice el
plazo de presentacion de instancias.

Para el turno de promocioén interna.

a) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Valéncia integrado en la Escala de
Administracion Especial, Subescala: Técnica, Clase: Media, Grupo A2 de titulacion.

b) Haber permanecido a menos dos afios como funcionario de carrera en el puesto de
trabajo desde el que se concurre en propiedad.

¢) Poseer la capacidad fisicay psiquica necesaria para el desempefio de las funciones de
los puestos de trabajo af ectados.
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d) No hallarse suspendido, ni inhabilitado en firme, para el gercicio de funciones publicas.
De producirse la suspension o la inhabilitacion con posterioridad a la resolucion de proceso
selectivo por promocion interna, por un procedimiento iniciado con anterioridad a la fecha de la
convocatoria de dicho proceso, se entenderdn anuladas todas las actuaciones respecto de dicho
aspirante.

€) Estar en posesion de Licenciatura o Titulacion Superior Universitaria/lGrado y Master en
Igualdad o estar en condiciones para obtenerlo en la fecha que finalice el plazo de presentacion
deinstancias.

3. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

Las instancias solicitando tomar parte en la presente convocatoria se dirigiran ala Alcaldia
del Ayuntamiento de Valéncia, presentandose por registro electronico de esta Corporacion,
respecto de los que accedan por el sistema de promocion interna, dada la condicién de personal
empleado publico y obligado por tanto a relacionarse con la Administracion a través de medios
electronicos, de conformidad con el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en cuanto a los que
acceden por €l turno libre, que no sean empleados publicos, podran presentarla en la forma que
determina el articulo 16.4 de la citada norma.

El plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias habiles a partir del siguiente a dela
publicacion del extracto de las bases en el Boletin Oficia del Estado.

Lafirma de lainstancia conlleva la declaracion responsable del cumplimiento de todos los
requisitos exigidos en la convocatoria, dentro del plazo de presentacion de la misma, siendo
necesario gque en la misma conste una direccion de correo el ectronico.

A la instancia se acompafiard resguardo del ingreso bancario en la cuenta nimero
ES30-2038-8814-676000008804 de Bankia, efectuado directamente o por transferencia del
importe de los derechos de examen, que se fijan en 46,87 €, de conformidad con la ordenanza
fiscal reguladora de dichatasa, sin que quepa giro postal o telegréfico. En dicho resguardo habra
de hacerse constar la convocatoria a que corresponde el ingreso.

El personal participante podra sujetarse a las bonificaciones establecidas en la Ordenanza
Fiscal reguladora de la Tasa por prestacion de servicios administrativos en pruebas y expedientes
de seleccion de persona del Ayuntamiento de Valéncia

La devolucién de los derechos de examen no procedera en los supuestos de exclusion de
las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.

4. ADMISION DEL PERSONAL ASPIRANTE

Para ser admitido/a a las pruebas selectivas, bastara con que las personas aspirantes
manifiesten en sus instancias reunir todas y cada una de las condiciones exigidas referidas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacién de instancias y con haber abonado los derechos de
examen.
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Expirado aquél, por Resolucién, se declarara aprobada provisionalmente la lista de
personas admitidas y excluidas indicandose el lugar donde se encuentran expuestas éstas, la cual
se adoptara en atencion a lo declarado por los/as aspirantes y sin perjuicio de lo determinado en
la Base 9. Dicha Resolucion, que se publicaréa en el 'Boletin Oficial de la Provincid, indicara el
plazo de 10 dias para subsanacion de defectos por log/as aspirantes excluidos. Asimismo, en
dicho plazo se podra presentar cual quier reclamacion pertinente por los/as interesados/as.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticién
del/de lainteresado/a

Si no se produjese reclamacion, sugerencia o peticién de subsanacion alguna, la
Resolucion provisional devendra definitiva autométicamente. En otro caso, resueltas las
reclamaciones y subsanaciones, la autoridad convocante elevara a definitivas las listas de
personas admitidas y excluidas mediante Resolucién que se publicara igualmente en el Boletin
Oficia de la Provincia, indicandose la fecha, lugar y hora del comienzo del primer gercicio, asi
como el orden de [lamamiento de |os/as aspirantes.

La publicacion de dicha Resolucion sera determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones 0 recursos.

5. TRIBUNAL

La prueba a realizar sera juzgada por un érgano de seleccion, que estara integrado por las
personas gue a continuacion se detallan:

- Presidencia (titular y suplente): personal funcionario de carrera de esta Corporacién en
plaza con titulacién igual o superior alarequerida parala plaza que se convocay correspondiente
ala misma area de conocimientos.

- Secretaria (titular y suplente): personal funcionario con habilitacién de carécter nacional,
subescala Secretaria la de esta Corporacion.

- Tres vocales (titulares y suplentes): personal funcionario de carrera de esta Corporacion
en plaza con titulacion igual o superior a la requerida para la plaza que se convoca y
correspondiente a la misma area de conocimientos, elegidos por sortero publico celebrado en la
Mesa General de Negociacion.

El érgano selectivo no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la
mitad de sus miembros titulares o suplentes indistintamente. Y sus miembros podran ser
recusados por quienes aspiran, de conformidad con lo previsto en los articulos 23 y 24 dela Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Piblico.

En caso de ausencia de la Presidencia titular y suplente, ésta correspondera ostentarla al/a
laVocal de mayor edad.

El nombramiento como componente de este Tribunal se hard por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, haciéndose publico junto con la lista provisional de personas admitidas y
excluidas, en su caso.
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El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad de
sus miembros titulares o suplentes indistintamente y sera siempre necesaria la presencia de la
Secretariay la Presidencia.

A los efectos de o dispuesto en el Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, €l
Tribunal que actlia en esta prueba selectiva tendrd la categoria primera de las recogidas en aquel,
tanto respecto de las asistencias de los/as miembros/as del Tribunal como de sus asesores/as y
colaboradoreg/as.

El personal componente del Tribunal, podra ser recusado por los/as aspirantes de
conformidad con lo previsto en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal tiene el deber de velar, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion
Espariola, por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos
SEXOS.

La Secretarialevantard acta de la constitucion y actuaciones del Tribunal.
6. CALENDARIO

La fecha, horay lugar del comienzo de las pruebas se anunciara en la publicacion de la
Resolucion definitiva, que apruebe la lista de admitidos/as y excluidos/as, a que se refiere la
norma cuarta anterior.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria la publicaciéon de los
siguientes anuncios de celebracion de los restantes gjercicios en el Boletin Oficia de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por €l Tribunal en el tablén de Edictos de la
Corporacion con 12 horas de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del mismo
gjercicio, o de 48 s se trata de un nuevo gjercicio (En todo caso desde la conclusion de un
gjercicio hasta el comienzo del siguiente no podrén transcurrir menos de 72 horas ni més de 45
dias).

7. ORDEN DE INTERVENCION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.
IDENTIFICACION

Las personas aspirantes seran convocadas para cada gjercicio en llamamiento Unico
guedando decaidas en su derecho cuando se personen en los lugares de celebracion del gercicio
cuando ya se hayan iniciado las pruebas o por la inasistencia a las mismas aun cuando se deba a
causas justificadas. Tratandose de pruebas orales u otras de caracter individual y sucesivo, €
Tribunal podrd apreciar las causas alegadas y admitir al/a la aspirante, siempre y cuando las
mismas no hayan finalizado y dicha admisién no menoscabe el principio de igualdad con el resto
del personal.

El orden de intervencion de las personas aspirantes en aquellos gjercicios que no se puedan
realizar conjuntamente, serd € alfabético, dando comienzo por aquella cuyo primer apellido
empiece por laletra'B' de acuerdo con € resultado del sorteo plblico que se celebré al efecto,
publicado en el Diari Oficial dela Comunidad Vaenciana n® 8084 de fecha 8 de mayo de 2017.
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El Tribunal podréa requerir en cualquier momento a los/as aspirantes que acrediten su
identidad, a cuyo fin deberan ir provistog/as del Documento Nacional de |dentidad.

Siempre que las circunstancias |o permitan, las pruebas garantizaran el anonimato de log/as
aspirantes. El sistema a utilizar sera aguel que vincule a/a la aspirante con un sistema técnico
gue garantice €l anonimato.

8. NORMATIVA'Y RECURSOS

La convocatoria se regira, en lo no previsto por estas Bases, por la normativa bésica estatal
sobre la Funcién Publica contenida en Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por €
gue se aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Puablico, la Ley
30/84, de 2 de agosto, en lo que resulte vigente, asi como por la normativa autonémica
valenciana sobre Funcién Publica, Ley 10/2010, de 9 de julio de Ordenacion y Gestion de la
Funcién Plblica Valenciana, Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por € que se aprueba
el Reglamento de seleccidn, provision de puestos de trabajo y movilidad del persona de la
funcién publica valenciana, y demés normas reglamentarias.

Contra las presentes Bases cuyo acuerdo aprobatorio es definitivo en la via administrativa
podrainterponerse por las personas interesadas | egitimadas uno de los siguientes recursos:

a) Con carédcter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicté € acto
recurrido, en el plazo de un mes, a contar desde € dia siguiente a de la publicacién de las
mismas. Si transcurriese un mes desde el dia siguiente a de la interposicién del recurso de
reposicion sin que éste haya sido resuelto, podré entender que ha sido desestimado e interponer
recurso contencioso-administrativo, a su eleccion, ante e Juzgado de o
Contencioso-Administrativo de Valéncia o ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del
domicilio de la/s personals recurrente/s, en € plazo de seis meses.

b) Recurso contencioso-administrativo, a su eleccion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valéncia o ante el Juzgado de o Contencioso-Administrativo del
domicilio de la/s personals recurrentels, dentro del plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente a de la publicacion de las presentes Bases.

Contra cuantos actos administrativos definitivos se deriven de las Bases podran ser
interpuestos por los interesados |0s oportunos recursos en 1os casos y en la forma establecidos en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas y en la Ley 29/98, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

L as personas aspirantes propuestas por el Tribunal, deberan aportar ante la Corporacion, en
el plazo de 20 dias habiles desde que se haga publica la relacion de las mismas, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la norma segunda de la
presente convocatoria:

a) Fotocopiadel DNI debidamente compul sada.
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b) Original o fotocopia compulsada del titulo académico exigible segin la correspondiente
convocatoria.

¢) Declaracién de no haber sido separado mediante expediente disciplinario en cualquier
Administracién o empleo publico, asi como de no hallarse inhabilitado penamente para el
gjercicio de funciones publicas.

d) Acreditacion de conocimientos de valenciano, de Grau Mitja, mediante certificado
expedido u homologado por la Junta Qualificadora de Coneixements de Vaencia

Quienes no puedan acreditar conocimientos de valenciano tras la superacién de las pruebas
selectivas de la forma indicada en el apartado anterior, deberdn asistir a los cursos de
perfeccionamiento que a este fin se organicen.

L os aspirantes propuestos que hayan hecho valer su condicién de personas con diversidad
funcional, deberan acreditar tal condicion mediante certificacion expedida por la Conselleria de
Bienestar Social u érganos competentes, en la que debera acreditarse, ademas de dicha diversidad
igual o superior a 33 %, su capacidad para desempefiar |as tareas y funciones de la plaza.

Las personas aspirantes que tuvieren la condicién de funcionarios/as de carrera quedaran
exentog/as de justificar documentalmente las condiciones generales a que se refiere la Base 2 que
ya hubiesen sido probadas para obtener su anterior nombramiento. En todo caso, deberan
presentar original o fotocopia compulsada de su del titulo académico exigido.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor, no presentaran la
documentacion, o de la misma se dedujese que carecen de alguno de |os requisitos exigidos, o no
superen el reconocimiento médico, no podrén ser nombrados/as funcionarios/as, dando lugar ala
invalidez de la actuacion del/de la interesado/a y la nulidad subsiguiente de los actos del tribunal
respecto a éste/a, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en su instancia, pudiendo el Tribunal proponer lainclusion en lalista de admitidos/as del mismo
nimero de excluidos por las anteriores causas, quienes se incorporardn alarealizacion del curso
selectivo.

10. NOMBRAMIENTO EN PRACTICAS

10.1. De conformidad con lo dispuesto en €l articulo 56.5 de la Ley 10/2010, de 9 dejulio,
Funcién Pablica de la Comunidad Vaenciana, y del apartado 9.2.1 del Acuerdo en materia de
Planificacion y Ordenacion de los Recursos Humanos del Ayuntamiento de Vaéncia, alos cuatro
meses del nombramiento en practicas, por €l drgano técnico de seleccion se realizard valuacion
tomando como referencia el informe de desempefio en €l puesto, emitido por el Jefe Servicio
donde se adscriba y evaluacién de competencias propias del puesto de trabajo emitido por
Servicio de Formacion, Evaluacion y Carrera, previo los informes, si se estima conveniente, de
otras Unidades Administrativas, donde se tendran en cuenta el desempefio y €l rendimiento en el
puesto de trabajo, los conocimientos, las actitudes, las aptitudes y las destrezas desarrolladas y
las capacidades aplicadas en el trabajo, a objeto de su nombramiento como funcionario de
carrera.
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10.2. El periodo de practicas, valorado por € drgano técnico de seleccidn, tendra caracter
eliminatorio.

En todo caso, la calificacion que determina la no superacion de dicha fase deberd ser
motivada, de la que se dard cuenta con caracter preceptivo alaMesa General de Negociacion.

Las personas aspirantes que no realicen 0, en su caso, no superen esta fase, perderan,
previo el correspondiente tramite de audiencia, su derecho a ser nombrados personal funcionario
de carrera en la correspondiente convocatoria, 0 a proveer el puesto con el caracter que determine
la convocatoria.

10.3. No obstante, se les reservara la puntuacion obtenida en la oposicion o
COoNcurso-oposicion por una sola vez, -cuando este haya sido €l sistema de seleccion- pudiendo
volver a ser nombrados personal funcionario en practicas en el curso o periodo de practicas
inmediatamente posterior que se convogue para el acceso al mismo cuerpo, escala 0 agrupacion
profesional funcionarial. A estos efectos, deberan solicitar su participacion en la correspondiente
convaocatoria

10.4. Dicho periodo de préctica seria sustituido por la experiencia acumulada en el puesto
que se convoca en la propia Corporacion durante, al menos tres afios por 1o que quedara eximido
de la evaluacién el personal que acredite méas de tres afios de prestacion de servicios en este
Ayuntamiento y en la categoria (grupo de titulacién) de que se trate.

11. INCIDENCIAS

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar [os acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso selectivo en todo 1o no previsto en las presentes Bases.

12. PUBLICACION

Las presentes Bases se publicardn en el Boletin Oficia de la Provincia, el anuncio de la
convocatoria en extracto en el Boletin Oficial del Estado, através de lared de Internet Municipal
(www.valencia.es) y en el Tablon de Edictos de la Corporacion.

13. EJERCICIOS
1. Primer Ejercicio.- De caracter obligatorio y eliminatorio paratodos |os turnos.
Constara de dos fases:

12 Fase: Consistira en contestar correctamente por escrito un cuestionario de 30 preguntas
tipo test, con cuatro respuestas alternativas, una de €llas cierta, en un tiempo maximo de treinta
minutos, sobre los temas generales (temas 1 a 18) del temario Anexo. El 6rgano de seleccién,
antes ddl inicio de la prueba, pondra en conocimiento de |os aspirantes |os criterios de correccién.

22 Fase: Consistira en contestar un cuestionario de 20 preguntas con espacio concreto
tasado para responder, relativo a los temas especificos (19 a 90 ambos inclusive), del temario
Anexo, en un tiempo méaximo de dos horasy treinta minutos.
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Las preguntas seran claras, concretas y concisas, tendentes a demostrar |os conocimientos
del aspirante.

El aspirante debera escribir larespuesta dentro del recuadro establecido a efecto.

No obstante, de acuerdo con lo que establecen los articulos 119.4 de la Ley 10/2010, de 9
de julio, de Funcién Plblica Valencianay articulo 26.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de seleccidn, provisidn de puestos de trabajo y movilidad del
personal de lafuncién publica valenciana, €l personal que se presente por €l turno de promocion
interna, estara exento de la primerafase.

Lacalificacion de este gjercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superarlo, calculado de la media de las dos fases. Cada parte, se puntuarade 0 a5
puntos, quedando eliminados autométicamente, 1os opositores del turno libre que obtengan 0 en
unadelas fases.

Y para € personal de promocién interna, sélo se puntuara la segunda fase, debiendo
obtenerse un minimo de 2,5 puntos para superar el mismo.

2. Segundo.- De carécter obligatorio y eliminatorio paratodos los turnos.

Consistira en la realizacién de dos pruebas practicas, determinadas por el Tribunal
inmediatamente antes de la celebracion del gjercicio, relacionada con las funciones propias de los
puestos reservados a la categoria convocada y con las materias incluidas en € programa que
figura en el anexo. El tiempo de duracion de la prueba, sera determinado por el Tribunal
inmediatamente antes de empezar la prueba, en funcién de la dificultad que represento.

L as personas aspirantes podran servirse en larealizacion del gercicio de |los textos legales
de que vayan proveidos. No se permitira el uso de comentarios doctrinales, libros de consulta,
jurisprudencia ni formularios, sin embargo, cabra utilizar las ediciones de comin uso
comprensivas de textos legales aungue incorporan notas a pie de pagina o breves referencias
jurisprudenciales.

La calificacion de este gjercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar e mismo.

De acuerdo con lo que establecen los citados articulos 119.4 de la Ley 10/2010, de 9 de
julio, de Funcion Pdblica Valenciana y articulo 26.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, €
personal que se presente por el turno de promocion interna estara exento de los temas 1 a 18 del
temario anexo.

Este gercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribuna por el aspirante, en
audienciapublica. Lano presentacién alalectura daralugar alaexclusion del proceso selectivo.

3. Tercer Ejercicio.- De carécter obligatorio y eliminatorio paratodos |os turnos.

Consistird en desarrollar por escrito durante un tiempo maximo de una hora y treinta
minutos, un tema elegido por € aspirante de dos extraidos por sorteo, de entre los temas 19 a 90
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ambos inclusive, de los contenidos en € temario que figura en € Anexo. Se valorarala claridad
deideasy e conocimiento sobre |os temas expuestos.

Lacalificacion de este gercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar el mismo.

El gercicio serainformatizado, mediante su realizacion en tratamiento de texto (Word). En
todo caso, se garantizara su integridad, trazabilidad y autenticidad.

Este gjercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribuna por el aspirante, en
audienciapublica. Lano presentacién alalectura daralugar alaexclusion del proceso selectivo.

4. Cuarto Ejercicio.- De caréacter obligatorio y no eliminatorio paratodos los turnos.

Consistira en traducir del valenciano al castellano y viceversa, un texto propuesto por €l
Tribunal, en un tiempo a determinar.

Este gjercicio se calificardde 0 a5 puntos.

El orden definitivo de larelacion de personas que han superado el proceso selectivo vendra
determinado por la suma de la nota de |os cuatro g ercicios, mas la puntuacién obtenida en lafase
de concurso en € turno de promocion interna. En caso de empate se resolveria por sorteo.

14. FASE DE CONCURSO (solo para €l turno de promocion interna 'y siempre gque se
haya superado la fase selectiva)

El personal empleado publico que haya superado la fase de oposicion aportara en instancia,
gque sera facilitada por el Servicio de Personal, relacion de los méritos aegados,
autobaremandose |os mismos. Dicha autobaremacion se comprobara por el Servicio de Personal
con caréacter previo al nombramiento. El error detectado en el mismo seré penalizado con € doble
de los puntos indebidamente atribuidos, detrayendo los mismos de la puntuacion total, pasando al
lugar de larelacion de aprobados que le corresponda segiin la nueva valoracion.

Si e error consistiera, respecto de titulos o cursos de formacién, en la calificacion de
'directamente relacionado con las funciones de la plaza), solo se detraeran los puntos asignados
indebidamente.

Se valoraran los siguientes méritos:

1. Antigliedad. Hasta un méximo de 8 puntos.

Se valoraran arazon de 0,40 puntos por afio completo, o la parte proporcional de los meses
trabajados correspondientes, €l tiempo trabajado en € Ayuntamiento de Valéncia.

Se valoraran arazon de 0,20 puntos por afio completo, o la parte proporcional de los meses
trabajados correspondientes, €l tiempo trabajado en otras Administraciones Publicas.
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A este efecto, se computaran |os servicios previos prestados en la Administraciéon que se
hayan reconocido al amparo de lo dispuesto por la Ley 70/78, de 26 de noviembre y demas
normativa aplicable.

No se computaran nunca los servicios que se hayan prestado simultaneamente con otros
también al egados.

2. Conocimiento del Vaenciano.- Hasta un maximo de 6 puntos.

Se acreditard mediante certificado acreditativo expedido por organismo publico
competente de haber superado niveles del Marco Comin Europeo de Referencia paralas Lenguas
conducentes a su obtencion, segun el siguiente baremo (solo se valorara el titulo superior):

) Por Certificado de nivel C2 (o equivalente) 6 puntos
b) Por Certificado de nivel C1 (o equivalente) 5 puntos
c) Por Certificado de nivel B2 (o equivalente) 3 puntos
d) Por Certificado de nivel B1 (o equivalente) 2 puntos
le) Por Certificado de nivel A2 (o equivalente) 1 punto

3. Otrastitulaciones superiores y cursos de formacion. Hasta un méximo de 6 puntos.

a) Por estar en posesion del titulo de Doctorado en cualquiera de las titulaciones exigidas
para el acceso alaplaza objeto de la convocatoria.- 0,50 puntos.

b) Por estar en posesion del titulo de Postgrado universitario relacionado con las funciones
de la plaza que se convoca.- 0,25 puntos.

¢) Por estar en posesion de més de una de las titulaciones exigidas para el acceso alaplaza
objeto de convocatoria. (a éstos efectos no computara con titulacion diferente cuando forme parte
de Grados de dobletitulacién).- 0,25 puntos

d) Cursos de Formacion.

d.1) Cursos relacionados directamente con las funciones correspondientes a la plaza que se
convoca debidamente justificados y homologados oficial mente:

Asistencia Aprovechamiento
Hasta 20 horas 010 020
De 21 a40 horas 030 040
De més de 40 horas 0'50 1'00
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d.2) Otros cursos:

Asistencia Aprovechamiento
Hasta 20 horas 005 010
De 21 a40 horas 010 020
De més de 40 horas 020 030

Las jornadas y conferencias especificas se computaran con 0’ 10 puntos y con 0’05 puntos
si versaran sobre materias complementarias.

Asimismo, si no constara la duracion del curso en horas o si se trata de asistencia o
aprovechamiento, se computara con €l minimo.

No se tendran en cuenta aquellos cursos que no guarden ninguna relacion con la plaza que
se convaoca, ni especifica ni complementariamente.

Si los cursos han sido impartidos como profesor, se consideraran como cursos de
aprovechamiento.

15. BOLSA DE TRABAJO

Finalizado €l proceso selectivo, podra constituirse una bolsa de trabajo para futuros
nombramientos interinos con aquellos aspirantes que, no habiéndolo superado, hubieran
aprobado a menos el primer gercicio, y ordenandose la misma por mayor niimero de gjercicios
aprobados y por orden de puntuacién total obtenida.

La bolsa podra caducarse cuando todas las personas integrantes hayan sido llamadas a
ocupar provisionalmente puestos vacantes 0 hayan renunciado a €llo, cuando se constituya una
nueva bolsa de trabajo de la misma categoria proveniente de una oposicion y cuando, una vez
transcurridos cinco afios desde su constitucion se decida por la Corporacion redlizar otra bolsa de
trabajo.

ANEXO
TEMAS GENERALES

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales. Derechos y deberes
fundamental es de los espafioles. Su proteccion. El recurso de amparo. El Defensor del Pueblo.

Tema 2. La Corona en la Constitucion Espafiola. Las Cortes Generales. El Tribunal
Constitucional.

Tema 3. El Gobierno y la Administracién, Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales. El Poder Judicial. Regulacion constitucional de la justicia. EI Consejo Genera del
Poder Judicial.
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Tema 4. La Administraciéon Pablica en la Constitucion. El derecho administrativo basico
dictado en virtud del articulo 149.1.18 de la Constitucion. El desarrollo legal Ilevado a cabo por
las Comunidades Auténomas.

Tema 5. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomia. Su significado.
La organizacion politica y administrativa de las Comunidades Auténomas. La reforma de los
Estatutos de Autonomia. El sistema de la distribucién de competencias entre el Estado y las
Comunidades Auténomas. L as relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

Tema 6. Especia referencia al Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana:
Principios generales y su organizacion.

Tema 7. Fuentes del derecho publico. La Ley: concepto, caracteres, clases. Normas del
Gobierno con fuerzade Ley. El Reglamento: sus clases. Otras fuentes del derecho administrativo.
Los tratados internacionales.

Tema 8. Régimen local espafiol. Principios constitucionales. La Provincia en €l régimen
local. Organizacion provincial. Competencias.

Tema 9. El Municipio. El término municipal. La poblacion. El empadronamiento.
Consideracion especial del vecino. Informacion y participacion ciudadana. Organizacion
municipal. Competencias. Municipios de gran poblacion.

Tema 10. Principios generales del procedimiento administrativo. Normas reguladoras.
Fases del procedimiento administrativo.

Tema 11. Terminacion del procedimiento: el régimen del silencio administrativo. La
dgacion, la renuncia, la caducidad. La gecucion forzosa de los actos administrativos. Los
recursos administrativos. Clases: recurso de altura, recurso de reposicion y recurso de revision. El
recurso contencioso-administrativo.

Tema 12. Personal a servicio de la Administracion Local. La funcion publica local y su
organizacion. Derechos y deberes del personal funcionario publico local. Carrera administrativa
y retribuciones. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

Tema 13. Delitos contra la Administracién Plblica. Delitos del persona funcionario
publico contra las garantias constitucionales. Atentados contra la autoridad, sus agentes y los/as
funcionarios/as publicos/as.

Tema 14. El/La ciudadano/a: Concepto y clases. La capacidad de log/las ciudadanos/as y
sus causas modificativas. El Estatuto del/de la ciudadano/a: Derechos subjetivos e intereses
legitimos, diferencias entre los dos conceptos y obligaciones.

Tema 15. Los contratos en las administraciones locales: principios generales y
especialidades en relacion con el régimen general de la contratacion de las administraciones
publicas. Las atribuciones de los érganos de las Corporaciones Locales en materia de
contratacion.
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Tema 16.- Extincion de los contratos, garantias y responsabilidad.

Tema 17. Las formas de actividad de las Entidades Locales. La intervencion administrativa
en laactividad privada. El servicio publico en laesferalocal.

Tema 18. La L ey de Prevencion de Riesgos Laborales.
TEMAS ESPECIFICOS

Tema 19. Marco legal de ambito internacional. Politicas de igualdad en e ambito
internacional: Naciones Unidas. Conferencias mundiales. Convencion para la eliminacién de
todas las formas de discriminacion contra las mujeres Conferencias sobre mujeres y
Declaraciones ingtitucionales.

Tema 20. Marco legal de Union Europea. Cartas de Derechos, Reglamentos y Directivas
Poaliticas plblicas de igualdad de oportunidades desde la Unidn Europea. Programas de accion y
fondos europeos.

Tema 21. Ley Orgéanica 3/2007 de 22 de marzo para la Igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

Tema 22. Ley 9/2003 de 21 de abril de la Generalitat, para la igualdad de mujeres y
hombres.

Tema 23. Ley Organica 1/2004 de 28 diciembre, de medidas de proteccion integral contra
laviolencia de género.

Tema 24. Ley 7/2012, de 23 de noviembre, integral contra la violencia sobre la mujer en el
ambito de la Comunitat Valenciana.

Tema 25. La Orden de Proteccion. Ley 27/2003, de 31 dejulio.

Tema 26. Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la victima del delito y Real Decreto
1109/2015, de 11 de diciembre que desarrolla esta ley y regula las Oficinas de Atencion a las
Victimas del Delito.

Tema 27. Ley de Conciliacion de la Vida familiar y laboral 39/1999 de 5 noviembre.
Conciliacion de lavida personal, familiar y laboral.

Tema 28. Ley Orgénica 1/2015, de 30 de marzo, por la que se modifica la Ley Organica
(LO) 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Pena (CP).

Tema 29. Ley 3/2007, de 15 de marzo, reguladora de la rectificacion registral de la
mencion relativaa sexo de las personas.

Tema 30. Ley 8/2017 del 7 de abril, integral del reconocimiento del derecho ala identidad
y alaexpresion de género en la Comunitat Vaenciana

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

219

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

Tema 31. Ley 13/2005, de 1 dejulio, por la que se modifica el Cédigo Civil en materia de
derecho a contraer matrimonio.

Tema 32. Ley Orgénica 2/2010, de 3 de marzo, de salud sexua y reproductiva y de la
interrupcion voluntaria del embarazo. Ley Organica 11/2015, de 21 de septiembre, para reforzar
la proteccion de las menores y mujeres con capacidad modificada judicialmente en la
interrupcion voluntaria del embarazo.

Tema 33. El principio de igualdad y tutela contra la discriminacion. Politicas publicas para
laiguadad.

Tema 34. El lengugje no sexista. Reglamento Municipal para un lenguaje no sexista.

Tema 35. Organismos Publicos para la Igualdad de &mbito estatal, autonémico y local.
Observatorios.

Tema 36. La situacion de las mujeres en el ordenamiento juridico espariol. La igualdad
entre mujeres y hombres en la Constitucion Espafiola de 1978.

Tema 37. Conceptos basicos: Patriarcado, androcentrismo, sexo y género, roles y
estereotipos.

Tema 38. Conceptos de igualdad formal, igualdad real, igualdad de oportunidades.

Tema 39. El sistema sexo/género como principio de organizacion social. La perspectivano
androcéntrica. Prejuiciosy sesgos de género.

Tema 40. Principio de igualdad de oportunidades. Igualdad entre mujeres y hombres en el
ambito laboral, sexual, salud, educacion.

Tema4l. Las Politicas Publicas de Igualdad de la Generalitat Valenciana.
Tema 42. Acciones positivas. Concepto y desarrollo.

Tema 43. Planes de Igualdad. Planificacidn, disefio y evaluacion de planes de igualdad.
Planes de igualdad en la administracién local .

Tema 44. Planes de Igualdad entre Mujeresy Hombres del Ayuntamiento de Valéncia.
Tema45. Plan de Igualdad para empleadas y empleados del Ayuntamiento de Valéncia.

Tema 46. Latransversalidad de género. Concepto. Medidas para su aplicacion en el ambito
municipal.

Tema 47. Proyectos de trabajo desde la perspectiva de género. La puesta en marcha y
seguimiento de proyectos para laimplantacién de acciones positivas.

Tema 48. Feminismo concepto, teoriay praxis.

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

220

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

Tema49. Historia del feminismo. Hitos importantes.
Tema 50. Sororidad, concepto y significado. Las redes de mujeres.

Tema 51.El trabajo de las mujeres. Division sexual del trabajo. Ambito productivo y
ambito reproductivo.

Tema52. Techo de cristal. Brecha salarial de género. Segregacion horizontal y vertical.

Tema 53. La igualdad de oportunidades en la empresa. Medidas de fomento.
Responsabilidad social de las empresas. Planes de Igualdad en las empresas y visado de los
planes.

Tema 54. El derecho al trabajo en igualdad de oportunidades y el principio de igualdad en
la ocupacion publica.

Tema 55. Conciliacién. Corresponsabilidad. Dobley triple jornada.

Tema 56. Economia feminista. Economiadel cuidado.

Tema 57. Educacion y Coeducacion. Educar en igualdad. Educacion no sexista.
Tema58. LaBrechadigital de género. Causasy consecuencias.

Tema59. El sexismo en la comunicacion. Alternativas para una comunicacion no sexista.
Tema 60. Laimagen de las mujeres. Los medios de comunicacion y la publicidad.

Tema 61. La participacion de las mujeres en los ambitos de toma de decisiones de
instituciones, organizacionesy entidades, publicasy privadas.

Tema 62. El Consejo Municipal de las Mujeres y por la Igualdad del Ayuntamiento de
Valéncia: su reglamento.

Tema 63. Informes y evaluacién de impactos de género. Procesos de evaluacion desde la
perspectiva de género.

Tema 64. Programas y servicios municipales de atencion a las mujeres. Centro Municipal
delaMujer-CMIO.

Tema 65. Concepto de 'empoderamiento’ de las mujeres. Significados, funciones y
consecuencias.

Tema 66. La salud de las mujeres. Los sesgos de género en la salud.
Tema 67. Salud sexual y reproductiva. Derechosy deberes. Efectos producidos.

Tema 68. Presupuestos con perspectiva de género. Medidas para su aplicacion.
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Tema 69. Mujeres y estado de bienestar: mujeres con diversidad funcional, mujeres
migrantes, mujeres solas con hijas/hijos, mujeres gitanas, mujeres con adicciones, mujeres y
salud mental.

Tema 70. Trabajo comunitario con mujeres. La participacion social de las mujeres.

Tema 71. Claves paraincorporar la perspectiva de género en proyectos sociales.

Tema 72. Micromachismos. Concepto y formas de deteccién.

Tema 73. Violencia de género o violencia machista. Formas de gjercer la violencia. Mitos
sobre |la violencia de género.

Tema 74. Ciclo de laviolencia, causasy consecuencias.
Tema 75. Prevencion, deteccion y tratamiento de la violencia de género.

Tema 76. Acoso laboral. Acoso sexua y por razén de sexo. Protocolo de acoso sexua y
por razon de sexo del Ayuntamiento de Valéncia

Tema 77. Derechos, recursos y prestaciones de las mujeres victimas de violencia de
género.

Tema 78. El servicio de atencién y proteccidn a mujeres victimas de violencia de género
ATENPRO. Protocolo de actuacion.

Tema 79. Protocolo de Actuacidn en situaciones de violencia contra las mujeres en la
ciudad de Vaencia.

Tema 80. Prostitucién y trata de seres humanos con fines de explotacion sexual. Protocolo
de intervencidn con victimas de trata para la explotacion sexual del Ayuntamiento de Valeéncia.

Tema 81. El agresor: perfiles. Causasy consecuencias.

Tema 82. Machismo. Tratamiento a hombres violentos. Nuevas masculinidades.
Tema 83. Deteccion y diagnostico de situaciones de discriminacion y desigualdad.
Tema 84. Interculturalidad y perspectiva de género: Diversidad e igualdad.

Tema 85. Dificultades y discriminaciones de las personas LGTBI. Derechos y recursos
para su atencion.

Tema 86. Delitos de Odio y Discriminacion. Definicion y deteccidn.

Tema 87. Protocolo de acompafiamiento para garantizar el derecho a la identidad de
género, laexpresion de género y laintersexualidad de la Generalitat Vaenciana.

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

222

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

Tema 88. Lafigura de Agente de Igualdad en el dmbito municipal. Ambitos de actuacion,
perfil y funciones.

Tema 89. El trabajo en equipo. Interdisciplinariedad. Cultura Organizacional .
Tema 90. Lacalidad en los servicios publicos. La atencion al publico.

Segundo. Efectuar la convocatoria de cuatro plazas de agente de igualdad, de conformidad
con las bases precedentes, derivadas de la Oferta de Empleo Publico de 2016, aprobada por la
Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 16 de diciembre de 2016, publicada en €l Boletin
Oficial delaProvinciade Valencian®. 248, de 28 de diciembre de 2016."

75.(E27) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2018-000046-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar la convocatoria de quatre places de técnic/a
digualtat.

"HECHOS

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local aprobd, en sesion de 16 de diciembre de 2016, la
Oferta de Empleo Publico para el afio 2016 y fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Valencia n° 248, de 28 de diciembre de 2016, entre las que se incluyen cuatro plazas de
técnico/a de igualdad objeto del expediente, dos de €ellas de acceso por €l turno libre y dos por €l
turno de promocién interna.

SEGUNDO. Mediante decreto del concejal de Personal de fecha 11 de enero de 2018 se
inician las actuaciones necesarias para elevar ala Junta de Gobierno Local la aprobacién de las
bases de la convocatoria para proveer en propiedad cuatro plazas de técnico/a de Igualdad, dos
por turno libre y dos por promocion interna, aprobandose en Mesa General de Negociacion, en
sesién celebrada en fecha 3 de octubre de 2017, las bases propuestas.

TERCERO. Los puestos de trabajo de técnico/a de igualdad, cuyas referencias son: 8014,
8015, 8016 y 8017, todos €llos objeto de esta convocatoria, se encuentran en la actualidad
vacantes y dotados econdmicamente en el gjercicio 2018 con dos meses.

El expediente no incorpora gasto alguno que deba ser objeto de fiscalizacién previa, de
conformidad con los informes emitidos por la Vicesecretaria General respecto a la necesidad de
fiscalizacion de las bases de las convocatorias de acceso a empleo publico, de fechas 13 de julio
y 27 de diciembre de 2017.

No obstante lo anterior, se solicitara informe del Servicio de Fiscal de Gastos y de la
Intervencion General Municipa en € correspondiente expediente de nombramientos del personal
aspirante, una vez superado y terminado e correspondiente proceso selectivo, a objeto de la
fiscalizacion del gasto que supone laincorporacion de dicho personal.

A estos hechos son aplicables |os siguientes:
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FUNDAMENTOS DE DERECHO
NORMAS SOBRE OFERTA DE EMPLEO Y CONVOCATORIAS:

1. El articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por e que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, sefiadla que las
necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, que deban proveerse mediante
la incorporacién de persona de nuevo ingreso, serén objeto de la Oferta de Empleo Plblico o a
través de otro instrumento similar de gestion de provision de las necesidades de personal, |0 que
comportard la obligacion de convocar 1os correspondientes procesos selectivos para las plazas
comprometidas y hasta un 10 % adicional.

2. El articulo 61 del citado Real Decreto Legislativo, sefiala la necesidad de garantizar en
los procesos selectivos la libre concurrencia a través de pruebas de capacidad mediante los
sistemas selectivos de oposicion y concurso-oposicion, que deberan incluir en todo caso una o
varias pruebas para determinar la capacidad de las personas aspirantes y establecer €l orden de
prelacion. Solo se prevé el concurso como sistema excepcional aplicable en virtud deley.

3. LaLey 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de Ordenacién y Gestion de la Funcion
Publica Valenciana, en €l articulo 46 regula la Oferta de Empleo Publico, donde anualmente se
determinaran las necesidades de personal con consignacion presupuestaria que no puedan ser
cubiertas con los efectivos existentes, o estén cubiertas por personal interino a los cuales se
refiere e articulo 16.2.8) (nombramientos interinos en puestos de trabajo vacantes cuando no sea
posible su cobertura por personal funcionario de carrera) y que sera publicada en el Diari Oficial
dela Comunitat Vaenciana.

4, El articulo 52 de la citada Ley 10/2010 establece que los procedimientos de seleccion se
iniciardn mediante convocatoria publica.

5. El articulo 133 del RDL 781/86, establece que €l procedimiento de seleccion se gjustara
ala legislacion bésica del Estado sobre funcion publica y se establecera teniendo en cuenta la
conexion entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacidn a los puestos de trabajo que se hayan
de desempefiar, incluyendo, al efecto, las pruebas practicas que sean precisas.

6. El anteriormente citado Real Decreto Legislativo, en €l articulo 129.3 deja a las
Corporaciones Locales la determinacion del procedimiento de ingreso en las subescalas de
Administracion Especial y concretamente el art. 2 del Real Decreto 896/91, de 7 de junio de
reglas basicas y programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local, establece que €l ingreso en la funciéon Publica Loca se
realizara con caracter general, a través del sistema de oposicion, salvo que, por la naturaleza de
las plazas o de las funciones a desempefiar, sea mas adecuada la utilizacién del sistema de
Concurso-Oposicion o Concurso, si bien el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por €l
gue se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del
personal de la funcion publica valenciana, en su art. 6 sefiala que la seleccion del personal
funcionario de carrera se redizarda de acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante
convocatoria publica y a través de los sistemas selectivos de oposicidn, concurso o
CONCUrso-oposicion.
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7. El art. 37.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por €l que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico sefiala que seran objeto de
negociacion, en su ambito respectivo y en relacion con las competencias de cada Administracion
Plblicay con el acance que legalmente procede en cada caso, las normas que fijen los criterios
generales en materia de acceso, carrera, provision, sistemas de clasificacion de puestos de
trabajo, y planes e instrumentos de planificacion de recursos humanos, quedando excluidas de la
obligatoriedad de la negociacion la regulacién y determinacion concreta, en cada caso, de los
sistemas, criterios, organos y procedimientos de acceso al empleo publico y la promocién
profesional.

NORMAS SOBRE LASBASESDE LAS CONVOCATORIAS:

1. El articulo 61.8 del Real Decreto Legidlativo 5/2015, de 30 de octubre por € que se
aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico sefidla que los
Organos de seleccién no podran proponer €l acceso a la condicion de un funcionario/a de un
ndmero superior de aprobados/as al de plazas convocadas, excepto cuando asi |0 preveala propia
convocatoria

2. Respecto ala promocion interna consistente en el ascenso desde cuerpos o escalas de un
grupo de titulacién a otros de inmediato superior, el art. 18 del TREBEP deja su desarrollo alas
leyes de funcién publica, y atal efecto el art. 119 dela Ley 10/2010 de 9 de julio de Ordenacidn
y Gestion de la Funcion Publica Vaenciana, sefidla que las ofertas de empleo publico reservaran
un porcentaje no inferior al 40 % de las vacantes que se convoquen a Oposicion o
CONCUrso-0posicion.

3. Los articulo 25 y 26 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, regula €l
procedimiento y requisitos de promocion interna.

4. Los articulos 52 de la Ley 10/2010, 13 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, 16 del RD
364/95 y articulo 4 del RD 896/91 establecen cual ha de ser el contenido de las convocatorias,
gue comprende:

4.1. Nimero y caracteristicas de las plazas convocadas (clasificacion profesional, cuerpo,
agrupacion profesional funcionarial y, en su caso, escala, o categoria laboral) que no puede
exceder de las vacantes comprometidas en la Oferta de Empleo Publico, asi como la declaracién
expresa de que no se podra declarar superado el proceso selectivo a un nimero de aspirantes
superior a de plazas convocadas, excepto cuando asi |0 preveala propia convocatoria.

4.2. Organo, centro o unidad administrativa a que deben dirigirse las solicitudes de
participacion.
4.3. Los requisitos que han de reunir las y los aspirantes, recogidos en los arts. 56 a 59 del

TREBEPy 53 a 55 de laLey 10/2010.

4.4. El sistema selectivo aplicable, con indicacién del tipo de pruebas concretas, programa
de materias sobre las que versaran y, en su caso, la relacion de los méritos, asi como los criterios
y las normas de valoracién.
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4.5. Designacién y composicion del érgano técnico de seleccidn, ajustandose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad y paridad entre hombre y mujer. Asimismo se
impide que formen parte del érgano selectivo el personal de eleccion o designacion politica, 1os
funcionarios interinos y el personal eventua y establece que la pertenencia serd siempre atitulo
individual y nunca en representacion o por cuenta de alguien.

4.6. Orden de actuacion de lasy los aspirantes segun €l sorteo preceptivo.
5. Asimismo, deben ser tenidas en cuenta las siguientes normas.

5.1. Lapublicidad, pues €l articulo 97 delaLey 7/85, de 2 de abril, establece que las bases
de las convocatorias se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia'y el correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, siendo éste €l que abre el plazo de presentacion de
instancias, conforme prevé el articulo 18 del RD 364/95. Por otro lado €l articulo 52.3 de la Ley
10/2010 establece que las convocatorias y sus bases se publicardn en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana o en el boletin oficial correspondiente, y vinculan a la administracién, a
los érganos de seleccion y alas personas que participan en las mismas.

5.2. Las normas relativas a la admision de aspirantes contenidas en los articulos 15 del
Decreto 3/2017 y 18.2 del RD 364/95.

5.3. Las normas sobre los restantes anuncios de pruebas selectivas y plazo entre unas y
otras, establecidas en los articulos 16 del Decreto 3/2017 y 21 del RD 364/95, y articulo 4 €) y f)
del RD 896/91.

5.4. Las normas sobre propuestas de nombramiento respecto alas personas aprobadas, que
serecogen en los articulos 25y 33 del RD 364/95.

5.5. Las relativas a presentacion de documentos por los/as aspirantes propuestos/as,
establecidas por los articulos 19 del Decreto 3/2017 y 23 del RD 364/95.

5.6. Los recursos que caben contra la propia convocatoria y actos de ella derivados, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RD 364/95 y Ley 39/2016, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

NORMAS SOBRE COMPETENCIAS:

Seguin el articulo 127.1.h) de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local, que modificala Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local atribuye a la Junta de Gobierno Local |a aprobacién de |as bases de las
pruebas de seleccidn de personal.

Por lo expuesto, de conformidad con los documentos que se encuentran en el expediente, la
normativa relacionada en el mismo, y de conformidad con lo sefialado en € articulo 127.1.h) de
laLey 7/85, de Bases de Régimen Local, previa declaracién de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar |as bases que a continuacion se detallan, de la convocatoria para proveer
en propiedad cuatro plazas de técnico/a de igualdad.
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BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA PROVEER EN PROPIEDAD 4
PLAZAS DE TECNICO/A IGUALDAD

Es objeto de las presentes bases, aprobadas por la Junta de Gobierno Local de fecha
--------------------- , la provisién en propiedad de cuatro plazas de técnico/a Igualdad de la Escala
de Administracién Especial, Subescala: Técnica, Clase: Media, Categoria Técnico/a Igualdad,
Grupo B de clasificacion profesional del articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
siendo provistas dos de €ellas por turno libre, una de las cuales se reservan para personas con
diversidad funcional con un grado igual o superior a 33 % y dos por promocion interna

El procedimiento selectivo para el turno libre sera € de OPOSICION, y para € de
promocion interna, 6 CONCURSO-OPOSICION.

NORMAS GENERALES
1. PLAZASMAXIMAS A PROVEER.

1.1. El Tribuna no podra declarar que ha superado el proceso selectivo un nimero de
aspirantes superior a de plazas convocadas, sin perjuicio de lo dispuesto en € articulo 61.8
parrafo 2° del Texto Refundido delaLey del Estatuto Basico del Empleado Publico.

1.2. Las plazas que, ofertadas al turno de promocién interna, no fueran cubiertas por dicho
turno, pasaran a turno libre.

FUNCIONES

Ademés de las funciones propias del puesto de trabajo correspondiente a la categoria
profesional (grupo B), la Promotora o el Promotor de Igualdad tendra asignadas las siguientes
funciones:

1. Servicio de atencidn especializado en género:

« Informar sobre recursos y servicios disponibles para mujeres en materia de igualdad,
violencia, conciliacion.

* Informar sobre sus derechos.

* Orientar y asesorar en materia de educacion, orientacion profesional, salud, conciliacién,
corresponsabilidad, violencia de género.

« Informar sobre la existencia del Centro Municipal de la Mujer — CMIO, asi como del
Plan Marco paralalguadad de Oportunidades y |0s proyectos que éste contiene.

* Derivar a servicio que corresponda en caso de que sea necesario (Centro Municipal de la
Mujer-CMIO, Servicios Sociaes, Centros de Salud, Centros de Planificacion).
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» Apoyar los procesos individuales de las mujeres, escuchar y valorar sus necesidades,
animarlas ala participacion en talleres o eventos segun sus necesidades.

» Recoger informaciéon sobre las dificultades y necesidades de las mujeres o las
asociaciones de mujeres.

* Detectar y acompafiar en el proceso de atencion a situaciones de violencia de género.
2. Espacios para generar procesos de empoderamiento y participacion:

* Facilitar las condiciones para que las mujeres puedan generar procesos individuales y
colectivos de toma de conciencia de su poder.

« Atender e informar de forma especializada e individual y posterior derivacion a espacios
dereflexion y trabgjo grupal.

« Participar en la organizacion de talleres que hagan cuestionar |0s estereotipos de género y
gue propongan nuevos modelos.

* Incentivar la participacion de las mujeres en lavida del distrito y de la ciudad a través de
iniciativas culturales, artisticas, de ocio y tiempo libre, de solidaridad.

* Aplicar € principio de diversidad descrito en el Plan Marco de Igualdad fomentando €l
asociacionismo y la creacion de lazos y alianzas entre mujeres del distrito o barrio de diferentes
origenes, culturasy religiones.

» Participar en la Implicacion alas asociaciones de mujeres.

3. Informar y difundir el Plan Marco de Igualdad del Ayuntamiento de Vaeéncia

« Participar en la organizacion de acciones publicas de informacion.

« Difundir los recursos y la programacion de actividades.

« Difundir normativa, buenas précticas, investigaciones y jornadas sobre igualdad.

4. Sensibilizacion: participar en la organizacion de actuaciones de formacion, estudios y
divulgacion que den a conocer y sensibilicen sobre la discriminacion por razon de sexo y
promuevan laigualdad:

* Apoyar laorganizacién de talleres y actividades.

» Apoyar las camparias de sensibilizacion en materia de igualdad, valores coeducativos,
conciliacion, corresponsabilidad, violencia de género.

« Participar en estudios de zona referentes a desigual dades de género.
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5. Coeducacién: participar en la organizacion de acciones en los centros de educacion
primaria, secundaria, bachillerato, ciclos formativosy Escuelas de Personas Adultas, Universidad
Popular que fomenten laigualdad:

* Promocionar el cambio de actitudes frente a la discriminacion de género.
* Promover relacionesigualitariasy justas.

* Prevenir laviolencia de género.

2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Para ser admitido/a a presente proceso selectivo para acceso a la funcion publica local,
sera necesario referidos al dia en que finalice € plazo de presentacion de instancias, cumplir los
siguientes requisitos:

Para el turno libre:
a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad méxima de jubilacion forzosa.

b) Poseer |a nacionalidad espafiola o, tener la nacionalidad de un pais miembro de la Unién
Europea o la de cualquiera de aguellos estados a los que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion lalibre circulacion
de trabajadores y trabajadoras en los términos en que ésta se halla definida en el tratado
constitutivo de la Union Europea; ser conyuge de log/las espafioles/asy delasy los nacionales de
otros estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados/as de derecho, o
ser sus descendientes o los de su cényuge menores de 21 afios o mayores de dicha edad
dependientes.

¢) Poseer la capacidad fisica 'y psiquica necesaria para €l desempefio de las funciones de
los puestos de trabajo af ectados.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracién Plblica, ni hallarse inhabilitado/a para €l gjercicio de funciones publicas.

€) Estar en posesion de Ciclo Formativo Grado Superior en Promocion de Igualdad de
Género, 0 equivalente, o estar en condiciones para obtenerlo en la fecha que finalice € plazo de
presentacion de instancias.

Para el turno de promocién interna:

a) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Valéncia integrado en la Escala de
Administracion Especial, Subescala: Técnica, Clase: Auxiliar, Grupo C1 de titulacion.

b) Haber permanecido al menos dos afios como funcionario de carrera en e puesto de
trabajo desde el que se concurre en propiedad.
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¢) Poseer la capacidad fisica 'y psiquica necesaria para €l desempefio de las funciones de
los puestos de trabajo af ectados.

d) No hallarse suspendido, ni inhabilitado en firme, parael gercicio de funciones publicas.
De producirse la suspension o la inhabilitacion con posterioridad a la resolucion de proceso
selectivo por promocion interna, por un procedimiento iniciado con anterioridad alafecha de la
convocatoria de dicho proceso, se entenderdn anuladas todas las actuaciones respecto de dicho
aspirante.

€) Estar en posesion de Ciclo Formativo Grado Superior en Promocién de Igualdad de
Género o estar en condiciones para obtenerlo en la fecha que finalice € plazo de presentacién de
instancias.

3. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

Las instancias solicitando tomar parte en la presente convocatoria se dirigiran ala Alcaldia
del Ayuntamiento de Valéncia, presentandose por registro electronico de esta Corporacion,
respecto de los que accedan por el sistema de promocion interna, dada la condicién de personal
empleado publico y obligado por tanto a relacionarse con la Administracion a través de medios
electronicos, de conformidad con el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en cuanto a los que
acceden por €l turno libre, que no sean empleados publicos, podran presentarla en la forma que
determina el articulo 16.4 de la citada norma.

El plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias habiles a partir del siguiente a dela
publicacion del extracto de las bases en el Boletin Oficia del Estado.

Lafirma de lainstancia conlleva la declaracion responsable del cumplimiento de todos los
requisitos exigidos en la convocatoria, dentro del plazo de presentacion de la misma, siendo
necesario gque en la misma conste una direccion de correo €l ectronico.

A la instancia se acompafiara resguardo del ingreso bancario en la cuenta nimero
ES30-2038-8814-676000008804 de Bankia, efectuado directamente o por transferencia del
importe de los derechos de examen, que se fijan en 41,41 €, de conformidad con la ordenanza
fiscal reguladora de dichatasa, sin que quepa giro postal o telegréfico. En dicho resguardo habra
de hacerse constar |a convocatoria a que corresponde el ingreso.

El personal participante podra sujetarse a las bonificaciones establecidas en la Ordenanza
Fiscal reguladora de la tasa por prestacién de servicios administrativos en pruebas y expedientes
de seleccion de persona del Ayuntamiento de Valéncia

La devolucién de los derechos de examen no procedera en los supuestos de exclusion de
las pruebas selectivas por causa imputable ala persona interesada.

4. ADMISION DEL PERSONAL ASPIRANTE
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Para ser admitido/a a las pruebas selectivas, bastard con que las personas aspirantes
manifiesten en sus instancias reunir todas y cada una de las condiciones exigidas referidas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias y con haber abonado los derechos de
examen.

Expirado agquél, por Resolucién, se declarar4 aprobada provisionamente la lista de
personas admitidas y excluidas indicandose €l lugar donde se encuentran expuestas éstas, la cual
se adoptard en atencién a lo declarado por log/as aspirantes y sin perjuicio de lo determinado en
la base 9. Dicha Resolucién, que se publicaréd en el '‘Boletin Oficia de la Provincia, indicar el
plazo de 10 dias para subsanacion de defectos por log/as aspirantes excluidos. Asimismo, en
dicho plazo se podra presentar cual quier reclamacion pertinente por los/as interesados/as.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticion
del/de lainteresado/a

Si no se produjese reclamacion, sugerencia o peticién de subsanacion alguna, la
Resolucion provisional devendrd definitiva autométicamente. En otro caso, resueltas las
reclamaciones y subsanaciones, la autoridad convocante elevara a definitivas las listas de
personas admitidas y excluidas mediante Resolucién que se publicara igualmente en el Boletin
Oficia de la Provincia, indicandose la fecha, lugar y hora del comienzo del primer gercicio, asi
como el orden de [lamamiento de |os/as aspirantes.

La publicacion de dicha Resolucion sera determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos.

5. TRIBUNAL

La prueba a realizar sera juzgada por un érgano de seleccion, que estara integrado por las
personas gue a continuacion se detallan:

- Presidencia (titular y suplente): personal funcionario de carrera de esta Corporacion en
plaza con titulacién igual o superior alarequerida parala plaza que se convocay correspondiente
alamisma area de conocimientos.

- Secretaria (titular y suplente): personal funcionario con habilitacién de caracter nacional,
subescala Secretaria la de esta Corporacion.

- Tres vocales (titulares y suplentes): personal funcionario de carrera de esta Corporacion
en plaza con titulacion igual o superior a la requerida para la plaza que se convoca y
correspondiente a la misma area de conocimientos, elegidos por sorteo publico celebrado en la
Mesa General de Negociacion.

El drgano selectivo no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la
mitad de sus miembros titulares o suplentes indistintamente. Y sus miembros podran ser
recusados por quienes aspiran, de conformidad con lo previsto en los articulos 23y 24 de laLey
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Piblico.
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En caso de ausencia de la Presidencia titular y suplente, ésta correspondera ostentarla al/a
laVocal de mayor edad.

El nombramiento como componente de este Tribunal se hara por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, haciéndose publico junto con la lista provisional de personas admitidas y
excluidas, en su caso.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad de
sus miembros titulares o suplentes indistintamente y ser& siempre necesaria la presencia de la
Secretariay la Presidencia.

A los efectos de lo dispuesto en el Anexo |V del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, €l
Tribunal que actlia en esta prueba selectiva tendra |a categoria segunda de | as recogidas en aquel,
tanto respecto de las asistencias de los/as miembros/as del Tribunal como de sus asesores/as y
colaboradores/as.

El personal componente del Tribunal, podra ser recusado por los/as aspirantes de
conformidad con lo previsto en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal tiene el deber de velar, de acuerdo con €l articulo 14 de la Constitucién
Espafiola, por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos
SEXOS.

La Secretaria levantard acta de la constitucion y actuaciones del Tribunal.
6. CALENDARIO

La fecha, horay lugar del comienzo de las pruebas se anunciara en la publicacion de la
Resolucion definitiva, que apruebe la lista de admitidos/as y excluidos/as, a que se refiere la
norma cuarta anterior.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria la publicacién de los
siguientes anuncios de celebracion de los restantes gjercicios en el Boletin Oficia de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por €l Tribunal en €l tablén de Edictos de la
Corporacion con 12 horas de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del mismo
gjercicio, o de 48 s se trata de un nuevo gercicio (En todo caso desde la conclusion de un
gjercicio hasta el comienzo del siguiente no podran transcurrir menos de 72 horas ni mas de 45
dias).

7. ORDEN DE INTERVENCION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.
IDENTIFICACION

Las personas aspirantes seran convocadas para cada eercicio en llamamiento Unico
guedando decaidas en su derecho cuando se personen en los lugares de celebracion del gercicio
cuando ya se hayan iniciado las pruebas o por la inasistencia a las mismas aun cuando se deba a
causas justificadas. Tratdndose de pruebas orales u otras de caracter individual y sucesivo, €l
Tribunal podra apreciar las causas alegadas y admitir a/a la aspirante, siempre y cuando las
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mismas no hayan finalizado y dicha admisién no menoscabe € principio de igualdad con € resto
del personal.

El orden de intervencion de las personas aspirantes en aquellos gjercicios que no se puedan
realizar conjuntamente, serd €l alfabético, dando comienzo por aquella cuyo primer apellido
empiece por laletra'B' de acuerdo con € resultado del sorteo publico que se celebré al efecto,
publicado en el Diari Oficia de la Comunidad Valenciana n®. 8084 de fecha 8 de mayo de 2017.

El Tribunal podréa requerir en cualquier momento a los/as aspirantes que acrediten su
identidad, a cuyo fin deberan ir provistos/as del Documento Nacional de Identidad.

Siempre que las circunstancias |o permitan, las pruebas garantizaran el anonimato de los/as
aspirantes. El sistema a utilizar serd aquel que vincule a/a la aspirante con un sistema técnico
que garantice el anonimato.

8. NORMATIVA'Y RECURSOS

La convacatoria se regira, en lo no previsto por estas Bases, por |a normativa bésica estatal
sobre la Funcion Publica contenida en Real Decreto Legisativo 5/2015, de 30 de octubre, por €l
gue se aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, la Ley
30/84, de 2 de agosto, en lo que resulte vigente, asi como por la normativa autonémica
valenciana sobre Funcion Publica, Ley 10/2010, de 9 de julio de Ordenacion y Gestion de la
Funcién Plblica Valenciana, Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por € que se aprueba
el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la
funcion publica valenciana, y demas normas reglamentarias.

Contra las presentes Bases cuyo acuerdo aprobatorio es definitivo en la via administrativa
podréinterponerse por las personas interesadas | egitimadas uno de los siguientes recursos:

a) Con carédcter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicté € acto
recurrido, en el plazo de un mes, a contar desde € dia siguiente a de la publicacién de las
mismas. Si transcurriese un mes desde el dia siguiente a de la interposicién del recurso de
reposicion sin gque éste haya sido resuelto, podra entender que ha sido desestimado e interponer
recurso contencioso-administrativo, a su eleccion, ante el Juzgado de Io
Contencioso-Administrativo de Valéncia o ante el Juzgado de o Contencioso-Administrativo del
domicilio de la/s personals recurrente/s, en €l plazo de seis meses.

b) Recurso contencioso-administrativo, a su eleccion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valéncia o ante el Juzgado de o Contencioso-Administrativo del
domicilio de la/s personals recurrentels, dentro del plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente a de la publicacion de las presentes Bases.

Contra cuantos actos administrativos definitivos se deriven de las Bases podran ser
interpuestos por los interesados |0s oportunos recursos en |os casos y en la forma establecidos en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Piblicas y en la Ley 29/98, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.
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9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

L as personas aspirantes propuestas por € Tribunal, deberan aportar ante la Corporacion, en
€l plazo de 20 dias hébiles desde que se haga publica la relacion de las mismas, |os documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la norma segunda de la
presente convocatoria:

a) Fotocopia del DNI debidamente compul sada.

b) Original o fotocopia compulsada del titulo académico exigible seglin la correspondiente
convocatoria

¢) Declaracién de no haber sido separado mediante expediente disciplinario en cualquier
Administracién o empleo publico, asi como de no hallarse inhabilitado penamente para el
gjercicio de funciones piblicas.

d) Acreditacién de conocimientos de valenciano, de Grau Mitja, mediante certificado
expedido u homologado por la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

Quienes no puedan acreditar conocimientos de valenciano tras la superacion de las pruebas
selectivas de la forma indicada en el apartado anterior, deberdn asistir a los cursos de
perfeccionamiento que a este fin se organicen.

L os aspirantes propuestos que hayan hecho valer su condicion de personas con diversidad
funcional, deberan acreditar tal condicion mediante certificacion expedida por la Conselleria de
Bienestar Social u érganos competentes, en la que debera acreditarse, ademas de dicha diversidad
igual o superior a 33 %, su capacidad para desempefiar |as tareas y funciones de la plaza.

Las personas aspirantes que tuvieren la condicion de funcionarios/as de carrera quedaran
exentos/as de justificar documentalmente las condiciones generales a que se refiere la Base 2 que
ya hubiesen sido probadas para obtener su anterior nombramiento. En todo caso, deberan
presentar original o fotocopia compulsada de su del titulo académico exigido.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor, no presentaran la
documentacion, o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, 0 no
superen el reconocimiento médico, no podran ser nombrados/as funcionarios/as, dando lugar ala
invalidez de la actuacién del/de lainteresado/a y la nulidad subsiguiente de los actos del tribunal
respecto a éste/a, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en su instancia, pudiendo € Tribunal proponer lainclusion en lalista de admitidos/as del mismo
ndmero de excluidos por las anteriores causas, quienes se incorporaran alarealizacion del curso
selectivo.

10. NOMBRAMIENTO EN PRACTICAS

10.1. De conformidad con lo dispuesto en €l articulo 56.5 de la Ley 10/2010, de 9 dejulio,
Funcién Pablica de la Comunidad Valenciana, y del apartado 9.2.1 del acuerdo en materia de
Planificacién y Ordenacion de los Recursos Humanos del Ayuntamiento de VValencia, alos cuatro
meses del nombramiento en practicas, por € dérgano técnico de seleccion se realizara valuacion
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tomando como referencia € informe de desempefio en el puesto, emitido por el jefe Servicio
donde se adscriba y evaluacién de competencias propias del puesto de trabajo emitido por
Servicio de Formacion, Evaluacion y Carrera, previo los informes, si se estima conveniente, de
otras Unidades Administrativas, donde se tendran en cuenta el desempefio y el rendimiento en €l
puesto de trabajo, los conocimientos, las actitudes, las aptitudes y las destrezas desarrolladas y
las capacidades aplicadas en el trabajo, a objeto de su nombramiento como funcionario de
carrera.

10.2. El periodo de préacticas, valorado por el 6rgano técnico de seleccion, tendra carécter
eliminatorio.

En todo caso, la calificacion que determina la no superacion de dicha fase debera ser
motivada, de la que se dara cuenta con caréacter preceptivo ala Mesa General de Negaciacion.

Las personas aspirantes que no realicen 0, en su caso, no superen esta fase, perderan,
previo el correspondiente tramite de audiencia, su derecho a ser nombrados persona funcionario
de carrera en la correspondiente convocatoria, 0 a proveer el puesto con el caracter que determine
la convocatoria.

10.3. No obstante, se les reservara la puntuacion obtenida en la oposicion o
COoNcurso-oposicion por una sola vez, -cuando este haya sido €l sistema de seleccion- pudiendo
volver a ser nombrados personal funcionario en préacticas en € curso o periodo de préacticas
inmediatamente posterior que se convogue para el acceso al mismo cuerpo, escala 0 agrupacion
profesional funcionarial. A estos efectos, deberan solicitar su participacion en la correspondiente
convaocatoria

10.4. Dicho periodo de préctica seria sustituido por la experiencia acumulada en el puesto
que se convoca en la propia Corporacion durante, al menos tres afios por 1o que quedard eximido
de la evaluacién el persona que acredite méas de tres afios de prestacion de servicios en este
Ayuntamiento y en la categoria (grupo de titulacién) de que se trate.

11. INCIDENCIAS

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar [os acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso selectivo en todo 1o no previsto en las presentes bases.

12. PUBLICACION

Las presentes Bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, €l anuncio de la
convocatoria en extracto en €l Boletin Oficial del Estado, através de lared de Internet Municipal
(www.valencia.es) y en el Tablon de Edictos de la Corporacion.

13. EJERCICIOS

1. Primer Ejercicio.- De carécter obligatorio y eliminatorio paratodos |os turnos.

Constara de dos fases:
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12 Fase: Consistira en contestar correctamente por escrito un cuestionario de 30 preguntas
tipo test, con cuatro respuestas alternativas, una de ellas cierta, en un tiempo maximo de treinta
minutos, sobre los temas generales (temas 1 a 13) del temario Anexo. El 6rgano de seleccion,
antes ddl inicio de la prueba, pondra en conocimiento de los aspirantes |0s criterios de correccién.

22 Fase: Consistira en contestar a un cuestionario de 20 preguntas con espacio concreto
tasado para responder, relativas a los temas especificos (14 a 50 ambos inclusive), del temario
Anexo, en un tiempo maximo de dos horasy treinta minutos.

Las preguntas serén claras, concretas y concisas, tendentes a demostrar 10s conocimientos
del aspirante.

El aspirante debera escribir la respuesta dentro del recuadro establecido al efecto.

No obstante, de acuerdo con lo que establecen los articulos 119.4 de la Ley 10/2010, de 9
dejulio, de Funcion Publica Valencianay articulo 26.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de seleccidn, provisidn de puestos de trabajo y movilidad del
personal de lafuncién publica valenciana, €l personal que se presente por €l turno de promocion
interna, estara exento de la primerafase.

Lacalificacion de este gercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superarlo, calculado de la media de las dos fases. Cada parte, se puntuarade 0 a5
puntos, quedando eliminados automaticamente, |os opositores del turno libre que obtengan 0 en
unadelasfases.

Y para el personal de promocion interna, sélo se puntuara la segunda fase, debiendo
obtenerse un minimo de 2,5 puntos para superar el mismo.

2. Segundo. De carécter obligatorio y eliminatorio paratodos |os turnos.

Consistira en la realizacién de dos pruebas précticas, determinadas por el Tribunal
inmediatamente antes de la celebracion del gjercicio, relacionada con las funciones propias de los
puestos reservados a la categoria convocada y con las materias incluidas en € programa que
figura en el anexo. El tiempo de duracion de la prueba, sera determinado por €l Tribunal
inmediatamente antes de empezar la prueba, en funcién de la dificultad que representa.

L as personas aspirantes podran servirse en larealizacion del gercicio de los textos legales
de que vayan proveidos. No se permitira el uso de comentarios doctrinales, libros de consulta,
jurisprudencia ni formularios; sin embargo, cabra utilizar las ediciones de comin uso
comprensivas de textos legales aunque incorporan notas a pie de pagina o breves referencias
jurisprudenciales.

La calificacion de este gjercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar e mismo.
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De acuerdo con lo que establecen los citados articulos 119.4 de la Ley 10/2010, de 9 de
julio, de Funcion Pdblica Valenciana y articulo 26.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, €
personal que se presente por el turno de promocién interna estara exento de los temas 1 a 13 del
temario anexo.

Este gjercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribuna por el aspirante, en
audienciapublica. Lano presentacién alalectura daralugar alaexclusion del proceso selectivo.

3. Tercer Ejercicio.- De caracter obligatorio y eliminatorio paratodos |os turnos.

Consistird en desarrollar por escrito durante un tiempo maximo de una hora y treinta
minutos, un tema elegido por € aspirante de dos extraidos por sorteo, de entre los temas 14 a 50
ambos inclusive, de los contenidos en el temario que figura en €l anexo. Se valorara la claridad
deideasy e conocimiento sobre |os temas expuestos.

La calificacion de este giercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar el mismo.

El gercicio serainformatizado, mediante su realizacion en tratamiento de texto (Word). En
todo caso, se garantizara su integridad, trazabilidad y autenticidad.

Este gjercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribuna por el aspirante, en
audienciapublica. Lano presentacién alalectura daralugar alaexclusion del proceso selectivo.

4. Cuarto Ejercicio-. De caréacter obligatorio y no eliminatorio paratodos | os turnos.

Consistira en traducir del valenciano al castellano y viceversa, un texto propuesto por €l
Tribunal, en un tiempo a determinar.

Este gjercicio se calificardde 0 a5 puntos.

El orden definitivo de larelacion de personas que han superado el proceso selectivo vendra
determinado por la suma de la nota de los cuatro g ercicios, mas la puntuacién obtenida en lafase
de concurso en €l turno de promocion interna. En caso de empate se resolveria por sorteo.

14. FASE DE CONCURSO (solo para €l turno de promocion interna y siempre que se
haya superado la fase selectiva)

El personal empleado publico que haya superado la fase de oposicion aportara en instancia,
gue sera facilitada por el Servicio de Personal, relacion de los méritos aegados,
autobaremandose los mismos. Dicha autobaremacion se comprobara por el Servicio de Personal
con carécter previo al nombramiento. El error detectado en el mismo ser& penalizado con €l doble
de los puntos indebidamente atribuidos, detrayendo los mismos de la puntuacion total, pasando al
lugar de larelacién de aprobados que le corresponda seguin la nueva val oracion.

Si e error consistiera, respecto de titulos o cursos de formacién, en la calificacion de
'directamente relacionado con las funciones de la plaza), solo se detraeran los puntos asignados
indebidamente.
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Se valoraran los siguientes méritos:
1. Antigliedad. Hasta un méximo de 8 puntos.

Se valoraran arazon de 0,40 puntos por afio completo, o la parte proporcional de los meses
trabajados correspondientes, €l tiempo trabajado en € Ayuntamiento de Valéencia.

Se valoraran arazon de 0,20 puntos por afio completo, o la parte proporciona de los meses
trabajados correspondientes, el tiempo trabajado en otras Administraciones Publicas.

A este efecto, se computaran los servicios previos prestados en la Administracion que se
hayan reconocido a amparo de lo dispuesto por la Ley 70/78, de 26 de noviembre y demas
normativa aplicable.

No se computaran nunca los servicios que se hayan prestado simultaneamente con otros
también alegados.

2. Conocimiento del Vaenciano. Hasta un maximo de 6 puntos.
Se acreditard mediante certificado acreditativo expedido por organismo publico

competente de haber superado niveles del Marco Comun Europeo de Referencia paralas Lenguas
conducentes a su obtencion, seguin € siguiente baremo (solo se valorara el titulo superior):

2) Por Certificado de nivel C2 (o equivalente) 6 puntos
b) Por Certificado de nivel C1 (o equivalente) 5 puntos
c) Por Certificado de nivel B2 (o equivalente) 3 puntos
d) Por Certificado de nivel B1 (o equivalente) 2 puntos
e) Por Certificado de nivel A2 (o equivalente) 1 punto

3. Otrastitulaciones superiores y cursos de formacién. Hasta un maximo de 6 puntos.

a) Por estar en posesion del titulo de Doctorado en cualquiera de las titulaciones exigidas
para el acceso ala plaza objeto de la convocatoria. 0,50 puntos.

b) Por estar en posesion del titulo de Postgrado universitario relacionado con las funciones
de la plaza que se convoca. 0,25 puntos

¢) Por estar en posesion de mas de una de |as titulaciones exigidas para €l acceso ala plaza
objeto de convocatoria. (a éstos efectos no computara con titulacién diferente cuando forme parte
de Grados de doble titulacion). 0,25 puntos

d) Cursos de Formacion.
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d.1) Cursos relacionados directamente con las funciones correspondientes a la plaza que se
convoca debidamente justificados y homol ogados oficialmente:

Asistencia Aprovechamiento
Hasta 20 horas 010 0'20
De 21 a40 horas 0'30 040
De més de 40 horas 0'50 1'00
d.2) Otros cursos:
Asistencia Aprovechamiento
Hasta 20 horas 005 010
De 21 a40 horas 0'10 0'20
De més de 40 horas 020 0'30

Las jornadas y conferencias especificas se computaran con 0' 10 puntos y con 0’05 puntos
si versaran sobre materias complementarias.

Asimismo, si no constara la duracion del curso en horas 0 si se trata de asistencia o
aprovechamiento, se computara con €l minimo.

No se tendran en cuenta aquellos cursos que no guarden ninguna relacion con la plaza que
se convoca, ni especifica ni complementariamente.

Si los cursos han sido impartidos como profesor, se consideraran como cursos de
aprovechamiento.

15. BOLSA DE TRABAJO

Finalizado €l proceso selectivo, podra constituirse una bolsa de trabajo para futuros
nombramientos interinos con aguellos aspirantes que, no habiéndolo superado, hubieran
aprobado a menos el primer gercicio, y ordenandose la misma por mayor niimero de gjercicios
aprobados y por orden de puntuacién total obtenida.

La bolsa podra caducarse cuando todas las personas integrantes hayan sido llamadas a
ocupar provisionalmente puestos vacantes 0 hayan renunciado a €llo, cuando se constituya una
nueva bolsa de trabajo de la misma categoria proveniente de una oposicion y cuando, una vez
transcurridos cinco afios desde su constitucion se decida por la Corporacion redlizar otra bolsa de
trabajo.

ANEXO
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TEMAS GENERALES

Tema 1. La Constitucion Espariola de 1978. Principios generales. Derechos y deberes
fundamentales de | os espafioles. Su proteccion. El recurso de amparo. El Defensor del Pueblo.

Tema 2. La Corona en la Constitucion Espafiola. Las Cortes Generales. El Tribunal
Congtitucional.

Tema 3. El Gobierno y la Administracion, Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales. El poder judicial. Regulacion constitucional de la justicia. EI Consegjo General del
Poder Judicial.

Tema 4. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomia. Su significado.
Especia referencia a Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana: Principios generales
Yy Su organizacion.

Tema 5. Fuentes del derecho publico. La Ley: concepto, caracteres, clases. Normas del
Gobierno con fuerzade Ley. El Reglamento: sus clases. Otras fuentes del derecho administrativo.
L ostratados internacional es.

Tema 6. Principios generales del procedimiento administrativo. Normas reguladoras. Fases
del procedimiento administrativo. Terminacion del procedimiento: el régimen del silencio
administrativo. El desistimiento, la renuncia, la caducidad. La ejecucién forzosa de los actos
administrativos. Los recursos administrativos. Clases. recurso de alzada, recurso de reposicion y
recurso de revision. El recurso contencioso-administrativo.

Tema 7. Régimen local espafiol. Principios constitucionales. La Provincia en el régimen
local. Organizacion provincial. Competencias.

Tema 8. El Municipio. El término municipal. La poblacién. El empadronamiento.
Consideracion especial del vecino. Informacion y participacion ciudadana. Organizacion
municipal. Competencias. M unicipios de gran poblacion.

Tema 9. Personal a servicio de la Administracion Local. La funcién publica local y su
organizacion. Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales. Carrera administrativa y
retribuciones. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

Tema 10. Los contratos en las administraciones locales: principios generales y
especialidades en relacion con el régimen general de la contratacién de las administraciones
publicas. Las atribuciones de los 6érganos de las Corporaciones Locales en materia de
contratacion. Extincion de los contratos, garantias y responsabilidad.

Tema 11. Las formas de actividad de |as Entidades Locales. La intervencion administrativa
en laactividad privada. El servicio pablico en laesferalocal.

Tema 12. LalLey de Prevencidn de Riesgos Laborales.
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Tema 13. Delitos contra la Administracién Pdblica. Delitos del persona funcionario
publico contra las garantias constitucionales. Atentados contra la autoridad, sus agentes y log/as
funcionarios/as publicos/as.

TEMAS ESPECIFICOS

Tema 14. Marco legal de ambito internacional y europeo. Politicas de igualdad en el
ambito internacional: Naciones Unidas. Reglamentos y Directivas de igualdad de la Unidn
Europea.

Tema 15. Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la Igualdad efectiva de mujeres y
hombres. Ley 9/2003 de 21 de abril de la Generalitat, paralaiguadad de mujeresy hombres.

Tema 16. Ley Organica 1/2004 de 28 diciembre, de medidas de proteccion integral contra
la violencia de género. Ley 7/2012, de 23 de noviembre, integral contra la violencia sobre la
muijer en el ambito de la Comunitat Valenciana.

Tema 17. Ley de Conciliacién de la Vida familiar y laboral 39/1999 de 5 noviembre.
Conciliacion de lavida personal, familiar y laboral.

Tema 18. Ley 8/2017 del 7 de abril, integral del reconocimiento del derecho ala identidad
y alaexpresion de género en la Comunitat Valenciana.

Tema 19. Ley Organica 2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y reproductivay de la
interrupcion voluntaria del embarazo. Ley Organica 11/2015, de 21 de septiembre, para reforzar
la proteccion de las menores y mujeres con capacidad modificada judicialmente en la
interrupcion voluntaria del embarazo.

Tema 20. Poaliticas publicas para laigualdad. Conceptos de igualdad formal, igualdad real,
igualdad de oportunidades.

Tema 21. Las Politicas Piblicas de Igualdad de la Generalitat Valenciana.

Tema 22. Planes de Igualdad entre mujeres y hombres del Ayuntamiento de Valencia. Plan
de Igualdad para empleadas y empleados del Ayuntamiento de Valéncia

Tema 23. El lengugje no sexista. Reglamento Municipal paraun lenguaje no sexista.

Tema 24. Conceptos basicos. Patriarcado, androcentrismo, sexo y género, roles y
estereotipos.

Tema 25. Acciones positivas. Concepto y desarrollo.

Tema 26. Latransversalidad de género. Concepto. Medidas para su aplicacion en el ambito
municipal.

Tema 27. Feminismo. Historia del feminismo. Hitos importantes.
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Tema 28. Sororidad, concepto y significado. Las redes de mujeres.

Tema 29. El trabajo de las mujeres. Division sexual del trabajo. Brecha salarial de género.
Segregacion horizontal y vertical.

Tema 30. Laigualdad de oportunidades en la empresa. Planes de Igualdad en las empresas.
Conciliacion y corresponsabilidad.

Tema 31. Educacion y Coeducacion. Educar en igualdad. Educacion no sexista.
Tema 32. El sexismo en la comunicacion. Los medios de comunicacion y la publicidad.

Tema 33. El Consgjo Municipal de las Mujeres y por la Igualdad del Ayuntamiento de
Vaencia: su reglamento.

Tema 34. Programas y servicios municipales de atencion a las mujeres. Centro Municipal
delaMujer-CMIO.

Tema 35. Concepto de 'empoderamiento’ de las mujeres. Significados, funciones y
consecuencias.

Tema 36. La salud de las mujeres. Los sesgos de género en la salud. Salud sexual y
reproductiva.

Tema 37. Mujeres y estado de bienestar: mujeres con diversidad funcional, mujeres
migrantes, mujeres solas con hijas/hijos, mujeres gitanas, mujeres con adicciones, mujeres y
salud mental.

Tema 38. Micromachismos. Concepto y formas de deteccién.

Tema 39. Violencia de género. Ciclo de la violencia, manifestaciones, causas y
consecuencias.

Tema 40. Prevencién, deteccion y tratamiento de la violencia de género.

Tema 41. Acoso laboral. Acoso sexual y por razén de sexo. Protocolo de acoso sexud y
por razén de sexo del Ayuntamiento de Valéncia.

Tema 42. Derechos, recursos y prestaciones de las mujeres victimas de violencia de
género.

Tema 43. El servicio de atencién y proteccion a mujeres victimas de violencia de género
ATENPRO. Protocolo de actuacion.

Tema 44. Protocolo de Actuacion en situaciones de violencia contra las mujeres en la
ciudad de Vaencia

Tema 45. Prostitucion y trata de seres humanos con fines de explotacion sexual. Protocolo
de intervencion con victimas de trata para la explotacion sexual del Ayuntamiento de Vaéncia.
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Tema46. Machismo. Tratamiento a hombres violentos. Nuevas masculinidades.
Tema47. Interculturalidad y perspectiva de género: Diversidad e igualdad.

Tema 48. Dificultades y discriminaciones de las personas LGTBI. Derechos y recursos
para su atencién Delitos de Odio y Discriminacion.

Tema 49. La figura de Promotora/promotor de Igualdad en el ambito municipal.
Funciones.

Tema 50. El trabajo en equipo. Interdisciplinariedad. Cultura Organizacional

Segundo. Efectuar la convocatoria de cuatro plazas de técnico/a de igualdad, de
conformidad con las bases precedentes, derivadas de la Oferta de Empleo Publico de 2016,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 16 de diciembre de 2016, publicada
en el Boletin Oficial delaProvinciade Vaencian®. 248, de 28 de diciembre de 2016."

76.(E28) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2018-000047-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar la convocatoria de sis places de tecnic/a gestio
ambiental.

"HECHOS

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local aprobd, en sesion de 16 de diciembre de 2016, la
Oferta de Empleo Publico para el afio 2016 y fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Valencia n°. 248, de 28 de diciembre de 2016, entre las que se incluyen seis plazas de
técnico/a de gestion ambiental objeto del expediente, 1 de ellas por turno libre, y 5 por
promaocion interna.

SEGUNDO. Mediante decreto del concejal de Personal de fecha 11 de enero de 2018 se
inician las actuaciones necesarias para elevar ala Junta de Gobierno Local la aprobacién de las
bases de la convocatoria para proveer en propiedad seis plazas de técnico/a de gestion ambiental,
1 de €llas por turno libre, y 5 por promocién interna, aprobandose en Mesa General de
Negociacion, en sesion celebrada en fecha 3 de octubre de 2017, las bases propuestas.

TERCERO. Los puestos de trabajo de personal técnico superior AE, cuyas referencias son:
994, 2332, 2337, 2346, 2349 y 2367, todos ellos objeto de esta convocatoria, se encuentran en la
actualidad vacantes y dotados econdémicamente en el gjercicio 2018 con dos meses.

El expediente no incorpora gasto alguno gque deba ser objeto de fiscalizacién previa, de
conformidad con los informes emitidos por la Vicesecretaria General respecto a la necesidad de
fiscalizacion de las bases de las convocatorias de acceso a empleo publico, de fechas 13 de julio
y 27 de diciembre de 2017.

No obstante lo anterior, se solicitara informe del Servicio de Fiscal de Gastos y de la
Intervencion General Municipal en € correspondiente expediente de nombramientos del personal
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aspirante, una vez superado y terminado el correspondiente proceso selectivo, a objeto de la
fiscalizacion del gasto que supone laincorporacién de dicho personal.

A estos hechos son aplicables |os siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO
NORMAS SOBRE OFERTA DE EMPLEO Y CONVOCATORIAS

1. El articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por € que se
aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, sefidla que las
necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, que deban proveerse mediante
laincorporacion de personal de nuevo ingreso, seran objeto de la Oferta de Empleo Plblico o a
través de otro instrumento similar de gestion de provision de las necesidades de personal, 1o que
comportard la obligacion de convocar los correspondientes procesos selectivos para las plazas
comprometidas y hasta un 10 % adicional.

2. El articulo 61 del citado Real Decreto Legidativo, sefiala la necesidad de garantizar en
los procesos selectivos la libre concurrencia a través de pruebas de capacidad mediante los
sistemas selectivos de oposicion y concurso-oposicion, que deberdn incluir en todo caso una o
varias pruebas para determinar la capacidad de las personas aspirantes y establecer el orden de
prelacion. Solo se prevé el Concurso como sistema excepcional aplicable en virtud de ley.

3. LaLey 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de Ordenacién y Gestion de la Funcion
Pdblica Valenciana, en el articulo 46 regula la Oferta de Empleo Plblico, donde anualmente se
determinaran las necesidades de personal con consignacion presupuestaria que no puedan ser
cubiertas con los efectivos existentes, o estén cubiertas por personal interino a los cuales se
refiere e articulo 16.2.8) (nombramientos interinos en puestos de trabajo vacantes cuando no sea
posible su cobertura por personal funcionario de carrera) y que sera publicada en el Diari Oficial
de la Comunitat Vaenciana

4. El articulo 52 de la citada Ley 10/2010 establece que los procedimientos de seleccion se
iniciaran mediante convocatoria publica.

5. El articulo 133 del RDL 781/86, establece que el procedimiento de seleccion se gjustara
alalegislacion basica del Estado sobre funcion publica y se establecera teniendo en cuenta la
conexion entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacién alos puestos de trabajo que se hayan
de desempefiar, incluyendo, a efecto, |las pruebas précticas que sean precisas.

6. El anteriormente citado Real Decreto Legidativo, en el articulo 129.3 deja a las
Corporaciones Locales la determinacion del procedimiento de ingreso en las subescalas de
administracion especia y concretamente el art. 2 del Real Decreto 896/91, de 7 de junio de reglas
basicas y programas minimos a que debe gjustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de administracion local, establece que el ingreso en la funcion Plblica Local se
realizard con caracter general, a través del sistema de oposicién, salvo que, por la naturaleza de
las plazas o de las funciones a desempefiar, sea mas adecuada la utilizacién del sistema de
CONCUrso-0posicion o concurso, si bien el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por € que
se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal
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de lafuncién publica valenciana, en su art. 6 sefiala que la seleccion del personal funcionario de
carrera se realizara de acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante convocatoria publicay
através de | os sistemas sel ectivos de oposicidn, concurso 0 concurso-oposicion.

7. El art. 37.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico sefiala que seran objeto de
negociacion, en su ambito respectivo y en relacion con las competencias de cada Administracién
Publicay con el acance que legalmente procede en cada caso, las normas que fijen los criterios
generales en materia de acceso, carrera, provision, sistemas de clasificacién de puestos de
trabajo, y planes e instrumentos de planificacion de recursos humanos, quedando excluidas de la
obligatoriedad de la negociacion la regulacidn y determinacion concreta, en cada caso, de los
sistemas, criterios, organos y procedimientos de acceso al empleo publico y la promocién
profesional.

NORMAS SOBRE LASBASES DE LAS CONVOCATORIAS:

1. El articulo 61.8 del Real Decreto Legisativo 5/2015, de 30 de octubre por €l que se
aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico sefiala que los
organos de seleccion no podran proponer el acceso a la condicion de un funcionario/a de un
nimero superior de aprobados/as al de plazas convocadas, excepto cuando asi |0 prevea la propia
convaocatoria.

2. Respecto ala promocidn interna consistente en el ascenso desde Cuerpos o Escalas de
un grupo de titulacién a otros de inmediato superior, €l art. 18 del TREBEP deja su desarrollo a
las leyes de funcién publica, y a tal efecto el art. 119 de la Ley 10/2010 de 9 de julio de
Ordenacion y Gestion de la Funcidon Pdblica Valenciana, sefiadla que las ofertas de empleo
publico reservarén un porcentaje no inferior al 40% de las vacantes que se convogquen a oposicion
0 CONCUrso-oposicion.

3. Los articulo 25 y 26 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, regula €l
procedimiento y requisitos de promocion interna.

4, Los articulos 52 de la Ley 10/2010, 13 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, 16 del RD
364/95 y articulo 4 del RD 896/91 establecen cua ha de ser el contenido de las convocatorias,
gue comprende:

4.1. Nimero y caracteristicas de las plazas convocadas (clasificacion profesional, cuerpo,
agrupacion profesional funcionaria y, en su caso, escala, 0 categoria laboral) que no puede
exceder de las vacantes comprometidas en la Oferta de Empleo Pudblico, asi como la declaracion
expresa de que no se podra declarar superado el proceso selectivo a un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, excepto cuando asi |o prevea la propia convocatoria.

4.2. Organo, centro o unidad administrativa a que deben dirigirse las solicitudes de
participacion.

4.3. Los requisitos que han de reunir las y |os aspirantes, recogidos en los arts. 56 al 59 del
TREBEPY 53 a 55 delaLey 10/2010.
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4.4, El sistema selectivo aplicable, con indicacion del tipo de pruebas concretas, programa
de materias sobre las que versardn y, en su caso, la relacion de los méritos, asi como los criterios
y las normas de valoracion.

4.5. Designacion y composicion del érgano técnico de seleccién, ajustdndose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad y paridad entre hombre y mujer. Asimismo se
impide que formen parte del 6rgano selectivo el personal de eleccion o designacion politica, los
funcionarios interinos y el personal eventua y establece que la pertenencia serd siempre a titulo
individual y nunca en representacion o por cuenta de alguien.

4.6. Orden de actuacion de las y los aspirantes seglin €l sorteo preceptivo.
5. Asimismo, deben ser tenidas en cuenta las siguientes normas:

5.1. Lapublicidad, pues €l articulo 97 de laLey 7/85, de 2 de abril, establece que las bases
de las convocatorias se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia'y € correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, siendo éste el que abre el plazo de presentacion de
instancias, conforme preveé el articulo 18 del RD 364/95. Por otro lado € articulo 52.3 de la Ley
10/2010 establece que las convocatorias y sus bases se publicardn en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana o en el boletin oficial correspondiente, y vinculan a la administracién, a
los 6rganos de seleccidn y alas personas que participan en las mismas.

5.2. Las normas relativas a la admision de aspirantes contenidas en los articulos 15 del
Decreto 3/2017 y 18.2 del RD 364/95.

5.3. Las normas sobre los restantes anuncios de pruebas selectivas y plazo entre unas y
otras, establecidas en los articulos 16 del Decreto 3/2017 y 21 del RD 364/95, y articulo 4 €) y f)
del RD 896/91.

5.4. Las normas sobre propuestas de nombramiento respecto alas personas aprobadas, que
serecogen en los articulos 25y 33 del RD 364/95.

5.5. Las relativas a presentacion de documentos por los/as aspirantes propuestos/as,
establecidas por los articulos 19 del Decreto 3/2017 y 23 del RD 364/95.

5.6. Los recursos que caben contra la propia convocatoria y actos de ella derivados, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RD 364/95 y Ley 39/2016, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Piblicas.

NORMAS SOBRE COMPETENCIAS:

Segun el articulo 127.1.h) de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local, que modificala Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local atribuye ala Junta de Gobierno Local la aprobacién de las bases de las
pruebas de seleccion de personal.
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Por lo expuesto, de conformidad con los documentos que se encuentran en €l expediente, la
normativa relacionada en el mismo, y de conformidad con lo sefidlado en € articulo 127.1.h) de
laLey 7/85, de Bases de Régimen Local, previa declaracién de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar las bases que a continuacion se detallan, de la convocatoria para proveer
en propiedad seis plazas de técnico/a de gestion ambiental.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA PROVEER EN PROPIEDAD 6
PLAZAS DE TECNICO/A DE GESTION AMBIENTAL.

Es objeto de las presentes bases, aprobadas por la Junta de Gobierno Local de fecha
————————————————————— , la provisién en propiedad de seis plazas de técnico/a de gestion ambiental de
la Escala de Administracion Especial, Subescala: Técnica, Clase: Superior, Categoria Técnico/a
Gestion Ambiental, Grupo A1 de clasificacion profesional del articulo 76 del Texto Refundido de
laLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico, aprobado por Real Decreto Legidlativo 5/2015,
de 30 de octubre, siendo provistas 1 de ellas por turno libre, y 5 por promocion interna.

El procedimiento selectivo para el turno libre serd e de OPOSICION, y para e de
promocion interna, 6 CONCURSO-OPOSICION.

NORMAS GENERALES
1. PLAZASMAXIMAS A PROVEER

1.1. El Tribuna no podra declarar que ha superado el proceso selectivo un nimero de
aspirantes superior a de plazas convocadas, sin perjuicio de lo dispuesto en €l articulo 61.8
parrafo 2° del Texto Refundido delaLey del Estatuto Basico del Empleado Publico.

1.2. Las plazas que, ofertadas a turno de promocién interna, no fueran cubiertas por dicho
turno, pasaran a turno libre.

FUNCIONES

Las funciones propias del puesto de trabajo correspondiente a la categoria profesional
(subgrupo Al), y ademés, la realizacidén del trabajo de Técnico/a de Gestion Ambiental:
Elaboracion de conclusiones por éreas en atencion a lo preparado en los programas de trabajo,
colaboracion en la elaboracion de los programas de trabajo, aquellas otras tareas de colaboracion
y gecucion de las propias alafuncion de Técnico/a de Gestién Ambiental.

2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Para ser admitido/a a presente proceso selectivo para acceso a la funcion publica local,
sera necesario referidos al dia en que finalice € plazo de presentacion de instancias, cumplir los
siguientes requisitos:

Para €l turno libre:

a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad méaxima de jubilacion forzosa.
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b) Poseer |a nacionalidad espafiola o, tener la nacionalidad de un pais miembro de la Unién
Europea o la de cualquiera de aquellos estados a los que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por 1a Unidn Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién lalibre circulacion
de trabajadores y trabajadoras en los términos en que ésta se halla definida en el tratado
constitutivo de la Union Europea; ser conyuge de log/las espafioles/as y de lasy los nacionales de
otros estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados/as de derecho, o
ser sus descendientes o los de su cényuge menores de 21 afios o mayores de dicha edad
dependientes.

¢) Poseer la capacidad fisica 'y psiquica necesaria para €l desempefio de las funciones de
los puestos de trabajo afectados.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracién Pablica, ni hallarse inhabilitado/a para el gercicio de funciones publicas.

€) Estar en posesion de Titulacion de Licenciatura o Grado en Biologia o en Ciencias
Ambientales, Ingeniero/a Superior Agronomo/a o de Montes o Licenciado/a en Geografia o
Grado en Geografiay Medioambiente, o equivalente, o estar en condiciones para obtenerlo en la
fecha que finalice € plazo de presentacion de instancias.

Para el turno de promocion interna.

a) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Valéncia integrado en la Escala de
Administracién Especial, Subescala: Técnica, Clase: Media, Grupo A2 de titulacion.

b) Haber permanecido al menos dos afios como funcionario de carrera en e puesto de
trabajo desde el que se concurre en propiedad.

¢) Poseer la capacidad fisicay psiquica necesaria para el desempefio de las funciones de
los puestos de trabajo af ectados.

d) No hallarse suspendido, ni inhabilitado en firme, parael gercicio de funciones publicas.
De producirse la suspension o la inhabilitacion con posterioridad a la resolucion de proceso
selectivo por promocion interna, por un procedimiento iniciado con anterioridad alafecha de la
convocatoria de dicho proceso, se entenderdn anuladas todas las actuaciones respecto de dicho
aspirante.

€) Estar en posesién de Titulacion de Licenciatura o Grado en Biologia o en Ciencias
Ambientales, Ingeniero/a Superior Agronomo/a o de Montes o Licenciado/a en Geografia o
Grado en Geografiay Medioambiente, o equivalente, o estar en condiciones para obtenerlo en la
fecha que finalice € plazo de presentacion de instancias.

3. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

Las instancias solicitando tomar parte en la presente convocatoria se dirigiran ala Alcaldia
del Ayuntamiento de Vaéncia, presentandose por registro electronico de esta Corporacion,
respecto de los que accedan por € sistema de promocién interna, dada la condicion de personal
empleado publico y obligado por tanto a relacionarse con la Administracion a través de medios
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electrénicos, de conformidad con el articulo 14.2.€) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, y en cuanto a los que
acceden por €l turno libre, que no sean empleados publicos, podran presentarla en la forma que
determina el articulo 16.4 de la citada norma.

El plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias habiles a partir del siguiente a de la
publicacion del extracto de las bases en el Boletin Oficia del Estado.

Lafirma de lainstancia conlleva la declaracion responsable del cumplimiento de todos los
requisitos exigidos en la convocatoria, dentro del plazo de presentacion de la misma, siendo
necesario que en la misma conste una direccion de correo electrénico.

A la instancia se acompafiara resguardo del ingreso bancario en la cuenta nimero
ES30-2038-8814-676000008804 de Bankia, efectuado directamente o por transferencia del
importe de los derechos de examen, que se fijan en 46,87 €, de conformidad con |la ordenanza
fiscal reguladora de dichatasa, sin que quepa giro postal o telegréfico. En dicho resguardo habra
de hacerse constar la convocatoria a que corresponde el ingreso.

El personal participante podra sujetarse a las bonificaciones establecidas en la Ordenanza
Fiscal reguladora de la Tasa por prestacién de servicios administrativos en pruebas y expedientes
de seleccion de personal del Ayuntamiento de Valencia

La devolucién de los derechos de examen no procedera en los supuestos de exclusion de
las pruebas sel ectivas por causa imputable ala persona interesada.

4. ADMISION DEL PERSONAL ASPIRANTE

Para ser admitido/a a las pruebas selectivas, bastard con que las personas aspirantes
manifiesten en sus instancias reunir todas y cada una de las condiciones exigidas referidas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias y con haber abonado los derechos de
examen.

Expirado agquél, por Resolucién, se declarar4 aprobada provisionamente la lista de
personas admitidas y excluidas indicandose €l lugar donde se encuentran expuestas éstas, la cual
se adoptara en atencién a lo declarado por log/as aspirantes y sin perjuicio de lo determinado en
la Base 9. Dicha Resolucién, que se publicard en €l 'Boletin Oficial de la Provincia, indicara el
plazo de 10 dias para subsanacion de defectos por los/as aspirantes excluidos. Asimismo, en
dicho plazo se podra presentar cualquier reclamacion pertinente por los/as interesadog/as.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién
del/de lainteresado/a.

Si no se produjese reclamacion, sugerencia o peticién de subsanacion alguna, la
Resolucion provisional devendra definitiva automéaticamente. En otro caso, resueltas las
reclamaciones y subsanaciones, la autoridad convocante elevara a definitivas las listas de
personas admitidas y excluidas mediante Resolucién que se publicara igualmente en el Boletin
Oficia de la Provincia, indicandose la fecha, lugar y hora del comienzo del primer gercicio, asi
como €l orden de llamamiento de log/as aspirantes.
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La publicacion de dicha Resolucion sera determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos.

5. TRIBUNAL.

La prueba arealizar serd juzgada por un 6rgano de seleccion, que estard integrado por las
personas que a continuacion se detallan:

- Presidencia (titular y suplente): personal funcionario de carrera de esta Corporacion en
plaza con titulacién igual o superior alarequerida parala plaza que se convocay correspondiente
alamisma area de conocimientos.

- Secretaria (titular y suplente): personal funcionario con habilitacién de caracter nacional,
subescala Secretaria la de esta Corporacion.

- Tres vocales (titulares y suplentes): personal funcionario de carrera de esta Corporacion
en plaza con titulacion igual o superior a la requerida para la plaza que se convoca y
correspondiente a la misma érea de conocimientos, elegidos por sorteo publico celebrado en la
Mesa General de Negociacion.

El 6rgano selectivo no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la
mitad de sus miembros titulares o suplentes indistintamente. Y sus miembros podran ser
recusados por quienes aspiran, de conformidad con lo previsto en los articulos 23y 24 de laLey
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Piblico.

En caso de ausencia de la Presidencia titular y suplente, ésta correspondera ostentarla al/a
laVocal de mayor edad.

El nombramiento como componente de este Tribunal se hara por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, haciéndose publico junto con la lista provisional de personas admitidas y
excluidas, en su caso.

El Tribunal no podr& constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad de
sus miembros titulares o suplentes indistintamente y ser& siempre necesaria la presencia de la
Secretariay la Presidencia.

A los efectos de lo dispuesto en el Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, €l
Tribunal que actlia en esta prueba selectiva tendrd la categoria primera de las recogidas en aquel,
tanto respecto de las asistencias de los/as miembros/as del Tribunal como de sus asesores/as y
colaboradores/as.

El personal componente del Tribunal, podra ser recusado por los/as aspirantes de
conformidad con lo previsto en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal tiene el deber de velar, de acuerdo con €l articulo 14 de la Constitucién
Espafiola, por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos
SEXOS.
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La Secretaria levantard acta de la constitucion y actuaciones del Tribunal.
6. CALENDARIO

La fecha, horay lugar del comienzo de las pruebas se anunciara en la publicacion de la
Resolucion definitiva, que apruebe la lista de admitidos/as y excluidos/as, a que se refiere la
norma cuarta anterior.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacién de los
siguientes anuncios de celebracion de los restantes gercicios en €l Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por €l Tribunal en €l tablon de Edictos de la
Corporacion con 12 horas de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del mismo
gjercicio, o de 48 s se trata de un nuevo gercicio (En todo caso desde la conclusion de un
gjercicio hasta el comienzo del siguiente no podran transcurrir menos de 72 horas ni mas de 45
dias).

7. ORDEN DE INTERVENCION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.
IDENTIFICACION

Las personas aspirantes serdn convocadas para cada ejercicio en llamamiento Unico
guedando decaidas en su derecho cuando se personen en los lugares de celebracion del gercicio
cuando ya se hayan iniciado las pruebas o por la inasistencia a las mismas aun cuando se deba a
causas justificadas. Tratdndose de pruebas orales u otras de caracter individual y sucesivo, €l
Tribunal podra apreciar las causas alegadas y admitir a/a la aspirante, siempre y cuando las
mismas no hayan finalizado y dicha admisién no menoscabe el principio de igualdad con €l resto
del personal.

El orden de intervencion de las personas aspirantes en aquellos gjercicios que no se puedan
realizar conjuntamente, sera el alfabético, dando comienzo por aquella cuyo primer apellido
empiece por laletra'B' de acuerdo con €l resultado del sorteo publico que se celebré al efecto,
publicado en el Diari Oficia dela Comunidad Vaenciana n®. 8084 de fecha 8 de mayo de 2017.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los/as aspirantes que acrediten su
identidad, a cuyo fin deberan ir provistos/as del Documento Nacional de |dentidad.

Siempre que |as circunstancias lo permitan, |as pruebas garantizarédn el anonimato de los/as
aspirantes. El sistema a utilizar sera aguel que vincule al/a la aspirante con un sistema técnico
gue garantice € anonimato.

8. NORMATIVA'Y RECURSOS

La convocatoria seregira, en lo no previsto por estas Bases, por la normativa bésica estatal
sobre la Funcion Plblica contenida en Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre, por €l
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico, la Ley
30/84, de 2 de agosto, en lo que resulte vigente, asi como por la normativa autonémica
valenciana sobre Funcion Publica, Ley 10/2010, de 9 de julio de Ordenacion y Gestion de la
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Funcion Pablica Vaenciana, Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por e que se aprueba
el Reglamento de seleccién, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la
funcion publica valenciana, y demés normas reglamentarias.

Contra las presentes Bases cuyo acuerdo aprobatorio es definitivo en la via administrativa
podrainterponerse por las personas interesadas legitimadas uno de |0s siguientes recursos:

a) Con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicto el acto
recurrido, en €l plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a de la publicacién de las
mismas. Si transcurriese un mes desde el dia siguiente al de la interposicién del recurso de
reposicion sin que éste haya sido resuelto, podra entender que ha sido desestimado e interponer
recurso contencioso-administrativo, a su eleccion, ante e Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valéncia o ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del
domicilio de la/s personals recurrente/s, en € plazo de seis meses.

b) Recurso contencioso-administrativo, a su eleccion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valéncia o ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del
domicilio de lals personals recurrente/s, dentro del plazo de dos meses contados desde €l dia
siguiente a de la publicacion de las presentes Bases.

Contra cuantos actos administrativos definitivos se deriven de las Bases podran ser
interpuestos por los interesados |0s oportunos recursos en los casos y en la forma establecidos en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en la Ley 29/98, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

L as personas aspirantes propuestas por € Tribunal, deberan aportar ante la Corporacion, en
el plazo de 20 dias hébiles desde que se haga publica la relacién de las mismas, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la norma segunda de la
presente convocatoria:

a) Fotocopia del DNI debidamente compul sada.

b) Original o fotocopia compulsada ddl titulo académico exigible segun la correspondiente
convaocatoria.

¢) Declaracién de no haber sido separado mediante expediente disciplinario en cualquier
Administracion o empleo publico, asi como de no hallarse inhabilitado penalmente para el
gjercicio de funciones publicas.

d) Acreditacion de conocimientos de valenciano, de Grau Mitja, mediante certificado
expedido u homologado por la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

Quienes no puedan acreditar conocimientos de valenciano tras la superacion de las pruebas
selectivas de la forma indicada en el apartado anterior, deberén asistir a los cursos de
perfeccionamiento que a este fin se organicen.
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Las personas aspirantes que tuvieren la condicién de funcionarios/as de carrera quedaran
exentos/as de justificar documentalmente las condiciones generales a que se refiere la Base 2 que
ya hubiesen sido probadas para obtener su anterior nombramiento. En todo caso, deberan
presentar original o fotocopia compulsada de su del titulo académico exigido.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor, no presentaran la
documentacion, o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, o no
superen el reconocimiento médico, no podrén ser nombrados/as funcionarios/as, dando lugar ala
invalidez de la actuacién del/de la interesado/a y la nulidad subsiguiente de los actos del tribunal
respecto a éste/a, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en su instancia, pudiendo el Tribunal proponer lainclusion en lalista de admitidos/as del mismo
ndmero de excluidos por las anteriores causas, quienes se incorporaran a larealizacion del curso
selectivo.

10. NOMBRAMIENTO EN PRACTICAS

10.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56.5 de la Ley 10/2010, de 9 de julio,
Funcién Pablica de la Comunidad Valenciana, y del apartado 9.2.1 del acuerdo en materia de
Planificacién y Ordenacion de los Recursos Humanos del Ayuntamiento de VValencia, alos cuatro
meses del nombramiento en practicas, por € 6rgano técnico de seleccion se realizard valuacion
tomando como referencia e informe de desempefio en el puesto, emitido por el jefe Servicio
donde se adscriba y evaluacién de competencias propias del puesto de trabajo emitido por
Servicio de Formacion, Evaluacion y Carrera, previo los informes, si se estima conveniente, de
otras Unidades Administrativas, donde se tendran en cuenta el desempefio y el rendimiento en €l
puesto de trabajo, los conocimientos, las actitudes, las aptitudes y las destrezas desarrolladas y
las capacidades aplicadas en el trabajo, a objeto de su nombramiento como funcionario de
carrera.

10.2. El periodo de préacticas, valorado por el drgano técnico de seleccion, tendré carécter
eliminatorio.

En todo caso, la calificacion que determina la no superacion de dicha fase debera ser
motivada, de la que se dara cuenta con carécter preceptivo alaMesa General de Negociacion.

Las personas aspirantes que no realicen 0, en su caso, no superen esta fase, perderan,
previo el correspondiente tramite de audiencia, su derecho a ser nombrados persona funcionario
de carrera en la correspondiente convocatoria, 0 aproveer el puesto con el caracter que determine
la convocatoria.

10.3. No obstante, se les reservara la puntuacion obtenida en la oposicion o
concurso-oposicion por una sola vez, -cuando este haya sido €l sistema de seleccion- pudiendo
volver a ser nombrados personal funcionario en préacticas en el curso o periodo de practicas
inmediatamente posterior que se convoque para el acceso a mismo cuerpo, escala o agrupacion
profesional funcionarial. A estos efectos, deberan solicitar su participacién en la correspondiente
convaocatoria

10.4. Dicho periodo de préctica seria sustituido por la experiencia acumulada en el puesto
que se convoca en la propia Corporacion durante, al menos tres afios por |o que quedard eximido
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de la evaluacioén el personal que acredite mas de tres afios de prestacion de servicios en este
Ayuntamiento y en la categoria (grupo de titulacion) de que se trate.

11. INCIDENCIAS

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso selectivo en todo 1o no previsto en las presentes bases.

12. PUBLICACION

Las presentes bases se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia, €l anuncio de la
convocatoria en extracto en el Boletin Oficial del Estado, através de lared de Internet Municipal
(www.valencia.es) y en el Tablon de Edictos de la Corporacion.

13. EJERCICIOS
1. Primer Ejercicio.- De caracter obligatorio y eliminatorio paratodos los turnos.
Constara de dos fases:

12 Fase: Consistira en contestar correctamente por escrito un cuestionario de 30 preguntas
tipo test, con cuatro respuestas alternativas, una de €llas cierta, en un tiempo maximo de treinta
minutos, sobre los temas generales (temas 1 a 18) del temario Anexo. El 6rgano de seleccién,
antes del inicio de la prueba, pondra en conocimiento de |os aspirantes los criterios de correccion.

22 Fase: Consistira en contestar un cuestionario de 20 preguntas con espacio concreto
tasado para responder, relativas a los temas especificos (19 a 90 ambos inclusive), del temario
Anexo, en un tiempo maximo de dos horas y treinta minutos.

Las preguntas seran claras, concretas y concisas, tendentes a demostrar 10s conocimientos
del aspirante.

El aspirante debera escribir larespuesta dentro del recuadro establecido a efecto.

No obstante, de acuerdo con lo que establecen los articulos 119.4 de la Ley 10/2010, de 9
de julio, de Funcién Plblica Valencianay articulo 26.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de seleccidn, provisién de puestos de trabajo y movilidad del
personal de lafuncién publica valenciana, €l personal que se presente por €l turno de promocion
interna, estara exento de la primerafase.

La calificacion de este gjercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superarlo, calculado de la media de las dos fases. Cada parte, se puntuarade 0 a 5
puntos, quedando eliminados automaticamente, |os opositores del turno libre que obtengan 0 en
unade lasfases.

Y para el personal de promocion interna, sélo se puntuara la segunda fase, debiendo
obtenerse un minimo de 2,5 puntos para superar el mismo.

2. Segundo.- De carédcter obligatorio y eliminatorio paratodos |os turnos.

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

254

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

Consistira en la realizacién de dos pruebas précticas, determinadas por el Tribunal
inmediatamente antes de |a celebracion del gjercicio, relacionada con |as funciones propias de los
puestos reservados a la categoria convocada y con las materias incluidas en el programa que
figura en el anexo. El tiempo de duracion de la prueba, serd determinado por el Tribunal
inmediatamente antes de empezar la prueba, en funcion de la dificultad que representa.

L as personas aspirantes podran servirse en larealizacion del gercicio de los textos legales
de que vayan proveidos. No se permitira el uso de comentarios doctrinales, libros de consulta,
jurisprudencia ni formularios;, sin embargo, cabra utilizar las ediciones de comin uso
comprensivas de textos legales aungque incorporan notas a pie de pagina o breves referencias
jurisprudenciales.

Lacalificacion de este gercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar el mismo.

De acuerdo con lo que establecen los citados articulos 119.4 de la Ley 10/2010, de 9 de
julio, de Funcién Pudblica Vaenciana y articulo 26.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, €l
personal que se presente por €l turno de promocién interna estara exento de los temas 1 a 18 del
temario anexo.

Este gjercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribunal por el aspirante, en
audienciapublica. Lano presentacion alalectura daralugar alaexclusion del proceso selectivo.

3. Tercer Ejercicio.- De caracter obligatorio y eliminatorio paratodos los turnos.

Consistira en desarrollar por escrito durante un tiempo maximo de una hora y treinta
minutos, un tema elegido por el aspirante de dos extraidos por sorteo, de entre los temas 19 a 90
ambos inclusive, de los contenidos en el temario que figura en € Anexo. Se valorara la claridad
deideasy e conocimiento sobre |os temas expuestos.

Lacalificacion de este gjercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar € mismo.

El gercicio serainformatizado, mediante su realizacion en tratamiento de texto (Word). En
todo caso, se garantizara su integridad, trazabilidad y autenticidad.

Este gjercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribunal por el aspirante, en
audienciapublica. Lano presentacion alalectura daralugar ala exclusion del proceso selectivo.

4. Cuarto Ejercicio. De caracter obligatorio y no eliminatorio paratodos |os turnos.

Consistira en traducir del valenciano al castellano y viceversa, un texto propuesto por €
Tribunal, en un tiempo a determinar.

Este gercicio se calificardde 0 a5 puntos.
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El orden definitivo de larelacion de personas que han superado el proceso selectivo vendra
determinado por la sumade la nota de los cuatro gjercicios, mas la puntuacion obtenida en lafase
de concurso en el turno de promocion interna. En caso de empate se resolveria por sorteo.

14. FASE DE CONCURSO (solo para €l turno de promocién interna 'y siempre que se
haya superado la fase selectiva)

El personal empleado publico que haya superado lafase de oposicion aportard en instancia,
que sera facilitada por el Servicio de Personal, relacion de los meéritos alegados,
autobaremandose |os mismos. Dicha autobaremacion se comprobard por € Servicio de Persond
con carécter previo al nombramiento. El error detectado en €l mismo sera penalizado con € doble
de los puntos indebi damente atribuidos, detrayendo los mismos de la puntuacion total, pasando a
lugar de larelacion de aprobados que e corresponda segun la nueva val oracion.

Si el error consistiera, respecto de titulos o cursos de formacion, en la calificacion de
‘directamente relacionado con las funciones de la plaza, solo se detraeran los puntos asignados
indebidamente.

Se valoraran los siguientes méritos:
1. Antigliedad. Hasta un maximo de 8 puntos.

Se valoraran arazédn de 0,40 puntos por afio completo o, la parte proporcional de los meses
trabajados correspondientes, el tiempo trabajado en el Ayuntamiento de Valéncia.

Se valoraran arazén de 0,20 puntos por afio completo, o la parte proporcional de los meses
trabajados correspondientes, el tiempo trabajado en otras Administraciones Piblicas.

A este efecto, se computaran |os servicios previos prestados en la Administracién que se
hayan reconocido a amparo de lo dispuesto por la Ley 70/78, de 26 de noviembre y demas
normativa aplicable.

No se computarén nunca los servicios que se hayan prestado simultaneamente con otros
también al egados.

2. Conocimiento del Valenciano. Hasta un maximo de 6 puntos.

Se acreditard mediante certificado acreditativo expedido por organismo publico
competente de haber superado niveles del Marco Comin Europeo de Referencia paralas Lenguas
conducentes a su obtencion, segun el siguiente baremo (solo se valorara el titulo superior):

a) Por Certificado de nivel C2 (o equivalente) 6 puntos

b) Por Certificado de nivel C1 (o equivalente) 5 puntos

¢) Por Certificado de nivel B2 (o equivalente) 3 puntos

d) Por Certificado de nivel B1 (o equivaente) 2 puntos
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€) Por Certificado de nivel A2 (o equivalente) 1 punto
3. Otrastitulaciones superiores y cursos de formacion. Hasta un maximo de 6 puntos.

a) Por estar en posesion del titulo de Doctorado en cualquiera de las titulaciones exigidas
para el acceso ala plaza objeto de la convocatoria. 0,50 puntos.

b) Por estar en posesion del titulo de Postgrado universitario relacionado con las funciones
de la plaza que se convoca. 0,25 puntos.

¢) Por estar en posesion de mas de una de las titulaciones exigidas para el acceso ala plaza
objeto de convocatoria. (a éstos efectos no computara con titulacién diferente cuando forme parte
de Grados de doble titulacion). 0,25 puntos.

d) Cursos de Formacion.

d.1. Cursos relacionados directamente con las funciones correspondientes a la plaza que se
convoca debidamente justificados y homol ogados oficialmente:

Asistencia  Aprovechamiento
Hasta 20 horas 010020
De 21 a40 horas 0'300'40
De més de 40 horas 0'501'00
d.2. Otros cursos:
Asistencia  Aprovechamiento
Hasta 20 horas 005010
De 21 a40 horas 010020
De mas de 40 horas 0'200'30

Las jornadas y conferencias especificas se computaran con 0' 10 puntos 'y con 0’05 puntos
S versaran sobre materias complementarias.

Asimismo, si no constara la duracion del curso en horas 0 si se trata de asistencia o
aprovechamiento, se computara con el minimo.

No se tendrén en cuenta aquellos cursos que no guarden ninguna relacion con la plaza que
Se convoca, ni especifica ni complementariamente.

Si los cursos han sido impartidos como profesor, se consideraran como cursos de
aprovechamiento.
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15. BOLSA DE TRABAJO

Finalizado el proceso selectivo, podra constituirse una bolsa de trabajo para futuros
nombramientos interinos con aguellos aspirantes que, no habiéndolo superado, hubieran
aprobado a menos el primer gjercicio, y ordenandose la misma por orden de puntuacion.

La bolsa podra caducarse cuando todas las personas integrantes hayan sido llamadas a
ocupar provisionalmente puestos vacantes 0 hayan renunciado a €llo, cuando se constituya una
nueva bolsa de trabajo de la misma categoria proveniente de una oposicion y cuando, una vez
transcurridos cinco afios desde su constitucion se decida por la Corporacion redlizar otra bolsa de
trabajo.

ANEXO
PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitucion Espariola de 1978. Principios generales. Derechos y deberes
fundamentales de |os espafioles. Su proteccion. El recurso de amparo. El Defensor del Pueblo.

Tema 2. La Corona en la Constitucion Espafiola. Las Cortes Generales. El Tribunal
Constitucional.

Tema 3. El Gobierno y la Administracién, Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales. El Poder Judicial. Regulacion constitucional de la justicia. EI Consejo Genera del
Poder Judicial.

Tema 4. La Administracion Publica en la Constitucién. El derecho administrativo basico
dictado en virtud del articulo 149.1.18 de la Constitucion. El desarrollo legal Ilevado a cabo por
las Comunidades Auténomas.

Tema 5. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomia. Su significado.
La organizacion politica y administrativa de las Comunidades Auténomas. La reforma de los
Estatutos de Autonomia. El sistema de la distribucion de competencias entre el Estado y las
Comunidades Autdnomas. L as relaciones entre el Estado y las Comunidades Autonomas.

Tema 6. Especia referencia al Estatuto de Autonomia de la Comunidad Vaenciana:
Principios generales y su organizacion.

Tema 7. Fuentes del derecho publico. La Ley: concepto, caracteres, clases. Normas del
Gobierno con fuerzade Ley. El Reglamento: sus clases. Otras fuentes del derecho administrativo.
L os tratados internacional es.

Tema 8. Régimen local espafiol. Principios constitucionales. La Provincia en €l régimen
local. Organizacion provincial. Competencias.

Tema 9. El Municipio. El término municipal. La poblacién. El empadronamiento.
Consideracion especial del vecino. Informacion y participacion ciudadana. Organizacion
municipal. Competencias. M unicipios de gran poblacion.
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Tema 10. Principios generales del procedimiento administrativo. Normas reguladoras.
Fases del procedimiento administrativo.

Tema 11. Terminacion del procedimiento: €l régimen del silencio administrativo. La
dejacion, la renuncia, la caducidad. La ejecucion forzosa de los actos administrativos. Los
recursos administrativos. Clases. recurso de altura, recurso de reposicion y recurso de revision. El
recurso contencioso-administrativo.

Tema 12. Personal a servicio de la Administracion Local. La funcién publica local y su
organizacion. Derechos y deberes del persona funcionario publico local. Carrera administrativa
y retribuciones. |ncompatibilidades. Régimen disciplinario.

Tema 13. Delitos contra la Administracién Pablica. Delitos del personal funcionario
publico contra las garantias constitucionales. Atentados contra la autoridad, sus agentes 'y los/as
funcionarios/as publicos/as.

Tema 14. El/La ciudadano/a: Concepto y clases. La capacidad de log/las ciudadanos/as y
sus causas modificativas. El Estatuto del/de la ciudadano/a: Derechos subjetivos e intereses
legitimos, diferencias entre los dos conceptos y obligaciones.

Tema 15. Los contratos en las administraciones locales: principios generales y
especialidades en relacion con el régimen general de la contratacion de las administraciones
publicas. Las atribuciones de los 6rganos de las Corporaciones Locales en materia de
contratacién. Extincidn de los contratos, garantias y responsabilidad.

Tema 16. Las formas de actividad de las Entidades Locales. La intervencion administrativa
en laactividad privada. El servicio publico en laesferalocal.

Tema 17. LaLey de Prevencién de Riesgos L aborales.

Tema 18. Marco normativo en materia de Igualdad efectiva de mujeres y hombres y de
Proteccion Integral contrala Violencia de Género. Pla de Igualdad para empleadas y empleados
del Ayuntamiento de Valencia

TEMARIO ESPECIFICO

Tema 19. La normativa europea, estatal y automética sobre los residuos urbanos. Aspectos
mas relevantes. Las competencias y objetivos municipales. Contenidos minimos de una
Ordenanza Municipal de Limpieza Urbanay su Andlisis justificativo.

Tema 20. La gestion integral del agua. Organismos administrativos relacionados con la
gestion del agua. Legislacion aplicable de carécter general y de caracter sectorial. Competencias
municipales. Su aplicacion al caso de laciudad de Valenciay su Area Metropolitana.

Tema 21. Control sanitario de aguas de consumo: RD 140/2003 y demés normativa.
Legionella: normativay medidas preventivasy correctoras. La Ordenanza de Aguas de la ciudad
de Vaenciay la Ordenanza de Saneamiento de la ciudad de Valéncia.
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Tema 22. Contaminacion de las aguas. La Potabilizacion: Procesos, etapas. Tratamientos
mediante membranas. Desalacion. Desinfeccion de aguas: Cl2, O2Cl, MnO4K, U.V., O3;
ventajas e inconvenientes.

Tema 23. Aguas residuales: Tipos y caracteristicas. Andlisis de las aguas residuales.
Caracteristicas fisicas. Caracteristicas quimicas. Caracteristicas biol 6gicas.

Tema 24. Sistemas de depuracion. Tratamientos. Primario, secundario (biolégicos) y
terciario (eliminacion de fosforo, nitrégeno, hierro, manganeso, absorcion cambio idnico,
Osmosis inversa, medios cataliticos, electrodidlisis, lagungjes). Sistemas individuales o privados
de eliminacion de aguas residuales. Tratamiento de aguas residual es en pequefias poblaciones.

Tema 25. Estaciones de bombeo y emisarios submarinos. Depésitos de retencién de aguas
pluviales.

Tema 26. Contaminacion atmosférica. Concepto. Contaminacion quimica de la atmosfera.
Contaminantes méas importantes y efectos de los mismos sobre la salud del hombre y sobre los
materiales. Deposicidn acida.

Tema 27. Contaminacion atmosférica. Efectos de los contaminantes sobre €l clima
Cambio climético global. Efecto invernadero. Gases de invernadero. Ozono estratosférico.

Tema 28. Contaminacion atmosférica. Contaminacion industrial. Definiciones y
terminologia empleadas en la contaminacion industrial de la atmésfera. Concepto de emision y
de inmisién. Unidades de medida. Fuentes fijas y mdviles. Instalaciones fijas de combustion.
Vehiculos automoviles.

Tema 29. Contaminacién atmosférica. Medidas de emisiones de fuentes fijas y mdviles.
Toma de muestra. Sonda isocinética. Opacimetros. Métodos analiticos de las principales
emisiones. Mediciones remotas.

Tema 30. Contaminacion atmosférica. Toma de muestra 'y andisis de las inmisiones de
particulas en suspension. Particulas totales en suspension. PM10. PM2,5. Particulas
sedimentables. Black carbon.

Tema 31. Determinacion de metales pesados en particulas en suspension: normativa
vigente, toma de muestra y métodos de andlisis. Otras metodologias fisico-quimicas de andlisis
no incluidas en lalegislacion.

Tema 32. Contaminacion atmosférica. Toma de muestray andlisis de las inmisiones de los
principales contaminantes: Oxidos de azufre, éxidos de nitrégeno, monéxido de carbono,
oxidantes, hidrocarburos, COV's, PAHSs.

Tema 33. Contaminacién atmosférica. Redes de medida de la contaminacién atmosférica.
Concepto de red. Objetivos. Clasificacion. Estudios previos a la instalacion de una red.
Estaciones remotas. Estacion central de control. Sistemas de alarma. Comunicaciones.

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

260

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

Tema 34. Contaminacion atmosférica. Modelizacion. Model os mateméticos de prediccion
de la contaminacion atmosférica: correlacion, difusion, penacho gaussiano, etc. Bases de datos.
Actualizacion de modelos.

Tema 35. Contaminacion atmosférica. Prevencién y reduccién de la contaminacion
atmosférica: en fuentes fijas y moviles. Correccion de la contaminacion industrial. Medidas de
prevencion. Medidas de reduccion.

Tema 36. Contaminacion atmosférica. Legislacion de la Union Europea. Legislaciones de
ambito nacional, autonémico y local.

Tema 37. Contaminacion acUstica. El sondmetro. Micréfonos. Redes de ponderacion.
Verificacion y calibracion de sondmetros. Principal es pardmetros de medicién. Informes.

Tema 38. Contaminacion acUstica. Andlisis en frecuencia. Filtros. Andlisis en tiempo real.
Filtrosdigitalesy FFT. Andlisis estadistico. Medida de intensidad y potencia acUstica.

Tema 39. Codigo Técnico de la Edificacién, DB-HR. Condiciones aclsticas de los
edificios. Medida de aislamientos. Tiempo de reverberacion.

Tema 40. Introduccion a las vibraciones. I nstrumentos para medir vibraciones. Andlisis de
sefial. Calibraciones. indice K, Law, Informes.

Tema 41. Contaminacién acustica. Control de ruido ambiental. Mapas de ruido. Modelos
mateméti cos de prediccion.

Tema 42. Métodos y técnicas de reduccion de la contaminacion aclstica: en fuente
emisora, en el medio de transmision y en receptores.

Tema 43. Contaminacion acustica. Legislacion. Ordenanza Municipal de Proteccion contra
la Contaminacion Acustica. Legislacion autondémica, nacional y de la Union Europea aplicable.

Tema 44. Contaminaciéon atmosférica por agentes fisicos. Energias térmica y luminica
Estrés térmico. Introduccién a las radiaciones ionizantes. Radiactividad. Radiaciones
electromagnéticas. Definiciones. Magnitudes fisicas. Medidas de campos electromagnéticos.
Legidacion aplicable.

Tema 45. Toma de muestras de sustancias liquidas, solidas y gaseosas. Transporte y
almacenamiento de muestras. Requisitos de calidad en la toma de muestras, transporte y
almacenamiento: Normas Internacionales.

Tema 46. Sistemas de calidad Norma | SO 9001, Norma SO 14001, Norma 14004, Norma
17020 y Norma 17025.

Tema 47. Procesos fisico-quimicos de las aguas natural es.

Tema 48. Pardmetros indicadores fisicos y quimicos de la calidad de las aguas.
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Tema 49. Contaminacion de las aguas por metales. fuentesy efectos.

Tema 50. Contaminacion de las aguas por bionutrientes: eutrofizacion.

Tema51. Contaminacion de las aguas por disolventes: fuentesy efectos.

Tema 52. Contaminacion de las aguas por detergentes: fuentes'y efectos.

Tema 53. Contaminacion de las aguas por microcontaminantes: fuentesy efectos.

Tema 54. El cambio climético: Evidencia cientifica del fendbmeno: Impactos, adaptacion y
mitigacion. Respuestainternacional ante el cambio climético. La Convencién Marco de Naciones
Unidas sobre Cambio Climético. Cumbre de Rio de Janeiro. Protocolo de Kioto. Carta de
Aalborg (1994) y los compromisos de Aaborg (2004).

Tema 55. El Pacto de Alcaldes (2020), Pacto de los Alcaldes para el Climay la Energia
(2030) y planes de accidn de energia sostenible y ahorro energético en los municipios.

Tema 56. Agendad Local 21y las auditorias ambientales municipales: concepto, objetivos,
contenido, metodologia, caracteristicas y aplicacion. Iniciativas a nivel europeo para poner en
préactica las agendas 21 locales. La Red de ciudades y pueblos hacia la sostenibilidad.

Tema 57. Fuentes de financiacion en temas de medio ambiente y lucha contra el cambio
climético: comunitarias, estatales y autondmicas.

Tema 58. Actuaciones del ayuntamiento de Vaencia PAES, seguimientos, Andisis de
vulnerabilidad al Cambio Climético.

Tema 59. Sistemas de gestion ambiental en las empresas. Ecogestion y ecoauditorias.
Sistemas de gestion ambiental (EMAS e 1SO 14001).

Tema 60. La Estrategia Europea de Desarrollo Sostenible. Pilares y principios.
Seguimiento. La Estrategia Espafiola de Desarrollo Sostenible. Estrategia valenciana frente a
cambio climético.

Tema 61. Acceso alainformacion en materia de medio ambiente: Convenio de Aarhus. La
participacion en la gestion ambiental. Normativa de la Unién Europea. La informacion ambiental
en Espafia. La Ley 27/2006, de 18 de julio, por la que se regulan los derechos de acceso a la
informacion, de participacion publicay de acceso alajusticia en materia de medio ambiente.

Tema 62. Participacion ciudadana y metodologia de investigacién social: |as encuestas de
opinién, los grupos de discusion.

Tema 63. La energia. Las fuentes de energia y su impacto ambiental. Las emisiones de
gases de efecto invernadero. Energias Alternativas. concepto y tipologia. Ahorro y eficiencia
energéticaen la ciudad de Valencia. Contaminacién luminica.

Tema 64. La evaluacién ambiental. Principios, justificacion y definiciones. Marco juridico
de la evaluacion ambiental. Marco legal comunitario, estatal y autonémico.
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Tema 65. La educacion ambiental en Espafia: EI CENEAM, sus objetivos y programas de
trabajo. La sensibilizacion ambiental de ciudadanos y consumidores. La formacion ambiental en
Espafia. Centro de Educacion Ambiental de la Comunitat Valenciana (CEACV); actuaciones.

Tema 66. Educacion ambiental: evolucion histérica, objetivos, proyectos y programas,
recursos. Organizacion de una campafa de sensibilizacion ciudadana en el ambito ambiental.
Planificacion. Objetivos. Evaluacion de recursos. |nstrumentos para €l desarrollo de actividades
de educacion ambiental en los municipios. Las nuevas tecnol ogias.

Tema 67. Etiquetado ecoldgico. Definicion, tipo, principales productos o servicios
disponibles, criterio ecoldgico, ventagjas. Sistemas de identificacion de productos en Europay en
Valencia. Perspectiva europea de la compra verde.

Tema 68. Criterios de poda del arbolado urbano. Gestion de la arboricultura urbana
sostenible.

Tema 69. Control integrado de plagas, enfermedades y afecciones abidticas en el medio
urbano.

Tema 70. La problemética del agua en la jardineria publica de la Ciudad de Vaencia.
Telegestion del riego.

Tema 71. Arbolado monumental y singular en la ciudad de Valencia. Gestion y
Conservacion.

Tema 72. Métodos de valoracion ornamental de plantas. La Norma Granada. Peritacién de
dafios.

Tema 73. Gestion y control de la vegetacion adventicia en las unidades gjardinadas de
titularidad publica. Biodiversidad en los espacios libres pablicos. La problematica de las especies
invasoras en jardineria.

Tema 74. Caracteristicas ambientales de la Albufera de Vaeéncia Ecosistemas. Fauna
Flora

Tema 75. Historia de los cambios ambiental es acaecidos en lal'Albufera de Vaéncia

Tema 76. El arrozal como ecosistema del parque natural de I’ Albufera. Ciclos biol6gicos
delafaunay florasilvestres asociados a manejo tradicional del arrozal.

Tema 77. La evolucion de las matas de I’ Albufera. Causas de su regresiéon. Proyectos de
regeneracion.

Tema 78. Problemética general de los atropellos de fauna en el parque natural de
I Albufera. El caso dela CV-500.

Tema 79. Caracteristicas ambientales de la Devesa de I’ Albufera de Valéncia. Ecosistemas.
Fauna. Flora.
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Tema 80. La restauracion de dunas litorales de la Devesa de I’ Albufera de Valencia
Objetivos de la restauracion dunar. Metodologia aplicada. Actuaciones de restauraciéon dunar
realizadas en la Devesa.

Tema 81. Evolucion y recuperacion del enebro marino (Juniperus oxycedrus spp.
macrocarpa) en la Devesa de I' Albufera. Amenazas. Multiplicacion en vivero y trabgos de
reintroducciéon.

Tema 82. El problema de las plantas aldctonas invasoras en el parque natural de
I’ Albufera. Lalucha contralas especies invasoras en la Devesa.

Tema 83. Los incendios forestales en la Devesa de I’ Albufera. Actuaciones municipales
para la prevencion e extincion de los incendios forestales en la Devesa. La regeneracion y los
trabajos de gestion de las areas incendiadas.

Tema 84. Entomofauna forestal de relevancia para la gestion de la Devesa de I’ Albufera.
Especies avigilar. Efectos sobre la vegetacion.

Tema 85. Las malladas de la Devesa. Historia de sus alteraciones. La restauracion
ambiental de las malladas. Caracteristicas generales de la su flora 'y especies de especia interés
botanico.

Tema 86. El tratamiento de la contaminacion luminica en el parque natural de I’ Albufera.
Estudios sobre los efectos de la contaminacién luminica sobre la fauna del parque natural.
Ordenanza para la proteccion luminica del parque natural de I’ Albufera incluido en el término
municipa de Valéncia.

Tema 87. Ordenanza reguladora del uso publico dela Devesade |’ Albufera.
Tema 88. Ordenanza Reguladora del Registro de Embarcaciones de I'Albufera.

Tema 89. Actividades de comunicacion ambiental del servicio Devesa-Albufera.
Objetivos. Publico receptor. Actuaciones habituales.

Tema 90. Contrata municipal de los servicios de proteccion del medio natural de la Devesa
del’ Albuferade Valencia. Pliego de prescripciones técnicas particul ares para su contrataci on.

Segundo. Efectuar la convocatoria de seis plazas de técnico/a de gestion ambiental, de
conformidad con las bases precedentes, derivadas de |la Oferta de Empleo Publico de 2016,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 16 de diciembre de 2016, publicada
en €l Boletin Oficial delaProvinciade Valencian®. 248, de 28 de diciembre de 2016."

77.(E29) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2018-000048-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar la convocatoria de cinc places de técnic/aturisme.

"HECHOS
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PRIMERO. La Junta de Gobierno Local aprobd, en sesion de 16 de diciembre de 2016, la
Oferta de Empleo Publico para el afio 2016 y fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Valencia n°. 248, de 28 de diciembre de 2016, entre las que se incluyen cinco plazas de
técnico/a de turismo objeto del expediente, 2 de ellas por turno libre, y 3 por promocion interna.

SEGUNDO. Mediante decreto del concejal de Personal de fecha 11 de enero de 2018 se
inician las actuaciones necesarias para elevar ala Junta de Gobierno Local la aprobacion de las
bases de la convocatoria para proveer en propiedad cinco plazas de técnico/a de turismo, 2 de
ellas por turno libre, y 3 por promocion interna, aprobandose en Mesa General de Negociacion,
en sesion celebrada en fecha 3 de octubre de 2017, las bases propuestas.

TERCERO. Los puestos de trabajo de personal técnico medio, cuyas referencias son: 958,
1504, 6419, 6429 y 8726, todos ellos objeto de esta convocatoria, se encuentran en la actualidad
vacantes y dotados econdmicamente en el gjercicio 2018 con dos meses.

El expediente no incorpora gasto alguno que deba ser objeto de fiscalizacién previa, de
conformidad con los informes emitidos por la Vicesecretaria General respecto a la necesidad de
fiscalizacion de las bases de las convocatorias de acceso a empleo publico, de fechas 13 dejulio
y 27 de diciembre de 2017.

No obstante lo anterior, se solicitara informe del Servicio de Fiscal de Gastos y de la
Intervencion General Municipa en € correspondiente expediente de nombramientos del personal
aspirante, una vez superado y terminado el correspondiente proceso selectivo, a objeto de la
fiscalizacion del gasto que supone laincorporacion de dicho personal.

A estos hechos son aplicables los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO
NORMAS SOBRE OFERTA DE EMPLEO Y CONVOCATORIAS:

1. El articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, sefiadla que las
necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, que deban proveerse mediante
laincorporacion de personal de nuevo ingreso, seran objeto de la Oferta de Empleo Plblico o a
través de otro instrumento similar de gestion de provision de las necesidades de personal, lo que
comportard la obligacion de convocar 1os correspondientes procesos selectivos para las plazas
comprometidas y hasta un 10 % adicional.

2. El articulo 61 del citado Real Decreto Legislativo, sefiala la necesidad de garantizar en
los procesos selectivos la libre concurrencia a través de pruebas de capacidad mediante los
sistemas selectivos de Oposiciéon y Concurso-Oposicién, que deberan incluir en todo caso una o
varias pruebas para determinar la capacidad de las personas aspirantes y establecer €l orden de
prelacion. Solo se prevé el Concurso como sistema excepcional aplicable en virtud de ley.

3. LalLey 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcién
Publica Valenciana, en €l articulo 46 regula la Oferta de Empleo Publico, donde anualmente se
determinaran las necesidades de personal con consignacion presupuestaria que no puedan ser
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cubiertas con los efectivos existentes, 0 estén cubiertas por personal interino a los cuales se
refiere el articulo 16.2.a) (nombramientos interinos en puestos de trabajo vacantes cuando no sea
posible su cobertura por personal funcionario de carrera) y que sera publicada en el Diari Oficia
dela Comunitat Vaenciana

4. El articulo 52 de la citada Ley 10/2010 establece que los procedimientos de seleccion se
iniciaran mediante convocatoria publica.

5. El articulo 133 del RDL 781/86, establece que el procedimiento de seleccion se gjustara
ala legislacion basica del Estado sobre funcion publica y se establecera teniendo en cuenta la
conexion entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacién alos puestos de trabajo que se hayan
de desempefiar, incluyendo, al efecto, |as pruebas practicas que sean precisas.

6. El anteriormente citado Real Decreto Legislativo, en el articulo 129.3 deja a las
Corporaciones Locaes la determinacion del procedimiento de ingreso en las subescalas de
Administracion Especial y concretamente el art. 2 del Real Decreto 896/91, de 7 de junio de
reglas basicas y programas minimos a que debe gjustarse €l procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracién Local, establece que el ingreso en la funcién Plblica Local se
realizard con caracter general, a través del sistema de oposicion, salvo que, por la naturaleza de
las plazas o de las funciones a desempefiar, sea mas adecuada la utilizacién del sistema de
CONCUrso-0posicion o concurso, si bien el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por € que
se aprueba el Reglamento de seleccidn, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal
de lafuncién publica valenciana, en su art. 6 sefiala que la seleccion del personal funcionario de
carrera se realizard de acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante convocatoria publicay
através de los sistemas sel ectivos de oposicidn, concurso o concurso-oposicion.

7. El art. 37.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba
€l texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Pablico sefiadla que serén objeto de
negociacion, en su ambito respectivo y en relacion con las competencias de cada Administracion
Publicay con el acance que legalmente procede en cada caso, las normas que fijen los criterios
generales en materia de acceso, carrera, provision, sistemas de clasificacién de puestos de
trabgjo, y planes e instrumentos de planificacion de recursos humanos, quedando excluidas de la
obligatoriedad de la negociacion la regulacion y determinacion concreta, en cada caso, de los
sistemas, criterios, organos y procedimientos de acceso a empleo publico y la promocion
profesional.

NORMAS SOBRE LASBASESDE LAS CONVOCATORIAS:

1. El articulo 61.8 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre por € que se
aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico sefiala que los
organos de seleccion no podrén proponer el acceso a la condicion de un funcionario/a de un
numero superior de aprobados/as a de plazas convocadas, excepto cuando asi |0 prevea la propia
convaocatoria

2. Respecto a la promocién interna consistente en el ascenso desde Cuerpos o Escalas de
un grupo de titulacién a otros de inmediato superior, €l art. 18 del TREBEP deja su desarrollo a
las leyes de funcion publica, y a tal efecto € art. 119 de la Ley 10/2010 de 9 de julio de
Ordenacion y Gestion de la Funcién Pablica Valenciana, sefiala que las ofertas de empleo
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publico reservaran un porcentaje no inferior al 40% de las vacantes que se convogquen a oposicion
0 CONCUrso-oposicion.

3. Los articulo 25 y 26 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, regula €l
procedimiento y requisitos de promocion interna.

4. Los articulos 52 de la Ley 10/2010, 13 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, 16 del RD
364/95 y articulo 4 del RD 896/91 establecen cual ha de ser €l contenido de las convocatorias,
gue comprende;

4.1. Nimero y caracteristicas de las plazas convocadas (clasificacion profesional, cuerpo,
agrupacion profesional funcionarial y, en su caso, escala, o categoria laboral) que no puede
exceder de las vacantes comprometidas en la Oferta de Empleo Publico, asi como la declaracién
expresa de gque no se podré declarar superado el proceso selectivo a un nimero de aspirantes
superior a de plazas convocadas, excepto cuando asi |0 preveala propia convocatoria.

4.2. Organo, centro o unidad administrativa a que deben dirigirse las solicitudes de
participacion.

4.3. Los requisitos que han de reunir las y |os aspirantes, recogidos en los arts. 56 a 59 del
TREBEPY 53 al 55 delaLey 10/2010.

4.4, El sistema selectivo aplicable, con indicacion del tipo de pruebas concretas, programa
de materias sobre las que versaran y, en su caso, larelacion de los méritos, asi como los criterios
y las normas de valoracion.

4.5, Designacion y composicion del organo técnico de seleccion, ajustandose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad y paridad entre hombre y mujer. Asimismo se
impide que formen parte del 6rgano selectivo el personal de eleccidn o designacion politica, 1os
funcionarios interinos y el personal eventua y establece que la pertenencia serd siempre a titulo
individual y nunca en representacion o por cuenta de alguien.

4.6. Orden de actuacion de las y |os aspirantes segiin €l sorteo preceptivo.
5. Asimismo, deben ser tenidas en cuenta las siguientes normas:

5.1. Lapublicidad, pues el articulo 97 de laLey 7/85, de 2 de abril, establece que las bases
de las convocatorias se publicaran en el Boletin Oficial de la Provinciay €l correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, siendo éste el que abre € plazo de presentacion de
instancias, conforme prevé el articulo 18 del RD 364/95. Por otro lado €l articulo 52.3 de laLey
10/2010 establece que las convocatorias y sus bases se publicardn en el Diari Oficial de la
Comunitat Vaenciana o en € boletin oficial correspondiente, y vinculan a la administracion, a
los 6rganos de seleccidn y alas personas que participan en las mismas:

5.2. Las normas relativas a la admisién de aspirantes contenidas en los articulos 15 del
Decreto 3/2017 y 18.2 del RD 364/95.
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5.3. Las normas sobre los restantes anuncios de pruebas selectivas y plazo entre unas y
otras, establecidas en los articulos 16 del Decreto 3/2017 y 21 del RD 364/95, y articulo 4 €) y f)
del RD 896/91.

5.4. Las normas sobre propuestas de nombramiento respecto alas personas aprobadas, que
serecogen en los articulos 25y 33 del RD 364/95.

5.5. Las relativas a presentacién de documentos por los/as aspirantes propuestosas,
establecidas por los articulos 19 del Decreto 3/2017 y 23 del RD 364/95.

5.6. Los recursos que caben contra la propia convocatoria y actos de ella derivados, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RD 364/95 y Ley 39/2016, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Piblicas.

NORMAS SOBRE COMPETENCIAS

Seguin el articulo 127.1.h) de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Maodernizacion del Gobierno Local, que modificala Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local atribuye a la Junta de Gobierno Local |a aprobacién de |as bases de las
pruebas de seleccidn de personal.

Por lo expuesto, de conformidad con los documentos que se encuentran en el expediente, la
normativa relacionada en el mismo, y de conformidad con lo sefidlado en €l articulo 127.1.h) de
laLey 7/85, de Bases de Régimen Local, previa declaracién de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar las bases que a continuacién se detallan, de la convocatoria para proveer
en propiedad cinco plazas de técnico/a de turismo.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA PROVEER EN PROPIEDAD 5
PLAZAS DE TECNICO/A DE TURISMO.

Es objeto de las presentes bases, aprobadas por la Junta de Gobierno Local de fecha
————————————————————— , laprovision en propiedad de cinco plazas de técnico/a de turismo de la Escala
de Administracion Especial, Subescala: Técnica, Clase: Media, Categoria Técnico/a de Turismo,
Grupo A2 de clasificacion profesional del articulo 76 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legisativo 5/2015, de 30 de octubre,
siendo provistas dos de ellas por turno libre, una de las cuales se reservan para personas con
diversidad funcional con un grado igual o superior a 33 %y 3 por promacion interna.

El procedimiento selectivo para el turno libre serd e de OPOSICION, y para e de
promocion interna, 6 CONCURSO-OPOSICION.

NORMAS GENERALES

1. PLAZASMAXIMAS A PROVEER
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1.1. El Tribunal no podra declarar que ha superado el proceso selectivo un nimero de
aspirantes superior al de plazas convocadas, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 61.8
parrafo 2° del texto refundido de laLey del Estatuto Bésico del Empleado Piblico.

1.2. Las plazas que, ofertadas al turno de promocién interna, no fueran cubiertas por dicho
turno, pasaran a turno libre.

FUNCIONES

Las funciones propias del puesto de trabagjo correspondiente a la categoria profesional
(grupo A2), y ademas las siguientes:

« Coordinacion, gestion y seguimiento de actividades municipal es en materia de turismo.

» Asistencia a érganos colegiados municipales y supramunicipales relacionados con
turismo.

« Coordinarse con las distantes instituciones con competencia en € ambito del turismo.
* Prestar apoyo ala Fundacion Turismo Vaeénciaen el gercicio de sus funciones.

» Gestionar las actividades de hermanamientos de la ciudad y otras actividades de &mbito
internacional.

» Gestion de subvenciones relacionadas con € turismo.
» Gestion de convenios de colaboracion en e dmbito del turismo.
» Establecer relaciones con los agentes del sector turistico.

* Ejecutar y coordinar programas, proyectos y planes de actuacion del ambito especifico
del Servicio.

« Elaborar memorias e informes relacionados con la actividad del servicio, y cualquier otra
tarea de similar naturaleza que le sea encomendada por su superior jerarquico.

* Elaboracion de estudios e informes en su materia
* Seguimiento y control de los expedientes de contratacion rel ativos a turismo.
« Elevar alajefatura del servicio propuesta de necesidades de recursos asignados.

 Ayudar y colaborar con el Servicio en € supuesto de acumulacién de tareas y cuando asi
lo determine la jefatura de servicio.

» Redlizar ademéas todas aquellas tareas andlogas y complementarias que le sean
encomendadas por su superior relacionadas con lamision del puesto.
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2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Para ser admitido/a al presente proceso selectivo para acceso a la funcién piblica local,
seré necesario referidos a dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias, cumplir los
siguientes requisitos:

Para el turno libre:
a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad méxima de jubilacion forzosa.

b) Poseer |a nacionalidad espafiola o, tener la nacionalidad de un pais miembro de la Unién
Europea o la de cualquiera de aquellos estados a los que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion lalibre circulacion
de trabgjadores y trabajadoras en los términos en que ésta se halla definida en € tratado
constitutivo de la Uniodn Europea; ser conyuge de log/las espafioles/as y de lasy |os nacionales de
otros estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados/as de derecho, o
ser sus descendientes o los de su cényuge menores de 21 afios o mayores de dicha edad
dependientes.

¢) Poseer la capacidad fisica 'y psiquica necesaria para el desempefio de las funciones de
los puestos de trabajo af ectados.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracién Pablica, ni hallarse inhabilitado/a para €l gjercicio de funciones publicas.

€) Estar en posesion de titulacion de Diplomatura en Turismo o Titulacion Superior
Universitaria/lGrado en Turismo, o equivalente, o estar en condiciones para obtenerlo en la fecha
gue finalice & plazo de presentacion de instancias.

Para el turno de promocion interna:

a) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Valéncia integrado en la Escala de
Administracion Especial, Subescala: Técnica, Clase: Auxiliar, Grupo C1 de titulacién.

b) Haber permanecido al menos dos afios como funcionario de carrera en € puesto de
trabajo desde el que se concurre en propiedad.

¢) Poseer la capacidad fisicay psiquica necesaria para el desempefio de las funciones de
los puestos de trabajo af ectados.

d) No hallarse suspendido, ni inhabilitado en firme, para el gercicio de funciones publicas.
De producirse la suspensiéon o la inhabilitacion con posterioridad a la resolucion de proceso
selectivo por promocion interna, por un procedimiento iniciado con anterioridad alafecha de la
convocatoria de dicho proceso, se entenderan anuladas todas las actuaciones respecto de dicho
aspirante.
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€) Estar en posesion de titulacion de Diplomatura en Turismo o Titulacion Superior
Universitaria/lGrado en Turismo o estar en condiciones para obtenerlo en la fecha que finalice €
plazo de presentacion de instancias.

3. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

Las instancias solicitando tomar parte en la presente convocatoria se dirigirdn ala Alcaldia
del Ayuntamiento de Vaeéncia, presentdndose por registro electronico de esta Corporacion,
respecto de los que accedan por el sistema de promocion interna, dada la condicién de personal
empleado publico y obligado por tanto a relacionarse con la Administracion a través de medios
electronicos, de conformidad con el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas, y en cuanto a los que
acceden por el turno libre, que no sean empleados pablicos, podran presentarla en la forma que
determina el articulo 16.4 de la citada norma.

El plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias habiles a partir del siguiente a de la
publicacion del extracto de las bases en el Boletin Oficia del Estado.

Lafirmade lainstancia conlleva la declaracion responsable del cumplimiento de todos los
requisitos exigidos en la convocatoria, dentro del plazo de presentacion de la misma, siendo
necesario gque en la misma conste una direccion de correo €l ectronico.

A la instancia se acompariard resguardo del ingreso bancario en la cuenta nimero
ES30-2038-8814-676000008804 de Bankia, efectuado directamente o por transferencia del
importe de los derechos de examen, que se fijan en 41,41 €, de conformidad con la ordenanza
fiscal reguladora de dichatasa, sin que quepa giro postal o telegréfico. En dicho resguardo habra
de hacerse constar |a convocatoria a que corresponde el ingreso.

El personal participante podra sujetarse a las bonificaciones establecidas en la Ordenanza
Fiscal reguladora de la Tasa por prestacion de servicios administrativos en pruebas y expedientes
de seleccion de persona del Ayuntamiento de Valéncia

La devolucién de los derechos de examen no procedera en los supuestos de exclusion de
las pruebas sel ectivas por causaimputable ala persona interesada.

4. ADMISION DEL PERSONAL ASPIRANTE

Para ser admitido/a a las pruebas selectivas, bastara con que las personas aspirantes
manifiesten en sus instancias reunir todas y cada una de las condiciones exigidas referidas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias y con haber abonado los derechos de
examen.

Expirado aguél, por Resolucion, se declarard aprobada provisionamente la lista de
personas admitidas y excluidas indicandose el lugar donde se encuentran expuestas éstas, la cua
se adoptard en atencion a lo declarado por los/as aspirantes y sin perjuicio de lo determinado en
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la Base 9. Dicha Resolucién, que se publicard en €l 'Boletin Oficial de la Provincia, indicara el
plazo de 10 dias para subsanacion de defectos por los/as aspirantes excluidos. Asimismo, en
dicho plazo se podra presentar cualquier reclamacion pertinente por los/as interesadog/as.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del/de lainteresado/a.

Si no se produjese reclamacion, sugerencia o peticion de subsanacion alguna, la
Resolucion provisional devendra definitiva automéaticamente. En otro caso, resueltas las
reclamaciones y subsanaciones, la autoridad convocante elevara a definitivas las listas de
personas admitidas y excluidas mediante Resolucién que se publicara igualmente en el Boletin
Oficia de la Provincia, indicandose la fecha, lugar y hora del comienzo del primer gjercicio, asi
como €l orden de llamamiento de log/as aspirantes.

La publicacion de dicha Resolucion sera determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos.

5. TRIBUNAL

La prueba arealizar serd juzgada por un 6rgano de seleccion, que estard integrado por las
personas que a continuacion se detallan:

- Presidencia (titular y suplente): personal funcionario de carrera de esta Corporacion en
plaza con titulacién igual o superior alarequerida parala plaza que se convocay correspondiente
ala misma area de conocimientos.

- Secretaria (titular y suplente): personal funcionario con habilitacién de caracter nacional,
subescala Secretaria la de esta Corporacion.

- Tres vocales (titulares y suplentes): personal funcionario de carrera de esta Corporacion
en plaza con titulacion igual o superior a la requerida para la plaza que se convoca y
correspondiente a la misma érea de conocimientos, elegidos por sorteo publico celebrado en la
Mesa General de Negociacion.

El drgano selectivo no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la
mitad de sus miembros titulares o suplentes indistintamente. Y sus miembros podran ser
recusados por quienes aspiran, de conformidad con lo previsto en los articulos 23y 24 de laLey
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Piblico.

En caso de ausencia de la Presidencia titular y suplente, ésta correspondera ostentarla al/a
laVocal de mayor edad.

El nombramiento como componente de este Tribunal se hara por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, haciéndose publico junto con la lista provisional de personas admitidas y
excluidas, en su caso.
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El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad de
sus miembros titulares o suplentes indistintamente y sera siempre necesaria la presencia de la
Secretariay la Presidencia.

A los efectos de lo dispuesto en el Anexo |V del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, €l
Tribunal que actla en esta prueba selectiva tendra la categoria primera de | as recogidas en aguel,
tanto respecto de las asistencias de los/as miembros/as del Tribunal como de sus asesores/as y
colaboradores/as.

El personal componente del Tribunal, podra ser recusado por los/as aspirantes de
conformidad con lo previsto en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal tiene el deber de velar, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion
Espafiola, por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos
SExXos.

La Secretarialevantard acta de la constitucion y actuaciones del Tribunal.
6. CALENDARIO

La fecha, horay lugar del comienzo de las pruebas se anunciara en la publicacién de la
Resolucién definitiva, que apruebe la lista de admitidos/as y excluidog/as, a que se refiere la
norma cuarta anterior.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria la publicacion de los
siguientes anuncios de celebracion de los restantes gjercicios en el Boletin Oficia de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por € Tribunal en €l tablén de Edictos de la
Corporacion con 12 horas de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del mismo
gjercicio, o de 48 s se trata de un nuevo gercicio (En todo caso desde la conclusion de un
gercicio hasta e comienzo del siguiente no podran transcurrir menos de 72 horas ni més de 45
dias).

7. ORDEN DE INTERVENCION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.
IDENTIFICACION

Las personas aspirantes seran convocadas para cada €ercicio en llamamiento Unico
guedando decaidas en su derecho cuando se personen en los lugares de celebracion del gercicio
cuando ya se hayan iniciado las pruebas o por la inasistencia a las mismas aun cuando se deba a
causas justificadas. Tratdndose de pruebas orales u otras de caracter individual y sucesivo, €l
Tribunal podrd apreciar las causas alegadas y admitir al/a la aspirante, siempre y cuando las
mismas no hayan finalizado y dicha admisién no menoscabe € principio de igualdad con € resto
del personal.
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El orden de intervencion de las personas aspirantes en aguellos gjercicios que no se puedan
realizar conjuntamente, sera el alfabético, dando comienzo por aquella cuyo primer apellido
empiece por laletra'B' de acuerdo con € resultado del sorteo publico que se celebré al efecto,
publicado en el Diari Oficia dela Comunidad Valenciana n®. 8084 de fecha 8 de mayo de 2017.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los/as aspirantes que acrediten su
identidad, a cuyo fin deberan ir provistos/as del Documento Nacional de Identidad.

Siempre que las circunstancias |o permitan, las pruebas garantizaran el anonimato de log/as
aspirantes. El sistema a utilizar serd aquel que vincule a/a la aspirante con un sistema técnico
gue garantice el anonimato.

8. NORMATIVA Y RECURSOS

La convocatoria se regird, en 1o no previsto por estas bases, por la normativa basica estatal
sobre la Funcion Pablica contenida en Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por €
gue se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley
30/84, de 2 de agosto, en lo que resulte vigente, asi como por la normativa autonémica
valenciana sobre Funcion Publica, Ley 10/2010, de 9 de julio de Ordenacion y Gestion de la
Funcién Publica Valenciana, Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por € que se aprueba
el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la
funcion publica valenciana, y demas normas reglamentarias.

Contra las presentes bases cuyo acuerdo aprobatorio es definitivo en la via administrativa
podrainterponerse por las personas interesadas legitimadas uno de los siguientes recursos:

a) Con caréacter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicto el acto
recurrido, en € plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a de la publicacién de las
mismas. Si transcurriese un mes desde el dia siguiente a de la interposiciéon del recurso de
reposicion sin que éste haya sido resuelto, podra entender que ha sido desestimado e interponer
recurso contencioso-administrativo, a su eleccion, ante el Juzgado de Io
Contencioso-Administrativo de Valéncia o ante el Juzgado de o Contencioso-Administrativo del
domicilio de l&/s personals recurrente/s, en €l plazo de seis meses.

b) Recurso contencioso-administrativo, a su eleccion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valencia o ante el Juzgado de o Contencioso-Administrativo del
domicilio de la/s personals recurrentels, dentro del plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente a de la publicacion de las presentes bases.

Contra cuantos actos administrativos definitivos se deriven de las Bases podran ser
interpuestos por |os interesados |os oportunos recursos en los casos y en la forma establecidos en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas y en la Ley 29/98, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
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L as personas aspirantes propuestas por el Tribunal, deberan aportar ante la Corporacion, en
el plazo de 20 dias hébiles desde que se haga publica la relacion de las mismas, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la norma segunda de la
presente convocatoria:

a) Fotocopia del DNI debidamente compul sada.

b) Original o fotocopia compulsada del titulo académico exigible segun la correspondiente
convocatoria.

¢) Declaracién de no haber sido separado mediante expediente disciplinario en cualquier
Administracién o empleo publico, asi como de no hallarse inhabilitado penalmente para el
gjercicio de funciones publicas.

d) Acreditacion de conocimientos de valenciano, de Grau Mitja, mediante certificado
expedido u homologado por la Junta Qualificadora de Coneixements de Vaencia

Quienes no puedan acreditar conocimientos de valenciano tras la superacién de las pruebas
selectivas de la forma indicada en el apartado anterior, deberén asistir a los cursos de
perfeccionamiento que a este fin se organicen.

L os aspirantes propuestos que hayan hecho valer su condicion de personas con diversidad
funcional, deberan acreditar tal condicién mediante certificacion expedida por la Conselleria de
Bienestar Social u érganos competentes, en la que debera acreditarse, ademas de dicha diversidad
igual o superior a 33 %, su capacidad para desempefiar |as tareas y funciones de la plaza.

Las personas aspirantes que tuvieren la condicién de funcionarios/as de carrera quedaran
exentos/as de justificar documentalmente las condiciones generales a que se refiere la base 2 que
ya hubiesen sido probadas para obtener su anterior nombramiento. En todo caso, deberan
presentar original o fotocopia compulsada del titulo académico exigido.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor, no presentaran la
documentacion, o de la misma se dedujese que carecen de alguno de |os requisitos exigidos, o no
superen el reconocimiento médico, no podrén ser nombrados/as funcionarios/as, dando lugar ala
invalidez de la actuacién del/de la interesado/a y la nulidad subsiguiente de los actos del tribunal
respecto a éste/a, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en su instancia, pudiendo €l Tribunal proponer lainclusion en lalista de admitidos/as del mismo
ndmero de excluidos por las anteriores causas, quienes se incorporaran a larealizacion del curso
selectivo.

10. NOMBRAMIENTO EN PRACTICAS

10.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56.5 de la Ley 10/2010, de 9 de julio,
Funcion Pablica de la Comunidad Valenciana, y del apartado 9.2.1 del acuerdo en materia de
Planificacidn y Ordenacion de los Recursos Humanos del Ayuntamiento de VValéncia, alos cuatro
meses del nombramiento en practicas, por € 6rgano técnico de seleccion se realizard valuacion
tomando como referencia € informe de desempefio en el puesto, emitido por el jefe Servicio
donde se adscriba y evaluacién de competencias propias del puesto de trabajo emitido por
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Servicio de Formacion, Evaluacion y Carrera, previo los informes, si se estima conveniente, de
otras Unidades Administrativas, donde se tendran en cuenta el desempefio y €l rendimiento en el
puesto de trabajo, los conocimientos, las actitudes, las aptitudes y las destrezas desarrolladas y
las capacidades aplicadas en el trabajo, a objeto de su nombramiento como funcionario de
carrera.

10.2. El periodo de préacticas, valorado por el 6rgano técnico de seleccion, tendra carécter
eliminatorio.

En todo caso, la calificacion que determina la no superacion de dicha fase debera ser
motivada, de la que se dara cuenta con caréacter preceptivo ala Mesa General de Negaciacion.

Las personas aspirantes que no realicen o, en su caso, no superen esta fase, perderan,
previo el correspondiente trdmite de audiencia, su derecho a ser nombrados personal funcionario
de carrera en la correspondiente convocatoria, 0 aproveer el puesto con el carécter que determine
la convocatoria.

10.3. No obstante, se les reservara la puntuacion obtenida en la oposicion o
concurso-oposicion por una sola vez, -cuando este haya sido €l sistema de seleccion- pudiendo
volver a ser nombrados personal funcionario en préacticas en el curso o periodo de practicas
inmediatamente posterior que se convoque para el acceso a mismo cuerpo, escala o agrupacion
profesional funcionarial. A estos efectos, deberan solicitar su participacién en la correspondiente
convocatoria

10.4. Dicho periodo de practica seria sustituido por la experiencia acumulada en €l puesto
gue se convoca en la propia Corporacion durante, al menos tres afios por |o que quedard eximido
de la evaluacién el persona que acredite més de tres afios de prestacion de servicios en este
Ayuntamiento y en la categoria (grupo de titulacion) de que se trate.

11. INCIDENCIAS

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar [os acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso selectivo en todo 1o no previsto en las presentes bases.

12. PUBLICACION

Las presentes bases se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia, el anuncio de la
convocatoria en extracto en €l Boletin Oficial del Estado, através de lared de Internet Municipal
(www.valencia.es) y en e Tablon de Edictos de la Corporacion.

13. EJERCICIOS

1. Primer Ejercicio.- De carécter obligatorio y eliminatorio paratodos |os turnos.

Constara de dos fases:

12 Fase: Consistird en contestar correctamente por escrito un cuestionario de 30 preguntas
tipo test, con cuatro respuestas alternativas, una de €llas cierta, en un tiempo maximo de treinta
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minutos, sobre los temas generales (temas 1 a 15) del temario Anexo. El érgano de seleccién,
antes del inicio de la prueba, pondra en conocimiento de los aspirantes los criterios de correccion.

22 Fase: Consistira en contestar un cuestionario de 20 preguntas con espacio concreto
tasado para responder, relativas a los temas especificos (16 a 61 ambos inclusive), del temario
anexo, en un tiempo maximo de dos horas'y treinta minutos.

L as preguntas serén claras, concretas y concisas, tendentes a demostrar 10s conocimientos
del aspirante.

El aspirante debera escribir la respuesta dentro del recuadro establecido a efecto.

No obstante, de acuerdo con lo que establecen los articulos 119.4 de la Ley 10/2010, de 9
de julio, de Funcion Publica Vaencianay articulo 26.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, por
€l que se aprueba el Reglamento de seleccidn, provisién de puestos de trabajo y movilidad del
personal de la funcién publica valenciana, €l personal que se presente por €l turno de promocién
interna, estara exento de la primerafase.

Lacalificacion de este gercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superarlo, calculado de la media de las dos fases. Cada parte, se puntuardde 0 a 5
puntos, quedando eliminados autométicamente, |os opositores del turno libre que obtengan O en
unade las fases.

Y para el personal de promocion interna, sélo se puntuara la segunda fase, debiendo
obtenerse un minimo de 2,5 puntos para superar € mismo.

2. Segundo.- De carécter obligatorio y eliminatorio paratodos |os turnos.

Consistira en la realizacion de dos pruebas préacticas, determinadas por e Tribunal
inmediatamente antes de la celebracion del gjercicio, relacionada con |as funciones propias de los
puestos reservados a la categoria convocada y con las materias incluidas en e programa que
figura en el anexo. El tiempo de duracion de la prueba, sera determinado por el Tribunal
inmediatamente antes de empezar la prueba, en funcién de la dificultad que represento.

L as personas aspirantes podran servirse en la realizacion del gercicio de los textos legales
de que vayan proveidos. No se permitira el uso de comentarios doctrinales, libros de consulta,
jurisprudencia ni formularios; sin embargo, cabra utilizar las ediciones de comin uso
comprensivas de textos legales aunque incorporan notas a pie de pagina o breves referencias
jurisprudenciales.

Lacalificacion de este gjercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar e mismo.

De acuerdo con lo que establecen los citados articulos 119.4 de la Ley 10/2010, de 9 de
julio, de Funcion Pdblica Valenciana y articulo 26.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, €
personal que se presente por el turno de promocion interna estara exento de los temas 1 a 15 del
temario anexo.
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Este gercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribunal por el aspirante, en
audiencia publica. Lano presentacion alalecturadaralugar alaexclusion del proceso selectivo.

3. Tercer Ejercicio.- De carécter obligatorio y eliminatorio paratodos |os turnos.

Consistira en desarrollar por escrito durante un tiempo maximo de una hora y treinta
minutos, un tema elegido por € aspirante de dos extraidos por sorteo, de entre los temas 16 a 61
ambos inclusive, de los contenidos en € temario que figura en e Anexo. Se valorarala claridad
deideasy e conocimiento sobre |os temas expuestos.

La calificacion de este gjercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar el mismo.

El gercicio serainformatizado, mediante su realizacion en tratamiento de texto (Word). En
todo caso, se garantizara su integridad, trazabilidad y autenticidad.

Este gercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribuna por el aspirante, en
audiencia publica. Lano presentacién alalecturadaralugar alaexclusion del proceso selectivo.

4. Cuarto Ejercicio.- De carécter obligatorio y no eliminatorio paratodos |os turnos.

Consistira en traducir del valenciano a castellano y viceversa, un texto propuesto por €l
Tribunal, en un tiempo a determinar.

Este gjercicio se calificarade 0 a5 puntos.

El orden definitivo de larelacion de personas que han superado el proceso selectivo vendra
determinado por la suma de la nota de los cuatro g ercicios, mas la puntuacién obtenida en lafase
de concurso en el turno de promocion interna. En caso de empate se resolveria por sorteo.

14. FASE DE CONCURSO (solo para €l turno de promocion internay siempre que se
haya superado la fase selectiva)

El personal empleado publico que haya superado lafase de oposicion aportara en instancia,
que serad facilitada por el Servicio de Personal, relacion de los méritos alegados,
autobaremandose |os mismos. Dicha autobaremacion se comprobara por el Servicio de Personal
con carécter previo al nombramiento. El error detectado en el mismo ser& penalizado con €l doble
de los puntos indebidamente atribuidos, detrayendo |os mismos de la puntuacion total, pasando al
lugar de larelacién de aprobados que le corresponda seguin la nueva val oracion.

Si € error consistiera, respecto de titulos o cursos de formacién, en la calificacion de
'directamente relacionado con las funciones de la plaza), solo se detraeran los puntos asignados
indebidamente.

Se valoraran los siguientes méritos:

1. Antigliedad. Hasta un méximo de 8 puntos.
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Se valoraran arazédn de 0,40 puntos por afio completo, o la parte proporcional de los meses
trabajados correspondientes, el tiempo trabajado en el Ayuntamiento de Valéncia.

Se valoraran arazon de 0,20 puntos por afio completo, o la parte proporcional de los meses
trabajados correspondientes, el tiempo trabajado en otras Administraciones Plblicas.

A este efecto, se computaran los servicios previos prestados en la Administracion que se
hayan reconocido a amparo de lo dispuesto por la Ley 70/78, de 26 de noviembre y demas
normativa aplicable.

No se computaran nunca los servicios que se hayan prestado simultaneamente con otros
también al egados.

2. Conocimiento del Valenciano. Hasta un maximo de 6 puntos.

Se acreditard mediante certificado acreditativo expedido por organismo publico
competente de haber superado niveles del Marco Comin Europeo de Referencia paralas Lenguas
conducentes a su obtencion, segun el siguiente baremo (solo se valorara el titulo superior):

) Por Certificado de nivel C2 (o equivalente) 6 puntos
b) Por Certificado de nivel C1 (o equivalente) 5 puntos
c) Por Certificado de nivel B2 (o equivalente) 3 puntos
d) Por Certificado de nivel B1 (o equivalente) 2 puntos
e) Por Certificado de nivel A2 (o equivalente) 1 punto

3. Otrastitulaciones superiores y cursos de formacion. Hasta un méximo de 6 puntos.

a) Por estar en posesion del titulo de Doctorado en cualquiera de las titulaciones exigidas
para el acceso ala plaza objeto de la convocatoria. 0,50 puntos.

b) Por estar en posesion del titulo de Postgrado universitario relacionado con las funciones
de la plaza que se convoca. 0,25 puntos.

¢) Por estar en posesion de mas de una de las titulaciones exigidas para €l acceso alaplaza
objeto de convocatoria. (a estos efectos no computara con titulacion diferente cuando forme parte
de Grados de doble titulacion). 0,25 puntos.

d) Cursos de Formacion.

d.1) Cursos relacionados directamente con las funciones correspondientes a la plaza que se
convoca debidamente justificados y homol ogados oficialmente:
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Asistencia Aprovechamiento
Hasta 20 horas 010 020
De 21 a40 horas 0'30 0'40
De més de 40 horas 0'50 1'00
d.2) Otros cursos:
Asistencia Aprovechamiento
Hasta 20 horas 005 010
De 21 a40 horas 010 020
De més de 40 horas 020 0'30

Las jornadas y conferencias especificas se computaran con 0’ 10 puntos y con 0’05 puntos
s versaran sobre materias complementarias.

Asimismo, si ho constara la duracién del curso en horas o si se trata de asistencia o
aprovechamiento, se computaré con €l minimo.

No se tendran en cuenta aquellos cursos que no guarden ninguna relacion con la plaza que
se convoca, ni especificani complementariamente.

Si los cursos han sido impartidos como profesor, se consideraran como cursos de
aprovechamiento.

15. BOLSA DE TRABAJO

Finalizado el proceso selectivo, podra constituirse una bolsa de trabajo para futuros
nombramientos interinos con aquellos aspirantes que, no habiéndolo superado, hubieran
aprobado al menos el primer gercicio, y ordenandose la misma por mayor niimero de gjercicios
aprobados y por orden de puntuacién total obtenida.

La bolsa podra caducarse cuando todas las personas integrantes hayan sido llamadas a
ocupar provisionalmente puestos vacantes o hayan renunciado a €llo, cuando se constituya una
nueva bolsa de trabgjo de la misma categoria proveniente de una oposicion y cuando, una vez
transcurridos cinco afios desde su constitucion se decida por la Corporacion realizar otra bolsa de
trabajo.

ANEXO
TEMAS GENERALES

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales. Derechos y deberes
fundamental es de | os espafioles. Su proteccion. El recurso de amparo. El Defensor del Pueblo.
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Tema 2. La Corona en la Constitucion Espafiola. Las Cortes Generales. El Tribunal
Constitucional.

Tema 3. El Gobierno y la Administracién, Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales. El poder judicial. Regulacion constitucional de la justicia. EI Consejo General del
Poder Judicial.

Tema 4. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomia. Su significado.
Especia referencia a Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana: Principios generales
Y Su organizacion.

Tema 5. Fuentes del derecho publico. La Ley: concepto, caracteres, clases. Normas del
Gobierno con fuerzade Ley. El Reglamento: sus clases. Otras fuentes del derecho administrativo.
L os tratados internacional es.

Tema 6. Principios generales del procedimiento administrativo. Normas reguladoras. Fases
del procedimiento administrativo. Terminacion del procedimiento: el régimen del silencio
administrativo. El desistimiento, la renuncia, la caducidad. La ejecucién forzosa de los actos
administrativos. Los recursos administrativos. Clases. recurso de alzada, recurso de reposicion y
recurso de revision. El recurso contencioso-administrativo.

Tema 7. Régimen local espafiol. Principios constitucionales. La Provincia en el régimen
local. Organizacion provincial. Competencias.

Tema 8. El Municipio. El término municipal. La poblacion. El empadronamiento.
Consideracion especial del vecino. Informacién y participacion ciudadana. Organizacién
municipal. Competencias. M unicipios de gran poblacion.

Tema 9. Personal a servicio de la Administracion Local. La funcién publica local y su
organizacion. Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales. Carrera administrativa 'y
retribuciones. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

Tema 10. Los contratos en las administraciones locales: principios generales y
especialidades en relacion con el régimen general de la contratacion de las administraciones
publicas. Las atribuciones de los érganos de las Corporaciones Locales en materia de
contratacion.

Tema 11. Extincion de los contratos, garantias y responsabilidad.

Tema 12. Las formas de actividad de las Entidades Locales. La intervencion administrativa
en laactividad privada. El servicio publico en laesferalocal.

Tema 13. LaLey de Prevencién de Riesgos Laborales.
Tema 14. Marco normativo en materia de Igualdad efectiva de mujeres y hombres y de

Prateccion Integral contrala Violencia de Género. Plan de Igualdad para empleadas y empleados
del Ayuntamiento de Vaeéncia
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Tema 15. Delitos contra la Administracién Pablica. Delitos del personal funcionario
publico contra las garantias constitucionales. Atentados contra la autoridad, sus agentes y los/as
funcionarios/as publicos/as.

Tema 16. El derecho europeo y el derecho de los paises miembros. Relaciones con las
comunidades autonomas y entidades.

TEMAS ESPECIFICOS

Tema 17. Marco juridico del turismo en la Comunitat Valenciana: Ley 3/1998, de 21 de
mayo, de Turismo de la Comunitat Vaenciana

Tema 18. La Conselleria de Turismo: Organizacion. La Agéencia Vaenciana del Turisme:
Naturalezay funciones. Competencias de la Administracion Local en materia de turismo.

Tema 19. Colaboracion y cooperacion en materia turistica entre las administraciones
publicasy €l sector privado.

Tema 20. Espafia como destino turistico: El Plan del Turismo Espafiol Horizonte 2020;
Marco de actuacion, Ejesy Programas de apoyo.

Tema 21. Plan Estratégico Global del Turismo de la Comunitat Valenciana 2010-2020.
Ejes Estratégicos y Programas de Actuacion.

Tema 22. La Fundacién Turismo Valéncia Naturaleza, organizacion y funciones.
Mermoriade Actividades y Plan de Actuaciones.

Tema 23. El turismo en la Comunitat Vaenciana: la oferta turistica; marco regulador de la
actividad turistica e indicadores de evolucién.

Tema 24. El turismo en la Comunitat Vaenciana: la demanda turistica; derechosy deberes
delos usuarios. Indicadores de evolucién, perfil de comportamiento.

Tema 25. Modernizaciéon y diferenciacion de empresas y establecimientos turisticos:
incentivos alainversién; marco regulador, objetivos y lineas de accién.

Tema 26. Dinamizacion del turismo en la Comunitat Vaenciana desde las entidades
locales: lineas de apoyo y colaboracion; marco regulador, objetivosy tramitacion de ayudas.

Tema 27. Promocion turistica de la Comunitat Valenciana: Plan Anual de Accién de
Marketing Turistico; objetivosy estrategias.

Tema 28. El elemento subjetivo de la promocion turistica. El sector publico y las empresas
privadas. Especia referencia a los actores de la promocién turistica autondmica, provincial y
local dela Comunitat VVaenciana.
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Tema 29. La Comunitat Valenciana como producto turistico global. Principales productos
turisticos valencianos. Clasificacion y especial referenciaal turismo de sol y playa, urbano, rural,
golf, nautico, gastronémico, idiomatico, grandes eventos, fiestas y de salud. Los clubes de
producto: experiencias en la Comunitat Valenciana.

Tema 30.Los Mercados Turisticos. Principales mercados turisticos de la Comunitat
Valenciana; €l mercado interior: local y nacional. Los mercados internacionales.

Tema 31. El Mercado Turistico espafiol. Principales mercados emisores de turistas a la
Comunitat Valenciana, especialmente en la ciudad de Vaéncia. Clasificacion y caracteristicas
propias de cada uno.

Tema 32. El Mercado Turistico internacional (). Principales mercados emisores de turistas
a la Comunitat Valenciana, especiamente en la ciudad de Valéencia. Clasificacion y
caracteristicas propias de cada uno. Especial referencia alos mercados maduros.

Tema 33. El Mercado Turistico internacional (I1). Mercados emergentes y mercados
Igjanos. Clasificacion y caracteristicas propias de cada uno.

Tema 34. Las herramientas de promocion turistica (1): clasificacion genera: herramientas
orientadas a consumidor final y herramientas orientadas a profesionales del sector.

Tema 35. Las herramientas de promocion turistica (I1): las ferias. Clasificacion y andlisis
de las ferias turisticas. Planificacion, organizacion, gecucion y asistencia a las ferias. El
calendario de ferias de la Comunitat Valenciana. El Papel de Turespafia. Ferias nacionales y
ferias internacionales. Ferias de participacion propia y ferias de participacién conjunta con
Turespafia. Analisis especifico de los casos de FITUR (Feria Internacional de Turismo de
Madrid), WTM (World Travel Market de Londres), ITB (Internationale Tourismus Borse de
Berlin).

Tema 36. Las herramientas de promocion turistica (111): 1os vigjes de familiarizacion. El
Programa destino Comunitat Valenciana y destino Valéncia. Clasificacion y andlisis de esta
herramienta. Planificacion, organizacion, ejecucion de los vigjes de familiarizacion.

Tema 37. Las herramientas de promocion turistica (1V): los workshops y presentaciones de
destino. Clasificacion y andlisis de estas herramientas. Planificacion, organizacion y ejecucion.
Las acciones de street marketing. Clasificacion y andlisis de esta herramienta. Planificacion,
organizacion y ejecucion. Herramientas de promocion turistica: Internet y las nuevas tecnologias.
El entorno 2.0. Los blogs turisticos.

Tema 38. Las herramientas de promocion turistica (V): los corresponsal es de promocion de
la Comunitat Valenciana. Los eventos, congresos y reuniones profesionales.

Tema 39. Historia de Vaeéncia. Evolucién demogréfica y crecimiento econdmico de la
ciudad.

Tema40. Historiay geografia de la Comunidad Valenciana.
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Tema 41. Lasfiestas y festivales de la Comunitat Valenciana como producto turistico. La
Declaracion de Fiesta de Interés Turistico. Los Patrimonios de la Humanidad de la Comunitat
Valenciana declarados por la UNESCO.

Tema42. Recursos turisticos de la ciudad de Valéncia. Fiestasy Festivales de Valéncia.

Tema 43. La Red de Centros de Turismo de la Agéncia Vaenciana del Turisme.
Caracteristicas. Organizacién. Funcionamiento.

Tema 44. Las oficinas de turismo. Concepto, funciones. Clasificacion de las oficinas de
turismo seguin el &mbito territorial.

Tema45. Turismo, territorio y patrimonio. Estrategias para un desarrollo sostenible.

Tema 46. El perfil del turista de la Comunidad Valenciana. Especial referencia ala ciudad
de Vaencia

Tema47. Destinos turisticos de la Comunidad Valenciana. Principal es zonas turisticas.

Tema 48. El Turismo y Medio Ambiente, desarrollo y sostenibilidad. Rentabilidad social
del patrimonio natural.

Tema 49. Normas de calidad aplicables a empresas turisticas.
Tema 50. Certificacion medioambiental de playas. Las banderas azules en Europa.

Tema 51. Ordenacién turistica relativa a hoteles de la Comunidad Vaenciana. Ordenacion
turisticarelativa a agencias de vigjes de la Comunitat Vaenciana.

Tema 52. Ordenacion turistica relativa a agencias de vigjes de la Comunitat Valenciana.

Tema 53. Ordenacion turisticarelativa a restaurantes y cafeterias.

Tema 54. Viviendas turisticas, empresas gestoras y personas dedicadas a la cesion de su
uso y disfrute en el dmbito territorial de la Comunitat VValenciana. Decreto 92/2009 del Consell y

Decreto 75/2015 del Consell. Concepto, altas y bajas, obligaciones, publicidad, distintivos y
régimen sancionador.

Tema 55. Aparcamientos de autocaravanas en la Comunitat Valenciana. Especial
referencia a los aparcamientos urbanos.

Tema56. La profesion de Guia de turismo en la Comunitat Valenciana. Régimen Juridico.

Tema 57. Fuentes estadisticas oficiales en materia de turismo: Estado Espafiol, Comunitat
Vaencianay Vaéncia.

Tema 58. Ordenanza Reguladora de la Ocupacion del Dominio Pdblico Municipal de
Valéncia: objeto, &mbito de aplicacion, procedimiento general de ocupacion del dominio publico
municipal.
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Tema 59. Rodajes audiovisuales y reportajes fotogréficos en dominio piblico municipal en
Valéncia. Supuestos sujetos a autorizacién, solicitud, condiciones y obligaciones: Ordenanza
Reguladora del Dominio Publico Municipal.

Tema 60. Hermanamientos de municipios. Concepto y evolucion. El programa de
hermanamiento de ciudades de la Comision Europea: subvenciones. Incidencia de los
hermanamientos en el turismo.

Tema 61. Ley General de Subvenciones: procedimiento de gestion y justificacion de la
subvencion publica. Procedimiento de gestion presupuestaria. Reintegro de subvenciones.
Control financiero de las subvenciones. Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones. Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valéncia.

Segundo. Efectuar la convocatoria de cinco plazas de técnico/a de turismo, de conformidad
con las bases precedentes, derivadas de la Oferta de Empleo Piblico de 2016, aprobada por la
Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 16 de diciembre de 2016, publicada en el Boletin
Oficial delaProvinciade Valencian®. 248, de 28 de diciembre de 2016."

78. (E 30) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04101-2017-000031-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

MESA DE CONTRACTACIO. Proposa declarar valid el procediment per a contractar la
prestacio del servici de control sanitari i poblacional de coloms urbansi estornells alaciutat de
Vaénciai requerir I'nica ofertai, per tant, I'econdmicament més avantatjosa préviament a
I'adjudicacio del contracte.

"Hechos y fundamentos de Derecho

I. La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 6 de octubre de 2017, aprobd
contratar la prestacion del servicio de control sanitario y poblacional de palomas urbanas y
estorninos en la ciudad de Valéncia, segun las caracteristicas que se establecen en el pliego de
prescripciones técnicas, mediante procedimiento abierto al amparo de lo dispuesto en los
articulos 157 a 161 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en adelante TRLCSP, por un importe de
363.636,36 €, mas 76.363,64 € correspondiente al 21 % de IVA, lo que hace un total de
440.000,00 €, a la baja; aprobd los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas
administrativas particulares que han de regir la contratacién, aprob6 el gasto plurianual
correspondiente y acord6 proceder ala apertura del procedimiento de adjudicacion.

I1. El anuncio de licitacion a estar el procedimiento sujeto a regulacion armonizada fue
enviado a Diario Oficial de la Union Europea el dia 11 de octubre de 2017 y; asimismo, se
publicé en el Boletin Oficial del Estado y en el Perfil de Contratante de la Corporacion,
finalizando el plazo de presentacion de proposiciones, a las doce horas del dia 20 de noviembre
de 2017, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 157 a 161 del TRLCSP.

I11. Dentro del plazo de presentacion de proposiciones tuvo entrada una Unica proposicion,
formulada por laempresa LOKIMICA, SA.
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La citada proposiciéon fue admitida por la Mesa de Contratacion en el acto interno de
apertura de los sobres de documentaciéon (SOBRE N°. 1), celebrado € dia 21 de noviembre de
2017; fijando la apertura publica del sobre de documentacidn relativa a los criterios dependientes
de un juicio de valor para el dia 28 de noviembre de 2017 a las 12 horas, publicdndose en €l
Perfil de Contratante.

El diay hora sefialados, tuvo lugar €l acto publico de apertura de los sobres relativos alos
criterios dependientes de un juicio de valor (SOBRE N°. 2). La Mesa en dicho acto procede a su
apertura, admite la documentacion contenida en el mismo, y considera conveniente que €l
personal técnico municipal informe, por lo que en virtud de lo dispuesto en €l articulo 160.1 del
TRLCSP, se solicitainforme a Servicio de Sanidad y Consumo.

Por €l Servicio de Sanidad y Consumo el 13 de diciembre de 2017 se emite un informe,
que se da por reproducido por razones de economia procedimental, en el que concluye, una vez
valorados los criterios dependientes de un juicio de valor referenciados en la clausula 122 del
pliego de clausulas administrativas particulares, que €l total de la puntuacion asignada a la Unica
empresalicitadora es:

CRITERIOS DEPENDIENTES DE UN JUICIO DE VALOR (sobre n°. 2)

ORDEN PRESENTACION EMPRESASLICITADORAS PUNTUACION TOTAL

12y Unica LOKIMICA, SA 44

Tras la evaluacion de la documentacién relativa a | os criterios dependientes de un juicio de
valor formulada por € mencionado Servicio, se convoco por la Mesa de Contratacion en sesién
celebrada el 22 de diciembre de 2017 en los términos establecidos en la clausula 172 del pliego de
clausulas administrativas particulares el acto de apertura de los criterios evaluables de forma
automatica (SOBRE N°. 3), quedando fijado para €l dia 28 de diciembre de 2017, y dejando
constanciade ello en el expediente.

En el diay hora sefidlados, tuvo lugar el acto publico de apertura del SOBRE N°. 3
(criterios evaluables de forma automatica), en el que previamente a la apertura de los sobres, se
dio lectura a la puntuacion correspondiente a la valoracion de los criterios dependientes de un
juicio de valor. La Mesa en dicho acto admite la proposicion y considera conveniente que la
misma sea informada por €l Servicio Econdmico-Presupuestario.

Por € Servicio Econémico-Presupuestario € 4 de enero de 2018 emite un informe en
relacién a los criterios evaluables de forma automatica establecidos en € pliego de clausulas
administrativas particulares, siendo €l total de la puntuacion asignada a la Unica empresa €l
siguiente;

CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS (SOBRE N°. 3)

ORDEN PRESENTACION EMPRESASLICITADORAS PUNTUACION TOTAL

12y Unica LOKIMICA, SA 51
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Ante los informes de evaluacion de las proposiciones efectuados por €l Servicio de
Sanidad y Consumo y por el Servicio Econémico-Presupuestario, atendiendo a los criterios
establecidos en el pliego de cladusulas administrativas particulares, la Unica proposicion
presentada obtiene la siguientes puntuaciones:

ORDEN EMPRESASLICITADORAS PUNTOS PUNTOS SOBRE PUNTUACION
Ne. 3

SOBRE N°. 2 TOTAL

12 LOKIMICA, SA 44 51 95

usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

IV. La Mesa de Contratacion en sesion celebrada el 11 de enero de 2018, acuerda que la
Unica oferta presentada, y por tanto, la econémicamente mas ventajosa atendiendo a los criterios
establecidos en la clausula 122 del pliego de clausulas administrativas particulares, conforme a
los mencionados informes del Servicio de Sanidad y Consumo y del Servicio
Economico-Presupuestario, es la presentada por la empresa LOKIMICA, SA con CIF
A-03063963, quien se obliga al cumplimiento del contrato, por un porcentgje de bagja Unica 'y
global de seis unidadesy cincuentay cinco centésimas (6,55 %) aplicable a presupuesto base de
licitacion establecido en el apartado 5 del anexo | del pliego de clausulas administrativas
particulares, 1o que determina un importe de 339.818,18 €, méas 71.361,82 € en concepto de IVA,
al tipo 21 %, lo que hace un total de 411.180 €, y por una ampliacion de 6 puntos de distribucion
de pienso esterilizante respecto a minimo previsto en €l pliego, y por una reduccion de 48 horas
en el tiempo de resolucion respecto a maximo de horas previsto en el pliego, y la procedencia de
requerir alamisma, de conformidad con lo dispuesto en €l articulo 151, 161y 320 del TRLCSP.

Id. docunent:

V. El érgano de contratacién competente por razon de la cuantia es la Junta de Gobierno
Local.

De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Declarar valido el procedimiento abierto celebrado, al amparo de lo dispuesto en
los articulos 157 a 161 del TRLCSP, para contratar la prestacion del servicio de control sanitario
y poblacional de palomas urbanasy estorninos en la ciudad de Vaéncia, segln las caracteristicas
que se establecen en el pliego de prescripciones técnicas.

Segundo. La Unica proposicion presentada obtiene la siguiente puntuacion atendiendo alos
informes emitidos por el Servicio de Sanidad y Consumo y el Servicio
Econdmico-Presupuestario, que se encuentran a disposicion de los interesados, conforme a los
criterios establecidos en la clausula 122 del pliego de clausulas administrativas particulares,
ordenadas por orden decreciente:

ORDEN EMPRESASLICITADORAS PUNTOS PUNTOS SOBRE N°. PUNTUACION
3
SOBRE N°. 2 TOTAL
12 LOKIMICA, SA 44 51 95
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Tercero. Requerir, en su calidad de licitadora que ha presentado |a Unica ofertay, por tanto,
la econémicamente més ventajosa, a la mercantil LOKIMICA, SA, con CIF A-03063963, quien
se obliga al cumplimiento del contrato, por un porcentaje de baja nicay global de seis unidades
y cincuentay cinco centésimas (6,55 %) aplicable al presupuesto base de licitacion establecido
en el apartado 5 del anexo | del pliego de cldusulas administrativas particulares, o que determina
un importe de 339.818,18 €, mas 71.361,82 € en concepto de IVA, a tipo 21 %, lo que hace un
total de 411.180 €, y por una ampliacion de 6 puntos de distribucion de pienso esterilizante
respecto al minimo previsto en el pliego, y por una reduccion de 48 horas en el tiempo de
resol ucion respecto al maximo de horas previsto en €l pliego, afin de que en €l plazo de diez dias
habiles, a contar desde el siguiente a la notificacion del requerimiento, de conformidad con lo
dispuesto en € articulo 151-2 del TRLCSP, constituya en los términos establecidos en la clausula
192 del pliego de cldusulas administrativas particulares la garantia definitiva por importe de
16.990,91 €, equivaente a 5 % del importe de adjudicacion, IVA excluido, procediéndose por el
Ayuntamiento, si asi |o autoriza expresamente lareferida licitadora en dicho plazo, a verificar via
telemédtica a la Tesoreria de la Seguridad Social y de la Agencia Estatal de la Administracién
Tributaria que se halla a corriente en e cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Socia y, asimismo, comprobard que se halla a corriente de sus obligaciones
tributarias con € Ayuntamiento, asi como €l alta en el 1AE, en el epigrafe correspondiente,
acompafiado de copia del Ultimo recibo pagado y declaracién de la contratista de que no se ha
dado de baja, conforme alo dispuesto en la cldusula 182 del mencionado pliego.

En el supuesto de que la licitadora no presente la citada autorizacion expresa, debera
aportar en el mismo plazo certificados de la Tesoreria de la Seguridad Social y de la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria, expedidos en el mes del presente requerimiento, que
acrediten que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

Congtituida la garantia debera acreditarse en el Servicio de Contratacion.

La empresa LOKIMICA, SA, en e mismo plazo deberd presentar la documentacion
relativa ala capacidad y solvencia a que se hace referencia en los apartados @) a h) de la clausula
132 en relacion ala 182 del pliego de cldusulas administrativas particul ares.

Asimismo, debera presentar la documentacion acreditativa de la efectiva disposicion de los
medios que se comprometid a dedicar o adscribir ala gjecucién del contrato, y que se encuentran
relacionados en el apartado 13 del anexo | del pliego de clausulas administrativas particul ares.

De no cumplimentarse adecuadamente € requerimiento en el plazo sefialado, se entendera
gue lalicitadora haretirado su oferta.

Cuarto. Publicar el requerimiento en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento de
Valéncia, cuya direccion es www.vaencia.es, y notificarlo a la licitadora que ha presentado la
oferta econdmicamente mas ventgjosa al fax indicado por la misma, de conformidad con lo
dispuesto en la clausula 182 del pliego de clausulas administrativas particul ares.”

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

288

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

79. (E 31) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02250-2017-000030-00 \ PROPOSTA NUM.: 5
ASSUMPTE:

SERVICI DE COOPERACIO AL DESENVOLUPAMENT | MIGRACIO. Proposa aprovar la
reformulacio del projecte ‘Lanostraciutat el teu refugi’ 1l fase, sol licitada per ACCEM, CEAR
i Creu Roja.

"Mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en fecha 29 de diciembre de
2017 se aprobd la cofinanciacion por importe de 200.000 € del proyecto 'La nostra ciutat, €l teu
refugi’, segunda fase, presentado conjuntamente por las tres entidades especializadas en atencién
a personas refugiadas o solicitantes de refugio con presencia en la ciudad de Valéncia (Cruz
Roja, CEAR y ACCEM) como consecuencia de la declaracion Valéncia ciudad refugio, aprobada
el dia 25 de septiembre de 2015, mediante la concesién de las siguientes subvenciones:

Subvencion por importe de 66.666,66 € ala Cruz Roja Espafiola (CIF Q2866001G) para €l
desarrollo de las acciones de sensibilizacién dirigidas a entidades privadas, del servicio de
primera acogida, de las ayudas de carécter escolar y participara en laformacion coordinadamente
con las otras dos entidades en €l marco del proyecto ‘'Lanostra ciutat, €l reu refugi'.

Subvencidn por importe de 66.666,68 € a ACCEM (CIF G79963237) para el desarrollo de
la organizacién de las jornadas de sensibilizacién y difusién del proyecto, de las ayudas de
acceso avivienday participara en laformacion coordinadamente con las otras dos entidades en €l
marco del proyecto 'Lanostraciutat, € reu refugi'.

Subvencién por importe de 66.666,66 € a CEAR (CIF G28651529) para el desarrollo de
las acciones de sensibilizacion dirigidas a la sociedad civil, de las ayudas que atiendan la
cobertura de necesidades bésicas y participara en la formacién coordinadamente con las otras dos
entidades en el marco del proyecto 'Lanostra ciutat, € teu refugi'.

Transcurrido el primer semestre de gjecucion del proyecto subvencionado y dentro del
periodo de ejecucion del mismo, tiene entrada el dia 17 de octubre de 2017 la instancia n°.
00110-2017-093062 suscrita por las tres entidades beneficiarias mediante la que solicitan la
reformulacion del proyecto ‘La nostra ciutat, el teu refugi'.

Revisada la documentacién justificativa de la reformulacién del proyecto, aportada a la
mencionada solicitud, por la Oficina de Cooperacion al Desarrollo y Migracion se considera que
las actividades modificadas y variaciones presupuestarias se adecuan a los fines y objetivos que
motivaron la concesién de la subvencién, y se emite informe en cuya virtud:

Realizado el seguimiento y evaluacion del primer semestre de gjecucion del proyecto, se
han detectado nuevas necesidades bésicas del colectivo beneficiario del proyecto que requieren
inexcusable cobertura, como es el alojamiento y manutenciéon de personas solicitantes de
proteccion internacional que quedan excluidas temporalmente de esta actuacion por € sistema
estatal, hastala formalizacién de su solicitud de proteccion internacional.
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Considerando que la reasignaciéon de las cantidades no modifican el importe de la
subvencion concedida a CRUZ ROJA y CEAR, de 66.666,66 € a cada una de las entidades, y
66.666,68 € a ACCEM, y que la finalidad propuesta con esta redistribucion de las partidas
presupuestarias se adecla alos fines y objetivos que motivaron la concesion de la subvencion.

A lo expuesto, resulta de aplicacién la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones que en su articulo 27 serefiere alareformulacidn de las solicitudes de subvencion.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar la reformulacion del proyecto 'La nostra ciutat, €l teu refugi', |l fase
subvencionado por e Ayuntamiento de Valéncia en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 29 de diciembre de 2017 y desarrollado por las tres entidades especializadas en
atencion a personas refugiadas o solicitantes de refugio con presencia en la ciudad de Vaéncia
(Cruz Roja, CEAR y ACCEM)."

80. (E 32) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02250-2017-000030-00 \ PROPOSTA NUM.: 6
ASSUMPTE:

SERVICI DE COOPERACIO AL DESENVOLUPAMENT | MIGRACIO. Proposa corregir un
error material contingut en I'acord de la Junta de Govern Local de 29 de desembre de 2017.

"HECHOS

PRIMERO. ElI Ayuntamiento de Vaeéncia, a propuesta del concejal delegado de
Cooperacion a Desarrollo y Migracién, en sesién plenaria del dia 25 de septiembre de 2015,
aprobo la 'Declaracion de Vaeéncia ciudad refugio', para acoger y atender a las personas que, por
distintos motivos, son perseguidos o expulsados de sus paises de origen. Dicha declaracion
concluye con los siguientes parrafos. 'La defensa de los derechos humanos y la justicia socia
deben regir cualquier accion de gobierno. La ciudadania europea y espariola esta diciendo a sus
administraciones que no es posible mirar hacia otro lado ante esta grave crisis 'y, por €llo, €
Ayuntamiento de Vaéncia, como administracién mas cercana a las personas y como cana de
comunicacion entre administraciones, ha de responder a este gran movimiento ciudadano que
exige solidaridad y justicia por los pueblos del mundo declarando Valéncia ciudad refugio. Por lo
expuesto y de conformidad con la mocién suscrita por delegado de Cooperacion al Desarrollo y
Migrantes, el Ayuntamiento Pleno acuerda:

- 'Declarar Vaeéncia ciudad refugio para que sea una ciudad de proteccion igualdad y
reconocimiento de derechos, que garantice lavida, lalibertad y €l bienestar de todas las personas
instando al Gobierno estatal a asumir las responsabilidades en materia de refugio y asilo, en
cumplimiento de la convencion de Ginebra sobre €l estatuto de los refugiados, firmada por
Espafia, de manera que reciba y acoja las personas que estan solicitando refugio y garantice los
derechos.

SEGUNDO. Las tres entidades especializadas en atencion a personas refugiadas o
solicitantes de refugio con presencia en la ciudad de Valéncia; (CEAR Comision Espafiola de
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Ayuda a Refugiado), Cruz Rojay ACCEM (Asociacion Comisién Catdlica de Migracion) han
redactado un proyecto conjunto para desarrollar en la ciudad, de modo coordinado, entre las tres
entidades con e nombre de LA NOSTRA CIUTAT, EL TEU REFUGI' dirigido a 'personas
solicitantes y beneficiarias de proteccidn internacional, personas acogidas en régimen de
proteccion temporal en Espafia, cuyas necesidades no queden cubiertas por los diferentes
programas del Ministerio de Empleo y Seguridad Social que financian la acogida de personas
refugiadas y a 'empresas, entidades bancarias, agentes inmobiliarios, personal de la
administracion local, entidades sociales, centros educativos o poblacion en general.' Centrandose
en cuatro areas de trabajo: - Sensibilizacion y mediacion para la integracion.- Primera
acogida.-Formacion.- Ayudas extraordinarias. Pretende 'favorecer los procesos de inclusion
social del colectivo de personas refugiada sea la ciudad de Vaeéncia. Desde la més estrecha
cooperacion y coordinaciéon en el desarrollo del proyecto, las entidades han asignado unas
funciones diferentes para cada una de ellas y un presupuesto concreto.

TERCERO. El plazo maximo de gjecucion sera de 12 meses a contar desde el dia siguiente
alafechade aprobacién por la Junta de Gobierno Local (se propone ala Junta de Gobierno Local
la aprobacién del proyecto a partir del dia 1 de marzo de 2017), y se justificard en el plazo
maximo de 3 meses a contar desde la finalizacién. En lo que respecta a la justificacion, se
presentara ante €l Servicio una justificacion narrativa 'y una justificacion economica que incluira
el cuadro justificativo final y las facturas detalladas de | os gastos originados en el proyecto.

Para dicha justificacion, las entidades dispondrén de un plazo maximo de 3 meses a contar
desde lafinalizacion del proyecto.

CUARTO. La Junta de Gobierno, en sesion de 29 de diciembre de 2017, acordé la
concesion de una subvencion a favor de diversas entidades destinada a proyecto 'La nostra
ciutat, el teu refugi’, sefialando en el punto Cuarto del acuerdo 'El plazo de gjecucién del proyecto
'‘Lanostra ciutat, el teu refugi’ sera de 12 meses contados desde la adopcion del presente acuerdo
y deberd justificarse en el plazo méximo de tres meses desde la finalizacion del periodo parala
realizacion de la actividad subvencionada..

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. Resulta de aplicacion la Ley General de Subvenciones, que en su articulo 22.1 sefida
gue son subvenciones previstas nominativamente en el Presupuesto general del Ayuntamiento de
Valéncia, aquellas cuyo objeto, dotacion presupuestaria y beneficiario/a aparecen determinados
expresamente en el correspondiente anexo en que se relacionan las subvenciones nominativas
gue han sido dotadas en el estado de gastos del Presupuesto. Al respecto cabe constatar que el
anexo de subvenciones nominativas del Presupuesto 2017 prevé una subvencion nominativa de
66.666,66 € a favor de Cruz Roja, con CIF Q2866001G, CEAR, con CIF G79963237, y de
66.666,68 € afavor de ACCEM, con CIF G28651529.

Cabe estar alo que dispone la subseccién primera, 'Régimen y procedimiento de concesion
directa de |las subvenciones nominativas (articulos 22 y 23), de la seccion segunda 'Régimen de
concesion directa, del capitulo I, 'Procedimiento de concesién' de la Ordenanza General de
Subvenciones y también a la base 262 de las de gjecucién del Presupuesto. El articulo 22.2.a) de
la Ordenanza Municipal de Subvenciones sefiala que esta modalidad se regulara por respectivos
acuerdos de concesion o convenios con las entidades perceptoras, donde se establecerén las

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

291

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

<. AJUNTAMENT
¥ DE VALENCIA

condiciones y compromisos especificos aplicables, por las disposiciones de esta ordenanza que
les sean aplicablesy por lo previsto en las bases de g ecucion del Presupuesto municipal .

2. Cabe sefidar que el anexo Il de las de gecucion del Presupuesto sefiala que serd
prescindible la figura del convenio siempre que se justifiquen las especiales circunstancias del
objeto de la subvencion. Por lo que respecta a la referencia prevista en el articulo 23.6 de la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Vaénciay sus organismos publicos,
las entidades beneficiarias son Cruz Roja, CEAR y ACCEM, las cuaes mantienen una estrecha
relacion de colaboracion desde hace muchos afios con el Servicio de Cooperacion y Migracion
del Ayuntamiento de Valéencia, compartiendo los objetivos de la actuacion del centro y de la
asistencia alos usuarios. Todas las condiciones aparecen especificadas en la solicitud y proyecto
presentada por la entidad. Estas circunstancias justifican que se excluya la necesidad de regular
las relaciones mediante la suscripcion de un convenio.

3. Art. 109.2 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin
de las Administraciones Publicas: dicho articulo sefiala que las administraciones publicas podran,
asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio 0 ainstancia de los interesados, 1os errores
materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Corregir el error material de transcripcion que consta en el punto 'Cuarto' del
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29/12/2017, quedando de la siguiente manera:
"El plazo de gecucion del proyecto 'La nostra ciutat, €l teu refugi’ sera de 12 meses contados
desde el dia 1 de marzo de 2017 y debera justificarse en el plazo méximo de tres meses desde la
finalizacién del periodo paralarealizacion de la actividad subvencionada.”

81. (E 33) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2017-000896-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa aprovar un
reconei xement d'obligacié corresponent alarealitzacié de l'activitat cultural ‘ Escoltisme per a
tots'.

"PRIMERO. Las actuaciones se inician mediante mocion de la presidenta de la Junta
Municipal de Exposicion, a fin de que se apruebe el reconocimiento de la obligaciéon generada
por los gastos ocasionados con motivo de la realizacion de la actividad cultural denominada
'Escultismo para todos' organizada por la Junta Municipal de Exposicién, por un importe de
400,00 euros, con cargo ala aplicacion JU130 92400 20200, y que se desglosa en la factura que
sereflggaen lamisma

SEGUNDO. Que de los gastos derivados de la celebracion de dicha actividad se ha
aportado por el proveedor la correspondiente factura, la cual ha sido revisada con la firma
favorable del técnico de Cultura, de la presidenta de la Junta Municipa de Exposicion, asi como
por lajefade Servicio de Descentralizacion y Participacion Ciudadana
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TERCERO. Por tratarse de un gasto realizado en €l propio gercicio econémico, sin estar
legalmente autorizado y dispuesto, existiendo crédito adecuado y suficiente en las aplicaciones
presupuestarias asignadas a Servicio de Descentralizacion y Participacion Ciudadana, debe
tramitarse de conformidad con la base 34 de las de gjecucion del Presupuesto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El érgano competente para aprobar dicho gasto a contraer en la aplicacién
JU130 92400 20200, conceptuada como ‘Arrendamiento de edificios y otras construcciones, esla
Junta de Gobierno Local.

SEGUNDO. Se aplican las bases 33 'y 34 de las de gecucién del Presupuesto.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion contraida con el proveedor que a continuacion se
relaciona, por una cantidad de 400,00 €, motivada por la celebracion de la actividad denominada
‘Escultismo paratodos organizada por la Junta Municipa de Exposicién, a abonar con cargo ala
aplicacion JU130 92400 20200, del Presupuesto municipal del gercicio 2017, propuesta gastos
2017/05839, item 2017/186140, que ha generado la relacion de documentos de obligacion
numero 2017/6026.

Segundo. Abonar el correspondiente pago a la empresa relacionada, por la siguiente
factura

PARROQUIA SAN JAIME APOSTOL (NIF R4600155H) factura n°. A69 de 23 de
octubre de 2017, por un importe neto de 330,58 €, IVA 21 % 69,42 € e importe total de 400,00 €,
p. gastos 2017/5839, item 2017/186140, DO 2017/25115."

82.(E34) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03501-2017-001851-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI LLICENCIES URBANISTIQUES OBRES D’ EDIFICACIO. Proposa aprovar un
reconeixement d’ obligacio afavor d'Arquitecturay Urbanismo Singularg, SLP, i Vareser 96,
SL.

"HECHOS

PRIMERO. Las actuaciones se inician de oficio, mediante mocién del noveno teniente de
alcalde, conceja delegado de Coordinacion Juridica, Ordenanzas, Licencias e Inspeccion, a fin
de que se realicen los tramites pertinentes para el reconocimiento de las obligaciones contraidas
frente alas mercantiles ARQUITECTURA Y URBANISMO SINGULARQ, SLP, y VARESER
96, SL, por los importes que se citan, por lalimpiezay adopcion de medidas de seguridad en las
obras paralizadas sitas en avda. Gaviotas, 261 a 267.

SEGUNDO. Se aportan a las actuaciones las siguientes facturas de | as citadas entidades:
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2017 186380 FACTURA VARESER 2017 GC360 15110 22799, 8.447,86 €, VARESER
96, SL. B96534805, IVA: 1.466,16 (21,0 %)

2017 186390 FACTURA ARQUITECURA 2017 GC360 15110 22799, 210,36 £,
ARQUITECTURA Y URBANISMO SINGULARQ, SLP. B97570063, IVA: 36,51 (21,0 %)

2017 190240 FACTURA ARQUITECTURA GA 2017 GC360 15110 22799, 1.662,35 €,
ARQUITECTURA Y URBANISMO SINGULARQ, SLP. B97570063, IVA: 288,51 (21,0 %)

2017 190250 FACTURA VARESER GAVIOTA 2017 GC360 15110 22799, 10.501,64 €,
VARESER 96, SL. B96534805 IVA: 1.822,60 (21,0 %)

TERCERO. Para atender el gasto, existe crédito suficiente y adecuado, en la partida
GC360 15110 22799 del Servicio de Licencias Urbanisticas.

CUARTO. Para la tramitacion del expediente de reconocimiento de una obligacion ya
realizada en el propio gjercicio ha de cumplirse lo establecido en las bases 37.2 y 37.4 de
gjecucion del Presupuesto municipal para 2017. Las facturas corresponden a las actuaciones
Ilevadas a cabo con motivo de urgencia en una obra paralizada en €l mes de febrero de 2017, en
avda. Gaviotas, 261 a 267, ordenadas por el anterior jefe de Servicio de Licencias Urbanisticas
D. ****** | as facturas han sido conformadas por €l actual jefe de Servicio de Licencias
Urbanisticas D. ******,

QUINTO. Corresponde el reconocimiento de la obligacion ala Junta de GobiernoLocal, tal
y como establecen las bases de gjecucion antes citadas.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Reconocer la obligacion contraida con ARQUITECTURA Y URBANISMO
SINGULARQ, SLP, y VARESER 96, SL, por los siguientes importes, con cargo a la aplicacién
HN360 15110 22799 conceptuada como TRABAJOS REALIZADOS POR OT' del Presupuesto
ordinario para 2017, por los trabajos de urgencia realizados en febrero de 2017 en avda
Gaviotas, 261 a 267.

PROPUESTA DE GASTOS: 2017/5860

ITEMS GASTOS: 2017/186380, 186390, 190240 y 190250."

83.(E35) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03201-2018-000002-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PROJECTES URBANS. Proposa sol licitar ales Conselleries dHisenda i Model
Economic i de Vivenda, Obres Plbliquesi Vertebraci6 del Territori € regjustament d'anualitats
corresponents a ‘ Projecte d'intervencié en es edificis protegits de I'entorn de la Llotja de la
Seda, plaga del Doctor Collado, ndm. 2 3, finangat amb carrec a plade suport alainversié
productiva en municipis de la Comunitat Valenciana.
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"ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 28 de marzo de 2014 (Expte.
03502 2014 5, Servicio de Gestion Centro Histérico), se aprueba el proyecto basico denominado '
Intervencion en Edificios Protegidos-Entorno Lonja de la Seda’, situados en la plaza del Doctor
Collado nimeros 2 y 3 del Barrio del Mercat de Valencia, y se solicita a la Conselleria de
Hacienday Administracion Publica, a través de la Subsecretaria de la misma, la financiacion del
citado proyecto con cargo al Plan Especial de Apoyo ala Inversion Productiva en Municipios de
la Comunidad Valenciana, a gustarse a los requisitos que regula el Decreto Ley 1/2009, de 26
de febrero, del Consell de la Generadlitat Valenciana.

El presupuesto total del proyecto basico denominado 'Intervencion en edificios protegidos-
Entorno Lonja de la Seda, con IVA, asciende a la cantidad de 997.015,34 €, y responde a la
siguiente memoria explicativa:

Coste de laobra 882.567,78 €
Redaccién de Proyecto 56.763,83 €
Direccidn de Proyecto 57.683,73 €

SEGUNDO. El 15 de mayo de 2014, por Resolucion del conseller de Hacienda y
Administracion Publica, se autoriza el proyecto (E/02TEL/2014/M/41345) de 'Intervencion en
edificios protegidos Entorno de la Lonja de la Seda,, aplicacion presupuestaria 08.02.01.513.10.6,
proyecto PM 004000 (Expte. 03502 2014 5 del Servicio de Gestion Centro Histérico) por un
importe financiable de 997.015,34 €. Plazo de g ecucién: 29 meses.

TERCERO. Por informe de fecha 26 de junio de 2014 del Servicio de Gestion del Centro
Histdrico, se indica que el mantenimiento y financiacién de dicha actuacién con cargo al Plan
Confianza implica que la misma debe ser gestionada directamente por la Administracion
Municipal, debiendo el Ayuntamiento adquirir previamente la totalidad de las propiedades sobre
las que se efectuara laintervencion.

El 12 de diciembre de 2014, AUMSA presenta €l Proyecto de Reparcelacion Econdmica
integrante del Programa de Actuacion Aislada, en el que se adjudica la totalidad del
aprovechamiento urbanistico a Ayuntamiento de Vaeéncia, determinandose la indemnizacién
total sustitutoria a pagar o consignar por un total de 1.081.779,29 euros, constando certificacién
de la Interventora de Contabilidad y Presupuestos del Ayuntamiento de Valéncia de la existencia
de la aplicacién presupuestaria GC 620.1 5100 622.00 por dicho importe, en concepto de PAA
Plaza Doctor Collado en el estado de gastos del Presupuesto Municipal parael gercicio 2015.

Constan inscritas en el Registro de la Propiedad de Valéncia nUmero 8, a hombre del
Excelentismo Ayuntamiento de Valencia, con fecha 10 de mayo de 2016, las fincas registrales
nimeros 897, 898, 703, 7583, y 1610, correspondientes a los pisos y locales que componen el
edificio de la plaza del Doctor Collado, nimero 2 y a edificio parcialmente derruido situado en
laplaza del Doctor Collado, nimero 3.
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CUARTO. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia
14 de noviembre de 2014, recaido en el expediente del Servicio de Gestién de Centro Historico
(03502 2014 5), se resuelve aprobar 1os nuevos regjustes de las anualidades y los conceptos
financiados con cargo a Plan Confianza, manteniendo su importe inalterado en 997.015,34 €,
solicitando de la Conselleria de Hacienda'y Administracion Publicala aprobacién de los regjustes
indicados por su adecuacion a Plan, conforme ala nueva memoria explicativa siguiente:

Coste Obra 830.821,86 €
IVA 10 % 83.082,19 €

Direccién Obra, Control

Calidad y Arqueologia 68.687,02 €
IVA 21 % 14.424,27 €
Total importe financiable; 997.015,34 €

El citado acuerdo fue notificado a la Conselleria de Hacienda y Administracion Pablica, y
ala Conselleria de Infraestructuras, Territorio y Medio Ambiente con fecha 27 de noviembre de
2014.

QUINTO. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 24 de abril de 2015 (Expte. 03502
2010 142), se aprueba el Programa de Actuacion Aislada para la rehabilitacion de los inmuebles
sitos en la plaza del Doctor Collado, nimeros 2 y 3, asumiendo el Ayuntamiento la gestion
directa; se aprueba el Proyecto de Urbanizacién y el Proyecto de Reparcelacién Econdmica,
asignandose al Servicio de Proyectos Urbanoslalicitacion y € seguimiento de las obras.

SEXTO. Como consecuencia del anterior encargo se inicia por el Servicio de Proyectos
Urbanos, con fecha 2 de marzo de 2017, el expediente 03201 2017 17 parala contratacion delos'
Servicios de Direccion de Obra e Instalaciones, Direccion de Ejecucién, Coordinacion de
Seguridad y Salud en Fase de Ejecucion de las Obras y Direccidn Cientifica Arqueoldgica del
Proyecto', y €l expediente 03201 2017 18 parala contratacion de'Contrato de obras del Proyecto
de Obras de Intervencién, Basico y de Ejecucion, de edificios protegidos Entorno de la Lonja de
la Seda, Plaza del Doctor Collado 2 y3 Barrio del Mercat, Valencia' previendo en ambos la
posibilidad de tener en cuenta una variante del proyecto a redactar por el adjudicatario de las
obras, en la que se propondria el apeo y mantenimiento de las fachadas de los edificios en lugar
de su demolicién y reconstruccién tal y como disefia el proyecto aprobado.

SEPTIMO. Las fichas de catdlogo de los edificios de la plaza del Doctor Collado 2 y 3,
contenidas en el Plan Especial de Proteccion de los Entornos de los Bienes de Interés Cultural de
la zona central de Ciutat Vella (PEP-EBIC 06-07; BOP 3 VIII 2016) sefialan respecto a las
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fachadas que: '... se permiten intervenciones de conservacion, restauracion y recuperacion de su
configuracion original...", mientras que las definidas en el proyecto aprobado proponen la
demoalicién integral de la edificacion existente y la posterior reconstruccion exacta de las
fachadas originales.

Se trata de dos edificios catalogados con nivel de proteccién ambiental, incluidos en €
Entorno de Proteccion del BIC 'Lonja de la Seda, que cuentan en su ambito con los espacios
abovedados de la Calle Pere Compte con un nivel de proteccion integral, a igual que laMuralla
Islamica que atraviesa en el subsuelo el &mbito de actuacidn, sustentdndose ademas las fachadas
de ambos edificios recayentes ala Plaza de Doctor Collado sobre |os restos de la misma.

El articulo 7.4., de las Normas Urbanisticas del PEP-EBIC 06-07 establece como Area de
Vigilancia Arqueol6gica el ambito denominado AVA-01 Ciutat Vella con base en la presuncién
de contener restos arqueol 6gicos o paleontolégicos. Las edificaciones situadas en Plaza Doctor
Collado 2 y 3, se encuentran ubicadas dentro de este AVA-01 Ciutat Vella, y segin el articulo
7.5, en estos &mbitos, los servicios municipales que tramiten proyectos de obra publica que
afecten al subsuelo o a inmueble de valor arqueoldgico, solicitaran informe del SIAM, con
carécter previo alaautorizacion de la Conselleria competente en materia de cultura.

OCTAVO. La contradiccion existente entre el planeamiento vigente y el proyecto
aprobado, €l estado actual de los inmuebles, la necesidad de redlizar una intervencion
arqueoldgicay lainexistencia de estudio geotécnico, exigen una adaptacion de las actuaciones a
larealidad y condiciones existentes y una nueva cronol ogia por fases.

NOVENO. Por informe del Servicio de Proyectos Urbanos de fecha 27 de diciembre de
2017 se propone una nueva cronologia de actuaciones manteniendo el objetivo inicial asi como €l
plazo y coste total. Asi, en una primera fase se abordaran las actuaciones de apeo de las
fachadas protegidas, derribos parciales y estabilizacion de estructuras, que no se preveian en el
proyecto anterior y que responden al cumplimiento del Plan Especial, siendo necesario primero la
contratacion de la redaccién del proyecto y de la direccion de las obras con un contrato menor y
luego la tramitacion y aprobacién del mismo previamente a la licitacién de las obras, que
presumiblemente por su importe sera mediante procedimiento abierto.

Las actuaciones de apeo de fachadas protegidas, derribos parciales y estabilizacion de
estructuras garantizaran la posibilidad de realizar con las debidas condiciones de seguridad en
una fase posterior el estudio geotécnico imprescindible para el calculo estructural de la
consolidacion, que tampoco contemplaba el anterior proyecto, y que por lo tanto es preciso
incluir ahora como paso previo ala definicion del proyecto de intervencion.

Una vez gjecutada esta primera fase y por lo tanto asegurados los inmuebles para
posibilitar el trabajo en su interior podran acometerse con total seguridad y en una segunda fase
los trabajos de arqueologia que permitiran datar y conocer la realidad de las preexistencias
protegidas (como lamurallaisldmica, |os espacios abovedados de la calle Pere Compte y otras de
interés) que no se habian considerado en el anterior proyecto y que por su especializacion
también deben ser objeto de licitacion independiente. La definicidn de los trabajos necesariosy la
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estimacion de su coste se han realizado con la colaboracion y supervision técnica de la Seccion
de Arqueologia del Servicio de Patrimonio Histéricoy Artistico Municipal.

Con estos y otros factores como la actualizacion de precios, la actualizacion normativa, la
consideracion de los informes previos de otorgamiento de licenciay de la Conselleria de Cultura,
se podra acometer la tercera fase de redaccion y adaptacion del Proyecto de Intervencion
anterior a la realidad existente, considerando ademés todos los hallazgos. En este momento
también se concretara el uso definitivo de los inmuebles.

Tras su tramitacidn y aprobacion, llegaria la fase de licitacion final de las obras y de
direccion de las mismas, que cerraria €l proceso.

Toda esta nueva realidad de cronologia de actuaciones, trabajos por fases, plazosy coste de
cada fase, requiere de un regjuste de los conceptos y de las anualidades contenidos en la
autorizacion de financiacion con cargo a Plan Confianza por Resolucién del Conseller de
Hacienday Administracién Pablica, de 15 de mayo de 2014.

DECIMO. El regjuste de |0s conceptos y su respectivo coste que se propone es el siguiente:
Primera fase:
1.Contrato menor de servicios de 'Redaccion, direccion de obras, y coordinaciéon de

seguridad y salud del 'Proyecto de apeo de las fachadas protegidas, derribos parciales,
estabilizacion de estructuras.

Coste estimado 17.800,00 €
IVA 21 % 3.738,00 €
Total con IVA 21.538,00 €

2. Obras del 'Proyecto de apeo de las fachadas protegidas, derribos parciales, estabilizacion

de estructuras y estudio geotécnico'.

Coste estimado 400.000,00 €
IVA 21 % 84.000,00 €
Total con IVA 484.000,00 €
Segunda fase:

3. Trabajos de arqueologia de catas murarias, excavaciones y documentacion de los
edificios y direccion de los mismos incluyendo seguridad y salud. (Por su importe podra
adjudicarse mediante contrato menor).

Coste estimado con GG y Bl 13.399,40 €

IVA 21 % 2.813,87 €

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

298

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

Signat electronicament per:

g,
& AJUNTAMENT
¥ pE vaLENCIA

Total con IVA 16.213,27 €

Tercerafase:

4. Contrato menor de 'Redaccion de la adaptacion del ‘Proyecto de Intervencion en los

edificios de Plaza del Daoctor Collado, 2y 3.

Coste estimado 14.990,00 €
IVA 3.147,90 €
Total con IVA 18.137,90 €
Fase final:

5. Licitacion de la direccién y de las obras del 'Proyecto de Intervencién en los edificios de

Plaza del Doctor Collado, 2y 3.

El coste de esta fase final presumiblemente no entrard en su totalidad en el coste total

previsto de financiacion con el Plan Confianza.

Para aguella parte que si entre en plazo, se dispondria para esta fase de un total para
direccion y ejecucion de obras a cargo del Plan Confianza de 997.015,34-539.889,17=

457.126,17 €.

La estimacion del coste de la direccion de obras es, segln lo calculado por € Servicio de
Gestion del Centro Histérico en su momento, de 83.111,29 € con IVA.

Por lo tanto la cantidad restante para gjecucion de las obras seria de 374.014,88 € con IVA.

Por |o tanto los costes serian:

51 Direccién de obras

Coste estimado 68.687,02 €
IVA 14.424,27 €
Total con IVA 83.111,29 €

52 Coste obras

Coste estimado ... 309.103,20€
IVA 64.911,67 €
Total con IVA 374.014,88 €

COSTE TOTAL todaslasfasesCON IVA  ..997.015,34 €
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UNDECIMO. En cuanto al regjuste de plazos y anualidades se propone € siguiente:
Primera fase:

1. Contrato menor de servicios de 'Redaccion, direccion de obras, y coordinacion de
seguridad y salud del 'Proyecto de apeo de | as fachadas protegidas, derribos parciales,
estabilizacion de estructuras .

Tramite del contrato Un mes
Duracién del contrato en fase de redaccion Un mes

2. Obras del 'Proyecto de apeo de las fachadas protegidas, derribos parciales, estabilizacion
de estructuras y estudio geotécnico'.

Tramite de aprobacion del Proyecto Dos meses
Licitacién de las Obras de apeo Tres meses
Duracién de las obras Tres meses
Segunda fase:

3. Contrato menor de Trabajos de arqueol ogia.

Tramite del contrato Un mes
Duracion del contrato 15 dias
Tercerafase:

4. Contrato menor de 'Redaccién de la adaptacion del 'Proyecto de Intervencion en los
edificios de Plaza del Doctor Collado, 2y 3.

Tramite del contrato Un mes
Duracion del contrato en fase de redaccion Dos meses
Fasefinal:

5. Licitacion de la direccion y de las obras del 'Proyecto adaptado de Intervencion en los
edificios de Plaza del Daoctor Collado, 2y 3'.

Esta fase final presumiblemente no entrard en su totalidad en el plazo previsto de
financiacion con € Plan Confianza, de entrar parcialmente su financiacion seria asumible hasta
ese momento.

PLAZO TOTAL fases 1, 2, 3y fasefina en parte. 16 meses
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DUODECIMO. Por mocion del delegado del Areade Desarrollo Urbano y Vivienda de 10
de enero de 2018, se propone que por el Servicio de Proyectos Urbanos seinicien las actuaciones
necesarias para la contratacion de los 'Servicios de Arquitectura para la redaccion del Proyecto
Parcial de Demolicion, Apeo y Conservacion de Fachaday estabilizacion parcial de estructuras
de los Edificios Protegidos, Entorno Lonja de la Seda, plaza del Doctor Collado, 2 y 3 del Barrio
del Mercat-Valéncia, incluyendo Estudio de Seguridad y Salud, Direccion de obray
Coordinacion de Seguridad y Salud de las obras.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Normativa del Plan Confianza.

El articulo 3, apartado g), del Decreto Ley nimero 1/2009, de 20 de febrero, por € que se
constituye y dota tres planes especiales de apoyo destinados a impulso de los sectores
productivos, el empleo y lainversion productiva en municipios de la Comunidad Vaenciana, y
aprueba créditos extraordinarios para atender a su financiacion, incluye el presente proyecto
dentro de |as obras financiables como infraestructura sociocultural .

El articulo 5, en cuanto al importe financiable, en su apartado 3, sefidla que en el importe
real de gjecucién de la obra podraincluirse, €l coste de redaccion del proyecto, la direccién de
obrasy €l valor de adquisicién del suelo.

El articulo 2 del Decreto Ley 3/2016, de 27 de mayo del Consell, por e que se regula el
procedimiento de liquidacion del Plan Especial de Apoyo a la Inversion Productiva en
Municipios de la Comunidad Valenciana, sefiala la necesaria presentacion de la correspondiente
acta de recepcidn de la obra antes del 30 de junio de 2019, asi como la Disposiciéon Final
Segunda, apartado segundo manteniendo la vigencia de lo dispuesto en el Decreto Ley 1 /2009,
de 20 de febrero, en todo aquello que no se oponga alo dispuesto en el presente decreto ley.

SEGUNDO. Como criterio general, que ha sido aplicado en diversos expedientes sujetos a
dicho Plan de Apoyo alaInversion Productiva, la Conselleria de Hacienday Modelo Econémico
indica que no existe inconveniente en que se tramiten diversos contratos adicional es del
principal, siempre que sumado el incremento econdmico no se supere el total de lafinanciacion
autorizada en su dia.

TERCERO.- Organo competente.

El articulo 127-1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Ley de Bases de Régimen Local,
sefidla que corresponde ala Junta de Gobierno Loca € desarrollo de la gestidn econdmica.

De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Solicitar a la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico asi como a la
Consdlleriade Vivienda, Obras Plblicasy Vertebracidn del Territorio la aprobacidn del regjuste
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de los importes de la inversion total, asi como de los conceptos concretos a los que deben
aplicarse estos nuevos importes correspondientes a 'Proyecto de intervencion en los edificios
protegidos del entorno de la Lonja de la Seda, plaza del Doctor Collado, nimeros 2y 3', con
cargo a Plan de Apoyo a la Inversion Productiva en Municipios de la Comunidad Valenciana
(Expte. E/02TEL/2014/M/471345), regjustandolo del siguiente modo:

usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Propuesta de autorizacion intervencion edificios protegidos Entorno Lonjade la Seda SinIVA Con IVA
1 [Contrato menor de servicios de '‘Redaccién, direccion de obras, y coordinacion def 17.800,00 § 21.538,00 §
seguridad y salud del 'Proyecto de apeo de las fachadas protegidas, derribog
parciales, estabilizacion de estructuras’.
= 2 [Obras del '‘Proyecto de apeo de las fachadas protegidas, derribos parciales, 400.000,00 § 484.000,00 €
é lestabilizacion de estructuras y estudio geotécnico'.
=}
(8]
3 3 |Contrato menor de Trabajos de arqueologia 13.399,40 § 16.213,27 €
°
- 4 |Contrato menor de ‘Redaccion de la adaptacion del ‘Proyecto de Intervencion en log 14.990,00 § 18.137,90 §
edificios de Plaza del Doctor Collado, 2y 3.
5 [Contrato de servicios de la direccién facultativa de las obras del 'Proyecto adaptado) 68.687,02 § 83.111,29 §
de Intervencidn en los edificios de Plaza del Doctor Collado, 2y 3.
6 Obras del 'Proyecto adaptado de Intervencién en los edificios de Plaza del Doctor] 309.103,20 § 374.014,88 §
Collado, 2y 3.
ITOTAL 823.979,63 § 997.015,34 €

Segundo. Solicitar a la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico asi como a la

Conselleria de Vivienda, Obras Plblicas y Vertebracion del Territorio, adecuar la temporalidad
delagecucion del proyecto alas siguientes anualidades:

Propuesta de autorizacion sinIVA con IVA

Afio 2018 431.199,40 € 521.751,27 €
Afio 2019 392.780,22 € 475.264,07 €
TOTAL 823.979,63 € 997.015,34 €."

84.(E36) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2017-000913-00 | PROPOSTA NUM.: 2

ASSUMPTE:

SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa acceptar |a subvencié concedida per la
Direccié General de Formaci6 i Ocupacio destinada ala contractacio de persones desocupades
d'almenys 30 anys d'edat, per alarealitzacié d'obres o servicis d'interés genera (EMCORP
2017).
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Primero. Por Resolucion GL-798, de fecha 17 de julio de 2017, de la teniente de acalde de
Formacion y Empleo, se solicitd a la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo una subvencion por importe de 1.889.368,74 €, para la contratacion de hasta
un total de 123 personas desempleadas de al menos 30 afios de edad, de distintas categorias y
puestos de trabajo solicitados seguin las necesidades de los distintos Servicios del Ayuntamiento
de Valéncia, durante al menos seis meses a jornada completa, al amparo de la convocatoria
efectuada mediante la Resolucién de 21 de junio de 2017, del director general del Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion (DOGV num. 8069, de fecha 23/06/2017), por la que se
convocan para €l gercicio 2017 las subvenciones destinadas a la contratacion de personas
desempleadas de al menos 30 afios de edad, en colaboracion con corporaciones locales de la
Comunitat Valenciana, reguladas en la Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

Segundo. Con fecha 5 de diciembre de 2017, instancia 1/00113/2017/41300, se recibe
notificacién de la Resolucion de fecha 30 de noviembre de 2017 de la directora general de
Empleo y Formacion, mediante la que se concede a Ayuntamiento de Vaencia una subvencién
por importe de 585.243,28 €, destinada a la contratacién de personas desempleadas de al menos
30 afios de edad para la realizacion de obras o servicios de interés general (expediente
EMCORP/2017/352/46).

Tercero. Mediante mocion de la concejala de Formacion y Empleo de fecha 19 de
diciembre de 2017, se propone iniciar los tramites para aceptar la citada subvencion, reaizar la
consecuente generacion de créditos y crear el proyecto de gasto correspondiente.

Cuarto. El Servicio de Personal y el Servicio de Empleo han emitido informes respecto a
coste del personal que debe ser contratado segln la subvencién concedida, indicando que el
periodo de contratacion ser4 de 6 meses, con fecha de inicio el 29 de diciembre de 2017 y
finalizacion el 28 de junio de 2018.

Quinto. Por acuerdo de fecha 22 de diciembre de 2017 de la Junta de Gobierno Local se ha
contratado el personal laboral con destino a programa EMCORP, asi como la autorizacion y
disposicion del gasto correspondiente al ejercicio 2017 (E/01101/2017/2081). Al respecto, €l
Servicio de Personal informa que una serie de contratos no se han formalizado, asi como que
algunos contratos han sido formalizados como Titulados medios y no como Titulados superiores
como eralaprevisioninicial.

Sexto. Por el Servicio de Empleo y Emprendimiento se ha procedido a elaborar laficha del
Proyecto de Gasto plurianual segiin 1o dispuesto en la Base 282 de las de Ejecucion del
Presupuesto de 2017. Debido a los contratos no formalizados y a los cambios en las categorias
del personal contratado, el gasto total del proyecto esinferior a inicialmente previsto, asi como
su financiacion afectada.

Séptimo. Remitida la propuesta de acuerdo formulada a la Intervencion General del
Ayuntamiento de Vaeéncia (SCF) para su fiscalizacion previa, en informe de fecha 11/01/2018 se
fiscaliza la misma de conformidad, con la salvedad de que en el punto primero de la propuesta
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debera anadirse el concepto econdmico donde se va a contabilizar el compromiso de ingreso
(2017/45105 'SERVEF EMCORP). En consecuencia, se afiade el concepto econémico indicado
al punto primero de la propuesta.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabgjo, por la que se establece las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en el Programa de Iniciativa Socia en colaboracién con corporaciones locales
de la Comunitat Vaenciana; Orden 10/2017, de 8 de mayo, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se modifica la anterior; y
Resolucion de 21 de junio de 2017, del director general del Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion, por la que se convocan para €l gercicio 2017 las subvenciones destinadas a la
contratacion de personas desempleadas de a menos 30 afios de edad en colaboracidon con
corporaciones locales de la Comunitat Valenciana en colaboracion con corporaciones locales de
la Comunitat Valenciana, reguladas en la citada Orden 8/2016, de 7 dejulio.

I1. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencionesy su Reglamento aprobado
por RD 887/2006, de 21 dejulio.

I11. Articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por €l
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, que
establecen el control y fiscalizacién interna por la Intervencion General de todos los actos,
documentos y expedientes de los que se deriven derechos y obligaciones de contenido
econdmico.

En el mismo sentido, las bases 282 y 552 de las de gecucion del Presupuesto de 2017
establecen la fiscalizacion previa por la Intervencion General del Ayuntamiento de Vaencia

(SCP).

IV. De conformidad con lo dispuesto en el apartado g del articulo 127 de la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases de Régimen Loca corresponde a la Junta de Gobierno Loca el
desarrollo de la gestion econdmica. Por Resolucion de Alcaldia nim. 20, de 26 de junio de 2015,
ha sido delegada en la Junta de Gobierno Local la aceptacion de las subvenciones.

De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aceptar |a subvencion otorgada mediante la Resolucién de fecha 30 de noviembre
de 2017, de ladirectora general de Empleo y Formacién, por importe de 585.243,28 € destinada a
la contratacion de personas desempleadas de a menos 30 afios de edad, para la realizacion de
obras 0 servicios de interés general (expediente EMCORP/2017/352/46), concepto econdémico
2017/45105 'SERVEF EMCORP del Estado de Ingresos del Presupuesto.
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Segundo. Comunicar a Servicio Valenciano de Empleo y Formacion los contratos no
formalizados y las variaciones producidas en el proceso de formalizacién de los contratos con la
finalidad de que minoren la subvencién concedida.

Tercero. Aprobar el proyecto de gasto n° 2017/107, denominado 'EMCORP 2017-2018'
cuyo coste total asciende a 597.214,31 €, financiado con recursos afectados por importe de
573.228,66 €.

Cuarto. Aplicar en el gercicio 2018, los ingresos y gastos derivados de |a aceptacion de la
subvencién que se detallan en la ficha del proyecto de gasto 'EMCORP 2017-2018' aprobado en
el punto anterior.

Quinto. Redlizar en el gercicio 2018 los tramites necesarios para la aprobacién de la
correspondiente modificacion por generacion de créditos.”

85.(E37) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2017-000914-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa acceptar |a subvencié concedida per la
Direccié General de Formaci6 i Ocupacio destinada ala contractacio de persones en situacié de
desocupacio de llarga duraci 6 per alarealitzacio d'obres o servicis dinterés general (EMCORD
2017).

"Del andlisis del expediente resultan los siguientes:
Hechos

Primero. De conformidad con la Resolucién de la concejala delegada de Formacion y
Empleo, de fecha 20 de julio de 2017, se solicitd a la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, una subvencion por importe de 2.061.537,11 €, para
la contratacion de hasta un total de 181 personas en situacion de desempleo de larga duracién, de
distintas categorias y puestos de trabajo solicitados segin las necesidades de los distintos
Servicios del Ayuntamiento de Valéncia, durante a menos seis meses a jornada completa, al
amparo de la convocatoria efectuada mediante la Resolucion de 23 de junio de 2017, del director
general del Servicio Vaenciano de Empleo y Formacién (DOGV num. 8072, de fecha
28/06/2017), por la que se convocan para €l gercicio 2017 las subvenciones destinadas a la
contratacion de personas en situacion de desempleo de larga duracién por corporaciones locales
de la Comunitat Valenciana, reguladas en la Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

Segundo. En fecha 13 de diciembre de 2017 tiene entrada en el Registro municipal la
Resolucion de fecha 5 de diciembre de 2017, de la directora general de Empleo y Formacion,
mediante la que se concede a Ayuntamiento de Valéncia una subvencion por importe de
2.061.537,11 €, para la contratacion de personas en situacion de desempleo de larga duracién
paralarealizacion de obras o servicios de interés general (expediente EM CORD/2017/331/46).
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Tercero. Mediante mocion de la concejala de Formacion y Empleo, de fecha 19 de
diciembre de 2017, se propone iniciar los trdmites para aceptar la citada subvencién, realizar la
consecuente generacion de créditos y crear el proyecto de gasto correspondiente.

Cuarto. El Servicio de Persona y el Servicio de Empleo han emitido informes respecto a
coste del personal que debe ser contratado segun la subvencién concedida, indicando que el
periodo de contratacion serd de 6 meses, con fecha de inicio 29 de diciembre de 2017 y
finalizacion el 28 de junio de 2018.

Quinto. Por acuerdo de fecha 22 de diciembre de 2017 de la Junta de Gobierno Local se ha
contratado el personal laboral con destino al programa EMCORD, asi como la autorizacion y
disposicion del gasto correspondiente al gercicio 2017 (expediente E/01101/2017/2080). Al
respecto €l Servicio de Personal informa que una serie de contratos no se han formalizado.

Sexto. En cumplimiento de la base 282 de las de €jecucion del Presupuesto de 2017 €l
Servicio de Empleo y Emprendimiento ha procedido a elaborar lafichadel proyecto de gasto.

Séptimo. Remitida la propuesta de acuerdo formulada a la Intervencion General del
Ayuntamiento de Vaencia (SCF) para su fiscalizacion previa, en informe de fecha 11/01/2018 se
fiscaliza la misma de conformidad, con la salvedad de que en el punto primero de la propuesta
debera afadirse el concepto econdmico donde se va a contabilizar el compromiso de ingreso
(2017/45138 'SERVEF EMCORD"). En consecuencia, se afiade el concepto econémico indicado
al punto primero de la propuesta.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabgjo, por la que se establece las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en el Programa de Iniciativa Socia en colaboracién con corporaciones locales
de la Comunitat Vaenciana; Orden 10/2017, de 8 de mayo, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se modifica la anterior; y
Resolucion de 23 de junio de 2017, del director general del Servicio Vaenciano de Empleo y
Formacion, por la que se convocan para €l gercicio 2017 las subvenciones destinadas a la
contratacion de personas en situacion de desempleo de larga duracion por corporaciones locales
de la Comunitat Vaenciana, en aplicacion de la Orden 8/2016, de 7 de julio, anteriormente
citada.

I1. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencionesy su Reglamento aprobado
por RD 887/2006, de 21 dejulio.

I11. Articulos 213 y siguientes de | Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por €l
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, que
establecen €l control y fiscalizacién interna por la Intervencion General de todos los actos,
documentos y expedientes de los que se deriven derechos y obligaciones de contenido
econdmico.
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En el mismo sentido, las bases 282 y 552 de las de gecucién del Presupuesto de 2017
establecen la fiscalizacion previa por la Intervencién General del Ayuntamiento de Vaencia
(SCF).

IV. La competencia para resolver esta materia corresponde a la Junta de Gobierno Local,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 127.g) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aceptar la subvencién otorgada mediante Resolucién de fecha 5 de diciembre de
2017 de la directora general de Empleo y Formacion, por importe de 2.061.537,11€, para la
contratacion de personas en situacion de desempleo de larga duracion parala realizacion de obras
0 servicios de interés general (expediente EMCORD/2017/331/46), concepto econdmico
2017/45138 'SERVEF EMCORD' del Estado de Ingresos del Presupuesto.

Segundo. Aprobar el proyecto de gasto n°. 2017/108, denominado 'EMCORD 2017-2018'
cuyo coste total asciende a 2.253.700,59 €, financiado con recursos afectados por importe de
2.061.537,11 €.

Tercero. Aplicar en €l gercicio 2018, losingresos y gastos derivados de la aceptacion de la
subvencién que se detallan en la ficha del proyecto de gasto 'EMCORD 2017-2018' aprobado en
€l punto anterior.

Cuarto. Realizar en €l gercicio 2018 los tramites necesarios para la aprobacién de la
correspondiente modificacidn por generacion de créditos.”

86. (E 38) ’ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02701-2017-000605-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DEL CICLE INTEGRAL DE L'AIGUA. Proposa aprovar un reconeixement
d'obligacio afavor de diverses entitats.

"HECHOS

1°. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 20 de febrero de 2015, se
adjudico ala UTE Obremo, S.L y General de Andlisis, Materiales y Servicios, SL, por un plazo
de 4 afios, la prestaciéon del servicio de conservacion, limpieza y reparacion de las fuentes
bebedero, de las duchas, de los lavapiés, de sus correspondientes canalizaciones y de las
pasarelas de playa; formalizandose €l contrato del 27 de marzo de 2015.

Asimismo, en virtud de Resolucion n°. CF-748, de 25 de noviembre de 2015, se adjudico a
lamercantil Soluciones Civilesy Técnicas, SLL, la prestacion del servicio de inspeccién, Control
y Coordinacion de Seguridad y Salud del servicio de conservacion, limpiezay reparacion de las
fuentes bebedero, duchas, lavapiés y pasarelas de playa; formalizandose el contrato mediante
documento administrativo de 9 de diciembre de 2015.
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2°. A efectos de los oportunos reconocimientos de la obligacion, tanto la UTE Obremo, S.L
y General de Andlisis, Materiales y Servicios, SL, como la empresa Soluciones Civiles y
Técnicas, SLL, han expedido las facturas correspondientes a las prestaciones del mes de
noviembre gque ascienden respectivamente, a 102.081,50 €y 7.174,99 €.

3. Las facturas han sido conformadas por los técnicos municipales de este Servicio del
Ciclo Integral del Agua. Adicionalmente, conforme alo previsto en la Base 34.4 de Ejecucion del
Presupuesto, se ha aportado la memoria justificativa de dichos gastos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Paralaimputacion del gasto derivado de la facturan®. 58, de 05/12/2017, por importe de
102.081,50, expedida por laUTE Obremo, SL, y General de Anadlisis, Materialesy Servicios, SL,
Unicamente existe crédito autorizado y dispuesto por importe de 249,06 € en la aplicacion
presupuestaria FU290 16100 21300; mientras que el resto de 101.832,44 €, pase a existir crédito
adecuado y disponible, a nivel de vinculacion juridica, en la misma aplicacion, constituye un
gasto realizado sin la pertinente autorizacion y disposicion, y sin la previa fiscalizacion, que se
regula en los articulos 183 y siguientes, y articulo 214, respectivamente, del Texto Refundido de
laLey Reguladora de las Haciendas Locales (RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

Por su parte para atender € gasto de la factura n®. 7151 de fecha 11/12/2017, por importe
de 7.174,99 €, expedida por la empresa Soluciones Civiles y Técnicas, SLL, aunque existe
crédito presupuestario adecuado y suficiente, a nivel de vinculacién juridica, en la aplicacion
FU290 16100 22706, constituye, igualmente, un gasto realizado sin autorizacion y disposicion, y
sin la preceptiva fiscalizacion.

I1. Labase 37-2 b) y 37.4 de gjecucion del Presupuesto que regulalos gastos realizados en
el propio gercicio con crédito presupuestario, sin la previa autorizacion y, en su caso,
disposicion, asi como la tramitacion del reconocimiento de la obligacidn, con indicacion de los
documentos que debe incluir el expediente.

I11. De conformidad con lo previsto en € articulo 127.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, y en la base 37.2 de las de
gjecucién del Presupuesto, corresponde ala Junta de Gobierno la adopcion del acuerdo.

De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Autorizar y disponer del gasto por un importe total de 109.007,43 € afavor de los
proveedores, conceptos e imputacion a las aplicaciones presupuestarias, propuestas de gastos e
item, que a continuacién se detallan:
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PROVEEDOR CONCEPTO IMPORTE AplicaciénPresupuestaria
NIF Propuesta
item
Obremo, SL, y Gral. Andlisi§ Resto mantenimiento Fuentes Bebedero 101.832,44 -€ FU290 16100 21300
Materia y Serv., SL, UTE Duchas Playa mes de noviembre de 2017.
2017/6167
U98718380
2017/202630
Soluciones Civiles y Técnicas}-Servicio Inspeccién, Control y Coordinacion 7.174,99€ FU290 16100 22706
SLL seguridad 'y salud Servicio Mantenimiento
Fuentes Bebedero y Duchas Playa mes deg 2017/6167
B98316326 noviembre 2017.
2017/202650

Segundo. Reconocer y liquidar las obligaciones por un importe total de 109.256,49 €
conforme al siguiente desglose:

PROVEEDOR FACTURA CONCEPTO IMPORTE IMPUTACION DEL GASTO.
NIF
Obremo, SL, y GralN° 58de05/12/2017 [Mantenimiento  Fuenteq 102.081,50 € IAplicacion presupuestaria:
IAndlisis Material y Serv.| Bebedero y Duchas Playg )
SL, UTE mes de noviembre de 2017. FU290 16100 21300, Propuesta 2015/243, ltem
2017/1060, DO 2017/28311, Relacion DO n°,
-U98718380 2017/6820: 249.06 €

JAplicacion presupuestaria:

FU290 16100 21300, Propuesta 2017/6167, item
2017/202630, DO n°. 2017/28324, Relacion DO ne,
2017/6813: 101.832,44 €

-Soluciones  civiles  yN°. 7151 dg-Servicio Inspeccion,| 7.17499 € IAplicacion presupuestaria:
ITécnicasS.L.L. 11/12/2017 Control y Coordinacion|
iseguridad y salud Servicio FU290 16100 22706, Propuesta 2017/6167, item
- B98316326 M antenimiento Fuenteg 2017/202650, DO n°. 2017/28326, Relacion DO n°,
Bebedero y Duchas Playd 2017/6813: 7.174,99 €.

mes de noviembre 2017.

87. (E 39) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-00702-2017-000074-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE TRANSPARENCIA | GOVERN OBERT. Proposa aprovar el reconeixement
d'obligacio corresponent ala prestacio d'un servici de catering.

"FETS

PRIMER. Mitjangant mociO subscrita per la concejala de Transparéncia, Govern Obert i
Auditoria Ciutadana de data 29 de novembre de 2017, es proposa iniciar els tramits oportuns en
ordre a aprovar una despesa amb motiu de poder fer un servici de catering.

SEGON. Des del Servici de Transparéncia i Govern Obert hi ha una clara voluntat de
realitzar accions que afavorisguen I'obertura del Govern de I'Ajuntament de Vaéncia integrant a
tots el's agents necessaris (interns i externs) en la politica publica. Cal realitzar una escolta activa
de la ciutadania. Aquesta forma oberta i eficient de fer politica suposa I'elaboracié d'un pla que
arreplegue tota aquesta nova obertura que cerca la participacio dels veins i veines de Valéncia,
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dels treballadors publics, de les empresesi dels grups o associacionsi col-lectius en les decisions
que els concerneixen, al mateix temps que I'Ajuntament fa publiques totes les seues politiques, la
seua economia, les seues gestions diaries.

En aquest context d'escolta activa de la ciutadania es va veure necessari incloure el servici
de catering per a crear un ambient distés entre €l's participants que afavorira el bon funcionament
del taller.

TERCER. Per acord de la Junta de Govern Local de 28 de juliol de 2017 es va aprovar la
contractacio de MHOP Design per a la Cocreacié de I'Estratégia i € Pla de Comunicacio de
I'Ajuntament de Valéncia.

Davant la urgent necessitat de I'engegada del taller ha sigut impossible complir amb €l
procediment juridic-administratiu establert per alareserva de la despesa.

QUART. L'import de la prestacio per alarealitzacio del catering en els tallers de cocreacio
de l'estratégia de govern obert i comunicacio de I'Ajuntament de Vaeéncia , ascendeix a la
quantitat de 869,00 €, IVA inclds amb un percentatge del 10 %, sent la base imposable de 790,00
eurosi la quantitat d'1VA ascendeix a 79,00 euros, tal com queda reflectit en lafactura nim.. 288
de data 20 de novembre de 2017, de I'empresa NOVATERRA CATERING, SLU, amb CIF
B98449853, i conformada pel cap de Servici de Transparénciai Govern Obert.

El catering vareadlitzar-se el dia 14 de novembre de 2017.
Alsfets anteriors els son d aplicacio els seglents:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. Reia Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, per e que saprova el text refundit
delallel Reguladorade les Hisendes Locals.

SEGON. Bases 362y 372 de les d'execuci6 del Pressupost 2017.

TERCER. El organ competent, segon la base 342 de les d'execucié del Pressupost
correspon a la Junta de Govern Local, sense perjudici de les delegacions que poguera acordar, €
reconei xement d'una obligacié de despesa legalment autoritzadai disposada.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgéncia, sacorda:

Unic. Autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacié de despesa per import total de 869,00
euros a carrec de I'aplicacié pressupostaria JG170 92400 22799 del Pressupost de 2017, proposta
de despesa 2017/5875, proposta de despesa i item que a continuacié es relacionen, per a la
despesa que sindica, i generant la relacié de documents d obligaci6 RDO 2017/6101 amb €l
seglient desglosse:
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1. Factura nim. 288, de data 20/11/2017, NOVATERRA CATERING, SLU, amb CIF
B98449853, per import de 869,00 euros (IVA 10 %) i que ha generat el DO 2017/25273, item
2017/187010."

88. (E 40) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2017-000327-00 \ PROPOSTA NUM.: 5
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio corresponent ala
reposicio dellibres en els centres docents de titularitat municipal dins del programa Xarxa de
Llibres.

" Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 26 de mayo de 2017 se publica en €l Diario Oficial de la Comunidad
Valenciana la Resolucion de 24 de mayo de 2017, de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Culturay Deporte, por la que se convocan subvenciones para los centros privados concertados y
centros de titularidad de las corporaciones locales de la Comunidad Valenciana destinadas a la
reposicion y renovacion de libros de texto y material curricular, para el curso escolar 2017-2018,
con arreglo alas bases reguladas mediante la Orden 26/2016, de 13 de junio.

Segundo. La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el 2 de junio de 2017 acordd
solicitar ala Conselleria de Educacion, Investigacion, Culturay Deporte la ayuda econdémica, en
concepto de subvencién, destinada a la reposicién y renovacion de libros de texto y materia
curricular para el curso escolar 2017-2018 en los centros docentes de titularidad municipal
Colegio Municipal Benimaclet, Colegio Municipal Fernando de los Rios y Colegio Municipal
Santiago Grisolia.

Tercero. Por Resolucion de 17 de julio de 2017 del director general de Centros'y Personal
Docente se resuelve parcialmente la convocatoria de subvenciones para los centros privados
concertados y centros de titularidad de las corporaciones locales de la Comunidad Valenciana
destinados a la reposicién y renovacion de los libros de texto y material curricular, para €l curso
escolar 2017-2018, concediendo los siguientes importes:

CEIP Benimaclet: 15.768,78 €
CEIP Profesor Santiago Grisolia: 18.470,66
CEIP Fernando de los Rios; 9.404,50 €

Cuarto. Por Resolucion de 10 de octubre de 2017 del director general de Centros y
Personal Docente se resuelve parcialmente la convocatoria de subvenciones para los centros
privados concertados y centros de titularidad de las corporaciones locales de la Comunidad
Valenciana destinados a la reposicion y renovacion de los libros de texto y material curricular,
parad curso escolar 2017-2018, y se concede una nueva ayuda al Ayuntamiento de Valéencia por
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importe de 2.193,22 euros (CEIP Benimaclet: 2.033,22 €; 640,00 € para 1° y 2° de Educacion
primariay 1.393,22 € paralos cursos de 3° a 6° de Educacion Primariay CEIP Profesor Santiago
Grisolia: 160,00 € para 1°y 2° de Educacion Primaria).

Quinto. A través del programa ITACA de la Generdlitat Vaenciana, los centros docentes
consultan la ayuda concedida para el programa de banco de libros, quedando distribuida de la
siguiente forma:

CM Benimaclet: 1°y 2° de Educacién Primaria: 12.480,00 € (160 euros por cada uno de
los 40 alumnos de primer curso y 38 alumnos de segundo curso de Educacion Primaria).

3°a6° de Educacion Primaria: 5.322,00 €

CM Santiago Grisolia: 1°y 2° de Educacion Primaria: 15.360,00 € (160 euros por cada uno
de los 47 alumnos de primer curso y 49 alumnos de segundo curso de Educacion Primaria)

3°a6° de Educacion Primaria: 3.270,66 €

CM Fdo delos Rios: 1°y 2° de Educacién Primaria: 7.840,00 € (160 euros por cada uno de
los 25 alumnos de primer curso y 24 alumnos de segundo curso de Educacién Primaria).

3°a 6° de Educacién Primaria: 1.564,50 €

Sexto. El apartado doce de la Resolucion de 24 de mayo de 2017, de la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Culturay Deporte establece que las librerias u operadores remitiran a
los centros docentes las correspondientes facturas antes del 31 de octubre de 2017 y los centros
procederdn inmediatamente a abono de las facturas presentadas una vez hayan percibido las
dotaciones econémicas de la Generalitat.

Séptimo. M2 José Garcia Garcia, presenta factura n®. 603 de fecha 21/09/2017, por importe
de 3.270,66 euros (4 % de IVA incluido) correspondientes a la reposicion de libros en el colegio
municipal Profesor Santiago Grisolia.

Octavo. La papeleria Ofibonet presenta factura n°. 8 de fecha 27/10/2017 por importe de
1.660,94 euros (4 % de IVA incluido), correspondiente a la reposicion de libros en el colegio

municipal Fernando de los Rios.

Noveno. El Corte Inglés, SA, presenta factura n°. 0095465441 de fecha 26/10/2017 por
importe de 3.209,80 euros (4 % IVA incluido) correspondientes ala a lareposicion de libros en
el colegio municipal Benimaclet.

Asimismo, la citada entidad presenta factura n°. 0095469405 de fecha 21/11/2017,
correspondientes a la reposicion de libros en e colegio municipal Benimaclet por un importe de
905,20 € (4 % de IVA incluido).

Décimo. Mediante mocion de la concejala delegada de Educacion, se propone que se
inicien actuaciones en orden a abono de las facturas presentadas relativas a la reposicion de
libros en los colegios municipales Benimaclet, Fernando de los Rios y Santiago Grisolia.
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Decimoprimero. Se formula propuesta de gasto 2017/6207 en fase ADO por importe de
9.046,60 euros, con cargo ala aplicacion presupuestaria 2017 ME280 32300 22199.

Fundamentos de Derecho

I. De conformidad con la base 42 de gjecucion del Presupuesto municipal de 2017, se ha
creado en el estado de gastos la aplicacion presupuestaria adecuada y, de acuerdo con la base 442,
se acumulan las fases de autorizacion, disposicion y reconocimiento de la obligacion,
tramitandose el documento contable en fase ADO.

I1. La Junta de Gobierno Local es €l érgano competente para adoptar €l correspondiente
acuerdo, de conformidad con lo establecido en el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y con lo dispuesto en la base 34.2 de gjecucién del
Presupuesto municipal de 2017.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de un gasto a favor de las entidades
relacionadas a continuacion por un importe total de 9.046,60 euros con el fin de abonar las
facturas correspondientes al gasto por la reposicion de libros, dentro del programa Xarxa de
Llibres, en los centros docentes de titularidad municipal con cargo a la aplicacion presupuestaria
ME280 32300 22199 y reservado en la propuesta de gasto 2017/6207.

Ne. fact. Fecha Proveedor CIF Importe DO item
603 21/09/2017 M2, José Garcia Garcia 44.503.197Z 3.270,66 € 2017/28562 203830
8 27/10/2017 Ofibonet B97982615 1.660,94 € 2017/28563 203840
2017/28566 203850
0095465441 26/10/2017 El Corte Inglés, SA A28017895 3.209,80 € 2017/28569 203870
0095469405 21/11/2017 El Corte Inglés, SA A28017895 905,20 € 2017/28571 203890
2017/28572 203900."

89. (E41) | RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01903-2017-000139-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

SERVICI D'ESPORTS. Proposa concedir una subvencié a Reia Club Nautic de Valencia.

"HECHOS
PRIMERO. La Junta de Gobierno Local en fecha 7 de abril de 2017, aprobd en

cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25.2 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Vaéncia y sus Organismos Publicos, (en adelante OGSAV), € régimen
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juridico aplicable a la concesion directa de subvenciones a entidades sin animo de lucro para
apoyar actividades deportivas y eventos de especia relevancia, en el gercicio presupuestario
2017.

SEGUNDO. El Real Club Nautico de Vaeéncia, presentd en el Registro de Entrada del
Ayuntamiento de Valéncia, en fecha 27 de abril de 2017 escrito por el que solicitaba una
subvencién para sufragar 1os gastos derivados de laredizacion de laregata'X1X Trofeo S. M. La
Reina celebrado entre los dias 29 de junio a 2 de julio de 2017. Posteriormente, presenta escrito
acompafiando de la documentaci én necesaria para la tramitacion de la mencionada solicitud que,
unavez revisada, se comprueba que la misma cumple los requisitos establecidos de acuerdo con
laBase 5 del régimen juridico mencionado.

TERCERO. Mediante mocion de la concejala delegada de Sanidad, Salud y Deportes, se
propone que se conceda a la citada entidad una ayuda econdmica de 6.000,00 € destinada a
sufragar los gastos de la celebracién del evento mencionado.

CUARTO. Por la Fundacion Deportiva Municipal:

'...Cuarto: Incluido en €l Plan Rector de Actividades deportivas elaborado por la FDM del
Ayuntamiento de Valéncia, esta incluido el programa 'Actividades Nauticas de Vela', en € cual
seindican:

Objetivos:

- Fomentar las actividades nauticas en una ciudad maritima como Valéncia a través de
modalidades de vela.

- Ofrecer a los ciudadanos la posibilidad de practicar un deporte que tradicionalmente ha
estado relegado en nuestra cultura mediterranea.

Poblacion a quien va dirigido:

- Enfasis especial en edades infantiles y juveniles, sin descartar en absoluto las edades
adultas.

También incluido en el Plan Rector de actividades Deportivas de Valéncia, dentro de la
planificacion de programas deportivos figura el proyecto denominado 6.4. Otros Eventos
Deportivos de Competicion:

Objetivos que se persiguen:

- Colaborar con las organizaciones deportivas (clubes, federaciones...) de aquellas
modalidades deportivas que no estan en la maxima categoria, para contribuir a su desarrollo y
promocion.

- Difundir y promocionar las modalidades deportivas menos conocidas y extendidas.

- Establecer un vinculo de contacto entre el ciudadano y los deportes minoritarios.
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Pablacion a quien va dirigido:

Esta concebido para los deportistas no profesionales, los clubes mas modestos y las
federaciones menores, que se esfuerzan por lograr los mejores resultados y fomentar su deporte
atodoslos niveles.

Contenidos:

- Conacimiento para el publico en general de aquellas modalidades deportivas que no
gozan de gran popularidad.

- Andlisis de la situacion de deportes que necesitan apoyo institucional.

- Construccion de un marco apropiado para aquellos deportes que necesitan apoyo
institucional.

- Concienciacion de la variedad de deportes que necesitan un marco apropiado para su
evolucion.

Quinto: En las Ultimas temporadas en €l calendario de eventos, el Ayuntamiento de
Valéncia ha tenido un papel primordial para el fomento de los mismos, ya que su trascendencia
de participacion y mediatica ha ido aumentando de forma considerable, al igual que se produjo
un incremento de publico en la ciudad de Valéncia. En concreto en €l caso de la vela, € Real
Club Nautico de Valencia viene desarrollando una importante actividad en nuestra ciudad, tanto
en laformacion y el deporte base como en la organizacion de eventos, ya que en los Ultimos afios
ha organizado encuentros internacionales y locales con gran éxito de publico y organizacion, y
este afo organizd, una vez mas, entre los dias 29 de junio y 2 de julio esta competicion tan
importante a nivel nacional e internacional denominada 'XIX Trofeo SM. La Reina —
Campeonato de Espafia de ORC' que cont6 con la participacion de 80 barcos con 480 regatistas
(190 mujeres y 290 hombres) y fue un éxito de participacion y pablico, habiendo generado en la
ciudad gran nimero de pernoctaciones, y gastos derivados de los alojamientos realizados.

Sexto: Por todo ello, para la consecucion de los fines en que todas las partes coinciden,
clubes y Ayuntamiento de Valéncia, de acuerdo con el interés mutuo de colaboracion para los
objetivos marcados, y considerando el papel primordial que las Administraciones Publicas
Locales desempefian en el fomento y desarrollo del deporte en el ambito de sus
circunscripciones, se considera conveniente dar una subvencion al RCNV.

Séptimo: La junta de Gobierno Local aprobé con fecha 7/4/2017, 1as Bases reguladoras
del régimen juridico aplicable a la concesién directa de subvenciones a entidades sin animo de
lucro para apoyar la realizacién de acontecimientos deportivos de especial relevancia en el afio
2017 en la ciudad de Valéncia.

En € apartado primero al establecer el objeto de subvencion 'se trata de subvenciones
Cuyo objeto es apoyar la realizacion de eventos o actividades deportivas que por razones de
interés publico, social, econdémico, humanitario o deportivo hagan de las mismas
acontecimientos de especial interésy relevancia para € municipio'.
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Por todas las razones argumentadas, desde este servicio consideramos las actividades
como de interés deportivo para la ciudad.

Octavo: Por lo tanto, se propone dar al RCNV CIF G-46098008 una subvencion, para su
aprobacion, la cantidad propuesta:

Real Club Nautico de Valéncia: 6.000 euros.'

QUINTO. Se debe hacer constar que € criterio seguido por la Corporacion en materia
deportiva es colaborar con las Federaciones, Clubes y Entidades que asi lo soliciten, siempre que
se trate de finalidades relacionadas con la materia de su competenciay que por la naturaleza de
su actividad pueden ser atendidas sin concurrencia competitiva conforme a lo establecido en €l
art. 25.1 delaOGSAV.

Tratandose en este caso de una subvencion que estaincluida dentro del Plan Estratégico de
Subvenciones 2017-2019, aprobado por la Junta de Gobierno Local, que incluye entre sus
programas la promocién y fomento del deporte cuyos objetivos son el fomento de actividades,
eventos y proyectos deportivos desarrollados en e dmbito territorial del municipio de Valéencia,
con especial apoyo a aquellos que promueven los valores deportivos, educativos y la
participacién en competiciones deportivas oficiales. El evento, cuya denominacién completa es
'XIX Trofeo S. M. La Reina — Regata Homenaje a la Armada — XXX Copa Almirante
Sanchez-Barcaiztegui' forma parte del calendario oficial de la Real Federacion Espariola de Vela
como regata internacional. Como consecuencia, cuenta con la participacién de mas de medio
centenar de embarcaciones de alto nivel, procedentes de més de veinte clubes y marinas
diferentes y con cuatro nacionalidades representadas. El trofeo cuenta con un village ubicado
junto al edificio social del RCNV donde se realizan actos sociales cada jornada como desayunos
y degustaciones a finalizar las pruebas. Ademéas, la Armada Espafiola se ha mantenido fiel ala
regata que le rinde homengje, y por ello ésta cuenta con la presencia de la embarcacion Aifos,
patroneada por el amirante Jaime Rodriguez-Toubes, quien es también delegado de vela de la
institucion y que presidio la entrega de trofeos.

En consecuencia, por todo ello quedan acreditadas las razones de interés social y deportivo,
no pudiendo acogerse a las bases de la convocatoria que van a subvencionar proyectos deportivos
en 2017, a tratarse de la organizacion de un evento que no esta recogido en el objeto de la
convaocatoria

SEXTO. En fecha 3 de noviembre de 2017, la citada asociacion presentd por registro de
entrada la documentacion justificativa del evento que una vez completada se comprueba que, de
acuerdo con lo dispuesto en la base 7 del Régimen Juridico aplicable mencionado, cumple los
requisitos establecidos en el acuerdo de concesion de la subvencién, que se ha realizado la
actividad y que cumple con lafinalidad de lamisma.

SEPTIMO. Por e Servicio de Gestién de Emisiones y Recaudacion se informa que la
entidad solicitante no tiene deuda pendiente con este Ayuntamiento. Igualmente se incorporan a
expediente certificados de que la mencionada entidad estd a corriente en € cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria 'y frente la Seguridad Social, en virtud de la
Base 2 del Régimen Juridico.
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OCTAVO. Se aporta propuesta de gasto n°. 2017/6337, item 2017/207250, por importe de
6.000,00 €, con cargo ala Aplicacion Presupuestaria MJ700 34100 48910 'Otras Transferencias
del Presupuesto 2017.

NOVENO. Desde el Servicio gestor se informa que no se tiene conocimiento de que el
beneficiario sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro de otras subvenciones
tramitadas por esta unidad.

DECIMO. Dado que la entidad solicitante ha obtenido otra subvencion con cargo al
Ayuntamiento de Valéncia en el gercicio 2017, se ha sometido la propuesta de concesion a los
tramites previstos en el art. 13.4 de la Ordenanza General de Subvenciones, constando en el
expediente el oportuno acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de diciembre de 2017,
por el que se aprueba la conformidad a la concesién de una subvencion a un evento deportivo
especifico con una subvencion en régimen de concurrencia competitiva para proyectos deportivos
desarrollados en la ciudad de Vaéncia en latemporada 2016-2017.

UNDECIMO. Remitida |la propuesta a Servicio Fiscal del Gasto por este se emite informe
de conformidad, formulando observacién complementaria que ha sido informada por el Servicio
de Deportes.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El articulo 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, que aprueba el Texto Refundido
delalLey Reguladora de las Haciendas Locales.

2. Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones.

3. La Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Vaeéncia y sus
Organismos Publicos.

4. Régimen Juridico aplicable ala concesion directa de subvenciones a entidades sin &nimo
de lucro para apoyar actividades deportivas y eventos de especial relevancia.

5. El 6rgano competente para la aprobacion del presente acuerdo resulta ser la Alcaldia
guien mediante Resolucion ne. 20, de fecha 26 de junio de 2015, delego esta facultad en la Junta
de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Primero. Conceder a Real Club Nautico de Vaéncia con CIF n°. G46089009, una ayuda
econdmica cifrada en 6.000,00 € destinada a sufragar |os gastos derivados del evento deportivo
'XIX Trofeo S. M. La Reina celebrado en aguas de Vaéncia entre los dias 29 de junioy 2 julio
de 2017.

Segundo. Aprobar la justificacion presentada, por haberse comprobado que la
documentacion justificativa presentada cumple los requisitos establecidos de acuerdo con la base
7 del Régimen Juridico aplicable ala concesion directa.
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Tercero. Aprobar, disponer €l gasto y reconocer la obligacién por importe de 6.000,00 €,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 2017 MJ700 34100 48910 'Otras Transferencias, del
Presupuesto 2017, propuesta de gasto n°. 2017/6337, item 2017/207250, relacion de facturas
2017/7273 y documento de obligacion 2017/30326.

Cuarto. Es de aplicacion el régimen juridico aplicable a la concesion directa de
subvenciones a entidades sin animo de lucro para apoyar actividades deportivas y eventos de
especial relevancia, cuyo texto se adjunta.

Quinto. Proceder a la publicacién de la subvencion concedida, de conformidad con €l art.
20.8.b de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su nueva redaccion
dada por laLey 15/2014, de 16 de septiembre.”
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BASES REGULADORAS DEL REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONCESION
DIRECTA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LU CRO PARA
APOYAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y EVENTOS DE ESPECI AL RELEVANCIA

BASE 12. OBJETO.-

El objeto de las presentes Bases es definir ladicones y el procedimiento a seguir
para solicitar y conceder subvenciones, a otordantro del marco de sus previsiones
presupuestarias, por el Ayuntamiento de Valencidramés de la Delegacion de Deportes,
atendiendo a razones de interés publico, sociah@uico, humanitario o deportivque hagan
del evento o de la actividad deportiva subvencianad acontecimiento de especial interés y

relevancia para el municipio de Valencia que jiegii la concesion directa de las ayudas.
BASE 22. BENEFICIARIOS.-

Podré optar a estas subvenciones cualquier ensdadinimo de lucro que, en el

momento de presentacién de la solicitud, rednaitnsentes requisitos:
a) Encontrarse legalmente constituida e inschitagld&Registro correspondiente.

b) Que la realizaciéon de la actividad subvencion@i@a cabida dentro de su objeto o fines

sociales.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento dedabgaciones tributarias con el Ayuntamiento de
Valencia, la Agencia Estatal de Administracion Ttdria (AEAT) y la Tesoreria General de la
Seguridad Social (TGSS) impuestas por las dispossi vigentes, no siendo deudor del
Ayuntamiento de Valencia ni de sus organismos pabliEste requisito debera cumplirse, tanto

al momento de la concesion, como al del reconocitmide la obligacién de pago.

d) Haber justificado debidamente cualquier subv@nainteriormente otorgada al solicitante por
el Ayuntamiento de Valencia o sus organismos padblisalvo en aquellos casos en que en dicho

momento no haya expirado el correspondiente plazadificacion.

e) No podran obtener la condicién de beneficia®dntidades en las que concurra alguna de las

circunstancias previstas en los parrafos 2 y &dell3 de la LGS.

f) En ningun caso podran acceder a la condiciohateficiario, quienes consten inhabilitados
para acceder a la condicion de beneficiario endaeBde Datos Nacional de Subvenciones,

durante el periodo de inhabilitacion.
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BASE 32, FINANCIACION :

Las actividades y eventos objeto de las preserdgsssbse financiaran con cargo a la
aplicacién presupuestaria MJ700 34100 48910 “OFRRANSFERENCIAS” del Presupuesto
del Ayuntamiento para el ejercicio 2017 y con lesursos propios de los que dispongan las
entidades y estara condicionada a la existenciétiito adecuado y suficiente en el momento
de la resolucién de la concesion, sin perjuicielie la subvencién concedida es compatible
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recpesasla misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicosvagos, nacionales de la Unién Europea o de

organismos internacionales.

El importe de la subvencion concedida no podrdadesnente o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras AdministracionesicBgéb entes publicos o privados, Unién
Europea o de organismos internacionales o cois agigresos o recursos, superar el coste de la
actividad que ha de desarrollar la entidad bersefii Si el importe de la subvencion supera
dicho limite, procedera la exigencia de reintegrdeeparte excedente, junto a la exigencia del
correspondiente interés de demora por el plazesdrarido entre el cobro de la ayuda y la

resolucién del expediente de reintegro.

El importe de la ayuda a conceder serd diferenta pada entidad, en funcién del

presupuesto de la actividad subvencionada y laaetga de la misma.
BASE 42. GASTOS SUBVENCIONABLES:

4.1. Seran subvencionables los costes del eveattividad subvencionada que, respondiendo a
la naturaleza de la misma y resultando estrictagneatesarios para su ejecucion, hayan sido

realizados y pagados en el momento en que fineliplazo de justificacién de la subvencion.

4.2. Se consideraran costes subvencionables lowsgaealizados por conceptos como:
desplazamientos, alojamiento, manutencién, némiadsiraje, gastos federativos, adquisicién
de material fungible deportivo, trofeos y medallasguros, alquileres de instalaciones, de
equipamiento y/o material, del local de la sede,goedas y/o WCs portatiles, servicios de
ambulancia, material sanitario, asi como de pudaiti Pudiendo tenerse en consideracion, otro
tipo de gastos, siempre que se correspondan coealizacion de actividades directamente

relacionadas con el proyecto.

4.3. De conformidad con el art. 31.7 de la LGS dastos financieros, los de asesoria juridica o
financiera, los notariales y registrales y los sgbericiales para la realizacién del proyecto

subvencionado, asi como los de administracion &spex; son subvencionables si estan
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directamente relacionados con la actividad subesacia y resultan indispensables para la

adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

4.4. Los tributos seran gastos subvencionablesdeuahbeneficiario de la subvencién los haya
satisfecho efectivamente. En ningin caso se camasidgastos subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperagiémpensacion ni los impuestos personales

sobre la renta.

4.5. Los costes indirectos, como la contrataciénseguros de Responsabilidad Civil y de
accidentes, habran de imputarse por el benefical#oactividad subvencionada en la parte que
razonablemente corresponda, segln los principiasorynas de contabilidad generalmente
admitidas y, en todo caso, en la medida en qus tastes correspondan al periodo en que

efectivamente se realiza la actividad.

4.6. Cuando el importe del gasto subvencionableersupas cuantias establecidas para los
contratos menores en Bleal Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviempeae el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contra&sSactor publicoel beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes/pedores con caracter previo a la contratacion
del gasto, salvo que por sus especiales caraitasisto exista en el mercado suficiente nimero
de agentes que lo realicen, presten o suministreaJvo que el gasto se hubiera realizado con

anterioridad al otorgamiento de la subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, quedehgeortarse en la justificacion, o, en su caso,
en la solicitud de subvencién, se realizara congomncriterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memarigldccion cuando no recaiga en la

propuesta econémica mas ventajosa.

4.7. El beneficiario podra concertar con terceeosjécucion total o parcial de la actividad que

constituye el objeto de la subvencion.

4.8. Los gastos financieros, los gastos de asegoféfica o financiera, los gastos notariales y
registrales y los gastos periciales para la readbradel proyecto subvencionado y los de
administracién especificos son subvencionables sginedirectamente relacionados con la
actividad subvencionada y son indispensables pasdécuada preparacion o ejecucion de la

misma.
4.9. No son gastos subvencionables:

a) La adquisicién, construccion, rehabilitacién gjona de bienes inventariables.
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b) Los gastos de garantia bancaria.

c¢) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

d) Los intereses, recargos y sanciones adminissagi penales.
e) Los gastos de procedimientos judiciales.

f) Los impuestos personales sobre la renta

g) Los impuestos indirectos cuando sean susceptiie recuperacion o compensacion.

Concretamente, en cuanto al Impuesto sobre el \Afimdido, Unicamente seran gastos

subvencionables aquellas cantidades abonadas perdana beneficiaria que representen un

coste real, es decir, que haya sido efectivamdideaalo por la personas beneficiaria, y que

no sea deducible, puesto que de poder serlo, regigesto seria recuperable por la persona

beneficiaria, que deberia justificar su caracteranoiperable.

4.10. En ningln caso el coste de adquisicion dgdssos subvencionables podra ser superior a

su respectivo valor de mercado.
BASE 52. SOLICITUDES

Las solicitudes para pedir una subvencién se fizardn en el modelo de instancia
general. Una vez rellenada por entidad se preseatal Registro Electronico Municipal de la
Sede electrénica de la web www.valencia.es del Ayamiento de Valencia En este caso

deberan utilizarse los certificados electronicasiéidos por el citado organismo.
La documentacion a presentar junto con la instaseliddamente cumplimentada es la siguiente:

a) Memoria explicativa de la actividad objeto de la subvencion, en la quespecificamente se
justifique el caracter singular de la misma y las azones de interés publico, social,
econdémico y/o deportivo, que hagan que la misma tga un especial interés y relevancia

para el municipio de Valencia.

b) Presupuesto econémico detallado de ingresos y gasten el que se incluira en el apartado
de ingresos la subvencién solicitada al Ayuntamsiefitmado por el Presidente y el Secretario,

segun modeldnexo |

c) Estatutos de la entidad solicitante
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d) Relacion de miembros integrantes de su méxirgandr directivo, con aportacion de copia de

su Ultima renovacion de cargos.
e) Acreditacion de encontrarse la entidad inserit&l Registro correspondiente a su objeto.
f) Copia de la Tarjeta de Identificacion FiscalfLtle la solicitante.

En el caso de que los documentos c),e),y f), ydena sido presentados en el Servicio de
Deportes, y no hubieran sufrido modificacion algurestard la declaracion responsable de esta

circunstancia, indicando en que ejercicio y pamexpediente se presento.

g) Declaraciones responsabledel/la representante legal de la entidad, ségiexo II, en las

que se concreten, respecto a la solicitante, ¢psesites extremos:

g.1. No incurre en alguna de las prohibiciones mdtener la condicién de beneficiario
previstas en los apartados 2 y 3 del art. 13 #&6 38/2003.

g.2. No mantiene deuda alguna pendiente con ehtAyuiento de Valencia ni con sus

organismos publicos.

g.3. Se encuentra al corriente del cumplimientdageobligaciones tributarias y con la

Seguridad Social.

g.4. Comunicacion de otras subvenciones, ayudaticpd o privadas solicitadas o

percibidas para el proyecto.

g.5. Ha justificado cualquier subvencién municipak se le haya sido concedida con
anterioridad.

g.6. Se encuentra al corriente de las obligacicemsgidas en laey Orgénica 15/1999
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de t¢aergersonal

g.7. Cumple las obligaciones establecidas pdrela 26/2015 de 28 de julio, de
modificacién de proteccion a la infancia y a la &sizenciague modifica la_ey 1/1996, de 15
de enero, de proteccion juridica del mengue prohibe trabajar con menores a las persomas co
antecedentes por delitos sexuales.

h) Autorizacién del solicitante para que el érgano concedente ghtdirectamente, por medios
teleméticos, los certificados a emitir por el Ayamtento de Valencia, la AEAT y la TGSS

acreditativos de estar al corriente en el pag@sledspectivas obligaciones frente a elaexo
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Ill. Quienes no otorgaran dicha autorizacién, debepénar la documentacion acreditativa de
gue se hallan al corriente de las citadas obligesioEn ambos casos, estos certificados tendran

una validez de 6 meses.

En los supuestos en los que, por cualquier cirancs, algun certificado no tuviera
resultado positivo, se requerira al solicitanteapguie lo aporte, con indicaciéon de que, si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su galiciprocediéndose en consecuencia a su archivo
con los efectos previstos en el art.21 dedg 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comin de las Administraciones Psic

i) Comunicacion, indicando la cuenta bancaria querscuentra dada de alta en el Registro de
Proveedores del Ayuntamiento de Valencia al momdatpresentacion de la solicitud de ayuda,
y, declaraciéon de que en caso de obtener resolulgéconcesion, se compromete a mantener

dicha cuenta de alta hasta la liquidacion finalekglediente.

Si se quiere dar de alta una nueva cuenta bangamadificar la existente hay que

solicitar el alta en el fichero de acreedores, seglimodelo e instrucciones que se podran
descargar en el siguiente enlace de la web muhigipav.valencia.es y presentar la solicitud
ante el Registro Electrénico Municipal:

https://sede.valencia.es/sede/registro/procedim@dfEB_ASSET_1 20130000049574

También se puede acceder desde la web municipgliestdo la ruta: Sede
Electronica/Registro electronico/Clasificacion poraterias/Aportacion documentacion-Alta y

mantenimient@n fichero de acreedores, cesionarios, persoopiqy terceros.

Se adjuntara copia de la solicitud presentadas adcumentos que integran la solicitud

de subvencion.
BASE 62. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.-
Son obligaciones del beneficiario de esta subvencio

13.Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, reatila actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de las subvencionekp#azo que se establezca.

22, Justificar ante el érgano concedente el cunigtita de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacion de la actividad y el cumplimiento ld€finalidad que determinen la concesion o
disfrute de la subvencion y la aplicacion a suliitzal de los fondos recibidos, presentando en

plazo la justificacion.
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32 Comunicar al Servicio de Deportes del Ayuntatoiede Valencia, durante las fases de
ejecucion y justificacion del proyecto, cualquiemmbio que afecte al mismo o a la propia

entidad beneficiaria.

42.Comunicar al Ayuntamiento de Valencia la obt@émgor la beneficiaria de cualesquiera otras
subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos quectamatas actividades subvencionadas. La
comunicacion debera efectuarse tan pronto se cangan todo caso, con anterioridad a la fase

de justificacion del gasto.

52, Facilitar y someterse a las actuaciones de mrapion, por el Ayuntamiento de Valencia y
en cualquier fase, de la correcta ejecucion delqmto, asi como cualesquiera otras de

comprobacion y control financiero que puedan raalias 6rganos de control competentes.

62.Hallarse al corriente, al momento de dictarstta propuesta de Acuerdo de concesién como
el Acuerdo de aprobacion de la justificacion dayada (reconocimiento de la obligacion), en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y feea la Seguridad Social, no siendo deudor del

Ayuntamiento de Valencia ni de sus organismos pabli

72.Conservar, durante al menos los cuatro afiosnpmsss a la presentacion de la documentacion
justificativa, los libros contables, documentostificativos (incluidos los electrénicos) de la
aplicacion de los fondos recibidos y demas docuosedebidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectoriglieable al beneficiario, con la finalidad de

garantizar el adecuado ejercicio de las facultddesomprobacion y control.

82, Prestar colaboracion, a requerimiento del S8ierde Deportes del Ayuntamiento de Valencia,
en otras actividades de caracter deportivo, beméfiocial o cultural organizadas por el
Ayuntamiento, cuando dicha colaboracion no se proalen menoscabo del normal desarrollo de
las actividades propias de la entidad beneficiaria.

92. Dar adecuada publicidad a la colaboracion gehftamiento de Valencia en la financiacion de
las actividades, mediante la inclusion del logotif®la corporacion en cualquier soporte que
permita acreditar su difusion. El modelo de logotipficial a emplear sera facilitado a los

beneficiarios por la oficina técnica del ServiceDeportes.
102. Asumir toda responsabilidad derivada de leuején de la actividad subvencionada.

112 Estar dado de alta en el Registro de Provesdial Ayuntamiento de Valencia, o tramitar la
misma en su caso o cualquier modificacién anteeeliSo Fiscal Gastos de la Corporacion

mediante la presentacion de la oportuna instarwiaalizada.
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122, Reintegrar los fondos percibidos en los supagsevistos en el articulo 36 y 37 de la Ley

General de Subvenciones.

132 Las entidades privadas que perciban durarperéddo de un afio ayudas o subvenciones
publicas en una cuantia superior a 100.000 euresiando al menos el 40% del total de sus
ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subwemablica siempre que alcancen, como
minimo, la cantidad de 5.000 euros tendran, adesedas anteriores, las obligaciones de
publicidad activa que establecen el capitulo IITdallo | de laLey 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publicAuen gobiernoy la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buenb®ono y Participacion Ciudadana de la

Comunidad Valenciana.

1423, Las demas establecidas en la LGS, su Reglandentlesarrollo y restante normativa de

aplicacion.
BASE 72. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

La justificacion por el beneficiario del cumplimterde las condiciones impuestas y los
objetivos previstos en el Acuerdo de concesiorlleserd a cabo en lmodalidad de cuenta
justificativa con aportacién de justificantes de gf@ para subvenciones cuyo importe supere
los 60.000€ ocuenta justificativa simplificadapara subvenciones que no superen dicha
cantidad, dentro del plazo maximo de UN MES, contado déadecha fijada en aquél para la
finalizacion de la actividad, salvo en el caso de da actividad se hubiere realizado con
anterioridad al acuerdo de concesion, en cuyo ehgtazo de un mes seria a contar desde la

notificacion del citado acuerdo.

a) Cuenta justificativa con aportacion de justificates de gasto
1.- La cuenta justificativa contendrd, con caracteregal, la siguiente documentacion:

1.1 Una memoria de actuacion justificativadel cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvenciéon, con indicacion deatztividades realizadas y de los resultados
obtenidos tras la aplicacion de los indicadorevigneente establecidos en la correspondiente

convocatoria, convenio o acuerdo de concesién,dmuasi proceda.
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En la memoria debera constar expresamente quedbacsmplida la finalidad para la cual se
otorgd la subvencion y, en su caso, una evaluad#ios resultados obtenidos respecto a los

previstos.

1.2 Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que

contendra:

a) Una relacién clasificada de gastos, con ideattiion del acreedor y del documento, su

importe y las fechas de emisién y de pago. Ademémdo la subvencion se otorgue con arreglo
a un presupuesto estimado, la relacion de gastdasiéicara adicionalmente por las partidas del

proyecto o actividad subvencionada y se indicaaérdesviaciones acaecidas.

Dicha relacién debera totalizarse al objeto de pddeerminar cudl ha sido el porcentaje
del coste final del proyecto o actividad efectivatee ejecutada que han financiado el
Ayuntamiento de Valencia o sus organismos publowosla subvencion concedida.

Para cada uno de los gastos relacionados se iadma@l ha sido la fuente de
financiacion (subvencion concedida por el Ayuntaite o sus organismos publicos,
subvenciones concedidas por otras entidades psplftenciacion aportada por la persona
beneficiaria, rendimientos financieros de los fando otros ingresos). Cuando se hubieran
utilizado més de una fuente de financiacion secard el porcentaje en el que hubiera

participado cada una de ellas.

b) Las facturas y los restantes documentos de pafiiratorio equivalente en el tréfico juridico

mercantil o con eficacia administrativa, incorpasén la relacion a que se hace referencia en la

letra a) anterior, a los que se unira la documéneaacreditativa de los pagos realizados.

c) Cuando se realicen pagos anticipados con car@ceyio a la justificacion, la persona
beneficiaria debera presentar la documentaciérdaativa de los rendimientos financieros que
se generen por los fondos librados. En el supukstpue no se hubieran generado rendimientos

financieros se aportara declaracién responsalbéspécto.

d) Cuando los impuestos indirectos no susceptibeEesecuperaciéon o compensacion formen
parte de la justificacién, la persona beneficiatidera presentar declaracion responsable que
permita determinar qué impuestos de los que aparudos justificantes pueden considerarse

gastos subvencionables.

e) Una relacién detallada de otros ingresos o sudieees que hayan financiado la actividad

subvencionada con indicacién del importe y su pteneia.
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f) Los tres presupuestos que, en aplicacion dedudot 31.3 de la LGS, deba de haber solicitado

la persona beneficiaria.

g) En su caso, la carta de pago de reintegro sapelesto de remanentes no aplicados, asi como

de los intereses derivados de los mismos.

1.3) Documentacion acreditativa de la difusién dadal patrocinio municipal en el evento o
actividad subvencionada, en soporte impreso, serelextronico o audiovisual (programas,

carteles, pagina web...)

2.- No obstante lo anterior, al amparo de lo dispuestel articulo 72.3 Reglamento de la LGS,
en las subvenciones que tengan por finalidad eixelUtnanciar la adquisicién de bienes o

servicios concretos, a acreditar mediante una Uféctura, no seri preciso presentar otra
documentacion que una memoria de actuacion y lurkadustificativa del gasto realizado,

conformada por la persona beneficiaria y acompafiada acreditacion del pago, sin perjuicio
de la comprobacion material que podra practicadiainistracion en el plazo de cuatro afios. En
caso de que la beneficiaria fuera una empresaidedrsgujeta a llevar contabilidad, en la factura

deberéan constar los datos del correspondiente epontable.

b) Cuenta justificativa simplificada:

1.- Para las subvenciones concedidas por importeionfar60.000 euros, se podra optar por la
cuenta justificativa simplificada en la respectiganvocatoria, convenio o resoluciéon de

concesion directa, con el contenido siguiente:

a).-Una memoria de actuacion justificativadel cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencién, con indicacion deatztividades realizadas y de los resultados

obtenidos.

b).- Una relacién clasificada de los gastos de l&tavidad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe, y de las fechas de émigide pago, que se justificard en los

términos indicados en el articulo anterior. En ades@ue la subvencién se otorgue con arreglo a

un presupuesto estimado, se indicaran las desnesi@caecidas.

c).-Un detalle de otros ingresos o subvenciones queyan financiado la actividad

subvencionada con indicacion del importe y su pieneia.
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d) - Documentacion acreditativa de la difusion dada apatrocinio municipal en el evento o
actividad subvencionada, en soporte impreso, soreleztrénico o audiovisual (programas,

carteles, pagina web...)

e) En su caso, carta de pago del reintegro erpelesto de remanentes no aplicados asi como de

los intereses derivados de los mismos.

2. El 6rgano concedente comprobané muestra de justificantes de gastque permita obtener
evidencia razonable sobre la adecuada aplicacide sléovencion de la siguiente manera:

a) Se comprobaran todos los justificantes que sapedividualmente el 25 por 100 del importe
de la subvencion concedida.

b) Del resto de los justificantes se comprobaramnestra de elementos que al menos suponga
el siguiente porcentaje respecto del nimero deeslta del total de los presentados:

- Si el nimero de justificantes fuera inferior o igaaiez: 100 por 100.

- Si el nUmero de justificantes fuera superior a di@erior o igual a veinte: 70 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior ateeginferior o igual a cincuenta: 40 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior awémta e inferior o igual a cien: 30 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior a 200por 100.

Requisitos que deben cumplir las facturas que se @senten en la “Cuenta justificativa con
aportacion de justificantes de gastos” y para lasug aleatoriamente compruebe el 6rgano

concedente en la Cuenta justificativa simplificada:

1.- Las facturas que se presenten en las cuerstficptivas deberan cumplir los siguientes

requisitos:

a) Habran de ajustarse al contenido exigido coactar general en el Reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacion, aprobado Real Decreto 1619/2012, de 30 de

noviembre, o en la normativa que lo sustituya.

b) Habran de estar fechadas en el ejercicio ecamdmpara el que se haya concedido la
subvencién. Sélo se aceptaran facturas con fedtmtdi a las inicialmente previstas para la
ejecucion del proyecto, en aquellos casos en gesgonente se haya autorizado por el érgano

competente una modificacién del mismo que afectane plazo de ejecucién.

¢) Cuando una entidad emisora de facturas_estéaedehlVA habra de acompanarse certificado

expedido por érgano competente que acredite deaféehaciente la exencién de que se trate.”

d) Cada factura o documento justificativo del gagodra acompafiado del correspondiente

justificante de pago efectivo (transferencia bamcaecibo, ticket de pago mediante datafono...).
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En el caso de néminas, los justificantes de pagmpafiardn TC1 y TC2, asi como acreditacion

de ingreso en IRPF y en la Tesoreria de la SS.

e) En cuanto a la justificacion de los pagos efmiits como dietas de locomocion y
manutencion, se realizara conforme a lo dispuestel art. 9 del Real Decreto 439/2007 de 30
de marzo por el que se aprueba el Reglamento drldsto sobre la Renta de las Personas

Fisicas.

f) La acreditacion de los gastos también podréateféese mediante facturas electronicas, siempre

que cumplan los requisitos exigidos para su aciEptan el &mbito tributario.

Transcurrido el plazo establecido para la justfiéGa sin haberse presentado la
documentacion pertinente, se requerira al benefigEara que lo haga en el plazo improrrogable
de 15 naturales dias. La falta de presentaciom gigstificacion en el nuevo plazo establecido
conllevara la exigencia de reintegro de las cadédapercibidas y demas responsabilidades
establecidas en la LGS. La presentacion de Idfipation en el plazo adicional en su caso, no

eximira al beneficiario de las sanciones que, aoméoa la LGS, correspondan.

BASE 82, CONCESION DE AYUDAS.-

A propuesta de la Delegacion de Deportes, existienédito, la aprobacion y concesion
de las ayudas solicitadas en plazo se realizar&dglegacion de la Alcaldia por la Junta de
Gobierno Local si se trata de subvenciones de iramuperior a 5.000 euros y por la Concejala

Delgada de Deportes si se trata de subvencioniespdete hasta 5.000 euros.

El acuerdo de concesion de la subvencion pondré fla via administrativa y sera

notificado con mencién al régimen de recursos queespondan.

El plazo maximo para resolver y notificar la restdm del procedimiento no podra
exceder de 6 meses, contados desde la presen@eidam solicitud, debiendo entender los
interesados desestimadas por silencio administratiss solicitudes en caso de vencimiento de

dicho plazo méaximo sin haberse notificado el Acoetd resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en ayganta la concesion de la subvencién
y, en todo caso, la obtencién concurrente de suliime®s o ayudas otorgadas por otras
administraciones o entes publicos o privados, madés, de la Unién Europea o de organismos

internacionales, podra dar lugar a la modificacdléna resolucién de concesion.
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BASE 92.REGIMEN DE PAGOS Y PAGOS ANTICIPADOS.-

El abono de las ayudas sera, con caracter geearphgo Unico por su totalidad, una vez
haya quedado justificado el empleo de la ayudaod¢oomidad con lo dispuesto en la

Base 72 del presente Régimen Juridico.

No obstante, cuando los beneficiarios no dispordmmecursos suficientes, y asi lo
acrediten suficientemente se podra acordar el pagm por su totalidad con caracter
anticipado a su justificacion. Dado que los betfios de estas ayudas son entidades sin
animo de lucro, éstas estan exoneradas de la oidligde presentar garantia previa al
pago anticipado de la subvencion, de acuerdo, lcartieulo 16 de la Ordenanza General
de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia yuded¥ganismos Publicos, en relaciéon
a lo dispuesto en el articulo 42.2.d) Real Dec8&®/'2006, de 21 de julio, por el que se

aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 1'bdembre, General de Subvenciones

BASE 102.- PERDIDA TOTAL O PARCIAL DEL DERECHO AL C OBRO DE LAS
SUBVENCIONES Y REINTEGRO.

Se declarara la pérdida del derecho al cobro dellgencién y, en su caso, minoracion o
reintegro de las cantidades pagadas, en los soguesbndiciones gque se regulan en el Capitulo

IV, art.36 y Capitulo VI de la Ordenanza GeneraSdbvenciones.
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ANEXO |

MODELO DE PRESUPUESTO

ACTIVIDAD:

GASTOS

EUROS

INGRESOS

EUROS

Alquileres de lag
instalaciones deportivas

Inscripciones

Audiovisuales (TV;
Megafonia;.....)

Venta de Entradas, etc

Carteleria;
otros

Publicidad}

Administracion (teléfono
correos, oficina...)

Gratificaciones y otro
gastos de personal (
organizacion

®

Jueces, arbitros, técnic
y resto de persong
técnico auxiliar

- wn

Total
privado:

Patrocinio

Premios/Gastos
participantes

Ayuntamiento Valencia

Material Deportivo

Generalitat Valenciang

Materiales(farmacéuticos
higiénicos, herramienta:
etc.)

Diputacion Valencia

Servicios médicos

Total
Publico:

Patrocinio

Desplazamientos

Alojamientos-

Otros ingresos
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Restauracion

Seguros

Servicio de Seguridad

Transportes de materialg

2]

Trofeo, medallas, regalgs
y premios

Otros gastos

TOTALGASTOS | ..... € TOTAL INGRESOS ..€

« El presupuesto debe estar equilibrado (Ingresoastds)

En Valencia, a .............. de.......o..... 2047

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD EL SECRETARIO O TESORERO
(sello de la Entidad)

(Los gastos e ingresos reflejados en este modela swdo de ejemplo)
En los ingresos debera aparecer el importe de 8aldresolicitada al Ayuntamiento, asi como el staio
a otras Administraciones.

ANEXO 1l

DECLARACION JURADA

DECLARA que la entidad solicitante:

1°.- No se encuentra comprendida en ninguna de lasnst@ucias o prohibiciones sefialadas en el
articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 deiembre (BOE de 18 de noviembre), General de
Subvenciones.

2°- No tiene deuda pendiente con el Ayuntamiento denéa y sus organismos publicos.

3°- Tiene justificadas todas las subvenciones codesdton anterioridad.

4°-No tiene obligaciones pendientes de pago en expedie reintegro de subvenciones.

4°- Se encuentra al corriente de las obligacionesgidas en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de

diciembre, de Proteccién de Datos de caracter patso

5% Cumple las obligaciones establecidas por la L&@2®15 de 28 de julio, de modificaciéon de
proteccion a la infancia y a la adolescencia, quoelifica la Ley 1/1996, de 15 de enero, de
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proteccion juridica del menor, que prohibe trabegar menores a las personas con antecedentes
por delitos sexuales.

4°- (sefdlese lo que proceda)

No ha recibido otras subvenciones, ayudas, ingresoscursos publicos o privados, que

financien las actividades objeto de la subvencién
Ha solicitado o resultado beneficiario de las gteés ayudas para el mismo objeto

Entidad Concedida o solicitada Cantidad

En Valencia a...... de...cooviiiinenn. de......
EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD

(Sello de la entidad)

FAO. i
ANEXO Il

AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE EL AYUNTAMIENT O DE
VALENCIA PUEDA RECABAR DATOS A LA TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL Y A LA AGENCIA TRIBUTARIA, DE ESTA R AL CORRIENTE
DE SUS OBLIGACIONES FISCALES.

calidad de Presidente de la entidad..........ccoooiiiiiiiiiiiii i e

AUTORIZO

Al Excmo. Ayuntamiento de Valencia para que, emambre y representacion, requiera a
la Agencia Estatal de la Administracion Tributayiaa la Tesoreria de la Seguridad Social, de
forma telemética, certificacion de que la entidaé gresido esta al corriente de las obligaciones

tributarias y fiscales, a los efectos de procedarteamitacion una subvencion para el evento:
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La presente autorizacion se otorga exclusivamentes aefectos del reconocimiento,

seguimiento y control de la subvencion o ayuda meacla anteriormente.

Y para que asi conste, firmo la presente autodmacien Valencia

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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90. (E42) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01903-2017-000046-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D'ESPORTS. Proposa concedir una subvenci¢ ala Federacio d'Atletisme de la
Comunitat Vaenciana.

"HECHOS

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local en fecha 7 de abril de 2017, aprobd en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25.2 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Vaéncia y sus Organismos Publicos, (en adelante OGSAV), € régimen
juridico aplicable a la concesion directa de subvenciones a entidades sin animo de lucro para
apoyar actividades deportivas y eventos de especia relevancia, en e gercicio presupuestario
2017.

SEGUNDO. La Federaciéon de Atletismo de la Comunidad Valenciana, present6 en €l
Registro de Entrada del Ayuntamiento de Valéncia, en fecha 2 de febrero de 2017 escrito por €l
que solicitaba una subvencién para sufragar los gastos derivados de la realizacién de varios
eventos deportivos a celebrar en la ciudad de Valéncia a lo largo de 2017. Posteriormente,
presenta escrito acompariado de la documentaci 6n necesaria para la tramitacién de la mencionada
solicitud, que una vez revisada se comprueba que la misma cumple los requisitos establecidos, de
acuerdo con laBase 5 del régimen juridico mencionado.

TERCERO. Mediante mocién de la concejala delegada de Sanidad, Salud y Deportes, se
propone que se conceda a la citada entidad una ayuda econémica de 22.000,00€ destinada a
sufragar los gastos de la celebracion del evento mencionado.

CUARTO. Por la Fundacién Deportiva Municipal, seinformalo siguiente:

'...Cuarto: En el Plan Rector de actividades Deportivas de Valéncia dentro de la
planificacion de programas deportivos figura el proyecto denominado 6.4. Otros Eventos
Deportivos de Competicion:

Objetivos que se persiguen:

- Colaborar con las organizaciones deportivas (clubes, federaciones...) de aquellas
modalidades deportivas que no estan en la maxima categoria, para contribuir a su desarrollo y
promaocion.

- Difundir y promocionar las modalidades deportivas menos conocidas y extendidas.

- Establecer un vinculo de contacto entre el ciudadano y los deportes minoritarios.

Poblacion a quien va dirigido:

Esta concebido para los deportistas no profesionales, los clubes mas modestos y las
federaciones menores, que se esfuerzan por lograr los mejores resultados y fomentar su deporte
atodoslos niveles.
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Contenidos:

- Conocimiento para el publico en general de aquellas modalidades deportivas que no
gozan de gran popularidad.

- Andlisis de la situacion de deportes que necesitan apoyo institucional.

- Construccion de un marco apropiado para aquellos deportes que necesitan apoyo
institucional.

- Concienciacion de la variedad de deportes que necesitan un marco apropiado para su
evolucion.

Quinto: En las Ultimas temporadas en €l calendario de eventos, el Ayuntamiento de
Valéncia ha tenido un papel primordial para el fomento de los mismos, ya que su trascendencia
de participacion y mediatica ha ido aumentando de forma considerable, al igual que se produjo
un incremento de publico en la ciudad de Valéncia. En concreto en el caso del atletismo, la
Federacién de Atletismo de la Comunitat Valenciana, (entidad sin &nimo de lucro, entre cuyos
fines figura el fomento de la préctica deportiva) viene desarrollando una importante actividad en
nuestra ciudad, tanto en la formacion y €l deporte base como en la organizacién de eventos, ya

gue en los Ultimos afios ha organizado eventos de caracter local, nacional e internacional con
gran éxito de publico y organizacion, y en 2017 tiene previsto organizar |os siguientes:

Campeonato Autonémico de Combinadas Juv-Junior (4-5/03/17)

Control Delegacion de Valéncia de Pista Cubierta (25/02/17)

Campeonato Autonémico Veteranos de pista cubierta (19/02/17)
Campeonato Autondmico Absoluto de pista cubierta (04/02/17)

Campeonato Autonémico Juvenil de pista cubierta (25/02/17)

Campeonato Autondmico Junior de pista cubierta (25/02/17)

Gran Premio de Atletismo en Pista Cubierta 'Ciudad de Valéncia' (10/02/17)
Campeonato de Esparia Junior en Pista Cubierta (3-5/03/17)

Campeonato Provincial Juvenil Veterano Pista Cubierta. 22 jornada (11/02/17)
Campeonato Autonémico Clubes al aire libre (a determinar)

Campeonato Autonémico al Aire libre (2 campeonatos) (a determinar)
Campeonatos Provinciales al Aire Libre (2 campeonatos) (a determinar)

Sexto: Por todo ello, para la consecucion de los fines en que todas las partes coinciden,
clubes y Ayuntamiento de Valéncia, de acuerdo con el interés mutuo de colaboracion para los

SESSO ORDINARIA DE 12 DE GENER DE 2018

Signat electronicament per:

337

Nombre

Antefirma

Fecha

Emisor cert

NUm. serie cert

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

19/01/2018

ACCVCA-120

5455451848073102300




usSb MrYw LxnB NoK2 GKH6 BPEC t Yw=

Id. docunent:

B

= AJUNTAMENT
“U¥ DE VALENCIA

objetivos marcados, y considerando el papel primordial que las Administraciones Publicas
Locales desempefian en el fomento y desarrollo del deporte en el ambito de sus
circunscripciones, se considera conveniente dotar de una subvencion a la FACV por la
organizacion de estos eventos.

Sptimo: Por todas las razones argumentadas, desde este servicios consideramos la
actividad como de interés deportivo para la ciudad.

Octavo: Por lo tanto, se propone dar una subvencion a la FACV CIF G-46367462, para su
aprobacion, la cantidad propuesta:

Federacion de Atletismo de la Comunitat Valenciana: 22.000 euros.

QUINTO. Se debe hacer constar que € criterio seguido por la Corporacion en materia
deportiva es colaborar con las Federaciones, Clubes y Entidades que asi lo soliciten, siempre que
se trate de finalidades relacionadas con |la materia de su competencia. y que por la naturaleza de
su actividad pueden ser atendidas sin concurrencia competitiva conforme a lo establecido en €l
art. 25.1 delaOGSAYV.

Tratandose en este caso de una subvencion gque esté incluida dentro del Plan Estratégico de
Subvenciones 2017-2019, aprobado por la Junta de Gobierno Local, que incluye entre sus
programas la promocién y fomento del deporte cuyos objetivos son el fomento de actividades,
eventos y proyectos deportivos desarrollados en € dmbito territorial del municipio de Valéncia,
con especial apoyo a aquellos que promueven los valores deportivos, educativos y la
participacioén en competiciones deportivas oficiales. En este caso se trata de la organizacion de
una serie de eventos por parte de la Federacion de atletismo de la Comunidad Valenciana parala
realizacion de campeonatos de ambito local, provincial, autondmico y eventos deportivos de
carécter extraordinario en la ciudad de Valéncia. El calendario de actividades, desarrollado entre
febrero y julio de 2017, abarca parte de la temporada de pista cubiertay aire libre y cuenta con la
participacion de 3.984 atletas. Los campeonatos provinciales previstos al aire libre finalmente se
organizaron en dos jornadas, mientras que € Campeonato Autonémico de Clubes se trasladé a
Castellon por cuestiones técnicas y en su lugar se organizé el Campeonato Autonémico de
Absolutos. La organizacion de estos campeonatos oficiales permite difundir y promocionar el
atletismo en todas sus modalidades y especialidades, fomentando asi la préactica fisio-deportiva,
atrayendo alrededor de 8.500 espectadores.

En consecuencia, por todo ello quedan acreditadas las razones de interés social y deportivo,
no pudiendo acogerse a las bases de la convocatoria que van a subvencionar proyectos deportivos
en 2017, al tratarse de la organizacién de un evento que no esta recogido en el objeto de la
convaocatoria.

SEXTO. En fecha 24 de octubre de 2017, la entidad solicitante presentd la documentacion
justificativa del evento, que una vez completada, se comprueba que de acuerdo con lo dispuesto
en laBase 7 del Régimen Juridico aplicable mencionado, cumple los requisitos establecidos en el
acuerdo de concesion de la subvencion, que se ha realizado la actividad y que cumple con la
finalidad de la misma.
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SEPTIMO. Por e Servicio de Gestién de Emisiones y Recaudacion se informa que la
entidad solicitante no tiene deuda pendiente con este Ayuntamiento. |gualmente se incorporan |os
certificados de que esta a corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la
Agencia Tributariay frente la Seguridad Social, en virtud de la Base 2 del Régimen Juridico.

OCTAVO. Se aporta propuesta de gasto n°. 2017/6341, item 2017/207350, por importe de
22.000,00 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria MJ700 34100 48910, 'Otras
Transferencias, del Presupuesto 2017.

NOVENO. Desde €l Servicio gestor se informa que no se tiene conocimiento de que el
beneficiario sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro de otras subvenciones
tramitadas por esta unidad.

DECIMO. Remitida la propuesta al Servicio Fiscal del Gasto por este se emite informe de
conformidad, formulando observacion complementaria que ha sido informada por la Fundacién
Deportiva Municipal.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El articulo 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, que aprueba el Texto Refundido
delalLey Reguladora de las Haciendas Locales.

2. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

3. La Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Vaéncia y sus
Organismos Publicos.

4. Régimen Juridico aplicable ala concesion directa de subvenciones a entidades sin &nimo
de lucro para apoyar actividades deportivas y eventos de especial relevancia.

5. El 6rgano competente para la aprobacion del presente acuerdo resulta ser la Alcaldia
guien mediante Resolucion ne. 20, de fecha 26 de junio de 2015, deleg6 esta facultad en la Junta
de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Conceder a la Federacidn de Atletismo de la Comunidad Valenciana, con CIF ne.
(46367462, una ayuda econdmica cifrada en 22.000,00 € destinada a sufragar los gastos
derivados de los distintos campeonatos de atletismo celebrados alo largo de 2017, siendo la sede
los campeonatos en pista cubierta el Palau Velodrom Luis Puig vy, los de aire libre, las Pistas
Municipales Tramo |11 del rio Turiade Vaéncia

Segundo. Aprobar la justificacion presentada, por haberse comprobado que la
documentacion justificativa presentada cumple los requisitos establecidos de acuerdo con la base
7 del Régimen Juridico aplicable ala concesion directa.
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Tercero. Aprobar, disponer el gasto y reconocer la obligacion por importe de 22.000,00 €,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 2017 MJ700 34100 48910 'Otras Transferencias, del
Presupuesto 2017, propuesta de gasto n°. 2017/6341, item 2017/207350, relacion de facturas
2017/7283 y documento de obligacion 2017/30362.

Cuarto. Es de aplicacion el régimen juridico aplicable a la concesion directa de
subvenciones a entidades sin animo de lucro para apoyar actividades deportivas y eventos de
especial relevancia, cuyo texto se adjunta.

Quinto. Proceder a la publicacién de la subvencion concedida, de conformidad con €l art.
20.8.b de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones en su nueva redaccion
dada por laLey 15/2014, de 16 de septiembre.”
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BASES REGULADORAS DEL REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONCESION
DIRECTA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LU CRO PARA
APOYAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y EVENTOS DE ESPECI AL RELEVANCIA

BASE 12. OBJETO.-

El objeto de las presentes Bases es definir ladicones y el procedimiento a seguir
para solicitar y conceder subvenciones, a otordantro del marco de sus previsiones
presupuestarias, por el Ayuntamiento de Valencidramés de la Delegacion de Deportes,
atendiendo a razones de interés publico, sociah@uico, humanitario o deportivque hagan
del evento o de la actividad deportiva subvencianad acontecimiento de especial interés y

relevancia para el municipio de Valencia que jiegii la concesion directa de las ayudas.
BASE 22. BENEFICIARIOS.-

Podré optar a estas subvenciones cualquier ensdadinimo de lucro que, en el

momento de presentacién de la solicitud, rednaitnsentes requisitos:
a) Encontrarse legalmente constituida e inschitagld&Registro correspondiente.

b) Que la realizaciéon de la actividad subvencion@i@a cabida dentro de su objeto o fines

sociales.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento dedabgaciones tributarias con el Ayuntamiento de
Valencia, la Agencia Estatal de Administracion Ttdria (AEAT) y la Tesoreria General de la
Seguridad Social (TGSS) impuestas por las dispossi vigentes, no siendo deudor del
Ayuntamiento de Valencia ni de sus organismos pabliEste requisito debera cumplirse, tanto

al momento de la concesion, como al del reconocitmide la obligacién de pago.

d) Haber justificado debidamente cualquier subv@nainteriormente otorgada al solicitante por
el Ayuntamiento de Valencia o sus organismos padblisalvo en aquellos casos en que en dicho

momento no haya expirado el correspondiente plazadificacion.

e) No podran obtener la condicién de beneficia®dntidades en las que concurra alguna de las

circunstancias previstas en los parrafos 2 y &dell3 de la LGS.

f) En ningun caso podran acceder a la condiciohateficiario, quienes consten inhabilitados
para acceder a la condicion de beneficiario endaeBde Datos Nacional de Subvenciones,

durante el periodo de inhabilitacion.
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BASE 32, FINANCIACION :

Las actividades y eventos objeto de las preserdgsssbse financiaran con cargo a la
aplicacién presupuestaria MJ700 34100 48910 “OFRRANSFERENCIAS” del Presupuesto
del Ayuntamiento para el ejercicio 2017 y con lesursos propios de los que dispongan las
entidades y estara condicionada a la existenciétiito adecuado y suficiente en el momento
de la resolucién de la concesion, sin perjuicielie la subvencién concedida es compatible
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recpesasla misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicosvagos, nacionales de la Unién Europea o de

organismos internacionales.

El importe de la subvencion concedida no podrdadesnente o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras AdministracionesicBgéb entes publicos o privados, Unién
Europea o de organismos internacionales o cois agigresos o recursos, superar el coste de la
actividad que ha de desarrollar la entidad bersefii Si el importe de la subvencion supera
dicho limite, procedera la exigencia de reintegrdeeparte excedente, junto a la exigencia del
correspondiente interés de demora por el plazesdrarido entre el cobro de la ayuda y la

resolucién del expediente de reintegro.

El importe de la ayuda a conceder serd diferenta pada entidad, en funcién del

presupuesto de la actividad subvencionada y laaetga de la misma.
BASE 42. GASTOS SUBVENCIONABLES:

4.1. Seran subvencionables los costes del eveattividad subvencionada que, respondiendo a
la naturaleza de la misma y resultando estrictagneatesarios para su ejecucion, hayan sido

realizados y pagados en el momento en que fineliplazo de justificacién de la subvencion.

4.2. Se consideraran costes subvencionables lowsgaealizados por conceptos como:
desplazamientos, alojamiento, manutencién, némiadsiraje, gastos federativos, adquisicién
de material fungible deportivo, trofeos y medallasguros, alquileres de instalaciones, de
equipamiento y/o material, del local de la sede,goedas y/o WCs portatiles, servicios de
ambulancia, material sanitario, asi como de pudaiti Pudiendo tenerse en consideracion, otro
tipo de gastos, siempre que se correspondan coealizacion de actividades directamente

relacionadas con el proyecto.

4.3. De conformidad con el art. 31.7 de la LGS dastos financieros, los de asesoria juridica o
financiera, los notariales y registrales y los sgbericiales para la realizacién del proyecto

subvencionado, asi como los de administracion &spex; son subvencionables si estan
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directamente relacionados con la actividad subesacia y resultan indispensables para la

adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

4.4. Los tributos seran gastos subvencionablesdeuahbeneficiario de la subvencién los haya
satisfecho efectivamente. En ningin caso se camasidgastos subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperagiémpensacion ni los impuestos personales

sobre la renta.

4.5. Los costes indirectos, como la contrataciénseguros de Responsabilidad Civil y de
accidentes, habran de imputarse por el benefical#oactividad subvencionada en la parte que
razonablemente corresponda, segln los principiasorynas de contabilidad generalmente
admitidas y, en todo caso, en la medida en qus tastes correspondan al periodo en que

efectivamente se realiza la actividad.

4.6. Cuando el importe del gasto subvencionableersupas cuantias establecidas para los
contratos menores en Bleal Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviempeae el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contra&sSactor publicoel beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes/pedores con caracter previo a la contratacion
del gasto, salvo que por sus especiales caraitasisto exista en el mercado suficiente nimero
de agentes que lo realicen, presten o suministreaJvo que el gasto se hubiera realizado con

anterioridad al otorgamiento de la subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, quedehgeortarse en la justificacion, o, en su caso,
en la solicitud de subvencién, se realizara congomncriterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memarigldccion cuando no recaiga en la

propuesta econémica mas ventajosa.

4.7. El beneficiario podra concertar con terceeosjécucion total o parcial de la actividad que

constituye el objeto de la subvencion.

4.8. Los gastos financieros, los gastos de asegoféfica o financiera, los gastos notariales y
registrales y los gastos periciales para la readbradel proyecto subvencionado y los de
administracién especificos son subvencionables sginedirectamente relacionados con la
actividad subvencionada y son indispensables pasdécuada preparacion o ejecucion de la

misma.
4.9. No son gastos subvencionables:

a) La adquisicién, construccion, rehabilitacién gjona de bienes inventariables.
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b) Los gastos de garantia bancaria.

c¢) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

d) Los intereses, recargos y sanciones adminissagi penales.
e) Los gastos de procedimientos judiciales.

f) Los impuestos personales sobre la renta

g) Los impuestos indirectos cuando sean susceptiie recuperacion o compensacion.

Concretamente, en cuanto al Impuesto sobre el \Afimdido, Unicamente seran gastos

subvencionables aquellas cantidades abonadas perdana beneficiaria que representen un

coste real, es decir, que haya sido efectivamdideaalo por la personas beneficiaria, y que

no sea deducible, puesto que de poder serlo, regigesto seria recuperable por la persona

beneficiaria, que deberia justificar su caracteranoiperable.

4.10. En ningln caso el coste de adquisicion dgdssos subvencionables podra ser superior a

su respectivo valor de mercado.
BASE 52. SOLICITUDES

Las solicitudes para pedir una subvencién se fizardn en el modelo de instancia
general. Una vez rellenada por entidad se preseatal Registro Electronico Municipal de la
Sede electrénica de la web www.valencia.es del Ayamiento de Valencia En este caso

deberan utilizarse los certificados electronicasiéidos por el citado organismo.
La documentacion a presentar junto con la instaseliddamente cumplimentada es la siguiente:

a) Memoria explicativa de la actividad objeto de la subvencion, en la quespecificamente se
justifique el caracter singular de la misma y las azones de interés publico, social,
econdémico y/o deportivo, que hagan que la misma tga un especial interés y relevancia

para el municipio de Valencia.

b) Presupuesto econémico detallado de ingresos y gasten el que se incluira en el apartado
de ingresos la subvencién solicitada al Ayuntamsiefitmado por el Presidente y el Secretario,

segun modeldnexo |

c) Estatutos de la entidad solicitante
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d) Relacion de miembros integrantes de su méxirgandr directivo, con aportacion de copia de

su Ultima renovacion de cargos.
e) Acreditacion de encontrarse la entidad inserit&l Registro correspondiente a su objeto.
f) Copia de la Tarjeta de Identificacion FiscalfLtle la solicitante.

En el caso de que los documentos c),e),y f), ydena sido presentados en el Servicio de
Deportes, y no hubieran sufrido modificacion algurestard la declaracion responsable de esta

circunstancia, indicando en que ejercicio y pamexpediente se presento.

g) Declaraciones responsabledel/la representante legal de la entidad, ségiexo II, en las

que se concreten, respecto a la solicitante, ¢psesites extremos:

g.1. No incurre en alguna de las prohibiciones mdtener la condicién de beneficiario
previstas en los apartados 2 y 3 del art. 13 #&6 38/2003.

g.2. No mantiene deuda alguna pendiente con ehtAyuiento de Valencia ni con sus

organismos publicos.

g.3. Se encuentra al corriente del cumplimientdageobligaciones tributarias y con la

Seguridad Social.

g.4. Comunicacion de otras subvenciones, ayudaticpd o privadas solicitadas o

percibidas para el proyecto.

g.5. Ha justificado cualquier subvencién municipak se le haya sido concedida con
anterioridad.

g.6. Se encuentra al corriente de las obligacicemsgidas en laey Orgénica 15/1999
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de t¢aergersonal

g.7. Cumple las obligaciones establecidas pdrela 26/2015 de 28 de julio, de
modificacién de proteccion a la infancia y a la &sizenciague modifica la_ey 1/1996, de 15
de enero, de proteccion juridica del mengue prohibe trabajar con menores a las persomas co
antecedentes por delitos sexuales.

h) Autorizacién del solicitante para que el érgano concedente ghtdirectamente, por medios
teleméticos, los certificados a emitir por el Ayamtento de Valencia, la AEAT y la TGSS

acreditativos de estar al corriente en el pag@sledspectivas obligaciones frente a elaexo
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Ill. Quienes no otorgaran dicha autorizacién, debepénar la documentacion acreditativa de
gue se hallan al corriente de las citadas obligesioEn ambos casos, estos certificados tendran

una validez de 6 meses.

En los supuestos en los que, por cualquier cirancs, algun certificado no tuviera
resultado positivo, se requerira al solicitanteapguie lo aporte, con indicaciéon de que, si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su galiciprocediéndose en consecuencia a su archivo
con los efectos previstos en el art.21 dedg 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comin de las Administraciones Psic

i) Comunicacion, indicando la cuenta bancaria querscuentra dada de alta en el Registro de
Proveedores del Ayuntamiento de Valencia al momdatpresentacion de la solicitud de ayuda,
y, declaraciéon de que en caso de obtener resolulgéconcesion, se compromete a mantener

dicha cuenta de alta hasta la liquidacion finalekglediente.

Si se quiere dar de alta una nueva cuenta bangamadificar la existente hay que

solicitar el alta en el fichero de acreedores, seglimodelo e instrucciones que se podran
descargar en el siguiente enlace de la web muhigipav.valencia.es y presentar la solicitud
ante el Registro Electrénico Municipal:

https://sede.valencia.es/sede/registro/procedim@dfEB_ASSET_1 20130000049574

También se puede acceder desde la web municipgliestdo la ruta: Sede
Electronica/Registro electronico/Clasificacion poraterias/Aportacion documentacion-Alta y

mantenimient@n fichero de acreedores, cesionarios, persoopiqy terceros.

Se adjuntara copia de la solicitud presentadas adcumentos que integran la solicitud

de subvencion.
BASE 62. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.-
Son obligaciones del beneficiario de esta subvencio

13.Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, reatila actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de las subvencionekp#azo que se establezca.

22, Justificar ante el érgano concedente el cunigtita de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacion de la actividad y el cumplimiento ld€finalidad que determinen la concesion o
disfrute de la subvencion y la aplicacion a suliitzal de los fondos recibidos, presentando en

plazo la justificacion.
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32 Comunicar al Servicio de Deportes del Ayuntatoiede Valencia, durante las fases de
ejecucion y justificacion del proyecto, cualquiemmbio que afecte al mismo o a la propia

entidad beneficiaria.

42.Comunicar al Ayuntamiento de Valencia la obt@émgor la beneficiaria de cualesquiera otras
subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos quectamatas actividades subvencionadas. La
comunicacion debera efectuarse tan pronto se cangan todo caso, con anterioridad a la fase

de justificacion del gasto.

52, Facilitar y someterse a las actuaciones de mrapion, por el Ayuntamiento de Valencia y
en cualquier fase, de la correcta ejecucion delqmto, asi como cualesquiera otras de

comprobacion y control financiero que puedan raalias 6rganos de control competentes.

62.Hallarse al corriente, al momento de dictarstta propuesta de Acuerdo de concesién como
el Acuerdo de aprobacion de la justificacion dayada (reconocimiento de la obligacion), en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y feea la Seguridad Social, no siendo deudor del

Ayuntamiento de Valencia ni de sus organismos pabli

72.Conservar, durante al menos los cuatro afiosnpmsss a la presentacion de la documentacion
justificativa, los libros contables, documentostificativos (incluidos los electrénicos) de la
aplicacion de los fondos recibidos y demas docuosedebidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectoriglieable al beneficiario, con la finalidad de

garantizar el adecuado ejercicio de las facultddesomprobacion y control.

82, Prestar colaboracion, a requerimiento del S8ierde Deportes del Ayuntamiento de Valencia,
en otras actividades de caracter deportivo, beméfiocial o cultural organizadas por el
Ayuntamiento, cuando dicha colaboracion no se proalen menoscabo del normal desarrollo de
las actividades propias de la entidad beneficiaria.

92. Dar adecuada publicidad a la colaboracion gehftamiento de Valencia en la financiacion de
las actividades, mediante la inclusion del logotif®la corporacion en cualquier soporte que
permita acreditar su difusion. El modelo de logotipficial a emplear sera facilitado a los

beneficiarios por la oficina técnica del ServiceDeportes.
102. Asumir toda responsabilidad derivada de leuején de la actividad subvencionada.

112 Estar dado de alta en el Registro de Provesdial Ayuntamiento de Valencia, o tramitar la
misma en su caso o cualquier modificacién anteeeliSo Fiscal Gastos de la Corporacion

mediante la presentacion de la oportuna instarwiaalizada.
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122, Reintegrar los fondos percibidos en los supagsevistos en el articulo 36 y 37 de la Ley

General de Subvenciones.

132 Las entidades privadas que perciban durarperéddo de un afio ayudas o subvenciones
publicas en una cuantia superior a 100.000 euresiando al menos el 40% del total de sus
ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subwemablica siempre que alcancen, como
minimo, la cantidad de 5.000 euros tendran, adesedas anteriores, las obligaciones de
publicidad activa que establecen el capitulo IITdallo | de laLey 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publicAuen gobiernoy la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buenb®ono y Participacion Ciudadana de la

Comunidad Valenciana.

1423, Las demas establecidas en la LGS, su Reglandentlesarrollo y restante normativa de

aplicacion.
BASE 72. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

La justificacion por el beneficiario del cumplimterde las condiciones impuestas y los
objetivos previstos en el Acuerdo de concesiorlleserd a cabo en lmodalidad de cuenta
justificativa con aportacién de justificantes de gf@ para subvenciones cuyo importe supere
los 60.000€ ocuenta justificativa simplificadapara subvenciones que no superen dicha
cantidad, dentro del plazo maximo de UN MES, contado déadecha fijada en aquél para la
finalizacion de la actividad, salvo en el caso de da actividad se hubiere realizado con
anterioridad al acuerdo de concesion, en cuyo ehgtazo de un mes seria a contar desde la

notificacion del citado acuerdo.

a) Cuenta justificativa con aportacion de justificates de gasto
1.- La cuenta justificativa contendrd, con caracteregal, la siguiente documentacion:

1.1 Una memoria de actuacion justificativadel cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvenciéon, con indicacion deatztividades realizadas y de los resultados
obtenidos tras la aplicacion de los indicadorevigneente establecidos en la correspondiente

convocatoria, convenio o acuerdo de concesién,dmuasi proceda.
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En la memoria debera constar expresamente quedbacsmplida la finalidad para la cual se
otorgd la subvencion y, en su caso, una evaluad#ios resultados obtenidos respecto a los

previstos.

1.2 Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que

contendra:

a) Una relacién clasificada de gastos, con ideattiion del acreedor y del documento, su

importe y las fechas de emisién y de pago. Ademémdo la subvencion se otorgue con arreglo
a un presupuesto estimado, la relacion de gastdasiéicara adicionalmente por las partidas del

proyecto o actividad subvencionada y se indicaaérdesviaciones acaecidas.

Dicha relacién debera totalizarse al objeto de pddeerminar cudl ha sido el porcentaje
del coste final del proyecto o actividad efectivatee ejecutada que han financiado el
Ayuntamiento de Valencia o sus organismos publowosla subvencion concedida.

Para cada uno de los gastos relacionados se iadma@l ha sido la fuente de
financiacion (subvencion concedida por el Ayuntaite o sus organismos publicos,
subvenciones concedidas por otras entidades psplftenciacion aportada por la persona
beneficiaria, rendimientos financieros de los fando otros ingresos). Cuando se hubieran
utilizado més de una fuente de financiacion secard el porcentaje en el que hubiera

participado cada una de ellas.

b) Las facturas y los restantes documentos de pafiiratorio equivalente en el tréfico juridico

mercantil o con eficacia administrativa, incorpasén la relacion a que se hace referencia en la

letra a) anterior, a los que se unira la documéneaacreditativa de los pagos realizados.

c) Cuando se realicen pagos anticipados con car@ceyio a la justificacion, la persona
beneficiaria debera presentar la documentaciérdaativa de los rendimientos financieros que
se generen por los fondos librados. En el supukstpue no se hubieran generado rendimientos

financieros se aportara declaracién responsalbéspécto.

d) Cuando los impuestos indirectos no susceptibeEesecuperaciéon o compensacion formen
parte de la justificacién, la persona beneficiatidera presentar declaracion responsable que
permita determinar qué impuestos de los que aparudos justificantes pueden considerarse

gastos subvencionables.

e) Una relacién detallada de otros ingresos o sudieees que hayan financiado la actividad

subvencionada con indicacién del importe y su pteneia.
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f) Los tres presupuestos que, en aplicacion dedudot 31.3 de la LGS, deba de haber solicitado

la persona beneficiaria.

g) En su caso, la carta de pago de reintegro sapelesto de remanentes no aplicados, asi como

de los intereses derivados de los mismos.

1.3) Documentacion acreditativa de la difusién dadal patrocinio municipal en el evento o
actividad subvencionada, en soporte impreso, serelextronico o audiovisual (programas,

carteles, pagina web...)

2.- No obstante lo anterior, al amparo de lo dispuestel articulo 72.3 Reglamento de la LGS,
en las subvenciones que tengan por finalidad eixelUtnanciar la adquisicién de bienes o

servicios concretos, a acreditar mediante una Uféctura, no seri preciso presentar otra
documentacion que una memoria de actuacion y lurkadustificativa del gasto realizado,

conformada por la persona beneficiaria y acompafiada acreditacion del pago, sin perjuicio
de la comprobacion material que podra practicadiainistracion en el plazo de cuatro afios. En
caso de que la beneficiaria fuera una empresaidedrsgujeta a llevar contabilidad, en la factura

deberéan constar los datos del correspondiente epontable.

b) Cuenta justificativa simplificada:

1.- Para las subvenciones concedidas por importeionfar60.000 euros, se podra optar por la
cuenta justificativa simplificada en la respectiganvocatoria, convenio o resoluciéon de

concesion directa, con el contenido siguiente:

a).-Una memoria de actuacion justificativadel cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencién, con indicacion deatztividades realizadas y de los resultados

obtenidos.

b).- Una relacién clasificada de los gastos de l&tavidad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe, y de las fechas de émigide pago, que se justificard en los

términos indicados en el articulo anterior. En ades@ue la subvencién se otorgue con arreglo a

un presupuesto estimado, se indicaran las desnesi@caecidas.

c).-Un detalle de otros ingresos o subvenciones queyan financiado la actividad

subvencionada con indicacion del importe y su pieneia.
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d) - Documentacion acreditativa de la difusion dada apatrocinio municipal en el evento o
actividad subvencionada, en soporte impreso, soreleztrénico o audiovisual (programas,

carteles, pagina web...)

e) En su caso, carta de pago del reintegro erpelesto de remanentes no aplicados asi como de

los intereses derivados de los mismos.

2. El 6rgano concedente comprobané muestra de justificantes de gastque permita obtener
evidencia razonable sobre la adecuada aplicacide sléovencion de la siguiente manera:

a) Se comprobaran todos los justificantes que sapedividualmente el 25 por 100 del importe
de la subvencion concedida.

b) Del resto de los justificantes se comprobaramnestra de elementos que al menos suponga
el siguiente porcentaje respecto del nimero deeslta del total de los presentados:

- Si el nimero de justificantes fuera inferior o igaaiez: 100 por 100.

- Si el nUmero de justificantes fuera superior a di@erior o igual a veinte: 70 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior ateeginferior o igual a cincuenta: 40 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior awémta e inferior o igual a cien: 30 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior a 200por 100.

Requisitos que deben cumplir las facturas que se @senten en la “Cuenta justificativa con
aportacion de justificantes de gastos” y para lasug aleatoriamente compruebe el 6rgano

concedente en la Cuenta justificativa simplificada:

1.- Las facturas que se presenten en las cuerstficptivas deberan cumplir los siguientes

requisitos:

a) Habran de ajustarse al contenido exigido coactar general en el Reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacion, aprobado Real Decreto 1619/2012, de 30 de

noviembre, o en la normativa que lo sustituya.

b) Habran de estar fechadas en el ejercicio ecamdmpara el que se haya concedido la
subvencién. Sélo se aceptaran facturas con fedtmtdi a las inicialmente previstas para la
ejecucion del proyecto, en aquellos casos en gesgonente se haya autorizado por el érgano

competente una modificacién del mismo que afectane plazo de ejecucién.

¢) Cuando una entidad emisora de facturas_estéaedehlVA habra de acompanarse certificado

expedido por érgano competente que acredite deaféehaciente la exencién de que se trate.”

d) Cada factura o documento justificativo del gagodra acompafiado del correspondiente

justificante de pago efectivo (transferencia bamcaecibo, ticket de pago mediante datafono...).
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En el caso de néminas, los justificantes de pagmpafiardn TC1 y TC2, asi como acreditacion

de ingreso en IRPF y en la Tesoreria de la SS.

e) En cuanto a la justificacion de los pagos efmiits como dietas de locomocion y
manutencion, se realizara conforme a lo dispuestel art. 9 del Real Decreto 439/2007 de 30
de marzo por el que se aprueba el Reglamento drldsto sobre la Renta de las Personas

Fisicas.

f) La acreditacion de los gastos también podréateféese mediante facturas electronicas, siempre

que cumplan los requisitos exigidos para su aciEptan el &mbito tributario.

Transcurrido el plazo establecido para la justfiéGa sin haberse presentado la
documentacion pertinente, se requerira al benefigEara que lo haga en el plazo improrrogable
de 15 naturales dias. La falta de presentaciom gigstificacion en el nuevo plazo establecido
conllevara la exigencia de reintegro de las cadédapercibidas y demas responsabilidades
establecidas en la LGS. La presentacion de Idfipation en el plazo adicional en su caso, no

eximira al beneficiario de las sanciones que, aoméoa la LGS, correspondan.

BASE 82, CONCESION DE AYUDAS.-

A propuesta de la Delegacion de Deportes, existienédito, la aprobacion y concesion
de las ayudas solicitadas en plazo se realizar&dglegacion de la Alcaldia por la Junta de
Gobierno Local si se trata de subvenciones de iramuperior a 5.000 euros y por la Concejala

Delgada de Deportes si se trata de subvencioniespdete hasta 5.000 euros.

El acuerdo de concesion de la subvencion pondré fla via administrativa y sera

notificado con mencién al régimen de recursos queespondan.

El plazo maximo para resolver y notificar la restdm del procedimiento no podra
exceder de 6 meses, contados desde la presen@eidam solicitud, debiendo entender los
interesados desestimadas por silencio administratiss solicitudes en caso de vencimiento de

dicho plazo méaximo sin haberse notificado el Acoetd resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en ayganta la concesion de la subvencién
y, en todo caso, la obtencién concurrente de suliime®s o ayudas otorgadas por otras
administraciones o entes publicos o privados, madés, de la Unién Europea o de organismos

internacionales, podra dar lugar a la modificacdléna resolucién de concesion.
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BASE 92.REGIMEN DE PAGOS Y PAGOS ANTICIPADOS.-

El abono de las ayudas sera, con caracter geearphgo Unico por su totalidad, una vez
haya quedado justificado el empleo de la ayudaod¢oomidad con lo dispuesto en la

Base 72 del presente Régimen Juridico.

No obstante, cuando los beneficiarios no dispordmmecursos suficientes, y asi lo
acrediten suficientemente se podra acordar el pagm por su totalidad con caracter
anticipado a su justificacion. Dado que los betfios de estas ayudas son entidades sin
animo de lucro, éstas estan exoneradas de la oidligde presentar garantia previa al
pago anticipado de la subvencion, de acuerdo, lcartieulo 16 de la Ordenanza General
de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia yuded¥ganismos Publicos, en relaciéon
a lo dispuesto en el articulo 42.2.d) Real Dec8&®/'2006, de 21 de julio, por el que se

aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 1'bdembre, General de Subvenciones

BASE 102.- PERDIDA TOTAL O PARCIAL DEL DERECHO AL C OBRO DE LAS
SUBVENCIONES Y REINTEGRO.

Se declarara la pérdida del derecho al cobro dellgencién y, en su caso, minoracion o
reintegro de las cantidades pagadas, en los soguesbndiciones gque se regulan en el Capitulo

IV, art.36 y Capitulo VI de la Ordenanza GeneraSdbvenciones.
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ANEXO |

MODELO DE PRESUPUESTO

ACTIVIDAD:

GASTOS

EUROS

INGRESOS

EUROS

Alquileres de lag
instalaciones deportivas

Inscripciones

Audiovisuales (TV;
Megafonia;.....)

Venta de Entradas, etc

Carteleria;
otros

Publicidad}

Administracion (teléfono
correos, oficina...)

Gratificaciones y otro
gastos de personal (
organizacion

®

Jueces, arbitros, técnic
y resto de persong
técnico auxiliar

- wn

Total
privado:

Patrocinio

Premios/Gastos
participantes

Ayuntamiento Valencia

Material Deportivo

Generalitat Valenciang

Materiales(farmacéuticos
higiénicos, herramienta:
etc.)

Diputacion Valencia

Servicios médicos

Total
Publico:

Patrocinio

Desplazamientos

Alojamientos-

Otros ingresos
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Restauracion

Seguros

Servicio de Seguridad

Transportes de materialg

2]

Trofeo, medallas, regalgs
y premios

Otros gastos

TOTALGASTOS | ..... € TOTAL INGRESOS ..€

« El presupuesto debe estar equilibrado (Ingresoastds)

En Valencia, a .............. de.......o..... 2047

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD EL SECRETARIO O TESORERO
(sello de la Entidad)

(Los gastos e ingresos reflejados en este modela swdo de ejemplo)
En los ingresos debera aparecer el importe de 8aldresolicitada al Ayuntamiento, asi como el staio
a otras Administraciones.

ANEXO 1l

DECLARACION JURADA

DECLARA que la entidad solicitante:

1°.- No se encuentra comprendida en ninguna de lasnst@ucias o prohibiciones sefialadas en el
articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 deiembre (BOE de 18 de noviembre), General de
Subvenciones.

2°- No tiene deuda pendiente con el Ayuntamiento denéa y sus organismos publicos.

3°- Tiene justificadas todas las subvenciones codesdton anterioridad.

4°-No tiene obligaciones pendientes de pago en expedie reintegro de subvenciones.

4°- Se encuentra al corriente de las obligacionesgidas en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de

diciembre, de Proteccién de Datos de caracter patso

5% Cumple las obligaciones establecidas por la L&@2®15 de 28 de julio, de modificaciéon de
proteccion a la infancia y a la adolescencia, quoelifica la Ley 1/1996, de 15 de enero, de
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proteccion juridica del menor, que prohibe trabegar menores a las personas con antecedentes
por delitos sexuales.

4°- (sefdlese lo que proceda)

No ha recibido otras subvenciones, ayudas, ingresoscursos publicos o privados, que

financien las actividades objeto de la subvencién
Ha solicitado o resultado beneficiario de las gteés ayudas para el mismo objeto

Entidad Concedida o solicitada Cantidad

En Valencia a...... de...cooviiiinenn. de......
EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD

(Sello de la entidad)

FAO. i
ANEXO Il

AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE EL AYUNTAMIENT O DE
VALENCIA PUEDA RECABAR DATOS A LA TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL Y A LA AGENCIA TRIBUTARIA, DE ESTA R AL CORRIENTE
DE SUS OBLIGACIONES FISCALES.

calidad de Presidente de la entidad..........ccoooiiiiiiiiiiiii i e

AUTORIZO

Al Excmo. Ayuntamiento de Valencia para que, emambre y representacion, requiera a
la Agencia Estatal de la Administracion Tributayiaa la Tesoreria de la Seguridad Social, de
forma telemética, certificacion de que la entidaé gresido esta al corriente de las obligaciones

tributarias y fiscales, a los efectos de procedarteamitacion una subvencion para el evento:
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La presente autorizacion se otorga exclusivamentes aefectos del reconocimiento,

seguimiento y control de la subvencion o ayuda meacla anteriormente.

Y para que asi conste, firmo la presente autodmacien Valencia

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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91. (E43) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01903-2017-000068-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D'ESPORTS. Proposa concedir una subvencié ala Federacio d'Handbol de la
Comunitat Vaenciana.

"HECHOS

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local en fecha 7 de abril de 2017, aprobd en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25.2 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Vaencia y sus Organismos Plblicos, (en adelante OGSAV), el régimen
juridico aplicable a la concesion directa de subvenciones a entidades sin animo de lucro para
apoyar actividades deportivas y eventos de especia relevancia, en el gercicio presupuestario
2017.

SEGUNDO. La Federacion de Balonmano de la Comunidad Valenciana, present6 en €l
Registro de Entrada del Ayuntamiento de Valéncia, en fecha 3 de febrero de 2017 escrito por €l
gue solicitaba una subvencion para sufragar 10s gastos derivados de la realizacion del torneo de
balonmano playa '#Arenal000 Vaencia Beach Handball' en la playa de las Arenas entre los dias
28 y 30 de julio de 2017. Posteriormente, presenta escrito acompafado de la documentacién
necesaria para la tramitacion de la mencionada solicitud, que una vez revisada se comprueba que
la misma cumple los requisitos establecidos de acuerdo con la Base 5 del régimen juridico
mencionado.

TERCERO. Mediante mocion de la concejala delegada de Sanidad, Salud y Deportes, se
propone que se conceda a la citada entidad una ayuda econdmica de 15.000,00€ destinada a
sufragar los gastos de la celebracidn del evento mencionado.

CUARTO. Por la Fundacion Deportiva Municipal, se informalo siguiente:

'...Quinto: Incluido en el Plan Rector de actividades Deportivas de Valencia, dentro de la
planificacion de programas deportivos, figura el proyecto denominado 6.4. Otros Eventos
Deportivos de Competicion:

Objetivos que se persiguen:

- Colaborar con las organizaciones deportivas (clubes, federaciones...) de aquellas
modalidades deportivas que no estan en la maxima categoria, para contribuir a su desarrollo y
promocién.

- Difundir y promocionar las modalidades deportivas menos conocidas y extendidas.

- Establecer un vinculo de contacto entre el ciudadano y los deportes minoritarios.

Poblacion a quien va dirigido:
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Est4 concebido para los deportistas no profesionales, los clubes mas modestos y las
federaciones menores, que se esfuerzan por lograr los mejores resultados y fomentar su deporte
atodoslos niveles.

Contenidos:

- Conocimiento para el publico en general de aquellas modalidades deportivas que no
gozan de gran popularidad.

- Andlisis de la situacion de deportes que necesitan apoyo institucional.

- Construccion de un marco apropiado para aquellos deportes que necesitan apoyo
institucional.

- Concienciacién de la variedad de deportes que necesitan un marco apropiado para su
evolucion.

Sexto: En las dltimas temporadas en el calendario de eventos, e Ayuntamiento de
Valéncia ha tenido un papel primordial para el fomento de los mismos, ya que su trascendencia
de participacion y mediatica ha ido aumentando de forma considerable, al igual que se produjo
un incremento de pablico en la ciudad de Valéncia. En concreto en el caso del balonmano, que
cada vez cuenta con mas practicantes debido a actividades como la que se desarroll6 € afio
pasado en la playa de la Malvarrosa, y congrega gran cantidad de publico cada vez que se
disputa una competicion. Esperamos que esta edicion del '‘Balonmano playa Valéncia Beach
Handball Arena 1.000' que se disputara entre los dias 28 y 30 de julio de 2017 en la playa de las
Arenas, en la que participaran 60 equipos (unos 750 jugadores/as nacionales e internacionales
desde la categoria benjamin hasta senior, lo que implica unas 1.000 pernoctaciones en la
ciudad), sea una vez mas un éxito de organizacion y deportivo.

Sptimo: Por todo €llo, para la consecucion de los fines en que todas las partes coinciden,
clubes y Ayuntamiento de Valéncia, de acuerdo con el interés mutuo de colaboracion para los
objetivos marcados, y considerando el papel primordial que las Administraciones Publicas
Locales desempefian en el fomento y desarrollo del deporte en el ambito de sus
circunscripciones, se considera conveniente dotar de una subvencion al organizador de este
evento.

Octavo: La promocion del deporte de nuestra ciudad es un objetivo importante por su
labor en el fortalecimiento del tejido social que se fomenta a través asociacionismo deportivo.
Colaborar con las organizaciones (clubes, federaciones, asociaciones...) de aquellas
modalidades deportivas menos populares, para contribuir a su desarrollo y promocion, es
nuestra manera de fomentar el asociacionismo deportivo, ayudando a establecer un vinculo de
contacto entre el ciudadano y los deportes minoritarios, quienes se esfuerzan por lograr los
mej ores resultados y fomentar su deporte a todos los niveles.

Por estas razones entendemos que la construccién de un marco apropiado para aquellos
deportes que necesitan apoyo institucional, es de interés social; siendo que ademas que de no
recibir este tipo de ayudas dificilmente podrian prosperar y desarrollarse de acuerdo con sus
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objetivos. Por todas las razones argumentadas, desde este servicio consideramos la actividad
como de interés deportivo para la ciudad.

Noveno: Por o tanto, se propone dar una subvencion a la Federacion de Balonmano de la
CV, CIF G 46350468, para su aprobacion, la cantidad propuesta:

Federacion Balonmano CV: 15.000 euros.

QUINTO. Se debe hacer constar que € criterio seguido por la Corporacion en materia
deportiva es colaborar con las Federaciones, Clubes y Entidades que asi lo soliciten, siempre que
se trate de finalidades relacionadas con la materia de su competencia. y gque por la naturaleza de
su actividad pueden ser atendidas sin concurrencia competitiva conforme a lo establecido en €l
art. 25.1 delaOGSAV.

Tratandose en este caso de una subvencion que estaincluida dentro del Plan Estratégico de
Subvenciones 2017-2019, aprobado por la Junta de Gobierno Local, que incluye entre sus
programas la promocién y fomento del deporte cuyos objetivos son el fomento de actividades,
eventos y proyectos deportivos desarrollados en e dmbito territorial del municipio de Valéencia,
con especial apoyo a aquellos que promueven los valores deportivos, educativos y la
participacion en competiciones deportivas oficiales. En este caso se trata de la organizacion de la
tercera edicién del torneo de balonmano playa en la ciudad de Vaéncia, una disciplina en auge a
nivel nacional e internacional que lucha por entrar en e programa olimpico de Paris 2024. El
torneo '#Arenal000 Valéncia Beach Handball' organizado por la Federacion de Balonmano de la
Comunidad Vaenciana en colaboracién con la Federacion Espafiola, se ha consolidado como la
segunda prueba del circuito nacional con mayor nimero de equipos participantes. La edicion
actual ha batido récords de participacion reuniendo a ciento tres equipos repartidos en ocho
categorias, desde infantil a absoluto, superando asi todas las previsiones. Cabe destacar la
evolucion que ha sufrido la participacion en este torneo, de los 38 equipos en 2015 alos 103 de
este afio, lo que demuestra el creciente interés que despierta esta modalidad de balonmano que
durante esta edicidn ha contado con una afluencia diaria de publico, sdlo en la pista central, de
5.000 personas, asi como un seguimiento a través de redes sociales de 7.500 seguidores y una
audienciatelevisiva de 20.000 espectadores.

En consecuencia, por todo ello quedan acreditadas |as razones de interés socia y deportivo,
no pudiendo acogerse a las bases de la convocatoria que van a subvencionar proyectos deportivos
en 2017, al tratarse de la organizacién de un evento que no esta recogido en el objeto de la
convaocatoria.

SEXTO. En fecha 23 de octubre de 2017, la entidad solicitante presentd la documentacion
justificativa del evento que una vez completada se comprueba que, de acuerdo con lo dispuesto
en laBase 7 del Régimen Juridico aplicable mencionado, cumple los requisitos establecidos en el
acuerdo de concesion de la subvencion gque se ha realizado la actividad y que cumple con la
finalidad de la misma.

SEPTIMO. Por e Servicio de Gestion de Emisiones y Recaudacion se informa que la
entidad solicitante no tiene deuda pendiente con este Ayuntamiento. |gualmente se incorporan 1os
certificados de que esta a corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la
Agencia Tributariay frente la Seguridad Social, en virtud de la Base 2 del Régimen Juridico.
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OCTAVO. Se aporta propuesta de gasto n°. 2017/6342, item 2017/207370, por importe de
15.000,00 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria MJ700 34100 48910, 'Otras
Transferencias, del Presupuesto 2017.

NOVENO. Desde el Servicio gestor se informa que no se tiene conocimiento de que el
beneficiario sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro de otras subvenciones
tramitadas por esta unidad.

DECIMO. Remitida la propuesta a Servicio Fiscal del Gasto por este se emite informe de
conformidad, formulando observacién complementaria que ha sido informada por el Servicio
Deportivo de la Fundacion Deportiva Municipal.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El articulo 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, que aprueba el Texto Refundido
delalLey Reguladora de las Haciendas Locales.

2. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. La Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Vaeéncia y sus
Organismos Publicos.

4. Régimen Juridico aplicable ala concesion directa de subvenciones a entidades sin &nimo
de lucro para apoyar actividades deportivas y eventos de especial relevancia.

5. El 6rgano competente para la aprobacion del presente acuerdo resulta ser la Alcaldia
guien mediante Resolucion ne. 20, de fecha 26 de junio de 2015, delego esta facultad en la Junta
de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Primero. Conceder a la Federacion de Balonmano de la Comunidad Valenciana, con CIF
n°. G46350468, una ayuda econdmica cifrada en 15.000,00 € destinada a sufragar 10s gastos
derivados del torneo de balonmano playa #Arenal000 Valéncia Beach Handball' en 1a playa de
las Arenas entre los dias 28 y 30 dejulio de 2017.

Segundo. Aprobar la justificacion presentada, por haberse comprobado que la
documentacion justificativa presentada cumple los requisitos establecidos de acuerdo con la base
7 del Régimen Juridico aplicable ala concesion directa.

Tercero. Aprobar, disponer € gasto y reconocer la obligacion por importe de 15.000,00 €,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 2017 MJ700 34100 48910, 'Otras Transferencias, del
Presupuesto 2017, propuesta de gasto n°. 2017/6342, item 2017/207370, relacion de facturas
2017/7287 y documento de obligacion 2017/30368.
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BASES REGULADORAS DEL REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONCESION
DIRECTA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LU CRO PARA
APOYAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y EVENTOS DE ESPECI AL RELEVANCIA

BASE 12. OBJETO.-

El objeto de las presentes Bases es definir ladicones y el procedimiento a seguir
para solicitar y conceder subvenciones, a otordantro del marco de sus previsiones
presupuestarias, por el Ayuntamiento de Valencidramés de la Delegacion de Deportes,
atendiendo a razones de interés publico, sociah@uico, humanitario o deportivque hagan
del evento o de la actividad deportiva subvencianad acontecimiento de especial interés y

relevancia para el municipio de Valencia que jiegii la concesion directa de las ayudas.
BASE 22. BENEFICIARIOS.-

Podré optar a estas subvenciones cualquier ensdadinimo de lucro que, en el

momento de presentacién de la solicitud, rednaitnsentes requisitos:
a) Encontrarse legalmente constituida e inschitagld&Registro correspondiente.

b) Que la realizaciéon de la actividad subvencion@i@a cabida dentro de su objeto o fines

sociales.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento dedabgaciones tributarias con el Ayuntamiento de
Valencia, la Agencia Estatal de Administracion Ttdria (AEAT) y la Tesoreria General de la
Seguridad Social (TGSS) impuestas por las dispossi vigentes, no siendo deudor del
Ayuntamiento de Valencia ni de sus organismos pabliEste requisito debera cumplirse, tanto

al momento de la concesion, como al del reconocitmide la obligacién de pago.

d) Haber justificado debidamente cualquier subv@nainteriormente otorgada al solicitante por
el Ayuntamiento de Valencia o sus organismos padblisalvo en aquellos casos en que en dicho

momento no haya expirado el correspondiente plazadificacion.

e) No podran obtener la condicién de beneficia®dntidades en las que concurra alguna de las

circunstancias previstas en los parrafos 2 y &dell3 de la LGS.

f) En ningun caso podran acceder a la condiciohateficiario, quienes consten inhabilitados
para acceder a la condicion de beneficiario endaeBde Datos Nacional de Subvenciones,

durante el periodo de inhabilitacion.
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BASE 32, FINANCIACION :

Las actividades y eventos objeto de las preserdgsssbse financiaran con cargo a la
aplicacién presupuestaria MJ700 34100 48910 “OFRRANSFERENCIAS” del Presupuesto
del Ayuntamiento para el ejercicio 2017 y con lesursos propios de los que dispongan las
entidades y estara condicionada a la existenciétiito adecuado y suficiente en el momento
de la resolucién de la concesion, sin perjuicielie la subvencién concedida es compatible
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recpesasla misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicosvagos, nacionales de la Unién Europea o de

organismos internacionales.

El importe de la subvencion concedida no podrdadesnente o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras AdministracionesicBgéb entes publicos o privados, Unién
Europea o de organismos internacionales o cois agigresos o recursos, superar el coste de la
actividad que ha de desarrollar la entidad bersefii Si el importe de la subvencion supera
dicho limite, procedera la exigencia de reintegrdeeparte excedente, junto a la exigencia del
correspondiente interés de demora por el plazesdrarido entre el cobro de la ayuda y la

resolucién del expediente de reintegro.

El importe de la ayuda a conceder serd diferenta pada entidad, en funcién del

presupuesto de la actividad subvencionada y laaetga de la misma.
BASE 42. GASTOS SUBVENCIONABLES:

4.1. Seran subvencionables los costes del eveattividad subvencionada que, respondiendo a
la naturaleza de la misma y resultando estrictagneatesarios para su ejecucion, hayan sido

realizados y pagados en el momento en que fineliplazo de justificacién de la subvencion.

4.2. Se consideraran costes subvencionables lowsgaealizados por conceptos como:
desplazamientos, alojamiento, manutencién, némiadsiraje, gastos federativos, adquisicién
de material fungible deportivo, trofeos y medallasguros, alquileres de instalaciones, de
equipamiento y/o material, del local de la sede,goedas y/o WCs portatiles, servicios de
ambulancia, material sanitario, asi como de pudaiti Pudiendo tenerse en consideracion, otro
tipo de gastos, siempre que se correspondan coealizacion de actividades directamente

relacionadas con el proyecto.

4.3. De conformidad con el art. 31.7 de la LGS dastos financieros, los de asesoria juridica o
financiera, los notariales y registrales y los sgbericiales para la realizacién del proyecto

subvencionado, asi como los de administracion &spex; son subvencionables si estan
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directamente relacionados con la actividad subesacia y resultan indispensables para la

adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

4.4. Los tributos seran gastos subvencionablesdeuahbeneficiario de la subvencién los haya
satisfecho efectivamente. En ningin caso se camasidgastos subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperagiémpensacion ni los impuestos personales

sobre la renta.

4.5. Los costes indirectos, como la contrataciénseguros de Responsabilidad Civil y de
accidentes, habran de imputarse por el benefical#oactividad subvencionada en la parte que
razonablemente corresponda, segln los principiasorynas de contabilidad generalmente
admitidas y, en todo caso, en la medida en qus tastes correspondan al periodo en que

efectivamente se realiza la actividad.

4.6. Cuando el importe del gasto subvencionableersupas cuantias establecidas para los
contratos menores en Bleal Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviempeae el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contra&sSactor publicoel beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes/pedores con caracter previo a la contratacion
del gasto, salvo que por sus especiales caraitasisto exista en el mercado suficiente nimero
de agentes que lo realicen, presten o suministreaJvo que el gasto se hubiera realizado con

anterioridad al otorgamiento de la subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, quedehgeortarse en la justificacion, o, en su caso,
en la solicitud de subvencién, se realizara congomncriterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memarigldccion cuando no recaiga en la

propuesta econémica mas ventajosa.

4.7. El beneficiario podra concertar con terceeosjécucion total o parcial de la actividad que

constituye el objeto de la subvencion.

4.8. Los gastos financieros, los gastos de asegoféfica o financiera, los gastos notariales y
registrales y los gastos periciales para la readbradel proyecto subvencionado y los de
administracién especificos son subvencionables sginedirectamente relacionados con la
actividad subvencionada y son indispensables pasdécuada preparacion o ejecucion de la

misma.
4.9. No son gastos subvencionables:

a) La adquisicién, construccion, rehabilitacién gjona de bienes inventariables.
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b) Los gastos de garantia bancaria.

c¢) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

d) Los intereses, recargos y sanciones adminissagi penales.
e) Los gastos de procedimientos judiciales.

f) Los impuestos personales sobre la renta

g) Los impuestos indirectos cuando sean susceptiie recuperacion o compensacion.

Concretamente, en cuanto al Impuesto sobre el \Afimdido, Unicamente seran gastos

subvencionables aquellas cantidades abonadas perdana beneficiaria que representen un

coste real, es decir, que haya sido efectivamdideaalo por la personas beneficiaria, y que

no sea deducible, puesto que de poder serlo, regigesto seria recuperable por la persona

beneficiaria, que deberia justificar su caracteranoiperable.

4.10. En ningln caso el coste de adquisicion dgdssos subvencionables podra ser superior a

su respectivo valor de mercado.
BASE 52. SOLICITUDES

Las solicitudes para pedir una subvencién se fizardn en el modelo de instancia
general. Una vez rellenada por entidad se preseatal Registro Electronico Municipal de la
Sede electrénica de la web www.valencia.es del Ayamiento de Valencia En este caso

deberan utilizarse los certificados electronicasiéidos por el citado organismo.
La documentacion a presentar junto con la instaseliddamente cumplimentada es la siguiente:

a) Memoria explicativa de la actividad objeto de la subvencion, en la quespecificamente se
justifique el caracter singular de la misma y las azones de interés publico, social,
econdémico y/o deportivo, que hagan que la misma tga un especial interés y relevancia

para el municipio de Valencia.

b) Presupuesto econémico detallado de ingresos y gasten el que se incluira en el apartado
de ingresos la subvencién solicitada al Ayuntamsiefitmado por el Presidente y el Secretario,

segun modeldnexo |

c) Estatutos de la entidad solicitante
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d) Relacion de miembros integrantes de su méxirgandr directivo, con aportacion de copia de

su Ultima renovacion de cargos.
e) Acreditacion de encontrarse la entidad inserit&l Registro correspondiente a su objeto.
f) Copia de la Tarjeta de Identificacion FiscalfLtle la solicitante.

En el caso de que los documentos c),e),y f), ydena sido presentados en el Servicio de
Deportes, y no hubieran sufrido modificacion algurestard la declaracion responsable de esta

circunstancia, indicando en que ejercicio y pamexpediente se presento.

g) Declaraciones responsabledel/la representante legal de la entidad, ségiexo II, en las

que se concreten, respecto a la solicitante, ¢psesites extremos:

g.1. No incurre en alguna de las prohibiciones mdtener la condicién de beneficiario
previstas en los apartados 2 y 3 del art. 13 #&6 38/2003.

g.2. No mantiene deuda alguna pendiente con ehtAyuiento de Valencia ni con sus

organismos publicos.

g.3. Se encuentra al corriente del cumplimientdageobligaciones tributarias y con la

Seguridad Social.

g.4. Comunicacion de otras subvenciones, ayudaticpd o privadas solicitadas o

percibidas para el proyecto.

g.5. Ha justificado cualquier subvencién municipak se le haya sido concedida con
anterioridad.

g.6. Se encuentra al corriente de las obligacicemsgidas en laey Orgénica 15/1999
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de t¢aergersonal

g.7. Cumple las obligaciones establecidas pdrela 26/2015 de 28 de julio, de
modificacién de proteccion a la infancia y a la &sizenciague modifica la_ey 1/1996, de 15
de enero, de proteccion juridica del mengue prohibe trabajar con menores a las persomas co
antecedentes por delitos sexuales.

h) Autorizacién del solicitante para que el érgano concedente ghtdirectamente, por medios
teleméticos, los certificados a emitir por el Ayamtento de Valencia, la AEAT y la TGSS

acreditativos de estar al corriente en el pag@sledspectivas obligaciones frente a elaexo
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Ill. Quienes no otorgaran dicha autorizacién, debepénar la documentacion acreditativa de
gue se hallan al corriente de las citadas obligesioEn ambos casos, estos certificados tendran

una validez de 6 meses.

En los supuestos en los que, por cualquier cirancs, algun certificado no tuviera
resultado positivo, se requerira al solicitanteapguie lo aporte, con indicaciéon de que, si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su galiciprocediéndose en consecuencia a su archivo
con los efectos previstos en el art.21 dedg 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comin de las Administraciones Psic

i) Comunicacion, indicando la cuenta bancaria querscuentra dada de alta en el Registro de
Proveedores del Ayuntamiento de Valencia al momdatpresentacion de la solicitud de ayuda,
y, declaraciéon de que en caso de obtener resolulgéconcesion, se compromete a mantener

dicha cuenta de alta hasta la liquidacion finalekglediente.

Si se quiere dar de alta una nueva cuenta bangamadificar la existente hay que

solicitar el alta en el fichero de acreedores, seglimodelo e instrucciones que se podran
descargar en el siguiente enlace de la web muhigipav.valencia.es y presentar la solicitud
ante el Registro Electrénico Municipal:

https://sede.valencia.es/sede/registro/procedim@dfEB_ASSET_1 20130000049574

También se puede acceder desde la web municipgliestdo la ruta: Sede
Electronica/Registro electronico/Clasificacion poraterias/Aportacion documentacion-Alta y

mantenimient@n fichero de acreedores, cesionarios, persoopiqy terceros.

Se adjuntara copia de la solicitud presentadas adcumentos que integran la solicitud

de subvencion.
BASE 62. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.-
Son obligaciones del beneficiario de esta subvencio

13.Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, reatila actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de las subvencionekp#azo que se establezca.

22, Justificar ante el érgano concedente el cunigtita de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacion de la actividad y el cumplimiento ld€finalidad que determinen la concesion o
disfrute de la subvencion y la aplicacion a suliitzal de los fondos recibidos, presentando en

plazo la justificacion.
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32 Comunicar al Servicio de Deportes del Ayuntatoiede Valencia, durante las fases de
ejecucion y justificacion del proyecto, cualquiemmbio que afecte al mismo o a la propia

entidad beneficiaria.

42.Comunicar al Ayuntamiento de Valencia la obt@émgor la beneficiaria de cualesquiera otras
subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos quectamatas actividades subvencionadas. La
comunicacion debera efectuarse tan pronto se cangan todo caso, con anterioridad a la fase

de justificacion del gasto.

52, Facilitar y someterse a las actuaciones de mrapion, por el Ayuntamiento de Valencia y
en cualquier fase, de la correcta ejecucion delqmto, asi como cualesquiera otras de

comprobacion y control financiero que puedan raalias 6rganos de control competentes.

62.Hallarse al corriente, al momento de dictarstta propuesta de Acuerdo de concesién como
el Acuerdo de aprobacion de la justificacion dayada (reconocimiento de la obligacion), en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y feea la Seguridad Social, no siendo deudor del

Ayuntamiento de Valencia ni de sus organismos pabli

72.Conservar, durante al menos los cuatro afiosnpmsss a la presentacion de la documentacion
justificativa, los libros contables, documentostificativos (incluidos los electrénicos) de la
aplicacion de los fondos recibidos y demas docuosedebidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectoriglieable al beneficiario, con la finalidad de

garantizar el adecuado ejercicio de las facultddesomprobacion y control.

82, Prestar colaboracion, a requerimiento del S8ierde Deportes del Ayuntamiento de Valencia,
en otras actividades de caracter deportivo, beméfiocial o cultural organizadas por el
Ayuntamiento, cuando dicha colaboracion no se proalen menoscabo del normal desarrollo de
las actividades propias de la entidad beneficiaria.

92. Dar adecuada publicidad a la colaboracion gehftamiento de Valencia en la financiacion de
las actividades, mediante la inclusion del logotif®la corporacion en cualquier soporte que
permita acreditar su difusion. El modelo de logotipficial a emplear sera facilitado a los

beneficiarios por la oficina técnica del ServiceDeportes.
102. Asumir toda responsabilidad derivada de leuején de la actividad subvencionada.

112 Estar dado de alta en el Registro de Provesdial Ayuntamiento de Valencia, o tramitar la
misma en su caso o cualquier modificacién anteeeliSo Fiscal Gastos de la Corporacion

mediante la presentacion de la oportuna instarwiaalizada.
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122, Reintegrar los fondos percibidos en los supagsevistos en el articulo 36 y 37 de la Ley

General de Subvenciones.

132 Las entidades privadas que perciban durarperéddo de un afio ayudas o subvenciones
publicas en una cuantia superior a 100.000 euresiando al menos el 40% del total de sus
ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subwemablica siempre que alcancen, como
minimo, la cantidad de 5.000 euros tendran, adesedas anteriores, las obligaciones de
publicidad activa que establecen el capitulo IITdallo | de laLey 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publicAuen gobiernoy la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buenb®ono y Participacion Ciudadana de la

Comunidad Valenciana.

1423, Las demas establecidas en la LGS, su Reglandentlesarrollo y restante normativa de

aplicacion.
BASE 72. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

La justificacion por el beneficiario del cumplimterde las condiciones impuestas y los
objetivos previstos en el Acuerdo de concesiorlleserd a cabo en lmodalidad de cuenta
justificativa con aportacién de justificantes de gf@ para subvenciones cuyo importe supere
los 60.000€ ocuenta justificativa simplificadapara subvenciones que no superen dicha
cantidad, dentro del plazo maximo de UN MES, contado déadecha fijada en aquél para la
finalizacion de la actividad, salvo en el caso de da actividad se hubiere realizado con
anterioridad al acuerdo de concesion, en cuyo ehgtazo de un mes seria a contar desde la

notificacion del citado acuerdo.

a) Cuenta justificativa con aportacion de justificates de gasto
1.- La cuenta justificativa contendrd, con caracteregal, la siguiente documentacion:

1.1 Una memoria de actuacion justificativadel cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvenciéon, con indicacion deatztividades realizadas y de los resultados
obtenidos tras la aplicacion de los indicadorevigneente establecidos en la correspondiente

convocatoria, convenio o acuerdo de concesién,dmuasi proceda.
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En la memoria debera constar expresamente quedbacsmplida la finalidad para la cual se
otorgd la subvencion y, en su caso, una evaluad#ios resultados obtenidos respecto a los

previstos.

1.2 Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que

contendra:

a) Una relacién clasificada de gastos, con ideattiion del acreedor y del documento, su

importe y las fechas de emisién y de pago. Ademémdo la subvencion se otorgue con arreglo
a un presupuesto estimado, la relacion de gastdasiéicara adicionalmente por las partidas del

proyecto o actividad subvencionada y se indicaaérdesviaciones acaecidas.

Dicha relacién debera totalizarse al objeto de pddeerminar cudl ha sido el porcentaje
del coste final del proyecto o actividad efectivatee ejecutada que han financiado el
Ayuntamiento de Valencia o sus organismos publowosla subvencion concedida.

Para cada uno de los gastos relacionados se iadma@l ha sido la fuente de
financiacion (subvencion concedida por el Ayuntaite o sus organismos publicos,
subvenciones concedidas por otras entidades psplftenciacion aportada por la persona
beneficiaria, rendimientos financieros de los fando otros ingresos). Cuando se hubieran
utilizado més de una fuente de financiacion secard el porcentaje en el que hubiera

participado cada una de ellas.

b) Las facturas y los restantes documentos de pafiiratorio equivalente en el tréfico juridico

mercantil o con eficacia administrativa, incorpasén la relacion a que se hace referencia en la

letra a) anterior, a los que se unira la documéneaacreditativa de los pagos realizados.

c) Cuando se realicen pagos anticipados con car@ceyio a la justificacion, la persona
beneficiaria debera presentar la documentaciérdaativa de los rendimientos financieros que
se generen por los fondos librados. En el supukstpue no se hubieran generado rendimientos

financieros se aportara declaracién responsalbéspécto.

d) Cuando los impuestos indirectos no susceptibeEesecuperaciéon o compensacion formen
parte de la justificacién, la persona beneficiatidera presentar declaracion responsable que
permita determinar qué impuestos de los que aparudos justificantes pueden considerarse

gastos subvencionables.

e) Una relacién detallada de otros ingresos o sudieees que hayan financiado la actividad

subvencionada con indicacién del importe y su pteneia.
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f) Los tres presupuestos que, en aplicacion dedudot 31.3 de la LGS, deba de haber solicitado

la persona beneficiaria.

g) En su caso, la carta de pago de reintegro sapelesto de remanentes no aplicados, asi como

de los intereses derivados de los mismos.

1.3) Documentacion acreditativa de la difusién dadal patrocinio municipal en el evento o
actividad subvencionada, en soporte impreso, serelextronico o audiovisual (programas,

carteles, pagina web...)

2.- No obstante lo anterior, al amparo de lo dispuestel articulo 72.3 Reglamento de la LGS,
en las subvenciones que tengan por finalidad eixelUtnanciar la adquisicién de bienes o

servicios concretos, a acreditar mediante una Uféctura, no seri preciso presentar otra
documentacion que una memoria de actuacion y lurkadustificativa del gasto realizado,

conformada por la persona beneficiaria y acompafiada acreditacion del pago, sin perjuicio
de la comprobacion material que podra practicadiainistracion en el plazo de cuatro afios. En
caso de que la beneficiaria fuera una empresaidedrsgujeta a llevar contabilidad, en la factura

deberéan constar los datos del correspondiente epontable.

b) Cuenta justificativa simplificada:

1.- Para las subvenciones concedidas por importeionfar60.000 euros, se podra optar por la
cuenta justificativa simplificada en la respectiganvocatoria, convenio o resoluciéon de

concesion directa, con el contenido siguiente:

a).-Una memoria de actuacion justificativadel cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencién, con indicacion deatztividades realizadas y de los resultados

obtenidos.

b).- Una relacién clasificada de los gastos de l&tavidad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe, y de las fechas de émigide pago, que se justificard en los

términos indicados en el articulo anterior. En ades@ue la subvencién se otorgue con arreglo a

un presupuesto estimado, se indicaran las desnesi@caecidas.

c).-Un detalle de otros ingresos o subvenciones queyan financiado la actividad

subvencionada con indicacion del importe y su pieneia.
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d) - Documentacion acreditativa de la difusion dada apatrocinio municipal en el evento o
actividad subvencionada, en soporte impreso, soreleztrénico o audiovisual (programas,

carteles, pagina web...)

e) En su caso, carta de pago del reintegro erpelesto de remanentes no aplicados asi como de

los intereses derivados de los mismos.

2. El 6rgano concedente comprobané muestra de justificantes de gastque permita obtener
evidencia razonable sobre la adecuada aplicacide sléovencion de la siguiente manera:

a) Se comprobaran todos los justificantes que sapedividualmente el 25 por 100 del importe
de la subvencion concedida.

b) Del resto de los justificantes se comprobaramnestra de elementos que al menos suponga
el siguiente porcentaje respecto del nimero deeslta del total de los presentados:

- Si el nimero de justificantes fuera inferior o igaaiez: 100 por 100.

- Si el nUmero de justificantes fuera superior a di@erior o igual a veinte: 70 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior ateeginferior o igual a cincuenta: 40 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior awémta e inferior o igual a cien: 30 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior a 200por 100.

Requisitos que deben cumplir las facturas que se @senten en la “Cuenta justificativa con
aportacion de justificantes de gastos” y para lasug aleatoriamente compruebe el 6rgano

concedente en la Cuenta justificativa simplificada:

1.- Las facturas que se presenten en las cuerstficptivas deberan cumplir los siguientes

requisitos:

a) Habran de ajustarse al contenido exigido coactar general en el Reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacion, aprobado Real Decreto 1619/2012, de 30 de

noviembre, o en la normativa que lo sustituya.

b) Habran de estar fechadas en el ejercicio ecamdmpara el que se haya concedido la
subvencién. Sélo se aceptaran facturas con fedtmtdi a las inicialmente previstas para la
ejecucion del proyecto, en aquellos casos en gesgonente se haya autorizado por el érgano

competente una modificacién del mismo que afectane plazo de ejecucién.

¢) Cuando una entidad emisora de facturas_estéaedehlVA habra de acompanarse certificado

expedido por érgano competente que acredite deaféehaciente la exencién de que se trate.”

d) Cada factura o documento justificativo del gagodra acompafiado del correspondiente

justificante de pago efectivo (transferencia bamcaecibo, ticket de pago mediante datafono...).
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En el caso de néminas, los justificantes de pagmpafiardn TC1 y TC2, asi como acreditacion

de ingreso en IRPF y en la Tesoreria de la SS.

e) En cuanto a la justificacion de los pagos efmiits como dietas de locomocion y
manutencion, se realizara conforme a lo dispuestel art. 9 del Real Decreto 439/2007 de 30
de marzo por el que se aprueba el Reglamento drldsto sobre la Renta de las Personas

Fisicas.

f) La acreditacion de los gastos también podréateféese mediante facturas electronicas, siempre

que cumplan los requisitos exigidos para su aciEptan el &mbito tributario.

Transcurrido el plazo establecido para la justfiéGa sin haberse presentado la
documentacion pertinente, se requerira al benefigEara que lo haga en el plazo improrrogable
de 15 naturales dias. La falta de presentaciom gigstificacion en el nuevo plazo establecido
conllevara la exigencia de reintegro de las cadédapercibidas y demas responsabilidades
establecidas en la LGS. La presentacion de Idfipation en el plazo adicional en su caso, no

eximira al beneficiario de las sanciones que, aoméoa la LGS, correspondan.

BASE 82, CONCESION DE AYUDAS.-

A propuesta de la Delegacion de Deportes, existienédito, la aprobacion y concesion
de las ayudas solicitadas en plazo se realizar&dglegacion de la Alcaldia por la Junta de
Gobierno Local si se trata de subvenciones de iramuperior a 5.000 euros y por la Concejala

Delgada de Deportes si se trata de subvencioniespdete hasta 5.000 euros.

El acuerdo de concesion de la subvencion pondré fla via administrativa y sera

notificado con mencién al régimen de recursos queespondan.

El plazo maximo para resolver y notificar la restdm del procedimiento no podra
exceder de 6 meses, contados desde la presen@eidam solicitud, debiendo entender los
interesados desestimadas por silencio administratiss solicitudes en caso de vencimiento de

dicho plazo méaximo sin haberse notificado el Acoetd resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en ayganta la concesion de la subvencién
y, en todo caso, la obtencién concurrente de suliime®s o ayudas otorgadas por otras
administraciones o entes publicos o privados, madés, de la Unién Europea o de organismos

internacionales, podra dar lugar a la modificacdléna resolucién de concesion.
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BASE 92.REGIMEN DE PAGOS Y PAGOS ANTICIPADOS.-

El abono de las ayudas sera, con caracter geearphgo Unico por su totalidad, una vez
haya quedado justificado el empleo de la ayudaod¢oomidad con lo dispuesto en la

Base 72 del presente Régimen Juridico.

No obstante, cuando los beneficiarios no dispordmmecursos suficientes, y asi lo
acrediten suficientemente se podra acordar el pagm por su totalidad con caracter
anticipado a su justificacion. Dado que los betfios de estas ayudas son entidades sin
animo de lucro, éstas estan exoneradas de la oidligde presentar garantia previa al
pago anticipado de la subvencion, de acuerdo, lcartieulo 16 de la Ordenanza General
de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia yuded¥ganismos Publicos, en relaciéon
a lo dispuesto en el articulo 42.2.d) Real Dec8&®/'2006, de 21 de julio, por el que se

aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 1'bdembre, General de Subvenciones

BASE 102.- PERDIDA TOTAL O PARCIAL DEL DERECHO AL C OBRO DE LAS
SUBVENCIONES Y REINTEGRO.

Se declarara la pérdida del derecho al cobro dellgencién y, en su caso, minoracion o
reintegro de las cantidades pagadas, en los soguesbndiciones gque se regulan en el Capitulo

IV, art.36 y Capitulo VI de la Ordenanza GeneraSdbvenciones.
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ANEXO |

MODELO DE PRESUPUESTO

ACTIVIDAD:

GASTOS

EUROS

INGRESOS

EUROS

Alquileres de lag
instalaciones deportivas

Inscripciones

Audiovisuales (TV;
Megafonia;.....)

Venta de Entradas, etc

Carteleria;
otros

Publicidad}

Administracion (teléfono
correos, oficina...)

Gratificaciones y otro
gastos de personal (
organizacion

®

Jueces, arbitros, técnic
y resto de persong
técnico auxiliar

- wn

Total
privado:

Patrocinio

Premios/Gastos
participantes

Ayuntamiento Valencia

Material Deportivo

Generalitat Valenciang

Materiales(farmacéuticos
higiénicos, herramienta:
etc.)

Diputacion Valencia

Servicios médicos

Total
Publico:

Patrocinio

Desplazamientos

Alojamientos-

Otros ingresos
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Restauracion

Seguros

Servicio de Seguridad

Transportes de materialg

2]

Trofeo, medallas, regalgs
y premios

Otros gastos

TOTALGASTOS | ..... € TOTAL INGRESOS ..€

« El presupuesto debe estar equilibrado (Ingresoastds)

En Valencia, a .............. de.......o..... 2047

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD EL SECRETARIO O TESORERO
(sello de la Entidad)

(Los gastos e ingresos reflejados en este modela swdo de ejemplo)
En los ingresos debera aparecer el importe de 8aldresolicitada al Ayuntamiento, asi como el staio
a otras Administraciones.

ANEXO 1l

DECLARACION JURADA

DECLARA que la entidad solicitante:

1°.- No se encuentra comprendida en ninguna de lasnst@ucias o prohibiciones sefialadas en el
articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 deiembre (BOE de 18 de noviembre), General de
Subvenciones.

2°- No tiene deuda pendiente con el Ayuntamiento denéa y sus organismos publicos.

3°- Tiene justificadas todas las subvenciones codesdton anterioridad.

4°-No tiene obligaciones pendientes de pago en expedie reintegro de subvenciones.

4°- Se encuentra al corriente de las obligacionesgidas en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de

diciembre, de Proteccién de Datos de caracter patso

5% Cumple las obligaciones establecidas por la L&@2®15 de 28 de julio, de modificaciéon de
proteccion a la infancia y a la adolescencia, quoelifica la Ley 1/1996, de 15 de enero, de
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proteccion juridica del menor, que prohibe trabegar menores a las personas con antecedentes
por delitos sexuales.

4°- (sefdlese lo que proceda)

No ha recibido otras subvenciones, ayudas, ingresoscursos publicos o privados, que

financien las actividades objeto de la subvencién
Ha solicitado o resultado beneficiario de las gteés ayudas para el mismo objeto

Entidad Concedida o solicitada Cantidad

En Valencia a...... de...cooviiiinenn. de......
EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD

(Sello de la entidad)

FAO. i
ANEXO Il

AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE EL AYUNTAMIENT O DE
VALENCIA PUEDA RECABAR DATOS A LA TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL Y A LA AGENCIA TRIBUTARIA, DE ESTA R AL CORRIENTE
DE SUS OBLIGACIONES FISCALES.

calidad de Presidente de la entidad..........ccoooiiiiiiiiiiiii i e

AUTORIZO

Al Excmo. Ayuntamiento de Valencia para que, emambre y representacion, requiera a
la Agencia Estatal de la Administracion Tributayiaa la Tesoreria de la Seguridad Social, de
forma telemética, certificacion de que la entidaé gresido esta al corriente de las obligaciones

tributarias y fiscales, a los efectos de procedarteamitacion una subvencion para el evento:
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La presente autorizacion se otorga exclusivamentes aefectos del reconocimiento,

seguimiento y control de la subvencion o ayuda meacla anteriormente.

Y para que asi conste, firmo la presente autodmacien Valencia

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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92. (E44) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01903-2017-000364-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D'ESPORTS. Proposa concedir una subvenci6 al’ Escuderia Bengala.

"HECHOS

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local en fecha 7 de abril de 2017, aprobd en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25.2 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Vaénciay sus Organismos Pablicos (en adelante OGSAV), € régimen juridico
aplicable a la concesion directa de subvenciones a entidades sin danimo de lucro para apoyar
actividades deportivas y eventos de especial relevancia, en €l gjercicio presupuestario 2017.

SEGUNDO. La entidad Escuderia Bengala, present6 en el Registro de Entrada del
Ayuntamiento de Vaeéncia, en fecha 20 de julio de 2017 escrito por €l que solicitaba una
subvencion para sufragar 1os gastos derivados de la realizacion del evento 'X V111 Rallye Ciudad
de VaenciaMemoria Javi Sanz' que ha tenido lugar entre los dias 24 y 25 de noviembre de
2017. El escrito se presenta acompariado de la documentacidn necesaria para su tramitacién, que
una vez revisada se comprueba que la misma cumple los requisitos establecidos, de acuerdo con
laBase 5 ddl régimen juridico mencionado.

TERCERO. Mediante mocion de la concejala delegada de Sanidad, Salud y Deportes, se
propone que se conceda a la citada entidad una ayuda econémica de 10.000,00 € destinada a
sufragar los gastos de la celebracion del evento mencionado.

CUARTO. Por la Fundacion Deportiva Municipal, seinformalo siguiente:

'...Quinto: Incluido en el Plan Rector de actividades Deportivas de Valéncia, dentro de la
planificacion de programas deportivos, figura el proyecto denominado 6.4.0tros Eventos
Deportivos de Competicion:

Objetivos que se persiguen:

- Colaborar con las organizaciones deportivas (clubes, federaciones...) de aquellas
modalidades deportivas que no estan en la méxima categoria, para contribuir a su desarrollo y
promaocion.

- Difundir y promocionar las modalidades deportivas menos conocidas y extendidas.

- Establecer un vinculo de contacto entre el ciudadano y los deportes minoritarios.

Poblacion a quien va dirigido:

Esta concebido para los deportistas no profesionales, los clubes mas modestos y las
federaciones menores, que se esfuerzan por lograr los mejores resultados y fomentar su deporte

atodoslos niveles.

Contenidos:
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- Conocimiento para el publico en general de aquellas modalidades deportivas que no
gozan de gran popularidad.

- Analisis de la situacion de deportes que necesitan apoyo institucional.

- Construccion de un marco apropiado para aquellos deportes que necesitan apoyo
institucional.

- Concienciacion de la variedad de deportes que necesitan un marco apropiado para su
evolucién.

Sexto: En las Ultimas temporadas en el calendario de eventos, el Ayuntamiento de
Valencia ha tenido un papel primordial para el fomento de los mismos, ya que su trascendencia
de participacion y mediatica ha ido aumentando de forma considerable, al igual que se produjo
un incremento de publico en la ciudad de Valéncia.

En concreto en € caso del automovilismo, cada vez cuenta con mas publico debido a
competiciones de rallyes y F1 como las que se disputaban en Valéncia, y que con la
recuperacion el afio pasado de este 'XVIII Rallye Ciudad de Valéncia-Memorial Javi Sanz que
se disputard entre los dias 24 y 25 de noviembre de 2017 se pretende restablecer el vinculo de
los valencianos con el espectaculo de esta modalidad deportiva, que en esta edicion intentara
tener una repercusion mediatica ain mayor a la anterior, ya que €l automovilismo deportivo y
mas concretamente la modalidad de rallyes, es uno de los mas deportes mas destacados por |os
medios de comunicacion, solo superado por €l fatbol y superando el que hasta no hace mucho
era el segundo deporte, € baloncesto.

Ademéas la Escuderia Club Bengala, es el tnico club de la ciudad de Valencia que
organiza pruebas dentro del calendario deportivo de la FACV (Federacion de Automovilismo de
la Comunidad Valenciana).

Esta edicion del XVIII Rallye CIUDAD de VALENCIA-'Memorial JAVI SANZ' serd la
prueba que cerrara el calendario 2017, donde bien seguro serd decisiva para conocer € equipo
campedn de Rallyes de la Comunidad Valenciana 2017.

Séptimo: Por todo ello, para la consecucién de |os fines en que todas las partes coinciden,
clubes y Ayuntamiento de Valencia, de acuerdo con €l interés mutuo de colaboracién para los
objetivos marcados, y considerando el papel primordial que las Administraciones Publicas
Locales desempefian en el fomento y desarrollo del deporte en el &mbito de sus
circunscripciones, se considera conveniente dotar de una subvencion al organizador de este
evento.

Octavo: La promocion del deporte de nuestra ciudad es un objetivo importante por su
labor en el fortalecimiento del tejido social que se fomenta a través asociacionismo deportivo.
Colaborar con las organizaciones (clubes, federaciones, asociaciones...) de aquellas
modalidades deportivas menos populares, para contribuir a su desarrollo y promocion, es
nuestra manera de fomentar el asociacionismo deportivo, ayudando a establecer un vinculo de
contacto entre el ciudadano y los deportes minoritarios, quienes se esfuerzan por lograr los
mej ores resultados y fomentar su deporte a todos los niveles.
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Por estas razones entendemos que la construccién de un marco apropiado para aquellos
deportes que necesitan apoyo institucional, es de interés social; siendo que ademas que de no
recibir este tipo de ayudas dificilmente podrian prosperar y desarrollarse de acuerdo con sus
objetivos.

Noveno: La junta de Gobierno Local aprobo con fecha 7/4/2017, las Bases reguladoras
del régimen juridico aplicable a la concesion directa de subvenciones a entidades sin animo de
lucro para apoyar la realizacién de acontecimientos deportivos de especial relevancia en el afio
2017 en la ciudad de Valencia. En el apartado primero al establecer el objeto de subvencién 'se
trata de subvenciones cuyo objeto es apoyar la realizacion de eventos o actividades deportivas
que por razones de interés publico, social, econémico, humanitario o deportivo hagan de las
mismas acontecimientos de especial interésy relevancia para €l municipio.

Por todas las razones argumentadas, desde este servicio consideramos la actividad como
de interés deportivo para la ciudad.

Décimo: Por lo tanto, se propone dar una subvencion a la Escuderia Club Bengala, CIF G
96161963, para su aprobacion, la cantidad propuesta:

Escuderia Club Bengala: 10.000 euros.

QUINTO. Se debe hacer constar que €l criterio seguido por la Corporacion en materia
deportiva es colaborar con las Federaciones, Clubes y Entidades que asi o soliciten, siempre que
se trate de finalidades relacionadas con la materia de su competenciay que por la naturaleza de
su actividad pueden ser atendidas sin concurrencia competitiva conforme a lo establecido en €
art. 25.1 delaOGSAYV.

Tratandose en este caso de una subvencion que estaincluida dentro del Plan Estratégico de
Subvenciones 2017-2019, aprobado por la Junta de Gobierno Local, que incluye entre sus
programas la promocién y fomento del deporte cuyos objetivos son € fomento de actividades,
eventos y proyectos deportivos desarrollados en € ambito territorial del municipio de Valéncia,
con especial apoyo a aquellos que promueven los valores deportivos, educativos y la
participacion en competiciones deportivas oficiales. El evento 'XVIII Rallye Ciudad de Vaeéncia
- Memorial Javi Sanz' busca con esta edicion consolidar un proyecto que posicionaalaciudad en
lo més alto del palmarés deportivo del automovilismo de la Comunidad Valenciana e incluir en
un futuro préximo el evento en €l calendario del Campeonato de Espafia de Rallyes de Asfalto.
La Escuderia Club Bengala, es el Unico club de la ciudad de Valéncia que organiza pruebas
dentro del calendario deportivo de la FACV y que cuenta con el apoyo y esfuerzo de otros clubes
y escuderias de la provincia de Vaéncia con dilatada trayectoria y experiencia, conocedores de
que la organizacion de un evento deportivo de esta magnitud no seria posible sin €l trabgjo
conjunto.

En consecuencia, por todo ello quedan acreditadas las razones de interés social y deportivo,
no pudiendo acogerse a las bases de la convocatoria que van a subvencionar proyectos deportivos
en 2017, al tratarse de la organizacion de un evento que no esta recogido en € objeto de la
convocatoria
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SEXTO. En fecha 25 de octubre de 2017, la citada entidad presentd solicitud de pago por
anticipado, de acuerdo con lo dispuesto en la Base 92 del Régimen Juridico aplicable
mencionado.

SEPTIMO. Por e Servicio de Gestion de Emisiones y Recaudacion se informa que la
entidad solicitante no tiene deuda pendiente con este Ayuntamiento. Igualmente se incorporan a
expediente certificados de que la mencionada entidad estd a corriente en e cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria y frente la Seguridad Social, en virtud de la
Base 2 del Régimen Juridico.

OCTAVO. Se aporta propuesta de gasto n°. 2017/6331, item 2017/207210, por importe de
10.000,00 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria MJ700 34100 48910, 'Otras
Transferencias, del Presupuesto 2017.

NOVENO. Desde €l Servicio gestor se informa que no se tiene conocimiento de que el
beneficiario sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro de otras subvenciones
tramitadas por esta unidad.

DECIMO. Remitida la propuesta al Servicio Fiscal del Gasto por este se emite informe de
conformidad, formulando observacion complementaria que ha sido informada por el Servicio
Deportivo de la Fundacion Deportiva Municipal.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El articulo 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, que aprueba el Texto Refundido
delalLey Reguladora de las Haciendas Local es.

2. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. La Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valéncia y sus
Organismos Publicos.

4. Régimen Juridico aplicable ala concesion directa de subvenciones a entidades sin animo
de lucro para apoyar actividades deportivas y eventos de especial relevancia

5. El érgano competente para la aprobacion del presente acuerdo resulta ser la Alcaldia
quien mediante Resolucion n°. 20, de fecha 26 de junio de 2015, delegd esta facultad en la Junta
de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Conceder a la entidad Escuderia Bengala, con CIF n°. G96161963, una ayuda
econdmica cifrada en 10.000,00 € destinada a sufragar |os gastos derivados del evento deportivo
'XVIII Rallye Ciudad de Vaeéencia-Memoria Javi Sanz' que se ha celebrado en Vaénciaentrelos
dias 24 y 25 de noviembre de 2017.
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Segundo. Aprobar el pago por anticipado, por haberse comprobado que la solicitud
presentada cumple los requisitos establecidos de acuerdo con la base 92 del Régimen Juridico
aplicable alaconcesién directa.

Tercero. Aprobar, disponer € gasto y reconocer la obligacion por importe de 10.000,00 €,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 2017 MJ700 34100 48910, 'Otras Transferencias, del
Presupuesto 2017, propuesta de gasto n°. 2017/6331, item 2017/207210, relacion de facturas
2017/7256 y documento de obligacion 2017/30298.

Cuarto. Es de aplicacion el régimen juridico aplicable a la concesiéon directa de
subvenciones a entidades sin animo de lucro para apoyar actividades deportivas y eventos de
especial relevancia, cuyo texto se adjunta.

Quinto. Proceder ala publicacién de la subvencion concedida, de conformidad con el art.
20.8.b de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones en su nueva redaccion
dada por laLey 15/2014, de 16 de septiembre.”
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BASES REGULADORAS DEL REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONCESION
DIRECTA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LU CRO PARA
APOYAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y EVENTOS DE ESPECI AL RELEVANCIA

BASE 12. OBJETO.-

El objeto de las presentes Bases es definir ladicones y el procedimiento a seguir
para solicitar y conceder subvenciones, a otordantro del marco de sus previsiones
presupuestarias, por el Ayuntamiento de Valencidramés de la Delegacion de Deportes,
atendiendo a razones de interés publico, sociah@uico, humanitario o deportivque hagan
del evento o de la actividad deportiva subvencianad acontecimiento de especial interés y

relevancia para el municipio de Valencia que jiegii la concesion directa de las ayudas.
BASE 22. BENEFICIARIOS.-

Podré optar a estas subvenciones cualquier ensdadinimo de lucro que, en el

momento de presentacién de la solicitud, rednaitnsentes requisitos:
a) Encontrarse legalmente constituida e inschitagld&Registro correspondiente.

b) Que la realizaciéon de la actividad subvencion@i@a cabida dentro de su objeto o fines

sociales.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento dedabgaciones tributarias con el Ayuntamiento de
Valencia, la Agencia Estatal de Administracion Ttdria (AEAT) y la Tesoreria General de la
Seguridad Social (TGSS) impuestas por las dispossi vigentes, no siendo deudor del
Ayuntamiento de Valencia ni de sus organismos pabliEste requisito debera cumplirse, tanto

al momento de la concesion, como al del reconocitmide la obligacién de pago.

d) Haber justificado debidamente cualquier subv@nainteriormente otorgada al solicitante por
el Ayuntamiento de Valencia o sus organismos padblisalvo en aquellos casos en que en dicho

momento no haya expirado el correspondiente plazadificacion.

e) No podran obtener la condicién de beneficia®dntidades en las que concurra alguna de las

circunstancias previstas en los parrafos 2 y &dell3 de la LGS.

f) En ningun caso podran acceder a la condiciohateficiario, quienes consten inhabilitados
para acceder a la condicion de beneficiario endaeBde Datos Nacional de Subvenciones,

durante el periodo de inhabilitacion.
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BASE 32, FINANCIACION :

Las actividades y eventos objeto de las preserdgsssbse financiaran con cargo a la
aplicacién presupuestaria MJ700 34100 48910 “OFRRANSFERENCIAS” del Presupuesto
del Ayuntamiento para el ejercicio 2017 y con lesursos propios de los que dispongan las
entidades y estara condicionada a la existenciétiito adecuado y suficiente en el momento
de la resolucién de la concesion, sin perjuicielie la subvencién concedida es compatible
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recpesasla misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicosvagos, nacionales de la Unién Europea o de

organismos internacionales.

El importe de la subvencion concedida no podrdadesnente o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras AdministracionesicBgéb entes publicos o privados, Unién
Europea o de organismos internacionales o cois agigresos o recursos, superar el coste de la
actividad que ha de desarrollar la entidad bersefii Si el importe de la subvencion supera
dicho limite, procedera la exigencia de reintegrdeeparte excedente, junto a la exigencia del
correspondiente interés de demora por el plazesdrarido entre el cobro de la ayuda y la

resolucién del expediente de reintegro.

El importe de la ayuda a conceder serd diferenta pada entidad, en funcién del

presupuesto de la actividad subvencionada y laaetga de la misma.
BASE 42. GASTOS SUBVENCIONABLES:

4.1. Seran subvencionables los costes del eveattividad subvencionada que, respondiendo a
la naturaleza de la misma y resultando estrictagneatesarios para su ejecucion, hayan sido

realizados y pagados en el momento en que fineliplazo de justificacién de la subvencion.

4.2. Se consideraran costes subvencionables lowsgaealizados por conceptos como:
desplazamientos, alojamiento, manutencién, némiadsiraje, gastos federativos, adquisicién
de material fungible deportivo, trofeos y medallasguros, alquileres de instalaciones, de
equipamiento y/o material, del local de la sede,goedas y/o WCs portatiles, servicios de
ambulancia, material sanitario, asi como de pudaiti Pudiendo tenerse en consideracion, otro
tipo de gastos, siempre que se correspondan coealizacion de actividades directamente

relacionadas con el proyecto.

4.3. De conformidad con el art. 31.7 de la LGS dastos financieros, los de asesoria juridica o
financiera, los notariales y registrales y los sgbericiales para la realizacién del proyecto

subvencionado, asi como los de administracion &spex; son subvencionables si estan
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directamente relacionados con la actividad subesacia y resultan indispensables para la

adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

4.4. Los tributos seran gastos subvencionablesdeuahbeneficiario de la subvencién los haya
satisfecho efectivamente. En ningin caso se camasidgastos subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperagiémpensacion ni los impuestos personales

sobre la renta.

4.5. Los costes indirectos, como la contrataciénseguros de Responsabilidad Civil y de
accidentes, habran de imputarse por el benefical#oactividad subvencionada en la parte que
razonablemente corresponda, segln los principiasorynas de contabilidad generalmente
admitidas y, en todo caso, en la medida en qus tastes correspondan al periodo en que

efectivamente se realiza la actividad.

4.6. Cuando el importe del gasto subvencionableersupas cuantias establecidas para los
contratos menores en Bleal Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviempeae el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contra&sSactor publicoel beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes/pedores con caracter previo a la contratacion
del gasto, salvo que por sus especiales caraitasisto exista en el mercado suficiente nimero
de agentes que lo realicen, presten o suministreaJvo que el gasto se hubiera realizado con

anterioridad al otorgamiento de la subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, quedehgeortarse en la justificacion, o, en su caso,
en la solicitud de subvencién, se realizara congomncriterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memarigldccion cuando no recaiga en la

propuesta econémica mas ventajosa.

4.7. El beneficiario podra concertar con terceeosjécucion total o parcial de la actividad que

constituye el objeto de la subvencion.

4.8. Los gastos financieros, los gastos de asegoféfica o financiera, los gastos notariales y
registrales y los gastos periciales para la readbradel proyecto subvencionado y los de
administracién especificos son subvencionables sginedirectamente relacionados con la
actividad subvencionada y son indispensables pasdécuada preparacion o ejecucion de la

misma.
4.9. No son gastos subvencionables:

a) La adquisicién, construccion, rehabilitacién gjona de bienes inventariables.
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b) Los gastos de garantia bancaria.

c¢) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

d) Los intereses, recargos y sanciones adminissagi penales.
e) Los gastos de procedimientos judiciales.

f) Los impuestos personales sobre la renta

g) Los impuestos indirectos cuando sean susceptiie recuperacion o compensacion.

Concretamente, en cuanto al Impuesto sobre el \Afimdido, Unicamente seran gastos

subvencionables aquellas cantidades abonadas perdana beneficiaria que representen un

coste real, es decir, que haya sido efectivamdideaalo por la personas beneficiaria, y que

no sea deducible, puesto que de poder serlo, regigesto seria recuperable por la persona

beneficiaria, que deberia justificar su caracteranoiperable.

4.10. En ningln caso el coste de adquisicion dgdssos subvencionables podra ser superior a

su respectivo valor de mercado.
BASE 52. SOLICITUDES

Las solicitudes para pedir una subvencién se fizardn en el modelo de instancia
general. Una vez rellenada por entidad se preseatal Registro Electronico Municipal de la
Sede electrénica de la web www.valencia.es del Ayamiento de Valencia En este caso

deberan utilizarse los certificados electronicasiéidos por el citado organismo.
La documentacion a presentar junto con la instaseliddamente cumplimentada es la siguiente:

a) Memoria explicativa de la actividad objeto de la subvencion, en la quespecificamente se
justifique el caracter singular de la misma y las azones de interés publico, social,
econdémico y/o deportivo, que hagan que la misma tga un especial interés y relevancia

para el municipio de Valencia.

b) Presupuesto econémico detallado de ingresos y gasten el que se incluira en el apartado
de ingresos la subvencién solicitada al Ayuntamsiefitmado por el Presidente y el Secretario,

segun modeldnexo |

c) Estatutos de la entidad solicitante
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d) Relacion de miembros integrantes de su méxirgandr directivo, con aportacion de copia de

su Ultima renovacion de cargos.
e) Acreditacion de encontrarse la entidad inserit&l Registro correspondiente a su objeto.
f) Copia de la Tarjeta de Identificacion FiscalfLtle la solicitante.

En el caso de que los documentos c),e),y f), ydena sido presentados en el Servicio de
Deportes, y no hubieran sufrido modificacion algurestard la declaracion responsable de esta

circunstancia, indicando en que ejercicio y pamexpediente se presento.

g) Declaraciones responsabledel/la representante legal de la entidad, ségiexo II, en las

que se concreten, respecto a la solicitante, ¢psesites extremos:

g.1. No incurre en alguna de las prohibiciones mdtener la condicién de beneficiario
previstas en los apartados 2 y 3 del art. 13 #&6 38/2003.

g.2. No mantiene deuda alguna pendiente con ehtAyuiento de Valencia ni con sus

organismos publicos.

g.3. Se encuentra al corriente del cumplimientdageobligaciones tributarias y con la

Seguridad Social.

g.4. Comunicacion de otras subvenciones, ayudaticpd o privadas solicitadas o

percibidas para el proyecto.

g.5. Ha justificado cualquier subvencién municipak se le haya sido concedida con
anterioridad.

g.6. Se encuentra al corriente de las obligacicemsgidas en laey Orgénica 15/1999
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de t¢aergersonal

g.7. Cumple las obligaciones establecidas pdrela 26/2015 de 28 de julio, de
modificacién de proteccion a la infancia y a la &sizenciague modifica la_ey 1/1996, de 15
de enero, de proteccion juridica del mengue prohibe trabajar con menores a las persomas co
antecedentes por delitos sexuales.

h) Autorizacién del solicitante para que el érgano concedente ghtdirectamente, por medios
teleméticos, los certificados a emitir por el Ayamtento de Valencia, la AEAT y la TGSS

acreditativos de estar al corriente en el pag@sledspectivas obligaciones frente a elaexo
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Ill. Quienes no otorgaran dicha autorizacién, debepénar la documentacion acreditativa de
gue se hallan al corriente de las citadas obligesioEn ambos casos, estos certificados tendran

una validez de 6 meses.

En los supuestos en los que, por cualquier cirancs, algun certificado no tuviera
resultado positivo, se requerira al solicitanteapguie lo aporte, con indicaciéon de que, si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su galiciprocediéndose en consecuencia a su archivo
con los efectos previstos en el art.21 dedg 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comin de las Administraciones Psic

i) Comunicacion, indicando la cuenta bancaria querscuentra dada de alta en el Registro de
Proveedores del Ayuntamiento de Valencia al momdatpresentacion de la solicitud de ayuda,
y, declaraciéon de que en caso de obtener resolulgéconcesion, se compromete a mantener

dicha cuenta de alta hasta la liquidacion finalekglediente.

Si se quiere dar de alta una nueva cuenta bangamadificar la existente hay que

solicitar el alta en el fichero de acreedores, seglimodelo e instrucciones que se podran
descargar en el siguiente enlace de la web muhigipav.valencia.es y presentar la solicitud
ante el Registro Electrénico Municipal:

https://sede.valencia.es/sede/registro/procedim@dfEB_ASSET_1 20130000049574

También se puede acceder desde la web municipgliestdo la ruta: Sede
Electronica/Registro electronico/Clasificacion poraterias/Aportacion documentacion-Alta y

mantenimient@n fichero de acreedores, cesionarios, persoopiqy terceros.

Se adjuntara copia de la solicitud presentadas adcumentos que integran la solicitud

de subvencion.
BASE 62. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.-
Son obligaciones del beneficiario de esta subvencio

13.Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, reatila actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de las subvencionekp#azo que se establezca.

22, Justificar ante el érgano concedente el cunigtita de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacion de la actividad y el cumplimiento ld€finalidad que determinen la concesion o
disfrute de la subvencion y la aplicacion a suliitzal de los fondos recibidos, presentando en

plazo la justificacion.
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32 Comunicar al Servicio de Deportes del Ayuntatoiede Valencia, durante las fases de
ejecucion y justificacion del proyecto, cualquiemmbio que afecte al mismo o a la propia

entidad beneficiaria.

42.Comunicar al Ayuntamiento de Valencia la obt@émgor la beneficiaria de cualesquiera otras
subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos quectamatas actividades subvencionadas. La
comunicacion debera efectuarse tan pronto se cangan todo caso, con anterioridad a la fase

de justificacion del gasto.

52, Facilitar y someterse a las actuaciones de mrapion, por el Ayuntamiento de Valencia y
en cualquier fase, de la correcta ejecucion delqmto, asi como cualesquiera otras de

comprobacion y control financiero que puedan raalias 6rganos de control competentes.

62.Hallarse al corriente, al momento de dictarstta propuesta de Acuerdo de concesién como
el Acuerdo de aprobacion de la justificacion dayada (reconocimiento de la obligacion), en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y feea la Seguridad Social, no siendo deudor del

Ayuntamiento de Valencia ni de sus organismos pabli

72.Conservar, durante al menos los cuatro afiosnpmsss a la presentacion de la documentacion
justificativa, los libros contables, documentostificativos (incluidos los electrénicos) de la
aplicacion de los fondos recibidos y demas docuosedebidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectoriglieable al beneficiario, con la finalidad de

garantizar el adecuado ejercicio de las facultddesomprobacion y control.

82, Prestar colaboracion, a requerimiento del S8ierde Deportes del Ayuntamiento de Valencia,
en otras actividades de caracter deportivo, beméfiocial o cultural organizadas por el
Ayuntamiento, cuando dicha colaboracion no se proalen menoscabo del normal desarrollo de
las actividades propias de la entidad beneficiaria.

92. Dar adecuada publicidad a la colaboracion gehftamiento de Valencia en la financiacion de
las actividades, mediante la inclusion del logotif®la corporacion en cualquier soporte que
permita acreditar su difusion. El modelo de logotipficial a emplear sera facilitado a los

beneficiarios por la oficina técnica del ServiceDeportes.
102. Asumir toda responsabilidad derivada de leuején de la actividad subvencionada.

112 Estar dado de alta en el Registro de Provesdial Ayuntamiento de Valencia, o tramitar la
misma en su caso o cualquier modificacién anteeeliSo Fiscal Gastos de la Corporacion

mediante la presentacion de la oportuna instarwiaalizada.
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122, Reintegrar los fondos percibidos en los supagsevistos en el articulo 36 y 37 de la Ley

General de Subvenciones.

132 Las entidades privadas que perciban durarperéddo de un afio ayudas o subvenciones
publicas en una cuantia superior a 100.000 euresiando al menos el 40% del total de sus
ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subwemablica siempre que alcancen, como
minimo, la cantidad de 5.000 euros tendran, adesedas anteriores, las obligaciones de
publicidad activa que establecen el capitulo IITdallo | de laLey 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publicAuen gobiernoy la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buenb®ono y Participacion Ciudadana de la

Comunidad Valenciana.

1423, Las demas establecidas en la LGS, su Reglandentlesarrollo y restante normativa de

aplicacion.
BASE 72. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

La justificacion por el beneficiario del cumplimterde las condiciones impuestas y los
objetivos previstos en el Acuerdo de concesiorlleserd a cabo en lmodalidad de cuenta
justificativa con aportacién de justificantes de gf@ para subvenciones cuyo importe supere
los 60.000€ ocuenta justificativa simplificadapara subvenciones que no superen dicha
cantidad, dentro del plazo maximo de UN MES, contado déadecha fijada en aquél para la
finalizacion de la actividad, salvo en el caso de da actividad se hubiere realizado con
anterioridad al acuerdo de concesion, en cuyo ehgtazo de un mes seria a contar desde la

notificacion del citado acuerdo.

a) Cuenta justificativa con aportacion de justificates de gasto
1.- La cuenta justificativa contendrd, con caracteregal, la siguiente documentacion:

1.1 Una memoria de actuacion justificativadel cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvenciéon, con indicacion deatztividades realizadas y de los resultados
obtenidos tras la aplicacion de los indicadorevigneente establecidos en la correspondiente

convocatoria, convenio o acuerdo de concesién,dmuasi proceda.
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En la memoria debera constar expresamente quedbacsmplida la finalidad para la cual se
otorgd la subvencion y, en su caso, una evaluad#ios resultados obtenidos respecto a los

previstos.

1.2 Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que

contendra:

a) Una relacién clasificada de gastos, con ideattiion del acreedor y del documento, su

importe y las fechas de emisién y de pago. Ademémdo la subvencion se otorgue con arreglo
a un presupuesto estimado, la relacion de gastdasiéicara adicionalmente por las partidas del

proyecto o actividad subvencionada y se indicaaérdesviaciones acaecidas.

Dicha relacién debera totalizarse al objeto de pddeerminar cudl ha sido el porcentaje
del coste final del proyecto o actividad efectivatee ejecutada que han financiado el
Ayuntamiento de Valencia o sus organismos publowosla subvencion concedida.

Para cada uno de los gastos relacionados se iadma@l ha sido la fuente de
financiacion (subvencion concedida por el Ayuntaite o sus organismos publicos,
subvenciones concedidas por otras entidades psplftenciacion aportada por la persona
beneficiaria, rendimientos financieros de los fando otros ingresos). Cuando se hubieran
utilizado més de una fuente de financiacion secard el porcentaje en el que hubiera

participado cada una de ellas.

b) Las facturas y los restantes documentos de pafiiratorio equivalente en el tréfico juridico

mercantil o con eficacia administrativa, incorpasén la relacion a que se hace referencia en la

letra a) anterior, a los que se unira la documéneaacreditativa de los pagos realizados.

c) Cuando se realicen pagos anticipados con car@ceyio a la justificacion, la persona
beneficiaria debera presentar la documentaciérdaativa de los rendimientos financieros que
se generen por los fondos librados. En el supukstpue no se hubieran generado rendimientos

financieros se aportara declaracién responsalbéspécto.

d) Cuando los impuestos indirectos no susceptibeEesecuperaciéon o compensacion formen
parte de la justificacién, la persona beneficiatidera presentar declaracion responsable que
permita determinar qué impuestos de los que aparudos justificantes pueden considerarse

gastos subvencionables.

e) Una relacién detallada de otros ingresos o sudieees que hayan financiado la actividad

subvencionada con indicacién del importe y su pteneia.
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f) Los tres presupuestos que, en aplicacion dedudot 31.3 de la LGS, deba de haber solicitado

la persona beneficiaria.

g) En su caso, la carta de pago de reintegro sapelesto de remanentes no aplicados, asi como

de los intereses derivados de los mismos.

1.3) Documentacion acreditativa de la difusién dadal patrocinio municipal en el evento o
actividad subvencionada, en soporte impreso, serelextronico o audiovisual (programas,

carteles, pagina web...)

2.- No obstante lo anterior, al amparo de lo dispuestel articulo 72.3 Reglamento de la LGS,
en las subvenciones que tengan por finalidad eixelUtnanciar la adquisicién de bienes o

servicios concretos, a acreditar mediante una Uféctura, no seri preciso presentar otra
documentacion que una memoria de actuacion y lurkadustificativa del gasto realizado,

conformada por la persona beneficiaria y acompafiada acreditacion del pago, sin perjuicio
de la comprobacion material que podra practicadiainistracion en el plazo de cuatro afios. En
caso de que la beneficiaria fuera una empresaidedrsgujeta a llevar contabilidad, en la factura

deberéan constar los datos del correspondiente epontable.

b) Cuenta justificativa simplificada:

1.- Para las subvenciones concedidas por importeionfar60.000 euros, se podra optar por la
cuenta justificativa simplificada en la respectiganvocatoria, convenio o resoluciéon de

concesion directa, con el contenido siguiente:

a).-Una memoria de actuacion justificativadel cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencién, con indicacion deatztividades realizadas y de los resultados

obtenidos.

b).- Una relacién clasificada de los gastos de l&tavidad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe, y de las fechas de émigide pago, que se justificard en los

términos indicados en el articulo anterior. En ades@ue la subvencién se otorgue con arreglo a

un presupuesto estimado, se indicaran las desnesi@caecidas.

c).-Un detalle de otros ingresos o subvenciones queyan financiado la actividad

subvencionada con indicacion del importe y su pieneia.
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d) - Documentacion acreditativa de la difusion dada apatrocinio municipal en el evento o
actividad subvencionada, en soporte impreso, soreleztrénico o audiovisual (programas,

carteles, pagina web...)

e) En su caso, carta de pago del reintegro erpelesto de remanentes no aplicados asi como de

los intereses derivados de los mismos.

2. El 6rgano concedente comprobané muestra de justificantes de gastque permita obtener
evidencia razonable sobre la adecuada aplicacide sléovencion de la siguiente manera:

a) Se comprobaran todos los justificantes que sapedividualmente el 25 por 100 del importe
de la subvencion concedida.

b) Del resto de los justificantes se comprobaramnestra de elementos que al menos suponga
el siguiente porcentaje respecto del nimero deeslta del total de los presentados:

- Si el nimero de justificantes fuera inferior o igaaiez: 100 por 100.

- Si el nUmero de justificantes fuera superior a di@erior o igual a veinte: 70 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior ateeginferior o igual a cincuenta: 40 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior awémta e inferior o igual a cien: 30 por 100.

- Si el nimero de justificantes fuera superior a 200por 100.

Requisitos que deben cumplir las facturas que se @senten en la “Cuenta justificativa con
aportacion de justificantes de gastos” y para lasug aleatoriamente compruebe el 6rgano

concedente en la Cuenta justificativa simplificada:

1.- Las facturas que se presenten en las cuerstficptivas deberan cumplir los siguientes

requisitos:

a) Habran de ajustarse al contenido exigido coactar general en el Reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacion, aprobado Real Decreto 1619/2012, de 30 de

noviembre, o en la normativa que lo sustituya.

b) Habran de estar fechadas en el ejercicio ecamdmpara el que se haya concedido la
subvencién. Sélo se aceptaran facturas con fedtmtdi a las inicialmente previstas para la
ejecucion del proyecto, en aquellos casos en gesgonente se haya autorizado por el érgano

competente una modificacién del mismo que afectane plazo de ejecucién.

¢) Cuando una entidad emisora de facturas_estéaedehlVA habra de acompanarse certificado

expedido por érgano competente que acredite deaféehaciente la exencién de que se trate.”

d) Cada factura o documento justificativo del gagodra acompafiado del correspondiente

justificante de pago efectivo (transferencia bamcaecibo, ticket de pago mediante datafono...).
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En el caso de néminas, los justificantes de pagmpafiardn TC1 y TC2, asi como acreditacion

de ingreso en IRPF y en la Tesoreria de la SS.

e) En cuanto a la justificacion de los pagos efmiits como dietas de locomocion y
manutencion, se realizara conforme a lo dispuestel art. 9 del Real Decreto 439/2007 de 30
de marzo por el que se aprueba el Reglamento drldsto sobre la Renta de las Personas

Fisicas.

f) La acreditacion de los gastos también podréateféese mediante facturas electronicas, siempre

que cumplan los requisitos exigidos para su aciEptan el &mbito tributario.

Transcurrido el plazo establecido para la justfiéGa sin haberse presentado la
documentacion pertinente, se requerira al benefigEara que lo haga en el plazo improrrogable
de 15 naturales dias. La falta de presentaciom gigstificacion en el nuevo plazo establecido
conllevara la exigencia de reintegro de las cadédapercibidas y demas responsabilidades
establecidas en la LGS. La presentacion de Idfipation en el plazo adicional en su caso, no

eximira al beneficiario de las sanciones que, aoméoa la LGS, correspondan.

BASE 82, CONCESION DE AYUDAS.-

A propuesta de la Delegacion de Deportes, existienédito, la aprobacion y concesion
de las ayudas solicitadas en plazo se realizar&dglegacion de la Alcaldia por la Junta de
Gobierno Local si se trata de subvenciones de iramuperior a 5.000 euros y por la Concejala

Delgada de Deportes si se trata de subvencioniespdete hasta 5.000 euros.

El acuerdo de concesion de la subvencion pondré fla via administrativa y sera

notificado con mencién al régimen de recursos queespondan.

El plazo maximo para resolver y notificar la restdm del procedimiento no podra
exceder de 6 meses, contados desde la presen@eidam solicitud, debiendo entender los
interesados desestimadas por silencio administratiss solicitudes en caso de vencimiento de

dicho plazo méaximo sin haberse notificado el Acoetd resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en ayganta la concesion de la subvencién
y, en todo caso, la obtencién concurrente de suliime®s o ayudas otorgadas por otras
administraciones o entes publicos o privados, madés, de la Unién Europea o de organismos

internacionales, podra dar lugar a la modificacdléna resolucién de concesion.
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BASE 92.REGIMEN DE PAGOS Y PAGOS ANTICIPADOS.-

El abono de las ayudas sera, con caracter geearphgo Unico por su totalidad, una vez
haya quedado justificado el empleo de la ayudaod¢oomidad con lo dispuesto en la

Base 72 del presente Régimen Juridico.

No obstante, cuando los beneficiarios no dispordmmecursos suficientes, y asi lo
acrediten suficientemente se podra acordar el pagm por su totalidad con caracter
anticipado a su justificacion. Dado que los betfios de estas ayudas son entidades sin
animo de lucro, éstas estan exoneradas de la oidligde presentar garantia previa al
pago anticipado de la subvencion, de acuerdo, lcartieulo 16 de la Ordenanza General
de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia yuded¥ganismos Publicos, en relaciéon
a lo dispuesto en el articulo 42.2.d) Real Dec8&®/'2006, de 21 de julio, por el que se

aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 1'bdembre, General de Subvenciones

BASE 102.- PERDIDA TOTAL O PARCIAL DEL DERECHO AL C OBRO DE LAS
SUBVENCIONES Y REINTEGRO.

Se declarara la pérdida del derecho al cobro dellgencién y, en su caso, minoracion o
reintegro de las cantidades pagadas, en los soguesbndiciones gque se regulan en el Capitulo

IV, art.36 y Capitulo VI de la Ordenanza GeneraSdbvenciones.
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ANEXO |

MODELO DE PRESUPUESTO

ACTIVIDAD:

GASTOS

EUROS

INGRESOS

EUROS

Alquileres de lag
instalaciones deportivas

Inscripciones

Audiovisuales (TV;
Megafonia;.....)

Venta de Entradas, etc

Carteleria;
otros

Publicidad}

Administracion (teléfono
correos, oficina...)

Gratificaciones y otro
gastos de personal (
organizacion

®

Jueces, arbitros, técnic
y resto de persong
técnico auxiliar

- wn

Total
privado:

Patrocinio

Premios/Gastos
participantes

Ayuntamiento Valencia

Material Deportivo

Generalitat Valenciang

Materiales(farmacéuticos
higiénicos, herramienta:
etc.)

Diputacion Valencia

Servicios médicos

Total
Publico:

Patrocinio

Desplazamientos

Alojamientos-

Otros ingresos
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Restauracion

Seguros

Servicio de Seguridad

Transportes de materialg

2]

Trofeo, medallas, regalgs
y premios

Otros gastos

TOTALGASTOS | ..... € TOTAL INGRESOS ..€

« El presupuesto debe estar equilibrado (Ingresoastds)

En Valencia, a .............. de.......o..... 2047

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD EL SECRETARIO O TESORERO
(sello de la Entidad)

(Los gastos e ingresos reflejados en este modela swdo de ejemplo)
En los ingresos debera aparecer el importe de 8aldresolicitada al Ayuntamiento, asi como el staio
a otras Administraciones.

ANEXO 1l

DECLARACION JURADA

DECLARA que la entidad solicitante:

1°.- No se encuentra comprendida en ninguna de lasnst@ucias o prohibiciones sefialadas en el
articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 deiembre (BOE de 18 de noviembre), General de
Subvenciones.

2°- No tiene deuda pendiente con el Ayuntamiento denéa y sus organismos publicos.

3°- Tiene justificadas todas las subvenciones codesdton anterioridad.

4°-No tiene obligaciones pendientes de pago en expedie reintegro de subvenciones.

4°- Se encuentra al corriente de las obligacionesgidas en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de

diciembre, de Proteccién de Datos de caracter patso

5% Cumple las obligaciones establecidas por la L&@2®15 de 28 de julio, de modificaciéon de
proteccion a la infancia y a la adolescencia, quoelifica la Ley 1/1996, de 15 de enero, de
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proteccion juridica del menor, que prohibe trabegar menores a las personas con antecedentes
por delitos sexuales.

4°- (sefdlese lo que proceda)

No ha recibido otras subvenciones, ayudas, ingresoscursos publicos o privados, que

financien las actividades objeto de la subvencién
Ha solicitado o resultado beneficiario de las gteés ayudas para el mismo objeto

Entidad Concedida o solicitada Cantidad

En Valencia a...... de...cooviiiinenn. de......
EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD

(Sello de la entidad)

FAO. i
ANEXO Il

AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE EL AYUNTAMIENT O DE
VALENCIA PUEDA RECABAR DATOS A LA TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL Y A LA AGENCIA TRIBUTARIA, DE ESTA R AL CORRIENTE
DE SUS OBLIGACIONES FISCALES.

calidad de Presidente de la entidad..........ccoooiiiiiiiiiiiii i e

AUTORIZO

Al Excmo. Ayuntamiento de Valencia para que, emambre y representacion, requiera a
la Agencia Estatal de la Administracion Tributayiaa la Tesoreria de la Seguridad Social, de
forma telemética, certificacion de que la entidaé gresido esta al corriente de las obligaciones

tributarias y fiscales, a los efectos de procedarteamitacion una subvencion para el evento:
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La presente autorizacion se otorga exclusivamentes aefectos del reconocimiento,

seguimiento y control de la subvencion o ayuda meacla anteriormente.

Y para que asi conste, firmo la presente autodmacien Valencia

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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93.(E45) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-00407-2018-000001-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

MOCIO del regidor delegat d'Hisenda. Proposa aprovar la continuacio de tramits per a
I'aprovacio de reconeixement d'obligacions, compromisos de gastosi anul -lacié de drets a
carrec de I'exercici comptable 2017.

"Visto el informe de la Intervencion General, relativo ala entrada de documentos contables
para el reconocimiento de obligaciones y compromisos de gastos devengados en 2017, que
pueden ser reconocidas con cargo a gjercicio 2017 y que por parte de dicho Centro Directivo se
considera que las obligaciones han sido efectivamente devengadas integramente en €l gercicio
2017, asi como |os gastos a comprometer correspondientes al mismo gjercicio.

L os documentos contables han tenido entrada en la Intervencion General con posterioridad
a la fecha establecida para ello en las normas de cierre de la contabilidad y la liquidacién del
Presupuesto municipal de 2017, aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesiones de 28 de
julio de 2017 y 23 de octubre del mismo afio.

Asimismo, y con € fin de poder realizar una mayor depuracion de los derechos pendientes
de cobro gque se estimen conveniente realizar en € gjercicio, se propone por la Vicetesoreria
Municipal, extender las mismas fechas para la anulacion, que las previstas en las citadas normas,
para la aprobacion de derechos.

Por €llo, para la continuacion de los tramites que permitan su aprobacién con cargo al
gjercicio contable de 2017, es necesaria la autorizacién por la propia Junta de Gobierno Local.

De conformidad con lo expuesto y con la mocion suscrita por €l concejal delegado de
Hacienda, la Junta de Gobierno Local, previa declaracion de urgencia, acuerda:

Primero. Autorizar la continuacion de los trdmites para la aprobacion, con cargo a
gercicio contable de 2017, del reconocimiento de obligaciones devengadas integramente en
2017, y compromisos de gastos correspondientes a 2017, respecto de los documentos contables
incluidos en el Anexo.

Segundo. Fijar definitivamente, como fecha limite de entrada en Intervencién General, €
11 de enero de 2018, para imputar en € Presupuesto de 2017 las propuestas de aprobacién de
compromisos de gasto y obligaciones reconocidas devengadas en el gjercicio 2017.

Tercero. Afiadir un nuevo punto, € 102 'Anulacion de derechos, de las normas y plazos
aplicables a las operaciones de cierre de la contabilidad y liquidacion del Presupuesto municipal
del gercicio 2017, aprobadas por la Junta de Gobierno Local, en sesion de fecha 28 de julio de
2017, cuyo contenido literal esel siguiente:

"10. Anulacion de derechos. Las resoluciones de aprobacion de anulaciéon de derechos
podréan adoptarse hasta € viernes, dia 12 de enero de 2018, para que se puedan contabilizar como
maximo hasta el lunes, 15 de enero de 2018 y seimputen a gjercicio contable de 2017.
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94. (E46) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-C1512-2018-000002-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

MOCIO del regidor delegat d'Hisenda. Proposa deixar sense efecte I'acord de la Junta de
Govern Local de 29 desembre 2017, sobre augment salarial de personal de les entitats de
I'Administraci6 periférica de I'Ajuntament de Valéncia.

"La Junta de Gobierno Local, en sesion del pasado 29 de diciembre acordd, mediante
mocion impulsada desde |a Delegacién de Hacienda, autorizar, si fuera el caso y dentro de los
limites acordados por el Pleno a determinar € régimen de armonizacién del sector pablico local,
incrementar |as retribuciones del personal directivo de dicho sector publico un 1 %.

Tal mocion se impulsd preventivamente ante la inseguridad que generaba la ausencia de
ley de presupuestos generales para el gercicio 2018.

No obstante, tras consultar con la Secretaria e Intervencion generales, tal acuerdo se ha
considerado innecesario en la medida en que €l régimen juridico del personal al que va destinado
no requiere del mismo puesto que en sus actos de nombramiento, o en su caso en |los contratos
laborales, ya se recogen |os supuestos en 1os que las actualizaciones retributivas de este personal
proceden, respetando en todo caso los limites legales aplicables, por lo que en aras a evitar
cual quier interpretacidn inadecuada del acuerdo parece razonable dejarlo sin efecto.

De conformidad con lo expuesto y con la mocion firmada por €l concejal delegado de
Hacienda, la Junta de Gobierno Local, previa declaracion de urgencia, acuerda:

Dejar sin efecto por los motivos que figuran en el cuerpo de la presente mocion el acuerdo
adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion de 29 de diciembre de 2017, sobre
incrementos retributivos a personal directivo y de confianza del sector publico local."

L' alcalde-president al¢a la sessié a les 10 hores i 30 minuts, de la qual, com a secretari,
estenc esta acta amb el vistiplau de la presidencia.
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