& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

En este documento, de contener datos de carécter personal objeto de proteccion, éstos se encuentran
omitidos -sustituidos por asteriscos (*)- en cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caréacter Personal.

SESSIO ORDINARIA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL DIA 29 D'ABRIL DE 2016

A lacasaconsistoria delaciutat de Valéncia, ales9 horesi 30 minuts del dia 29 d'abril de
2016, s obri la sessi6 davall la presidénciade Sr. alcalde, Joan Ribd Canut, amb I'assisténcia de
nou dels deu membres de la Junta de Govern Local, €els senyors i senyores tinents i tinentes
d'alcalde Joan Calabuig Rull, Jordi Peris Blanes, Consol Castillo Plaza, Giuseppe Grezzi, Maria
Oliver Sanz, Vicent Sarriai Morell, Pilar Soriano Rodriguez i Gloria Tello Company; actua com
a secretari el senyor tinent d'alcalde Sergi Campillo Fernandez.

Hi assistixen, aixi mateix, invitats per |'alcaldia, els senyors regidors i les senyores
regidores Pere Sixte Fuset i Tortosa, Isabel Lozano Lazaro, Carlos Galiana Llorens, Maite Girau
Melia i Roberto Jaramillo Martinez, i €l secretari general de I'administracié municipal, Sr.
Francisco Javier VilaBiosca

Excusa |la seua assistencia la senyora tinenta d'al calde Sandra Gémez L épez.
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1 ‘ RESULTAT: APROVAT
ASSUMPTE:

Lecturai aprovacio, si és el cas, del'Actadelasessio que vatindrelloc el dia22 d'abril de
2016.

Es ddna per llegida i és aprovada I'Acta de la sessié ordinaria que vatindre lloc el dia 22
d'abril de 2016.

2 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03001-2015-000183-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

DESENVOLUPAMENT URBA, VIVENDA | MOBILITAT. Proposainiciar el procés de
consultesi sotmetre ainformaci6 publical'estudi de detall al'illa de cases nim. 16 del sector
PRR-3 ‘Orriols, en la confluencia de I'avinguda dels Germans Machado i € carrer de Santa
Genoveva Torres (25-4-2016).

"HECHOS

PRIMERQO. El 14 de octubre de 2015, por lamercantil ALTAMIRA SANTANDER REAL
STATE, se presenta propuesta de Estudio de Detalle para la manzana n°. 16 del Sector PRR-3
“Orriols’, situada en la confluencia de la calle Santa Genoveva Torres y la avenida Hermanos
Machado, con objeto de reordenar los volimenes de |la manzana sin aumento de la superficie
edificable ni del nUmero maximo de plantas sobre rasante previstas en €l Plan Parcial y en €l
Estudio de Detalle previo.

SEGUNDO. El 20 de noviembre de 2015 tiene entrada en la Direccion General de
Evaluacion Ambiental solicitud de informe ambiental, el cual es recibido en el Ayuntamiento de
Valencia el 9 de marzo de 2016, en sentido favorable, por no tener efectos significativos sobre el
medio ambiente.

TERCERO. En informe de la Oficina Técnica de Ordenacion Urbanistica, de 31 de marzo
de 2016, se indican algunos reparos que han de subsanarse en la documentacion. El 6 de abril de
2016, se presenta documentacion corregida en atencion al informe de reparos antes citado, que se
consideran subsanados, en informe técnico de 12 de abril de 2016, a efectos de continuar la
tramitacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Los Estudios de Detalle, en virtud del articulo 41 de la Ley 5/2014, de 25 de
julio, de Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Paisgje de la Comunitat Vaenciana (en adelante
LOTUP), definen o remodelan volimenes y alineaciones, sin modificar otras determinaciones
propias del Plan que desarrollan.

SEGUNDO. En virtud del articulo 57.1.a) de la LOTUP, superados los tramites
ambientales previstos en los articulos 50 y 51 de la misma Ley, procede iniciar la fase de
consulta e informacién publica, durante un periodo minimo de 20 dias, asegurando cuanto menos
las medidas minimas de publicidad previstas en el articulo 53.2, es decir, consultas a las
administraciones publicas afectadas y personas interesadas, asi como publicacion de anuncios en

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

el Diario Oficial de la Comunidad Valencianay en prensa escrita de gran difusién y puesta a
disposicion del publico del plan. Los anuncios indicaran la direccién electronica para su consulta.

TERCERO. En virtud del articulo 127.1.c) en relacion con € articulo 123.1.i) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, el érgano
competente para someter a informacion publica e presente Estudio de Detalle es la Junta de
Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho y con el dictamen
favorable de la Comisién Informativa de Desarrollo Urbano, Vivienday Movilidad, se acuerda:

Primero. Iniciar el proceso de consulta a las Administraciones Publicas afectadas y
personas interesadas del Estudio de Detalle en la manzana n° 16 del Sector PRR-3 “Orriols’,
situada en la confluencia de |a calle Santa Genoveva Torres y la avenida Hermanos Machado, y
someterlo a informacién publica durante un plazo de 20 dias, mediante los correspondientes
anuncios en el Diario Oficial de la Comunidad Valencianay en un diario no oficial de amplia
difusion de lalocalidad.

Segundo. Notificar el presente acuerdo ala Asociacion de Vecinos de Orriols-Rascanyay a
los interesados en el expediente, asi como comunicarlos a los Servicios municipales cuyas
competencias puedan resultar af ectadas.

Tercero. Proceder a la insercidon en la pagina web municipal (www.valencia.es) de la
documentacion sometida a informacion publica, y ponerla a disposicion del puablico en la Oficina
Municipal de Informacién Urbanistica, sita en |a planta baja del edificio municipa de la antigua
Fabrica de Tabacos, en la calle Amadeo de Saboya, n°. 11."

3 \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2016-000089-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nim. 6, desestimatoria del Recurs PA
nam. 19/16, interposat contra acord del Jurat Tributari que va desestimar una reclamacié contra
la denegacid de les sol -licituds de rectificacio de sis autoliquidacions de |'impost sobre
I'increment de valor dels terrenys de naturalesa urbanai de devoluci6 dels corresponents
ingressos indeguts.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 6 de Valencia se ha dictado
Sentencia en el Recurso PA n°. 19/16 y siendo dicha sentencia firme y favorable alos intereses
municipales, y en virtud de las atribuciones que corresponden ala Junta de Gobierno Local segun
establece el art. 127.1.)) de la Ley 7/1985, en la redacciéon dada por Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de conformidad con el informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada de la Sentencia n°. 126/2016, dictada por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n°. 6 de Valencia en fecha 13 de abril de 2016, desestimatoria del
Recurso PA 19/2016 interpuesto por Cavaltour Agencia de Viajes, SA, en liquidacion, contra el
acuerdo del Jurado Tributario n°. 436/2015, de 22 de julio, por €l que se desestima la reclamacién
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econdmico-administrativa interpuesta contra la denegacién de las solicitudes de rectificacion de
seis autoliquidaciones del I.1.V.T.N.U. y de devolucion de los correspondientes ingresos
indebidos. Todo ello sin expresaimposicién de costas.”

4 \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2013-000412-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nium. 9, estimatoria parcial del Recurs
PA nam. 444/13, en mateéria de responsabilitat patrimonial.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 9 de Valencia, se ha dictado
Sentencia en el Recurso PA n°. 444/2013, y siendo dicha Sentencia firme, y en virtud de las
atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local segun establece € art. 127.1.j) dela
Ley 7/1985, en la redaccion dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de conformidad con el
informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada en sus propios términos de la Sentencia n°. 101, dictada por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 9 de Valencia en fecha 30 de marzo de 2016,
estimatoria parcial del Recurso PA 444/2013, interpuesto por D2 ****** frente alaresolucion de
29-05-2013 por la que se desestima su reclamacion de responsabilidad patrimonia por las
lesiones sufridas el 28-10-2006, cuando al cruzar la calle Escalante, n°. 52 tropezd con unos
escombros, cuya presencia no advirtio debido a la escasa visibilidad existente a esas horas y
época del afio, y debido ala pobre iluminacién de la zona, cayendo de bruces contra una piedra
de hormigon, que se encontraba desubicada en lugar que no le correspondia, golpeandose
fuertemente en la boca; y por lo que reclamaban una indemnizacion de 10.592,79 euros. La
Sentencia reconoce el derecho de la parte actora a ser indemnizada por el Ayuntamiento, por la
Sociedad Anonima Municipal de Actuaciones Urbanisticas de Vaencia (AUMSA), por
PAVASAL y por Zurich en la cantidad de 4.596,39 euros, més intereses legales desde la fecha de
lareclamacion, sin pronunciamiento en costas.”

5 \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2016-000090-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de |a Senténcia dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nium. 3, estimatoria parcial del Recurs
PA num. 432/15, sobre responsabilitat patrimonial.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 3 de Valencia, se ha dictado
Sentencia en el Recurso PA n°. 432/2015, y siendo dicha Sentencia firme, y en virtud de las
atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local segun establece € art. 127.1.j) dela
Ley 7/1985, en la redaccion dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de conformidad con el
informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada en sus propios términos de la Sentencia n°. 118, dictada por el

Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 3 de Valencia en fecha 19 de abril de 2016,
estimatoria parcial del Recurso PA 432/2015 interpuesto por D. ****** 'nor |a que se desestima
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su reclamacion de responsabilidad patrimonial por las lesiones sufridas el dia 30 de noviembre de
2013, derivadas de una caida que sufrié debido a un desperfecto existente en el paso de peatones
sito en la C/ Leones. La Sentencia reconoce €l derecho del recurrente a ser indemnizado por €l
Ayuntamiento en la suma de 4.118 euros, con detraccion de |o ya abonado, y sus intereses desde
lareclamacion en via administrativa. Todo ello sin imposicion de costas procesales.”

6 \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2016-000094-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de |a Senténcia, dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nium. 2, estimatoria del Recurs PA ndm.
286/15, en materia de responsabilitat patrimonial.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 2 de Valencia, se ha dictado
Sentencia en el Recurso PA n°. 286/2015, y siendo dicha Sentencia firme, y en virtud de las
atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local segun establece € art. 127.1.j) dela
Ley 7/1985, en la redaccion dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de conformidad con el
informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada en sus propios términos de la Sentencia n°. 127, dictada por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 2 de Valencia en fecha 20 de abril de 2016,
estimatoria del Recurso PA 286/2015 interpuesto por D2 ****** contra el acuerdo de la Juntade
Gobierno Local de 8 de mayo de 2015, que desestima su reclamacion de responsabilidad
patrimonial, por las lesiones sufridas como consecuencia de una caida, el 5 de marzo de 2013,
cuando caminaba por la acera de la C/ José Roca Coll, debido al mal estado de la acera que
presentaba las baldosas levantadas. La Sentencia reconoce el derecho de la recurrente a ser
indemnizada por e Ayuntamiento en la cantidad de 18.035,11 euros més los intereses legales
desde el 23 de julio de 2013 hasta su completo pago, con imposicién de las costas procesales al
Ayuntamiento.”

7 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2015-001162-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa la permutade llocs de treball d'auxiliar patrimoni historic i
cultural (JP3), referéncianim. 7753, i auxiliar patrimoni historic i cultural (PH-F3), referéncia
num. 6676.

"FETS

PRIMER. En compareixenca realitzada en la Secci6 d’ Estructura Administrativa, Plantilla
| Llocsde Treball el 8 d’ octubre de 2015 ****** j x*x*** gp|.[jcitaren permutar els seus llocs de
treball.

SEGON. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior de 13
d’ octubre de 2015, s ha disposat:

“Vistes les compareixences d****** funcionaria de carrera que ocupa lloc de treball
d'Auxiliar de Patrimoni Historic i Cultura (PH-F3), referencia nUmero 6676, en €l Servici de
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Patrimoni Historic i Artistic, Seccié Museusi Monuments, i de ****** funcionari de carrera que
ocupa lloc de treball d'Auxiliar Patrimoni Historic i Cult. (JP3), referencia nimero 7753, en €l
Servici d'’Accid Cultural, inicien-se les actuacions pertinents per a tramitar la corresponent
permuta de llocs de treball, si escau de conformitat amb I'article 73 de I'Acord per a personal
funcionari a servei de I'Ajuntament de Valencia. Tot aco, amb efectes del dialaborable segiient a
larecepcio de lanotificacio de I'acord que sadopte”.

TERCER. ****** funcionaria de carrera de |’ escala: Administracio Especial, subescala:
Servicis Especials, classe: comeses especials, categoria: auxiliar de Servicis i Subgrup AP de
classificacio professional, ocupa lloc de treball d’ Auxiliar Patrimoni Historic i Cultura (PH-F3),
ref. 6676 en el Servici de Patrimoni Historic i Artistic, Seccio Museus i Monuments, barem
retributiu: AP-13-300-300.

**xxx% funcionari de carrera de I’escalac Administracio Especial, subescala: Servicis
Especials, classe: comeses especias, categoria: auxiliar de Servicisi Subgrup AP de classificacio
professional, ocupa lloc de treball d’ Auxiliar Patrimoni Historic i Cultura (JP3), ref. 7753, en €l
Servici d Accio Cultural, barem retributiu: AP-13-259-259.

QUART. En data 26 de febrer de 2016 la cap del Servici de Patrimoni Historic i Artistic
amb €l vistiplau de la regidora delegada de Patrimoni i Recursos Culturals, ha manifestat: “no hi
ha cap inconvenient en la permuta sol-licitada, entenent que ****** prestara funcions de
subaltern en les Torres de Quart amb el mateix horari i condicions laborals que presta******”,

Aixi mateix, lacap del Servici d' Acci6 Cultura en informe de data 4 de febrer de 20161 la
regidora delegada d’ Accié Cultural en informe de data 31 de mar¢ de 2016, han manifestat:
“...Que no existeix cap circumstancia excepciona que puga ser desfavorable per ala sol-licitud
presentada’.

CINQUE. Sestima hi ha crédit suficient per a la permuta proposada, excepte informe en
sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General Municipal, des del 26 d abril de
2016, procedint autoritzar i disposar el gasto de 449,71 € amb carrec a les aplicacions
pressupostaries 2016/CC100/33600/12006, 12009 i 16000 i 2016/CC100/33400/12101 i declarar
disponible credit en la quantia de 556,687 € en les aplicacions pressupostaries
2016/CC100/33400/12006, 12009 i 16000 i 2016/CC100/33600/12101, segons I’ operacid de
gasto nimero 2016/118.

Alsfets descrits son aplicables el's seguents:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut del’article 127.1.h) delaLlei 7/1985, Reguladora dels Bases de Regim
Local, I’ érgan competent per al’ aprovacio de la proposta d’ acord és la Junta de Govern Local.

SEGON. Pel que respecta a la permuta, I’ article 106 de Llel 10/2010, de 9 de juliol, de la
Generalitat, d’ Ordenaci6 i Gestié de la Funcié Publica Valenciana, la permuta dels llocs de
treball dels quals son titulars dues funcionaries o funcionaris de carrera, es realitzara mitjancant
el procediment, en els supdsitsi amb els requisits que es determinen reglamentariament.
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En esta Corporacié, I'article 73 de I’Acord Laboral per al persona funcionari de
I’ Ajuntament de Valencia per als anys 2012-2015, regula el régim de la permuta entre
funcionaris/aries de la Corporacio, requerint-se peticié dels/de les funcionaris/aries de carrera
interessats/ades, informe favorable de la Delegacio i Servici d’ origen i desti, que els llocs de
treball siguen de la mateixa naturalesa, grup de classificacié professional, circumstancies,
funcions, formade provisid i retribucionsi que els llocs de treball no siguen de direccio.

TERCER. Les Bases 14 i 15 d’'Execucio del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de
2016, respecte alafiscalitzacio de la proposta d' acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.

A lavistadelasol-licitud d'*****=* | ****** da| decret del tinent d' alcalde coordinador
de I’ Area de Govern Interior, dels anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de la resta de
documentaci6 obrant al’ expedient, s acorda:

Primer. Amb efectes de |’endema laborable a la recepcio de la notificacio de I’ acord que
S adopte permutar i, en consequiéncia, adscriure provisionalment ****** funcionaria de carrera
de I’escala Administracio Especial, subescala: Servicis Especials, classe: comeses especials,
categoria: auxiliar de Servicis i Subgrup AP de classificacio professional, en el lloc de treball
“d’Auxiliar Patrimoni Historic i Cultura (JP3)”, referencia nimero 7753, en el Servici d Acci6
Cultural, barem retributiu: AP-13-259-259 i adscriure provisionalment a ****** funcionari de
carrera de I'’escala Administracié Especial, subescala: Servicis Especials, classe: comeses
especials, categoria: auxiliar de Servicisi subgrup AP de classificacié professional, en €l lloc de
treball “d Auxiliar Patrimoni Historic i Cultura (PH-F3)”, referencia nimero 6676 en el Servici
de Patrimoni Historic i Artistic, Seccié Museus i Monuments, barem retributiu: AP-13-300-300,
sense perjui de I’ Us de les potestats que resulten aplicables en atencio al caracter amb qué venien
ocupant els esmentats |locs.

Segon. Cessar simultaniament, a ****** en € l|loc de treball “d Auxiliar Patrimoni
Historic i Cultura (PH-F3)”, referencia nUmero 6676, barem retributiu: AP-13-300-300, i a
**xx%% en el lloc de treball “d’ Auxiliar Patrimoni Historic i Cultura (JP3)”, referencia nimero
7753, barem retributiu: AP-13-259-259.

Tercer. Regularitzar les retribucions mensuals d'****** conforme a barem retributiu
AP-13-259-259 i de ****** conforme al barem retributiu AP-13-300-300, corresponents as llocs
de treball as quals resulten adscrits.

Quart. Autoritzar i disposar el gasto a partir del 26 d' abril de 2016, que ascendeix a 449,71
€ amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2016/CC100/33600/12006, 12009 i 16000 i
2016/CC100/33400/12101 i declarar disponible credit en la quantia de 556,68 € en les
aplicacions  pressupostaries  2016/CC100/33400/12006, 12009, i 16000 i
2016/CC100/33600/12101, segons I’ operaci6 de gasto niUmero 2016/118.

Autoritzacié del gasto i disposicio del crédit que, previa fiscalitzacid, hauran d gjustar-se
en €l cas que els efectes del present acord es produisquen en data diferent de la prevista.”
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8 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000336-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposalatransformacio del 1loc de treball referéncia nim. 8081
en lloc d'oficial servicis genéerics (F1) en e Servici de Comerg i Abastiment.

"FETS

PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior de data
9 de mar¢ de 2016 s ha disposat:

“A lavistadel’informe de la cap de Servici de Comerc i Abastiment i de la compareixenca
de I'interessat, inicien-se les actuacions pertinents a fi de, a la vista de la jornada laboral que
realitza****** desdel’1 de mar¢ de 2016, transformar €l Iloc de treball de “ Cos Oficial Servicis
Genérics (PH-F1)”, referencia nimero 8081, adscrit en el Servici de Comerc i Abastiment, en el
sentit que resulte definit com a lloc de treball de “Cos Oficia Servicis Genérics (F1)”, amb els
esmentats efectesde I’ 1 de marg de 2016”.

SEGON. Lacap de Servici de Comercg i Abastiment en data 2 de mar¢ de 2016 va informar
gue, apartir del’1 de marg de 2016, I’ oficial ****** realitzara horari generic amb I’ addicio dels
festius previstos en els horaris especials actualment vigents i que corresponen a complement F1,
sense que li siga aplicable pel contrari el complement de torns PH.

TERCER. ****** - funcionari interi de I’escalaz Administracié Especial, subescala:
Servicis Especials, classe: comeses especials, categoria: oficial Servicis i subgrup C2 de
classificacié professional, ocupa lloc de treball de “Cos Oficia Servicis Genérics (PH-F1)”,
referencia numero 8081, barem retributiu C2-15-351-351, havent manifestat la seua conformitat
amb la transformaci6 del Iloc de treball en e sentit que resulte definit com alloc de treball de
“Cos Oficial Servicis Genérics (F1)”, amb efectes desde |’ 1 de mar¢ de 2016.

QUART. Sestima existeix credit suficient per a la transformacié proposada, excepte
informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General Municipal, des de
I”1 de mar¢ de 2016, procedint autoritzar i disposar €l gasto de I'expedient que ascendix a 53,30
€, acarrec de |’ aplicaci6 pressupostaria 2016/CC100/43120/15000, i declarar disponible credit en
la quantia de 1.727,79 € en les aplicacions pressupostaries 2016/CC100/43120/12101 i 16000,
segons |’ operacio de gasto nimero 2016/272.

Als fets descrits son aplicables els seglients:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de I'article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Regim Local, I’ organ competent per a |’ aprovacio de la proposta d acord és la Junta de Govern
Local.
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SEGON. Lavigent Relacié de Llocs de Treball d'aguesta Corporacio estableix en el seu
Extrem 23 que “la dedicacio especia (DE), la major dedicacio (MD), aixi com els conceptes de
penositat horaria (PH), nocturnitat (N1-N2), festivitat (F1-F2-F3) i jornada partida (JP1-JP2-JP3)
del personal, s gjustaran alesjustificacions dels servicisi unitats’.

TERCER. Les Bases 14 i 15 d’'Execucio del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de
2016, respecte alafiscalitzacio de la proposta d' acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.

A la vista dels anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de |la resta de documentaci6
obrant al’ expedient, s acorda:

Primer. Transformar, amb efectes des de I’ 1 de mar¢ de 2016, el Iloc de treball de “Cos
Oficial Servicis Generics (PH-F1)”, referencia nUmero 8081, barem retributiu C2-15-351-351,
del Servici de Comerc i Abastiment, que ocupa ****** funcionari interi de |’escala:
Administracio Especial, subescala: Servicis Especials, classe: comeses especials, categoria
oficial Servicisi subgrup C2 de classificacié professional, en €l sentit que resulte definit com a
lloc de treball de “Cos Oficia Servicis Generics (F1)”, barem retributiu C2-15-208-208, a fi
d’ adequar les retribucions de I'interessat al’ horari genéric més els festius previstos en els horaris
especials actualment vigents i que corresponen a complement F1, que ha passat arealitzar des de
I”1 de marg, modificant en eixe sentit la Relacio de Llocs de Treball.

Segon. Regularitzar les retribucions mensuals de I’ interessat conforme al barem retributiu
C2-15-208-208.

Tercer. Autoritzar i disposar el gasto de I'expedient que ascendeix a 53,30 €, a carrec de
I” aplicacié pressupostaria 2016/CC100/43120/15000, i declarar disponible crédit en la quantia de
1.727,79 € en les aplicacions pressupostaries 2016/CC100/43120/12101 i 16000, segons
I’ operacié de gasto nUmero 2016/272."

9 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000532-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcié en comissio de servicis en lloc de cap de
servici (TD), referencia nim. 7462, en el Departament de Bombers, Prevencid i Intervencié en
Emergénciesi Protecci6 Civil.

"FETS

PRIMER. Per decret del tinent d’ alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior, de data
15 d' abril de 2016 s ha disposat:

Vist I'actual organigrama de la Corporacio i la peticié de la regidora coordinadora general
de !’ Area de Protecci6 Ciutadana, inicien-se les actuacions pertinents per a

- Amb efectes des del dia de I’acord que s adopte, substituir el “Servici de Bombers,
Prevencio, Intervencié en Emergéncies i Proteccid Civil” pel “Departament de Bombers,
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Prevencio, Intervencié en Emergéncies i Proteccié Civil”; suprimir de |’ estructura de I’ esmentat
Departament la unitat “Sub-Cap Staff de Suport”; refondre en una Unica unitat amb nivell de
servici denominada “Unitat de Prevencio i Proteccio Civil” les unitats actualment nomenades
“Unitat de Prevencio d’'Incendis’ i “Unitat de Proteccio Civil”; refondre en una unica unitat amb
nivell de servici denominada “Unitat d' Intervenci@d” les unitats actualment denominades “ Unitat
d’ Operacions i Extincio d' Incendis’ i “Unitat de Sistemes d'Informacid”; i substituir I’ actual
“Unitat de Suport Logistic” per una unitat amb nivell de servici denominada “Unitat de
Logistica’; mantenint en tot cas les subunitats existents en cadascuna de les unitats resultants.

- Modificar e lloc de treball vacant “d’ Inspector Subcap Bombers/res (TD)”, referencia
numero 7462, adscrit en el Servici de Personal, on no s estima necessari, en el sentit que resulte
definit com alloc de treball de “Cap Servici (TD)” i incardinat en el Departament de Bombers,
Prevencio, Intervencio en Emergeénciesi Proteccié Civil, Unitat de Prevencio i Proteccio Civil; €
lloc de treball vacant “d’Inspector/a Bombers (TD)”, referencia nimero 8383, adscrit en el
Servici de Bombers, Prevencid, Intervencio en Emergencies i Proteccio Civil, Unitat
d’ Operacions i Extincié Incendis, en el sentit que resulte definit com a lloc de treball de “Cap
Servici (TD)” i incardinat en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencio en Emergéncies
i Proteccio Civil, Unitat d’Intervencio, i el lloc de treball vacant “d’ Inspector/a Bombers (TD)”,
referencia numero 8661, adscrit en el Servici de Bombers, Prevencio, Intervencio en
Emergencies i Proteccid Civil, Unitat de Suport Logistic, en € sentit que resulte definit com a
lloc de treball de “Cap Servici (TD)” i incardinat en el Departament de Bombers, Prevencio,
Intervencié en Emergenciesi Proteccié Civil, Unitat de Logistica

- Adscriure en comissio de servicis, amb efectes de I’ endema ala recepcio de la notificacio
de I’acord que s adopte, a****** en €l lloc de treball de “Cap Servici (TD)”, referencia nUmero
7462, incardinat en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencio en Emergencies i
Proteccio Civil, Unitat de Prevencio i Proteccié Civil; a****** en el lloc de treball de “Cap
Servici (TD)”, referencia nimero 8383, en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencio
en Emergencies i Proteccié Civil, Unitat d’ Intervencio; i a****** en el |loc de treball de “Cap
Servici (TD)”, referencia nimero 8661, en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencio
en Emergenciesi Protecci6 Civil, Unitat de Logistica’.

SEGON. De la peticio de la regidora coordinadora general de I'Area de Protecci6
Ciutadana i de |’ anterior decret es despren una proposta de modificacio de I’ organigrama de la
Corporacio i, en consegiencia de la Relacio de Llocs de Treball, que s estima pot dur-se aterme
en virtut de lafacultat d’ autoorganitzacio, i que es concreta en:

- La susbstitucio del “Servici de Bombers, Prevencid, Intervencié en Emergeéncies i
Proteccié Civil” pel “Departament de Bombers, Prevencio, Intervencié en Emergencies i
Protecci6 Civil”, que comporta la incardinacio en |I'esmentat Departament de tots els llocs de
treball adscrits en I’ actualitat en el Servici de Bombers, Prevencio, Intervencié en Emergéenciesii
Proteccio Civil.

- Lasupressio de la Unitat “ Sub-Cap Staff de Suport”, supressio que comporta |’ adscripcio
organica de I'Unic lloc de treball vacant existent en la unitat (referencia nimero 8382)
directament en el Departament de Bombers, Prevencid, Intervencié en Emergencies i Proteccio
Civil.
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- Launid en una unitat amb nivell de servici denominada “Unitat de Prevencié i Proteccio
Civil” de les actuals “Unitat de Prevencié d'Incendis’ i “Unitat de Protecciéo Civil”, que
comporta d’'adscripcié en la nova unitat dels llocs de treball referéncies 1251 (ocupat per
*rkkxk) 1253 (ocupat per ******) 1445 (ocupat per ******) | 2626 (ocupat per ******)
mantenint-los en les subunitats de les qual s depenen actualment.

- La uni6 en una unitat amb nivell de servici denominada “Unitat d’Intervencid” de les
actuals “Unitat d’ Operacions i Extincioé d'Incendis’ i “Unitat de Sistemes d’Informacié”, que
comporta |’ adscripcio en lanova unitat dels llocs de treball vacants referéncies 8621 i 5674.

- Lasubstituci6 de I’ actual “Unitat de Suport Logistic” per una unitat amb nivell de servici
denominada “ Unitat de Logistica’, que comporta laincardinacio en |’ esmentada unitat de tots els
llocs de treball adscrits en |” actualitat en la Unitat de Suport Logistic.

TERCER. Hi ha lloc de treball vacant i incompatible “d’ Inspector Subcap Bombers/res
(TD)”, referencia nUmero 7462, barem retributiu A1-29-607-607, adscrit en el Servici de
Personal, on no s estima necessari que, a la vista del que es decreta i fent Us de la potestat
d'autoorganitzacié de les entitats locals, pot resultar definit com a “Cap Servici (TD)”, barem
retributiu A1-29-605-605 i incardinat en el Departament de Bombers, Prevencid, Intervencié en
Emergéncies i Proteccié Civil, Unitat de Prevencié i Proteccié Civil, modificant, en
consequencia, I'actual Relacié de Llocs de Treball.

QUART. ****** funcionari de carrera de I'Escala Administracio Especial, Subescaa:
Tecnica, Classe: Superior, Categoria: Técnic Superior Proteccié Civil i subgrup Al de
classificacio professional, ocupa lloc de treball de “Cap Secci6 (TD)”, referéncia nUmero 5773,
en el Servici de Bombers, Prevencio i Intervencié en Emergencies i Proteccié Civil, amb barem
retributiu A1-25-601-601, havent manifestat la seua conformitat amb |’ adscripcio en comissio de
servicis proposada, per mitja de compareixenca realitzada en la Seccié d Estructura
Administrativa, Plantillai Llocs de Treball en data 8 d abril de 2016.

CINQUE. El lloc de treball vacant i incompatible de “Cap Servici (TD)”, referéncia
nimero 7462, exigeix per al seu exercici ostentar, de forma alternativa, la placa o categoria de
Técnic/a dAdministracio General/TAE 1 de les Escales: Administracio General/Administracio
Especial, Subescala: Tecnica i subgrup Al de classificacio professional i es troba definit en la
vigent Relaci6 de Llocs de Treball, as efectes de la seua provisio, com a lloc a ocupar per lliure
designacio en convocatoria publica, podent una vegada ocupat, el funcionari ser remogut del
mateix amb caracter discrecional encara que, no estant aprovada en I’ actualitat la convocatoria
publica referida, s estima pot ser ocupat temporalment per mitja de comissié de servicis per
*x%xx% pel periode maxim de 6 mesos.

Esta adscripcio en comissio de servicis implica el cessament del Sr. ****** en ¢l [loc de
treball de “Cap Seccio (TD)”, referencia nimero 5773, en el Departament de Bombers, Prevencio
i Intervencié en Emergeéncies i Proteccid Civil, que I’ interessat ocupa, aixi com la regularitzacio
de les retribucions mensuals del Sr. ****** conforme a barem retributiu A1-29-605-605
assignat al lloc de treball en que seli adscriu.

SISE. Sestima hi ha crédit suficient per a |’ adscripcié en comissio de servicis proposada,
excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General Municipal,
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des del 25 d'abril de 2016 i pel termini de 6 mesos, inclosos els 10 triennis del subgrup Al de
classificacid professional que consten reconeguts a I’interessat en I’aplicacié informatica de
gestio de personal i 1’11 amb venciment en el mes de juny de 2016, procedint autoritzar i
disposar gasto per import de 40.327,66 € amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2016
CC100 13600 12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons I’ operacié de gasto
nam. 268/2016.

Alsfets descrits son aplicables el's seglents:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de I’article 127.1 h) de la Llel 7/1985, Reguladora de les Bases de
Reégim Local, I’ drgan competent per al’ aprovacioé de la proposta d’ acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Segons I'article 4 de la Llel 7/1985, de 2 d' abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local, en la seua qualitat d’Administracions Publiques de caracter territorial, i dins de
I'esfera de | es seues competéncies, correspon al's municipis, la potestat d'autoorganitzacio.

TERCER. Els articles 80 del Reial Decret Legidlatiu 5/2015, de 30 d’ octubre, pel qual
saprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, i 102 i 103 de la Llei
10/2010, de 9 dejuliol, d'Ordenaci6 i Gestio de la Funcid Publica Valenciana, regulen el sistema
de lliure designacié que consisteix en |'apreciacio discrecional per I'0rgan competent de la
idoneitat de les persones candidates en relacio amb els requisits exigits per a I'acompliment del
lloc. Per aquest sistema es proveiran, atenent a la seua especia responsabilitat i confianga, entre
uns altres, els llocs de cap de Servici. El cessament en aguests llocs de treball tindra caracter
discrecional.

QUART. Respecte a |’ adscripcio en comissio de servicis, I'article 78 de I’ Acord Laboral
per a personal funcionari a servici de I’ Ajuntament de Valéncia en vigor garanteix el dret ala
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d Ordenacio i Gestio de
la Funcié Publica Vaenciana, regulala comissio de servicis com unaformatemporal de provisié
de llocs de treball que procedeix quan els llocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal 0 quan queden deserts en les convocatories respectives o es troben pendents de
provisio definitiva, no podent-se romandre, en este Ultim supdsit més de sis mesos en la situacio
de comissio de servicis. En tot cas, per al'exercici en comissio de servicis d'un lloc de treball, el
personal funcionari de carrera haura de pertanyer al mateix cos, agrupacié professional
funcionarial o escalai reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
detreball.

Segons I article 33 del Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual saprova el Reglament de
Selecci6, Provisié de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en |'ambit
d'aplicacié delaLle de Funcié PublicaVaenciana, que sestima vigent puix que en res soposa a
I”’esmentada Llei 10/2010, les comissions de servei, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
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Tant la proposta d'adscripcié en comissié de serveis com la de la seua revocacio haura de ser
motivada. Al personal en comissio de servici seli reservara el [loc de treball d'origen si | hagués
obtingut per concurs, i percebra les retribucions corresponents al lloc de treball en € qual estiga
comissionat, amb carrec a les consignacions pressupostaries corresponents al mateix. Les
comissions de servici finalitzaran per la provisio definitiva del lloc; per la reincorporacié del
titular, si estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del temps si escau establert o de la
seua prorroga si fos forgosa; per renuncia del personal comissionat, 0 per revocacio de
I'adscripcio.

CINQUE. Les Bases 14 i 15 d' Execuci6 del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de
2016, respecte alafiscalitzacio de la proposta d' acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.

A la vista dels anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de |la resta de documentaci6
obrant al’ expedient, s acorda:

Primer. Modificar |’ organigrama de la Corporacio i, en consequencia, la Relacio de Llocs
de Treball, fent Us de la facultat d’ autoorganitzacio, en concret:

- Substituir I’actual “Servici de Bombers, Prevencio, Intervencié en Emergencies i
Protecci6 Civil” per la unitat denominada “ Departament de Bombers, Prevencio, Intervencié en
Emergéncies i Proteccio Civil”, en la que s'incardinen tots els Ilocs de treball adscrits en
I’ actualitat en I’ esmentat Servici.

- Suprimir la Unitat “ Sub-Cap Staff de Suport”, modificant |’ adscripci6 organica del lloc
de treball vacant referencia nUmero 8382, incardinant-lo directament en el Departament de
Bombers, Prevencid, Intervencio en Emergenciesi Proteccié Civil.

- Unificar en una Unica unitat amb nivell de servici denominada “Unitat de Prevencio i
Proteccié Civil” les unitats actualment nomenades “Unitat de Prevencio d'Incendis’ i “Unitat de
Protecci6 Civil”, modificant I’ adscripcio organica del lloc de treball referencia 1251, ocupat per
**x%x% incardinant-lo en la Unitat de Prevencié i Proteccid Civil, Subunitat de Seguretat i
Accessibilitat Urbanistica; del Iloc de treball referéncia 1253, ocupat per ****** incardinant-lo
en la Unitat de Prevencié i Protecci6 Civil, Subunitat de Control Industrial i Forestal; del lloc de
treball referéncia 1445, ocupat per ****** incardinant-lo en la Unitat de Prevencio i Proteccio
Civil, Subunitat de Plans d’ Emergencia; i del lloc de treball referéncia 2626, ocupat per ******
incardinant-lo en la Unitat de Prevencid i Proteccio Civil, Subunitat de Control de I’ Edificacio.

- Unificar en una unica unitat amb nivell de servici denominada “Unitat d' Intervencid” les
unitats actualment denominades “Unitat d' Operacions i Extincié d'Incendis’ i “Unitat de
Sistemes d' Informacid”, modificant I’ adscripci6 organica dels llocs de treball vacants referéncies
8621 i 5674, incardinant-los en la Unitat d’ Intervencio.

- Substiuir I’actual “Unitat de Suport Logistic” per una unitat amb nivell de servici

denominada “Unitat de Logistica’, en la que s'incardinen tots els llocs de treball adscrits en
I’ actualitat en la Unitat de Suport Logistic.
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Segon. Modificar, amb efectes des del dia de I’adopcié del present acord i fent Us de la
potestat d'autoorganitzacio, el lloc de treball vacant i incompatible “d Inspector Subcap
Bombers/res (TD)”, referencia numero 7462, barem retributiu A1-29-607-607, adscrit
organicament en el Servici de Personal, on no s estima necessari, en € sentit que resulte definit
com alloc de treball de “Cap Servici (TD)”, barem retributiu A1-29-605-605 i incardinat en €l
Departament de Bombers, Prevencio, Intervencidé en Emergencies i Proteccio Civil, Unitat de
Prevencid i Proteccié Civil, modificant, en consequiéncia, I'actual Relacié de Llocs de Treball.

Tercer. Amb efectes des de |I’endema laborable a la recepcié de la notificacié del present
acord i pel termini maxim de sis mesos, adscriure en comissio de servicis, per trobar-se el lloc de
treball pendent de provisio definitiva, a****** funcionari de carrera de I'Escala: Administracio
Especial, Subescala: Técnica, Classe: Superior, Categoria: Tecnic Superior Proteccid Civil i
subgrup A1l de classificacié professional, en €l lloc de treball vacant i incompatible de “Cap
Servici (TD)”, referencia nimero 7462, barem retributiu A1-29-605-605, en el Departament de
Bombers, Prevencio, Intervencié en Emergencies i Proteccio Civil, Unitat de Prevencid i
Protecci6 Civil, atés que I'interessat és Arquitecte, Técnic Superior de Proteccid Civil de
I” Ajuntament de Valencia des de 1991 i que ha exercit diferents responsabilitats, entre altres,
direcci6 de Servicis de Prevencio, Extincid d’'Incendis i salvament, Cap d’ Operacions, Cap de
I’ Oficina de Prevenci6, Coordinacié Tecnica de Proteccio Civil. Pel que posseeix una amplia i
contrastada experiéncia a més d' una formacié complementaria que avalen la idoneitat del seu
nomenament.

Quart. Cessar simultaniament a****** en ¢l |loc de treball que actualment ocupa de “ Cap
Secci6 (TD)”, referéncianimero 5773, en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencio en
Emergencies i Proteccid Civil, quedant-li reservat sense perjui de I’Us de les potestats que
resulten aplicables en atencio6 al caracter amb qué venia ocupant € dit lloc.

Cinqué. Regularitzar les retribucions mensuals de I’ interessat conforme a barem retributiu
A1-29-605-605 del lloc de treball aque seli adscriu.

Sisé. Autoritzar i disposar € gasto de I'expedient, a partir del 25 d'abril de 2016 i pel
termini de 6 mesos, que ascendeix a 40.327,66 €, amb carrec a les aplicacions pressupostaries
2016 CC100 13600 12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons I’ operaci6 de
gasto nim. 268/2016.

Autoritzacid i disposicié del gasto que, previafiscalitzacio, haura d ajustar-se en el cas que
els efectes del present acord es produisquen en data diferent de la prevista"

10 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000536-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcio en comissio de servicis en lloc de cap de
servici (TD), referéncianim. 8383, en el Departament de Bombers, Prevencid i Intervencio en
Emergenciesi Proteccio Civil.

"FETS

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 14



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

@

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

PRIMER. Per decret del tinent d’ acalde coordinador de I’ Area de Govern Interior, de data
15 d' abril de 2016 s ha disposat:

"Vist I’ actual organigramade la Corporacié i la peticid de la regidora coordinadora general
de |’ Area de Protecci6 Ciutadana, inicien-se |es actuacions pertinents per a

- Amb efectes des del dia de |’acord que s adopte, substituir el “Servici de Bombers,
Prevenci6, Intervencio en Emergeéncies i Proteccio Civil” pel “Departament de Bombers,
Prevencio, Intervencié en Emergéncies i Proteccié Civil”; suprimir de I’ estructura de I’ esmentat
Departament la unitat “Sub-Cap Staff de Suport”; refondre en una Unica unitat amb nivell de
servici denominada “Unitat de Prevenci6 i Proteccié Civil” les unitats actualment nomenades
“Unitat de Prevencio d’'Incendis’ i “Unitat de Proteccio Civil”; refondre en una unica unitat amb
nivell de servici denominada “Unitat d' Intervenci@” les unitats actualment denominades “ Unitat
d’ Operacions i Extincio d' Incendis’ i “Unitat de Sistemes d'Informacid”; i substituir I’ actual
“Unitat de Suport Logistic” per una unitat amb nivell de servici denominada “Unitat de
Logistica’; mantenint en tot cas |les subunitats existents en cadascuna de |es unitats resultants.

- Modificar €l lloc de treball vacant “d’ Inspector Subcap Bombers/res (TD)”, referencia
nimero 7462, adscrit en el Servici de Personal, on no s estima necessari, en € sentit que resulte
definit com alloc de treball de “Cap Servici (TD)” i incardinat en el Departament de Bombers,
Prevencid, Intervencié en Emergenciesi Proteccié Civil, Unitat de Prevencid i Proteccio Civil;
lloc de treball vacant “d’Inspector/a Bombers (TD)”, referencia nUmero 8383, adscrit en €l
Servici de Bombers, Prevencid, Intervenci6 en Emergéencies i Proteccié Civil, Unitat
d’ Operacions i Extincié Incendis, en el sentit que resulte definit com a lloc de treball de “Cap
Servici (TD)” i incardinat en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencio en Emergencies
i Proteccio Civil, Unitat d’ Intervencio, i € lloc de treball vacant “d’ Inspector/a Bombers (TD)”,
referencia nimero 8661, adscrit en el Servici de Bombers, Prevencio, Intervencié en
Emergencies i Proteccio Civil, Unitat de Suport Logistic, en € sentit que resulte definit com a
lloc de treball de “Cap Servici (TD)” i incardinat en el Departament de Bombers, Prevencio,
Intervencié en Emergenciesi Proteccié Civil, Unitat de Logistica.

- Adscriure en comissio de servicis, amb efectes de I’endema a la recepci6 de la notificacio
de I’acord que s adopte, a****** en €l lloc de treball de “Cap Servici (TD)”, referencia nUmero
7462, incardinat en el Departament de Bombers, Prevencid, Intervencié en Emergéncies i
Proteccio Civil, Unitat de Prevencio i Proteccid Civil; a****** en el lloc de treball de “Cap
Servici (TD)”, referencia nimero 8383, en e Departament de Bombers, Prevencio, Intervencié
en Emergencies i Proteccio Civil, Unitat d’Intervencié i a****** en el lloc de treball de “Cap
Servici (TD)”, referencia nimero 8661, en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencié
en Emergenciesi Protecci6 Civil, Unitat de Logistica’.

La modificacié de I’ organigrama proposada es tramita en I’ expedient 532/2016, relatiu a
I’ adscripcio en comissio de servicis de ¥ *****,

SEGON. Hi ha lloc de treball vacant i incompatible “d’Inspector/a Bombers (TD)”,
referencia nUmero 8383, barem retributiu A1-27-604-604, adscrit organicament en el
Departament de Bombers, Prevencio, Intervencio en Emergéncies i Proteccid Civil, Unitat
d’ Operacions i Extincié d’'Incendis que, a la vista del que es decreta i fent Us de la potestat
d'autoorganitzacio de les entitats locals, pot resultar definit com a “Cap Servici (TD)”, barem
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retributiu A1-29-605-605, fixant com a forma per a la seua provisio la lliure designacié i
incardinat en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencié en Emergencies i Proteccio
Civil, Unitat d’ Intervencié, modificant, en consequiéncia, I'actual Relacio de Llocs de Treball.

TERCER. ****** funcionari de carrera de I'Escalac Administracié Especial, Subescala:
Servicis Especias, Classe: Servici Prevencio Extincio Incendis, Categoria: Inspector Bombers i
subgrup Al de classificacié professional, ocupa lloc de treball “d’Inspector Bombers
(DEB-PH-NFB)”, referéencia nUmero 5895, en el Departament de Bombers, Prevencio i
Intervencid en Emergencies i Proteccio Civil, amb barem retributiu A1-25-473-473, havent
manifestat la seua conformitat amb I’ adscripcié en comissio de servicis proposada, per mitja de
compareixenca realitzada en la Secci6 d’ Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball en
data 8 d' abril de 2016.

QUART. El lloc de treball vacant i incompatible de “ Cap Servici (TD)”, referencia nimero
8383, exigeix per a seu exercici ostentar la plaga o categoria d’ Inspector Bombersi subgrup Al
de classificacio professional i es trobara definit als efectes de la seua provisio, com a lloc a
ocupar per lliure designacid en convocatoria publica, podent una vegada ocupat, €l funcionari ser
remogut del mateix amb caracter discrecional encara que, no estant aprovada en |’ actualitat la
convocatoria publica referida, s estima pot ser ocupat temporalment per mitja de comissio de
servicis per ****** nel periode maxim de 6 mesos.

Esta adscripcio en comissio de servicis implica el cessament del Sr. ****** en ¢l [loc de
treball “d’ Inspector Bombers (DEB-PH-NFB)”, referéncia nimero 5895, en el Departament de
Bombers, Prevencid, Intervencio en Emergenciesi Proteccié Civil, que |’ interessat ocupa.

CINQUE. L’ adscripci6 en comissio de servicis proposada comporta la regularitzacio de les
retribucions mensuals del Sr. ****** conforme a barem retributiu A1-29-605-605 assignat a
lloc de treball en qué seli adscriul.

SISE. Sestima hi ha crédit suficient per a |’ adscripcié en comissio de servicis proposada,
excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General Municipal,
des del 25 d'abril de 2016 i pel termini de 6 mesos, inclosos els 5 triennis del subgrup Al de
classificacié professional que consten reconeguts a I’'interessat en I’aplicacio informatica de
gestio de personal, procedint autoritzar i disposar gasto per import de 40.962,98 € amb carrec a
les aplicacions pressupostaries 2016 CC100 13600 12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i
16000, segons I’ operacié de gasto nium. 269/2016.

Als fets descrits son aplicables els seglients:
FONAMENTS DE DRET
PRIMER. En virtut de I’article 127.1 h) de la Llel 7/1985, Reguladora de les Bases de
Regim Local, I’ organ competent per a |’ aprovacio de la proposta d acord és la Junta de Govern

Local.

SEGON. Segons I’article 4 de la Llel 7/1985, de 2 d abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local, en la seua qualitat d’Administracions PuUbliques de caracter territorial, i dins de
I'esfera de les seues competencies, correspon als municipis, la potestat d'autoorganitzacio.
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TERCER. Els articles 80 del Reial Decret Legidlatiu 5/2015, de 30 d’ octubre, pel qual
S aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Pablic, i 102 i 103 de la Llei
10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenaci6 i Gestio de la Funcio Publica Valenciana, regulen el sistema
de lliure designacié que consisteix en |'apreciacio discrecional per I'0rgan competent de la
idoneitat de les persones candidates en relacio amb els requisits exigits per a I'acompliment del
lloc. Per aquest sistema es proveiran, atenent a la seua especia responsabilitat i confianga, entre
uns altres, els Ilocs de cap de Servici. El cessament en aguests llocs de treball tindra caracter
discrecional.

QUART. Respecte a |’ adscripcio en comissio de servicis, I'article 78 de I’ Acord Laboral
per a persona funcionari a servici de I’ Ajuntament de Valéncia en vigor garanteix el dret ala
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d Ordenacio i Gestio de
la Funcié Pablica Valenciana, regulala comissié de servicis com una formatemporal de provisio
de llocs de treball que procedeix quan els llocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal 0o quan queden deserts en les convocatories respectives o es troben pendents de
provisio definitiva, no podent-se romandre, en este Ultim supdsit més de sis mesos en la situacio
de comissio de servicis. En tot cas, per al'exercici en comissio de servicis d'un lloc de treball, €l
personal funcionari de carrera haura de pertanyer al mateix cos, agrupacio professional
funcionarial o escalai reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
de treball.

Segons I article 33 del Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual saprova el Reglament de
Selecci6, Provisié de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en |'ambit
d'aplicacié delaLle de Funcié PublicaVaenciana, que sestima vigent puix que en res soposa a
I”’esmentada Llei 10/2010, les comissions de servei, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
Tant la proposta d'adscripcié en comissio de serveis com la de la seua revocacié haura de ser
motivada. Al personal en comissio de servici seli reservara el lloc de treball d'origen si |’ hagués
obtingut per concurs, i percebra les retribucions corresponents al lloc de treball en el qual estiga
comissionat, amb carrec a les consignacions pressupostaries corresponents al mateix. Les
comissions de servici finalitzaran per la provisio definitiva del Iloc; per la reincorporacio del
titular, si estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del temps si escau establert o de la
seua prorroga si fos forgosa; per renuncia del personal comissionat, 0 per revocacio de
I'adscripcio.

CINQUE. Les Bases 14 i 15 d’ Execuci6 del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de

2016, respecte a la fiscalitzaci6 de la proposta d' acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.

A lavista dels anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de |la resta de documentaci6
obrant al’ expedient, s acorda:

Primer. Modificar, amb efectes des del dia de I’adopci6 del present acord i fent Us de la
potestat d'autoorganitzacio, el lloc de treball vacant i incompatible “d’ Inspector/a Bombers
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(TD)”, referencia nUmero 8383, barem retributiu A1-27-604-604, adscrit organicament en el
Departament de Bombers, Prevencio, Intervenciéo en Emergencies i Proteccio Civil, Unitat
d’ Operacions i Extincié d’Incendis, en el sentit que resulte definit com alloc de treball de “ Cap
Servici (TD)”, barem retributiu A1-29-605-605, fixant com a forma per a la seua provisio la
lliure designacio, i incardinat en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencid en
Emergencies i Proteccid Civil, Unitat d'Intervencio, modificant, en consequeéencia, I'actual
Relacio de Llocs de Treball.

Segon. Amb efectes des de I’ endema laborable a la recepcio de la notificacio del present
acord i pel termini maxim de sis mesos, adscriure en comissio de servicis, per trobar-se el lloc de
treball pendent de provisio definitiva, a****** funcionari de carrera de I'Escala: Administracio
Especial, Subescala: Servicis Especials, Classe: Servici Prevencio Extincié Incendis, Categoria:
Inspector Bombers i subgrup Al de classificacid professional, en el Iloc de treball vacant i
incompatible de “Cap Servici (TD)”, referencia nUmero 8383, barem retributiu A1-29-605-605,
en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencié en Emergenciesi Proteccio Civil, Unitat
d’Intervencid, atés que I’ interessat és Inspector de Bombers, Enginyer Informatic, bomber des de
desembre de I’any 2000 que ha exercit les seglents responsabilitats. oficial d operacions i
Inspector de sistemes, proteccié civil suport logistic i formacidé. Amb una amplia experiéncia en
el cos i amb formacié complementaria contrastada com per exemple: Professor en el Master
impartit per la Universitat Politecnica de Va éncia sobre Protecci6 Civil.

Tercer. Cessar simultaniament a ****** en el lloc de treball que actuament ocupa
“d’Inspector Bombers (DEB-PH-NFB)”, referencia namero 5895, en el Departament de
Bombers, Prevencid, Intervencido en Emergencies i Proteccio Civil, quedant-li reservat sense
perjui de I'Us de les potestats que resulten aplicables en atencié al caracter amb qué venia
ocupant €l dit lloc.

Quart. Regularitzar les retribucions mensuals de I’ interessat conforme al barem retributiu
A1-29-605-605 del lloc detreball aque seli adscriu.

Cinqué. Autoritzar i disposar €l gasto de I'expedient, a partir del 25 d’abril de 2016 i pel
termini de 6 mesos, que ascendeix a 40.962,98 €, amb carrec a les aplicacions pressupostaries
2016 CC100 13600 12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons I’ operaci6 de
gasto nim. 269/2016.

Autoritzacid i disposicié del gasto que, previafiscalitzacio, haura d ajustar-se en e cas que
els efectes del present acord es produisquen en data diferent de la prevista”

11 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000537-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcio en comissio de servicis en lloc de cap de
servici (TD), referéncianim. 8661, en el Departament de Bombers, Prevencid i Intervencio en
Emergenciesi Proteccio Civil.

"FETS
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PRIMER. Per decret del tinent d' alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior, de data
15 d'abril de 2016 s ha disposat:

"Vist I’ actual organigramade la Corporacié i la peticid de la regidora coordinadora general
de !’ Areade Protecci6 Ciutadana, inicien-se les actuacions pertinents per a:

- Amb efectes des del dia de |’acord que s adopte, substituir el “Servici de Bombers,
Prevencio, Intervencié en Emergéencies i Proteccid Civil” pel “Departament de Bombers,
Prevencio, Intervencié en Emergeéncies i Proteccié Civil”; suprimir de I’ estructura de I’ esmentat
Departament la unitat “Sub-Cap Staff de Suport”; refondre en una Unica unitat amb nivell de
servici denominada “Unitat de Prevenci6 i Proteccié Civil” les unitats actualment nomenades
“Unitat de Prevencié d' Incendis’ i “Unitat de Proteccié Civil”; refondre en una Unica unitat amb
nivell de servici denominada “Unitat d Intervencid” les unitats actualment denominades “ Unitat
d’ Operacions i Extincié d'Incendis’ i “Unitat de Sistemes d'Informaci¢”; i substituir I’ actual
“Unitat de Suport Logistic” per una unitat amb nivell de servici denominada “Unitat de
Logistica”; mantenint en tot cas les subunitats existents en cadascuna de les unitats resultants.

- Modificar € lloc de treball vacant “d’ Inspector Subcap Bombers/res (TD)”, referencia
nimero 7462, adscrit en el Servici de Personal, on no s estima necessari, en € sentit que resulte
definit com alloc de treball de “Cap Servici (TD)” i incardinat en el Departament de Bombers,
Prevencid, Intervencié en Emergenciesi Proteccié Civil, Unitat de Prevencid i Proteccio Civil;
lloc de treball vacant “d’Inspector/a Bombers (TD)”, referencia nUmero 8383, adscrit en €
Servici de Bombers, Prevencid, Intervenci6 en Emergéencies i Proteccié Civil, Unitat
d’ Operacions i Extincié Incendis, en el sentit que resulte definit com a lloc de treball de “Cap
Servici (TD)” i incardinat en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencio en Emergencies
i Proteccio Civil, Unitat d’ Intervencio, i € lloc de treball vacant “d’ Inspector/a Bombers (TD)”,
referencia nimero 8661, adscrit en el Servici de Bombers, Prevencio, Intervencid en
Emergencies i Proteccio Civil, Unitat de Suport Logistic, en € sentit que resulte definit com a
lloc de treball de “Cap Servici (TD)” i incardinat en €l Departament de Bombers, Prevencio,
Intervencié en Emergenciesi Proteccié Civil, Unitat de Logistica.

- Adscriure en comissio de servicis, amb efectes de I’endema a la recepcio de la notificacio
de|’acord que s adopte, a****** en €l lloc de treball de “Cap Servici (TD)”, referencia nUmero
7462, incardinat en el Departament de Bombers, Prevencid, Intervencié en Emergéncies i
Proteccio Civil, Unitat de Prevencio i Proteccid Civil; a ****** en el lloc de treball de “Cap
Servici (TD)”, referencia nimero 8383, en e Departament de Bombers, Prevencio, Intervencié
en Emergencies i Proteccio Civil, Unitat d’Intervencio i a****** en el lloc de treball de “Cap
Servici (TD)”, referencia nimero 8661, en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencié
en Emergenciesi Protecci6 Civil, Unitat de Logistica.

La modificacié de I’ organigrama proposada es tramita en I’ expedient 532/2016, relatiu a
I’ adscripcio en comissio de servicis de ¥ *****,

SEGON. Hi ha lloc de treball vacant i incompatible “d’Inspector/a Bombers (TD)”,
referencia nUmero 8661, barem retributiu A1-27-604-604, adscrit organicament en el
Departament de Bombers, Prevencid, Intervencié en Emergencies i Proteccié Civil, Unitat de
Suport Logistic que, alavistadel que es decretai fent Us de la potestat d'autoorganitzacié de les
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entitats locals, pot resultar definit com a “Cap Servici (TD)”, barem retributiu A1-29-605-605,
fixant com a forma per a la seua provisio la lliure designacié i incardinat en el Departament de
Bombers, Prevencid, Intervencido en Emergencies i Proteccié Civil, Unitat de Logistica,
modificant, en consegiiencia, |'actual Relacio de Llocs de Treball.

TERCER. ****** funcionari de carrera de I'Escalaz Administracio Especial, Subescala
Servicis Especials, Classe: Servici Prevencio Extincio Incendis, Categoria: Inspector Bombers i
subgrup Al de classificacié professional, ocupa lloc de treball “d’Inspector Bombers
(DEB-PH-NFB)”, referencia nUmero 2617, en el Departament de Bombers, Prevencio i
Intervencié en Emergéncies i Proteccié Civil, amb barem retributiu A1-25-473-473, havent
manifestat la seua conformitat amb I’ adscripcio en comissio de servicis proposada, per mitja de
compareixenca realitzada en la Seccié d’ Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball en
data 8 d’ abril de 2016.

QUART. El lloc de treball vacant i incompatible de “ Cap Servici (TD)”, referencia nimero
8661, exigeix per a seu exercici ostentar la plaga o categoria d’ Inspector Bombersi subgrup Al
de classificacio professional i es trobara definit als efectes de la seua provisio, com a lloc a
ocupar per lliure designacio en convocatoria publica, podent una vegada ocupat, e funcionari ser
remogut del mateix amb caracter discrecional encara que, no estant aprovada en |’ actualitat la
convocatoria publica referida, s estima pot ser ocupat temporalment per mitja de comissio de
servicis per ****** nel periode maxim de 6 mesos.

Esta adscripcié en comissio de servicisimplica el cessament del Sr. ****** en el Iloc de
treball “d’ Inspector Bombers (DEB-PH-NFB)”, referencia nimero 2617, en el Departament de
Bombers, Prevencid, Intervencié en Emergéenciesi Proteccio Civil, que I’ interessat ocupa.

CINQUE. L’ adscripci6 en comissio de servicis proposada comporta la regularitzacio de les
retribucions mensuals del Sr. ****** conforme a barem retributiu A1-29-605-605 assignat a
lloc de treball en que seli adscriu.

SISE. Sestima hi ha crédit suficient per a |’ adscripcié en comissio de servicis proposada,
excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General Municipal,
des del 25 d'abril de 2016 i pel termini de 6 mesos, inclosos els 5 triennis del subgrup A1 de
classificacié professional que consten reconeguts a |’interessat en I’aplicacié informatica de
gestié de personal, procedint autoritzar i disposar gasto per import de 40.962,98 € amb carrec a
les aplicacions pressupostaries 2016 CC100 13600 12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i
16000, segons |’ operacié de gasto nim. 270/2016.

Alsfets descrits son aplicables el's seguients:
FONAMENTS DE DRET
PRIMER. En virtut de I’article 127.1 h) de la Llel 7/1985, Reguladora de les Bases de

Régim Local, I’organ competent per a |’ aprovacié de la proposta d acord és la Junta de Govern
Local.
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SEGON. Segons I’article 4 de la Llel 7/1985, de 2 d abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local, en la seua qualitat d’Administracions Publiques de caracter territorial, i dins de
I'esfera de les seues competencies, correspon als municipis, la potestat d'autoorganitzacio.

TERCER. Els articles 80 del Reial Decret Legidlatiu 5/2015, de 30 d’ octubre, pel qual
S aprova €l text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, i 102 i 103 de la Llei
10/2010, de 9 dejuliol, d'Ordenaci6 i Gestio de la Funcio Publica Valenciana, regulen el sistema
de lliure designacié que consisteix en |'apreciacio discrecional per |'organ competent de la
idoneitat de les persones candidates en relacio amb els requisits exigits per a I'acompliment del
lloc. Per aquest sistema es proveiran, atenent a la seua especia responsabilitat i confianga, entre
uns altres, els Ilocs de cap de Servici. El cessament en aguests llocs de treball tindra caracter
discrecional.

QUART. Respecte a I’ adscripcié en comissio de servicis, I'article 78 de I’ Acord Laboral
per a personal funcionari a servici de |’ Ajuntament de Vaencia en vigor garanteix el dret ala
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 dejuliol, de la Generalitat, d’ Ordenacio i Gestio de
la Funcié Pablica Vaenciana, regulala comissié de servicis com una formatemporal de provisio
de llocs de treball que procedeix quan els llocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal 0 quan queden deserts en les convocatories respectives 0 es troben pendents de
provisio definitiva, no podent-se romandre, en este Ultim suposit més de sis mesos en la situacio
de comissio de servicis. En tot cas, per al'exercici en comissio de servicis d'un lloc de treball, €l
personal funcionari de carrera haura de pertanyer a mateix cos, agrupacié professional
funcionarial o escalai reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
detreball.

Segons I’ article 33 del Decret 33/1999, de 9 de marc, pel qual saprova el Reglament de
Seleccid, Provisio de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en I'ambit
d'aplicacié delaLle de Funcié PublicaVaenciana, que sestimavigent puix que en res soposa a
I’esmentada Llei 10/2010, les comissions de servei, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
Tant la proposta d'adscripcié en comissié de serveis com la de la seua revocacio haura de ser
motivada. Al personal en comissio de servici seli reservara el [loc de treball d'origen si | hagués
obtingut per concurs, i percebra les retribucions corresponents al Iloc de treball en el qual estiga
comissionat, amb carrec a les consignacions pressupostaries corresponents al mateix. Les
comissions de servici finalitzaran per la provisio definitiva del lloc; per la reincorporacié del
titular, i estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del temps si escau establert o de la
seua prorroga si fos forgcosa; per rendncia del personal comissionat, 0 per revocacio de
I'adscripcio.

CINQUE. Les Bases 14 i 15 d’' Execuci6 del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de

2016, respecte a la fiscalitzacio de la proposta d' acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.
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A la vista dels anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de |la resta de documentaci6
obrant al’ expedient, s acorda:

Primer. Modificar, amb efectes des del dia de I’adopci6 del present acord i fent Us de la
potestat d'autoorganitzacid, el lloc de treball vacant i incompatible “d’Inspector/a Bombers
(TD)”, referencia nimero 8661, barem retributiu A1-27-604-604, adscrit organicament en el
Departament de Bombers, Prevenci, Intervencié en Emergencies i Proteccié Civil, Unitat de
Suport Logistic, en e sentit que resulte definit com a lloc de treball de “Cap Servici (TD)”,
barem retributiu A1-29-605-605, fixant com a forma per a la seua provisio la lliure designacio i
incardinat en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencié en Emergencies i Proteccio
Civil, Unitat de Logistica, modificant, en consequéencia, I'actual Relacio de Llocs de Treball.

Segon. Amb efectes des de I’ endema laborable a la recepcio de la notificacio del present
acord i pel termini maxim de sis mesos, adscriure en comissio de servicis, per trobar-se el 1loc de
treball pendent de provisio definitiva, a****** funcionari de carrera de I'Escala: Administracio
Especial, Subescala: Servicis Especias, Classe: Servici Prevencio Extincio Incendis, Categoria:
Inspector Bombers i subgrup Al de classificacié professional, en el Iloc de treball vacant i
incompatible de “Cap Servici (TD)”, referencia nUmero 8661, barem retributiu A1-29-605-605,
en el Departament de Bombers, Prevencio, Intervencié en Emergenciesi Proteccio Civil, Unitat
de Logistica, atés que I'interessat és Inspector de Bombers, Enginyer Industrial, bomber des de
desembre de I’any 2000 i que ha exercit les tasques d'Inspector responsable en diferents
subunitats operatives, a més d' Inspector d’ Intervencid i Suport Logistic. Ha demostrat formacio,
eficiencia i professionalitat en planificacio i gestio, aixi com en diferents aspectes vinculats a
I’exercici de la seua professio.

Tercer. Cessar simultaniament a ****** en el lloc de treball que actualment ocupa
“d’Inspector Bombers (DEB-PH-NFB)”, referencia niamero 2617, en el Departament de
Bombers, Prevencid, Intervencié en Emergencies i Proteccio Civil, quedant-li reservat sense
perjui de I'Us de les potestats que resulten aplicables en atencié al caracter amb qué venia
ocupant €l dit lloc.

Quart. Regularitzar les retribucions mensuals de I’ interessat conforme a barem retributiu
A1-29-605-605 del Iloc de treball aque seli adscriu.

Cinqué. Autoritzar i disposar €l gasto de I'expedient, a partir del 25 d’abril de 2016 i pel
termini de 6 mesos, que ascendeix a 40.962,98 € amb carrec a les aplicacions pressupostaries
2016 CC100 13600 12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons I’ operacié de
gasto num. 270/2016.

Autoritzacid i disposicié del gasto que, previafiscalitzacio, haura d ajustar-se en e cas que
els efectes del present acord es produisquen en data diferent de la prevista”

12 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000314-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa el homenament interi com a auxiliar administrativaen el
[loc de treball referencia num. 8582.
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"De conformitat amb els informes del Servici de Personal, de la Intervencié General i la
resta de documents que es troben en |’ expedient, |’ article 10.1 RDL 5/2015, de 30 d’ octubre, pel
gual s aprovad text refésdelalle del’ Estatut Basic de I’ Empleat Public, article 16.2 delaLlei
10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenacié i Gestié de la Funcio Publica Vaenciana, article 20.dos de
laLlel 48/2015, de 29 d’ octubre, de Pressupostos Generals de I’ Estat per al’any 2016, €l decret
del regidor de Personal de 6 d' abril de 2016 i |’ acord de Junta de Govern Local de 29 de gener de
2016, pel qual es declara I’ excepcionalitat a la limitacio establida en I’ article 20.dos de la Llei
48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de I’ Estat per a 2016, sacorda:

Primer. Nomenar com Auxiliar Administrativa interina en €l lloc de treball vacant amb
numero de referéncia 8582, adscrit organicament en el Servici de Gestié d'Emissions i
Recaptacio, a ****** integrant de la Borsa de Treball constituida a este efecte i aprovada per
acord de I’ extinta Comissio de Govern de data 25 d octubre de 2002, tot aix0 amb efectes des de
I”’endema ala notificacié de |’ adopci6 de |’ acord, i sempre a partir del dia 19 d’ abril de 2016.

El present nomenament quedara sense efecte, quan la plaga es proveisca en propietat, quan
no existisca dotacio pressupostaria per als llocs de treball objecte de nomenament o, en tot cas,
guan la Corporacié considere que han desaparegut les circumstancies que els han motivat o
s amortitze la dita placa.

La persona nomenada podra ser separada per causa justificadai amb audiéncia prévia.

Segon. La persona nomenada haura de percebre mensualment les segiients quantitats
brutes, segons el Barem Retributiu C2-16-361-361: Sou Base: 605,25 €; Complement Especific:
563,94 €; Complement de Destinacio: 353,43 €, sense perjui de la productivitat que puguen
percebre basant-se en el's acords que s adopten.

A més tindran dret a la part proporcional de les pagues extraordinaries legalment
establides.

Tercer. Per a atendre el gasto que suposa I'expedient, a partir del dia 19 d' abril de 2016,
gue ascendix a un total de 21.237,35 €, hi ha credit suficient utilitzant la vinculacié juridica de
crédits establida en la Base 6a de les d’ execucié del Pressupost vigent, per la qual cosa
S autoritza i disposa la dita quantitat amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2016 CC100
93400 12004, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000.

Quart. La relacio entre la persona nomenada i la Corporacié sera de naturalesa
administrativa i hauran de ser donades d'alta en el Régim Genera de la Seguretat Social o
Organisme Previsor competent.”

13 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000595-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar un nomenament de personal eventual .
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"Vistes les actuacions que és troben en I’ expedient i de conformitat amb €l que disposen
els articles 104 i 104.his) de la Llei 7/85, de 2 d'abril, Reguladora dels Bases de Régim Local,
article 12 del RDL 5/2015, de 30 d' octubre, pel qual s aprova €l text refés de laLlel de |’ Estatut
Basic de I’'Empleat Public, article 19 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat,
d’ Ordenaci6 i Gestio de la Funcidé Publica Valenciana, i de conformitat amb allo que s'ha
assenyaat en |’ article 127.1.h) delaLlel 7/1985, de Bases de Régim Local, sacorda:

Primer. Nomenar personal eventual al Sr. ****** amb efectes des de I’ endema laboral a
I"adopcié de I'acord, adscrit al Iloc de treball amb nimero de referéncia 8115, amb Barem
Retributiu 77.904.101, en el Grup Municipa Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C's), per a
I"exercici de les funcions de confianca o assessorament especia del lloc, sense que puguen ser les
propies del personal funcionari de carrerao delesi els membres de la Corporacio.

Segon. La relacio entre I’anomenat i la Corporacio sera de naturalesa administrativa, i
cessara, en tot cas, quan es produisca €l cessament de |’ autoritat a qui presta la seua funcié de
confianca 0 assessorament, tot aixo en relacié amb el que establix I’ article 12.3 del RDL 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s aprovad text refos delaLlei del’ Estatut Basic de |’ Empleat Public.

Tercer. El Sr. ****** haura de percebre mensualment les quantitats seglients: en concepte
de sou: 720,02 €, complement especific: 2.774,29 € i complement personal: 607,46 €.

Tot aix0 sense perjui delstriennis que si €s €l cas tinga reconegut com personal funcionari.
A méstindradret alapart proporcional de les pagues extraordinaries legalment establides.

Per a atendre el gasto derivat de la proposta realitzada, que ascendix a 39.110,16 €, hi ha
credit pressupostari utilitzant la vinculacio juridica de credits establida en la Base 6a de les
d’ execuci6 del Pressupost vigent, trobant-se autoritzat i disposat majoritariament en la Retencio
Inicial de Gastos de Personal (0G1/2016) amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2016
CC100 91200 1100, 11001, 11002 i 16000, havent de procedir a la seua regularitzacié en els
termes seguents:

Autoritzar i disposar el gasto per import de 3.281,06 € amb carrec a les aplicacions
pressupostaries 2016 CC100 91200 11002.

Declarar disponible la quantitat de 12.322,88 € en €ls aplicacions pressupostaries:
2016 CC100 91200 11000 la quantitat de 3.281,07 €1,

2016 CC100 91200 16000 la quantitat de 9.041,81 €, tot aix0 de conformitat amb
I’ operacié de gastos 291/2016.

Quart. El Sr. ****** haura de ser donat d’' altaen el Regim General de la Seguretat Socia o
Organisme Previsor competent.”
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14 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2015-001302-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa ampliar la contractacié laboral temporal del personal amb
destinacio6 al plad'ocupacio ‘ Treball ciutat de Vaeénciall 2015'.

"FETS

Primer. La Junta de Govern Local, en sessions celebrades el 18 de desembre de 2015 i el
29 de gener de 2016, va aprovar la contractacio del personal amb desti al Pla d'Ocupacié Treball
Ciutat de Valencia Il 2015, per un periode previst de tres mesos compresos entre el 29 de
desembre de 2015 i €l 28 de mar¢ de 2016.

Segon. El Pla d'Ocupaci6 es va dur a terme davant de la necessitat urgent i ingjornable
sorgida en el Servici d'Educacié com a consequéncia de la posada en marxa del programa de
gratuitat de llibres de text i altres materials curriculars denominat Xarxa de Llibres de Text per
als dumnes empadronats en la ciutat de Valencia per al curs escolar 2015/2016, en relacié amb
I'Orde 17/2015, de 26 d'octubre, de la Conselleria d'Educacio, Investigacio, Culturai Esport.

Tercer. Per mitja de notainterior 7752/2016 el Servici d'Educaci6 va sol-licitar, pels motius
exposats en la mateixa, la continuitat fins al 30 de juny dels contractes de treball del personal
contractat dins del Pla d'Ocupacié Treball Ciutat de Valéncia, per a I'execucio de les tasques
derivades del programa Xarxa de Llibres dut aterme per eixe Servici.

Quart. Dit personal va ser contractat a través de la modalitat contractual d'obra o servici
determinat, regulada pel RD 2720/98, de 18 de desembre, pel qual es desenvolupa l'article 15 de
I'Estatut dels Treballadors, fixant-se inicialment com a data de finalitzacio €l 28 de mar¢ de 2016.

L'article 2 del citat RD 2720/98 establix que la duracié del contracte sera la del temps
exigit per alarealitzacio de I'obra o servici. Si € contracte fixara una duracié o un terme, estos
hauran de considerar-se de caracter orientatiu en funcio del que establix el paragraf anterior.

En atencié a que disposa I'esmentat article 2, selevaria a la Junta de Govern Local
proposta d'acord en el sentit de modificar la data de finalitzacio dels contractes de treball que,
inicialment, estava prevista per al 28 de marc, i que passariaa ser €l 30 de juny com afi del'obra
objecte dels seus contractes de treball.

Quint. Sha procedit a efectuar la corresponent OG 2016/290 per un import total de
124.120,84 euros corresponent als costos laborals que suposen la continuitat de tals contractes
fins a 30 de juny dels corrents, a carrec de les aplicacions pressupostaries 2016 CC100 24110
13102.- 94.966,19 € en concepte d'havers i indemnitzacions per finalitzacio de contracte i 2016
CC100 24110 16000.- 29.154,65 € en concepte de seguretat social acarrec de I'empresa.

FONAMENTS DE DRET

Primer. L'article 2 del RD 272/98, de 18 de desembre, pel qual es desenvolupa l'article 15
de I'Estatut dels Treballadors.
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Segon. La Junta de Govern Local com a organ competent per a aprovar la continuitat de les
esmentades contractacions aixi com l'autoritzacio del gasto que es deriva, d'acord amb €l que
disposal'article 127.h) de laLlei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per ala modernitzacio
del Govern Local.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, Sacorda:

Primer. Modificar la data de finalitzacio dels contractes de treball del personal que a
continuacio es detalla, destinat en el Pla d'Ocupacié Treball Ciutat de Valéncia 1l 2015,
inicialment prevista per a 28 de marc de 2016, i que passariaa ser el 30 de juny de 2016 com afi
de I'obra objecte dels seus contractes de treball:

Com apersonal Tecnic Auxiliar-Coordinador ala: Sra, ******,
Com apersona Auxiliar-d’ Atencid/Informacio al’ usuari: Sra. ******,

Segon. Autoritzar i disposar el gasto derivat de la dita modificacio, a carrec de I'aplicacio
pressupostaria 2016 CC100 24110 13102 per un import de 94.966,19 € en concepte d'havers i
indemnitzacions per finalitzacié de contracte i 2016 CC100 24110 16000 per un import de
29.154,65 € en concepte de seguretat social a carrec de I'empresa, per mitja d'operacio de
gasto nim. 2016/290 del vigent Pressupost.”

15 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04101-2014-000121-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

MESA DE CONTRACTACIO. Proposa declarar valid el procediment per a contractar
I'execuci6 de les obres d'adequaci6 de la urbanitzacio a carrer d'Alcala de Xivert, classificar les
proposicionsi requerir |'oferta economicament meés avantatjosa previament al'adjudicacio del
contracte.

"Hechos y fundamentos de Derecho:

|. La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 6 de noviembre de 2015, aprobd
contratar las obras de “Adecuacion de la urbanizacion en la calle Alcala de Chivert”, segin las
caracteristicas que se establecen en el pliego de prescripciones técnicas, mediante procedimiento
abierto a amparo de lo dispuesto en los articulos 157 a 161 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legidativo 3/2011, de 14 de noviembre,
en adelante TRLCP, por un importe de 264.462,80 €, incluidos gastos generales y beneficio
industrial, mas 55.537,19 €, en concepto de IVA, a tipo 21%, lo que hace un total de 319.999,99
€, a la baja; aprobo los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas administrativas
particulares que han de regir la contratacion, el gasto correspondiente y acordd proceder a la
aperturadel procedimiento de adjudicacion.

[1. El anuncio de licitacion fue publicado en el Perfil de Contratante de la Corporacion
Municipa y en el Boletin Oficial de la Provincia el 24 de noviembre de 2015 por no estar €l
presente procedimiento sujeto a regulacion armonizada, finalizando el plazo de presentacion de
proposiciones, alas doce horas del dia 21 de diciembre de 2015, todo €ello de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 157 a 161 del TRLCSP.
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[11. Dentro del plazo de presentacion de proposiciones tuvieron entrada 15 proposiciones,
formuladas por las siguientes empresas:

ORDEN PRESENTACION EMPRESASLICITADORAS
1° REBOGAR, OBRASY SERVICIOS, SL
2 URBAMED INFRAESTRUCTURAS, SL
K (OBREMO, SL
4 PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, SA
5° BECSA, SAU
6° [CONSTRUCCIONES LUJAN, SA
7° GRUPO BERTOLIN, SAU
g° IAGLOMERADOS LOS SERRANOS, SAU
o (OCIDE CONSTRUCCION, SA
10° BINARIA COMPARIA GENERAL DE CONSTRUCCIONES, SL
11° CLASICA URBANA, SL
120 TORRESCAMARA Y CiA. DE OBRAS, SA
13° TALENT INGENIERIA, INSTALACIONESY SERVICIOS, SL
14° TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS, SA
15° LEVANTINA, INGENIERIA Y CONSTRUCCION, SL

Todas fueron admitidas por la Mesa de Contratacion en los actos internos de apertura de
los sobres de documentacion (SOBRE N°. 1), celebrados los dias 22 y 23 de diciembre de 2015,
concediéndole plazo a las empresas para subsanar los defectos de documentacién de que
adolecen, que posteriormente fueron debidamente subsanados; fijando la apertura publica del
sobre de documentacién relativa a los criterios dependientes de un juicio de valor para el dia 29
de diciembre de 2015 alas 12 horas, publicandose en €l Perfil de Contratante.

El diay hora sefidlados, tuvo lugar € acto publico de apertura de los sobres relativos alos
criterios dependientes de un juicio de valor (SOBRE N°. 2). La Mesa en dicho acto admite la
documentacion contenida en los mismos, concediéndole plazo a la empresa que adolece de
defectos de documentacién, para subsanar 10s mismos, que posteriormente fueron debidamente
subsanados, y considera conveniente que los técnicos municipales informen si cumplen las
condiciones del pliego, por lo que en virtud de lo dispuesto en el articulo 160 del TRLSCP, se
solicita informe a Servicio de Obras de Infraestructura, a fin de proceder a su revision y
valoracion.
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Por el Servicio de Obras de Infraestructura el 15 de febrero de 2016 se emite un informe,
gue se da por reproducido por razones de economia procedimental.

La Mesa de Contratacion, en sesion celebrada €l dia 8 de marzo de 2016, acuerda que a la
vista del informe de fecha 15 de febrero de 2016 emitido por el Servicio de Obras de
Infraestructura, vuelva el expediente a dicho Servicio a fin de que revise el referido informe,
habida cuenta que en el mismo se ha valorado la experiencia del equipo técnico cuando no
aparece entre los criterios de valoracion.

Por el Servicio de Obras de Infraestructura el 31 de marzo de 2016 se emite un nuevo
informe, que se da por reproducido por razones de economia procedimental, en e que concluye
unavez valorados |os criterios dependientes de un juicio de valor referenciados en la clausula 122
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, y concretados en el apartado 11 del Anexo |

al mismo, que €l total de las puntuaciones asignadas a cada empresa es.

CRITERIOS DEPENDIENTES DE UN JUICIO DE VALOR (sobrene. 2)

ORDEN PRESENTACION

EMPRESASLICITADORAS

PUNTUACION TOTAL

10

REBOGAR, OBRASY SERVICIOS, SL

14,0

2 URBAMED INFRAESTRUCTURAS, SL 25
3 (OBREMO, SL 20,5
4 PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, SA 31,2
5° BECSA, SAU 20,4
6° CONSTRUCCIONES LUJAN, SA 13,7
7° GRUPO BERTOLIN, SAU 29,6
& IAGLOMERADOS LOS SERRANOS, SAU 251
o (OCIDE CONSTRUCCION, SA 31,8

10°

BINARIA COMPARNIA GENERAL DE CONSTRUCCIONES, SL

26,5

11°

CLASICA URBANA, SL

14,5

12°

[TORRESCAMARA Y CiA. DE OBRAS, SA

23,5

13°

TALENT INGENIERIA, INSTALACIONES Y SERVICIOS, SL

22,8

14°

TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS, SA

33,0

15°

LEVANTINA, INGENIERIA Y CONSTRUCCION, SL

29,4

Asimismo, informa que dado que en el Ultimo parrafo del apartado 2.3.2 del punto 2
“Criterios dependientes de un juicio de valor” dice textuamente “El umbral minimo de
puntuacion exigido a los licitadores en los criterios dependientes de un juicio de valor seré de 20
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puntos, por debajo del cual, dichas ofertas quedaran excluidas del procedimiento”. Por tanto,
procede excluir las ofertas n®. 1, n° 6 y n°. 11 presentadas por las mercantiles Rebogar Obras y
Servicios, SL, Construcciones Lujan, SA, y Clasica Urbana, SL.

Tras la evaluacion de la documentacion relativa a los criterios dependientes de un juicio de
valor formulada por e mencionado Servicio, se convoco por la Mesa de Contratacion en sesion
celebrada el 7 de abril de 2016, en los términos establecidos en la clausula 17 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares € acto de apertura de los criterios evaluables de forma
automatica (SOBRE N°. 3), quedando fijado para el dia 12 de abril de 2016, y dejando constancia
de ello en & expediente. Asimismo rechaza las proposiciones presentadas por las empresas
REBOGAR OBRAS Y SERVICIOS, SL; CONSTRUCCIONES LUJAN, SA, y CLASICA
URBANA, SL, a no alcanzar el umbral minimo de 20 puntos exigido a los licitadores en los
criterios dependientes de un juicio de valor, de conformidad con lo establecido en el Ultimo
parrafo del apartado 11.2 del Anexo | del pliego de clausulas administrativas particul ares.

En el diay hora sefialados, tuvo lugar el acto publico de apertura del SOBRE N°. 3
(criterios evaluables de forma automatica), anunciado €l inicio del acto y una vez en la sala €l
publico asistente, el presidente de la Mesa comunica a mismo que, en sesion de fecha 7 de abril
del corrientey alavistadel informe emitido por el Servicio de Obras de Infraestructura de 31 de
marzo de 2016, la Mesa rechazo las proposiciones presentadas por las empresas REBOGAR
OBRASY SERVICIOS, SL; CONSTRUCCIONES LUJAN, SA, y CLASICA URBANA, SL, d
no alcanzar el umbral minimo de 20 puntos exigido alos licitadores en |os criterios dependientes
de un juicio de valor, de conformidad con lo establecido en el Ultimo parrafo del apartado 11.2
del Anexo | del pliego de clausulas administrativas particulares. Seguidamente se procedi6 ala
lectura de puntuaciones correspondientes a la valoraciéon de los criterios dependientes de un
juicio de valor y ala apertura de los sobres. La Mesa en dicho acto admite las proposiciones y
considera conveniente que las mismas sean informadas por el Servicio
Economico-Presupuestario.

Por el Servicio Econdmico-Presupuestario el 14 de abril de 2016 se emite un informe en
relacion a los criterios evaluables de forma automatica establecidos en el pliego de clausulas
administrativas particulares, siendo €l total de las puntuaciones asignadas a cada empresa es.
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CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS (SOBRE N°. 3)

ORDEN PRESENTACION

EMPRESASLICITADORAS

PUNTUACION TOTAL

2 URBAMED INFRAESTRUCTURAS, SL 44,38
3 (OBREMO, SL 36,08
4 PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, SA 4332
50 BECSA, SAU 3394
7° GRUPO BERTOLIN, SAU 58,91
& IAGLOMERADOS LOS SERRANOS, SAU 60,00
ol (OCIDE CONSTRUCCION, SA 50,59
10° BINARIA COMPARNIA GENERAL DE CONSTRUCCIONES, SL 41,80
120 TORRESCAMARA Y CiA. DE OBRAS, SA 36,65
13° TALENT INGENIERIA, INSTALACIONES Y SERVICIOS, SL 45,88
14° TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS, SA 49,93
15° LEVANTINA, INGENIERIA Y CONSTRUCCION, SL 4457

Ante los informes de evaluacién de las proposiciones efectuados por € Servicio de Obras
de Infraestructura y por el Servicio Economico-Presupuestario, atendiendo a los criterios
establecidos en € pliego de cladusulas administrativas particulares, |as proposiciones obtienen las
siguientes puntuaciones ordenadas por orden decreciente:
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ORDEN EMPRESASLICITADORAS PUNTOS PUNTOSSOBRE | PUNTUACION
Ne. 3
SOBRE N°. 2 TOTAL

12 GRUPO BERTOLIN, SAU 29,6 58,91 88,51
22 IAGLOMERADOS LOS SERRANOS, SAU 25,1 60 85,10
3 [TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS, SA 33 49,93 82,93
42 OCIDE CONSTRUCCION, SA 31,8 50,59 82,39
52 PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, SA 31,2 4332 74,52
6 LEVANTINA, INGENIERIA Y CONSTRUCCION, SL 29,4 44,57 73,97
7 TALENT INGENIERIA, INSTALACIONESY SERVICIOS, SL 22,8 45,88 68,68
82 BINARIA COMPANIA GENERAL DE CONSTRUCCIONES, SL 26,5 41,8 68,30
o URBAMED INFRAESTRUCTURAS, SL 22,5 44,38 66,88
1@  [TORRESCAMARA Y CIiA. DE OBRAS, SA 235 36,65 60,15
112 [OBREMO, SL 20,5 36,08 56,58
122 [BECSA, SAU 20,4 33,94 54,34

V. La Mesa de Contratacion, en sesion celebrada el 26 de abril de 2016, acuerda que la
oferta econdmicamente més ventajosa atendiendo a los criterios establecidos en la clausula 122
del pliego de clausulas administrativas particulares, y concretados en el apartado 11 del Anexo |
del mismo, conforme a los mencionados informes del Servicio de Obras de Infraestructuray del
Servicio Econdmico-Presupuestario, es la presentada por la empresa GRUPO BERTOLIN, SAU,
con CIF n° A46092128, quien se obliga a cumplimiento del contrato, por un porcentaje de baja
anica de treinta 'y ocho unidades y cincuenta centésimas (38,50%), aplicable al presupuesto de
licitaciéon establecido en el apartado 5 del Anexo | del pliego de clausulas administrativas
particulares y la procedencia de requerir a la misma, de conformidad con lo dispuesto en €l
articulo 151, 161y 230 del TRLCSP.

V. El 6rgano de contratacion competente por razon de la cuantia es la Junta de Gobierno
Local.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Declarar valido el procedimiento abierto celebrado, al amparo de lo dispuesto en
los articulos 157 a 161 del TRLCP, para contratar las obras de “ Adecuacion de la urbanizacion
en la calle Alcala de Chivert”, segln las caracteristicas que se establecen en el pliego de
prescripciones técnicas.

Segundo. Rechazar las proposiciones n°. 1, 6 y 11 presentadas por las empresas
REBOGAR OBRAS Y SERVICIOS, SL; CONSTRUCCIONES LUJAN, SA, y CLASICA
URBANA, SL, a no alcanzar el umbral minimo de 20 puntos exigido a los licitadores en los
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criterios dependientes de un juicio de valor, de conformidad con lo establecido en el Ultimo
parrafo del apartado 11.2 del Anexo | del pliego de clausulas administrativas particulares.

Tercero. Las proposiciones presentadas obtienen la siguiente clasificacién atendiendo alos
informes emitidos por el Servicio de Obras de Infraestructura y el Servicio
Econdémico-Presupuestario, que se encuentran a disposicion de los interesados, conforme a los
criterios establecidos en la clausula 122 del pliego de clausulas administrativas particulares, y
concretados en el apartado 11 del Anexo | del mismo, ordenadas por orden decreciente:

ORDEN EMPRESASLICITADORAS PUNTOS PUNTOSSOBRE [  PUNTUACI ON
SOBRE N°. 2 N3 TOTAL
12 [GRUPOBERTOLIN, SAU 29,6 58,91 88,51
22 |AGLOMERADOSLOS SERRANOS, SAU 251 60 85,10
K TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS, SA 33 49,93 82,93
42 |OCIDE CONSTRUCCION, SA 31,8 50,59 82,39
5 PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, SA 31,2 4332 74,52
& LEVANTINA, INGENIERIA Y CONSTRUCCION, SL 29,4 44,57 73,97
72 [TALENT INGENIERIA, INSTALACIONESY SERVICIOS, SL 22,8 45,88 68,68
8 BINARIA COMPANIA GENERAL DE CONSTRUCCIONES, SL 26,5 41,8 68,30
%  [URBAMED INFRAESTRUCTURAS, SL 25 44,38 66,88
10  [TORRESCAMARA Y CiA. DE OBRAS, SA 235 36,65 60,15
112 |OBREMO, SL 20,5 36,08 56,58
122 [BECSA, SAU 20,4 33,94 54,34

Cuarto. Requerir, en su calidad de licitador que ha presentado la oferta econémicamente
més ventgjosa, a la mercantii GRUPO BERTOLIN, SAU, con CIF n°. A46092128, quien se
obligaa cumplimiento del contrato, por un porcentaje de baja Unica de treintay ocho unidadesy
cincuenta centésimas (38,50%), aplicable al presupuesto de licitacion establecido en el apartado 5
del Anexo | del pliego de clausulas administrativas particulares, |10 que determina un importe de
162.644,62 € mas 34.155,37 €, en concepto de IVA, a tipo 21% de IVA, lo que hace un total de
196.799,99 €, a fin de que en el plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a la
notificacion del presente requerimiento, de conformidad con lo dispuesto en € articulo 151-2 del
TRLCSP, constituya en los términos establecidos en la clausula 19 del pliego de clausulas
administrativas particulares la garantia definitiva por importe de 8.132,23 €, equivalente al 5%
del importe de adjudicacion, IVA excluido, procediéndose por el Ayuntamiento a verificar via
telemética a la Tesoreria de la Seguridad Socia y de la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria que se halla a corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
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Seguridad Social y, asimismo, comprobara que se halla al corriente de sus obligaciones
tributarias con e Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en la clausula 182 del mencionado
Pliego.

Constituida la garantia debera acreditarse en el Servicio de Contratacion.

En e mismo plazo debera presentar |a documentacion relativa ala capacidad y solvenciaa
gue se hace referencia en las clausulas 132 y 182 del pliego de clausulas administrativas
particulares.

De no cumplimentarse adecuadamente €l requerimiento en el plazo sefialado, se entendera
que € licitador haretirado su oferta.

Quinto. Publicar €l presente requerimiento en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento de
Vaencia, cuyadireccion es www.valencia.es, y notificarlo a licitador que ha presentado la oferta
econdémicamente méas ventajosa a fax indicado por e mismo, de conformidad con lo dispuesto
en laclausula 182 del pliego de clausulas administrativas particulares.”

16 \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-04101-2016-000026-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Déna compte de lafusié per absorcié per part de I'empresa
Mapfre Familiar Compariia de Segurosy Reaseguros, SA, de I'empresa Mapfre Seguros de
Empresas, Compariia de Segurosy Reaseguros, SA, i del canvi de denominaci6 social com
Mapfre Espafia, Compafiia de Segurosy Reaseguros, SA.

"Hechos

[. La Junta de Gobierno Local, mediante acuerdo de fecha 11 de julio de 2014, dispuso
contratar la suscripcion por parte del Excmo. Ayuntamiento de Valencia, de cuatro polizas de
seguro, segun las caracteristicas que se establecen en el pliego de prescripciones técnicas,
mediante procedimiento abierto a amparo de lo dispuesto en los articulos 157 a 161 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, en adelante TRLCP, por un importe de 2.716.000,00 € por los dos
anos de duracion del contrato, no siendo de aplicacion el 1IVA alos servicios a prestar, aprobo los
pliegos, €l gasto correspondiente de gestion anticipada y acordd proceder a la apertura del
procedimiento de adjudicacion.

Seguidos los preceptivos tramites, la Junta de Gobierno Local, en sesiéon celebrada e dia
31 de octubre de 2014, dispuso, entre otros extremos, adjudicar €l contrato de suscripcion por
parte del Excmo. Ayuntamiento de Valencia, de cuatro polizas de seguro, a la mercantil Mapfre
Seguros de Empresas, Compariia de Seguros y Reaseguros, SA, con CIF A28725331. El contrato
fue formalizado el 2 de diciembre de 2014.
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I1. Por Resolucion de la Alcaldia n°. 353, de fecha 5 de agosto de 2013, se dispuso
contratar la suscripcién por parte del Excmo. Ayuntamiento de Valencia, de las pdlizas de seguro
necesarias para la cobertura de los riesgos descritos, y con las especificaciones técnicas gque se
recogen en €l pliego de prescripciones técnicas, para la flota de vehiculos y embarcaciones del
Excmo. Ayuntamiento de Valéncia, mediante procedimiento abierto a amparo de lo dispuesto en
los articulos 157 a 161 del TRLCP, por un importe para los dos afios de gecucion del contrato de
220.000,00 €, ala baja, no siendo de aplicacion la normativa del IVA alos servicios a prestar;
aprobar los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas administrativas particulares que han
de regir la contratacion, el gasto correspondiente y proceder a la apertura del procedimiento de
adjudicacion, siendo €l Unico criterio de valoracion el precio mas bajo.

Posteriormente, por Resolucion n°. 5911-W, de fecha 12 de noviembre de 2013, dictada
por el concgja delegado de Contratacion, se dispuso, entre otros extremos, adjudicar el contrato
de la suscripcion por parte del Excmo. Ayuntamiento de Valencia de las pdlizas de seguro
necesarias para la cobertura de los riesgos descritos, y con las especificaciones técnicas gque se
recogen en el pliego de prescripciones técnicas, para la flota de vehiculos y embarcaciones del
Excmo. Ayuntamiento de Valencia, a las empresas que formaran UTE, MAPFRE FAMILIAR
COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, SA, con CIF n°. A28141935, y MAPFRE
EMPRESAS, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, SA, con CIF n°. A28725331.
Constituida la UTE MAPFRE EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VALENCIA, con CIF n°.
U98595432, se formalizé el contrato con fecha 7 de febrero de 2014.

[11. Mediante escrito presentado €l 7 de enero de 2016 y nimero de Registro de Entrada
00110 2016 001309, D. ****** ' CEQO de Mapfre Espafia, comunica al Ayuntamiento que a partir
del 1 de enero de 2016 las entidades Mapfre Familiar y Mapfre Seguros de Empresas quedaran
integradas en una unica entidad, Mapfre Espaia. Posteriormente, D2 M2 Luz Jiménez de la Pefa
Pérez, actuando en nombre de Mapfre Familiar, Compafiia de Seguros y Reaseguros, SA, que
acredita mediante escritura publica de 22 de febrero de 2013, y nimero 670, suscrita ante el
notario del Colegio de Madrid D. José Maria Suarez Snchez-V entura, pone en conocimiento del
Ayuntamiento la fusion por absorcién de Mapfre Seguros de Empresas, Compariia de Seguros y
Reaseguros, SA, por la entidad Mapfre Familiar Compafiia de Seguros y Reaseguros, SA,
habiendo cambiado su denominacion esta Ultima a Mapfre Espafiia, Compafia de Seguros y
Reaseguros, SA, con CIF A28141935. Al efecto se aporta testimonio notarial suscrito por D. José
Maria de Prada Guaita, notario del llustre Colegio de Madrid de 30 de diciembre de 2015, en
relacion con la fusion por absorcion referida, su inscripcion en e Registro Mercantil € 29 de
diciembre de 2015 y de la Orden ECC/2754/2015, de 27 de noviembre, de autorizacion
administrativa de fusion por absorcion mencionada; asi mismo, se aporta testimonio notarial
suscrito por D. José Maria de Prada Guaita, notario del llustre Colegio de Madrid de 30 de
diciembre de 2015, relativo a cambio de denominacién social de la entidad Mapfre Familiar,
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Compania de Seguros y Reaseguros, SA, a Mapfre Espafia, Compariia de Seguros y Reaseguros,
SA, asi como su inscripcion en e Registro Mercantil; por dltimo, se acompafia copia ssimple de
altaen e Registro Especia de Entidades Aseguradoras, certificado que ha sido comprobado en la
pagina del mencionado Registro, aportdndose al expediente impresion del mismo.

V. Por la Asesoria Juridica Municipa se ha emitido informe favorable al acuerdo que se
propone.

A los anteriores hechos le son de aplicacion |os siguientes Fundamentos de Derecho:

1°. Lafusion se regula basicamente en € titulo 11, articulos 22 a 67 de la Ley 3/2009, de 3
de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles (en adelante Ley
3/2009), asi pues “En virtud de la fusién, dos 0 mas sociedades mercantiles inscritas se integran
en una unica sociedad mediante la transmision en bloque de sus patrimonios y la atribucién alos
socios de las sociedades gque se extinguen de acciones, participaciones o cuotas de |la sociedad
resultante, que puede ser de nueva creacion o una de las sociedades que se fusionan” (articulo
22); asi mismo se indica que “Si la fusion hubiese de resultar de la absorcion de una o mas
sociedades por otra ya existente, ésta adquirir4 por sucesion universal los patrimonios de las
sociedades absorbidas, que se extinguiran, aumentando, en su caso, €l capital social de la
sociedad absorbente en la cuantia que proceda’ (articulo 23.2), sefialando €l articulo 46.1 de la
misma ley que “La eficacia de la fusion se producira con la inscripcion de la nueva sociedad o,
en su caso, con lainscripcidn de la absorcion en el Registro Mercantil competente”, requisitos
gue se constatan en €l expediente como se haindicado anteriormente.

2°. El articulo 85 del TRLCSP dispone que “En los casos de fusion de empresas en los que
participe la sociedad contratista, continuara e contrato vigente con la entidad absorbente o con la
resultante de la fusién, que quedara subrogada en todos los derechos y obligaciones dimanantes
del mismo”. Por otra parte el cambio de denominacion social no aparece regulado en el TRLCSP.

Por todo lo anterior, la Corporacion deberia darse por enterada del cambio de
denominacién social operado, no existiendo inconveniente en que continde los contratos de los
gue son titulares la mercantil Mapfre Seguros de Empresas, Compafhia de Seguros y Reaseguros,
SA, y la UTE MAPFRE EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VALENCIA, referidos en los
apartados primero y segundo de los hechos, quedando la mercantil Mapfre Espafia, Compafiia de
Segurosy Reaseguros, SA, subrogada en |os derechos y obligaciones dimanantes de |os mismos.

3°. Respecto del rgano competente pararesolver es la Junta de Gobierno Local.
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Darse por enterada la Corporacion de la fusion por absorciéon por parte de la
empresa MAPFRE FAMILIAR COM PANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, SA, con CIF
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A28141935, de la empresa MAPFRE SEGUROS DE EMPRESAS, COMPANIA DE SEGUROS
Y REASEGUROQS, SA, con CIF A28141935.

Segundo. Darse por enterada la Corporacion del cambio de denominacion social de la
mercantil MAPFRE FAMILIAR COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, SA, que pasa
denominarse MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, SA,
guedando subrogada esta Ultima, en todos los derechos y obligaciones derivados del contrato de
las pdlizas de seguro necesarias para la flota de vehiculos y embarcaciones del Excmo.
Ayuntamiento de Valencia, y del contrato de suscripcion por parte del Excmo. Ayuntamiento de
Vaencia, de cuatro pdlizas de seguro, por |o expuesto en los fundamentos de Derecho."

17 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-05302-2016-000136-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE PATRIMONI. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacié afavor d’ Aumsa
corresponent a la renda dels proppassats mesos de gener a mar¢ dels locals destinats a oficines
del Jurat Tributari.

"Hechos

Primero. Por Resolucion de Alcaldia nim. 376, de fecha 8 de agosto de 2013, se aprobd
arrendar ala Sociedad Andnima Municipa Actuaciones Urbanas de Vaencia (AUMSA), por un
periodo de cinco meses, del 1 de agosto a 31 de diciembre de 2013, los cuatro locales de su
propiedad sitos en la calle Antiga Senda de Senent, n°. 8, ubicados dos de ellos en la 32 planta,

otro en la 42 plantay otro en la5? planta, con una superficie de 155,00 m2, 147,50 m?, 127,00 m?

y 153,00 m2, respectivamente, con el fin de trasladar alos mismos las dependencias del personal
adscrito al Servicio Fiscal de Ingresos, de Viceintervencion y del Jurado Tributario, afectados por
las obras de “Reconstruccion estructural y habilitacion del Patio de Cristales de la Casa
Consistoria”.

Segundo. La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 4 de abril de
2014, acordo prorrogar por un ano, del 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2014, el contrato
de arrendamiento suscrito con la Sociedad Anénima Municipal Actuaciones Urbanas de Valencia
(AUMSA), de los cuatro locales de su propiedad sitos en la calle Antiga Senda de Senent, n°. 8,
asi como autorizar y disponer el gasto correspondiente.

Tercero. Ante la proximidad de la finalizacion de la prérroga acordada, en fecha 11 de
noviembre de 2014 se solicita de la Delegacion de Hacienda informacién acerca de la
continuidad o no del arrendamiento de los locales para el gercicio 2015. Mediante nota interior
de fecha 17 de noviembre de 2014, por dicha Delegacion se comunica a la Delegacion de
Patrimonio y Gestion Patrimonial que a partir del 1 de enero quedaran libres los locales, siendo
los traslados de Viceintervencion €l 17 de noviembre, Fiscal Ingresos el 24 y el Jurado Tributario
amediados de diciembre de 2014.
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Cuarto. Ello no obstante, iniciado el gercicio 2016 se ha continuado presentando por la
Sociedad municipal facturas al cobro en el Servicio de Patrimonio, por €l aquiler del local en
quinta planta para las oficinas del Jurado Tributario, ignorandose en este Servicio si procedia o
no la prérroga del arrendamiento y por cuanto tiempo, tal y como se hace constar en la memoria
justificativa.

Finalmente, tras consulta reiterada a distintos Servicios municipales, por € jefe de Servicio
de Coordinacion Juridicay Procesos Electorales se comunica al Servicio de Patrimonio, en fecha
10 de marzo de 2016, que siguiendo indicaciones del concejal coordinador general del Area de
Gobierno Interior, D. Sergi Campillo, € contrato de arrendamiento de los locales propiedad de
AUMSA ocupados por el Jurado Tributario en la calle Antiga Senda de Senent, n°. 8, debera
prorrogarse hasta el 30 de septiembre de 2016.

Quinto. Para el alquiler de la quinta planta se estipul6 una renta mensual de 1.683,00 €,
IVA no incluido (2.036,43 €, 21% IVA incluido). Estando, pues, pendiente de pago las facturas
correspondientes a las mensualidades de enero a marzo del presente gjercicio, la concejala
delegada de Gestiéon del Patrimonio Municipal, mediante mocién suscrita el 6 de abril de 2016,
ha propuesto que por el Servicio de Patrimonio se inicien los tramites oportunos para el
reconocimiento de la obligacién a favor de AUMSA por importe de 6.109,29 €, 21% IVA
incluido, equivalente a tres mensualidades de renta.

En consecuencia, por e Servicio de Patrimonio se ha formulado propuesta de gastos por
importe de 6.109,29 €, 21% IV A incluido, con cargo ala aplicacion presupuestaria GY 510 93300
20200, conceptuada como “Arrendamiento de Edificios y otras Construcciones’ del vigente
Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el articulo 1566: “Si a terminar el contrato, permanece €l
arrendatario disfrutando quince dias de la cosa arrendada, con aquiescencia del arrendador, se
entiende que hay tacita reconduccion por el tiempo que establece los articulos 1577 y 1581, a
menos que haya precedido requerimiento”. Afiade el articulo 1581: “Si no se hubiese fijado plazo
a arrendamiento, se entiende hecho por afios cuando se ha fijado un alquiler anual, por meses
cuando es mensual, por dias cuando es diario...”.

Segundo. En cuanto a la competencia organica, de conformidad con lo preceptuado en la
base 37.2.b) de las de Ejecucion del Presupuesto 2016, corresponde a la Junta de Gobierno Local
aprobar un gasto realizado en el propio gjercicio, con crédito presupuestario a nivel de
vinculacion juridica, sin la previa autorizacion, y en su caso, disposicion.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Primero. Reconocer la obligacion a favor de la Sociedad Municipal Actuaciones Urbanas
de Valencia, AUMSA, por importe de 6.109,29 €, 21% IVA incluido, equivalente a las
mensualidades de renta enero a marzo de 2016, por €l aquiler del local sito en la calle Antiga
Senda de Senent, n°. 8, planta quinta, para oficinas del Jurado Tributario.

Segundo. Hacer efectivo dicho gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria GY 510
93300 20200, del vigente Presupuesto, conceptuada como “Arrendamiento de Edificios y otras
Construcciones.” Propuesta de gastos num. 2016/1403, items 2016/54020, 2016/54030 y
2016/54040."

18 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-00202-2015-000015-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI D’'INNOVACIO. Proposa aprovar lajustificacié presentada per la Fundacio de la
Comunitat Vaenciana per alaPromoci6 Estrategica, el Desenvolupament i la lnnovacio
Urbana (Fundacio InnDed), en € marc de |'aportacio municipal de I'exercici 2015.

"De conformidad con lo establecido en los articulos 172.1 y 175 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades L ocales, aprobado por el RD
2568/1986, de 28 de noviembre, la unidad administrativa emite el siguiente informe en atencion a
los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. La Junta de Gobierno Local aprobd en fecha 15 de mayo de 2015 la aportacién
econodmica municipal para el gercicio 2015 ala Fundacién de la Comunidad Valenciana para la
Promocion Estratégica, €l Desarrollo y la Innovacién Urbana (InnDea), en concepto de gastos de
funcionamiento.

SEGUNDO. La aportacién econdémica por parte del Ayuntamiento de Vaencia, asciende a
la cantidad de 1.005.144,50 € (un millén cinco mil ciento cuarenta 'y cuatro euros con cincuenta
céntimos) aplicables a la Aplicacion Presupuestaria HI640-49200-44900 del Presupuesto
Municipa 2015.

TERCERO. Con fecha 20 de abril de 2016 y nimero de Registro de Entrada 00110 2016
035953, la Fundacién InnDea aporta la documentacion justificativa de la subvencién concedida,
comprobandose que la misma cumple con los requisitos establecidos en la Base 272 de las de
Ejecucion del Presupuesto, por 1o que se informa de conformidad.

CUARTO. En cuanto a 6érgano competente resulta ser la Junta de Gobierno Local, en
virtud de lo dispuesto en la Base 28.9.d) de las de Ejecucion del Presupuesto para 2016, por ser €l
Organo gue otorgd la subvencion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Base 272 de las de Ejecucién del Presupuesto Municipal donde se establecen
los requisitos para lajustificacion.
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Segundo. La Base 282 “ Subvenciones Municipales’ de las de Ejecucion del Presupuesto,
en su apartado 9.d) que sefiala que la aprobacién de la justificacion sera por el 6rgano que
concedi6 la subvencion.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar lajustificacion presentada por la Fundacion de la Comunidad Valenciana
para la Promocién Estratégica, €l Desarrollo y la Innovacion Urbana (InnDea), con CIF
(G-98406002, relativa a la subvencion concedida por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 15 de mayo de 2015, por importe de UN MILLON CINCO MIL CIENTO CUARENTA Y
CUATRO EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS (1.005.144,50 euros) con numero de
Propuesta de Gastos 2015/00393, niimero de item de Gastos 2015/023510 y documento de
obligacion 2015/008333, en concepto de gastos de funcionamiento de dicha entidad, por cumplir
los requisitos establecidos en la Base 28 de las de Ejecucion del Presupuesto 2016.

Segundo. Notificar € presente acuerdo al interesado.”

19 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01401-2016-002433-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa aprovar un reconeixement d’ obligacio afavor del
Banc de Santander, SA, corresponent al lloguer de vehicles.

"HECHOS

1. El expediente se inicia mediante mocion de la tenienta de alcalde, concejala de
Proteccion Ciudadana, al objeto de proceder al reconocimiento de obligacion de las siguientes
facturas:

PROVEEDOR FECHA FACT. NUM. CONCEPTO Doc. Obligacion IMPORTE
BANCO SANTANDER, SA 27/02/2016 17897346 |C-15ALQ. VEHI. 27-01-16/26-02-16 2016/4869 22.984,96 €
IA-39000013
BANCO SANTANDER, SA 27/03/2016 17897347 |C-15ALQ. VEHI. 27-02-16/26-03-16 2016/4870 22.984,96 €
|A-39000013
ITOTAL 45.969,92 €

2. El motivo por el que se ha incumplido el procedimiento administrativo es por haber
finalizado el contrato de alquiler de vehiculos C-15, y en tanto se encuentra en trdmite un nuevo
expediente de renting de vehiculos, se mantiene parte de los vehiculos por ser imprescindibles
para el desempefio de las funciones de la Policia Local.
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3. Para proceder a reconocer la obligacion de las mencionadas facturas se tramitan los
documentos de obligacion 2016/4869 y 2016/4870 que son imputados a la aplicacion
presupuestaria DE140 13200 20400 “ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE”,
Propuesta de Gasto 2016/1421, items de gasto 2016/54430 y 2016/54440.

4. En cuanto a la identificacion de la autoridad o funcionario responsable del encargo del
gasto que nos ocupa se informa gque éste fue autorizado por la Jefatura de la Policia Local.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

- El reconocimiento de obligacion de las facturas anteriormente relacionadas, se tramita de
conformidad con lo previsto en las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2016 nimeros 36, 37, 39
y 40.

- Siendo el 6rgano competente para su aprobacién la Junta de Gobierno Local.
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar las facturas n°. 17897346 de fecha 27/02/2016 y n°. 17897347 de fecha
27/03/2016, a la empresa BANCO SANTANDER, SA, CIF A-39000013, por importe TOTAL
de 45.969,92 € (cuarenta y cinco mil novecientos sesenta y nueve euros con noventa y dos
céentimos) 1VA incluido = 7.602,50 €.

Segundo. Proceder al reconocimiento de la obligacion de las facturas que se detallan, por
importe de 45.969,92 € (cuarentay cinco mil novecientos sesenta y nueve euros con noventay
dos céntimos) IVA incluido = 7.602,50 €.

PROVEEDOR FECHA FACT. NUM. CONCEPTO Doc. Obligacion IMPORTE
BANCO SANTANDER, SA 27/02/2016 17897346 |C-15ALQ. VEHI. 27-01-16/26-02-16 2016/4869 22.984,96 €
|A-39000013
BANCO SANTANDER, SA 27/03/2016 17897347 |C-15ALQ. VEHI. 27-02-16/26-03-16 2016/4870 22.984,96 €
IA-39000013
[TOTAL 45.969,92 €

Tercero. Consignar €l gasto en la Aplicacion Presupuestaria DE140 13200 20400
“ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE”:

- En propuesta de gasto 2016/1421, items de gasto 2016/54430 y 2016/54440."
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20 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01902-2015-000063-00 \ PROPOSTA NUM.: 5
ASSUMPTE:

SERVICI DE JOVENTUT. Proposa aprovar lajustificacio de |'aportacié economicarealitzada
afavor delaUniversitat Catolicade Vaencia Sant Vicent Martir, en virtut del conveni de
col-laboraci6 firmat amb |'esmentada entitat.

"A tenor del informe del Servicio de Juventud y del Servicio Fiscal del Gasto, y en relacién
alos siguientes:

HECHOS

Primero. Mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 27 de marzo de 2015, se
acordo aprobar el texto del Convenio de Colaboracion a celebrar entre el Ayuntamiento de
Valencia, a través de la Concgjalia de Juventud, y la Universidad Catélica de Vaencia San
Vicente Martir y autorizar el gasto de 45.000,00 € (cuarenta 'y cinco mil euros) con cargo ala
Aplicacion Presupuestaria MG720/33700/48910 del vigente Presupuesto Municipal, segun
Propuesta n°. 2015/03343 e item n°. 2015/127310, para financiar la colaboracion del
Ayuntamiento de Vaencia en las becas que se concedan dentro del Programa de Becas de |la
Universidad Catolica de Vaencia San Vicente Martir.

Segundo. En la clausula tercera del texto del mencionado convenio se establece que €l
Ayuntamiento procedera al pago del 100% del importe de cada una de las becas que figuren en la
relacion de beneficiarios presentada por la Universidad. EI Ayuntamiento ha dispuesto y
reconocido la obligacion del gasto realizado por la entidad, conforme a la relacion de becarios
facilitada, en tres ocasiones, autorizando €l pago de las mismas por Resolucion nim. VZ-1052,
de 31 de agosto de 2015, por importe de 12.000,00 €, por Resolucion nim. VZ-1347, de 14 de
septiembre de 2015, por importe de 4.000,00 €, y por Resolucién nim. VZ-4041, de 30 de
diciembre de 2015, por importe de 29.000,00 €, todas €llas dictadas por el octavo teniente de
alcalde, en virtud de la delegacion conferida por la Junta de Gobierno Local, acuerdo niUmero 76
de 3 dejulio de 2015.

Tercero. En la clausula quinta del citado convenio se regula la justificacion de la
subvencién, habiendo la Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir justificado de
conformidad en fecha 29 de enero de 2016.

En la memoria de actuacion justificativa se indica que las becarias ****** y **x%x%
disfrutando cada una de ellas de una beca de 1.000,00 euros, tal y como se contempla en la
Resolucion nim. VZ-1052, de 31 de agosto de 2015, dictada por €l octavo teniente de alcalde, en
virtud de la delegacion conferida por la Junta de Gobierno Local, acuerdo nimero 76 de 3 de
julio de 2015, en la que se relacionaba a ****** en €l item 2015/127320 y a****** en el item
2015/127390, ambos items de la Propuesta de Gasto n° 2015/03343; con motivo de su
incorporacion al mercado laboral, finalizaron su periodo de précticas antes de los tres meses de
duracion de las becas. La primera de las becarias mencionadas realiz6 un mes de précticas
habiéndole abonado la Universidad un importe de 300,00 €, y la segunda de las becarias realizd
dos meses de practicas, habiéndole abonado la Universidad un importe de 600,00 €. También se
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comunica en la mencionada memoria que como consecuencia de todo ello, a haber realizado
entre las dos una beca de tres meses, y sin suponer ningun coste adicional a programa de becas,
se produjo laincorporacion a programa de una nueva becaria, ******

Cuarto. Por parte del Servicio Fiscal del Gasto se hainformado de conformidad.
A los anteriores hechos son de aplicacion |os siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Acorde a articulo 89.2 de lade laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en los
procedimientos tramitados a solicitud del interesado, la resolucién serd congruente con las
peticiones formuladas por éste.

Segundo. La Base 2829 de |as de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Vaencia
de 2015 establece, que una vez justificada la subvencion por el beneficiario se procedera a la
aprobacion de lamisma.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Quedar enterado el Ayuntamiento del importe abonado por la Universidad
Catdlica de Valencia San Vicente Mértir a ******_ Por Resolucion nim. VZ-1052, de 31 de
agosto de 2015, dictada por el octavo teniente de alcalde, en virtud de la delegacion conferida por
la Junta de Gobierno Local, acuerdo nimero 76 de 3 de julio de 2015, se disponiay reconocia la
obligacion del gasto realizado por la Universidad para el pago de 1.000,00 €, item 2015/127320,
de la Propuesta de Gasto n°. 2015/03343, a ******_No obstante al haber realizado Unicamente
un mes del periodo de las practicas formativas el importe abonado por la Universidad fue de
300,00 €.

Segundo. Quedar enterado el Ayuntamiento del importe abonado por la Universidad
Catdlica de Valencia San Vicente Mértir a ******_ Por Resolucion num. VZ-1052, de 31 de
agosto de 2015, dictada por el octavo teniente de alcalde, en virtud de la delegacion conferida por
la Junta de Gobierno Local, acuerdo nimero 76 de 3 de julio de 2015, se disponiay reconociala
obligacion del gasto realizado por la Universidad para el pago de 1.000,00 €, item 2015/127390,
de la Propuesta de Gasto n° 2015/03343, a ****** No obstante a haber realizado Unicamente
dos meses del periodo de las practicas formativas €l importe abonado por la Universidad fue de
600,00 €.

Tercero. Quedar enterado el Ayuntamiento del gasto realizado por la Universidad Catdlica
de Valencia San Vicente Martir, para el pago de la beca concedida a ******  por importe de
1.000,00 €, en virtud del Convenio de Colaboracion celebrado entre el Ayuntamiento de
Valencia, a través de la Concgjalia de Juventud, y la Universidad Catélica de Vaencia San
Vicente Mértir, sin que ello suponga coste alguno parala Corporacion.

Cuarto. Aprobar la justificacion de la aportacion econdmica realizada en virtud del
Convenio de Colaboracion celebrado entre el Ayuntamiento de Valencia, a través de la
Concejalia de Juventud, y la Universidad Catdlica de Vaencia San Vicente Martir suscrito €l 30
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de marzo de 2015 y gue asciende a la cantidad de 45.000,00 € (cuarenta'y cinco mil euros) con
cargo a la Aplicacion Presupuestaria MG720/33700/48910 del Presupuesto Municipal del afio
2015, seglin Propuesta n°. 2015/03343 e item n°. 2015/127310, para financiar la colaboracion del
Ayuntamiento de Valencia en las becas concedidas dentro del Programa de Becas de la
Universidad Catélicade Vaencia San Vicente Mértir."

21 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01902-2016-000048-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE JOVENTUT. Proposa aprovar la convocatoriai les bases reguladores per ala
concessi0 de subvencions 2016 i €l gasto corresponent.

"Seiniciael expediente de oficio atenor de los siguientes:
HECHOS

Primero. Mediante mocién de la concejaa delegada de Juventud que inicia las presentes
actuaciones, de fecha 17 de febrero de 2016, se propone gue se inicien los tramites necesarios
para poner en marcha un Programa de apoyo, mediante ayudas econdmicas, a entidades que
realicen actividades dirigidas a la infancia y la juventud de la ciudad de Vaencia y que
desarrollen alguno de los objetivos estratégicos del Plan Joven de la ciudad 2014-2018.

Segundo. Con €l fin de regularizar la obtencion de estas ayudas econdmicas, de modo que
se garanticen los principios de igualdad, mérito, capacidad y libre concurrencia que debe
observar la Administracion, se han elaborado unas Bases Reguladoras para la Concesion de
Subvenciones para el afio 2016.

Tercero. Para atender el gasto derivado de la concesion de estas subvenciones a las
entidades, se propone un gasto que asciende a la cantidad de 100.000,00 € (cien mil euros), con
cargo alaaplicacion presupuestaria M G720/33700/48910 del vigente Presupuesto Municipal.

Cuarto. Las cuatro resoluciones de la Intervencién General de la Administracion del
Estado publicadas en el Boletin Oficial del Estado de fecha 15 de diciembre de 2015, regulan €l
procedimiento de publicidad de las convocatorias de subvenciones y ayudas en el Sistema
Naciona de Publicidad de Subvenciones e informacion a suministrar en la nueva Base de Datos
de Subvenciones. EI Ayuntamiento de Valencia se esta ocupando de su aplicacion y se estan
llevando a cabo trabajos técnicos para elaborar una Ordenanza General de Subvenciones. Con €
fin de no perjudicar a los destinatarios de este Programa de subvenciones durante este proceso
técnico, se procede alatramitacion del procedimiento parala aprobacion de estas bases.

Quinto. Por parte de la Intervencién Municipal se ha fiscalizado de conformidad el gasto
propuesto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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Primero. Estas Bases se han elaborado conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la anterior Ley, y las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de
Valenciade 2016.

Segundo. La competencia para la realizacion de la presente actividad viene recogida en €l
articulo 25.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, conforme queda
redactado por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar |a convocatoria de subvenciones a entidades que realicen actividades
dirigidas a la infancia y a la juventud de la ciudad de Valencia 2016, y el gasto a que se
imputaran, que asciende a la cantidad de 100.000,00 € (cien mil euros) con cargo a la aplicacion
presupuestaria MG720/33700/48910 del vigente Presupuesto Municipal (propuesta ne.
2016/00706 e item n°. 2016/032110) y que supone la cuantia total maxima de las subvenciones
convocadas.

Segundo. Aprobar el texto de las Bases Reguladoras para la Concesion de Subvenciones
2016, que se transcriben a continuacion:

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES 2016

PRIMERA. ElI Ayuntamiento de Valencia convoca el Programa de Apoyo a las Entidades
gue realicen actividades dirigidas alainfanciay alajuventud de la ciudad de Valencia 2016. El
importe total de las subvenciones es de 100.000,00 €.

La concesion de subvenciones se tramitara en el régimen ordinario de concurrencia
competitiva regulado por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencionesy su
Reglamento (articulos 10.4.c), 17.3.d) y 23.2.d) LGS).

SEGUNDA. Podrén solicitar su participacion en el Programa:

a) Las Federaciones y Asociaciones Juveniles, gue sean de ambito local, con implantacién
en el municipio de Valencia y miembros de pleno derecho del Consell de la Joventut de
Vaencia, cuya inscripcién debera haberse producido antes de la fecha de la publicacion de estas
Bases en €l Boletin Oficia delaProvincia

b) Las Entidades inscritas en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas, cuya
inscripcion deberd haberse producido antes de la fecha de la publicacion de estas Bases en el
Boletin Oficial delaProvincia.

Dichas inscripciones serdn comprobadas de oficio.

TERCERA. Las actividades que se subvencionan deberan desarrollar alguno de los
objetivos estratégicos del Plan Joven de la ciudad de Valencia 2014-2018, disponible en la
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pagina Web de la Concgjaia de Juventud: www.juventud-valencia.es y en la pagina Web del
Ayuntamiento de Valencia: www.valencia.es, y deberdn dirigirse a la infancia y/o la juventud
valenciana.

CUARTA. Cuaquier entidad podra presentar como maximo un Proyecto de actividades
con presupuesto econdmico desglosado, pudiéndose valorar y subvencionar la totalidad del
Proyecto o parte del mismo.

QUINTA. Las subvenciones podran tener por objeto los gastos de gestion, estructura y
organizacion derivados de la realizacion de las actividades del proyecto presentado, que
respondan ala naturaleza de la actividad subvencionada, que estén directamente relacionados con
la mismay sean indispensables para la adecuada preparacion o0 gecucion, y seran compatibles
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos para la misma finalidad, siempre que €l
importe total en ningun caso supere el coste de la actividad subvencionada.

SEXTA. Las actividades que se propongan para subvencionar en este Programa de Apoyo
deberan realizarse durante todo el afio 2016, antes del 31 de diciembre.

SEPTIMA. Los impresos de solicitud se pueden obtener en la pagina Web de la Concejalia
de Juventud: www.juventud-valencia.es 6 en la pagina Web del Ayuntamiento de Vaencia:
www.valencia.es.

El plazo de presentacion comenzara a dia siguiente de la publicacién de las Bases en el
Boletin Oficial delaProvinciay estara vigente durante 20 dias naturales.

OCTAVA. Las solicitudes deberan presentarse en €l Registro General de Entrada del
Ayuntamiento de Valencia o a través de cualquiera de los procedimientos previstos en la
legislacion sobre Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Si la entidad dispone de certificado digital también la puede presentar
telematicamente a través del Registro Electronico disponible en la pagina Web del Ayuntamiento
de Vaenciawww.valencia.es.

L as solicitudes deberan acompafiarse de la siguiente documentacion:

1) Instancia de solicitud, debidamente cumplimentada y Certificacion de los componentes
delaJunta Directiva.

2) Estatutos de la entidad, salvo que no hayan trascurrido méas de 5 afios de una anterior
solicitud y asi se haga constar.

3) Fotocopiadel CIF delaentidad.
4) Declaracion del Presidente de la entidad de no encontrarse incursa en ninguna de las
circunstancias relacionadas en los articulos 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones.

5) Declaracion responsable de no tener deuda alguna pendiente con el Ayuntamiento de
Vaencia
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6) Comunicacioén de la cuenta corriente de la entidad (codigo de 20 posiciones) alacual se
debe transferir la subvencion.

7) Comunicacion, en su caso, de la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan
pronto como se conozcay, siempre, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los
fondos percibidos. Con caracter general, un beneficiario sblo podra ser subvencionado por una
Delegacion municipal.

8) Declaracion responsable del presidente de la entidad de haber justificado cualquier
subvencion municipal que le haya sido concedida con anterioridad.

9) Certificacion expedida por la autoridad competente de que la entidad solicitante se
encuentra a corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda Publica, tanto estatal como
autonoémica, y de sus obligaciones con la Seguridad Social. No se presentara dicha certificacion
cuando se autorice a Ayuntamiento de Valencia a la obtencion de dichos datos por via
telemética

10) Proyecto, conforme al modelo establecido en estas Bases, en e que se definiran los
siguientes aspectos:

a) Denominacién y objetivos del proyecto.

b) Actividades arealizar.

¢) Periodo de tiempo en €l que se realizan las actividades.

d) Sector de la poblacion juvenil al que se dirige la actividad.

€) Recursos materiales y humanos paralarealizacion del proyecto.

f) Presupuesto de la actividad, con expresion de gastos e ingresos, en este Ultimo caso
indicandose tanto las aportaciones del solicitante, como gjenas. En estas Ultimas se incluiré tanto
la cantidad que se solicitaa Ayuntamiento, como |as aportaciones de terceros.

g) Método de evaluacion del proyecto durante y después de su realizacion.

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos se requerira a peticionario para que, en
un plazo de diez dias, subsane los defectos con indicacion de que, si asi no lo hiciera, sele tendra
por desistido de su peticion, previa resolucion que deberd ser dictada en 10s términos previstos en
el art. 42 de la Ley 30/1992, de 26 noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicasy del Procedimiento Administrativo Comun.

Los modelos de documentacion grafiados con los nimeros 1), 4), 5), 6), 8) y 10) se
encuentran en la pagina Web de la Concejalia de Juventud www.juventud-valencia.es y en la
pagina Web del Ayuntamiento de Valenciawww.valencia.es.

NOVENA. El érgano competente para la aprobacion de la concesion y pago anticipado de
las ayudas es la Alcaldiay por delegacion la Junta de Gobierno Local (articulos 17.3.9) y 23.2.f)
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en relacion con los articulos 9.4.a) y €), 10.4y 34.2y .4 de laLey Genera de Subvenciones,
124.1.f) y n) y 2 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, Bases de Ejecucion del
Presupuesto 2825, 322.b) y 352 y punto primero, apartado 2) de la Resolucion de Alcaldia n®. 20,
de 26 de junio de 2015).

El Servicio de Juventud del Ayuntamiento de Vaencia ordenara e instruira el
procedimiento de concesion de estas subvenciones.

Se establecen los siguientes limites a importe de las subvenciones que se otorguen al
amparo de este Programa de apoyo a las entidades que realicen actividades dirigidas a lainfancia
y alajuventud de la ciudad de Vaencia 2016:

a) En ninglin caso el importe de la subvencion concedida a una entidad podré exceder del
70% del coste total previsto en el proyecto presentado.

b) En ningun caso e importe de la subvencion concedida a cada entidad excedera del 6%
del importe total de este Programa.

¢) Cuando €l proyecto gue se subvenciona haya sido presentado por alguna entidad de las
indicadas en la Base Segunda, letra @) de este Programa, y en su baremacion, el contenido del
mismo haya obtenido como minimo 7 de los 12 puntos con que se puntla, € importe minimo de
la subvencion que se otorgue serd de 600,00 €.

En los supuestos contemplados en los apartados a) y b), los importes a percibir por la
entidad se reduciran hasta tales porcentajes o limites maximos.

En el supuesto contemplado en el apartado c), el importe a percibir por la entidad se
aumentara hasta el importe indicado en caso de que fuese menor. No obstante si de aplicar 1o
establecido en este apartado resultara alguna cantidad superior a la solicitada en el Proyecto
presentado, sera este importe solicitado el que se conceda.

Las ayudas se abonaran a 100% de la cantidad concedida tras su aprobacion por la
Corporaciéon Municipal, quedando exoneradas las entidades a las que se haya concedido la ayuda,
de presentar garantias previas al pago anticipado de la subvenciéon, a tratarse todas ellas de
entidades sin animo de lucro.

DECIMA. La justificacién se presentara en el Registro General de Entrada del
Ayuntamiento de Valencia, en un plazo maximo de 3 meses calculados a partir del 31 de
diciembre de 2016, fecha en la que deben estar finalizados todos |os proyectos subvencionados.

Se redlizara en la modalidad de “cuenta justificativa con aportacion de justificantes de
gasto” regulada por los articulos 30 de la Ley General de Subvenciones, 69.d), 72y 73 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por € que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, y la Base de Ejecucion del Presupuesto 2828, que comprende “una memoria de
actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion (plazo paralarealizacion de la actividad y para la justificacion, medidas de difusion
adoptadas y otras condiciones especificas), con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos’ y “una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades
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realizadas’, con el contenido que detalla el articulo 72.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el gue se aprueba el Reglamento de laLey General de Subvenciones.

Los gastos se justificaran con facturas, con los requisitos exigidos en el Reglamento por el
gue se regulan las obligaciones de facturacion aprobado por Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, y deméas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o
con eficacia administrativa, en original o fotocopia compulsada, conforme establece el articulo
30.3 delaLey Genera de Subvenciones. Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas
de con la subvencién, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en
la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades
subvencionadas, conforme ala previsto en € articulo 30.4 de laLey Genera de Subvenciones.

Previamente a la devolucién de los justificantes originales presentados se marcaran con €l
sello del Servicio de Juventud, indicando la subvencion para cuya justificacion han sido
presentadosy si € importe del justificante se imputatotal o parcialmente ala subvencién. En este
ultimo supuesto se indicara ademas la cuantia exacta afectada por la subvencion.

En el supuesto de no justificarse la subvencion percibida en el periodo de tiempo indicado
-plazo maximo de 3 meses calculados a partir del 31 de diciembre de 2016-, se debera reintegrar
latotalidad de la misma, atenor de lo establecido en los articulos 30.8 y 37.c) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, Genera de Subvenciones, ya que conforme a dichos preceptosy €l articulo
92 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, es causa de reintegro de la subvencion percibida, con exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en
gue se acuerde la procedencia del reintegro, “el incumplimiento de la obligacion de justificacion
o la justificacion insuficiente”, y respectivamente por su importe total o solo por el exceso
percibido sobre lo justificado, previo el requerimiento para que se presente la justificacion
establecido en € articulo 70.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por e gque se aprueba el
Reglamento de laLey General de Subvenciones.

Asimismo, el Ayuntamiento de Valencia, através del Servicio de Juventud, podra verificar
en cualquier momento la utilizacion de los fondos otorgados mediante la documentacion
justificativa, incluso efectuar una comprobacion in situ.

UNDECIMA. Los beneficiarios de |as subvenciones vienen obligados a:
a) Realizar la actividad en su totalidad en €l afio 2016.

b) Asumir la completa responsabilidad de su realizacién tanto en lo referente en los medios
personales y materiales que se precisen como en lo relativo al cumplimiento de las disposiciones
de todo orden, incluidas las relativas a seguridad y orden publico, derechos de autor, fiscales, de
Seguridad Social y otros derechos que devenguen sin que, consecuentemente, al Ayuntamiento
de Valenciale pueda corresponder responsabilidad alguna por la actividad.

¢) Acreditar la efectiva gjecucion de la actividad aportando la justificacion de gastos de la
mismaen laformay plazos que establece la Base novena.
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d) Hacer figurar en la publicidad de la actividad |a colaboracion de la Concejalia de
Juventud del Ayuntamiento de Vaencia. En el caso de medios de difusion impresos debera
aparecer, ademés, de forma destacada, €l escudo oficial del Ayuntamiento de Valencia (el que
figura en la ltima pagina de estas bases).

e) En el supuesto de no ejecutarse el proyecto objeto de la ayuda, y en los restantes
supuestos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Genera de
Subvenciones, la entidad perceptora debera proceder al reintegro de la cantidad recibida, més los
intereses de demora acumul ados.

f) Facilitar cuanta informacién sobre el empleo de la subvencién le sea requerida por la
Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Vaencia

g) El cumplimiento de las restantes obligaciones que para los beneficiarios de
subvenciones impone el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

No se establecen criterios de graduacion de incumplimiento de las obligaciones del
beneficiario de la subvenciédn, al no contemplarse obligaciones en estas bases que no supongan €l
reintegro total de la subvencion, conforme alo establecido en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

DUODECIMA. Las subvenciones concedidas podran ser revocadas en el supuesto de que
el beneficiario incumpla las obligaciones que le corresponden conforme a estas Bases, 0 se
produjera cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las
mismas.

DECIMOTERCERA. Se creara una Comision de Baremacion de los Proyectos
presentados, que estard compuesta por seis miembros, con voz y voto, dos pertenecientes a
Servicio de Juventud, dos pertenecientes al Consgjo de la Juventud de Valencia, uno
perteneciente a una entidad inscrita en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas, y estara
presidida por la jefa del Servicio de Juventud del Ayuntamiento de Valencia o persona en quien
delegue. Uno de los dos miembros de la Comision nombrados por el Servicio de Juventud del
Ayuntamiento, gjerceralas funciones de secretaria/o, levantando acta de la sesion.

Esta Comision estudiara 'y baremara los proyectos presentados de acuerdo con el Anexo .
Los acuerdos seran adoptados por €l voto de la mayoria simple de sus miembros, y en caso de
empate, éste se dirimira con el voto de calidad de |a presidenta de esta Comision.

La Comision elevara a través del drgano instructor la propuesta de resolucion al érgano
competente para la concesion y pago de las subvenciones que adoptara el acuerdo de concesion.
El plazo de resolucién y notificacion del acuerdo finalizard el 31 de octubre de 2016. Dicho
acuerdo se hard publico en la pagina Web de la Concejalia de Juventud
(www.juventud-valencia.es) y en su caso, se notificara por correo certificado alos interesados.

El fallo de la Comision es inapelable sin perjuicio de la posible impugnacion del acuerdo
de concesion de las subvenciones conforme alo previsto en lalegislacion vigente.
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DECIMOCUARTA. La Concejalia de Juventud se reserva la facultad de realizar cuantas
comprobaciones estime oportunas en relacion con las actividades objeto de subvencion y la
justificacion de los gastos de las mismas, pudiendo exigir a las entidades, entre otros extremos,
cuantas explicaciones detalladas de | os gastos estime oportunas.

ANEXO
CRITERIOS Y BAREMOS PARA LA RESOLUCION DE SOLICITUDES

PRIMERO. Estimadas las solicitudes que cumplan en su totalidad |os requisitos exigidos
en las Bases Reguladoras del Programa de Subvenciones a Entidades, correspondera a la
Comisién de Baremacion puntuar |os proyectos presentados conforme a los siguientes criterios:

1°. TIPO DE ENTIDAD SOLICITANTE DE SUBVENCION:

® Federaciones y Asociaciones Juveniles miembros de pleno derecho del Consgjo de la
Juventud de Valencia............ 2 ptos.

2°. ANTIGUEDAD DE LA ENTIDAD:

® Inferior al afo ............ 1 pto.
® Entrely2anos.......... 2 ptos.
® Superior a2 afos.......... 3 ptos.

3°. SECTOR DE LA POBLACION JOVEN A LA QUE SE DESTINA
PRIORITARIAMENTE EL PROYECTO:

® Exclusivamente amiembrosde laentidad ........... hasta un max. de 1 pto.
® Abierta parcialmente ajévenes no asociados ....... hasta un max. de 2 ptos.
® Actividades dirigidas ajovenesen generd ........... hasta un max. de 3 ptos.

4° IMPACTO SOCIAL DEL PROYECTO PRESENTADO EN LA INFANCIA' Y LA
JUVENTUD DE LA CIUDAD:

Se tendra en cuenta que la poblacion juvenil beneficiaria pertenezca a varios distritos de la
ciudad, valorandose de la siguiente manera:

® Si los proyectos benefician a la poblacién juvenil perteneciente a un nUmerode 1, 2 0 3
distritos.....1 punto

® Si los proyectos benefician a la poblacion juvenil perteneciente a un nUmero de 4, 50 6
distritos.....2 puntos

® Si los proyectos benefician ala poblacion juvenil perteneciente aun nimero de 7, 8,9 0 10
distritos.....3 puntos

® Si los proyectos benefician ala poblacion juvenil perteneciente aun nimero de 11, 12,13 0
14 distritos.....4 puntos

® Si los proyectos benefician a la poblacion juvenil perteneciente a un nimero de 15, 16, 17,
18 0 19 distritos.....5 puntos
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Cuando €l proyecto afecte a varios distritos se debera justificar documentalmente el
impacto del proyecto en cada uno de €llos, indicando expresamente el nhombre de los distritos
(Ciutat Vella, Eixample, Extramurs, Campanar, La Saidia, El Plan del Real, Olivereta, Patraix,
Jesls, Quatre Carreres, Poblats Maritims, Camins al Grau, Algiros, Benimaclet, Rascanya,
Benicalap, Pobles Nord, Pobles Oest o Pobles Sud).

50, FINANCIACION DEL PROYECTO (Aportacion de la entidad):

® Proyectos sin financiacion propia..........ccc.oevveeviiiiieiiennnn, 0 ptos.
® Proyectos cuya financiacion seainferior oigual a 15% ....... Max. 1 pto.
® Proyectos con financiacion entre 16% Yy 30% .........cccceeueeeee Max. 2 ptos.

6°. OBJETO Y CRITERIOS DE BAREMACION DEL PROYECTO:

El objeto del Proyecto debera versar al menos sobre alguno de los Objetivos Estratégicos
del Plan Joven de la ciudad de Vaencia 2014-2018 que a continuacion se indican, dirigidos a la
infancia y/o a la juventud valenciana. EI documento esta disponible en la Web de la Concgjaia
de Juventud www .juventud-valencia.es.

Objetivos Estratégicos

N°. 1. Promover la investigacion y el conocimiento sobre la situacién de la infancia, la
adolescenciay lajuventud.

NO©. 2. Garantizar una educacién de calidad y en igualdad de oportunidades.

N°. 3. Apoyar alas familias en €l cuidado y desarrollo de sus hijas e hijos, especiamente
en los casos de exclusion social, y fortalecer la atencion e intervencion en situaciones de
desproteccion de lainfancia.

N°. 4. Reforzar la prevencién y rehabilitacion de lainfancia, la adolescenciay la juventud
en situacion de conflicto social eintensificar la prevencién de laviolencia.

N°. 5. Promover la salud integral de la infancia, la adolescencia y la juventud tanto con
acciones preventivas como de rehabilitacion y que presten una especial atencion alos grupos mas
vulnerables, asi como impulsar a modo de prevencion un uso critico de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

N°. 6. Favorecer y fomentar e desarrollo de modelos de ocio positivo, potenciar las
politicas culturales y deportivas dirigidas alainfancia, la adolescenciay lajuventud.

NC. 7. Impulsar la creaciéon de empleo joven e intensificar los esfuerzos por favorecer la
insercion laboral de lajuventud.

N°. 8. Promover la ciudadania activa, desarrollar la participacion civica y apoyar el
asoci acionismo.

NC. 9. Promover €l acceso de lajuventud alavivienda.
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No podran ser proyectos subvencionables agquellos que incluyan algunas de las actividades
siguientes:

® Actividades que promuevan o justifiquen cualquier forma de discriminacion por razén de
raza, sexo, religion, o cualquier otra que atente contra los derechos fundamentales de la
persona.

® Actividades que puedan incitar, directa o indirectamente, el uso de sustancias adictivas,
alcohoal, etc., que los fomenten o que hagan apologia de su consumo.

® Actividades con finalidad lucrativa.

El contenido del proyecto se evaluara hasta un maximo de 12 puntos de acuerdo con los
siguientes criterios:

® Calidad y numero de actividades propuestas en € proyecto........... hasta un maximo de 3
puntos.

® Grado deinnovacion del proyecto................ hasta un méximo de 2 puntos.

® Continuidad del proyecto............ccceevvennen. hasta un maximo de 2 puntos.

® Desarrollo de mas de uno de los Objetivos Estratégicos del Plan Joven de la ciudad de
Vaencia2014-2018..................... hasta un méximo de 2 puntos.

® Recursos materiales y humanos empleados en el proyecto. .. hasta un maximo de 1 punto.
® Metodologia de evaluacion del proyecto durante y después de la realizacion del

01 3T T hasta un maximo de 1 punto.
® Proyecto conjunto entre dos 0 mas entidades que tengan su ambito de actuacién en la
ciudad de Vaencia.................. hasta un maximo de 1 punto.

SEGUNDO. La Comision, teniendo en consideracion € nimero de proyectos presentados
y la puntuacion obtenida conforme a los criterios y baremos establecidos en el apartado primero
de este anexo, distribuira el importe de este Programa de Subvenciones en funcion de la
puntuacion obteniday el nimero de entidades beneficiarias de la subvencion.

TERCERO. S de aplicar los criterios anteriores resultara una cantidad superior a la
solicitada en el Proyecto presentado por la entidad, sera el importe de ésta Ultima el que se
conceda

CUARTO. Si de aplicar los criterios de las Bases de la Convocatoria y su Anexo |
resultasen cantidades sobrantes, |a Comision de Baremacion podra proponer la redistribucion del
importe total de las mismas entre todas las solicitudes presentadas, proporcionamente a la
puntuacion obtenida en su dia, y con las limitaciones establecidas en los apartados segundo y
tercero de este Anexo."
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22 | RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01902-2016-000063-00 " PROPOSTA NUM..: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE JOVENTUT. Proposa aprovar € conveni de col-laboracié a subscriure amb la
Universitat Europeade Vaeéncia, SLU.

"Seiniciaé correspondiente expediente de oficio atenor de los siguientes:
HECHOS

Primero. La concejaa delegada de Juventud ha propuesto mediante mocion de fecha 7 de
marzo de 2016 suscribir un convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Valenciay la
Universidad Europea de Valencia, SLU, con CIF n° B97934467, cuyo objeto es el
establecimiento de un marco de actuacion para la colaboracidon en actividades encaminadas a
favorecer la empleabilidad de jovenes universitarios, empadronados en la ciudad de Valencia,
mediante acciones formativas y de promocion de las practicas profesionales en las empresas.

Segundo. La aportacion econdmica por parte del Ayuntamiento de Vaencia a la citada
Universidad para becas, asciende a |la cantidad de 10.000,00 € (diez mil euros) con cargo a la
aplicacion presupuestaria M G720 33700 48910 del vigente Presupuesto Municipal.

Tercero. El informe sobre competencias municipales emitido por el secretario delegado de
las Areas de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible y de Progreso Humano y Cultura,
conformado por el secretario general y € titular de la Asesoria Juridica Municipal en su anexo |
“Servicios Afectados y Detalle de Competencias’ sefidla que la competenciarelativaa Programa
de Becas para mejorar la formacién practica de los jévenes universitarios o titulados, asignada al
Servicio de Juventud, no se encuentra o no se contempla en € listado de materias del articulo
25.2 delaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en lo sucesivo
LRBRL (en su redaccién dada por la LRSAL), y que en consecuencia podria plantearse
competencias locales en esta materia, Unicamente como competencia delegada (articulo 27.3 de
laLRBRL) o impropia (articulo 7.4 de laLRSAL).

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de septiembre de 2014 y de
conformidad con lo preceptuado en €l articulo 7.4 dela LRSAL, se dispuso la confirmacion, ante
la Conselleria de Presidenciay Agricultura, Pesca, Alimentacién y Agua (Direccion Genera de
Administracion Local) de la solicitud de emision de los previos y vinculantes informes, de
inexistencia de duplicidades y de sostenibilidad financiera, de las competencias en relacién al
referido programa. Dicho acuerdo fue presentado en el Registro General de Entrada de la
Direccion General de la Administracion Local de la Generalitat Valenciana €l 16 de septiembre
de 2014, informando en fecha 7 de noviembre de este mismo afio que no existe duplicidad de
competencia en relacion con la mencionada iniciativa, por no incurrir el Ayuntamiento en un
supuesto de ejecucion simultanea con la Administracion de la Generalitat. La Conselleria de
Hacienda y Administraciones Publicas no ha contestado a la solicitud de informe de
sostenibilidad financiera solicitado en fecha 20 de junio de 2014, legitimando a esta Corporacion
a entender estimada la solicitud por silencio administrativo y por lo tanto continuar con la
tramitacion de las presentes actuaciones.
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El texto del presente convenio, tratando de dar continuidad a la colaboracion en el
programa de becas para mejorar la formacion practica de los jévenes universitarios o titulados,
iniciada el afio anterior, tiene el mismo objeto que el convenio suscrito con la Universidad
Europeade Vaencia, SLU, en € afio 2015.

Cuarto. Existiendo en el Presupuesto municipal de 2016 consignacion presupuestaria para
ello, se considera conveniente suscribir el convenio de colaboracion con la Universidad Europea
de Valencia, SLU, para la cooperacion en el programa de becas para mejorar la formacion
practica de los jovenes universitarios o titulados, habida cuenta que no pone en riesgo la
sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda Municipal, segun los principios de
estabilidad presupuestariay sostenibilidad financiera previsto en laLey 2/2012, de 27 de abril, tal
y como sostiene el informe del Servicio Financiero de fecha 11 de junio de 2014.

Quinto. Por parte del Servicio Fiscal del Gasto se ha fiscalizado de conformidad el gasto
propuesto.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 48 de la Constitucion Espariola, establece que los poderes publicos
promoveran las condiciones para la participacion libre y eficaz de la juventud en el desarrollo
politico, social, econdbmico y cultural.

Segundo. El articulo 111 del Rea Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, dice: “Las
Entidades Locales podran concertar los contratos, pactos o condiciones que tengan por
conveniente, siempre que no sean contrarios a interés pablico, al Ordenamiento Juridico o alos
principios de buena administracion y deberan cumplirlos atenor de los mismos’.

Tercero. La Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la
Administracion Local.

Cuarto. Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comin (LRJAP).

Quinto. El 6rgano competente para la aprobacion del acto propuesto es la Alcaldia 'y por
delegacion la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Continuar la tramitacion del procedimiento para aprobar €l texto del convenio de
colaboracion entre el Ayuntamiento de Valencia, a través de la Concejalia de Juventud, y la
Universidad Europea de Valencia, SLU.

Segundo. Aprobar el texto del convenio de colaboracion a celebrar entre el Ayuntamiento

de Valencia, através de la Concegjaia de Juventud, y la Universidad Europea de Valencia, SLU,
de conformidad con |os siguientes términos:

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 55



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA, A
TRAVES DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD, Y LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE
VALENCIA, PARA LA EMPLEABILIDAD DE LOS JOVENES UNIVERSITARIOS.

Enlaciudad deVaencia,a de del ano dos mil dieciséis.
REUNIDOS

De una parte, D. José Enrique Fernandez del Rio, en su condicion de rector de la
Universidad Europea de Valencia, con CIF B97934467, con domicilio a estos efectos en la calle
General Elio, nimeros 8y 10, 46010 Vaencia, en nombre y representacion de la misma.

De otra parte, D. Joan Rib6 Canut, alcalde-presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Valencia en virtud de su nombramiento por acuerdo Plenario de fecha 13 de junio de 2015, en
nombrey representacion del referido Ayuntamiento, asistido en este acto por el secretario general
dela Administracion Municipal, D. Francisco Javier VilaBiosca.

Los representantes, que reconociéndose mutuamente capacidad juridica suficiente,
suscriben €l presente documento y, al efecto,

EXPONEN

Que la Mision de la Universidad es proporcionar a nuestros estudiantes una educacion
integral, formando lideres y profesionales preparados para dar respuesta a las necesidades de un
mundo global, para aportar valor en sus profesiones y contribuir a progreso social desde un
espiritu emprendedor y de compromiso ético.

Que dentro del modelo se incluyen |as siguientes acciones:
- Potenciar larealizacion de précticas en empresas e instituciones.
- Propiciar los proyectos fin de carrera con tutores de empresalinstituciones.

- Poner en marcha mecanismos y acciones de intermediacion laboral y de gestion de
ofertas y demandas de nuestros egresados, para conseguir la mejor insercion laboral en el menor
tiempo posible.

Que el Ayuntamiento de Valencia dentro del Plan de Gobierno Municipal, en el Area de
Juventud, contiene como objetivo estratégico, favorecer la ocupacion de la poblacion joven
valenciana, incluyendo entre sus acciones ofrecer a la juventud universitaria empadronada en la
ciudad de Valencia, en su busqueda de un puesto de trabajo, un programa de becas para la
realizacién de practicas en las empresas 0 en instituciones publicas.

Teniendo en cuenta estos criterios se suscribe el presente convenio de colaboracion,
aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha -- de ----- de 2016, con arreglo a
las siguientes,

CLAUSULAS
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PRIMERA. OBJETO.

El objeto de este convenio es el establecimiento de un marco de actuacion para la
colaboracién entre la Universidad Europea de Valencia y el Ayuntamiento de Valencia en
actividades encaminadas a favorecer la empleabilidad de jovenes universitarios, empadronados
en la ciudad de Vaencia, mediante un Programa de Becas de dicha Universidad, que figuraen €
anexo | de este convenio, para la realizacion de acciones formativas y de promocion de las
préacticas profesionales en las empresas.

Se define ala Universidad Europea de Vaencia como Entidad Colaboradora en el objeto
de este convenio.

SEGUNDA. MODALIDADES DE COLABORACION.

El Programa de Becas para la Empleabilidad de los Jovenes Universitarios de la
Universidad Europea de Valencia empadronados en la ciudad de Valencia, incluye entre otras las
siguientes acciones:

1. Formacién en conocimientos y competencias profesionales para asegurar su
incorporacion al mercado laboral.

® Estudiantes y antiguos alumnos que se matriculen en programas de POSTGRADO en la
Universidad Europea.

2. Realizacion de précticas en empresas e instituciones por parte de los estudiantes que
cumplan las siguientes modalidades de colaboracion.

® Estancias de précticas en ONG's.
® Précticas Internacionales.

3. Fomento del emprendimiento y competencias profesionales.

® Organizacion de actividades dirigidas a estudiantes de la Universidad Europea para la
formacion sobre herramientas y técnicas para e emprendimiento y desarrollo de
competencias y habilidades orientadas al entorno profesional.
TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

A. LaUniversidad Europea de Valencia:

Colaborar a desarrollo del presente convenio cumpliendo con los compromisos adquiridos
en el mismo para la puesta en marcha del Programa de Becas para la Empleabilidad.

La Universidad Europea de Valencia presentara comunicacion, en su caso, de la obtencion
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, que financien las actividades subvencionadas.
Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozcay, siempre, con anterioridad a
lajustificacion de la aplicacion dada alos fondos percibidos.

B. El Ayuntamiento de Valencia:
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Colaborar con el Programa de Becas de la Universidad Europea de Valencia financiando
con 10.000,00 € las becas.

En ningun caso de la firma del presente convenio se derivara relacion profesional ni
vinculo laboral ni relacion de dependencia alguna con el Ayuntamiento de Valencia.

CUARTA. IMPORTE.

El importe de la aportacion del Ayuntamiento de Valencia para colaborar en el desarrollo
del presente convenio es de 10.000,00 € (diez mil euros) que seran aportados por la Delegacion
de Juventud con cargo a la Aplicacion Presupuestaria MG720 33700 48910 del vigente
Presupuesto Municipal (propuesta n®. 2016/01018 e item n°. 2016/040630).

La Universidad Europea de Vaencia, SLU, conforme vaya concediendo las becas,
presentara una relacion de sus beneficiarios, indicando e importe de cada beca concedida, y
aportando la siguiente documentacion de cada becario:

® Fotocopiadel DNI.

® Declaracién de no encontrarse incurso en ninguna de las circunstancias relacionadas en los
articulos 13.2 y 13.3 de laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

® Declaracion responsable de no tener deuda alguna pendiente con el Ayuntamiento de
Valencia

® Comunicacion, en su caso, de la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, que financien las actividades subvencionadas.

® Declaracién responsable de haber justificado cualquier subvencion municipal gue le haya
sido concedida con anterioridad.

® Acreditacion de que se encuentra a corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente ala Seguridad Social, 0 en su caso de que autoriza a Ayuntamiento de
Valenciaacomprobarlo.

* Altade Proveedor del Ayuntamiento de Vaencia.

El Ayuntamiento procedera a pago del 100% del importe de cada una de las becas que
figuren en larelacion de beneficiarios presentada por la Universidad Europa de Valencia, através
de esta Universidad.

No procede exigir garantia previaa no existir pago anticipado.

La cantidad a percibir por la Universidad Europea de Vaencia sera abonada en la cuenta
corriente 0200025312 abierta en La Caixa (codigo de entidad: 2100, codigo de sucursal: 8662,
DC: 55).

Esta aportacion es compatible con otras subvenciones, ayudas o recursos para la finalidad
del presente convenio. En ningun caso la concurrencia de otras subvenciones, ayudas, ingresos o

recursos, superara el coste de la accién subvencionada.

QUINTA. DURACION.
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El presente convenio estara vigente desde la fecha de su formalizacion hasta la finalizacion
del Programa de Becas para la Empleabilidad de los Jovenes Universitarios de la Universidad
empadronados en la ciudad de Vaencia, siendo el 31 de diciembre de 2016.

SEXTA. JUSTIFICACION.

La Universidad Europea de Valencia, a mes siguiente de finalizar la vigencia del
convenio, habrd justificado la totalidad de la aportacion econdémica recibida por parte del
Ayuntamiento de Valencia. Presentara paraello:

® Una memoria de actuacion justificativa, que contenga una relacion de los beneficiarios del
Programa.

® Una memoria econdmica justificativa de la suma librada al conceder la subvencion a la
Entidad Colaboradora, acompafiada de la documentacion acreditativa del pago de las becas
alos beneficiarios del Programa.

SEPTIMA. COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO.

A los efectos de supervisar el desarrollo de o convenido por las partes en este documento,
asi como de resolver |as cuestiones que puedan suscitarse en su interpretacion y cumplimiento, se
crea una Comision Mixta de Seguimiento compuesta por un representante de la Universidad
Europea de Vaenciay otro del Ayuntamiento de Valencia.

Las cuestiones que no sean resueltas por dicha Comisién serén dirimidas ante la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

OCTAVA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

En relacion a la proteccion de datos, el Ayuntamiento de Valencia y la Universidad
Europea de Valencia declaran que quedan obligados a cumplimiento de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Persona y adoptaran las
medidas de seguridad que les corresponda segin el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.
Se compromete explicitamente a formar e informar a su personal en las obligaciones de tales
normas.

Todo el personal encargado de la redlizacion de las tareas de gecucion del convenio
guardaran secreto profesiona sobre toda la informacién, documentos o datos a los que tengan
acceso 0 de los que tengan conocimiento con ocasion del cumplimiento del convenio, incluso
después de finalizar el mismo, comprometiéndose a no hacer publica cualquier informacién o
datos obtenidos o elaborados durante la gjecucion del convenio.

El Ayuntamiento de Vaencia se compromete a tratar de manera confidencial los datos
personales de los empleados de la Universidad Europea de Vaencia, que le sean facilitados en el
marco del cumplimiento del presente convenio. EI Ayuntamiento de Valencia tratara dichos
datos personales de acuerdo con la normativa de proteccion de datos personales, los utilizara
exclusivamente con las anteriores finalidades y no comunicara dicha informacién aterceros.
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NOVENA. RESOLUCION DEL CONVENIO.

Sera motivo de resolucion del presente convenio el incumplimiento por cualquiera de las
partes de las obligaciones que se asumen en el mismo.

En todo caso se garantizara la finalizacion de las actividades ya iniciadas en el momento de
laresolucion del convenio.

Leido que ha sido este documento, las partes lo encuentran conforme a su voluntad
libremente expresada, firmandolo por triplicado y a un solo efecto en la ciudad y fecha en €l
encabezamiento indicados.

POR LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA, Sr. RECTOR
José Enrique Ferndndez del Rio
POR EL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA, EL ALCALDE-PRESIDENTE
Joan Rib6 Canut
EL SECRETARIO GENERAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
Francisco Javier VilaBiosca
ANEXO|
PROGRAMA DE BECASDE LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA
CURSO 2016/2017

En el modelo educativo de la Universidad Europea de Vaencia la empleabilidad es un
pilar esencial. A lo largo de su formacion, el estudiante pasa por diferentes experiencias que
conducen a la adquisiciéon de conocimientos, competencias y valores. Es un modelo orientado a
formar titulados, centrado en el desarrollo como estudiante, que requiere de su participacion
activa, compromiso y dedicacién continuada.

En el Plan de Actuacion sobre el Empleo Joven puesto en marcha por el gobierno y
desarrollado por el Ayuntamiento de Vaencia através de su Concejalia de Juventud mediante el
programa de becas para jovenes empadronados en la ciudad de Vaencia, la Universidad Europea
de Valencia ofrece para el curso 2016/2017, 11 becas y acciones formativas a sus estudiantes
para fomentar su formacién en conocimientos y el desarrollo del perfil competencial y
profesional que les asegure unarapiday efectivaincorporacién al mercado laboral.

L as becas cumplirén las siguientes caracteristicas:

1. Formacion en conocimientos y desarrollo del perfil competencial y profesiona de los
estudiantes para asegurar su incorporacién al mercado laboral:
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* Estudiantes de la Universidad Europea de Valencia que se matriculen en programas de
POSTGRADO oficialesy no oficiales de la Universidad Europea de Vaenciay que cumplan con
las siguientes caracteristicas:

- Egresados que hayan finalizado estudios en e 15/16.

- Egresados que hayan finalizado estudios en afos anteriores al 15/16, siempre que no
superen los 35 afios de edad.

- Estudiantes que hayan realizado un POSTGRADO y que matriculen otro POSTGRADO,
y que no superen los 35 afios de edad.

+ 7 BECAS que implican un descuento de 1.000 euros.

2. Redlizacion de précticas en empresas e ingtituciones por parte de nuestros estudiantes
gue cumplan las siguientes modalidades de colaboracion:

* Estancias de practicasen ONG's (Grado y Postgrado).
+ @ 2 BECAS de 500 euros.

* Précticas Internacionales para estudiantes de Grado que realicen sus practicas
curriculares fuera del territorio nacional.

+ @ 1 BECA de 1.000 euros.

3. Fomento del EMPRENDIMIENTO: alumnos que estén cursando un grado o postgrado
con Presentacién a premios para emprendedores y en |os que se obtenga premio o mencion:

+ @ 1 BECA de 500 euros.

4. Acciones formativas extracurriculares programadas por la Universidad Europea de
Valencia con el objetivo de desarrollar diferentes cualidades y capacidades requeridas para
obtener un alto rendimiento profesional. Los seminarios se impartiran dentro de la semana
dedicada a Foro de Empleo de la Universidad Europea de Valencia.

+ Conferencias/Seminarios - 500 euros.

Los requisitos de acceso a estas becas serén determinados por la Universidad Europea de
Vaencia de acuerdo a cada una de las categorias, asumiendo en €l caso de que sea necesario, la
Universidad Europea de Valencia como entidad que abona la contraprestacion, las obligaciones
gue se pudieran derivar de la aplicacion del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por e que
se regulan los términos y las condiciones de inclusiéon en el Régimen General de la Seguridad
Socia de las personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en
la disposiciéon adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion,
adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad Social.

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 61



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

Tercero. Autorizar el gasto de 10.000,00 € (diez mil euros) con cargo a la aplicacion
presupuestaria MG720 33700 48910 del vigente Presupuesto Municipal, segin propuesta n°.
2016/01018 e item n° 2016/040630, para financiar la colaboracion del Ayuntamiento de
Vaencia en las becas que se concedan dentro del Programa de Becas de la Universidad Europea
deValencia."

23 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01903-2015-000171-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D'ESPORTS. Proposa declarar la no existéncia de I'obligacié de pagament de la
subvenci6 concedida a favor d'Estudiants Rugbi Club Atlétic Vaeéncia

"PRIMERO. El 13 de noviembre de 2015 la Junta de Gobierno Local (JGL) del
Ayuntamiento de Valencia acordd, al amparo de la Ordenanza Reguladora de las Bases por las
gue se rige la convocatoria de subvenciones para clubes deportivos de la ciudad de Valencia, €l
otorgamiento de las convocadas para la temporada 2014-2015, por €l mismo érgano, €l 17 de
abril de 2015.

SEGUNDO. En € mismo acuerdo, la JGL aprobd la autorizacion de gasto de 225.000,00 €
para la concesion de estas subvenciones, aprobandolo y disponiéndolo con cargo a la aplicacién
presupuestaria 2015 EJ700 34100 48910 “ Subvenciones Corrientes a Familias e Instituciones Sin
Animo de Lucro”, propuesta de gasto 2015/3160, item 2015/123590.

Esta codificacion fue modificada a mediados del gjercicio como consecuencia del nuevo
organigrama del Ayuntamiento de Valencia, segun el cua este gasto se pagaria con cargo a la
aplicacion presupuestaria 2015 MJ700 34100 48910 “ Subvenciones Corrientes a Familias e Int.
Sin Animo de Lucro”.

TERCERO. Iguamente, se procedié a la segregacion del gasto para su concreta
distribucion entre los clubes beneficiarios, donde figura la ayuda concedida @l ESTUDIANTES
RUGBY CLUB ATLETICO VALENCIA, con CIF n°. G98674583, por importe de DOS MIL
CIENTO SESENTA Y CUATRO EUROS (2.164,00 €).

CUARTO. Mediante escrito de 17 de diciembre de 2015, complementado por otro de 9 de
marzo de 2016 -este Ultimo en respuesta a requerimiento de subsanacion del Servicio municipal
de Deportes, de 16 de febrero de 2016-, D. ****** presenta ante el Registro de Entrada del
Ayuntamiento de Valencia, en nombre del beneficiario ESTUDIANTES RUGBY CLUB
ATLETICO VALENCIA, documentacion justificativa de la subvencion concedida.

Del examen de dicha documentacidn se ha detectado que la liquidacion del presupuesto de

latemporada 2014-2015 arroja un saldo global favorable a la entidad de 2.835,00 €, superando €l
TOTAL importe de la subvencion en su dia concedida (2.164,00 €).
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QUINTO. El art. 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
establece en su apartado 3° que “ El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada” .

Asi pues, no puede en el presente caso procederse a pago, siquiera parcial, de la ayuda
concedida, por haber sobrepasado el superavit obtenido por la entidad, en su presupuesto
2014-2015, el montante total de la subvencion.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Declarar la inexistencia de obligacion de pago por parte de la administracion
municipal respecto a la subvencién concedida por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 13
noviembre de 2015 a ESTUDIANTES RUGBY CLUB ATLETICO VALENCIA, con CIF r°.
(98674583, propuesta de gasto 2015/3160, item 2015/137560, aplicacion presupuestaria M J700
34100 48910 “SUBVENCIONES CORRIENTES A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
ANIMO DE LUCRO” del Presupuesto 2015, por haber obtenido el citado club, como balance de
latemporada 2014-15, un superavit cifrado en 2.835,00 €.

Ello en cumplimiento de la prohibicion establecida por €l art. 19 de la LGS, que impide
gue el importe de la subvencién supere, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, publicos o privados, €l coste de la actividad subvencionada.”

24 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01903-2016-000082-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D'ESPORTS. Proposa aprovar |es justificacions presentades per diversos clubs
esportius corresponents a les subvencions concedides per a sufragar els gastos derivats de la
temporada 2014-2015.

"PRIMERO. La Junta de Gobierno Local, en fecha 13 de noviembre de 2015, aprobé la
concesion de subvenciones a los clubes deportivos de la ciudad de Valencia, en virtud de la
Ordenanza Reguladora de las Bases por las que se rige la convocatoria de subvenciones para
clubes deportivos de la ciudad de Vaenciay clubes deportivos de alto nivel, cuya convocatoria
paralatemporada 2014/2015 fue aprobada en fecha 17 de abril de 2015.

SEGUNDO. Los clubes deportivos que se detallan en el apartado segundo del presente
acuerdo, han presentado, por el Registro de Entrada del Ayuntamiento, la documentacion
justificativa de las subvenciones que en su dia les fueron concedidas. Asi pues, de acuerdo con lo
dispuesto en la Base 28.9 de las de Ejecucion del Presupuesto, se ha comprobado que la misma
cumple con los requisitos establecidos en las bases de la ordenanza reguladora, asi como que las
actividades realizadas cumplen con la finalidad para la que fueron concedidas, por lo que se
informa de conformidad y se propone aprobar la justificacion y el abono de los importes que se
detallan a continuacion.
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TERCERO. Por el Servicio de Deportes se ha comprobado también que los clubes
deportivos estan al corriente de sus obligaciones con la Agencia Tributaria, la Seguridad Socia y
con &l Ayuntamiento de Vaencia.

CUARTO. Dando cumplimiento a lo previsto en |la Base 28%4.3 de las de Ejecucion del
Presupuesto, por el Servicio de Deportes se manifiesta que no se tiene conocimiento que los
clubes mencionados en el apartado Segundo del acuerdo, sean deudores por resolucion de
procedencia de reintegro respecto a las subvenciones tramitadas por el Servicio.

QUINTO. Remitido el expediente al Servicio Fiscal de Gastos, este ha sido devuelto por €l
mismo mediante diligencia de fecha 30 de marzo de 2016, en la que se han realizado una serie de
observaciones que pasamos a contestar:

a) Con respecto al Club Deportivo Collvert, se ha procedido a su exclusién del
correspondiente expediente a los efectos de no retrasar 10s pagos a resto de clubs que forman
parte del expediente.

b) En relacién a la Penya Ciclista Campanar se debe informar que la justificacion de la
subvencion concedida por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de julio de 2015,
por importe de 10.000 € para el evento XX Ciclocross Internacional Ciudad de Valencia, ha sido
presentada por el mencionado club, encontrandose correcta por el Servicio de Deportesy estando
en laactualidad el expediente en el Servicio Fiscal de Gastos a efectos de lafiscalizacion previaa
la adopcién del acuerdo.

SEXTO. En cuanto al 6rgano competente, este resulta ser la Junta de Gobierno Local, en
virtud de lo dispuesto en la Base 28.9.d) de las de Ejecucion del Presupuesto, por ser el rgano
gue otorgd la subvencion.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar las justificaciones presentadas por los clubes deportivos
correspondientes a las subvenciones concedidas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 13 de noviembre de de 2015, destinadas a sufragar |os gastos de la Temporada 2014-2015,
segun se detalla a continuacion, por cumplir los requisitos establecidos en las Bases 6y 7 de la
Ordenanza reguladora de Subvenciones para Clubes Deportivos de la ciudad de Vaencia, en la
base 28.8 de las de Ejecucion del Presupuesto y en el art. 30 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Segundo. Aprobar, disponer y reconocer las obligaciones correspondientes a la subvencion
municipal que a continuacion se detalla, que corresponde a compromisos de gastos adquiridos en
2015 y no considerados en la incorporacion de los remanentes de crédito procedentes de la
liquidacién del Presupuesto de 2015, tratdndose de gastos con autorizacion y con cobertura
presupuestaria.
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-7 DE VALENCIA
PROP.GTO
FECHA ENTRADA
CLUBES DEPORTIVOS NIF IMPORTE 3 JUSTIFICACION
ITEM
CLUB BALONMANO ALGIROS 2016/1159
(98388960 2524€ 17/12/2015
2016/45110
C. AJEDREZ ATENEO MARITIMO 2016/1168
G46065264 1.996 € 17/12/2015
2016/45200
C. ESPORTIU PERSONES SORDES 2016/1155
(96290945 3.065€ 10/12/2015
2016/44990
CLUB NATACION VALENCIA MASTERS 2016/1165
G98577661 1562 € 15/12/2015
2016/45170
UD FONTETA 2016/1169
(96349832 2.524€ 17/12/2015
2016/45210
CD ZAFRANAR 2016/1157
G96714282 3.606 € 17/12/2015
2016/45090
CLUB LUCHA TAZ VALENCIA 2016/1161
G98289317 1910€ 17/12/2015
2016/45130
ITORREFIEL AT. C. ESPORTIU 2016/1154
(98231798 2705 € 17/12/2015
2016/44980
PENYA CICLISTA CAMPANAR 2016/1167
G96725833 2.257€ 17/12/2015
2016/45190

Dicho gasto se efectuara con cargo a la aplicacion presupuestaria 2016 MJ700 34100
48910, “Otras Transferencias’, del vigente Presupuesto, de los gastos incluidos en los
documentos de obligacion que se adjuntan correspondientes a las relaciones 2016/869, 872, 876,
880, 882, 885, 888, 889, y 890."

25 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01904-2015-000631-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa aprovar el reconeixement d’ obligacio afavor de
diversos proveidors amb motiu de les festes nadalenques 2015.

"En relacié ala moci6 del regidor delegat de Cultura Festiva i emesos els informes pel
Servici de Cultura Festivai Servici Fiscal de Gastosi vistos els seguients:

Fets
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Amb motiu de I'organitzacié i realitzacié de les festes nadalenques de I'any 2015, es va
adjudicar per mitja del procediment de contracte menor, els servicis, subministraments i
I'actuacid de grups d'animacié amb els proveidors, segons Resolucié n°. PN1FT-100, de data 30
de novembre de 2015, que es detallen:

- El lloguer dels equips de so en la plaga de I'Ajuntament a favor de Megafonia Torres, SL,
amb CIF B97522700, per un preu cert a percebre pel contractista de 1.970,00 €, més 413,70 € en
concepte d'1VA a 21%, que totalitza un import de 2.383,70 €.

En data 10 de febrer del 2016 va tindre entrada en el Registre General de Factures, la
facturanim. 1 de data 8 de gener del 2016 (HRE60-2016-843), expedida pel citat proveidor i per
I'import que porta causa del citat contracte menor conformada pel cap de Secci6 de Patrimoni
Festiu i per lacap del Servici de Cultura Festiva.

- Els treballs de participacio de cors en el programa de Nadal-2015 a favor de la Federacio
de Folklore de la Comunitat Valenciana, amb CIF V96192836, per un preu cert a percebre pel
contractista de 3.500,00 € (Exempta d'1VA, segons art. 20 de laLlei 37/92, de 18 de desembre),
laqual cosatotalitza un import de 3.500,00 €.

En data 1 de febrer del 2016 vatindre entrada en el Registre General de Factures, lafactura
num. 1b de data 1 de febrer del 2016 (HRE60-2016-573), expedida pel citat proveidor i per
I'import que porta causa del citat contracte menor conformada pel cap de Secci6 de Patrimoni
Festiu i per lacap del Servici de Cultura Festiva.

- La il-luminacié provisional en regim de lloguer per a Nadal de 2015 a favor
d'll-luminacions Just, SL, amb CIF B46395901, per un preu cert a percebre pel contractista de
898,00 €, més 188,58 €, en concepte d'I VA a 21%, la que totalitza un import de 1.086,58 €.

En data 8 de gener del 2016 vatindre entrada en el Registre General de Factures, la factura
nim. 011 de data 7 de gener del 2016 (HRE60-2016-164), expedida pel citat proveidor i per
I'import que porta causa del citat contracte menor conformada pel cap de Seccié de Patrimoni
Festiu i per lacap del Servici de Cultura Festiva.

En aplicacio de la base 37.2 @) d'execucio del Pressupost municipal en vigor procedix el
reconeixement de I'obligaci6 per correspondre a gastos autoritzats i disposats €l credit del qual no
sincorpore com a romanent de credit al Pressupost corrent, considerant el compromis de gasto
degudament adquirit.

En & sector pressupostari del Servici de Cultura Festiva apareix |'aplicacio pressupostaria
EF580 33800 22199 conceptuada "Altres subministraments’, EF580 33800 22799 conceptuada
"Altres treballs realitzats per altres empreses i professionals’ i EF580 33800 22699 conceptuada
"Altres gastos diversos' del Pressupost municipal de 2016 al carrec del qual ha sigut rereservat
I'import en la proposta de gasto 2016/1462.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, Sacorda:
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Unic. Autoritzar, disposar i reconéixer |'obligacié per import total 6.970,28 euros (21%
IVA inclos) afavor de les mercantilsi entitat, pels importsi conceptes que amb motiu de lafesta

de Nadal-2015 a continuaci6 i segons factures és detallen:

FACTURA PROVEIDOR CONCEPTE

APLICACIO PRESSUPOSTARIA

IMPORT

Nim. 1 de datg
08/01/2016

MEGAFONIA TORRES, SL
de ['Ajuntament
altaveus 15"
(taula+cd+eq+amp)+

lambi ent x4+Servici
\transport,instal lacio i retirada.

CIF B97522700

de ['Ajuntament
(taulat+cd+eq+amp)+
lambi ent x3+Servici
,transport,instal-lacio i retirada.

m2 moqueta firal roja,col-locacio,
ports i desmuntatge.

il-luminar e cor. SENSE CARREC.
Microfonia extra (6 microfons més)

- 1 Lloguer d'equip de so en la Placy
de Vaencia4
amb rack técnig
microfonig

técnig

- 2 Lloguer d'equip de so en la Placq
de Vaeéncia4
altaveus 15" amb tripode+ rack técnig
microfonig

tecnig

- 25 Bol-lards amb cord6 Bordeus-10)

- 2 Torres de Ilum blanca per g

EF580 33800 22199
NUm. Prop. 2016/1462
NGm. {tem 2016/57400
DO 2016/5123
RD 2016/1166

2.383,70€

(21% IVA inclos)

FEDERACION FOLKLORE
COMUNIDAD
IVALENCIANA

Num. 1b de datg
01/02/2016

Per la participacié de cors en el
programa de Nadals-2015, organitz

I'Ajuntament de Valéncia, Coral

CIF V96192836 participants. Plaga de I'Ajuntamen

Reina (Betlem Municipal)

(arbre de Nadal) - encesa Plaga de 14

EF580 33800 22699

per 1a Delegaci6 de Cultura Festiva dgNam. Prop. 2016/1462

NUm. item 2016/57340
DO 2016/5115
RD 2016/1166

3.500,00 €

(Eximeix d'IVA,
Isegons Art. 20 de |4
Llei 37/92 del 18 dg
desembre)

NUm. 011 de datglILUMINACIONESJUST, SL |ll-luminacié provisional del betlem

EF580 33800 22799

1.086,58 €

07/01/2016 realitzada en la placa de la Reina per|
CIF B46395901 mitja de focus i un catxirulo per a|Nam. Prop. 2016/1462 (21% IVA inclos)
Nadal 2015.
NGm. item 2016/57440
DO 2016/5129
RD 2016/1166
TOTAL ...... 6.970,28 €."
26 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01904-2016-000292-00

| PROPOSTA NUM.: 3

ASSUMPTE:

Martir de 2016.

SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio
corresponent al [loguer de divers material i trages amb motiu de lafestivitat de Sant Vicent

"En relacié ala mocié del regidor delegat de Cultura Festiva i emesos els informes pel
Servel de Cultura Festivai Servei Fiscal de Despeses, i vistos el's seguents:

Fets
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1. Per mocié del regidor delegat de Cultura Festiva es disposa que havent tingut entrada a
través del Registre General de Factures d'aguesta Corporacio, factures relatives a Iloguer de
materials, amb motiu de la festivitat de Sant Vicent Martir celebrada el 22 de gener de 2016,
corresponent a els gastos realitzades en I'anualitat de 2016, i no havent-se comptabilitzat prévia
aprovacié de I'organ competent deura el Servici de Cultura Festiva tramitar les actuacions
administratives pertinents per a procedir aprovar les obligacions economiques pendents de
reconeixement de I'obligacié per la Junta de Govern Local afavor del proveidor, d'acord amb €els
criteris de la legalitat administrativa i pressupostaria d'aplicacié, pels conceptes i imports que
sindiquen, amb imputacio al Pressupost municipal de 2016 en |'aplicacio pressupostaria que es
detallaen lamateixa.

2. Per lacap del Servici de Cultura Festiva ha sigut elaborada la memoria en compliment
del previst en e base 37.4 d'execucio del Pressupost municipal de 2016 que somet en aquest punt
per obrar expressament en les actuacions.

3. Larealitzacio de les gastos derivades de les factures del |loguer dels materials apareixen
definits en les factures respectives conformades per la cap de Servei de Cultura Festiva i pel
regidor delegat de Cultura Festiva.

4. Les precitades factures emeses en legal forma originen una obligaci6 de procedir al seu
pagament, perqué en cas contrari soriginaria un enriqguiment injust a favor de la Corporacio,
I'actuacio si del qual bé hauria d’haver-se gjustat a les regles de la contractacio, |'actuacio duta a
terme pel proveidor justificada en les memoria de la festivitat referida, ha de considerar-se
fundada en € principi de la bona fe i confianca legitima, per la qual cosa I'empobriment en els
seus patrimonis (no seria atribuible a les seues iniciatives personals o conductes culpables) i el
seu correlatiu enriquiment afavor del patrimoni de la Corporacié no procediria per quant no hi ha
causa que ho justifique i precepte legal que excloga l'aplicacié del mateix.

5. Apareix en la unitat organica del Servei de Cultura Festives I'aplicacié pressupostaria
EF580/33800/22199, conceptuada “ALTRES SUBMINISTRAMENTS" del Pressupost
municipal de 2016 al carrec del qual ha sigut efectuada la proposta n®. 2016/1574 la corresponent
reserva de credit de I'import de 3.939,83 €.

6. L'omissié de I'aprovacio de la despesa, produeix un vici d'anul-labilitat que I'organ
competent pot validar en I'adopcié del reconeixement de l'obligacié i la corresponent
comptabilitzacio en I'exercici corrent, aco en aplicacio de l'art. 67 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comu, i base 37.2 b) d'execucio del Pressupost municipal de 2016.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Unic. Autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacié per import total 3.939,83 € (IVA inclos)
afavor de I'empresari ****** corresponent a les gastos produides amb motiu de la festivitat de
Sant Vicent Martir celebrada el 22 de gener de 2016, amb imputacié a I'aplicacié pressupostaria
del Pressupost municipal de 2016, amb el detall que a continuaci6, sexpressa:

2016 EF 580 33800 22199 “ALTRES SUBMINISTRAMENTS’
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estendards de la ciut
(bandoleres) i dos portadors.

NIP/CIF PROVEIDOR CONCEPTE NOFACT IMPORT PROP. GTO
DATA (IVA INCLC)S) ITEM GTO
FACT. DOC.OBLIG
REL. DOC
Fokkokokx FXA KKK Muntatge i desmuntatge delq416/004 de data 25 906,36 € 2016/1574
seglients materials anb motiu dede gener de 2016.
|a festivitat de Sant Vicent de |14 (21% de IVA inclos) 2016/64160
Roqueta celebrada el 22 deg
gener de 2016 en el carrer San 2016/5703
icent de Valencia: 6 trios aml
banderes de la Comunit 2016/1309
alenciana i tres moduls dg
fusta amb banderes de |4
Comunitat Valenciana
i bl Lloguer del vestuari amb motiu15/003 de data 25 3.033,47 € 2016/1574
de la processo dels bults de Santfde gener de 2016.
icent celebrada el 22 de gener| (21% de IVA inclos) 2016/64230
de 2016 en la ciutat de Valéncia
23 vestits completes dg 2016/5710
personatges historics incloen
tocats, perruques i barbes i do 2016/1309

TOTAL

3.939,83€."
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27 | RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01904-2016-000331-00 | PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio de
pagament afavor de diversos proveidors d'Expojove 2015-2016.

"En relacion a las diversas facturas de los proveedores presentadas en el Registro
Ge-factura con motivo de la celebracion de Expojove 2015-2016, se exponen |os siguientes:

Hechos

Primero. Por mocion de fecha 4 de diciembre de 2015 se inicia expediente para adjudicar
por procedimiento de contrato menor y de gestion anticipada del gasto, determinados servicios y
suministros y servicios de animacion a gecutar, sin perjuicio de otros plazos que en cada caso se
indiquen, del 26 de diciembre de 2015 al 4 de enero de 2016 con motivo de la celebracion de
Expojove, proponiendo la adjudicacion a favor de los proveedores que se citan, por los importes
y con sujeciéon a contenido que resulta de sus ofertas de presupuesto, y con cargo a las
aplicaciones presupuestarias de 2016 EF580 33800 22609 “Actividades Culturales y Deportivas’
y EF580 33800 22699 “Otros gastos diversos’. La referida adjudicacion no se llega a aprobar
debido a que remitida la propuesta de adjudicacion a Servicio Fiscal Gastos éste la devolvio € 5
de enero de 2016 sin fiscalizar dado a que, debido a la acumulacion de tareas que se produce en
esas fechas en dicho Servicio no habia sido posible fiscalizar |a propuesta de adjudicacion antes
del inicio de la g ecucion de los contratos menores a que se refiere lamisma. Los servicios objeto
de estos contratos menores que no |legan a adjudicarse por el motivo expuesto se llevan a cabo
por encargo de la Delegacion.

Segundo. Ha tenido entrada en el Registro Ge-factura las facturas de los proveedores
objeto del presente reconocimiento de deuda sin haberse fiscalizado previamente el acto que da
lugar a mismo y prescindiendo del procedimiento legalmente establecido. Dichas facturas son:

1. Factura n° 002/15, de fecha 11 de enero de 2016, Registro de Entrada
HRE602016000821, de fecha 9 de febrero de 2016.

2. Facturan®. 1/16, de fecha 5 de enero de 2016, Registro de Entrada HRE602016002343
de fecha 12 de abril de 2016.

3. Factura n°. 2016/A/20160017, de fecha 12 de enero de 2016, Registro de Entrada
HRE602016000903 de fecha 12 de febrero de 2016.

4. Facturan®. 15-16, de fecha 7 de enero de 2016, Registro de Entrada HRE602016000937
de fecha 15 de febrero de 2016.
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5. Facturan®. 1, de fecha 11 de enero de 2016, Registro de Entrada HRE602016001042 de
fecha 18 de febrero de 2016.

6. Factura n° 2016000511, de fecha 24 de febrero de 2016, Registro de Entrada
HRE602016001241 de fecha 1 de marzo de 2016.

7. Factura n° 068-2016, de fecha 9 de febrero de 2016, Registro de Entrada
HRE502016000083 de fecha 2 de marzo de 2016.

8. Factura n° 069-2016, de fecha 9 de febrero de 2016, Registro de Entrada
HRE502016000082 de fecha 2 de marzo de 2016.

Las facturas que nos ocupan ha sido emitidas en legal forma originando una obligacion de
proceder a su pago, pues en caso contrario se originaria un enriquecimiento injusto a favor de la
Corporacion, cuya actuacion si bien deberia haberse gjustado a las reglas de la contratacion, su
incumplimiento no debe ocasionar a los proveedores que se presume que actlan de buena fe un
empobrecimiento en su patrimonio y su correlativo enriquecimiento a favor del patrimonio de la
Corporacion, no existiendo causa que lo justifique y precepto legal que excluya la aplicacion del
mismo, constando la conformacion de las facturas por €l concejal delegado de Cultura Festivay
por lajefadel Servicio.

Tercero. Por mocién del concejal delegado de Cultura Festiva de fecha de 23 de marzo de
2016, se propone que por el Servicio de Cultura Festiva se realicen las actuaciones
administrativas pertinentes para autorizar, disponer y reconocer la obligacion por importe total de
53.728,42 € (IVA incluido) con imputacion a las aplicaciones presupuestarias EF580 33800
22609 “Actividades Culturales y Deportivas’ y EF580 33800 22699 “ Otros gastos diversos’ del
Presupuesto Municipal de 2016 afavor de diversos proveedores que obran en la citada mocion.

Cuarto. En la documentacién que integra el expediente queda acreditada la deuda contraida
por la Corporacion con los proveedores por los servicios y suministros y los servicios de
animacion efectuados con motivo de Expojove 2015-2016, y no habiendo sido contabilizados los
gastos realizados en el gercicio corriente, procede reconocer la deuda.

Quinto. Por lajefa del Servicio de Cultura Festiva ha sido elaborada la memoria, relativaa
larealizacion de los gastos que nos ocupan.

Sexto. Que en el Presupuesto Municipal para 2016 aparecen en el sector presupuestario del
Servicio de Cultura Festiva las aplicaciones presupuestarias EF580 33800 22609 “Actividades
Culturales y Deportivas” y EF580 33800 22699 “Otros gastos diversos’ del Presupuesto
Municipal de 2016, a cuyo cargo ha sido efectuada propuesta de gasto n°® 2016/1343 de reserva
de crédito, por importe de 53.728,42 euros.
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Séptimo. Por Servicio Fiscal del Gasto se ha emitido e informe de fiscalizacion.
A los anteriores hechos le son de aplicacién los siguientes:
Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con lo dispuesto en la base 37.4 de las de gecucion del
Presupuesto municipal de 2016, obran en las presentes actuaciones, |os extremos requeridos en la
misma.

Segundo. En aplicacion de o dispuesto en la base 37.2 de las de gjecucion del Presupuesto
municipal de 2016, los gastos del propio gercicio realizados sin la previa autorizacién (que
preceptia el articulo 183 y ss. del TRLRHL) con crédito presupuestario, corresponde a la Junta
de Gobierno Local e reconocimiento de la obligacion.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion por importe total de 53.728,42 €
(IVA incluido) a favor de los proveedores que se detallan a continuacion, con cargo a las
aplicaciones presupuestarias EF580 33800 22609 conceptuada “Actividades Culturales y
Deportivas” y EF580 33800 22699 conceptuada “Otros gastos diversos’ del Presupuesto
Municipa de 2016, por los conceptos e importes que a continuacion se relacionan:

APLIC. PRESUP.
N°. FACT. PROVEEDOR CONCEPTO PRESUPUESTO IMPORTE
MUNICIPAL 2016

IN°. 002/15 SCIENCE FANTASY, SL MONTAJE Y DESMONTAJE DEL[EF580 33800 22699 4.997,30 €
ESPECTACULO DE EL PODER DELAS

de fecha 11/01/2016 |CIF B98546435 [TORMENTAS, INTERPRETACION DE Prop. 2016/1343 (21% IVA
LA OBRA Y TALLER DH
BICHO-ROBOTS (MATERIALES NOjitem 2016/049940 Incluido)

INCLUIDOS) DIAS: 26, 27, 28, 29, 30, 31
DE DICIEMBRE Y DIAS 1,23 Y 4 DH igaciG
ENERG Doc. Obligacion

2016/3912

Rel. de Documentos 2016/1046

N°. 1/16 [l oxox % SERVICIOS MEDICOS PRESTADOSEF580 33800 22609 1.070,00 €
EN EXPOJOVE 2015.
de fecha 05/01/2016 [NIF ****** Prop. 2016/1343 (Exento de IVA)
item 2016/064870
Doc. Obligacion

2016/5839

Rel. de Documentos 2016/1046
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o PINAZO DECORACIONES, SL  |[ALQUILER, COLOCACION, PORTES Y|EF580 33800 22609 21.106,02 €
[2016/A/20160017 DESMONTAJE MATERIAL EXPOJOVH
CIF B97231450 2015 Prop. 2016/1343 (21% IVA
de fecha 12/01/2016 i
Item 2016/049960 Incluido)
Doc. Obligacion
2016/3914
Rel. de Documentos 2016/1046
N°. 15/16 CARROSSESEL LLOMBO, SL  [FACHADAS CRISTIANAS, JRAFA JEF580 33800 22609 8.107,00€
BOLA DORADA Y PIEZAS DH
de fecha 07/01/2016 |CIF B97076921 IASTROLOGIA (EXPOJOVE) Prop. 2016/1343 (21% IVA
item 2016/049980 Incluido)
Doc. Obligacion
2016/3915
Rel. de Documentos 2016/1046
N°. 1 ESPECTACULOS  HERRERAJACTUACION DEL GRUPO “DRAGON|EF580 33800 22699 3.751,00 €
MULLER PRODUCCIONES, SL |CHINO” EN EXPOJOVE EL DIA 26 DH
de fecha 11/01/2016 DICIEMBRE DE 2015 Prop. 2016/1343 (21% IVA
CIF B98027402 i
Item 2016/049990 Incluido)
Doc. Obligacion
2016/3916
Rel. de Documentos 2016/1046
IN°. 2016000511 UNIVERSITAT POLITECNICA[TALLERES CIENTIFICOS EXPOJOV E[EF580 33800 22609 9.857,10€
DE VALENCIA 2015 DEL DIA 26 DE DICIEMBRE 2015
de fecha 21/02/2016 A 4 DE ENERO 2016 Prop. 2016/1343 (21% IVA
CIF Q4618002B i
Item 2016/050000 Incluido)
Doc. Obligacion
2016/3917
Rel. de Documentos 2016/1046
IN°. 068-2016 [roxskxx 10 FUNCIONES “LA CRIATURA DELEF580 33800 22699 2.420,00€
DOCT. FRANKENSTEIN EN
de fecha 09/02/2016 [NIF ****** EXPOJOVE 2015. DEL 26 DEProp. 2016/1343 (21% IVA
DICIEMBRE DE 2015 AL 4 DE ENERO)
DE 2016 item 2016/050010 Incluido)
Doc. Obligacion
2016/3918
Rel. de Documentos 2016/1046
IN°. 069-2016 kel REPRESENTACIONES ZHOK. UNA[EF580 33800 22699 2.420,00 €
IAVENTURA DE OTRO PLANETA! EN
de fecha 09/02/2016 |NIF ****=** EXPOJOVE 2015. COMPANIA: MAMA|Prop. 2016/1343 (21% IVA
LALA PRODUCCIONES MUSICALES
item 2016/050020 Incluido).”
Doc. Obligacion
2016/3919
Rel. de Documentos 2016/1046
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28 ‘ RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02000-2015-000048-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE RECURSOS CULTURALS. Proposa aprovar lajustificacio de la subvencié per a
I'exercici 2015 concedida afavor de la Institucié per al Foment de les Arts, les Ciénciesi la
Cultura.

"De conformitat amb I|'establit en els articles 172 i 175 del vigent Reglament
d'Organitzacid, Funcionament i Régim Juridic de les Corporacions locals, aprovat per Reia
Decret 2568/86, de 28 de novembre, semet el segiient informe:

LaInstitucio per al foment de les Arts, les Cienciesi la Cultura, en data 21 de setembre de
2015, sol-licita la col-laboracié de I'Ajuntament de Vaeéncia, per a la realitzacio dels premis
literaris “ Premis Octubre 2015”.

Atenent la peticio, latinenta d'alcalde delegada de Patrimoni Cultural i Recursos Culturals
proposa atorgar a aquesta entitat una subvencio per import de 7.000,00 € per ala celebracio dels
Premis Octubre 2015.

En data 4 de desembre de 2015, mitjancant acord de la Junta de Govern Local, es disposa
I'aprovacié d'una subvencié a Institucio per al foment de les Arts, les Ciencies i la Cultura, per
import de 7.000,00 €.

L'entitat perceptora, conforme regulen les bases del conveni, ha presentat documentacio
justificativa que, pel que concerneix I'ambit economic, €l Servei de Recursos Culturals entén de
conformitat, aixi com la documentacié que acredita el pagament de les mateixes, en compliment
del que es disposa en l'art. 72.2 del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual saprova el
Reglament de laLlei 38/2033, de 17 de novembre, General de Subvencions.

No es té constancia en aguest Servei que el beneficiari siga deutor per resolucié de
procedéncia de reintegrament.

En compliment del que es disposa en la clausula 28.9 de les Bases d'Execucio procedeix
I'aprovacio de lajustificacio per I'organ que va concedir la subvencié.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Unic. Aprovar lajustificacié de la subvenci6 concedida a la Institucié per al foment de les
Arts, les Cienciesi la Cultura, amb CIF G98624315, per import de 7.000,00 €, en compliment de
I'estipulat en la Base 28.9 de les d'Execucio del Pressupost.

Concedit: 7.000,00 €

Prop. Despesa: 2015/03967
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item de Despesa: 2015/151240

Aplic. Presup.: ED260 33400 48910."

29 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02001-2016-000148-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PATRIMONI HISTORIC | ARTISTIC. Proposa aprovar € reconeixement
d'obligaci6 de diverses factures del proppassat mes de gener en concepte de seguretat en els
MUSeUs i monuments.

"Fets

Primer. Vista la moci6 de la tinenta d'alcalde delegada de Cultura impulsant la tramitacio
del present "Reconeixement de I'obligacio”.

Segon. Vist I'informe-memoria justificativa de la cap del Servei de Patrimoni Historic i
Artigtic, relatiu a la presentacié a cobrament de les factures que en el mateix es relacionen,
emeses per I'empresa Prosegur, SL, amb CIF n°. B86657640, pels conceptes referenciats, I'import
total dels quals ascendeix a la quantitat de SEIXANTA-NOU MIL TRES-CENTES
SETANTA-TRES EUROS AMB CINQUANTA-TRES CENTIMS corresponent efectivament, a
serveis prestats per la citada empresa durant elsdies 1 al 31 de gener de 2016.

Tercer. Els serveis de seguretat shan realitzat en els museus Casa Museu Benlliure, Palacio
de Cervell6, Museu Blasco |bafiez, Museu de Ciéncies Naturals, Museu d'Historia de Valéncia,
Museu Argueologic Almoina, Museu de la Ciutat. Existeix crédit suficient en I'Aplicacio
Pressupostaria 2016, EP250 33600 22701 “Seguretat” i no causa detriment en el Servel de
Patrimoni Historic i Artistic abordar aguesta despesa.

Quart. Que de conformitat amb les instruccions de la Delegada de Cultura es va iniciar
expedient I'any 2015 per ala contractacio dels servei de seguretat (Expte 2015/932) i que fins a
en tant es resolga la contractacié d'aguest servei, es continue prestant per I'empresa que ho
realitzava.

Alsfets anteriors li son aplicable els seglients:
Fonaments de Dret

1. La doctrina jurisprudencial de el “enriquiment injust” té com a requisits: augment del
patrimoni de I'enriquit; correlatiu empobriment de la part actora; falta de causa que ho justifique;
i inexistencia de precepte legal que excloga I'aplicacio del principi (Senténcies del Tribunal
Suprem de 17 d'abril de 1991, 3 de maig de 1991, 17 de desembre de 1997 i 19 de gener de 1998,
entre altres).
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2. L'article 127.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim
Local, estableix com a atribucio de la Junta de Govern Local “el desenvolupament de la gestio
economica’.

3. LaBase 37a.2 b) de les d'Execuci6 del vigent Pressupost assenyala que correspon a la
Junta de Govern Local el “Reconeixement de I'obligacié” amb crédit pressupostari a nivell de
vinculacié juridica, derivada d'una despesa efectuada en el propi exercici, sense prévia
autoritzacio i disposicio.

La present proposta d'acord de Junta de Govern Local ha sigut informada de conformitat
per la Intervencio General, Servel Fiscal de Despeses.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Primer. Autoritzar, disposar i reconeixer |'obligaciéo d'abonar a I'empresa Prosegur
Servicios Integrales de Seguridad Espafia, SL, amb CIF n° B86657640, els imports que a
continuacio sassenyalen, pels conceptes que, aixi mateix, se citen; tot ago en virtut del que es
disposa en laBase 37a.2.b) de les d'Execucio del vigent Pressupost.

- Factura n°. 002466A 0206 de data 31/01/2016, pels servei realitzats durant el mes de
gener en la“Casa Museu Benlliure” per import de cinc mil cinquanta-sis euros amb setanta-un
centims (5.056,71 €) IVA inclos.

- Factura n°. 002466A 0207 de data 31/01/2016 pels serveis redlitzats durant el mes de
gener en e “Palau de Cervell” per import de catorze mil tres-cents vuitanta-sis euros amb
trenta-dos céntims (14.386,32 €) IVA inclos.

- Factura n°. 002466A 0208 de data 31/01/2016 pels serveis redlitzats durant el mes de
gener en e “Museu Blasco Ibéniez”, per import de catorze mil tres-cents vuitanta-sis euros amb
trenta-dos céntims (14.386,32 €) IVA inclos.

- Factura n® 002466A 0209 de data 31/01/2016 pels servei realitzats durant el mes de gener
en e “Museu de Ciéncies Naturals’ per un import de nou mil nou-cents vint-i-quatre euros amb
trenta-dos céntims (9.924,32 €) IVA inclos.

- Factura n°. 002466A 0218 de data 31/01/2016 pels serveis redlitzats durant el mes de
gener en el “Museu d'Historia de Vaeéncia’ per un import de nou mil nou-cents dos euros amb
guaranta-cinc centims (9.902,45 €) IVA inclos.

- Factura n°. 002466A0219 de data 31/01/2016 pels serveis readlitzats durant el mes de
gener en el “Centre Arqueologic I'Almoina’ per un import de nou mil vuit-cents tres euros amb
onze centims (9.803,11 €) IVA inclos.
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- Factura n°. 002466A 0220 de data 31/01/2016 pels serveis redlitzats durant el mes de
gener en el “Museu de la Ciutat” per un import de cinc mil nou-cents catorze euros amb trenta
centims (5.914,30 €) IVA inclos.

Segon. Aplicar la despesa a que ascendeixen aguestes factures, amb un import total de
SEIXANTA-NOU MIL TRES-CENTS SETANTA-TRES EUROS AMB CINQUANTA-TRES
CENTIMS (69.373,53 €) IVA inclos, amb carrec ala Proposta de Despesa n°. 2016/00834, Items
n°. 2016/36610, 2016/036620, 2016/036630, 2016/036650, 2016/036660, 2016/036670 i
2016/036680 de I'Aplicacié EP250 33600 22701 “Seguretat” del Pressupost de 2016, segons la
Relacio de Documents d'Obligacié n°. 2016/00609."

30 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: O-02101-2016-000018-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa autoritzar €l gasto per al'abonament de larenda 2016 de
diversos locals arrendats.

" Antecedentes de hecho

Primero. El 26 de marzo de 2010 se suscribié contrato de arrendamiento entre la
Corporacion y ****** y |g CB Hermanos Mocholi Romero, propietarios a 50% del local sito en
la calle Carteros, n°. 49 de Vaencia. La renta establecida para el afo 2016 es de 40.014,74 €
anuales més 8.403,10 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 48.417,84 €, de los
que 12.104,46 euros corresponden a primer trimestre de 2016 y 36.313,38 euros corresponden a
los tres Ultimos trimestres de 2016.

Segundo. El dia 8 de marzo de 2007, se suscribié contrato de arrendamiento del local sito
en la calle Chiva, 10 de Vaencia, entre la Corporacion y D. ****** en calidad de Consgjero
Delegado de la mercantil Famintac, SL. La renta establecida para €l afio 2016 es de 12.063,17 €
anuales més 2.533,26 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 14.596,43 €, de los
gue 3.649,11 euros corresponden al primer trimestre de 2016 y 10.947,32 euros corresponden a
los tres Ultimos trimestres de 2016.

Tercero. El dia 20 de febrero de 1985, se suscribio contrato de arrendamiento del local sito
en la calle Explorador Andrés, 11 de Valencia, entre la Corporacion y D. ****** E| actual
propietario del local esD. ****** | arenta establecida para el afio 2016 es de 6.065,43 € anuales
mas 1.273,74 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 7.339,17 €, de los que
1.834,79 euros corresponden a primer trimestre de 2016 y 5.504,38 euros corresponden alostres
ultimos trimestres de 2016.

Cuarto. El dia 27 de septiembre de 2010, se suscribio contrato de arrendamiento del local
sito en la calle Explorador Andrés, 5 de Valencia, entre la Corporacion y D& ****** Por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 13 de junio de 2014 se procede al cambio de titularidad
del local, y en consecuencia, entender suscrito el contrato de arrendamiento del citado local con
D. ****** Por Resolucion n°. 0S-226, de fecha 11 de diciembre de 2015, se aprobd la revision
de rentadel citado local, quedando establecida la renta anual para el 2016 en 36.209,95 € anuales
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mas 7.604,09 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 43.814,04 €, de los que
10.953,51 euros corresponden al primer trimestre de 2016 y 32.860,53 euros corresponden a los
tres Ultimos trimestres de 2016.

Quinto. El dia 3 de octubre de 1984, se suscribié contrato de arrendamiento del local sito
en la calle Grabador Peleguer, 4 de Valencia, entre la Corporacion y D2 ****** Por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de julio de 2014 se procede a cambio de titularidad del
local, y en consecuencia, entender suscrito el contrato de arrendamiento del citado local con
Mercedes Sales Pastor CB. La renta establecida para el afio 2016 es de 3.710,44 € anuales més
779,19 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 4.489,63 €, de los que 1.122,41
euros corresponden al primer trimestre de 2016 y 3.367,22 euros corresponden a los tres ultimos
trimestres de 2016.

Sexto. El dia 9 de marzo de 2001, se suscribi6 contrato de arrendamiento del local sito en
la calle Hipdlito Martinez, 3 y Marcelino Giner, 1,3y 5 de Vaencia, entre la Corporacion y D2,
***x%% Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 13 de junio de 2014 se procede a cambio
de titularidad del local, y en consecuencia, entender suscrito e contrato de arrendamiento del
citado local con D. ****** Por Resolucion n°. OS-226, de fecha 11 de diciembre de 2015, se
aprobod la revision de renta del citado local, quedando establecida la renta anual en 25.835,54 €
anuales més 5.425,46 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 31.261,00 €, de los
que 7.815,25 euros corresponden a primer trimestre de 2016 y 23.445,75 euros corresponden a
los tres ultimos trimestres de 2016.

Séptimo. El dia 20 de enero de 2010, se suscribid contrato de arrendamiento del local sito
en la calle Ingeniero José Sirera, 20 (ahora 24) de Valencia, entre la Corporacién y D2 Carmen
Boix Bartual. Con fecha 1 de junio de 2012, |a Junta de Gobierno Local acuerda proceder al
cambio de titularidad de dicho local por defuncion de D2 Carmen Boix Bartual y, en
consecuencia, entender suscrito €l contrato de arrendamiento con D2 ****** Por Resolucion ne.
0S-226, fecha 11 de diciembre de 2015, se aprobd larevision de rentadel citado local, quedando
establecida la renta anual en 36.652,72 € anuales mas 7.697,07 € en concepto del 21% de IVA lo
gue hace un total de 44.349,79 €, de los que 11.087,45 euros corresponden al primer trimestre de
2016 y 33.262,34 euros corresponden alos tres dltimos trimestres de 2016.

Octavo. El dia 19 de septiembre de 1986, se suscribié contrato de arrendamiento del local
sito en la calle Isaac Peral, n° 21 de Vaencia, entre la Corporacion y D. ****** ' representante
de Valencia Urbana, SA. La renta establecida para €l afio 2016 es de 7.150,74 € anuales mas
1.501,66 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 8.652,40 €, de los que 2.163,10
euros corresponden a primer trimestre de 2016 y 6.489,30 euros corresponden a los tres Ultimos
trimestres de 2016.

Noveno. El dia 4 de octubre de 1984, se suscribié contrato de arrendamiento del local sito
en la calle José de Orga, 21-23 de Vaencia, entre la Corporacion y D. ****** ' gctuando como
propietario. Por Resolucion n°. 14741-H, de 24 de noviembre de 2009, se procede a cambio de
titularidad del citado local, y en consecuencia entender suscrito el contrato de arrendamiento del
mismo con D& ****** | g renta establecida para €l afio 2016 es de 13.421,41 € anuales mas
2.818,50 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 16.239,91 €, de los que 4.059,98
euros corresponden al primer trimestre de 2016 y 12.179,93 euros corresponden alos tres Ultimos
trimestres de 2016.
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Décimo. El dia 11 de enero de 1984, se suscribio contrato de arrendamiento del local sito
en la Av. Malvarrosa 16, de Vaencia, entre la Corporacion y D. ****** y [ **x*** como
Presidente y Delegado, respectivamente, de la Comunidad de Copropietarios de lafinca. Larenta
establecida para el afio 2016 es de 4.003,42 € anuales més 840,71 € en concepto del 21% de IVA
lo que hace un total de 4.844,13 €, de los que 1.211,03 euros corresponden a primer trimestre de
2016y 3.633,10 euros corresponden alos tres ltimos trimestres de 2016.

Undécimo. El dia 11 de enero de 1984, se suscribié contrato de arrendamiento del local
sito en laAv. Malvarrosa, 18, de Valencia, entre la Corporacion 'y D. ****** y [ ****** como
Presidente y Delegado, respectivamente, de la Comunidad de Copropietarios de lafinca. Larenta
establecida para el afio 2016 es de 2.741,19 € anuales més 575,65 € en concepto del 21% de IVA
lo que hace un total de 3.316,84 €, de los que 829,21 euros corresponden al primer trimestre de
2016y 2.487,63 euros corresponden alos tres Gltimos trimestres de 2016.

Duodécimo. El dia 11 de enero de 1984, se suscribi6 contrato de arrendamiento del local
sito en la Av. Malvarrosa, 18, de Vaencia, entre la Corporacion y D. ****** ' gctuando como
propietario. Actualmente la propietaria del citado local esla Mercantil Gorriz'y Cardona, SL. La
renta establecida para el afio 2016 es de 6.216,94 € anuales més 1.305,55 € en concepto del 21%
de IVA, lo que hace un total de 7.522,49 €, de los que 1.880,62 euros corresponden al primer
trimestre de 2016 y 5.641,87 euros corresponden alos tres Ultimos trimestres de 2016.

Decimotercero. El dia 23 de enero de 1973, se suscribié contrato de arrendamiento del
local sito en la calle Guillem Anglesola, hoy Musico Ginés, 17-19 de Valencia, entre la
Corporacion y D. ****** y otros. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de
octubre de 2015 se procede a cambio de titularidad del local, y en consecuencia, entender
suscrito el contrato de arrendamiento del mismo con “Ridaura Marti, CB”. La renta establecida
para el afo 2016 es de 24.904,37 € anuales mas 5.229,92 € en concepto del 21% de IVA lo que
hace un total de 30.134,29 €, de los que 7.533,57 euros corresponden al primer trimestre de 2016
y 22.600,72 euros corresponden alos tres ltimos trimestres de 2016.

Decimocuarto. El dia 16 de octubre de 1979, se suscribié contrato de arrendamiento del
local sito en la calle Padre Muedra, n°. 19 de Valencia, entre la Corporacion y D2 ****** | g
renta establecida para el afno 2016 es de 11.774,14 € anuales 2.472,57 € en concepto del 21% de
IVA, lo que hace un total de 14.246,71 €, de los que 3.561,68 euros corresponden a primer
trimestre de 2016 y 10.685,03 euros corresponden alos tres ultimos trimestres de 2016.

Decimoquinto. El dia 10 de abril de 1989, se suscribi6 contrato de arrendamiento del local
sito en la calle Reverendo José Noguera, n°. 9 de Valencia, entre la Corporaciony D. ****** | g
renta establecida para el afio 2016 es de 7.398,87 € anuales més 1.553,76 € en concepto del 21%
de IVA lo que hace un total de 8.952,63 €, de los que 2.238,16 euros corresponden a primer
trimestre de 2016 y 6.714,47 euros corresponden alos tres Ultimos trimestres de 2016.

Decimosexto. El dia 11 de octubre de 1990, se suscribio contrato de arrendamiento del
local sito en la calle San Clemente, n°. 13 de Valencia, entre la Corporacion y D. ****** ' como
Presidente de la Junta Directiva de la Asociacion Protectora de los Nifios, Asilo Nifio Jesis de
Valencia. La renta establecida para €l afio 2016 es de 23.387,64 € anuales méas 4.911,41 € en
concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 28.299,05 €, de los que 7.074,76 euros
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corresponden al primer trimestre de 2016 y 21.224,29 euros corresponden a los tres ultimos
trimestres de 2016.

Decimoséptimo. El dia 27 de julio de 1977 se suscribié contrato de arrendamiento del local
sito en la cale Tirant lo Blanch, n°. 3 de Vaencia, entre la Corporacion y D. ****** | arenta
establecida para €l afo 2016 es de 9.100,62 € mas 1.911,13 € en concepto del 21% de IVA, lo
gue hace un total de 11.011,75 €, de los que 2.752,94 euros corresponden al primer trimestre de
2016 y 8.258,81 euros corresponden alos tres Ultimos trimestres de 2016.

Decimoctavo. El dia 9 de diciembre de 2008, se suscribié contrato de arrendamiento del
local sito en la calle Virgen de Campanar, 15, de Valencia, entre la Corporacion y D& ****x*
actuando como propietaria. La renta establecida para €l afio 2016 es de 29.124,24 € anuales mas
6.116,09 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 35.240,33 €, de los que 8.810,08
euros corresponden al primer trimestre de 2016 y 26.430,25 euros corresponden alos tres ultimos
trimestres de 2016.

Decimonoveno. Se formula propuesta de gasto en fase ADO por el importe
correspondiente al abono del primer trimestre de 2016, que se abonara a trimestre vencido y que
asciende a 90.682,11 €, con cargo a la Aplicacion Presupuestaria ME 280 32600 20200. (Pta.
2016/1319; item 2016/49150; 49160; 49180; 49230; 49240; 49260; 49270; 49340; 49370; 49420;
49450; 49500; 49550; 49560; 49570; 49580; 49590; 49600; 49610). Se formula propuesta de
gasto en fase AD por el importe correspondiente a abono de los meses de abril a diciembre de
2016, que se abonard a trimestres vencidos y que asciende a 272.046,32 € con cargo a la
Aplicacion Presupuestaria ME 280 32600 20200. (Pta. 2016/1326, item 2016/49280; 49300;
49320; 49330; 49350; 49360; 49380; 49400; 49410; 49430; 49440; 49460; 49470; 49480; 49490;
49510; 49520; 49530; 49540).

Vigésimo. Por Diligencia del Servicio Fiscal Gastos se indica que entre las competencias
atribuidas a conceja delegado de Hacienda en €l acuerdo n°. 76 de la Junta de Gobierno Local
de 3 de julio de 2015, no esta relacionada la que es objeto de este expediente, debiendo elevar
acuerdo para su aprobacion ala Junta de Gobierno Local.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

|. Los citados contratos de arrendamiento establecen que €l precio del arrendamiento sera
pagadero por trimestres vencidos a uso de la Corporacion.

[1. De conformidad con la Base 42 de gjecucion del Presupuesto Municipal de 2016, se ha
creado en el estado de gastos la aplicacion presupuestaria ME280/32600/20200 conceptuada
“Arrendamientos y otras construcciones’ y de conformidad con la Base 462 de gecucion del
citado Presupuesto, se acumulan las fases de Autorizacion y Disposicion, tramitandose el
documento contable en fase AD para el abono de los trimestres segundo, tercero y cuarto, y de
conformidad con la Base 472 de ejecucion del citado Presupuesto, se acumulan las fases de
Autorizacion, Disposicion y Reconocimiento de la Obligacion tramitdndose el documento
contable en fase ADO para el abono del primer trimestre de 2016.
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[11. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Junta de Gobierno
Local, en virtud de lo dispuesto en €l articulo 127 de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y en la Base 372 apartado 2.b) del Presupuesto del Ayuntamiento
de Valencia de 2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de un gasto por un importe total de
90.682,11 € con cargo ala Aplicacion Presupuestaria ME280-32600-20200, con €l fin de atender
los gastos arrendaticios correspondientes al primer trimestre del afio 2016 de los locales,
incluidos en la Relacion de Documentos de Obligacién n°. 2016/1024, cuya referencia catastral
seindicaen Anexo |, relacionados a continuacion:

- FREExR N|F *r*Rr*xy Hermanos Mocholi Romero CB, CIF E98210131, propietarios a
50% del local sito en calle Carteros, 49 de Valencia, la cantidad de 5.001,84 € més 1.050,39 € en
concepto de 21% de IVA lo que hace un total de 6.052,23 € (Pta. 2016/1319; item 2016/49150;
D.O. 2016/3865) y 5.001,84 € més 1.050,39 € en concepto de 21% de IVA lo que hace un total
de 6.052,23 € (Pta. 2016/1319; item 2016/49160; D.O. 2016/3866), respectivamente.

- Famintac, SL, CIF B46260543, propietario del local sito en calle Chiva, 10 de Valencia,
la cantidad de 3.015,79 € més 633,32 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de
3.649,11 € (Pta. 2016/1319; item 2016/49180; D.O. 2016/3869).

- Rxkxkx NI ****x*% - propietario del local sito en calle Explorador Andrés, 11 de
Valencia, la cantidad de 1.516,36 € mas 318,43 € en concepto de 21% de IVA lo que hace un
total de 1.834,79 € (Pta. 2016/1319, item 2016/49230; D.O. 2016/3872).

- Fxkkdkx  N|F *x*x*kx - propietario del local sito en calle Explorador Andrés, 5 de
Vaencia, la cantidad de 9.052,49 € mas 1.901,02 € en concepto de 21% de IVA lo que hace un
total de 10.953,51 € (Pta. 2016/1319, item 2016/49240; D.O. 2016/3873).

- Mercedes Sales Pastor, CB, CIF E97192280, propietaria del local sito en C/ Grabador
Peleguer, 4 de Vaencia, la cantidad de 927,61 € mas 194,80 € en concepto de 21% de IVA lo
que hace un total de 1.122,41 € (Pta. 2016/1319, item 2016/49260; D.O. 2016/3875).

- Fxxkxk N *****x propietario del local sito en calle Hipdlito Martinez, 3 y Marcelino
Giner, 1, 3y 5 de Vaencia, la cantidad de 6.458,88 € més 1.356,37 € en concepto de 21% de
IVA lo que hace un total de 7.815,25 €. (Pta. 2016/1319, item 2016/49270; D.O. 2016/3876).

- Fxxxxk CNIF ****** propietaria del local sito en calle Ingeniero José Sirera, 24 de
Valencia, la cantidad de 9.163,18 € mas 1.924,27 € en concepto de 21% de IVA lo que hace un
total de 11.087,45 €. (Pta. 2016/1319, item 2016/49340; D.O. 2016/3878).

- Vaencia Urbana, SA, CIF A46062535, propietaria del local sito en C/ Isaac Peral, 21 de
Valencia, la cantidad de 1.787,69 € mas 375,41 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un
total de 2.163,10 €. (Pta. 2016/1319, item 2016/49370; D.O. 2016/3879).
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- xkkxkx N **x*xx - propietaria del local sito en C/ Joseé de Orga, 21-23 de Valencia, la
cantidad de 3.355,35 € mas 704,62 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de
4.059,98 €. (Pta. 2016/1319, item 2016/49420; D.O. 2016/3881).

- Comunidad de propietarios Av. Malvarrosa, 16 de Valencia, CIF H46605721, propietaria
del local sito en Av. Malvarrosa, 16 de Valencia, la cantidad de 1.000,85 € mas 210,18 € en
concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 1.211,03 €. (Pta. 2016/1319, item 2016/49450:
D.O. 2016/3882).

- Comunidad de propietarios Av. Malvarrosa, 18 de Valencia, CIF H46859781, propietaria
del local sito en Av. Malvarrosa, 18 de Valencia, la cantidad de 685,30 € més 143,91 € en
concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 829,21 €. (Pta. 2016/1319, item 2016/49500;
D.0O. 2016/3883).

- Gorrizy Cardona, SL, CIF B96635677, propietaria del local sito en Avenida Malvarrosa,
18 de Vaencia, la cantidad de 1.554,23 € mas 326,39 € en concepto de 21% IV A lo que hace un
total de 1.880,62 €.(Pta. 2016/1319, item 2016/49550; D.O. 2016/3884).

- Ridaura Marti, CB, CIF E96606470, propietaria del local sito en C/ MUsico Gineés, 17-19
de Vaencia, la cantidad de 6.226,09 € mas 1.307,48 € en concepto del 21% de IVA lo que hace
un total de 7.533,57 €. (Pta. 2016/1319, item 2016/49560; D.O. 2016/3885).

- Fxxkxk NIF ****** propietaria del local sito en calle Padre Muedra, 19 de Valencia, la
cantidad de 2.943,53 € méas 618,14 € en concepto de 21% de IVA lo que hace un total de
3.561,68 €.(Pta. 2016/1319, item 2016/49570; D.O. 2016/3886).

- Fxkxkxk CNIF *****xgropietario del local sito en C/ Reverendo José Noguera, 9 de
Valencia, la cantidad de 1.849,72 € mas 388,44 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un
total de 2.238,16 €. (Pta. 2016/1319, item 2016/49580; D.O. 2016/3887).

- Colegio Nifio Jests, CIF G46178257, propietario del local sito en C/ San Clemente, 1
(antes 13) de Valencia, la cantidad de 5.846,91 € mas 1.227,85 € en concepto del 21% de IVA lo
gue hace un total de 7.074,76 €. (Pta. 2016/1319, item 2016/49590; D.O. 2016/3888).

- Fxkxkk ONIF *****% propietario del local sito en C/ Tirant 1o Blanch, 3 de Valencia, la
cantidad de 2.275,16 € mas 477,78 € en concepto del 21% de IVA, lo que hace un total de
2.752,94 €. (Pta. 2016/1319, item 2016/49600; D.O. 2016/3889).

- xxxkEkx O NIF *x**x* 0 propietaria del local sito en C/ Virgen de Campanar, 15 de
Vaencia, la cantidad de 7.281,06 € mas 1.529,02 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un
total de 8.810,08. (Pta. 2016/1319, item 2016/49610; D.O. 2016/3890).

Segundo. Autorizar y disponer un gasto por un importe total de 272.046,32 € con cargo a
la Aplicacion Presupuestaria M E280-32600-20200, con €l fin de atender |os gastos arrendaticios
correspondientes a los meses de abril a diciembre del afio 2016 de los locales cuya referencia
catastral seindicaen Anexo I, relacionados a continuacion:
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- FxxExk N|F *r*Rx*xy Hermanos Mocholi Romero CB, CIF E98210131, propietarios a
50% del local sito en calle Carteros, 49 de Vaencia, la cantidad de 15.005,53 € mas 3.151,16 €
en concepto de 21% de IVA lo que hace un total de 18.156,69 € (Pta. 2016/1326; item
2016/49280) y la cantidad de 15.005,53 € mas 3.151,16 € en concepto de 21% de IVA lo que
hace un total de 18.156,69 € (Pta. 2016/1326; item 2016/49300), respectivamente.

- Famintac, SL, CIF B46260543, propietario del local sito en calle Chiva, 10 de Valencia,
la cantidad 9.047,37 € méas 1.899,95 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de
10.947,32 € (Pta. 2016/1326; item 2016/49320).

- Rxkxkxk CN|F ****x*propietario del local sito en calle Explorador Andrés, 11 de
Valencia, la cantidad de 4.549,07 € mas 955,31 € en concepto de 21% de IVA o que hace un
total de 5.504,38 € (Pta. 2016/1326, item 2016/49330).

- Fxkkkx  N|F *x*x*x - propietario del local sito en calle Explorador Andrés, 5 de
Vaencia, la cantidad de 27.157,46 € mas 5.703,07 € en concepto de 21% de IVA lo que hace un
total de 32.860,53 € (Pta. 2016/1326, item 2016/49350).

- Mercedes Sales Pastor, CB, CIF E97192280, propietaria del local sito en C/ Grabador
Peleguer, 4 de Vaencia, la cantidad de 2.782,83 € mas 584,39 € en concepto de 21% de IVA lo
gue hace un total de 3.367,22 € (Pta. 2016/1326, item 2016/49360).

- xkkxkx N **x*xx - propietario del local sito en calle Hipdlito Martinez, 3 y Marcelino
Giner, 1, 3y 5 de Valencia, la cantidad de 19.376,65 € mas 4.069,10 € en concepto de 21% de
IVA lo que hace un total de 23.445,75 €. (Pta. 2016/1326, item 2016/49380).

- Fxkxkk CNIF ****** propietaria del local sito en calle Ingeniero José Sirera, 24 de
Vaencia, la cantidad de 27.489,54 € méas 5.772,80 € en concepto de 21% de VA lo que hace un
total de 33.262,34 €. (Pta. 2016/1326, item 2016/49400).

- Vaencia Urbana, SA, CIF A46062535, propietaria del local sito en C/ Isaac Peral, 21 de
Vaencia, la cantidad de 5.363,06 € mas 1.126,24 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un
total de 6.489,30 €. (Pta. 2016/1326, item 2016/49410).

- FRxkxk N|F ***x*x propietaria del local sito en C/ José de Orga, 21-23 de Vaencia, la
cantidad de 10.066,06 € mas 2.113,87 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de
12.179,93 £. (Pta. 2016/1326, item 2016/49430).

- Comunidad de propietarios Av Malvarrosa, 16 de Vaencia, CIF H46605721, propietaria
del local sito en Av. Malvarrosa, 16 de Valencia, la cantidad de 3.002,57 € méas 630,54 € en
concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 3.633,10 €. (Pta. 2016/1326, item 2016/49440).

- Comunidad de propietarios Av. Malvarrosa, 18 de Valencia, CIF H46859781, propietaria

del local sito en Av. Malvarrosa, 18 de Valencia, la cantidad de 2.055,89 € més 431,74 € en
concepto del 21% de IVA 1o que hace un total de 2.487,63 €. (Pta. 2016/1326, item 2016/49460).
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- Gorriz y Cardona, SL, CIF B96635677, propietaria del local sito en Avenida Malvarrosa,
18 de Vaencia, la cantidad de 4.662,71 € mas 979,17 € en concepto de 21% IV A lo que hace un
total de 5.641,87 €.(Pta. 2016/1326, item 2016/49470).

- Ridaura Marti, CB, CIF E96606470, propietaria del local sito en C/ Musico Gineés, 17-19
de Vaencia, la cantidad de 18.678,29 € mas 3.922,44 € en concepto del 21% de IVA lo gue hace
un total de 22.600,72 €. (Pta. 2016/1326, item 2016/49480).

- Fxkxkx CNIF ****** propietaria del local sito en calle Padre Muedra, 19 de Vaencia, la
cantidad de 8.830,60 € més 1.854,43 € en concepto de 21% de IVA lo que hace un total de
10.685,03 €.(Pta. 2016/1326, item 2016/49490).

- Rxxkxk NI ****xx - gropietario del local sito en C/ Reverendo José Noguera, 9 de
Vaencia, la cantidad de 5.549,15 € mas 1.165,32 € en concepto del 21% de IVA o que hace un
total de 6.714,47 €. (Pta. 2016/1326, item 2016/49510).

- Colegio Nifio Jests, CIF G46178257, propietario del local sito en C/ San Clemente, 1
(antes 13) de Vaencia, la cantidad de 17.540,74 € més 3.683,55 € en concepto del 21% de IVA
lo que hace un total de 21.224,29 €. (Pta. 2016/1326, item 2016/49520).

- Fxkxkx ONIF ****x* propietario del local sito en C/ Tirant 1o Blanch, 3 de Valencia, la
cantidad de 6.825,47 € mas 1.433,35 € en concepto del 21% de IVA, lo que hace un total de
8.258,81 £. (Pta. 2016/1326, item 2016/49530).

- Rxkxkk O NIF **x*** - propietaria del local sito en C/ Virgen de Campanar, 15 de
Valencia, la cantidad de 21.843,18 € més 4.587,07 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un
total de 26.430,25. (Pta. 2016/1326, item 2016/49540).

Tercero. Dichos gastos seran abonados a trimestres vencidos segun se establece en los
correspondientes contratos de arrendamiento.”
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ANEXO 1

LOCAL ARRENDADO
C/ Carteros, 49

REFERENCIA CATASTRAL
4803301YJ2740D0008OO
4803301YJ2740D0010I1I
4803301YJ2740D0006UU
4803301YJ2740D0005YY
4803301YJ2740D0004TT
4803301YJ2740D0002EE
4803301YJ2740D0003RR
4803301YJ2740D0001WW
4803301YJ2740D00071I
4803301YJ2740D0009PP
4803302YJ2740D0001AW
4803302YJ2740D0002SE
4803302YJ2740D0003DR
4803302YJ2740D0004FT
4803302YJ2740D0005GY
4803302YJ2740D0006HU
4803302YJ2740D0007J1
4803302YJ2740D000SKO
4803302YJ2740D0009LP
4803302YJ2740D0010JI

C/ Chiva, 10 (Exento retenciones)4618416YJ2741H0031RU

Explorador Andrés, 11
Explorador Andrés, 5

C/ Grabador Manuel Peleguer, 4
Hipolito Martinez, 3 y
Marcelino Giner, 1,3y 5
Ingeniero José Sirera, 24
C/lIsaac Peral, 21

C/ José de Orga, 21-23

Av. Malvarrosa, 16
Av. Malvarrosa, 18 (Com. Prop.)

Av. Malvarrosa, 18
(Gorriz y Cardona)
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8327108YJ2782G00010P
8327111YJ2782G00010P
8327113YJ2782G0002TA
7441313Y12774A000110
7441312Y12774A0001XO0
7441311YJ2774A0001DO
4598701YJ2649H0001FW
9013901YJ2791C0026WE

8526703YJ2782F0001DQ
8526702YJ2782F0003YE

9933201Y1J2793D0003QY
9933201Y1J2793D0003QY

9933201YJ2793D0039TP
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V¥ DE VALENCIA
LOCAL ARRENDADO REFERENCIA CATASTRAL
C/ Musico Ginés, 17-19 8625107YJ2782F0001SQ
8625107YJ2782F0002DW
8625106YJ2782F0002RW
Padre Muedra, 19 3740401YJ2734B0001AW

C/ Reverendo José Noguera, 9 4596608YJ2649F0008QF

C/ San Clemente, 1(antes 13) 3445602YJ2734E0001TY
C/ Tirant lo Blanch, 3 6408016YJ2760G0002ZG
C/ Virgen de Campanar, 15 4036109YJ2743E0001BH
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31 | RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: 0-02101-2016-000029-00 " PROPOSTA NUM..; 2
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa autoritzar el gasto per al'abonament de larenda 2016 de
diversos locals arrendats per ala Universitat Popular.

" Antecedentes de hecho

Primero. El dia 27 de octubre de 2009, se suscribié contrato de arrendamiento del local sito
en la plaza Holanda de Vaencia, entre la Corporaciéon y D2 ******  como presidenta de la
Comunidad de Propietarios Cruz Cubiertal y D. ****** como administrador de la mencionada
Comunidad. La renta establecida para €l afio 2016 es de 50.287,53 € anuales mas 10.560,38 € en
concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 60.847,91 €, de los que 15.211,98 euros
corresponden al primer trimestre de 2016 y 45.635,93 euros corresponden a los tres dltimos
trimestres de 2016.

Segundo. El dia 16 de noviembre de 2009, se suscribié contrato de arrendamiento del local
sito en lacale José Andreu Alabarta, 25 a 29 de Valencia, entre la Corporacion y D2 ****** ‘en
representacion de la entidad Ca Crema, SL. Larenta establecida para el afio 2016 es de 35.968,97
€ anuales mas 7.553,48 € en concepto del 21% de IV A lo que hace un total de 43.522,45 €, de los
que 10.880,61 euros corresponden a primer trimestre de 2016 y 32.641,84 euros corresponden a
los tres ultimos trimestres de 2016.

Tercero. El dia 2 de febrero de 1976, se suscribio contrato de arrendamiento del local sito
en lacalle Musico Ginés, 35 de Valencia, entre la Corporacion y D2 ****** y [ ****** y )3
**x%x% Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de octubre de 2015 se procede al
cambio de titularidad del local, y en consecuencia, entender suscrito el contrato de arrendamiento
del mismo con “Ridaura Marti, CB”. La renta establecida para €l afio 2016 es de 32.937,57 €
anuales més 6.916,88 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 39.854,45 €, de los
que 9.963,61 euros corresponden a primer trimestre de 2016 y 29.890,84 euros corresponden a
los tres ultimos trimestres de 2016.

Cuarto. El dia 29 de septiembre de 1986 se suscribio contrato de arrendamiento del local
sito en la calle San Juan de Dios, n°. 39 de Valencia, entre la Corporaciony D. ****** | arenta
establecida para el afio 2016 es de 9.250,05 € mas 1.942,51 € en concepto del 21% de IVA lo que
hace un total del1.192,56 €, de los que 2.798,14 euros corresponden al primer trimestre de 2016
y 8.394,42 euros corresponden a los tres Ultimos trimestres de 2016.

Quinto. El dia 26 de febrero de 2015, se suscribié contrato de arrendamiento del local sito
en lacale Vicente Peris, 3 de Vaencia, entre la Corporaciéon y D. ****** "en representacion de
laentidad Las Alcublas, SL. Larenta establecida para €l afio 2016 es de 7.987,24 € més 1.677,32
€ en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 9.664,56 €, de los que 2.416,14 euros
corresponden a primer trimestre de 2016 y 7.248,42 euros corresponden a los tres Ultimos
trimestres de 2016.

Sexto. Se formula propuesta de gasto en fase ADO por el importe correspondiente al abono

del primer trimestre de 2016, que se abonara a trimestre vencido y que asciende a 41.270,48 €,
con cargo a la Aplicacion Presupuestaria ME 280 32600 20200. (Pta. 2016/1376; item
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2016/51980, 51990, 52000, 52010 y 52020). Se formula propuesta de gasto en fase AD por €l
importe correspondiente a abono de los meses de abril a diciembre de 2016, que se abonara a
trimestres vencidos y que asciende a 123.811,45 € con cargo a la Aplicacion Presupuestaria
ME280 32600 20200. (Pta. 2016/1377, item 2016/52030, 52040, 52050, 52060 y 52070).

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Los citados contratos establecen que €l precio del arrendamiento sera pagadero por
trimestres vencidos al uso de la Corporacion.

[1. De conformidad con la Base 42 de gjecucion del Presupuesto Municipal de 2016, se ha
creado en €l estado de gastos la aplicaciéon presupuestaria ME280/32600/20200 conceptuada
“Arrendamientos y otras construcciones’ y de conformidad con la Base 462 de gecucion del
citado Presupuesto, se acumulan las fases de Autorizacion y Disposicién, tramitdndose el
documento contable en fase AD para el abono de los trimestres segundo, tercero y cuarto, y de
conformidad con la Base 472 de gecucion del citado Presupuesto, se acumulan las fases de
Autorizacion, Disposicion y Reconocimiento de la Obligacion tramitandose el documento
contable en fase ADO para el abono del primer trimestre de 2016.

[11. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Junta de Gobierno
Local, en virtud de lo dispuesto en € articulo 127 de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y en la Base 372 apartado 2.b) del Presupuesto del Ayuntamiento
de Valenciade 2016.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de un gasto por un importe total de
41.270,48 € con cargo ala Aplicacion Presupuestaria M E280-32600-20200, con €l fin de atender
los gastos arrendaticios correspondientes a primer trimestre del afo 2016 de los locales,
incluidos en la Relacion de Documentos de Obligacion n°. 2016/1067, relacionados a
continuacion:

- Comunidad de Bienes Cruz Cubiertal, CIF E46342051, propietariadel local sito en Plaza
Holanda de Vaencia, con referencia catastral 4999401Y J2740B0674X]1, la cantidad de 12.571,88
€ mas 2.640,10 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 15.211,98 €. (Pta.
2016/1376; item 016/51980; D.O. 2016/4038).

- Ca Crema, SL, CIF B97535595, propietaria del local sito en la calle José Andreu
Alabarta, 25 a 29 de Vaencia, con referencias catastrales 3505607Y J2730C0002ZD;
3505608Y J2730E0032TY ; 3505608Y J2730E0017LB, la cantidad de 8.992,24 € més 1.888,37 €
en concepto del 21% de IVA lo gque hace un total de 10.880,61 €. (Pta. 2016/1376, item
2016/51990; D.O. 2016/4039).
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- Ridaura Marti, CB, CIF E96606470, propietaria del local sito en C/ MUsico Ginés, 17-19
de Valencia, con referencia catastral 8625105Y J2782F0003LE, la cantidad de 8.234,39 € mas
1.729,22 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 9.963,61 €. (Pta. 2016/1376, item
2016/52000; D.O. 2016/4040).

- *xxkxk ON|F **x*** propietario del local sito en C/ San Juan de Dios, 41 de Vaencia,
con referencia catastral 9934601Y J2793D0042EP, |la cantidad de 2.312,51 € maés 485,63 € en
concepto del 21% de IVA lo gue hace un total de 2.798,14 €. (Pta. 2016/1376; item 016/52010;
D.O. 2016/4041).

- Las Alcublas, SL, CIF B96502000, propietaria del local sito en Vicente Peris, 3 de
Valencia, con referencia catastral 5346101Y J2754E0175TQ, la cantidad de 1.996,81 € mas
419,33 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 2.416,14 €. (Pta. 2016/1376, item
2016/52020; D.O. 2016/4042).

Segundo. Autorizar y disponer un gasto por un importe total de 123.811,45 €, con cargo a
la Aplicacion Presupuestaria ME280-32600-20200 con €l fin de atender |os gastos arrendaticios
correspondientes a los meses de abril a diciembre de 2016 de los locales relacionados a
continuaci on:

- Comunidad de Bienes Cruz Cubiertal, CIF E46342051, propietaria del local sito en Plaza
Holanda de Valencia, con referencia catastral 4999401Y J2740B0674X]1, la cantidad de 37.715,65
€ mas 7.920,29 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 45.635,93 €. (Pta.
2016/1377; item 016/52030).

- Ca Crema, SL, CIF B97535595, propietaria del local sito en la calle José Andreu
Alabarta, 25 a 29 de Vaencia, con referencias catastrales 3505607Y J2730C0002ZD;
3505608Y J2730E0032TY; 3505608Y J2730E0017L B, la cantidad de 26.976,73 € més 5.665,11 €
en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 32.641,84 €. (Pta. 2016/1377, item
2016/52040).

- Ridaura Marti, CB, CIF E96606470, propietaria del local sito en C/ MUsico Ginés, 17-19
de Valencia, con referencia catastral 8625105Y J2782F0003LE, la cantidad de 24.703,18 € méas
5.187,67 € en concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 29.890,84 €. (Pta. 2016/1377,
item 2016/52050).

- *xxkxk ON|F **x*** propietario del local sito en C/ San Juan de Dios, 41 de Vaencia,
con referencia catastral 9934601Y J2793D0042EP, la cantidad de 6.937,54 € mas 1.456,88 € en
concepto del 21% de IVA lo que hace un total de 8.394,42 € (Pta. 2016/1377, item 016/52060).

- Las Alcublas, SL, CIF B96502000, propietaria del local sito en Vicente Peris, 3 de
Valencia, con referencia catastral 5346101Y J2754E0175TQ, la cantidad de 5.990,43 € mas
1.257,99 € en concepto del 21% de IVA |o que hace un total de 7.248,42 €. (Pta. 216/1377, item
2016/52070).

Tercero. Dichos gastos seran abonados a trimestres vencidos segun se establece en los
correspondientes contratos de arrendamiento.”
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32 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2016-000154-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa aprovar unamodificacié per transferéncia de crédits del
sector pressupostari del servici.

"Visto lo actuado en el expediente y de conformidad con lo dispuesto en las bases 5 82y
92 de las de gjecucion del vigente Presupuesto y previos informes del Servicio Financiero y del
Servicio de Control Financiero Permanente e Intervenciones Delegadas, se acuerda:

Unico. Aprobar la 92 modificacion por transferencia de créditos del Sector Presupuestario
de Educacion, gue tiene por objeto suplementar el crédito de las aplicaciones presupuestarias
ME280/32300/22103, ME280/32300/22199, MEZ280/32300/22799, ME280/32600/22699 y
ME280/32600/48911, para atender los gastos de funcionamiento de los centros docentes
municipales, el suministro de gas propano en el CEIP Luis de Santangel y contratos para
programas educativos diversos y para un andlisis detallado y comprensivo del Mapa escolar de la
ciudad de Vaencia asi como un plan de subvenciones a proyectos educativos singulares. La
transferencia al alza se financia con cargo a las previsiones de crédito de la aplicacion
ME280-32100-63000, con € siguiente detalle:

ESTADO DE GASTOS

Baa

Modif.Cdto.

M E280/32100/63000: 400.000,00 €
Alta

Modif. Cdto.

ME280/32300/22103: 15.000,00 €
ME280/32300/22199: 30.000,00 €
ME280/32300/22799: 140.000,00 €
ME280/32600/22699: 15.000,00 €
ME280/32600/48911: 200.000,00 €

El importe total de la modificacion de créditos asciende a 400.000,00 euros.”

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 90



% AJUNTAMENT
‘¥ DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

33 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2013-001391-00 \ PROPOSTA NUM.: 20
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa autoritzar, disposar i reconéixer
I'obligaci6 de pagament de la facturadel proppassat mes de mar¢ del contracte de prestacio del
servici d'urgencies socials en laciutat de Valéncia.

"En cumplimiento de la Base 37.2.b de las de Ejecucion del Presupuesto, se inicia
expediente para tramitar el reconocimiento de la obligacion de la factura n°. 12N-16 de la
Fundacion RAIS, CIF G83207712, de fecha 05/04/2016 por importe de 29.583,33 €. La factura
corresponde a mes de marzo de 2016 del contrato para la prestacion del servicio de urgencias
sociales, adjudicado a Rais Fundacion mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local e 15 de noviembre de 2013. La Junta de Gobierno Local de fecha 18/12/2015 aprobo la
continuidad en la prestacion del servicio de atencidn a las urgencias sociales y colaboracion en
emergencias por un importe mensual de 29.583,33 € (exento de IVA), por motivos de interés
general, a partir del 1 de enero de 2016 y hasta la entrada en vigor del nuevo contrato que se
encuentra en tramite.

Se trata de un gasto realizado en el propio gjercicio con crédito presupuestario, sin previa
autorizacioén, por lo que se elabora propuesta de gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria
KC150 23100 22799 del Presupuesto 2016.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer, reconocer la obligacion y abonar a la Fundacion RAIS, CIF
G83207712, lafactura n®. 12 N-16, de fecha 05/04/2016, por importe de 29.583,33 € (Exento de
IVA, segun €l art. 20, uno.8° de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, de Impuesto sobre el Valor
Afadido), que corresponde al servicio de urgencias sociales en el mes de marzo de 2016, y
abonarlo con cargo a la aplicacién presupuestaria KC150 23100 22799. Propuesta Gasto
2016/1591, item 2016/064840, DO 2016/5815, RD 2016/1324."

34 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2015-000547-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar una orde de pagament a
justificar per aatendre el pagament de les gjudes d'emergéncia socia de maig i juny de 2016.

"Examinado €l expediente 02201-2015-547 del que derivan los siguientes:
HECHOS

1. El expediente se inicia mediante mocion de la concejala de Servicios Sociales
proponiendo destinar 912.200 € a Ayudas de Emergencia Social durante los meses de mayo y
juniode 2016 y aprobar €l gasto correspondiente.
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2. La Seccion de Gestion de Programas Generales, que tramita estas ayudas, emite informe
en relacion ala contraccion del gasto para atender, durante los meses de mayo y junio de 2016,
los conceptos de Ayudas de Emergencia Social asi como las ayudas destinadas a mujeres
victimas de la violencia doméstica, reguladas por la Ley 27/2003, de 31 de julio, reguladora de la
Orden de proteccion de las victimas de la violencia domésticay el Real Decreto 1369/2006, de
24 de noviembre, por e que se regula el programa de renta activa de insercion, y la atencion a
situaciones de emergencia sobrevenida, en el que se valora necesario, para cobertura de los meses
de mayoy junio de 2016, contraer 912.200 € con cargo al gercicio presupuestario corriente.

3. El expediente se tramita con la finalidad de atender €l pago de prestaciones econdémicas
individualizadas por los conceptos de ayudas de emergencia, asi como otras ayudas para atender
necesidades urgentes que requieren un pago inmediato para su efectividad, y no desvirtuar la
finalidad para la que se conceden, por ello se precisa, simultaneamente, tramitar la disposicion
del gasto y aprobar orden de pago a justificar a nombre de personal adscrito al Servicio de
Bienestar Social e Integracion, en este caso afavor de lafuncionaria******,

L os correspondientes gastos se van produciendo en funcion de las ayudas que se solicitan,
tramitan y conceden, 1o que se gestiona a través de los Centros municipales de Servicios Sociales
y la Seccion de Programas Generales de conformidad con la Instruccion 1/2016 de la Direccion
General de Servicios Sociales y Personas en situacion de Dependencia, no siendo siempre posible
justificar en el plazo de tres meses desde la percepcion de los correspondientes fondos la
aplicacion de las cantidades percibidas.

A lo expuesto resulta de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. La obligaciéon impuesta a los Poderes publicos por la Constitucién, en su articulo 9, de
promover las condiciones parala que laigualdad de los individuos searea y efectiva.

2. Son de aplicacion, laLey 5/1997, de 25 de julio, de Servicios Sociales de la Comunidad
Valenciana, la Ley 27/2003, de 31 de julio, reguladora de la Orden de proteccion, ayudas
destinadas a mujeres victimas de la violencia domeéstica, y RD 1396/2006, de 24 de noviembre,
por el que seregula el programa de Renta Activa de Insercion.

3. La Instruccion 1/2016 de la Direccion General de Servicios Sociales y Personas en
situacion de Dependencia por la que se dictan las Instrucciones relativas a procedimiento y
tramitacion de las Ayudas de emergencia Social y Ayudas para el desarrollo de personas de
tercera edad.

4. Las normas reguladoras del régimen legal a que deben sujetarse los mandamientos de
pago a justificar prevén esta excepcionalidad en determinados supuestos, considerando €l
presente incluido en la misma ya que se trata de atender necesidades urgentes que requieren un
pago inmediato para su efectividad, conforme a articulo 190-2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, y las Base 42 y
43 de las de Ejecucién del Presupuesto para 2016.
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5. Conforme a lo previsto en la Base 42.8 de las de Ejecucion del Presupuesto, los
perceptores de las 0rdenes de pago a justificar tienen la obligacion de justificar la aplicacion de
las cantidades recibidas en el plazo maximo de 3 meses desde la percepcion de los
correspondientes fondos pero teniendo en cuenta el periodo a que dara cobertura esta orden de
pago y que los gastos a que se refiere se van produciendo en funcién de las ayudas que se
solicitan, tramitan y conceden, a través de los Centros Municipales de Servicios Socialesy la
Seccion de Programas Generales de conformidad con las Instrucciones relativas a procedimiento
y tramitacion de las Ayudas de Emergencia Social dictadas por la Direccion Territorial de
Bienestar Social en virtud del Plan concetado de Servicios Sociales de la Comunidad Vaenciana,
y no es siempre posible justificar en el plazo de tres meses desde la percepcion de los
correspondientes fondos la aplicacion de las cantidades recibidas, procede solicitar la ampliacién
del plazo dejustificacion a5 meses.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Autorizar y disponer el gasto de 912.200 € para atender a pago de las Ayudas de
Emergencia Social durante los meses de mayo y junio de 2016, con cargo a la aplicacién
presupuestaria 2016 KC150 23100 48010. (Propuesta de Gasto 2016/1466, item 2016/57450).

Segundo. Autorizar la orden de pago a justificar a favor de ****** (NIP 23345) por
importe de 912.200 € con cargo a la aplicacién 2016 KC150 23100 48010 (Propuesta de Gasto
2016/1466, item 2016/57450, DO 2016/5130) puesto que las Ayudas de Emergencia Social, por
Su propia naturaleza, requieren para su efectividad un pago inmediato, al objeto de no desvirtuar
su finalidad, y ampliando el plazo de justificacion a5 meses, ya que los correspondientes gastos
se van produciendo en funcion de las ayudas que se solicitan, tramitan y conceden de
conformidad con las Instrucciones relativas a procedimiento y tramitacion de las Ayudas de
Emergencia Social dictadas por la Direccion Territorial de de Servicios Sociales y Personas en
Situacién de Dependenciaen virtud del Plan concetado de Servicios Sociales de la Comunidad
Valenciana."

35 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2016-000068-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar € conveni marc de
col -laboraci6 a subscriure amb la fundacié bancaria ‘la Caixa per arealitzar programes amb
menors.

"Del'expedient 02201/2016/68, consten e seguents:
FETS
1. Per moci6 de la regidora de Servicis Socials, es proposa aprovar un conveni amb la
Fundaci6 Bancaria "La Caixa' per a implementar els programes "Caixaproinfancia’,
"Cibercaixa' i " Quedem en eixir de classe" en laciutat de Vaencia.
2. Per part de la Fundacié Bancaria "La Caixa" es presenta la documentacio requerida al

efecte i la proposta de conveni gue sinforma favorablement pel coordinador de Serveis Social
Especidlitzats, en data de 21 de mar¢ de 2016, en € que es justifica que la prevencié d'aquelles
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situacions carencials és una garantia d'evitacio del risc per als programes publics de lluita contra
I'exclusio social, i també és una garantia d'eficiencia en I'Gs del fons puablics, en tant que sempre
resulta menys costos anticipar-se als problemes socials que resoldre's.

3. El conveni que proposa no comporta despesa per a l'Ajuntament, el conveni es proposa
per un periodeinicia finsal 31 de decembre de 2017 amb posibilitat de prorrogar-se finsal 31 de
decembre de 2019.

Als anteriors fets resulta d'aplicacio els seguents:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. LaLlei Organica 1/1996 imposa entre €ls principis rectors de les actuaciones del
poders publics en materia de menors "la prevencio i la deteccid precoc¢ de totes aguelles
situacions que puguen perjudicar € seu desenvolupament persona” (art.11.2.d).

SEGON. Pel que fa a la competéncia de les Administracions Locals, la Llei 12/2008 de
Protecci6 Integral de la Infanciai la Adolencencia, estableix que és competéncia de les entitats
locals, en matéria de prevencio de les situacions de desproteccié de menors; per la seua banda la
Llei delaGeneralitat Valenciana 8/2010, de 23 de juny, de Régim Local, en |'article 33 atorga als
municipis competencies propia en serveis socials i, a més a meés, constitueix un servei minim
obligatori en municipis amb poblacié superior a 20.000 habitants.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Unic. Aprovar el conveni de col.laboracio entre I'Ajuntament de Valéncia i la Fundacio
Bancaria"La Caixa', en e seguents termes:

CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT DE VALENCIA |
LA FUNDACIO BANCARIA “LA CAIXA” PER ALS PROGRAMES CAIXAPROINFANCIA
| CIBERCAIXA. QUEDEM EN EIXIR DE CLASSE EN LA CIUTAT DE VALENCIA.

Vaéncia, dede 2016
REUNITS

D'una part, I'Excm. Sr. Joan Ribo i Canut, Alcalde-President de I'Excel-lentissim
Ajuntament de la Ciutat de Valéncia, assistit pel Secretari General de I'Administracié Municipal
Sr. Francisco Javier VilaBiosca.

| d'una altra, el Sr. Marc Simon Martinez, en la seua qualitat de Director de I'Area
d'Integracié Social de la Fundacié Bancaria “la Caixa’, amb domicili social a Barcelona,
avinguda Diagonal, 621, i NIF G58899998.

Obren en nom i representacio de les ingtitucions a qué representen, i els carrecs del qual

consten per notorietat. Es reconeixen capacitat legal suficient per a I'atorgament del present
CONVENI DE COL-LABORACIO, i aeste efecte,
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EXPOSEN

I. La Constitucio Espanyola estableix en el seu art. 39 que “els poders publics asseguren la
proteccidé social, economica i juridica de la familia’. En consequencia, és deure de
I'Administracio Pablica dissenyar accions que donen resposta a les necessitats que es plantegen
en la nostra societat, de manera que es facilite I'estabilitat, la qualitat de vida, I'autonomia i €l
benestar de les families i seliminen al maxim possible els obstacles o dificultats que directament
els afecten.

La Llei Organica 1/1996, de 15 de gener, de Proteccio Juridica del Menor, estableix en
I'article 17.2 que en situacio de risc de qualsevol indole, laintervencié de I'administracio publica
competent haura de garantir, en tot cas, els drets del menor i Sorientaraadisminuir elsindicadors
derisc i dificultat que incidisguen en la situacio personal, familiar i social en que es troba, i a
promoure mesures per ala seua proteccio i preservacio de I'entorn familiar.

En I'ambit de la Comunitat Valenciana, la Llei 12/2008, de 3 de juliol de 2008, de la
Generalitat, de Proteccio Integral de laInfanciai I'Adolescenciaregulala proteccié integral dela
infancia i I'adolescéncia, la promocié i el desenrotllament dels drets basics del menor i el
reconeixement, la promocié i el desenrotllament de les modernes tendéncies i orientacions sobre
la proteccié de la infancia i I'adolescencia, definint les competencies. La llei concedeix un
caracter prioritari a les actuacions de prevencio, entenent que evitar les causes que originen
qualsevol desproteccié ha de ser considerada accio prioritaria per totes les Administracions i
entitats publiquesi privades implicades en |a proteccié de menors.

De conformitat amb I'article 49 de I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana,
aprovat per la Llei Organica 1/2006, de 10 d'abril, atribueix a la Generalitat Valenciana
competéncia exclusiva en matéria de Serveis Socials; per la seua banda la Llei de la Generalitat
Valenciana 8/2010, de 23 de juny, de Regim Local, en l'article 33 atorga als municipis
competéncies propia en serveis socials i, a més a més, constitueix un servei minim obligatori en
municipis amb poblaci6 superior a 20.000 habitants.

I1. A la Regidoria de Serveis Socials, mitjancant el Servei de Benestar Socia i Integracio,
li correspon potenciar les condicions adequades per al desenrotllament de la infancia i
I'adol escéncia, promoure accions encaminades a previndre, evitar i atendre les situacions de risc
gue afecten la infancia i I'adolescéncia, garantint el seu desenrotllament personal i la seua
integracié social, coordinar accions de suport a la familia, dissenyar i aplicar politiques de
proteccio socia especifiques dirigides ala prevencio i tractament de crisis familiarsi previndre i
atendre les situacions de risc socia |leu, moderat i greu que puguen afectar menors del municipi,
aixi com afavorir la reintegracio familiar de que tenen alguna mesura de proteccié per situacions
de desemparament.

[11. LaFundaci6 Bancaria “la Caixa’, des de la seua constitucio, i com a gestora de part de
I'Obra Social de “la Caixa’, ha dedicat nombrosos esfor¢os economics, estructurals i
d'organitzacio humana a millorar les condicions de vida de les persones, desenrotllant programes,
propis o en col laboracié amb institucions publiques i privades, dirigits a diversos col-lectius, que
comprenen els ambits social, educatiu, cultural, cientific i mediambiental. Entre estos programes,
destaquen els Programa CaixaProinfancia que té com a finalitat facilitar alainfancia afectada per
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una situacié de pobresa i vulnerabilitat social €l seu desenrotllament integral i I'increment de les
seues oportunitats, i CiberCaixa. Quedem a l'eixir de classe que té com a finalitat oferir espais
d'atencié socioeducativa per a l'atencié de la infancia en horari extraescolar. Amb estos
programes que simplementen en arees urbanes que concentren les bosses més importants de
pobresa infantil, Fundacié Bancaria "la Caixa' impulsa la creacié d'un model d'accié social
integral dirigit alainfanciavulnerable i basat en el treball coordinat dels diferents agents socials
d'un mateix territori o barri. Este model incideix des dels ambits social, educatiu, i sanitari en les
families, promou el seu desenrotllament i autonomia per mitja de I'enfortiment de les seues
competéncies i compromis, posa en comu i rendibilitza els esforcos de diferents organismes i
institucions amb un mateix objectiu, lalluita contrala pobresa.

Per al'execuci6 dels Programes CaixaProinfanciai CiberCaixa. Quedem al'eixir de classe,
la Fundacié Bancaria "la Caixa' col-labora amb entitats socials de referéncia que ostenten la
capacitat de liderar els projectes ja que € treball sintegra en les actuacions i projectes existents
en el territori, fent necessari e coneixement mutu i coordinacié de la totalitat d'actors que estan
presents per a garantir una actuacié coherent i de qualitat.

En &l marc del Programa CiberCaixa-Quedem en eixir de classe, la Fundacio Bancaria"la
Caixa' hadesenrotllat i promou laimplantacié d'un altre programa d'innovaci6 educativa per ala
identificacio i promoci6 del talent, cridat Tens Talent. Este programa proposa una metodologia
pautada d'intervencié amb menors en espais educatius destinada a la identificacio del talent de
xiquetsi xiquetesi € seu desenrotllament.

V. L'Ajuntament de Valenciai la Fundacié Bancaria "la Caixa' han mantingut convenis
de col -laboraci6 per alaimplementacid conjunta d'estos programes:

® Conveni Ajuntament de Vaeéncia i Fundacié Bancaria “la Caixa’ per a desenrotllament
del Programa CiberCaixa. Quedem en eixir de classe amb data 12 de febrer de 2008 pel
gual es posen en marxa les tres CiberCaixa existents i en funcionament actualment:
CiberCaixes de Benimaclet, Ballester Fandosi Ramiro Jover.

® Conveni Ajuntament de Vaeéncia i Fundacié Bancaria “la Caixa’ per a desenrotllament
del Programa CaixaProinfancia amb data 7 de desembre de 2012.

® Conveni Ajuntament de Valencia i Fundacio Bancaria “la Caixa” per a la continuitat del
Programa CiberCaixa. Quedem en eixir de classe amb data 10 de gener de 2014.

V. L'Ajuntament de Vaéncia i la Fundacié Bancaria "la Caixa' han valorat molt
positivament la col -laboracié duta a terme en tots estos ambits fins al moment i que tenen interés
a establir un nou conveni afi d'unir sinergies en el treball per una societat cohesionada i amb
I'objectiu de garantir la bona marxa de CaixaProinfancia i Quedem en eixir de classe i Tens
Talent i lamaximitzacié del seu impacte social.

Per tot allo que sha exposat, ambdds parts, en la representacid que cada una d'elles ostenta,
acorden subscriure el present conveni de col -laboraci6 que es regira per les seglents:

CLAUSULES

1. OBJECTE
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L'objecte d'este conveni és establir les bases de la col-laboracié entre I'Ajuntament de
Vaeéncia i la Fundaci6 Bancaria "la Caixa' per a la implementacié dels Programes
CaixaProinfancia, CiberCaixa: Quedem al'eixir de classei Tens Talent en laciutat Valéncia a fi
de garantir I'atencio alainfancia afectada per una situacié de pobresai vulnerabilitat social.

2. COMPROMISOS DE LESPARTS
2.1. Programa Caixaproinfancia

L'Ajuntament de Vaenciai la Fundacié Bancaria "la Caixa"' es comprometen, en relacio a
Programa CaixaProinfanciaa

- ldentificar i analitzar conjuntament la distribucié territorial de les situacions de
vulnerabilitat socia i en risc d'exclusio que afecten menors i families del municipi de Valencia, i
gue requereixen, més enlla de I'atencié a necessitats puntuals, un plantejament global d'actuacié
gue incidisca de forma integral en la transformacio i millora de la realitat de la infanciai la
familia.

- Definir una cartera de servicis conjunta que permeta respondre a les necessitats de
menors i families i optimitzar els recursos economics publics i privats que es doten per als
col -lectius abans mencionats.

- Impulsar € treball en xarxa, com amillor resposta organitzativa per al desenrotllament de
I'accié social, aprofitant els recursos publics i privats existents i €l territori i els projectes
d'actuacié de caracter innovador aportats per entitats col-laboradores especialitzades en els
Servicisi recursos previstos en el Programa.

- Desenrotllar protocols comuns d'actuacio, que garantisguen la participacio dels i les
menors i de les families ateses pels servicis socials municipals as recursos i activitats que
conformen €l programa CaixaProinfancia.

- Impulsar I'establiment, dinamitzacié i manteniment de continus canals de comunicacio i
transmissié d'informacio.

- Establir amb caracter prioritari estratégies i metodologies comunes que asseguren la
implantacié de formules de prevencié del risc a través d'activitats adaptades a les diverses
realitats de lainfancia

- Designar persones per a tasques d'interlocucio propies i de les entitats per a garantir
I'efectiva comunicacié entre els que vehicularan laimplementacio del programa.

2.2. Programes CiberCaixa. Quedem en eixir de classei Tens Talent
L'Ajuntament de Valencia es compromet a:
- Posar a disposicio els locals on subiquen les tres CiberCaixa en funcionament de forma

adequada (CiberCaixa Benimaclet, CiberCaixa Ramiro Jover i CiberCaixa Ballester Fandos) per
adesenrotllar el programa.
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- Assumir el cost dels subministraments generals, de la gestio, de la neteja i dels segurs
dels espais destinats ales CiberCaixa.

- Assumir qualsevol responsabilitat que es puga derivar del funcionament de I'equipament i
dels espais en gue se situen les CiberCaixa, enfront del propi centre, les persones usuaries o
tercers.

- Assumir la responsabilitat de gestionar I'activitat que es desenrotlla en les CiberCaixa
d'una manera plena, davant de les persones usuaries o tercers.

- A no acceptar, durant la vigencia d'este conveni, col-laboracions procedents d'altres
entitats financeres o de fundacions rel acionades amb estes per a programa " CiberCaixa. Quedem
en eixir de classe".

La Fundaci6é Bancaria"la Caixa"' es compromet a:

- Impulsar el desenrotllament del programa Cibercaixa Quedem en eixir de classe
proporcionant el's recursos necessaris vinculats exclusivament a seu desenrotllament.

- Aportar els recursos necessaris per a funcionament de les activitats realitzades pel
programa Cibercaixa que sacorden en la Comissio de seguiment a que es fa referéncia en este

conveni.

- Assumir el manteniment dels equips informatics de les tres Cibercaixa i garantir el seu
bon funcionament durant la vigéncia d'este conveni. La Fundacié Bancaria "la Caixa' queda
exempta de qualsevol responsabilitat dels desperfectes derivats del mal Us, o robatori.

La col 1aboraci6 especificarelativaa programa de contingut Tens Talent que esrealitzaen
les CiberCaixa es detalla en I'annex adjunt.

3. OBLIGACIONS ECONOMIQUES
El present acord no implica cap obligacié economica per ales entitats signants del mateix.
4. DIFUSIO

Les accions de difusié que es vulguen dur a terme en virtut d'este conveni per part de
qualsevol de les dos parts signants han de ser consensuades per la Comissio de Seguiment.

En les activitats en col-laboracié apareixera la imatge grafica de les dos institucions, que
haura de ser aprovada préviament per cada una d'elles.

5. COMISIO DE SEGUIMENT

Per al seguiment del desenrotllament d'este conveni, es constituira una comissié mixta
integrada per dos representants de cada entitat designats per I'Alcalde de I'Ajuntament de

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 98



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

Valenciai la Fundacié Bancaria "la Caixa'. Correspon a la comissié la coordinacié, control i
supervisio de les accions a realitzar en desplegament del present conveni, i laresolucié de comu
acord de quantes incidencies es produisquen amb motiu del servici.

Esta comissio es reunira sempre que siga necessari 0 a requeriment de qualsevol de les
parts, com aminim dos vegades al'any, i li correspondran, entre altres funcions, la de realitzar €l
seguiment de les diferents accions que es vagen desenrotllant amb el fi tant de millorar el
funcionament de les diferents activitats com realitzar noves propostes d'accions.

Es podran crear subcomissions tecniques per a seguiment operatiu de les col-laboracions
mencionades.

6. CAUSES DE RESOLUCIO ANTICIPADA
SOn causes de resoluci6 del present conveni:
1. L'acord mutu entre les parts firmants, que haura d'instrumentar-se per escrit.

2. La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de readlitzar les activitats que
constituixen I'objecte del conveni.

3. L'incompliment per qualsevol de les parts de les seues obligacions, havent de comunicar
fefaentment a I'altra, la pretensio de resolucio als efectes de fixar en el temps el moment de
I'extincio del conveni.

7. VIGENCIA

El present conveni marc estendra la seua vigéncia des de la data de la firma fins al 31 de
desembre de 2017, podent ser prorrogat per dos anualitats successives amb |'acord previ de les
parts.

8. DECIMA

L’Ajuntament de Valencia de Valencia no mantindra amb els professionals que
intervinguin per part de la Entitat Bancaria, en ambdds programes, cap tipus de relacio laboral ni
cap relacié de dependencia.

9. PROTECCIO DE DADES

L es entitats participants en la utilitzacio de medis informatics o altres mitjos de tractament
automatitzat, o no automatitzat de dades de caracter personal dels usuaris, es donara compliment
a lo disposat en la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de regulacié de tractament
automatitzat de dades de caracter personal.

| perqué conste als efectes oportuns, en prova de conformitat, ambdds parts firmen el
present conveni, per duplicat, en € lloc i ladata abans indicats.”

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 99



1%, AJUNTAMENT
i pE vALENCIA  ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL
36 | RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02201-2016-000082-00 " PROPOSTA NUM.. 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar les ajudes per a
Programa d'Atencio al'Exclusio Socia (PAES).

"Del expediente 02201-2016-82 se desprenden lo siguientes:
HECHOS

PRIMERO. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 21 de marzo de 2011 se aprobd
el Programa de Atencién a la Exclusion Social, PAES, a fin de atender a un sector de la
poblacion marginal que no se puede incardinar en los Programas de Insercién regulados por la
Generalitat Valenciana.

De conformidad con las previsiones normativas contempladas en € articulo 26.1.c) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, es un servicio obligatorio
para los Municipios de mas de 20.000 habitantes la atencién inmediata a personas en situacion o
riesgo de exclusion social, en términos similares los articulos 33.1.k) y 34.c) delaLey 8/2010, de
23 de junio, de Régimen Local de la Comunidad Valenciana regulan la obligacién por parte de
las entidades locales de atender a personas en estas situaciones.

SEGUNDO. La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el 23 de marzo de
2016, incrementd la aplicacion presupuestaria 2016 KJO00 23100 48010 para aumentar €l crédito
destinado al programa de Atencién a la Exclusién Social (PAES), por lo que se propone, de
conformidad con lo informado por la Seccién de Insercion Socia y Laboral del Servicio de
Bienestar Social e Integracion la disposicion de un crédito de 234.530,80 € para € referido
programa.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Modificar los médulos de las ayudas, continuando con lo estipulado en los afios
anteriores de incremento de las cuantias de los modulos, de acuerdo al aumento regulado en el
Real Decreto 1170/2015, de 29 de diciembre, sobre revalorizacion de las pensiones del sistema
de la Seguridad Social y de otras prestaciones sociales publicas para el gercicio 2016 Capitulo |1
Revalorizacion de pensiones no concurrentes, Articulo 3. Importe de la revalorizacion. Siendo el
incremento de pensiones para €l 2016 de 0,25% quedando de la siguiente forma: 1 miembro
305,15 €, 2 miembros 323,40 €, 3 miembros 342,43 €, 4 miembros 361,47 €, 5 miembros 380,50
€.

Segundo. Autorizar y disponer a favor de "GASTOS DE SERVICIOS SOCIALES' (NIP
35497), la cantidad de 234.530,80 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria KJOOO 23100
48010 del Presupuesto de 2016 para atender 1os pagos de las ayudas del Programa de Atencién a
la Exclusiéon Social, PAES, durante el afio 2016. (Propuesta de Gasto 2016/00801, item
2016/035300).
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Tercero. Dicha cuantia podra incrementarse con posterioridad en funcion de las
disponibilidades presupuestarias municipales.”

37 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02224-2016-000033-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONES MAJORS. Proposa autoritzar, disposar i reconéixer |'obligacio de
pagament de la factura del proppassat mes de mar¢ del contracte de gesti6 integral de trenta
places en centre de dia per a atencid a persones majors dependents en la ciutat de Vaencia (lots
1,2i3).

"En cumplimiento de la Base 37.2.b de las de Ejecucion del Presupuesto, se inicia
expediente para tramitar €l reconocimiento de la obligacion de las facturas n°. 2016/VLC2/19
(LOTE 3) de fecha 31-03-2016, n°. 2016/CT2/7 (LOTE 1) de fecha 31-03-16, n°. 2016/CT2/8
(LOTE 2) de fecha 31-03-2016 por un importe de 6.714,94 € cada una de €llas, presentadas por
GERORESIDENCIAS, SL, € 01-04-2016 en el Registro Electronico de Facturas.

Las facturas corresponden al mes de marzo de 2016 del contrato parala Gestiéon Integral de
30 plazas en Centro de Dia para Personas Mayores Dependientes en la ciudad de Vaencia,
adjudicado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 13/12/13 y formalizado el
03/02/14, por €l plazo de dos afos.

Finalizada su vigencia, la Junta de Gobierno Local en fecha 26-02-16 aprobd la
continuidad de la prestacion del servicio en las mismas condiciones, hasta la formalizacion del
nuevo contrato por motivos de interés general, que se tramitaen el expediente n°. 02201/2016/18.

Se trata de un gasto realizado en €l propio gjercicio con crédito presupuestario, sin previa
autorizacién, por lo que se elabora propuesta de gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria
KKO000 23100 22799 del Presupuesto 2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion a favor de GERORESIDENCIAS,
SL, CIF B96648563, adjudicataria del contrato de Gestién Integral de 30 plazas en Centro de Dia
para Personas Mayores Dependientes en la ciudad de Valencia, del importe de 6.714,94 €
(6.456,67 € més 258,27 € 4% de IVA), correspondiente a la factura n°. 2016/VLC2/19 de fecha
31-03-2016 (correspondiente al LOTE 3 de marzo 2016); del importe de 6.714,94 € (6.456,67 €
mas 258,27 € 4% de IVA), correspondiente a la factura n®. 2016/CT2/7 de fecha 31-03-2016
(correspondiente a LOTE 1 de marzo 2016); del importe de 6.714,94 € (6.456,67 € més 258,27 €
4% de IVA), correspondiente a la factura n°. 2016/CT2/8 de fecha 31-03-2016 (correspondiente
al LOTE 2 de marzo 2016); y abonar con cargo a la aplicacion presupuestaria KK000 23100
22799 del Presupuesto 2016 (Propuesta 2016/1464, item 2016/59590, item 2016/59540, item
2016/59580, Doc.obligacion 2016/5258, Doc.obligacién 2016/5256, Doc.obligacion 2016/5257,
Relacién DO 2016/1227)."
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38 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02501-2016-000007-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE DROGODEPENDENCIES. Proposa aprovar el Pla Municipal sobre Trastorns
Addictius 2016-2021.

" Antecedentes de hecho

1. Por el Servicio de Drogodependencias ha sido redactado el Plan Municipal sobre
Trastornos Adictivos 2016-2021. El Plan ha sido coordinado y elaborado de conformidad con los
criterios establecidos en el Plan Estratégico sobre Trastornos Adictivos de la Generalitat e
incluye programas de prevencion y de informacion y asesoramiento a través de la Unidad de
Prevencion Comunitaria en Conductas Adictivas de Valencia (UPCCA) y tiene como mision la
planificacion y ordenacién de los recursos, objetivos, programas y procesos que se desarrollan en
el ambito territorial del municipio de Valencia, para incidir en la reduccion de las
drogodependenciasy de los trastornos adictivos y sus consecuencias.

2. La Conselleria de Sanidad Universal y Salud informa favorablemente su contenido con
fecha 21 de diciembre de 2015.

Fundamentos de Derecho
Primero. Desde un punto de vistaformal:

® La competencia municipal para la aprobacién y ejecucién del Plan Municipal sobre
Trastornos Adictivos, en el marco de los criterios establecidos en e Plan Estratégico sobre
Trastornos Adictivos de la Generalitat estd, concretamente establecida, en las previsiones
del art. 6.3 @) de la Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de Salud de la Comunidad
Valenciana

® El procedimiento para su aprobacion requiere de informe preceptivo y vinculante de la
Conselleriade Sanidad Universal y Salud de la Generdlitat Vaenciana.

® Es competente para su aprobacion la Junta de Gobierno Local.

Segundo. Desde un punto de vista material, el Plan Municipal sobre Trastornos Adictivos
2016-2021 es €l instrumento a través del cual se plasman, partiendo de un diagndstico de la
situacion actual, 1os objetivos generales y concretos, tanto globales como especificos para los
ambitos de actuacion en los que se ha venido trabajando como son prevencion comunitaria,
prevencion familiar, prevencién escolar y alternativas de ocio y tiempo libre, definiendo, en
ultima instancia, los programas y actuaciones a realizar durante su vigencia sin perjuicio de su
evaluacion anual en aras de mejorar la calidad, efectividad y eficiencia de tales actuaciones,
teniendo en cuenta que el Plan no es un conjunto de actividades puntual es independientes unas de
las otras sino que forman un todo de manera coordinada e integrada.

Partiendo de que el fendmeno de las drogodependencias y otros trastornos adictivos es una
manifestacion multifactorial y multicausal, tampoco es un modelo cerrado y asi, su propio
cronograma establece que, en funcion de las necesidades detectadas en el municipio de Vaencia,
es susceptible de adaptacion, creacién o eliminacion de algin programa 'y que, en su caso, se
haria siempre como mejoray enriquecimiento del mismo.
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También se prevén los mecanismos de coordinacion institucional y participacion socia y
se alinean, en la consecucion de |os objetivos, 1os recursos humanos y econdémicos disponibles.

Todo €ello en el marco del Plan Estratégico sobre Trastornos Adictivos definido por €l art.
61 delaLey 10/2014, de 29 de diciembre, de Salud de la Comunidad Valenciana.

De conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar el Plan Municipal sobre Trastornos Adictivos 2016-2021 elaborado por
la Unidad de Prevencion Comunitaria en Conductas Adictivas de Vaencia (UPCCA-Valencia)
en los términos en que ha quedado redactado, cuyo texto queda incorporado al presente acuerdo
como anexo del mismo, obrando en el correspondiente expediente.

Segundo. Dar traslado del presente acuerdo ala Conselleria de Sanidad Universal y Salud
de la Generalitat Valenciana, para su constanciay efectos oportunos.”

39 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02701-1998-000660-00 \ PROPOSTA NUM.: 11
ASSUMPTE:

SERVICI DEL CICLE INTEGRAL DE L’AIGUA. Proposa autoritzar, disposar €l gasto i
reconéixer |’ obligaci6é afavor de la Junta de Desaigiie de |’ Albufera, en concepte d'aportacié de
['any 2016.

"A lavista de los documentos y actuaciones obrantes en e expediente administrativo y de
los hechos y fundamentos de Derecho que seguidamente se detallan, de conformidad con lo
previsto en los articulos 172 y 175 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por RD 2568/1986, de 28 de noviembre, previa
preceptiva fiscalizacion, se eleva ala Junta de Gobierno Local el siguiente informe-propuesta de
acuerdo:

HECHOS

1°. El Ayuntamiento de Vaencia en fecha 12 de febrero de 1999 suscribié un convenio de
colaboracién con la Junta de Desaglie de la Albufera; comprometiéndose a abonar anualmente la
cantidad de 30.050,61 euros que debe ser revisada de forma anual conforme al 1PC.

2°. La Junta de Desagle de la Albufera, con fecha de Registro de Entrada 18/01/2016, ha
solicitado la aportacion econdémica del afio 2016.

3°. Por €l técnico municipal se ha informado favorablemente del cumplimiento de las
obligaciones derivadas del expresado convenio.

4°, Una vez aplicado € IPC del 45,1% correspondiente a periodo febrero 1999-febrero
2016, y de conformidad con el informe emitido por €l Servicio Econémico-Presupuestario, la
aportacion econdémica para el afio 2016 asciende a 43.603,44 € (30.050,61 x 1,451).

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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I. Segun lo dispuesto en las clausulas establecidas en €l convenio de colaboracion suscrito
en fecha 12 de febrero de 1999, |a Junta de Desaglie de la Albufera se compromete arealizar la
vigilancia de las instalaciones a cargo de este Ayuntamiento, a mantener un control permanente
del funcionamiento, a avisar para la puesta en marcha, cierre de las instalaciones elevadoras en la
Golas de Puchol, Perell6 y Perellonet, a dar puntual informe de las anomalias detectadas, y
asimismo se compromete a mantener a persona (guardas) al servicio de las Golas 'y su desagtie;
mientras que el Ayuntamiento de Valencia se compromete a abonar anualmente la cantidad de
30.050,61 € que debe ser revisada de forma anua conforme al |PC.

[1. Para la autorizacién, disposicion del gasto y reconocimiento de la obligacion por
importe de 43.603,44 €, existe crédito suficiente y adecuado en la aplicacion presupuestaria
FU290 17240 22699 del vigente Presupuesto.

[11. De conformidad con lo previsto en €l articulo 127.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, corresponde a la Junta de
Gobierno Local laadopcion del acuerdo.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer e gasto y reconocer la obligacion a favor de la JUNTA DE
DESAGUE DE LA ALBUFERA (CIF Q46670271), por un importe de 43.603,44 euros, en
concepto de la aportacion del afio 2016, segun e compromiso adquirido en virtud de la clausula
32 del convenio de colaboracion suscrito el 12 de febrero de 1999, con cargo a la aplicacion
presupuestaria FU290 17240 22699 (propuesta de gasto n°. 2016/1374, item 2016/52850) del
vigente Presupuesto.”

40 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02701-2014-000030-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 14
ASSUMPTE:

SERVICI DEL CICLE INTEGRAL DE L’ AIGUA. Proposa concedir una prorroga en el
termini d’ execucio del projecte ‘ Tercer modul de 50.000 m3 ala planta potabilitzadora del
Read'.

"A lavista de los documentos y actuaciones obrantes en el expediente administrativo y de
los hechos y fundamentos de Derecho que seguidamente se detallan, de conformidad con lo
previsto en los articulos 172 y 175 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por RD 2568/1986, de 28 de noviembre, se
elevaalaJuntade Gobierno Local e siguiente informe-propuesta de acuerdo:

HECHOS

1°. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de mayo de 2014, se aprobo el

proyecto: “Tercer Médulo de 50.000 m3 en Planta Potabilizadora El Realén”, por un importe
total de 8.039.661,83 €, y se encargd su gecucion a EMIVASA, actual gestora del servicio de
abastecimiento de agua potable, con un plazo de € ecucién previsto de veintiséis meses.
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2°. Mediante Resolucién n°. R-137, de 23 de mayo de 2014, se designé al director de obra
del citado proyecto.

3°. El director de obra, mediante escrito con fecha de 6 de abril de 2016, ha solicitado una
prorroga de cinco meses (hasta el 28 de diciembre de 2016) en el plazo de gecucién de la obra.
En dicha solicitud justifica la ampliacién del plazo en la necesidad de gjecucién de un acceso
alternativo ala obra, con el fin de que el servicio del deposito existente no se viera afectado, y
gue ello no supone sobrecoste adicional aguno.

4°. A lavista de la solicitud formulada, por los técnicos del Servicio del Ciclo Integral del
Agua se ha emitido informe en el que se sefiala que no existe inconveniente para la concesion de
la prorroga.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de 30 de noviembre de 2001, se adjudico a
la empresa Aguas de Valencia SA, € concurso de iniciativas para seleccionar a socio privado de
la Empresa Mixta Local de gestion del servicio de suministro de aguas y abastecimiento
domiciliario de agua potable a la ciudad de Vaencia; suscribiéndose €l correspondiente contrato
el 13 de marzo de 2002.

. El encargo de la gjecucion del proyecto de “Tercer Mddulo de 50.000 m3 en Planta
Potabilizadora El Real6n”, a la empresa gestora EMIVASA no es un procedimiento de
contratacion, sino que es desarrollo de los pliegos de condiciones que rigen la gestion de dicho
servicio. Por lo tanto, de conformidad con o previsto en la Disposicién Transitoria Primera del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, se rige por el Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas (TRLCAP), aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 dejunio.

[11. El articulo 96.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Pablicas prevé la concesion de prorroga en el plazo de gjecucion si € retraso fuese producido por
motivos no imputables al contratista.

V. En virtud de lo previsto en el apartado 3 de la Disposicion Adicional Segunda del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (TRLCSP), corresponde ala Junta de
Gobierno Local, en cuanto 6rgano de contratacion, la adopcion del acuerdo.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Conceder una prorroga de cinco meses, hasta el 28 de diciembre de 2016, en el
plazo de gjecucion del proyecto “Tercer Médulo de 50.000 m3 en Planta Potabilizadora El
Real6n”, cuya gjecucion se encargd aEMIVASA, con CIF A97197511, en virtud de acuerdo de 9
de mayo de 2014; sin que dicha ampliacion en el plazo de gecucion suponga sobrecoste
adicional alguno en el importe de adjudicacion.”
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41 | RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02701-2016-000100-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DEL CICLE INTEGRAL DE L'AIGUA. Proposa aprovar una modificacio per
transferencia de credits del sector pressupostari del servici.

"HECHOS

1°. Por el concejal delegado del Ciclo Integral del Agua, alavistadel informe emitido por
los técnicos municipales del Servicio de Ciclo Integral del Agua, y con € fin de atender las
numerosas actuaciones que en materia de mantenimiento correctivo y conservacion de la red
estdn pendientes de gecutar, se ha formulado mocién proponiendo una modificacién por
transferencia de créditos con el fin de incrementar la aplicacion presupuestaria FU290 16000
21000 con 1.050.000 euros, con cargo a las previsiones de crédito de la aplicacion presupuestaria
FU290 16000 61900.

Lamaodificacién de crédito propuesta no produce detrimento del Servicio.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Las transferencias de crédito se regulan en los articulos 179 y 180 del Texto Refundido
delaLey reguladora de las Haciendas L ocales (aprobada por Real Decreto Legidlativo 2/2004, de
5 de marzo) y en los articulos 40, 41 y 42 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y
constituyen una modificacién que sin aterar la cuantia total del presupuesto de gastos, trasladan
el importe total o parcial del crédito disponible de una aplicacion presupuestaria a otra, ya
existente en el presupuesto, de diferente ambito de vinculacién juridica.

I1. De conformidad con lo establecido en la Base 9.3 de las de Ejecucion del Presupuesto,
apartado b.2) "cuando la transferencia se realice entre aplicaciones de la misma area de gasto,
estén o no dentro del mismo capitulo”, el érgano competente para su aprobacion es la Junta de
Gobierno Local.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar la 8% modificacion por Transferencia de Créditos del Sector
Presupuestario del Ciclo Integral del Agua que tiene por objeto incrementar en 1.050.000 € la
aplicacion presupuestaria FU290 16000 21000, con cargo a las previsiones de crédito de la
aplicacion presupuestaria FU290 16000 61900, con el fin de atender a las necesidades de
mantenimiento correctivo y conservacion de la red pendientes de gjecutar, segin el siguiente
detalle:

ESTADO DE GASTOS
ALTA Modif. Crédito
FU290 16000 21000 “Infraestructuray bienes naturales” 1.050.000 euros
BAJA Modif. Crédito
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FU290 16000 61900 “Renovacion de Alcantarillado” 1.050.000 euros

El importe total de la modificacién de créditos asciende a 1.050.000 euros.

Segundo. Notificar el presente acuerdo a Servicio Econdmico-Presupuestario para su
grabacion en Presupuesto, siendo desde ese momento operativa la Modificacion de Créditos, a
Servicio de Contabilidad, a Servicio de Fiscal Ingresos, a Servicio Fiscal de Gastos y remitir
copia del expediente  electrénico  (presupuesto@valencia.es) al Servicio
Econdmico-Presupuestario para su archivo en formato PDF."

42 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02901-2015-001528-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE COMERC | ABASTIMENT. Proposa desestimar €l recurs de reposicio interposat
contrala Resolucié nim. GO-237, de 18 de gener de 2016, per laqual esvaresoldre extingir la
[licéncia d'explotacio de diverses parades del mercat de Castella.

"ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante Resolucion n°. GO-237, de 18 de enero de 2016, se resolvio
extinguir la licencia de explotacion de los puestos n°. 76 y 77 de la zona general del mercado de
Cadtilla, cuya titularidad ostentaba la mercantil Carnicerias la Tomasa, SL, como consecuencia
del no gjercicio de la actividad de venta desde que se le adjudicd por subasta en fecha de 9 de
marzo de 2015.

SEGUNDO. Notificada la citada resolucion a la referida mercantil, en fecha de 8 de
febrero de 2016, se presenta escrito, que cabe calificarlo como recurso de reposicion, en e gque
afirmaba que no habia podido abrir 10s puestos por cuanto estaba cambiando el RGI a industria
carnica, debido a que el que tiene es de carécter local y no puede transportar el género a mas de
50 km, de acuerdo con la normativa de salud publica. Por tanto solicitaba que se le permitiera
mantener latitularidad de los puestos, ala vista de que esta en tramites de traspaso.

TERCERO. Mediante providencia de fecha 29 de febrero de 2016 se dio traslado a la
mercantil interesada del informe en e gque se proponia concederle el plazo de quince dias para
solicitar €l traspaso, 0 en caso contrario se desestimaria el recurso de reposicion interpuesto, toda
vez que los motivos alegados por la interesada no justifican el no gercicio de la actividad de
venta desde el 9 de marzo de 2015.

CUARTO. Dicha providencia fue notificada a la interesada en fecha de 4 de marzo de
2016, sin que por parte de la citada mercantil se haya procedido a solicitar el traspaso de los
puestos de venta, una vez transcurrido el plazo concedido ala misma para su solicitud.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El apartado primero del articulo 52 delaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, dispone que contralos actos y acuerdos de las Entidades |ocales
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gue pongan fin ala via administrativa, los interesados podran gjercer |as acciones que procedan
ante la jurisdiccion competente, pudiendo no obstante interponer con caracter previo y
potestativo recurso de reposicion.

El articulo 107.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun establece gue contra las
resoluciones y los actos de tramite podran interponerse por los interesados |os recursos de alzada
y potestativo de reposicidon, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o
anulabilidad previstos en los articulos 62 y 63 de esta ley. Ninguno de los citados motivos
concurre en €l presente supuesto.

El articulo 110.2 de lamisma ley dispone que €l error en la calificacion del recurso no sera
obstaculo para su tramitacion, siempre que se deduzca su verdadero caracter. En consecuencia,
aunque lainteresada no haya calificado formalmente su escrito como recurso de reposicion, cabe
entender que el mismo ha sido interpuesto, habiéndose presentado en tiempo y forma.

SEGUNDO. Es competente para resolver el recurso la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con lo dispuesto en €l articulo 116.1 de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
en cuya virtud los actos administrativos que pongan fin a la via administrativa pueden ser
recurridos potestativamente en reposicion ante e mismo érgano gue los hubiera dictado o ser
impugnados directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo. Asimismo, el
articulo 13.2 de la misma norma establece que en ningln caso podra ser objeto de delegacion la
resolucion de los recursos en los 6rganos administrativos que hayan dictado los actos objeto de
recurso.

TERCERO. En cuanto a fondo del asunto, el articulo 79.6 de la vigente Ordenanza
Municipal de Mercados aprobada por el Ayuntamiento Pleno en fecha de 24 de septiembre de
2004 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia en fecha de 19 de octubre de 2004,
establece como motivo de extincion de la licencia el permanecer los puestos cerrados durante
mas de diez dias hébiles seguidos sin interrupcion, salvo causa justificada a criterio de la
Corporacién, o mas de diez alternos durante tres meses. El motivo alegado por la mercantil no se
considera motivo suficiente para justificar su ausencia al mercado. Por otra parte transcurridos
mas de dos meses desde que solicitara un tiempo para poder traspasar € puesto, no ha iniciado
trdmite alguno al efecto.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Desestimar, por los motivos expuestos en el cuerpo del presente acuerdo, el recurso
de reposicion presentado en fecha de 8 de febrero de 2016 por la mercantil Carnicerias La
Tomasa, SLU, contra la Resolucion n°. GO-237, de fecha 18 de enero de 2016, por la que se
procedid a extinguir la licencia de explotacion de los puestos n°. 76 y 77 de la zona general del
mercado de Castilla, y por consiguiente no rehabilitar ala citada mercantil en latitularidad de la
licencia de explotacion de | os citados puestos.”
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43 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03103-2014-000047-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE GESTIO URBANISTICA. Proposa no admetre, per extemporani, el recurs de
reposicio interposat pels interessats en |'expropiacio d'una aqueria situada a la placa de Sant
Domeénec de Guzman.

"HECHOS

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesiéon de 3 de julio de 2015, acordd desestimar la
advertenciade iniciar expediente de expropiacion por ministerio de la Ley formulada por ******
, en nombre de ******, ******’ ******’ ******, ******, ******’ ******’ kkkkk* y ******’
en escrito de fecha 28-7-14, en relacion con una parcela de su propiedad sita en la plaza Santo
Domingo de Guzman, n°. ****** = con referencia catastral: ****** y que constituye la finca
registral 2922, que estan calificadas en el PGOU como Sistema General de Espacios Libres
destinado a Parque Urbano y Servicio Publico dentro del Suelo clasificado como Urbanizable
Programado, ya que en la época en la que se aprobo e Plan General de Ordenacion Urbana, que
clasificd dichos terrenos como urbanizables y los afectd a usos dotacionales publicos, las citadas
parcelas, se dedicaban a la explotacion agricola existiendo construcciones relacionadas con ese
uso, supuesto en el que expresamente, el art. 104.3.b) de la Ley 5/2014, de 25 de julio, de la
Generalitat, de Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Paisgje, de la Comunitat Valenciana
excluye € derecho de acogerse a régimen de expropiaciéon rogada, siendo notificado el citado
acuerdo en 14 dejulio de 2015.

Segundo. Que por los interesados en 5-4-16, formularon escrito por el que interponian
recurso de reposicion contra el citado acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 3 de julio de
2015, que les habia sido notificado en 14 de julio del mismo afio.

Tercero. Que procede inadmitir por extemporaneo el recurso de reposicion interpuesto por
los interesados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico. El articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuan, que en su parrafo
primero establece gque “los actos administrativos que pongan fin a la via administrativa podran
ser recurridos potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que los hubiera dictado o ser
impugnados directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo”, en
concordancia con € articulo 117, que recoge “que €l plazo para la interposicion del recurso de
reposicion sera de un mes, si el acto fuera expreso”; y en el presente supuesto €l recurso de
reposicion contra el acuerdo de la Junta de Gobierno de 3 de julio de 2015, que les fue notificado
en 14 de julio de 2015, se interpuso en 5 de abril de 2016, con lo que resulta manifiestamente
extemporaneo.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Inadmitir a tramite por extemporaneo el recurso de reposicion interpuesto por D.
**xxx% letrado de D. ****** y otros, en 5 de abril de 2016, contra el acuerdo de la Junta de
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Gobierno Local de 3 de julio de 2015, que les fue notificado en 14 de julio de 2015, y por e que
se desestimaba la advertencia de iniciar expediente de expropiacion por ministerio delalLey dela
parcela de su propiedad sita en la plaza Santo Domingo de Guzman, n°. ****** con referencia
catastral ****** y que constituye la fincaregistral 2922, al haber trascurrido en exceso € plazo
de un mes, previsto en el articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.”

44 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04103-2016-000026-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

GABINET DE COMUNICACIONS. Proposarectificar un error material contingut en |'acord
dela Junta de Govern Local de 22 d' abril de 2016, sobre la realitzacié d'una campanya de
publicitat sobre el periode de pagament en voluntaria dels tributs posats al cobrament el primer
semestre de 2016.

"La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria, aprobo la realizacion de una campafia de
publicidad sobre el periodo de pago en voluntaria de tributos puestos a cobro el primer semestre
de 2016.

En el punto Segundo contrata la ejecucién de publicidad y se ha producido un error
material en cuanto al CIF de UNIPREX, SAU, que debe ser A28782936 y no A0821368

De conformidad con lo expuesto, se acuerda:

Unico. Rectificar el error material en Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria, nim. de
orden 57 de fecha 22-04-2016, respecto a CIF de Uniprex, SAU (Onda Cero), que figura
A0821368, debiendo figurar A28782936.

L os demés extremos del acuerdo quedan vigentes. El acuerdo guedard como sigue:

"Primero. Aprobar la realizacion de una camparia de publicidad en medios que informe a
los ciudadanos sobre el periodo de cobro en voluntaria de los impuestos que se ponen al cobro en
el primer semestre del afio, que se realizara entre el 23 y el 30 de abril, de acuerdo a Plan de
Medios elaborado por la Delegacion de Relaciones con los Medios 'y por un presupuesto total de
5.000,00 €.

Segundo. Contratar mediante contrato menor, en gecuciéon de dicha campafa, con las
siguientes empresas, inserciones en prensa, cufias de publicidad y pases en monitores de
autobuses de la EMT, segun las propuestas presentadas por las empresas, que figuran en €l
expediente:

- EDITORIAL PRENSA VALENCIANA SA, CIF A46229290, inserciones en el periodico
Levante EMV por 1.800 € (1.487,60 € mas 312,40 € por 21% IVA).

- FEDERICO DOMENECH, SA, CIF A46007126, inserciones en el periddico Las
Provincias por 1.000,00 € (826,45 € més 173,55 €, por 21% IVA).
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- SOCIEDAD ESPANOLA DE RADIODIFUSION, SL, SER, CIF B28016970, cufias en
cadena SER por 999,85 € (826,33 € mas 173,53 €, por 21% IVA).

- RADIO POPULAR, SA (Cadena Cope), CIF A28281368, cufias en COPE, por 374,99 €
(309,91 € més 65,08 € por 21% IVA).

- UNIPREX, SAU (ONDA CERO), CIF A28782936, cuiias en Onda Cero, por 450,00 €
(371,90 € més 78,10 € por 21% IVA).

- ENCUENTRO URBANO, SL, CIF B96274394, publicidad en monitores de laEMT, por
374,99 € (309,91 € més 65,08 € por 21% IVA).

Tercero. Aprobar el gasto total, 4.999,83 €, con cargo a la aplicacién presupuestaria
AGb30 93200 22602, propuesta 2016/1445, items 2016/56900, 56910, 56920, 56950,56960 y
56970."

DESPATX EXTRAORDINARI

L'alcaldia-presidéencia doéna compte dels vint-i-huit punts que integren el Despatx
Extraordinari relacionat de la present sessio; i feta previament declaracio d'urgencia, aprovada
per unanimitat de tots els membres presents, se sotmet a consideracio cada un d'ells.

45. (E1) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01305-2012-000251-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

OFICINA DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL. Proposareconéixer |'obligacié de
pagament dels interessos de demora derivats de la senténcia dictada pel Jutjat de la Jurisdiccio
Contenciosa Administrativa num. 9 en el Procediment Ordinari nim. 670/12.

"HECHOS

PRIMERO. Mediante Sentencia 92/15, de fecha 17 de abril de 2015, del Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nimero 9 (PO n°. 670/12), se reconoce €l derecho de Dfia. ****** g
percibir del Ayuntamiento de Valencia una indemnizacion de 2.298.518,95 € mas los intereses
legales calculados desde el 30 de mayo de 2012, fecha de la reclamacion administrativa, hasta el
pago de esa cantidad.
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SEGUNDO. La Junta de Gobierno Local de 15 de mayo de 2015 acordd consentir y
cumplir dicha sentencia.

TERCERO. La indemnizacién fue abonada mediante pago de la cantidad de 1.765.628,80
€ efectuado en fecha 1 de septiembre de 2015 (DO 2015/12330) y la cantidad de 472.246,27 € en
fecha 25 de enero de 2016 (DO 2015/13474) como consta en €l expediente.

CUARTO. El Servicio gestor ha calculado los intereses de acuerdo con los criterios de la
sentencia, resultando un importe total de 291.055,59 €. El Servicio Econémico-Presupuestario los
informa de conformidad en fecha 7 de abril de 2016.

QUINTO. Existiendo crédito suficiente en la aplicacion presupuestaria
AE540-01100-35200 “Intereses de demora’ del Presupuesto vigente, y de acuerdo con lo
establecido en la base 29%-8 de las de gjecucion del Presupuesto, que da prioridad alas sentencias
firmes, se ha elaborado Propuesta de Gasto n°. 216/1465 por importe de 291.055,59 € a favor del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 9, incorporandose a expediente electronico en
PIAE larelacion de Documentos de Obligacion 2016/11609.

SEXTO. Las presentes actuaciones, dirigidas a reconocimiento y pago de intereses
atribuibles a Ayuntamiento, han cumplimentando en su tramitacién las formalidades
establecidas en la base 292 de | as de gjecucion del Presupuesto y deben contar con la conformidad
del Servicio Fiscal del Gasto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Por Resolucién n®. 20, de fecha 26 de junio de 2015, la Alcaldia ha dispuesto delegar en
la Junta de Gobierno Local, la facultad para resolver los procedimientos de responsabilidad
patrimonial, de cuantia superior a 5.000,00 €.

[1. LaBase 292 de las de g ecucion del Presupuesto, aprobadas definitivamente por el Pleno
en sesion de 23-12-2015, sefiala en su Opcidn 5 el tramite para € pago para intereses derivados
de procedimientos expropiatorio, sentencias, responsabilidad patrimonial y devolucién de avales.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer, reconocer y liquidar la obligacion de intereses legales a favor
de Dia. ****** por importe de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CINCUENTA Y
CINCO EUROS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTIMOS (291.055,59 €) con cargo a la
aplicacion presupuestaria AE540 01100 35200 “Intereses de demora” del Presupuesto vigente 'y
consignar su importe en la cuenta bancaria del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 9
de Valencia, dando total cumplimiento a la Sentencia 92/15, de 17 de abril de 2015, de dicho
Juzgado recaida en el PO 670/12 (Propuesta de Gasto n°. 2016/1465, items n°. 2016/57420 y
2016/57430 , DD. OO. nims. 2016/5127 y 2016/5128 y Relacion del Documentos de Obligacién
n°. 2016/1169)."
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46. (E2) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01401-2016-002556-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa aprovar una modificacio per transferencia de credits
del sector pressupostari del servici.

"HECHOS

El expediente de modificacion de créditos mediante transferencia entre aplicaciones de la
misma Area de Gasto, de acuerdo con lo establecido en labases 8 y 9 de las BEP del Presupuesto
2016 se inicia mediante mocion de la tenienta de alcalde delegada de Policia Local.

Esta motivado por la necesidad de crédito para el desarrollo de actividades de la Fundacién
delaPoliciaLoca consistentes en:

Convenio de colaboracion con la Universidad de Vaencia para la creacion de la Cétedra
del Observatorio de Seguridad Ciudadana-PoliciaLocal.

Celebracion del Dia de la Policia Local, Urbano solidario y Homenaje falleras mayores;
actividades culturales, deportivas y de divulgacion, y en general, cuantas otras funciones deba
desarrollar paralaadministracién y gobierno de la Fundacion.

La modificacién propuesta es la siguiente:

“Baja de Crédito”, en las aplicacion DE140 13200 22706 “Estudios y trabgjos técnicos’,
por importe de 70.000,00 € (setenta mil euros).

“Alta de Crédito” en la aplicacion DE140 13200 48000 “Fundacién Policia Local” por
importe equivalente parallevar a efecto |as siguientes actividades propias de la fundacién:

Convenio con laUniversidad a objeto de constituir un observatorio de seguridad.
Lamencionada aplicacién DE140 13200 22706 “Estudios y trabajos técnicos’ tiene crédito
disponible suficiente para tramitar la propuesta de baja de crédito solicitada sin detrimento en €l

funcionamiento del Servicio.

Se tramita de acuerdo a lo previsto en las Bases 8 y 9 de las de gjecucion del Presupuesto
2016.

Se acompana informe justificativo del cumplimiento de las Bases 8.9%y 8212 de las BEP
del Presupuesto 2016 y Memoria Justificativadel art. 37.2 RD 500/1990.

El 6rgano competente para su aprobacién es la Junta de Gobierno Local.
FUNDAMENTOS DE DERECHO
De acuerdo con lo que establecen las Bases de Ejecucion del Presupuesto, la
modificaciénque se propone es del tipo Transferencia de Créditos, el 6rgano competente para la

aprobacion de este tipo de modificacion presupuestaria es la Junta de Gobierno Local (JGL), de
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acuerdo con la Base 9.3 de gecucion del Presupuesto, apartado b.2), “cuando la transferencia se
realice entre aplicacion presupuestarias del mismo grupo de funcion, estén o no dentro del mismo
capitulo”.

El expediente cumple igualmente la Base 923 apartado b) de las de ejecucion del
Presupuesto, asi como el art. 180 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que
aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, y el art. 41 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, respecto a las limitaciones que se establecen a las transferencias de
créditos.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar la Modificacién de Crédito n°. 11 por Transferencia de Crédito del
Presupuesto 2016 por un importe total de 70.000,00 € (setenta mil euros), segun lo previsto en la
Base 8 y 9 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2016, con el siguiente detalle:

Baas:
APLICACION DENOMINACION IMPORTE
DE140 13200 22706 Estudios y Trabajos Técnicos 70.000,00
TOTAL BAJAS
70.000,00
Altas:
APLICACION DENOMINACION IMPORTE
Fundacién de la Policia Local
DE140 13200 48010 70.000,00
TOTAL ALTAS
70.000,00."
47. (E 3) \ RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01401-2013-000110-00 | PROPOSTA NUM.: 3

ASSUMPTE:

SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa aprovar la prorrogadel termini d'execucio de les
obres de sistema de videovigilanciai comunicacio per veu en elsjardins del riu Tuaria (sistema
de seguretat del jardi del Turia), financades amb carrec al Pla especial de suport alainversio
productiva en municipis de la Comunitat Valenciana.

"HECHOS

1°. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 27 de
marzo de 2015, se adjudico definitivamente el contrato para la g ecucién de las obras de sistema
de videovigilanciay comunicacion por voz en los Jardines del Rio Turia (Sistema de seguridad
del Jardin del Turia) a las mercantiles que forman la UTE ELECTRONIC TRAFIC, SA, y
ETRALUX, SA, con CIF A46138921 y A46066791, respectivamente, denominada “UTE
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JARDIN DEL TURIA”, con CIF U98719222, financiado con cargo a Plan Especia de Apoyo a
la Inversion Productiva en Municipios de la Comunidad Valenciana, creado por Decreto-Ley del
Consell 1/2009, de 20 de febrero.

20, La empresa contratista, “UTE JARDIN DEL TURIA”, con fecha 25 de abril de 2016 ha
solicitado al Ayuntamiento de Valencia la ampliacion del plazo de gjecucion en un mes, siendo
de este modo la fecha final de obra el 1 de junio de 2016, por motivos de replanteo de alturay
ubicacion de las camaras, retraso en la definicion de un disefio definitivo de los puntos SOS e
interferencias en la programacion debido a fiestas y eventos de participacion ciudadana que han
ocupado las zonas de trabajo.

3°. La direccion facultativa, que la componen los técnicos municipales, como director
facultativo el cap de la Secci6 Técnica de Telecomunicacionsy como coordinador € coordinador
ténic M-Secc. de Coord. Amb Organismes i Entitas, ha emitido informe en el que hacen constar,
gue una vez comprobadas las razones que argumenta la empresa “Ute Jardin del Turid’, las
consideran gjustadas a la realidad tanto las causas por las que se ha producido el retraso en las
obras, como la nueva fecha de finalizacién propuesta y donde se aconsgja la concesion de una
ampliacion en los plazos de gecucion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1°. El articulo 213.2 del TRLCSP (Real Decreto Legidativo 3/2011, de 14 de noviembre)
faculta ala administracion a prorrogar €l contrato de obra por causas no imputables al contratista.

2°. El Ayuntamiento de Valencia en virtud de convenio de delegacion de competencias
entre la Generalitat Valenciana y el Ayuntamiento de Vaencia aprobado por e Pleno del
Ayuntamiento en fecha 23 de octubre de 2009, es competente en materia para aprobar la prérroga
del plazo de gjecucion de la obras de sistema de video vigilanciay comunicacién por voz en los
Jardines del Rio Turia, financiado con cargo a “Plan Especia de Apoyo a la Inversion
Productiva en Municipios de la Comunidad Valenciana’.

3°. De conformidad con la Disp. Ad. 2°.3 del RDL 3/2011, ya citado, es competente la
Junta de Gobierno Local parala aprobacion de la prorroga solicitada.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la prorroga por periodo de un mes del plazo de gecucion de las obras de
sistema de videovigilancia'y comunicacién por voz en los Jardines del Rio Turia (Sistema de
seguridad del Jardin del Turia), financiado con cargo al Plan Especial de Apoyo a la Inversion
Productiva en Municipios de la Comunidad VValenciana, que finalizara el 1 dejunio de 2016.

Segundo. Dar traslado del acuerdo a la Conselleria de Governacio, competente por razén
de materia."
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48. (E 4) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2015-000574-00 \ PROPOSTA NUM.: 6
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa aprovar el segon pagament de la convocatoria de Xarxa
Llibres 2015-2016.

" Antecedentes de hecho

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesiéon celebrada el 18 de diciembre de 2015,
acordd aprobar las bases del procedimiento de concesion de las subvenciones relativas al
programa de gratuidad de los libros de texto y material curricular denominado “ Xarxa de Llibres
de Text de la Comunitat Valenciana’, para €l curso 2015-2016 asi como convocar dichas ayudas
con arreglo alas citadas bases.

En la base tercera, apartado 2.a) se establece que podra ser beneficiario de esta subvencion
el alumnado de los Centros de Accion Educativa Singular (CAES) ubicados en el término
municipal de Valencia, con independencia de su lugar de empadronamiento. Asimismo, |la base
525 indica que en caso de presentacion de solicitud por los Centros de Accion Educativa Singular
(CAES) se presentard un formulario de solicitud especifico donde no se relacionara la lista de
alumnos pero si su nimero, a tratarse de una cuantia global que recibira el centro en nombre de
su alumnado.

Segundo. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 22 de abril de 2016 se acordo
autorizar y disponer un gasto de 8.460.000 euros para atender los pagos del programa de
gratuidad de los libros de texto y material curricular denominado Xarxa de Llibres de Text de la
Comunitat Valenciana para el curso escolar 2015-2016 con cargo a la aplicacion presupuestaria
ME280 32600 48910 del Presupuesto municipal de 2016 (Pta. 2016/1566; items 2016/63930 y
63940).

Asimismo, con lafinalidad de agilizar €l abono de las ayudas y dado el gran volumen de
solicitudes presentadas en esta convocatoria, se acordd conceder las ayudas a través de sucesivos
acuerdos, siendo declarados beneficiarios los primeros 5.000 solicitantes.

Tercero. Examinadas las solicitudes asi como la documentacion exigida, se propone
conceder las ayudas a las diez mil solicitudes relacionadas en el anexo I, donde se incluyen las
solicitudes de seis Centros de Accién Educativa Singular, siendo imposible totalizar |a cuantia de
las ayudas a conceder hasta que no se examinen las 42.300 solicitudes presentadas.

Cuarto. Se incorpora a expediente informe donde se acredita que los beneficiarios se
hallan a corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad
Socia impuestas por las disposiciones vigentes asi como la acreditacion de que los beneficiarios
no tienen deudas de naturaleza tributaria con el Ayuntamiento en periodo eecutivo 0 no
atendidas en periodo voluntario.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:

Fundamentos de Derecho
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|. La Orden 17/2015, de 26 de octubre, de la Conselleria de Educacién, Investigacion,
Culturay Deporte que regula las bases de las ayudas destinadas a los Ayuntamientos o entidades
locales menores para hacer efectivo e programa de gratuidad de los libros de texto y material
curricular dirigido a alumnado que curse ensefianzas obligatorias y de formacion profesional
basica en los centros publicos y privados concertados de la Comunidad Valenciana.

[1. Bases reguladoras del programa de gratuidad de los libros de texto y material curricular
denominado Xarxa de Llibres de Text de la Comunitat Valenciana para el curso escolar
2015-2016 aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de diciembre de
2015.

[11. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y Rea Decreto
887/2006, de 21 de julio, por e que se aprueba el Reglamento de la Ley Genera de
Subvenciones.

V. La Junta de Gobierno Local es el 6rgano competente de conformidad con o dispuesto
en el articulo 124.5 delaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Declarar beneficiarios de las ayudas que financian el programa de gratuidad de
libros de texto y material curricular denominado Xarxa de Llibres de Text de la Comunitat
Vaenciana para el curso escolar 2015-2016 alos diez mil solicitantes relacionadas en anexo I, en
sus respectivas cuantias, por un importe total de 1.853.898,42 euros.

Segundo. Mantener el procedimiento de abono de estas ayudas a |os beneficiarios mediante
transferencia ala cuenta bancaria que figure en el impreso de la solicitud, instrumentando el pago
mediante un fichero norma 34 de transferencias bancarias elaborado por el Servicio de
Educacion.

El pago de |as subvenciones se hara en dos fases:
a) Hasta un maximo de 100 € por aumno, en el momento de la concesion.

b) El resto de la subvencién hasta completar el importe de las facturas presentadas y hasta
un maximo de 200 € por alumno, se pagara a finalizar el curso 2015/2016 previa entrega de los
libros de texto y el resto del material curricular objeto de financiacién en el centro educativo en
gue el alumno/a estaba escolarizado en el momento de la solicitud, una vez recepcionados de
conformidad.

En cualquier caso, si el gasto realizado en la compra es inferior a 100 €, se pagara la
cantidad exacta del gasto real.

Tercero. Reconocer la obligaciéon de un gasto de 1.023.349,05 euros, para atender los
pagos de la primera fase de Xarxa de Llibres a los diez mil beneficiarios relacionados en anexo
[1, de los cuales 743.607,84 euros corresponden a Ensefianza Primaria 'y Educacion Especial y
279.741,21 euros a Ensefianza Secundaria Obligatoria y Formacion Profesional Bésica, tal y
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como se establece en anexo |1, afavor de "Beneficiaris Xarxa Llibres 2015-2016" con cargo ala
Aplicacion ME280 32600 48910 (Pta. 2016/1566; items 2016/63930 y 63940; DO 2016/6425 por
importe de 743.607,84 euros correspondientes a Ensefianza Primaria y Educacion Especia y
2016/6426 por importe de 279.741,21 euros correspondientes a Enseflanza Secundaria
Obligatoriay Formacion Profesional Basica; RD 2016/1472)."

49. (E5) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2016-000172-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D’EDUCACIO. Proposa aprovar les bases i la convocatoria del xec escolar per al
curs 2016-2017.

" Antecedentes de hecho

Primero. La Corporacion Municipa viene convocando anualmente el cheque escolar, que
es el sistemadel que se hadotado € Ayuntamiento de Vaencia parafacilitar la escolarizacion de
los nifios menores de seis anos, permitiendo a las familias con menores recursos econdmicos
poder acceder a una escuelainfantil de su libre eleccion.

Segundo. Mediante mocion de la concejala delegada de Educacion se dispuso €l inicio de
las actuaciones pertinentes para aprobar las nuevas bases que han de regir la convocatoria del
cheque escolar para el curso 2016/2017.

Tercero. Se elabora la propuesta de gasto en fase A por el importe correspondiente y que
asciende a un total de 3.078.997,50 euros con cargo ala Aplicacion Presupuestaria ME280 32600
48910 (Propuesta 2016/1716; item 2016/68300 y 2017/2830).

A los anteriores hechos son de aplicacion |os siguientes:
Fundamentos de Derecho

|. Bases de gecucion del Presupuesto municipal de 2016 y, en concreto, la Base 282 que
regulalas subvenciones municipal es.

I1. LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

[11. Las Bases que se adjuntan se confeccionan de conformidad con la normativa
establecida en laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicasy del Procedimiento Administrativo Coman.

V. La Junta de Gobierno Local es el 6rgano competente en virtud de delegacion conferida
por Resolucion de Alcaldia n®. 20, de 26 de junio de 2015, de conformidad con lo dispuesto en €l
articulo 124.5 delaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:
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Primero. Aprobar las Bases que han de regir la concesién del cheque escolar para el curso
2016/2017, que figuran como Anexo | de este acuerdo.

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 119



% AJUNTAMENT

V¥ DE VALENCIA ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

BASES REGULADORASDEL CHEQUE ESCOLAR.

CURSO 2016-2017

TEXT AMB
LLENGUATGE
NO SEXISTA
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PREAMBULO.

Con el fin de hacer efectivo el principio de igwlcen el ejercicio del derecho a la
educacion, previsto en el articulo 27 de la Camdtih Espafiola, y para garantizar el
acceso a la educaciéon de todas las nifias y nigogropone un sistema de ayudas que
garantice la igualdad de oportunidades en el acés@ducacion Infantil.

En este orden, el Ayuntamiento de Valencia pardlitlacy favorecer la
escolarizacion infantil se dota de un sistema delay a la escolarizacién denominado
Cheque Escolar, que permite la libre eleccién aéraeeducativo por parte de las madres,
los padres y representantes legales que tienenraeseen edad de acceder a los tramos de
Educacién Infantil.

El Ayuntamiento de Valencia ya establecio, en amies Bases Reguladoras, el
Registro Municipal de Escuelas Infantiles por aldas escuelas infantiles y centros que
reciben alumnado beneficiario del Cheque Escol@emnlesolicitar su inscripcion en el
mencionado registro, acreditando el cumplimientd @eéncipio de autorizacion
administrativa y lo preceptuado en la legislaciduaativa, en lo referido a aspectos
educativos béasicos, organizacién de las ensefignaasdiciones que habran de reunir los
centros educativos de Educacion Infantil y quen@aémente, vienen recogidos en el
Decreto 2/2009, de 9 de enero, del Consell pouelsg establecen los requisitos minimos
que deben cumplir los centros que impartan el Rridieo de la Educacion Infantil en la
Comunidad Valenciana, Decreto 37 y 38/2008 de 28ndezo sobre contenidos
educativos de Educacion Infantil, la Ley Organi¢2026, de 3 de mayo de Educacion,
modificada por la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 deeditire para la mejora de la calidad
educativa y demés normativa concordante.

Por lo que respecta a los Centros de Educaciomtlhfue sean receptores de
alumnado beneficiario del Cheque Escolar, debeadmehobtenido de la Conselleria de
Educacion la correspondiente autorizacion admatistx, en cumplimiento del precitado
Decreto 2/2009 de 9 de enero, del Consell por elsguestablecen los requisitos minimos
gue deben cumplir los centros que imparten el Rri@ielo de Educacion Infantil en la
Comunidad Valenciana.

A estos efectos se proponen las siguientes BASES:

BASE 12.- OBJETO.

El objeto de las siguientes Bases, es la regulatgdla prestacion de ayudas para
contribuir a los gastos de ensefianza de menoresngspadronamiento en el municipio de
Valencia, que relnan las condiciones que las misdigaponen, en régimen de
concurrencia competitiva segun lo dispuesto entiludo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

BASE 22.- NATURALEZA JURIDICA Y REGIMEN APLICABLE

En todo lo no previsto en las presentes basesadgnals sera de aplicacion la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurididasd@&dministraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, la Ley 38/20@8, 17 de noviembre, General de
Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21lde fReglamento de la Ley General
de Subvenciones”.

TEXT AMB
LLENGUATGE
NO SEXISTA
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Las becas que se concederan lo seran en régintemderrencia competitiva.

BASE 32.- DESTINO DEL CHEQUE ESCOLAR.

El Cheque Escolar se destinara, exclusivamentey phrabono de las cuotas
correspondientes a la ensefianza del curso eshakig un maximo de diez, no teniendo
esta consideracion los gastos derivados de adfeslaealizadas fuera del periodo y
horario escolar, actividades extraescolares, comédaarios especiales de cualquier tipo,
libros, material escolar, matriculas, y otros dél@ga indole.

Dado el caracter finalista de la ayuda no cabrdeddestino diferente al
expresamente sefialado en estas Bases. La utilizdeldCheque Escolar para otros fines
0 por persona distinta de la beneficiaria, deteandirsu inmediata retirada y la pérdida de
la condiciéon de beneficiaria de esta ayuda.

BASE 42.- REQUISITOS PARA SER PERSONA BENEFICIARIA DEL CHEQUE
ESCOLAR.

Podran ser personas beneficiarias del Cheque Eskaldas menores a cuyo
nombre se solicite, siempre que se relinan losesitps requisitos:

1°.- Menores escolarizados/as en Educacion Infapté hayan nacido a partir del
1 de enero de 2011, de edades comprendidas esntdeylé afos. Debido a la gratuidad de
la ensefianza, se exceptlan las/los menores esadlasi en centros publicos o con
concierto educativo pleno.

2°.- Tanto el/la menor como ambas personas pragasjto representantes legales,
precisaran estar empadronadas en el municipio tenda en el momento de formalizar
la solicitud y durante todo el curso escolar o dtgal periodo en que sean beneficiarias
del Cheque Escolar, salvo casos de necesidad sogehte, motivos laborales u otros
motivos debidamente acreditados y valorados por la Comidé Valoracion, asi como
las personas en trdmite de adopcién nacional onexdt®mnal. En caso de separacion o
divorcio, este requisito sélo le sera exigible atlfg o la madre que tuviese atribuida la
guarda y custodia del menor en el correspondieotwenio regulador. Si la falta de
empadronamiento del o de la menor obedeciese aasathputables a la administracion,
bastara el empadronamiento de las madres, padepsasentantes legales, empadronando
al o a la menor con posterioridad.

3%- Ninguna de las personas progenitoras debeconearse incursa en
cualesquiera de los supuestos establecidos etiallarl3.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

4°.- Los padres/madres o representantes legalediati®s menores deberan
acreditar, mediante declaracion responsable, esdtacorriente de sus obligaciones
tributarias con el Ayuntamiento de Valencia.

5°- Los padres/madres o representantes legalefosdlas menores deberan
acreditar mediante declaracion responsable qualknhal corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias o frente a la SdgdrSocial.

6°.- Los padres/madres o representantes legaléssdmenores beneficiarios de
cheque escolar no podran tener pendiente de gastifitra subvencidn anterior, siempre
gue el plazo establecido para su presentacionfirmlazada

7°. La escuela infantil o centro en el que estélagzado el o la menor, debera
estar ubicado en el término municipal de Valena@editando documentalmente haber

TEXT AMB
LLENGUATGE
NO SEXISTA
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obtenido, la correspondiente autorizacion admigiisi®, por parte de la Conselleria de
Educacion.

Previa verificacion y valoraciéon de la Comisiénwddoracion, podran exceptuarse
de este requisito las escuelas infantiles o cerdeo®ducacion infantil que, por estar
ubicados en términos municipales limitrofes, estés préximos al domicilio familiar o al
lugar de trabajo de alguno de los padres/madrepresentantes legales del/de la menor, o
estén mas cerca al centro donde estén escolarizadofiermanos y/o hermanas. Se
procederia del mismo modo en aquellos casos dersmegoe precisasen de atenciones
especializadas acreditadas convenientemente. Nandésla escuela infantil o centro
debera cumplir los requisitos contemplados en &sass.

8°.- Finalizado el plazo de presentacion de solieis de la convocatoria general,
el Ayuntamiento de Valencia, siempre que existpatigilidad presupuestaria, y que las
Normas y Plazos Aplicables a las Operaciones deeCike Contabilidad y la Liquidacion
del Presupuesto Municipal del afio en curso lo parmpodré conceder cheque escolar en
las condiciones establecidas en estas Bases, teadeasolicitudes de menores que sean
objeto de intervencion, debidamente acreditadas gaote de los Servicios Sociales
correspondientes y que la Comisién de Valoracidorggositivamente.

BASE 52.- OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS SOLICITANTES Y DE LAS
PERSONAS BENEFICIARIAS DEL CHEQUE ESCOLAR.

Las personas solicitantes del Cheque Escolar, aijuipio de las obligaciones
genéricas derivadas de las leyes de procedimiethtoingstrativo y de la normativa
sectorial, deben cumplir las siguientes obligacsone

12.- Presentar de forma correcta, completa y eramcumentacion requerida en
las presentes Bases.

22.- Autorizar, en la solicitud de ayuda a la emgpécion infantil, al Ayuntamiento
de Valencia para la obtencién de forma teleméateantbrmacion obrante en la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria y en la dresia General de la Seguridad Social,
sobre los datos fiscales del impuesto sobre langtis certificados de vida laboral, a los
efectos de comprobar la situacion econdmica y &pgor la cual solicita esta ayuda.
Acogerse la persona interesada a esta norma canlkevautorizacién expresa al
Ayuntamiento de Valencia para solicitar los docutoersefalados a los Organismos
emisores de los mismos, anteriormente citados, &ldo sin perjuicio del derecho que
asiste, en todo caso, al Ayuntamiento de Valeraia policitar la ampliacion, aclaracién o
suministro de cualquier dato o documento preciga parificar el estricto cumplimiento
de los requisitos econdmicos y laborales recogitds convocatoria.

32.- Notificar a la escuela infantil o centro dos@eha matriculado al o a la menor,
la condicion de beneficiario/a de Cheque Escolaame la primera semana del mes de
septiembre. Ademas, en los supuestos en los quedan cambios de centro, deberan
formalizar los documentos existentes a tales efecl dia primero del mes
correspondiente.

42 - Notificar al Servicio de Educacién, la renan¢otal o parcial al Cheque
Escolar, antes de finalizar el mes de septiembea su caso, en el momento en que el o la
menor deje de utilizarlo, indicando el motivo. Easa de cambio de domicilio deberan
comunicar al Servicio de Educacion la nueva did@eci

52.- Comunicar al Servicio de Educacion la obtemdi@ otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien los gast@nsefianza subvencionados por el

TEXT AMB
LLENGUATGE
NO SEXISTA
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Cheque Escolar, en cumplimiento del articulo 14d)la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

62.- Observar y responsabilizarse de cumplir ttelaebligaciones derivadas de las
presentes Bases, y de la normativa aplicable.

BASE 62.- INCOMPATIBILIDADES PARA SER PERSONA BENEFICIARIA DEL
CHEQUE ESCOLAR.

Las ayudas econdémicas destinadas al Cheque Eseséar compatibles con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos dessigaldamisma finalidad siempre que, en
concurrencia con las mismas, no supere el coskesdgastos de enseflanza como servicio
subvencionado.

No sera causa de incompatibilidad cualquier otnadayque perciba la persona
beneficiaria del Cheque Escolar, por la existergadiscapacidad fisica, psiquica o
sensorial.

Si durante el periodo de vigencia de las presdaiess, se produjeran conciertos
educativos plenos en los niveles de Educacion tfitfentre la Conselleria de Educacién y
los centros que acogen alumnado beneficiario dedq@d Escolar, esta ayuda sera
retirada. De igual modo, las ayudas econdémicasindelsts al Cheque Escolar seran
incompatibles con la obtencion de una plaza esawatenida totalmente con fondos
publicos.

BASE 72.- OBLIGACIONES DE LAS ESCUELAS INFANTILES Y CENTROS
EDUCATIVOS QUE RECIBAN ALUMNADO BENEFICIARIO DEL CH EQUE
ESCOLAR.

Para poder recibir alumnado beneficiario del Chediseolar, las escuelas
infantiles o centros deben cumplir las siguientdigaciones:

12.- Estar inscritos en el Registro Municipal ceatlefecto por el Ayuntamiento
de Valencia, mediante Acuerdo Plenario de fechaddiciembre de 1999. A estos
efectos deberd acreditar estar en posesién detdaizagion administrativa del centro
educativo, expedida por la Conselleria de Educacion

Asimismo el Centro deberd contar con licencia mpalc de apertura, de
funcionamiento o en su caso, copia de la comurinaammnbiental cuando proceda ésta. La
acreditacion de estos extremos se realizarA medintindicacion del ndmero de
expediente municipal en el que hubiera recaidicéntia o copia de la misma o, en su
caso, copia de la comunicacién ambiental

22 - Expedir al alumnado las acreditaciones deapészrolar que soliciten dentro
del estricto cumplimiento y atendiendo a las camésticas, ensefianzas, y capacidad
maxima sefialadas en la autorizacién de apertutangidnamiento del centro docente,
expedida por la Conselleria de Educacion, medianterrespondiente Orden.

32.- Acreditar ante el Ayuntamiento de Valenciatravés del Servicio de
Educacion cuando lo requiera, la cuota definitigaedsefianza para el curso escolar al que
se refiere la presente convocatoria de ayudasesdalarizacién infantil, asi como los
restantes precios que se cobran por otros seryidasshorarios de apertura y cierre.

TEXT AMB
LLENGUATGE
NO SEXISTA
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42 - No hallarse incurso en alguna de las cireummtsas previstas en el articulo 13
de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General #@ehciones

5a.- Estar al corriente de sus obligaciones triftagacon la hacienda estatal,
autonémica y municipal y de sus obligaciones amtgdguridad Social.

62.- Someterse a las actuaciones de control y itawiEsh a efectuar por el
Ayuntamiento de Valencia, asi como cualesquierasotte comprobacion y control
financiero que puedan realizar los 6rganos de cbobmpetentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacién les pierida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

72.- Conservar los documentos justificativos deafdicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicas, tento puedan ser objeto de las
actuaciones de control y acreditacion.

82.- Comunicar al Servicio de Educacién mensualejdas bajas causadas por el
alumnado beneficiario, indicando el motivo de Igaba los efectos de no proceder a los
pagos del mes correspondiente.

92.- Las escuelas infantiles y centros de educanifantii deberan entregar
mensualmente en el Servicio de Educacién, losdlistajustificativos del alumnado
beneficiario de estas ayudas.

102.- Descontar de las facturas a pagar por laoegad importe del cheque escolar.

112.- Proceder al reintegro de los fondos percib@olos supuestos contemplados
en la Base 172 de las reguladoras de la presemie@atoria.

122.- Notificar, cuando sean requeridos, los datogarios donde el Ayuntamiento
de Valencia deber& abonar el importe de las aydelaalumnado beneficiario, asi como
cualquier modificaciéon que pudiera producirse.

132.- Cumplimentar los cuestionarios requeridossp&ervicio de Educacion.

143- Comunicar al Servicio de Educacién cualquisieva resolucion
administrativa que incida o modifique anteriorefegnaciones.

152.- Las demas que se deriven de las presentes Basrmativa aplicable.

El incumplimiento grave de cualquiera de los reitpsscontenidos en las presentes
Bases por parte de las escuelas infantiles y cexdgceducacion infantil, dara lugar a la
iniciacion de las actuaciones legales pertinentes.

BASE 82.- FORMALIZACION DE LA SOLICITUD.

1.- Lugar de presentacion de la solicitud.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38adkeey 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publcdel Procedimiento Administrativo
Comdan, en su redaccion dada por la Ley 4/99, delel@nero, de modificacion de la
precitada ley, las instancias, en modelo normatizadlicitando la obtencion del Cheque

TEXT AMB
LLENGUATGE
NO SEXISTA
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Escolar se dirigirdn a la Alcaldia-Presidencia d&juntamiento de Valencia,
presentandose en los Registros de Entrada del Ayuento de Valencia

2.- Plazo de presentacion.

El plazo para presentar las solicitudes sera decqudias habiles a contar desde el

siguiente al de la publicacion del anuncio de lavogatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia (B.O.P.).

Las copias de los documentos que acomparien adawshlseran cotejadas con el
original en cualquiera de los registros a los gqueefiere el punto anterior.

3.- Documentacion obligatoria a adjuntar.

Las instancias solicitando esta ayuda municipabeda estar debidamente
cumplimentadas adjuntdndose a ellas la documentajaiente:

Original y fotocopia (o fotocopias cotejadas) deicDmento Nacional de
Identidad (D.N.l.) o Namero de Identificacion deti@xjeria (N.I.E.) de las
madres, padres o representantes legales. Sélserdeano disponer de los
anteriores documentos, se aportaran los pasaportes.

Original y fotocopia (o fotocopias cotejadas) déais las paginas del libro
de familia de las madres, padres, hijas e hijoallgdimientos. En caso de
no disponer de libro de familia se aportaran latift®dos de nacimiento
de las y los menores solicitantes. Si existen ni@s/as de quienes ya
constan en el libro de familia, se deberan apddar certificados de
nacimiento para justificar el namero total.

En caso deser familia numerosa, se aportara original y fopteo(o
fotocopias cotejadas) del titulo de familia numares vigor, expedido por
la Administracion correspondiente.

Acreditacion de haber solicitado plaza escolar,ediga por el centro
educativo.

Acreditacion, mediante declaracion responsableyalencontrarse incurso
en los supuestos establecidos en el articulo 1312 ey 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Acreditacién, mediante declaracion responsable, aeghplimiento de
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social

Acreditacién, mediante declaracion responsable, nde tener deudas
tributarias pendientes con el Ayuntamiento de Maken

Declaracion responsable de haber justificado cislqsubvencién
municipal que le haya sido concedida con anteiaaokid

Declaracién responsable de no haber obtenido suoloress con
anterioridad, para la misma finalidad, por parteottas administraciones
publicas.

En caso de discapacidad, se aportara certificadmlode discapacidad de
quienes tengan esta situacion en la unidad de \eemaia, expedido por la
Administracion correspondiente.

TEXT AMB
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« En caso de separacion, divorcio, cese de la comgi@eo no convivencia
de las madres/padres del o de la menor solicitaat@portarad segun
proceda: Sentencia judicial y/o convenio reguladldocumento publico de
medidas sobre el cuidado y educacion de los Hjosl procedimiento esta
en tramite, se aportacértificado acreditativo del Juzgado.

* Otra documentacion complementaria, en su casoijtexi@rdel personal
técnico municipal.

4.- Solicitudes de varios hermanos/as.

En caso de solicitudes para varios hermanos/aglserd formalizar la solicitud
para cada uno de ellos o ellas, pero la documémtaciadjuntar no se debera duplicar,
siendo suficiente su aportacion en una de ellas.

BASE 92.- CRITERIOS DE BAREMACION.

Los criterios de baremacion a aplicar por la Adstiaicion Municipal seran los
siguientes:

1°.- Renta anual familiar.

A efectos de baremacién econdmica se tendran emacles ingresos percibidos
por las madres y padres o representantes legales.

Para calcular la renta per capita, se consideracdnponentes de la unidad
familiar: el solicitante, madres/padres o represmaties legales y hermanos/as menores de
18 afios. Unicamente se contabilizaran los hermgrtearmanas mayores de 18 afios y
menores de 26 afos, que convivan en el domicilgque justifiquen que no perciben
ningun tipo de ingresos.

Atendiendo al Indicador Publico de Renta de Efedtbgtiples (IPREM), la
puntuacion correspondiente por este concepto senebtmediante la aplicaciéon de la
siguiente formula: X:Y (“X” dividido por “Y").

El factor “X” se determina multiplicando por 35 BPREM mensual vigente
durante el afio 2016, fijado en euros/mes.

El factor “Y” vendra dado por la renta familiar goenste en la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, dividido por el nimere domponentes de la unidad familiar,
calculado del modo que se expone a continuacion:

La renta familiar, a los efectos de obtencién de aguda, se obtendra por suma de
las rentas del ejercicio 201k cada componente computable de la unidad fancjlier
obtengan ingresos de cualquier naturaleza.

En los supuestos en que la renta familiar estédpbrjo del IPREM anual, se
aplicara como computo anual la cantidad corresgotelial IPREM anual vigente en el
afo 2016, dividido por el numero de componentda deidad familiar.

Para el célculo de la renta, en el caso de uninaesatrimoniales, se entenderan
como componentes de la unidad familiar quienesatefegrepresentacion legal, figuren en
el Libro de Familia yconvivan en el mismo domicilio como prueba de s,
constatada en el Padron Municipal de Habitantel @éudad. La acreditacion de la no
convivencia en el mismo domicilio se efectuara @mlquier medio de prueba vélido en

TEXT AMB
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derecho y se valorara, en su caso, por la Admatigtn Local en el ejercicio de sus
funciones de comprobacién e investigacion. A efectle prueba, se consideraran
documentos publicos los sefialados en el articulodglla Ley 1/2000, de 7 de enero, de
Enjuiciamiento Civil, asi como los medios probaisrprevistos en el Cédigo Civil.

De acuerdo al articulo 69 del Cédigo Civil, se pmesa que los conyuges viven
juntos si ambos firman la solicitud de Cheque Emgalalvo prueba en contrario.

2°.- Existencia de discapacidades.

Por discapacidad fisica, psiquica o sensorial emidad familiar con calificacion
de discapacidad igual o superior a un 33%: 1 punto.

30°.- Situacion familiar.

a) Familia numerosa:

- Categoria General: 1 punto.

- Categoria Especial: 1'5 puntos.
b) Partos miltiples: 0’5 puntos.

¢) Familia monoparental: 1 punto.

d) Persona en situacion de dependencia: 1 punto.

49° - Situaciones de maltrato.

Por situaciones de maltrato y violencia doméstcaeditadas documentalmente: 1
punto.

Para determinar la puntuacion correspondiente agagados anteriores, asi como
nacimientos de hijos/as, solamente se tendranemtaias circunstancias que concurran y
se comuniquen con anterioridad a la fecha en quesseelva la concesion de ayudas
econdémicas para la escolarizacion infantil, paroetespondiente érgano.

BASE 102.- COMISION DE VALORACION.
1.- Composicion.
La Comisién de Valoracion estard integrada por:
- Concejala de Educacion.
- Jefa de Servicio de Educacion.
- Jefa de Seccion administrativa.
- Técnicos/as del Servicio de Educacion
2.- Funciones.

La funcién de la Comision de Valoracion se concegtda interpretaciéon de las
siguientes Bases, resolviendo aquellas cuestionesconstancias excepcionales, que
puedan suscitarse a lo largo del proceso de sétecsin perjuicio de los informes
juridicos o de otra indole que procedan
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BASE 112 -OTORGAMIENTO DEL CHEQUE ESCOLAR

Obtendran la ayuda a la escolarizacion infantilodenada “Cheque Escolar”,
aquellos y aquellas menores que hayan obtenido mayatuacion y hasta el limite
definido por la cantidad que, a tal efecto, consigh Ayuntamiento de Valencia en su
presupuesto. El importe estara en funcion de lauawidon obtenida y no de la escuela
infantil o centro elegido.

La relacién de menores que haya obtenido el ChEguelar, con especificacion
de las correspondientes cuantias concedidas, @easgampor la Junta de Gobierno Local.

BASE 122.- IMPORTE MAXIMO DEL CHEQUE ESCOLAR.

Para el curso escolar 2016-2017 el importe méaxireasmal del Cheque Escolar
sera de 90 €, y por un periodo maximo de 10 meses.

En ningln caso, el importe mensual de la ayudagpsaperar el correspondiente a
la cuota mensual que en concepto de ensefianza d¢stafdlecida la escuela infantil o
centro.

BASE 132.- INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO Y RESOLUCI ON DE LA
CONVOCATORIA

El Servicio de Educacién del Ayuntamiento de Valencomo érgano instructor
del procedimiento, procedera a la baremacién dedbsitudes presentadas en tiempo y
forma conforme a los criterios establecidos endaeB9?, de conformidad a lo establecido
en el articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de nobie, General de Subvenciones.

Tras dicha baremacién, se expondran al publicolikiados provisionales de
admitidos con documentacion completa y excluidasfalba de documentacién u otras
causas, abriéndose un plazo de diez dias habiestar desde el dia siguiente al de la
publicacién del anuncio en el Tabléon de Edictosctdmico, para que las personas
interesadas subsanen la falta de documentaciéregapuformular las alegaciones que
estimen pertinentes, de conformidad con lo estatdesn el articulo 71 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Adtraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Los listados méblicaran en la pagina web
municipal.

Examinadas las alegaciones aducidas en su cadasppersonas interesadas, se
formulara a la Junta de Gobierno Local, propueshaesla concesién asi como posibles
exclusiones por incumplimiento de lo estableciddasrbases de la presente convocatoria.

El Acuerdo deberé contener:

a) El numero de beneficiarios del cheque escolar calicacion del importe
mensual concedido.

b) El importe total de la subvencién, sefialando queitavencion de los meses de
enero a junio estard condicionada a las dispodé#ulks presupuestarias en el
ejercicio 2017.

El plazo maximo para resolver y publicar la residindel procedimiento no podra
exceder de 6 meses a contar desde la publicacifm aerespondiente convocatoria. En
caso de que no se dictara resolucion por el érgangpetente en ese tiempo, se podra
considerar desestimada la solicitud por silencioniattrativo, de acuerdo con lo
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dispuesto en los articulos 25 y 26 de la Ley 3832@® 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Asimismo, en los supuestos de tramitacion de satles fuera del plazo
establecido para la convocatoria general, el efegte produciria el silencio
administrativo, si transcurrieran los plazos prégep sin que se haya dictado la
resolucion correspondiente, seria desestimatoria sielicitud.

Las resoluciones que se dicten al amparo de l@mieesonvocatoria ponen fin a la
via administrativa y contra ellas se podra integppnon caracter potestativo, recurso de
reposicion, en el plazo de un mes a contar desdfiaekiguiente al de la fecha de
publicacion, si el acto fuese expreso. Ante la st@sacion por silencio administrativo
podra interponerse idéntico recurso en el plazretemeses y se contara a partir del dia
siguiente a aquel en que, de acuerdo con la nomnaspecifica, se produzca el acto
presunto. Transcurridos dichos plazos, Unicament®rdp interponerse recurso
contencioso-administrativo, sin perjuicio, en swsocade la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.6ebja Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las AdministraesoPublicas y del Procedimiento
Administrativo Comin y dado el caracter selectivd drocedimiento, el acuerdo de
resolucion de la convocatoria y los actos integmrtel mismo, en forma de listados
definitivos de concesiones, no concesiones y eixxtias, se publicaran en el Tablon de
Edictos Electronico y en la web municipal, surtientbs mismos efectos que la
notificacion.

BASE 142.- CAMBIO DE ESCUELA INFANTIL O CENTRO.

Aquellas personas beneficiarias del Cheque Esaplar por causa justificada,
hubiesen elegido una escuela infantil o centrondstiel sefialado en su peticion, deberan
solicitar el cambio por escrito antes del dia gaide septiembre. A partir de esta fecha
s6lo se admitiran cambios de escuela infantil otrogrprevia valoracion técnica,
acreditandose las fechas de alta y baja en loscteps centros educativos.

En aquellos casos en los que haya procedido elioad@bla escuela infantil o
centro, el importe del Cheque Escolar seré el sijai

- Idéntico, si el precio de la nueva escuela fuanalig superior al cheque inicial.

- El correspondiente al precio de la nueva escuél@&ste fuera inferior al
percibido en el cheque inicial.

- En aquellos casos en que el cambio sea forzoscigroe de la escuela infantil o
centro, se aceptaria la cuota de ensefianza deva escuela, siempre que no
se supere la cuantia maxima y las posibilidadesupreestarias lo permitan.

BASE 152 PLAZOS Y FORMA DE JUSTIFICACION Y PAGOS

Las Escuelas infantiles y centros de educaciomiifdeberan entregar en el
Servicio de Educacion, antes del dia seis de cada listado del alumnado beneficiario
de estas ayudas, indicando el importe de la cafiwgstonfirmando su permanencia en el
centro en la fecha de presentacion del listado.
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Los centros deberan presentar en el Ayuntamientatkncia, la justificacion del
cheque escolar, mediante la remision de listadosstgencia mensual, segin el modelo
facilitado, firmado por los padres, en los periosigsiientes:

- Para la justificacion de los meses de septierabdiciembre de 2016, deberan
presentarse dichos listados entre el 1 y el 1&leefo de 2017.

-Para la justificacion de los meses de enero @ jdei 2017, deberd presentarse
entre el 1y el 15 de julio de 2017.

La falta de justificacion es una infraccion grawsm@ el articulo 57 de la ley
38/2003, General de Subvenciones, de conformidadetarticulo 62 de la misma, que
sera sancionada con una multa pecuniaria y la gg@rdel derecho a participar en la
convocatoria de estas ayudas durante un plazostie thes afios, la posibilidad de obtener
subvenciones, ayudas publicas y avales de la Adtraidn u otros entes publicos. Esta
multa serd independiente de la obligacion de rgintde la subvencién si toda o parte de
la misma se hubiera anticipado, de conformidadlegreceptuado en el articulo 59 de la
citada Ley General de Subvenciones

Los beneficiarios de las ayudas reguladas en estaocatoria recibiran las
mismas mediante su deduccion del coste mensuakedédtio de ensefianza, abonandose
estas por el Ayuntamiento directamente a los cerdande se hallen matriculados los
alumnos.

Las propuestas de pago seran de caracter mensna| caracter de a cuenta, por
cuantia equivalente a la que resulte de los listatkensuales presentados por los centros y
se realizaran dentro de su ejercicio presupuestario

En el plazo de tres meses a contar desde la faadiz del curso escolar se
practicara una liquidacién final y se procederaaaaprobacion, en su caso, de la
justificacion de la subvencion o se iniciaran lascpedimientos de reintegro por las
cuantias no justificadas.

BASE 162.- PERDIDA DE LA CONDICION DE PERSONA BENEFCIARIA.

1. Si en cualquier momento del procedimiento, eneaicgjio de su facultad inspectora,
la Administracion Municipal comprobase la existende un error o falsedad de los
datos aportados por las personas beneficiariasnprodase la existencia de nuevos
datos, se procedera tras la oportuna tramitaciamaarebaremacion de la solicitud,
que puede dar lugar a modificaciones en la congedéd Cheque Escolar y en su
caso, la consiguiente obligacién de devolver al migmiento las cantidades
indebidamente percibidas.

2. Seran causas especificas para la pérdida de laconde persona beneficiaria del
Cheque Escolar, las siguientes:

a) Dejar de estar empadronados en el municipio den¢eleel/la menor o
madres, padres o representantes legales, duraitpii@r periodo del curso
escolar afio natural.

b) La baja definitiva del o de la menor en la escuela.

c) Cambio a una escuela infantil o centro, situadoafaiel término municipal
de Valencia, salvo las excepciones contempladées Base 423.

d) Por no formalizar los documentos existentes pasackombios de escuela
infantil o centro, en el momento en que se produzca

e) Por no natificar la renuncia total o parcial (duearalgunos meses) al
cheque escolar, en el plazo establecido en la Base
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f) Por incompatibilidad sobrevenida de la ayuda gplrsonas beneficiarias
particulares, de acuerdo a la Ley 38/2003, de liodéembre, General de
Subvenciones

g) Por haber obtenido una plaza escolar sostenidémerige con fondos
publicos.

h) Renuncia voluntaria realizada por la persona safite.

BASE 172.- CAUSAS Y PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO.

Podran ser revocadas las ayudas, procediendo erassu el reintegro de las
mismas, cuando el beneficiario incurra en algundadeconductas contempladas en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviemBeneral de Subvenciones.

El Ayuntamiento se reserva las facultades y cuafulasiones de inspeccion y
control sean necesarias para el desarrollo y biredef las ayudas reguladas en estas
Bases, incluido el ejercicio de las potestades midtrativas a que haya lugar y la
presentacion de las acciones procesales que proceda

El reintegro de cantidades se podra realizar maglizzmpensacion en las cuantias
de las mensualidades del cheque escolar que @stezbonar al centro educativo o bien
mediante el correspondiente ingreso en las Arcasidypales, para lo cual, se iniciara el
procedimiento de reintegro de las cantidades inidebénte percibidas, notificando a la
persona interesada el importe de la subvenciérhguie ser reintegrado al Ayuntamiento
de Valencia.

El régimen regulador de los posibles reintegrofcalples a los perceptores de las
ayudas, sera el establecido en la Ley 38/2003, dedd noviembre, General de
Subvenciones.

BASE 182.- PUBLICACION DE LAS BASES.

Las presentes Bases se publicaran integramentel &oletin Oficial de la
Provincia (B.O.P.), quedando expuestas en el TatdEdictos Electrénico y en la web
municipal. La convocatoria y apertura del plazcagarpresentacion de las solicitudes se
publicara en el B.O.P.
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Segundo. Convocar para el curso 2016/2017 el Cheque Escolar con arreglo a las citadas
Bases al objeto de facilitar 1a escolarizacion de los nifios menores de seis afios, permitiendo alas
familias con menores recursos econémicos poder acceder a una escuela infantil de su libre
eleccion.

Tercero. Publicar tanto las Bases como la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia, a objeto de presentacion de solicitudes y documentacion en el plazo de quince dias
habiles a contar desde €l siguiente a de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial delaProvincia.

Cuarto. Autorizar un gasto plurianual de 3.078.997,50 euros para atender los pagos del
cheque escolar curso 2016/2017, con cargo a la Aplicacion Presupuestaria ME280 32600 48910
(Propuesta 2016/1716; item 2016/68300 y 2017/2830), con subordinacion a la existencia de
crédito en € Presupuesto del gercicio 2017."

50. (E 6) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02901-2009-000563-00 \ PROPOSTA NUM.: 7
ASSUMPTE:

SERVICI DE COMERC | ABASTIMENT. Proposa executar |a sentencia dictada pel Jutjat de
la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nim. 6 desestimatoria del recurs interposat contra
resolucions per les quals es va deixar sense efecte lallicencia d'ocupaci6 d'una parada del
mercat de Castellai d'una parada del mercat de Sant Pere Nolasc.

"ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante Resoluciones n°. 720-X y 721-X, de 28 de octubre de 2009, se
resolvid dgjar sin efecto respectivamente la licencia de ocupacion del puesto n°. ****** de |a
zona general del mercado de San Pedro Nolasco, asi como del puesto n°. ****** de |a zona
general del mercado de Castilla, cuya titularidad ostentaba D. ******  como consecuencia de
gjercer la actividad de venta en dicho mercado tan solo algunos dias de la semana.

SEGUNDO. Contra dichas resoluciones el interesado interpuso los correspondientes
recursos de reposicion gque fueron desestimados por la Junta de Gobierno Local en fecha 11 de
diciembre de 2009.

TERCERQO. El interesado interpuso €l correspondiente recurso contencioso-administrativo
contra dichos actos administrativos, recurso que se sustancio en e Procedimiento Ordinario
39/2010 seguido en e Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. seis de Valencia.

CUARTO. La Sentencia 207/11 desestimO el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por D. ****** sentencia que ha sido confirmada por la Sentencia n°. 228, de 11 de
marzo de 2016, del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, Seccion Primera,
en el recurso de Apelacion n°. 1451/11.
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QUINTO. La Junta de Gobierno Local en fecha de 15 de abril de 2016 ha dispuesto quedar
enterada de las referidas sentencias.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El articulo 104 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa establece que luego que sea firme una sentencia, el
secretario judicial lo comunicara en el plazo de diez dias al 6rgano que hubiera realizado la
actividad objeto del recurso, a fin de que, recibida la comunicacién, la lleve a puro y debido
efecto y practique lo que exijael cumplimiento de |las declaraciones contenidas en el falo, y en el
mismo plazo indique el 6rgano responsable del cumplimiento de aquél. La Junta de Gobierno
Local acordd desestimar el recurso de reposicion interpuesto por el particular. Por tanto,
corresponde a la misma proceder ala gecucion de la sentencia.

SEGUNDO. El articulo 103.2 de la citada ley establece que las partes estan obligadas a
cumplir las sentencias en laformay términos que en estas se consignen.

El articulo 103.3 establece que todas las personas y entidades publicas y privadas estan
obligadas a prestar la colaboracion requerida por los Jueces y Tribunales de lo
Contencioso-Administrativo parala debiday completa gjecucion de lo resuelto.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Ejecutar la Sentencia n°. 207/11 dictada por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n°. 6, por la que se desestimo el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por D. ****** gentencia confirmada por el Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana en su sentencia n°. 228 de 11 de marzo de 2016, y por consiguiente
declarar la eficacia de las Resoluciones n°. 720-X y 721-X, de 28 de octubre de 2009, por las que
seresolvio dejar sin efecto la licencia de ocupacion del puesto n°, ****** de |a zona general del
mercado de San Pedro Nolasco, y del puesto n°. ****** de |a zona general del mercado de
Cadtilla, cuyatitularidad ostentaba D. ******,

Segundo. Conceder aD. ****** ¢ plazo de treinta dias para que deje dichos puestos libres
y vacuos de cualquier tipo de enseres, a disposicion de esta Administraciéon Municipal,
procediendo una vez vaciados los respectivos puestos a entregar las llaves a encargado del
mercado en cuestion. Todo ello bajo apercibimiento de que en caso contrario se procedera por via
de gjecucion subsidiaria.”

51.(E7) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: 0-02901-2016-000015-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE COMERC | ABASTIMENT. Proposa aprovar les bases per a determinar els
venedors que seran autoritzats per aexercir lavenda no sedentariaal passeig Maritim de la
Malva-rosa durant latemporada estival 2016.

"ANTECEDENTSDE FET
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PRIMER. La Demarcacié de Costes a Valencia ha remés les bases per a autoritzar les
instal lacions de servici de temporada 2016 en domini public maritim- terrestre.

SEGON. L'Excel-lentissim Ajuntament de Valéncia ha sol-licitat autoritzacié a la
Demarcacio General de Costes per a Pla de Servicis de Temporada. Mitjangant resolucio de la
Demarcacié General de Costes notificada €l 23 de mar¢ de 2016, sha autoritzat 1'ocupacié del
domini pablic maritim terrestre del Passeig maritim de la Malva-rosa entre 'L de juny i el 30 de
setembre.

Laplatja de la Malva-rosa és un lloc molt concorregut durant la temporada estival, per la
qual cosa tradicionalment es ve autoritzant per part de I'Ajuntament la venda no sedentaria en la
dita ubicaci6 entre els mesos de juny i setembre.

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. La Llei 33/2003, de 3 de novembre, de Patrimoni de les Administracions
Publiques es referix en I'article 84 a la necessitat titol habilitant per a I'ocupacié del domini
public. Aixi mateix, establix e regim normatiu aplicable a les concessions i autoritzacions
remetent-se, en primer terme, a que establix lalegislacio especia reguladora del's béns de domini
public de qué estracte.

Article 84:

1. Ningu pot, sense titol que ho autoritze atorgat per |'autoritat competent, ocupar béns de
domini pablic o utilitzar-los en forma que excedisca el dret d'Us que, si és el cas, correspon a
tots.

2. Les autoritats responsables de la tutela i defensa del domini public vigilaran el
compliment del que establix |'apartat anterior i, si és €l cas, actuaran contra els que, no tenint
titol, ocupen béns de domini public o es beneficien d'un aprofitament especial sobre ells, al fi
dels quals exercitaran les facultats i prerrogatives previstes en l'article 41 d'esta llei.

3. Les concessions i autoritzacions sobre béns de domini public esregiran en primer terme
per la legislacio especial reguladora d'aquelles i, a falta de normes especials o en cas
d'insuficiencia d'estes, per lesdisposicions d'esta llei.

L'article 86.2 de la mateixa llei disposa que I'aprofitament especial dels béns de domini
public, aixi com el seu Us privatiu, quan |'ocupacié sefectue Unicament amb instal-lacions
desmuntables o béns mobles, estaran subjectes a autoritzacio o, si la duracio de I'aprofitament o
Us excedix de quatre anys, a concessio.

Aixi, atés que el passeig maritim de la platja de la Malva-rosa es troba dins del domini
public maritim-terrestre, resulten aplicables en primer terme, per tractar-se de normativa especial
especifica, la Llei 22/1988, de 28 de juliol, de Costes i el Reglament General de Costes aprovat
mitjancant Reial Decret 876/2014, de 10 d'octubre.

DelaLlei de Costes, son especiament rellevants els articles seglents:
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L'apartat 1r de l'article 51, en la virtut del qual estan subjectes a autoritzacié prévia
administrativa les activitats en qué, inclUs sense requerir obres o instal-lacions de cap tipus,
concorreguen circumstancies especials dintensitat, perillositat o rendibilitat, i aixi mateix
I'ocupacié del domini public maritim-terrestre amb instal-lacions desmuntables o amb béns
mobles.

Aixi mateix, I'apartat 3r de l'article 52, segons el qual les autoritzacions satorgaran amb
caracter personal i intransferible intervius, excepte en e cas d'abocaments, i no seran inscriptibles
en el Registre de la Propietat.

L'article 53 disposa en €l seu apartat 1r, en relacio amb les autoritzacions I'objecte de les
guals siga l'explotacié de servicis de temporada en les platges, que només reguerisquen
instal -lacions desmuntables, seran atorgades als Ajuntaments que ho sol-liciten, en la forma que
es determine reglamentariament i amb subjeccio a les condicions que sestablisquen en les
normes generalsi especifiques corresponents.

Finalment, I'article 115 de la Llei de Costes atribuix als Ajuntaments competéncies, entre
altres, per ainformar les sol licituds de reserves, adscripcions, autoritzacions i concessions per a
I'ocupacio i aprofitament del domini public maritim-terrestre i per a explotar, si és el cas, els
servicis de temporada que puguen establir-se en les platges per qualsevol de les formes de gestio
directa o indirecta previstes en lalegislacio de Régim Local.

SEGON. L'article 7 del Decret 65/2012, de 20 d'abril, del Consell, pel qual es regula la
venda no sedentaria establix els requisits que shan de complir per a I'exercici de la venda no
sedentaria.

L'article 10.3 de I'esmentat decret establix que els titulars de les autoritzacions se
subjectaran a compliment dels requisits derivats del mateix i dels que establisquen les
ordenances municipals durant el seu periode de vigencia, i hauran d'acreditar el compliment dels
mateixos quan aixi ho requeriscal'ajuntament corresponent.

Finalment, I'article 15 del mateix text regula la forma i contingut de la sol-licitud per a
I'exercici de la venda no sedentaria.

L'article 8.1 de la vigent Ordenanca Municipal Reguladora de la Venda no Sedentaria
establix en el seu paragraf segdn els requisits necessaris per al'exercici de la venda no sedentaria
en laciutat de Valéncia.

TERCER. Es competent per a adoptar I'acord la Junta de Govern Local, de conformitat
amb el que disposa l'article 127.1.n) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta previament declaracio
d’urgéncia, s acorda:
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Primer. Aprovar les bases que serviran per a determinar els venedors que seran autoritzats
per aexercir la venda no sedentaria en €l passeig maritim de la Malva-rosa durant |a temporada
estival 2016. Les dites bases son les seglents:

Bases que regiran per a determinar els venedors que tindran dret a exercir la venda no
sedentaria en €l passeig maritim de la Malva-rosa durant la temporada estival

1. NOMBRE | DIMENSIONS DE LES PARADES, CARACTERISTIQUES I
SUPERFICIE.

El nombre de moduls per alavenda que es concediran és de 107.

La totalitat de les parades de venda seran casetes prefabricades amb un modul de tres
metres d'ample per tres metres de profunditat. Aquestes parades estaran disposades en linia recta
o filera, distribuits segons sindica en el pla adjunt en cinc grups o trams en forma de franja de 3
metres de profunditat per unalongitud que sera de 96 metres en els dos primers trams, 60 metres
en el tercer tram, 28 metres en €l quart i un cingqué tram de 50 metres.

2. ARTICLES A LA VENDA.

Els productes a la venda seran artesanals, (circumstancia que sacreditara per mitja de la
presentacio del corresponent certificat de qualitat artesana), bijuteria, ceramica, articles de platja
(pareos, banyadors, barrets, gorres, xancletes, pilotes de platja, etc.), ulleres de sol (havent de
figurar en elles la corresponent homologacié per mitja del mercat CE), |lamines, dibuixos,
pintures o articles de fusta.

Queda expressament prohibida la venda d'articles diferents dels autoritzats.
3. DATES| HORARI DE CELEBRACIO.

La data estimada d'inici de I'activitat de venda és el 15 de juny del 2016 i es prolongara
fins a 30 de setembre del 2016. No obstant, la data concreta d'inici d'activitat sera I'endema de
I'aprovacio de la llista definitiva de persones autoritzades i d'espera pel regidor delegat de
Comerc.

L'horari durant el qual es permetra la venda sera de 09:00 a 00:00 hores de dilluns a dijous
i de 09:00 a 01:00 hores de divendres a diumenge.

4. REQUISITSPER A OPTAR A SER SELECCIONAT.

Podran presentar sol-licitud d'autoritzacié les persones fisiques i juridiques que
complisquen els requisits seguents:
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® Estar donat d'alta en el cens dobligats tributaris per mitja de la declaracié censal
corresponent, i en cas de no estar exempt, estar al corrent de pagament de I'lmpost
d'Activitats Economiques.

® Estar donat d'alta, amb una antiguitat minima d'un any, i a corrent en el pagament de les
cotitzacions de la Seguretat Social en el régim corresponent.

® En e cas d'estrangers o estrangeres, nacionals de paisos que no siguen membres de laUnio
Europea, hauran d'estar en possessio els corresponents permisos de residénciai de treball
per compte propi, amb vigencia durant el temps que comprenga |'autoritzacié, aixi com
acreditar el compliment de la resta de disposicions vigents que li siguen aplicables. En cas
de caducitat durant el periode d'autoritzacid hauran d'aportar també un compromis de
renovacio de tals permisos.

® Estar a corrent de les obligacions tributaries locals o per la imposicié de sancions en
materia de mercats. A tals efectes, no sadmetran gornaments o fraccionaments de
pagament de deutes que siguen aprovats amb posterioritat ala data limit de presentacié de
sol licituds. Aixi mateix, quan es comprove l'incompliment per I'interessat d'algun dels
pagaments ajornats o fraccionats no es concedira l'autoritzacio i si I'incompliment es
produix amb posterioritat al'autoritzacio es procedira ala seua revocacio.

5. REQUISITS PER A L'EXERCICI DE LA VENDA NO SEDENTARIA PELS QUE
OBTINGUEN AUTORITZACIO.

Les persones que resulten autoritzades per a la venda hauran de complir els requisits
seguents:

® Disposar d'instal-lacions que sgjusten a les condicions assenyalades en les presents bases i
a la normativa que siga d'aplicacio, especiament la relativa a la higiene, seguretat i
solidesa de lesinstal -lacions.

® Disposar de les factures i documents que acrediten la procedencia dels productes objecte
del comerg, i aportar-los a requeriment de I'’Administracié en el termini 5 dies habils, aixi
com complir les normes d'etiquetatge dels mateixos.

® Tindre a disposicio dels compradors i entregar-los de forma gratuita, fulles de reclamacié
en impresos normalitzats, aixi com exposar en un cartell visible al public que es disposa de
les mateixes.

® Tindre capacitat per a expedir tiques de comprao, s és €l cas, factures als consumidors que
ho sol -liciten, que incloguen les dades d'identificacié del comerciant, producte adquirit i €l
Seu preul.

® Subscriure un segur de responsabilitat civil que garantisca els possibles danys a les
persones o0 en els seus béns, que pogueren derivar-se de I'exercici de I'activitat.

® Els productes posats a la venda hauran de complir la normativa aplicable, quedant
prohibidalavenda de begudesi productes comestibles.
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6. SOL-LICITUDS.

Pot presentar instancia qualsevol persona fisica o juridica que es dedique professional ment
al'exercici del'activitat del comerc a detall i reunisca els requisits exigits en les presents bases.

Les sollicituds podran presentar-se, a partir de la publicacié de les presents bases en el
tauler d'anuncis del Servici de Comerc i Abastiment i en la pagina web municipal, fins al 13 de
maig del 2016, inclos.

La sol-licitud d'autoritzaci6 es formulara a través de qualsevol dels mitjans valids en dret,
dirigida a I'Alcaldia, davant dels organs previstos en l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Regim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comdl.

En lasol licitud es faran constar, almenys, les dades segiients:

- Nom i cognoms de la persona sol -licitant, si és persona fisica, o la denominacio social i
les dades del representant degudament apoderat, si €s persona juridica.

- NIF o CIF de la personafisica o juridica sol -licitant.

- Direcci0 valida a efectes de notificacions.

- NUmero deteléfon i, si és el cas adrega de correu electronic.
- Productes a comerciditzar.

- Dades relatives a les persones vinculades a sol licitant que, si és el cas, col-laboraran en
lavenda.

La sol-licitud haura d'acompanyar-se de declaraci6 responsable, firmada per I'interessat, en
la que es manifesten, amenys, el's punts seglients:

a) El compliment dels requisits establits per a l'exercici de la venda no sedentariai de les
condicions per a la comercialitzacié dels productes que es pretenguen oferir, en els termes
establits en I'article 7 del Decret 65/2012, de 20 d'abril, del Consell, pel qual es regula la venda
no sedentaria en la Comunitat Valencianai en I'Ordenanga municipal.

b) Compliment dels requisits establits en les presents bases durant tot el temps de vigéncia
de I'autoritzacio.

c) Estar en possessié de la documentacio exigible acreditativa dels requisits. En cas
d'obtindre's I'autoritzacio, haura de ser presentada davant de I'administracié municipal dins del
termini habilitat a este efecte.

d) Compromis d'instal-lar les parades de venda d'acord amb les caracteristiques exigides
per I'Ajuntament i deretirar-lesI'Uitim diadel periode autoritzat.
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€) Compromis de constituir €l deposit previ exigit per la Demarcacié de Costes de Vaéncia
i d'abonar al'Ajuntament de Vaencia la quantitat de 38,66 euros en concepte de canon repercutit
per I'ocupacio i aprofitament del domini public maritim-terrestre.

En el cas de persones juridiques, la sol-licitud haura d'acompanyar-se, a més, de la
documentacid seglent:

- Escriptura de constitucié de la societat i eventuals modificacions de la mateixa.
- Nomenament i NIF de I'administrador o apoderat de la societat.
- Persona autoritzada per la personajuridicai contracte de treball en vigor.

- En €l cas de cooperatives de treball associat, I'autoritzacid, si és el cas, sexpedira a nom
delamateixai podrafer Us d'ellaun Unic soci cooperativista designat per aquella, les dades de la
gual hauran d'indicar-se.

7. SELECCIO DELS ASPIRANTS.

Finalitzat € termini de presentacio de sol-licituds, es confeccionara un llistat de persones
admeses i excloses, en funcié que hagen presentat o no la corresponent sol licitud degudament
omplida i acompanyada de la documentaci¢ indicada en I'apartat 6. Dit llistat sera publicat en el
tauler d'anuncis del Servici de Comerg i Abastiment, concedint-se un termini de 10 dies naturals
per aesmenar errors, al terme del qual, es publicara en el mateix tauler € llistat definitiu.

La seleccid es reaitzara entre les persones admeses definitivament, amb preferéncia dels
gue hagen exercit la venda en el passeig maritim la temporada anterior. Els moduls excedents
sadjudicaran per sorteig public que se celebrara en les oficines del servici de Comerg i
Abastiment de I'Ajuntament, ubicades en pl. del Mercat nUm. 6, actuant com a secretari el de la
Corporaci6 o funcionari municipa en qui delegue.

El sorteig es referira tant a les persones autoritzades com a modul i ubicacio objecte
d'autoritzacio. Entre les persones que no resulten autoritzades, es confeccionara una llista
d'espera per a cobrir les eventuals rentincies, baixes o revocacions aixi com els casos en que
I'autoritzacié no arribe a perfeccionar-se per insuficiéncia de la documentacid necessaria.

A la vista del resultat del sorteig sera publicada, en el tauler d'anuncis del servici de
Comerc i Abastiment i en la pagina web de I'Ajuntament, una llista provisional de persones
autoritzadesi lallista d'espera per a cobrir vacants.

8. PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO ACREDITATIVA DEL COMPLIMENT
DELS REQUISITS.

En € termini de 5 dies naturals a partir de la celebracié del sorteig, els que hagen resultat

seleccionats i figuren en la llista provisional d'autoritzats hauran de presentar en e Servici de
Comerc i Abastiment la documentaci6 seguent:
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® Altaen el cens d'obligats tributaris 0, en €l cas de no estar exempts, en I'epigraf o epigrafs
corresponents de I'lmpost sobre Activitats Economiques.

¢ Judtificant d'estar d'alta en el regim corresponent de la Seguretat Social amb una antiguitat
minimad'un any.

® Certificat acreditatiu de trobar-se a corrent en el compliment d'obligacions amb la
Seguretat Social o autoritzacio per a sol-licitar dit certificat.

® Polissa del segur de responsabilitat civil, vigent en la data de presentacio de sol -licituds,
referida a la instal-lacié i a l'exercici de |'activitat, aixi com rebut de pagament
corresponent al'anualitat en curs.

* Resguard acreditatiu de la constitucié d'un deposit previ de 10 €/m? en la Caixa General de
Deposits, sitaen € carrer Guillem de Castro, nim. 4.

¢ Justificant de I'ingrés de 38,66 euros en I'Ajuntament de Vaéncia, en concepte de canon
repercutit per I'ocupacio i aprofitament del domini public maritim-terrestre.

En € cas de socis treballadors de cooperatives de treball associat dedicades a la venda no
sedentaria:

® NIF del soci treballador.

® Escriptura de constitucié de la cooperativa de treball associat.

® Documentacié acreditativa de la vinculacié de la cooperativa amb el soci treballador
(certificat del consell rector de la cooperativa).

® Alta de la cooperativa de treball associat en el cens d'obligats tributaris per mitja de la
declaraci6 corresponent i per al'activitat que sol-licital'autoritzacio.

® En el cas de no estar exempts de I'lmpost d'Activitats Economiques, certificat d'estar al
corrent en el pagament de latarifareferit ala cooperativa.

® Altadel venedor assignat en el régim corresponent de la Seguretat Social.

® Certificat acreditatiu de que la cooperativa es troba al corrent en el compliment
d'obligacions amb la Seguretat Social o autoritzacio per a sol -licitar dit certificat.

® Polissa del segur de responsabilitat civil, vigent en la data de presentacio de sol-licituds,
referida a la instal-laci6 i a l'exercici de l|'activitat, aixi com rebut de pagament
corresponent al'anualitat en curs.

* Resguard acreditatiu de la constitucié d'un deposit previ de 10 €/m? en la Caixa General de
Deposits, sitaen € carrer Guillem de Castro, nim. 4.

* Justificant de I'ingrés de 38,66 euros en |I'Ajuntament de Vaeéncia, en concepte de canon
repercutit per I'ocupacio i aprofitament del domini public maritim terrestre.

Els que no presenten la documentacié requerida dins del termini indicat a este efecte
guedaran automaticament exclosos de |a proposta d'autoritzacions, realitzant-se crida a la seglent
persona interessada, seguint I'orde de lallista d'espera.
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Quedaran aixi mateix exclosos els que, consultada la informacié obrant en la Hisenda
municipal, no es troben al corrent en el compliment d'obligacions tributaries amb I'Ajuntament de
Vaenciao per laimposicid de sancions en matéria de mercats.

Finalitzat el termini de presentacio de documentaciO, Selevara a aprovacio del regidor
delegat de Comerg lallista definitiva de persones autoritzades i d'espera per a vacants.

9. PROHIBICIONS.

® Queda prohibit I'arrendament o subarrendamet de les parades o qualsevol tipus d'acte de
disposicié no autoritzat o contrari a les ordenances. L'incompliment donara lloc a la
revocaciO definitiva de |'autoritzacio.

® D'acord amb les bases per a la instal-laci6 de servicis de temporada remeses per la
Delegacié de Costes a Valencia, estan prohibits els estesos aeris de qualsevol tipus, la
circulacio i estacionament de vehicles no autoritzats en la platja, aixi com lainstal-lacio de
tendes de campanya o de vehicles o remol cs habitables.

® Els generadors instal -lats hauran de respectar escrupolosament en matéria de soroll el que
disposa respecte d'aixd en I'Ordenanca Municipal de Proteccié contra la Contaminacio
Acustica i la resta de normativa d'aplicacio, podent procedir-se a la retirada immediata
d'aquells que no respecten la referida normativa.

10. INTRANSMISSIBILITAT DELESAUTORITZACIONS.

De conformitat amb €l que establix la legislacio de Costes, i donat el caracter temporal de
les autoritzacions, aixi com el hombre limitat de les mateixes, les persones seleccionades per a
I'exercici de la venda no sedentdria en el passeig Maritim, no podran procedir a la seua
transmissié. Tampoc Sadmetran els intercanvis o permutes de les parades entre els titulars
d'autoritzacions.

11. OBLIGACIO DE ROMANDRE EN LA PARADA | PERSONES AUTORITZADES.

L es persones seleccionades hauran de romandre sempre en les parades durant I'horari de
funcionament del mercat, podent ser assistides per persones degudament autoritzades per
I'administracié municipal que estiguen donades d'alta pel titular en el régim corresponent de la
Seguretat Social.

En els casos que per qualsevol motiu no justificat el titular o, si és e cas, |'autoritzat no es
troben en la parada de venda, es procedira alaimmediata clausura del mateix per la Policia Local
i alarevocacié de l'autoritzacio sense dret a cap indemnitzacio.

12. INFRACCIONS | SANCIONS.

En materia d'infraccions i sancions, saplicara el que establix 1'Ordenanca municipal

reguladora de la venda no sedentariai en la normativa sobre Costes.
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Segon. El control de lavenda en el passeig Maritim sera exercit per la Policia Local, sense
perjui de les facultats d'inspeccio dels funcionaris adscrits a servici de Comerg i Abastiment. En
tot cas, el Ministeri d'Agriculturai Alimentacié i Medi Ambient, mantindra les seues facultats de
tutelai policia sobre e domini public afectat.”
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52. (E8) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03301-2014-000137-00 \ PROPOSTA NUM.: 13
ASSUMPTE:

SERVICI D’OBRES D’ INFRAESTRUCTURA. Proposa aprovar la certificacio final de les
obres de renovaci6 dinfraestructures del carrer del Comte de Salvatierra, finangades amb carrec
al plade suport alainversié productiva en municipis de la Comunitat Vaenciana.

"HECHOS

Primero. Mediante Resolucion de la Alcaldia Titular n°. Z-132, de fecha 27 de agosto de
2015, se adjudicd a la mercantil PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, SA, con CIF
A46015129, el contrato de “Obras de renovacion de infraestructuras de la calle Conde de
Salvatierra de la ciudad de Valencia’ cuyo importe asciende a 558.064,46 €, incluidos gastos
generales y beneficio industrial, mas 117.193,54 € del 21% de IVA, lo que hace un total de
675.258,00 €. Las obras estan financiadas con cargo a Plan Especial de Apoyo a la Inversion
Productiva en Municipios de la Comunidad Vaenciana, creado por Decreto-Ley del Consell
1/2009, de 20 de febrero.

Segundo. Tras la finalizacion de las obras, su recepcion y la correspondiente Acta de
Medicién General, por la Direccion Facultativa se ha expedido la Certificacion Final de fecha 08
de abril de 2016 por importe de 58.934,49 €, suponiendo en su totalidad un exceso de obra no
superior a 10% del precio primitivo del contrato. La empresa contratista ha presentado la factura
n°. VV/00056/2 de fecha 08 de abril de 2016 por igual importe de 58.934,49 €.

Tercero. El Director de la Obras ha emitido informe de fecha 8 de abril de 2016 en el que
justifica las variaciones de medicién de distintas unidades de obra previstas en €l proyecto
aprobado, sin que las mismas excedan del 10% del presupuesto de las obras. El ingeniero del
Servicio de Obras de Infraestructura encargado del seguimiento de las obras, ha emitido informe
de fecha 22 de abril de 2016 conformando la documentacion presentada por PAVASAL, SA, en
relacion a la factura correspondiente a la Certificacion Final de las obras, asi como informa
favorablemente el informe de la Direccion Facultativa, concluyendo que no ve inconveniente en
proceder a su tramitacion.

Cuarto. Mediante mocion del concejal delegado del Area de Gestion de Obras de
Infraestructura, D. Vicent Sarriai Morell, se ha propuesto que se inicien los tramites tendentes a
la aprobacion de la factura n°. VV/00056/2 de fecha 08 de abril de 2016, expedida por la mercantil
PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, SA, aefectos de su remision para el reconocimiento
delaobligacion y pago por la Generalitat.

Quinto. La autorizacion para la financiacion total del proyecto se efectiio por Resolucién
del Consedller de Hacienda y Administracion Pablica (art. 6.4 del Decreto-Ley 1/2009, de 20 de
febrero) de fecha 14 de mayo de 2014, habilitandose el crédito en la agrupacion de remanentes
2014-1, mediante la transferencia de 1.101.057,30 € de la aplicacién presupuestaria
08.03.03.442.50.6, Proyecto PM 051000, a la aplicacion 08.02.01.513.10.6, proyecto PM
004000.
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Tras constatar que ha existido una baja econdmica del 36,15% en el contrato de obras que
nos ocupa, se concluye que existe crédito suficiente en el proyecto autorizado para atender a
pago del importe de la Certificacion Final de 58.934,49 €.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico. El érgano competente para aprobar la Certificacion Final de “Obras de Renovacion
de Infraestructuras de la calle Conde de Salvatierra de la ciudad de Valencia’, que incluye
variaciones en el numero de unidades de obra realmente g ecutadas sobre las previstas en las
mediciones del proyecto aprobado, es la Junta de Gobierno Local por ser el érgano de
contratacion en las presentes obras.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar, a efectos de su remision para la autorizacion, disposicion y
reconocimiento de la obligacién y pago por la Generalitat, la Certificacion Final de fecha 08 de
abril de 2016, asi como la factura n° V/00056/2 presentada por la empresa PAVASAL
EMPRESA CONSTRUCTORA, SA, con CIF A4601512, por importe de 58.934,49 €,
correspondiente a las obras denominadas “Obras de Renovacion de Infraestructuras de la cale
Conde de Salvatierra de la ciudad de Vaencia’, financiadas con cargo al Plan Especial de Apoyo
ala Inversion Productiva en Municipios de la Comunidad Valenciana, creado por Decreto-Ley
del Consell /2009, de 20 de febrero.

La autorizacién para su financiacion se efectud mediante Resolucion del Conseller de
Economia, Hacienda y Empleo de fecha 14 de mayo de 2014, habilitindose el crédito
correspondiente del proyecto.

Segundo. Degjar constancia de que el contratista debe dirigir toda accién que se derive de
incidencias en el pago alarespectiva Conselleriay en ninglin caso a Ayuntamiento.

Tercero. Notificar €l presente acuerdo ala Conselleria de Hacienday Modelo Economico,
y ala Conselleria competente por razén de lamateria.”

53.(E9) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03910-2016-000003-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE VIVENDA. Proposarectificar les bases de les gudes municipals al Iloguer social
aprovades per acord de la Junta de Govern Local de 8 d'abril de 2016.

"HECHOS

PRIMERO. Con fecha 8 de abril de 2016, se aprobaron, por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, las Bases para la concesion, mediante procedimiento de concurrencia
competitiva, de subvenciones para ayudas municipales a alquiler social para 2016.
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SEGUNDO. Con fecha 19 de abril, se envia el correspondiente anuncio parala publicacién
de las Bases en €l BOP, estando |la misma todavia pendiente.

TERCERQO. Con fecha 27 de abril se emite informe por lajefadel Servicio de Viviendaen
el que se pone de manifiesto que se ha detectado un error en las Bases, concretamente en la Base
8.1.b), al exigir, entre la documentacién a presentar, €l certificado de empadronamiento,
debiendo suprimirse la exigencia de dicho documento y dar una nueva redaccion a dicha Base
8.1.

CUARTO. Por mocién de la concejala delegada de Vivienda, se propone que seinicien los
tramites para la subsanacion del error.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. De acuerdo con €l articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
las Administraciones Publicas podran rectificar en cualquier momento los errores materiales, de
hecho o aritméticos existentes en sus actos.

SEGUNDQO. El érgano competente para la rectificacion esla Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Primero. Rectificar las Bases reguladoras de las Ayudas Municipales al Alquiler Social
2016, aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en fecha 8 de abril, dando a la base
8.1 laredaccion que se transcribe a continuacion, no modificandose el resto de las Bases:

“8.1 Junto con la solicitud se debera presentar |a documentacion siguiente:

a) DNI/NIF/NIE, o documento equivalente vigente de la persona solicitante y de todos los
miembros que forman la unidad de convivencia. En el caso de que algin miembro de la unidad
de convivencia no disponga de DNI/NIF/NIE, debera aportar el documento de identificacion de
gue disponga. En el caso de personas recién llegadas que han obtenido el DNI, deben hacer
constar en lasolicitud el documento de identificacion anterior NIE.

b) Justificante de los ingresos de la persona solicitante y de cada uno de los miembros que
integran la unidad de convivencia en edad laboral. Los ingresos deben acreditarse de la siguiente
manera:

b.1) Declaracion del impuesto sobre la renta de las personas fisicas (IRPF) de la persona
solicitante y de cada uno de los miembros que integran la unidad de convivencia en edad laboral,
correspondiente al periodo impositivo inmediatamente anterior, con plazo de presentacion
vencido alafecha de presentacion de la solicitud.
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b.2) En € caso de que la persona solicitante u otros miembros de la unidad de convivencia
no estén obligados a presentar la declaracion del impuesto sobre la renta de las personas fisicas
(IRPF), deben aportar un certificado de imputaciones suministrado por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria (AEAT).

b.3) Declaracion responsable de ingresos anuales, en situaciones excepcionales en las que
la persona que solicita la ayuda o algunos de los miembros de la unidad de convivencia no
puedan justificar los ingresos con la documentacion citada en los puntos anteriores.

b.4) Justificacion de los ingresos del afio en curso, cuando la persona solicitante o uno de
los miembros que forman la unidad de convivencia hayan tenido un cambio importante en
relacién con su situacion laboral o de ingresos respecto a periodo general a acreditar, de acuerdo
con la convocatoria.

b.5) Certificado de prestaciones de la Seguridad Social.

¢) Informe de vida laboral, en los casos en que no se acrediten ingresos con la presentacion
de ladeclaracion del | RPF correspondiente.

d) Libro de familia, si procede.

e) El contrato de alquiler a nombre de la persona solicitante. Cuando los efectos del
contrato sean a partir del 1 de junio de 2013, debera acreditarse el cumplimiento de la obligacion
del arrendatario del pago de lafianza a arrendador, de conformidad con laLey 29/1994, de 24 de
noviembre, de arrendamientos urbanos, la Ley 13/1996, de 29 de julio, del registro y el depdsito
de fianzas de contratos de alquiler de fincas urbanas, su Reglamento, y demas disposiciones
concordantes.

e.1) En el caso de que la persona solicitante de la subvencion que vivaen lavivienda sea el
conyuge de la persona titular contractual, o esté incluida en los supuestos que regulan los
articulos 15 y 16 de la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de arrendamientos urbanos, ha de
aportar la documentacion acreditativa de la atribucion del derecho del uso sobre la vivienda, ya
sea por subrogacion, convenio o sentencia de separacion o divorcio, o por otros titulos validos en
derecho.

e.2) En € caso de viviendas gestionadas por empresas publicas locales o entidades sin
animo de lucro, los gestores de las viviendas pueden aportar un certificado en sustitucion del
contrato de alquiler y los recibos de alquiler pagados hasta la fecha de presentaciéon de la
solicitud, donde deberan constar el nombre y apellidos de los solicitantes, el NIF, los datos
relativos alavivienday los meses del alquiler pagados.

e.3) En el caso de alquileres no documentados mediante contrato, para acreditar la
condicién de inquilino de la persona solicitante sera suficiente la presentacion de los recibos de
los pagos mensuales.

e.4) En los casos de mujeres victimas de violencia machista que, como consecuencia de
una orden de alejamiento o0 sentencia judicial, tengan atribuida la vivienda como su domicilio
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habitual y permanente, se les podra reconocer el derecho a cobro de la subvencion s justifican
gue se hacen cargo del pago del alquiler de lavivienda. Para acreditar la condicién de victima de
violencia machista debera aportarse medio de prueba cualificado de acuerdo con €l articulo 33 de
laLey 5/2008, de 24 de abril, del derecho de las mujeres a erradicar la violencia machista.

f) Todos los recibos de alquiler correspondientes al afio 2016 pagados hasta la fecha de
presentacion de la solicitud.

g) Autorizacion de la persona solicitante y de todas las personas de la unidad de
convivencia para que los 6rganos que gestionan las solicitudes puedan solicitar y obtener datos
relacionados con la tramitacion y seguimiento de la solicitud a la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria (AEAT), a Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS), al
Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), a la Direccion General de la Policia, ala Direccion
General del Catastroy a Registro de la Propiedad.

h) Declaracion responsable de cumplir los requisitos establecidos en la convocatoriay de
no concurrir en ninguno de los motivos de exclusion establecidos en la base 4.

i) Impreso normalizado a nombre de |a persona solicitante con los datos bancarios de la
cuenta donde se ha de ingresar |a subvencién.

j) Acreditacion documental de estar en una de las situaciones de discapacidad de las
comprendidas en el articulo 4 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de |as personas
con discapacidad, aprobado por Real Decreto 1/2013, de 29 de noviembre.

k) Documentacioén acreditativa del proceso de desahucio o de gjecucion hipotecaria de la
vivienda u otros procesos reconocidos y validados de intermediacion, en que se haya perdido la
vivienda o donde se havivido con anterioridad, como en casos de dacién en pago.

|) La acreditacion de la condicion de victima de terrorismo 0 de amenazado se hara con la
aportacion de unaresolucion del Ministerio del Interior o de una sentenciajudicia firme.

m) Titulo de familia numerosa vigente.
n) Titulo de familia monoparental vigente.
0) Documentacion acreditativa de ser personajoven extutelada’.

Segundo. Publicar larectificacion en € Boletin Oficial de la Provincia"

54. (E 10) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04103-2015-000081-00 \ PROPOSTA NUM.: 8
ASSUMPTE:

GABINET DE COMUNICACIONS. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacié afavor de
20 Minutos Editora, SL.

"PRIMERO. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 19 de octubre de 2015 €
Ayuntamiento aprob0d la realizacion de una campafa de publicidad con motivo del periodo de

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 154



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

cobro voluntario de los impuestos correspondientes al segundo semestre de ese afio, contratando
con varias empresas de publicidad la gjecucion de dicha campaiia.

SEGUNDO. La empresa 20 Minutos Editora, SL, figura en €l acuerdo de aprobacién de
contratos, sin embargo ha presentado lafactura el pasado 31/03/2016.

TERCERQO. Se trata de un servicio que la empresa prestd a Ayuntamiento en su dia segin
lo contratado, por |o que procede tramitar el pago.

CUARTO. El expediente tenia un gasto previsto y reservado para el pago de estafacturaen
el gercicio 2015; no obstante, habiéndose cerrado dicho gjercicio a 31 de diciembre, ha tenido
que elaborarse propuesta de gasto para el pago en el gercicio 2016, paralo que, de acuerdo ala
mocion del concegjal, han debido gjustarse las previsiones hasta fin de afio.

QUINTO. Se tramita el abono mediante reconocimiento de la obligacion, siguiendo la
Base 37 de gjecucion del Presupuestos, siendo el 6rgano competente para la aprobacion la Junta
de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion del Ayuntamiento con la empresa 20 Minutos Editora,
SL, CIF B99083966, por lainsercion de publicidad relativa a la camparia del periodo de cobro de
Impuestos correspondiente al segundo semestre de 2015, que le fue adjudicado por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de 19 de octubre de 2015, correspondiendo la deuda a la fra. n°.
16FD00081 de 31/01/2016, por 1.099,99 € (909,08 € mas 190,91 € por 21% IVA).

Segundo. Aprobar y disponer el gasto total, 1.099,99 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria AG530 92600 22602 del Presupuesto (propuesta 2016/1598, item 2016/064880)."

55. (E11) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04103-2016-000027-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

GABINET DE COMUNICACIONS. Proposa aprovar larealitzacié d'una campanya de
publicitat sobre les noves bonificacions fiscals.

"PRIMERO. En mocién que inicia el expediente, €l conceja de relaciones con los Medios
propone llevar a cabo una campafia de publicidad sobre las nuevas bonificaciones fiscales, con €l
objetivo de conseguir entre los ciudadanos que pueden beneficiarse de ellas una mayor difusion,
estableciendo como fechas de gecucion desde €l 3 al 16 de mayo y, si € expediente no hubiera
finalizado previamente, del 9y hastael 22 de mayo, y el coste total maximo 19.000,00 €.

SEGUNDO. Desde la Delegaciéon se elabord un Plan de Medios de la campafia, que
incluye los siguientes medios:

Prensa escrita: Levante, Las Provincias, El Pais, 20 Minutos, El Mundo.

Radio: SER, Onda Cero, Cope, 40 Principales, Europa FM, Cadena 100, 97.7 Radio.
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Televisiones: Canal 7, Levante TV, Mediterraneo TV.
Diarios on line: elconfidencial, valenciaplaza. Eldiariocv, y
MonitoresEMT.

TERCERO. Las empresas han presentados sus ofertas, que figuran en el expediente, y que
se gjustan alos términos de la propuesta.

Todas estas contrataciones se califican como menores, al cumplir los requisitos del art. 138
del RDL 3/2011, Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, paralos que € art.
111 exige aprobacion del gasto e incorporacion de la factura.

CUARTO. Para la creatividad de esta campafia se utilizara la elaborada por la empresa
adjudicataria de las creatividades de las campafias sobre impuestos de este afio, que se tramito en
la oficina mediante expediente de contratacion, persiguiendo una continuidad entre todas las
campanias de este tipo alo largo del afio.

QUINTO. Se ha elaborado propuesta de gasto incluyendo todas las propuestas, que se
envia al Servicio Fiscal Gastos para informe, siendo el 6rgano competente para aprobar las
campafias de publicidad la Junta de Gobierno Local.

SEXTO. Puesto que la préxima Junta de Gobieno Local se celebrara el dia 29 de abril y €l
expediente ya ha sido fiscalizado, si que es posible iniciar la campafia el dia 3 de mayo, por lo
gue la propuesta de acuerdo se formula con esas fechas.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la realizaciéon de una campafia de publicidad sobre las nuevas
bonificaciones fiscales, que se celebrara desde el 3 de mayo y hasta el 16 de ese mes, con la
finalidad de obtener una mayor difusion entre los ciudadanos de estas bonificaciones, aprobadas
recientemente en las Ordenanzas Municipales, incluyenda para la campafia medios de
comunicacién de prensa escrita, radios, televisiones, monitores en autobuses de laEMT y diarios
web, de acuerdo a un Plan de Medios elaborado, ascendiendo el coste total de la campaiia a
19.000,00 £€.

Segundo. Aprobar en gjecucion de la camparia, 10s siguientes contratos menores, siguiendo
losart. 138y 111 del RDL 3/2011, Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico:

- TV MEDITERRANEO, SA, CIF A97517379, produccion y realizacion de una
sobreimpresion de 10", emision de 23 pases por 600,00 € (495,87 € méas 104,13 € por 21% IVA).

- ENCUENTRO URBANO, SL (BUSSI), CIF B96274394, spot de 10" cada 15'/20'

durante 16 horas/dia a emitir en un circuito de 15 lineas (150 autobuses), por 1.999,99 €
(1.652,89 € més 347,1 € por 21% IVA).

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 156



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

- UNIPREX, SA (ONDA CERO), CIF A28782936, 17 cufias de 20" por 1.000 € (826,45 €
més 173,55 € por 21% IVA).

- UNIPREX, SA (EUROPA FM), CIF A28782936, 17 cufias de 20" por 600,00 € (495,86 €
més 104,14 € por 21% IVA).

- RADIO DIFUSION TORRE, SL (CANAL 7 TELEVALENCIA), CIF B96553920,
emision de tres sobreimpresiones diarias de lunes a domingo, total de sobreimpresiones 39, por
599,99 € (495,86 € més 104,13 € por 21% IVA).

- EDICIONES PLAZA, SL (VALENCIA PLAZA.COM), CIF B98205099, robapaginas de
300x300 pixeles en rotacion en portada durante 5 dias por 399,99 € (330,57 € més 69,42 € por
21% IVA).

- PRIME TV VALENCIANA, SL (LEVANTE TV), CIF B98250855, 50 sobreimpresiones
en magazines de prime time nocturno y de mediodia por 598,95 € (495 € més 103,95 € por 21%
IVA).

- FEDERICO DOMENECH (LAS PROVINCIAS), A46007126, dos inserciones, faldon de
10 maédulos, impar, color por 1.800 € (1.487,60 € mas 312,40 € por 21% IVA).

- SOCIEDAD ESPANOLA DE RADIODIFUSION, SL ( EL PAIS), CIF B28016970,
pagina acolor por 1.200 € (991,73 € mas 208,27 € por 21% IVA).

- RADIO POPULAR, SA (COPE), CIF A28281368, 14 cufias por 900 € (743,80 € més
156,20 € por 21% IVA).

- RADIO POPULAR, SA (CADENA 100), CIF A28281368, 14 cuias por 450 € (371,90 €
més 78,10 € por 21% IVA).

- INTERVALENCIA, SA (97.7), CIF A46218558, 14 cufias por 350 € (289,26 € més
60,74 € por 21% IVA).

- 20 MINUTOS EDITORA, SL (20 MINUTOS), CIF B99083966, cuarto de pagina 4x3
vertical, b/n, 2 inserciones por 850 € (702,48 € més 147,52 € por 21% IVA).

- EDITORA DE MEDIOS DE VALENCIA, ALICANTE Y CASTELLON, SA ( EL
MUNDO), CIF A81819179, faldon 2x5, 2 inserciones por 749,98 € (619,82 € mas 130,16 € por
21% IVA).

- TITANIA COMPANIA EDITORIAL, SL (EL CONFIDENCIAL), CIF B82938572,
robapégina/banner por 598,95 € (495,00 € méas 103,95 € por 21% IVA).

- EL DIARIO CV, SL (eldiariocv.es), CIF B98566219, robapaginas por 399,99 € (330,57 €
més 69,42 € por 21% IVA).

- EDITORIAL PRENSA VALENCIANA, SA (LEVANTE EMV), CIF A46229290,
faldon 2x5, 3 inserciones por 2.999,97 € (826,44 € mas 173,55 € por 21% IVA).
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- SOCIEDAD ESPARNOLA DE RADIODIFUSION, SL (40 PRINCIPALES), CIF
B28016970, 11 cufias de 20" por 699,62 € (578,20 € més 121,42 € por 21% IVA).

- SOCIEDAD ESPAROLA DE RADIODIFUSION, SL (SER), CIF B28016970, 24 cufias
de 20" por 2.198,50 € (1.816,94 € més 381,56 € por 21% IVA).

Tercero. Aprobar el gasto total, 18.995,93 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria
AGbH30 93200 22602, propuesta 2016/1619, items 2016/65370, 65380, 65390,65400, 65410,
65420, 65430, 65440, 65450, 65460, 65470, 65490, 65500, 65510, 65520, 65530, 65540, 65660
y 65670."

56. (E 12) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-05501-2016-000015-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI ECONOMICOPRESSUPOSTARI. Proposa aprovar la 1a modificacio de credits per
incorporacié de romanents al Pressupost 2016.

"Visto lo actuado en el expediente, conforme el articulo 182 del Real Decreto Legidativo
2/2004, de 5 de marzo, por e que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Localesy la Base de Ejecucion del Presupuesto 2016 n°. 9.5, y vistos |os siguientes:

HECHOS

1°. Por el delegado de Hacienda, se suscribe mocion promoviendo expediente de
incorporacion de remanentes de crédito procedentes de la liquidaciéon del Presupuesto 2015, a
Presupuesto 2016.

2°. Por el Servicio de Contabilidad se determinan los remanentes de crédito de proyectos
de gasto con financiacion integramente afectada a incorporar al Presupuesto 2016 y su
financiacion, asi como los créditos de proyectos de gasto de los que se desiste su incorporacion
Como remanentes, por economias o desi stimientos.

3°. Por el Servicio Econdmico-Presupuestario se cumplimenta lo establecido en las Bases
de Ejecucion del Presupuesto en cuanto a tramite de este tipo de modificaciones presupuestarias
y en particular la correspondencia entre financiaciones y capitulos de gasto, segin su naturaleza
economica.

4°. Por el Servicio Financiero se aporta informe sobre el cumplimiento del Principio de
Estabilidad Presupuestaria y Regla de Gasto en el Presupuesto 2016 a incorporar esta
M odificacién de Incorporacion de Créditos.

5°. Por la Intervencién General se conforma la propuesta de acuerdo y se informa del
cumplimiento del principio y objetivo de estabilidad, del principio de sostenibilidad y de la Regla
de Gasto del Presupuesto 2016, tras la Modificacion de Incorporacion de crédito.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 158



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

I. Articulo 175y 182 del Texto Refundido de laLey Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo, de 5 de marzo de 2004, que regula las Bagjas por
Anulacion de Crédito y las Incorporaciones de Crédito.

[1. Articulos 47 y 48 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que desarrolla la
regulacion de las Incorporaciones de Crédito y la Base n° 9.5 de las de Ejecucion del
Presupuesto 2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar el detalle de los desistimientos en la gjecucion del gasto elaborado por el
SC, relacionados en el correspondiente Anexo A, por importe de 12.475.827,15 €, y no
incorporar como Remanentes de Crédito al Presupuesto 2016 créditos de Proyectos de Gasto por
importe de 7.341.707,70 €.

Segundo. Aprobar el detalle de los cambios de financiacidn entre proyectos de gasto por
importe de 1.225.221,04 € relacionados en €l correspondiente Anexo B.

Tercero. No incorporar como Remanentes de Crédito al Presupuesto 2016 |os créditos del
Proyecto de Gasto n°. 2015/0044 “ Otras Amortizaciones’, por importe de 5.134.119,45 €.

Cuarto. Aprobar el 1° expediente de Modificacién de Créditos de Incorporacion de
Remanentes de Crédito y su financiacion, al Presupuesto 2016 por un total de 29.075.951,19 €,
con € siguiente detalle por capitul os:

ESTADO DE GASTOS
Capitulo 1° 10.205,63
Capitulo 2° 738.443,49
Capitulo 4° 35.012,33
Capitulo 6° 23.731.767,56
Capitulo 7° 1.199.077,79
Capitulo 3.396.456,72
TOTAL GASTOS 29.075.951,19

ESTADO DE INGRESOS
ALTAS

Capitulo 4° 17.406,52
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Capitulo 7° 4.400.413,18
Capitulo 8° 21.261.674,77
Capitulo ° 3.396.456,72
TOTAL INGRESOS 29.075.951,19."

57.(E13) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000550-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar el nomenament interi d’ unatécnica
d'administracié general per al Servici d’ Activitats.

"Vistos els informes del Servici de Personal, de la Intervencio General i la resta de
documents que es troben en I’ expedient, aixi com prenent en consideracié I'article 10.1 del Text
refos de I'Estatut Basic de I'Empleat Public aprovat per RDL 5/2015, de 30 d'octubre, I'article
16.2 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenaci6 i Gestié de la Funcié Publica Valenciana,
I'article 20.dos de la Llei 48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de I’ Estat per al'any
2016, l'acord de Junta de Govern Local de 29 de gener de 2016, pel qual es declara
I'excepcionalitat a la limitacié establida en I'article 20.dos anteriorment citat, i €l decret del Sr.
Regidor de Personal de 15 d'abril de 2016, feta préviament declaraci6 d'urgencia, s acorda:

Primer. Nomenar com a Tecnic/a dAdministracio General interi/na, a ****** en la placa
vacant i no reservada a funcionari/a de carrera corresponent al Iloc de treball nim. 7612 adscrit al
Servici d'Activitats, amb efectes des de |I'endema de la notificacio de I'adopci6 del present acord, i
sempre a partir del dia 26 d'abril de 2016, i, en la seua qualitat d'integrant amb millor dret de la
Borsa de Treball constituida a este efecte i aprovada per acord de I'extinta Comissio de Govern
en sessiO celebrada el dia 23 de maig de 2003.

El present nomenament quedara sense efecte, quan la placa es proveisca en propietat, quan
no existisca dotacio pressupostaria per a lloc de treball objecte de nomenament o, en tot cas,
guan la Corporacié considere que han desaparegut les circumstancies que ho han motivat o
samortitze la dita placa. Aixi mateix quedara sense efecte si I'informe emés per I'oficina de
medicinalaboral declararaala personainteressada no apta per al'exercici de elsllocs de treball.

L a persona anomenada podra ser separada per causa justificadai amb audiéncia prévia.

Segon. La persona nomenada haura de percebre mensualment les segiients quantitats
brutes, segons el Barem Retributiu A1.24.210.210: Sou Base: 1.120,15 €; Complement Especific:
968,00 €; Complement de Destinacié: 588,75 €, sense perjui de la productivitat que puga
percebre basant-se en el's acords que sadopten.

A méstindradret ala part proporcional de les pagues extraordinaries legalment establides.

Tercer. El gasto que suposa I'expedient, a partir del dia 26 d'abril de 2016, ascendix a un
total de 35.517,58 €, existint credit suficient utilitzant la vinculacié juridica de credits establida
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en la Base 6a de les d'execucio del Pressupost vigent, per la qual cosa procedix autoritzar i
disposar la dita quantitat, amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2016 CC100 15120 12000,
12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, tot aixo de conformitat amb I'operacié de gasto 2016/286.

Quart. La relacio entre la persona nomenada i la Corporacié sera de naturalesa
administrativa i haura de ser donada d'alta en el Regim General de la Seguretat Social o
Organisme Previsor competent.

Quint. Modificar I'adscripci6 organica del lloc de treball nim. 7612, amb efectes des de
I'endema de la notificacié de I'adopcio del present acord, i sempre a partir del dia 26 d'abril de
2016, i fent Us de la potestat d'autoorganitzacio, del Servici de Personal, on no es considera
necessari, al Servici d'Activitats, modificant en conseqiéncia |'actual Relacio de Llocs de
Treball."

58. (E 14) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000589-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar el nomenament interi de tres tecniques mitjanes
dinfermeria

"Vistos els informes del Servici de Personal, de la Intervencio General i la resta de
documents que es troben en I’ expedient, aixi com prenent en consideracié I'article 10.1 del Text
refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Puablic aprovat per RDL 5/2015, de 30 d'octubre, I'article
16.2 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenaci6 i Gestio de la Funcio Publica Valenciana,
I'article 20.dos de la Llei 48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de |’ Estat per al'any
2016, I'acord de Junta de Govern Local de 29 de gener de 2016, pel qual es declara
I'excepcionalitat a la limitacio establida en I'article 20.dos anteriorment citat, i el decret del Sr.
Regidor de Personal de 20 d'abril de 2016, feta previament declaracié d’ urgencia, s acorda:

Primer. Nomenar com a Tecnica Mitjana d'Infermeria (ATS) interina, amb efectes des del
3 de maig de 2016, a cada una de les seglients persones, totes elles integrants amb millor dret de
la Borsa de Treball per a proveir I'esmentat tipus de places de la Generalitat Valenciana, en els
llocs de treball i adscripcions que aixi mateix es detallen:

- Sra. *****x | |oc de Treball de “Personal Tecnic Mitja’ amb referéncia nim. 3394,
vacant i no reservat a funcionari de carrera, i amb adscripcié organica en el Servici de Personal,
Oficinade Medicina Laboral.

- Sra. ****** | |oc de Treball de “Personal Tecnic Mitja” amb referencia nim. 1262,
vacant i reservat a funcionari de carrera, i amb adscripcié organica en el Servici de Personal,
Oficina de Medicina Laboral.

- Sra. *****x | |oc de Treball de “Personal Tecnic Mitja’ amb referéncia nim. 1269,
vacant i reservat a funcionari de carrera, i amb adscripcio organica en el Servici de Personal,
Oficinade Medicina Laboral.
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Els presents nomenaments quedaran sense efecte, quan les places es proveisguen en
propietat, quan es produisca lareincorporacio ala placa reservada del funcionari de carreratitular
de la mateixa, quan no existisca dotacié pressupostaria per als llocs de treball objecte de
nomenaments o, en tot cas, quan la Corporacié considere que han desaparegut les circumstancies
gue €l's han motivat o samortitzen les dites places. Aixi mateix quedara sense efecte si I'informe
emés per |'oficina de medicina laboral declarara a les persones interessades no aptes per a
I'exercici delsllocs de treball.

L es persones nomenades podran ser separades per causa justificadai amb audiencia previa.

Segon. Cada una de les persones nomenades haura de percebre mensualment les segiients
guantitats brutes, segons el Barem Retributiu A2-22-177-177: Sou Base: 968,57 €, Complement
Especific: 823,82 €, Complement de Destinacio: 514,94 €, sense perjui de la productivitat que
puguen percebre basant-se en els acords que sadopten.

A més tindran dret a la part proporcional de les pagues extraordinaries legalment
establides.

Tercer. Per a gasto que suposa |'expedient a partir del dia 3 de maig de 2016, que ascendix
alaquantitat total de 90.162,97 €, en part autoritzat i reconegut en la Retencid Inicial de Credits
de Gastos de Personal (OG 1/2016), hi ha credit suficient utilitzant la vinculacié juridica de
credits establida en la Base 6a de les d'execuci6 del Pressupost vigent, per la qual cosa procedix
autoritzar i disposar la quantitat de 90.162.97 €, amb carrec a les aplicacions pressupostaries
2016 CC100 92010 12001, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, i declarar disponible la
guantitat de 1,00 € en l'aplicacié pressupostaria 2016 CC100 31110 12009, tot aix0 de
conformitat amb I'operaci6 de gastos 288/2016.

Quart. La relacié entre les persones anomenades i la Corporacié sera de naturalesa
administrativa i hauran de ser donades d'alta en el Régim General de la Seguretat Social o
Organisme Previsor competent.

Quint. Modificar, amb efectes del dia 3 de maig de 2016, i, fent Us de la potestat
d'autoorganitzacio, I'adscripcié organica del lloc de treball de “Personal Técnic Mig”, referencia:
1269, adscrit al Servici de Sanitat, Seccié de Promocio de Salut i Vivendes, en el sentit de
resultar adscrits organicament al Servici de Personal, Oficina de Medicina Laboral, modificant en
consequiencial'actual Relacio de Llocs de Treball.”

59.(E15) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000611-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcio temporal de personal tecnic auxiliar de
servicis socias, referencia nim. 6612, en el Servici de Persones Magjors.

"FETS

PRIMER. Per decret del tinent d’ alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior de data
25 d' abril de 2016, s ha disposat:
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“En execuci6 de |’ acord de la Junta de Govern Local de data 21 de gener de 2016 sobre
mobilitat voluntaria prévia al nomenament de personal interi, ala vista de la urgent necessitat de
personal amb la categoria de técnic auxiliar Servicis Socials en el Servici del Magjor, de les
peticions de tradllat sol licitades a llarg del passat any, de les efectuades després de la crida de la
Corporacio i concretament de la sol-licitud d' ****** inicien-se |les actuacions pertinents a fi
d’ adscriure temporalment en el Servici assenyalat a la interessada, que ocupa lloc de treball de
“Personal Tecnic Auxiliar Servicis Socias (JP1)”, referencia nimero 6612, mantenint I’ actual
adscripcié organica del lloc de treball que exerceix en el Servici de Benestar Social i Integraci6,
Secci6é Atencio a la Diversitat Funcional, COM Isabel de Villena, fins a I’aprovacio del
Pressupost per a 2017. Tot aixd0 amb efectes des de I’endema laborable a la recepcié de la
notificacio de I’ acord que s adopte.

Aixi mateix, alavista de lajornada laboral que la Sra. ****** va a efectuar en el Servici
del Mgjor i amb posterioritat al’ acord d’ adscripcid temporal, inicien-se les actuacions pertinents
a fi de transformar, amb els efectes en que es produisca |’ adscripcié tempora en |’ esmentat
Servici, €l lloc de treball que ocupa la interessada en el sentit que resulte definit com alloc de
treball de “Personal Tecnic Auxiliar Servicis Socias’.

SEGON. L'acord de la Junta de Govern Local de data 21 de gener de 2016, que obra a
I'expedient, estableix un procediment de trasllat del personal funcionari de carrera que ho ha
sol licitat I'any en cursi detot e personal que ho hasol-licitat al Ilarg de I'exercici anterior, com a
pas previ al nomenament de personal interi en el's servicis en quée sha considerat necessari.

Posteriorment, en Mesa General de Negociacié de 13 d’abril de 2016 s ha acordat amb la
representacio sindical que el personal interi també puga presentar-se als oferiments que es
realitzen per part de la Corporacio.

En tot cas, tindra preferencia el personal funcionari de carrera sobre €l personal funcionari
interi.

TERCER. No consta en la Seccio6 d’ Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball
cap sol-licitud de trasllat de persona de I’escala: Administracié Especial, subescala: Técnica,
classe: auxiliar, categoria: tecnic/a auxiliar Servicis Socials i Subgrup C1 de classificacio
professional, realitzada al llarg de I’ any 2015.

Redlitzat I’ oferiment per a un tradllat al Servici del Mgjor i dins del termini en ell exposat
S han rebut les seglents sol -licituds de trasllat de funcionaris de carrera:

******  funcionaria de carrera, amb antiguitat reconeguda en esta Corporacio 7 de maig de
1985.

**xx%% funcionari de carrera, amb antiguitat reconeguda en esta Corporacié 1 de
desembre de 1993.

**xxxx funcionaria de carrera, amb antiguitat reconeguda en esta Corporaci6 1 de juliol de
1994.
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Per tant, a la vista del procediment ja esmentat pot tramitar-se I'expedient per ser la Sra.
***x%* |afuncionaria de major antiguitat reconeguda en esta Corporacio.

QUART. El present tradllat, s efectua mantenint |’ adscripcié organica del [loc de treball de
“Personal Tecnic Auxiliar Servicis Socials (JP1)”, referencia nUmero 6612, que ocupa la Sra.
***x%% en el Servici de Benestar Social i Integracio, Seccid Atenci6 a la Diversitat Funcional,
COM Isabel de Villena, en tant es procedeix a |’adscripcio definitiva del lloc de treball
referenciat en el Servici de Persones Mgjors, amb |’ aprovacié del Pressupost per a I’ exercici
2017.

CINQUE. A la vista del decretat es proposa e manteniment de les actuals retribucions
mensuals d’****** ' corresponents al lloc de treball de “Personal Técnic Auxiliar Servicis Socials
(JP1)”, barem retributiu C1-18-407-407, amb carrec a les aplicacions pressupostaries
2016/CC100/23100/12003, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000 del Pressupost vigent,
aixo no obstant, una vegada acordada |’ adscripci6é tempora de la Sra. ****** en €l Servici de
Persones Mgjors, és procedent continuar I’ expedient a fi de transformar el Iloc de treball que
ocupa la interessada en el sentit que resulte definit com a lloc de “Personal Tecnic Auxiliar
Servicis Socials’, barem retributiu C1-18-411-411, per a gjustar-se a I'horari genéric que esta
previst que realitze al Servici de Persones Mgjors.

Als fets descrits son aplicables els seglients:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. L'article 71 del vigent Acord laboral per a personal funcionari a servici de la
Corporacio i € seu desenvolupament per acord de la Junta de Govern Local de 21 de gener del
2016.

SEGON. L’ article 112 de la Llel 10/2010, de 9 dejuliol, de la Generalitat, d’ Ordenacid i
Gestio de la Funcié Publica Vaenciana, que permet |'adscripcié temporal del personal
funcionaria a unitats administratives distintes, pel termini d’un any prorrogable per un atre més,
on siguen necessaries les funcions propies del cos, agrupaci6 professional funcionarial o escalaa
gue pertany, per causa del seu major volum temporal, acumulacié de carregues de treball,
existencia de programes de duracié concreta o atres circumstancies analogues, les seues
competéncies no puguen ser ateses amb suficiéncia pel personal dependent de la unitat, una
vegada sentit |’ organ de representacid unitaria corresponent, resultant que en el nostre ambit,
I” Acord laboral per a personal funcionari a servici del’Excm. Ajuntament de Valéncia estableix
per a este suposit I’ obligacié de donar compte ala Mesa General de Negociacio, pel seu caracter
temporal.

TERCER. Les Bases 14 i 15 d’'Execucio del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de
2016, respecte alafiscalitzacio de la proposta d' acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.
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QUART. L’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Régim Local,
respecte ala competéncia de la Junta de Govern Local per aprovar la proposta d’ acord que, sense
perjui que acorde € que estime convenient, seriala seglient.

En execucio del decret del tinent d alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior de
data 25 d'abril de 2016, de I’ acord de la Junta de Govern Local de 21 de gener de 2016 i de
I"acord de la Mesa General de Negociacié de 13 d'abril de 2016, vistos els anteriors fets i
fonaments de Dret, aixi com de la resta de documentacioé obrant a I’expedient, i estimant
necessari |’ exercici de les funcions propies del lloc de treball que exerceix la Sra. ****** en ¢
Servici de Persones Magjors, feta préviament declaracié d'urgencia, s acorda:

Primer. Amb efectes des de I’endema laborable a la recepcio de la notificacié de I'acord
gue sadopte, adscriure temporalment en el Servici de Persones Majors a****** funcionaria de
carrera de I'escalac Administracié Especial, subescala: Técnica, classe: auxiliar, categoria:
tecnic/a auxiliar Servicis Socials i Subgrup C1 de classificacio professional, per al’exercici de
les funcions propies del Iloc de treball que ocupa en comissio de servicis de “Personal Técnic
Auxiliar Servicis Socials (JP1)”, referencia nUmero 6612, mantenint inicialment I’ adscripcio
organica de |I’esmentat lloc de treball en el Servici de Benestar Social i Integracio, Seccid
Atencié a la Diversitat Funcional, COM Isabel de Villena, tot alo, fins a I’aprovacié del
Pressupost per al’exercici 2017.

Segon. Mantenir inicialment les actuals retribucions mensuals d' ****** ' corresponents al
lloc de treball de “Personal Tecnic Auxiliar Servicis Socials (JP1)”, barem retributiu
C1-18-407-407, amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2016/CC100/23100/12003, 12006,
12009, 12100, 12101, 15000 i 16000 del Pressupost vigent, mentre es tramita la modificacié de
I’ esmentat Iloc de treball en el sentit que resulte definit com alloc de treball de “Personal Técnic
Auxiliar Servicis Socials’, afi d gustar-lo a |"horari generic funcionarial que esta previst que
realitze en el Servici de Persones Mgjors."

60. (E 16) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000296-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposarectificar I'acord de la Junta de Govern Local d' 1 d abril
de 2016.

"FETS

PRIMER. La Junta de Govern Local va aprovar, en sessio d'1 d'abril del 2016, les Bases de
les convocatories per a proveir en propietat les seglients places, totes elles referides a Policia
Local: 8 Intendent/aPrincipal, 4 Intendent/a, 17 Inspector/ai 52 Oficia/a.

SEGON. Previament a I'aprovacio de les bases, es varealitzar consulta al'lVASPE sobre

la necessitat 0 no que en la composicio dels tribunals qualificadors de processos selectius de
Policia Local, formaren part del mateix representants de la Generalitat Valenciana, tal com
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assenyala I’ article 26 del Decret 88/2001, de 24 d'abril, del Govern Valencia, en contradiccio
amb alo que sha assenyalat en I'article 57 de la Llei 10/2010, de 9 dejuliol, d'Ordenacio i Gestio
de la Funci6 Publica Valenciana, en € que considera, de forma potestativa per a les entitats
locals, la possibilitat de formar part dels seus tribunals selectius un/a vocal representant de
I'administracié de la Generalitat, en virtut del principi de col-laboracié i cooperacié entre
administracions. D'esta consulta realitzada no sha obtingut cap resposta.

TERCER. Amb posterioritat a la consulta realitzada i en relacié a la mateixa, es té
constancia de la sentencia del Jutjat contencios administratiu nim. 8 de Valéncia, de data 4 de
mar¢ del 2016, referida a la integracio, en els tribunals selectius en I'ambit del personal dels
cossos de la Policia Local, de dos representants de la Generalitat Valenciana, un designat per la
Direccié General de la Generadlitat Valenciana competent en matéeria de Policia Local i un
representant designat per la Direccid General de la Generalitat Valenciana competent en materia
d'Administracié Local, de conformitat amb allo que sha assenyalat en I'article 26 del Decret
88/2001, de 24 d'abril, del Govern Valencia, pel qual sestablixen les bases i criteris generals
uniformes per a la seleccid, promocid i mobilitat de totes les escales i categories de les policies
localsi auxiliars de policialocal de la Comunitat Valenciana.

La dita senténcia sinforma de la Mesa General de Negociaci6, en sessio de data 27 d'abril
del 2016, a fi de modificar la base quinta de les convocatories d'Intendent Principal, Intendent,
Inspector/a i Oficial, afegint els representants de la Generalitat Valenciana tant en matéria de
Policialocal com dAdministracio Local.

A estos fetsli son aplicables el's seglients:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. Sentencia del Jutjat contencios administratiu nim. 8 de Vaeéncia, de data 4 de
marg del 2016 per la que estima un recurs contencios administratiu contra la composicio d'un
tribunal selectiu en una convocatoria de Policia Local, per quant no sajustava a la regulacio
continguda en I'article 26 del Decret 88/2001, de 24 d'abril, del Govern Valencia, pel qual
Sestablixen les bases i criteris generals uniformes per ala seleccio, promocié i mobilitat de totes
les escales i categories de les policies locals i auxiliars de policia local de la Comunitat
Vaenciana, inclis quant considera cert allo que sha assenyalat en |'article 57 de la Llei 10/2010,
de 9 dejuliol, dOrdenacié i Gestid de la Funcié Publica Vaenciana, perd amb un marcat caracter
supletori, tenint en compte que I'apartat segon de I'esmentat article 57 assenyala expressament
gue la composicié i funcionament de tals organs Sestablira reglamentariament, i per tant des
d'eixa optica, la regulacio reglamentaria de la composicio del tribunal qualificador, en I'ambit de
laPolicialLocal, ha de ser 1a continguda en I'esmentat article 26.

SEGON. L'article 26 del Decret 88/2001 assenyala la composicié minima que ha de
contindre els tribunals qualificadors de les convocatories de Policia Local, considerant que entre
les seues vocals hi haja un representant designat per la Direccié General de la Generalitat
Valenciana competent en matéria de Policia Local i un representant designat per la Direccio
General de la Generalitat Valenciana competent en materia d'/Administracio Local.
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De conformitat amb els fets i fonaments de Dret, els documents obrants en el respectiu
expedient administratiu i de conformitat amb allo que sha disposat en a l'article 127.1.h) de la
Llei 7/85, de Bases de Regim Local, feta préviament declaracié d' urgencia, s acorda:

Primer. Modificar I'acord de la Junta de Govern Local de data 1 d'abril del 2016, en el
sentit de rectificar la Norma 5 de cada una de les Bases de les convocatories per a proveir en
propietat 8 places d'Intendent/a Principal, 4 d'Intendent/a, 17 d'Inspector/ai 52 d'Oficial/a de la
Policia Local en el sentit d'incorporar com a membres del respectiu Tribunal que haura de jutjar
les corresponents proves selectives dos V ocals conforme a continuaci6 sindica:

Un vocal titular i el seu suplent designat per la Direccio General de la Generalitat
Vaenciana competent en materia de Policia Local, que posseisca cada un d'ells, titulacio igual o
superior a larequerida per a cada una de les esmentades places i corresponent a la mateixa area
de coneixements, pertanyent al mateix grup o categoria professional o a superiors.

Un vocal titular i el seu suplent, designat per la Direccié General de la Generalitat
Vaenciana competent en matéria d/Administracio Local, que posseisca, cada un d'ells, titulacio
igual o superior a la requerida per a cada una de les esmentades places i corresponent a la
mateixa area de conei xements, pertanyent al mateix grup o categoria professional 0 a superiors.

Segon. Per la Secretaria es donara la publicitat deguda al present acord i Simpulsara d'ofici
els altres tramits pertinents.”

61. (E17) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000588-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL . Proposa aprovar les bases especifiques per aproveir diversos llocs
de treball de lliure designacié.

"FETS

PRIMER. Mitjancant un acord adoptat per la Mesa General de Negociacio en la seua
sessié de data 27 d'abril del 2016, saproven les Bases Especifiques per a proveir en propietat
tretze llocs de treball de Cap de Servici (TD), un de Coordinacio Alcaldia (TD) i un d'Inspecci6
Cap Bombers/es, Prevencid i Intervencidé Emergeéncies, pel procediment de lliure designacio.

SEGON. Per decret del regidor de Personal de data 19 d'abril del 2016, sinicien les
actuacions pertinents a fi d'elevar les esmentades bases a la Junta de Govern Local per a la seua
aprovacio.

TERCER. En la Relacio de Llocs de Treball vigent, tals Ilocs de treball estan classificats
com a posats a proveir pel sistema de lliure designacio.

A estosfets seli apliquen els seglents:
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FONAMENTS DE DRET

PRIMER. La provisio de llocs de treball en cada Administracio Pablica es dura a terme
pels procediments de concurs i de lliure designacié amb convocatoria publica, tal com assenyala
I'article 78.2 del Reial Decret Legisatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual saprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public. En el mateix sentit I'article 99 de la Llei
d'Ordenacié i Gestié de la Funcié Publica Valenciana establix que els llocs de treball de
naturalesa funcionarial es proveiran de forma ordinaria per convocatoria publica, a través dels
sistemes de concurs o de lliure designacio, d'acord amb el que figure en la relacié de llocs de
treball, i amb respecte als principis digualtat, merit i capacitat.

SEGON. L'article 101 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Regim
Local disposa que €els llocs de treball vacants reservats a funcionaris que no ostenten la condicio
d'habilitat de caracter nacional es proveiran en convocatoria publica pels procediments de
concurs de merits o de lliure designacid, d'acord amb |es normes que regulen estos procediments
en totes les Administracions Publiques, quedant supeditada la participacio de funcionaris d'atres
Administracions Publiques al que respecte d'aixo establisguen les Relacions de Llocs de Treball.

TERCER. En relacié a la provisié de llocs de treball en esta Corporacio, la Junta de
Govern Local, en data 22 de juny del 2012, va acordar I'aprovacio de les Bases Generals
comunes que han de regir en els procediments de concurs i lliure designacio per a la provisio
amb caracter definitiu dels llocs de treball en I'Excm. Ajuntament de Valéncia, publicat en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Vaencia nim. 154, de data 29 de juny del 2012, bases que es
van realitzar en aplicacié de l'article 71 de I'acord laboral per a personal funcionari d'esta
Corporaci6 per als anys 2012-2015.

QUART. Les Bases especifiques que es pretenen elevar a aprovaci6 de la Junta de Govern
Local, d'acord amb el que disposa l'article 127.1.h) delaLlei 7/1985, en la seua redacci6 donada
per Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzacié del Govern Local,
detallen les caracteristiques dels Ilocs de treball a convocar com és, barem retributiu, ubicacio
organica dels mateixos, titulacio i funcions dels esmentats I1ocs de treball.

QUINT. La convocatoria publica de concurs es regira per les Bases Especifiques adjuntes,
d'aprovar-se les mateixes, per les Bases Generals comunes que han de regir la provisio amb
caracter definitiu els llocs de treball de I'Excm. Ajuntament de Valencia, per la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de les Bases de Regim Local, per la normativa autonomica valenciana sobre
Funci6 Publica aplicable, aixi com la normativa basica estatal sobre Funcié Publica continguda
en el Reia Decret Legidatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual saprova el text refos delaLle de
I'Estatut Basic de I'Empleat Pablic.

SEXT. Els llocs de treball assenyalats en I'annex a les bases, és troben en I'actualitat
ocupats de forma provisional, per la qual cosa la dotacié pressupostaria dels mateixos és troba
autoritzada i disposada en la Retencid inicial de Gastos de Personal de I'exercici 2016 (Operaci6
de Gasto 1/2016).
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De conformitat amb la tramitacié d'un procés de lliure designacio, amb una duracio
aproximada de 2 mesos, esta prevista la finalitzacio del present procés durant el mes de maig del
2016, en conseguencia és procedira, una vegada adjudicats els llocs de treball, i per a evitar que
el Servici de Fiscal de Gastos de la Intervencio Municipal informe dos vegades I'expedient, a
remetre al Servici assenyalat per alafiscalitzacio del mateix, tenint en compte, per a autoritzar i
disposar el gasto que suposara este expedient, la data de presa de possessio i €ls triennis dels
persones adjudicataries a carrec dels aplicacions pressupostaries corresponents.

Vistos el's documents que és troben en |'expedient, la normativa relacionada en el mateix,
I'informe del Servici de Personal i de conformitat amb allo que sha assenyalat en |'article
127.1.h) de la Llei 7/85, de Bases de Régim Local, de conformitat amb els anteriors fets i
fonaments de Dret, feta préviament declaracié d urgencia, s acorda:

Primer. Aprovar les Bases especifiques que a continuacio es detallen per ala provisio de
tretze llocs de treball de Cap de Servici (TD), un lloc de treball de Coordinacié Alcaldia (TD) i
un lloc d'Inspeccié Cap Bombers/es, Prevencio i Intervencié Emergeéncies (TD), pel sistema de
lliure designaci6:

BASES ESPECIFIQUES PER A PROVEIR TRETZE LLOCS DE TREBALL DE CAP
DE SERVICI (TD), UN LLOC DE TREBALL DE COORDINACIO ALCALDIA (TD) | UN
LLOC DE INSPECCIO CAP BOMBERSYES PREVENCIO INTERVENCIO EMERGENCIES
(TD) EN L'EXCEL-LENTiISSIM AJUNTAMENT DE VALENCIA

BASE PRIMERA. BASES GENERALS

Estes bases especifiques son complementaries de les bases genériques publicades en €l
Butlleti Oficial de la Provincia de Vaeéncia num. 154 de 29 de juny de 2012 i conjuntament
regiran la present convocatoria.

BASE SEGONA. OBJECTE DE LA PRESENT CONVOCATORIA

Elsllocs a proveir através de la present convocatoria son els assenyalats en |'annex adjunt
aestes Bases.

En compliment del que establix el Pla d'lgualtat per a empleats i empleades de
I'Ajuntament de Valéncia, es declara la present convocatoria infrarrepresentada a favor del sexe
masculi a I'existir un percentatge superior de dones en el nombre total del personal amb la
mateixa categoria que exigixen elsllocs de treball que es convoquen.

BASE TERCERA. CARACTERISTIQUES DELS LLOCS DE TREBALL

Elsllocs a cobrir es troben inclosos en larelacio de llocs de treball aprovada per la Junta de
Govern Local en sessio celebrada el 26 de febrer de 2016.

Les caracteristiques dels llocs de treball de Cap de Servici (TD), referéncies: 95, 953,
1068, 1076, 1222, 5810, 7350, 7462, 7473, 7720 i 8191, son les seglients:
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- Escala: Administracié General/Administracié Especial, Subescala: Técnica, Categoria:
Técnic/a Administracié General/Técnic/a Administracio Especia 1. Subgrup Al de classificacio
professional.

- Titulacié: Titulacié Superior Universitaria.

- Barem Retributiu: A1-29-605:

Sou Base anual: (Subgrup Al): 15.682,10 €.

Complement de Destinacio: 29.

Complement Especific anual (605): 28.027,72 €.

Les caracteristiques dels llocs de treball de Cap de Servici (TD), referéncies 8661 i 8383,
son les seguents:

- Escala: Administracié Especial, Subescala: Servicis Especials, Classe: Servici Prevenci6,
Extinci6 incendis i Salvament, Categoria: Inspector/a Bombers/es. Subgrup A1l de classificacio
professional.

- Titulacié: Llicenciatura en Enginyeria, Arquitecturai permis de conduccio classe B.

- Barem Retributiu: A1-29-605:

Sou Base anual: (Subgrup Al): 15.682,10 €

Complement de Destinacio: 29

Complement Especific anual (605): 28.027,72 €

- Funcions del lloc de treball de Cap de Servici (TD) son les seguents:

“MISSIO: Dirigix, coordina i supervisa les activitats exercides en les distintes seccions a
través dels seus caps, assessorant técnicament a la Corporacio i realitzant actuacions en
consonancia amb la legislacio vigent, seguint les indicacions del responsable politic, a fi
d'optimitzar i rendibilitzar els servicis prestats pel servici en el seu conjunt.

TASQUES:

* Estudi, assessorament i proposta de caracter superior. Participar en la fixacié dels
objectius del servici.

* Confeccionar programes, projectes i plans d'actuacié per a I'ambit especific del seu
Servici.

* Exercir lacoordinacio i €l control dels programes i projectes aprovats.
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* Supervisar les activitats realitzades en el servici pel persona integrant del mateix,
supervisié tendent a aconseguir €l rendiment adequat.

* QOrganitzar i coordinar els recursos humans i tecnics del servici segons les competéncies
assignades a cada lloc per a evitar |liscaments de funcions.

* Controlar i esmenar quantes incidencies es generen en la prestacio del servici. Assumir la
responsabilitat maxima de les relacions internes i externes del servici.

* Prestar assessorament en convenis i concerts amb altres entitats publiques i privades en
mateéries rel acionades amb |a seua competéncia.

* Prestar suport tecnic i referendar o rebutjar les propostes de les direccions de seccid
sobre la definici6 de I'estructura interna dels organs del servici i la configuracié dels processos de
treball.

* Promoure la racionalitzaci6, simplificacio i, si és €l cas, mecanitzacio dels processos de
treball.

* Visar els informes, projectes i actes de gestié en general que soriginen en els organs
integrants del servici o que satribuisquen reglamentariament al servici.

* Rebre els expedients administratius de les diferents seccions i la seua remissio a la
Secretaria General perque sincloguen en I'orde del dia de les comissions.

* Disposar €l passe dels expedients a altres dependencies municipals en sol-licitud
d'informe, per delegacié de Secretaria General.

* Elaborar lamemoriaanual d'activitats técniquesi tecnicoadministratives del servici.

* Exercir la direccio directa de tot el personal adscrit a seu servici en materia relativa a
control d'horaris; control d'assisténcia i permanencia en els llocs de treball; conformitat o
disconformitat a les propostes de trasllat; permisos i vacacions que proposen les respectives
direccions,; propostes d'adscripcié del personal als llocs de treball; propostes d'instruccio
d'expedients disciplinaris; proposta d'abonament, si és el cas, de diferencies per funcié superior o
d'hores extraordinaries.

* Estar informat i informar en aquelles matéries que afecten el personal del seu servici i
altres d'anal ogues.

* Elaborar €l projecte de pressupost del servici i distribuir els mitjans materials entre els
seus organs, administrant les partides pressupostaries assignades i controlant costos de
funcionament, propostes de gastosi gestié economica del servici.

* Redlitzar a més totes agquelles tasques analogues i complementaries que |li siguen
encomanades pel seu superior relacionades amb lamissié del lloc”.

Les caracteristiques del Iloc de treball de Coordinacio Alcaldia (TD), referéncia 913, son
les seglents:
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- Escala: Administracié General, Subescala: Tecnica, Categoria: Tecnic/a Administracio
General. Subgrup Al de classificacio professional.

- Titulacié: Llicenciatura en Dret, Economiques, Empresarials o Ciencies Politiques i
Socials.

- Barem Retributiu: A1-29-610:

Sou Base anual: (Subgrup Al): 15.682,10 €.
Complement de Destinacio: 29.

Complement Especific anual (610): 34.130,60 €.

- Funcions del lloc de treball de Coordinacié Alcaldia (TD) son les d'assessorament i
coordinacié juridica de I'Alcaldia aixi com les propies del lloc de treball de Direccié de Servici
(TD)

Les caracteristiques del Iloc de treball d'Inspeccié Cap Bombers/es, Prevencid i Intervencié
Emergéncies (TD), referéncia 8724, son les seglents:

- Escala: Administracié Especial, Subescala: Servicis Especials, Classe: Servici Prevencio,
Extinci6 incendis i Salvament, Categoria: Inspector/a Bombers/es. Subgrup A1l de classificacio
professional.

- Titulaci6: Llicenciatura en Enginyeria, Arquitecturai permis de conduccio classe B.

- Barem Retributiu: A1-30-608:

Sou Base anual: (Subgrup Al): 15.682,10 €.

Complement de Destinaci6: 30.

Complement Especific anual (608): 37.536,66 €.

- Funcions del lloc de treball d'Inspeccié Cap Bombers/es, Prevencio i Intervencio
Emergéncies (TD) son la direccio, coordinacio i supervisio de totes les Arees i Unitats del
Servici, aixi com I'administracio que assegure la seua eficacia, per mitja de I'exercici de les
funcions seglents:

1. Lacoordinaci6 de les Areesi Unitats en qué Sestructura el Servici.

2. Exigir atot € personal del Servici, e compliment dels seus deures, sense perjui de les
atribucions que corresponen a cada funcionari/a.

3. Proposar a Regidor/a Delegat/da del SBPIEyPC &l nombre d'efectius que han d'integrar
cada unadeles Areesi Unitats funcionals del Servici.
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4. L'aprovacié d'estudis i projectes per a la renovacio i perfeccionament dels Protocols
d'Actuaci6, Procedimentsi Sistemes.

5. Elaborar lamemoria anual del Servici.

6. Proposar a Regidor/a Delegat/da del SBPIEyPC els projectes dels pressupostos
economics anuals, amb un informe previ dels responsables de les Unitats corresponents, sense
gue els mateixos tinguen caracter vinculant.

7. Elevar a Regidor/a Delegat/da del SBPIEyPC els informes que, sobre el funcionament i
organitzacio i millorade les Areesi Unitats, estime oportt o |i siguen requerits.

8. Proposar al Regidor/a Delegat/da del SBPIEyPC la iniciacié de procediments
disciplinaris als membres del Servici, quan I'actuacié dels mateixos aixi ho requerisca, i la
concessi0 de distincions de que el personal del Cos es faga creditor.

9. Fer les propostes necessaries al Regidor/a Delegat/da del SBPIEyPC perque laformacio
professional i permanent del personal del Servici quede garantida.

10. Formar part de la Junta Local de Proteccio Civil i assistir ala Junta Local de Seguretat
guan siga requerit.

11. Acompanyar, quan siga requerit per a aixo, als membres de la Corporacio as actes
publics a que assistisquen en representacid del Servici.

12. Mantindre el necessari grau de comunicacié amb la Cap daltres Servicis de
Bombers/es, les Forces i Cossos de Seguretat, aixi com d'altres Organs d'Emergéncies, amb vista
auna eficag col -laboracié en materia de seguretat i proteccio civil.

BASE QUARTA. REQUISITS

Seran requisits per a concorrer ala convocatoria i poder exercir els llocs de treball de Cap
de Servici (TD), referencies: 95, 1068, 1076, 1222, 5810, 7462, 7720 i 8191 convocats, ser
personal funcionari de carrera de I'Ajuntament de Vaéncia, pertanyent a I'Escala Administracio
General/Administracio Especial, Subescala Técnica, Categoriaz Técnic/a Administracio
General/Tecnic/a Administracié Especial 1, corresponent al Subgrup Al de classificacié
professional i estar en possessio de titulacio superior universitaria.

Seran requisits per a concorrer ala convocatoria i poder exercir els llocs de treball de Cap
de Servici (TD), referencies: 953, 7350 i 7473 convocats, ser personal funcionari de carrera de
gualsevol Administracié Publica pertanyent a I'Escala Administracio General/Administracio
Especial, Subescala Técnica, Categoria: Técnic/a Administracio General/Tecnic/a Administracio
Especia 1, corresponent al Subgrup Al de classificacio professional i estar en possessio de
titulaci 6 superior universitaria.

Seran requisits per a concorrer ala convocatoria i poder exercir els llocs de treball de Cap
de Servici (TD), referéncies 8661 i 8383 convocats, ser personal funcionari de carrera de
I'Ajuntament de Vaeéncia, pertanyent a I'Escala: Administracid Especial, Subescala: Servicis
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Especials, Classe: Servici Prevencio, Extincid incendis i Salvament, Categoria: Inspector/a
Bomberg/es, corresponent al Subgrup A1l de classificacio professional i estar en possessio de la
titulacio: Llicenciatura en Enginyeria, Arquitecturai permis de conduccio classe B.

Seran requisits per a concorrer a la convocatoria i poder exercir el Iloc de treball de
Coordinacié Alcaldia (TD), referencia 913 convocat, ser personal funcionari de carrera de
gualsevol Administracié Publica pertanyent al'Escala Administracio General, Subescala Técnica,
Categoria: Tecnic/a Administracio General, corresponent a Subgrup Al de classificacio
professional i estar en possessio d'alguna de les titulacions seguients. Llicenciatura en Dret,
Economiqgues, Empresarials o Ciéncies Politiquesi Socials.

Seran requisits per a concorrer a la convocatoria i poder exercir el Illoc de treball
d'Inspecci6 Cap Bombers/as, Prevencié i Intervencié Emergéncies (TD), referencia 8724
convocat, ser personal funcionari de carrera de I'Ajuntament de Valéncia, pertanyent a I'Escala
Administraciéo Especial, Subescala: Servicis Especials, Classe: Servici Prevencid, Extincio
incendis i Salvament, Categoria Inspector/a Bombers/es, corresponent a Subgrup Al de
classificacié professional i estar en possessio de la titulacio: Llicenciatura en Enginyeria,
Arquitecturai permis de conduccio classe B.

Sentenen compreses en totes les titulacions les que es declaren equivalents per
I'Administracié educativa, aixi com les titulacions actuals a que hagen resultat homol ogades.

BASE QUINTA. SOL-LICITUDS

Les sol-licituds es dirigiran a I'Alcaldia-Presidencia en la forma, termini i amb la
documentacio i requisits assenyalats en les Bases Generals comunes.

A la instancia sacompanyara la documentacié que, a jui del sol-licitant, es considere
pertinent amb vista a demostrar |a seua idoneitat per a ocupar €el/els|loc/s convocat/s.

BASE SEXTA. COMISSIO DE VALORACIO

Sera aplicable el que assenyala respecte d'aixdo en el Barem General d'aplicacio als
concursos de meérits per alaprovisié de llocs de treball aprovat per acords de la Junta de Govern
Local de dates 21 i 28 de febrer de 2014.

BASE SEPTIMA. IMPUGNACIO

Estes Bases son definitives en via administrativa i contra les mateixes podra interposar-se,
de conformitat amb el que establix la Llei de Régim Juridic de les Administracions Publiques i
del Procediment Administratiu Comd, i en la Llei Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa
Administrativa, un dels recursos seguents.

a) Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant del mateix organ que va dictar |'acte
recorregut, en el termini d'un mes, a comptar de I'endema de la seua publicacio.

Transcorregut un mes des de I'endema de la interposici6 del recurs de reposicio sense que
este haga sigut resolt, podra entendre's que ha sigut desestimat i interposar recurs
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contenciés-administratiu davant dels Jutjats del Contencioso-administrativo de Vaeéncia, en €
termini de sis mesos.

b) Recurs contenciés-administratiu davant dels Jutjats del Contencioso-Administrativo de
Vaencia, dins del termini de dos mesos comptats des de I'endema de la seua publicaci 6.

Tot aixd sense perjui que es puga exercitar qualsevol altre recurs o accié que sestime

procedent.

BASE OCTAVA. PUBLICACIO

Les presents bases es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia, através de la xarxa
d'Internet- Intranet Municipal i en el Tauler d'Edictes de la Corporacio.

ANEX
ORDEN
RDE! REF. LLOC SERVICI
95 CAP SERVICI (TD) DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA
953 CAP SERVICI (TD) BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO
1068 CAP SERVICI (TD) CICLE INTEGRAL DE I' AIGUA
CIRCULACIO | TRANSPORTS | LES SEUES
1076 CAP SERVICI (TD) R A e
1222 CAP SERVICI (TD) OCUPACIO | EMPRENIMENT
5810 CAP SERVICI (TD) AVALUACIO DE SERV. | GESTIO QUALITAT
7350 CAP SERVICI (TD) INNOVACIO
7473 CAP SERVICI (TD) EDUCACIO
7720 CAP SERVICI (TD) FORMACIO, AVALUACIO | CARRERA
8191 CAP SERVICI (TD) PERSONES MAJORS
DEPARTAMENTO ~ BOMBEROS,  PREVENCION,
7462 CAP SERVICI (TD) INTERVENCION EN EMERGENCIAS Y PROTECCION
CIVIL, UNIDAD DE PREVENCION Y PROTECCION CIVIL
DEPARTAMENTO ~ BOMBEROS,  PREVENCION,
8383 CAP SERVICI (TD) INTERVENCION EN EMERGENCIAS Y PROTECCION
CIVIL, UNIDAD DE INTERVENCION
DEPARTAMENTO ~ BOMBEROS,  PREVENCION,
8661 CAP SERVICI (TD) INTERVENCION EN EMERGENCIAS Y PROTECCION
CIVIL, UNIDAD DE LOGISTICA
013 COORDINACIO ALCALDIA (TD) COOR. JURIDICA | PROCESSOS ELECTORALS
. . [PEPARTAMENTO ~ BOMBEROS, ~ PREVENCION,
g724  [[NSPECCION JEFATURA BOMBEROS/AS, PREVENCION,/NTERVENCION EN MERGENCIAS Y PROTECCION

INTERVENCION EN EMERGENCIAS (TD)

CIVIL
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Segon. Efectuar la convocatoria publica de tretze llocs de treball de Cap de Servici (TD),
un lloc de treball de Coordinacio Alcaldia (TD) i un lloc d'Inspeccié Cap Bombers/es, Prevencié
i Intervencié Emergencies (TD), de conformitat amb les Bases precedents.”

62. (E 18) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000633-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar les bases de la convocatoria per ala constitucid
d'una borsa de treball d'auxiliars administratius/ives per a futurs nomenaments per millora
d'ocupacio.

"FETS

PRIMER. Per acord de la Junta de Govern Local, en sessio celebrada el dia 18 de setembre
del 2015, es declara com a excepciondlitat a la limitaci6 establida en I'article 21.2) de la Llei
36/2014, de 26 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per al'any 2015, el nomenament
interi de, entre altres, Auxiliars Administratius/es, per existir la necessitat urgent i ingjornable
dels mateixos, tenint en compte que el no procedir als nomenaments afectaria el sector del
funcionament dels servicis publics essencials, que es considera prioritari per este Ajuntament.

SEGON. En el mateix sentit que I'acord assenyalat en € punt Primer, la Junta de Govern
Local per acord de data 29 de gener del 2016, declara l'excepcionalitat a la limitaci6 establida en
I'article 21.2) de laLlei 48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de I'Estat per al'any
2016.

TERCER. De conformitat amb les necessitats assenyalades per I'equip de govern per al
present exercici, per les seccions sindicals es va sol -licitar la realitzacié d'una borsa de treball per
a futurs nomenaments per millora d'ocupacié, aprovant-se per unanimitat, en Mesa Genera de
Negociacio en sessio celebrada el dia 13 d'abril del 2016, les bases que regularen el corresponent
procediment.

FONAMENTS DE DRET

UNIC. D'acord amb el que establix €ls articles 107 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol,
d'Ordenacio i Gestié de la Funcié Publica Vaenciana, i 75 de I'Acord laboral per a personal
funcionari de I'Ajuntament de Valéencia vigent, i 127.1.h) de la Llei Reguladora de Bases de
Regim Local, aixi com alo que sha decretat pel regidor de Personal per decret de 27 d'abril de
2016, seleva ala Junta de Govern Local |a seglient proposta d'acord.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d’urgéncia, s acorda:

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 176



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

Unic. Aprovar les bases de la convocatoria per a la constitucié d'una borsa de treball
d'auxiliars administratius/ves per afuturs nomenaments per millora d'ocupacio:

BASES DE LA CONVOCATORIA PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE
TREBALL D’AUXILIARS ADMINISTRATIUS/VES PER A FUTURS NOMENAMENTS
PER MILLORA D’'OCUPACIO

PRIMERA. Classificacié de laplaca.

Esta placa esta enquadrada en I’Escala Administracio General, Subescala Auxiliar,
Categoria Auxiliar Administratiu/va, Subgrup C2 de classificaci6 professional.

En compliment del que establix el Pla d'lgualtat per a empleats i empleades de
I” Ajuntament de Vaeéncia, es declara la present convocatoria infrarrepresentada a favor del sexe
masculi a I’ existir un percentatge superior de dones en el hombre total del personal funcionari
amb categoriad’ Auxiliar Administratiu/va.

SEGONA. Relacio de servici.

Esta borsa de treball té com a objectiu cobrir de forma provisional Ilocs de treball, amb
categoria d’ Auxiliar Administratiu/va, que es troben vacants per no haver-se pogut proveir de
forma immediata per persona funcionari de carrera, per mitja de nomenament per millora
d’ ocupacio, d’acord amb el que disposa I’ article 107 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la
Generalitat, d Ordenacio i Gestio de la Funcié Publica

TERCERA. Duracio delardaci6 de servici.

La duracié dels nomenaments es fixara des de la data d'incorporacié al servici de la
persona proposada fins que la placa es cobrisca en propietat, a través dels corresponents
processos selectius, 0, en tot cas, quan la Corporacié considere que han desaparegut les
circumstancies de necessitat i urgencia que van motivar el nomenament, o s amortitzen les
places.

QUARTA. Publicitat.

L es presents bases, aixi com la composicié nominal de I’ organ de seleccid, es publicaran
en el tauler d’ edictes municipal i en la pagina web municipal www.valencia.es.

QUINTA. Requisits de participacié en laBorsa.

Per a ser admés/admesa a la present convocatoria, lesi €l's aspirants hauran de reunir, en la
dataen que finalitze el termini de presentacio d’ instancies, els requisits seglents:

- Tindre complits setze anys i no excedir |’ edat maxima de jubilacio forgosa.

- Posseir la nacionalitat espanyola o, tindre la nacionalitat d’un pais membre de la Unio
Europea o la de qualsevol d’aquells estats a que, en virtut de tractats internacionals celebrats per
la Unidé Europea i ratificats per Espanya, s aplique la lliure circulacié de treballadors i
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treballadores en els termes en qué esta es troba definida en € tractat constitutiu de la Unid
Europea; ser conjuge dels/les espanyolsi delesi els nacionals d’ altres estats membres de la Unio
Europea, sempre que no estiguen separats o separades de dret, o ser els seus descendents o els del
Seu conjuge menors de 21 anys o majors de la dita edat dependents.

- Poseir la capacitat fisicai psiquica necessaria per al’ exercici de les funcions dels [locs de
treball oferits.

- No haver sigut separat/separada per mitja d’ expedient disciplinari del servici de qualsevol
Administracio Publica, ni trobar-se inhabilitada per al’ exercici de les funcions publiques.

- Estar en possessio del grau en educacié secundaria obligatoria o equivalent, 0 en
condicions d’ obtindre-ho en la data en que finalitze €l termini de presentacié d'instancies. En tot
cas I’ equivalencia haura de ser acreditada pel o |’aspirant, per mitja de certificacié expedida a
este efecte per I’ Administracié competent en cada cas.

- Ser funcionari o funcionaria de carrerade I’ Ajuntament de Valéncia.
- Exercir plaga en propietat en grup de titulacio igua o inferior alaplacaa proveir.
SEXTA. Terminisi requisits de formaen la presentacio d'instancies.

Les instancies sol-licitant prendre part en la present convocatoria es dirigiran a
I'Alcaldia-Presidencia de I’ Ajuntament de Vaéncia, presentant-se en qualsevol de les Oficines de
Registre d’ Entrada seglents: Edifici Municipal, (calle Sang, ¥/n), Edifici Municipal Tabaguera
(calle Amadeu de Savoia, n°. 11), en les Juntes Municipals de Districte, 0 en la forma que
determinal’article 38.4 dela Llel 30/92, de Regim Juridic de les Administracions Pabliquesi del
Procediment Administratiu Comu, podent-se utilitzar la instancia model que es facilitara per les
Oficines d Informacié Municipal, sities en el carrer Sang, s/n, Edifici Municipal Tabaquera(calle
Amadeu de Savoia, n°. 11), en les diferents Juntes Municipals de Vaeénciai através de la xarxa
d’Internet Municipal (www.valencia.es).

A lainstancia s haura d acompanyar:
- Fotocopia del DNI.
- Fotocopia de latitulacio exigida.

- Curriculum Vitae, junt amb els documents acreditatius dels meérits al-legats, degudament
compulsats i numerats d’ acord amb laredaccié del propi Curriculum.

El termini de presentacio d'instancies sera de 20 dies habils, a partir de I’endema a de la
publicaci6 de les bases en €l tauler d'edictesi paginaweb municipal.

SEPTIMA. Organ de seleccio.
Laprovaaredlitzar per alaconstitucio de la Borsa de Treball sera jutjada per un organ de
selecciO, que estara integrat per les persones que a continuacio es detallen, si bé podran ser

designades persones suplents de les mateixes:
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- Presidencia: personal funcionari de carrera d’ esta Corporacio en plaga amb titulacio igual
0 superior a la requerida per a la placa que es convoca i corresponent en la mateixa area de
coneixements.

- Secretaria: personal funcionari amb habilitacio de caracter nacional, subescala Secretaria
d esta Corporacio.

- Tres Vocals que siguen personal funcionari de carrera d’ esta Corporacié en placa amb
titulacio igual o superior alarequerida per ala plaga que es convocai corresponent a la mateixa
area de coneixements, triats per sorteig public celebrat en la Comissio de Seguiment.

L’ organ selectiu no podra constituir-se ni actuar sense I’ assistencia, com a minim, de la
mitat dels seus membres titulars o suplents indistintament. | els seus membres podran ser recusats
0 recusades per lesi els aspirants, de conformitat amb el que preveuen els articles 28 i 29 de la
Llei 30/92.

OCTAVA. Tramit previ alaconstitucio de laborsade treball.

Finalitzat el termini de presentacié d'instancies, es publicara en el tauler d edictes
municipal i en la paginaweb municipal lallista de persones admeses i excloses, concedint-se €l
termini de 10 dies per a esmena d errors per les persones excloses. En tal termini es podra
presentar qualsevol reclamacié pertinent. De lamateixa manerai junt amb lallista mencionada es
publicarala data de la prova areadlitzar per les persones aspirants.

FASE DE PROVA SELECTIVA. La prova consistira en un exercici obligatori i
eliminatori de caracter practic utilitzant I'Office 2010 Professional Plus, en el qual esvaloraraels
coneixements i habilitats en les funcions i utilitats del processador de textos (amb un pes relatiu
del 50%) i del full de calcul (amb un pes relatiu del 30%), aixi com latranscripcio d'un text i la
deteccid i correcci6 de les faltes d’ ortografia en ell introduides (amb un pes relatiu del 20%). El
temps maxim a realitzar este exercici sera determinat previament per |’organ de seleccid. Es
facilitaran als i les aspirants els mitjans técnics necessaris per a la seua realitzacio, si bé es
desactivaran les funcions corresponents a la correccio automatica de textos.

Esta prova es puntuaran amb una qualificacié de 0 a 27 punts, sent eliminat aquell personal
aspirant que no aconseguisca en |’exercici la qualificacio minima de 16,50 punts. L’ organ de
selecci6 queda facultat per a la determinacio del nivell minim exigit per a |’ obtencié de la dita
qualificacio de conformitat amb el sistema de valoracio que s adopte en la prova

Si tinguera entrada al -legacio, suggeriment, reclamacio o peticid de revisié per escrit sobre
la puntuacio atorgada pel Tribunal o una altra circumstancia relativa al desenrotllament de la
prova durant els 5 dies seglients a la publicaci6 de les puntuacions de I’ exercici, sera el Tribunal
el que decidisca sobre les mateixes en la seglient sessio, ressenyant-ho en la corresponent acta,
tot aco sense perjui de la interposicid dels recursos pertinents, que es regira per les normes
generals sobre procediment i régim juridic de les Administracions Publiques.

FASE DE CONCURS. Es valoraran els seglients mérits sempre que s hgja superat la prova
assenyalada.
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1. Antiguitat. Fins aun maxim de 9 punts.

Es valoraran a rad de 0,40 punts per any complet o fraccio mensual corresponent e temps
treballat en I’ Ajuntament de Valéncia.

Es valoraran a rad de 0,20 punts per any complet o fraccio mensual corresponent el temps
treballat en altres Administracions Publiques.

A este efecte, es computaran els servicis previs prestats en I’ Administracié que s hagen
reconegut en virtut d’ alldo que s'ha disposat per la Llei 70/78, de 26 de novembre, i altres
normatives aplicables.

No es computaran mai €els servicis que s hagen prestat simultaniament amb altres també
al-legats.

2. Cursos de Formacié. Fins aun maxim de 2,00 punts.

- Per cursos relacionats directament amb les funcions corresponents en la placa a proveir,
degudament justificats i homologats oficial ment:

Assistencia Aprofitament
Finsa 20 hores 0,10 0,20
De 21 a40 hores 0,30 0,40
De més de 40 hores 0,50 1,00
- Altres cursos:
Assistencia Aprofitament
Fins a 20 hores 0,05 0,10
De 21 a40 hores 0,10 0,20
De més de 40 hores 0,20 0,30

Si no constarala duracio del curs en hores es computara amb el minim.

No es tindran en compte aquells cursos que no guarden cap relacié amb temes de caracter
genera del’ Administracié Publica.

Si els cursos han sigut impartits com a professor/a es consideraran com a Cursos
d’ aprofitament.

3. Altres Merits: Fins a un maxim de 3,00 punts.

a) Titulacions. Fins aun maxim de 1,00 punts.
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Per aestar en possessio d' unatitulacié superior universitaria: 1,00 punts.
Per a estar en possessié d' una diplomatura universitaria: 0,50 punts.
b) Coneixement del valencia. Finsaun maxim de 1,50 punts.

Acreditat per mitja de certificat oficial expedit per la Junta Qualificadora de Coneiximents
del Valencia

- Coneixements grau superior: 1,50 punts.

- Coneixements grau mitja: 1,00 punts.

- Coneixements grau elemental: 0,75 punts.

¢) ldiomes comunitaris. Fins a un maxim de 0,50 punts.

Acreditat per mitja de titol expedit per la Universitat o Escola Oficial d’'ldiomes, arad de
0,10 per curs, o laseuaequivalencias estractade cicles.

4. Experiéncia professional. Fins a un maxim de 2,00 punts.

Es valorara a rad de 0,15 punts per any o fraccid6 mensual corresponent, en placa o
ocupaci6 semblant.

5. Proves selectives. Fins a un maxim de 2,00 punts.

Per haver superat exercicis eliminatoris de proves selectives per a I’ingrés com personal
funcionari de carrera a servici del’ Ajuntament de Valencia, en grup de titulacio igual o superior
al del lloc a cobrir: 0,50 punts per cada exercici superat, fins aun maxim de 2,00 punts.

Una vegada obtinguda la qualificacio de la fase de concurs, si es produira empat en la
puntuacié total (exercici i fase de concurs) atorgada a personal aspirant, es procediraa desempat
tenint en compte la major qualificacio obtinguda en |’exercici, si aixi i tot persistix |I’empat
S acudira a la major obtinguda per antiguitat. De persistir I’empat es procedira a favor del sexe
infrarrepresentado entre el personal funcionari amb categoria d’ Auxiliar Administratiu/va, en
eixe cas afavor del sexe masculi.

NOVENA. VIGENCIA.

La borsa caducara quan totes les persones integrants hagen sigut cridades a ocupar
provisionalment llocs vacants o hagen renunciat a aixo, quan es constituisca una nova Borsa de
Treball de la mateixa categoria provinent d’una oposicié i quan, una vegada transcorreguts cinc
anys des de la seua constitucio es decidisca per la Corporacio realitzar una altra Borsa de
Treball."
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63. (E 19) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000576-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcié provisional alloc de cap de secci6 (TD) en €
Servici dEmissionsi Recaptacio.

"FETS

PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior de data
18 d' abril de 2016 s ha disposat:

“A la vista de les sol-licituds de la regidora delegada de Patrimoni i Recursos Culturals
inicien-se les actuacions pertinents a fi de transformar €l Iloc de treball de “Personal Tecnic
Superior AG (MD)”, referencia nimero 109, adscrit organicament en el Servici de Personal, on
no S estima necessari, de manera que resulte definit com a “Cap Seccié (TD)” i incardinat en €l
Servici de Gestio Emissions i Recaptacio, cessar a****** en ¢l lloc de treball de “Cap Servici
(TD)”, referéncia nUmero 5784, en el Servici de Patrimoni Historic i Artistic i adscriure-la
provisionalment a lloc de treball de “Cap Secci6 (TD)” ja esmentat, referencia nimero 109, en el
Servici de Gestié Emissions i Recaptacio. Tot aixo amb efectes des de I’ 1 de maig de 2016

SEGON. ****** " funcionaria de carrera de I'escalac Administracio General, subescala:
técnica, categoria: tecnica d’ Administracio General i subgrup Al de classificacio professional
ocupa, per acord de la Junta de Govern Local de data 13 de juny de 2014, mediant convocatoria
publicai amb caracter definitiu, lloc de treball de “Cap Servici (TD)”, referéncia nimero 5784,
adscrit organicament en el Servici de Patrimoni Historic i Artistic, definit en la Relacié de Llocs
de Treball, de lliure designacio als efectes de la seua provisio.

TERCER. ****** té consolidat per Resolucié P-733, de 15 de maig de 2015, el grau
personal corresponent al nivell 27 de complement de desti.

A I’esmentada Resolucio ja s'informava que, per alafutura consolidacio ala Sra, ******
del grau personal corresponent a nivell 29 de complement de destinacid, a més de computar €l
periode de provisid definitiva del lloc de treball de “Cap Servici (TD)” nivell 29, hauria de
tindre’s en compte la part del periode en qué la interessada havia estat adscrita previament en el
mateix en comissio de servicis que no s havia computat per a la consolidacié del nivell 27 (2
mesos i 13 dies) el que, partint del fet que lainteressada ha exercit amb caracter definitiu el [loc
de treball de “Cap Servici (TD)”, referencia nimero 5784, des del 17 de juny de 2014, comporta
laconsolidacio a****** del grau personal corresponent a nivell 29 el 4 d abril de 2016.

QUART. En esta Corporacio no hi halloc de treball vacant classificat en el nivell 27 de
complement de desti al qual puga ser adscrita provisionalment la Sra. ******

Hi halloc de treball vacant i incompatible de “Personal Tecnic Superior AG (MD)”, barem
retributiu A1-24-575-575, referencia nimero 109, adscrit organicament en el Servici de Personal,
gue alavistadel que es decretai fent Us de la potestat d'autoorganitzacio de les entitats locals,
pot resultar definit com a lloc de treball de “Cap Seccio (TD), barem retributiu A1-25-601-601,
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classificat amb un complement especific superior al 80 per 100 del que té assignat €l Iloc en €l
gual cessade “Cap Servici (TD)” i incardinat en el Servici de Gestio d Emissions i Recaptacio,
modificant, en conseglencia, |'actual Relacié de Llocs de Treball.

L’ esmenta lloc de treball que exigeix per a seu exercici ostentar la plaga o categoria de
tecnic/a d’ Administracié General, es troba definit en la vigent Relacio de Llocs de Treball, a
efectes de la seua provisio, com alloc a ocupar per concurs de merits en convocatoria publica.

CINQUE. S estima hi ha crédit suficient per al’ adscripcio provisional proposada, aixi com
per a la conseglient regularitzacio de retribucions i la percepcié del grau 29 que procedeix
consolidar a la interessada, excepte informe en sentit contrari del Servici Fisca Gastos de la
Intervencié General Municipal, a partir de I'1 de maig de 2016, inclosos els 6 triennis del
subgrup A1 de classificacio professional que consten reconeguts a la interessada en |’ aplicacié
informatica de gestio de personal, procedint autoritzar i disposar €l gasto de I'expedient que
guantificat en 47.659,56 €, a carrec de les aplicacions 2016/CC100/93400/12000, 12006, 12009,
12100, 12101, 15000 i 16000, i declarar disponible crédit en la quantia de 36.570,98 € en les
aplicacions pressupostaries 2016/CC100/92010/12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i
16000, segons I’ operacié de gasto nimero 2016/296.

Alsfets descrits son aplicables el's seglients:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de I'article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Reégim Local, I’ drgan competent per al’ aprovacio de la proposta d’ acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Segons I'article 4 de la Llel 7/1985, de 2 d' abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local, en la seua qualitat d’Administracions Publiques de caracter territorial, i dins de
I'esfera de | es seues competéncies, correspon al's municipis, la potestat d'autoorganitzacio.

TERCER. El grau persona es configura com un element que determina la posicié del
personal en els distints estrats de la seua carrera administrativai estroba regulat en els articles 51
del Text Refos de la Llel de la Funcio Publica Valenciana aprovat per Decret Legislatiu de 24
d'octubre de 1995 i 35 del Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual saprova el Reglament de
Seleccid, Provisio de Llocs de Treball i Carrera Administrativa del personal comprés en I'ambit
d'aplicacio de la Llei de la Funcio Pablica Valenciana, vigent de conformitat amb la Disposicio
Transitoria Octava de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenacio i Gestié de la Funcié Publica
Valenciana, segons els quals a partir de la consolidacio del grau personal inicial:

- L'exercici per funcionari de carrera d'un lloc de treball classificat en un determinat nivell
de complement de desti durant dos anys continuats o tres amb interrupcié comporta l'adquisicié
de tal complement de desti com a grau personal.

- El personal que obtinga un lloc de treball superior en més de dos nivells a corresponent

al seu grau personal, consolidara cada dos anys de servicis continuats el grau superior en dos
nivells a gue posseira, sense que en cap cas puga superar €l corresponent al del lloc exercit.
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- D'adquirir-se un lloc de treball amb caracter definitiu de nivell superior a grau personal
consolidat, el temps prestat préviament en comissio de servicis sera computable per a consolidar
el grau corresponent a lloc de treball exercit.

QUART. L'article 105 dela Llei 10/2010, de 9 dejuliol, d’ Ordenaci6 i Gestio de la Funcio
Pablica Vaenciana, regula l'adscripcio provisional com una forma temporal de provisié de llocs
de treball que procedeix, entre altres suposits, quan el personal funcionari cessa en el seu lloc de
treball sense obtenir un altre per cap dels sistemes previstos en el present titol, disposant al punt 5
gue el lloc assignat amb caracter provisional, tret que estiga subjecte a reserva legal, es
convocara per alaseuaprovisio definitivai el personal adscrit tindra obligacio de participar en la
convocatoria sol-licitant, almenys, e lloc que ocupa provisionalment. Si no concorregues,
guedara en excedéncia voluntaria per interés particular.

CINQUE. De conformitat amb el que disposa I’article 29 del Decret 33/1999, de 9 de
marg, pel qual saprova el Reglament de Seleccid, Provisio de Llocs de Treball i Carrera
Administrativa del Personal comprés en I'ambit d'aplicacié de la Llei de Funcié Publica
Valenciana, que sestima vigent per quan en res soposa a la ja esmentada Llei 10/2010, el
personal designat per a ocupar lloc de treball pel procediment de Iliure designacio pot ser cessat
amb caracter discrecional per I'organ que €l va anomenar. La motivacié de la resolucié de
cessament es referira ala competéncia per a adoptar-la.

El personal cessat en un lloc de lliure designacio sera adscrit provisionalment a un lloc de
treball per al qual reunisca els requisits, classificat amb un complement de desti no inferior en
més de dos nivells a del seu grau personal, fins atant no obtinga un altre amb caracter definitiu.

Si no féra possible |'adscripcié a lloc de treball amb el nivell minim assenyalat, el
funcionari podra ser destinat provisionalment a un altre de nivell inferior per mitja de resolucié
motivada, pero en este suposit tindra dret a percebre un complement especific no inferior a 80
per cent del qual tenia assignat €l Iloc en qué va ser cessat, si I'haguera exercit almenys durant
dos anys.

SISE. Les Bases 14 i 15 d’ Execuci6 del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de 2016,
respecte a la fiscalitzacié de la proposta d’acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencié
General.

A lavista de I'escrit de la regidora coordinadora general de I’ Area de Cultura, del decret
del tinent d'alcalde coordinador de I'Area de Govern Interior, dels anteriors fets i fonaments de
Dret, aixi com de la resta de documentacio obrant a |'expedient, feta préviament declaracio
d'urgéncia, sacorda:

Primer. Reconéixer com a grau personal consolidat a****** amb efectes des del 4 d’ abril
de 2016, el corresponent a nivell de complement de destinacié 29, tenint en compte que la
interessada té el grau personal 27 consolidat i que, a efectes de la consolidacio del grau superior
en dos nivells, procedeix addicionar el periode de 2 mesosi 13 dies gque lainteressada ha ocupat
en comissio de servicis lloc de treball de Cap Servici (TD) classificat en el nivell 29, al periode
des del 17 de juny de 2014 en que la mateixa ha ocupat de manera definitiva I’ esmentat lloc de
treball.
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Segon. Amb efectes de I’ 1 de maig de 2016, transformar €l lloc de treball de “Personal
Técnic Superior AG (MD)”, referencia nimero 109, barem retributiu A1-24-575-575, actualment
adscrit en el Servici de Personal, on no s estima necessari, en €l sentit que resulte definit com a
lloc de treball de “Cap Secci6 (TD)”, barem retributiu A1-25-601-601 i incardinat en el Servici
de Gestio d' Emissions i Recaptacid, modificant en consegliencia |'actual Relacid de Llocs de
Treball, fent Us de la potestat d'autoorganitzacio.

Tercer. Cessar, amb els mateixos efectes, a ****** funcionaria de carrera de |'escala:
Administracié General, subescala: tecnica, categoria: tecnica d’ Administracio Genera i subgrup
A1 de classificacio professional, en el lloc de treball de “Cap Servici (TD)”, referencia nimero
5784, barem retributiu A1-29-605-605, adscrit organicament en €l Servici de Patrimoni Historic i
Artistic.

Quart. Amb els mateixos efectes, adscriure provisionalment ala Sra. ****** en €l lloc de
treball vacant i incompatible de “Cap Secci6 (TD)” referencia nimero 109, barem retributiu
A1-25-601-601, adscrit en € Servici de Gestié d’ Emissionsi Recaptacio.

Cinqué. Amb els efectes assenyalats, regularitzar les retribucions de ****** conforme al
barem retributiu A1-25-601-601 del lloc de treball a que se li adscriu, mantenint la percepcié del
grau personal 29 que té consolidat.

Sise. Comunicar alainteressada la seua obligacio de participar en la convocatoria publica
de provisio definitiva del Iloc de treball referencia nimero 109, una vegada saprove, d'acord i
amb els efectes que estableix |'article 105 delaLlei 10/2010.

Seté. Autoritzar i disposar €l gasto de |'expedient quantificat en 47.659,56 €, a carrec de les
aplicacions pressupostaries 2016/CC100/93400/12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i
16000, i declarar disponible credit en la quantia de 36.570,98 € en les aplicacions pressupostaries
2016/CC100/92010/12000, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons I’ operacio de gasto
numero 2016/296."

64. (E 20) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000577-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL . Proposa l'adscripcié en comissio de servicis en lloc de cap de
servici (TD) en el Servici de Patrimoni Historic i Artistic.

"FETS

PRIMER. Per decret del tinent d’ alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior, de data
18 d’ abril de 2016 s ha disposat:

“A lavista de les sol licituds de la regidora delegada de Patrimoni i Recursos Culturals,
inicien-se les actuacions a fi d’ adscriure en comissio de servicis en € lloc de treball que resultara
vacant de “Cap Servici (TD)”, referencia nimero 5784, adscrit organicament en el Servici de
Patrimoni Historic i Artistica******_ Tot aixdo amb efectesde |’ 1 de maig de 2016
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SEGON. ****** " funcionaria de carrera de I'escala: Administracié General, subescala:
tecnica, categoria: tecnica d’ Administracio General i subgrup Al de classificacié professional,
ocupa, per acord de la Junta de Govern Local de 5 de juny de 2015, lloc de treball de “Cap
Seccio (TD)”, referencia numero 33, en €l Servici de Plangjament, Secci0 Administrativa
Plangjament i Informacié, amb barem retributiu A1-25-601-601, havent manifestat la seua
conformitat amb |’ adscripcio en comissié de servicis proposada, per mitja de compareixenca
realitzada en la Secci6 d’ Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball en data 21 d’ abril
de 2016.

TERCER. El lloc de treball que resultara vacant i incompatible de “Cap Servici (TD)”,
referéncia numero 5784, barem retributiu A1-29-605-605, adscrit organicament al Servici de
Patrimoni Historic i Artistic, que exigeix per al seu exercici ostentar, de forma alternativa,
ostentar la placa o categoria de técnic/a dAdministracio General/TAE 1 de les escales:
Administracié General/Administracié Especial, subescala: técnica i subgrup Al de classificacio
professional i es troba definit en la vigent Relacio de Llocs de Treball, als efectes de la seua
provisio, com a lloc a ocupar per lliure designacié en convocatoria publica, podent una vegada
ocupat, la funcionaria ser remoguda del mateix amb caracter discrecional encara que, no estant
aprovada en |’ actualitat la convocatoria publica referida, s estima pot ser ocupat temporal ment
per mitja de comissio de servicis per ****** pel periode maxim de 6 mesos.

QUART. L’ adscripci6é en comissié de servicis proposada comporta la regularitzacié de les
retribucions mensuals de la Sra. ****** conforme a barem retributiu A1-29-605-605 assignat a
lloc de treball en que seli adscriu.

CINQUE. Sestima hi ha crédit suficient per a I’adscripcié en comissio de servicis
proposada, excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié Genera
Municipal, quantificada en 39.171,05 € a partir de I’ 1 de maig de 2016 i pel termini de 6 mesos,
inclosos els 6 triennis del subgrup Al de classificacio professional i e seté amb venciment
enguany gue consten reconeguts a I’interessat en I’ aplicacio informatica de gestié de personal,
procedint autoritzar i disposar €l gasto del corresponent expedient que ascendeix a 172,32 € a
carrec de I’ aplicaci6 pressupostaria 2016/CC100/33600/12006, i declarar disponible crédit en la
guantia de 468,49 € en les aplicacions pressupostaries 2016/CC100/33600/12009 i 12101, segons
I’ operacié de gasto nimero 2016/297.

Alsfets descrits son aplicables el's seguents:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de I'article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Régim Local, I’ organ competent per al’ aprovacio de la proposta d’ acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Els articles 80 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’ octubre pel qual
s aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Pablic i 102 i 103 de la llei
10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenacio i Gestio de la Funcié Pablica Vaenciana, regulen el sistema
de lliure designacié que consisteix en |'apreciacio discrecional per |'0Organ competent de la
idoneitat de les persones candidates en relacié amb els requisits exigits per a I'acompliment del

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 186



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

lloc. Per aquest sistema es proveiran, atenent a la seua especia responsabilitat i confianga, entre
uns altres, els llocs de Cap de Servici. El cessament en aquests llocs de treball tindra caracter
discrecional.

TERCER. Respecte a |’ adscripcid en comissio de servicis, I'article 78 de I’ Acord laboral
per al personal funcionari a servici de I’ Ajuntament de Valencia en vigor garanteix el dret ala
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d Ordenacio i Gestio de
la Funcié Pablica Valenciana, regulala comissié de servicis com una formatemporal de provisio
de llocs de treball que procedeix quan els llocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal 0 quan queden deserts en les convocatories respectives 0 es troben pendents de
provisio definitiva, no podent-se romandre, en este Ultim suposit més de dos anys en la situacio
de comissio de servicis. En tot cas, per al'exercici en comissio de servicis d'un lloc de treball, €l
personal funcionari de carrera haura de pertanyer al mateix cos, agrupacio professional
funcionarial o escalai reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
detreball.

Segons I’ article 33 del Decret 33/1999, de 9 de marc, pel qual saprova el Reglament de
Seleccid, Provisio de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en I'ambit
d'aplicacié delaLle de Funcié PublicaVaenciana, que sestimavigent puix que en res soposa a
I’esmentada Llei 10/2010, les comissions de servici, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
Tant la proposta d'adscripcié en comissio de servici com la de la seua revocacié haura de ser
motivada. Al personal en comissio de servicis seli reservara el lloc de treball d'origen si |’ hagués
obtingut per concurs, i percebra les retribucions corresponents al Iloc de treball en el qual estiga
comissionat, amb carrec ales consignacions pressupostaries corresponents al mateix.

Les comissions de servici finalitzaran per la provisio definitiva del lloc; per la
reincorporacio del titular, si estigueren subjectes areserva legal; pel transcurs del temps si escau
establert o de la seua prorroga si fos forcosa; per renincia del personal comissionat, 0 per
revocaci6 de |'adscripcio.

QUART. Les Bases 14 i 15 d' Execucio del Pressupost de I’ Ajuntament de Valencia de
2016, respecte a la fiscalitzacio de la proposta d’ acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.

A lavista dels anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de |la resta de documentaci6
obrant al’ expedient, feta préviament declaraci6 d'urgencia, s acorda:

Primer. Amb efectes des de |’ 1 de maig de 2016 i pel termini maxim de 6 meses, adscriure
en comissio de servicis, per trobar-se el |loc de treball pendent de provisio definitiva, a ******
en €l lloc de treball vacant i incompatible, de “Cap Servici (TD)”, referencia 5784, en el Servici
de Patrimoni Historic i Artistic, barem retributiu A1-29-605-605, vist que la Sra. ****** &g
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funcionaria de carrera de esta Corporacié amb categoria TAG, donada la seua ampla trgjectoria
professional, la seua extensa formacié i tenint en compte |'interés i predisposicié mostrada
davant els objectius proposats per |a regidora delegada de Cultura.

Segon. Cessar ssimultaniament a****** en ¢l |loc de treball que actualment ocupa de “ Cap
secci6 (TD)”, referéncia nimero 33, adscrit en el Servici de Plangjament, Seccio Administrativa
Plangjament i Informacio, barem retributiu A1-25-601-601, amb reserva del mateix, sense perjui
de I'Us de les potestats que resulten aplicables en atenci6 a caracter amb qué venia ocupant
I’ esmentat |loc.

Tercer. Regularitzar les retribucions mensuals de la interessada conforme a barem
retributiu A1-29-605-605 del lloc de treball aqué seli adscriul.

Quart. Autoritzar i disposar €l gasto del corresponent expedient, a partir del’1 de maig de
2016 i pel termini de 6 mesos, que ascendeix a 172,32 €, a carrec de I’ aplicacié pressupostaria
2016/CC100/33600/12006, i declarar disponible credit per import de 468,49 € en les aplicacions
pressupostaries 2016/CC100/33600/12009 i 12101, segons |'operaci6 de gasto numero
2016/297."

65. (E 21) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000606-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcié en comissio de servicis en lloc de treball de
cap de seccid mitjana (TD) en e Servici de Circulacio, Transportsi Infraestructures, Seccié de
Senyalitzacio.

"FETS

PRIMER. Per decret del tinent d’ alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior, de data
22 d' abril de 2016 s ha disposat:

“A la vista de la sol-licitud del regidor delegat d Infraestructures de Transport Public,
inicien-se les actuacions a fi d’ adscriure en comissio de servicis en € lloc de treball que resultara
vacant de Cap Secci6 Mitjana (TD), referencia nimero 8733, en e Servici de Circulacio i
Transports i les seues Infraestructures, Seccié Senyalitzacio, a******_ Tot aix0, amb efectes des
del’endemalaborable alarecepcid de lanotificacié I’ acord que s adopte”.

SEGON. ****** fyncionari de carrera de I'escalac Administracié Especial, subescala:
tecnica, classe: mitjana, categoria: enginyer tecnic Obres Publiquesi subgrup A2 de classificacio
professional, ocupa definitivament lloc de treball de “Cap Seccié Mitjana (TD)”, referencia
numero 8042, en el Servici de Circulacié i Transports i les seues Infraestructures, Seccio
Afeccions i Ocupacions Via Publica, amb barem retributiu A2-25-590-590, havent manifestat la
seua conformitat amb |’ adscripcié en comissio de servicis proposada, per mitja de compareixenca
realitzada en la Secci6 d’ Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball en data 25 d’ abril
de 2016.

TERCER. El lloc de treball vacant i incompatible de “Cap Secci6 Mitjana (TD)”,
referencia nimero 8783, adscrit en el Servici de Circulacié i Transports i les seues
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Infraestructures, Seccid de Senyalitzaci, té assignat el barem retributiu A2-25-590-590, exigeix
per al seu exercici ostentar la plaga o categoria d’ enginyer/a tecnic/a Obres Publiques i subgrup
A2 de classificacio professional i es troba definit en la vigent Relacié de Llocs de Treball, as
efectes de la seua provisio, com alloc a ocupar per concurs en convocatoria publica, encara que,
no estant aprovada en |’actualitat la convocatoria publica referida, s estima pot ser ocupat
temporalment per mitja de comissio de servicis pel Sr. ****** pel periode maxim de 2 anys,
havent-se d’iniciar les actuacions que corresponguen per a la provisid definitiva del lloc
referencia 8783 pel procediment legal de concurs.

Esta adscripcié en comissio de servicis implica el cessament del Sr. ****** en €l lloc de
treball de “Cap Seccié Mitjana (TD)” referencia nimero 8042, en el Servici de Circulacio i
Transports i les seues Infraestructures, Seccid d’ Afeccions i Ocupacions Via Publica, Iloc de
treball que I’ interessat ocupa definitivament mediant concurs de merits.

QUART. Sestima hi ha credit suficient per a |'adscripcié en comissié de servicis
proposada, excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General
Municipal, quantificat en 41.727,76 € a partir del 3 de maig de 2016, inclosos els 11 triennis del
subgrup A2 de classificacid professional que consten reconeguts a I’interessat en |’ aplicacié
informatica de gestié de personal, procedint autoritzar i disposar el gasto de |'expedient que
ascendeix a 2.532,51 €, a carrec de les aplicacions pressupostaries 2016/CC100/13300/12009 i
12101, i declarar disponible crédit en la quantia d'1,84 € en I'aplicacié pressupostaria
2016/CC100/133000/16000, segons |’ operaci6 de gasto numero 2016/301.

Alsfets descrits son aplicables el's seglients:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de I'article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Reégim Local, I’ organ competent per al’ aprovacioé de la proposta d’ acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Respecte a |’ adscripcid en comissio de servicis, |’ article 78 de I’ Acord laboral per
al personal funcionari al servici de I’ Ajuntament de Vaeéncia en vigor garanteix el dret a la
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 dejuliol, de la Generalitat, d’ Ordenacid i Gestio de
la Funcié Pablica Vaenciana, regulala comissié de servicis com una formatemporal de provisio
de llocs de treball que procedeix quan els llocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal 0 quan queden deserts en les convocatories respectives 0 es troben pendents de
provisio definitiva, no podent-se romandre, en este Gltim suposit més de dos anys en la situacio
de comissio de servicis. En tot cas, per al'exercici en comissio de servicis d'un lloc de treball, €l
personal funcionari de carrera haura de pertanyer a mateix cos, agrupacié professional
funcionarial o escalai reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
detreball.

Segons I article 33 del Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual saprova el Reglament de
Seleccid, Provisio de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en I'ambit
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d'aplicacié delaLle de Funcié PublicaVaenciana, que sestima vigent puix que en res soposa a
I’esmentada L1ei 10/2010, les comissions de servici, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
Tant la proposta d'adscripcié en comissio de servici com la de la seua revocacio haura de ser
motivada. Al personal en comissio de servicis seli reservarael lloc de treball d'origen si | hagués
obtingut per concurs, i percebra les retribucions corresponents al lloc de treball en el qual estiga
comissionat, amb carrec a les consignacions pressupostaries corresponents al mateix. Les
comissions de servici finalitzaran per la provisio definitiva del Iloc; per la reincorporacio del
titular, s estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del temps si escau establert o de la
seua prorroga si fos forgosa; per renuncia del personal comissionat, 0 per revocacio de
I'adscripcio.

TERCER. Les Bases 14 i 15 d’'Execucio del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de
2016, respecte ala fiscalitzacio de la proposta d' acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.

A lavista dels anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de la resta de documentaci6
obrant al’ expedient, feta préviament declaracié d'urgencia, s acorda:

Primer. Adscriure en comissio de servicis i pel termini de dos anys, amb efectes des de
I”’endema laborable alarecepcid de lanotificacié del present acord, per trobar-se €l Iloc de treball
pendent de provisié definitiva, a ******  funcionari de carrera de I'escala: Administracio
Especial, subescala: técnica, classe: mitjana, categoria: enginyer técnic Obres Publiques i
subgrup A2 de classificacio professional, en el lloc de treball vacant i incompatible, de “Cap
Seccié Mitjana (TD)”, referencia nUmero 8733, en e Servici de Circulacio i Transports i les
seues Infraestructures, Seccio de Senyalitzacio, barem retributiu A2-25-590-590, tot aixo atés
gue segons informe de la Delegacio d' Infraestructures del Transport Public de data 8 d’ abril de
2016, € Sr. ******x = __[[... des de 1981 fins a seu nomenament, |'any 2008, com a cap de
Secci6 d'Afeccions i Ocupacions de la via Publica, va ocupar €l lloc de treball de Técnic Mitja,
dins de la Secci6 de Regulacio de la Circulacié, com a responsable de la Sala de Gestié de Trafic
i de I'Enginyeria del Trafic. A més, en aqueix periode la Secci6é de Regulacié de la Circulacié
tenia també les competencies de senyalitzacié vertical i horitzontal, com que encara no existia la
Seccié de Senyalitzacié. D'altra banda, aguest funcionari, en e concurs de llocs de treball
recentment celebrat, a més de presentar-se a que ocupava provisionalment, es va presentar també
al de Cap de Secci6 de Senyalitzacié, com a segonaopcié en el concurs...//...”.

Segon. Cessar simultaniament a****** en ¢l lloc de treball que actualment ocupa de “ Cap
Seccié Mitjana (TD)” referéncia nimero 8042, adscrit en el Servici de Circulacio i Transports i
les seues Infraestructures, Secci6 Afeccions i Ocupacions Via Publica, barem retributiu
A2-25-590-590, amb reserva del mateix, sense perjui de I'Us de les potestats que resulten
aplicables en atenci6 a caracter amb que venia ocupant I’ esmentat Iloc.

Tercer. Autoritzar i disposar el gasto de I'expedient, a partir del 3 de maig de 2016, que
ascendeix a 2.532,51 €, a carrec de les aplicacions pressupostaries 2016/CC100/13300/12009 i
12101, i declarar disponible crédit en la quantia d'1,84 € en |'aplicacié pressupostaria
2016/CC100/13300/16000, segons I’ operaci6 de gasto nimero 2016/301.
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Autoritzacid i disposicié del gasto que, previafiscalitzacio, haura d ajustar-se en € cas que
els efectes del present acord es produisquen en data diferent de la prevista.”

66. (E 22) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-000607-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcié en comissio de servicis en lloc de treball de
cap de seccid mitjana (TD) en €l Servici de Circulacio, Transportsi Infraestructures, Seccio
Afeccionsi Ocupacions Via Publica.

"FETS

PRIMER. Per decret del tinent d’ alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior, de data
22 d abril de 2016 s ha disposat:

“A la vista de la sol-licitud del regidor delegat d Infraestructures de Transport Public,
inicien-se les actuacions a fi d’ adscriure en comissio de servicis en € lloc de treball que resultara
vacant i reservat afuncionari de carrera de Cap Seccio Mitjana (TD), referencia nUmero 8042 en
el Servici de Circulacio i Transports i les seues Infraestructures, Seccio Afeccions i Ocupacions
Via Publica, a ****** Tot aix0 amb efectes des de I’endema laborable a la recepcio de la
notificacio I’ acord que s adopte’”.

SEGON. ****** funcionaria de carrera de I'escala. Administracio Especial, subescala:
técnica, classe: mitjana, categoria: enginyera técnica Obres Publiques i subgrup A2 de
classificacio professional, ocupa Iloc de treball de “Personal Tecnic Mitja’, referéncia nimero
1470, en €l Servici de Circulacio i Transports i les seues Infraestructures, Seccié d’ Ordenacio i
Planificacié Viaria, amb barem retributiu A2-22-177-177, havent manifestat |a seua conformitat
amb |” adscripcio en comissio de servicis proposada, per mitja de compareixenca realitzada en la
Secci6 d Estructura Administrativa, Plantillai LIocs de Treball en data 25 d’ abril de 2016.

TERCER. El lloc de treball que resultara vacant i incompatible de “Cap Seccié Mitjana
(TD)”, referéncia nUmero 8042, adscrit en el Servici de Circulacié i Transports i les seues
Infraestructures, Seccidé Afeccions i Ocupacions Via Publica, té assignat el barem retributiu
A2-25-590-590, exigeix per al seu exercici ostentar la plaga o categoria d’ enginyer/a técnic/a
Obres Publiques i subgrup A2 de classificacio professional i es trobara reservat a funcionari de
carrera (expedient 606/2016), pel que s estima pot ser ocupat temporalment per mitja de comissio
de servicis per ****** "en tant es mantinga lareserva del Iloc de treball.

Esta adscripcié en comissio de servicisimplicael cessament delaSra ****** en €l lloc de
treball de “Personal Tecnic Mitja’, referencia numero 1470, en el Servici de Circulacid i
Transportsi les seues Infraestructures, Seccid d Ordenacio i Planificacié Viaria.

QUART. L’ adscripci6é en comissié de servicis proposada comporta la regularitzacio de les
retribucions mensuals de la Sra. ****** conforme a barem retributiu A2-25-590-590 assignat a
lloc detreball a qual seli adscriu.

CINQUE. Sestima hi ha crédit suficient per a I’adscripcié en comissio de servicis
proposada, excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General
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Municipal, quantificat en 41.153,37 € a partir del 3 de maig de 2016, inclosos els 11 triennis del
subgrup A2 de classificacio professional que consten reconeguts a la interessada en |’ aplicacié
informatica de gestio de personal, procedint declarar disponible crédit en la quantia de 576,23 €
en les aplicacions pressupostaries 2016/CC100/13300/12009, 12101 i 16000, segons |’ operacio
de gasto nimero 2016/302.

Alsfets descrits son aplicables el's seguents:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de I'article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Régim Local, I’organ competent per a |’ aprovacié de la proposta d acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Respecte al’ adscripcié en comissio de servicis, I’ article 78 de I’ Acord laboral per
a personal funcionari a servici de I’ Ajuntament de Vaéncia en vigor garanteix el dret a la
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d Ordenacio i Gestio de
la Funcié Publica Vaenciana, regulala comissio de servicis com unaformatemporal de provisié
de llocs de treball que procedeix quan els llocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal 0o quan queden deserts en les convocatories respectives o es troben pendents de
provisio definitiva, no podent-se romandre, en este Ultim suposit més de dos anys en la situacio
de comissio de servicis. En tot cas, per al'exercici en comissio de servicis d'un lloc de treball, el
personal funcionari de carrera haura de pertanyer al mateix cos, agrupacié professional
funcionarial o escalai reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
de treball.

Segons |’ article 33 del decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual saprova el Reglament de
Selecci6, Provisié de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en |'ambit
d'aplicaci6 delaLlei de Funci6 Publica Valenciana, que s'estima vigent puix que en res soposa a
I”’esmentada Llei 10/2010, les comissions de servici, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
Tant la proposta d'adscripcid en comissio de servicis com la de la seua revocacio haura de ser
motivada. Al personal en comissié de servici seli reservara €l lloc de treball d'origen si | hagués
obtingut per concurs, i percebra les retribucions corresponents al lloc de treball en €l qual estiga
comissionat, amb carrec a les consignacions pressupostaries corresponents al mateix. Les
comissions de servici finalitzaran per la provisio definitiva del lloc; per la reincorporacio del
titular, si estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del temps si escau establert o de la
seua prorroga si fos forcosa; per rendncia del personal comissionat, 0 per revocacio de
|'adscripci 6.

TERCER. Les Bases 14 i 15 d’'Execucio del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de

2016, respecte alafiscalitzacié de la proposta d’ acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencié
General.

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 192



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

A la vista dels anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de |la resta de documentaci6
obrant al’ expedient, feta préeviament declaracié d'urgencia, s acorda:

Primer. Adscriure en comissio de servicis, amb efectes des de I’endema laborable a la
recepcio de la notificacio del present acord, per trobar-se el Iloc de treball reservat a funcionari
de carrera, a ****** funcionaria de carrera de I'escala: Administracié Especial, subescala:
tecnica, classe: mitjana, categoria: enginyera técnica Obres Publiques i subgrup A2 de
classificacio professional, en € lloc de treball vacant i incompatible, de “Cap Seccié Mitjana
(TD)”, referencia nimero 8042, en el Servici de Circulacid i Transports i les seues
Infraestructures, Seccid Afeccions i Ocupacions Via Publica, barem retributiu A2-25-590-590,
tot aixo atés que segons informe de la Delegacio d’ Infraestructures del Transport Public de data 8
d’ abril de 2016la Sra. ****** “__//... ha ocupat €l |loc de treball d'enginyera tecnica d'obres
publiques en la Secci6é d'Ordenaci6 i Planificacio Viaria, per la qual cosa posseeix un ampli
coneixement de lavia publicai la seua problematica respecte a la mobilitat, pel que es considera
molt adequada la seua experiéncia per afer-se carrec de la Seccid d'Afeccionsi Ocupacions de la
ViaPdblica...//...”.

Segon. Cessar simultaniament a ****** en el Iloc de treball que actualment ocupa de
“Personal Tecnic Mitja’, referencia nimero 1470, adscrit en el Servici de Circulacio i Transports
i les seues Infraestructures, Seccidé d Ordenacié i Planificacio Viaria, barem retributiu
A2-22-177-177, amb reserva del mateix, sense perjui de I'Us de les potestats que resulten
aplicables en atencio al caracter amb qué venia ocupant I’ esmentat 11oc.

Tercer. Regularitzar les retribucions mensuals de la interessada conforme a barem
retributiu A2-25-590-590 del lloc de treball aqué seli adscriul.

Quart. Declarar disponible credit de I'expedient en la quantia de 576,23 €, a partir del 3 de
maig de 2016, en les aplicacions pressupostaries 2016/CC100/13300/12009, 12101 i 16000,
segons |’ operacio de gasto nimero 2016/302.

Autoritzacid i disposicié del gasto que, previafiscalitzacio, haura d ajustar-se en e cas que
els efectes del present acord es produisquen en data diferent de la prevista”

67.(E23) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01306-2016-001174-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE TRESORERIA. Proposa aprovar part de les propostes de millora presentades per
I'empresa adjudicataria, Martinez Centro de Gestion, SL, per aimplementar canvis en laweb de
multes que faciliten |'accés a les persones usuaries per ala gestio telematica del pagament.

"FETS

Primer. La Junta de Govern Local, en sessio celebrada el 15 d'abril del 2011, va disposar
contractar el servici de “Col-laboracié a la gestié integral administrativa dels expedients
sancionadors per infraccions de trafic en les vies publiques urbanes i de I'ORA, aixi com la
col -laboracio en la gestié de cobrament de la sancié corresponent”, convocant-se procedi ment
obert d'adjudicacié i aprovant-se els plecs de prescripcions tecniques i clausules administratives

SESSIO ORDINARIA DE 29 D'ABRIL DE 2016 193



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

particulars que regirien lalicitacio, i lamateixa Junta de Govern Local, en sessio celebrada el dia
9 de setembre del 2011, va disposar, entre altres extrems, adjudicar el mencionat contracte a la
mercantil Martinez Centre de Gestio, SL, formalitzant-se el 14 d'octubre del 2011.

Segon. L'entitat Martinez Centre de Gestio, SL, per mitja d'escrits de data de 19 de
novembre del 2015, registrat d'entrada el 23-02-2016 amb & nim. 00110 2016 017552, i escrits
aclaridors de data 14 d'abril del 2016, amb registre nim. 00110 2016 33726 i de data 22 d'abril
del 2016 amb registre nim. 00110 2016 37377, presenta una proposta de millores per al
cobrament de les multes de trafic i ORA de I'Ajuntament de Valéncia, com a adjudicataria de
I'esmentat contracte, entre les que sassenyalen:

Firma del conveni de col-laboracid en el cobrament en fase executiva amb la Generalitat
Vaenciana o Diputacio de Valencia.

Embargaments si procedixen d'un altre tipus de Béns.

Pagament per targeta de credit o debit per mitja de TPV Virtual, la qual cosa a més
permetra la implantacié d'APP's, per a pagament de dispositius mobils. L'empresa adjudicataria
proposa |'entitat financera CAIXA POPULAR per a gestionar este servici de pagaments, corrent
acarrec seu totes les despeses que pogueren derivar-se per la prestacié d'este servici.

Implantaci6 de dos llocs verds d'atenci6 al public.

Remissio per correu ordinari de document d'ingrés de les dendncies imposades en paper i
notificades en I'acte.

Inclusio en tots/sels documents de pagament o notificacions de la direccié web per ala
informaci6 0 pagament de les sancions.

Dites proposades tenen relacio directa amb I'objecte del contracte i compten amb una
correcta motivacio, a fi d'augmentar I'efectivitat de la gestié i recaptacié de les sancions
imposades en relacié amb les funcions a exercir per I'empresa adjudicataria, i no suposen un cost
addicional ni augment del valor estimat del contracte, ni modificacié de I'objecte ni de les
clausules del mateix.

FONAMENTS DE DRET

I. Acord de la Junta de Govern Local de data 15 d'abril del 2011 pel qual Saprova la
contractacio del servici de “Col-laboracio a la gestio integral administrativa dels expedients
sancionadors per infraccions de trafic en les vies publiques urbanes i de I'ORA, aixi com la
col-1aboracio en la gestio de cobrament de la sancio corresponent” i els plecs de prescripcions
tecniquesi clausules administratives particulars.

[1. Acord de la Junta de Govern Local de data 9 de setembre del 2011, pel qual sadjudica
el mencionat contracte ala mercantil Martinez Centre de Gestio, SL.

[11. Clausula tercera, apartat segon del plec de prescripcions técniques, aprovat per acord
de la Junta de Govern Local de data 15 d'abril del 2011, que establix I'obligaci6é de I'entitat
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adjudicataria de presentar, entre altres, "propostes d'actuacions concretes per a millorar els
servicis, aixi com millorar impresos, documents que sutilitzen...”.

IV. Clausula segona del mateix plec de prescripcions técniques, apartat C, punt 29, que
establix, entre altres, I'obligacio de I'entitat adjudicataria de “ prestar la deguda atenci6 al public
en les oficines de |'adjudicatari, facilitant als interessats els documents d'ingrés que en cada fase
del procediment corresponga perqué puguen efectuar-ho en qualsevol de I'oficines de les entitats
de crédit col -laboradores de I'Administracié Municipal expressament autoritzades per a rebre este
tipus d'ingrés o, si escau, através d'atres mitjans de pagament de caracter telematic que pogueren
establir-se durant lavigéncia del contracte”.

V. Respecte ales millores relatives alafirmadel conveni de coll1aboracié en e cobrament
en fase executiva amb la Generalitat Valenciana o Diputacié de Valencia, és competéencia de
I'Ajuntament de Valéncia, la qual cosa no suposa estrictament una millora en la gestio de
cobrament de multes per part de I'empresa adjudicataria, i la relativa a l'embargament d'un altre
tipus de Béns, € procediment ve regulat per laLlei General Tributariai el Reglament General de
Recaptacio, aixi com en les Bases d'Execuci6 del Pressupost, per la qual cosa I'empresa MCG,
SL, ha d'atindre's a la legislacio vigent, tal com sindica en I'informe conjunt del Servici de
Tresoreriai del Servici Central de Procediment Sancionador.

A lavistade lamocio del regidor delegat del procediment sancionador de data 26 de febrer
del 2016 i I'informe conjunt del Servici Central de Procediment Sancionador i de Tresoreria, i de

conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracié d urgencia,
S acorda:

Primer. Aprovar part de les propostes de millora presentades per Martinez Centre de
Gestid, SL, en els seus escrits de data d'entrada € 23-02-2016, registrat amb el nim. 00110 2016
017552 i escrits aclaridors de data 14 d'abril del 2016, registrat amb el nim. 00110 2016 33726 i
de data 22 d'abril del 2016 amb el nim. 00110 2016 37377, empresa adjudicataria del contracte
de “Col-laboracié ala gestio integral administrativa dels expedients sancionadors per infraccions
de trafic en les vies publiques urbanes i de I'ORA, aixi com la col-laboracié en la gestié de
cobrament de la sancié corresponent”, per aaugmentar |'efectivitat en lagestio i recaptacio de les
sancions imposades i implementar actualitzacions en la web de multes que faciliten I'accés als
usuaris per alagestio telematica del pagament, tot aixo segons el detall seglent:

Pagament per targeta de crédit o debit per mitja de TPV Virtual, la qual cosa a més
permetra la implantacié d'APP's, per al pagament de dispositius mobils. L'empresa adjudicataria
proposa |'entitat financera CAIXA POPULAR per a gestionar este servici de pagaments, corrent
acarrec seu totes les despeses que pogueren derivar-se per la prestacié d'este servici.

Implantaci6 de dos Ilocs verds d'atenci6 al pablic.

Remissio per correu ordinari de document d'ingrés de les dendncies imposades en paper i
notificades en I'acte.
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Inclusio en tots/sels documents de pagament o notificacions de la direccié web per ala
informaci6 0 pagament de les sancions.

Segon. Notificar €l present acord al'empresa MCG, SL."

68. (E 24) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000098-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa aprovar
les bases del Concurs d'Art Floral aredlitzar en la Junta Municipal dAbastosi e gasto
corresponent.

" Antecedentes de hecho

PRIMERO. Que los premios se crean como un instrumento de fomento de la cultura 'y
agradecimiento al esfuerzo de aquellas entidades o personas que contribuyen, en el ambito de la
Junta Municipal de Distrito, a su engrandecimiento y a la promocion de laidentidad municipal .

SEGUNDO. La autorizacion para la actividad Concurso de Arte Floral fue acordada en €
Grupo de Trabajo de la Junta con fecha 22 de febrero de 2016. Al no ser aprobada por el Consgjo
de Distrito, y dada la premura por la fecha en que debe celebrarse la actividad, se ha dispuesto
mocion impulsora por la presidenta de la Junta y se ha solicitado presupuesto, por parte del
técnico de Cultura, para poder llevar a cabo la actividad. De todo ello se dara cuenta al Consgjo
de Distrito en la proxima fecha de celebracion del mismo.

TERCERO. A tal efecto, el Servicio de Descentralizacion y Participacion Ciudadana se
encuentra dotado, entre otras, de una aplicaciéon presupuestaria denominada “ Transferencias,
premios, becas, pensamientos, estudios e investigacion” JU130 92400 48100 del vigente
Presupuesto Municipal, en la que existe disponible un crédito presupuestario inicial de 20.000 €.

CUARTO. Se formula propuesta de gastos 2016/1431, items 2016/55060, 2016/55070 y
2016/55080 con cargo a la aplicacion presupuestaria JU130 92400 48100 explicitada en €l punto
anterior.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Articulos 111 y 138.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por Real Decreto Legidlativo 3/2011, de 14 de noviembre, (BOE de 16 de noviembre,
en cuanto a que se consideran contratos menores los de importe inferior a 50.000 €, cuando se
trate de contratos de obras, 0 a 18.000 €, cuando se trate de otros contratos.

Il1. La Base 28 de las de Ejecucion del Presupuesto de esta Corporacion para €l gjercicio
2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:
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Primero. Aprobar las bases del Concurso de Arte Floral de la Junta Municipal de Abastos,
de acuerdo con €l siguiente texto:

Base 1. Tema.

Realizacion de una obra de arte completamente realizada con flor natural representativa de
las tradiciones valencianas.

Base 2. Participantes.

Entidades inscritas en €l Registro Municipal de Asociaciones del Excmo. Ayuntamiento de
Vaenciay estén ubicadas en la demarcacion de la Junta Municipa de Abastos.

No podran participar en las respectivas convocatorias las personas fisicas, juridicas o
entidades que, cumpliendo los requisitos especificos de participacién establecidos en cada una de
ellas, estén incursas en alguna de las causas de prohibicion para obtener la condicion de
beneficiarios que establece el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante, LGS).

Con carécter previo ala aprobacion del acto administrativo de concesién, |os participantes
deberan acreditar que se encuentran a corriente en el cumplimiento de dichas obligaciones,
mediante la presentacion de una declaracion responsable.

Base 3. Obras.

Cada entidad podra presentar una Unica obra artistica, original y realizada integramente en
flor natural.

Base 4. Presentacion de instancias.

La inscripcion para participar se realizard por medio de Instancia General del
Ayuntamiento, que debera ser presentada entre el dia 2 al 12 de mayo de 2016, ambos inclusive,
preferentemente en el Registro General de Entrada de la Junta Municipal de Abastos (c/
Alberique, n°. 18) en horario de 08,30 a 14,00 h, especificando |os siguientes datos:

Nombre de la entidad participante.

Lugar de ubicacion de la obra.

Persona responsable, con indicacion del nimero de teléfono.
Junto alainstancia se debera acompaiar:

- Declaracion Responsable de no estar incurso en alguna de las causas de prohibicion para
obtener la condicion de beneficiario, segin constaen € parrafo segundo de la Base 22

- Autorizaciéon del solicitante para que el 6rgano concedente pueda obtener de forma
directa la acreditacion de las circunstancias relativas a las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social através de certificados telematicos.
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Base 5. Premios.

1®" Premio: ordenador Port. HP L8C21EA EA-6015, valorado en 350,00 €.

2° Premio: TV Grundig 32VLE 4500BF 32 LED HDTV 100PPR USB, valorado en 250,00

3° Premio: cin Equip Samsung HW J250ZF 80W BARRA BLUE USB, valorado en 150,00

Los premios serédn adquiridos con cargo a la Aplicacion Presupuestaria JU130 92400
48100 del Presupuesto Municipal 2016 y serén entregados en un acto organizado por la Junta
Municipal a efecto.

La percepcion de los premios se sujetard ala normativafiscal legal vigente.
Ningun participante podra obtener méas de un premio.
Base 6. Criterios de valoracion.

El Jurado, en su deliberacion y valoracion de las obras, atendera a los criterios de
originalidad, creatividad, elaboracion de la flor, calidad de la flor, perspectiva de la obra y
esfuerzo en su realizacion.

Base 7. Jurado.

El Jurado se nombrard al efecto, de entre los vocales de la Junta Municipal de Abastos o
persona en quien se delegue, atendiendo a la representacion proporcional de los grupos politicos
municipales, pudiendo formar parte del mismo |os representantes de entidades municipales de la
demarcacion, inscritas en el Registro de Asociaciones del Excmo. Ayuntamiento de Valéencia

Estara presidido por el coordinador de la Comision de Cultura de la Junta de Abastos o
persona en quien delegue.

El jurado tomara los acuerdos por mayoria de votos y sus decisiones seran inapelables
pudiendo gjercer e voto de calidad el/la presidente/a en caso de empate.

Del veredicto del jurado se levantard la correspondiente acta y sera comunicado
personalmente a log/as premiados/as el mismo dia de la deliberacién, asi como publicitado en el
tablén de edictos de la Junta de Abastos y en laWeb del Ayuntamiento de Valencia.

Visita de las obras y deliberacion del jurado. Se comunicard a los participantes el diay
hora en que se visitaran las obras.

Normas finales. El Jurado del concurso tendra la competencia para resolver cualquier
imprevisto. Cualquier circunstancia no prevista en las presentes bases sera resuelta por la
organizacion de la manera més conveniente para el desarrollo del concurso.
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La mera participacion en este Concurso implica la total aceptacion de las Bases
Reguladoras del mismo.

Segundo. Autorizar y disponer los gastos que a continuacion se relacionan, a favor del
proveedor VEA, SL, con nimero de CIF B46089835, segln propuesta de gasto 2016/1431, items
2016/55060, 2016/55070 y 2016/55090, con cargo a la aplicacion presupuestaria JU130 92400
48100 del vigente Presupuesto:

Concepto Contratista Importe I[Zt’g)ﬁuesta de Gasto €
EA, SL| 0 —
1¢" premio: Ordenador portétil HP L8C21EA EA-6015 (B:4|60|;39835 289,26 € + 21% IVA (60,74 €) = 350,00 ::t,te% 2016/55026%16/1431
2° premio: TV Grunding 32 VLE 4500BF 32 LED HDTV 100PPRV EA, SL[206,61 € + 21% IVA (43,39 €) = 250,00|Pta. 2016/1431
USB CIF B46089835[€ Item 2016/55070
3er premio: Cin Equip Samsung HW J250ZF 80W BARRA BLUEVEA, SL[123,97 € + 21% IVA (26,03 €) = 150,00  Pta. 2016/1431]
usB CIF B46089835[€ Item 2016/55090

El plazo de entrega de los premios por €l proveedor serael 3 de mayo de 2016.

El dia de entrega de los premios, objeto del contrato, se comunicara a las personas
ganadoras y se anunciard en €l tablon de anuncios."

69. (E 25) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2016-000011-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D’ OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa aprovar la proposta continguda en
I'acta de la Comissié Avaluadora de les beques. La meua primera experiencialaboral 2016.

"Del andlisis del correspondiente expediente resultan |os siguientes:
Hechos

Primero. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de marzo de 2016,
se aprobd para el gercicio 2016 el Programa de Becas Municipales “Mi primera experiencia
laboral”, dirigido a proporcionar una primera experiencia laboral en los distintos servicios
municipales a personas jovenes desempleadas a través de la realizacion de Practicas no laborales
(PNL), reguladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, autorizando el gasto para la
gjecucion del citado Programa. Asimismo, se dispuso aprobar las ‘Bases para la concesion de
ayudas econdmicas para practicas no laborales (PNL), en el Ayuntamiento de Valencia para
personas jovenes desempleadas’ , y proceder a su convocatoria.

Segundo. De conformidad con o establecido en las Bases de |a convocatoria, efectuado el
proceso de preseleccion por €l Servef, y efectuandose una minuciosa baremacién por la Comisién
calificadora de las candidaturas presentadas, y tras la publicacion del acta provisional de
seleccion, en fecha 28 de abril de 2016 se retine la Comisién calificadora, redactando el Acta
definitiva con la propuesta de adjudicacion de las Becas.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes:

Fundamentos de Derecho
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|. Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, por € que se regulan las précticas no
laborales en empresas (BOE 18-11-2011) y “Convenio de colaboracion entre el Servicio
Valenciano de Empleo y € Ayuntamiento de Vaencia para la realizacién de précticas no
laborales en empresas’, suscrito en fecha 24 de octubre de 2013.

[1. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Genera de Subvencionesy su Reglamento aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

[11. Bases de Ejecucién del Presupuesto Municipal de 2016, aprobadas por el Pleno de la
Corporacion.

IV. Bases para la concesion de ayudas econdmicas para précticas no laborales (PNL), en €l
Ayuntamiento de Valencia para personas jovenes desempleadas, aprobadas por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 11 de marzo de 2016.

V. El 6rgano competente para la adjudicacién de las Becas derivadas del Programa “Mi
primera experiencia laboral 2016” es la Junta de Gobierno Local, en virtud de delegacién
conferida por Resolucion de Alcaldian®. 20, de 26 de junio de 2015.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar la propuesta contenida en el Acta de la Comision Evaluadora de las Becas
Municipales “Mi primera experiencia laboral 2016, de fecha 28 de abril de 2016, que acuerda
por unanimidad otorgar dichas becas a las personas que constan en el correspondiente documento
adjunto ala propuesta.”

70. (E 26) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2016-000075-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D’ OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa aprovar una modificacié per
transferencia de credits per a desenvolupament de diversos projectes del servici.

"Del andlisis del expediente resultan los siguientes:
Hechos

Primero. Mediante mocion conjunta de las Delegaciones de Empleo y Emprendimiento y
de Personal de fecha 08/04/2016 se insta el inicio de actuaciones en orden a aprobar una
transferencia de crédito para atender los gastos de capitulo | para el desarrollo de diversos
proyectos de Empleo (continuidad de log/as técnicos/as AEDL del Servicio mediante la solicitud
de subvencion de los costes de su contratacion (prérroga), Programa Eurodisea 2016 y Plan de
Empleo Conjunto de las Administraciones Publicas), asi como para dotar de financiacion a
determinadas aplicaciones presupuestarias de capitulo 2 para atender diversos programas de
formacion y de fomento para €l empleo gestionados por este Servicio, de conformidad con las
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consideraciones expuestas por el Servicio de Empleo en informe de fecha 05/04/16, y los
informes del Servicio de Personal, de fechas 14/03/16 y 30/03/2016, relativos a los costes
salarialesy de seguridad socia del personal a contratar.

Segundo. En fecha 12 de abril de 2014 se emite informe con propuesta de acuerdo por €l
Servicio de Empleo y Emprendimiento.

Tercero. El Servicio Economico-Presupuestario, el Servicio Financiero y el Servicio de
Control Financiero Permanente e Intervenciones Delegadas, han informado de conformidad la
presente propuesta.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

1. LaBase 82y 923 de las de Ejecucion de vigente Presupuesto Municipal, asi como los
articulos 179 y 180 del Real Decreto Legisativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto
Refundido de las Ley de Haciendas Locales, y los articulos 40 a 42 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, regulan las Transferencia de Créditos y las limitaciones a las que se sujeta en €l
ambito local.

2. LaBase 923. b.2) de las de Ejecucién del vigente Presupuesto establece como érgano
competente para la aprobacion de las transferencias que se realicen entre aplicaciones de la
misma area de gasto, estén o no dentro del mismo capitulo, la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar la 102 modificacion por transferencia de créditos del Sector Presupuestario
de Empleo y Emprendimiento, que tiene por objeto, de una parte, suplementar el crédito de las
aplicaciones presupuestarias CC100 24110 13102 y CC100 24110 16000, con €l fin de atender
los costes laborales derivados de la prorroga de contratacion de personal técnico Agentes de
Empleo y Desarrollo Local, del Proyecto Eurodisea 2016 y del Proyecto de gasto 2015/79 Plan
de empleo conjunto de las Administraciones Publicas, y de otra, suplementar €l crédito de las
aplicaciones presupuestarias | F650 24100 22104, IF650 24100 22706 e IF650 24100 22000, afin
de financiar diversos programas de formacion y de fomento para €l empleo gestionados por €l
Servicio de Empleo y Emprendimiento. La transferencia al alza se financia con cargo a las
previsiones de crédito de la aplicacion 1F650 24120 22699 Otros Gastos Diversos, con €l
siguiente detalle:
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Estado de Gastos
Altas M. Crédito
(CC100 24110 13102 Otras Remuneraciones Laboral Temporal 382.596,99 €
[CC100 24110 16000 Seguridad Social 119.951,29 §
IF650 24100 22706 Estudios y Trabajos Técnicos 150.000,00 €
| F650 24100 22104 Vestuario Empleo 20.000,00 €
IF650 24100 22000 Material de oficina 5.000,00 €
Bajas M. Crédito
|F650 24120 22699 Otros Gastos Diversos 677.548,28 €

El total de lamodificacion de créditos asciende a 677.548,28 €."

71. (E 27) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2016-000123-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

MOCIO impulsora del regidor delegat de Formacio i Ocupacié. Proposainiciar actuacions per a
lacreacio de I'Observatori d'Ocupaci6 i Formacio de la ciutat de Vaeéncia.

"Uno de los principales objetivos a perseguir desde la Concejalia de Empleo y
Emprendimiento es poner en marcha todas las formulas que permitan impulsar la insercién
laboral de la poblacion desempleada de la ciudad de Valencia.

Esta lucha por la integracion laboral requiere de unos esfuerzos previos que pasan,
indiscutiblemente, por el estudio de la situacion y la evolucion del mercado laboral, asi como por
la evaluacion de las politicas activas de empleo, por la formacion y por la prospeccion de las
iniciativas econdmicas. A su vez, la persecucion de este objetivo requiere de la participacion de
los distintos agentes sociales que intervienen en e mercado labora mediante sus estudios,
andlisisy consultas.

Partiendo de la voluntad de integrar todo ello en un Unico foro que permita coordinar y
aunar esfuerzos, desde la Concejalia se considera necesario la creacion de un Observatorio
Socioeconémico de Empleo y Formacion Local que facilite el acceso a la informacion
socioecondmica, tanto a los agentes implicados en el disefio de estrategias de fomento del empleo
y del desarrollo local, como a cualquier persona o institucion que pueda estar interesada en el
contexto socioecondmico local, fomentando de esta manera una administracion transparente y
util parala ciudadania.

Este observatorio tendria por objetivo recopilar, organizar y difundir informacién territorial
de interés para la toma de decisiones, con e fin de promover e desarrollo econdmico local,
elaborando productos y servicios que permitan aumentar el conocimiento gue los agentes tienen
sobre el mercado de trabgjo, la actividad econémica y el desarrollo local, constituyendo un
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espacio donde se genere, se comparta y se difunda informacion y se fomente el debate, la
reflexion y el intercambio de experiencias entre las entidades participantes, aprovechando los
recursos existentes para integrarlos en un proceso que permita la colaboracion entre 10s recursos
municipalesy el resto de agentes econdmicosy sociales, que intervienen en la ciudad.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y con la mocién impulsora suscrita por el
concegja delegado de Formacion y Ocupacion, la Junta de Gobierno Local, previa declaracion de
urgencia, acuerda:

Unico. Iniciar |as actuaciones para proceder a la creacion del Observatorio de Empleo y
Formacién de la ciudad de Valencia, como 6rgano de caracter consultivo, de participacion y
propuesta de las medidas y politicas que desarrolla o pueda desarrollar el Ayuntamiento en el
ambito del empleo, laformacion, y el desarrollo econdmico local, integrando en €l mismo atodos
los agentes sociales implicados, y en particular a representantes de las entidades firmantes del V
Pacto para el Empleo en la ciudad de Valencia, de la Fundacién CV del Pacto para el Empleo en
la ciudad de Valencia, del Servef, de la Universitat de Valéncia Estudi General, de la Universitat
Politecnica de Vaencia, y de todas aguellas personas e instituciones con reconocida trayectoria
en el ambito del empleo y la Formacion gque en el futuro se considere oportuno invitar a
participar acriterio de los integrantes del mismo."

72. (E 28) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01904-2016-000444-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

MOCIO del regidor delegat de Cultura Festiva. Proposa crear la Comissio Municipal
Estratégicade la Ciutat de I'Artista Faller.

"La Ciutat de I'Artista Faller esta considerada com la primera ciutat tematica de I'Estat
espanyol. La idea de construir una ciutat professional per als artistes fallers la va tindre Regino
Mas, mestre magjor del Gremi Artesa d'Artistes Fallers, als anys 40, i a 1953 consta per primera
vegada en una acta del gremi.

El 17 de marg de 1965 es collocavala primera pedra de la Ciutat de I’ Artista Faller en uns
terrenys d’ horta situats a pla de Sant Bernat de Benicalap. En 1968 ja estava construit el 50% de
I'obra. Eixe mateix any, 30 falles ja van eixir de les naus. Quant a nou barri, constava de
nou-cents seixanta habitatges i moltes naus i tallers que integrarien esta "Ciutat Fallera’, que
també preveia la construccié d’un museu del folklorei de I’art faller. EI 10 de marg de 1979, en
un solar reservat de la Ciutat Fallera, es feial’ acte de col -locacié de la primera pedra del Museu
del'Artista Faller, que finalment, es vainaugurar en 1993, amb unaimportant col lecci6 de ninots
indultats pel Gremi, maquetes, esbossos de falles i carrosses, publicacions falleres i altres
materials distintius de |'ofici d'artistafaller, acollint també I'edifici les oficines de la Casa gremial
I un sal6 d'actes.

La Ciutat de I'Artista Faller es va concebir com una mena de barri-taler, on els artistes
fallers tingueren les seues naus i estes estigueren integrades en un entramat urba de nova creacio.
Amb el temps la Ciutat de I'Artista Faller va generar una gran activitat i €l barri esdevingué un
entorn viu, amb una sociabilitat lligada al'activitat de la construccio de falles. Hui en dia, tot i les
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dificultats que amb els tempsii les transformacions urbanistiques han assolit la Ciutat de I'Artista
Faller, este singular barri-taller continua destacant per la seua singularitat i per guardar una
important memoria de I'art de fer falles.

El passat 22 de desembre de 2015 €ls portaveus dels diferents grups politics municipals,
junt al’alcalde Joan Ribd i €l Mestre Magjor del Gremi Artesa d’ Artistes Fallers****** ggnaren
un decaleg per alarevitalitzacio i millorade laCiutat de |’ ArtistaFaller.

El document subscrit servix com un minim punt de partida per analitzar les actuacions
necessaries dins de la voluntat de |’ equip de govern de treballar en la ciutat de I’ Artista Faller
com un districte cultural relacionat amb lafestade lesfallesi els seus valors com a motor social,
cultural i economic per aValéncia

De conformitat amb el que exposa i amb la moci6 firmada pel regidor delegat de Cultura
Festivala Junta de Govern Local, feta préviament declaracié d'urgencia, acorda:

Unic. Crear la Comissié Municipal Estratégica de la Ciutat de I’ Artista Faller que estara
integrada per les seguients Delegacions municipals:

® Cultura Festiva.
® [nnovacio i Gesti6 del Coneixement.
® |nfraestructures del Transport Public.

® Gestio d' Obres d’ Infraestructura, Manteniment de Infraestructures, Planificacié i Gestio
Urbana

® Emprenedoria, Formaci6 i Ocupacié, Turisme.

® Patrimoni Municipa i Educacio.

® Patrimoni Cultural i Recursos Culturals.
Dita Comissio desenvolupara les segiients linies de treball.
- Planificar les actuacions de les diferents Delegacions.

- Coordinar les diferents accions de I’ Ajuntament en tots els aspectes relacionats amb la
Ciutat de |’ Artista Faller.

- Realitzar propostes de millora en les actuacions que es realitzen.

- Canalitzar les propostes que siguen plantejades des de distints col-lectius professionals,
culturalsi civicsen relacié amb larevitalitzacio de la Ciutat de I’ Artista Faller.

- Interlocutar amb el Gremi d’Artistes Fallers i altres agents artistics, culturals fallers, i

economics relacionats amb |’ espai per analitzar les necessitats estratégiques emmarcades a pla
derevitalitzacio.
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- Avaluar las accions executades."

L’ alcalde-president alca la sessio a les 10 hores i 20 minuts, de la qual, com a secretari,
estenc esta actaamb € vistiplau de la presidéncia
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