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En este documento, de contener datos de carácter personal objeto de protección, éstos se encuentran
omitidos -sustituidos por asteriscos (*)- en cumplimiento de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

SESSIÓ ORDINÀRIA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL DIA 5 DE FEBRER DE 2016

A la casa consistorial de la ciutat de València, a les 9 hores i 40 minuts del dia 5 de febrer
de 2016, s’obri la sessió davall la presidència del Sr. alcalde, Joan Ribó Canut, amb l'assistència
de nou dels deu membres de la Junta de Govern Local, els senyors i senyores tinents i tinentes
d'alcalde Jordi Peris Blanes, Consol Castillo Plaza, Sandra Gómez López, Giuseppe Grezzi,
María Oliver Sanz, Vicent Sarrià i Morell, Pilar Soriano Rodríguez i Glòria Tello Company;
actua com a secretari el senyor tinent d'alcalde Sergi Campillo Fernández.

Hi assistixen, així mateix, invitats per l'alcaldia, els senyors regidors i les senyores
regidores Carlos Galiana Llorens, Maite Girau Melià i Ramón Vilar Zanón, i el vicesecretari
general, Sr. José Antonio Martínez Beltrán.

Excusa la seua assistència el senyor tinent d'alcalde Joan Calabuig Rull.
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1 RESULTAT: APROVAT
ASSUMPTE:
Lectura i aprovació, si és el cas, de l'Acta de la sessió que va tindre lloc el dia 29 de gener de
2016.

Es dóna per llegida i és aprovada l'Acta de la sessió ordinària que va tindre lloc el dia 29 de
gener de 2016.

2 RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT
EXPEDIENT: E-00501-2011-000345-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
ASSESSORIA JURÍDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Sentència de la
Jurisdicció Contenciosa Administrativa núm. 1, desestimatòria -amb imposició de costes a la
recurrent- del recurs PO 344/2011, interposat per Infraestructures Terrestres, SA, contra
imposició de penalitat, per incompliment del criteri d’adjudicació establit en la clàusula 24 del
Plec del contracte d’obres, per a construcció del camp de futbol i vestuaris del Parc de la Vida.

"Por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo nº. 1 de Valenciana se ha dictado
Sentencia  en el recurso contencioso administrativo PO 344/2011 que es firme y favorable a los
intereses municipales, y en virtud de las atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno
Local según establece el art. 127.1.j) de la Ley 7/85 en la redacción dada por la Ley 57/2003, de
16 de diciembre, y de conformidad con el informe de la Asesoría Jurídica, se acuerda:

Único. Quedar enterada de la Sentencia nº. 343/15, dictada por el Juzgado de lo

Contencioso Administrativo nº. 1 de Valencia en fecha 14 de diciembre de 2015, desestimatoria

del recurso contencioso administrativo PO 344/2011 interpuesto por Infraestructuras Terrestres

SA, contra el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 1 de abril de 2011 desestimatorio

del recurso de reposición interpuesto frente al acuerdo de 3 de diciembre de 2010, por el que se

impone a la actora una penalidad de 14.709,79 euros por incumplimiento del criterio de

adjudicación establecido en la cláusula 24 del pliego del contrato de obras para la construcción

del campo de futbol y vestuarios del parque de la vida, recurso que fue ampliado al acuerdo de la

Junta de Gobierno de 14 de octubre 2011 que acordó ejecutar la parte de garantía en la cantidad

de 14.708,79 euros correspondiente a la penalidad. Con expresa imposición de costas al

demandante."

3 RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT
EXPEDIENT: E-00501-2013-000381-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
ASSESSORIA JURÍDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Sentència, de la
Jurisdicció Contenciosa Administrativa núm. 4, desestimatòria del recurs PO 348/2013,
interposat contra acord de Junta de Govern Local de 7 de juny de 2013.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nº. 4 de Valencia, se ha dictado
sentencia en el recurso contencioso-administrativo PO nº. 348/2013 y siendo dicha sentencia
firme y favorable a los intereses municipales, y en virtud de las atribuciones que corresponden a
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la Junta de Gobierno Local según establece el art. 127.1.j) de la Ley 7/1985, en la redacción dada
por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, y de conformidad con el informe de la Asesoría Jurídica, se

acuerda:

Único. Quedar enterada de la sentencia nº. 358, dictada por el Juzgado de lo

Contencioso-Administrativo nº. 4 de Valencia en fecha 26 de noviembre de 2015, desestimatoria

del recurso contencioso-administrativo PO nº. 348/2013 interpuesto por D. ******  contra

acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 7 de junio de 2013 desestimatorio de la reclamación de

responsabilidad patrimonial interpuesta a consecuencia de las lesiones sufridas como

consecuencia de una caída ocurrida mientras circulaba en motocicleta por la calle Reus, nº.

14-16, en fecha 17 de junio de 2009."

4 RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT
EXPEDIENT: E-00501-2014-000205-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
ASSESSORIA JURÍDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Sentència, de la
Jurisdicció Contenciosa Administrativa núm. 5, estimatòria del recurs PA 164/2014, interposat
per Comissions Obreres del País Valencià contra aprovació dels criteris d’adscripció
provisional de mestres municipals a distints llocs en els col·legis de titularitat municipal, amb
imposició de costes a l’Ajuntament.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nº. 5 de Valencia, se ha dictado
sentencia en el recurso contencioso-administrativo PA nº. 164/2014 y considerando oportuno no
interponer recurso de apelación de acuerdo con el criterio mantenido por esta Asesoría y el
Servicio de Educación, y en virtud de las atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno
Local según establece el art. 127.1.j) de la Ley 7/1985, en la redacción dada por Ley 57/2003, de
16 de diciembre, de conformidad con el informe de la Asesoría Jurídica, se acuerda:

Único. Quedar enterada de la sentencia nº. 16, dictada por el Juzgado de lo

Contencioso-Administrativo nº. 5 de Valencia en fecha 14 de enero de 2016, estimatoria del

recurso contencioso-administrativo PA nº. 164/2014 interpuesto por Comisiones Obreras del País

Valenciano contra decreto del Concejal Delegado de Educación y Universidad Popular de fecha

27 de febrero de 2014, por la que se aprueban los criterios de adscripción provisional de maestros

y maestras municipales a los distintos puestos del Servicio de Educación en los colegios de

titularidad municipal. Con imposición de costas con el límite de 500 euros."

5 RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT
EXPEDIENT: E-00501-2016-000016-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
ASSESSORIA JURÍDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Sentència, de la
Jurisdicció Contenciosa Administrativa núm. 1, desestimatòria -amb imposició de costes a la
recurrent- del recurs PO 245/2014, interposat per Mobilidad y Aparcamientos, SLU, contra
acord municipal que va fixar el cànon concessional per al 2013 de l'aparcament públic
subterrani de la plaça de Sant Agustí i actualitza la fiança.
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"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nº. 1 de Valencia se ha dictado
Sentencia en el recurso contencioso-administrativo PO nº. 245/15 que es firme y favorable a los
intereses municipales y en virtud de las atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno
Local según establece el art. 127.1.j) de la Ley 7/85, en la redacción dada por la Ley 57/2003, de
16 de diciembre, y de conformidad con el informe de la Asesoría Jurídica, se acuerda:

Único. Quedar enterada de la Sentencia nº. 349/15, dictada por el Juzgado de lo

Contencioso-Administrativo nº. 1 de Valencia en fecha 15 de diciembre de 2015, desestimatoria

del recurso contencioso-administrativo nº. 245/15 interpuesto por Movilidad y Aparcamientos,

SLU contra el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de marzo 2015 que desestima

el recurso de reposición interpuesto contra la resolución de Alcaldía 6407-H del Ayuntamiento,

que fija el canon concesional para 2013 del aparcamiento público subterráneo de la plaza San

Agustín y actualiza la fianza, resoluciones que se confirman. Con imposición de las costas

procesales a la parte demandante."

6 RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT
EXPEDIENT: E-00501-2016-000021-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
ASSESSORIA JURÍDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Interlocutòria, de
la Jurisdicció Contenciosa Administrativa núm. 2, que declara acabat el recurs PA 125/2015,
interposat contra desestimació de la seua reclamació de responsabilitat patrimonial.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nº. 2 de Valencia, se ha dictado Auto en
el recurso PA nº. 125/2015 y siendo dicho Auto firme y favorable a los intereses municipales, y
en virtud de las atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local según establece el
art. 127.1.j) de la Ley 7/1985, en la redacción dada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de 
conformidad con el informe de la Asesoría Jurídica, se acuerda:

Único. Quedar enterada del Auto nº. 15, dictado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nº. 2 de Valencia en fecha 27 de enero de 2016, por el que se
declara la satisfacción extraprocesal de las pretensiones ejercitadas por el recurrente y terminado
el procedimiento del recurso PA 125/2015 interpuesto por D.  , contra desestimación de su******
reclamación por responsabilidad patrimonial por los daños sufridos el día 1 de marzo de 2013,
como consecuencia de una caída cuando cruzaba el paso de peatones sito en la calle Maximiliano
Thous, a la altura del cruce con la calle Luz Casanova, debido a la existencia de un socavón; y
por lo reclamaba una indemnización de 5.755,58 euros, sin imposición de costas."

7 RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT
EXPEDIENT: E-00501-2016-000023-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
ASSESSORIA JURÍDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Sentència, de la
Jurisdicció Contenciosa Administrativa núm. 8, desestimatòria -amb imposició de costes a la
recurrent- del recurs PA 74/2015, interposat pel SPPLB contra desestimació de la seua
sol·licitud d’integració del personal tècnic mitjà (ATS Bombers) en l’escala administració
especial, subescala servicis especials, categoria oficial, ATS Bombers.
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"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nº. 8 de Valencia se ha dictado
Sentencia en el recurso PA nº. 74/15 y siendo dicha Sentencia firme y favorable a los intereses
municipales, y en virtud de las atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local según
establece el art. 127.1.j) de la Ley 7/1985, en la redacción dada por Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de conformidad con el informe de la Asesoría Jurídica, se acuerda:

Único. Quedar enterada de la Sentencia nº. 365/2015, dictada por el Juzgado de lo

Contencioso-Administrativo nº. 8 de Valencia en fecha 4 de diciembre de 2015, desestimatoria

del recurso PA 74/2015 interpuesto por el Sindicato Profesional de Policías Locales y Bomberos

(SPPLB) contra el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 19 de diciembre de 2014,

desestimatorio del recurso de reposición interpuesto contra el Acuerdo de la Junta de Gobierno

Local de fecha 26 de septiembre de 2014, por el que se desestimaba la solicitud de integración

del personal técnico medio (ATS Bomberos) en la Escala Administración Especial, Subescala

Servicios Especiales, Clase Servicio de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento, Escala

Inspección, Categoría Oficial, ATS Bomberos. Todo ello con expresa imposición de costas al

recurrente."

8 RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT
EXPEDIENT: E-00501-2016-000024-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
ASSESSORIA JURÍDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Sentència, de la
Jurisdicció Contenciosa Administrativa núm. 3, desestimatòria -amb imposició de costes a la
recurrent- del recurs PA 291/2015, interposat contra provisió de constrenyiment per
impagament de sanció en matèria d’activitats sense llicència.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nº. 3 de Valencia se ha dictado
Sentencia en el recurso PA nº. 291/15 y siendo dicha Sentencia firme y favorable a los intereses
municipales, y en virtud de las atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local según
establece el art. 127.1.j) de la Ley 7/1985, en la redacción dada por Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, y de conformidad con el informe de la Asesoría Jurídica, se acuerda:

Único. Quedar enterada de la Sentencia nº. 31/2016, dictada por el Juzgado de lo

Contencioso-Administrativo nº. 3 de Valencia en fecha 26 de enero de 2016, desestimatoria del

recurso PA 291/2015 interpuesto por Dª. ******  contra el Acuerdo del Jurado Tributario nº.

279/2015, de 20 de mayo de 2015, por el que se desestima el recurso de anulación interpuesto

contra el Acuerdo del Jurado Tributario nº. 876/2014, de 25 de noviembre de 2014, de

inadmisión de la reclamación económico-administrativa interpuesta contra la Resolución H-6888,

de 4 de octubre de 2012, de inadmisión del recurso extraordinario de revisión interpuesto contra

la Resolución 13329-H, de 23 de octubre de 2009, que inadmitió, a su vez, el recurso de

reposición interpuesto contra providencia de apremio derivada de impago de multa de ordenanza.

Todo ello con expresa imposición de costas a la recurrente."
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9 RESULTAT: SOBRE LA MESA
EXPEDIENT: E-01101-2015-000760-00 PROPOSTA NÚM.: 4
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar la relació de llocs de treball i l'organigrama per a
l'exercici 2016.

"A propuesta de la Alcaldía-Presidencia, la Junta de Gobierno Local acuerda dejar sobre la

mesa el punto referido a aprobar la relación de puestos de trabajo y el organigrama para el

ejercicio 2016; de conformidad con lo dispuesto en el art. 92.1 del Reglamento de Organización,

Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Corporaciones Locales.”

10 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01002-2015-000446-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar l’adscripció en comissió de servicis al lloc de
treball referència 913, amb efectes d’1 de gener de 2016.

"FETS I FONAMENTS DE DRET

Primer.  Mitjançant decret de 23 de novembre de 2015 del tinent d’alcalde coordinador
general de l’Àrea de Govern Interior, es disposa que, havent estat aprovat el Pressupost per a
l’exercici 2016 i havent-se creat, en virtut del mateix, el lloc de treball de Coordinació d’Alcaldia
(TD), referencia 913, i sent necessària la seua provisió, s’inicien els tràmits necessaris per a
procedir a la mateixa mitjançant l’adscripció en comissió de servicis del Sr.  , funcionari******
de carrera de l’Entitat Metropolitana per al Tractament de Residus - EMTRE, perquè passe a
exercir l’esmentat lloc de treball.

Segon. Mitjançant ofici de data 25 de novembre de 2016 del tinent d’alcalde coordinador
general de l’Àrea de Govern Interior, es sol·licita a l’Entitat Metropolitana per al Tractament de
Residus l’autorització de la comissió de servicis interessada, per un termini de 6 mesos, al
tractar-se d’un lloc la forma de provisió del qual és la lliure designació, segons el que disposa
l’article 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i Gestió de la
Funció Pública Valenciana, i amb efectes d’1 de gener de 2016.

Tercer. La Presidència de l’Entitat Metropolitana per al Tractament de Residus, mitjançant
la Resolució 474/2015, d'11 de desembre, disposa l’autorització de la comissió de servicis que
s’interessa, pel termini de 6 mesos i amb efectes d'1 de gener de 2016.

Quart. D’acord amb el que establix l’art. 33.3 del Reglament de Selecció, Provisió de Llocs
de Treball i Carrera Administrativa, aprovat per Decret 33/99, de 9 de març, del Consell de la
Generalitat, així com el que establix l’art. 64.6 del Reglament General d’Ingrés del Personal al
Servici de l’Administració General de l’Estat i de Provisió de Llocs de Treball i Promoció
Professional dels Funcionaris Civils de l’Administració General de l’Estat, aprovat per Reial
Decret 364/95, de 10 de març, l’abonament de les remuneracions del funcionari seran a càrrec de
l’Entitat que sostinga el servici, en este cas, l’Ajuntament de València, per la qual cosa durant tot
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el temps que dure l’esmentada comissió de servicis, el Sr.   serà retribuït per este******
Ajuntament, que així mateix sufragarà la quota d’empresa del Règim de Previsió Social
corresponent.

Cinqué.  El lloc de treball referència 913, per al que s’ha sol·licitat l’autorització de
l’adscripció en comissió de servicis, compta amb un barem retributiu A1.29.610.610 que implica
incompatibilitat, i amb una dotació de 12 mesos en el Pressupost de 2016, estimant-se
l’existència de crèdit pressupostari adequat al gasto que es genera, el qual ascendix a la quantitat
de 40.821,12 euros en el període comprés entre l’1 de gener i el 30 de juny de 2016, inclosos els
dos triennis del Grup C1 i 9 triennis del Grup A1 que té vençuts, al trobar-se autoritzat i disposat
crèdit per al 2016 per import de 80.235,02 euros en la Retenció Inicial de Gastos de Personal,
amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 2016/CC100/91200/12000, 12006, 12009, 12100,
12101, 15000 i 16000.

Sisé. La comissió de servicis es regula en l’art. 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la
Generalitat, d’Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, el qual establix, per als llocs
de treball a proveir pel procediment de lliure designació, com és el cas del lloc de treball ref. 913,
un període màxim de 6 mesos, per la qual cosa haurà de procedir-se a iniciar les actuacions per a
la seua provisió pel procediment legal de lliure designació, regulat en l’article 102 de la Llei
10/2010. En este sentit, el Servici Fiscal de Gastos de la Intervenció General recorda en els
distints informes de fiscalització per adscripció en comissió de servici que la dita fiscalització es
realitza en els termes de l’article 104 de la Llei 10/2010, de la Generalitat Valenciana.

Seté.  És competència de la Junta de Govern Local l’adopció del corresponent acord
aprovatori, de conformitat amb el que disposa l’art. 127.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
Reguladora de les Bases del Règim Local.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda:

Primer. Adscriure en comissió de servicis, amb efectes a partir de l’1 de gener de 2016, al
Sr. , funcionari de carrera de l’Entitat Metropolitana per al Tractament de Residus -******
EMTRE, al lloc de treball de Coordinació d’Alcaldia (TD), referència 913, en el Servici de
Coordinació Jurídica i Processos Electorals, per un termini de sis mesos, al tractar-se d'un lloc a
proveir pel procediment de lliure designació, de conformitat amb allò que disposa l’article 104 de
la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i Gestió de la Funció Pública
Valenciana.

Les retribucions a percebre pel Sr. ****** seran abonades amb càrrec a este Ajuntament,
en virtut del que establix l’apartat 3 de l’art. 33 del Reglament de Selecció, Provisió de Llocs de
Treball i Carrera Administrativa, aprovat per Decret 33/99, de 9 de març, del Consell de la
Generalitat, així com l’art. 64.6 del Reglament General d’Ingrés del Personal al Servici de
l’Administració General de l’Estat i de Provisió de Llocs de Treball i Promoció Professional dels
Funcionaris Civils de l’Administració General de l’Estat, aprovat per Reial Decret 364/95, de 10
de març, ajustant-se al Barem Retributiu A1.29.610.610 que implica incompatibilitat. Seran així
mateix amb càrrec a esta Corporació l’abonament de les quotes mensuals d’empresa del Règim
de Previsió Social corresponent.
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Segon. Ascendint el gasto que es genera a la quantitat de 40.821,12 euros en el període
comprés entre l’1 de gener i el 30 de juny de 2016, existix crédito pressupostari adequat al mateix
en comptar el lloc de treball referència 913 amb una dotación de 12 mesos en el Pressupost de
2016 i trobant-se autoritzat i disposat crèdit per import de 80.235,02 euros en la Retenció Inicial
de Gastos de Personal, amb càrrec a les aplicacions presupostàries 2016/CC100/91200/12000,
12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000 del Pressupost vigent."

11 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01002-2015-000470-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar el reingrés al servici actiu a la plaça d’agent de
Policia Local, referència 7895.

"FETS I FONAMENTS DE DRET

Primer. La Sra. , funcionària de carrera amb la categoria d’agent de Policia Local,******
en situació d’excedència voluntària per interés particular des de l’1 de desembre de 2015, en
virtut d’allò que s’ha disposat per Resolució CF-46, de 12 de gener de 2016, dictada en aplicació
del que disposen els articles 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del
personal al servici de les Administracions Públiques, i articles 127 i 129 de la Llei 10/2010, de 9
de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, com a
conseqüència del seu nomenament com a tècnica superior d’Administració general interina en
esta Corporació, sol·licita en data 3 de desembre de 2015 el reingrés al servici actiu a plaça
d’agent de Policia Local.

Segon.  En virtut del Decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea d’Administració
Electrònica, Personal, Descentralització i Participació, d’11 de gener de 2016, es procedix a
iniciar els tràmits conduents a la cobertura de la plaça vacant d’agent de Policia Local,
corresponent a lloc de treball d’agent de Policia Local (MD-PH-N-F) en el Servici de Policia
Local, referència 7895.

Tercer.  L’esmentat lloc de treball compta amb un barem retributiu C1.18.956.956, que
implica incompatibilitat, i amb una dotació de 12 mesos en el Pressupost per al 2016, estimant-se
l’existència de crèdit suficient per a fer front al gasto que es genera, utilitzant la vinculació
jurídica de crèdits establida en les Bases d’Execució del Pressupost vigent, excepte informe en
contra de la Intervenció General de Gastos, el qual ascendix, s.e.u.o, a la quantitat de 38.355,96
euros en el període comprés entre l’1 de febrer (data a partir de la qual s’estima es puga fer
efectiu el reingrés) i el 31 de desembre de 2016 (inclosos 4 triennis del Grup C1 de titulació que
la interessada té reconeguts), i havent-se autoritzat i disposat gasto per a l’exercici 2016 per
import de 42.157,16 euros, mitjançant la Retenció Inicial de Gastos de Personal, amb càrrec a les
aplicacions pressupostàries 2016/CC100/13200/12003, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000,
procedix la regularització del crèdit necessari, autoritzant i disposant gasto per import de
1.169,52 euros, amb càrrec a l'aplicació pressupostària 2016/CC100/13200/12006, procedint així
mateix l’alliberament de l’excés de crèdit autoritzat i disposat per a l’esmentat període, comprés
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entre l’1 de febrer i el 31 de desembre de 2016, en la mencionada Retenció Inicial de Gastos de
Personal, per import de 1.265,57 euros, amb càrrec a l’aplicació pressupostària
2015/CC100/13200/16000, tot això segons Operació de Gastos 2015-2.

Quart. L’article 136 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i
Gestió de la Funció Pública Valenciana, així com l’article 62 del Reglament General d’Ingrés del
Personal al Servici de l’Administració General de l’Estat i de Provisió de Llocs de Treball i
Promoció Professional dels Funcionaris Civils de l’Administració General de l’Estat, aprovat per
R.D. 364/95, de 10 de març, establixen que el reingrés al servici actiu del personal funcionari que
no tinga reserva de lloc de treball s’efectua mitjançant la seua participació en les convocatòries
de concurs o de lliure designació per a la provisió de llocs de treball, admetent, no obstant això,
que “així mateix, el reingrés podrà efectuar-se per adscripció provisional, condicionat a les
necessitats del servici i sempre que es reunisquen els requisits per a l’exercici del lloc de treball”,
fórmula esta que empara els reingressos en esta Corporació fins que es desenrotlle plenament el
sistema de provisió de llocs de treball regulat per la normativa vigent i de conformitat amb el
condicionant previst en el punt segon de l’art. 136 anteriorment esmentat.

Cinqué. El termini per a prendre possessió del seu destí en el supòsit de reingrés des de la
situació administrativa d’excedència, serà d’un mes a partir de l’endemà a la notificació del
corresponent acord, de conformitat amb l’art. 25.3 del Reglament de Selecció, Provisió de Llocs
de Treball i Carrera Administrativa del personal comprés en l’àmbit d’aplicació de la Llei de la
Funció Pública Valenciana, aprovat per Decret 33/1999, de 9 de març, del Govern Valencià.

De conformitat amb l’Orde Ministerial de 17 de gener de 1997, haurà de formalitzar-se
l’alta en la Seguretat Social amb anterioritat a l’efectiva incorporació de la interessada al lloc de
treball, per la qual cosa haurà de personar-se en la Secció de Gestió de la Seguretat Social del
Servici de Personal. Així mateix, la Sra.   haurà de formalitzar el seu efectiu reingrés******
mitjançant compareixença en l’Oficina de Gestió i Formació de Personal el dia mateix i
prèviament a la seua reincorporació.

Sisé. De conformitat amb allò que disposa l’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
Reguladora de les Bases de Règim Local, l’òrgan competent per a l’aprovació de l'expedient és la
Junta de Govern Local, per quant el reingrés es du a terme per adscripció provisional, forma
temporal de provisió de llocs de treball, a tenor, entre altres, de l’article 105 de la Llei 10/2010,
de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana i art. 63
del Reglament de Situacions Administratives dels Funcionaris Civils de l’Administració General
de l’Estat, aprovat per R.D. 364/95, de 10 de març.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: 

Primer. Accedir a la sol·licitud formulada per la Sra. , funcionària de carrera d’esta******
Corporació, en situació d’excedència voluntària per interés particular en virtut d’allò que s’ha
disposat per Resolució CF-46, de 12 de gener de 2016, dictada en aplicació del que disposen els
articles 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servici de
les Administracions Públiques, i articles 127 i 129 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la
Generalitat, d’Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, com a conseqüència del seu
nomenament com a tècnica superior d’Administració General interina en l’Ajuntament de
València, i en conseqüència, reingressar a la mateixa en la plaça vacant d’Agent de Policia Local,
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corresponent a lloc de treball d’Agent de Policia Local (MD-PH-N-F) en el Servici de Policia
Local, referència 7895, que compta amb un barem retributiu C1.18.956.956 que implica
incompatibilitat, tot això a la vista de la sol·licitud subscrita per la interessada, del Decret del
tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea d’Administració Electrònica, Personal, Descentralització i
Participació i dels informes del Servici de Personal i del Servici Fiscal de Gastos.

La Sra.   queda adscrita al referit lloc de treball amb caràcter provisional, de******
conformitat amb l’art. 136 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i
Gestió de la Funció Pública Valenciana.

El termini per a prendre possessió del seu destí en el supòsit de reingrés des de la situació
d’excedència, serà d’un mes a partir de l’endemà a la notificació del present acord, de
conformitat amb el que preveu l’art. 25.3 del Reglament de Selecció, Provisió de Llocs de
Treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en l’àmbit d’aplicació de la Llei de la
Funció Pública Valenciana, aprovat per Decret 33/1999, de 9 de març, del Govern Valencià,
havent la interessada de personar-se en la Secció de Gestió de la Seguretat Social del Servici de
Personal als efectes de formalitzar l’alta en Seguretat Social. Així mateix, haurà de formalitzar el
seu efectiu reingrés al servici actiu mitjançant compareixença en l’Oficina de Gestió i Formació
de Personal, amb caràcter previ a la seua incorporació al lloc de treball a què resulta adscrita.

Segon. Trobant-se l’esmentat lloc de treball dotat amb 12 mesos en el Pressupost de 2016,
havent-se autoritzat i disposat crèdit per a l’exercici de 2016 per import de 42.157,16 euros en la
Retenció Inicial de Gastos de Personal, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries
2016/CC100/13200/12003, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, i ascendint el gasto que
s’origina en el període comprés entre l’1 de febrer i el 31 de desembre de 2016 a la quantitat de
38.355,96 euros, procedix ajustar el crèdit pressupostari necessari per a atendre el mateix,
utilitzant la vinculació jurídica de crèdits establida en les Bases d’Execució del Pressupost per al
2016, autoritzant i disposant crèdit per import de 1.169,52 euros amb càrrec a l’aplicació
pressupostària 2016/CC100/13200/12006, i alliberant l'excés de crèdit autoritzat i disposat per la
Retenció Inicial de Gastos de Personal, per import de 1.265,57 euros amb càrrec a l’aplicació
2016/CC100/13200/16000, tot això segons l’operació de gastos 2016-2, formulada a este efecte.

Tercer.  Efectuar els ajustos comptables necessaris, de produir-se efectes diferents dels
previstos, per a regularitzar el crèdit autoritzat i disposat en virtut del present acord, reajustant el
mateix amb la consegüent declaració de disponibilitat de crèdits."

12 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01002-2015-000474-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar el reingrés al servici actiu amb efectes 11 de gener
de 2016 amb reincorporació progressiva per malaltia del lloc de treball referència 2557.

"FETS I FONAMENTS DE DRET

Primer.  La Sra. , funcionària de carrera d’esta Corporació amb la categoria de******
Subalterna, en situació d’excedència per tindre cura de fills des del 24 de maig de 2013, en virtut
d’allò que es va disposar per Resolució 539-P, de 14 de maig de 2013, sol·licita mitjançant
instància de data 10 de desembre de 2015 el seu reingrés al servici actiu, amb efectes d’11 de
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gener de 2016, mitjançant la seua incorporació progressiva, per motius de salut, i amb adscripció
a un lloc de treball amb horari genèric.

Segon. Que de conformitat amb el previst en l’article 89.4 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril,
d’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, i en l’article 130 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la
Generalitat, d’Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, durant el temps de duració de
l’excedència es reservarà el lloc de treball que s’estiguera exercint abans de passar a l'esmentada
situació, en este cas, el lloc de treball de "Personal Subaltern (PH-F1)" en el Servici de Comerç i
Abastiment, Secció Abastiments, referència núm. 2557. Així mateix, de conformitat amb la
legislació esmentada, el període de permanència en esta situació és computable als efectes de
triennis, consolidació de grau personal i drets passius.

Tercer. Vista la petició de la interessada i en aplicació del que disposen els articles 108 de
la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat Valenciana, de la Funció Pública Valenciana, i
20 i 76 del vigent Acord Laboral del personal funcionari al servici de l’Ajuntament de València,
es disposa mitjançant decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior, de
conformitat amb els informes favorables del metge coordinador de Salut, Seguretat i Higiene
Laboral, l’inici dels tràmits necessaris per a la modificació de la vigent Relació de Llocs de
Treball, transformant el lloc de treball de “Personal Subaltern (PH-F1)” en el Servici de Comerç i
Abastiments, referència 2557, reservat a la interessada, en lloc de treball de “Personal Subaltern”
(amb horari genèric), modificant així mateix la seua adscripció orgànica, en el sentit que resulte
adscrit al Servici d’Ocupació i Emprenedoria, procedint al reingrés al servici actiu de la
Sra.******, amb efectes des de l’11 de gener de 2016.

Quart. Que el lloc de treball referència 2557, al que reingresa l’interessada, de “Personal
Subaltern” en el Servici d’Ocupació i Emprenedoria, compta amb un barem retributiu
AP.13.310.310 que implica incompatibilitat, estimant-se l’existència de crèdit suficient per a
atendre el gasto corresponent a les retribucions de la Sra. , inclosos 3 triennis del Grup AP******
de titulació que té vençuts, el qual ascendix a 26.441,21 € per al període comprés entre l’11 de
gener i el 31 de desembre de 2016, excepte informe en contra de la Intervenció General, utilitzant
la vinculació jurídica de crèdits establida en les Bases d'Execució del vigent Pressupost,
autoritzant i disposant gasto per eixe import (26.441,21 euros) amb càrrec a les aplicacions
pressupostàries 2016/CC100/24100/12005, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, i
procedint l’alliberament de l’excés de crèdit autoritzat i disposat en la Retenció Inicial de Gastos
de personal per al periode comprés entre l'11 de gener i el 31 de desembre de 2016, per import de
30.083,62 euros, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 2016/CC100/43120/12005, 12009,
12100, 12101, 15000 i 16000, tot això segons consta en la corresponent Operació de Gastos
2016-4.

Cinqué.  De conformitat amb allò que disposa l’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local, els reingressos, com a forma de provisió de
llocs de treball, són competència de la Junta de Govern Local.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda: 

Primer. En execució del Decret del quart tinent d’alcalde coordinador General de l’Àrea de
Govern Interior d’esta Corporació de data 11 de gener de 2016, modificar la vigent Relació de
Llocs de Treball, transformant el lloc de treball de “Personal Subaltern (PH-F1)” en el Servici de
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Comerç i Abastiments, referència 2557, reservat a la Sra. , en lloc de treball de “Personal******
Subaltern”, modificant així mateix la seua adscripció orgànica, en el sentit que resulte adscrit al
Servici d’Ocupació i Emprenedoria, atès el que ha sol·licitat l’interessada i en aplicació del que
disposen els articles 108 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat Valenciana, de la
Funció Pública Valenciana, i 20 i 76 del vigent Acord Laboral del personal funcionari al servici
de l’Ajuntament de València, tot aixó a la vista dels informes favorables del metge coordinador
de Salut, Seguretat i Higiene Laboral.

Segon. Accedir a la sol·licitud formulada per la Sra. , funcionària de carrera d’esta******
Corporació amb la categoria de Subalterna, en situació d’excedència per tindre cura de fills,
regulada en l’article 89.4 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic,
i art. 130 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i Gestió de la Funció
Pública Valenciana, i en conseqüència, reingressar a la mateixa, amb efectes d’11 de gener de
2016, mitjançant la seua incorporació progressiva, amb una reducció de la seua jornada de 2
hores durant les 4 primeres setmanes i d’1 hora i mitja les 4 setmanes següents, segons el que
informa el metge coordinador de Salut, Seguretat i Higiene Laboral, en la plaça de Subalterna,
referència 2557, corresponent a lloc de treball de “Personal Subaltern” en el Servici d’Ocupació i
Emprenedoria, tot això vista la sol·licitud subscrita per la interessada i vistos així mateix
l’informe del Servici de Personal i l’informe favorable del Servici Fiscal de Gastos.

Tercer.  El lloc de treball referència 2557 de “Personal Subaltern” a què reingresa
l’interessada, compta amb un barem retributiu AP.13.310.310, i amb una dotació pressupostària
de 12 mesos en el Pressupost de 2016, tenint autoritzat gasto per import de 30.083,62 euros per al
periode comprés entre l’11 de gener i el 31 de desembre de 2016, mitjançant la Retenció Inicial
de gastos de personal, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 2016/CC100/43120/12005,
12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, procedix ajustar el crèdit pressupostari necessari per a
atendre el gasto que suposa el reingrès de l’interessada, que ascendix a la quantitat de 26.441,21
€ per al període comprés entre l’11 de gener i el 31 de desembre de 2016, utilitzant la vinculació
jurídica de crèdits establida en les Bases d’Execució del Pressupost, autoritzant i disposant crèdit
per a l’esmentat periode per import de 26.441,21 euros, amb càrrec a les aplicacions
2016/CC100/24100/12005, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000 i alliberant l’excés de
crèdit autoritzat i disposat per la Retenció Inicial de Gastos de Personal per al periode de l’11 de
gener al 31 de desembre de 2016, per import de 30.083,62 euros, amb càrrec a les aplicacions
pressupostàries 2016/CC100/43120/12005, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, tot aixó segons
detall que consta en l’Operació de Gastos 2016-4, formulada a l’efecte."

13 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2015-001130-00 PROPOSTA NÚM.: 2
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa modificar la referència d’un nomenament interí
d’educadora infantil.

"De conformitat amb els informes del Servici de Personal, de la Intervenció General i la
resta de documents obrants en l'expedient, el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic i la Llei 10/2010, de 9
de juliol, d'Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, s'acorda: 
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Primer. Modificar el nomenament interí de ******  com a educadora infantil interina,
aprovat per acord de la Junta de Govern Local de data 16 d'octubre del 2015, tenint en compte
que el lloc de treball d'Educació Infantil (JP1), referència núm. 8453 en el Servici d'Educació,
Secció Centres Educatius a què s'adscriu, es troba reservat funcionària de carrera com a
conseqüència d'una baixa per maternitat, no existint en el moment del seu nomenament un altre
lloc de treball a què adscriure-la, això fins tant en quant s'aprovara el Pressupost de l'exercici
següent, amb el que es crega el lloc de treball d'Educació Infantil (JP1) ref. núm. 1665, vacant,
dotat pressupostàriament i incompatible en el mateix Servici i Secció, a què serà adscrita la
interessada, amb efectes del dia 1 de febrer de 2016, tenint en compte que les necessitats d'un/a
educador/a infantil es mantenen en el Servici d'Educació, decretada l'excepcionalitat del seu
nomenament per acord de la Junta de Govern Local de data 18 de setembre del 2015.

El present nomenament quedarà sense efecte quan la plaça es proveïsca en propietat, quan
no existisca dotació pressupostària per al lloc de treball objecte del nomenament o, en tot cas,
quan la Corporació considere que han desaparegut les circumstàncies que ho han motivat o
s'amortitze la dita plaça.

La persona nomenada podrà ser separada per causa justificada i amb audiència prèvia.

Segon. La funcionària nomenada haurà de percebre mensualment les següents quantitats
brutes, segons el Barem Retributiu C1.18.407.407: sou base: 727,23 €; Complement Específic:
701,65 €; Complement de Destí: 398,74 €, sense perjuí de la productivitat que puga percebre
basant-se en els acords que s'adopten.

A més tindrà dret a la part proporcional de les pagues extraordinàries legalment establides.

Tercer. El gasto que suposa l'expedient, a partir del dia 1 de febrer de 2016, que ascendix a
un total de 33.348,90 €, es troba autoritzat i disposat segons la retenció inicial de gastos de
personal per a tal exercici a càrrec de les aplicacions pressupostàries 2015/CC100/32300/12003,
12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, tot això segons la proposta de gasto 2016/122.

Quart. La relació entre la persona nomenada i la Corporació serà de naturalesa
administrativa i haurà de ser donada d'alta en el Règim General de la Seguretat Social o
Organisme Previsor competent."

14 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2015-001286-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar l’adscripció provisional a lloc d’auxiliar
administrativa, secretària delegació, grup polític o habilitat, ref. 475, a l'Àrea Medi Ambient i
Canvi Climàtic.

"FETS

PRIMER. Per decret del tinent d'alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior en data
11 de novembre del 2015 es va disposar:
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“A la vista de la sol·licitud de la regidora coordinadora de l’Àrea de Medi Ambient i Canvi
Climàtic, inicien-se les actuacions a fi de transformar el lloc de treball d’Auxiliar Administratiu,
referència 475, adscrit orgànicament en el Servici de Patrimoni Històric i Artístic, on no s’estima
tan necessari, en el sentit que resulte definit com a lloc de treball d’Auxiliar Administratiu
Secretaria Delegació, Grup Polític o Habilitat, adscrit orgànicament en No Inclosos en Unitats
Orgàniques i modificar l’actual adscripció provisional de ****** en el sentit que resulte adscrita
al lloc de treball d’Auxiliar Administratiu Secretaria Delegació, Grup Polític o Habilitat
referència número 475 ja esmentat, per a prestar servicis en l’Àrea de Medi Ambient i Canvi
Climàtic. Tot això, amb efectes des de l’endemà laborable a la recepció de l’acord que s’adopte”.

SEGON. Trobant-se en tràmit l'expediente, per la cap del Servici de Societat de la
Informació, en data 18 de novembre de 2015, es va sol·licitar que l’adscripció de la Sra. ******
fóra amb efectes del mes de gener, a fi de conjugar els permisos i vacances a que té dret el
personal amb l’atenció al ciutadà en les dates de Nadal.

TERCER. Hi ha lloc de treball vacant i incompatible d’auxiliar administratiu/va que exigix
per al seu exercici, ostentar la plaça o categoria d’Auxiliar Administratiu/va, referència número
475, adscrit orgànicament des de l’1 de gener de 2016 en el Servici de Personal que, a la vista del
que es decreta i fent ús de la potestat d'autoorganització de les entitats locals, pot resultar definit
com a lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va Secretaria Delegació, Grup Polític o Habilitat,
barem retributiu C2-16-198-198, definint-lo com a lloc de treball a ocupar per lliure designació
en convocatòria pública i adscrit orgànicament en No Inclosos en Unitats Orgàniques,
modificant, en conseqüència, l'actual Relació de Llocs de Treball.

QUART. ******, funcionària de carrera de l'Escala: Administració General, Subescala:
auxiliar, Categoria: Auxiliar Administrativa i subgrup C2 de classificació professional, per acord 
de la Junta de Govern Local de data 12 de gener de 2007, va resultar adscrita provisionalment
amb efectes de 16 de gener de 2007, en lloc de treball d'Auxiliar Administrativa, referència 627,
lloc de treball que es trobava reservat a funcionari de carrera.

La interessada ha manifestat la seua conformitat amb la modificació de l’adscripció
provisional proposada, per mitjà de compareixença realitzada en la Secció d’Estructura
Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball en data 17 de novembre de 2015.

QUINT. El lloc de treball vacant i incompatible “d’Auxiliar Administratiu/va Secretaria
Delegació, Grup Polític o Habilitat”, referència número 475, exigix per al seu exercici ostentar la
plaça o categoria d’Auxiliar Administratiu/va i subgrup C2 de classificació professional i es
trobarà definit en la vigent Relació de Llocs de Treball, als efectes de la seua provisió, com a lloc
a ocupar per lliure designació en convocatòria pública, encara que, no estant aprovada en
l’actualitat la convocatòria pública referida, s’estima pot ser ocupat temporalment per ******
modificant l’actual adscripció provisional de la interessada, adscripció que implica el cessament
de la Sra. ****** en el lloc de treball “d’Auxiliar Administrativa” referència 627, en el Servici
de Societat de la Informació, Secció de Població i Territori.

SEXT. La modificació de l’adscripció provisional proposada comporta la regularització de
les retribucions mensuals de la Sra. ****** conforme al barem retributiu C2-16-198-198 assignat
al lloc de treball en què se li adscriu.
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SETÉ. S’estima hi ha crèdit suficient per a l’adscripció proposada, excepte informe en
sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervenció General Municipal, a partir del 25 de
gener, inclosos els 7 triennis del subgrup C2 de classificació professional que consten reconeguts
a la interessada en l’aplicació informàtica de gestió de personal, quantificada en 31.092,19 €,
amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 2015/CC100/91200/12004, 12006, 12009, 12100,
12101, 15000 i 16000, segons l’operació de gasto núm. 2016/15.

Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de l’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Règim Local, l’òrgan competent per a l’aprovació de la proposta d’acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Segons l’article 4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de
Règim Local, en la seua qualitat d'Administracions Públiques de caràcter territorial, i dins de
l'esfera de les seues competències, correspon als municipis, la potestat d'autoorganització.

TERCER. Els articles 80 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual
s’aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic i 102 i 103 de la Llei
10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, regulen el sistema
de lliure designació que consisteix en l'apreciació discrecional per l'òrgan competent de la
idoneïtat de les persones candidates en relació amb els requisits exigits per a l'acompliment del
lloc. Per aquest sistema es proveiran, atenent a la seua especial responsabilitat i confiança, entre
uns altres, els llocs de secretaria d'alts càrrecs. El cessament en aquests llocs de treball tindrà
caràcter discrecional.

QUART. Respecte a l’adscripció, l’article 78 de l’Acord Laboral per al personal funcionari
al servici de l’Ajuntament de València en vigor garanteix el dret a la mobilitat del personal
funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la normativa vigent.

Segons l’article 32 del decret 33/1999, de 9 de març, pel qual s'aprova el Reglament de
Selecció, Provisió de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en l'àmbit
d'aplicació de la Llei de Funció Pública Valenciana, que s'estima vigent puix que en res s'oposa a
l’esmentada Llei 10/2010, una vegada adjudicat provisionalment un lloc de treball en els supòsits
previstos en els articles 26 i 29 del present reglament, i mentre la funcionària o el funcionari no
obtinga destinació definitiva, únicament podrà ser adscrit provisionalment a un altre lloc quan es
tracte d'assignar-li un amb el complement de destinació mínima al fet que poguera tenir dret
segons l'apartat 2 de l'esmentat article 29, o per raons organitzatives  degudament justificades,
sent aplicable, si escau, el complement específic de garantia establit en l'apartat 3 d'aquest article.
Els llocs coberts mitjançant adscripció provisional es convocaran per a la seua cobertura amb
caràcter definitiu pels sistemes previstos en les relacions de llocs de treball. El personal que els
exercisca tindrà l'obligació de participar en les corresponents convocatòries.
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QUINT. Les Bases 14 i 15 d’Execució del Pressupost de l’Ajuntament de València de
2016, respecte a la fiscalització de la proposta d’acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervenció
General.

A la vista de la sol·licitud de la regidora de l'Àrea de Medi Ambient i Canvi Cilmàtic, del
decret del Tinent d’Alcalde Coordinador de l’Àrea de Govern Interior, de la compareixença de la
Sra. ******, dels anteriors fets i fonaments de Dret, així com de la resta de documentació obrant
a l’expedient, s'acorda:

Primer. Modificar amb efectes des de l’endemà laborable a la recepción de la notificació
del present acord, el lloc de treball “d’Auxiliar Administrativa”, referència 475, adscrit en el
Servici de Personal, on no s’estima necessari, en el sentit que resulte definit com a lloc de treball
“d’Auxiliar Administrativa Secretària Delegació, Grup Polític o Habilitat”, barem retributiu
C2-16-198-198 i adscrit orgànicament en No Inclosos en Unitats Orgàniques, modificant en
conseqüència l'actual Relació de Llocs de Treball.

Segon. Amb els mateixos efectes, modificar l’adscripció provisional d’******, funcionaria
de carrera de l'Escala: Administració General, Subescala: auxiliar, Categoria: Auxiliar
Administrativa i subgrup C2 de classificació professional, en el sentit que resulte adscrita
provisionalment en el lloc de treball vacant i incompatible, “d’Auxiliar Administrativa Secretària
Delegació, Grup Polític o Habilitat”, referència 475, en No Inclosos en Unitats Orgàniques, per a
prestar servicis en l’Àrea de Medi Ambient i Canvi Climàtic, tot això atés que la Sra. ****** és
la persona idònia per al càrrec, tal i com es dedueix de la sol·licitud de la regidora coordinadora
de l'Àrea de Medi Ambient i Canvi Cilmàtic, amb qui ha de tenir relació de confiança.

Tercer. Cessar simultàniament a ****** en el lloc de treball que actualment ocupa
”d’Auxiliar Administrativa” referència número 627, adscrit en el Servici de Societat de la
Informació, Secció de Població i Territori.

Quart. Regularitzar les retribucions mensuals de la interessada conforme al barem
retributiu C2-16-198-198 del lloc de treball a què se li adscriu.

Quint. Autoritzar i disposar el gasto de l'expedient des del 25 de gener de 2016, que
ascendix a 31.092,19 €, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 2015/CC100/91200/12004,
12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons l’operació de gasto núm. 2016/15.

Autorització del gasto que, prèvia fiscalització, haurà d’ajustar-se en el cas que els efectes
del present acord es produïsquen en data diferent de la prevista."

15 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000068-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripció en comisió de servicis a lloc de cap secció
adjunta cap servici (TD), ref. 92, en el Servici de Descentralització i Paricipació Ciutadana.

"FETS
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PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior, de data
20 de gener de 2016 s’ha disposat:

“A la vista de la sol·licitud del regidor coordinador de l’Àrea de Participació, Drets i
Innovació Democràtica, inicien-se les actuacions a fi de transformar el lloc de treball Cap Secció
(TD), referencia número 92, adscrit orgànicament en el Servici de Personal, on no s’estima tan
necessari, en el sentit que resulte definit com a lloc de treball de cap Secció Adjunta Cap Servici
(TD), adscrit orgànicament en el Servici de Descentralització i Participació Ciutadana i adscriure
en comissió de servicis en el mateix a ******. Tot això, amb efectes des de l’endemà laborable a
la recepció de la notificació a l’acord que s’adopte”.

SEGON. Hi ha lloc de treball vacant i incompatible de “Cap Secció (TD)”, referència
número 92, adscrit orgànicament en el Servici de Personal que, a la vista del que es decreta i fent
ús de la potestat d'autoorganització de les entitats locals, pot resultar definit com a lloc de treball
de “Cap Secció Adjunt Cap Servici (TD)”, barem retributiu A1-27-609-609, i incardinat en el
Servici de Descentralització i Participació Ciutadana, modificant, en conseqüència, l'actual
Relació de Llocs de Treball.

TERCER. ******, funcionària de carrera de l'Escala: Administració General, Subescala:
Tècnica, Categoria: Tècnic d’Administració General i subgrup A1 de classificació professional,
ocupa lloc de treball de “Cap Secció Adjunt Cap Servici (TD)”, referència 4202, en el Servici de
Gestió Tributària Específica Cadastral, amb barem retributiu A1-27-609-609, havent manifestat
la seua conformitat amb l’adscripció en comissió de servicis proposada, per mitjà de
compareixença realitzada en la Secció d’Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball en
data 20 de gener de 2016.

QUART. El lloc de treball vacant i incompatible de “Cap Secció Adjunt Cap Servici
(TD)”, referència número 92, té assignat el barem retributiu A1-27-609-609, exigix per al seu
exercici ostentar la plaça o categoria de Tècnic d’Administració General i subgrup A1 de
classificació professional i es troba definit en la vigent Relació de Llocs de Treball, als efectes de
la seua provisió, com a lloc a ocupar per concurs en convocatòria pública, encara que, no estant
aprovada en l’actualitat la convocatòria pública referida, s’estima pot ser ocupat temporalment
per mitjà de comissió de servicis per la Sra. ******, pel període màxim de 2 anys, havent-se
d’iniciar les actuacions que corresponguen per a la provisió definitiva del lloc referència 92 pel
procediment legal de concurs.

Esta adscripció en comissió de servicis implica el cessament de la Sra. ****** en el lloc de
treball de “Cap Secció Adjunt Cap Servici (TD)” referència 4202, en el Servici de Gestió
Tributària Específica Cadastral.

QUINT. S’estima hi ha crèdit suficient per a l’adscripció en comissió de servicis
proposada, excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervenció General
Municipal, a partir de l’1 de febrer de 2016, inclosos els 10 triennis del subgrup A1 de
classificació professional que consten reconeguts a la interessada en l’aplicació informàtica de
gestió de personal, quantificada en 63.909,87 €, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries
2015/CC100/924000/12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons l’operació de
gasto núm. 2016/14.
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Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de l’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Règim Local, l’òrgan competent per a l’aprovació de la proposta d’acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Segons l’article 4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de
Règim Local, en la seua qualitat d'Administracions Públiques de caràcter territorial, i dins de
l'esfera de les seues competències, correspon als municipis, la potestat d'autoorganització.

TERCER. Respecte a l’adscripció en comissió de servicis, l’article 78 de l’Acord Laboral
per al personal funcionari al servici de l’Ajuntament de València en vigor garanteix el dret a la
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’article 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i Gestió de
la Funció Pública Valenciana, regula la comissió de servicis com una forma temporal de provisió
de llocs de treball que procedix quan els llocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal o quan queden deserts en les convocatòries respectives o es troben pendents de
provisió definitiva, no podent-se romandre, en este últim supòsit més de dos anys en la situació
de comissió de servicis. En tot cas, per a l'exercici en comissió de servicis d'un lloc de treball, el
personal funcionari de carrera haurà de pertànyer al mateix cos, agrupació professional
funcionarial o escala i reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
de treball.

QUART. Les Bases 14 i 15 d’Execució del Pressupost de l’Ajuntament de València de
2016, respecte a la fiscalització de la proposta d’acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervenció
General.

A la vista dels anteriors fets i fonaments de Dret, així com de la resta de documentació

obrant a l’expedient, amb l'informe que s’emet per la Secció Estructura Administrativa, Plantilla i

Llocs de Treball del Servici de Personal, s'acorda:

Primer. Modificar, amb efectes des de l'endemà laborable a la recepció de la notificación
del present acord i fent ús de la potestat d'autoorganització, el lloc de treball de “Cap Secció
(TD)”, referència número 92, adscrit en el Servici de Personal, on no s’estima necessari, en el
sentit que resulte definit com a lloc de treball de “Cap Secció Adjunt Cap Servici (TD)”, barem
retributiu A1-27-609-609, i incardinat en el Servici de Descentralització i Participació Ciutadana,
modificant en conseqüència l'actual Relació de Llocs de Treball.

Segon. Amb els mateixos efectes i pel termini màxim de dos anys, adscriure en comissió
de servicis, per trobar-se el lloc de treball pendent de provisió definitiva, a ******, funcionària
de carrera de l'Escala: Administració General, Subescala: Tècnica, Categoria: Tècnic
d’Administració General i subgrup A1 de classificació professional, en el lloc de treball vacant i
incompatible, de “Cap Secció Adjunt Cap Servici (TD)”, referència 92, en el Servici de
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Descentralització i Participació Ciutadana, Barem Retributiu A1-27-609-609, vista l’àmplia
trajectòria laboral de la Sra. ****** en esta Corporació així com la professionalitat demostrada
per la interessada en totes les seues destinacions.

Tercer. Cessar simultàniament a ****** en el lloc de treball que actualment ocupa de “Cap
Secció Adjunta Cap Servici (TD)” referència número 4202, adscrit en el Servici de Gestió
tributària Específica Catastral, Barem Retributiu A1-27-609-609, amb reserva del mateix, sense
perjuí de l’ús de les potestats que resulten aplicables en atenció al caràcter amb què venia
ocupant el dit lloc.

Quart. Autoritzar i disposar el gasto de l'expedient, a partir de l’1 de febrer de 2016, que
ascendeix a 63.909,87 €, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 2015/CC100/924000/
12000,12006, 12009, 12100,12101, 15000 i 16000, segons l’operació de gasto número 2016/14.

Autorització i disposició del gasto que, prèvia fiscalització, haurà d’ajustar-se en el cas que
els efectes del present acord es produïsquen en data diferent de la prevista."

16 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000072-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa l’adscripció temporal del lloc de personal administratiu,
ref. 212, al Servici d’Inspecció General de Servicis.

"Informe que s’emet per la Secció Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball

del Servici de Personal, en compliment del que estableixen els articles 172.1 i 175 del Reglament

d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret

2568/86, de 28 de novembre:

PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de data
21 de gener de 2016, s’ha disposat:

“A la vista de les necessitats de personal amb categoria administratiu en el Servici de nova
creació d’Inspecció General de Servicis i de la compareixença de ******, inicien-se les
actuacions pertinents a fi d’adscriure temporalment en l’esmentada unitat al Sr. ******,
funcionari de carrera que ocupa pel procediment de millora d’ocupació lloc de treball de Personal
Administratiu, referència número 212, mantenint l’actual adscripció orgànica del lloc de treball
en el Servici de Gestió del Centre Històric, en tant es produïsca la corresponent negociació amb
la representació sindical. Tot això amb efectes des de l’endemà laborable a l’adopció de l'acord
que s'adopte”.

SEGON. Es troba previst elevar a la Junta de Govern Local de data 5 de febrer de 2016,

l’aprovació de la Relació de Llocs de Treball amb efectes 1 de gener de 2016. L’organigrama

inclòs en l’esmentada Relació de Llocs de Treball inclou la creació, amb els mateixos efectes, del

Servici d'Inspecció General de Servicis.
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TERCER. ******, funcionari de carrera de l’Escala: Administració General, Subescala:
Auxiliar, Categoria: Auxiliar Administratiu i subgrup C2 de classificació professional, ocupa pel
procediment de millora d’ocupació lloc de treball de Personal Administratiu, referència número
212, adscrit orgànicament en el Servici de Gestió de Centre Històric, barem retributiu
C1-18-411-411, havent manifestat per compareixença realitzada en la Secció d'Estructura
Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball en data 9 de desembre de 2015 le seua sol·licitud de
trasllat al Servici d’Inspecció General de Servicis.

QUART. El present trasllat, d’efectuar-se mantenint l’adscripció orgànica de l’esmentat
lloc de treball en el Servici de Gestió de Centre Històric, en tant es procedeix a la negociació de
l’adscripció definitiva del lloc de treball referenciat en el Servici d’Inspecció General de Servicis,
si així es creu convenient, no suposa modificació de crèdit en aplicacions pressupostàries
diferents de les aprovades en la Retenció Inicial de Gastos de Personal en el Pressupost per a
2016, per quant no hi ha un canvi de barem retributiu, ni una modificació de l’adscripció
orgànica del lloc de treball que ocupa el Sr.****** i, en conseqüència, no s’estima necessària la
remissió del mateix al Servici Fiscal Gastos de la Intervenció General Municipal per a una nova
fiscalització del gasto.

Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. L’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local,
respecte a la competència.

SEGON. L’article 112 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i
Gestió de la Funció Pública Valenciana, que permet l’adscripció temporal del personal
funcionarial a unitats administratives distintes, pel termini d’un any prorrogable per un altre més,
on siguen necessàries les funcions pròpies del cos, agrupació professional funcionarial o escala a
què pertany, per causa del seu major volum temporal, acumulació de càrregues de treball,
existència de programes de duració concreta o altres circumstàncies anàlogues, les seues
competències no puguen ser ateses amb suficiència pel personal dependent de la unitat, una
vegada sentit l’òrgan de representació unitària corresponent, resultant que en el nostre àmbit,
l’Acord laboral per al personal funcionari al servici de l’Excm. Ajuntament de València estableix
per a aquest supòsit l’obligació de donar compte a la Mesa General de Negociació, pel seu
caràcter temporal.

TERCER. L’article 79.d) de l’acord citat, que permet per necessitats d’adequada prestació
del servici públic, l’adscripció del personal funcionari que no ocupe lloc de treball singularitzat a
unitats orgàniques o funcionals distintes per un termini màxim d’un any, prorrogable per un altre
any més, per a l’exercici de funcions pròpies del seu lloc de treball, donant compte a la Mesa
General de Negociació.

QUART. D’apreciar-se per la Junta de Govern Local, en les circumstàncies actuals, més
necessari l’exercici de les funcions pròpies del lloc de Personal Administratiu exercit per ******,
en el Servici d’Inspecció General de Servicis, sense perjuí que l’esmentat òrgan acorde el que
estime convenient, s’elevaria a la Junta de Govern Local la següent proposta d’acord.
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Vistes les necessitats de Personal Administratiu en el Servici d’Inspecció General de

Servicis, el decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de data 21 de

gener de 2016, la sol·licitud de ******, dels anteriors fonaments de Dret, així com de la resta de

documentació obrant a l’expedient, i estimant en les circumstàncies actuals més necessari

l’exercici de les funcions pròpies del lloc de treball de Personal Administratiu que exerceix el Sr.

****** en el Servici d’Inspecció General de Servicis, s'acorda:

Primer. Amb efectes des de l’endemà laborable a la recepció de la notificació de l'acord
que s'adopte, adscriure temporalment en el Servici d’Inspecció General de Servicis a ******,
funcionari de carrera de l’Escala: Administració General, Subescala: Auxiliar, Categoria:
Auxiliar Administrativa i grup C2 de classificació professional, per a l’exercici de les funcions
pròpies del lloc de treball de Personal Administratiu, referència 212 que exerceix, mantenint
inicialment l’adscripció orgànica de l’esmentat lloc de treball en el Servici de Gestió de Centre
Històric, en tant es produeix la negociació que procedisca, amb la representació sindical.

Segon. Mantenir les actuals retribucions mensuals de ******, corresponents al lloc de
treball de Personal Administratiu, barem retributiu C1-18-411-411, amb càrrec a les aplicacions
pressupostàries 2016/CC100/15100/12003, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000 del
Pressupost vigent."

17 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000077-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa desestimar una sol·licitud relativa a lloc de treball com a
mestra en educació infantil.

"HECHOS

PRIMERO. Mediante instancia presentada por Registro General de Entrada en fecha 21 de
octubre de 2015, Dª.   solicita que se efectúe el llamamiento de la Bolsa de trabajo de******
Maestros/as que tiene la Corporación, entre las que se encuentra la interesada, si ha existido una
interpretación errónea en la exigencia de la titulación del B2 de inglés para ocupar puesto de
Maestro/a, manifestando que dicho requisito no se solicitó cuando se constituyó la bolsa ni se
encuentra en la Relación de Puestos de Trabajo del año 2015.

SEGUNDO.  En el mes de septiembre se inician varios expedientes de nombramientos
interinos para ocupar plazas de Maestro/a de Educación Infantil, requiriéndose por el Servicio
Educación y de conformidad con la normativa educativa vigente, que el personal nombrado
tuviera, además de la titulación de Maestro/a de Educación Infantil y la Capacitació en Valencià,
el requisito de la titulación del B2 de inglés.

Se realizan las actuaciones procedentes a fin de ofrecer el nombramiento interino a las y
los integrantes de la Bolsa de Trabajo de Maestros/as de Educación Infantil de esta Corporación,
aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 19 de enero de 2007, obteniendo como
resultado que las personas que la integran no reúnen las condiciones de titulación en inglés que
en la actualidad se exige para poder ser nombrado/a Maestro/a de Educación Infantil interino/a,



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 22

por lo que y ante la imposibilidad de cubrir las plazas solicitadas con dicho personal, se acude, en
virtud del principio de colaboración entre Administraciones Públicas, a la Generalitat Valenciana
para que facilite personal integrante de la Bolsa de Trabajo constituida en ese organismo, para
proveer plazas de maestro/a educación infantil. No obstante, a las personas integrantes de la bolsa
de trabajo de la Corporación, se les informa que en el momento tengan la titulación
correspondiente (B2 inglés) lo hagan constar en el Servicio de Personal, al objeto de poder
actualizar sus datos y mantenerlos/las en la bolsa de trabajo para futuros nombramientos
interinos, mientras resulte vigente la citada bolsa. 

A los anteriores hechos son de aplicación lo siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Es cierto que en el momento en que se constituyó la bolsa de trabajo de Maestros/as de
Educación Infantil (19 de enero de 1997) no se requería la titulación del B2 de inglés, lo cual no
obsta para que en el momento en que se hace necesario la realización de nombramientos
interinos, las personas nombradas deban cumplir con los requisitos que en ese momento exija la
normativa específica, aun cuando la Relación de Puestos de Trabajo no lo señalara.

El Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se establecen las especialidades
docentes del Cuerpo de Maestros que desempeñen sus funciones en las etapas de Educación
Infantil y de Educación Primaria reguladas en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educación, de carácter básico según su Disposición final primera, señala en su artículo 3.1 que 
“el profesorado del Cuerpo de Maestros con la especialidad de «Educación Infantil» impartirá
todas las áreas del currículo de Educación Infantil. En el segundo ciclo de Educación Infantil
podrá ser apoyado, en su labor docente, por maestras y maestros de otras especialidades cuando
las enseñanzas impartidas lo requieran en las condiciones que determinen las administraciones
educativas”.

La Disposición Adicional Segunda de la citada norma señala lo requisitos que se exigirán
al personal funcionario del cuerpo de Maestros especialistas en Educación Infantil en centros
cuyos proyectos educativos comporten un régimen de enseñanza plurilingüe, y así literalmente
dice: “Las Administraciones educativas regularán los requisitos de formación añadidos que se
exigirán, al personal funcionario del Cuerpo de Maestros especialista en Educación Infantil,
para impartir en una lengua extranjera las enseñanzas de esta etapa en los centros cuyos
proyectos educativos comporten un régimen de enseñanza plurilingüe. Dichos requisitos
acreditarán, a partir del curso académico 2013/2014, al menos, competencias de un nivel B2 del
Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas, en la lengua extranjera
correspondiente”.

II. El Servicio de Educación informa literalmente, en fecha 26 de enero de 2016, adjunto al
correspondiente expediente:

“que es procedente la exigencia de titulación inglés B2, según se desprende del Anexo
Único, punto 3 titulado PROGRAMAS LINGÚISTICOS, de la RESOLUCIÓN de 12 de junio de
2015 de las Direcciones Generales de Centros y Personal Docente, y de Innovación, Ordenación
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y Política Lingüística, por la que se dictan instrucciones para la organización y funcionamiento
en las escuelas de Educación Infantil de segundo ciclo y colegios de Educación Primaria durante
el curso 2015-2016, Diario Oficial de la Comunitat Valenciana nº. 7552, de 19 de junio de 2015:

3.1. En el curso 2015-2016, los centros públicos y privados concertados autorizados para
impartir el segundo ciclo de Educación Infantil, aplicarán en los tres cursos de este ciclo un
programa plurilingüe que se caracterizará, además de por la enseñanza en valenciano y/o
castellano, por la exposición a la lengua inglesa. Con carácter general, la exposición a la lengua
inglesa se realizará durante un máximo de 4 horas semanales, distribuidas en sesiones con una
duración máxima de 45 minutos; excepcionalmente, esta exposición se realizará durante un
número de horas diferente en función de la organización del centro, de sus recursos u otras
circunstancias, en cuyo caso el centro docente deberá comunicarlo a la Inspección Educativa.

En la actualidad y desde el curso 2012-2013, los Colegios Públicos Municipales imparten
el programa plurilingüe, lo que supone una necesidad de personal para los tres años de Educación
Infantil, así como Primero y Segundo de Primaria, tal y como prescribe la normativa mencionada
en los puntos 3.1 y 3.2. En el caso que nos ocupa, se transcribe literalmente la norma que afecta
al segundo ciclo de Educación Infantil, punto 3.1.

En dicho punto 3 además, habrá de prestarse especial atención al punto 3.4.3 “Capacitación
lingüística del profesorado”: En el curso 2015-2016, se exigirá al personal docente que imparta
enseñanzas en una lengua extranjera, como mínimo, acreditar estar en posesión de un nivel B2
del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas, según lo establecido en las
disposiciones adicionales segunda y tercera del Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por
el que se establecen las especialidades docentes del cuerpo de maestros que desempeñen sus
funciones en las etapas de Educación Infantil y de Educación Primaria reguladas en la Ley
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. No se exigirá al profesorado el certificado de
capacitación para la enseñanza en la lengua extranjera correspondiente en virtud de lo dispuesto
en la disposición transitoria cuarta de la citada Orden 17/201.

Este último punto alude por tanto, a la exigencia de estar en posesión del título B2 de
inglés, no siendo exigible todavía, la capacitación correspondiente, pues está será obligatoria en
cursos venideros”.

III. En atención al escrito presentado por Dª.****** y de conformidad con los documentos
obrantes en el correspondiente expediente, la  normativa relacionada en el mismo y con lo

señalado en el artículo 127.1.h) de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local. 

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Desestimar la petición de Dª. de ser nombrada interinamente como maestra****** 
de educación infantil, por cuanto la interesada no ostenta el requisito de titulación B2 de inglés
exigido en la normativa educativa, para impartir clases en centros públicos autorizados que
tengan que aplicar un programa plurilingüe, caracterizado éste además de por la enseñanza en
valenciano y/o castellano, por la exposición a la lengua inglesa, y que desde el curso 2012-2013,
los colegios públicos municipales imparten el programa plurilingüe, lo que supone la necesidad
de dicho requisito para el personal que imparte clase en los tres años de Educación Infantil, así
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como en Primero y Segundo de Primaria, de conformidad con el artículo 3.1 y La Disposición
Adicional Segunda del Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, de carácter básico según su
Disposición Final Primera y del punto 3 del Anexo único de la Resolución de 12 de junio de
2015 de las Direcciones Generales de Centros y Personal Docente, y de Innovación, Ordenación
y Política Lingüística, por la que se dictan instrucciones para la organización y funcionamiento
en las escuelas de Educación Infantil de segundo ciclo y colegios de Educación Primaria durante
el curso 2015-2016."

18 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000090-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar l’adscripció temporal de personal administratiu,
ref. 225, al Servici de Coordinació Jurídica i Processos Electorals.

"Informe que s’emet per la Secció Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball

del Servici de Personal, en compliment del que estableixen els articles 172.1 i 175 del Reglament

d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret

2568/86, de 28 de novembre:

PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de data
29 de gener de 2016, s’ha disposat: 

“A la vista de la sol·licitud del Coordinador d’Alcaldia, inicien-se les actuacions pertinents

a fi d’adscriure temporalment en el Servici de Coordinació Jurídica i Processos Electorals a 

******, funcionari de carrera que ocupa pel procediment de millora d’ocupació lloc de treball de

Personal Administratiu, referència número 225, mantenint l’actual adscripció orgànica del lloc de

treball en el Servici de Societat de la Informació, Secció de Població i Territori, en tant es

produïsca la corresponent negociació amb la representació sindical. Tot això amb efectes des de

l’endemà laborable a l’adopció de l'acord que s'adopte”.

SEGON. ******, funcionari de carrera de l’Escala: Administració General, Subescala:

Auxiliar, Categoria: Auxiliar Administratiu, subrup C2 de classificació professional, ocupa pel

procediment de millora d’ocupació lloc de treball de Personal Administratiu, referència número

225, adscrit orgànicament en el Servici de Societat de la Informació, Secció de Població i

Territori, barem retributiu C1-18-411-411, havent manifestat mitjançant compareixença

realitzada en la Secció d'Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball en data 29 de

gener de 2016 la seua conformitat amb la proposta realitzada.

TERCER. El present trasllat, d’efectuar-se mantenint l’adscripció orgànica de l’esmentat
lloc de treball en el Servici de Societat de la Informació, en tant es procedeix a la negociació de
l’adscripció definitiva del lloc de treball referenciat en el Servici de Coordinació Jurídica i
Processos Electorals, si així es creu convenient, no suposa modificació de crèdit en aplicacions
pressupostàries diferents de les aprovades en la Retenció Inicial de Gastos de Personal en el
Pressupost per a 2016, per quant no hi ha un canvi de barem retributiu, ni una modificació de



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 25

l’adscripció orgànica del lloc de treball que ocupa el Sr. ****** i, en conseqüència, no s’estima
necessària la remissió del mateix al Servici Fiscal Gastos de la Intervenció General Municipal per
a una nova fiscalització del gasto.

Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. L’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local,
respecte a la competència.

SEGON. L’article 112 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i
Gestió de la Funció Pública Valenciana, que permet l’adscripció temporal del personal
funcionarial a unitats administratives distintes, pel termini d’un any prorrogable per un altre més,
on siguen necessàries les funcions pròpies del cos, agrupació professional funcionarial o escala a
què pertany, per causa del seu major volum temporal, acumulació de càrregues de treball,
existència de programes de duració concreta o altres circumstàncies anàlogues, les seues
competències no puguen ser ateses amb suficiència pel personal dependent de la unitat, una
vegada sentit l’òrgan de representació unitària corresponent, resultant que en el nostre àmbit,
l’Acord laboral per al personal funcionari al servici de l’Excm. Ajuntament de València estableix
per a aquest supòsit l’obligació de donar compte a la Mesa General de Negociació, pel seu
caràcter temporal.

TERCER. L’article 79.d) de l’acord citat, que permet per necessitats d’adequada prestació
del servici públic, l’adscripció del personal funcionari que no ocupe lloc de treball singularitzat a
unitats orgàniques o funcionals distintes per un termini màxim d’un any, prorrogable per un altre
any més, per a l’exercici de funcions pròpies del seu lloc de treball, donant compte a la Mesa
General de Negociació.

QUART. D’apreciar-se per la Junta de Govern Local, en les circumstàncies actuals, més
necessari l’exercici de les funcions pròpies del lloc de Personal Administratiu exercit per ******,
en el Servici de Coordinació Jurídica i Processos Electorals, sense perjuí que l’esmentat òrgan
acorde el que estime convenient, s’elevaria a la Junta de Govern Local la següent proposta
d’acord.

Vistes les necessitats de Personal Administratiu en el Servici de Coordinació Jurídica i

Processos Electorals, la sol·licitud del Coordinador d’Alcaldia, el decret del tinent d’alcalde

coordinador de l’Àrea de Govern Interior de data 29 de gener de 2016, la conformitat de ******,

dels anteriors fonaments de Dret, així com de la resta de documentació obrant a l’expedient, i

estimant en les circumstàncies actuals més necessari l’exercici de les funcions pròpies del lloc de

treball de Personal Administratiu que exerceix el Sr. ******  en el Servici de Coordinació

Jurídica i Processos Electorals, s'acorda:

Primer. Amb efectes des de l’endemà laborable a la recepció de la notificadó de l'acord que
s'adopte, adscriure temporalment en el Servici de Coordinació Jurídica i Processos Electorals a
******, funcionari de carrera de l’Escala: Administració General, Subescala: Auxiliar,
Categoria: Auxiliar Administratiu i subgrup C2 de classificació professional, per a l’exercici de
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les funcions pròpies del lloc de treball de Personal Administratiu, referència 225 que exerceix pel
procediment de millora d'ocupació, mantenint inicialment l’adscripció orgànica de l’esmentat
lloc de treball en el Servici de Societat de la Informació, en tant es produeïx la negociació que
procedisca, amb la representació sindical.

Segon. Mantenir les actuals retribucions mensuals de ******, corresponents al lloc de
treball de Personal Administratiu, barem retributiu C1-18-411-411, amb càrrec a les aplicacions
pressupostàries 2016/CC100/92310/12003, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000 del
Pressupost vigent."

19 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05301-1993-000273-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa donar de baixa en l’Inventari Municipal de Béns el codi
1.A2.16.153, regularitzar el codi 1.A2.16.135, jardí del camí de Montcada, en els carrers del
Riu Segre i de Rafael Company (farmacèutic), i donar d'alta parcel·les de xarxa viària
circumdants.

"De las actuaciones, documentación e informes obrantes en el expediente resultan los
siguientes:

Hechos

Primero. En el Inventario General de Bienes y Derechos de la Corporación constan de alta

los códigos 1.A2.16.135 “Jardín en calle Río Segre” (6.272,19 m ) y 1.A2.16.153 “Jardín en el2

Camino de Moncada” (5.002,30 m ), los cuales, de conformidad con lo informado por la Sección2

Técnica de Inventario, en realidad son un único jardín que además integra, junto a la calle Rafael
Company (Farmacèutic), una superficie ajardinada con anterioridad pendiente de alta en el
Inventario.

En consecuencia, procede regularizar el código 1.A2.16.135 recogiendo la totalidad de la
superficie de 13.185,71 m² que forma un solo jardín, causando baja el código 1.A2.16.153 que se
integra en su totalidad en el regularizado.

Además, se dan de alta en Inventario tres parcelas destinadas a viales de 2.138,17 m²,
237,11 m² y 2.181,64 m², que proceden de cesiones de expedientes de concesión de licencias
urbanísticas que en parte se integran en el código del jardín regularizado y el resto forman parte
de estas parcelas de red viaria colindantes.

Segundo. La propiedad del bien regularizado y de las altas de red viaria, procede de las
siguientes parcelas:

1) Parte de las parcelas de 15.050,87 m² y 2.759,29 m² adquiridas por adjudicación por
cesión en la reparcelación del PRIM “Camino de Moncada, Hermanos Machado, Juan XXIII y
Río Segre”, formalizada en Certificación Administrativa Municipal de 5 de noviembre de 2007
(expediente 03102-2005-20).
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2) Parcela de 319,36 m² adquirida por adjudicación por cesión en la reparcelación del
Programa de Actuación Aislada en “Calles Río Segre y Pedro Cabanes”, formalizada en escritura
nº 1.183, de 2 de junio de 2003, ante el notario D. Manuel A. Rueda Pérez (expediente
03105-2001-6).

3) Parcela de 470,02 m² adquirida por cesión por concesión de licencia urbanística,
formalizada en escritura nº 1.510, de 19 de abril de 1995, ante el notario D. Vicente Espert Sanz
(expedientes 394/95-3 Licencias y 05307-2008-58 Viales P.I.-2).

4) Parcela de 952,70 m² adquirida por cesión por concesión de licencia, formalizada en
escritura nº 1.862, de 20 de septiembre de 1995, rectificada por la nº 793, de 25 de abril de 1996,
ambas ante el notario D. Francisco Alcón Rodríguez (expedientes 1058/95-IA y 1319/95-IC
Licencias, y 05301-2001-565 Viales P.I.).

5) Parte de las parcelas de 853,24 m² y 340,15 m² adquiridas por cesión por concesión de
licencia, formalizada en escritura nº 2.715, de 12 de julio de 1994, ante el notario D. Vicente
Espert Sanz (expedientes 4670/94-IA Licencias y 05301-1995-1013 (90/95) Inv.).

6) Parcelas 331,61 m² y 762,96 m² adquiridas por cesión por concesión de licencia,
formalizada en escritura nº 2.715, de 12 de julio de 1994, ante el notario D. Vicente Espert Sanz
(expedientes 4671/94-IC Licencias y 05301-1995-1014 (91/95) Inv.).

7) Parte de la parcela de 543,30 m² adquirida por cesión por concesión de licencia,
formalizada en escritura nº 629, de 1 de abril de 1980, ante el notario D. José María Rueda
Lamana (expedientes 4671/94-IC Licencias y 05301-1995-1014 (91/95) Inv.).

8) Parte de la parcela de 623,22 m² adquirida por cesión por concesión de licencia,
formalizada en escritura nº 966, de 30 de octubre de 1972, ante el notario D. José María Rueda
Lamana (expediente 1001/72 Licencias).

9) Parte de la parcela de 2.351,00 m² adquirida por cesión por concesión de licencia,
formalizada en escritura nº 1.582, de 25 de junio de 1990, ante el notario D. Manuel A. Rueda
Pérez (expedientes 2891/90-IA y 3762/90-IC Licencias; 98/91 Viales P.I. y 05301-1993-268
(10/93) Inv.).

10) Parcela de 27,33 m² de posesión municipal, desconociéndose su modo de adquisición.

Tercero. Por la Sección Técnica de Inventario se aportan los datos, planos y valoraciones
necesarios para la regularización y altas de los referidos bienes.

Fundamentos de Derecho

Primero. El artículo 86 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprobó
el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local,
establece la obligación de las Entidades Locales de formar inventario valorado de todos sus
bienes y derechos. Idéntica prescripción viene prevista en el artículo 32.1 de la Ley 33/2003, de 3
de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Públicas, añadiéndose que la mención de
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los bienes y derechos inventariados será con el suficiente detalle para su identificación,
determinación de su situación jurídica y de su destino o uso.

Segundo. En el artículo 17 y siguientes del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales (BOE núm. 161, de 7 de julio de 1986) se
recogen los requisitos y datos de los bienes para proceder a su alta en el Inventario General de
Bienes y Derechos de la Corporación.

Tercero. De conformidad con la delegación efectuada por Resolución de la Alcaldía núm.
20, de fecha 26 de junio de 2015 (apartado primero, punto núm. 8), le corresponde la
competencia para acordar las bajas, regularizaciones y las altas de los bienes en el Inventario
Municipal a la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Dar de baja en el Inventario Municipal de Bienes el código 1.A2.16.153 “Jardín
en el Camino de Moncada”, por integrarse en el jardín con el código 1.A2.16.135 que se
regulariza en el apartado siguiente.

Segundo. Regularizar en el Inventario Municipal de Bienes el código 1.A2.16.135, por
integrarse en el mismo toda la superficie ajardinada colindante, que forma parte de un único
jardín, y que responde a la siguiente descripción:

“Jardín del Camino de Moncada, sito en las calles Río Segre, Rafael Company
(Farmacèutic), Cmno. Moncada y Manuela Ballester (Pintora), (circundante a las Alquerías de
Sollache y Carena). Lindes: Norte, calle Rafael Company (Farmacèutic); Sur, calle Manuela
Ballester (Pintora), en parte código 1.S3.16.684; Este, Camino de Moncada, código 1.S3.16.685;
y Oeste, calle Río Segre, código 1.S3.16.684. Distrito 16-Benicalap, Barrio 1- Benicalap. PGOU
aprobado por AP 28-12-1988, BOE 14-01-1989, DOGV 03-05-1993; Homologación y Plan de
Reforma Interior de Mejora “Camino de Moncada, Hnos. Machado y Juan XXIII” (RI 1635),
aprobado por RC 19-11-2004, BOP 18-01-2005. Superficie: 13.185,71 m². Adquisición y Título
de Propiedad: 1) 10.899,59 m² son parte de la parcela de 15.050,87 m² adquirida por cesión en la
reparcelación formalizada en Certificación Administrativa Municipal de fecha 5 de noviembre de
2007; 2) 55,54 m² son parte de la parcela de 2.759,29 m² adquirida por cesión en la reparcelación
formalizada en Certificación Administrativa Municipal de 5 de noviembre de 2007; 3) 319,36 m²
son una parcela adquirida por cesión en la reparcelación formalizada en escritura nº 1.183, de 2
de junio de 2003, ante el notario D. Manuel A. Rueda Pérez; 4) 470,02 m² son una parcela
adquirida por cesión por concesión de licencia urbanística, formalizada en escritura nº 1.510, de
19 de abril de 1995, ante el notario D. Vicente Espert Sanz; 5) 196,15 m² son parte de la parcela
de 952,70 m² adquirida por cesión por concesión de licencia, formalizada en escritura nº 1.862,
de 20 de septiembre de 1995, rectificada por la nº 793, de 25 de abril de 1996, ambas ante el
notario D. Francisco Alcón Rodríguez; 6) 368,21 m² son parte de la parcela de 853,24 m²
adquirida por cesión por concesión de licencia, formalizada en escritura nº 2.715, de 12 de julio
de 1994, ante el notario D. Vicente Espert Sanz; 7) 321,91 m² son parte de la parcela de 340,15
m² adquirida por cesión por concesión de licencia, formalizada en escritura nº 2.715, de 12 de
julio de 1994, ante el notario D. Vicente Espert Sanz; 8) 205,94 m² son parte de la parcela de
331,61 m² adquirida por cesión por concesión de licencia, formalizada en escritura nº 2.715, de
12 de julio de 1994, ante el notario D. Vicente Espert Sanz; 9) 348,99 m² son parte de la parcela



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 29

de 762,96 m² adquirida por cesión por concesión de licencia, formalizada en escritura nº 2.715,
de 12 de julio de 1994, ante el notario D. Vicente Espert Sanz. Registro de la Propiedad: número
10 de Valencia: 1) 10.899,59 m² son parte de la Finca Registral nº 62.236, al Tomo 3.165, Libro
1.039 de la Sección 5ª de Afueras, Folio 180, inscripción 1ª de 4 de febrero de 2008; 2) 55,54 m²
son parte de la Finca Registral nº 62.237, al Tomo 3.165, Libro 1.039 de la Sección 5ª de
Afueras, Folio 181, inscripción 1ª de 4 de febrero de 2008; 3) 319,36 m² son la Finca Registral nº
51.899, al Tomo 2.879, Libro 774 de la Sección 5ª de Afueras, Folio 223, inscripción 1ª de 23 de
junio de 2003; 4) 470,02 m² son la Finca Registral nº 37.615, al Tomo 2.448, Libro 384 de la
Sección 5ª de Afueras, Folio 47, inscripción 4ª de 19 de febrero de 2009; el resto de parcelas
pendientes de inscripción. Circunstancias Urbanísticas: SU Suelo Urbano; EDA Edificación
Abierta; SJL y EL Red Secundaria Jardín y Sistema Local de Espacios Libres. Naturaleza
Jurídica: Bien de Uso Público. Valoración: 10.827.271,98 €. PMS: No. Referencia Catastral:
parte de la 5351001YJ2755A”.

Tercero. Dar de alta en el Inventario Municipal de Bienes, al Epígrafe I-Bienes Inmuebles,
en la Relación S3-Suelo Vía Pública, los inmuebles que responden a las siguientes descripciones:

a) “Red viaria en calles Rafael Company (Farmacèutic) y Río Segre. Lindes: Norte, resto
calle Río Segre, código 1.S3.16.518, y edificios sitos en calles Rafael Company (Farmacèutic)
números 2 al 10; Sur, resto calle Río Segre, código 1.S3.16.684, y jardín en calle Río Segre y
Cmno. Moncada con código 1.A2.16.135; Este, resto Camino de Moncada, código 1.S3.16.685;
y Oeste, calle Río Segre, códigos 1.S3.16.533 y 1.S3.16.684. Distrito 16-Benicalap, Barrio 1-
Benicalap. PGOU aprobado por AP 28-12-1988, BOE 14-01-1989, DOGV 03-05-1993.
Superficie: 2.138,17 m². Adquisición y Título de Propiedad: 1) 756,55 m² son parte de la parcela
de 952,70 m² adquirida por cesión por concesión de licencia urbanística, formalizada en escritura
nº 1.862, de 20 de septiembre de 1995, rectificada por la nº 793, de 25 de abril de 1996, ambas
ante el notario D. Francisco Alcón Rodríguez; 2) 397,02 m² son parte de las parcelas de 853,24
m², 340,15 m² y 331,61 m² adquiridas por cesión por concesión de licencia, formalizada en
escritura nº 2.715, de 12 de julio de 1994, ante el notario D. Vicente Espert Sanz; 3) 413,97 m²
son parte de la parcela de 762,96 m² adquirida por cesión por concesión de licencia, formalizada
en escritura nº 2.715, de 12 de julio de 1994, ante el notario D. Vicente Espert Sanz; 4) 543,30 m²
son una parcela adquirida por cesión por concesión de licencia, formalizada en escritura nº 629,
de 1 de abril de 1980, ante el notario D. José María Rueda Lamana; 5) 27,33 m² de posesión
municipal. Registro de la Propiedad: número 10 de Valencia: todas las parcelas pendientes de
inscripción. Circunstancias Urbanísticas: SU Suelo Urbano; EDA y RV-4 Edificación Abierta y
Sistema Local Red Viaria-Vía Urbana; SJL y Dcm Red Secundaria Jardín y Dotacional:
Comunicaciones. Naturaleza Jurídica: Bien de Uso Público. Valoración: 1.477.768,01 €. PMS:
No. Referencia Catastral: no consta”.

b) “Red viaria en calle Río Nervión, junto a los números 1 y 3. Lindes: Norte, resto calle
Río Nervión, códigos 1.S3.16.518 y 1.S3.16.685; Sur, resto de la finca de la que se segrega, hoy
edificio en calle Río Nervión, nº 1 y 3; Este, resto Camino de Moncada, código 1.S3.16.685; y
Oeste, resto calle Río Nervión, código 1.S3.16.518. Distrito 16-Benicalap, Barrio 1- Benicalap.
PGOU aprobado por AP 28-12-1988, BOE 14-01-1989, DOGV 03-05-1993. Superficie: 237,11
m². Adquisición y Título de Propiedad: es parte de la parcela de 623,22 m² adquirida por cesión
por concesión de licencia urbanística, formalizada en escritura nº 966, de 30 de octubre de 1972,
ante el notario D. José María Rueda Lamana. Registro de la Propiedad: número 10 de Valencia:
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pendiente de inscripción. Circunstancias Urbanísticas: SU Suelo Urbano; RV-4 Sistema Local
Red Viaria-Vía Urbana; Dcm Dotacional: Comunicaciones. Naturaleza Jurídica: Bien de Uso
Público. Valoración: 163.875,45 €. PMS: No. Referencia Catastral: no consta”.

c) “Red viaria en calles Pedro Cabanes, junto a los números 98 a 102, Manuela Ballester
(Pintora) y Camino de Moncada. Lindes: Norte, jardín en calle Río Segre y Cmno. Moncada,
código 1.A2.16.135, y resto Camino de Moncada, código 1.S3.16.685; Sur, resto calle Pedro
Cabanes; Este, resto Camino de Moncada; y Oeste, resto calle Manuela Ballester (Pintora),
código 1.S3.16.684, edificio en calle Pedro Cabanes, nº 102 y resto calle Pedro Cabanes, código
1.S3.16.684. Distrito 16-Benicalap, Barrio 1- Benicalap. PGOU aprobado por AP 28-12-1988,
BOE 14-01-1989, DOGV 03-05-1993. Superficie: 2.181,64 m². Adquisición y Título de
Propiedad: es parte de la parcela de 2.351,00 m² adquirida por cesión por concesión de licencia
urbanística, formalizada en escritura nº 1.582, de 25 de junio de 1990, ante el notario D. Manuel
A. Rueda Pérez. Registro de la Propiedad: número 10 de Valencia: pendiente de inscripción.
Circunstancias Urbanísticas: SU Suelo Urbano; GRV-3 y RV-4 Sistema General Red Viaria-Vía
Interdistrital y Sistema Local Red Viaria-Vía Urbana; Dcm Dotacional: Comunicaciones.
Naturaleza Jurídica: Bien de Uso Público. Valoración: 1.507.811,73 €. PMS: No. Referencia
Catastral: no consta.”

20 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000533-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat al
carrer del Dibuixant Manuel Gago.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia, en fecha 26
de julio de 1984, sobre el local sito en calle Dibujante Manuel Gago, nº. 8-bajo drcha., son
aplicables los siguientes hechos y fundamentos de Derecho:

Hechos

Primero. Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 14 de junio 1984,
se aprobó la formalización del arrendamiento en planta baja destinado a Centro Municipal de
actividades para personas mayores en la calle Dibujante Manuel Gago, num. 8-bajo drcha.,
suscribiéndose el oportuno contrato en fecha 26 de julio de 1984, con efectos a partir del 1 de
agosto del mismo año, entre este Ayuntamiento y la entidad mercantil GRUINOR, SL,
propietaria del local. Por aplicación de lo dispuesto en la Disposición Transitoria 4ª de la Ley
29/1994, de 24 de noviembre, de Arrendamientos Urbanos, dicho contrato se encuentra, en la
actualidad, prorrogado tácitamente por meses, al haberse estipulado una renta mensual, de
conformidad con la tácita reconducción del artículo 1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2554, de fecha 15 de abril de 2015, se
aprobó el último gasto anual del citado arrendamiento, para el año 2015, quedando fijada la renta
en 1.509,07 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el correspondiente
informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha comunicado, en fecha
20 de octubre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento del local sito en calle
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Dibujante Manuel Gago, num. 8 bajo-drcha., el cual se destina a la ubicación de un Centro
Municipal de actividades para personas mayores.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de
gastos por importe de 18.108,84 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la
aplicación presupuestaria KK000/23100/20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios
y Otras Construcciones", del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,
permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del
arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo
Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando
se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha
procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud
de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de
2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier
resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala
delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Prorrogar del 1 de enero a 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación
del gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la calle Dibujante
Manuel Gago, num. 8 bajo-drcha. (Referencia Catastral 4515211YJ2741F0032FD, arrendado al
Ayuntamiento de Valencia por la entidad Mercantil GRUINOR, SL, (CIF B-46473542) con
destino a Centro Municipal de Actividades para Personas Mayores, por una renta de 1.509,07
€/mes, 21% IVA incluido, sin perjuicio del derecho del Ayuntamiento, como arrendatario, de
desistir del contrato con anterioridad a la finalización del presente ejercicio, poniéndolo en
conocimiento del arrendador, al entenderse prorrogado por meses.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de
2016, por importe de 18.108,84 € 21% IVA incluido, a razón de 1.509,07 €, IVA incluido, con
cargo a la aplicación presupuestaria KK000/23100/20200 del vigente Presupuesto, conceptuada
como “Arrendamiento de Edificios y otras construcciones”, propuesta de gastos nº. 2016/111,
ítem 2016/8720."
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21 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000535-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat al
carrer del Doctor Monserrat.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia sobre el

local sito en la calle Doctor Monserrat, núm. 17, le son aplicables los siguientes hechos y

fundamentos de Derecho:

Hechos

Primero. Por acuerdo de la extinta Comisión de Gobierno de fecha 23 de julio de 1993, se

aprobó la formalización del arrendamiento de la planta baja destinada a Club de Jubilados, o a

cualquier actividad que pueda decidir el Ayuntamiento de Valencia, en calle Doctor Monserrat,

núm. 17, suscribiéndose el oportuno contrato en fecha 3 de agosto de 1993, por un plazo de 10

años. Posteriormente por acuerdo de la extinta Comisión de Gobierno en sesión celebrada el día

19 de mayo de 2000, se aprueba la subrogación en favor de Dª. ******. En consecuencia, el

contrato se encuentra en la actualidad prorrogado tácitamente por meses, al haberse estipulado

una renta mensual, de conformidad con la tácita reconducción del artículo 1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2553´, de fecha 15 de abril de 2015, se

aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2015, quedando fijada la renta en

2.313,60 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el correspondiente

informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha comunicado, en fecha

19 de noviembre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento del local sito en calle

Doctor Monserrat, núm. 17 el cual se destina a Club de Jubilados, o a cualquier actividad que

pueda decidir el Ayuntamiento de Valencia.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de

gasto por importe de 27.763,20 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la

aplicación presupuestaria KK000 23100 20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios

y Otras Construcciones”, del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,

permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del

arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
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1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo

Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando

se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora

de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha

procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud

de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del

Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de

2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier

resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala

delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Prorrogar del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación
del gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la calle Doctor
Monserrat, núm. 17 (Referencia Catastral 5029207YJ275260001X2), arrendado al Ayuntamiento
de Valencia por Dª. ******, DNI ******, con destino a Club de Jubilados, o a cualquier
actividad que pueda decidir el Ayuntamiento de Valencia, por una renta de 2.313,60 €/mes, 21%
IVA incluido, sin perjuicio del derecho del Ayuntamiento, como arrendatario, de desistir del
contrato con anterioridad a la finalización del presente ejercicio, poniéndolo en conocimiento del
arrendador, al entenderse prorrogado por meses.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de

2016, por importe de 27.763,20 € IVA incluido (21%), a razón de 2.313,60 €/mes, 21% IVA

incluido, con cargo a la aplicación presupuestaria KK000 23100 20200 del vigente Presupuesto

de 2016 conceptuada como “Arrendamientos de Edificios y otras Construcciones”, Propuesta de

gastos nº. 2016/88, ítem nº. 2016/7600."

22 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000536-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat a
l’avinguda del Doctor Peset Aleixandre.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia sobre el

local sito en la Avda. Dr. Peset Aleixandre núm. 67, le son aplicables los siguientes hechos y

fundamentos de Derecho:

Hechos
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Primero. Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesión celebrada el día 5 de

diciembre de 1980, se aprobó la formalización del arrendamiento de la planta baja destinada a

Club de Jubilados, o a cualquier actividad que pueda decidir el Ayuntamiento de Valencia, en la

avenida Dr. Peset Aleixandre, núm. 62, suscribiéndose el oportuno contrato en fecha 4 de febrero

de 1981, con efectos 1 de enero. Posteriormente, Dª. ****** adquiere el local objeto del

mencionado contrato, según consta en la escritura pública de compraventa autorizada, en fecha

27 de octubre de 1983, ante el notario de Valencia D. Ángel Pastor Dancausa. Por aplicación de

lo dispuesto en la Disposición Transitoria 4ª de la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de

Arrendamiento Urbanos, dicho contrato se encuentra, en la actualidad, prorrogado tácitamente

por meses, al haberse estipulado una renta mensual, de conformidad con la tácita reconducción

del artículo 1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2440, de fecha 9 de abril de 2015, se

aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2015, quedando fijada la renta en

1.615,56 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el correspondiente 

informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha comunicado, en fecha

20 de octubre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento del local sito en avenida

Dr. Peset Aleixandre, núm. 62, el cual se destina a Club de Jubilados, o a cualquier actividad que

pueda decidir el Ayuntamiento de Valencia.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de

gastos por importe de 19.386,72 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la

aplicación presupuestaria KK000 23100 20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios

y Otras Construcciones", del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,

permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del

arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos

1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo

Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando

se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora

de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha

procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.
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Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud

de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del

Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de

2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier

resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala

delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Prorrogar del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación
del gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la avenida Dr. Peset
Aleixandre, núm. 62 (Referencia Catastral 5448707YJ2754E0010SB), arrendado al
Ayuntamiento de Valencia por Dª. ******, (DNI ******) con destino a Club de Jubilados, o a
cualquier actividad que pueda decidir el Ayuntamiento de Valencia, por una renta de 1.615,56
€/mes 21% IVA incluido, sin perjuicio del derecho del Ayuntamiento, como arrendatario, a
desistir del contrato con anterioridad a la finalización del presente ejercicio, poniéndolo en
conocimiento del arrendador, al entenderse prorrogado por meses.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de

2016, por importe de 19.386,72 €, 21% IVA incluido a razón de 1.615,56 €/mes IVA incluido

(21%) con cargo a la aplicación presupuestaria KK000 23100 20200 del vigente Presupuesto,

conceptuada como “Arrendamientos de Edificios y otras Construcciones”, Propuesta de gastos

nº. 2016/107, Ítem nº. 2016/8690."

23 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000537-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat al
carrer de Godofred Ros.

"Primero. El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesión celebrada el día 13 de noviembre de
1981, aprobó la formalización del arrendamiento con D. ****** y Dª. ******, sobre el local de
su propiedad sito en la calle Godofredo Ros, núm. 11, de esta ciudad, con destino a Club de
Jubilados suscribiéndose el oportuno contrato en fecha 7 de diciembre de 1981. Por aplicación de
lo dispuesto en la Disposición Transitoria 4ª de la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de
Arrendamiento Urbanos, dicho contrato se encuentra, en la actualidad, prorrogado tácitamente
por meses, al haberse estipulado una renta mensual, de conformidad con la tácita reconducción
del artículo 1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2541 de fecha 15 de abril de 2015,
se aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2015, quedando fijada la renta en
832,71 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el
correspondiente  informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha
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comunicado, en fecha 20 de octubre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento
del local sito en calle Godofredo Ros, núm. 11, el cual se destina a Club de Jubilados.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de
gastos por importe de 9.992,52 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la
aplicación presupuestaria KK000/23100/20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios
y Otras Construcciones", del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,
permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del
arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo
Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando
se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha
procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud
de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de
2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier
resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala
delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Prorrogar del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación
del gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la calle Godofredo Ros,
núm. 11, (referencia catastral 222916YJ27771A0001QR), arrendado al Ayuntamiento de
Valencia por D. ****** y Dª. ****** CB, NIF ******, con destino a Club de Jubilados
“Benimaclet”, por una renta de 832,71 €/mes, 21% IVA incluido, sin perjuicio del derecho del
Ayuntamiento, como arrendatario, de desistir del contrato con anterioridad a la finalización del
presente ejercicio, poniéndolo en conocimiento del arrendador, al entenderse prorrogado por
meses.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de
2016, por importe de 9.992,52 €, 21% IVA incluido, a razón de 832,71 €/mes IVA incluido
(21%), con cargo a la aplicación presupuestaria KK000/23100/20200 del vigente Presupuesto
2016, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios y otras Construcciones”, propuesta de
gastos nº. 2016/109, ítem nº. 2016/8700."
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24 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000538-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat al
carrer de José Grollo.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia en fecha 26
de octubre de 1981, sobre el local sito en la calle José Grollo, núm. 33, son aplicables los hechos
y fundamentos de Derecho siguientes:

 Hechos

Primero. La extinta Comisión Municipal Permanente, en sesión celebrada el 24 de abril de
1981, aprobó la formalización del arrendamiento del local en planta baja destinado a Hogar de
Jubilados del barrio de Benicalap, sito en la calle José Grollo, núm. 33, suscribiéndose el contrato
de arrendamiento, con D. ******, en fecha 26 de octubre del 1981, con efectos de enero de 1980.
Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de enero de 2005, se reconoció a D.
******, entonces propietario, su subrogación en la posición de arrendador en el citado contrato. 

Posteriormente, por Resolución de la Alcaldía num. 1993-H, de fecha 4 de abril de 2014,
se aprueba quedar enterada la Corporación de la transmisión de la propiedad a la mercantil
Inversiones Fonsmar 2002, SL, reconociendo la subrogación de la citada mercantil en la posición
de arrendadora en el contrato de arrendamiento suscrito en fecha 26 de octubre de 1981. En
consecuencia, el contrato se encuentra en la actualidad prorrogado tácitamente por meses, al
haberse estipulado una renta mensual, de conformidad con la tácita reconducción del artículo
1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2550, de fecha 15 de abril de 2015,
se aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2015, quedando fijada la renta en
1.428,51 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el
correspondiente  informe al Servicio de Bienestar Social, por el mismo se ha comunicado, en
fecha 20 de octubre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento del local sito en
calle José Grollo, núm. 33, el cual se destina a Hogar de Jubilados.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de
gastos por importe de 17.142,12 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la
aplicación presupuestaria KK000/23100/20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios
y Otras Construcciones", del vigente Presupuesto.

 Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,
permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del
arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
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1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo
Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando
se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha
procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud
de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de
2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier
resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala
delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Prorrogar del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación
del gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la calle José Grollo,
núm. 33 (referencia catastral 4546903YJ2744F0001HL), arrendado al Ayuntamiento de Valencia
por la entidad mercantil INVERSIONES INMOBILIARIAS FONSMAR 2002, SL, CIF
B97276943, con destino a Hogar del Jubilado, por una renta de 1.428,51 €/mes, 21% IVA
incluido, sin perjuicio del derecho del Ayuntamiento, como arrendatario, de desistir del contrato
con anterioridad a la finalización del presente ejercicio, poniéndolo en conocimiento del
arrendador, al entenderse prorrogado por meses.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de
2016, por importe de 17.142,12 €, 21% IVA incluido, a razón de 1.428,51 €/mes IVA incluido
(21%) con cargo a la aplicación presupuestaria KK000/23100/20200 del vigente Presupuesto,
conceptuada como “Arrendamientos de Edificios y otras Construcciones”. Propuesta de gastos
nº. 2016/130, ítem 2016/15660."

25 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000540-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat al
carrer de Sant Isidre.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia en fecha 22
de enero de 1981 con efectos 1 de diciembre de 1980, sobre el local sito en la calle San Isidro,
núm. 4, son aplicables los hechos y fundamentos de Derecho siguientes:

Hechos

Primero. El Ayuntamiento Pleno en sesión celebrada el día 14 de noviembre de 1980,
aprobó la formalización del arrendamiento del local en planta baja destinado a Club de Jubilados,
en la calle San Isidro, núm, 4, suscribiéndose el contrato de arrendamiento, en fecha 22 de enero
de 1981 con efectos 1 de diciembre de 1980, entre D. ****** y el Ayuntamiento de Valencia. En
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consecuencia, el contrato se encuentra en la actualidad prorrogado tácitamente por meses, al
haberse estipulado una renta mensual, de conformidad con la tácita reconducción del artículo
1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2551, de fecha 15 de abril de 2015, se
aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2015, quedando fijada la renta en
357,18 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el
correspondiente  informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha
comunicado, en fecha 20 de octubre de 2015, la conveniencia de prorrogar por un año el
arrendamiento del local sito en calle San Isidro, núm. 4, el cual se destina a Club de Jubilados

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de
gastos por importe de 4.286,16 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la
aplicación presupuestaria KK000/23100/20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios
y Otras Construcciones", del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,
permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del
arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo
Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando
se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha
procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud
de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de
2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier
resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala
delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Prorrogar del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación
del gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento sito en la calle San Isidro, núm. 4,
(referencia catastral 320480YJ27300C0001AS) arrendado al Ayuntamiento de Valencia por D.
******, DNI ******, con destino a Club de Jubilados, por una renta de 357,18 €/mes, 21% IVA
incluido, sin perjuicio del derecho del Ayuntamiento, como arrendatario, de desistir del contrato
con anterioridad a la finalización del presente ejercicio, poniéndolo en conocimiento del
arrendador, al entenderse prorrogado por meses.
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Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de
2016, por importe de 4.286,16 €, IVA incluido, a razón de 357,18 €/mes IVA incluido (21%),
con cargo a la aplicación presupuestaria KK000/23100/20200 del vigente Presupuesto,
conceptuada como “Arrendamientos de Edificios y otras Construcciones”, propuesta de gastos nº.
2016/128, ítem 2016/15590."

26 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000541-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat a la
travessera de Pinedo a la Mar.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia en fecha 14
de septiembre de 1993, sobre el local sito en la calle Travesía Pinedo al Mar, nº. 33, son
aplicables los hechos y fundamentos de Derecho siguientes:

Hechos

Primero. En fecha 14 de septiembre de 1993, el Ayuntamiento de Valencia suscribió
contrato de arrendamiento con D. ******, usufructuario juntamente con su esposa, ******, del
local sito en la c/ Travesía Pinedo al Mar, nº. 33 de esta ciudad, con efectos desde el 1 de julio
del mismo año, por un plazo de 5 años. Posteriormente, por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local en sesión celebrada el día 21 de diciembre de 2012, se aprobó la subrogación a favor de D.
****** y Dª. ******, como titulares del 52,02% y 47,98% respectivamente. En la actualidad, el
contrato se encuentra prorrogado tácitamente por meses, al haberse estipulado una renta mensual,
de conformidad con la tácita reconducción del artículo 1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2328, de fecha 7 de abril de 2015, se
aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2015, quedando fijada la renta en
24.622,32 €/anuales, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el
correspondiente  informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha
comunicado, en fecha 20 de octubre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento
del local sito en calle Travesía Pinedo al Mar, núm. 33, el cual se destina a Club de Jubilados.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de
gastos por importe de 24.622,32 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la
aplicación presupuestaria KK000/23100/20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios
y Otras Construcciones", del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,
permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del
arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
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1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo
Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando
se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha
procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud
de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de
2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier
resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala
delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Prorrogar del 1 de enero a 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación del
gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la calle Travesía Pinedo al
Mar, nº. 33 (referencia catastral 9271511YJ2697A0001UJ), arrendado al Ayuntamiento de
Valencia con destino a Club de Jubilados, señalándose en el siguiente detalle el importe
correspondiente a cada uno de los propietarios y periodo del pago, con cargo a la aplicación
presupuestaria KK000/23100/20200 del Presupuesto de 2016, conceptuada como
“Arrendamientos de Edificios y otras Construcciones”:

Dª. ******, NIF ******,  (47,98%) Renta de enero a diciembre 11.813,76 € (21% IVA
incluido), renta mensual: 984,48 €, IVA incluido. Propuesta de gastos nº. 2016/126, ítem
2016/15550. 

D. ******, NIF ******,  (52,02%)  Renta de enero a diciembre 12.808,56 € (21% IVA
incluido), renta mensual: 1.067,38 €, IVA incluido. Propuesta de gastos nº. 2016/126, ítem
2016/15560." 

27 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000542-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat al
carrer d’Utiel.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia en fecha 22
de enero de 1981 con efectos 1 de diciembre de 1980, sobre el local sito en la calle Utiel, nº. 22,
son aplicables los hechos y fundamentos de Derecho siguientes:

Hechos

Primero. En Ayuntamiento de Valencia, en sesión celebrada el día 19 de febrero de 1987,
aprobó la formalización del arrendamiento con D. ******, D. ****** y D. Enrique Tello
Bargues, sobre el local de su propiedad sito en la calle Utiel, núm. 22 de esta ciudad, con destino
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a Club de Jubilados, suscribiéndose el oportuno contrato en fecha 24 de abril de 1987 con efectos
de 1 de enero del mismo año, por un plazo de 2 años. Posteriormente, por Resolución de la
Alcaldía se aprueba el cambio de titularidad por el fallecimiento de D. Enrique Tello Bargues a
favor de la Comunidad de bienes constituida con el nombre de Tello-Lopez, CB. En
consecuencia, el contrato se encuentra en la actualidad prorrogado tácitamente por meses, al
haberse estipulado una renta mensual, de conformidad con la tácita reconducción del artículo
1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2333, de fecha 7 de abril de 2015, se
aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2015, quedando fijada la renta en
7.220,16 €/anuales, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el
correspondiente  informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha
comunicado, en fecha 20 de octubre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento
del local sito en calle Utiel, núm. 22, el cual se destina a Club de Jubilados.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de
gastos por importe de 7.220,16 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la
aplicación presupuestaria KK000/23100/20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios
y Otras Construcciones", del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,
permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del
arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo
Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando
se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha
procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud
de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de
2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier
resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala
delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Prorrogar del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación del
gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la calle Utiel, núm. 22 bajo
(referencia catastral 7241302YJ2774A0000120) arrendado al Ayuntamiento de Valencia con
destino a Club de Jubilados, señalándose en el siguiente detalle el importe correspondiente a cada
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uno de los propietarios y periodo del pago, con cargo a la aplicación presupuestaria
KK000/23100/20200 del Presupuesto de 2016, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios
y otras Construcciones”: D. ******, NIF ******. Renta de enero a diciembre 2.406,72 € (IVA

incluido); renta mensual: 200,56 €, IVA incluido. Propuesta de gastos nº. 2016/124, ítem

2016/15500. 

D. ******, NIF ******. Renta de enero a diciembre 2.406,72 € (IVA incluido); renta
mensual: 200,56 €, IVA incluido. Propuesta de gastos nº. 2016/124, ítem 2016/15510.

Tello López, CB, CIF E98478035. Renta de enero a diciembre 2.406,72 € (IVA incluido,

renta mensual: 200,56 €, IVA incluido. Propuesta de gastos nº. 2016/124, ítem 2016/15520."  

28 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000544-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Propone prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat en
el carrer del Litògraf Pascual i Abad.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia sobre el
local sito en la calle Litógrafo Pascual Abad, núm. 15 bajo izq. le son aplicables los siguientes
hechos y fundamentos de Derecho:

Hechos

Primero. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de diciembre de 2010 se
dispuso aceptar, a título de arrendatario, la cesión del contrato de arrendamiento para uso distinto
del de vivienda de fecha 1 de febrero de 1995, correspondiente al local sito en Valencia calle
Litógrafo Pascual y Abad, núm. 15 bajo dcha, destinado a sede de la Asociación Democrática de
Jubilados y Pensionistas, UPD de Valencia, subrogándose el Ayuntamiento de Valencia en los
derechos y obligaciones del contrato suscrito, con efectos del 1 de enero de 2011, y por un plazo
de un año prorrogable por tácita reconducción. En consecuencia, el contrato se encuentra en la
actualidad prorrogado tácitamente por meses, al haberse estipulado una renta mensual, de
conformidad con la tácita reconducción del artículo 1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2329, de fecha 7 de abril de 2015, se
aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2015, quedando fijada la renta en
536,30 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el
correspondiente  informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha
comunicado, en fecha 20 de octubre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento
del local sito en calle Litógrafo Pascual Abad, num. 15 bajo-derecha, el cual se destina a sede de
la Asociación Democrática de Jubilados y Pensionista, UPD, de Valencia.
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Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de
gastos por importe de 6.435,60 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la
aplicación presupuestaria KK000/23100/20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios
y Otras Construcciones", del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,
permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del
arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo
Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando
se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha
procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud
de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de
2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier
resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala
delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Prorrogar del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación
del gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la calle Litógrafo
Pascual Abad, num. 15 bajo drcha. (Referencia catastral 4403905YJ2740C0073UZ), arrendado al
Ayuntamiento de Valencia por Dª. Carmen Coscolla e Hijos, CIF E97282701, con destino a sede
de la Asociación Democrática de Jubilados y Pensionista, UPD, de Valencia, por una renta de
536,30 €/mes, 21% IVA incluido, sin perjuicio del derecho del Ayuntamiento, como arrendatario,
de desistir del contrato con anterioridad a la finalización del presente ejercicio, poniéndolo en
conocimiento del arrendador, al entenderse prorrogado por meses.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de
2016, por importe de 6.435.60 €, 21% IVA incluido, a razón de 536,30 €/mes IVA incluido
(21%), con cargo a la aplicación presupuestaria KK000/23100/20200 del vigente Presupuesto,
conceptuada como “Arrendamientos de Edificios y otras Construcciones”, propuesta de gastos nº.
2016/ 120, ítem nº. 2016/8870."

29 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000545-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat al
carrer del Dibuixant Manuel Gago.
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"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia, en fecha 28

de abril de 2009, con efectos de 1 de enero del mismo año, sobre el local sito en la calle

Dibujante Manuel Gago, núm. 10 bajo, son aplicables los siguientes hechos y fundamentos de

Derecho:

Hechos

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 27 de marzo de 2009,
acordó arrendar a D. ****** el local de su propiedad sito en el calle Dibujante Manuel Gago,
núm. 10, a fin de destinarlo a Club de Jubilados o a cualquier otra actividad que pueda decidir el
Ayuntamiento de Valencia, suscribiéndose el contrato de arrendamiento, en fecha 28 de abril de
2009, por un plazo de cinco años, surtiendo efectos a partir del mes de enero del mismo año. 

A tenor de lo dispuesto en la clausula 2ª del contrato, si a la fecha del vencimiento del
mismo, ninguna de las partes hubiera notificado a la otra, al menos con un mes de antelación, su
voluntad de no renovarlo, el contrato se prorrogará obligatoriamente por periodos anuales hasta
un máximo de cinco años más, salvo que el arrendatario manifieste al arrendador, al menos con
un mes de antelación a la fecha de terminación de cualquiera de dichas anualidades su voluntad
de no renovar el contrato. 

Segundo. La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el dia 10 de abril de 2015,

acordó la prórroga por un año del contrato, así como el gasto anual del alquiler del citado

inmueble para el año 2015, quedando fijada la renta en 1.270,50 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el correspondiente 

informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha comunicado, en fecha

20 de octubre de 2015, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento del local sito en

calle Dibujante Manuel Gago, núm. 10 el cual se destina a Club de Jubilados, o a cualquier

actividad que pueda decidir el Ayuntamiento de Valencia.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de

gastos por importe de 15.246,00 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la

aplicación presupuestaria KK000 23100 20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios

y Otras Construcciones", del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,
permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del
arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo
Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando
se ha fijado un alquiler mensual.
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Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora

de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha

procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud

de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del

Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de

2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier

resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala

delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Prorrogar por un año, del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, el contrato de

arrendamiento del local sito en calle Dibujante Manuel Gago, núm. 10, (Referencia Catastral

******4515212YJ2741F0038YL) arrendado al Ayuntamiento de Valencia por D. ******, DNI ,

con destino a Club de Jubilados o a cualquier otra actividad que pueda decidir el Ayuntamiento

de Valencia. 

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de

2016, por importe de 15.246,00 €, 21% IVA incluido, a razón de 1.270,50 €/mes, 21% IVA

incluido, con cargo a la aplicación presupuestaria KK000 23100 20200, conceptuada como

“Arrendamiento de Edificios y otras Construcciones” del vigente Presupuesto, propuesta núm.

2016/119, ítem 2016/8860."

30 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000546-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat al
carrer de Conca.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia sobre el
local sito en la calle Cuenca, nº. 80, le son aplicables los siguientes hechos y fundamentos de
Derecho:

Hechos

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 21 de mayo de 2010,

acordó, entre otros extremos, contratar con la Entidad Mercantil BEAMTOR, SA, el

arrendamiento de la planta baja de su propiedad, sita en la calle Cuenca, nº. 80, a fin de destinarla

a Club de Jubilados o a cualquier otra actividad que pudiera decidir el Ayuntamiento,

suscribiéndose el contrato de arrendamiento, en fecha 27 de mayo de 2010, con efectos a partir

de 1 de enero del mismo año, por un plazo de un año prorrogable anualmente hasta un máximo
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de tres años más. En consecuencia, el contrato se encuentra en la actualidad prorrogado

tácitamente por meses, al haberse estipulado una renta mensual, de conformidad con la tácita

reconducción del artículo 1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2357, de fecha 7 de abril de 2015, se

aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2016, quedando fijada la renta en

2.124,88 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el correspondiente

informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha comunicado, en fecha

20 de octubre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento del local destinado a

Club de Jubilados.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de

gastos, por importe de 25.498,56 €, para la anualidad de 2016 con cargo a la aplicación

presupuestaria KK000 23100 20200, conceptuada como “Arrendamiento de Edificios y otras

Construcciones” del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,

permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del

arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos

1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo

Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando

se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora

de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha

procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud

de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del

Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de

2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier

resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala

delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Prorrogar del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación
del gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la calle Cuenca, núm. 80
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(Referencia Catastral 461750YJ2741F), arrendado al Ayuntamiento de Valencia por la entidad
mercantil BEAMTOR, SA, CIFA46410577, con destino a Club de Jubilados, por una renta de
2.124,88 €/mes, 21% IVA incluido, sin perjuicio del derecho del Ayuntamiento, como
arrendatario, de desistir del contrato con anterioridad a la finalización del presente ejercicio,
poniéndolo en conocimiento del arrendador, al entenderse prorrogado por meses.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de

2016, por importe de 25.498,56 €, 21% IVA incluido, a razón de 2.124,88 €/mes IVA incluido

(21%), con cargo a la aplicación presupuestaria KK000 23100 20200, del vigente Presupuesto,

conceptuada como “Arrendamiento de Edificios y otras Construcciones”, propuesta de gastos

2016/118, ítem 2016/8850." 

31 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000547-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat al
carrer de Tomàs de Villarroya.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia sobre el
local sito en la calle Tomás de Villarroya, nºs. 17 y 19, le son aplicables los siguientes hechos y
fundamentos de Derecho:

Hechos

Primero. El Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 25 de julio de 1997, acordó,
entre otros extremos, contratar con la Comunidad de Viviendas “Santiago Álvarez Abellán” el
arrendamiento de la planta baja de su propiedad sita en la calle Tomás de Villarroya, nºs. 17 y 19,
a fin de destinarla a Centro Social y Club de Jubilados, suscribiéndose el contrato de
arrendamiento, en fecha 31 de julio de 1997, con efectos de 1 de agosto del mismo año, por un
plazo de cinco años prorrogables. En consecuencia, el contrato se encuentra en la actualidad
prorrogado tácitamente por meses, al haberse estipulado una renta mensual, de conformidad con
la tácita reconducción del artículo 1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H- 2222, de fecha 31 de marzo de 2015, se
aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2015, quedando fijada la renta en
2.985,13 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el
correspondiente  informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha
comunicado, en fecha 19 de octubre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento
del local sito en calle Tomás de Villarroya, núm. 17 y 19, el cual se destina a Centro Social y a
Club de Jubilados.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de
gasto por importe de 35.821,56 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la
aplicación presupuestaria KC150/23100/20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios
y Otras Construcciones”, del vigente Presupuesto.
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Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,
permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del
arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo
Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando
se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha
procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud
de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de
2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier
resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala
delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Prorrogar del 1 de enero a 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación
del gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la calle Tomás de
Villarroya, números 17 y 19, (Referencia Catastral 4998301YJ2649H0216UB) con destino a
Centro Social-Club de Jubilados, arrendado al Ayuntamiento de Valencia por Comunidad de
Vecinos Santiago Álvarez Abellán, CIF G46148046, por una renta de 2.985,13 €/mes 21% IVA
incluido, sin perjuicio del derecho del Ayuntamiento, como arrendatario, de desistir del contrato
con anterioridad a la finalización del presente ejercicio, poniéndolo en conocimiento del
arrendador, al entenderse prorrogado por meses.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de
2016 por importe de 35.821,56 € 21% IVA incluido, a razón de 2.985,13 €/mes IVA incluido
21%, con cargo a la aplicación presupuestaria KC150/23100/20200, del vigente Presupuesto,
conceptuada como “Arrendamientos de Edificios y otras Construcciones”, propuesta de gastos
2016/116, ítem 2016/8830." 

32 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05302-2015-000548-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVEI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d’arrendament d’un local situat a
l’avinguda de Portugal.

"Visto el contrato de arrendamiento suscrito por el Ayuntamiento de Valencia, en fecha 1
de diciembre de 2000, sobre el local sito en avenida Portugal, núm. 12 bis, son aplicables los
siguientes hechos y fundamentos de Derecho:

Hechos
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Primero. Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 24 de noviembre
de 2000, se aprobó la formalización del arrendamiento en planta baja destinado a la ubicación de
un Centro Municipal de actividades para personas mayores en la avenida Portugal, núm. 12, bis,
por un periodo de 10 años prorrogables por anualidades hasta un máximo de plazo de 15 años,
suscribiéndose el oportuno contrato en fecha 1 de diciembre de 2000, entre este Ayuntamiento y
Dª. ******, propietaria del local. En consecuencia, el contrato se encuentra en la actualidad
prorrogado tácitamente por meses, al haberse estipulado una renta mensual, de conformidad con
la tácita reconducción del artículo 1566 del Código Civil.

Segundo. Por Resolución de la Alcaldía núm. H-2439, de fecha 9 de abril de 2015, se
aprobó el último gasto anual del citado inmueble, para el año 2015, quedando fijada la renta en
1.139,86 €/mes, 21% IVA incluido.

Tercero. Estando próxima la finalización de la prórroga, y solicitado el
correspondiente  informe al Servicio de Bienestar Social e Integración, por el mismo se ha
comunicado, en fecha 20 de octubre, la conveniencia de prorrogar por un año el arrendamiento
del local sito en avenida Portugal, núm. 12 bis, el cual se destina a Club de Jubilados, o a
cualquier actividad que pueda decidir el Ayuntamiento de Valencia.

Cuarto. Por el Servicio de Bienestar Social e Integración se ha formulado propuesta de
gastos por importe de 13.678,32 €, 21% IVA incluido, para la anualidad de 2016, con cargo a la
aplicación presupuestaria KK000/23100/20200, conceptuada como “Arrendamientos de Edificios
y Otras Construcciones", del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el artículo 1566 del Código Civil: “Si al terminar el contrato,
permanece el arrendatario disfrutando quince días de la cosa arrendada con aquiescencia del
arrendador, se entiende que hay tácita reconducción por el tiempo que establecen los artículos
1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento”. Y añade el artículo 1581 del mismo
Código Civil, que si hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses cuando
se ha fijado un alquiler mensual.

Segundo. En cumplimiento de lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha
procedido a efectuar reserva de crédito por el importe anual correspondiente al ejercicio 2016.

Tercero. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldía en virtud
de lo dispuesto en el artículo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. No obstante, mediante Resolución de Alcaldía nº. 20, de fecha 26 de junio de
2015, se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para la adopción de cualquier
resolución relativa a la gestión patrimonial que no esté expresamente atribuida a la concejala
delegada de Gestión del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Primero. Prorrogar del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, a efectos de la aprobación
del gasto correspondiente, el contrato de arrendamiento del local sito en la avenida Portugal,
núm. 12 bis (referencia catastral 5544901YJ2754D0001PT0001QT) arrendado al Ayuntamiento
de Valencia por Dª. ******, DNI ******, con destino a Centro Municipal de Actividades para
Personas Mayores, por una renta de 1.139,86 €/mes 21% IVA incluido, sin perjuicio del derecho
del Ayuntamiento, como arrendatario, de desistir del contrato con anterioridad a la finalización
del presente ejercicio, poniéndolo en conocimiento del arrendador, al entenderse prorrogado por
meses.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el alquiler de enero a diciembre de
2016, por importe de 13.678,32 €, 21% IVA incluido, a razón de 1.139,86 €/mes, IVA incluido
(21%), con cargo a la aplicación presupuestaria KK000/23100/20200 del vigente Presupuesto,
conceptuada como “Arrendamiento de Edificios y otras Construcciones”, propuesta de gastos nº.
2016/114 e ítem 2016/8760."

33 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-00202-2014-000028-00 PROPOSTA NÚM.: 6
ASSUMPTE:
SERVICI D'INNOVACIÓ. Proposa aprovar la justificació de les persones beneficiaries de les
Ajudes Municipals "VLCemprén Jove 2014".

"HECHOS

I.  La Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria celebrada el 25 de abril de 2015,
dispuso aprobar las Bases Reguladoras de las Ayudas Municipales a las Iniciativas Empresariales
“VLCEMPRENDE JÓVEN 2014”, y proceder a su convocatoria. Publicadas en el BOP en fecha
9 de mayo de 2014.

II. De conformidad con el art. 9 de las Bases Reguladoras, la convocatoria se efectuó en
régimen de convocatoria abierta, a través de un procedimiento de concurrencia de limitada
competitividad, dada la modalidad de las ayudas que exigen unos requisitos muy concretos.

La concesión de ayudas se efectuó hasta agotar el crédito disponible, de conformidad con
el Presupuesto municipal vigente, siguiendo el orden de prelación establecido por la fecha y hora
que figuraba en el sello del Registro de Entrada de la solicitud, siempre que se cumplan los
requisitos exigidos en estas Bases.

III. Por Resolución núm. 132, de fecha 1 de agosto de 2014, dictada por el sexto teniente
de alcalde D. Ramón Isidro Sanchís Mangriñan, en virtud de delegación conferida por la Junta de
Gobierno Local de fecha 4 de julio de 2014 de resolución de facultades en el mes de agosto, se
dispuso disponer el gasto y reconocer la obligación en concepto de Ayudas Municipales a las
Iniciativas Empresariales VLCEMPRENDE JOVEN 2014, a favor de las personas solicitantes y
por las cuantías relacionadas en el Anexo I a la propuesta.
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IV. Con fecha 31 de julio de 2014 y número de registro de entrada 00110 2014 079033 la
representante legal de la mercantil Adelaida Quatre Cantons, SL, Dª. ****** con número de DNI
****** presenta escrito y en el apartado SOLICITUD indica “la anulación de ayudas y
subvenciones para Emprendedores”, cuyo original consta en el expediente.

Con fecha 4 de agosto de 2014, comparece Doña ******, mayor de edad, soltera, vecina
de Alcira (Valencia), calle ******, número ******, con DNI ****** en nombre y
representación de “ADELAIDA QUATRE CANTONS, SOCIEDAD LIMITADA” donde es
Administradora Única de la Compañía según Poderes BT8092267 firmados ante la notaria Dña.
Ana Roselló García de la calle ******, ****** esc. ******, y en este acto se ratifica en los
hechos del escrito presentado por ella misma con nº. Registro 00110 2014 079033 de fecha 31 de
julio de 2014, y dispone, además, que desiste de la petición de las Ayudas Municipales a las
Iniciativas Empresariales Valencia Emprende Joven 2014 que fueron solicitadas el 13 de mayo
de 2014 (nº. Registro 00110 2014 048506), cuyo original consta en el expediente.

V. La Junta de Gobierno Local de fecha 7 de noviembre de 2014, acordó anular y dejar sin
efecto y liberar el crédito a la ayuda concedida por Resolución número 132 de fecha 1 de agosto
dictada por el sexto teniente de alcalde D. Ramón Isidro Sanchís Mangriñan, a la mercantil
ADELAIDA QUATRE CANTONS, SL, con CIF B98632656, y declarar la pérdida del derecho
al cobro al haber renunciado expresamente al derecho.

VI. Posteriormente con fecha 19 de diciembre de 2014 y una vez liberado el crédito de la
renuncia arriba indicada, se dispuso autorizar el gasto, disponer el gasto y reconocer la obligación
en concepto de Ayudas Municipales a las Iniciativas Empresariales VLCEMPRENDE JOVEN
2014, a dos beneficiarios siguiendo el orden de prelación establecido por la fecha y hora que
figuraba en el sello del Registro de Entrada de la solicitud.

VII. Las subvenciones concedidas en el marco de las citadas Ayudas, se realizaron con
cargo a la aplicación presupuestaria HI640-24100-47000 conceptuada “TRANSFERENCIA
PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO” del Presupuesto Municipal 2014, según propuesta de
gastos núm. 2014/01396 e ítem de gasto 2014/064360 de la que se segregan los items para las
disposiciones realizadas a favor de cada uno de los beneficiarios y la propuesta de gasto
2014/04068, e items de gasto 2014/171730 y 2014/171750, que se concedieron por renuncia de
una de las personas beneficiarias.

VIII. Por último, una vez realizadas de oficio las comprobaciones del cumplimiento por
parte de las personas beneficiarias, de las obligaciones establecidas en el punto 3 “Obligaciones
de las personas y empresas beneficiarias” de las Bases Reguladoras, se desprende por una parte la
relación de las personas beneficiarias de las ayudas que han cumplido con las obligaciones
establecidas en el punto 3 de las Bases Reguladoras de estas Ayudas, y por otra la relación de las
personas beneficiarias que no han cumplido con dichas obligaciones.

IX. Por no cumplir con las obligaciones establecidas en el punto 3 de las Bases
Reguladoras la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de septiembre de 2015 acordó aprobar el
inicio del procedimiento de reintegro parcial de la ayuda por importe de 1.000,61 euros a Dª.
****** con DNI ******, dando a la interesada un plazo de 15 días para alegar o abonar el
reintegro. El importe se abonó según CONOP E 2015/66432 y número de expedición 3.821 de
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fecha 30 de septiembre de 2015 y la liquidación de los intereses de demora el 12 de noviembre de
2015 por importe de 44 euros.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

Segundo. La Base 28ª “Subvenciones Municipales” de las Bases de Ejecución del
Presupuesto, en su apartado 9.d) que señala como órgano competente para la aprobación de la
justificación, el mismo que concedió la subvención.

Tercero. Las Bases Reguladoras de las Ayudas Municipales a las Iniciativas Empresariales
Valencia Emprende 2013, en su artículo 3 “Obligaciones de las personas y empresas
beneficiarias”.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Aprobar la justificación, en el marco de las Ayudas Municipales a las Iniciativas
Empresariales “VLCEMPRENDE JÓVEN 2014”, de las siguientes personas beneficiarias que se
relacionan, que han cumplido con las obligaciones establecidas en el punto 3 “Obligaciones de
las personas y empresas beneficiarias” de las Bases Reguladoras, con cargo a la Aplicación
Presupuestaria HI640 24100 47000 conceptuada “TRANSFERENCIA PARA EL FOMENTO
DEL EMPLEO”, del Presupuesto Municipal 2014 del Servicio de Innovación y Proyectos
Emprendedores, según la propuesta de gastos núm. 2014/01396 e ítem de gasto 2014/064360 y la
propuesta de gasto 2014/04068, e items de gasto 2014/171730 y 2014/171750 segregados como
siguen y por los importes que a continuación detallan:

1. Personas beneficiarias que han cumplido con las obligaciones establecidas en el punto 3
de las Bases Reguladoras de estas Ayudas, desglosado según el número de propuesta de gastos e
ítems de gastos respectivamente:
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NIF/CIF SOLICITANTES
APELLIDOS

SOLICITANTES
NOMBRES

EXP

2014/

IMPORTE P.G

2014/

ÍTEM

2014/

D.O.

2014/

****** ****** ****** 039 3994,75
 

01396
113180 016014

****** ****** ****** 067 2845,67 01396 113210 017116

****** ****** ****** 054 2000 01396 113230 017117

****** ****** ****** 040 6000 01396 113250 017118

****** ****** ****** 091 2122,08 01396 113260 017119

****** ****** ****** 041 6000 01396 113270 017120

****** ****** ****** 072 2000 01396 113280 017710

****** ****** ****** 083 2000 01396 113300 017121

****** ****** ****** 038 6000 01396 113310 017122

****** ****** ****** 055 6000 01396 113320 017123

****** ****** ****** 069 2000 01396 113330 017124

****** ****** ****** 053 6000 01396 113340 017712

****** ****** ****** 046 5776,91 01396 113360 017125

****** ****** ****** 056 75,55 01396 113380 017714

****** ****** ****** 056 4.962,80 04068 171730 024200

****** ****** ****** 043 2000 01396 113400 017126

****** ****** ****** 052 5570 01396 113410 017127

****** ****** ****** 065 6000 01396 113420 017715

****** ****** ****** 047 2000 01396 113430 017716

****** ****** ****** 048 2000 01396 113440 017717

B98613086   DESILO ESTUDIO, SL 045 5494,23 01396 113450 017130

J98618994   LA RESTAUROTECA, SC 063 5585,01 01396 113460 017133

E98567894   ELODIA CAÑABETE Y
ALBA TORNERO CB 064 4179,91 01396 113470 017134

B98582158   VITAMIN ARTE, SL 051 3853,14 01396 113490 017135

****** ****** ****** 058 1.037,20 04068 171750 024202
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2. Persona beneficiaria a la que se le tramitó de oficio el procedimiento de reintegro de la

ayuda por incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas en el punto 3 de las Bases

Reguladoras y ha reintegrado la cantidad más los intereses de demora dentro del período

voluntario:

 

 

NIF/CIF

 

SOLICITANTE
APELLIDOS

SOLICITANTENOMBRE

EXP

2014/ IMPORTE

P.G

2014/

ÍTEM

2014/

D.O.

2014/

Reintegro
subvenc

Fecha reintegro

****** ****** ****** 042 4502,75 01396 113130 017115 1000,61 30/09/15."

34 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-00202-2014-000257-00 PROPOSTA NÚM.: 4
ASSUMPTE:
SERVICI D'INNOVACIÓ. Proposa aprovar la justificació de les persones i empreses
beneficiàries de les Ajudes Municipals a les Iniciatives Empresarials "VLC Emprén 2014".

"HECHOS

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria celebrada el 24 de octubre de

2014, dispuso aprobar las Bases Reguladoras de las Ayudas Municipales a las Iniciativas

Empresariales Valencia Emprende 2014 procediendo a su publicación en el BOP nº. 261 de fecha

3 de noviembre de 2014.

Segundo. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de diciembre de

2014, se concedieron las subvenciones en el marco de las citadas Ayudas con cargo a la

Aplicación Presupuestaria HI640 24100 47000 conceptuada “TRANSFERENCIA PARA EL

FOMENTO DEL EMPELEO” del Presupuesto Municipal 2014, según Propuesta de Gastos

2014/03244, e Ítem de Gasto 2014/135020, segregados para las disposiciones realizadas a favor

de cada una de las personas o empresas beneficiarias.

Tercero.  En fecha 27 de marzo de 2015, la Junta de Gobierno Local acordó estimar el

recurso de reposición interpuesto por D. ******, con NIE ******, contra el acuerdo de la Junta

de Gobierno Local de 26 de diciembre de 2014, en el extremo que afecta a la desestimación de su

solicitud a las Ayudas Municipales a las Iniciativa Empresariales “VLC emprende 2014”,

reconociendo la obligación del gasto a favor del interesado por importe de 3.000 euros, imputado

el gasto a la Aplicación Presupuestaria 2015 HI640 24100 47000 “Transferencias para Fomento

del Empleo” del presupuesto municipal 2015, según Propuesta de Gasto nº. 2015/ 00852 e Ítem

de Gasto nº. 2015/036470 (Documento de Obligación nº. 2015/002361).
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Cuarto. Una vez realizadas de oficio las comprobaciones del cumplimiento, por parte de

los beneficiarios, de las obligaciones establecidas en el punto 3 “Obligaciones de las personas y

empresas beneficiarias” de las Bases Reguladoras, se desprende la relación de los beneficiarios

de las ayudas que han cumplido con las obligaciones establecidas en el punto 3 de las Bases

Reguladoras de estas Ayudas, así como la relación de las personas o empresas beneficiarias que

no han cumplido con dichas obligaciones.

Quinto.  Por no cumplir con las obligaciones establecidas en el punto 3 de las Bases

Reguladoras, se ha tramitado de oficio el procedimiento de reintegro parcial de la ayuda

concedida, a las siguiente empresa y persona beneficiarias:

Digitalizat, SC, con CIF J98645096, mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de

fecha 6 de febrero de 2015 se aprueba el inicio de procedimiento de reintegro parcial de la

ayuda por importe de 1.250 €. Dicho importe se abonó según Mandamiento de Ingreso E

2015/11960 de fecha 16 de febrero de 2015 con número de expedición 564 al CONOP

33009. Mediante Resolución H-1403 de fecha 26/02/2015 se aprueba aceptar el ingreso de

3,89 euros por el concepto de intereses de demora ingresados en el mencionado

Mandamiento de Ingreso.

D. ******, con DNI ******, mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 11

de septiembre de 2015 se aprueba el inicio de procedimiento de reintegro parcial de la

ayuda por importe de 750 €. Dicho importe se abonó según Mandamiento de Ingreso E

2015/66518 de fecha 2 de octubre de 2015 con número de expedición 3.854 al CONOP

33009. Mediante Resolución VZ-1993 de fecha 23/10/2015 se aprueba la obligación de

abonar la cantidad de 23,01 euros en concepto de intereses de demora, mediante

Liquidación nº. PI 2015 55 60 5 y relación de liquidación nº. 2015/2823, que fue abonada

en fecha 18/11/2015.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto

887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de

Subvenciones.

Segundo.  La Base 28ª “Subvenciones Municipales” de las Bases de Ejecución del

Presupuesto, en su apartado 9.d) que señala como órgano competente para la aprobación de la

justificación, el mismo que concedió la subvención.

Tercero. Las Bases Reguladoras de las Ayudas Municipales a las Iniciativas Empresariales

Valencia Emprende 2014, en su artículo 3 “Obligaciones de las personas y empresas

beneficiarias”.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Aprobar la Justificación, en el marco de las Ayudas Municipales a las Iniciativas
Empresariales “Valencia Emprende 2014”, de las siguientes personas o empresas beneficiarias
que se relacionan, que han cumplido con las obligaciones establecidas en el punto 3
“Obligaciones de las personas y empresas beneficiarias” de las Bases Reguladoras:

1.- Relación de personas o empresas beneficiarias subvencionadas por importe fijo de
3.000 euros cada una, correspondientes a las ayudas aprobadas mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 26 de diciembre de 2014, con cargo a la Aplicación Presupuestaria
HI640 24100 47000 conceptuada “TRANSFERENCIA PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO”,
del Presupuesto Municipal 2014 del Servicio de Innovación y Proyectos Emprendedores, según
Propuesta de Gastos 2014/03244, e Ítem de Gasto 2014/135020 segregados como siguen:

NIF/NIE APELLIDOS SOLICITANTES NOMBRE SOLICITANTES EXPTE. ITEM NIP DO 2014

****** ****** ****** 566/2014 175420 36404 025716

****** ****** ****** 567/2014 175440 36405 025728

****** ****** ****** 514/2014 175450 36406 025730

****** ****** ****** 521/2014 175460 36407 025731

****** ****** ****** 519/2014 175470 36408 025732

****** ****** ****** 527/2014 175480 36410 025734

B98626021   ECOVAMOS,S.L. 528/2014 175490 36432 025737

B98602113   OVERWAY-A.C., S.L. 531/2014 175500 36431 025738

****** ****** ****** 530/2014 175510 36411 025741

****** ****** ****** 510/2014 175520 36413 025743

****** ****** ****** 508/2014 175530 36429 025745

B98599913   BLUECONS SOLUCIONES INTEGRALES SL 532/2014 175550 36430 025748

****** ****** ****** 526/2014 175560 36415 025749

****** ****** ****** 516/2014 175570 36416 025750

****** ****** ****** 515/2014 175590 36417 025751

****** ****** ****** 522/2014 175600 36418 025753

****** ****** ****** 535/2014 175610 36419 025754

B98662877   VLC EDUCONSULTING GROUP S.L. 534/2014 175620 36440 025755

****** ****** ****** 523/2014 175630 36421 025757
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****** ****** ****** 524/2014 175640 36240 025758

****** ****** ****** 533/2014 175650 36422 025759

****** ****** ****** 703/2014 175660 36423 025760

****** ****** ****** 598/2014 175670 36424 025761

****** ****** ****** 543/2014 175680 36426 025762

****** ****** ****** 542/2014 175690 36425 025763

****** ****** ****** 537/2014 175720 36427 025765

****** ****** ****** 539/2014 175730 36448 026041

****** ****** ****** 538/2014 175430 36428 025726

2. Persona beneficiaria que mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de
marzo de 2015 se le estimó el recurso de reposición contra la desestimación de su solicitud de
ayuda municipal a la Iniciativa Empresarial aprobada en Junta de Gobierno Local de 26 de
diciembre de 2014, reconociendo la obligación del gasto en concepto de Ayuda Municipal a la
Iniciativa Empresarial a favor del interesado por importe de 3.000 euros, imputado el gasto a la
Aplicación Presupuestaria 2015 HI640 24100 47000 “Transferencias para Fomento del Empleo”
del presupuesto municipal 2015, según Propuesta de Gasto nº. 2015/00852 e Ítem de Gasto nº.
2015/036470 (Documento de Obligación nº. 2015/002361).

NIF/NIESOLICITANTES APELLIDOSSOLICITANTES NOMBRES EXPTE. IMPORTE 
CONCEDIDO (Resolución) NIP ÍTEM

 

 

 

 

****** ****** ****** 518/2014 3.000,00 0364122015/036470 

3. Empresa y persona beneficiarias a las que se les tramitó de oficio el procedimiento de
reintegro parcial de la ayuda por incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas en el
punto 3 de las Bases Reguladoras y han reintegrado la cantidad más los intereses de demora
dentro del período voluntario.

NIF/NIE SOLICITANTES
APELLIDOS

SOLICITANTES
NOMBRES EXPTE. IMPORTE 

CONCEDIDO NIP ÍTEM
Reintegro

Parcial
Subvención

Fecha
Mandamiento

Ingreso

J98645096   DIGITALIZAT S.C. 541/2014 3.000,00 36433 175710 1.250 € 16/02/2015

****** ****** ****** 517/2014 3.000,00 36414 175540    750 € 02/10/2015."

35 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01305-2014-000454-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
OFICINA DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL. Proposa desestimar la reclamació de
responsabilitat patrimonial presentada amb el número de registre 00110 2014 114401.
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"HECHOS

PRIMERO. Se inician las presentes actuaciones en virtud de escrito presentado el día 31 de
octubre de 2014, mediante el que D.****** formula reclamación de responsabilidad patrimonial
por daños derivados de caída sufrida el día 27 de febrero de 2014, como consecuencia de la
existencia de un socavón en la calzada de la plaza de San Felipe Neri, nº 12. Solicita una
indemnización de 21.178,01 €.

SEGUNDO. Obra en el expediente informe de la Oficina de Responsabilidad Patrimonial
de fecha 11 de diciembre de 2014 e informe del Servicio de Policía Local de 17 de diciembre de
2014.

TERCERO. Mediante Diligencia de Secretaría de 21 de enero de 2015, se abrió el periodo
de prueba, considerando interesada en el expediente a la contratista de mantenimiento viario
PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, SA.

CUARTO. En nueva Diligencia de Secretaría de 23 de julio de 2015, se dispuso sobre los
medios de prueba propuestos por los interesados, habiendo practicado la prueba testifical
propuesta y admitida en fecha 16 de septiembre de 2015, cuyo resultado obra en actas unidas al
expediente.

QUINTO. En virtud de una última Diligencia de 25 de septiembre de 2015, se abrió el
trámite de audiencia.

SEXTO. Recabado el preceptivo dictamen del Consell Juridic Consultiu, el mismo se
emite en fecha 29 de diciembre de 2015, concluyendo que procede desestimar la reclamación de
responsabilidad patrimonial formulada.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. De acuerdo con lo establecido en el artículo 106.2 de la Constitución, en el Título X de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común -artículo 139 y ss.-, y en el Reglamento de los
Procedimientos de las Administraciones Públicas en Materia de Responsabilidad Patrimonial,
aprobado por Real Decreto 429/1993, de 26 de marzo, normas a las que se remite el art. 54 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, la Jurisprudencia ha
formado un cuerpo de doctrina a tenor de la cual para el nacimiento de la responsabilidad
patrimonial de la Administración se exige la concurrencia de los siguientes requisitos: a) La
existencia de un daño efectivo, evaluable económicamente e individualizado con relación a una
persona o grupo de personas; b) Que la lesión sea consecuencia del funcionamiento de los
servicios públicos, exigiendo la doctrina del Tribunal Supremo que se produzca el daño en
relación directa e inmediata y exclusiva de causa a efecto, sin intervención extraña que pudiera
interferir alterando el nexo causal; c) Que no concurra fuerza mayor; d) Que el particular no
tenga el deber jurídico de soportar los daños de acuerdo con la Ley; e) Que no haya prescrito el
derecho a reclamar y que se ejercite por persona legitimada.

II. El artículo 80 de la Ley 30/92 prevé que “Los hechos relevantes para la decisión de un
procedimiento podrán acreditarse por cualquier medio de prueba admisible en Derecho”.
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III.  La carga de la prueba del daño causado corresponde a quien lo alega. Así se ha
determinado por nuestra Jurisprudencia, entre otras, en las Sentencias del Tribunal Supremo de
fechas 06/04/92 y 20/10/98, así como en la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana de 13/06/98.

IV. Por lo que respecta a la realidad del daño y su individualización, obra en el expediente
documentación médica acreditativa de que el Sr. ****** sufrió el día 27 de febrero de 2014 un
esguince de tobillo izquierdo, a consecuencia del cual estuvo de baja laboral desde el 28 de
febrero hasta el 7 de abril de 2014.

Aporta además al expediente informe de la Clínica Nebot de Traumatología y Deporte de 5
de junio de 2014, en el que se relacionan las visitas médicas del interesado desde el 5 de marzo
de 2014 hasta la fecha del informe, haciéndose constar, entre otras cosas que, en fecha 12 de
marzo de 2014, se le retira el vendaje compresivo y, ante la mejoría que se observa, se pautan al
interesado quince sesiones de rehabilitación. Se le revisa el 8 de mayo de 2014 y, como sigue con
molestias e inflamación, se le pauta más rehabilitación y se le cita para el 5 de junio, día en el
que, en vista del resultado de la prueba de RX (sin alteraciones significativas), no se le vuelve a
citar.

Presenta asimismo informe de la Clínica de fisioterapia “Llorençsansó” de 17 de
noviembre de 2014, en la que se dice que el interesado acude a los diez meses de haber sufrido
un esguince de tobillo, que presenta dolor, limitación a la movilidad, rigidez y edema. Y que en
esa fecha sigue en rehabilitación hasta la resolución de la sintomatología.

Por último, obra en el expediente estudio de resonancia magnética de 12 de marzo de 2015,
con resultado de normalidad, y otro informe de la clínica de fisioterapia “Llorençansó” de 26 de
mayo de 2015, en el que se repite que el paciente ****** presenta dolor, limitación a la
movilidad y edema en el tobillo izquierdo, y que sigue con tratamiento rehabilitador hasta la
resolución completa de la sintomatología.

Ello sentado, solicita el interesado una indemnización de 21.178,01 €, por los siguientes
conceptos:

- 40 días de baja impeditivos, a 58,41 € el día……..2.336,40 €

- 370 días no impeditivos, a 31,43 € el día……......11.629,10 €

- 7 puntos de secuelas, a 755,32 € el punto………   5.287,24 €

- factor de corrección de 10%..................................  1.925,27 €

Pues bien, únicamente podrían entenderse acreditados los 40 días impeditivos, en vista del
parte de alta de MUFACE aportado al expediente, según el cual el Sr. ****** estuvo de baja
médica desde el día 28 de febrero hasta el 7 de abril de 2014 (debiendo añadirse el día 27 de
febrero en que sufrió la lesión).
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Sin embargo, no queda acreditado el periodo de 370 días impeditivos pretendido,
entendiéndose que la estabilidad lesional se habría producido mucho antes. De la documentación
aportada al expediente, antes relacionada, se deduce lo siguiente:

El reclamante obtiene el alta médica el día 7 de abril, y hay constancia de un primer
periodo de rehabilitación prescrito por el traumatólogo (aporta justificante de 25 sesiones de
rehabilitación realizadas entre los días 26 de marzo y 30 de mayo de 2014), comprobándose por
el traumatólogo el 5 de junio de 2014, tras prueba de RX, que no hay alteraciones significativas.
En esta ocasión, simplemente se le “recomienda” seguir con ejercicios de fortalecimiento y
tratamiento en fisioterapeuta, sin citarlo de nuevo, de lo que se deduce que ya en esta fecha se
habría alcanzado la estabilidad lesional.

El siguiente informe obrante en el expediente ya es el de la clínica de fisioterapia de fecha
17 de noviembre de 2014 antes referido (seis meses después del informe del traumatólogo). Sin
embargo, no hay datos clínicos entre el informe del traumatólogo de 5 de junio de 2014 y el de la
clínica de fisioterapia de 17 de noviembre de 2014.

Cuatro meses después, se le prescribe una resonancia magnética, en que la impresión
diagnóstica que se hace constar es “estudio dentro de los límites de la normalidad” y, por último,
en el último informe de la Clínica de Fisioterapia de 26 de mayo de 2015, se reproduce
exactamente lo dicho en el de siete meses antes; es decir, que no hay cambio alguno entre la
situación del Sr. ****** desde noviembre de 2014 hasta mayo de 2015, sin que se haya probado
tampoco evolución alguna desde junio de 2014.

Por tanto, hay que insistir en que, con independencia de las pruebas diagnósticas a que se
haya sometido el interesado y de las sesiones de fisioterapia que haya decidido seguir, su
estabilización lesional se produjo en junio de 2014. Así pues, en el hipotético caso de que se
apreciara la responsabilidad patrimonial por la que se reclama, únicamente cabría apreciar un
periodo no impeditivo de 29 días, comprendido entre el 8 de abril y el 5 de junio de 2014, a falta
de más pruebas.

En cuanto a las secuelas, no se ha justificado por el reclamante la realidad de las mismas ni
su puntuación, pues no obra en el expediente informe médico alguno que las determine y puntúe,
no pudiéndose considerar a estos efectos los dos informes de la clínica de fisioterapia, dado que
no son médicos, amén de que no consideran secuelas las dolencias a que se refieren, dado que se
pretende su solución en dicha clínica.

Por lo que se refiere al factor de corrección, no es aplicable en sede de responsabilidad
patrimonial. En efecto, la sentencia nº 39/06 dictada por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, Sección Segunda, del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valencia en fecha 20 de enero de 2006 dice taxativamente en su Fundamento de
Derecho Cuarto “En cuanto al denominado factor de corrección, se rechaza sin más, por
infundado e improcedente en casos como éste, de responsabilidad patrimonial y no de
indemnización derivada de aplicación de póliza de seguros”.

En conclusión, en el hipotético caso de que se apreciara la responsabilidad patrimonial por
la que se reclama, para hacer una correcta valoración de la indemnización en su caso procedente,
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habría que acudir, como hace la jurisprudencia con carácter orientativo, al baremo anexo al T.R.
de la Ley de Responsabilidad Civil y Seguro en la Circulación de Vehículos a Motor, aprobado
por Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre, que recoge las indemnizaciones
correspondientes a las personas por daños y perjuicios sufridos en accidentes de circulación,
cuyas cuantías actualizadas se publican anualmente por Resolución de la Dirección General de
Seguros y Fondos de Pensiones, siendo aplicable en este caso la del año 2014, en que ocurrieron
los hechos, y que valora el día de baja impeditivo en 58,41 €, que multiplicados por 40 días da
2.336,4 €. Por los 29 días no impeditivos, valorado el día en 31,43 €, le corresponderían 911,47
€. Sumando ambas cantidades, se obtiene un total de 3.247,87 €, en que tendría derecho a ser
indemnizado el Sr. ****** en el supuesto de que se estimara su reclamación.

V. En lo que se refiere a la relación de causalidad entre el funcionamiento de un servicio
público municipal y el daño producido, no se ha acreditado que el daño sufrido por el interesado
se haya producido como consecuencia del funcionamiento de los servicios municipales.

Obran en el expediente dos actas de fecha 16 de septiembre de 2015, que recogen las
declaraciones de Dª. ******, esposa del reclamante, y de Dª. ******, hija del reclamante. La
esposa del Sr. ****** no presenció los hechos, aunque sí vio a su marido indispuesto y observó
el desperfecto de la calzada.

En cuanto a la Sra. ******, en el momento de los hechos, estaba junto a su padre abriendo
el maletero del coche, en el que el reclamante se disponía a introducir unos paquetes, y
manifiesta haber visto cómo se le torcía el pie, haber escuchado un crujido, y que su padre se
mareaba. Dice esta testigo que el socavón se veía claramente porque era profundo. Que no se
había fijado con anterioridad, porque el tramo de calzada suele tener coches aparcados y que, ese
día, el desperfecto se encontraba entre dos vehículos aparcados.

Obra en el expediente informe de la Policía Local de fecha 17 de diciembre de 2014, en el
que se da cuenta de un parte de intervención realizado con motivo de los hechos. Se dice que se
trataba de un pequeño socavón de unos 40 centímetros de largo, 34 de ancho y 6 de hondo.

Por su parte, el Servicio de Coordinación de Obras en la Vía Pública y Mantenimiento de
Infraestructuras informa en fecha 11 de diciembre de 2014, haciendo constar que el desperfecto
en cuestión se encuentra en la calzada, en una zona azul de aparcamiento de vehículos en cordón.
Que asimismo se utiliza como zona de mercadillo, coincidiendo con el puesto del mercadillo nº
******, lo que hace muy complicado detectar desperfectos, por estar siempre ocupada la calzada.

No obstante, se añade que el desperfecto no es un socavón, sino una “leve deficiencia” por
el uso intensivo de esta zona junto al bordillo, con pérdida de material debido básicamente al
derrame de gasoil de algunos vehículos que descompone el betún del asfalto. Se sigue diciendo
que ya ha sido reparado y que, a la vista de las fotografías de PAVASAL, su profundidad sería de
entre 3 y 4 centímetros.

Pues bien, de todo lo anterior se deduce que el daño sufrido por el reclamante se debió
únicamente a su falta de suficiente diligencia. En efecto, eran las 17:30 horas, por lo que había
luz y buena visibilidad. La propia hija del reclamante dice que el desperfecto se veía claramente.
Además, la torcedura del tobillo del reclamante se produce mientras su hija abría el maletero para
introducir las bolsas que llevaba su padre, y para ello el espacio entre el vehículo del reclamante
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y el aparcado detrás tenía que ser suficiente, porque tenía que estar delante de la puerta del
maletero. Es decir, que el desperfecto de la calzada era visible y sorteable, con un poco de
cuidado que hubiera empleado el interesado.

Evidentemente, si el Sr. ****** iba cargado con bolsas que se disponía a colocar en el
maletero, su capacidad de movimiento era más limitada, por lo que debería haber adoptado una
diligencia mayor.

Debe tenerse en cuenta además que, como se destaca en el informe del Servicio de
Coordinación de Obras en la Vía Pública y Mantenimiento de Infraestructuras antes referido, el
desperfecto que nos ocupa se encuentra en la calzada junto al bordillo; es decir, no está en zona
peatonal.

Así pues, el defecto no constituye impedimento alguno para el tráfico rodado, al que va
destinado en primer lugar el uso de la calzada, por estar muy cerca del bordillo y ser de muy
escasa entidad.

En relación con la entidad del desperfecto, aunque haya una disparidad entre la apreciación
de su tamaño por la Policía Local y por el Servicio de Mantenimiento de Infraestructuras, lo
cierto es que por su tamaño era evidente, y era irrelevante para la circulación de vehículos,
debiendo insistir en que la calzada no está destinada al deambular de los peatones, sino al tráfico
rodado que no se ve interferido por irregularidades como la que es objeto de la reclamación.

El Reglamento de Circulación aprobado por R.D. 1428/03, de 21 de noviembre, dispone en
su artículo 121.1 que “Los peatones están obligados a transitar por la zona peatonal, salvo
cuando ésta no exista o no sea practicable;...”.

En este sentido, según la sentencia de la Sección  de la Sala de loPrimera
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valencia, de 20
de octubre de 2000, “...no se puede achacar a la Corporación demandada responsabilidad por
la existencia de los baches, si el lugar donde se ubicaban no suponían riesgo alguno para los
que por allí circulaban –los vehículos- puesto que los peatones debían caminar por aceras y
pasos de peatones”.

Son numerosas, además, las sentencias que insisten en que hay riesgos socialmente
admitidos que con frecuencia se dan en la vía pública por lo que la atención del viandante sería
por sí misma suficiente para evadirlos evitando así las lesiones, y también son numerosas las
sentencias que insisten en el deber de autoprotección de los ciudadanos cuando caminan por las
vías públicas.

Como consecuencia, no se ha acreditado el nexo causal entre el funcionamiento de un
servicio municipal y los daños sufridos por el reclamante.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Desestimar, conforme con el Consell Jurídic Consultiu, por las razones que constan
en el cuerpo del presente acuerdo, la reclamación de responsabilidad patrimonial formulada por
D. ******, mediante escrito registrado de entrada el día 31 de octubre de 2014, por daños
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derivados de caída sufrida el día 27 de febrero de 2014, como consecuencia de la existencia de un
socavón en la calzada de la plaza de San Felipe Neri, nº 12."

36 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01801-1994-005725-01 PROPOSTA NÚM.: 4
ASSUMPTE:
SERVICI DE CIRCULACIÓ I TRANSPORTS I LES SEUES INFRAESTRUCTURES.
Proposa aprovar les actes de recepció i devolució de garantia definitiva, de l’aparcament públic
situat al subsòl de la plaça de la Reina.

"De conformidad con lo dispuesto en el artículo 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen
Jurídico de las Entidades Locales, se emite el presente informe  en base a los siguientes:

Hechos 

1º. Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de fecha 1 de agosto de 1968 se otorgó, a
la mercantil ESTACIONAMIENTOS MADRID, SA, con CIF A28194009, la concesión
administrativa conjunta, de obras y servicio público, para la construcción y posterior explotación
de un aparcamiento público de vehículos en el subsuelo de la plaza de la Reina de la ciudad de
Valencia.

2º. Con motivo de la citada adjudicación, el interesado constituyó aval bancario por
importe de 1.130.000 ptas. (UN MILLÓN CIENTO TREINTA MIL PESETAS), para cubrir la
fianza definitiva de 1.129.760,00 ptas., según carta de pago expedida con fecha 25 de octubre de
1968.

3º. El plazo de duración de la concesión quedó establecido en 45 años, según proposición
de fecha 18 de abril de 1968 formulada por el contratista. Conforme a las previsiones contenidas
en el Pliego de Condiciones del contrato, la concesión se inició el 31 de mayo de 1970 y
finalizaba el 31 de mayo de 2015 [  arts. 4 y 49.d) PC].vid.,

4º. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de febrero de 2015 se
acordó, en lo que aquí interesa, prorrogar el contrato por un plazo máximo de seis meses -del 1
de junio al 1 de diciembre de 2015-.

5º. El 2 de diciembre de 2015, se levantó la correspondiente Acta de recepción de la
concesión con el objeto de proceder a la reversión al Excmo. Ayuntamiento de Valencia de la
totalidad de las obras, bienes, instalaciones y material afectos al servicio público del
estacionamiento referido, Acta que fue suscrita por el concesionario y por el Servicio de
Circulación, Transportes y sus Infraestructuras.

6º. Asimismo, el 16 de diciembre de 2015, se levantó Acta de recepción por la
Intervención Municipal del Excmo. Ayuntamiento de Valencia, documentos ambos, que fueron
suscritos de conformidad.

A los antecedentes de hecho descritos, le son de aplicación los siguientes:
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Fundamentos de Derecho

Primero. La Disposición Transitoria Primera, aptdo. 2, del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Público, establece que los contratos administrativos adjudicados con anterioridad a la
entrada en vigor de la presente Ley se regirán, en cuanto a sus efectos, cumplimiento y extinción,
incluida su duración y régimen de prórrogas, por la normativa anterior.

Segundo. Conforme a ello, el régimen jurídico aplicable vendrá recogido, especialmente,
por el Pliego de Condiciones para la construcción y explotación del aparcamiento público sito en
el subsuelo de plaza de la Reina. Asimismo, en lo no previsto expresamente en ellos, regirán las
disposiciones contenidas en el Reglamento de Servicios (RSCL) y en el Reglamento de
Contratación de las Corporaciones Locales (RCCL), aprobado por Decreto de 17 de junio de
1955 y Decreto de 9 de enero de 1953, respectivamente, tal y como resulta de lo dispuesto en el
artículo adicional de los citados Pliegos.

Tercero. Igualmente y para todo aquello no previsto expresamente en la normativa citada,
resultarán de aplicación las disposiciones concordantes reguladas en la legislación estatal en
materia de contratación, y, en particular, el Decreto 923/1965, de 8 de abril, por el que se aprueba
el texto articulado de la Ley de Contratos del Estado (LCE) así como el Reglamento de
desarrollo, aprobado por Decreto 3410/1975, de 25 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Contratación del Estado (RGCE), tal y como se infiere de lo dispuesto en
la Disposición adicional 2 del RCCL.   

Cuarto. Conforme a la normativa citada, la concesión se extinguirá, entre otros motivos,
por el transcurso del tiempo por el que se otorgue [art. 38 PC], debiendo revertir al Ayuntamiento
la totalidad de las obras y construcciones en perfecto estado de conservación y funcionamiento y
libres de cualquier clase de carga y/o gravamen [art. 42 PC], cumpliendo con ello la previsión
contenida en el art. 131.1 del RSCL a cuyo tenor: “El Pliego de condiciones detallará la
situación y el estado de conservación en que habrán de encontrarse las obras y el material

En términos similares seafectos a la concesión en el momento de reversión de la misma.” 
expresan tanto el art. 78.1 LCE como el art. 231 RGCE al establecer la reversión del servicio a la
Administración por finalización del plazo contractual.  

Quinto. A los efectos descritos en el apartado anterior, con fecha 2 de diciembre de 2015 se
produjo la reversión de la concesión a favor del Excmo. Ayuntamiento, levantándose al efecto la
correspondiente Acta de recepción por finalización del plazo concesional, documento que fue
suscrito por la empresa concesionaria y el propio Servicio gestor del expediente.  Con

posterioridad, el 16 de diciembre, por la Intervención Municipal y en Acta aparte, fueron

recibidas las obras e instalaciones integrantes de la concesión sin que, en ninguno de los

documentos citados conste la formulación de reparo alguno.    

Sexto. En virtud de lo expuesto y una vez concluido el contrato por finalización del plazo
concesional sin exigirse responsabilidad alguna imputable al contratista, procede el inicio de los
trámites tendentes a la devolución de la garantía definitiva, todo ello en cumplimiento de lo
dispuesto en el artículo 88.4º del Decreto de 9 de enero de 1953, por el que se aprobó el
Reglamento de Contratación de las Corporaciones Locales.
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Séptimo. El órgano competente para la adopción del presente acuerdo es la Junta de
Gobierno Local, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el artículo 127 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar las Actas de recepción de fecha 2 y 16 de diciembre de 2015, levantadas
con motivo de la reversión a favor del Excmo. Ayuntamiento de Valencia de la concesión
administrativa del aparcamiento público sito en el subsuelo de la plaza de la Reina, por haber
finalizado el plazo de duración del contrato.

Segundo. Conforme a lo anterior, devolver a la mercantil “Estacionamientos Madrid, SA”,
con CIF nº. A28194009, el aval otorgado por el Banco Español de Crédito en concepto de
garantía definitiva para responder de la construcción y explotación del citado aparcamiento, por
un importe de 1.130.000'- Ptas. (6.791,44 euros), según Carta de Pago de fecha 25 de octubre de
1968.

Todo ello de conformidad con los antecedentes de hecho y fundamentos de Derecho que
anteceden, a cuyo contenido cabe remitirse en evitación de reiteraciones innecesarias."

37 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01903-2015-000044-00 PROPOSTA NÚM.: 2
ASSUMPTE:
SERVICI D'ESPORTS. Proposa aprovar la justificació presentada per la Reial Federació
Espanyola de Handbol en relació amb la subvenció concedida per a l'organització de
l'esdeveniment 2015 Women's European Championship 19 Final Tournament.

"La Real Federación Española de Balonmano presentó escrito solicitando una aportación
económica por parte del Ayuntamiento de Valencia, destinada a sufragar los gastos derivados de
la organización del evento deportivo denominado “2015 Women’s European Championship 19
Final Tournament”, adjuntando la documentación necesaria para tramitar la subvención, de
acuerdo con lo establecido en la Base 28.4 de las de Ejecución del Presupuesto.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de julio de 2015, se aprobó
conceder al citado club, una ayuda económica cifrada en 25.000,00 € destinada a sufragar los
gastos derivados de la celebración del evento citado.

Dicho gasto se abonó con carácter anticipado y con cargo a la aplicación presupuestaria
2015 EJ700 34100 48910 “Subvenciones Corrientes a Familias e Int. Sin Ánimo de Lucro Otras
Transferencias”, del vigente Presupuesto, propuesta de gasto 2015/1875, ítem 2015/70380,
relación de documento de obligación 2015/1535 y documento de obligación 2015/5929.

En fechas 30 de octubre y 20 de noviembre de 2015, la Real Federación Española de
Balonmano aporta la documentación justificativa de la subvención concedida, que de acuerdo
con lo dispuesto en la Base 28.9 de Ejecución del Presupuesto, se comprueba por el Servicio de
Deportes, que cumple los requisitos establecidos en la resolución de concesión de la subvención,
que se ha realizado la actividad y que cumple con la finalidad de la misma.
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Desde el Servicio de Deportes se propone se apruebe la justificación de la subvención,
previo informe favorable del Servicio Fiscal de Gastos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El artículo 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, que aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. La base 28 de las de Ejecución del Presupuesto.

4. La Alcaldía, en virtud de Resolución nº. 20, de 26 de junio de 2015, ha delegado en la
Junta de Gobierno Local la facultad de concesión de subvenciones a organismos, personas y
entidades que excedan de 5.000 €.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Aprobar la justificación presentada por la Real Federación Española de Balonmano,
con CIF nº. Q2878006B, correspondiente a la subvención concedida por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de 17 de julio de 2015 cifrada en veinticinco mil euros (25.000,00 €), destinada a
sufragar los gastos derivados de la celebración del evento deportivo denominado “2015 Women’s
European Championship 19 Final Tournament” que tuvo lugar del 23 de julio al 2 de agosto de
2015, por cumplir los requisitos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Base 28.9 de las de Ejecución
del Presupuesto."

38 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01904-2015-000468-00 PROPOSTA NÚM.: 2
ASSUMPTE:
SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa aprovar la justificació de l'ajuda concedida a la
Junta Central Vicentina.

"De les actuacions, documentació i informes obrants en l'expedient resulten els següents:

Fets

Primer. Per acord de la Junta de Govern Local de data 22 de maig de 2015 es va aprovar el
text de l'addenda per a l'any 2015, al conveni entre l'Ajuntament de València i la Junta Central
Vicentina per a l’organització i el desenrotllament dels actes en honor de Sant Vicent Ferrer i
altres gastos i activitats, així com autoritzar i disposar el gasto de la quantitat de quaranta-cinc
mil euros (45.000 €) que es xifra l'ajuda prevista en la indicada addenda, i reconéixer l'obligació
de pagament anticipat del 100 per 100 de l'import de la subvenció a la firma de l'addenda, a favor
de la Junta Central Vicentina, CIF G96835178, a càrrec de l'aplicació pressupostària 2015
EF580/33800/48910 del Pressupost municipal de 2015 (Proposta de Gasto 2015/1869, Ítem
Gasto 2015/069920, Document d'Obligació 2015/5905, Relació de Documents 2015/1528),
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quedant subjecte el beneficiari de l'ajuda concedida amb caràcter anticipat a la justificació de la
totalitat dels gastos realitzats i compliment de l'activitat subvencionada, abans del 15 de
desembre de 2015, per mitjà de la presentació del corresponent compte justificatiu.

Segon. El 14 de desembre de 2015 es va presentar per l'entitat beneficiària la justificació de
la realització de l'activitat per a la que se li va concedir la subvenció i es va comprovar de
conformitat.

Tercer. S'emet un informe de conformitat de fiscalització prèvia de la Intervenció General
de l'Ajuntament de València, Servici Fiscal Gastos.

Als anteriors fets se li apliquen els següents:

Fonaments de Dret

Primer. Els articles 14.1.b); 30; 32 i 34.4 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General
de Subvencions. Els articles 69; 71; 72 i 84 del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de l'esmentada Llei.

Segon. La Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local, article 124.4.ñ) i 124.5,
en relació amb el núm. 2) de l'apartat primer de la Resolució d'Alcaldia núm. 20, de 26 de juny
de 2015, i en la Base 28a d'Execució del Pressupost municipal, i la resta de preceptes legals i
reglamentaris que resulten d'aplicació.

Tercer. Els articles 213 a 223 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals
i les Bases 15a i 81a de les d'Execució del Pressupost exigixen la prèvia fiscalització de la
Intervenció General Municipal de les propostes d'actes administratius de què es deriven
obligacions de contingut econòmic.

Quart. De conformitat amb l'article 127.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de
les Bases de Règim Local, li correspon a la Junta de Govern Local el desenvolupament de la
gestió econòmica i autoritzar i disposar gastos en matèria de la seua competència.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, s'acorda:

Únic. Aprovar la justificació de l'ajuda concedida per un import de quaranta-cinc mil euros
(45.000,00 €) a favor de la Junta Central Vicentina de València, CIF G96835178, per a
l’organització i el desenrotllament dels actes en honor de Sant Vicent Ferrer i altres gastos i
activitats, mitjançant un acord de la Junta de Govern Local adoptat en sessió celebrada el dia 22
de maig de 2015, a càrrec de l'aplicació pressupostària EF580/33800/48910 del Pressupost
municipal de 2015 (Proposta de Gasto 2015/1869, Ítem Gasto 2015/069920, Document
d'Obligació 2015/5905, Relació de Document 2015/1528), en la mesura que de la comprovació
formal efectuada amb l'abast que establix l'article 84.2, en relació amb l'article 72 del Reglament
de la Llei General de Subvencions, i sense perjuí de les comprovacions i controls que hagen de
realitzar-se ulteriorment, resulta que el mencionat compte comprén la justificació exigible per al
pagament."
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39 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02201-2015-000117-00 PROPOSTA NÚM.: 3
ASSUMPTE:
SERVICI DE BENESTAR SOCIAL I INTEGRACIÓ. Proposa aprovar la reformulació
sol·licitada per CCJAPMS (Custòdia Compartida Ja - Associació de Pares i Mares Separats) del
projecte subvencionat en la convocatòria Acció Social 2015.

"El Equipo Técnico de Servicios Sociales, Sección de Programa de Inserción Social y
Laboral, emite informe justificativo sobre la necesidad de aceptar las modificaciones solicitadas
por CCYAPMS (CUSTODIA COMPARTIDA YA ASOCIACIÓN DE PADRES Y MADRES
SEPARADOS) beneficiaria de una ayuda aprobada por el Ayuntamiento en la convocatoria de
ayudas para la intervención en el ámbito de la Acción social, en el municipio de Valencia en el
año 2015.

El órgano competente es el mismo que aprobó las bases de la convocatoria y
posteriormente su concesión, la Junta de Gobierno Local.

No requiere informe de Intervención porque no se modifica el importe subvencionado, ni
el título del Proyecto.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Aprobar la modificación del Proyecto subvencionado por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 11-12-15 (Acción Social–Convocatoria 2015), en su apartado 16, a
CCYAPMS (CUSTODIA COMPARTIDA YA ASOCIACIÓN DE PADRES Y MADRES
SEPARADOS), por importe de 9.851 €, para el proyecto “Construyendo en igualdad - familia
desiguales”, en los términos solicitados."

40 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02201-2016-000020-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE BENESTAR SOCIAL I INTEGRACIÓ. Proposa aprovar la transferència de
crèdits a favor de l’organisme autònom Universitat Popular.

"De conformidad con la documentación que obra en el expediente 02201/2016/20 costan
los siguientes:

HECHOS

Primero. El director de la Universidad Popular remite escrito en el que solicita la
tramitación de la transferencia corriente reflejada en el Presupuesto municipal 2015, por un
importe de 4.131.765,00 €, a favor del OOAA de la Universidad Popular del Ayuntamiento de
Valencia. Asimismo, solicita que las transferencias corrientes tengan una periodicidad mensual, a
principio de cada mes, por un importe de 344.313,75 €.

Segundo. Mediante Moción suscrita por la Concejala Delegada de la Universidad Popular

se propone iniciar las actuaciones en orden a autorizar y disponer el gasto en concepto de
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transferencia al Organismo Autónomo de la Universidad Popular por importe de 4.131.765,00 €,

para financiar el funcionamiento del citado Organismo Autónomo durante el ejercicio 2016.

Tercero. La propuesta de gasto se formula en fase ADO por el importe correspondiente,
con cargo a la aplicación presupuestaria JD000-32600-41004 (Pta. 2016/181; Item 2016/17730).

A los anteriores hechos son de aplicación los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. El Pleno del Ayuntamiento de Valencia aprobó definitivamente en Presupuesto General
Municipal para el año 2016 en la sesión ordinaria celebrada el 23 de diciembre de 2015, entrando
en vigor el pasado 1 de enero, incluido el de cada uno de sus Organismos Autónomos, con
personalidad jurídica diferenciada, y Empresas Municipales.

II. El Presupuesto ha previsto una transferencia corriente al OOAA de la Universidad
Popular del Ayuntamiento de Valencia por importe de 4.131.765,00 euros.

III. De conformidad con la Base 25ª de ejecución del Presupuesto se ha incoado expediente

para recabar, previa su fiscalización, el acuerdo de autorización, disposición del gasto y

reconocimiento de la obligación. Con la periodicidad que demanden tales Organismos y en

función de las disponibilidades de tesorería, se procederá por la Tesorería municipal al pago de

las obligaciones que correspondan. 

IV. La Junta de Gobierno Local es el órgano competente para aprobar el acuerdo de
transferencia de conformidad  con lo dispuesto en el  artículo 127.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Autorizar, disponer y reconocer la obligación de un gasto en concepto de
transferencia al Organismo Autonomo de la Universidad Popular, CIF P9625216 H, para
financiar el funcionamiento del citado Organismo Autónomo durante el ejercicio presupuestario
2016, por importe de 4.131.765,00 € con cargo a la aplicación presupuestaria
JD000/32600/41004, Propuesta de Gasto 2016/181, Item 2016/17730, Documento de Obligación
2016/407 y Relación de Documento de Obligación 2016/119.

Segundo. Acordar que el pago de las obligaciones que correspondan se haga con una
periodicidad mensual, de 344.313,75 €, de acuerdo con lo solicitado por el OOAA Universidad
Popular y, en todo caso, condicionado a las disponibilidades de tesoreria, en virtud de lo
establecido en la Base 25ª de las de ejecución del vigente Presupuesto Municipal."

41 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02410-2016-000001-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE QUALITAT I ANÀLISI MEDIAMBIENTAL, CONTAMINACIÓ ACÚSTICA I
PLATGES. Proposa aprovar la modificació de l’Òrgan Gestor de Platges.
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“Primero. En el año 2006 se implantó por primera vez un Sistema de Gestión de Playas al

certificarse las Playas de Malvarrosa y Cabanyal, según norma Q UNE 187001 y con él se creó el

Órgano Gestor de Playas.

El Sistema de Gestión de Playas alcanza a todas las actividades realizadas en las playas y
por ello a todos los Servicios implicados en ello.

Este Sistema es el documento básico que establece los métodos y actividades que el
Ayuntamiento utiliza para cumplir la Política de gestión de playas. Por tanto la coordinación y
desarrollo de éste, recae sobre el Órgano Gestor de Playas creado por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local del día 2 de junio de 2006, con una última modificación por acuerdo de 15 de
marzo de 2013.

Segundo.  El desarrollo de esta política de gestión y las modificaciones de la estructura

municipal conllevan la necesidad de realizar algunas actualizaciones anuales como la del órgano

gestor en cuanto a la adecuación de las unidades administrativas integrantes de éste y sus

competencias, tal y como se ha venido haciendo anualmente.

Tercero. Efectuada la revisión anual se estima necesaria una nueva actualización del
órgano gestor de playas en cuanto a los siguientes puntos en concreto:

Cambio de denominación del Servicio de Cultura Festiva y Servicio de Energías
Renovables y Cambio Climático, integrantes del Órgano.
Integración del anterior Servicio de Playas en el Servicio de Calidad y Análisis

Medioambiental, Contaminación Acústica y Playas.
Eliminar en el Servicio de Sanidad la función específica: “Responsables de la toma de
muestras de aguas para el análisis de la calidad de las aguas de baño”.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Actualizar la documentación correspondiente al Órgano Gestor de Playas creado
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 2 de junio de 2006, en el siguiente sentido:

1. Cambio de denominación del Servicio de Cultura Festiva y Servicio de Energías
Renovables y Cambio Climático.

2. Integración del anterior Servicio de Playas en el Servicio de Calidad y Análisis
Medioambiental, Contaminación Acústica y Playas.

3. Eliminar en el Servicio de Sanidad la función específica: “Responsables de la toma de
muestras de aguas para el análisis de la calidad de las aguas de baño.” 
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42 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02902-2015-000040-00 PROPOSTA NÚM.: 5
ASSUMPTE:
SERVICI D’OCUPACIÓ I EMPRENEDORIA. Proposa aprovar la 2a modificació de crèdits
per generació d'ingressos corresponent a subvenció per taller d'ocupació "Adaptació de peces
tradicionals i recuperació del patrimoni".

“Del análisis del expediente resultan los siguientes:

Hechos

1. Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 6 de noviembre de 2015, por el que se
aceptó la subvención de 274.723,20 € concedida por la Conselleria de Economía, Industria,
Turismo y Empleo, mediante Resolución del Director General de Empleo y Formación, de fecha
14 de mayo de 2015, con destino al proyecto denominado “Taller de Empleo Adaptación de
Prendas y Recuperación de Patrimonio”, se aprobó la 42ª Modificación de Créditos Generados
por Ingresos correspondiente a la anualidad 2015, y se aprobó el Proyecto de Gasto 2015/0083,
denominado “Taller de Empleo Adaptación de Prendas y Recuperación de Patrimonio”, cuyo
coste total asciende a 298.595,86 €, financiado con recursos afectados por importe de 274.723,20
€ y con recursos genéricos por importe de 23.872,66 €.

2. En fecha 23 de diciembre de 2015 se elabora informe con propuesta de Acuerdo por el

Servicio de Empleo y Emprendimiento relativo a la modificación de créditos por generación de

ingresos aplicable al ejercicio 2016, del citado Proyecto.

3. El Servicio Económico-Presupuestario emite informe favorable en fecha 12 de enero de

2016.

A los anteriores hechos les son aplicables los siguientes:

Fundamentos de Derecho

I. Orden 41/2014 de la Conselleria de Economía, Industria, Turismo y Empleo, por la que
se regula y convoca el programa de Talleres de Empleo para el ejercicio 2015. (DOCV
05-02-2015).

II. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento
aprobado por RD 887/2006, de 21 de julio.

III. Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 05 de marzo.

IV. Bases de Ejecución del Presupuesto Municipal para 2016, aprobadas por el Pleno de la
Corporación.
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V. La competencia para resolver esta materia corresponde a la Junta de Gobierno Local, en
virtud de lo dispuesto  en el artículo 127.g) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Aprobar la 2ª Modificación de Créditos Generados por Ingresos correspondiente a
la anualidad 2016, con el siguiente detalle:

ESTADO DE INGRESOS

FA Altas  Modificación Crédito

45134 TE Adaptación de Prendas y Recuperación de Patrimonio 213.463,68 €

 

ESTADO DE GASTOS

FA Altas Modificación Crédito

45134 CC100 24110 13102  Otras Remuneraciones Laboral Temporal 165.607,19 €

45134 CC100 24110 16000  Seguridad Social 24.848,69 €

45134 IF650 24100 20300  Arrendamiento Maquinaria Instalaciones y Utillaje 450,00 €

45134 IF650 24100 21200  Conservación y mantenimiento de edificios 450,00 €

45134 IF650 24100 21300  Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 400,00 €

45134 IF650 24100 22000  Material de Oficina no inventariable 1.000,00 €

45134 IF650 24100 22104  Vestuario 2.000,00 €

45134 IF650 24100 22199  Otros suministros 10.000,00 €

45134 IF650 24100 22699  Otros gastos diversos 1.500,00 €

45134 IF650 24100 22706  Estudios y Trabajos Técnicos 3.974,00 €

45134 CD110 92060 22700  Limpieza y Aseo 1.100,00 €

45134 CD110 92050 22200  Servicios Telecomunicaciones 300,00 €

45134 CD110 92050 22100  Energía Eléctrica 613,80 €

45134 CD110 92050 21200  Conservación y mantenimiento edificios                  1.220,00 €

El importe total de la Modificación de créditos asciende a 213.463,68 €."



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 74

43 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-03602-2016-000007-00 PROPOSTA NÚM.: 2
ASSUMPTE:
SERVICI DEVESA-ALBUFERA. Proposa autoritzar i disposar el gasto i reconéixer l'obligació
a favor de l’organisme autònom Consell Agrari Municipal de València, en concepte d’aportació
anual 2016.

"HECHOS

Primero. Mediante moción del concejal delegado de Devesa-Albufera de fecha 14 de enero
de 2016 se inicia el expediente para la autorización, disposición y reconocimiento de la
obligación de un gasto a favor del organismo autónomo Consell Agrari Municipal, por importe
de 604.500,00 €.

Segundo. Por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de fecha 23 de diciembre de 2015 fue
aprobado definitivamente el Presupuesto Municipal para el ejercicio económico de 2016 y
publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia en fecha 30 de diciembre de 2015.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Base 25 de Ejecución del vigente Presupuesto establece que para poder
ejecutar las transferencias a Organismos Autónomos Municipales previstas en los créditos
iniciales del Presupuesto municipal o en las modificaciones que del mismo se puedan producir,
los correspondientes centros gestores incoarán un expediente para recabar, previa su
fiscalización, el acuerdo de autorización y disposición del gasto y reconocimiento de la
obligación.

Segundo. La Alcaldía, por Resolución nº. 20, de 26 de junio de 2015, delegó en la Junta de
Gobierno Local la concesión de subvenciones a organismos, personas y entidades que excedan
los 5.000 €.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Autorizar y disponer el gasto y reconocer la obligación, en concepto de aportación
anual correspondiente a 2016, a favor del organismo autónomo Consell Agrari Municipal de
Valencia, con CIF P9690001D, por importe total de SEISCIENTOS CUATRO MIL
QUINIENTOS EUROS (604.500,00 €), con cargo a la aplicación presupuestaria 2016 FP760
41000 41000 “Transf. a OOAA administrativos de la entidad local”; propuesta de gasto nº
2016/92; items de gasto núms. 2016/7630–por importe de CIENTO VEINTE MIL
NOVECIENTOS EUROS (120.900,00 €)-; 2016/7640 y 2016/7650 -por importe cada uno de
ellos de SETENTA Y DOS MIL QUNIENTOS CUARENTA EUROS (72.540,00 €)-; 2016/7660
y 2016/7670 -por importe cada uno de ellos de SESENTA MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA EUROS (60.450,00 €)-; 2016/7680, 2016/7690 y 2016/7700 -por importe cada
uno de ellos de TREINTA SEIS MIL DOSCIENTOS SETENTA EUROS (36.270,00 €)-;
2016/7720 y 2016/7740 -por importe cada uno de ellos de TREINTA MIL DOSCIENTOS
VEINTICINCO EUROS (30.225,00 €)-; 2016/7760 y 2016/7780 -por importe cada uno de ellos
de VEINTICUATRO MIL CIENTO OCHENTA EUROS (24.180,00 €)-; documentos de
obligación núms. 2016/237, 2016/239, 2016/240, 2016/241, 2016/242, 2016/243, 2016/244,
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2016/246, 2016/248, 2016/250, 2016/252 y 2016/254; relación de documentos de obligación
núm. 2016/62."

44 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05501-2016-000002-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI ECONOMICOPRESSUPOSTARI. Proposa aprovar una modificació per
transferència de crèdits del Pressupost 2016.

"1º. Por el delegado de Hacienda, se determinan las aplicaciones que modifican el estado
de gastos del Presupuesto 2016, a la vista de la información procedente del Servicio de
Contabilidad, en cuanto a gasto pendiente de aplicación presupuestaria a 31-12-2015 a financiar
con el Fondo de Contingencia previsto en el Presupuesto 2016.

2º. Por el Servicio Económico-Presupuestario se cumplimenta lo establecido en las Bases
de Ejecución del Presupuesto en cuanto al trámite de este tipo de modificaciones presupuestarias
y en particular la existencia de saldo en la aplicación en que se propone la baja, realizando la
retención de crédito necesaria y la verificación entre altas de gasto a financiar con el Fondo de
Contingencia y la información remitida por el Servicio de Contabilidad de gastos pendientes de
aplicación a 31-12-2015.

3º. Por el Servicio Financiero se aporta informe sobre el cumplimiento del Principio de
Estabilidad Presupuestaria y Regla de Gasto en el Presupuesto 2016 al incorporar esta 1ª
Modificación de Créditos por Transferencia.

4º. Por la Intervención General se conforma la propuesta de acuerdo y se informa del
cumplimiento del principio y objetivo de estabilidad, del principio de sostenibilidad y de la Regla
de Gasto del Presupuesto 2016, tras la 1ª Modificación de Créditos por Transferencia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Artículo 172 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que regula la especialidad y
limitación de los créditos.

II. Artículo 24 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, que desarrolla la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales en materia de presupuestos, referidos a la
finalidad especifica de los créditos, y artículo 50 en cuanto a bajas de crédito.

III. Base 9ª.3 de Ejecución del Presupuesto en cuanto a este tipo de modificación
presupuestaria y la Base nº. 8 en cuanto a Normas generales de modificaciones de crédito.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Único. Aprobar la 1ª Modificación de Créditos por Transferencia del Presupuesto
Municipal 2016, por un importe total de 3.559.326,72 € con el siguiente detalle por capítulos:

ESTADO DE GASTOS
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ALTAS

Capítulo 2º                                                             2.080.092,63

Capítulo 6º                                                             1.479.234,09

TOTAL ALTAS                                                     3.559.326,72

BAJAS

Capítulo 5º                                                             3.559.326,72

TOTAL BAJAS                                                     3.559.326,72."

45 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-03103-2013-000032-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE GESTIÓ URBANÍSTICA. Proposa rebutjar el full d’apreuament de la propietat i
aprovar la de l’Administració referida a l’expropiació d’una parcel·la situada a la plaça del Parc
de Montolivet, de València.

"HECHOS

Primero. D. ******, en 10-6-13, formuló escrito por el que solicitaba se iniciara

expediente de justiprecio de una parcela sita en plaza Monteolivete, nº. ****** de 387,22 m  que2

se correspondía con la catastral nº. ******, destinada a Sistema Local Educativo-Cultural y Red
Viaria, y en 3-8-15, y formuló Hoja de Aprecio, por la que se valora la parcela anteriormente
citadas en la cantidad de 2.020.612,31 €.

Segundo. El Arquitecto Municipal mediante informe de 28-1-16 ha considerado excesiva
la valoración solicitada por la propiedad en su Hoja de aprecio, por lo que ha procedido a
redactar la Hoja de Aprecio de la Administración, concretando que la citada finca estaba formada
por dos registrales, la nº. 23771, y la nº. 55524, la primera de ellas, originariamente constaba con

una superficie de 488,50 m , y tras sufrir dos cesiones, una de 201,5 m  y otra de 127,95 m ,2 2 2

quedaría un resto de 158,01 m , de los que a su vez se vuelve a segregar 87 m , y que pasa a ser2 2

la finca registral nº. 55524, por lo que de la finca primera solo restarían 71,01 m , que2

adicionados a los 87 m , resultan los 158,01 m  indicado anteriormente, si bien de la propia2 2

descripción de las registrales, según indica la OTE, de los 158,01 m , solo se puede ubicar2

físicamente una cabida de 80,60 m , siendo imposible de identificación el resto de la superficie,2

por lo que de forma cautelar ha redactado la Hoja de Aprecio de la Administración para los

158,01 m , y fijando una valoración de 334.379,40 €, incluido el 5% de afección.2

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1º. El Artículo 104 de la Ley 5/2014, de 25 de julio, de la Generalitat, de Ordenación del
Territorio, Urbanismo y Paisaje, de la Comunitat Valenciana, en el que se establece que cuando
transcurran cinco años desde la entrada en vigor del plan sin que se lleve a efecto la expropiación
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de terrenos dotacionales que no hayan de ser objeto de cesión obligatoria, por no resultar posible
la justa distribución de beneficios y cargas en el correspondiente ámbito de actuación, continuo o
discontinuo, los propietarios podrán anunciar al ayuntamiento su propósito de iniciar el
expediente de justiprecio, que debe llevarse a cabo por ministerio de la ley si transcurren otros
dos años desde dicho anuncio, y a tal efecto, los propietarios podrán presentar sus hojas de
aprecio y, transcurridos tres meses sin que el ayuntamiento notifique su aceptación o remita sus
hojas de aprecio contradictorias, los propietarios podrán recurrir a la intervención del jurado
provincial de expropiación forzosa. La valoración se entenderá referida al momento del inicio del
expediente de justiprecio por ministerio de la ley.

2º. Una vez determinado el justiprecio por el Jurado Provincial de Expropiación, procede
efectuar el pago, previa acta a quienes figuren como dueños de la cosa en el plazo máximo de 6
meses, según establecen los arts. 48 de la LEF y 49.4 del REF, a fin de no incurrir en la
responsabilidad por demora que establece en el art. 57 de la Ley, entendiéndose a estos efectos,
definitivamente fijado el justiprecio cuando lo haya sido en vía administrativa, según el art. 73.1
del REF.

3º. Una vez hecho efectivo el justiprecio o consignado en la forma prevista en el art. 50 de
la LEF, puede ocuparse la finca por vía administrativa, según el art. 51 de la LEF, debiendo de
extenderse acta de ocupación a continuación de la de pago o consignación.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Iniciar expediente de expropiación de una parcela sita en plaza Monteolivete, nº.

****** propiedad al parecer de D. ******, de la que dice tener una superficie de 387,22 m  y2

que se correspondía con la catastral nº. ******, destinada a Sistema Local Educativo-Cultural y
Red Viaria, y de la que el Arquitecto municipal, ha indicado en informe de 28-1-16 que la citada
finca estaba formada por dos registrales, la nº. 23771, y la nº. 55.524, la primera de ellas,

originariamente constaba con una superficie de 488,50 m , y tras sufrir dos cesiones, una de2

201,5 m  y otra de 127,95 m , quedaría un resto de 158,01 m , de los que a su vez se vuelve a2 2 2

segregar 87 m , y que pasa a ser la finca registral nº. 55524, por lo que de la finca primera solo2

restarían 71,01 m , que adicionados a los 87 m , resultan los 158,01 m  indicado anteriormente,2 2 2

si bien de la propia descripción de las registrales, según indica la OTE, del resto de 158,01 m ,2

solo se puede ubicar físicamente una cabida de 80,60 m , siendo imposible de identificación el2

resto de la superficie.

Segundo. Rechazar la Hoja de Aprecio formulada por el interesado por un importe de

2.020.612,31 €, referido a una superficie de 387,22 m  y aprobar en su lugar la formulada por el2

Arquitecto Municipal, que valora, de forma cautelar los 158,01 m , del que solo se puede ubicar2

físicamente una cabida de 80,60 m , siendo imposible de identificación el resto, en la cantidad de2

334.379,40 €, incluido el 5% de afección.

Tercero. Ofrecer la valoración municipal al interesado, adjuntando la Hoja de Aprecio de la
Administración, a los efectos del art. 30.2 de la LEF, y si fuere rechazada, remitir el expediente al
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Jurado Provincial de Expropiación, conforme determina el art. 31 de la misma Ley, todo ello sin
perjuicio de que en cualquier momento pueda convenirse la adquisición amistosa por mutuo
acuerdo."

46 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-03301-2014-000137-00 PROPOSTA NÚM.: 9
ASSUMPTE:
SERVICI D’OBRES D’INFRAESTRUCTURA. Proposa aprovar preus nous en les obres de
renovació d’infraestructures del carrer del Comte de Salvatierra.

"HECHOS

Primero. Mediante Resolución de la Alcaldía Titular nº. Z-132, de fecha 27 de agosto de
2015, se adjudicó a la mercantil PAVASAL EC, SA, con CIF A46015129, el Contrato de “Obras
de Renovación de Infraestructuras en la calle Conde Salvatierra de la ciudad de Valencia”,
financiadas con cargo al Plan Especial de Apoyo a la Inversión Productiva en Municipios de la
Comunidad Valenciana, creado por Decreto-Ley del Consell 1/2009, de 20 de febrero.

Segundo. El concejal delegado de Obras de Infraestructura ha formulado en fecha 17 de
noviembre de 2015 la siguiente Moción:

“Es deseo de esta Corporación intervenir en las áreas urbanas posibilitado la mejora
sustancial de infraestructuras y equipamientos básicos, elevando así los niveles de bienestar
social y oportunidades de los ciudadanos. Por tal motivo, y en el marco anteriormente descrito,
resulta de gran importancia, adecuar, rehabilitar y mejorar los entornos y espacios públicos
urbanos.

Uno de los aspectos que inciden de modo real en facilitar la integración de todos y cada
uno de los ciudadanos, tiene como premisa la consecución de un ámbito libre de barreras y
plenamente accesible.

A tal fin, y en cumplimiento de lo dispuesto en la normativa urbanística vigente relativa a
la previsión de accesibilidad del ciudadano en el entorno urbano, se considera oportuno una
mayor adaptación de las infraestructuras actualmente existentes, poniendo a disposición de los
ciudadanos un espacio urbano propicio para el tránsito peatonal, libre de barreras urbanísticas,
y en plena cohesión con la trama urbana de la ciudad.

En consecuencia se propone que las obras de Renovación de Infraestructuras en la calle
Conde de Salvatierra se adapten a una mayor accesibilidad peatonal, incluyendo en las mismas
mayor arbolado y pasos de peatones, cambiando el pavimento de piedra caliza a granito,
elevando la zona de aparcamientos a la misma cota que las aceras, y eliminando el
desdoblamiento del carril de circulación en la parada del autobús urbano”.

Tercero. En fecha 21 de enero de 2016, el técnico encargado de la Dirección Facultativa de
las obras ha presentado un informe técnico acompañado de un acta de precios contradictorios con
siete precios nuevos conformada por el adjudicatario del contrato de obras.
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Cuarto. El técnico municipal encargado del seguimiento de las obras, con el conforme del
jefe del Servicio de Obras de Infraestructura, ha informado favorablemente la aprobación de los
nuevos precios.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El artículo 234.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Público
establece que cuando las modificaciones supongan la introducción de unidades de obra no
previstas en el proyecto o cuyas características difieran de las fijadas en éste, los precios
aplicables a las mismas serán fijados por la Administración, previa audiencia del contratista por
plazo mínimo de tres días hábiles. 

Segundo. En cuanto al órgano competente para adoptar el presente acuerdo, la competencia
se encuentra atribuida en el órgano de contratación, que en el caso que nos ocupa es la Junta de
Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, con el informe del
Servicio de Obras de Infraestructura, se acuerda:

Único. Aprobar los siete nuevos precios presentados el día 21 de enero de 2016, cuya
descripción y descomposición obra en la documentación del expediente 03301/2014/137 y que
aquí se relacionan, incorporándose a todos los efectos en el cuadro de precios que rigen el
contrato denominado “Obras de Renovación de Infraestructuras en la calle Conde Salvatierra de
la ciudad de Valencia”, financiado con cargo al Plan Especial de Apoyo a la Inversión Productiva
en Municipios de la Comunidad Valenciana, creado por Decreto-Ley del Consell 1/2009, de 20
de febrero.

Relación de precios nuevos:

1. PC0001 M2 PAV BALDOSA GRANITO 60 x 40 cm E = 5 cm TRAT: 50,64 €.

2. PC0002 ML BORDILLO GRANITO 10 x 20 x 50 cm: 33,21 €.

3. PC0003 ML RIGOLA GRANITO 6 x 20 x 40 cm: 19,01 €.

4. PC0004 M2 PAVIMENTO DECORATIVO AGLOMERADO PULIDO E = 5 CM: 3,58
€.

5. PC0005 UD FRAXINUS ORNUS (OBELISK) DE 18 A 20 CM PERIMETRO: 206,08
€.

6. PC0006 M2 TRIFOLIUM REPENS (TREBOL): 5,08 €.

7. PC0007 M3 MACHACA GRAVAS LIMPIAS TAMAÑO 40/80 FONDO CAJA: 29,50
€."
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47 RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: O-08001-2016-000001-00 PROPOSTA NÚM.: 3
ASSUMPTE:
SERVICI D’ENERGIES RENOVABLES I CANVI CLIMÀTIC. Proposa aprovar el
reconeixement d’obligació a favor de l’empresa Encuentro Urbano, SL. Factura A/8, període
desembre 2015.

"HECHOS

1. La Delegación viene realizando a través de uno de los medios de transportes más
utilizados por los vecinos de Valencia, como son los autobuses urbanos de la EMT, campañas de
concienciación ciudadana en la que se les informa a los ciudadanos en qué podemos ayudar para
mejorar el medio ambiente con pequeños cambios en nuestros usos cotidianos de consumos de
agua y energía en sus hogares, las cuales se han venido prorrogando hasta la fecha.

2. En fecha 17 de abril de 2015 se aprobó por Resolución de Alcaldía CO-52 la prórroga
del contrato plurianual por dos años más a la mercantil Encuentro Urbano, SL, con CIF
B96274394, para la prestación del servicio de difusión en el Canal de información
urbana-Bussi.(se adjunta propuesta de gasto plurianual, prop. de gasto reorganizativa y
Resolución de Alcaldía de la prórroga).

3. El gasto mencionado fue autorizado y dispuesto por el Servicio de Fiscal Gastos en
fecha 16 de abril de 2015.

4. A pesar de que los periodos para presentar las facturas, son por trimestres, ya que así
viene estipulado en el contrato, en fecha 12 de enero de 2016 se presentó en esta Corporación por
parte de la empresa Encuentro Urbano, SL, la factura electrónica núm. A/8 de fecha 12 de enero
de 2016, correspondiente a la parte proporcional desde el 1 al 31 de diciembre de 2015. Este
periodo corresponde al trimestre desde el 18 de octubre de 2015 al 17 de enero de 2016, pero han
ajustado los días de diciembre, dado que el plazo para presentar facturas, finalizó el 11 de
diciembre de 2015. El importe de la citada factura es de 3.788,89 € más el 21% de IVA 795,67 €
que hace un total de 4.584,56 €.

5. Corresponde formular una nueva propuesta de Reconocimiento de Obligación a la Junta
de Gobierno Local con cargo al ejercicio 2016 por este periodo y por un importe total de
4.584,56 €, ya que en el mencionado Servicio se dispone de economías suficientes y se considera
conveniente utilizar parte de las mismas para la realización de dicho gasto, no causando
detrimento en tal Servicio.

6. Este gasto es con cargo a la aplicación presupuestaria FV910 17220 22602 “Publicidad
y Propaganda” del Presupuesto de 2016 correspondiente al Servicio de Energías Renovables y
Cambio Climático.

Propuesta gasto 2016/00156, ítem 2016/016280.

Factura A/8 de fecha 12 de enero de 2016, documento obligación 2016/000366, relación
documento obligación 2016/98.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

En cumplimiento de la Base 37.2.a) de las de Ejecución del Presupuesto para 2016,
corresponde la aprobación del reconocimiento de obligación derivada de un gasto debidamente
autorizado y dispuesto en un ejercicio anterior cuando no se haya incorporado el remanente de
crédito que lo ampara al Presupuesto corriente, a la Junta de Gobierno Local, solicitando informe
previo al Servicio de Fiscal Gastos.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, con el informe del
Servicio de Energías Renovables y Cambio Climático, se acuerda:

Único. Aprobar el reconocimiento de obligación de pago a favor de la empresa Encuentro
Urbano, SL, con CIF B96274394 y con domicilio en la calle Albacete, 12-1º-1ª de Valencia, CP
46007, por la factura núm. A/8 de fecha 12 de enero de 2016 correspondiente al periodo del 1 al
31 de diciembre de 2015 por la Campaña de Concienciación Ciudadana, (ahorro energético)
Emisión de contenidos en el Servicio de Difusión del Canal de Información Urbana (Bussi), por
un importe de 3.788,89 € más el 21% de IVA 795,67 € que hace un total de 4.584,56 €, con cargo
a la aplicación presupuestaria FV910 17220 22602 “Publicidad y Propaganda” de el Servicio de
Energías Renovables y Cambio Climático del Presupuesto de 2016.

Propuesta gasto 2016/00156, ítem 2016/016280.

Factura A/8 de fecha 12 de enero de 2016, documento obligación 2016/000366, relación
documento obligación 2016/98."

 

____________________

 

DESPATX EXTRAORDINARI

 

L'alcaldia-presidència dóna compte dels vint-i-un punts que integren el Despatx
Extraordinari relacionat de la present sessió; i feta prèviament declaració d'urgència, aprovada
per unanimitat de tots els membres presents, se sotmet a consideració cada un d'ells.

 

48. (E 1) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01404-2015-000014-00 PROPOSTA NÚM.: 3
ASSUMPTE:
SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa declarar l'arxiu de l'expedient disciplinari incoat a un
oficial i a un agent de la Policia Local.

Tramitado el expediente disciplinario nº. 03/15, expediente núm.:"
E-01404-2015-000014-00, código Servicio: disciplinario, Unidad: 01404/ GAB.
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JUR-GE.EC.-RRHH-PLV, incoado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesión
ordinaria celebrada el día 27 de febrero de 2015, al oficial D. ****** y al agente D. ******, se
han determinado los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. El intendente de la Policía Local de Valencia, D. ******, el 16 de octubre de

1988, cuando prestaba servicio en la ciudad de Pamplona como miembro de la Guardia Civil,

resultó víctima de un atentado perpetrado por la banda criminal ETA al hacer explosionar un

artefacto al paso del vehículo con el que patrullaba. Como secuela de la detonación, el por aquel

entonces miembro de la Guardia Civil, sufrió una merma en la audición de su oído izquierdo.

Lesión que no supuso, con el devenir de los años, impedimento alguno para superar con éxito las

pruebas de ingreso en el Cuerpo de la Policía Local, así como para el normal desempeño de sus

actuales funciones como Intendente de la Policía Local.

SEGUNDO. En el transcurso de algún día de la semana comprendida entre los días 9 y 15

de febrero de 2015 el intendente D. ****** encontró un sobre depositado por debajo de la puerta

de su despacho, que contenía una serie de fotocopias con capturas de pantalla en las que aparecen

conversaciones mantenidas entre varios miembros de la Policía Local, División GOE, integrantes

de un grupo de WhatsApp denominado “Servicio”. Conversaciones de carácter claramente

injuriosas contra el intendente Sr. ******. Tales como: “subnormal reconocido”, “la mayoría de

las medallas son por sordo”, “qué pena que el petardazo que le metieron no le volara la

cabeza”, “inútil”, “mongol”, “pues parece que si le voló parte de la cabeza. Concretamente la

parte gris”, “ya sé lo que cuesta un Intendente inútil, incompetente y sordo”, “****** que se

muera ya. Mañana no! Hoy” (página 23).

TERCERO. Los hechos anteriormente citados, cumplidos los correspondientes trámites de

comunicación interna siguiendo el conducto reglamentario, fueron trasladados a la Junta de

Gobierno Local de fecha 27 de febrero de 2015, adoptando el acuerdo de incoación de expediente

disciplinario a los funcionarios del Cuerpo de la Policía Local de Valencia D. ****** y a D.

****** (páginas 23 a 25).

CUARTO. El 24 de marzo de 2015 se remite el expediente a la Junta de Gobierno Local

solicitando el acuerdo de paralización de su tramitación hasta que la autoridad Judicial dicte

resolución firme, puesto que los hechos, de ser probados, podrían ser constitutivos de infracción

penal. El citado Órgano municipal, en sesión ordinaria del día 01 de abril de 2015, acuerda dar

traslado al Ministerio Fiscal del expediente disciplinario incoado al oficial D. ****** y al agente

D. ******, paralizando la tramitación del expediente disciplinario (páginas 28 y 29).

QUINTO. Remitidas las Diligencias de Investigación Penal nº. 6/15, en virtud de Decreto

de la Fiscalía Provincial de fecha 15 de abril de 2015, es remitido al Juzgado Decano de Valencia

para que por el Juzgado que corresponda se incoe el oportuno procedimiento Penal. Incoado el
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Procedimiento: Juicio de Faltas nº. 000440/2015, del Juzgado de Instrucción nº. 20 de Valencia,

con fecha de treinta y uno de agosto de dos mil quince se expide Auto de fecha dos de julio de

dos mil quince, en el que “se acuerda el sobreseimiento libre del procedimiento, al declararse

extinguida la responsabilidad penal de los denunciados en la presente causa, acordando la

Suspensión del señalamiento acordado, con ARCHIVO DEFINITIVO de la presente causa”

(páginas 60, 61 y 63).

SEXTO. Al objeto de continuar con la tramitación del expediente disciplinario nº. 3/2015,

el 23 de julio de 2015 se procede a la solicitud de remisión del testimonio del Auto dictado el día

2 de julio de 2015 haciendo constar si ha sido recurrido. Recibido el Auto en los términos

solicitados, se reinicia el expediente disciplinario (página 58). 

SÉPTIMO. Solicitados antecedentes favorables y desfavorables al Departamento de

RR.HH. de la Policía Local de Valencia, se recibe informe del Jefe de la Unidad Logística, D.

******, de fecha 18 de diciembre de 2015, en el que, consultado el expediente personal de D.

******, en sus archivos obran los siguientes: ingresa como funcionario en prácticas de esta

Corporación por Oposición libre el 6 de marzo de 1995, reconociéndosele el tiempo que prestó

servicio en los ayuntamientos de ****** y ******. El Sr. ****** asciende a oficial en esta

Corporación el 1 de febrero de 2005. Consta también en su expediente la concesión de la Cruz al

Mérito Profesional con Distintivo Azul, Resolución nº. 936, de fecha 24 de octubre de 2014. Por

otro lado, con carácter desfavorable, consta también un acuerdo de la Junta de Gobierno Local,

nº. 54, de fecha 18 de septiembre de 2015, por el que se le declara responsable en concepto de

autor de una infracción disciplinaria leve, proponiendo sanción de suspensión de funciones de

cuatro días y pérdida de remuneración por igual período, que cumplió desde el 27 al 30 de

septiembre de 2015, ambos inclusive. En cuanto a los antecedentes favorables y desfavorables de

D. ******, se recibe informe del mismo departamento y en la misma fecha que el anterior,

haciendo constar: el Sr. ****** ingresa como funcionario de esta Corporación por oposición

libre el 21 de junio de 2006, si bien se le reconoce la antigüedad desde el 20 de marzo de 2002

por los servicios prestados como policía local en el Ayuntamiento de ******. También constan

en su expediente tres felicitaciones públicas personales de la Jefatura del Cuerpo de la Policía

Local de Valencia por diferentes intervenciones, fechadas el 21 de octubre de 2001, 7 de marzo

de 2002 y 25 de marzo de 2002. No constan antecedentes desfavorables en su expediente

personal.

HECHOS 

PRIMERO. El 29 de septiembre de 2015 se traslada al intendente general de la División

GOE la notificación para que se lleve a efecto la solicitud de emplazamiento para el día 6 de

octubre de 2015 al oficial D. ****** y al agente D. ****** al objeto de ser oídos en declaración

por el Sr. instructor. Asimismo, en el mismo escrito se procede a emplazar a los siguientes

testigos: agentes D. ****** y a Dª. ****** (página 66). Los cuales prestan declaración en los
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términos recogidos en las actas testificales que constan en el expediente (páginas 69 a 75 y 78 a

83). Que de la declaración de D. ****** se desprende la hipótesis de que los hechos, de haberse

producido, podrían haber sucedido el día 25 de octubre de 2014, al día siguiente del día del

Patrón de la Policía Local de Valencia, que en el año 2014 se celebró el día 24 de octubre.

SEGUNDO. El 20 de octubre de 2015 es oído en declaración el intendente D. ******,

cuyo contenido consta en la testifical del expediente (páginas 84 a 87). Los días 26 de octubre y 2

de noviembre del 2015, son recibidos sendos escrito del Sr. ****** dirigidos al Sr. instructor del

expediente, solicitando que se les tome declaración en calidad de testigos a los que aparecen,

aunque al margen de la conversación presuntamente mantenida entre el Sr. ****** y el Sr.

******, al resto de agentes que aparecen en las copias de los pantallazos de las conversaciones

del grupo “Servicio”, remitidas de forma anónima. Asimismo solicita personarse en el

procedimiento en calidad de interesado, a la vez que nombra para su representación legal al

letrado D. ****** (páginas 91, 92 y 93). El día 9 de noviembre de 2015 se registra de entrada en

el Gabinete Jurídico escrito firmado por los representantes de los señores ****** y ******, Dª.

****** y D. ******, respectivamente, impugnado la personación del Sr. ******, la designación

de letrado y la práctica de prueba (páginas 117 a 120). Se admite la impugnación mediante

providencia del instructor de fecha 12 de noviembre de 2015 (página 121).

TERCERO. Al considerarse adecuada para el esclarecimiento de los hechos se procede a

citar a los siguientes testigos, todos ellos presuntamente integrantes del grupo de whatsApp

“Servicio” el día 25 de octubre de 2014: día 17 de noviembre de 2015 a los agentes D. ******,

D. ******, D. ******, compareciendo todos ellos el día señalado (páginas 136 a 141). El día 20

de noviembre de 2015 se cita a los siguientes agentes, que como en el caso de los anteriormente

citados, supuestamente pertenecían en la fecha del 25 de octubre de 2014 al grupo de whatsApp

“Servicio”: D. ******, D. ******, D. ******, Dª. ******, D. ******, D. ****** y a D. ******

(páginas 142 a 155).

CUARTO. Del resultado de las doce declaraciones de los testigos, se deduce, por un lado,

que todos ellos han pertenecido en algún momento al grupo de whatsApp denominado “Servicio”

y, por otro, que ninguno de ellos recuerda haber leído las expresiones injuriosas proferidas en el

chat del citado grupo a las que nos hemos referido en el antecedente de hecho primero.

Asimismo, ha sido denominador común en todos los testimonios que todos ellos habían borrado

los mensajes de whatsApp por causas diversas, bien por sustitución del terminal, bien aplicando

un borrado manual o automático para ganar espacio en la memoria del teléfono.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil (vigente hasta el día uno de enero

de dos mil dieciséis), en su artículo 268 establece la forma de presentación de los documentos

privados: “1. Los documentos privados que hayan de aportarse se presentarán en original o



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 85

mediante copia autenticada por el fedatario público competente y se unirán a los autos o se

dejará testimonio de ellos, con devolución de los originales o copias fehacientes presentadas, si

así lo solicitan los interesados. Estos documentos podrán ser también presentados mediante

imágenes digitalizadas, incorporadas a anexos firmados electrónicamente. 2. Si la parte sólo

posee copia simple del documento privado, podrá presentar ésta, ya sea en soporte papel o

mediante imagen digitalizada en la forma descrita en el apartado anterior, que surtirá los

mismos efectos que el original, siempre que la conformidad de aquélla con éste no sea

cuestionada por cualquiera de las demás partes. 3. En el caso de que el original del documento

privado se encuentre en un expediente, protocolo, archivo o registro público, se presentará copia

auténtica o se designará el archivo, protocolo o registro, según lo dispuesto en el apartado 2 del

artículo 265”. De cuya lectura extraemos como conclusión que las copias facilitadas de forma

anónima al intendente Sr. ****** y cuyo contenido ha sido motivo de la instrucción del

expediente disciplinario, podrían haber sido contempladas como elemento determinante en la

prueba de los hechos que se les imputa a los Srs. ****** y ****** si su contenido no hubiese

sido cuestionado. Contradicción que viene planteándose a lo largo de toda la instrucción, y no

sólo por las alegaciones formuladas por los propios expedientados, sino por la debilidad de una

prueba que, además del soporte, unas hojas fotocopiadas, se han hecho llegar de forma

totalmente anónima, sin que en el transcurso del tiempo que ha durado la instrucción del

expediente se haya podido localizar o recibir noticia alguna de quién pudo hacer llegar las copias

al Sr. ******. Hechos que no consiguen sino aumentar la duda de cuáles eran las verdaderas

intenciones de la persona anónima que hizo llegar los pantallazos del whatsApp al Sr. ****** por

debajo de la puerta de su despacho, si para generarle una inquietud totalmente miserable, cruel e

innecesaria o para ponerle en antecedentes de unos hechos que, lamentablemente, este instructor

no ha podido acreditar con los medios de los que ha tenido a su disposición.

II. En el ámbito penal no mejoran las expectativas de la validez de la prueba mediante

copia o similar, puesto que resulta ineludible en este caso hacer referencia a las numerosas

sentencias del Tribunal Supremo en relación a las dudas razonables que genera el valor

documental de unas copias y que, a modo de resumen, recoge la sTS. 7681-2012: “(…) Desde

siempre este Tribunal Supremo ha desconfiado de las fotocopias, como dice la sTS. 3.10.98 "son

numerosas las resoluciones de esta Sala que ponen en cuestión la fiabilidad de las fotocopias a

efectos probatorios, habiéndose declarado que las fotocopias carecen de autenticidad (sTS.

20.6.97), y no pueden alcanzar valor documental por no gozar de garantía alguna en cuanto a la

manipulación de su contenido (sTS. 26.2.92), añadiendo la sTS. 25.02.97 que "es dudoso que las

fotocopias puedan cumplir con las funciones inherentes al documento". O como dice la sTS.

28.3.2000 " debe tratarse de documentos originales y no tienen tal carácter las copias ni las

fotocopias, pues estas carecen de toda fuerza de convicción para servir de medio de prueba de

un hecho jurídico, pues es un medio inadecuado al no ser un original documental (ssTS. 23.1.98

y 8.3.2000)".
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La doctrina jurisprudencial de esta Sala Segunda del Tribunal Supremo, se ha
manifestado en diversas ocasiones sobre su fuerza probatoria en general con una desconfianza
que ha ido cediendo por el efecto reflejo de la regulación de la nueva Ley de Enjuiciamiento
Civil, sin perjuicio de las eventuales interferencias provocadas por la doctrina relativa al delito
de falsedad sobre fotocopias. Esta desconfianza llegó a negarles todo valor probatorio. Así en el
ATC. 30.1.2006, a efectos de valorar su pretendido apartamiento injustificado de ella en la
sentencia objeto del recurso se hace referencia a "la constante doctrina sentada por la Sala
Segunda Tribunal Supremo, acerca de la falta de validez de las fotocopias a efectos de prueba
documental”. A este respecto la Sentencia 2449/93, de 29.10, dice que: "las fotocopias no tienen
por sí mismas, ningún valor probatorio, por no gozar de garantía alguna en cuanto a la
manipulación de su contenido y por carecer de la demostración de autenticidad. La doctrina de
este Tribunal ha negado virtualidad a efectos documéntales a las fotocopias - sentencia de 8 de
marzo de 1986 - y a la fotocopia no reconocida - sentencia de 28 de octubre de 1986-
admitiéndose tan sólo la autenticada de un documento original - sentencia de 1de febrero de

. Por si los razonamientos expuestos por el Tribunal Supremo en cuanto a la validez de1989 (…)”
las fotocopias en ausencia de otras garantías que demostrasen su autenticidad indubitada no
resultasen suficientemente contundentes, en la sTS 1453/2004, de 16 de diciembre, niega el
carácter de documento a las fotocopias “ (…) precisamente porque son de muy fácil trucaje,
manipulación o distorsión que puede realizarse por cualquiera, incluso por simples escolares,
mediante el empleo de técnicas sencillísimas al alcance de cualquier persona que tenga unos
conocimientos mínimos al respecto, pues basta con modificar, imprimir o añadir al texto
original, o incluso a uno ficticio previamente elaborado a tal fin, cualquier otro texto adicional o
diferente ajeno al contenido del texto supuestamente auténtico, así como cualquier sello, firma,
grabado, gráfico, fecha, origen, destino, marca o símbolo, etc., que pretendiendo darle
apariencia de verdadero, en realidad no sea tal, simplemente porque se incorpore o extraiga a
partir de un montaje fotomecánico realizado simplemente para conseguir su manipulación o

”. Todos y cadainducción al error, de ahí que no goce de la suficiente autenticidad y garantías
uno de los fragmentos entresacados de las mencionadas sentencias del Alto Tribunal vienen a
ratificar la debilidad de una prueba documental cuando, como resulta en este caso, es la única
prueba que se dispone y, además, está sujeta a fuertes contradicciones.

No obstante, al margen de las consideraciones técnicas expuestas en estos fundamentos, si
entramos en el ámbito de lo estrictamente profesional y sin perder de vista el Código
Deontológico de la Policía Local, así como la creencia generalmente extendida de que los
policías poseen valores añadidos al de otros funcionarios públicos, que son los que engrandecen
la nunca fácil profesión, consideraríamos del todo inaudito que policías que han jurado o
prometido por su conciencia y honor cumplir fielmente las obligaciones que tienen como policías
y velar por el cumplimiento de la Constitución como norma fundamental del Estado, pudieran
siquiera en el ámbito de lo privado, o ni tan siquiera como una broma de pésimo gusto, humillar,
vejar o injuriar gratuitamente y a sabiendas a una víctima del terrorismo salvaje y criminal de la
banda terrorista ETA. Por lo tanto, a nadie sorprendería que, de haber sido probados estos
hechos, hubiese recaído sobre el autor o autores la mayor sanción posible que les hubiere
correspondido. En estas circunstancias, tampoco deberían quedar al margen de la sanción
aquellos testigos que, teniendo la obligación de decir la verdad, hubieren mentido a propósito
para que ésta quedase oculta facilitando la impunidad a los supuestos autores, dejándose llevar
por un corporativismo extremo que, en muchas ocasiones, consigue anular los auténticos valores
que adornan la profesión de policia y a sus profesionales. 
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaración
de urgencia, se acuerda:

 del expediente disciplinario incoado por la Junta de GobiernoDeclarar el archivoÚnico. 
Local el día 27 de febrero de 2015 contra el oficial D. ****** y al agente D. ******, al no
haberse probado su responsabilidad disciplinaria en este caso."

49. (E 2) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01404-2015-000076-00 PROPOSTA NÚM.: 2
ASSUMPTE:
SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa declarar la caducitat del procediment disciplinari
incoat a una agent de la Policia Local i incoar nou expedient disciplinari.

"Vistas las actuaciones obrantes en el expediente disciplinario 01404/2015/76, incoado a la
agente doña ****** (NIP ******) por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Excmo.
Ayuntamiento de Valencia de fecha 3 de julio de 2015, se determinan los siguientes:

HECHOS

PRIMERO.  El 15 de junio de 2015 el intendente general de la División de Recursos
Humanos, Sistemas y Planificación, mediante nota interior dió cuenta de los graves daños
producidos en los sistemas informáticos de la Policía Local al resultar afectados por un virus que
penetró en la red o clúster de este Cuerpo policial. Junto a la nota interior reseñada se
acompañaba informe emitido por el oficial de Sistemas, en el que tras investigación realizada y
evidencias halladas determina que la infección se produjo, en un primer momento, el día 24 de
mayo de 2015, a las 03,38 horas, en el servidor de virtualización en el que había iniciado su
sesión de trabajo SRVMVCTX01 la usuario agente con NIP ******, doña ******, al acceder a
una página web en Internet (al parecer de televisión on-line); con posterioridad, vuelve a
producirse otra infección a las 21,55 horas del día 3 de junio de 2015, coincidiendo con el inicio
de sesión de la misma usuaria. Así mismo se informa por el mentado Oficial de Sistemas que la
agente ******, pese a ser conocedora de la infección del sistema no la comunicó, agravándose
así la infección al ralentizar o demorar su detección y neutralización.

Consecuencia de la conducta presuntamente desarrollada por la agente Sra. ******, han
resultado contagiados 14 equipos con un total de 11.855 archivos, produciéndose los daños más
importantes en ordenadores de la oficina de RR.MM., en el ordenador de inspectores de la 6ª
UDI y en el de intendentes de GOE, donde han quedado definitivamente irrecuperables muchos
archivos de trabajo; además, ha quedado fuera de servicio uno de los servidores de licencias
Citrix, sin dejar de considerar los posibles daños colaterales en el resto de quipos de la granja de
servidores que puedan manifestarse tras un reinicio.

SEGUNDO.  Por la Junta de Gobierno Local, en fecha 3 de julio de 2015 se incoó
expediente disciplinario contra doña ******, a fin de determinar los hechos y, en su caso, las
responsabilidades en que hubiera podido incurrir. Habiéndose llevado a cabo los trámites
elementales del proceso, se formuló propuesta de resolución, contra la que efectuó alegaciones la
expedientada, fundamentando la nulidad o anulabilidad al no haberse notificado el preceptivo
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pliego de cargos; y si bien, revisado el expediente se constata la ausencia de ese trámite, con ello
no se causa indefensión alguna al contar con todos los elementos la expedientada para ejercitar
plenamente su derecho de defensa.

TERCERO. Como se ha dicho, el acuerdo de incoación del expediente se llevó a efecto por
la Junta de Gobierno Local el 3 de julio de 2015 sin que a fecha de hoy, habiendo transcurrido
más de seis meses, haya recaído acuerdo que resuelva y ponga fin al expediente, provocando así
la caducidad del mismo.

CUARTO. No obstante lo anterior, dada la gravedad de los hechos se ve la necesidad de
incoar un nuevo procedimiento disciplinario a la agente con NIP ****** doña ******, pues de
ser ciertos los hechos narrados en el apartado primero, determinarían el incumplimiento de
deberes por parte de la agente Sr. ******, que podrían constituir la comisión de una infracción
disciplinaria, por lo que procedería la incoación de un nuevo expediente disciplinario por los
mismos hechos una vez declarada la caducidad del procedimiento que se incoó por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local en fecha 3 de julio de 2015, a fin de comprobar la existencia, en su caso,
de responsabilidad disciplinaria.

QUINTO.  Para la instrucción del procedimiento se propone el nombramiento del
intendente principal de la Policía Local don ******.

A estos hechos le son de aplicación los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Es competente para la adopción del acuerdo la Junta de Gobierno Local de conformidad
con lo establecido en el artículo 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local.

II. Resulta de aplicación el artículo 46 de la Ley Orgánica 4/2010, de 20 de mayo, del
Régimen disciplinario del Cuerpo Nacional de Policía, aplicable en virtud de su Disposición
Final sexta, que impone proceder al archivo de las actuaciones si transcurrido el plazo de seis
meses, desde la fecha del acuerdo de incoación no hubiese recaído resolución en el expediente.

En el presente caso, concurre la causa de caducidad del expediente dado que el acuerdo de
incoación se produjo el día 3 de julio de 2015, habiéndose por tanto superado a fecha de hoy el
plazo de seis meses establecido en la citada Ley Orgánica 4/2.010, de 20 de mayo.

III. Del mismo modo, resulta procedente la incoación de nuevo expediente disciplinario al
quedar sin determinar o resolver las cuestiones sobre el fondo del asunto, y así poder establecer
la existencia o no de responsabilidad disciplinaria en la actuación de la agente con NIP ******
doña ******, de acuerdo con lo preceptuado en los artículos 93, siguientes y concordantes de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, así como el Reglamento
de la Policía Local de Valencia, aprobado por acuerdo del Ayuntamiento en Pleno, en sesión
celebrada el 30 de diciembre de 1999, Ley Orgánica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, y la Ley Orgánica 4/2010, de 20 de mayo, del Régimen disciplinario del
Cuerpo Nacional de Policía, aplicable en virtud de su Disposición Final sexta.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaración

de urgencia, se acuerda:

Primero. Declarar la caducidad del procedimiento disciplinario incoado por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 3 de julio de 2015 a la agente doña ******, al haber
transcurrido más de seis meses desde la incoación sin que haya recaído resolución o acuerdo que
ponga fin al procedimiento.

Segundo. Incoar nuevo procedimiento disciplinario a la agente del Cuerpo de Policía Local
de Valencia con NIP ******, doña ******, para la comprobación de los hechos y exigencia de
responsabilidades en las que haya podido incurrir como consecuencia de su conducta
presuntamente irregular, consistente en la infracción de deberes u obligaciones inherentes a la
función asignada y hacer uso injustificado de medios y materiales del servicio, causando graves
daños en material y documentos relacionados con el servicio.

Tercero. Nombrar instructor del expediente a don ******, intendente principal de Policía
Local, quien deberá designar secretario/a del mismo a un funcionario de éste Ayuntamiento,
debiendo notificar al expedientado la designación del instructor y secretario/a, al objeto de que
pueda ejercer el derecho de recusación que reglamentariamente le alcance."

50. (E 3) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02201-2016-000015-00 PROPOSTA NÚM.: 2
ASSUMPTE:
SERVICI DE BENESTAR SOCIAL I INTEGRACIÓ. Proposa aprovar la celebració de l'Any
Nou Xinés i el gasto corresponent.

"El expediente se inicia mediante moción del concejal delegado de Cooperación al
Desarrollo y Migrantes proponiendo la contratación del montaje y desmontaje de carpas,
escenario, iluminación y sonido para la celebración del Año Nuevo Chino el próximo 6 de
febrero de 2016.

La Sección de Participación Social emite informes justificativos de la celebración y
organización de la festividad del Año Nuevo Chino mediante la realización de diversas
actividades de visibilización cultural del colectivo chino tales como una Cabalgata, la decoración
de las calles o la celebración de un Mercadillo el día 6 de febrero de 2016, por lo que resulta
cubrir los gastos derivados del montaje y desmontaje de las carpas para el mercadillo, montaje,
desmontaje y alquiler del escenario, iluminación (tanto para las carpas como para el escenario),
megafonía del escenario y suministro eléctrico para carpas y escenario. A tal fin se propone la
adjudicación de un contrato menor a favor de la mercantil ART I ESPORT 2015, SL, de
conformidad con el presupuesto que acompaña por importe de 1.984,40 €.

El contrato a celebrar, por su cuantía, tiene la consideración de contrato menor de
conformidad con lo dispuesto por el artículo 138 del TRLCSP y el procedimiento a seguir en la
tramitación es el establecido en el artículo 111 de dicho texto legal, así como en la Base 14 de las
de Ejecución del Presupuesto Municipal, es decir, sólo requiere la aprobación del gasto y la
incorporación al expediente de las correspondientes facturas.
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La competencia para adoptar acuerdo sobre la celebración y organización de la festividad
corresponde a la Junta de Gobierno Local y la competencia para la adjudicación del contrato
menor corresponde al concejal delegado de Cooperación al Desarrollo y Migración de
conformidad con las atribuciones delegadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
3 de julio de 2015. A la vista de lo anterior y a fin de la aprobación conjunta de ambos extremos
resulta conveniente la avocación por la Junta de Gobierno Local de la facultad de adjudicar el
contrato menor conforme al artículo 14 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen
jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaración

de urgencia, se acuerda:

Primero. Celebrar el Año Nuevo Chino durante la semana del 30 de enero al 6 de febrero
de 2016 mediante la realización de actividades de visibilización cultural de la comunidad china
de la ciudad de Valencia.

Segundo. Avocar la facultad de actuar como órgano de contratación competente en los
contratos menores delegada en D. Roberto Jaramillo Martínez, delegado de Cooperación al
Desarrollo y Migración mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en fecha 3 de
julio de 2015.

Tercero. Adjudicar a favor de la mercantil ART I ESPORT 2015, SL (CIFB98702384) un
contrato menor para el montaje y desmontaje de carpas, escenario, iluminación y sonido para la
realización el próximo 6 de febrero de 2016 de las actividades de celebración del Año Nuevo
Chino por un importe total de 1.984,40 € (1.640 € más 344,40 € en concepto del 21%de IVA
aplicable).

Cuarto. Autorizar y disponer el gasto de 1.984,40 € (1.640 € más 344,40 € en concepto del
21% de IVA aplicable) a favor de ART I ESPORT 2015, SL (CIF B98702384) para financiar el
contrato referenciado en el apartado anterior con cargo a la aplicación presupuestaria
KI010-23100-22799 (Ppta. Gasto 2016/135, ítem 2016/15830)."

51. (E 4) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-05501-2016-000005-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI ECONOMICOPRESSUPOSTARI. Proposa aprovar una modificació per
transferència de crèdits del Pressupost 2016.

"HECHOS

1º. Por el delegado de Hacienda, se determinan las aplicaciones que modifican el estado de
gastos del Presupuesto 2016, a la vista de la información procedente del Servicio de
Contabilidad, en cuanto a gasto pendiente de aplicación presupuestaria a 31-12-2015 a financiar
con el Fondo de Contingencia previsto en el Presupuesto 2016.

2º. Por el Servicio Económico-Presupuestario se cumplimenta lo establecido en las Bases
de Ejecución del Presupuesto en cuanto al trámite de este tipo de modificaciones presupuestarias
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y en particular la existencia de saldo en la aplicación en que se propone la baja, realizando la
retención de crédito necesaria y la verificación entre altas de gasto a financiar con el Fondo de
Contingencia y la información remitida por el Servicio de Contabilidad de gastos pendientes de
aplicación a 31-12-2015.

3º. Por el Servicio Financiero se aporta informe sobre el cumplimiento del Principio de
Estabilidad Presupuestaria y Regla de Gasto en el Presupuesto 2016 al incorporar esta 2ª
Modificación de Créditos por Transferencia.

4º. Por la Intervención General se conforma la propuesta de acuerdo y se informa del
cumplimiento del principio y objetivo de estabilidad, del principio de sostenibilidad y de la Regla
de Gasto del Presupuesto 2016, tras la 2ª Modificación de Créditos por Transferencia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Artículo 172 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que regula la especialidad y
limitación de los créditos.

II. Artículos 24 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, que desarrolla la Ley 39/1988, de 28 de

diciembre, reguladora de las Haciendas Locales en materia de presupuestos, referidos a la

finalidad especifica de los créditos, y artículo 50 en cuanto a bajas de crédito.

III. Base 9ª.3 de Ejecución del Presupuesto en cuanto a este tipo de modificación
presupuestaria y la Base nº. 8 en cuanto a Normas generales de modificaciones de crédito.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaración

de urgencia, se acuerda:

Único. Aprobar la 2ª Modificación de Créditos por Transferencia del Presupuesto

Municipal 2016, para atender gastos de expropiaciones relacionados en la cuenta 413 a 31 de

diciembre de 2015, por un importe total de 4.260.751,89 € con el siguiente detalle por capítulos:

ESTADO DE GASTOS

ALTAS

Capítulo 6º                                                              4.260.751,89

TOTAL ALTAS                                                     4.260.751,89

BAJAS

Capítulo 5º                                                              4.260.751,89

TOTAL BAJAS                                                      4.260.751,89."
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52. (E 5) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000087-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa finalitzar l'adscripció en comissió de servicis del lloc
d’inspector en cap, referència núm. 8724, en el Servici de Bombers, Prevenció i Intervenció en
Emergències.

"I N F O R M E

Que s’emet per la Secció Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball del Servici
de Personal, en compliment del que estableixen els articles 172.1 i 175 del Reglament
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret
2568/86, de 28 de novembre:

FETS

PRIMER. Per decret del Tinent d’Alcalde Coordinador de l’Àrea de Govern Interior, de
data 27 de gener de 2016 s’ha disposat:

“A la vista de la renúncia manifestada per ****** i de la nota de la Regidora de l’Àrea de
Seguretat Ciutadana, inicien-se les actuacions a fi de finalitzar l’actual adscripció en comissió de
servicis de l’interessat en el lloc de treball d’Inspector Cap Bombers, Prevenció Intervenció en
Emergències (TD), referència número 8724, adscrit orgànicament en el Servici de Bombers,
Prevenció, Intervenció en Emergències i Protecció Civil, reincorporant a l’interessat al lloc de
treball que té reservat d’Inspector Bombers (DEB-PH-NFB), referència número 4121, en el
Servici de Bombers, Prevenció, Intervenció en Emergències i Protecció Civil. Tot això, amb
efectes des de l’endemà laborable a l’adopció del corresponent acord”.

SEGON. ******, funcionari de carrera de l’Escala: Administració Especial, Subescala:
Tècnica, Classe: Superior, Categoria: Inspector Bombers i subgrup A1 de classificació
professional, ocupa en comissió de servicis, per acord de la Junta de Govern Local de data 14 de
desembre de 2012, lloc de treball d’Inspector Cap Bombers, Prevenció i Intervenció en
Emergències (TD), referència número 8724, barem retributiu A1-30-608-608, adscrit
orgànicament en el Servici de Bombers, Prevenció, Intervenció en Emergències i Protecció Civil
tenint reservat lloc de treball d’Inspector Bombers (DEB-PH-NFB), referència número 4121 en el
Servici de Bombers, Prevenció, Intervenció en Emergències i Protecció Civil.

El Sr. ******, mitjançant escrit de data 29 de desembre de 2015, ha manifestat la renúncia
a la seua adscripció al lloc de treball d’Inspector Cap Bombers, Prevenció i Intervenció en
Emergències.

A la vista de l’esmentat escrit i vist que les adscripcions en comissió de servicis finalitzen,
entre altres causes, per la renúncia del personal comissionat, procedeix finalitzar l’adscripció en
comissió de servicis del Sr. ******, amb els efectes decretats.

TERCER. La finalització de l’adscripció en comissió de servicis comporta la
reincorporació, amb els mateixos efectes, del Sr. ****** en el lloc de treball d’Inspector
Bombers (DEB-PH-NFB), referència número 4121, en el Servici de Bombers, Prevenció,
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Intervenció en Emergències i Protecció Civil, Barem retributiu A1-25-473-473, lloc de treball
que l’interessat té reservat per acord de la Junta de Govern Local de 14 de desembre de 2012 ja
esmentat, que en l’actualitat es troba vacant.

QUART. Esta proposta comporta la regularització de les retribucions mensuals del Sr.
****** conforme al barem retributiu A1-25-473-473 assignat al lloc de treball en què es
reincorpora.

QUINT. S’estima hi ha crèdit suficient per a la finalització de la comissió de servicis
proposada, excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervenció General
Municipal, a partir del 30 de gener de 2016, inclosos els 5 triennis del subgrup A de classificació
professional que consten reconeguts a l’interessat en l’aplicació informàtica de gestió de
personal, quantificat en 68.609,59 €, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries
2016/CC100/13600/12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons l’operació de
gasto 2016/39.

Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de l’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Règim Local, l’òrgan competent per a l’aprovació de la proposta d’acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. L’article 78 de l’Acord Laboral per al personal funcionari al servici de
l’Ajuntament de València en vigor garanteix el dret a la mobilitat del personal funcionari de
carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la normativa vigent.

TERCER. Segons l’article 33 del decret 33/1999, de 9 de març, pel qual s'aprova el
Reglament de Selecció, Provisió de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal
comprés en l'àmbit d'aplicació de la Llei de Funció Pública Valenciana, que s'estima vigent puix
que en res s'oposa a Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i Gestió de la
Funció Pública Valenciana, les comissions de servei finalitzaran per la provisió definitiva del
lloc; per la reincorporació del titular, si estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del
temps establert o de la seua pròrroga si fos forçosa; per renúncia del personal comissionat, o per
revocació de l'adscripció.

QUART. Les Bases 14 i 15 d’Execució del Pressupost de l’Ajuntament de València de
2016, respecte a la fiscalització de la proposta d’acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervenció
General.

A la vista de la renúncia de ******, de la nota de la Regidora de l’Àrea de Seguretat

Ciutadana, del decret del Tinent d’Alcalde Coordinador de l’Àrea de Govern Interior de data 27

de gener de 2016, dels anteriors fets i fonaments de dret, així com de la resta de documentació

obrant a l’expedient, feta prèviament declaració d'urgència, s'acorda: 
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Primer. Acceptar la renúncia i, en conseqüència, finalitzar, amb efectes des de l’endemà
laborable a l’acord que s’adopte, l’adscripció en comissió de servicis de ******, funcionari de
carrera de l’Escala: Administració Especial, Subescala: Tècnica, Classe: Superior, Categoria:
Inspector Bombers i subgrup A1 de classificació professional, en el lloc de treball d’Inspector
Cap Bombers, Prevenció i Intervenció en Emergències (TD), referencia número 8724, barem
retributiu A1-30-608-608, adscrit orgànicament en el Servici de Bombers, Prevenció, Intervenció
en Emergències i Protecció Civil.

Segon. Reincorporar, amb els mateixos efectes, a ****** en el lloc de treball vacant i
incompatible d’Inspector Bombers (DEB-PH-NFB), referència número 4121, barem retributiu
A1-25-473-473, en el Servici de Bombers, Prevenció, Intervenció en Emergències i Protecció
Civil, lloc de treball que l’interessat té reservat per acord de la Junta de Govern Local de 14 de
desembre de 2012.

Tercer. Regularitzar les retribucions de ****** conforme al barem retributiu

A1-25-473-473 del lloc de treball a què es reincorpora.

Quart. Autoritzar i disposar el gasto de l'expedient que ascendeix a 68.609,59 €, des del 30
de gener de 2016, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 2016/CC100/13600/12000, 12006,
12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons l’operació de gasto núm. 2016/39.

Autorització del gasto i disposició del crèdit que, prèvia fiscalització, hauran d’ajustar-se
en el cas que els efectes del present acord es produïsquen en data diferent de la prevista."

53. (E 6) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000088-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar l'adscripció en comissió de servicis del lloc
d’inspector en cap, referència núm. 8724, en el Servici de Bombers, Prevenció i Intervenció en
Emergències.

"INFORME

Que s’emet per la Secció Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball del Servici
de Personal, en compliment del que estableixen els articles 172.1 i 175 del Reglament
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret
2568/86, de 28 de novembre:

FETS

PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior, de data
27 de gener de 2016 s’ha disposat:

“A la vista de la sol·licitud de la regidora de l’Àrea de Seguretat Ciutadana, inicien-se les
actuacions a fi d’adscriure en comissió de servicis en el lloc de treball que resultarà vacant
d’Inspector Cap Bombers, Prevenció Intervenció en Emergències (TD), referència número 8724,
adscrit orgànicament en el Servici de Bombers, Prevenció, Intervenció en Emergències i
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Protecció Civil a ******. Tot això, amb efectes des de l’endemà laborable a l’adopció del
corresponent acord”.

SEGON.******, funcionari de carrera de l'escala: administració especial, subescala:
tècnica, classe: superior, categoria: inspector Bombers i subgrup A1 de classificació professional,
es troba adscrit provisionalment al lloc de treball “d’Inspector Bombers (DEB-PH-NFB)”,
referència número 6832, en el Servici de Bombers, Prevenció, Intervenció en Emergències i
Protecció Civil, amb barem retributiu A1-25-473-473 havent manifestat la seua conformitat amb, 
l’adscripció en comissió de servicis proposada, per mitjà de compareixença realitzada en la
Secció d’Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball en data 27 de gener de 2016.

TERCER. El lloc de treball que resultarà vacant d’aprovar-se l’expedient 87/2016,
actualment en tràmit, i incompatible “d’Inspector Cap Bombers, Prevenció i Intervenció en
Emergències (TD)”, referència número 8724, exigeix per al seu exercici ostentar la plaça o
categoria d’inspector Bombers de l’escala: administració especial, subescala: tècnica i subgrup
A1 de classificació professional i es troba definit en la vigent Relació de Llocs de Treball, als
efectes de la seua provisió, com a lloc a ocupar per lliure designació en convocatòria pública,
podent, una vegada ocupat pel funcionari, ser remogut del mateix amb caràcter discrecional
encara que, no estant aprovada en l’actualitat convocatòria pública, s’estima pot ser ocupat
temporalment per mitjà de comissió de servicis per ******, pel període màxim de 6 mesos,
havent-se d’iniciar les actuacions que corresponguen per a la provisió definitiva del lloc
referència 8724 pel procediment legal de lliure designació.

QUART. L’adscripció en comissió de servicis proposada comporta la regularització de les
retribucions mensuals del Sr. ****** conforme al barem retributiu A1-30-608-608 assignat al
lloc de treball al qual se li adscriu, així com el cessament de l’interessat en el lloc de treball que
ocupa en l’actualitat “d’Inspector Bombers (DEB-PH-NFB)”, referencia número 6832, en el
Servici de Bombers, Prevenció, Intervenció en Emergències i Protecció Civil.

QUINT. S’estima hi ha crèdit suficient per a l’adscripció en comissió de servicis
proposada, excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervenció General
Municipal, des del 30 de gener de 2016, inclosos els 5 triennis del subgrup A1 de classificació
professional que consten reconeguts a l’interessat en l’aplicació informàtica de gestió de
personal, quantificada en 80.847,89 €, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries
2015/CC100/13600/12000,12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, procedint declarar
disponible crèdit en la quantia de 314,90 € en les aplicacions pressupostàries
2016/CC100/13600/12009 i 16000, segons l’operació de gasto núm. 201/40.

Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de l’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Règim Local, l’òrgan competent per a l’aprovació de la proposta d’acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Els articles 80 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic i 102 i 103 de la Llei
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10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, regulen el sistema
de lliure designació que consisteix en l'apreciació discrecional per l'òrgan competent de la
idoneïtat de les persones candidates en relació amb els requisits exigits per a l'acompliment del
lloc. Per aquest sistema es proveiran, atenent a la seua especial responsabilitat i confiança, entre
uns altres, els llocs de Cap de Servici. El cessament en aquests llocs de treball tindrà caràcter
discrecional.

TERCER. Respecte a l’adscripció en comissió de servicis, l’article 78 de l’Acord Laboral
per al personal funcionari al servici de l’Ajuntament de València en vigor garanteix el dret a la
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’article 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i Gestió de
la Funció Pública Valenciana, regula la comissió de servicis com una forma temporal de provisió
de llocs de treball que procedeix quan els llocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal o quan queden deserts en les convocatòries respectives o es troben pendents de
provisió definitiva, no podent-se romandre, en este últim supòsit més de sis mesos en la situació
de comissió de servicis. En tot cas, per a l'exercici en comissió de servicis d'un lloc de treball, el
personal funcionari de carrera haurà de pertànyer al mateix cos, agrupació professional
funcionarial o escala i reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
de treball.

Segons l’article 33 del Decret 33/1999, de 9 de març, pel qual s'aprova el Reglament de
Selecció, Provisió de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en l'àmbit
d'aplicació de la Llei de Funció Pública Valenciana, que s'estima vigent puix que en res s'oposa a
l’esmentada Llei 10/2010, les comissions de servei, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
Tant la proposta d'adscripció en comissió de serveis com la de la seua revocació haurà de ser
motivada. Al personal en comissió de servici se li reservarà el lloc de treball d'origen si l’hagués
obtingut per concurs, i percebrà les retribucions corresponents al lloc de treball en el qual estiga
comissionat, amb càrrec a les consignacions pressupostàries corresponents al mateix. Les
comissions de servici finalitzaran per la provisió definitiva del lloc; per la reincorporació del
titular, si estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del temps si escau establert o de la
seua pròrroga si fos forçosa; per renúncia del personal comissionat, o per revocació de
l'adscripció.

QUART. Les Bases 14 i 15 d’Execució del Pressupost de l’Ajuntament de València de
2016, respecte a la fiscalització de la proposta d’acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervenció
General.

A la vista de la sol·licitud de la regidora de l’Àrea de Seguretat Ciutadana, del decret del

tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior, de la compareixença del Sr. ******,

dels anteriors fets i fonaments de Dret, així com de la resta de documentació obrant a l’expedient,

feta prèviament declaració d'urgència, s’acorda:

Primer. Amb efectes des de l’endemà laborable a l’adopció del present acord i pel termini
màxim de sis mesos, adscriure en comissió de servicis, per trobar-se el lloc de treball pendent de
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provisió definitiva, a ******, funcionari de carrera de l'escala: administració especial, subescala:
tècnica, classe: superior, categoria: inspector Bombers i subgrup A1 de classificació professional,
en el lloc de treball vacant i incompatible “d’Inspector Cap Bombers, Prevenció i Intervenció en
Emergències (TD)”, referencia número 8724, en el Servici de Bombers, Prevenció, Intervenció
en Emergències i Protecció Civil, atès que té una dilatada experiència en l'exercici de la seua
professió, ha exercit diverses responsabilitats en el cos de bombers havent demostrat els
coneixements i capacitació necessàries per a la nova responsabilitat. Posseeix com a arquitecte la
titulació adequada a més de formació complementària que avalen la idoneïtat de la decisió.

Segon. Cessar simultàniament a ****** en el lloc de treball que actualment ocupa
“d’Inspector Bombers (DEB-PH-NFB)” referència número 6832, adscrit en el Servici de
Bombers, Prevenció, Intervenció en Emergències i Protecció Civil, quedant-li reservat sense
perjuí de l’ús de les potestats que resulten aplicables en atenció al caràcter amb què venia
ocupant el dit lloc.

Tercer. Regularitzar les retribucions mensuals de l’interessat conforme al barem retributiu
A1-30-608-608 del lloc de treball a què se li adscriu.

Quart. Autoritzar i disposar el gasto de l'expedient que ascendeix a 2,78 €, des del 30 de

gener de 2016, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 2016/CC100/13600/16000, i declarar

disponible crèdit en la quantia de 314,90 € en les aplicacions pressupostàries

2016/CC100/13600/12009 i 12101, segons l’operació de gasto núm. 2016/40.

Autorització del gasto i disposició del crèdit que, prèvia fiscalització, hauran d’ajustar-se

en el cas que els efectes del present acord es produïsquen en data diferent de la prevista."

54. (E 7) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000126-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripció temporal a lloc de treball d'auxiliar
administrativa, referència núm. 548, en el Gabinet de Comunicacions.

"INFORME

Que s’emet per la Secció Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball del Servici

de Personal, en compliment del que estableixen els articles 172.1 i 175 del Reglament

d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret

2568/86, de 28 de novembre:

PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de data
3 de febrer de 2016, s’ha disposat:

“A la vista de les necessitats de personal amb categoria auxiliar administratiu/auxiliar
administrativa amb nivell d’anglés i valencià manifestades pel Gabinet de Comunicacions,
inicien-se les actuacions pertinents a fi d’adscriure temporalment en l’esmentada unitat a ******,
funcionària interina que ocupa lloc d’Auxiliar Administrativa, referència número 548, mantenint
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l’actual adscripció orgànica del lloc de treball en el Servici de Gestió Tributària Integral, en tant
es produïsca la corresponent negociació amb la representació sindical. Tot això amb efectes des
de l’endemà laborable a l’adopció de l'acord que s'adopte”.

SEGON. ******, funcionària interina de l’escala: administració general, subescala:

auxiliar, categoria: auxiliar administrativa i subgrup C2 de classificació professional, ocupa lloc

de treball d’Auxiliar Administrativa, referència número 548, adscrit orgànicament en el Servici

de Gestió Tributària Integral, barem retributiu C2-16-361-361, havent manifestat per

compareixença realitzada en la Secció d'Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball en

data 3 de febrer de 2016 la seua conformitat amb l’adscripció en el Gabinet de Comunicacions.

TERCER. El present trasllat, d’efectuar-se mantenint l’adscripció orgànica de l’esmentat
lloc de treball en el Servici de Gestió Tributària Integral, en tant es procedeix a la negociació de
l’adscripció definitiva del lloc de treball referenciat en el Gabinet de Comunicacions, si així es
creu convenient, no suposa modificació de crèdit en aplicacions pressupostàries diferents de les
aprovades en la Retenció Inicial de Gastos de Personal en el Pressupost per a 2016 (OG 1/2016),
per quant no hi ha un canvi de barem retributiu, ni una modificació de l’adscripció orgànica del
lloc de treball que ocupa la Sra. ****** i, en conseqüència, no s’estima necessària la remissió del
mateix al Servici Fiscal Gastos de la Intervenció General Municipal per a una nova fiscalització
del gasto.

Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. L’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local,
respecte a la competència.

SEGON. L’article 112 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i
Gestió de la Funció Pública Valenciana, que permet l’adscripció temporal del personal
funcionarial a unitats administratives distintes, pel termini d’un any prorrogable per un altre més,
on siguen necessàries les funcions pròpies del cos, agrupació professional funcionarial o escala a
què pertany, per causa del seu major volum temporal, acumulació de càrregues de treball,
existència de programes de duració concreta o altres circumstàncies anàlogues, les seues
competències no puguen ser ateses amb suficiència pel personal dependent de la unitat, una
vegada sentit l’òrgan de representació unitària corresponent, resultant que en el nostre àmbit,
l’Acord laboral per al personal funcionari al servici de l’Excm. Ajuntament de València estableix
per a aquest supòsit l’obligació de donar compte a la Mesa General de Negociació, pel seu
caràcter temporal.

TERCER. L’article 79.d) de l’acord citat, que permet per necessitats d’adequada prestació
del servici públic, l’adscripció del personal funcionari que no ocupe lloc de treball singularitzat a
unitats orgàniques o funcionals distintes per un termini màxim d’un any, prorrogable per un altre
any més, per a l’exercici de funcions pròpies del seu lloc de treball, donant compte a la Mesa
General de Negociació.
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QUART. D’apreciar-se per la Junta de Govern Local, en les circumstàncies actuals, més
necessari l’exercici de les funcions pròpies del lloc d’Auxiliar Administratiu exercit per ******,
en el Gabinet de Comunicacions, sense perjuí que l’esmentat òrgan acorde el que estime
convenient, s’elevaria a la Junta de Govern Local la següent proposta d’acord.

Vistes les necessitats de personal amb categoria auxiliar administratiu/auxiliar

administrativa en el Gabinet de Comunicacions, el decret del tinent d’alcalde coordinador de

l’Àrea de Govern Interior de data 3 de febrer de 2016, la compareixença de ******, els anteriors

fonaments de Dret, així com la resta de documentació obrant a l’expedient, i estimant en les

circumstàncies actuals més necessari l’exercici de les funcions pròpies del lloc de treball

d’auxiliar administrativa que exerceix la Sra. ******  en el Gabinet de Comunicacions, feta

prèviament declaració d’urgència, s'acorda: 

Primer. Amb efectes des de l’endemà laborable a l’adopció del present acord, adscriure
temporalment en el Gabinet de Comunicacions a ******, funcionària interina de l’escala:
administració general, subescala: auxiliar, categoria: auxiliar administrativa i subgrup C2 de
classificació professional, per a l’exercici de les funcions pròpies del lloc de treball d’Auxiliar
Administrativa, referència 548 que exerceix, mantenint inicialment l’adscripció orgànica de
l’esmentat lloc de treball en el Servici de Gestió Tributària Integral, en tant es produeïx la
negociació que procedisca, amb la representació sindical.

Segon. Mantenir les actuals retribucions mensuals de ******, corresponents al lloc de
treball d’Auxiliar Administratiu, barem retributiu C2-16-361-361, amb càrrec a les aplicacions
pressupostàries 2016/CC100/934000/12004, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000 del
Pressupost vigent."

55. (E 8) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000104-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar nomenaments interins com a subalterns/es.

"De conformitat amb els informes del Servici de Personal, de la Intervenció General i la
resta de documents obrants en l'expedient, l'article 10.1.a) de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de
l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, article 16.2.a) de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenació i
Gestió de la Funció Pública Valenciana, i article 20.dos de la Llei 48/2016, de 29 d'octubre, de
Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2016,  feta prèviament declaració
d’urgència, s'acorda:

Primer. Declarada, per acord de la Junta de Govern Local adoptat en sessió celebrada el dia
29 de gener de 2016, com a excepcionalitat a la limitació establida en l'article 20.dos de la Llei
48/2016, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2016, el nomenament
interí de huit places de Personal Subaltern, per existir una necessitat urgent i inajornable dels
mateixos, tenint en compte que el no procedir a tals nomenaments afecta el sector d'Educació que
es considera prioritari per este Ajuntament, nomenar Personal Subaltern interí/a a: ******,
******, ******, ******, ******, ******y a ******, integrants de la Bossa de Treball
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constituïda a este efecte i aprovada per la Junta de Govern Local en sessió celebrada el dia 13
d'octubre de 2006, amb efectes a partir del dia següent a la notificació de l'acord que s'adopte,
pendent de proveir la vuitena plaça, una vegada es realitzen les gestions pertinents per a nomenar
en ella a funcionari/a interina, previst el seu nomenament en la pròxima Junta de Govern Local.

Els presents nomenaments quedaran sense efecte, quan les places es proveïsquen en
propietat, quan no existisca dotació pressupostària per als llocs de treball objecte de
nomenaments o, en tot cas, quan la Corporació considere que han desaparegut les circumstàncies
que els han motivat o s'amortitzen les dites places. Així mateix quedarà sense efecte si l'informe
emés per l'oficina de medicina laboral declarara a les persones interessades no aptes per a
l'exercici dels llocs de treball.

Les persones nomenades podran ser separades per causa justificada i amb audiència prèvia.

******, ******, ******, ******, ******, ****** y ****** seran adscrites als llocs de

treball vacants i incompatibles de "Personal Subaltern (JP1)", números de referència 1457, 7739,

704, 731, 745, 775 i 786, respectivament, en el Servici d'Educació, Secció Centres Educatius, on

resultaran adscrits orgànicament.

Segon. Les persones nomenades hauran de percebre mensualment les següents quantitats

brutes, segons el Barem Retributiu AP.13.224.224: Sou base 553,96 €; complement específic

578,73 €; complement de destí 285,36 €, sense perjuí de la productivitat que puguen percebre

basant-se en els acords que s'adopten.

A més tindran dret a la part proporcional de les pagues extraordinàries legalment
establides.

Tercer. El gasto que suposa l'expedient, a partir del dia 8 de febrer de 2016, que ascendix a

un total de 172.953,00 €, haurà de ser autoritzat i disposat a càrrec de les aplicacions

pressupostàries 2016/CC100/32300/12005, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000 i declarar

disponible la quantitat de 9.566,10 € a càrrec de les aplicacions pressupostàries

2016/CC100/92010/12005, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, tot això de conformitat amb

l'operació de gastos 60/2016.

Quart. La relació entre les persones nomenades i la Corporació serà de naturalesa

administrativa i hauran de ser donades d'alta en el Règim General de la Seguretat Social o

Organisme Previsor competent.

Quint. Modificar, amb efectes del dia següent a la recepció de la notificació de l'acord que

s'adopte i fent ús de la potestat d'autoorganització, l'adscripció orgànica dels llocs de treball de

“Personal Subaltern”, referències 7739, 704, 731, 745, 775, 786 i 806, adscrits al Servici de

Personal en el sentit de resultar adscrits orgànicament en el Servici d'Educació, Secció Centres

Educatius, modificant en conseqüència l'actual Relació de Llocs de Treball."
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56. (E 9) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02901-2015-001627-00 PROPOSTA NÚM.: 3
ASSUMPTE:
SERVICI DE COMERÇ I ABASTIMENT. Proposa sol·licitar de la Direcció General de
Comerç la revocació de les actuals zones de gran afluència turística i l'aprovació de les noves
zones.

"PRIMER. En data 4 de desembre de 2015, la Junta de Govern Local, de conformitat amb
la moció impulsora del regidor de Comerç, va acordar dur a terme els tràmits oportuns amb vista
a revisar les zones de gran afluència turística del municipi i d'instar la seua modificació davant
l'Administració autonòmica.

SEGON. Obren en les actuacions o agrupats al mateix (expedients 02901/2012/1244 i

02901/2015/1314) els antecedents necessaris per a l'adopció de l'acord, entre els quals cal

destacar els informes de l'Oficina d'Estadística de l'Ajuntament de València de 20 de gener i 4 de

febrer de 2016, i d'Agència Valenciana del Turisme de 2 de febrer de 2016.

Així mateix, s'ha emplenat el tràmit preceptiu de l'audiència al Consell Local de Comerç de

València, que ha mostrat el seu suport pràcticament unànime a la proposta consensuada de

declaració de dues zones de gran afluència turística, acompanyada de l'annex subscrit per la

representació de l'Associació Nacional de Grans Empreses de Distribució.

Les dues zones que figuren en la proposta i annex, consensuats en el si del Consell Local
de Comerç, són les següents:

- Zona Centre. Coincident amb el districte municipal núm. 1 Ciutat Vella.

El perímetre d'aquesta zona ho formen les següents vies: plaça Portal Nou, carrers

Blanqueries, Conde de Trénor i Pintor López, plaça del Temple carrer Tetuán, passeig de la

Ciutadella, carrer del Justícia, plaça Porta de la Mar, carrers Colom, Xàtiva i Guillem de Castro.

- Zona Ciutat de les Arts i de les Ciències. Conformada per l'agrupació de dos barris. El
barri núm. 7 (Ciutat dels Arts i de les Ciències) del Districte 10 (Quatre Carreres) i el barri núm.
5 (Penya-Roja) del districte 12 (Camins al Grau).

El perímetre d'aquesta zona ho formen les següents vies o elements: carrers Astúries, Riu

Escalona, Joan Baptiste Muñoz i Pare Tomas Montañana, avinguda Balears, carrer Menorca,

avinguda de França, pont del ferrocarril València Tarragona, antic llit del riu Turia, límit de

l'Oceanogràfic, carrers Eduardo Primo Yúfera “Científic” i Antonio Ferrandis “Actor”, avinguda

Alcalde Gisbert Rico, avinguda Professor López Piñero “Historiador”, pont de l'Ángel Custodi i

carrer Eduard Boscà.

ANNEX A LA PROPOSTA DE CONSENS DE LES ZONES DE GRAN AFLUÈNCIA

TURÍSTICA
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1r. ANGED es compromet a traslladar a les seues empreses associades la urgència de

negociar, amb els representants legals dels treballadors, les condicions necessàries per a

reordenar les plantilles dels centres de treball que es vegen afectades de manera directa per

la reducció de les ZGAT proposades per l'Ajuntament de València, de manera que no es

plantegen expedients de regulació d'ocupació ni resolucions contractuals per eixa causa.

2n. A fi de millorar les actuals condicions laborals dels treballadors que presten els

seus serveis en els establiments situats en les ZGAT decretades per l'Ajuntament de

València, ANGED es compromet a negociar amb la representació legal dels treballadors

fórmules dirigides cap a l'objectiu de treballar, com a màxim, una quarta part dels festius.

Queden exclosos els treballadors que siguen contractats de manera expressa per a treballar

en festius, el règim especial dels quals seguirà regint-se per les normes actualment en vigor.

3r. ANGED es compromet a no entaular acció judicial alguna contra la resolució de

reducció de les noves ZGAT proposades per l'Ajuntament de València, en els termes

d'aquest acord.

 4t. ANGED es compromet a col·laborar, en l'àmbit de les seues competències, amb

les accions que des de l'Ajuntament de València s'organitzen per a la dinamització,

promoció i modernització del comerç de la ciutat de València.

  5t. ANGED sol·licitarà als associats que tinguen establiments en les ZGAT de

València que incorporen els dies 19 de març i 9 d'octubre, en el seu calendari de dies sense

activitat comercial, juntament amb els dies 1 i 6 de gener, 1 de maig i 25 de desembre.

TERCER. El Servei de Comerç i Abastiment ha informat en data 4 de febrer de 2016,

sobre els antecedents de fet i fonaments de Dret en els quals es basa la present proposta d'acord,

informe que s’incorpora al mateix a l'efecte de la seua motivació.

FONAMENTS DE DRET

ÚNIC.- Normativa aplicable.

A més de la normativa bàsica estatal sobre règim jurídic de les administracions públiques,

procediment administratiu i règim local (Llei 30/1992, de 26 de novembre i Llei 7/1985 de 2

d'abril), resulten d'aplicació al present procediment les següents normes sectorials:

- Llei 1/2004, de 21 de desembre, d'Horaris Comercials (BOE núm. 307, de 22 de
desembre).

- Reial decret Llei 20/2012, de 13 de juliol, de mesures per a garantir l'estabilitat
pressupostària i de foment de la competitivitat (BOE núm. 68, de 14 de juliol). El seu article 27
va modificar la Llei estatal 1/2004 d'Horaris Comercials.
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- Llei 18/2014, de 15 d'octubre, d'aprovació de mesures urgents per al creixement, la
competitivitat i l'eficiència (BOE núm. 252, de 17 d'octubre). El seu article 7 va modificar la Llei
estatal 1/2004 d'Horaris Comercials.

- Llei 3/2011, de 23 de març, de la Generalitat, de Comerç de la Comunitat Valenciana
(DOCV núm. 6488. de 25 de març). Articles 17 a 23.

- Decret Llei 1/2015, de 27 de febrer, del Consell, d'horaris comercials a la Comunitat
Valenciana (DOCV núm.7477, de 3 de març).

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta prèviament declaració
d'urgència, s'acorda:

Primer. Sol·licitar a la Direcció General de Comerç i Consum de la Conselleria d'Economia

Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball, la revocació de les actuals zones de gran

afluència turística declarades en la ciutat de València en virtut de resolucions de la Directora

General de Comerç i Consum de la Conselleria d'Indústria, Turisme i Ocupació de dates 7 de

gener de 2013 i 21 de maig de 2015, així com la simultània aprovació de les següents:

- Zona Centre. Coincident amb el districte municipal núm. 1 Ciutat Vella.

El perímetre d'aquesta zona ho formen les següents vies: plaça Portal Nou, carrers

Blanqueries, Conde de Trénor i Pintor López, plaça del Temple, carrer Tetuán, passeig de la

Ciutadella, carrer del Justícia, plaça Porta de la mar, carrers Colom, Xàtiva i Guillem de Castro.

- Zona Ciutat de les Arts i de les Ciències. Conformada per l'agrupació de dos barris. El

barri núm. 7 (Ciutat de les Arts i de les Ciències) del Districte 10 (Quatre Carreres) i el barri

núm. 5 (Penya-Roja) del districte 12 (Camins al Grau).

El perímetre d'aquesta zona ho formen les següents vies o elements: carrers Astúries, Riu

Escalona, Joan Baptiste Muñoz i Pare Tomas Montañana, avinguda Balears, carrer Menorca,

avinguda de França, pont del ferrocarril València Tarragona, antic llit del riu Turia, límit de

l'Oceanogràfic, carrers Eduardo Primo Yúfera “Científic” i Antonio Ferrandis “Actor”, avinguda

Alcalde Gisbert Rico, avinguda Professor López Piñero “Historiador”, pont de l'Ángel Custodi i

carrer Eduard Boscà.

En els carrers que configuren el perímetre de les zones s'entenen incloses ambdues voreres.

Segon. De conformitat amb l'establit en l'article 21 ter de la Llei 3/2011, de 23 de març, de

la Generalitat, de Comerç de la Comunitat Valenciana, la declaració de les zones de gran

afluència turística mantindrà la seua vigència en tant no desapareguen les circumstàncies que van

donar lloc a la seua declaración.



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 104

Tercer. La declaració s'insta amb caràcter permanent i sense subjecció a època estacional

alguna.

Quart. Donar trasllat del present acord a la direcció general competent en matèria de

Comerç, acompanyada de la documentació exigida en l'article 21 bis de la Llei 3/2011, de 23 de

març, de la Generalitat, de Comerç de la Comunitat Valenciana, en la seua redacció donada pel

Decret-Llei 1/2015, 27 febrer, del Consell, d'horaris comercials en la Comunitat Valenciana, a

l'efecte de la seua aprovació per la mateixa."
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##ANEXO-1562517##

1 
 

 

 

ÀREA DE DESENVOLUPAMENT ECONÒMIC SOSTENIBLE 
SERVEI DE COMERÇ I ABASTIMENT 

 
E. 02901/2015/1627 

INFORME  
 

Vist l'acord de la Junta de Govern Local de 4 de desembre del 2015, en virtut del qual es 
proposa revisar les zones de gran afluència turística del municipi, de conformitat amb el 
que establix l'article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual 
s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals, este servici emet el present informe, d'acord amb els següents antecedents de fet 
i fonaments jurídics: 
 

FETS 
 
PRIMER .- Iniciativa municipal per a la revisió de les zones de gran afluència 
turística. 
 
En data 4 de desembre del 2015, la Junta de Govern Local, de conformitat amb la moció 
impulsora del regidor de Comerç, va acordar dur a terme els tràmits oportuns amb vista 
a revisar les zones de gran afluència turística (d’ara en avant ZGAT) del municipi i 
d'instar la seua modificació davant de l'Administració autonòmica. 
 
 
SEGON.- De l'acord municipal relatiu a la declaració de les actuals zones de gran 
afluència turística de la ciutat.  
 
En sessió ordinària de la Junta de Govern Local de l'Ajuntament de València celebrada 
el 7 de desembre del 2012, prèvia declaració d'urgència, es va acordar sol·licitar a la 
Direcció General de Comerç i Consum la declaració com ZGAT de les següents zones 
de la ciutat de València: 

 
1) Zona 1. Jardí del Túria, que comprén tres trams: 
 

Tram 1: Entre els ponts del Nou d'Octubre i de les Arts. 
Tram 2: Entre els ponts de les Arts i Ángel Custodi. 
Tram 3: Entre els ponts del Ángel Custodi i de Drassanes. 

 
2) Zona 2. Marina Real i els seus accessos: Avinguda del Port, avinguda de Balears, 
Juan Verdeguer i J.J. Mestre de llatí.  
 
Delimitada esta zona en la seua part Sud pels Límits de la Marina Real fins a l'eix de 
l'avinguda de França i Passeig de l'Albereda, pel Nord pels carrers Sants Rosa, Antoni 
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Suárez, Doctor Ferran, Arts i Oficis, Aparten a l'Abbar, Rodríguez de Garrigar, Ramiro 
de Maeztu, carrer dels Lleons, Arquitecte Gascó, Peris Brell, Francisco Palanca Roca, 
Berenguer Mallol, Guíllem d`Anglesola, Ramón Marquet, Indústria, Marí Albesa, 
Mestre Valls, Jerónimo Monsoriu, Ferros, Francisco de Belvis, José Aguilar, Felipe 
Salvador, Serradora, Francisco Cubells, Consuelo, José Aguirre, Escalante, J.J. Dómine 
i els límits de la Marina Real. 
 
3) Zona 3. Ciutat Vella i l'Eixample. Delimitada pels eixos de passeig de la Petxina, 
Guillem de Castro, Blanqueries, Comte de Trénor, Pintor López, plaça Poeta Llorente, 
plaça del Temple, plaça de Tetuan, passeig de la Ciutadella, plaça d'Amèrica, avinguda 
Jacinto Benavente, avinguda Regne de València, Gran Via Germanies, Gran Via Ramón 
i Cajal i Gran Via Ferran el Catòlic. 
 
4) Zona 4. Zona comercial esportiva i terciària Nord, Estadi Ciutat de València. 
Delimitada per l'avinguda Germans Machado i els carrers Sant Vicent de Paul, Duc de 
Mandas, Alfauir, Arquitecte Tolsà, i Santa Genoveva Torres. 
 
Segons l'esmentat acord municipal, per a totes les zones s'instava la declaració amb 
caràcter permanent i no subjecta a cap època estacional. 

 
 
TERCER.- Antecedents de l'acord de la Junta de Govern Local de 7 de desembre 
del 2012. 
 
L'examen de l'expedient administratiu municipal (E. 02901-2012-1244) que figura 
agrupat a les presents actuacions, posa de manifest que la documentació prèvia a 
l'adopció de l'acord referit, per orde cronològic de presentació, es la següent: 
 
- Instància de la Confederació d'Empresaris de Comerç Valencià (CECOVAL), de data 
1 d'agost del 2012, sol·licitant una reunió amb la Regidora de Comerç de l'Ajuntament a 
efectes de tractar la proposta municipal que havia de formular-se per a la declaració de 
ZGAT (foli 2). No hi ha constància documental de la celebració de la dita reunió ni, si 
és el cas, del seu resultat. 
-  Escrit de la directora general de Comerç i Consum de la Generalitat Valenciana, amb 
data de registre d'eixida de la Conselleria de 2 d'agost del 2012, dirigit a la Regidora de 
Comerç de l'Ajuntament (foli 3). En el mateix es recorda l'obligació de l'Ajuntament de 
València de sol·licitar a la Conselleria la declaració de, almenys, una ZGAT, de 
conformitat amb el que establix el Reial Decret Llei 20/2012, de 13 de juliol, de 
mesures per a garantir l'estabilitat pressupostària i de foment de la competitivitat. 
- Instància presentada el 17 d'octubre del 2012 pel Consorci València 2007, en la que se 
sol·licita la inclusió de la Marina Reial Joan Carles I en la proposta sobre declaració de 
ZGAT que l'Ajuntament havia d'elevar a la Conselleria de Comerç (folis 4 i 5). 
- Escrit del Ministre d'Indústria, Energia i Turisme, datat el 12 de novembre del 2012, 
apremiant a la Sra. Alcaldessa de València perquè sol·licite la declaració de ZGAT 
“abans de mitjan del pròxim mes de desembre” (foli 6). 
- Moció del Vicealcalde de l'Ajuntament de València, de data 28 de novembre del 2012, 
en la que es proposa a la Junta de Govern Local la declaració, amb caràcter permanent i 
sense subjecció a cap època estacional, de les quatre ZGAT que finalment es van 
contemplar en l'acord municipal (folis 7 i 8). 
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- Informe de l'Oficina Tècnica del Servici de Comerç i Abastiments, de data 5 de 
desembre del 2012, en el que es justifica i es concreta l'extensió de les quatre ZGAT 
(folis 9 a 11). 

 
 

QUART.- Resolució autonòmica declarativa de les ZGAT de València. 
 
En virtut de resolució de data 7 de gener del 2013, adoptada per la directora general de 
Comerç i Consum de la Conselleria d'Indústria, Turisme i Ocupació (folis 30 a 36), van 
ser declarades en la ciutat de València, sense límit temporal i en termes coincidents 
plenament amb la proposta elevada per l'Ajuntament, les següents ZGAT la delimitació 
de les quals es detalla en el fet segon:  
 
1. Jardí del Túria, que comprén tres trams. 
2. Marina Reial i els seus accessos. 
3. Ciutat Vella i l'Eixample. 
4. La zona comercial esportiva i terciària Nord, estadi Ciutat de València. 
 
L'últim paràgraf de la resolució autonòmica disposava literalment el següent: 
 

“Per part de l'Ajuntament es procedirà a donar l'adequada difusió a esta 
resolució, que mantindrà la seua validesa en tant que persistisquen les 
circumstàncies que la justifiquen i romanga en vigor la normativa en què es 
recolza.” 

 
QUINT.- Declaració de la quinta ZGAT de València. Av. Corts Valencianes. 
 
El 21 de maig del 2015 va ser declarada per l'esmentada Direcció General una quinta 
ZGAT denominada Av. Corts Valencianes. La dita declaració (folis 127 a 131) es va 
proposar per l'Ajuntament de València com a conseqüència de la sentència núm. 
410/14, del Jutjat contenciós administratiu núm. 1 de València, estimatòria de la 
pretensió d'un establiment comercial – Media Markt València-Campanar, SAU- que 
havia quedat exclòs de les ZGAT inicialment declarades.  
 
L'Ajuntament, per acord de la Junta de Govern Local de 8 de maig del 2015 (folis 121 i 
122), va aprovar estendre els efectes de l'esmentada sentència i sol·licitar a la 
Conselleria la declaració com ZGAT, també permanent, d'esta quinta zona amb la 
delimitació següent: 
 
Des de l'extrem NORD: 
CV35, C/ Doctor Nicasio Benlloch, C/ Camp de Túria, C/ Vall d'Ayora, C/ La Safor, C/ 
Doctor Nicasio Benlloch, C/ Amics del Corpus, C/ Mira-sol, C/ Conxita Piquer, C/ 
Monestir de Poblet, Av. Pius XII, Pl. Baden Powell, C/ Marqués de Sant Joan, Pl. 
Diputat Luis Lucia, C/ Rascanya, C/ de la Parra, C/ Aparicio Albiñana, C/ General 
Avilés, Av. de les Corts valencianes, C/ Pare Barranco, C/ Benifairó dels Valls, C/ La 
Safor, C/ Marina Alta, C/ La Muntanya, C/ Vall d'Albaida, C/ Alt Maestrat, C/ Marina 
Alta, C/ Camp de Túria, C/ Còrdova, C/ Xiprers, fins a CV 35. 
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FONAMENTS DE DRET 

 
 
PRIMER.- Normativa aplicable. 
 
Sense perjudici de la normativa bàsica estatal sobre règim jurídic de les administracions 
públiques, procediment administratiu i règim local (Llei 30/1992, de 26 de novembre i 
Llei 7/1985 de 2 d'abril), resulten d'aplicació al present procediment les següents 
normes sectorials: 
 
-  Llei 1/2004, de 21 de desembre, d'Horaris Comercials (BOE núm. 307, de 22 de 
desembre). 
- Reial Decret Llei 20/2012, de 13 de juliol, de mesures per a garantir l'estabilitat 
pressupostària i de foment de la competitivitat (BOE núm. 68, de 14 de juliol). El seu 
article 27 va modificar la Llei estatal 1/2004 d'Horaris Comercials 
- Llei 18/2014, de 15 d'octubre, d'aprovació de mesures urgents per al creixement, la 
competitivitat i l'eficiència (BOE núm. 252, de 17 d'octubre) El seu article 7 va 
modificar la Llei estatal 1/2004 d'Horaris Comercials. 
- Llei 3/2011, de 23 de març, de la Generalitat, de Comerç de la Comunitat Valenciana 
(DOCV núm. 6488. de 25 de març). Articles 17 a 23. 
- Decret Llei 1/2015, de 27 de febrer, del Consell, d'horaris comercials en la Comunitat 
Valenciana (DOCV núm.7477, de 3 de març). 
 
En el BOE i en el DOGV, ambdós de 28 de desembre del 2015, s'ha publicat la 
resolució de 16 de desembre del 2015, de la Secretaria General de Coordinació 
Autonòmica i Local, relativa a l'Acord de la Comissió Bilateral de Cooperació 
Administració General de l'Estat-Generalitat en relació amb el Decret llei 1/2015, de 27 
de febrer, del Consell, d'horaris comercials en la Comunitat Valenciana. Este acord és el 
resultat de l'estudi i proposta de solució de discrepàncies competencials manifestades en 
relació amb determinats preceptes del decret llei 1/2015, de 27 de febrer, del Consell, 
d'horaris comercials en la Comunitat Valenciana,  que ambdues parts donen per resoltes, 
de conformitat amb el compromís de l'Executiu de la Comunitat Autònoma de 
promoure la seua modificació, per mitjà de decret llei o en la pròxima Llei de Mesures 
Fiscals, de Gestió Administrativa i Financera, i d'Organització de la Generalitat, a fi que 
entren en vigor en un breu termini de temps a partir de la confirmació de l'acord. La 
modificació afectarà a la disposició transitòria segona del decret llei 1/2015, de 27 de 
febrer i a l'article 21 de la Llei 3/2011, de 23 de març, de la Generalitat, de Comerç de la 
Comunitat Valenciana.  
 
Encara que a la data d'emissió d'este informe la dita modificació normativa no ha tingut 
lloc, sí s'han tingut en compte les conclusions de l'acord de la Comissió Bilateral per dos 
motius: En primer lloc, per la imminència amb què es compromet el govern autonòmic 
a adoptar tals canvis normatius. I en segon terme, per motius de seguretat jurídica, 
perquè de res serviria adoptar un acord que poguera posar-se en tela de juí des del punt 
de vista de la distribució competencial entre l'Estat i la Comunitat Autònoma, 
especialment quan ambdues parts han arribat a un acord sobre el particular i el mateix 
ha sigut publicat oficialment.  
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SEGON.- Competència per a l'adopció dels acords. 
 
De conformitat amb el que disposa l'apartat 3r de l'article 21 de la Llei 3/2001, de 23 de 
març, de la Generalitat, de Comerç de la Comunitat Valenciana, la declaració de ZGAT 
es durà a terme per la direcció general competent en matèria de comerç a sol·licitud de 
l'ajuntament interessat. 
 
A falta d'indicació expressa de l'òrgan municipal competent, ha d'entendre's que la 
competència municipal per a instar la declaració correspon a la Junta de Govern Local, 
perquè l'article 21 bis de l'esmentada Llei 3/2011, exigix respecte d'això “certificat del 
secretari de l'ajuntament que arreplegue l'acord de l'òrgan municipal col·legiat 
competent”; i en el cas de l'Ajuntament de València, la dita competència no està 
expressament atribuïda al Ple. 
 
 
TERCER.- Del procediment seguit per a l'aprovació de les ZGAT de València. 
 
En el moment d'adoptar-se l'acord de la Junta de Govern Local de 7 de desembre del 
2012, pel qual s'instava la declaració  de les primeres quatre ZGAT, es trobava en vigor 
el Decret 69/1999, de 4 de maig, del Govern Valencià, de desenvolupament de la Llei 
8/1997, de 9 de desembre, de la Generalitat Valenciana, d'Horaris Comercials de la 
Comunitat Valenciana. 
 
Tal decret autonòmic regulava en el seu capítol II el procediment per a la declaració de 
ZGAT. Conseqüentment amb això, tant l'acord municipal de 7 de desembre del 2012 
com la ulterior resolució autonòmica de 7 de gener del 2013 declarativa de les ZGAT, 
invocaven la dita norma en els seus fonaments jurídics. D'acord amb l'article 3 del 
Decret 69/19991, la sol·licitud municipal devia acompanyar-se de determinada 

                                                 
1 Article 3. Sol·licitud 
1. La declaració de zona de gran afluència turística es portarà a cap després de la sol·licitud prèvia 
motivada dels ajuntaments directament afectats, presentada davant de la Direcció General de Comerç i 
Consum o davant del servei territorial de Comerç corresponent, almenys amb tres mesos d'antelació 
respecte de la data d'inici del període per al qual se sol·licita la declaració. 
 
2. Les sol·licituds les haurà de formular l'òrgan competent, d'acord amb el que s'ha previst en la legislació 
sobre règim local. 
 
3. A la sol·licitud caldrà adjuntar la següent documentació: 
A) Certificat del secretari de l'ajuntament que reculla l'acord de l'òrgan de govern pel qual es decidix instar 
la declaració de zona de gran afluència turística, precisant l'extensió territorial a què es referix i els 
períodes per als quals se sol·licita esta consideració.  
 
B) Quan la sol·licitud de l'ajuntament vaja dirigida a la declaració de zona de gran afluencia turística d'una 
determinada àrea del terme municipal, haurà d'adjuntar-se un pla en el qual es delimite la mencionada 
zona. 
 
C) Estudi tècnic que servisca de suport a l'adopció del mencionat acord, amb indicació dels paràmetres 
utilitzats per a determinar les variacions de població o el nombre de visitants. 
Si no n'hi ha dades directes que permeten un coneixement dels increments de població fluctuant o del 
nombre de visitants i dels dies i èpoques de l'any en què es produïxen, l'estudi tècnic recorrerà a 
l'estimació, per a la qual es proposa la utilització dels següents paràmetres: 
 
a) Nombre d'habitatges, classificats, segons l'ús que se'n faça, com a primera o segona 
residència. 
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documentació, entre la qual cal destacar els informes de les associacions més 
representatives del sector comercial, dels consumidors i usuaris i de les organitzacions 
sindicals (lletres D, E i F de l'apartat 3r de l'article 3). 
 
La rellevància de tals informes era tal que el propi article 3, en el seu apartat 5t obligava 
a l'Ajuntament, en defecte dels mateixos, a acreditar la seua sol·licitud  “per mitjà de 
prova documental que confirme la seua recepció per l'entitat informadora i certificació 
del secretari de l'ajuntament de no haver sigut rebut l'informe interessa”. 
 
L'examen de l'expedient, tal com s'ha exposat en el fet tercer del present informe, revela 
que tals informes no van ser emesos. La seua omissió potser va ser deguda a una errònia 
interpretació del Decret 69/1999, tal com es desprén del considerant segon de la 
resolució de 7 de gener del 2013, del següent tenor literal: 
 

“Considerant que per mitjà de Decret 72/2000, de 22 de maig, del Govern 
Valencià (DOGV núm. 3.759, de 29 de maig), el terme municipal de València va 
ser declarat com a Municipi Turístic, per la qual cosa no necessita informes 
sectorials per a la tramitació del present expedient, tal com preveu l'apartat 5 
de l'article 5 del Decret 69/1999, de 4 de maig, del Govern Valencià, (DOGV 
núm. 3.492, d'11 de maig).” 

 
No obstant, l'excepció prevista en l'apartat 5t de l'article 5 del Decret 69/1999, venia 
referida únicament als casos en què, sent evident la gran afluència turística, els 
ajuntaments respectius no hagueren promogut la declaració de ZGAT. En tal supòsit 
s'habilitava a la Direcció General de Comerç per a actuar en substitució del municipi i 
adoptar d'ofici la dita declaració. Però en el cas de València, no va existir la dita omissió 
municipal, sinó una sol.licitud expressa per part de l'Ajuntament. 
 
L'emissió de tals informes, que com ja s'ha indicat, no va tindre lloc amb anterioritat a 
l'adopció de l'acord municipal, podia, no obstant, haver-se produït en un moment 
posterior. Tanmateix, en l'expedient únicament trobem, amb entrada en el Registre de 
l'Ajuntament en data 21 de desembre del 2012, una instància de la Confederació 

                                                                                                                                               
b) Nombre de places d'allotjament turístic hoteler i extrahoteler. 
c) Variacions estacionals en els consums mitjans de subministraments de caràcter públic. 
d) Alteracions estacionals en el volum de residus sòlids recollits pels servicis municipals. 
e) Qualsevol altre que, segons el parer de l'ajuntament, permeta avaluar la mitjana 
ponderada de població del període considerat en la zona o les zones implicades. 
 
D) Informe de les associacions o agrupacions més representatives del sector comercial, en 
l'àmbit territorial afectat. 
 
E) Informe de les agrupacions més representatives dels consumidors i usuaris del territori 
afectat. 
 
F) Informe de les organitzacions sindicals més representatives en l'àmbit territorial afectat. 
 
4. Els informes a què es referix l'apartat anterior, hauran de pronunciar-se sobre la procedència de la 
consideració com a zona turística, als efectes relacionats amb l'aplicació del règim d'horaris comercials 
resultant, i seran evacuats en el termini de 10 dies, comptats des del següent al de la recepció de la 
sol·licitud d'emissió. 
 
5. Donat cas que no s'emeten els informes en el termini assenyalat, l'ajuntament haurà d'acreditar que els 
ha sol·licitat, mitjançant prova documental que confirme la recepció per l'entitat informadora i certificat del 
secretari de l'ajuntament que acredite que no s'ha rebut l'informe sol·licitat. 
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d'Empresaris de Comerç Valencià (CECOVAL), manifestant la seua oposició a l'acord 
de la Junta de Govern Local de 7 de desembre i proposant la declaració d'una única 
ZGAT en Ciutat Vella i l'Eixample. 
No consta la remissió de la dita instància a la Conselleria, ni de cap altre escrit o 
al·legació presentat amb posterioritat. 
 
La pròpia Conselleria podia haver requerit l'aportació de tals informes. En efecte, per 
mitjà d'escrit de 14 de desembre del 2012 (foli 18), va requerir a l'Ajuntament perquè 
esmenara la seua sol·licitud i aportara la documentació exigida per l'article 3.3 del 
Decret 69/1999, de 4 de maig, però es va referir únicament a l'estudi tècnic justificatiu 
de la sol·licitud i als plans delimitatius de les zones (lletres B i C de l'article 3.3). La 
dita omissió, com ja s'ha indicat, pareix derivar-se, segons consta en el considerant 
segon de la resolució autonòmica, d'una errònia interpretació de l'apartat 5t de l'article 5 
de l'esmentat Decret. 
 
Finalment, llevat que de l'anàlisi de l'expedient Z.T. 05/12 de la Direcció General de 
Comerç i Consum es poguera derivar una altra cosa, tampoc tals informes van ser 
emesos amb posterioritat en el si de tal expedient. De fet, els únics antecedents que 
apareixen invocats en la resolució autonòmica de 7 de gener del 2013 són: 
 

− L'acord de la Junta de Govern Local de l'Ajuntament de València de 7 de 
desembre del 2013 pel qual es sol·licita la declaració de quatre ZGAT. 

− L'informe de l'Oficina Tècnica del Servici de Comerç i Abastiment de 
l'Ajuntament en què es fonamenten els extrems de la sol·licitud. 

− La proposta de la Subdirecció General de Comerç i Abastiment. 
 
En resum, l’acord municipal i la resolució autonòmica de 7 de gener del 2013, 
declarativa de les ZGAT patixen d'un greu defecte de procediment per haver-se omés la 
participació en el mateix de les entitats directament afectades per la declaració, 
l'informe de les quals era preceptiu segons la normativa aplicable en aquell moment. 

 
 

QUART.- De la procedència de revisió dels ZGAT. 
 
Diverses circumstàncies justifiquen la procedència de dur a terme una revisió de les 
actuals ZGAT.  
 
Amb posterioritat a la publicació de la resolució de 7 de gener del 2013, de la directora 
general de Comerç i Consum per la qual és van declarar les quatre ZGAT, van ser 
presentats en l'Ajuntament de València nombrosos escrits d'organitzacions sectorials i 
sindicals, així com de treballadors directament afectats per la mesura, manifestant la 
seua oposició a la mateixa. En l'expedient obren els següents: 
 

− Instància presentada el 18 de gener del 2013 per FETICO (Federació de 
Treballadors Independents de Comerç) (Foli 43). 

− Instància de data 29 de gener del 2013, presentada de forma conjunta per 
COVACO (Confederació de Comerciants i Autònoms de la Comunitat 
Valenciana), CECOVAL (Confederació d'Empresaris del Comerç Valencià) i 
ASUCOVA (Associació de Supermercats de la Comunitat Valenciana). La 
instància trasllada el Manifest del sector comerç de la Comunitat Valenciana 



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 112

8 
 

sobre les ZGAT, que és subscrit, a més, per nombroses entitats representatives 
dels interessos comercials: COVACO, CEPYMEV, ASUCOVA, Va unir 
Gremial, CEPYMEA, Fed. Comerç PYMEC, FACPYME, CEPYMEC, 
FECOM, FEVALCO, i PYMEV-COMERÇ (Folis 44 a 46). 

− Instància presentada el 2 de juliol del 2013 per UGT-CHTJ (Federació de 
Comerç, Hostaleria, Turisme i Joc) (Folis 48 i 49). 

− Instància registrada el 4 de juliol del 2014, presentada conjuntament per 
Comerciants Associats d'Alaquàs, l'Associació de Comerç i Professionals de 
Xirivella i l'Associació de Comerços i Servicis Multipaterna. (Folis 50 i 51). 

− Escrit presentat el 6 de novembre del 2014 per Iván Borrallo Gaitán, en 
representació de treballadors de grans magatzems, acompanyat de 60 fulles de 
signatures sol·licitant tornar a l'anterior sistema de designació de festius 
aperturables. (Folis 52 a 112). 

 
Així doncs, el primer motiu que cal argumentar per a justificar la revisió de les 
decisions adoptades en aquesta matèria és el defecte procedimental descrit en el 
fonament jurídic que antecedeix, doncs els principals afectats i interessats necessaris en 
el procediment no van tenir ocasió de ser escoltats en el mateix i la seua posició era 
contrària a la proposta municipal. 

 
En un altre ordre de coses, l'oferta comercial als consumidors, inclosos els turistes que 
visiten la nostra ciutat, troba en la nostra normativa altres vies que la garantixen, perquè 
és important recordar que la llibertat horària no es limita als establiments situats en 
ZGAT. La pròpia llei d'Horaris Comercials i la Llei de la Generalitat Valenciana 
3/2011, de 23 de març, de Comerç de la Comunitat Valenciana, regulen molts altres 
supòsits d'establiments a què és aplicable un règim especial d'horaris.  

 
Així, al marge dels establiments comercials ubicats en ZGAT, tenen plena llibertat per a 
determinar els dies i hores d'obertura els següents: 

 
• Els establiments dedicats principalment a determinades activitats: pastisseria i 

rebosteria, pa, plats preparats, premsa, combustibles i carburants, floristeries i 
plantes. 

• Les denominades botigues de conveniència, definides com aquelles que, amb 
una superfície útil per a l'exposició i venda al públic no superior a 500 metres 
quadrats, romanguen obertes al públic almenys díhuit hores al dia i 
distribuïsquen la seua oferta, en forma semblant, entre llibres, periòdics i 
revistes, articles d'alimentació, discos, vídeos, joguets, regals i articles diversos. 

•  Els establiments de venda de reduïda dimensió que disposen d'una superfície 
útil per a l'exposició i venda al públic inferior a 300 metres quadrats, exclosos 
els pertanyents a empreses o grups de distribució que no tinguen la consideració 
de xicoteta i mitjana empresa. 

• Els instal·lats en estacions i mitjans de transport terrestre, marítim i aeri. 
• Els establiments integrats en instal·lacions de prestació de servicis turístics, 

dedicats exclusivament als usuaris.  
• Els dedicats principalment a la venda de productes culturals, que seran aquells 

que dediquen almenys el 80% de la seua superfície comercial a l'oferta d'estos 
productes. 
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D'altra banda, i així mateix amb independència de les ZGAT, la normativa en matèria 
de comerç habilita un nombre de dies festius anuals durant els quals també està permesa 
l'obertura dels establiments comercials. La legislació valenciana vigent en matèria 
d'Horaris Comercials ve prevista en el Capítol III de la Llei 3/2011, de 23 de març, de la 
Generalitat, de Comerç de la Comunitat Valenciana. Segons la dita norma, amb caràcter 
general, els diumenges i festius es consideren no laborals, però no obstant, mitjançant 
una resolució de la conselleria competent en matèria de comerç, han d'habilitar-se 
anualment deu diumenges i festius en els que els establiments poden romandre oberts al 
públic per a desenvolupar la seua activitat comercial.  
 
Finalment, com s'exposa en el fonament de dret següent, s'han produït canvis normatius 
que també permeten justificar una revisió de les actuals ZGAT. 

 
 

QUINT.- Dels nous paràmetres normatius i procediment establits per a la 
declaració de ZGAT. 
 
En el DOCV de 3 de març del 2015 va ser publicat el Decret llei 1/2015, de 27 de 
febrer, del Consell, d'horaris comercials en la Comunitat Valenciana, en el preàmbul del 
qual es manifesta el següent:  
 

En matèria d'horaris comercials, el capítol III del títol II de la Llei 3/2011, de 23 
de març, de la Generalitat, de Comerç de la Comunitat Valenciana, contempla 
una regulació l'aplicació i desenvolupament de la qual s'ha vist afectada per la 
modificació de la legislació bàsica de l'Estat continguda en el Reial Decret Llei 
20/2012, de 13 de juliol, de mesures per a garantir l'estabilitat pressupostària i de 
foment de la competitivitat, i en la Llei 18/2014, de 15 d'octubre, d'aprovació de 
mesures urgents per al creixement de la competitivitat i l'eficiència, que van donar 
una nova redacció a diferents articles de la Llei 1/2004, d'horaris comercials.  
 
L'esmentada modificació normativa ha proporcionat nous criteris perquè els 
ajuntaments resulten determinants en la flexibilització del règim d'horaris 
aplicable al seu territori, especialment en el que a zones de gran afluència 
turística es referix. D'esta manera, atés que els ajuntaments són els que coneixen 
en millor mesura els requeriments de les empreses comercials que s'ubiquen en 
els seus territoris com els servicis que precisa la demanda dels residents, turistes i 
visitants dels seus municipis, es propicia l'escenari idoni per a aconseguir una 
adequada conciliació dels interessos del comerç local amb els dels seus clients 
potencials i la possibilitat de propiciar noves sinergies entre turisme i comerç 
amb els consegüents beneficis per a ambdós sectors.  
 
No obstant, les circumstàncies que es van incorporar a l'esmentada Llei 1/2004, a 
l'empar de les quals es pot instar la declaració de zona de gran afluència 
turística, precisen d'una concreció que atorgue una major seguretat jurídica i 
reduïsca el marge de discrecionalitat a què es presten si no es fixen uns 
paràmetres precisos. En este apartat s'han pres en consideració les propostes 
realitzades pel sector a través dels representants de distintes entitats que estan 
integrades en l'Observatori del Comerç Valencià.  
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L'absència d'una normativa autonòmica que concrete eixos criteris i la diversitat 
d'interpretacions a què han donat lloc distints preceptes de la legislació bàsica de 
l'Estat per part de les administracions i dels operadors econòmics, genera 
controvèrsies sobre el seu abast. Estes diferències entre els operadors i 
l'Administració autonòmica s'han substanciat, primer, en recursos administratius 
contra les decisions dels òrgans de la Generalitat competents en matèria de 
comerç i posteriorment per mitjà de la interposició de recursos davant de la 
jurisdicció contenciosa administrativa que poden derivar en sentències contràries 
amb la consegüent fallida de la política comercial autonòmica. En conseqüència, 
la gravetat de les situacions que podrien donar-se per no disposar d'una 
normativa que proporcione uns criteris certs i determinats aconsellen abordar 
amb immediatesa una nova regulació de la matèria.  

 
Així, el Decret llei establix una nova redacció del capítol III (Horaris Comercials) del 
Títol II de la Llei 3/2011, de 23 de març, de la Generalitat, de Comerç de la Comunitat 
Valenciana i, en especial, de les ZGAT. 
 
D'altra banda, segons la seua Disposició Transitòria Segona, les ZGAT que estigueren 
declarades amb anterioritat a l'entrada en vigor del Decret llei mantindran esta 
consideració, en els termes en què van ser declarades, durant un termini màxim de dos 
anys. Amb almenys tres mesos d'anterioritat a finalitzar tal termini, els ajuntaments 
corresponents han de sol·licitar una nova declaració de ZGAT de les mateixes, d'acord 
amb el que preveu el decret llei. 
 
En conseqüència, no sols és procedent sinó també obligat, d'acord amb el que establix el 
referit Decret llei, dur a terme una revisió de les actuals ZGAT declarades en la ciutat de 
València. És cert que, previsiblement, en breu es modifique la redacció d'esta 
Disposició Transitòria com a conseqüència de l'acord de la Comissió Bilateral de 
Cooperació Administració General de l'Estat-Generalitat a què s'ha fet referència en el 
fonament de dret primer. La redacció que s'ha proposat per a dirimir la controvèrsia 
competencial suposarà suprimir l'obligació municipal de revisar les zones als dos anys. 
No obstant això, allò no obsta a la possibilitat de promoure la revisió si, com és el cas, 
les circumstàncies ho aconsellen o la normativa que resultava aplicable s'ha modificat. 
 
Amb més motiu, ha de recordar-se que la resolució de 7 de gener del 2013, adoptada per 
la directora general de Comerç i Consum de la Conselleria d'Indústria, Turisme i 
Ocupació, disposava que la mateixa mantindria la seua validesa “en tant que 
persistisquen les circumstàncies que la justifiquen i romanga en vigor la normativa en 
què es recolza.” En el mateix sentit, l'article 21 ter de la llei 3/2011, de 23 de març, de 
la Generalitat, de Comerç de la Comunitat Valenciana:  
 
“La declaració de zona de gran afluència turística mantindrà la seua vigència, en tant 
no desapareguen les circumstàncies que van donar lloc a la declaració i en este cas 
podrà procedir-se a la revocació de la mateixa per la direcció general competent en 
matèria de comerç.” 
 
 I és evident que la normativa aplicable ha patit modificacions des que va tindre lloc la 
declaració de les ZGAT, a l'haver concretat la normativa autonòmica els  criteris de la 
norma bàsica estatal que permeten basar la declaració, d'acord amb uns paràmetres que 
poden ser mesurats o avaluats.  
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SEXT.- La quinta ZGAT. El cas de Mediamarkt. 
 
La declaració de la quinta ZGAT actualment vigent en el municipi porta causa de la 
sentència núm. 410/14, del Jutjat contenciós administratiu núm. 1 de València, 
estimatòria de la pretensió d'un establiment comercial (Media Markt València-
Campanar Vídeo -TV - Hifi -Elektro -Computer-Foto, Societat Anònima Unipersonal), 
que havia quedat exclòs de les ZGAT inicialment declarades. 
 
A la vista de la sentència de l'esmentat Jutjat, per acord de la Junta de Govern Local de 
8 de maig del 2015, es va disposar estendre els efectes de la sentència i sol·licitar a la 
Direcció General de Comerç la declaració d'una quinta zona en l'entorn de l'Avinguda 
de les Corts Valencianes. La declaració es va instar també sense cap limitació temporal 
i, en eixos mateixos termes i amb l'abast i delimitació proposats per l'Ajuntament, va ser 
declarada mitjançant resolució de l'avantdita Direcció General de data 21 de maig del 
2015. 
 
En la mesura que la dita resolució autonòmica deriva d'una situació que va ser 
conseqüència directa de la declaració inicial de les altres quatre ZGAT, procedix 
considerar igualment la seua revisió. 
 
A això cal afegir que quan l'Ajuntament va proposar la declaració de esta quinta zona ja 
es trobava vigent el Decret Llei 1/2015, de 27 de febrer, del Consell, d'horaris 
comercials en la Comunitat Valenciana que donava una nova redacció als articles 17 a 
23 de la Llei 3/2011 de 23 de març, de la Generalitat, de Comerç de la Comunitat 
Valenciana. No obstant, la declaració no es va ajustar a aquesta normativa ni es va tenir 
en compte en l'acord autonòmic. I encara que és cert que la declaració es va fer en 
compliment de la sentència núm. 410/14, del Jutjat contenciós administratiu núm. 1 de 
València, en la sentència únicament es reconeixia “com a situació jurídica 
individualitzada el dret del recurrent a ser inclòs en una de les zones de gran afluència 
turística i el dret a poder obrir tots els dies de l'any”. 
 
Així doncs, l'Ajuntament va anar més enllà de l'exigit en la sentència, promovent la 
declaració d'una nova zona, en la tramitació de la qual, una vegada més, es va ometre la 
participació o audiència dels sectors afectats i la justificació de la concurrència dels 
paràmetres que establia la nova normativa ja vigent.  

 
Però a més, com encertadament es diu en la referida sentència, l'Administració 
municipal no va fer ús de la discrecionalitat inherent a l'exercici de determinades 
potestats públiques, sinó que en la declaració de les quatre ZGAT va incórrer més 
prompte en arbitrarietat, al deixar fora de les mateixes al recurrent. Segons el fonament 
jurídic segon de la dita sentència:  
 

“ l'amplitud de les zones declarades per l'Ajuntament és tal…que inclou tots els 
centres comercials i grans superfícies de la ciutat e València, a excepció del 
demandant… 
 
Ha d'indicar-se que les decisions discrecionals i l'Administració no poden ser 
arbitràries, i en este sentit la valoració d'una disfunció realment constatada es 
troba, en veritat, dins del que podríem qualificar com "nucli material de la 
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discrecionalitat "respecte al qual cal dir, (en és e sentit es manifesta el Tribunal 
Constitucional e Sentències, entre altres, de 18 d'abril de 1989 i 14 de novembre de 
1991 , i el Tribunal Suprem en Sentència de 28 de gener i 21 de febrer de 1992 ), 
que no correspon a este òrgan interferir en el marge d'apreciació atorgat, ni 
examinar la mesura legal o administrativa per a decidir si és la més adequada o la 
millor de les possibles, sinó comprovar si no s'ha sobrepassat el marge de llibertat 
creant una diferència de tracte irracional o arbitrària.  
 
La potestat discrecional apareix quan l'habilitació necessària per a l'exercici de la 
potestat no està totalment predeterminada, de manera que l'Administració, a la 
vista de les circumstàncies objectives concurrents completa la voluntat de la norma 
habilitadora. A més, l'exercici de la potestat discrecional exigix que l'Administració 
tinga capacitat d'elecció entre diverses solucions vàlides per permetre-les la norma 
jurídica. I, en tot cas, és necessari que la resolució que l'Administració adopte amb 
l'exercici de la potestat discrecional, ha de ser prou motivada, perquè, com diu la 
jurisprudència, en els actes reglats, el seu contingut està completament determinat 
en l'ordenament jurídic; en canvi, en els actes en què puga fer-se ús de la potestat 
discrecional, és indispensable que l'Administració, expresse clara i prou el procés 
lògic que li porte a la seua decisió (SSTS, entre altres de 15-6-84 , 13-7-84 i 7-2-87 
), la qual cosa no s'aprecia per la Sala en el cas que resolem.  
 
En el supòsit examinat únicament s'aporta informe de l'arquitecte tècnic que 
justifica la inclusió del jardí del Túria per trobar-se en els seus marges museus i 
edificis monumentals que enumera; la Marina Reial per l'afluència de cruceristes; 
Ciutat Vella per ser l'àmbit turístic per excel·lència declarat Conjunt Històric 
Protegit; l'Eixample per arreplegar edificis de l'arquitectura valenciana s XX i 
trobar-se la majoria de marques comercials actuals i la zona de l'estadi Ciutat de 
València per celebrar-se esdeveniments esportius i trobar-se el centre comercial 
Arena.” 

  
Cal destacar que la normativa vigent en el moment de l'aprovació de les quatre zones 
inicials suposava una indefinició i un ampli marge interpretatiu que en bona part va 
poder contribuir a l'adopció de solucions no del tot satisfactòries. La posterior 
concreció, a través del Decret llei 1/2015, de 27 de febrer, dels paràmetres que 
condicionen la declaració de les ZGAT permet, ara sí, definir-les amb molta major 
objectivitat i seguretat jurídica. 
  

 
SÈPTIM.- De la creació i audiència del Consell Local de Comerç de València. 
 
A la vista de la complexa situació existent, així com de la confluència d'interessos 
comercials, econòmics, laborals i institucionals molt diversos, l'Ajuntament de València 
ha promogut la creació d'un òrgan consultiu en matèria de comerç en què pogueren 
trobar-se els representants de tots els sectors afectats. D'altra banda, l'existència de tal 
òrgan ve contemplada expressament en la normativa autonòmica. 
 
Així, l'article 90 de la Llei 3/2011, de 23 de març, de la Generalitat, de Comerç de la 
Comunitat Valenciana, habilita a les entitats locals per a la creació de consells locals de 
comerç i els definix com a òrgans sectorials de participació ciutadana i assessorament 
en matèria de comerç local, per a la promoció econòmica i foment de l'atractiu 
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comercial del seu territori. Així mateix, es preveu la seua actuació com a fòrum de 
debat, diàleg i consens entre els representants del sector comercial i les institucions 
públiques i privades. 

 
La mateixa llei autonòmica contempla la preceptiva audiència de tals òrgans en diversos 
preceptes del seu articulat (articles 17.4, 21.3, 21 bis, 23 bis), entre els quals s'inclou la 
de declaració de les zones de gran afluència turística. 
 
De conformitat amb tot això, en sessió celebrada per l'Ajuntament Ple el 30 d'octubre 
del 2015 (Expedient 02901-2015-001314, que figura agrupat a les actuacions), es va 
acordar crear el Consell Local de Comerç de València (d’ara en avant CLC). Després de 
la designació dels seus representants, el Ple del CLC ha celebrat tres sessions, sent la 
primera d'elles constitutiva i les dos següents convocades expressament per a tractar 
l'assumpte de les ZGAT.  
 
En l'acta de la sessió del Ple del CLC celebrada el 29 de desembre del 2015 consta 
l'adhesió majoritària dels seus membres a una proposta de consens i que, enfront de la 
proposta inicial de l'Ajuntament de restringir les ZGAT a una única zona en l'entorn de 
la Llotja (veure l'acta de la sessió de 17 de desembre), suposa contemplar les dos zones 
que finalment s'elevaran a aprovació de la Junta de Govern Local i de l'Administració 
autonòmica.  
 

 
OCTAU.- De les dos ZGAT proposades per a la seua aprovació i el compliment 
dels requisits exigits. 
 
Les dos ZGAT que han sigut propossades i acceptades de forma pràcticament 
majoritària en el CLC són les següents (s'acompanyen plans): 
 

− Zona Centre. Coincident amb el districte municipal núm. 1 Ciutat Vella. 
El perímetre de la dita zona ho formen les vies següents: Plaça del Portal Nou, 
carrer de Blanqueries, carrer del Comte de Trénor, carrer de Pintor López, plaça 
del Temple, carrer de Tetuan, passeig de la Ciutadella, carrer del Justícia, plaça 
Porta de la Mar, carrer de Colom, carrer de Xàtiva i carrer de Guillem de Castro. 

 
− Zona Ciutat de les Arts i de les Ciències. Conformada per l'agrupació de dos 

barris. El barri núm. 7 (Ciutat dels Arts i dels Ciències) del Districte 10 (Quatre 
Carreres) i el barri núm. 5 (Penya-Roja) del districte 12 (Camins al Grau).  
El perímetre de la dita zona ho formen les següents vies o elements: Carrer de 
Astúries, carrer del Riu Escalona, carrer Joan Baptiste Muñoz, carrer del Pare 
Tomás Montañana, avinguda Balears, carrer de Menorca, avinguda de França, 
pont del ferrocarril València Tarragona, antic llit del riu Túria, límit de 
l'Oceanogràfic, carrer de Eduardo Primo Yufera “Científic”, carrer d’Antonio 
Ferrandis “Actor”, avinguda Alcalde Gisbert Rico, avinguda Professor López 
Piñero “Historiador”, pont del Ángel Custodi i carrer d’Eduardo Boscá. 

 
La proposta de consens inclou un annex resultat de la negociació entre la Regidoria de 
Comerç i la representació de l’Associació Nacional de Grans Empreses de Distribució 
(ANGED), del següent tenor literal: 
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ANNEX A LA PROPOSTA DE CONSENS DE LES ZONES DE GRAN AFLUÈNCIA 
TURÍSTICA 
 
1r.- ANGED es compromet a traslladar a les seues empreses associades la urgència 
de negociar, amb els representants legals dels treballadors, les condicions 
necessàries per a reordenar les plantilles dels centres de treball que es vegen 
afectades de manera directa per la reducció de les ZGAT proposades per 
l'Ajuntament de València, de manera que no es plantegen expedients de regulació 
d'ocupació ni resolucions contractuals per eixa causa. 
 
2n.- A fi de millorar les actuals condicions laborals dels treballadors que presten els 
seus serveis en els establiments situats en les ZGAT decretades per l'Ajuntament de 
València, ANGED es compromet a negociar amb la representació legal dels 
treballadors fórmules dirigides cap a l'objectiu de treballar, com a màxim, una quarta 
part dels festius addicionals resultants de les ZGAT. Queden exclosos els treballadors 
que siguen contractats de manera expressa per a treballar en festius, el règim 
especial dels quals seguirà regint-se per les normes actualment en vigor. 
 
3r.- ANGED es compromet a no entaular acció judicial alguna contra la resolució de 
reducció de les noves ZGAT proposades per l'Ajuntament de València, en els termes 
d'aquest acord. 
 
4t.- ANGED es compromet a col·laborar, en l'àmbit de les seues competències, amb 
les accions que des de l'Ajuntament de València s'organitzen per a la dinamització, 
promoció i modernització del comerç de la ciutat de València. 
 
5t.- ANGED sol·licitarà als associats que tinguen establiments en les ZGAT de 
València que incorporen els dies 19 de març i 9 d'octubre, en el seu calendari de dies 
sense activitat comercial, juntament amb els dies 1 i 6 de gener, 1 de maig i 25 de 
desembre. 

 
 

L'article 21 de la Llei 3/2011, de 23 de març, de la Generalitat, de Comerç de la 
Comunitat Valenciana, en la seua redacció donada pel decret llei 1/2015, 27 febrer, del 
Consell, d'horaris comercials en la Comunitat Valenciana, establix els distints supòsits 
que poden donar lloc a la declaració de ZGAT. Per a això part de la redacció de la 
normativa bàsica estatal (la Llei 1/2004, de 21 de desembre, d'Horaris Comercials), 
reiterant els requisitos establits en la dita norma i concretant els paràmetres que han de 
complir-se per a poder entendre que concorren tals supòsits.  
 
Article 21.  Zones de gran afluència turística 
 
1. Els establiments ubicats en les zones de gran afluència turística, tindran plena 
llibertat per a determinar els dies i hores en què romandran oberts al públic en la 
Comunitat Valenciana. 
 
2. La declaració de zona de gran afluència turística, que podrà estendre's a tot o part 
del terme municipal o del nucli urbà, fixarà per a cada cas les condicions d'aplicació, 
incloent els períodes a què s'estén. 
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3. La declaració de zona de gran afluència turística es durà a terme per la direcció 
general competent en matèria de comerç a sol·licitud de l'ajuntament interessat, amb 
audiència prèvia del Consell Local de Comerç, o, si no n'hi ha, de l'òrgan semblant i de 
les entitats més representatives del sector d'àmbit autonòmic. 
 
4. La declaració de zona de gran afluència turística basant-se en les circumstàncies que 
es relacionen a continuació, hauran d'acreditar-se segons els paràmetres que 
s'especifiquen: 
 

a) Existència d'una concentració suficient de places en allotjaments i establiments 
turístics. 
El nombre total de places que s'oferisca en hotels, hostals, pensions, apartaments, 
càmpings, cases rurals i albergs, de la zona per a la que se sol·licita la declaració 
serà, almenys, de 15 places per cada 100 habitants, segons les dades oficials de 
l'Agència Valenciana del Turisme. El compliment d'este requisit serà prou per a 
acreditar la condició de zona de gran afluència turística durant els períodes de 
Setmana Santa (de Diumenge de Rams a dilluns de Sant Vicent) i estival (del 15 
de juny al 15 de setembre). Per a períodes diferents dels indicats s'haurà 
d'acreditar que l'ocupació de places en allotjaments i establiments turístics siga 
superior al 50 per cent en el període sol·licitat. 
 
b) Existència d'una concentració suficient en el nombre de segones residències 
respecte a què constituïxen residència habitual. 
El nombre de vivendes de segona residència serà almenys d'un 20 per cent del 
total de vivendes del municipi, segons l'últim cens oficial de vivendes publicat per 
l'Institut Nacional d'Estadística, o segons certificat de l'ajuntament que acredite 
tals percentatges, en els supòsits en què no foren coincidents. El compliment 
d'este requisit serà prou per a acreditar la condició de zona de gran afluència 
turística durant els períodes de Setmana Santa (de Diumenge de Rams a dilluns 
de Sant Vicent) i estival (del 15 de juny al 15 de setembre). 
 
Per a períodes diferents dels indicats s'haurà d'acreditar que el volum de 
generació de residus sòlids urbans en la zona, durant el període sol·licitat, siga 
superior en un 50 per cent a la mitjana anual de l'any anterior. 
 
c) Que haja sigut declarat Patrimoni de la Humanitat o en el que es localitze un 
bé immoble d'interés cultural integrat en el patrimoni històric artístic. 
S'haurà d'acreditar per l'ajuntament no sols la seua declaració com a tal sinó que 
rep almenys 300 visites diàries en els diumenges i festius, que es promociona i 
publicita com a Patrimoni de la Humanitat o bé d'interés cultural, així com que el 
20 per cent dels visitants, en els sis mesos anteriors a la sol·licitud, residixen en 
l'estranger o en municipis situats a un mínim de 100 quilòmetres de distància del 
bé declarat Patrimoni de la Humanitat o d'interés cultural. 
 
La declaració de zona de gran afluència turística emparada en esta circumstància 
podrà estendre's a un perímetre de fins a 1.000 metres. 
 
d) Celebració de grans esdeveniments esportius o culturals de caràcter nacional o 
internacional. 
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La declaració de zona de gran afluència turística haurà de coincidir amb els dies 
o període en què se celebre, incloent el dia anterior i el posterior, i es limitarà a 
l'àmbit territorial de la seua influència immediata, que mai superarà els 1.000 
metres de distància respecte del lloc de celebració. 
 
e) Proximitat a àrees portuàries en què operen creuers turístics i registren una 
afluència significativa de visitants. 
El nombre de cruceristas de l'any anterior al de la sol·licitud haurà de superar els 
40.000, d'acord amb les dades oficials que proporcione l'autoritat portuària. 
La declaració de zona de gran afluència turística emparada en esta circumstància 
no podrà estendre's a un perímetre superior als 1.000 metres, i es limitarà als dies 
de permanència del creuer. 
 
f) Que constituïsquen àrees el principal atractiu del qual siga el turisme de 
compres. 
Almenys el 40 per cent dels clients dels establiments comercials de la zona per a 
la que se sol·licita la declaració, en els sis mesos anteriors a la sol·licitud, hauran 
de ser residents en l'estranger o en municipis situats a un mínim de 100 
quilòmetres de distància de l'àrea comercial. 
 
Este extrem es podrà acreditar per mitjà d'estudis elaborats per l'ajuntament o bé 
a instàncies del mateix amb dades extretes d'organismes oficials, cambres de 
comerç, Agència Valenciana del Turisme o entitats comercialitzadores de targetes 
de crèdit/dèbit que acrediten fefaentment estes dades. 

 
Els informes obrants en l'expedient, evacuats per l'Agència Valenciana del Turisme de 
la Generalitat Valenciana i per l'Oficina d'Estadística de l'Ajuntament de València 
acrediten el compliment en ambdós zones proposades dels requisits establits en la lletra 
a) de l'apartat 4t de l'article 21. Així es desprén del quadro següent: 

 

  Població Hotels Hostals Pensions Hostel Apartam. Camping 
Total 

Places Places/100hab 

València 787.266 15.845 764 1.141 90 5.541         939 24.320 3,09 

1. ZGAT Centre. 
Ciutat Vella 26.472 2.396 270 824 0 2.332 0 5.822 21,99 

2. ZGAT Ciutat de les 
Arts i les Ciències 17.984 4.157 63 0 0 364 0 4.584 25,49 

            

            

Fonts: Població a 1-1-2015 - Oficina d’Estadística Ajuntament de València.    

  Places hoteleres, dades de 2015 - Agència Valenciana Turisme. 

                    

 
 
 



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 121

17 
 

Quant a l'ocupació de places, sol·licitat informe a l'Agència Valenciana del Turisme, 
mitjançant escrit del Secretari Autonòmic de Turisme de data 2 de febrer de 2016, es 
remeten les següents dades: 
 

 
 
En conseqüència, sent la mitjana anual d'ocupació de places hoteleres superior al 50%, 
és possible una declaració permanent i no merament estacional (períodes de Setmana 
Santa i estival) de les zones. 
 
Interessa destacar que en la delimitació de les zones s'ha partit de circumscripcions 
administratives municipals prèviament existents (districtes o barris), especialment per a 
evitar arbitrarietats en el seu traçat i elevar una proposta coherent amb la política 
territorial municipal. Atés que no està previst normativament un criteri geogràfic o una 
extensió concreta que hagen de complir les zones, una altra solució podria conduir al 
resultat absurd de l'existència d'infinitat de zones en què es complira, per exemple, el 
paràmetre de la concentració de places hoteleres per habitants. Bastaria per a això de 
delimitar una àrea en què s'incloguera un establiment hoteler i un únic edifici de 
vivendes perquè tal concentració (que ha de ser superior al 15%) es complira. El mateix 
pot dir-se del paràmetre establit per a acreditar la concentració de segones residències. 
Es compliria traçant una zona que incloguera un edifici d'apartaments majoritàriament 
d'este tipus junt amb un altre destinat a vivenda habitual. Per tot això i perquè no puga 
titllar-se d'arbitrària la configuració de les zones proposades, s'ha considerat oportú 
contemplar divisions administratives completes i prèviament declarades per 
l'administració municipal. 

 
 

NOVÉ.- Altres circumstàncies que justifiquen la declaració.  
 
A més de complir-se els requisits legalment exigits, existeix coincidència en el si del 
CLC sobre la idea que és precisament en aqueixes zones en les quals veritablement es 
produeix una afluència de turistes que, al marge del compliment dels paràmetres 



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 122

18 
 

normatius, justificaria la seua declaració com ZGAT. Diverses dades objectives posen 
de manifest la singularitat de les dues zones proposades respecte d'altres àrees de la 
ciutat: 
 

1r. En el cas de la zona centre ha d'afegir-se que es constata una elevadíssima 
concentració (un 75%) de tots béns declarats d'interés cultural (BICs) en el municipi. 
Això permet reforçar la justificació d'acord amb el supòsit previst en la lletra c) de 
l'article 21.3 de la Llei 3/2011. En efecte, el Catàleg Estructural de Béns i Espais 
Protegits del municipi de València, aprovat per resolució de la consellera 
d'Infraestructures, Territori i Medi Ambient, de data 20 de febrer del 2015 (Butlletí 
Oficial de la Província de València núm. 118, de 23 de juny del 2015), oferix la següent 
distribució de BICs en la ciutat de València: 
 

Districte 01 Ciutat Vella 45 
Districte 02 l'Eixample 2 
Districte 03 Extramurs 4 
Districte 04 Campanar 1 
Districte 05 La Saïdia 2 
Districte 06 El Pla del Real 2 
Districte 07 l'Olivereta 1 
Districte 08 Patraix 0 
Districte 09 Jesús 1 
Districte 10 Quatre Carreres 0 
Districte 11 Poblats Marítims 2 
Districte 12 Camins al Grau 0 
Districte 13 Algirós 0 
Districte 14 Benimaclet 0 
Districte 15 Rascanya 0 
Districte 16 Benicalap 0 
Districte 17 Pobles del Nord 0 
Districte 18 Pobles de l'Oest 0 
Districte 19 Pobles del Sud 0 

 TOTAL BICs 60 
 
En la zona centre trobem, a més, els dos únics béns de la ciutat que compten amb la 
declaració de Patrimoni de la Humanitat: La Llotja i el Tribunal de les Aigües 
(patrimoni immaterial). La rellevància d'aquesta especial protecció es manifesta en la 
lletra c) de l'article 21.3 de la Llei 3/2011, que contempla aquesta circumstància, per si 
sola, com un dels arguments en els quals basar la declaració de ZGAT. A açò cal afegir 
la dada de l'elevat nombre de visitants de la Llotja (488.498 en 2014), que situa a aquest 
monument com el monument més visitat de València. 
 
 

2n- Un altre indicador que evidencia l'afluència turística a les zones proposades 
són les dades de visitants de museus i monuments de la ciutat2, segons pot veure's en el 
detall que figura a continuació. D'un total de 5.488.534 visitants en tota la ciutat, es 
concentren en la zona de la Ciutat de les Arts 2.966.065, i en la zona centre (Ciutat 

                                                 
2 Dades extretes de la página web Turisme València, referides a l’any 2014. 
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Vella) 1.657.699 visitants. La resta (864.800) es distribuïx en museus i monuments 
ubicats en altres àrees del municipi. 

 

ZONA ubicació MUSEU O MONUMENT VISITANTS 2014 

ZGAT Ciudad de las Artes y de las Ciencias   
  MUSEU DE LAS CiÈNCIES PRÍNCEP FELiPE  1.574.056 
  L’ OCEANOGRÀFiC 1.002.966 
  L’ HEMiSFÈRiC 289.554 
  MUSEU FALLER 80.277 
  ÀGORA  19.212 
  Total visitants Zona Ciutat de les Arts:  2.966.065 

ZGAT Centre. Ciutat Vella   
  LLOTJA 488.498 
  MUViM  284.015 
  CENTRE CULTURAL LA BENEFiCÈNCiA  200.784 
  MUSEU NAC. DE CERÀMiCA GONZALEZ MARTí 135.937 
  TORRES DE SERRANS 125.782 
  iVAM  72.794 
  L’ ALMOiNA  48.114 
  MUSEU DEL CORPUS-CASA DE LES ROQUES  47.697 
  ALMUDÍ 39.451 
  TORRES DE QUART 38.536 
  MUSEU DE LA CiUTAT  37.764 
  SALA MUNiCiPAL D´ EXPOSiCiONS 29.659 
  MUSEU TAURÍ 28.807 
  CASA-MUSEU BENLLiURE  20.978 
  CRiPTA SANT ViCENT 19.067 
  MUSEU HiSTÓRiCO  17.092 
  GALERÍA EL TOSSAL  13.339 
  PALAU DE CERVELLÓ  9.355 
  Total visitants Zona Centre:  1.657.669 

Resta de la ciutat     
  BiOPARC  525.000 
  MUSEU DE BELLES ARTS  151.019 
  CASA-MUSEU CONCHA PiQUER 3.743 
  MUSEU DE LA SETMANA SANTA MARiNERA  12.569 
  ATARAZANAS  37.000 
  CASA-MUSEU BLASCO iBAÑEZ  21.363 
  MUSEO DE CiÈNCiES NATURALS  73.803 
  MUSEU DE HiSTÒRiA DE VALÈNCiA  29.454 
  MUSEU DEL ARRÒS 10.849 
  Total visitants resta ciutat:  864.800 
      
  Total visitants de museus y monuments València:  5.488.534 
      

 
 

 
3r.- Respecte a l'oferta hotelera de la ciutat, les dades remeses per l'Agència 

Valenciana de Turisme revelen que 10.406 places de les 24.320 existents es localitzen 
en les zones proposades. El percentatge de places hoteleres per cada cent habitants en 
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les dos ZGAT proposades ascendix al 21,99% i 25,49%, respectivament, quan la 
mitjana per a la ciutat de València és del 3,09%. 
 

4t.- Així mateix, és precisament en eixes àrees en què s'ubica la major part de 
monuments i museus de València. Concretament un 81% de monuments i un 60% de 
museus, segons les dades que figuren en la pàgina web de turisme de la ciutat 
turisvalencia.es. 
 
En eixa mateixa web es publiciten expressament com a espais de turisme de compres 
(lletra f de l'article 21.3) el Barri del Carme, els carrers de La Paz, i Poeta Querol i la 
plaça de l'Ajuntament, el carrer Colom i eixample i la Ciutat de les Arts i les Ciències.  
 

5t.- En el districte municipal de Ciutat Vella, coincident amb la zona centre, es 
localitzen també quasi un 80% dels comerços emblemàtics declarats com a tals per 
acords de la Junta de Govern Local de dates 12 de juliol del 2013 i 14 de març del 2014. 
 

6t.- Finalment cal apuntar un argument que, si bé no és estrictament jurídic, es 
considera rellevant des d'un punt de vista lògic i estratègic, que és el relatiu als  
accessos, mitjans de transport i comunicacions. En el cas de la zona centre, en la que es 
troba l'estació terme de RENFE, la seua connexió directa amb la terminal de l'AVE 
Joaquín Sorolla, així com amb l'aeroport a través de les línies 3 i 5 del Metre; les 
diferents estacions de Metre que s'ubiquen o circumden la dita zona i l'àmplia xarxa 
d'autobusos urbans, permeten garantir una adequada mobilitat i afluència de turistes. 
 
 
 
CONCLUSIONS.  
 
Els fets i fonaments jurídics exposats en el present informe permeten concloure, sense 
perjuí de millor criteri fundat en Dret, que és procedent la proposta municipal de revisió 
de les actuals ZGAT, amb la que es compliria a l'exigència normativa de la declaració 
de, almenys, una ZGAT en el municipi. Tot això per diferents motius entre els quals cal 
destacar els següents:  
 

1- La modificació de la normativa aplicable a les ZGAT amb posterioritat a la seua 
declaració, establint-se els paràmetres que permeten concretar els supòsits legals 
previstos en la norma bàsica estatal.  

2- La pràcticament unànime postura del Consell Local de Comerç de València i la 
seua proposta de consens, que inclús va ser elevada per les associacions de 
consumidors i usuaris representades en el mateix.  

3- La sobrada garantia de l'oferta comercial els diumenges i festius a través d'altres 
mecanismes com són la llibertat horària d'infinitat d'establiments o la declaració 
anual per la Conselleria dels festius en què es permet l'obertura comercial.  

4- La necessitat declarar les ZGAT observant plenament el procediment 
administratiu dissenyat a este efecte, a fi de rectificar els defectes 
procedimentals apreciats en la declaració de les ZGAT actualment existents. 

5- L'existència d'un pronunciament judicial en què es va posar de manifest 
l'arbitrarietat en què va poder incórrer l'Ajuntament de València quan va aprovar 
la declaració de les actuals ZGAT, motivada, principalment, per l'absència en 
aquell moment de criteris normatius objectius necessaris per a això.  
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D'altra banda, es considera que la nova proposta de ZGAT objecte del present informe, 
no sols complix els requisits normatius invocats en el mateix per a la seua declaració, 
sinó que es recolza igualment en arguments i indicadors que evidencien una solució 
lògica i raonada més enllà dels estrictes marges jurídics: El nombre de visitants de 
museus i monuments, la ubicació de BICs, inclosos els dos únics Béns Patrimoni de la 
Humanitat declarats a València; l'elevada concentració de l'oferta hotelera existent, la 
notòria existència de monuments i museus en les dites àrees, la seua promoció com a 
zones de turisme de compres, la xarxa de comunicacions que facilita el seu accés, etc.  
 
Tot això posa de manifest l'especial singularitat de les zones incloses en la proposta 
respecte d'altres àrees del territori municipal. 
 
Finalment, en tot cas es tracta d'una solució consensuada que compta amb el suport 
pràcticament unànime dels representants del Consell Local de Comerç de València, en 
la que s'ha treballat amb l'honesta pretensió de solucionar un problema i d'intentar evitar 
qualsevol tipus de recurs o conflicte judicial a fi de pacificar la situació actual.  
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##ANEXO-1562529##
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##ANEXO-1562531##
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57. (E 10) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-00601-2016-000006-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
MOCIÓ impulsora dels portaveus de l’equip de Govern. Proposen iniciar tràmits per a aprovar
un conveni de col·laboració amb l’Ateneu Marítim de València.

"El Ateneo Marítimo de Valencia es una de las instituciones con mayor arraigo en els
Poblats Marítims y, en particular, en el Cabanyal. Desde décadas lleva realizando una
importantísima labor cultural asociativa y de cohesión ciudadana en el ámbito del Cabanyal. En
sus instalaciones acoge entre otros un club de billar, un club de ajedrez, una entidad de educación
de adultos y el Ateneo Literario Blasco Ibáñez, heredero del Ateneo Republicano “El Porvenir”
entre otras actividades.

Asimismo, su colaboración con las sociedades musicales de los Poblados Marítimos es
histórica, intensa y continua, contando con su propia Orquesta de Cámara.

Su dilatada trayectoria ha sido siempre la de un foro cívico y de libertad como muestra la
realización en pleno franquismo de la semana de Blasco Ibáñez, defendiendo los valores
republicanos: Igualdad, Libertad y Fraternidad; y más recientemente abriendo sus puertas a los
movimientos cívicos y ciudadanos del barrio tales como la Plataforma “El litoral per al poble” y”
Salvem el Cabanyal”.

La Junta de Gobierno Local con fecha 5/11/2010 aprobó un convenio marco de
colaboración que si bien nunca se cumplió en su totalidad fue unilateralmente rescindido por el
Ayuntamiento en el año 2014. Año en el cual ya no hubo subvención alguna. El desinterés
manifiesto del anterior equipo de Gobierno por colaborar en el mantenimiento de esta entidad
podría haber tenido su origen precisamente en la apertura del Ateneo a las asociaciones
vecinales.

La decidida apuesta del actual equipo de gobierno por la recuperación, normalización y
desarrollo en el barrio del Cabanyal-el Canyamelar, pasa por asegurar la pervivencia y
dinamización de su entramado social y asociativa del cual el Ateneo Marítimo es un componente
fundamental.

De conformidad con lo expuesto y con la moción impulsora firmada por los portavoces del
equipo de Gobierno, la Junta de Gobierno Local, previa declaración de urgencia, acuerda:

Primero. Iniciar las actuaciones tendentes a aprobar un convenio marco de colaboración,
cuyo modelo se adjunta, entre el Ateneo Marítimo y el Ayuntamiento de Valencia, previos los
trámites oportunos.

Segundo. Que por la Delegación de Hacienda se habiliten las partidas presupuestarias
necesarias para dar cumplimiento al citado convenio."
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##ANEXO-1562465##

 

 

 

 

 

CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENT O DE 
VALENCIA Y EL ATENEO MARÍTIMO DE VALENCIA. 

En la Ciudad de Valencia,    febrero de 2016 

REUNIDOS 

De una parte  D. Joan Ribó i Canut, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento 
de Valencia, y en su nombre y representación, asistida por el Secretario General 
de la Administración Municipal, D. Francisco Javier Vila Biosca, al objeto de 
prestarle asesoramiento y dar fe del acto. 

 Y, de otra, el Sr. D.                             , Presidente del Ateneo Marítimo de 
Valencia, en representación de la Entidad 

    DICEN Y OTORGAN 

 Que ambos representantes, reconociéndose mutuamente capacidad jurídica 
suficiente, han alcanzado un acuerdo para la mutua colaboración, encaminada a 
la promoción de la acción cultural en el ámbito de la Ciudad de Valencia, y para 
ello suscriben el presente Convenio Marco de Colaboración, aprobado por 
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrada el día 

     CLÁUSULAS 

1º.- El Ateneo Marítimo cede el uso de sus locales al Ayuntamiento de Valencia, 
sus Organismos Autónomos o a cualquier otra Institución Cultural con la que el 
Ayuntamiento colabore, en las condiciones que se especifican en este 
documento, a los siguientes fines: exposiciones, conferencias, recepciones, vinos 
de honor, cursillos para el personal, reuniones de todo tipo y, en general, para 
toda clase de actos culturales, sociales, cívicos o de protocolo. 

2º.- Dicha cesión se solicitará en cada caso por el Ayuntamiento expresando el 
motivo y el plazo en que estima necesitará los locales o dependencias. 

3º.- El Ateneo adjudicará en cada caso, y teniendo en cuentas las circunstancias 
de los actos correspondientes, los locales que mejor puedan servir al fin 
perseguido, siempre y cuando estén disponibles. En cualquier caso, la petición 
municipal deberá atenderse con carácter preferente respecto a cualquier otra 
coincidente en tiempo y lugar, si dicha petición se realiza con un mínimo de 10 
días de antelación a la fecha del evento. 
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4º.- El Ayuntamiento de Valencia colaborará mediante una aportación económica 
que se cifrará en cada ejercicio y se hará efectiva de una sola vez con 
posterioridad a la firma de la adenda anual.  

5º.- Los gastos de luz, limpieza y personal habitual serán a cargo del Ateneo; 
cualquier otro adicional que ocasiones la actividad del Ayuntamiento sería por 
cuenta de éste. 

6º.-El Ateneo Marítimo justificará la declaración de las actividades realizadas y la 
relación de salas cedidas para su uso, en cumplimiento de lo estipulado en la 
cláusula primera del presente convenio. 

7º.- El presente Convenio Marco tiene una duración de 4 años, es decir, finalizará 
en 2020, y se concretará por anualidades mediante la aprobación de la 
correspondiente adenda de carácter anual, siempre que las disponibilidades 
económicas lo permitan y si ninguna de las partes lo denunciase antes de la 
finalización de cada año. 

8º.- Para el ejercicio 2016, el Ayuntamiento de Valencia financiará los gastos 
derivados de la estipulación 1ª, a través de una aportación de 30.000€ para el 
ejercicio 2016, con cargo a créditos de las partidas presupuestarias que por la 
Delegación de Hacienda, se habiliten al efecto. 

8º bis.- Dadas las perentorias necesidades de efectuar obras de reforma y 
modernización de algunas instalaciones, con carácter excepcional en 2016 se 
otorgará una subvención finalista de 23.000€ para hacer frente a estas 
reparaciones. 

9º.- El Ateneo Marítimo de Valencia justificará la aportación mediante la 
presentación de la siguiente documentación: 

 1º.- Memoria de las actividades culturales realizadas objeto de la subvención. 

 2º.- Memoria económica justificativa del coste de las actividades realizadas, 
acompañada de facturas justificativas o documentos de valor probatorio en el 
tráfico jurídico mercantil, así como la documentación que acredite el pago de las 
mismas (art. 72.2 del R.D. 887/2006). 
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 Y, para que conste, firman por triplicado en el lugar y fecha arriba indicados. 

 

EL ALCALDE     EL PRESIDENTE DEL ATENEO. 

 

 

 

Joan Ribo i Canut     

 

 

    Ante mí, 

  EL SECRETARIO GENERAL  

  DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

 

 

 

  Fdo.Francisco Javier Vila Biosca.  
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58. (E 11) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-00601-2015-000075-00 PROPOSTA NÚM.: 9
ASSUMPTE:
ALCALDIA. Proposa la substitució, per jubilació, de representants en les Juntes d’Explotació
del Sistema Alarcón-Contreras i del Sistema Túria (Confederació Hidrogràfica del Xúquer).

"Vista la comunicació remesa pel Servici del Cicle Integral de l’Aigua en què se sol·licita
la substitució d’un representant, per jubilació, en les Juntes d’Explotació del Sistema
Alarcón-Contreras i del Sistema Túria (Confederació Hidrogràfica del Xúquer).

Vist que la designació de l'esmentat representant es va efectuar per acord de Junta de
Govern Local de 17 de juliol de 2015 (núm. 72).

I de conformitat amb la moció firmada per l'Alcaldia Presidència, feta prèviament
declaració d'urgència, s'acorda:

Únic. Modificar l’acord núm. 72 de la Junta de Govern Local de 17 de juliol de 2015 en el
sentit de designar com a representant (titular) en ambdós juntes d’explotació de la Confederació
Hidrogràfica del Xúquer, al Sr. Raúl Asensio Martínez, suplent fins ara, en substitució del Sr.
Juan Bautista Calatayud Ferré, i a la Sra. Mercedes Sanz Castellà, com a nova suplent d’este.

La representació municipal en les juntes queda com seguix:

Junta d’Explotació del Sistema Xúquer-Alarcón-Contreras

Titulars

- Sr. Vicent Sarrià i Morell,

- Sra. Pilar Soriano Rodríguez,

- Sr. Raúl Asensio Martínez,

- Sr. Antonio Llopis Alandis.

Suplents

- Sr. Jordi Peris Blanes,

- Sr. Sergi Campillo Fernández,

- Sra. Mercedes Sanz Castellà,

- Sr. Germán Huertas Villalba.

Junta d’Explotació del Sistema Túria

Titulars



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 133

- Sr. Vicent Sarrià i Morell,

- Sr. Raúl Asensio Martínez,

- Sr. Antonio Llopis Alandis.

Suplents

- Sra. Pilar Soriano Rodríguez,

- Sra. Mercedes Sanz Castellà,

- Sr. Germán Huertas Villalba."

59. (E 12) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01905-2016-000008-00 PROPOSTA NÚM.: 3
ASSUMPTE:
SERVICI D'ACCIÓ CULTURAL. Proposa aprovar un manament de pagament a justificar per a
la programació del primer trimestre de 2016 del Teatre El Musical.

"La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el 18 de diciembre de 2015, aprobó la
programación del teatro El Musical para el 1er. trimestre de 2016.

En este sentido, María Oliver Sanz, teniente de alcalde delegada de Acción Cultural, a
través de la moción suscrita el 29 de enero de 2016, propone iniciar actuaciones para aprobar el
gasto total de 50.000,00 euros para hacer frente a la programación del teatro El Musical durante
el 1er. trimestre de 2016.

Tratándose de uno de los supuestos contemplados en la Base 42ª punto 2b), de las Bases de
Ejecución del Presupuesto… "obligaciones de pagos con personas físicas o jurídicas, residentes o
no en territorio nacional, que demanden el pago inmediato (conciertos, actuaciones, ponencias,
etc.)…" se ha procedido a tramitar la correspondiente propuesta mecanizada de gastos “a
justificar” por un importe de 50.000,00 euros, con cargo a la aplicación presupuestaria
ED260/33420/22609 denominada “Actividades Culturales y Deportivas” a nombre de D. ******.

La apertura, coordinación, control y cancelación de la cuenta corresponde al Servicio de
Tesorería, sin perjuicio de la fiscalización de la Intervención General.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaración

de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar el gasto de 50.000,00 euros para la programación del teatro El Musical
durante el 1er. trimestre de 2016.

Segundo. El gasto de 50.000,00 euros, se realizará con cargo a la aplicación presupuestaria
ED260/33420/22609 conceptuada “Actividades Culturales y Deportivas” del vigente Presupuesto
(propuesta 2016/00152, ítem 2016/016230), librándose orden de pago a justificar a nombre de D.
****** (NIP 37496), a fin de agilizar el pago. De conformidad con lo dispuesto en el apt. 2º del
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art. 190 del Real Decreto Legislativo 2/04, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en las Bases de Ejecución del
Presupuesto vigente."

60. (E 13) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000093-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripció temporal de personal tècnic superior AG,
referència núm. 7525, en el Servici de Recursos Culturals.

"INFORME

Que s’emet per la Secció Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball del Servici
de Personal, en compliment del que estableixen els articles 172.1 i 175, del Reglament
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret
2568/86, de 28 de novembre:

PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de data
27 de gener de 2016, s’ha disposat:

“En execució de l’acord de la Junta de Govern Local de data 21 de gener de 2016 sobre
mobilitat voluntària prèvia al nomenament de personal interí, a la vista de la necessitat de
personal amb la categoria de tècnic superior d’Administració General en el Servici de Recursos
Culturals, de les peticions de trasllat sol·licitades al llarg del passat any, de les efectuades després
de la crida de la Corporació i concretament de la sol·licitud de ******, inicien-se les actuacions
pertinents a fi d’adscriure temporalment en el Servici assenyalat a la interessada, que ocupa lloc
de treball de Personal Tècnic Superior AG, ref. 7525, mantenint l’actual adscripció orgànica del
lloc de treball que exerceix en el Servici de Gestió Tributària Específica-Cadastral, fins a
l’aprovació del Pressupost per a 2017. Tot això, amb efectes des de l’endemà laborable a la
recepció de la notificació de l’acord que s’adopte”.

SEGON. L'esmentat acord, que obra a l'expedient, estableix un procediment de trasllat del
personal funcionari de carrera que ho ha sol·licitat l'any en curs i de tot el personal que ho ha
sol·licitat al llarg de l'exercici anterior, com a pas previ al nomenament de personal interí en els
servicis en què s'ha considerat necessari.

TERCER. ******, funcionària de carrera de l’escala: Administració General, subescala:
tècnica, categoria: tècnica Administració General i subgrup A1 de classificació professional,
ocupa lloc de treball de Personal Tècnic Superior AG, referència número 7525, adscrit
orgànicament en el Servici de Gestió Tributària Específica-Cadastral, barem retributiu
A1-24-210-210, havent manifestat per correu de data 19 de gener de 2016, la seua sol·licitud de
trasllat al Servici de Recursos Culturals.

QUART. El present trasllat, d’efectuar-se mantenint l’adscripció orgànica de l’esmentat
lloc de treball en el Servici de Gestió Tributària Específica-Cadastral, en tant es procedeix a
l’adscripció definitiva del lloc de treball referenciat en el Servici de Recursos Culturals amb
l’aprovació del Pressupost per a l’exercici 2017, no suposa modificació de crèdit en aplicacions
pressupostàries diferents de les aprovades en la Retenció Inicial de Gastos de Personal en el
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Pressupost per a 2016 (OG 1/2016), per quant no hi ha un canvi de barem retributiu, ni una
modificació de l’adscripció orgànica del lloc de treball que ocupa la Sra.****** i, en
conseqüència, no s’estima necessària la remissió del mateix al Servici Fiscal Gastos de la
Intervenció General Municipal per a una nova fiscalització del gasto.

Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. L'article 71, del vigent Acord laboral per al personal funcionari al servici de la 
Corporació i el seu desenvolupament per acord de la Junta de Govern Local de 21 de gener de
2016. 

SEGON. L’article 112, de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i
Gestió de la Funció Pública Valenciana, que permet l’adscripció temporal del personal
funcionarial a unitats administratives distintes, pel termini d’un any prorrogable per un altre més,
on siguen necessàries les funcions pròpies del cos, agrupació professional funcionarial o escala a
què pertany, per causa del seu major volum temporal, acumulació de càrregues de treball,
existència de programes de duració concreta o altres circumstàncies anàlogues, les seues
competències no puguen ser ateses amb suficiència pel personal dependent de la unitat, una
vegada sentit l’òrgan de representació unitària corresponent, resultant que en el nostre àmbit,
l’Acord laboral per al personal funcionari al servici de l’Excm. Ajuntament de València estableix
per a este supòsit l’obligació de donar compte a la Mesa General de Negociació, pel seu caràcter
temporal.

TERCER. Les Bases 14 i 15, d’Execució del Pressupost de l’Ajuntament de València de
2016, respecte a la fiscalització de la proposta d’acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervenció
General.

QUART. L’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local,
respecte a la competència de la Junta de Govern Local per aprovar la proposta d’acord que, sense
perjuí que acorde el que estime convenient, seria la següent. 

En execució del decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de

data 27 de gener de 2016 i de l’acord de la Junta de Govern Local de 21 de gener de 2016, vist el

correu de ******, els anteriors fonaments de Dret, així com la resta de documentació obrant a

l’expedient i estimant necessari l’exercici de les funcions pròpies del lloc de treball de Personal

Tècnic Superior AG que exerceix la Sra. ******  en el Servici de Recursos Culturals, feta

prèviament declaració d’urgència, s'acorda:

Primer. Amb efectes des de l’endemà laborable a la recepció de la notificació de l'acord
que s'adopte, adscriure temporalment en el Servici de Recursos Culturals a ******, funcionària
de carrera de l’escala: administració general, subescala: tècnica, categoria: tècnica Administració
General i subgrup A1 de classificació professional, per a l’exercici de les funcions pròpies del
lloc de treball de Personal Tècnic Superior AG, referència 7525 que exerceix, mantenint
inicialment l’adscripció orgànica de l’esmentat lloc de treball en el Servici de Gestió Tributària
Específica-Cadastral, tot allò, fins a l’aprovació del Pressupost per a l’exercici 2017.
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Segon. Mantenir les actuals retribucions mensuals de ******, corresponents al lloc de
treball de Personal Tècnic Superior AG, barem retributiu A1-24-210-210, amb càrrec a les
aplicacions pressupostàries 2016/CC100/93300/12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i
16000 del Pressupost vigent."

61. (E 14) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000094-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripció temporal de personal tècnic superior AG,
referència núm. 6907, en el Servici de Personal.

"INFORME

Que s’emet per la Secció Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball del Servici
de Personal, en compliment del que estableixen els articles 172.1 i 175, del Reglament
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret
2568/86, de 28 de novembre:

PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de data
27 de gener de 2016, s’ha disposat:

“En execució de l’acord de la Junta de Govern Local de data 21 de gener de 2016 sobre
mobilitat voluntària prèvia al nomenament de personal interí, a la vista de la necessitat de
personal amb la categoria de Tècnic Superior d’Administració General en el Servici de Personal,
de les peticions de trasllat sol·licitades al llarg del passat any, de les efectuades després de la
crida de la Corporació i concretament de la sol·licitud d’******, inicien-se les actuacions
pertinents a fi d’adscriure temporalment en el Servici assenyalat a l’interessat, que ocupa lloc de
treball de Personal Tècnic Superior AG, ref. 6907, mantenint l’actual adscripció orgànica del lloc
de treball que exerceix en el Servici d’Activitats, Secció Administrativa Zona Sud, fins a
l’aprovació del Pressupost per a 2017. Tot això, amb efectes des de l’endemà laborable a la
recepció de la notificació de l’acord que s’adopte”.

SEGON. L'esmentat acord, que obra a l'expedient, estableix un procediment de trasllat del
personal funcionari de carrera que ho ha sol·licitat l'any en curs i de tot el personal que ho ha
sol·licitat al llarg de l'exercici anterior, com a pas previ al nomenament de personal interí en els
servicis en què s'ha considerat necessari.

TERCER. ******, funcionari interí de l’escala: Administració General, subescala: tècnica,
categoria: tècnic Administració General i subgrup A1 de classificació professional, ocupa lloc de
treball de Personal Tècnic Superior AG, referència número 6907, adscrit orgànicament en el
Servici d’Activitats, Secció Administrativa Zona Sud, barem retributiu A1-24-210-210, havent
manifestat per compareixença realitzada en la Secció d'Estructura Administrativa, Plantilla i
Llocs de Treball en data 15 de desembre del 2015, la seua sol·licitud de trasllat al Servici de
Personal.

QUART. El present trasllat, d’efectuar-se mantenint l’adscripció orgànica de l’esmentat
lloc de treball en el Servici d’Activitats, Secció Administrativa Zona Sud, en tant es procedeix a
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l’adscripció definitiva del lloc de treball referenciat en el Servici de Personal amb l’aprovació del
Pressupost per a l’exercici 2017, no suposa modificació de crèdit en aplicacions pressupostàries
diferents de les aprovades en la retenció inicial de gastos de personal en el Pressupost per a 2016
(OG 1/2016), per quant no hi ha un canvi de barem retributiu, ni una modificació de l’adscripció
orgànica del lloc de treball que ocupa el Sr. ****** i, en conseqüència, no s’estima necessària la
remissió del mateix al Servici Fiscal Gastos de la Intervenció General Municipal per a una nova
fiscalització del gasto.

Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. L'article 71 del vigent Acord laboral per al personal funcionari al servici de la 
Corporació i el seu desenvolupament per acord de la Junta de Govern Local de 21 de gener de
2016. 

SEGON. L’article 112 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i
Gestió de la Funció Pública Valenciana, que permet l’adscripció temporal del personal
funcionarial a unitats administratives distintes, pel termini d’un any prorrogable per un altre més,
on siguen necessàries les funcions pròpies del cos, agrupació professional funcionarial o escala a
què pertany, per causa del seu major volum temporal, acumulació de càrregues de treball,
existència de programes de duració concreta o altres circumstàncies anàlogues, les seues
competències no puguen ser ateses amb suficiència pel personal dependent de la unitat, una
vegada sentit l’òrgan de representació unitària corresponent, resultant que en el nostre àmbit,
l’Acord laboral per al personal funcionari al servici de l’Excm. Ajuntament de València estableix
per a este supòsit l’obligació de donar compte a la Mesa General de Negociació, pel seu caràcter
temporal.

TERCER. Les Bases 14 i 15 d’Execució del Pressupost de l’Ajuntament de València de
2016, respecte a la fiscalització de la proposta d’acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervenció
General.

QUART. L’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local,
respecte a la competència de la Junta de Govern Local per aprovar la proposta d’acord que, sense
perjuí que acorde el que estime convenient, seria la següent.

En execució del decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de

data 27 de gener de 2016 i de l’acord de la Junta de Govern Local de 21 de gener de 2016, vista

la compareixença d’******, els anteriors fonaments de Dret, així com la resta de documentació

obrant a l’expedient i estimant necessari l’exercici de les funcions pròpies del lloc de treball de

Personal Tècnic Superior AG que exerceix el Sr.  ******  en el Servici de Personal, feta

prèviament declaració d’urgència, s'acorda:

Primer. Amb efectes des de l’endemà laborable a la recepció de la notificació de l'acord
que s'adopte, adscriure temporalment en el Servici de Personal a ******, funcionari interí de
l’escala: Administració General, subescala: tècnica, categoria: tècnic Administració General i
subgrup A1 de classificació professional, per a l’exercici de les funcions pròpies del lloc de
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treball de Personal Tècnic Superior AG, referència 6907 que exerceix, mantenint inicialment
l’adscripció orgànica de l’esmentat lloc de treball en el Servici d’Activitats, Secció
Administrativa Zona Sud, tot allò, fins a l’aprovació del Pressupost per a l’exercici 2017.

Segon. Mantenir les actuals retribucions mensuals d’******, corresponents al lloc de
treball de Personal Tècnic Superior AG, barem retributiu A1-24-210-210, amb càrrec a les
aplicacions pressupostàries 2016/CC100/15120/12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i
16000 del Pressupost vigent."

62. (E 15) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000095-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripció temporal de personal tècnic superior AG,
referència núm. 7335, en el Servici de Tributs, Impostos i Activitats Econòmiques.

"INFORME

Que s’emet per la Secció Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball del Servici
de Personal, en compliment del que estableixen els articles 172.1 i 175 del Reglament
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret
2568/86, de 28 de novembre:

PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de data
27 de gener de 2016, s’ha disposat:

“En execució de l’acord de la Junta de Govern Local de data 21 de gener de 2016 sobre
mobilitat voluntària prèvia al nomenament de personal interí, a la vista de la necessitat de
personal amb la categoria de tècnic superior d’Administració General en el Servici de Tributs,
Impostos i Activitats Econòmiques, de les peticions de trasllat sol·licitades al llarg del passat any,
de les efectuades després de la crida de la Corporació i concretament de la sol·licitud de ******,
inicien-se les actuacions pertinents a fi d’adscriure temporalment en el Servici assenyalat a la
interessada, que ocupa lloc de treball de Personal Tècnic Superior AG, ref. 7335, mantenint
l’actual adscripció orgànica del lloc de treball que exerceix en el Servici d’Ocupació i
Emprenedoria, fins a l’aprovació del Pressupost per a 2017. Tot això, amb efectes des de
l’endemà laborable a la recepció de la notificació de l’acord que s’adopte”.

SEGON. L'esmentat acord, que obra a l'expedient, estableix un procediment de trasllat del
personal funcionari de carrera que ho ha sol·licitat l'any en curs i de tot el personal que ho ha
sol·licitat al llarg de l'exercici anterior, com a pas previ al nomenament de personal interí en els
servicis en què s'ha considerat necessari.

TERCER. ******, funcionària interina de l’escala: Administració General, subescala:
técnica, categoria: tècnica Administració General i subgrup A1 de classificació professional,
ocupa lloc de treball de Personal Tècnic Superior AG, referència número 7335, adscrit
orgànicament en el Servici d’Ocupació i Emprenedoria, barem retributiu A1-24-210-210, havent
manifestat per compareixença realitzada en la Secció d'Estructura Administrativa, Plantilla i
Llocs de Treball en data 10 de novembre del 2015, la seua sol·licitud de trasllat.
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QUART. El present trasllat, d’efectuar-se mantenint l’adscripció orgànica de l’esmentat
lloc de treball en el Servici d’ocupació i Emprenedoria, en tant es procedeix a l’adscripció
definitiva del lloc de treball referenciat en el Servici de Tributs, Impostos i Activitats
Econòmiques amb l’aprovació del Pressupost per a l’exercici 2017, no suposa modificació de
crèdit en aplicacions pressupostàries diferents de les aprovades en la Retenció Inicial de Gastos
de Personal en el Pressupost per a 2016 (OG 1/2016), per quant no hi ha un canvi de barem
retributiu, ni una modificació de l’adscripció orgànica del lloc de treball que ocupa la Sra.******
i, en conseqüència, no s’estima necessària la remissió del mateix al Servici Fiscal Gastos de la
Intervenció General Municipal per a una nova fiscalització del gasto.

Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. L'article 71 del vigent Acord laboral per al personal funcionari al servici de la 
Corporació i el seu desenvolupament per acord de la Junta de Govern Local de 21 de gener del
2016. 

SEGON. L’article 112 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i
Gestió de la Funció Pública Valenciana, que permet l’adscripció temporal del personal
funcionarial a unitats administratives distintes, pel termini d’un any prorrogable per un altre més,
on siguen necessàries les funcions pròpies del cos, agrupació professional funcionarial o escala a
què pertany, per causa del seu major volum temporal, acumulació de càrregues de treball,
existència de programes de duració concreta o altres circumstàncies anàlogues, les seues
competències no puguen ser ateses amb suficiència pel personal dependent de la unitat, una
vegada sentit l’òrgan de representació unitària corresponent, resultant que en el nostre àmbit,
l’Acord laboral per al personal funcionari al servici de l’Excm. Ajuntament de València estableix
per a este supòsit l’obligació de donar compte a la Mesa General de Negociació, pel seu caràcter
temporal.

TERCER. Les Bases 14 i 15 d’Execució del Pressupost de l’Ajuntament de València de
2016, respecte a la fiscalització de la proposta d’acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervenció
General.

QUART. L’article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local,
respecte a la competència de la Junta de Govern Local per aprovar la proposta d’acord que, sense
perjuí que acorde el que estime convenient, seria la següent.

En execució del decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de

data 27 de gener de 2016 i de l’acord de la Junta de Govern Local de 21 de gener de 2016, vista

la compareixença de ******, els anteriors fonaments de Dret, així com la resta de documentació

obrant a l’expedient i estimant necessari l’exercici de les funcions pròpies del lloc de treball de

Personal Tècnic Superior AG que exerceix la Sra. ****** en el Servici de Tributs, Impostos i

Activitats Econòmiques, feta prèviament declaració d’urgència, s'acorda: 

Primer. Amb efectes des de l’endemà laborable a la recepció de la notificació de l'acord
que s'adopte, adscriure temporalment en el Servici de Tributs, Impostos i Activitats Econòmiques
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a ******, funcionària interina de l’escala: Administració General, subescala: tècnica, categoria:
tècnica Administració General i subgrup A1 de classificació professional, per a l’exercici de les
funcions pròpies del lloc de treball de Personal Tècnic Superior AG, referència 7335 que
exerceix, mantenint inicialment l’adscripció orgànica de l’esmentat lloc de treball en el Servici
d’Ocupació i Emprenedoria, tot allò, fins a l’aprovació del Pressupost per a l’exercici 2017.

Segon. Mantenir les actuals retribucions mensuals de ******, corresponents al lloc de
treball de Personal Tècnic Superior AG, barem retributiu A1-24-210-210, amb càrrec a les
aplicacions pressupostàries 2016/CC100/24100/12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i
16000 del Pressupost vigent."

63. (E 16) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000092-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripció temporal de personal subaltern, referència
núm. 6433, en el Servici de Joventut.

"INFORME

Que s’emet per la Secció Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de Treball del Servici

de Personal, en compliment del que estableixen els articles 172.1 i 175 del Reglament

d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret

2568/86, de 28 de novembre:

PRIMER. Per decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de data
27 de gener de 2016, s’ha disposat:

“En execució de l’acord de la Junta de Govern Local de data 21 de gener de 2016 sobre
mobilitat voluntària prèvia al nomenament de personal interí, a la vista de la necessitat de
personal amb la categoria de subaltern/subalterna en el Servici de Joventut, de les peticions de
trasllat sol·licitades al llarg del passat any, de les efectuades després de la crida de la Corporació i
concretament de la sol·licitud de ******, inicien-se les actuacions pertinents a fi d’adscriure
temporalment en el Servici assenyalat a l’interessat, que ocupa lloc de treball de Personal
Subaltern (JP1), ref. 6433, mantenint l’actual adscripció orgànica del lloc de treball que exercix
en el Servici d’Educació, Secció Centres Educatius, fins a l’aprovació del Pressupost per a 2017.
Així mateix i a la vista de la jornada laboral que el Sr. ****** va a efectuar en l’esmentat
Servici, transformar el lloc de treball que ocupa en el sentit que resulte definit com a lloc de
treball de Personal Subaltern (PH-N1-F1). Tot això, amb efectes des de l’endemà laborable a la
recepció de la notificació de l’acord que s’adopte”.

SEGON. L'esmentat acord, que obra a l'expedient, estableix un procediment de trasllat del

personal funcionari de carrera que ho ha sol·licitat l'any en curs i de tot el personal que ho ha

sol·licitat al llarg de l'exercici anterior, com a pas previ al nomenament de personal interí en els

servicis en què s'ha considerat necessari.
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TERCER. ******, funcionari interí de l’escala: Administració General, subescala:

subalterna, categoria: subaltern i Grup AP de classificació professional, ocupa lloc de treball de

"Personal Subaltern (JP1)", referència número 6433, adscrit orgànicament en el Servici

d’Educació, Secció Centres Educatius, barem retributiu AP-13-224-224, havent manifestat,

mijançant compareixença realitzada en la Secció d'Estructura Administrativa, Plantilla i Llocs de

Treball en data 9 de juliol del 2015, la seua voluntat de trasllat a qualsevol Servici.

QUART. El present trasllat, a pesar d’efectuar-se mantenint l’adscripció orgànica de
l’esmentat lloc de treball en el Servici d’Educació, Secció Centres Educatius, en tant es procedeix
a l’adscripció definitiva del lloc de treball referenciat en el Servici de Joventut amb l’aprovació
del Pressupost per a l'exercici 2017, suposa major gasto de l'aprovat en la Retenció Inicial de
Gastos de Personal (OG 1/2016), atés que el lloc de treball que ocupa l'interessat ha de
transformar-se en lloc de “Personal Subaltern (PH-N1-F1)", barem retributiu AP-13-223-223, per
a ajustar-se a l'horari especial del Personal Subaltern del Servici de Joventut (PH: penositat
horària per la susceptibilitat de realizar torns en la prestació del servici, N1: subfactor de
nocturnitat, fins a 7 nits al mes, F1: subfactor de festivitat, 25%: 1 festiu de cada 4, segons el
protocol d’horaris), llevat que l'esmentat Servici assigne a l'interessat un altre horari, gasto que
ascendix a 2.699’71 €, a partir del 9 de febrer de 2016, segons l'OG 38/2016 que s'adjunta en
l'expedient.

Als fets descrits són aplicables els següents:

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. L'article 71 del vigent Acord laboral per al personal funcionari al servici de la 
Corporació i el seu desenvolupament per acord de la Junta de Govern Local de 21 de gener de
2016. 

SEGON. L’article 112 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenació i
Gestió de la Funció Pública Valenciana, que permet l’adscripció temporal del personal
funcionarial a unitats administratives distintes, pel termini d’un any prorrogable per un altre més,
on siguen necessàries les funcions pròpies del cos, agrupació professional funcionarial o escala a
què pertany, per causa del seu major volum temporal, acumulació de càrregues de treball,
existència de programes de duració concreta o altres circumstàncies anàlogues, les seues
competències no puguen ser ateses amb suficiència pel personal dependent de la unitat, una
vegada sentit l’òrgan de representació unitària corresponent, resultant que en el nostre àmbit,
l’Acord laboral per al personal funcionari al servici de l’Excm. Ajuntament de València estableix
per a este supòsit l’obligació de donar compte a la Mesa General de Negociació, pel seu caràcter
temporal.

TERCER. L'extrem 18 de la vigent Relació de Llocs de Treball, en relació amb els horaris
especials i la transformació dels llocs de treball per a adequar-los a aquells.

QUART. Les Bases 14 i 15 d’Execució del Pressupost de l’Ajuntament de València de
2016, respecte a la fiscalització de la proposta d’acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervenció
General.
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QUINT. L’article 127.1.h), de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local,
respecte a la competència de la Junta de Govern Local per aprovar la proposta d’acord que, sense
perjuí que acorde el que estime convenient, seria la següent. 

En execució del decret del tinent d’alcalde coordinador de l’Àrea de Govern Interior de

data 27 de gener de 2016 i de l'acord de la Junta de Govern Local de 21 de gener de 2016, vista la

compareixença de ******, els informes del Servici de Personal i del Servici Fiscal de Gastos i la

Intervenció General Municipal, així com la resta de documentació obrant a l’expedient, i

estimant necessari l’exercici de les funcions pròpies del lloc de treball de “Personal Subaltern

(PH-N1-F1)” que exerceix el Sr.  ******, en el Servici de Joventut,  de conformitat amb els

anteriors fets i fonaments de Dret, feta prèviament declaració d’urgència, s'acorda: 

Primer. Amb efecte des de l’endemà laborable a la recepció de la notificació de l'acord que

s'adopte, adscriure temporalment en el Servici de Joventut a ******, funcionari interí de l’escala:

Administració General, subescala: subalterna, categoria: subaltern i Grup AP de classificació

professional, per a l’exercici de les funcions pròpies del lloc de treball de “Personal Subaltern

(PH-N1-F1)”, mantenint inicialment l’adscripció orgànica del lloc de treball de “Personal

Subaltern (JP1)”, referència número 6433 que exerceix l’interessat, en el Servici d’Educació,

Secció Centres Educatius, tot allò fins a l’aprovació del Pressupost per a l’exercici 2017, i

transformant el lloc de treball referència 6433 esmentat, en el sentit d’ajustar-lo a l'horari especial

aprovat per al Servici de Joventut i que resulte definit com a lloc de “Personal Subaltern

(PH-N1-F1)”, modificant en conseqüència la vigent Relació de Llocs de treball.

Segon. Regularitzar, amb els efectes assenyalats, les actuals retribucions mensuals de

******, d’acord amb el barem retributiu AP-13-223-223 assignat al lloc de treball de “Personal

Subaltern (PH-N1-F1)”.

Tercer. Autoritzar i disposar el gasto derivat del present acord, que ascendeix a un total de
2.795,70 €, a càrrec de les aplicacions pressupostàries 2016/CC100 32300/12101 i 16000, segons  /
l’operació de gasto 2016/38.

Així mateix, declarar com a crèdit disponible la quantia de 95,99 €, en concepte de
complement de productivitat, a l’aplicació pressupostaria 2016/CC100/32300/15000, segons la
mateixa operació de gasto.

Autorització del gasto, disposició del crèdit i declaració de disponibilitat que, prèvia
fiscalització, hauran d’ajustar-se en el cas que els efectes del present acord es produïsquen en
data diferent de la prevista."
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64. (E 17) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000079-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar un nomenament interí com a animadora cultural
en el lloc de treball referència núm. 1273.

"De conformitat amb els informes del Servici de Personal, de la Intervenció General i la
resta de documents obrants en l'expedient, l'article 10.1.a) de la Llei 7/2007, de 12 d'abril de
l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, article 16.2.a), de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenació
i Gestió de la Funció Pública Valenciana, i article 20.dos, de la Llei 48/2015, de 29 d'octubre, de
Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2016,  feta prèviament declaració
d’urgència, s'acorda:

Primer. Declarada, per acord de la Junta de Govern Local adoptat en sessió celebrada el dia
29 de gener del 2016, com a excepcionalitat a la limitació establida en l'article 20.dos de la Llei
48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2016, el nomenament
interí d'un/a Animador/a Cultural, per existir una necessitat urgent i inajornable del mateix, tenint
en compte que el no procedir a tal nomenament afecta el sector del funcionament dels servicis
públics essencials que es considera prioritari per este Ajuntament, nomenar Animadora Cultural
interina a ******, integrant de la Bossa de Treball constituïda a este efecte i aprovada per
l'extinta Comissió de Govern en sessió celebrada el dia 10 de juliol de 1998, amb efectes a partir
del dia següent a la notificació de l'acord que s'adopte.

El present nomenament quedarà sense efecte, quan la plaça es proveïsca en propietat, quan
no existisca dotació pressupostària per al lloc de treball objecte del nomenament o, en tot cas,
quan la Corporació considere que han desaparegut les circumstàncies que ho han motivat o
s'amortitze la dita plaça. Així mateix quedarà sense efecte si l'informe emés per l'oficina de
medicina laboral declarara a la persona interessada no apta per a l'exercici del lloc de treball.

La persona nomenada podrà ser separada per causa justificada i amb audiència prèvia.

****** serà adscrita al lloc de treball vacant i incompatible de “Personal Tècnic Mitjà”

número de referència 1273, en el Servici de Cultura Festiva, on resultarà adscrit orgànicament.

Segon. La funcionària nomenada haurà de percebre mensualment les següents quantitats

brutes, segons el Barem Retributiu A2.22.177.177: sou base: 968,57 €; complement específic:

823,82 €; complement de destí: 514,94 €, sense perjuí de la productivitat que puga percebre

basant-se en els acords que s'adopten.

A més tindrà dret a la part proporcional de les pagues extraordinàries legalment establides.

Tercer. El gasto que suposa l'expedient, a partir del dia 8 de febrer del 2016, que ascendix a

un total de 40.790,21 €, haurà de ser autoritzat i disposat a càrrec de les aplicacions

pressupostàries 2016/CC100/33800/12001, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000 i declarar
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disponible la quantitat de 45.911,44 € a càrrec de les aplicacions pressupostàries

2016/CC100/92010/12001, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, tot això de conformitat amb

l'operació de gastos 59/2016.

Quart. La relació entre la nomenada i la Corporació serà de naturalesa administrativa i

haurà de ser donada d'alta en el Règim General de la Seguretat Social o Organisme Previsor

competent.

Quint. Modificar, amb efectes del dia següent a la recepció de la notificació de l'acord que

s'adopte i fent ús de la potestat d'autoorganització, l'adscripció orgànica del lloc de treball de

“Personal Tècnic Mitjà”, referència 1273, adscrit al Servici de Personal en el sentit de resultar

adscrit orgànicament en el Servici de Cultura Festiva, així com concretar la categoria de

l'esmentat lloc de treball a la d'Animador/a Cultural, modificant en conseqüència l'actual Relació

de Llocs de Treball."

65. (E 18) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000097-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar nomenaments interins com a TAG.

"De conformitat amb els informes del Servici de Personal, de la Intervenció General i la
resta de documents que es troben en l’expedient, l’article 10.1.a), de la Llei 7/2007, de 12 d’abril
de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, article 16.2.a), de la Llei 10/2010, de 9 de juliol,
d’Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, article 20.dos, de la Llei 48/2015, de 29
d’octubre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2016, el Decret del Sr. coordinador
general de l’Àrea de Govern Interior de 27 de gener de 2016 i l’acord de Junta de Govern Local,
de 29 de gener de 2016, pel qual es declara l’excepcionalitat a la limitació establida en l’article
20.dos, de la Llei 48/2015, de 29 de Pressupostos Generals de l’Estat per a 2016, feta prèviament

declaració d’urgència, s'acorda: 

Primer. Nomenar, amb efectes del dia laboral següent a aquell en què siga notificat el

present acord, a cada una de les següents persones, totes elles integrants de la Bossa de Treball

consitutida a este efecte per acord de l’extinta Comissió de Govern de data 23 de maig de 2003,

Tècnic/a Superior d’Administració General, interí/na sent adscrit/a als Servicis i referències que,

així mateix, s’assenyalen:

******, ref. 5715, Servici Central de Procediment Sancionador.

******, ref. 64, Servici d’Activitats.

******, ref. 99, Servici Fiscal de Gastos.

Els presents nomenaments quedaran sense efecte, quan les places es proveïsquen en
propietat, quan no existisca dotació pressupostària per als llocs de treball objecte de
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nomenaments o, en tot cas, quan la Corporació considere que han desaparegut les circumstàncies
que els han motivat o s’amortitzen les dites places. Així mateix quedarà sense efecte si l’informe
emés per l’oficina de medicina laboral declarara a les persones interessades no aptes per a
l’exercici dels llocs de treball.

Les persones nomenades podran ser separades per causa justificada i amb audiència prèvia.

Segon. Cada una de les persones nomenades hauràn de percebre mensualment les següents

quantitats brutes, segons el Barem Retributiu A1-24-210-210: sou base: 1.120,15 €; complement

específic: 968 €; complement de destinació: 588,75 €, sense perjuí de la productivitat que puguen

percebre basant-se en els acords que s’adopten.

A més tindran dret a la part proporcional de les pagues extraordinàries legalment
establides.

Tercer. El gasto que suposa l'expedient, a partir del dia 8 de febrer de 2016, que ascendix a

un total de 147.890,19 €, haurà de ser autoritzat i disposat amb càrrec a les aplicacions

pressupostàries 2016/CC100/15120 / 92080/93100/12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 y

16000 de conformitat amb l’operació de gastos 73/2016.

Quart. La relació entre les persones nomenades i la Corporació serà de naturalesa
administrativa i hauran de ser donades d’alta en el Règim General de la Seguretat Social o
Organisme Previsor competent.

Quint. Modificar, amb efectes de l’endemà a la recepció de la notificació de l’acord que

s’adopte i fent ús de la potestat d’autoorganització, l’adscripció orgànica dels llocs de treball de

“Personal Tècnic Superior d’Administració General”, referències 5715, 64 i 99, adscrits al

Servici de Personal en el sentit de resultar adscrits orgànicament en el Servici de Central de

Procediment Sancionador, Servici d’Activitats i Servici Fiscal de Gastos, respectivament,

modificant en conseqüència l’actual Relació de Llocs de Treball."

66. (E 19) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000102-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar nomenaments interins com a TAG.

"De conformitat amb els informes del Servici de Personal, de la Intervenció General i la

resta de documents que es troben en l’expedient, l’article 10.1.a), de la Llei 7/2007, de 12 d’abril

de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, article 16.2.a), de la Llei 10/2010, de 9 de juliol,

d’Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, article 20.dos de la Llei 48/2015, de 29

d’octubre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2016, el Decret del Sr. coordinador

general de l’Àrea de Govern Interior de 28 de gener de 2016 i l’acord de Junta de Govern Local,
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de 29 de gener de 2016, pel qual es declara l’excepcionalitat a la limitació establida en l’article

20.dos, de la Llei 48/2015, de 29 de Pressupostos Generals de l’Estat per a 2016, feta prèviament

declaració d’urgència, s'acorda: 

Primer. Nomenar, amb efectes del dia laboral següent a aquell en què siga notificat el
present acord, a cada una de les següents persones, totes elles integrants de la Bossa de Treball
constituïda a este efecte per acord de l’extinta Comissió de Govern de data 23 de maig de 2003,
Tècnic/a Superior d’Administració General interí/na sent adscrit/a als Servicis i referències que,
així mateix, s’assenyalen:

******, ref. 6427, Central de Procediment Sancionador.

******, ref. 106, Intervenció General Municipal.

******, ref. 7345, Esports.

******, ref. 7538, Tresoreria.

******, ref. 111, Inspecció Tributs i Rendes.

, ref. 155, Inspecció Tributs i Rendes.******

******, ref. 1813, Inspecció Tributs i Rendes.

******, ref. 7723, Personal.

******, ref. 6553, Cooperació al Desarrollo-Migrantes.

******, ref. 7605, Palau de la Música i Congressos.

******, ref. 6526, Personal amb adscripció temporal al Servici d'Ocupació,
regularitzant-se en la pròxima modificació de la Relació de Llocs de treball que es realitze.

******, ref. 8385, Personal amb adscripció temporal al Servici d'Ocupació,
regularitzant-se en la pròxima modificació de la Relació de Llocs de treball que es realitze.

Els presents nomenaments quedaran sense efecte, quan les places es proveïsquen en
propietat, quan no existisca dotació pressupostària per als llocs de treball objecte de
nomenaments o, en tot cas, quan la Corporació considere que han desaparegut les circumstàncies
que els han motivat o s’amortitzen les dites places. Així mateix quedarà sense efecte si l’informe
emés per l’oficina de medicina laboral declarara a les persones interessades no aptes per a
l’exercici dels llocs de treball.

Les persones nomenades podran ser separades per causa justificada i amb audiència prèvia.

Segon. Cada una de les persones nomenades hauràn de percebre mensualment les següents

quantitats brutes, segons el Barem Retributiu A1-24-210-210: sou base: 1.120,15 €; complement
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específic: 968,00 €; complement de destinació: 588,75 €, sense perjuí de la productivitat que

puguen percebre basant-se en els acords que s’adopten.

A més tindran dret a la part proporcional de les pagues extraordinàries legalment
establides.

Tercer. El gasto que suposa l'expedient, a partir del dia 8 de febrer de 2016, que ascendix a

un total 480.622,93 €, haurà de ser autoritzat i disposat amb càrrec a les aplicacions

pressupostàries 2016 / CC100 / 92080 / 93100 / 34100 / 93400 / 93200 / 33030 / 23100 /92010 /

12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 y 16000 de conformitat amb l’operació de gastos

75/2016.

Quart. La relació entre les persones nomenades i la Corporació seran de naturalesa

administrativa i hauran de ser donades d’alta en el Règim General de la Seguretat Social o

Organisme Previsor competent.

Quint. Modificar, amb efectes de l’endemà a la recepció de la notificació de l’acord que

s’adopte i fent ús de la potestat d’autoorganització, l’adscripció orgànica dels llocs de treball de

“Personal Tècnic Superior d’Administració General”, referències 6427, 106, 7345, 7538, 111,

155, 1813, 6553 i 7605, adscrits al Servici de Personal en el sentit de resultar adscrits

orgànicament en els Servicis següents: ref. 6427: Servici Central de Procediment Sancionador;

ref. 106: Intervenció General Municipal ref. 7345: Servici d’Esports; ref. 7538: Servici de

Tresoreria, ref. 111, 155 i 1813: Servici d’Inspecció Tributs i Rendes, ref. 6553: Oficina

Cooperació al Desarrollo-Migrantes, ref. 7605: Palau de la Música i Congressos, modificant en

conseqüència l’actual Relació de Llocs de Treball."

67. (E 20) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000108-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar nomenaments interins com a TAG.

"De conformitat amb els informes del Servici de Personal, de la Intervenció General i la
resta de documents que es troben en l’expedient, l’article 10.1.a) de la Llei 7/2007, de 12 d’abril
de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, article 16.2.a), de la Llei 10/2010, de 9 de juliol,
d’Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, article 20.dos de la Llei 48/2015, de 29
d’octubre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2016, el Decret del Sr. coordinador
general de l’Àrea de Govern Interior de 29 de gener de 2016 i l’acord de Junta de Govern Local,
de 29 de gener de 2016, pel qual es declara l’excepcionalitat a la limitació establida en l’article
20.dos de la Llei 48/2015, de 29 de Pressupostos Generals de l’Estat per a 2016, feta prèviament
declaració d’urgència, s'acorda: 

Primer. Nomenar, amb efectes del dia laboral següent a aquell en què siga notificat el

present acord, a cada una de les següents persones, totes elles integrants de la Bossa de Treball



ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

SESSIÓ ORDINÀRIA DE 5 DE FEBRER DE 2016 148

constituïda a este efecte per acord de l’extinta Comissió de Govern de data 23 de maig de 2003,

Tècnic/a Superior d’Administració General interí/na sent adscrit/a als Servicis i referències que,

així mateix, s’assenyalen:

******, ref.: 3188, Gestió Tributaria Específica Catastral.

******, ref. 4205, Gestió Tributaria Específica Catastral.

******, ref. 71, Activitats.

******, ref. 96, Activitats.

******, ref. 6559, Inspecció General de Servicis.

******, ref. 6908, Educació.

******, ref. 4234, Personal amb adscripció temporal al Servici de Drogodependència,
regularitzant-se en la pròxima modificació de la Relació de Llocs de treball que es realitze.

******, ref. 6597, Personal.

******, ref. 6547, Transparència i Govern Obert.

******, ref. 4056, Gestió Tributària Integral.

******, ref. 6992, Tresoreria.

Els presents nomenaments quedaran sense efecte, quan les places es proveïsquen en
propietat, quan no existisca dotació pressupostària per als llocs de treball objecte de
nomenaments o, en tot cas, quan la Corporació considere que han desaparegut les circumstàncies
que els han motivat o s’amortitzen les dites places. Així mateix quedarà sense efecte si l’informe
emés per l’oficina de medicina laboral declarara a les persones interessades no aptes per a
l’exercici dels llocs de treball.

Les persones anomenades podran ser separades per causa justificada i amb audiència
prèvia.

Segon. Cada una de les persones nomenades haurà de percebre mensualment les següents

quantitats brutes, segons el Barem Retributiu A1-24-210-210: sou base: 1.120,15 €; complement

específic: 968,00 €; complement de destinació: 588,75 €, sense perjuí de la productivitat que

puguen percebre basant-se en els acords que s’adopten.

A més tindran dret a la part proporcional de les pagues extraordinàries legalment
establides.

Tercer. El gasto que suposa l'expedient, a partir del día 8 de febrer de 2016, que ascendix a

un total 472.614,14 €, haurà de ser autoritzat i disposat amb càrrec a les aplicacions
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pressupostàries 2016 / CC100 / 93300 / 15120 / 91200 / 32300 / 92010 / 92400 / 93400 /12000,

12006, 12009, 12100, 12101, 15000 y 16000 de conformitat amb l’operació de gastos 76/2016.

Quart. La relació entre les persones anomenades i la Corporació sera de naturalesa

administrativa i hauran de ser donades d’alta en el Règim General de la Seguretat Social o

Organisme Previsor competent.

Quint. Modificar, amb efectes de l’endemà a la recepció de la notificació de l’acord que

s’adopte i fent ús de la potestat d’autoorganització, l’adscripció orgànica dels llocs de treball

3188, 4205, 71, 96, 6559, 6908, 6547, 4056 i 6992 adscrits al Servici de Personal en el sentit de

resultar adscrits orgànicament en els Servicis següents: ref. 3188 i 4205: Servici Gestió Tributaria

Específica Catastral; ref. 71 i 96: Servici d’Activitats; ref. 6559: Servici d’Inspecció General de

Servicis; ref. 6908: Servici d’Educació; ref. 6547: Servici de Transparència i Govern Obert; ref.

4056: Servici de Gestió Tributària Integral i ref. 6992: Servici de Tresoreria." 

68. (E 21) RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-01101-2016-000147-00 PROPOSTA NÚM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE PERSONAL. Proposa incoar expedient disciplinari a un funcionari.

"Informe que se emite en aplicación de los artículos 172 y 175 del Reglamento de
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/86, de 28 de noviembre:

Primero. Por el Regidor de Govern Interior mediante Decreto de fecha 5.02.2016, propone
incoar expediente disciplinario al funcionario eventual de este Ayuntamiento ******, empleado
núm. ******, funcionario eventual adscrito al Grupo Municipal Popular, en base a la múltiple
información publicada y difundida en todos los medios de comunicación local y de ámbito
nacional, donde se pone de manifiesta la apertura de distintos procedimientos judiciales y
policiales por evidentes irregularidades cometidas por determinados agentes, entre ellos el citado
funcionario, de la política municipal y del sector público valencianos.

En el mismo Decreto de incoación se procede a la propuesta de nombramiento como
Instructor del expediente a D José Antonio Martínez Beltrán, Vicesecretario de este
Ayuntamiento, y actuando como Secretario ******, Jefe del Servicio de Personal del
Ayuntamiento de Valencia.

Segundo. El artículo 12 del Estatuto Básico del Empleado Público en su redacción dada
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, dispone, en su punto cinco que “al
personal eventual le será aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de su condición, el
régimen general de los funcionarios de carrera”.

Tercero. El art. 33 del Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios de la
Administración del Estado, aprobado por RD 33/1986, de 10 de enero, prevé la suspensión
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provisional con carácter preventivo del inculpado en cualquier procedimiento disciplinario, de
acuerdo con la normativa vigente que establece el art. 98 del Estatuto Básico del Empleado
Público, en su redacción dada por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

La suspensión provisional como medida cautelar en la tramitación de un expediente
disciplinario no podrá exceder de 6 meses, salvo en caso de paralización del procedimiento
imputable al interesado. La suspensión provisional podrá acordarse también durante la
tramitación de un procedimiento judicial, y se mantendrá por el tiempo a que se extienda la
prisión provisional u otras medidas decretadas por el juez que determinen la imposibilidad de
desempeñar el puesto de trabajo. En este caso, si la suspensión provisional excediera de seis
meses no supondrá pérdida del puesto de trabajo.

El propio artículo 98 añade que el funcionario suspenso provisional tendrá derecho a
percibir durante la suspensión las retribuciones básicas y, en su caso, las prestaciones familiares
por hijo a cargo.

También cabe hacer mención a lo señalado en la Sentencia del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, de 10 de julio de 1996, considera procedente la aplicación de la suspensión
provisional de funciones por cuanto la continuación del funcionario en su puesto, hasta tanto se
concluya con un expediente, puede afectar al normal desempeño de su puesto de trabajo, o a la
dignidad de la función que tiene encomendada, o entorpecer la instrucción del expediente.

Merece asimismo atención lo dispuesto en la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluña, de 21 de mayo de 1996, señala que:

“En la Sentencia de esta Sala núm 991/1994, recordábamos la doctrina del Tribunal
Constitucional sentada en Sentencia de 26 de noviembre de su Sala Primera, núm. 108/1994,
conforme a la cual la presunción de inocencia es compatible con la aplicación de medidas
cautelares siempre que se adopten por resolución fundada en Derecho que, cuando no es reglada,
ha de basarse en un juicio de razonabilidad acerca de la finalidad perseguida y las circunstancias
concurrentes, pues una medida desproporcionada o irrazonable no sería propiamente cautelar
sino que tendría carácter punitivo en cuanto al exceso. Sostenía la Sentencia de la Sala Segunda
del Tribunal Constitucional núm. 104/1995 que la conservación del funcionario en su puesto,
(…) puede entrañar un peligro o riesgo para la función o su desdoro...".

Cuarto. La suspensión provisional de funciones se prolongará hasta que se tengan noticias
de las actuaciones que haya realizado la Fiscalía, sin que pueda exceder, por tal causa, del límite
temporal de 6 meses señalado en el artículo 98.3 del Estatuto Básico del Empleado Público,
teniendo derecho a percibir en el transcurso del período de suspensión provisional las
retribuciones básicas, y en su caso, las prestaciones familiares por hijo a cargo.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaración
de urgencia, se acuerda:

Primero. Iniciar expediente disciplinario a ******, funcionario eventual núm. ******, que
ejerce funciones de Asesor del Grupo Municipal Popular, para la comprobación de los hechos y
exigencia de las responsabilidades en que haya podido incurrir como consecuencia de su
conducta presuntamente irregular, en relación con todos los hechos que a él se le imputan, según
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se constata de manera pública y generalizada en toda la información publicada en la generalidad
de los medios de comunicación y prensa tanto de ámbito nacional como de ámbito local, donde
se da extensa información sobre los hechos en los cuales presuntamente ha incurrido el
funcionario eventual a quien se denuncia, comunicando que por la autoridad policial y judicial se
procede a la investigación y presa de razón del denunciante, y pone en conocimiento público el
inicio del oportuno procedimiento penal.

Segundo. Nombrar Instructor del expediente a José Antonio Martínez Beltrán,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Valencia, y como Secretario del Expediente disciplinario
******, TAG del Servicio de Personal; teniendo que notificar al expedientado la designación del
Instructor y Secretario, con objeto de que pueda ejercer el derecho de recusación que
reglamentariamente proceda.

Tercero. Suspender provisionalmente de funciones a ******, funcionario eventual, hasta
en tanto recaiga resolución sobre la presunta infracción penal o cualquier tipo de delito o falta,
por cuanto la continuación del funcionario en su lugar puede afectar al normal desempeño de su
puesto de trabajo, o a la dignidad de la función que tiene encomendada (Sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad de Madrid de 10 de julio de 1996), siendo la adopción de
medidas cautelares compatible con la presunción de inocencia, siempre que se adoptan por
resolución fundada en Derecho que, cuando no es reglada, tiene que basarse en un juicio que sea
sensato o justo sobre la finalidad perseguida y las circunstancias concurrentes (Sentencias del
Tribunal Superior de Justicia de Cataluña, de 21 de mayo de 1996 y Sentencia del Tribunal
Constitucional de 26 de noviembre de 1994); y sin que esta suspensión de funciones pueda
exceder, por tal causa, del límite temporal de 6 meses señalado en el artículo 98.3 del Estatuto
Básico del Empleado Público, teniendo derecho a percibir en el transcurso del periodo de
suspensión provisional las retribuciones básicas, y si procede, las prestaciones familiares por hijo
a cargo.

Cuarto. Suspender la tramitación del expediente hasta tanto en cuanto recaiga resolución
judicial, habida cuenta de que los hechos probados en dicha sede, vinculan a la Administración.

Quinto. Notificar el presente acuerdo al funcionario ******, y a los funcionarios
designados como Instructor y Secretario del expediente, con objeto de que, si lo considera
oportuno, y a tenor del previsto en el art. 32 del Reglamento de Régimen Disciplinario de los
Funcionarios de la Administración del Estado, aprobado por RD 33/1986, de 10 de enero, puedan
promover abstención o recusación, según proceda, en virtud de las causas que se establecen en el
art. 29 y 30 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común."

L’alcalde-president alça la sessió a les 11 hores i 30 minuts, de la qual, com a secretari,
estenc esta acta amb el vistiplau de la presidència.
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